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Demande de renseignements particuliers du deuxième groupe d'opposition - Table de matières

# demande  

2019-2020

Sujet de la 

demande
Nom de la demande

P01 Poursuites judiciaires
Total des sommes versées à titre de dommages et intérêts par l’État à la suite de poursuites judiciaires. Lister les 10 causes ayant 
entrainé les plus grandes sommes.

P02 Coûts de système Évaluation des « coûts de système », par ministère et organisme.

P03 Consolidation CTI
État d’avancement du Programme de consolidation des centres de traitement informatique et de l’optimisation du traitement et du 
stockage du Centre de services partagés du Québec. Nombre d’employé.es affectées au projet. 

P04
Effectifs temporaires 

depuis 2005
Ventilation détaillée de l'effectif temporaire dans la fonction publique au 1er mars de chaque année depuis 2005.

P05
Effectifs permanent 

depuis 2010
Ventilation détaillée de l'effectif permanent dans la fonction publique au 1er mars, pour la période 2010-2019.

P06 Mise en place AMP Autorité des marchés publics : Évolution de l’effectif, par classe d’emploi.

P07
Concours de 
recrutement

Liste des concours de recrutement qui se sont tenus pendant l'année 2018‐2019 incluant, pour chacun de ces concours :

‐ le nombre de postes offerts,
‐ le nombre de postulants,
‐ la date,
‐ la nature (concours réservé ou non),
‐ le taux de réussite,
‐ la répartition par région administrative,
‐ la date de la publication des résultats.

P08

Employés embauchés 
groupes cibles ou < 

35 ans et 
remboursement 
déménagement

Pour l’année 2018-2019, le nombre d’employées embauchées issues des communautés culturelles, qui sont des personnes 
handicapées, anglophones, autochtones ou qui ont moins de 35 ans. Indiquer également le nombre d’employées ayant obtenu en 
2018-2019 un remboursement pour dépenses liées au déménagement dans le cadre du programme ou des mesures pour les 
membres des communautés culturelles.

P09
Projets autorisés / Art. 

15 Loi sur la 
gouvernance

Liste des projets en ressources informationnelles autorisés en 2018-2019 par le Conseil du Trésor en vertu de l’article 15 de la Loi 
sur la gouvernance et la gestion des ressources informationnelles des organismes publics.

P10
Projets informatiques 
en cours au CSPQ

Liste de projets informatiques en cours au CSPQ par projet en détaillant les phases passées et à venir. Spécifier les coûts 
engagés et à venir pour chacun des projets ainsi que les projets ayant un retard.

P11
Dépenses en logiciel, 
matériel et services 
professionnels en TI

Sommes dépensées en 2018-2019 par le secrétariat et chacun de ses organismes pour l’informatique et les technologies de 
l’information. Ventiler selon la catégorie de dépenses, soit s’il s’agit d’achat de logiciels ou de licences, de matériel, d'entretien ou 
de services professionnels (interne, externe ou du CSPQ).

P12

Plan d'action 
changements 

climatiques 2013-
2020

Pour toutes les actions financées dans le cadre des actions du Plan d'action sur les changements climatiques 2013-2020, fournir 
les informations suivantes :
a. l'objectif de réduction ou d'évitement d'émissions de GES en 2017 et en 2018 – base annuelle (en Mt C0 2);
b. le potentiel de réduction ou d'évitement d'émissions de GES en 2020 – base annuelle (en Mt C0 2);
c. le nombre total d'analyses et de projets d'implantation acceptés par le ministre;
d. la réduction annuelle potentielle des projets acceptés par le ministre (en kt de C0 2);
e. les investissements totaux des projets (en milliers $);
f. les aides financières totales du ministère (en milliers $);
g. le coût moyen des projets sur la durée de vie (en $/tonne);
h. le nombre d'emplois créés ou maintenus par ces investissements.
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2019-2020 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL DU TRÉSOR 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE LA DEUXIÈME OPPOSITION 

NUMÉRO 1 - Poursuites judiciaires 
 

Total des sommes versées à titre de dommages et intérêts par l’État à la suite de poursuites judiciaires. Lister les 10 causes ayant entrainé les plus grandes sommes. 
 
Le Secrétariat du Conseil du trésor ne possède aucune information concernant cette demande. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2019-2020 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL DU TRÉSOR 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

NUMÉRO 2 - Coûts de système 
 

Évaluation des « coûts de système », par ministère et organisme. 

 
 
 
 
Cette question est répondue par la demande particulière numéro 37 de l’opposition officielle. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

ÉTUDE DES CRÉDITS 2019-2020

RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE DEUXIÈME GROUPE D'OPPOSITION

ÉTAT D'AVANCEMENT

TERMINÉE

EN PLANIFICATION

À VENIR

EN COURS

• ÉCHÉANCIER

  - Volet MO (phases 1 à 3) : 31 mars 2023

  - Volet RÉSEAUX : En planification

• Le budget autorisé est : 

    - Phase 1 : 2,43 M$

    - Phases 2 et 3 : 155,90 M$

    - Phase 4 : 0,96 M$

• En date du 28 février 2019, le coût dépensé est de 1,98 M$.

• Le nombre d'employés affectés en date du 28 février 2019 : 12.

VOLET - 

MO

Phase 1 - Études (Dossier d'affaires initial et Dossier d'affaires) pour les MO

Phase 2 - Réalisation

Phase 3 - Déploiement dans les MO

QUESTION PARTICULIÈRE DU DEUXIÈME GROUPE D'OPPOSITION 03

État d’avancement du Programme de consolidation des centres de traitement informatique et de l’optimisation du traitement et du stockage du Centre de services partagés du Québec. Nombre d’employé.es 

affecté.es au projet. 

• Le programme CTI est à portée gouvernementale. Il comporte deux volets :

  - Volet MO : Il s'agit des ministères et organismes (MO) visés par le Décret 38-219

  - Volet RÉSEAUX : Il s'agit de l'intégration des établissements et organismes du réseau de la santé et des services sociaux ainsi que du réseau de l'éducation et de l'enseignement supérieur.

PHASES

VOLET - 

RÉSEAUX
Phase 4 - Étude (Dossier d'affaires) pour les réseaux

CSPQ



ÉTUDE DES CRÉDITS 2019-2020 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL DU TRÉSOR 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

NUMÉRO 4 - Effectifs temporaires depuis 2005 
 

Ventilation détaillée de l'effectif temporaire dans la fonction publique au 1er mars de chaque année depuis 2005. 

 
 
 
 
Cette question est répondue par la demande de renseignements généraux numéro 15o. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2019-2020 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL DU TRÉSOR 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

NUMÉRO 5 - Effectifs permanents 
 

Ventilation détaillée de l'effectif permanent dans la fonction publique au 1er mars, pour la période 2010-2019. 

 
 
 
 
Cette question est répondue par la demande de renseignements généraux numéro 15o. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2019-2020 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL DU TRÉSOR 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

NUMÉRO 6 - Mise en place AMP 
 

Autorité des marchés publics : Évolution de l’effectif, par classe d’emploi. 

 
 
 
 
Cette question est répondue par la demande particulière numéro 139 de l’opposition officielle. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2019-2020 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL DU TRÉSOR 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

NUMÉRO 7 - Concours de recrutement 
 

Liste des concours de recrutement qui se sont tenus pendant l'année 2018‐2019 incluant, pour chacun de ces concours : ‐ le nombre de postes offerts; ‐ le nombre de postulants; ‐ la date; ‐ la nature (concours 
réservé ou non); ‐ le taux de réussite; ‐ la répartition par région administrative; ‐ la date de la publication des résultats. 

 
 
 
 
Cette question est répondue par la demande particulière numéro 74 de l’opposition officielle. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2019-2020 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL DU TRÉSOR 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

NUMÉRO 8 - Employés embauchés groupes cibles ou < 35 ans et remboursement déménagement 
 

Pour l’année 2018-2019, le nombre d’employées embauchées issues des communautés culturelles, qui sont des personnes handicapées, anglophones, autochtones ou qui ont moins de 35 ans. Indiquer également le 
nombre d’employées ayant obtenu en 2018-2019 un remboursement pour dépenses liées au déménagement dans le cadre du programme ou des mesures pour les membres des communautés culturelles. 

 
 
 
 
Cette question est répondue par la demande particulière numéro 45 de l’opposition officielle. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2019-2020 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL DU TRÉSOR 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

NUMÉRO 9 - Projets autorisés / Art. 15 Loi sur la gouvernance 
 

Liste des projets en ressources informationnelles autorisés en 2018-2019 par le Conseil du Trésor en vertu de l’article 15 de la Loi sur la gouvernance et la gestion des ressources informationnelles des organismes 
publics. 

 
 
 
 
Cette question est répondue par la demande particulière numéro 70 de l’opposition officielle. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



CENTRE DE SERVICES PARTAGÉS DU QUÉBEC

ÉTUDE DES CRÉDITS 2019-2020

RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE DEUXIÈME GROUPE D'OPPOSITION

QUESTION PARTICULIÈRE DU DEUXIÈME GROUPE D'OPPOSITION 10

Liste de projets informatiques en cours au CSPQ par projet en détaillant les phases passées et à venir. Spécifier les coûts engagés et à venir pour chacun des projets ainsi que les projets ayant un retard.

La réponse à cette question se trouve à la question particulière de l'opposition officielle numéro 106.

CSPQ



ÉTUDE DES CRÉDITS 2019-2020 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL DU TRÉSOR 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

NUMÉRO 11 - Dépenses en logiciel, matériel et services professionnels en TI 
 

Sommes dépensées en 2018-2019 par le secrétariat et chacun de ses organismes pour l’informatique et les technologies de l’information. Ventiler selon la catégorie de dépenses, soit s’il s’agit d’achat de logiciels ou 
de licences, de matériel, d'entretien ou de services professionnels (interne, externe ou du CSPQ). 

 
 

 

 

Cette question est répondue par la demande particulière numéro 3 de l’opposition officielle. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2019-2020 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL DU TRÉSOR 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

NUMÉRO 12 - Plan d'action changements climatiques 2013-2020 
 

Pour toutes les actions financées dans le cadre des actions du Plan d'action sur les changements climatiques 2013-2020, fournir les informations suivantes : a. l'objectif de réduction ou d'évitement d'émissions de 
GES en 2017 et en 2018 – base annuelle (en Mt C0 2); b. le potentiel de réduction ou d'évitement d'émissions de GES en 2020 – base annuelle (en Mt C0 2); c. le nombre total d'analyses et de projets d'implantation 
acceptés par le ministre; d. la réduction annuelle potentielle des projets acceptés par le ministre (en kt de C0 2); e. les investissements totaux des projets (en milliers $); f. les aides financières totales du ministère (en 
milliers $); g. le coût moyen des projets sur la durée de vie (en $/tonne);h. le nombre d'emplois créés ou maintenus par ces investissements. 

 
 
 
 
Cette question est répondue par la demande de renseignements généraux numéro 64. 
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