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LE CARREFOUR DE LA RÉUSSITE DES ÉTUDES 

 
L’Université du Québec à Chicoutimi a choisi de placer au cœur de sa mission la réussite des 
étudiants. Elle met tout en œuvre pour soutenir des stratégies favorisant l’intégration, 
l’encadrement, le bien-être et le succès des étudiants. Les divers intervenants, dont les 
professeurs, les chargés de cours, les professionnels et le personnel, ont le souci d’accompagner 
concrètement l’étudiant dans la réussite de son projet d’études. Le Carrefour de la réussite des 
études, mis sur pied à l’automne 2006, est le lieu où se croise l’ensemble des projets reliés à la 
réussite mis en œuvre à l’UQAC. 
 
 
Les mandats poursuivis par le Carrefour de la réussite des études de l’UQAC sont les suivants : 

 Assurer la coordination et l’intégration de l’ensemble des mesures de réussite  

 Favoriser la cohésion des différentes mesures de réussite 

 Promouvoir les différentes mesures de réussite 

 
Le Carrefour de la réussite des études coordonne les projets suivants : 
 
 

 Opération réussite 

 PROSPERE 

 Comité de pédagogie universitaire 

 Comité de reconnaissance de l’implication à la vie institutionnelle 

 Comité de travail sur les tests et les mesures d’aide en français 
 
 
 

Le programme "Opération réussite" 

Depuis l’année 2001-2002, l’Université y a investi une somme de 875 000 $ (incluant l’année 
2007-2008), soit 125 000 $ annuellement, pour financer différents projets.  Cette somme 
favorise l’émergence de projets dans chacun des programmes d’études permettant ainsi 
d’intervenir directement sur des facteurs pouvant influer la réussite des études.   

Chaque programme d'études met à la disposition des étudiants de l’UQAC des moyens concrets 
afin de les soutenir dans leur réussite.  Ces interventions peuvent prendre différentes formes 
selon les besoins des étudiants inscrits dans chaque programme.  Les projets de l' « Opération 
réussite » ciblent les facteurs pouvant avoir un impact positif sur la réussite :  
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 une meilleure compréhension du champ d'études;  

 une plus grande connaissance de la profession; 

 un sentiment d'appartenance à un milieu de vie dynamique et des activités 

d'encadrement et de soutien dans les cours. 

Le programme « Opération réussite » poursuit les cinq objectifs suivants :  
 

 augmenter graduellement le taux de persévérance aux études; 

 augmenter graduellement le taux d’accès au diplôme; 

 soutenir et améliorer les mesures d’encadrement existantes; 

 soutenir et développer de nouveaux moyens visant la réussite scolaire; 

 développer et soutenir le personnel enseignant dans ses actions visant la réussite des 
étudiants. 

 
 
(Voir l’annexe 1 pour les projets «OPÉRATION RÉUSSITE» réalisés en 2007-2008) 
(Voir l’annexe 2 pour les taux de réussite au premier trimestre de 1994 à 2007) 
 
 
 

PROSPERE 

La démarche PROSPERE (PROfil de Succès PERsonnel des Études) est un projet de recherche qui 
a été amorcé, au printemps 2003 par l’Université du Québec.  Une équipe de développement a 
été constituée de quatre établissements du réseau de l’Université du Québec, dont l’UQAC.  À 
l’automne 2006, à la suite de la phase d’expérimentation, le projet PROSPERE réalise sa 
première opération d’implantation dans les établissements.  À l’UQAC, tous les modules, unités 
ou programmes concernés à l’exception d’un module ont participé à l’opération de l’automne 
2006.   
 
PROSPERE est un outil novateur qui vise à donner à chaque nouvel étudiant inscrit à un 
programme de baccalauréat son profil personnel par rapport à 21 dimensions identifiées 
comme importantes pour la réussite du projet d’études.  PROSPERE est avant tout un outil de 
sensibilisation et de prise de conscience pour les étudiants, les directions de programmes, les 
professeurs et, finalement, pour les administrateurs et les intervenants de l’établissement.   
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L’outil PROSPERE poursuit les objectifs suivants : 
 

 sensibiliser les étudiants aux facteurs de réussite et les outiller pour améliorer leurs chances 
de réussite; 

 sensibiliser les directions de programmes et les professeurs aux réalités vécues par leurs 
groupes d’étudiants; 

 intervenir au début des études pour faciliter l’intégration de l’étudiant à la vie et à la 
communauté universitaires; 

 faire connaître les ressources de l’établissement à l’étudiant; 

 accroître la persévérance des études. 
 
 
 

Le Carrefour de la réussite des études a effectué 2 opérations PROSPERE durant l’année 2007-
2008 soit une à l’automne 2007 et une autre à l’hiver 2008.  
 
Nous avons obtenu 501 répondants sur une possibilité de 1170 nouveaux admis. Voici les 
résultats des données PROSPERE de l’exercice d’automne 2007 sous forme d’un profil 
institutionnel. Le tableau suivant comprend le profil institutionnel des 21 indicateurs que 
produit PROSPERE. 
(Voir l’annexe 3) 
 
Mentionnons également que l’équipe PROSPERE-UQAC, conjointement avec les équipes 
PROSPERE de l’ensemble du réseau des Universités du Québec, travaille sur l’élaboration de 
l’outil PROSPERE-maîtrise qui sera disponible dans 2 ans. 

 
Comité de pédagogie universitaire 

 
Le Comité de pédagogie universitaire relève du bureau du vice-rectorat à l’enseignement et à la 
recherche.  Le Comité a été mis sur pied à l’automne 2003 et les activités ont débuté à l’hiver 
2004.  Le vice-recteur à l’enseignement et à la recherche assure la présidence du Comité.  Outre 
le vice-recteur et un professeur nommé responsable du Comité, celui-ci regroupe un professeur 
élu ou nommé par chaque département de même qu’un représentant des chargés de cours 
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Plan d’actions 2007-2008 

 
La mission, les mandats, les activités et les actions ont été définis par les membres du Comité en 
regard des besoins spécifiques de l’UQAC en matière d’animation pédagogique.  La mission 
découle de la conviction que la pédagogie, c’est l’affaire de tous.  En effet, tous les membres du 
personnel, et non seulement les professeurs et les chargés de cours, sont concernés lorsque l’on 
parle de qualité de l’enseignement.  Vous trouverez le plan d’actions 2007-2008 à l’annexe 4.   

Les actions  prioritaires  pour l’année 2007-2008 se résument ainsi: 

 

 développement d’un projet d’un centre de pédagogie universitaire ; 

 demande de financement pour élaborer un Centre de pédagogie universitaire ; 

 développement d’un site web et mise à jour ; 

 projet de recherche : mobilisation réseau pour la valorisation de l’enseignement ; 

 réalisation d’un programme d’activités ; 

 élaboration d’un questionnaire afin d’identifier les besoins pédagogiques des 
enseignants. 
 
 

Activités pédagogiques et représentations 

 

De 2004 à 2008, les membres du CPU ont organisé quarante et une activités pédagogiques 
réunissant 986 participants.  Cinq thèmes ont été abordés dont les compétences pédagogiques, 
les formules pédagogiques, l’évaluation des compétences, les habiletés psychosociales et les 
compétences informationnelles et communicationnelles.  Vous trouverez ci-après les thèmes, le 
titre des activités, la date du déroulement de l’activité ainsi que le nombre de participants pour 
chaque activité.  Le tableau suivant présente le type d’activité et le nombre respectif des 
activités. 

(Voir l’annexe 5 pour la liste des activités) 

 

Type d’activités 2004-2008 Nombre 

Capsule pédagogique 25 

Formation d’une demi-journée 6 

Formation d’une journée 2 

Colloque 4 

Activité dans le cadre d’un projet de recherche 4 

TOTAL 41 
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La responsable du Comité ou les membres du CPU sont appelés à représenter le Comité à 
différentes instances dont :  

 

GRIIP Groupe d'intervention et d’innovation pédagogique, Université du 
Québec   

CommUniq, Cominfo Par les projets CommUniq, Cominfo, par des comités pour l'attribution 
de prix pédagogiques, organisation d’activités pédagogiques, 
planification de cours, choix de formules pédagogiques, élaboration et 
expérimentation d’instruments d’évaluation 

AIPU Membre de l'Association internationale de la pédagogie universitaire  

BSQ Un regroupement d'universités francophones représentant la Belgique, 
la Suisse, le Québec, la France, le Luxembourg, l'Argentine et 
s'intéressant au développement de la pédagogie universitaire et à la 
valorisation de l'enseignement  

ISSOTL International Society for the Scholarship of Teaching and Learning vise 
aussi le développement de la pédagogie universitaire et la valorisation 
de l'enseignement  

SAPES Société pour l'avancement de la pédagogie en enseignement supérieur ; 

CAPRES Consortium d'animation sur la persévérance et la réussite en 
enseignement supérieur  

ACFAS Association canadienne française pour le savoir 

 
 
Développement de projets 
 
Projets de recherche 
 
Deux projets de recherche ont été mis en œuvre au cours de la présente année. Le premier 
projet est « Enquête sur les caractéristiques des étudiants à l'intention des enseignants visant la 
recommandation de stratégies d'enseignement, d'apprentissage et d'encadrement ». Ce projet 
est subventionné par FODAR. Il est piloté par l'ÉTS et implique l'UQAC, l'UQAR et l'UQAT.     

Un deuxième projet, subventionné par le FODAR s’intitule « Mobilisation réseau pour la 
valorisation de l’enseignement ».  Le vice-recteur à l’enseignement et à la recherche de l’UQAC  
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en assure le rôle de présidente d’honneur.  Il projet regroupe neuf établissements du réseau de 
l’Université du Québec.   

Mentionnons aussi qu’une demande à la Fondation de l’UQAC (FUQAC) a été acheminée afin de 
mettre en œuvre une communauté de pratique. 

 

Sous-comités 
 

Cinq sous-comités de travail ont été créés pour faciliter l’avancement des travaux. 

 

 comité pour le développement d’une Centre de pédagogie universitaire à l’UQAC ; 

 comité pour le développement d’un site Web ; 

 comité pour l’élaboration d’une grille d’évaluation des activités pédagogiques ; 

 comité pour  l’élaboration d’un questionnaire visant l’identification de besoins 
pédagogiques du personnel enseignant; 

 comité apportait une collaboration à un comité institutionnel visant l’organisation 
d’une demi-journée réussite. 

 

 
Comité de reconnaissance de l’implication 
à la vie institutionnelle 

Il est possible pour tout étudiant de l’UQAC engagé dans l’un ou l’autre des regroupements 
étudiants (clubs, associations modulaires) ou impliqué dans une instance de l’Université (conseil 
de module, commission des études, etc.) de faire reconnaître cette participation. 

En effet, l’étudiant qui participe à l’élaboration d’un événement social, culturel, politique ou qui 
prend part à un ou plusieurs organismes officiels au cours d’un ou plusieurs trimestres peut 
obtenir une attestation officielle (minimum de 45 heures d’implication) ou trois crédits 
académiques (minimum de 135 heures d’implication).  

La reconnaissance de 3 crédits académiques (cours libres, enrichissement ou analogues) peut 
être demandée après avoir complété le nombre d’heures de participation équivalent à 3 crédits 
(au minimum 135 de travail) accumulées lors d’une participation à un ou plusieurs organismes 
au cours d’un ou de plusieurs trimestres. 
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Encore cette année, le comité de reconnaissance de l’implication à la vie institutionnelle a 
permis de répondre aux aspirations des étudiants  en matière de reconnaissance de sa 
participation à la vie institutionnelle. 
 
À titre d’exemple, un étudiant au certificat en développement international a effectué un total 
de 170 heures pour la coordination et la remise sur pied du Bureau voyage de l’UQAC. Son 
implication était directement en lien avec  son domaine d’études. Après analyse de son dossier 
par les membres du comité, le dossier a été accepté et les crédits octroyés à l’étudiant. 
 
 

Comité de travail sur les tests et les 
mesures d’aide en français 

Pour s’aligner sur la politique institutionnelle en matière de maîtrise du français écrit, le 
Carrefour de la réussite des études a mis sur pied un comité regroupant plusieurs intervenants 
de l’UQAC pour mettre à jour l’ensemble des mesures d’aide en français à l’intérieur de 
l’institution.  
 
Parmi ces mesures, mentionnons les suivantes, 
 
 

TFUQAC  Atelier préparatoire au test de français 

 Reprise du test 

 Procédures relatives au test 

 Politique institutionnelle en matière de maîtrise en français 
écrit 

 Passation du test 

 Mesures de rattrapage 

 S’assurer d’offrir une garantie de sérieux et des mesures 
d’évaluation et de correction adéquates 

SEL-B  Test destiné aux enseignants 

 Politique, procédures, passation 

 Aucune préparation au test 

 Test diagnostique et significatif 

 Test obligatoire pour le futur enseignant et demandé par 
le ministère afin d’avoir une attestation des compétences 
langagières de l’étudiant 

 Mesures d’aide suite au test (cours, ateliers, tutorat…) 

 Conséquences de l’échec 
 

TFI  Élaboré par ETS (Educational Testing Service) 

 Test vérifiant le niveau de compétence en français orale et 



 

10 
 

écrit 

 Déterminer la politique et les procédures 

 Évaluation du pilote fait au mois de novembre (site de 
ETS, guide gratuit) 

CCOE  Portrait du Centre de communication orale et écrite serait 
intéressant (rôle, objectifs, mandats) 

Service d’aide aux 
étudiants 

 Mise à niveau 

 Atelier préparatoire au test de français 

 SAF 

 Atelier au métier d’étudiant 

École de langue 
française et de culture 
québécoise (ÉLFCQ) 

 Apprentissage du français 

 Clientèle actuelle, étudiants au bac mais n’ont pas le 
niveau requis en français et sont de plus en plus 
nombreux 

 Plusieurs des étudiants de l’École de langue française et 
de culture québécoise vont à Laure Conan pour des cours 
en français qui sont donnés gratuitement (problématique) 

Registraire  Gère le test TFUQAC (convocation, sélection, passation, 
corrections faites par le CCOE) 

 Si échec, prescrit les cours appropriés 

 Site du registraire comprenant le calendrier des tests 

 Associé avec le service aux étudiants 

Carrefour de la réussite  Projets  avec l’aide en français 

 Programme « Opération réussite » 

 PROSPERE 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
_________________________________________ 
Martin Larose 
Coordonnateur, Carrefour de la réussite des études 
Décanat des études de premier cycle 
Université du Québec à Chicoutimi 
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ANNEXE 1 
 
Projets «Opération réussite» réalisés pour 2007-2008 
 
 

MODULE DES ARTS  

Programmes visés -Baccalauréat interdisciplinaire en arts (7886) 

 -Baccalauréat en enseignement des arts (7209) 

 -Certificat en enseignement des arts (4387) 

Projets 1. Les tutorats de cheminement 

 Activité collective réunissant les étudiants des trois années d’un 
programme. 

 2. Aide pédagogique pour les cours suivants : 

 7EAR226, 7CIN107, 7ETH104, 7ARG121, 7ART009, 7DES112,7PHO408, 
7CIN513, 

 7ETH117, 7ARN300, 7ART131, 7PHO408, 7ARN200,7ART310, 7CIN140, 
7CIN122, 

 7ETH140, 7HAR216, 7PHO436, 7PEI200, 7DES122, 7ETH232 

 3. Festival dans le cadre de l’atelier interdisciplinaire 

 Permettre à tous les étudiants de première année d’échanger au niveau 
de leurs pratiques en établissant une production. 

 4. Festival des finissants du BIA et du BEA 

 5. Rapprochement des étudiants du BIA et du BEA 

 Mieux intégrer les divers modes d’apprentissage, faire du nouveau 
laboratoire un lieu d’appartenance, encourager la participation des 
étudiants à des événements extérieurs ou au congrès de l’AQESAP. 

 6. Jumelage avec les étudiants en conception et jeux vidéo 

 Intégrer les étudiants dans les équipes de travail des étudiants du 
programme en informatique afin de créer une synergie motivante entre 
les deux clientèles. 

  

ARTS ET LETTRES  

Programme visé -Maîtrise en art (3848) 

Projet Mentorat 

 - Consolider le cheminement académique de l’étudiant 

 - Aide au niveau technique (montage vidéo, création de DVD) 

 - Conseils et soutien de l’expérience professionnelle d’un mentor 

 
 
 

 

DÉCANAT DES ÉTUDES DE 

CYCLES SUPÉRIEURS ET DE 

 



 

12 
 

LA RECHERCHE 

Programme visé -Programmes de cycles supérieurs 

Projet Ateliers du DECSR « Un cap sur la réussite » 

 - Vaincre la peur de la page blanche 

 - Comment réussir une communication 

 - Avant de se lancer 

 - Prendre son envol au doctorat 

 - Concevoir une affiche scientifique 

  

MODULE 

D’INFORMATIQUE ET DE 

MATHÉMATIQUE 

 

Programme visé -Tous les programmes de premier cycle du département d’informatique 
et de mathématique 

Projets 1. Mise à niveau en informatique et en mathématique, appui en 
programmation et aide personnalisée pour les cours suivants : 

 8GMA050, 8GMA102 et 8MAT142 

 (Service de dépannage hebdomadaire à périodes fixes, service de 
dépannage personnalisé sur une base individuelle) 

 2. Ateliers d’API (niveaux I et II) 

 -Démarche portant sur l’efficience cognitive chez l’étudiant 
nouvellement admis à un programme de premier cycle du DIM. 

 -Permet à l’étudiant de travailler sur l’estime de soi, d’avoir 
l’opportunité de percevoir son potentiel, ses capacités intellectuelles, 
ses capacités à apprendre et surtout à mieux comprendre le métier 
d’étudiant. 

  

INFORMATIQUE ET 

MATHÉMATIQUE 
 

Programme visé -Maîtrise en informatique (3781) DESS 

Projets 1. Journée de présentation et d’échanges entre les étudiants gradués 

 - Organisation et animation de deux rencontres entre les étudiants 

 2. Conférence sur un sujet d’intérêt 

 3. Mise à niveau en mathématique, en programmation et aide 
personnalisée 

  

UNITÉ D’ENSEIGNEMENT 

EN SCIENCES DE LA TERRE 
 

Programme visé -Baccalauréat en génie géologique (7942) 

 -Baccalauréat en géologie (7728) 

Projet 1. Aide pédagogique pour les cours suivants : 

 6GCH110, 6GCH302, 6GLG108, 6GLG110, 6HYL107, 6HYL137, 6SPG123, 
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 6GLG511 

  

MODULE  D’INGÉNIERIE  

Programmes visés -Tous les programmes 

Projets 1. Soutien de l’équipe SAE pour la promotion des études en génie à 
l’UQAC 

 (Assister les étudiants de l’équipe SAE dans la réalisation d’un 
prototype de voiture de compétition internationale et un 
accompagnement obligatoire de l’équipe par un membre du personnel 
lors de la compétition à Détroit-USA) 

 2. Aide pédagogique pour les cours suivants : 

 6GIN600, 6GMC100, 6GMC205, 6TIN100, 6GMC305, 6GMC765, 
6GEI205, 

 6DDG100, 6GEI600 

 3. Mise à niveau des compétences des étudiants 

 (Résoudre des problèmes en mécanique concernant le calcul des 
inerties des efforts de poutres, séances spécialisées) 

  

MODULE  D’INGÉNIERIE  

Programmes visés -Maîtrise en ingénierie (3708) 

 -Doctorat en ingénierie (3737) 

Projets 1.Mise à niveau spécialisée en programmation des méthodes 
numériques pour le cours 6MIG905 

 (Aspects algorithmiques et utilisation des logiciels spécialisés, faciliter la 
progression dans la réalisation des travaux de programmation, 
formation sur Maple) 

 2. Mise à niveau des compétences en modélisation et simulation pour 
le cours 6MIG803 

 (Assistance pour la mise à niveau des compétences informatiques 
propres à l’ingénierie, période hebdomadaire de consultations et 
séances particulières adaptées aux étudiants, suite du développement 
du site interactif pour l’assistance en ligne) 

  

MODULE DES SCIENCES DE 

L’ADMINISTRATION 
 

Programmes visés -Baccalauréat en administration (7764) 

 -Les certificats 

Projets 1. Ateliers offerts gratuitement aux étudiants 

 Métier d’étudiant en sciences administratives et comptables (en 
collaboration avec les Services aux étudiants) 

 -Donner à l’étudiant les meilleurs outils possibles pour un travail   
intellectuel. 
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 Exemple : prise de notes, méthode de lecture, modélisation d’un 
contenu d’apprentissage. 

 Recherche documentaire I et II (en collaboration avec la bibliothèque) 

 -Apprendre à accéder aux instruments de repérage de l’information 
disponible; plus particulièrement les techniques de recherche, les 
stratégies de recherche, l’utilisation de la bibliothèque virtuelle de 
l’UQAC, accéder à l’information invisible, la validation d’un site Web, les 
moteurs et méta moteurs de recherche. 

 Le français des affaires I et II 

 -Rappel des principales règles de grammaire, les anglicismes à éviter, 
l’expression orale dans divers contextes et rédaction de lettres dans la 
réalité du monde des affaires. 

 Techniques de présentation des travaux (en collaboration avec les 
Services aux étudiants) 

 -Structurer et uniformiser la rédaction et la présentation d’un travail 
court ou long et rédaction d’une bibliographie avec Endnote. 

 L’étiquette des affaires 

 -Le savoir-être et le savoir-faire: ponctualité, style, interaction avec les 
clients, cadeaux, remerciement, etc. 

 2. Tutorat individualisé 

 Exercices supplémentaires, reprise de problèmes spécifiques, 
rencontres de groupe, formations spécifiques, préparation aux 
examens. 

  

MODULE DES SCIENCES 

COMPTABLES 
 

Programmes visés -Baccalauréat en sciences comptables (7766) 

 -Baccalauréat en administration (7764) 

 -Certificat en administration (4122) 

 -Certificat en sciences comptables (4138) 

Projet 1. Aide pédagogique pour les cours suivants : 

 2CTB100, 2CTB104, 2CTB205, 2COM505 

 (Dépannage additionnel, encadrement personnalisé des étudiants, 
séances de laboratoire, analyses commentées des travaux d’étudiants 
et examens) 

  

SCIENCES ÉCONOMIQUES 

ET ADMINISTRATIVES 
 

Programme visé -Maîtrise en gestion des organisations (3754) - Étudiants internationaux 

Projets 1. Tutorat individualisé 

 Travaux dirigés, préparation aux examens. 

 2. Aide pédagogique 
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 Cours 2MGO700. 

  

MODULE DE 

PSYCHOLOGIE 
 

Programme visé -Baccalauréat en psychologie (7092) 

 -Certificat en psychologie (4350) 

 -Projet Psycho-vision 

Projet Aide pédagogique pour les cours suivants : 

 3PSY118, 3GPS115, 3GPS116, 3PSP117, 3PSD102, 8SRP105, 3GPS110, 
3PSD105, 

 3PLS103, 3PSA105 

 (Révision de la matière, préparation aux examens, forum de discussion 
pour les 10 cours obligatoires, support à la rédaction des travaux) 

  

MODULE 

D’ENSEIGNEMENT EN 

ADAPTATION SCOLAIRE 

 

Programme visé -Baccalauréat en enseignement en adaptation scolaire et sociale (7080) 

Projet Actualisation du potentiel intellectuel 

  

MODULE 

D’ENSEIGNEMENT EN 

ADAPTATION SCOLAIRE 

  

Programme visé -Baccalauréat en enseignement en adaptation scolaire et sociale (7080) 

Projet Aide pédagogique en didactique de la mathématique 

  

MODULE D’ÉDUCATION 

AU PRÉSCOLAIRE ET 

D’ENSEIGNEMENT AU 

PRIMAIRE 

 

Programme visé -Baccalauréat en éducation préscolaire et en enseignement primaire 
(7991) 

Projet Projet visant principalement à former sur l’intégration des 
apprentissages, à introduire à l’éthique dans la profession 
enseignante et à proposer une démarche favorisant le développement 
d’une motivation intrinsèque. 

 - Rencontre dans les classes 

 - Évènements pédagogiques 

  

SCIENCES DE L’ÉDUCATION 

ET DE PSYCHOLOGIE 
 

Programme visé  -Doctorat en psychologie (2010) 
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Projet Aide à la réalisation des statistiques 

 -Aide aux étudiants pour la réalisation de leurs analyses dans le cadre 
de leur essai de doctorat 

  

MODULE DES SCIENCES 

FONDAMENTALES 
 

Programmes visés -Baccalauréat en chimie (7726) 

 -Baccalauréat en biologie (7705) 

Projet 1. Tutorat auprès des étudiants 

 2. Comité d’activités modulaires (CAM) 

 3. Vie professionnelle 

  

MODULE DES SCIENCES 

INFIRMIÈRES ET DE LA 

SANTÉ 

 

Programmes visés -Baccalauréat en sciences infirmières (cheminement formation initiale) 
(7456) 

 -Baccalauréat en sciences infirmières (cheminement formation 
intégrée) (7458) 

 -Baccalauréat en sciences infirmières (cheminement perfectionnement) 
(7855) 

Projets 1. Aide aux apprentissages en laboratoire 

 (Acquérir des habilités et attitudes spécifiques à la pratique infirmière 
en contexte de laboratoire avant l’application dans les milieux 
cliniques) 

 2. Portfolio sur les apprentissages 

 -Opportunité de tisser des liens entre les apprentissages et les objectifs 
de formation 

 -Favoriser une vue globale de son progrès et de sa réussite tout au long 
de son cheminement 

 -Valorisation du programme d’études et augmentation de l’estime de 
soi par l’autoévaluation 

 -Développement de l’autonomie et soutien continu des professeurs et 
chargés de cours 

  

PROGRAMME D’ÉTUDES 

EN PLEIN AIR ET TOURISME 
 

Programme visé -Baccalauréat en plein air et tourisme d’aventure (7729) 

Projets 1. Réussite des études et sécurité dans les activités en milieu naturel 

 2. Aide pédagogique pour les cours suivants : 

 4APK100, 4APK102, 4APK103, 4APK302, 4APK304, 4APK306, 4AEG400, 

 4APK301, 4APK305, 4SAP508, 4APK300, 4APK119, 4PSS200, 4SAP606 
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UNITÉ D’ENSEIGNEMENT 

EN TRAVAIL SOCIAL 
 

Programmes visés -Baccalauréat en travail social (7798) 

 -Certificat en intervention jeunesse (4766) 

Projet Atelier de simulation d’intervention 

 Mettre en pratique les connaissances et compétences développées par 
la pratique de jeux de rôle. 

  

PROGRAMME D’ÉTUDES 

EN SCIENCES DE L’ACTIVITÉ 

PHYSIQUE ET DE LA SANTÉ 

 

Programme visé -Baccalauréat en enseignement de l'éducation physique et à la santé 
(7208) 

Projets 1. Aide pédagogique pour les cours suivants : 

 4PBI115, 4SAP115, 4SAP305, 4RPK103 

 2. Organisation d’activités sportives 

 Ligue d’activités sportives pour créer un sentiment d’appartenance et 
développer des liens pour les étudiants de première année. 

 3. Administration de tests diagnostiques 

 (Pour les étudiants de première, deuxième et troisième année) 

  

SCIENCES HUMAINES  

Programmes visés -Maîtrise en études et interventions régionales (MEIR) 

 -Volet recherche avec mémoire (3593) 

 -Volet professionnel avec stage (3595) 

 -Programme court (0184) 

Projet Développement du Site Web MEIR 

 (Activités pédagogiques, liens, livre d’or, forum de discussion, profil des 
professeurs et de leurs recherches, information sur le programme) 

  

UNITÉ D’ENSEIGNEMENT 

EN TRAVAIL SOCIAL 
 

Programmes visés -Programme visé Maîtrise en travail social (3763) 

 -Maîtrise en travail social (profil avec stage) (3563) 

Projet Soutien mutuel aux étudiants de la maîtrise en travail social 

 -Rencontres formelles et informelles (trois rencontres) 

 -Échanges sur l’avancement des travaux de rédaction du mémoire 

 -Dîner conférence sur des thèmes décidés par les étudiants lors d’un 
sondage en début d’année 
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SERVICE AUX ÉTUDIANTS 

Projets 1. Métier d’étudiant 

 -Ateliers afin d’aider les étudiants dans leur projet d’études 

 -Interventions individuelles 

 2. Métier d’étudiant « Retour aux études » 

 (Ateliers afin d’aider les étudiants qui font un retour aux études dans 
leur projet d’études) 

 3. Aide académique aux étudiants internationaux 

 (Favoriser l’accueil et l’intégration sur le plan académique, formation de 
consultants orientée vers l’enseignement d’une langue seconde du SAF, 
ateliers ponctuels de 

 SAF : « Les expressions québécoises » et « Se familiariser avec 
l’alphabet phonétique ») 

 4. Ateliers sur la gestion du temps 

 5. Service d’aide en français 

 -Interventions individuelles 

 -Ateliers ponctuels 

 -Dictées du midi 
 



ANNEXE 2 
 

Réussite des cours au 1er trimestre des nouveaux étudiants de baccalauréat à l'UQAC       

Trimestres d'automne de 1994 à 2007             

               

Temps complet               

               

Réussite au 1er trimestre 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 

  N % N % N % N % N % N % N % 

Aucun cours réussi 35 3,7% 35 3,9% 34 3,9% 29 3,6% 36 4,1% 24 2,6% 26 3,3% 

Moins de 100% 261 27,3% 249 27,6% 201 22,9% 239 29,9% 341 38,4% 378 40,4% 282 35,7% 

100% des cours réussis 660 69,0% 617 68,5% 644 73,3% 531 66,5% 510 57,5% 534 57,1% 481 61,0% 

Total 956 100,0% 901 100,0% 879 100,0% 799 100,0% 887 100,0% 936 100,0% 789 100,0% 

               

Réussite au 1er trimestre 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 

  N % N % N % N % N % N % N % 

Aucun cours réussi 33 3,9% 29 3,3% 23 2,7% 41 4,4% 38 4,4% 36 3,8% 44 4,8% 

Moins de 100% 288 33,7% 204 23,2% 226 26,9% 243 26,4% 257 29,4% 222 23,4% 151 16,3% 

100% des cours réussis 533 62,4% 645 73,5% 592 70,4% 638 69,2% 578 66,2% 690 72,8% 729 78,9% 

Total 854 100,0% 878 100,0% 841 100,0% 922 100,0% 873 100,0% 948 100,0% 924 100,0% 

               

Temps partiel               

               

Réussite au 1er trimestre 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 

  N % N % N % N % N % N % N % 

Aucun cours réussi 25 15,4% 22 14,1% 12 8,2% 25 17,9% 20 15,3% 36 23,7% 24 19,7% 

Moins de 100% 13 8,0% 13 8,3% 13 8,8% 12 8,6% 15 11,5% 15 9,9% 14 11,5% 

100% des cours réussis 124 76,5% 121 77,6% 122 83,0% 103 73,6% 96 73,3% 101 66,4% 84 68,9% 

Total 162 100,0% 156 100,0% 147 100,0% 140 100,0% 131 100,0% 152 100,0% 122 100,0% 

               

Réussite au 1er trimestre 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 

  N % N % N % N % N % N % N % 

Aucun cours réussi 21 14,5% 22 17,5% 18 11,5% 28 13,0% 27 17,2% 43 17,8% 16 6,8% 

Moins de 100% 15 10,3% 12 9,5% 9 5,8% 12 5,6% 18 11,5% 15 6,2% 8 3,4% 

100% des cours réussis 109 75,2% 92 73,0% 129 82,7% 176 81,5% 112 71,3% 183 75,9% 210 89,7% 

Total 145 100,0% 126 100,0% 156 100,0% 216 100,0% 157 100,0% 241 100,0% 234 100,0% 
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Ensemble des étudiants 

               

Réussite au 1er trimestre 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 

  N % N % N % N % N % N % N % 

Aucun cours réussi 60 5,4% 57 5,4% 46 4,5% 54 5,8% 74 7,3% 60 5,5% 50 5,5% 

Moins de 100% 274 24,5% 262 24,8% 214 20,9% 251 26,7% 356 35,0% 393 36,1% 296 32,5% 

100% des cours réussis 784 70,1% 738 69,8% 766 74,7% 634 67,5% 606 59,5% 635 58,4% 565 62,0% 

Total 1 118 100,0% 1 057 100,0% 1 026 100,0% 939 100,0% 1 018 100,0% 1 088 100,0% 911 100,0% 

                      

Réussite au 1er trimestre 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 

  N % N % N % N % N % N % N % 

Aucun cours réussi 54 5,4% 51 5,1% 41 4,1% 69 6,1% 65 6,3% 79 6,6% 60 5,2% 

Moins de 100% 303 30,3% 216 21,5% 235 23,6% 255 22,4% 275 26,7% 237 19,9% 159 13,7% 

100% des cours réussis 642 64,3% 737 73,4% 721 72,3% 814 71,5% 690 67,0% 873 73,4% 939 81,1% 

Total 999 100,0% 1 004 100,0% 997 100,0% 1 138 100,0% 1 030 100,0% 1 189 100,0% 1 158 100,0% 

                              

Notes: La réussite des cours au 1er trimestre inclut les cours suivis hors programme. Les notes reportées ne sont pas corrigées après coup dans la base de données PRISME. 
Ceci a pour conséquence de sous-estimer la proportion des cours réussis, puisque les cours avec des notes reportées sont comptabilisés dans les totaux. 

Source: Base de données PRISME, Vice-présidence à l'enseignement à la recherche, Université du 
Québec 

       



ANNEXE 3 
 
 

L'étudiant qui reçoit son profil de succès personnel des études peut donc relativiser sa propre 
position sur chaque indicateur. Il est ainsi en mesure de prendre des décisions en fonction de la 
couleur d'abord, puis, de l'intensité de celle-ci. Cette nuance à l'intérieur d'une couleur ne 
transparaît pas dans les profils collectifs qui regroupent les résultats obtenus par tous les 
étudiants d'un même programme d'études. Dans les profils collectifs, les résultats sont 
comptabilisés uniquement sous les trois couleurs : vert, jaune et rouge.  
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Profil UQAC 
Tableau  des indicateurs 

Automne 2007 

  Vert Jaune Rouge   

INDICATEURS Nb % Nb % Nb % Total 

Interruptions 
antérieures des 
études 

312 62% 187 37% 2 0% 501 

Intentions face au 
diplôme en cours 

415 83% 86 17% 0 0 501 

Cheminement prévu 395 79% 106 21% 0 0 501 

Choix de 
l'établissement 

354 71% 133 27% 14 3% 501 

Connaissance du 
programme 

204 41% 295 59% 2 0% 501 

Motivations 394 79% 106 22% 1 0% 501 

Satisfaction 227 45% 274 55% 0 0 501 

Perception de ses 
compétences en 
français 

146 29% 350 70% 5 1% 501 

Perception de ses 
compétences en 
mathématiques 

294 59% 191 38% 16 3% 501 

Perception de ses 
compétences dans 
l'utilisation d'outils 
informatiques 

219 44% 266 53% 16 3% 501 

Perception de ses 
compétences en 
méthodes de travail 

160 32% 337 68% 4 1% 501 

Intégration 
académique 

250 50% 249 50% 1 0% 501 

Intégration 
institutionnelle 

141 28% 347 69% 13 3% 501 

Intégration sociale 271 54% 222 44% 8 2% 501 

Perception des 
interactions avec les 
enseignants et 
l'institution 

238 48% 262 52% 1 0% 501 

Gestion du stress 159 32% 335 67% 7 1% 501 

Problématique 
personnelle 

408 82% 79 16% 14 3% 501 

Gestion de l'emploi 
du temps 

165 33% 335 67% 1 0% 501 

Charges familiales 377 75% 123 25% 1 0% 501 

Occupation d'un 
emploi 

46 14% 275 84% 5 2% 326 

Évaluation de sa 
situation financière 

150 30% 307 61% 44 9% 501 
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Voici également les données PROSPERE recueillies sur les caractéristiques démographiques et 
académiques de l’institution. 
 
 
 

Profil UQAC 

Caractéristiques démographiques et académiques 

des répondants et de l'ensemble de la cohorte 

Automne 2007 

  Répondants Cohorte 

  Nombre Pourcentage Nombre Pourcentage 

Féminin 348 69,5% 743 63,5% 

Masculin 153 30,5% 427 36,5% 

  501 100% 1170 100% 

19 ans et moins 122 24,4% 198 17% 

20 ans 101 20,2 214 18,3% 

21-25 ans 182 36,3% 472 40,3% 

26-30 ans 46 9,2% 136 11,6% 

31 ans et plus 50 10% 150 12,8% 

  501 100% 1170 100% 

Français 500 99,8% 1155 98,7% 

Autre 0 0% 6 0,5% 

Anglais 1 0,2% 8 0,7% 

  501 100% 1170 100% 

Abandon 0 0% 22 1,9% 

Plein temps (12 crédits ou 
plus) 

446 89% 927 79,2% 

Temps partiel (moins de 12 
crédits) 

55 11% 221 18,9% 

  501 100% 1170 100% 
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Résultats institutionnels pour l’automne 2007 
 

Profils (Voir légende) 
 

 
Profils (Voir légende) 
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LÉGENDE 
 

Numéro Profil 

1 Interruptions antérieures des études 

2 Intentions face au diplôme en cours 

3 Cheminement prévu 

4 Choix de l'établissement 

5 Connaissance du programme 

6 Motivations 

7 Satisfaction 

8 Perception de ses compétences en français 

9 Perception de ses compétences en mathématiques 

10 Perception de ses compétences dans l'utilisation 
d'outils informatiques 

11 Perception de ses compétences en méthodes de 
travail 

12 Intégration académique 

13 Intégration institutionnelle 

14 Intégration sociale 

15 Perception des interactions avec les enseignants et 
l'institution 

16 Gestion du stress 

17 Problématique personnelle 

18 Gestion de l'emploi du temps 

19 Charges familiales 

20 Occupation d'un emploi 

21 Évaluation de sa situation financière 
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ANNEXE 4 
 

Plan d’actions 2007-2008   Comité de pédagogie universitaire 

Mission : Susciter à l’UQAC un intérêt soutenu et une préoccupation constante pour la qualité 
de l’enseignement en développant une culture de l’enseignement. 

Mandats Activités  Actions 2007-2008 
1. Mettre en œuvre un mode 

d’organisation permettant d’assurer 
la poursuite du développement de 
la pédagogie à l’UQAC ; 

 
 

 Organiser et animer des 
rencontres du CPU; 

 Former des sous-comités; 

 Réaliser des  projets CLI; 

 Favoriser échanges et 
partenariat. 

 Rencontres et suivi des 
comptes rendus 

 Développement d’un projet 
d’un centre de pédagogie 
universitaire 

 Collaboration à 
l’organisation  Journée 
Réussite 

 CLI – Site Web 

2. Élaborer un plan d’activités 
susceptible d’assurer la valorisation 
de l’enseignement et de favoriser le 
partage d’expériences 
pédagogiques ; 

 
 

 Identifier des activités 
(capsules, colloque, demi-
journée pédagogique, 
forum de discussion, 
formation des nouveaux 
enseignants); 

 Identifier des personnes-
ressources; 

 Obtenir les descriptifs; 

 Développer une 
communauté de pratique. 

 Réalisation d’un 
programme d’activités 

 Projet de recherche : 
Mobilisation réseau pour 
une valorisation de 
l’enseignement 

 Projet UQAR à suivre 

 Projet UQAC à examiner 
 

3. Organiser, offrir et évaluer  les 
activités retenues ; 

 

 

 Élaborer un calendrier; 

 Planifier l’animation; 

 Réviser le  formulaire 
d’évaluation; 

  Organiser la logistique. 

 Production d’une grille 
d’évaluation 

 Expédier les compilations 
des évaluations aux 
personnes ressources 

 Remercier les personnes 
ressources par lettre 

4. Diffuser de l’information sur 
l’animation pédagogique 
universitaire de l’UQAC et d’ailleurs 
; 

 Préparer la publicité 
(signet); 

 Acheminer les invitations; 

 Préparer une présentation 
PowerPoint. 

 Cueillette de documents 

 Mise à jour du site Web 

 Inscription électronique 

5. Faciliter le recours aux technologies 
d’enseignement ; 

 TIC en enseignement 
supérieur; 

 Veille informationnelle; 
 
 

 

 Portail UQ-Pédagogie 
universitaire; 

 Formation pour logiciels 
pertinents à 
l’enseignement; 
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 Site CPU – liste de logiciels 
disponibles à l’UQAC; 

6. Promouvoir et encourager les 
innovations pédagogiques à l’UQAC. 

 Par les thèmes des 
activités; 

 Par la visibilité du CPU 
(rentrée, site Web, 
rencontres VRER, doyen, 
CDD, CDM, cycles 
supérieurs); 

 Par des journées 
pédagogiques  

 Collaborer à la préparation 
de la  journée Réussite en 
octobre 2008 

 

7. Établir et maintenir des liens de 
partenariat avec d’autres comités 
ou centres de pédagogie 
universitaire pour favoriser 
l’échange d’expérience, 
d’information ainsi que de services 
d’animation et de soutien 
pédagogique ;  

 GRIIP, ComUniq, 
Compétences, Journée 
Réseau. 

 AIPU, BSQ, SAPES, ISSOTL, 
CAPRES. 

 
 
 

 Participation de la 
responsable du CPU et du  
coordonnateur du 
Carrefour de la réussite à 
diverses rencontres 

 Collecte de données sur des 
centres de pédagogie 
universitaire  par tous les 
membres du CPU 

8. Soumettre au vice-recteur à 
l’enseignement et à la recherche 
des recommandations qui 
permettraient d’améliorer la qualité 
de la pédagogie. 

 Nombreuses rencontres 
avec le VRER; 

 Rapport annuel au vice-
recteur et au recteur. 

 Demande d’un Centre de 
pédagogie universitaire 

 Demande de financement 
pour élaborer un Centre de 
pédagogie universitaire 
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ANNEXE 5 
COMITÉ DE PÉDAGOGIE UNIVERSITAIRE 

ACTIVITÉS 2004 – 2008 
 

Thèmes  Activités Dates Participants 

Compétences 
pédagogiques 

1 Des comportements indicateurs de quelques compétences 
pédagogiques 

7 avril 
2004 

6 

2 Gérer un grand groupe ou l’art de personnaliser l’impersonnel 11 fév. 
2005 

23 

3 Le feu sacré (demi-journée) 22 avril 
2005 

26 

4 Des compétences pour enseigner 21 oct. 
2005 

35 

5 Des compétences pour enseigner 4 nov. 
2005 

17 

6 Encadrement des étudiants de cycles supérieurs 7 avril 
2006 

21 

7 Le plagiat sans frontière (colloque) 21 avril 
2006 

56 

8 Forum de discussion (nouveaux enseignants) Fév.-mars 
2006 

15 

9 Des compétences pour enseigner 22 août 
2006 

7 

10 Relation d’encadrement aux cycles supérieurs 22 sept. 
2006 

24 

11 Éthique et plagiat : comment faire ? 6 octobre 
2006 

26 

12 L’ingénierie pédagogique 15 nov. 
2006 

22 

13 Enseigner à l’université, comment tenir compte de l’étudiant 
? 

8 déc. 
2006 

31 

14 Gestion du temps 17 janv. 
2007 

24 

15 Journée réseau pour la valorisation de l’enseignement 
Tournée sur la valorisation de l’enseignement 

16 mars 
2007 

35 

16 Compétences pour enseigner 19 oct. 
2007 

9 

17 Activité réseau pour la valorisation de l’enseignement (suite à 
la Tournée Réseau) 

23 nov. 
2007 

44 

Formules 
pédagogiques 

1 Les innovations pédagogiques (demi-journée) 2 avril 
2004 

42 

2 L’apprentissage par situation clinique : une formation qui 
colle à la réalité 

3 déc. 
2004 

21 

3 L’apprentissage par problème 17 mars 
2006 

37 

4 Un tour d’horizon de l’apprentissage par problèmes (APP) : 
des compétences requises aux aspects de gestion (colloque) 

23 mars 
2007 

78 
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Évaluation 1 L’évaluation des compétences des étudiants 12 mars 
2004 

22 

2 Caractéristiques d’une évaluation efficace 19 mars 
2004 

21 

3 L’oral en classe : l’utiliser et l’évaluer 11 mars 
2005 

22 

4 Évaluation des apprentissages 1er déc. 
2006 

28 

5 Évaluation des présentations orales 30 nov. 
2007 

10 

6 Élaboration de grilles d’évaluation 14 mars 
2008 

17 

Habiletés 
psychosociales 

1 Gestion de crise suicidaire 9 déc. 
2005 

4 

2 Comportements intimidants et violents dans l’enseignement 17 fév. 
2006 

21 

3 Le trac du professeur : outils pour la gestion du stress 18 nov. 
2007 

16 

4 Le transfert 14 fév. 
2008 

36 

5 Le trac du professeur : outils pour la gestion du stress 2 nov. 
2007 

12 

6 Le transfert : du concept psychanalytique au concept 
pédagogique 

15 fév. 
2008 

14 

Compétences 
informationnelles, 
communicationnel

les 

1 Intégration des TIC en enseignement supérieur, un défi 
pédagogique et technologique 

12 nov. 
2004 

22 

2 L’accès à l’information professionnelle en milieu 
universitaire : l’expérience d’un professionnel de l’information 
documentaire 

20 janv. 
2006 

15 

3 Journée réseau pour la valorisation de l’enseignement  
Projet compétence CommUniQ 

20 avril 
2007 

38 

4 Utilisation de site de cours 7 sept. 
2007 

38 

5 Programme de développement des compétences 
informationnelles 

21 sept. 
2007 

18 

6 Site de cours – Sigare 18 janv. 
2008 

5 

7 ALEPH – bibliothèque 28 mars 
2008 

9 

8 Gestion de références bibliographiques EndNote 4 avril 
2008 

17 

TOTAL                                41 986 
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