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ACQUISITIONS RÉCENTES 

AFFAIRES MUNICIPALES  

1. Spicer, Zachary; Found, Adam. Thinking Regionally: How to Improve Service Delivery in Canada's Cities. 
Toronto: C.D. Howe Institute = Institut C.D. Howe, 2016. 20 p. (Commentary / C.D. Howe Institute; 0824-
8001; no 458). 
B 2016 020 
Disponible en ligne : http://bit.ly/2j6DjaZ  

« As city-regions across Canada continue to grow, the need for some municipal services, such as mass 
transit, is shifting from a local to a regional basis. This transformation is giving rise to regional servicing 
challenges, placing greater pressure on city-regions and their municipalities to provide services across 
municipal boundaries in a coordinated and streamlined fashion. The antiquated solutions of forced 
amalgamation and provincial mandates on service sharing have produced few economies of scale and 
have greatly undermined local autonomy. Provinces need to shift their focus from imposing centralized 
local government to creating frameworks that promote cooperative and flexible local governance. By 
working together in such a framework, municipalities can identify and resolve regional servicing 
challenges effectively, all while keeping amalgamation at bay and their local autonomy intact. » 

COMMERCE INTERNATIONAL 

2. [Dossier] : Les accords internationaux conclus par l'Union européenne. Revue du droit public et de la science 
politique en France et à l'étranger. No 6 (novembre-décembre 2016), p.  1637-1758. 

Sommaire : La compétence de l'Union européenne pour conclure un accord international / La négociation 
de l'accord international / Le contrôle de compatibilité des accords internationaux de l'Union avec le droit 
primaire / Typologie des accords externes de l'Union européenne / Accords internationaux et participation 
de l'Union européenne aux activités des organisations internationales / L'invocabilité des accords 
internationaux / La cohérence de l'action extérieure de l'Union européenne. 

CONDITIONS SOCIALES 

3. Corak. 'Inequality is the root of social evil’? or Maybe Not? Two Stories about Inequality and Public Policy. 
Canadian Public Policy = Analyse de politiques. Vol.  42, no 4 (December/décembre 2016), p.  367-414. 

« Les inégalités de revenus s'accroissent, et tout le monde, du président Obama et du pape François au 
prince Charles et à Standard & Poor's, en parle. Mais ces discours sur ce qui constitue probablement le 
changement le plus important dans la distribution des revenus et des rémunérations depuis les années 
1940, mènent à des visions très différentes du rôle que les politiques publiques devraient jouer face à ce 
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phénomène. Cela est vrai au Canada tout autant que dans presque tous les autres pays riches où les 
inégalités ont augmenté. Dans cet article, je présente deux points de vue sur les inégalités - l'un selon 
lequel il n'y a là rien de préoccupant, l'autre selon lequel il s'agit de l'un des défis majeurs de notre 
époque - afin de clarifier les problèmes auxquels font face les Canadiens et le rôle que les politiques 
publiques devraient jouer dans les circonstances. » 

ÉCONOMIE  

4. McSween, Pierre-Yves. En as-tu vraiment besoin? Laval: Guy Saint-Jean éditeur, 2016. 368 p. 
339.47 M175 2016 

« Dans cet ouvrage […], cette question toute simple invite à revoir toutes les décisions qui ont un effet 
direct sur notre compte de banque. Au Québec, l’analphabétisme financier et la consommation à 
outrance influent négativement sur l’existence de chacun. Pour aider à voir les choses d’un œil neuf, En 
as-tu vraiment besoin? place un miroir réaliste devant nos choix de vie et leurs conséquences. L’auteur y 
remet en question notre façon de dépenser et insiste sur la nécessité de se construire une marge de 
manœuvre financière. » 

ÉDUCATION 

5. Bergeron, Manon; Hébert, Martine; Ricci, Sandrine; Goyer, Marie-France; Duhamel, Nathalie; Kurtzman, Lyne. 
Violences sexuelles en milieu universitaire au Québec: rapport de recherche de l'enquête ESSIMU. 
Montréal: Université du Québec à Montréal, 2016. 110 p. 
Disponible en ligne : http://bit.ly/2k8mRJ7  

« «Cette recherche, intitulée «Enquête Sexualité, Sécurité et Interactions en Milieu Universitaire 
(ESSIMU): Ce qu’en disent étudiant(es), enseignant(es) et employé(es) », a permis d’établir un portrait 
des violences sexuelles se déroulant en contexte universitaire au Québec. [...] Afin de documenter les 
situations de violence sexuelle vécues en milieu universitaire, l’équipe ESSIMU a réalisé en 2016 une 
vaste étude auprès de 9284 répondant(es) dans 6 universités québécoises francophones. Le 
questionnaire, administré en ligne, a permis de rendre compte d’un large éventail de manifestations de 
violence sexuelle vécues par l’ensemble de la communauté universitaire (étudiant ou travaillant à 
l’université). La mesure de victimisation distinguait le harcèlement sexuel  (comportements verbaux et 
non verbaux qui traduisent des attitudes insultantes, hostiles et dégradantes), les comportements sexuels 
non désirés (comportements verbaux et non verbaux à caractère sexuel, offensants, non désirés ou non 
réciproques, incluant la tentative de viol et l’agression sexuelle) et la coercition sexuelle (chantage en 
retour de récompenses). » 

EMPLOI ET FORMATION PROFESSIONNELLE  

6. Bissonnette, Luc; Boisclair, David; Laliberté-Auger, François; Marchand, Steeve; Michaud, Pierre-Carl; Vincent, 
Carole. Projecting the Impact of Population Aging on the Quebec Labour Market. Canadian Public 
Policy = Analyse de politiques. Vol. 42, no 4 (December/décembre 2016), p.  431-441. 

« Les Québécois vivent plus longtemps que jamais auparavant grâce à un meilleur état de santé ainsi 
qu'à une scolarisation plus longue et au mieux-être économique dont ils bénéficient. Dans cet article, 
grâce à un modèle de microsimulation dynamique, nous montrons que le vieillissement de la main-
d’œuvre n'entraînera pas nécessairement une baisse des niveaux d'emploi dans les années à venir. Nos 
projections indiquent que, comme les travailleurs expérimentés seront plus instruits et qu'un plus grand 
nombre d'entre eux resteront plus longtemps sur le marché du travail, les taux d'emploi croîtront, en 
moyenne, de 0,2 pour cent à 0,3 pour cent par an au cours des deux prochaines décennies. Entre 2035 
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et 2050, la contribution de l'emploi à la croissance économique du Québec pourrait se chiffrer à près de 
0,3 point de pourcentage. » 

7. Webb, Matthew D.; Sweetman, Arthur; Warman, Casey. Targeting Tax Relief at Youth Employment. Canadian 
Public Policy = Analyse de politiques. Vol.  42, no 4 (December/décembre), p.  415-430. 

« Le Programme canadien pour l'embauche des jeunes était une forme ciblée de subvention à l'emploi : il 
permettait aux entreprises d'obtenir une réduction de leurs cotisations à l'assurance emploi si les gains 
assurables de leurs employés de 18 à 24 ans connaissaient une augmentation nette. Dans cet article, 
nous analysons les effets de ce programme. » 

ÉNERGIE ET RESSOURCES NATURELLES  

8. Beck, Andrea. Aboriginal Consultation in Canadian Water Negotiations: The Mackenzie Bilateral Water 
Management Agreements. Dalhousie Law Journal. Vol.  39, no 2 (Fall 2016), p.  487-523. 

« En raison de la protection constitutionnelle des droits autochtones à l'eau, le gouvernement canadien a 
pour obligation de consulter les peuples autochtones lors de prise de décisions liées à l'eau. En 2015, 
l'Alberta et les Territoires du Nord-Ouest ont signé un accord pour la gestion de leurs eaux partagées 
dans le bassin du fleuve Mackenzie. Au vu des précédents canadiens, certains observateurs ont salué ce 
processus de négociation pour son haut niveau de participation des autochtones. Afin d'évaluer ces 
revendications, cet article analyse les consultations avec les groupes autochtones dans la négociation 
transfrontalière de l'eau, qui a eu lieu entre 2011 et 2015. » 

9. Chevalier, Jean-Marie. Le prix de l'énergie demain : une analyse du système, des acteurs et des facteurs 
d'évolution. Futuribles. No 416 (janvier-février 2017), p.  5-21. 

« Dans un tel contexte, comme le souligne ici Jean-Marie Chevalier, il est bien délicat de se prononcer 
sur ce que sera l’évolution des prix de l’énergie et d’envisager la façon dont se transformeront les 
systèmes de production énergétique. C’est pourquoi au-delà du panorama des évolutions possibles des 
prix du pétrole, du gaz naturel et du charbon, que propose dans un premier temps cet article, celui-ci 
insiste aussi tout particulièrement sur les nombreux éléments d’incertitude qui dominent en la matière. 
Jean-Marie Chevalier montre ainsi la pluralité des facteurs et des acteurs impliqués dans l’évolution des 
prix de l’énergie et des systèmes énergétiques, et met en exergue les éléments clefs qui joueront un rôle 
moteur ou frein dans cette évolution à moyen-long terme. » 

10. Greggio, Rodolphe; Mafféï, Benoît. Les prévisions énergétiques et leurs aléas. Futuribles. No 416 (janvier-
février 2017), p.  23-38. 

« Comme le souligne Jean-Marie Chevalier dans ce même numéro, il est bien délicat de se prononcer 
aujourd’hui sur ce que sera l’évolution des prix de l’énergie et d’envisager la façon dont se transformeront 
les systèmes de production énergétique. C’est bien ce que confirment ici Rodolphe Greggio et Benoît 
Mafféï, qui se sont intéressés à la façon dont sont élaborées les prévisions énergétiques à long terme et 
dont la conclusion est qu’en l’état, elles sont vouées à l’échec. » 
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HISTOIRE 

11. Bourgeois, Ève; Godbout, Jean-François. Le développement des partis politiques au Bas-Canada (1791-
1840). Revue d'histoire de l'Amérique française. Vol.  70, no 1-2 (été-automne 2016), p.  83-111. 
Disponible en ligne : http://bit.ly/2jq01vz  

« Cette étude s’intéresse à la formation des partis politiques et à l’origine de la cohésion partisane à la 
Chambre d’Assemblée du Bas-Canada entre 1791 et 1840. Pour ce faire, elle présente une analyse 
systématique de tous les votes tenus en Chambre en utilisant différents indices de loyauté. L’analyse 
cherche à évaluer les deux principales thèses qui ont été avancées pour expliquer le développement des 
partis politiques au Bas-Canada, soit les divisions entre les groupes ethniques ou politiques. Nos 
résultats démontrent que l’ethnicité est la principale source de division entre les députés lors des 
premières législatures et que c’est plutôt l’opposition entre les réformistes constitutionnels et les 
conservateurs favorables à l’ancien régime qui explique les divisions entre les députés lors des deux 
dernières législatures. » 

PARLEMENTARISME  

12. Hyland, Jeffrey. An Inclusive Commonwealth and Youth Engagement. The Parliamentarian : journal of the 
parliaments of the Commonwealth. Vol. 97, no 4 (2016), p.  276-283-288-296. 

« For Parliaments to remain relevant they must adapt to be more accessible and transparent to all 
citizens and especially actively engaging young people through greater outreach and the use of digital 
technology. The Commonwealth Parliamentary Association (CPA) is taking a positive step in this 
important work through its outreach and programmes work. Democracy needs energetic and involved 
young people taking action and engaging with Parliament and politics. » 

13. O'Brien, Mitchell; Stapenhurst, Rick; Von Trapp, Lisa (Ed.) Benchmarking and self-assessment for 
parliaments.  Washington: World Bank Group, 2016. 300 p. 
Disponible en ligne : http://bit.ly/2j6zWko  

« This book presents a tour d’horizon of the current state of parliamentary indicators and benchmarks. 
Though not trying to be prescriptive, there are already sufficient approaches to benchmarking, this book 
presents a comprehensive overview of the various approaches now in use around the world by both 
international organizations and parliaments. It also describes some of the public pressures that have 
arisen and are requiring parliaments to improve their performance. Moreover, the book presents some 
case studies of how parliaments are using the various assessment tools to improve their performance.» 

14. Russell, Meg; Gover, Daniel; Wollter, Kristina; Benton, Meghan. Actors, Motivations and Outcomes in the 
Legislative Process: Policy Influence at Westminster. Government and Opposition: An International 
Journal of Comparative Politics. Vol.  52, no 1 (January 2017), p.  1-27. 

« Legislatures in parliamentary systems are frequently seen as weak policy actors, and this is nowhere 
more true than of the British Westminster parliament. But real-world changes, and recent research 
suggest that Westminster’s influence is significant and growing. This raises new questions about which 
non-government actors are influential, and we explore this through analysing 4,361 amendments 
proposed to 12 government bills. » 
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POLITIQUE  

15. Seymour, Michel (sous la dir.). Repenser l'autodétermination interne. Montréal: Les Éditions Thémis : Centre de 
recherche interdisciplinaire sur la diversité au Québec, 2016. 393 p. 
341.26 R425 2015 

« La persistance des revendications à l’autonomie des nations minoritaires, illustrée notamment par les 
demandes historiques du Québec, des peuples autochtones et du peuple corse, ainsi que par le 
référendum de l’Écosse (septembre 2014) et les élections en Catalogne (septembre 2015), remet en 
question les institutions politiques de l’État souverain. Il faut alors réfléchir aux conditions pouvant 
garantir l’exercice du droit à l’autonomie des peuples au sein d’États souverains. Le présent ouvrage 
rassemble des auteurs appartenant à différents domaines d’expertise qui cherchent à approfondir le 
concept d’autodétermination interne comme réponse à ces tensions, de même que les liens que ce 
concept entretient avec des concepts tels que la représentation politique, le gouvernement autonome, le 
constitutionnalisme démocratique, l’élaboration d’une constitution interne et le droit à la reconnaissance 
de la différence. » 

SANTÉ ET SERVICES SOCIAUX  

16. Flood, Colleen M.; Thomas, Bryan. Modernizing the Canada Health Act. Dalhousie Law Journal. Vol.  39, no 2 
(Fall 2016), p. 397-411. 

« La Loi canadienne sur la santé (LCS) a été adoptée en 1984 pour consolider un système de soins de 
santé mis en place dans les années 1960. Sous le régime de la LCS, la couverture universelle est limitée 
aux soins hospitaliers et médicaux « médicalement nécessaires, » à l'exclusion des produits et des 
services tels que les produits pharmaceutiques ambulatoires, les soins dentaires, les soins de longue 
durée et de nombreux services en santé mentale. Les inégalités résultant de ces lacunes dans la 
couverture publique sont en partie à blâmer pour le classement en queue de peloton du système de 
santé canadien par rapport à d'autres pays. Les auteurs soutiennent que la modernisation du système de 
soins de santé du Canada exige beaucoup plus que de combler ces lacunes dans la couverture 
universelle. » 

17. Hébert, Guillaume; Sully, Jennie-Laure; Nguyen, Minh. L'allocation des ressources pour la santé et les 
services sociaux au Québec : État de la situation et propositions alternatives. Montréal: IRIS, 2017. 
80 p. 
Disponible en ligne : http://bit.ly/2jRvn1q  

« Les modes d’allocation des ressources financières sont déterminants en matière de santé et services 
sociaux. Au Québec, les dépenses publiques liées aux établissements sociosanitaires et celles liées aux 
médecins sont gérées séparément. La répartition aux premiers se fait principalement en fonction d’un 
financement historique alors que les seconds sont majoritairement rémunérés à l’acte. Depuis quelques 
années, l’ensemble de ce fonctionnement est remis en question. Le gouvernement voudrait d’une part 
soumettre les établissements à une forme de concurrence et de nombreux observateurs souhaitent 
modifier la façon de rémunérer les médecins. Cette étude dresse un portrait de la situation actuelle dans 
ces deux champs de dépenses, explore les différentes avenues en termes de réforme et formule des 
propositions afin d’améliorer l’ensemble du système sociosanitaire québécois. » 
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SOINS DE FIN DE VIE  

18. Downie, Jocelyn. And Miles to Go Before I Sleep: The Future of End-of-Life Law and Policy in Canada. 
Dalhousie Law Journal. Vol.  39, no 2 (Fall 2016), p.  415-430. 

« L'auteur examine le statut juridique d'enjeux concernant les lois et les politiques en matière de fin de vie 
qui ont, jusqu'à maintenant, été éclipsées par les débats sur l'aide médicale à mourir. Elle avance qu'une 
réforme du droit s’impose pour ce qui est de la sédation palliative sans hydratation et nutrition artificielles, 
des directives anticipées concernant l'abstention et l'interruption d'hydratation et de nutrition par voie 
orale, la poursuite et l'abandon unilatéraux d'un traitement susceptible de maintenir la vie et la 
détermination de la mort. Laisser la loi dans son état actuel incertain équivaut à laisser les patients 
vulnérables au manque d'accès à des interventions qu'ils souhaitent ou, à l'autre extrême, à les forcer à 
subir des interventions dont ils ne veulent pas. L'une ou l'autre situation risque d'abréger la vie ou de 
prolonger la souffrance de façon inappropriée. » 

19. Giroux, Michelle. Informing the Future of End-of-Life Care in Canada: Lessons from the Quebec Legislative 
Experience. Dalhousie Law Journal. Vol.  39, no 2 (Fall 2016), p.  431-454. 

« Il y a eu plusieurs défis et changements importants concernant les soins de fin de vie au Canada. Au 
Québec, l'encadrement des soins de fin de vie s'est effectué suite à un débat social et politique non 
partisan qui a abouti à un consensus. Ce texte traite du contexte et des fondements de cette réforme et la 
présente dans le but d'aider au développement et à l'organisation des soins de fin de vie au Canada. » 

TRAVAIL  

20. Lapointe, Paul-André. Quasi-disparition de la grève et régime néolibéral de relations du travail : le cas du 
Québec, 1960-2014. Dans Dialogue social, relations du travail et syndicalisme : perspectives historiques 
et internationales. Québec: Presses de l'Université Laval, 2016, p.  201-256. 
331 D536 2016 

« Dans cette contribution, nous allons nous concentrer sur l'évolution de l'intensité des arrêts de travail. 
Après une brève revue de la littérature scientifique portant sur l'évolution récente de l'intensité des arrêts 
de travail dans les pays industrialisés, nous approfondirons l'étude de cette évolution au Québec, pour la 
période 1960-2014. » 

21. Nogues, Sarah; Tremblay, Diane-Gabrielle. Le « Right to request flexible working » : un outil favorable aux 
employés proches aidants? Canadian Public Policy = Analyse de politiques. Vol.  42, no 2 
(December/décembre 2016), p.  442-455. 

« Au Canada, une consultation nationale a évoqué la pertinence d'instaurer un nouveau droit : les 
travailleurs pourraient demander à leur employeur un aménagement flexible de leur temps ou de leur lieu 
de travail, à l'image du « TRT flexible working » anglo-saxon. Notre article, s'intéresse à l'effet de ce droit 
dans trois pays du Commonwealth où il a été instauré au cours des années 2000. Nous analysons sa 
pertinence en tant qu'instrument de politiques publiques visant un changement d'attitude managérial face 
aux accommodements que souhaiteraient des employés ayant des responsabilités familiales complexes, 
comme les proches aidants. » 

Pour obtenir un de ces documents, communiquez avec la Bibliothèque. 

mailto:bibliotheque@assnat.qc.ca?subject=%45%6D%70%72%75%6E%74%20%64%27%75%6E%65%20%6E%6F%75%76%65%61%75%74%E9%20%64%75%20%32%35%20%6A%61%6E%76%69%65%72%20%32%30%31%37&body=%42%6F%6E%6A%6F%75%72%2C%20%0A%0A%4A%27%61%69%6D%65%72%61%69%73%20%65%6D%70%72%75%6E%74%65%72%20%6C%65%28%6C%65%73%29%20%6E%75%6D%E9%72%6F%28%73%29%20%73%75%69%76%61%6E%74%28%73%29%20%3A%20%0A%0A%4D%65%72%63%69%21%20%0A
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GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, PARTIE 2 
 Haut 

Accédez à ce numéro de la Gazette 

LOIS 2016 
105 Loi modifi ant la Loi sur l’instruction publique 

Liste des projets de loi sanctionnés (23 novembre 2016) 

PROJETS DE RÈGLEMENT 
Conservation du patrimoine naturel, Loi sur la… — Prolongation de la mise en réserve de vingt territoires à titre de 
réserve de biodiversité ou aquatique projetée 
Normes du travail, Loi sur les… — Normes du travail 
Normes du travail, Loi sur les… — Normes du travail particulières à certains secteurs de l’industrie du vêtement 

ARRÊTÉS MINISTÉRIELS 
Élargissement du territoire d’application du Programme général d’aide financière lors de sinistres réels ou imminents 
mis en œuvre relativement aux inondations survenues le 30 décembre 2016, dans des municipalités du Québec 

AVIS 
Changements apportés à la Liste des médicaments annexée au règlement concernant la liste des médicaments 
couverts par le régime général d’assurance médicaments — Année 2016 
Modifications apportées aux règlements pris en vertu du premier alinéa de l’article 72.1 de la Loi sur l’assurance 
maladie — Année 2016 

 Haut 
Bonne lecture! 

 
ÉDIFICE PAMPHILE-LE MAY 
1035, RUE DES PARLEMENTAIRES  
QUÉBEC (QUÉBEC)  G1A 1A3 
TÉL. : 418 643-4408 
bibliotheque@assnat.qc.ca  

 assnat.qc.ca/mediassociaux 
 

 
* Si vous ne souhaitez plus recevoir cette publication, il suffit de nous en aviser par courriel. 
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