
 

UNE ASSISTANTE OU UN ASSISTANT À LA COORDINATION 

(Contrat occasionnel de 10 mois) 

Offre de recrutement : 

REC-359321 

 

 Pourquoi choisir l’Assemblée nationale? 

Pour : 

 Évoluer dans un lieu prestigieux d’histoire, d’action et de décision, au cœur d’un quartier animé. 

 Être témoin et acteur d’évènements marquants de l’actualité politique, sociale et culturelle du 

Québec. 

 Mettre à profit vos forces et votre expérience dans un créneau unique, au service des 

parlementaires et de la démocratie. 

 Participer au virage numérique qui va assurer d’offrir des solutions, des contenus et des 

infrastructures d’avant-garde aux députés, citoyens et employés. 

 Gagner un milieu de travail inspirant qui favorise un sentiment d’appartenance et une synergie au 

sein d’équipe dévouée et passionnée. 

 Évoluer dans une organisation à taille humaine qui favorise l'idéation, la collaboration et l'initiative. 

 

Assemblée nationale du Québec : Centre d’expertise numérique - Création de contenu, multiplateforme. Un 

emploi occasionnel à temps plein de 10 mois (fin août 2019 à juin 2020) avec possibilité de renouvellement est 

à pourvoir au 1050, rue des Parlementaires à Québec. 

 

Contexte : L’Assemblée nationale du Québec est l’assise du pouvoir législatif. Elle est formée des 

députés élus par la population québécoise dans les 125 circonscriptions électorales. C’est aux députés 

qu’incombe la responsabilité de débattre et d’adopter les projets de loi et le budget.  

   

Mandats : En vue de soutenir les défis démocratiques et générationnels, l'Assemblée nationale amorce 

un virage numérique. Ce virage vise à développer une véritable maison citoyenne sur la colline qui se 

déploie, par le biais des technologies, dans chaque foyer québécois et par-delà les frontières du Québec. 

Le Centre d’expertise numérique dessert à cet effet 3 types de clientèles :  

 Les députés et leur personnel (650 personnes) 

 Le personnel administratif (750 personnes) 

 L’ensemble des citoyens du Québec 

 

Il soutient l'Assemblée nationale dans ce virage numérique en concevant des solutions mobiles, 

innovantes et orientées clients, visant à :  

 

 Rapprocher le citoyen du Parlement grâce à la participation citoyenne et l’interaction;  

 Soutenir les députés et le personnel politique dans l'exercice de leur mandat en transformant les 

façons de débattre et de légiférer; 

 Accueillir et mobiliser les citoyens et en particulier les jeunes; 

 Soutenir le mandat éducatif de l'Assemblée nationale; 

 Apporter une transparence des activités, des travaux parlementaires et structurer l'information;  

 Promouvoir les travaux parlementaires en valorisant l'information et les vidéos. 

 

Attributions : Sous l’autorité du directeur du Contenu numérique et sous la supervision du responsable 

de la Création de contenu, multiplateforme, la personne titulaire de l’emploi prépare et coordonne les 

calendriers de production de concert avec le responsable du secteur. À cet effet, elle doit   analyser, 

traiter, diffuser et rendre accessibles en temps réel notamment toutes les informations pertinentes et 

nécessaires aux fins de la réalisation de l’ensemble des opérations du secteur. Elle effectue une veille 

d’information sur les questions ayant une incidence sur les mandats en cours dans le service et assure la 

diffusion de l’information aux personnes concernées. Elle assiste le responsable du secteur dans ses 

tâches administratives. 



 

Profil recherché : Vous êtes créatif et rechercher constamment de nouvelles idées. La vie parlementaire vous 

allume. Vous faites preuve d’une grande connaissance de l’industrie de la production télévisuelle ainsi que des 

plateformes numériques de diffusions. La personne recherchée doit faire preuve de rigueur, de jugement, d’une 

bonne capacité d’analyse, d’un grand sens de l’organisation dans la réalisation de ses mandats. Elle doit 

posséder du leadership, un bon sens de la communication et de la coordination d’équipe. Elle doit également 

faire preuve d’un bon sens du service à la clientèle. Elle possède deux années d’expérience en analyse et 

traitement de l’information. 

 

Conditions d’admission : Détenir un diplôme d’études collégiales en information ou dans une autre 

spécialisation pertinente aux attributions de l’emploi. Chaque année de scolarité manquante peut être 

compensée par 2 années d’expérience de travail pertinente. 

 

Période d’inscription : 16 mai au 2 juin 2019 

 

Inscription : Faire parvenir un curriculum vitae détaillé, en inscrivant le numéro 

REC-359321-ASSISTANT À LA COORDINATION en objet de votre message à l’attention de 

M
me 

Marie-Pier Martel à l’adresse courriel suivante : dotation@assnat.qc.ca. 

 

IMPORTANT : Pour chaque expérience inscrite dans le curriculum vitae, veuillez inscrire s’il s’agit d’une 

expérience à temps plein ou à temps partiel ainsi que la date de début et de fin. Pour les expériences à 

temps partiel, veuillez inscrire une moyenne d’heure travaillée par semaine ou le nombre d’heures totales 

effectué au contrat. 

 

Informations sur le processus de dotation : M
me

 Marie-Pier Martel, 418 644-5444, poste 70875 

 

Informations sur les attributions de l'emploi : M. Martin Roberge, 418 643-2725, poste 70191 

 

Prenez note que seules les personnes retenues pour une entrevue recevront une réponse. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Choisir l’Assemblée nationale, c’est s’offrir sur place de multiples avantages… 

 Sur la colline Parlementaire dans un environnement unique. 

 Facilement accessible, près de tous les services. 

 Café et restaurant où la cuisine santé est à l’honneur. 

 Accès privilégié à la Bibliothèque de l’Assemblée, mémoire du Québec. 

 Tarif préférentiel sur un abonnement annuel à un centre de conditionnement physique. 

 Programmes de formation et de développement des compétences. 

 

mailto:dotation@assnat.qc.ca

