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#  TABLES DES MATIÈRES  

   
1.  Pour chacun des organismes, agences, ou autres relevant du ministère pour 2014-2015, 

indiquer: 
a) la liste des employés et de membres du conseil d’administration, en indiquant le 

poste qu’ils occupent et leur rémunération; 
b) la liste des personnes qui ont été nommées ou qui ont vu leur mandat renouvelé 

en indiquant : leur nom, leur titre et la date du début et de la fin de leur mandat, 
leur rémunération et leur CV; 

c) leurs frais de déplacement, de repas, de voyage, et de représentation. 
   

2.  Liste de toutes les formations (incluant les formations continues et celles menant à 
l’obtention d’une certification ou d’un diplôme), conférences, ateliers, journées 
d'activités, sommets, congrès ou autres activités auxquelles ont participé les employés du 
ministère et des organismes qui en relèvent au cours de l’année 2014-2015. Indiquer : 

a) le lieu; 
b) le coût; 
c) la ou les dates de participation; 
d) le nombre de participants; 
e) le nom de la personne ou de l’organisme ayant offert l’activité; 
f) le nom de la formation ou de l’activité. 

   
3.  Sommes dépensées en 2014-2015 (et prévisions pour 2015-2016) par le ministère et 

chacun de ses organismes pour l’informatique et les technologies de l’information. 
Ventiler selon la catégorie de dépenses, soit s’il s’agit d’achat de logiciels ou de 
licences, de matériel ou de services professionnels (interne, externe ou du CSPQ). 

   
4.  Liste de tous les comités interministériels ou impliquant d’autres partenaires auxquels 

a participé le ministère en 2014-2015, en indiquant pour chacun: 
a) son mandat; 
b) la liste des membres; 
c) le budget dépensé; 
d) le montant ventilé pour les frais de déplacement, de repas ou autres; 
e) les résultats atteints. 

   
5.  Nombre et pourcentage d’employés occasionnels par secteurs au ministère (MTQ et 

CGER) en 2014-2015 et comparaison avec les six années financières précédentes. 
Préciser pour chaque secteur et pour chaque année le nombre et le pourcentage 
d’employés devenus permanents. 

   
6.  Ventilation détaillée de toutes les compressions financières réalisées et à venir des 

ministères et organismes dans le cadre du Plan de retour à l’équilibre budgétaire pour 
chacune des années financières 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et prévisions pour 
2015-2016. Fournir également le détail de toute autre demande de compressions du 
Conseil du Trésor auprès du ministère ou un de ses organismes. Ventilation par année, 
par ministère et organismes ainsi que par compressions réalisés et à venir. 

   
9.  Liste de tous les frais de traduction et des documents traduits pour le ministère et 

chacun de ses organismes en 2014-2015. Fournir la liste des contrats octroyés, le nom 
des firmes retenues et les coûts. 

   
10.  Mandats donnés à la Société immobilière du Québec pour la location, l’achat, 

l’aménagement, la décoration et les travaux divers en régie et/ou par contrats ou sous-
contrats, en 2014-2015. 

   
11.  Pour le ministère et chacun des organismes, agences, conseils, comités ou autres qui en 

relèvent, indiquer pour 2014-2015: 
a) la liste de tous les concours et tirages effectués; 
b) les prix remis aux gagnants des concours et des tirages, ainsi que la valeur de ces 

prix; 
c) l’objectif visé par la tenue de chacun des concours; 
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d) la liste des concours qui ont pris fin. 

   
12.  Pour le ministère et chacun des organismes qui en relèvent, concernant les campagnes de 

publicité et de sensibilisation, fournir pour 2014-2015:  
• le nom de toutes les campagnes; 
• les coûts de ces campagnes; 
• le nom de la firme ou de professionnel retenu pour la réaliser; 
• les dates de diffusion de la campagne; 
• les objectifs visés par chaque campagne. 

   
13.  Pour 2014-2015, la liste des programmes de financement ou de subventions du 

Ministère, le montant global attitré au programme, la direction du ministère ou 
l’organisme qui en a la gestion, en indiquant pour chacun: 

a) le nom et la nature des projets qui ont obtenu un financement ou une subvention; 
b) le nom du ou des organismes bénéficiaires; 
c) le montant qui leur a été accordé. 

Fournir également la liste des projets qui ont été rejetés pour chaque programme. 
   

14.  Pour le ministère et chacun des organismes, agences, conseils, comités ou autres qui en 
relèvent, indiquer pour 2014-2015: 

a) le nombre d’employés et le nom des employés affectés aux affaires publiques; 
b) le montant dépensé par le département des affaires publiques; 
c) le nombre et le détail des rencontres des employés affectés aux affaires publiques 

avec d’autres instances ou organismes publics, ventilé par instances ou 
organismes. 

   
22.  Concernant la Régie du bâtiment, fournir pour 2013-2014 et 2014-2015 les données 

suivantes: 
 la liste des entrepreneurs dont la licence a été suspendue par l’application de 

dispositions prévues à la loi 173; 
 la liste des entrepreneurs qui font face actuellement à des vérifications dans le 

cadre de la loi 173. 
   

24.  Liste et copie de toutes les recherches commandées en 2013-2014 et 2014-2015 en 
incluant les coûts et les appels d’offres. 

   
29.  Nombre d’ETC (équivalent temps complet) affectés à travers les organismes du 

ministère à la résolution de conflits de travail en 2013-2014, 2014-2015, ventilés par 
conflits en incluant les informations suivantes: 

d) Partis impliqués dans le conflit; 
e) Nombre d’ETC affectés à ce conflit spécifique; 
f) Date de début du conflit; 
g) Date de retour de fin du conflit. 
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

RP2-01 
 

Titre : 
Pour chacun des organismes, agences, conseils, comités ou autres relevant du ministère 
pour l’année 2012-2013 et 2013-2014, indiquer : 

a) la liste des employés et de membres du conseil d’administration, en indiquant le 
poste qu’ils occupent et leur rémunération; 

b) a liste des personnes qui ont été nommées ou qui ont vu leur mandat renouvelé en 
indiquant : leur nom, leur titre et la date du début et de la fin de leur mandat, leur 
rémunération et leur CV; 

c) leurs frais de déplacement, de repas, de voyage, et de représentation. 
 

 

Exposé et statistiques : 
 
a)  La liste des employés de la Régie figure à l’annexe 1 de la présente fiche. La rémunération est 

établie en fonction de l’échelle salariale des divers corps d’emploi. 

La liste des membres du conseil d’administration figure à l’annexe 2 de la présente fiche. 
 
b) Une (1) nomination a été faite au cours de la période du 1er avril 2014 au 31 mars 2015 : 

Le  18 février 2015 (décret 105-2015), M. Claude Gilbert a été nommé régisseur à compter du 23 
février 2015 pour un mandat se terminant le 9 décembre 2017. Auparavant, soit du  10 décembre 
2012 au 22 février 2015, M. Claude Gilbert agissait à titre de vice-président à la RBQ  (décret 
1104-2012). 

Le CV de M. Gilbert est produit à l’annexe 3. 

 
c) Frais de déplacement, de repas, de voyage, et de représentation pour 2014-2015 
 

Pour la haute direction (le président-directeur général et les 3 vice-présidents) :  
 
Frais de voyage 17 546,93 $ 
Frais de repas   7 024,12 $
Frais d’hébergement 13 512,40 $
Frais de transport 15 849,49 $
Frais de représentation   2 289,35 $

 

Pour les membres du conseil d’administration : l’information figure à l’annexe 2 de la présente 
fiche. 
 
Pour l’ensemble des employés de la RBQ : 1 101 280 $ pour la période allant du 1er avril au 28 
février 2015. 
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Secteur Unité administrative Nom Prénom Total
BPDG BUREAU DE LA PRÉSIDENCE ET DIRECTION 

GÉNÉRALE
Akram Nora 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Barbeau Lucie 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Richard 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Beaudoin Louise 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Bélanger Éric 186 Ingénieur 1

Benabderrahmane Mohamed Chérif 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Bergeron Marise 104 Agent d'information 1

Borgia Vicky 264 Technicien en administration 1

Bouchard Jean-François 630 Cadre supérieur 1

Boulos Marie-Rose 221 Agent de secrétariat 1

Brisson Maude 115 Avocat et notaire 1

Carle Céline 264 Technicien en administration 1

Cayer Isabelle 265 Technicien arts appliqués et graph. 1

Cebotari Angela 264 Technicien en administration 1

Charette Yves 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Cyr Rolande 264 Technicien en administration 1

Dionne Sylvie 115 Avocat et notaire 1

Dubois David 630 Cadre supérieur 1

Dufour Marie-Claude 104 Agent d'information 1

El Haydia Houda 264 Technicien en administration 1

Fabry Etienne 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Fadous Louis-Martin 108 Analyste informat.et proc.administr. 1

Galarneau Lyne 264 Technicien en administration 1

Gaudreau Anne-Marie 640 Cadre juridique 1

Gilbert Claude 826 Membre de direction 1

Giroux Alex 115 Avocat et notaire 1

Hins Sara-Juliette 104 Agent d'information 1

Kabbara Cheyma 115 Avocat et notaire 1

Labrie Stéphane 825 Dirigeant d'organisme 1

Lamothe Sylvain 104 Agent d'information 1

Landry Linda 264 Technicien en administration 1

Lebel Jean-François 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Lechasseur Mona 104 Agent d'information 1

Lejeune Linda 111 Attaché d'administration 1

Leroux Jacques 640 Cadre juridique 1

Maisonneuve Daniel 630 Cadre supérieur 1

Marquette Audrey 115 Avocat et notaire 1

Masson Marie-Claude 104 Agent d'information 1

Ouellette Virginie 115 Avocat et notaire 1

Paquet Daniel 630 Cadre supérieur 1

Pelletier Audrée Anne 221 Agent de secrétariat 1

Petit Raymond 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Provost Marie-Jeanne 115 Avocat et notaire 1

Raymond Jocelyne 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Séguin Sylvie 826 Membre de direction 1

Seyer-Cloutier Maxime 115 Avocat et notaire 1

St Hilaire Tremblay Marie 104 Agent d'information 1

Thibeault Claude 630 Cadre supérieur 1

Thibodeau Carmen 221 Agent de secrétariat 1

Tremblay Daniel 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Veillette Marjolaine 630 Cadre supérieur 1

Tupula Mbuyi Rachel 115 Avocat et notaire 1

Aouzah Mohamed 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Marier-Renaud Lili 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Leclerc Nadia 104 Agent d'information 1

Méthot Maryse 115 Avocat et notaire 1

Rasoloniaina Sahondra 221 Agent de secrétariat 1

Total BUREAU DE LA PRÉSIDENCE ET DIRECTION GÉNÉRALE 57

Total BPDG 57

BVPRCO BUREAU DE LA VICE-PRÉSIDENCE DES 
RELATIONS AVEC LA CLIENTÈLE ET 
OPÉRATIONS

Carrier Deziel Élisabeth 264 Technicien en administration 1

Lemieux Gilles 826 Membre de direction 1

Total BUREAU DE LA VICE-PRÉSIDENCE DES RELATIONS AVEC LA CLIENTÈLE ET OPÉRATIONS 2

DIRECTION  DE L'INSPECTION DES APPAREILS 
SOUS PRESSION

Alem Karim 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Bonnier Gilles 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Bonser Robert 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Boudreault Alexandre 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Campana Carmine 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Crihan Iulian Mihail 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Cristea Cristian 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Do Minh Hung 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Dubé Claude 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Forget Johanne 200 Agent de bureau 1

Corps d'emploi

RP2-01, annexe 1 : Liste des membres du personnel régulier et occasionnel en lien d'emploi au 4 mars 2015 (paie 25 du 5 mars 2015)
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Grondin François 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Haou Lakhdar 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Haspeck Michel 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Irimia Liviu 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Lascarache Maricel 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Lemieux Christian 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Lesage Bernard 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Luca Corneliu 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Mekhnach Moussa 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Mundele Bibamu Constant 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Noël de Tilly Geneviève 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Petre Simona Mihaela 200 Agent de bureau 1

Sharlandzhieva Tatyana 200 Agent de bureau 1

Stoian Iulia-Isabella 200 Agent de bureau 1

St-Onge Yves 233 Inspecteur appareils sous pression 1

També Lisette 630 Cadre supérieur 1

Tardif Martin 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Titan Junior 200 Agent de bureau 1

Tran Thi Van 200 Agent de bureau 1

Tremblay Éric 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Valimareanu Mariana 233 Inspecteur appareils sous pression 1

Total DIRECTION  DE L'INSPECTION DES APPAREILS SOUS PRESSION 31

DIRECTION DE LA QUALIFICATION ET DES 
RELATIONS AVEC LA CLIENTÈLE

Sam Nathalie 249 Préposé aux renseignements 1

Amalou Sonia 264 Technicien en administration 1

Amaly Lobaba 249 Préposé aux renseignements 1

Avramescu Ioana 249 Préposé aux renseignements 1

Azzam Simohamed 249 Préposé aux renseignements 1

Bélanger Lyne 264 Technicien en administration 1

Ben Ammar Mounir 249 Préposé aux renseignements 1

Benakmoum Smail 200 Agent de bureau 1

Benjelloun Mouna 249 Préposé aux renseignements 1

Benzekri Rim 200 Agent de bureau 1

Birza Gabriela 200 Agent de bureau 1

Biti Fatima 249 Préposé aux renseignements 1

Bordeleau Sophie 264 Technicien en administration 1

Borgia Leo 249 Préposé aux renseignements 1

Boucher Nicole 200 Agent de bureau 1

Boukouna Lynda 249 Préposé aux renseignements 1

Bruneau Jocelyn 249 Préposé aux renseignements 1

Cantin Véronique 123 Spécialiste sciences de l'éducation 1

Chamsedine Ragda 249 Préposé aux renseignements 1

Chen Tsi Ming Jean 200 Agent de bureau 1

Cherifi Mustapha 249 Préposé aux renseignements 1

Chirinian Rita 249 Préposé aux renseignements 1

Ciutac-Marcautanu Doina 249 Préposé aux renseignements 1

Coutu Louise 249 Préposé aux renseignements 1

D'Addetta Bruno 249 Préposé aux renseignements 1

Davila Huizar Rebeca 249 Préposé aux renseignements 1

Dib Nada 630 Cadre supérieur 1

Dionne Marjorie 630 Cadre supérieur 1

Djaballah Nacera 249 Préposé aux renseignements 1

Dubois Caroline 123 Spécialiste sciences de l'éducation 1

Dunn Johanne 123 Spécialiste sciences de l'éducation 1

Dupuis Dominique 630 Cadre supérieur 1

Eng Vutheary 200 Agent de bureau 1

Filippenko Timur 249 Préposé aux renseignements 1

François Widlande 249 Préposé aux renseignements 1

Frenette Colombe 123 Spécialiste sciences de l'éducation 1

Geneste Marie-Miliene 249 Préposé aux renseignements 1

Harchaoui Hanane 200 Agent de bureau 1

Haroutiounian Anahid 264 Technicien en administration 1

Harvey Guylaine 249 Préposé aux renseignements 1

Hyacinthe Jean-Watson 249 Préposé aux renseignements 1

Joncas Michèle 264 Technicien en administration 1

Justinien Jean-Baptiste 249 Préposé aux renseignements 1

Kombe Otshudi Mireille 249 Préposé aux renseignements 1

Labbé Chantal 123 Spécialiste sciences de l'éducation 1

Legardeur Éric 630 Cadre supérieur 1

Leroux Alain 264 Technicien en administration 1

Lucarelli Marina 249 Préposé aux renseignements 1

Mego Kammegne Isidore 264 Technicien en administration 1

Messaoudi Nadia 249 Préposé aux renseignements 1

Morency Sylvie 200 Agent de bureau 1

Morin Sandra 123 Spécialiste sciences de l'éducation 1

Nduwayo Anne Aymone 249 Préposé aux renseignements 1

Neron Roselyne 249 Préposé aux renseignements 1

Néron René 249 Préposé aux renseignements 1

Normand Yvan 249 Préposé aux renseignements 1
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Outaleb Abderrahman 249 Préposé aux renseignements 1

Picard Nathalie 200 Agent de bureau 1

Porubova Alla 249 Préposé aux renseignements 1

Racine Nathalie 249 Préposé aux renseignements 1

Raymond Michel 111 Attaché d'administration 1

Rimbu Saramet Doina 200 Agent de bureau 1

Robert Denis 249 Préposé aux renseignements 1

Roussel Manon 123 Spécialiste sciences de l'éducation 1

Saadé Hala 249 Préposé aux renseignements 1

Saint Cyr Junold 249 Préposé aux renseignements 1

Salem Cherif Toufik 264 Technicien en administration 1

Sant'Anna Houmaïda 249 Préposé aux renseignements 1

Saranuta Stafii Stela 249 Préposé aux renseignements 1

St-Pierre Catherine 123 Spécialiste sciences de l'éducation 1

Terriault Martine 221 Agent de secrétariat 1

Trudel Guy 186 Ingénieur 1

Turcotte Marie-Johanne 264 Technicien en administration 1

Veillette Chantal 249 Préposé aux renseignements 1

Virginie Jennifer 249 Préposé aux renseignements 1

Wilhelmy Isabel 249 Préposé aux renseignements 1

Zekraoui Nour-Eddine 200 Agent de bureau 1

Zeriati Sabrina 249 Préposé aux renseignements 1

Martin Sophie 123 Spécialiste sciences de l'éducation 1

Martel Julie 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Couillard Sarah 123 Spécialiste sciences de l'éducation 1

Pellerin Christian 200 Agent de bureau 1

Chamout Raous 264 Technicien en administration 1

Andresoiu Mihaela 249 Préposé aux renseignements 1

Chenouf Nabil 249 Préposé aux renseignements 1

Total DIRECTION DE LA QUALIFICATION ET DES RELATIONS AVEC LA CLIENTÈLE 85

DIRECTION DES OPÉRATIONS ET DES 
APPAREILS SOUS PRESSION

Ayotte Micheline 111 Attaché d'administration 1

Beaulieu Martin 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Bergeron Paula 630 Cadre supérieur 1

Boutin Suzanne 264 Technicien en administration 1

Cauchon Caroline 108 Analyste informat.et proc.administr. 1

Courtemanche Jocelyn 111 Attaché d'administration 1

Denechaud Jean 111 Attaché d'administration 1

Gagnon Paul 108 Analyste informat.et proc.administr. 1

Khssassi Aziz 186 Ingénieur 1

Kotb Madiha 186 Ingénieur 1

Léonard Serge 111 Attaché d'administration 1

Lessard Dominique 630 Cadre supérieur 1

Levitcharsky Blagovest 186 Ingénieur 1

Massé Nicole 264 Technicien en administration 1

Potvin Sophie 108 Analyste informat.et proc.administr. 1

Roy Denis 108 Analyste informat.et proc.administr. 1

St-Georges Myriam 186 Ingénieur 1

Total DIRECTION DES OPÉRATIONS ET DES APPAREILS SOUS PRESSION 17

DIRECTION TERRITORIALE EST-DU-QUÉBEC Asselin Stéphan 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Atangane Fontsa 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Aubin Michel 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Sylvie 200 Agent de bureau 1

Beaulieu-Chassé Christine 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Bédard-Bolduc Julie 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Berrouard Dany 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Berthiaume Sylvie 200 Agent de bureau 1

Bilodeau Claude 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Blanchette Serge 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Blouin Sylvain 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Bolduc François 235 Inspecteur en électricité 1

Bompaka Nkeyi 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Bouchard Chantal 200 Agent de bureau 1

Bouret Lise 264 Technicien en administration 1

Boutin Rémi 630 Cadre supérieur 1

Breton Réjean 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Brière Alain 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Bussières Caroline 264 Technicien en administration 1

Cassivi Pierre-André 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Cliche Catherine 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Côté Mélanie 200 Agent de bureau 1

Dallaire Martine 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Désy Guillaume 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Fontaine Chantal 200 Agent de bureau 1

Furois Chantal 200 Agent de bureau 1

Gagnon Hervé 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Gauvin André 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Gervais Cynthia 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1
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Girard Linda 221 Agent de secrétariat 1

Gosselin Marie-France 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Howe Normand 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Lachance Maurice 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Larivière Isabelle 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Lefrancois Étienne 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Lévesque Pierre 630 Cadre supérieur 1

Sandra 200 Agent de bureau 1

Malouin Louis 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Martineau Anabel 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Massé Louis-Philippe 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Mercier Bobby 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Michaud Nathalie 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Moore François 630 Cadre supérieur 1

Nazair Catherine 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Paradis Bernard 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Pigeon Myriam 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Poulin Annie 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Proulx Danielle 200 Agent de bureau 1

Rondeau Jean 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Roy Nicole 200 Agent de bureau 1

Thériault Alain 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Tremblay Denis 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Sylvie 200 Agent de bureau 1

Turcotte Pierre 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Sylvie 221 Agent de secrétariat 1

Vaillancourt François 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Vézina Anny 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Vazque Soraya 200 Agent de bureau 1

Total DIRECTION TERRITORIALE EST-DU-QUÉBEC 58

DIRECTION TERRITORIALE NORD-OUEST Ahoyo Achille 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Ajaba Abdelhak 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Arcand Patrick 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Assam Mokrane 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Barsan Catalin Emil 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Beaudry Caroline 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Béland Sylvain 630 Cadre supérieur 1

Belleau Jacques 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Benkhedda Abdelghani 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Bennis Youssef 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Bérubé Marie-Christine 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Bigras Claude 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Brazeau Michel 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Bronsard Gilles 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Butnarasu Ovidiu 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Champagne Christine 264 Technicien en administration 1

Charette Jonathan 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Cloutier Christian 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Côté Dominique 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Micheline 200 Agent de bureau 1

Dupuis Marie-Christine 111 Attaché d'administration 1

El Fathi Rachid 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Geica Doina 200 Agent de bureau 1

Godin Jean 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Gourde André 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Guendez Rachid 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Hadarag Stelian Ciprian 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Hamou L'Hadj Boussaad 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Harani Ahmed 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Hassaim Bahia 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Hénault François 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Kaced Kamal 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Lacasse Alain 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Laiche Lounes 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Latour Daniel 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Lefebvre Normand 630 Cadre supérieur 1

Léveillé Michel 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Loyer France 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Malette Yvan 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Mintici Ionescu Mioara 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Mongeau Manon 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Nifou Abdelhamid 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

René Linda 200 Agent de bureau 1

Richer Lyne 264 Technicien en administration 1

Ruel Laurent 630 Cadre supérieur 1

Salhi Kamel 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Vanier Louise 264 Technicien en administration 1

Vazquez Moises 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1
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Whittaker Roseann 200 Agent de bureau 1

Total DIRECTION TERRITORIALE NORD-OUEST 49

DIRECTION TERRITORIALE SUD-OUEST Abel Stéphane 630 Cadre supérieur 1

Aissaoui Hamida 200 Agent de bureau 1

Ait Amara Abdenour 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Aizel Zine Eddine 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Alarcon Moreno Griselda 264 Technicien en administration 1

Alarie Lyne 630 Cadre supérieur 1

Alavoyedo Hintekpo Amédée 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

April Richard 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Aurica Costel 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Baaziz Anissa 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Bakhouche Mohamed 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Beaudet Gisèle 200 Agent de bureau 1

Benhadj Karim 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Bentaleb Fayçal Mekki 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Betancourt Juan Carlos 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Boileau Jacques 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Boualam Ahmed-Amine 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Boubchir Idir 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Brutus Rodney 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Buciu Florian Christi 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Castillo Alejandro 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Chammakhi Slim 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Charbonneau Jean-François 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Chekroun Arezki 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Côté Alain 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Couture Aline 200 Agent de bureau 1

Dame Ginette 200 Agent de bureau 1

Derkacz Terry-Thérèse 200 Agent de bureau 1

Dumaine Jean-Pierre 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Dumais Monya 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Girard Denis 630 Cadre supérieur 1

Guérard François 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Hani Abdellaziz 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Jean Caroline 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Labbé Éric 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Lajeunesse Richard 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Lalanne Jean 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Lavoie Nathalie 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Rémy 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Lebel François 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Leblanc Joannie 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Mahmoudi Said 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Mercure Hélène 200 Agent de bureau 1

Ouali Mohamed 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Ouellet Myriam 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Paquin Manon 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Plourde Vincent 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Rivard Mario 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Schafroth Laurence 234 Insp.santé séc.lieux de trav.& publ. 1

Tayachi Sonia 200 Agent de bureau 1

Total DIRECTION TERRITORIALE SUD-OUEST 50

Total BVPRCO 292

VPE VICE-PRÉSIDENCE ENQUÊTES Beaulieu Sylvie 630 Cadre supérieur 1

Bouchard Marie-Josée 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Cavanagh David 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Cossette Emmanuelle 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Coup-Fabiano Thierry 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Fafard Dominique 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Frenette Dave 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Guimond Pascal 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Lamontagne Lory 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Laplante Jean-Marc 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Laprise-Côté Andrée-Ann 200 Agent de bureau 1

Léonard Geneviève 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Lizotte Martin 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Marcoux Nathalie 826 Membre de direction 1

Morin Frédérick 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Perreault Éric 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Viel Caroline 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Deneault Étienne 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Total VICE-PRÉSIDENCE ENQUÊTES 18

DIRECTION DES ENQUÊTES Allaire Guy 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Bertrand Fannie 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Bonneau Alex 630 Cadre supérieur 1

Charbel Hage Carine 200 Agent de bureau 1

Crêtes Karine 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Delvoye Isabelle 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1
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Fetichanopoulos Christos 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Foucault Luc 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Girard Carole 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Véronique 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Goulet David 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Grandbois Lyne 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Guillemette François 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Gutierrez Beatriz 200 Agent de bureau 1

Hamelin Mario 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Laflèche Martin 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Lahmann Carl 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Landreville Jean-Paul 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Pinard Sébastien-Alexa 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Poirier Patrick 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Sansfaçon Georges 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Scully Éric 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

St-Amour Julie 630 Cadre supérieur 1

Trottier Dominique 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Guay Richard 630 Cadre supérieur 1

Jean-Claude Laurette 200 Agent de bureau 1

Mbomiko Memouna 200 Agent de bureau 1

Ziat Myriam 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Giron Escobar Mayra Elizabeth 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Total DIRECTION DES ENQUÊTES 29

DIRECTION DU RENSEIGNEMENT Alain Marie-Josée 111 Attaché d'administration 1

Beauchamp Marie-Ève 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Bernier Rena 264 Technicien en administration 1

Boulay Alain 264 Technicien en administration 1

Brisson Nadia 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Castro Alfonso 209 Agent-vérificateur 1

Chapdelaine Andréa 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Chaput Claude 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Deslauriers Jean-François 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Dubé Alexandrine 283 Technicien en droit 1

Gauthier Steve 630 Cadre supérieur 1

Giannakos Theodora 200 Agent de bureau 1

Hammouche Fadela Hanane 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Handfield Brigitte 630 Cadre supérieur 1

Hassaoui Hanan 264 Technicien en administration 1

Ho-Tom Virginie 264 Technicien en administration 1

Jean Audrey 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Lavoie Marie-Ève 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Le Roy Marianne 283 Technicien en droit 1

Loiseau Caroline 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Mallette Kim-Audrey 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

McDonald Nancy 264 Technicien en administration 1

Morais Jean-François 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Outhenthapanya Dalida 221 Agent de secrétariat 1

Paquette Marie-France 264 Technicien en administration 1

Tousignant Pierre 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Turnbull Karri-Ann 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Wolfe Sylvie 111 Attaché d'administration 1

Chrétien Mathieu 264 Technicien en administration 1

Messier Nancy 298 Enquêteur en matières frauduleuses 1

Total DIRECTION DU RENSEIGNEMENT 30

Total VPE 77

VPRSO DIRECTION DE LA REGLÉMENTATION ET DE 
L'EXPERTISE CONSEIL

Bédard Sophie 186 Ingénieur 1

Bélanger Claire 109 Architecte 1

Bertin André 111 Attaché d'administration 1

Bourdeau Suzel 186 Ingénieur 1

Brisson Nathalie 109 Architecte 1

Brousseau Raynald 186 Ingénieur 1

Casimiro Carlos 111 Attaché d'administration 1

Coulombe Luc 186 Ingénieur 1

Daoust Francine 186 Ingénieur 1

Deschamps Claude Jr 186 Ingénieur 1

Duchesne Yves 186 Ingénieur 1

Éthier Michel 186 Ingénieur 1

Gagnier Éric 111 Attaché d'administration 1

Gauthier Pierre 186 Ingénieur 1

630 Cadre supérieur 1

Goutier Jacques 186 Ingénieur 1

Gras Liliane 630 Cadre supérieur 1

Khif Amar 186 Ingénieur 1

Lacroix André 186 Ingénieur 1

Lambert Sylvain 111 Attaché d'administration 1

Legendre Marie-Josée 111 Attaché d'administration 1

Lessard Nathalie 109 Architecte 1
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McMullin Diane 200 Agent de bureau 1

Mercier Stéphane 186 Ingénieur 1

Montminy Gilbert 186 Ingénieur 1

Multescu Laurentiu Dan. 186 Ingénieur 1

Nunes Ana 109 Architecte 1

Paradis Andrée J 630 Cadre supérieur 1

Pelletier Anne 186 Ingénieur 1

Pineault Charles 111 Attaché d'administration 1

Poirier Patrice 111 Attaché d'administration 1

Radif Naima 264 Technicien en administration 1

Renaud Jacques 186 Ingénieur 1

Veilleux Lise 111 Attaché d'administration 1

Vincent Alain 111 Attaché d'administration 1

Le Boutillier Danielle 264 Technicien en administration 1

Joly Jean-Sébastien 186 Ingénieur 1

Payes Escobar Marcela 264 Technicien en administration 1

Raoui Rym Isma 109 Architecte 1

Djedid Ramdane 186 Ingénieur 1

Total DIRECTION DE LA REGLÉMENTATION ET DE L'EXPERTISE CONSEIL 40

DIRECTION DES POLITIQUES DE 
NORMALISATION ET DES AFFAIRES 
GOUVERNEMENTALES

Tessier Georges 630 Cadre supérieur 1

Total DIRECTION DES POLITIQUES DE NORMALISATION ET DES AFFAIRES GOUVERNEMENTALES 1

DIRECTION PRINCIPALE PARTENARIAT ET 
SERVICES À L'ORGANISATION

Bégin André 108 Analyste informat.et proc.administr. 1

Bernard Renald 108 Analyste informat.et proc.administr. 1

Bilodeau Francine 200 Agent de bureau 1

Blanchet Chantal 264 Technicien en administration 1

Carange Jeanne 221 Agent de secrétariat 1

Cavanagh Liette 111 Attaché d'administration 1

Cloutier Nicole 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Dubois Marie-Claude 200 Agent de bureau 1

Gaudreau Danielle 200 Agent de bureau 1

Godin Johanne 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Gravel André 630 Cadre supérieur 1

Hadri Mohammed 272 Technicien en informatique 1

Lacombe Gaétan 108 Analyste informat.et proc.administr. 1

Le Manh Hung 264 Technicien en administration 1

Lefebvre Céline 108 Analyste informat.et proc.administr. 1

Legault Kaïna 264 Technicien en administration 1

Marceau Carole 221 Agent de secrétariat 1

Marquis Sonia 200 Agent de bureau 1

Michaud Catherine 221 Agent de secrétariat 1

Paré Linda 108 Analyste informat.et proc.administr. 1

Pruneau Sylvie 108 Analyste informat.et proc.administr. 1

Roberge Lise 630 Cadre supérieur 1

Saindon Anne 103 Agent de la gestion financière 1

Sirois Nathalie 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Tremblay Christine 630 Cadre supérieur 1

Tremblay Julie 630 Cadre supérieur 1

Tremblay Sébastien 108 Analyste informat.et proc.administr. 1

Verreault Elaine 105 Agent rech.et planific.socio-économ. 1

Ricard Pier-Luc T. 200 Agent de bureau 1

Total DIRECTION PRINCIPALE PARTENARIAT ET SERVICES À L'ORGANISATION 29

VICE-PRÉSIDENCE RÉGLEMENTATION ET 
SOUTIEN ORGANISATIONNEL

Campion Diane 264 Technicien en administration 1

Total VICE-PRÉSIDENCE RÉGLEMENTATION ET SOUTIEN ORGANISATIONNEL 1

Total VPRSO 71

TOTAL 497

Source : Données extraites du SAGIP à la paie 25 du 5 mars 2015 (effectifs en lien d'emploi au 4 mars 2015).
Note : Ces données excluent les étudiants et stagiaires.
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Prénom Nom Fonction Représentant 
Comité de 
vérification

Comité de 
gouvernance 
et d'éthique

frais de 
déplacement

Frais de 
repas

Frais de 
voyage

Frais de 
réprésentation

Johanne Guay Présidente Ordres professionnels reliés au 
domaine de la construction

X X 0 0 0

Stéphan
e

Labrie Administrateur RBQ
X X 0 0 0

André Bourass
a

Administrateur Milieu municipal
X 1 089,98 $ 0 0 0

Gilles Brassard Vice-président Ordres professionnels reliés au 
domaine de la construction

X 0 0 0

Marlène Carrier Administrateur Corporations (CMMTQ-CMEQ)
X 0 0 0

Jean-
Guy

Cloutier Administrateur Associations d’entrepreneurs de 
construction

X 4 188,00 $ 0 0 0

Daniel Primeau Administrateur Associations de propriétaires de 
bâtiments

0 0 0

Chantal Rouleau Administrateur 
(présidente du 

Milieu municipal
0 0 0

Ginette Paquette Administratrice Associations d’entrepreneurs de 
construction

0 0 0

Sonia Trudel Administrateur 
(présidente du CV)

Associations de propriétaires de 
bâtiments

X 365,73 $ 0 0 0

André St-
Hilaire

Administrateur Associations de consommateurs 
ou de personnes qui habitent ou 
fréquentent un bâtiment

X 0 0 0

RP2-01 Annexe 2- membres du CA
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015‐2016 
 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

RP2-02 
 

Titre : 
Liste de toutes les formations (incluant les formations continues et celles menant à 
l’obtention d’une certification ou d’un diplôme), conférences, ateliers, journées d'activités, 
sommets, congrès ou autres activités auxquelles ont participé les employés du ministère et 
des organismes qui en relèvent au cours de l’année 2014-2015. Indiquer : 
a) le lieu; 
b) le coût; 
c) la ou les dates de participation; 
d) le nombre de participants; 
e) le nom de la personne ou de l’organisme ayant offert l’activité; 
f) le nom de la formation ou de l’activité. 

 

 
Le coût global des activités de développement a été de 419 991,47 $ pour la période du 1er 
avril 2014 au 28 février 2015, cela représente un investissement de 1,6 % de la masse 
salariale. Ces coûts comprennent les salaires des participants, des formateurs à l’interne ainsi 
que les coûts directs et indirects. 
 
Pour le détail des formations dispensés aux employés entre le 1er avril 2014 et le 28 février 
2015, veuillez vous référer au tableau en annexe. 
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RP2-02 Annexe liste des formations  
 

Titre de l'activité Date de début 
Nombre 

participants 
Formateur 

10e Édition Livre Bleu Hydro Québec 2014-05-09 9 Corporation des maîtres électriciens 
du Québec (CMMEQ) 

11e Édition Livre Bleu Hydro Québec 2014-05-22 7 CMMEQ 
12e Édition Livre Bleu Hydro Québec 2014-06-10 1 CMMEQ 
13e Édition Livre Bleu Hydro Québec 2014-06-12 1 CMMEQ 
Accès à l'information 2014-06-11 1 Wolters Kluwer Québec Ltée 
Accès à l'information 2014-06-19 1 Wolters Kluwer Québec Ltée 
Accessibilité web 2014-10-14 1 Cegep Ste-Foy 
Administration séances examens 
qualification prof. 

2014-05-27 3 CSPQ 

Administration séances examens 
qualification prof. 

2014-06-03 1 CSPQ 

Administration séances examens 
qualification prof. 

2014-06-03 3 CSPQ 

Améliorer les façons de faire 2014-05-12 1 COSE INC. 
Analyse et conception systèmes 
information 

2014-09-03 1 HEC 

Analyse impacts réglementaires gouv 
Québec 

2014-06-09 2 École nationale d’administration 
publique (ÉNAP) 

Analyser pour décider 2014-05-20 1 COSE INC. 
Application GIC essais migration Siebel 2014-09-30 1 RBQ 
Approche coaching 2014-09-16 1 MESS 
Atelier accès documents services offerts 
public 

2014-05-28 1 OPCHQ 

Atelier handicapés Québec 2014-06-12 1 OPCHQ 
Bâtiment durable les incontournables 
conceptions 

2014-05-23 1 CFDD-Centre formation 
développement durable 

Stratégies de formation  2014-06-11 1 ELLICOM 
Cadre normatif régissant contrats org. 
Publics 

2014-04-01 6 UPAQ 

Cadre normatif régissant contrats org. 
Publics 

2014-09-16 1 UPAQ 

Ceinture verte (optimisation de 
processus) 

2014-04-23 1 Université Laval 

Cercle de gestion interministériel 2014-04-24 1 CSPQ 
Cercle de gestion interministériel 2014-05-01 1 ÉNAP  

Cercle des jeunes leaders 2014-04-11 1 ÉNAP 

Coaching en action 2014-09-16 1 MESS 
Code construction du Québec 2014-07-16 4 RBQ 
Code construction du Québec 2015-03-03 4 RBQ 
Code électrique - Code de sécurité 2014-04-16 1 RBQ 
Colloque 2014 - Gestionnaire de projet 
public 

2014-10-22 1 Ordre des ingénieurs du Québec 

Colloque 2014 - Gestionnaire projet 
public 

2014-10-22 2 GP-Québec- Communauté pratique 
gestions projets 

Colloque cyberenquêtes 2014-09-17 3 VAREPASS 
Colloque des ingénieurs 2014-05-13 1 GP-Québec 
Colloque et pédagogie - Approches défis 
21e siècle 

2014-04-29 1 Stephen Billett  

Comment négocier avec les personnalités 
difficiles 

2015-02-18 1 Barreau du Québec  

Commission d'enquête 2015-02-17 1 Barreau du Québec 
Conception et utilisation systèmes 
extincteurs 

2014-05-13 1 Compagnie TYCO 

Concevoir un plan de cours 2014-12-03 5 IC Formation 
Concevoir un plan de cours 2014-12-16 7 IC Formation 
Conférence - Programme éthique et de 
conformité 

2014-11-06 1 Denis Chalifour  

Congrès - Association canadienne 
entrepreneurs asc 

2014-05-15 3 Association Canadienne des 
Entrepreneur en Ascenseurs (ACEA)  
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Congrès annuel de l'ACEA 2014-05-14 3 ACEA 

Contrôle interne 2015-02-11 1 Carole Gagné 
Conventions comptables du 
gouvernement 

2014-07-08 2 Contrôleur des finances  

Crimes économiques: perspective 
partique 

2015-02-18 1 Barreau du Québec 

Curriculum et pédagogie milieu de 
travail 

2014-04-29 1 HEC 

Cyberenquêtes 2014-11-03 10 Vorepass 
Démarche de rédaction d'items 2014-12-09 8 Nathalie Loye 
Développer son leadership 
administration publique 

2014-10-15 1 Solutions& CO. 

Droit corporatif 2014-07-10 11 Me Philippe Farley 
Droit corporatif 2014-07-10 25 Me Philippe Farley 
Droit corporatif 2014-09-07 8 Me Philippe Farley 
Droit corporatif 2014-09-23 11 Me Philippe Farley 
Droit corporatif 2014-09-23 2 Me Philippe Farley 
Droit corporatif 2014-09-24 5 Me Philippe Farley 
Droit corporatifs et identification des 
dirigeants 

2014-07-11 3 Me Philippe Farley 

Droit du travail II 2014-09-02 1 Université Laval 
Droit du travail II 2014-09-02 1 Université Laval 
Escalier mécanique 2015-01-13 7 RBQ  
Essais ajustement quantitatifs appareils 
respiratoires 

2014-06-10 21 Institut Maritime du Québec 

Essentiels l'architecture affaires et 
entreprise 

2014-09-18 1 Centre de leadership et de 
développement des compétences 
(CLDC) 

Être plus stratégique dans vos rédactions 2014-09-24 1 Université Laval 
Fondement de leadership 
transformationnel 

2014-12-09 1 ÉNAP 

Formation centre ravitaillement gaz 
naturel 

2014-11-10 11 RBQ  

Formation JLR (Jacques Larouche 
recherche) (Données immobilières 
d’informations foncières) 

2014-09-16 1 JLR 

Formation pour gestionnaire - Module 5 2014-05-06 1 ÉNAP 

Gérer en mode transversal 2014-04-29 1 HEC 
Gérer votre talent - Comment réussir sa 
carrière 

2014-12-10 1 HEC 

Gestion analytique des produits et 
services 

2014-09-03 1 HEC 

Gestion de projets 2014-09-23 1 Qualitemps 
Gestion nouvelle réglementation jeu et 
manège 

2014-05-05 4 RBQ 

Gestion nouvelle réglementation jeu et 
manège 

2014-05-05 3 RBQ 

GL-15 Interrogations et rapports du 
Grand Livre (Suivi des prévisions 
budgétaires) 

2014-06-10 1 CSPQ 

Groupe codéveloppement 2014-05-05 1 MESS 
Habiletés politiques 2015-02-27 1 Barreau du Québec 
Histoire succès: Stratégie amélioration 
gouv. N.B. 

2014-05-08 1 Michel Leblanc 

Initiation aux concepts Lean 2015-02-03 1 Service conseil en TI - R3B 
Initiation certificat HQE - Haute qualité 
envi. 

2014-11-24 1 Bibliothèque et archives nationales 

Instruments financiers secteur public 2014-10-01 1 Marie-Eve Doyon  
INT-02 - Introduction à SAGIR 2014-05-30 5 CSPQ 
Intervention préventive situations tension 
conflit 

2014-11-12 1 MESS 

Intro à la rhétorique ou l'art de la 
persuasion 

2014-10-23 1 Barreau de Montréal 

Jurisdocument 2014-04-30 1 SOQUIJ 
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Kronos (feuilles de temps) 2014-11-27 1 RBQ  
Kronos (feuilles de temps) 2014-12-10 1 Kronos 
LAGG - Consolidation du programme de 
formation 

2014-09-03 1 CDLC 

L'art d'animer une session de formation 2014-09-30 2 Qualitemps 
L'art d'animer une session de formation 2014-10-03 1 IC Formation 
L'art d'animer une session de formation 2014-10-08 2 IC Formation 
L'art d'animer une session de formation 2014-11-04 4 Qualitemps 
L'art d'animer une session de formation 2014-11-04 3 Réal Sirois 
L'avocat et la liberté d'expression 2015-02-17 1 Barreau du Québec 
Le Code de déontologie avocats fait peau 
neuve 

2014-10-16 1 Barreau du Québec 

Le Code de déontologie avocats fait peau 
neuve 

2014-11-04 1 Barreau du Québec 

Le langage clair en droit 2014-04-06 1 Conférence juges administratifs 
Québec 

Le non-verbal atout ou danger profession 
juridique 

2014-04-23 2 Barreau de Montréal 

Formation en gestion 2014-05-09 1 CSPQ 
Leadership en action - Module 5 2014-05-15 1 ÉNAP 

Lean ceinture jaune 2015-02-09 1 Service conseil en TI - R3B 
Légistique 2014-10-08 1 Université Laval 
Les grands rendez-vous  de la formation 2015-02-12 1 Barreau du Québec 
Les toits verts - De la conception à 
construction 

2014-04-09 1 CONTECH 

Livraison GIC 2014-04-17 35 RBQ 
Livraison GIC 2014-09-30 8 RBQ 
Livraison GIC 2014-10-01 2 RBQ 
Livraison GIC 2014-11-19 25 RBQ  
Livraison GIC 2014-11-20 30 RBQ  
L'obligation de civilité en milieu de 
travail-DTSO 

2014-12-18 44 Nicolas Pattw 

Management, analyse, outils, 
intervention 

2014-05-03 1 HEC 

Meilleures partiques Gestion projet 
public 

2014-05-28 1 Claude Émond et Louis Babineau  

Mieux comprendre la gestion de projets 
agile 

2014-10-30 1 Technologia formation  

Mieux comprendre sharepoint 2014-09-18 1 Technologia formation 
Mieux faire ensemble 2014-06-05 44 MESS 
NAV-01 - Introduction à la navigation 
SAGIR 

2014-05-30 2 CSPQ 

Norme conciliation travail-famille 2014-04-16 2 Ministère de la Famille  
Norme Z32 2014-12-02 1 Institut Électricité Plus 
Nouveau chapitre plomberie 2014-09-09 10 RBQ 
Nouveau CPC : Administration de 
preuve 

2015-02-24 2 Barreau du Québec 

Nouveau CPC : Administration de 
preuve 

2015-02-25 1 Barreau du Québec 

Nouveau CPC : Administration de 
preuve 

2015-02-27 1 Barreau du Québec 

Nouveau membre d'un comité santé et 
sécurité 

2014-04-15 1 APSSAP 

Nouveaux chargés de projet 2014-04-23 2 ÉNAP 

Nouveaux chargés de projet 2014-04-24 1 ÉNAP 

Nouvelles avenues formation 
professionnelle tech. 

2014-04-30 1 HEC 

Optimiser le processus administratif 2014-04-10 1 ÉNAP 

Outils à votre service SRCQ 2014-05-28 1 Service renseignement criminel 
Québec 

Panoramas CCQ 2014-04-16 6 CCQ Montréal 
Parler en public pour vendre une idée 2014-04-02 2 HEC 
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Pénal de base 2014-10-02 18 DPCP - Isabelle Moreau 
Pénal de base 2014-10-07 13 DPCP - Isabelle Moreau 
Pénal de base 2014-10-09 15 DPCP - Isabelle Moreau 
Personnes ressources en ergonomie 2014-04-29 1 APSSAP 
Personnes ressources en ergonomie 2014-05-07 1 APSSAP 
Programme gouvernemental 
d’apprentissage du gestionnaire-leader 
(PGAGL) 

2014-08-25 1 ÉNAP 

PGAGL 2014-09-30 1 ÉNAP 

PGAGL 2014-10-21 1 ÉNAP 

PGAGL 2014-10-22 1 ÉNAP 

PGAGL 2014-11-13 1 ÉNAP 

PGAGL 2015-01-13 1 ÉNAP 

PGAGL 2015-01-27 2 ÉNAP 

PGAGL 2015-02-03 1 ÉNAP 

PGAGL 2015-02-17 1 ÉNAP 

PGAGL 2015-03-17 1 ÉNAP 

PGAGL 2015-01-20 1 ÉNAP 

PGAGL 2015-01-21 1 ÉNAP 

PGAGL 2014-04-08 2 ÉNAP 

PGAGL (leadership transformationnel) 2014-09-09 1 ÉNAP 

Plan de garantie 2014-11-06 5 RBQ  
Plan de garantie 2014-11-25 24 RBQ  
Plan de garantie 2014-11-27 16 RBQ  
Plan de garantie 2014-12-01 13 RBQ  
Plan de garantie 2014-12-03 15 RBQ  
Pratique de juriste 1 2014-09-02 1 Université de Montréal  
Pratique de juriste 2 2014-09-02 1 Université de Montréal 
Préparation à la retraite 2014-05-20 1 CEGEP Maie-Victorin  
Principes et enjeux administration 
publique 

2014-08-25 1 ÉNAP 

Principes et enjeux administration 
publique 

2014-08-25 1 ÉNAP 

Principes et enjeux de l'administration 
publique 

2014-08-25 1 ÉNAP 

Principes et enjeux de l'administration 
publique 

2014-08-25 1 ÉNAP 

Prise de notes, procès-verbal et compte 
rendus 

2014-09-26 1 Technologia formation  

Formation en justice administrative 2014-06-01 1 Conseil des tribunaux administratifs 
canadiens 

Rapport d'expertise et témoignage au 
tribunal 

2014-09-25 1 CONTECH 

Rédaction RIG 2015-02-12 2 RBQ 
Règlement des installations tour 
refroidissement 

2014-06-11 13 SQI 

Règlement des installations tour 
refroidissement 

2014-11-06 9 SQI 

Remontée mécanique 2015-01-13 2 RBQ 
Rencontre annuelle en remontées 
mécaniques 

2014-10-27 3 RBQ 

Repenser modèles de la formation 
continue 

2014-04-30 1 Stephen Billett  

Rétroaction au 360 degrés 2015-02-25 1 ÉNAP 
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Révision judiciaire 2015-02-26 1 Barreau du Québec 
Risques condensation moisissure 
assemblages muraux 

2015-02-25 1 École de technologie supérieure (ÉTS)

SAGIR LSA - Demandes d'acquisition 
réceptionnaire 

2014-06-10 1 MESS 

SAGIR LSA - Demandes d'acquisition 
réceptionnaire 

2014-06-10 2 MESS 

SAGIR LSA - Demandes d'acquisition 
réceptionnaire 

2015-03-10 5 MESS 

SAGIR LSCD - Créer et modifier un 
rapport de frais 

2014-06-12 5 MESS 

Salon contech 2014-11-13 1 Daniel Morin 
Santé et sécurité sur les chantiers 
construction 

2014-04-01 2 APSSAP 

Santé et sécurité sur les chantiers 
construction 

2014-04-07 1 APSSAP 

Séance de démarrage 2014-09-16 1 ÉNAP 

Sécurité sur les chantiers CHUM 2014-06-25 1 Construction Santé Montréal CSM 
Séminaire annuel - Chaire La Capitale 
leadership 

2014-05-27 6 ÉNAP 

Cours du baccalauréat en relations 
industrielles 

2014-05-05 1 Université Laval 

SGR2-L2 - Approbation - Libre service 
gestionnaire 

2014-05-30 27 CSPQ 

SGR2-L2 - Libre service employé 2014-05-30 421 CSPQ 
SGR2-L2 - Libre service employé 2014-06-30 5 CSPQ 
SGR2-L2 -Approbation - Libre service 
gestionnaire 

2014-06-30 1 CSPQ 

Formation de la Société québécoise 
d'information juridique (Soquij) 

2014-08-19 1 SOQUIJ 

Formation de la Société québécoise 
d'information juridique (Soquij) 

2014-09-23 1 SOQIJ 

Tableaux croisés dynamiques et 
graphiques 

2014-10-08 1 Qualitemps 

Cours du baccalauréat en criminologie 2014-05-05 1 Université de Montréal  
Tours de refroidissement - Mise à jour 2014-05-14 2 RBQ 
Travail et structure organisationnelle 2014-09-02 1 Université Laval 
Travail et structure organisationnelle 2014-09-02 1 Université Laval 
Utilisation des appareils protection 
respiratoire 

2014-07-22 8 Jules Cossette  

Ventilation et volets coup-feu 2014-11-18 18 RBQ  
Webinaire CPA conformité loi sur lutte 
criminalité 

2014-11-11 1 Matthew McGuire 

Webinaire CPA instaurer culture 
d'éthique 

2014-11-11 1 Karen Wensley 

Total   1210   
 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015‐2016 
 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

RP2-03 
 

Titre : 
Sommes dépensées en 2014-2015 (et prévisions pour 2015-2016) par le ministère et 
chacun de ses organismes pour l’informatique et les technologies de l’information. 
Ventiler selon la catégorie de dépenses, soit s’il s’agit d’achat de logiciels ou de licences, 
de matériel ou de services professionnels (interne, externe ou du CSPQ). 

 

Exposé et statistiques : 
 

Dépenses en informatique, du 1er avril 2014 au 28 février 2015 
 

Postes de dépenses 2014-2015 

Achat- logiciel et matériel 141 652 $ 

Achat visioconférence 29 732 $ 

Services professionnels  

 CSPQ 8 370 904 $ 

 Autres  807 261 $ 

Total  9 349 549 $ 
 
 
Dépenses pour les sites Web, l’intranet et les autres projets multimédias, du 1er avril 2014 
au  31 mars 2015 : 
 

Postes de dépenses 2014-2015 

Services professionnels 

 CSPQ 

 Autres 

 

315 464 $ 

108 265 $ 

Achats de logiciels 2 238 $ 

Total          425 967 $ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

RP2-03_2015F.doc 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015‐2016 
 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

RP2- 04 
 

Titre : 
Liste de tous les comités interministériels ou impliquant d’autres partenaires auxquels a 
participé le ministère en 2014-2015, en indiquant pour chacun: 
a) son mandat; 
b) la liste des membres; 
c) le budget dépensé; 
d) le montant ventilé pour les frais de déplacement, de repas ou autres; 
e) les résultats atteints. 

 

 

La liste des comités interministériels et des autres comités est annexée à la présente fiche. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

RP2-04_2015F.doc 
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Annexe à la fiche RP2-04- Liste des comités auxquels a participé la RBQ au cours de la période du 1er avril 2014 au 31 mars 2015  
 

Vice-présidence Réglementation et soutien organisationnel 
 
DIRECTION DU BÂTIMENT 
 

1. Comités de la RBQ 

Nom du comité Mandat Domaine  Organismes participants Date de début et de fin 
des travaux 

Date(s) des rencontres 

Dépenses 

(Déplacement –
réception) 

Résultats 

Comité des partenaires - 
projet de recherche sur la 
détérioration des bétons en 
présence de sulfures de fer 
(organisé par l’Université 
Laval) 

Rencontre annuelle concernant 
l’avancement des travaux du 
projet de recherche sur la 
détérioration des bétons en 
présence de sulfures de fer 

Bâtiment  Conseil de recherches en sciences naturelles et en génie du Canada 
(CRSNG), Inspec-Sol, Laboratoires Shermont, LVM inc., Association des 
constructeurs de routes et grands travaux du Québec (ACRGTQ), 
APCHQ, Association canadienne du ciment, Association Béton Québec, 
APCHQ (Plan de garantie), Garantie Qualité Habitation, Société 
d’habitation du Québec, Ville de Québec, Ville de Montréal, Groupe 
Qualitas inc., ministère des Transports du Québec, la garantie 
habitation et Hydro Québec. 

21 novembre 2014 200 $  

 

 Le phénomène est plus 
documenté et mieux 
compris. 

 Un protocole expérimental 
d’évaluation des granulats a 
été développé. 

 Toutefois, les seuils qui 
pourraient être incorporés 
dans la norme de fabrication 
du béton n’ont pas établis. 

 

Comité consultatif du Code 
de construction du Québec, 
chapitre I, Bâtiment 

Recommander à la RBQ les 
modifications à apporter au Code 
de construction, chapitre I, 
Bâtiment, dans le cadre de la mise 
à jour de la réglementation 

Bâtiment Ministère de la Sécurité publique (MSP), ministère de la Santé et des 
Services sociaux (MSSS), Société d’habitation du Québec (SHQ), la 
Commission de la santé et de la sécurité du travail (CSST), Association 
des architectes en pratique privée (AAPPQ), Association des 
constructeurs du Québec (ACQ), Association provinciale des 
constructeurs en habitation du Québec (APCHQ), Ordre des architectes 
du Québec (OAQ), Ordre des ingénieurs du Québec (OIQ); les villes de 
Montréal et de Québec, Association des chefs en sécurité incendie du 
Québec (ACSIQ), Association des conseillers en normes du bâtiment et 
en sécurité incendie du Québec (ACNBSIQ), Corporation des officiers 
municipaux en bâtiment et en environnement (COMBEQ), Association 
des consommateurs pour la qualité dans la construction (ACQC) et 
Regroupement de propriétaires et de gestionnaires d’immeubles 
commerciaux (BOMA) 

Octobre 2012 jusqu’en 
2016 

200 $  Études des propositions 
CNB 2015 

Groupe de travail sur la 
construction combustible 

Proposer des allègements au Code 
afin de permettre la construction 
combustible au-delà de 4 étages 

Bâtiment Ministère de la Sécurité publique (MSP), Société d’habitation du 
Québec (SHQ), la Commission de la santé et de la sécurité du 
travail (CSST), Association des architectes en pratique privée 
(AAPPQ), Association des constructeurs du Québec (ACQ), 
Association provinciale des constructeurs en habitation du Québec 
(APCHQ), Ordre des architectes du Québec (OAQ), Ordre des 
ingénieurs du Québec (OIQ); les villes de Laval de Québec, 
Association des chefs en sécurité incendie du Québec (ACSIQ), 

10 avril 2013 
14 mai 2013 
26 juin 2013 
10 juillet 2013 
17 septembre 2013 
 
Autres activités en 2014 

Aucuns frais  Projet de règlement 
modifiant le code de 
construction, chapitre I 
Bâtiment 
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Nom du comité Mandat Domaine  Organismes participants Date de début et de fin 
des travaux 

Date(s) des rencontres 

Dépenses 

(Déplacement –
réception) 

Résultats 

Association des conseillers en normes du bâtiment et en sécurité 
incendie du Québec (ACNBSIQ) et la Corporation des officiers 
municipaux en bâtiment et en environnement (COMBEQ) 
Association des préventionnistes en incendie  du Québec (ATPIQ) 

Groupe de travail sur 
l'amélioration de la 
prévention des risques 
d'incendie dans les 
résidences pour aînés  

Proposer des modifications au 
Code de construction, chapitre 
bâtiment, afin d’exiger 
l’installation de gicleurs dans les 
nouvelles résidences privées pour 
aînés (RPA) 

Bâtiment 
Association des chefs en sécurité incendie du Québec (ACSIQ);  
Ministère de la Santé et des Services sociaux (MSSS);  
Regroupement québécois des résidences pour aînés (RQRA);  
Ministère de la Sécurité publique (MSP);  
Ordre des ingénieurs du Québec (OIQ);  
Ordre des architectes du Québec (OAQ);  
Association des consultants en norme du Québec (ACNBSIQ);  
Société québécoise des infrastructures (SQI);  
Société d’habitation du Québec (SHQ) 
Association provinciale des constructeurs en habitation du Québec 
(APCHQ);  
Association de la construction du Québec (ACQ);  
Spécialiste en sécurité incendie. 

21 mars 2014 

9 avril 2014 

15 mai 2014 

30 000 $ (étude 
d’impact) 

 Projet de règlement 
modifiant le Code de 
construction, chapitre 1, 
bâtiment 

Comité technique sur la 
partie 11 du Code de 
construction, chapitre 1, 
Bâtiment 
 

Identifier les problématiques et 
préoccupations reliées à 
l’interprétation et l’application de 
la réglementation 

 
Offrir un soutien pour la mise en 
œuvre 

Bâtiment APCHQ, ACQ, Abritat, Qualité Habitation, Bureau de l'efficacité 
énergétique et de l'innovation énergétique (BEIE), des représentants de 
l’industrie du bois massif et La Garantie de Construction Résidentielle   

 

Début : mars 2013 

Dernière rencontre le 3 
mars 2014 

Autres activités en 2014 

Aucuns frais  Travaux en cours 

 Présence active. Publication 
des fiches de renseignements 
techniques résultant des 
échanges et interprétation 
des cas soumis 

Groupe de travail 
interministériel sur la 
prévention des risques de la 
légionellose dans les tours 
de refroidissement  

 

Proposer des exigences 
réglementaires sur l’entretien des 
tours de refroidissement pour 
minimiser les risques associés à la 
légionellose 

Bâtiment MSSS, Société québécoise des infrastructures (SQI), MDDELCC et 
CSST 

Début : septembre 2012 

Nomination : septembre 
2012 

Fin : dernière rencontre, la 
10e, le 11 décembre 2013 

 

Autres activités en 2014 

Dépenses de 
3500 $ pour des 
frais d’expertise 

 

200 $ pour les 
repas et le café 

 Présence active 

 1ère étape - Exigences 
finalisées pour être 
prépubliées le 16 janvier 
2013 et pour être intégrées 
par la suite dans le chapitre 
VIII, Bâtiment du Code de 
sécurité 

 Travaux terminés avec la 
mise en vigueur de la 2e 
phase de la réglementation 
(mai 2014) 

Comité directeur 
RBQ/OPHQ 

Amélioration des mesures 
d'accessibilité dans les édifices 
publics 

Bâtiment RBQ, OPHQ (Office des personnes handicapées du Québec) et autres 
organismes oeuvrant dans ce domaine 

En continu Aucuns frais  Les modifications au projet 
de règlement modifiant le 
chapitre I, Bâtiment du Code 
de construction pour exiger 
l'adaptabilité des logements 
ont été retirées du règlement.  
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Nom du comité Mandat Domaine  Organismes participants Date de début et de fin 
des travaux 

Date(s) des rencontres 

Dépenses 

(Déplacement –
réception) 

Résultats 

Le comité est en phase 
planification pour les projets 
qui seront déterminés après 
consultation auprès du 
milieu associatif, dont 
notamment la relance de 
l’adaptabilité des logements 

Comité MCC-RBQ 

(Agenda 21) 

Le Comité conjoint a comme 
mandat principal de favoriser 
les échanges entre le MCC et 
la RBQ. Il agit aussi à titre de 
facilitateur pour le 
développement de solutions 
architecturales en lien avec les 
projets de construction à 
caractère patrimonial.  

Bâtiment Ministère de la Culture et des communications (MCC) et RBQ Début 11 septembre 2014 
et en continu 

Aucuns frais à 
ce jour 

 Une première rencontre a eu 
lieu le 11 septembre 2014 
pour la mise en place du 
comité l’établissement du 
mandat et des objectifs. 

 Une deuxième rencontre est 
en préparation et devrait 
avoir lieu en mai prochain. 
Un premier projet avec un 
bâtiment patrimonial à 
caractère complexe sera 
étudié et mis à contribution 
pour le développement dune 
solution commune aux deux 
organismes. 
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2. Comités d’autres ministères ou organismes du Québec 

Nom du comité Mandat Domaine Organismes participants Date de début et date de 
fin des travaux  

Date(s) des activités 

Dépenses 

(Déplacement –
réception) 

Résultats 

Comité interministériel 
québécois sur le radon 

Coordination par le MSSS 

Élaborer et mettre en œuvre, en 
concertation avec les différents 
secteurs concernés, la stratégie 
québécoise de prévention du 
risque de cancer du poumon 
associé au radon dans les 
bâtiments 

Bâtiment Corporation d’hébergement du Québec (CHQ), Institut national de santé 
publique du Québec (INSPQ), ministère de la Famille et des Aînés 
(MFA), Société immobilière du Québec (SIQ), Santé Canada, ministère 
de l’Éducation, du Loisir et du Sport (MELS), Commission de la santé et 
de la sécurité du travail (CSST), Société d’habitation du Québec (SHQ), 
ministère de la Santé et des Services sociaux (MSSS), Direction de la 
protection de la santé publique, Santé environnementale et la Direction de 
santé publique des Laurentides 

13 juin 2013 

novembre 2014 

90 $  Rédaction d’un plan d’action 
intersectoriel 

 Travaux en continus 

Partenariat avec la Société 
d’habitation du Québec 
(SHQ) pour l’implantation 
du laboratoire d’habitation 
nordique (LHN) 

Coordination par la SHQ 

Promouvoir et participer à 
l’amélioration continue et durable 
de l’habitat nordique au Nunavik  

Par le LHN, la SHQ prévoit entre 
autres la construction d'un 
prototype d'habitation durable au 
Nunavik et la publication d'un 
guide de bonnes pratiques pour la 
construction en milieu nordique. 

Bâtiment Organisations locales et gouvernementales, centres de recherche, experts 
spécialisés et sociétés d'habitation d’autres territoires nordiques canadiens 

Organisation par la SHQ 

Début : mars 2012 

Aucune activité en 2013 

10 février 2015 

La RBQ assume 
normalement les 
frais de 
participation 

 Travaux en cours 

Groupe de travail SHQ / 
RBQ / BEIÉ sur la 
ventilation résidentielle 

Coordination par la SHQ 

Trouver des solutions techniques 
pour rencontrer les nouvelles 
exigences en ventilation que la 
RBQ entend proposer dans la 
prochaine version du Code de 
construction du Québec 

Bâtiment SHQ, RBQ et le Bureau de l'efficacité énergétique et de l'innovation 
énergétique (BEIE) 

Organisation par la SHQ 

Début : mai 2012 

Nomination : mai 2012 

Travaux en cours 

Fin : 2014 

  Travaux en cours 

 Présence active. 
Identification et étude des 
options 

Comité consultatif en 
sécurité incendie 

Conseiller le ministre de la 
Sécurité publique sur les grandes 
orientations en matière de sécurité 
incendie 

Bâtiment  MSP, milieu municipal (FQM, UMQ, villes de Québec et Montréal, 
ADMQ, ADGMRCQ, etc.), milieu associatif de la sécurité incendie 
(ACSIQ, ATPIQ), l’École nationale des pompiers, le Bureau de 
l’assurance du Canada, le MAMROT, la Sûreté du Québec et la RBQ 

15 novembre 2012 
(habituellement deux 
réunions par année) 

10 avril 2014 

 Réglementation sécurité 
incendie RPA (suivi travaux 
RBQ). Plan d’action en 
prévention incendie. 

RTHQ – Regroupement 
technologique en habitation 
du Québec 

Échanger sur des sujets 
techniques liés à la construction et 
à la rénovation résidentielles; 
susciter le partage de 
connaissances et d'opinions dans 
le but d'améliorer la qualité de la 
construction et de la rénovation 
au Québec; établir et maintenir un 
réseau de contacts; favoriser le 
partenariat et la complémentarité 
des interventions en habitation 

Bâtiment Organismes publics et privés dans le domaine de l’habitation (ASHRAE, 
AAPPQ, SHQ, SCHL, RBQ, ACQC, APC, ACQ, AIBQ, AIQ, APECQ, 
APCHQ, AQME, AQMAT, BAC, BEIE, BNQ, CAA, OAQ, CCQ, 
CEBQ, CBDCa, CNRC, CEGQ, CMEQ, CMMTQ, COMBEQ, CORPIQ, 
DCC, Éco bâtiment, Éco habitation, EMCM, ÉMOIQ, ETS, FCIQ, FQM, 
FEE, H-Q, INSPQ, MDDEP, CSST, ministère des Finances, OMHM, 
OMHQ, OPC, Option consommateurs, OEAQ, OTPQ, ACAIQ, RQCQ, 
ROHQ, SQMH, Ville de Montréal, Ville de Québec et l’Université Laval 

26 septembre 2012  
21 mai 2013 
25 septembre 2013 
26 novembre 2013 
26 février 2014 
2 décembre 2014 
 

En continu 

Environ 500 $  Une présentation sur les 
nouvelles exigences en 
efficacité énergétique a été 
réalisée par la RBQ en plus 
de l’atteinte des objectifs du 
mandat 
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3. Comités nationaux 

Nom du comité Mandat Domaine Organismes participants Date de début et date de 
fin des travaux  

Date(s) des activités 

Dépenses 

(Déplacement –
réception) 

Résultats 

Groupe de travail sur 
l’accessibilité 

Études sur certaines exigences 
techniques du Code national du 
bâtiment en lien avec 
l’accessibilité et 
recommandations au sous-comité 
du CNRC 

Bâtiment CNRC (Conseil national de recherches du Canada), organismes 
provinciaux et représentants du milieu intéressé 

Prolongation du mandat 
en prévision de la 
prochaine édition du code 

Frais de 
déplacement 
assumés par le 
CNRC  

 Recommandations au sous-
comité (CNRC) 

Comité permanent de 
l’usage et des moyens 
réglementaires 

Évolution du Code de 
construction sur le volet sécurité-
incendie 

Bâtiment CNRC (Conseil national de recherches du Canada), organismes 
provinciaux et représentants du milieu de la construction 

23 au 26 avril 2013 

En continu 

Frais de 
déplacement 
assumés par le 
CNRC  

 

Comité permanent sur la 
protection incendie 

Proposer et valider les 
modifications au CNB 

Bâtiment CNRC (Conseil national de recherches du Canada), organismes 
provinciaux et représentants du milieu de la construction 

9 avril au 2 mai 2013 

10 et 11 avril 2014 

Conférences 
téléphoniques avril, mai et 
novembre 2014 et février 
2015 

Frais de 
déplacement 
assumés par le 
CNRC 

 Modifications au CNB 

Comité permanent sur les 
maisons et les petits 
bâtiments (Partie 9) 

Proposer et valider les 
modifications au CNB 

Bâtiment CNRC (Conseil national de recherches du Canada), organismes 
provinciaux et représentants du milieu de la construction 

Rencontre 13-15 janvier 
2015 

Appels conférences 
mensuels (2015) 

Frais de 
déplacement 
assumés par le 
CNRC 

 Modifications au CNB 

Comité permanent sur 
l’efficacité énergétique dans 
les bâtiments 

Évolution du Code nationale de 
l’Énergie pour les bâtiments 
(CNÉB) 

Bâtiment CNRC (Conseil national de recherches du Canada), organismes 
provinciaux et représentants du milieu de la construction 

Conférences 
téléphoniques : 

 1décembre 2014 

27 février 2015 

Déplacements : 

 29 et 30 janvier 2015 

Frais de 
déplacement 
assumés par le 
CNRC 

 Modifications au CNÉB 
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Nom du comité Mandat Domaine Organismes participants Date de début et date de 
fin des travaux  

Date(s) des activités 

Dépenses 

(Déplacement –
réception) 

Résultats 

Comité national sur le radon Proposer et valider le 
développement de normes  

Bâtiment Santé Canada, CNRC, Heating Refrigeration and Air Conditioning 
Institute of Canada (HRAI), CARST-Mitigation-Toronto, Homeowner 
Protection Centre (consumer group targeted to housing), Fraser Health 
Authority, Physics Solutions Inc. (LaFontaine Consulting Services), 
Pinchin Environmental Ltd-Regional offices, Systemair, Venmar 
ventilation inc, National Air Barrier Association, Delta, Cosella Dorken, 
Duchesne & Fils Ltée, W. Ralston (Canada) inc., Manitoba Office of the 
Fire Commissioner, Halifax Regional Municipality , City of Ottawa, 
Arthur Scott & Associates, Association provinciale des constructeurs 
d’habitation du Québec , CHBA-Canadian home builders association- 
national presence, NRC construction building services & indoor 
environment, Carst-Mitigation-Quebec, Fox architecture, Radon works, 
pylon electronics inc., BRE UK, Air Quality Services, Branch Of BC 
Housing, Contractor, Certi Course Provider, ministère de la Santé et des 
Services sociaux du Québec, Polytarp products, Bc Ministry Of Health, 
Cpche, NRC Construction Building Services & Indoor Environment, 
Health Canada Radon Education And Awareness Section , Radon Atlantic 
Consultants, Venmar ventilation inc., Société D'habitation Du Québec, 
Carst –Bc, Health Canada Unit Head, National Radon Laboratory Radon 
Technical operations section 

En continu, depuis juin 
2013 

 

  Développer des normes pour 
les référer au Code 
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Nom du comité Mandat Domaine Organismes participants Date de début et date de 
fin des travaux  

Date(s) des activités 

Dépenses 

(Déplacement –
réception) 

Résultats 

Collaboration sur les Codes 
de l’énergie (CCÉ) (BECC) 

Fournir un forum pour que les 
provinces et territoires et le 
gouvernement fédéral 
puissent soutenir la mise à jour, 
l’adoption et la mise en oeuvre, 
du CMNÉB. 
 Promouvoir l’utilisation du 

code modèle 
  obtenir un consensus national 

sur l’efficacité énergétique  
 Explorer d’autres instruments 

réglementaires ou 
programmatiques pour 
accroître l’efficacité 
énergétique 

Bâtiment Environment, Energy & Forestry, Bureau de l’efficacité et de l’innovation 
énergétique, SK Ministry of Corrections, Public Safety and Policing, 
Yukon Energy Mines and Resources, Office of Energy Efficiency, 
Buildings, CanmetEnergy, National Research Council, Ministry of 
Energy and Infrastructure, Ministry of Municipal Affairs & Housing, 
Ministry of Energy and Infrastructure, Ministry of Municipal Affairs & 
Housing, Department of Public Works and Services, Department of 
Community & Government Services, Department of Energy, Labour and 
Advanced Education, Government of Newfoundland, Office of Climate 
Change, Energy Efficiency and Emissions Trading,Manitoba Hydro, 
Innovation, Energy and Mines, Office of the Fire Commissioner, City of 
Vancouver, Ministry of Energy, Mines and Natural Gas, Ministry of 
Energy, Mines and Natural Gas and Minister Responsible for Housing 

2010 

conférence téléphonique 
tous les deux mois 

travail en continu 

  Encourager l’échange de 
renseignements, discuter des 
obstacles et des occasions 
qui se présentent, et explorer 
les possibilités de 
collaboration accrue en vue 
d’une approche coordonnée 
entre les instances. 

 Fournir un lien entre les 
ministères ou organismes 
provinciaux et territoriaux 
dans la détermination des 
questions cruciales pour la 
mise à jour des codes 
modèles nationaux de 
l’énergie. 

 Élaborer des instruments 
réglementaires pour les 
nouveaux bâtiments  

 Assurer la liaison avec la 
Commission canadienne des 
codes  

 Assurer la liaison avec le 
Conseil consultatif de 
l’efficacité énergétique de 
l’Association canadienne de 
normalisation. 

 Établir et maintenir des 
alliances stratégiques avec 
d’autres organisations et 
intervenants, au besoin. 

CSA-Advisory Council on 
Elevating Device 

Comité consultatif de la CSA 
pour décider des orientations à 
prendre concernant les normes sur 
les ascenseurs et autres appareils 
élévateurs 

Ascenseurs et 
autres appareils 
élévateurs 

Regroupement des représentants des provinces canadiennes et de la CSA. 28 avril 2014 (Appel 
conférence) 

30 septembre 2014 
(Réunion annuelle à 
Chicago, Il) 

25 mars 2015 (Appel 
conférence) 

Frais de 
déplacement 
combiné avec la 
réunion du 
A17.1/CSA B44 

N/A (conférence 
téléphonique) 

Décision concernant les 
documents utilisés par CSA 
pour effectuer la certification 
des produits d’ascenseurs 
(TIL’s) 
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Nom du comité Mandat Domaine Organismes participants Date de début et date de 
fin des travaux  

Date(s) des activités 

Dépenses 

(Déplacement –
réception) 

Résultats 

Réunion de l’American 
Society of Mecanical 
Engineers -ASME A17.1  

Réunion du Comité CSA 
B44 

Le comité ASME A17.1/CSA 
B44 voit à l’élaboration et à 
l’interprétation des exigences de 
la norme sur les ascenseurs et 
autres appareils élévateurs 

Ascenseurs et 
autres appareils 
élévateurs 

Regroupement des représentants des juridictions (canadienne et 
américaine) et de l’industrie (compagnies d’ascenseurs) qui adopte par 
règlement et utilise les codes et normes sur les ascenseurs et autres 
appareils élévateurs publiés par l’ASME 

Semaine du 29 septembre 
2014 (Réunion annuelle à 
Chicago, Il) (4 jours) 

(Note : Il y a 3 réunions 
par année du comité 
A17.1 Standard ) 

2000 $  Participer à la rencontre 
annuelle pour l’élaboration 
et à l’interprétation des 
exigences de la norme 
applicable aux ascenseurs  

Association des chefs 
inspecteurs en ascenseurs 
(APCEI) 

Forum d’échange d’information 
sur les préoccupations et 
problématiques rencontrées par 
les représentants des juridictions 
canadiennes.   

Ascenseurs et 
autres appareils 
élévateurs 

Les organismes de Juridiction canadiens (Provinces et territoires, TSSA, 
AEDARSA, BCSA) en matière d’ascenseurs et autres appareils élévateurs 

29 septembre 2014 
(Réunion annuelle à 
Chicago, Il) 

 

15 avril 2014 (Appel 
conférence) 

Frais de 
déplacement 
combiné avec la 
réunion du 
B44/A17.1 de 
septembre 

 

Réunion de l’American 
Society of Mecanical 
Engineers A17.1 RAC 
(Regulatory Advisory 
Committee) 

Comité aviseur d’ASME 
regroupant les représentants des 
juridictions qui adoptent par 
règlement les codes et normes sur 
les ascenseurs et autres appareils 
élévateurs publiés par l’ASME 

Ascenseurs et 
autres appareils 
élévateurs 

Regroupement des représentants des juridictions (canadienne et 
américaine) qui adopte par règlement les codes et normes sur les 
ascenseurs et autres appareils élévateurs publiés par l’ASME 

Semaine du 29 septembre 
2014 (Réunion annuelle à 
Chicago, Il) (4 jours) 

 

Frais de 
déplacement 
combiné avec la 
réunion du 
B44/A17.1 de 
septembre 

 Faire valoir les positions de 
la RBQ, en tenant compte 
des orientations et intérêts du 
Québec, notamment afin 
d’obtenir d’ASME des 
documents explicatifs sur les 
changements apportés aux 
nouvelles éditions publiées 
du Code 

Réunion du comité CSA 
B355/B613 sur les appareils 
élévateurs pour personnes 
handicapées 

Ce comité établit les normes et les 
exigences minimales de 
conception, de construction, 
d'installation, de fonctionnement, 
d'inspection et de mise à l'essai  
des appareils élévateurs conçus 
spécialement pour le transport des 
personnes handicapées entre les 
divers niveaux d'un bâtiment ou 
d'une structure, dans le but 
d'assurer la protection contre le 
risque d'accidents associés au 
fonctionnement de ces appareils. 

Ascenseurs et 
autres appareils 
élévateurs 

Regroupement des représentants des juridictions canadiennes (dont 
Ontario, BC, Alberta,…) et de l’industrie (concepteurs, fabricants et 
installateurs)  

Réunion à Toronto les 23 
et 24 avril 2014  

 

Réunion à Toronto les 20 
et 21 août 2014 

700 $ 

 

750 $ 

 Révision complète de la 
norme CSA B355 afin 
d’intégrer les exigences pour 
les appareils dans les 
résidences privées 
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Nom du comité Mandat Domaine Organismes participants Date de début et date de 
fin des travaux  

Date(s) des activités 

Dépenses 

(Déplacement –
réception) 

Résultats 

Comité technique CSA Z98 
sur les remontées 
mécaniques 

Uniformiser les exigences 
canadiennes relatives à la 
conception, à la construction, à 
l’installation, au fonctionnement, à 
l’entretien, à l’inspection et à la 
mise à l’essai des remontées 
mécaniques.  

Remontées 
mécaniques 

Représentants des autres provinces canadiennes, de fabricants de 
remontées mécaniques, d’exploitants de stations de ski, d’entrepreneurs 
en installation de remontées mécaniques et de consultants (ingénieurs) 

9 et 10 juin 2014 

 

Note : Habituellement ces 
réunions sont tenues à 
l’extérieur du Québec 

1000 $ 

 

 Voter sur des propositions de 
changements en vue de la 
publication de la prochaine 
édition de la norme nationale 
(CSA Z98) servant de base à 
la réglementation du 
Québec. Assurer la qualité 
des travaux et la sécurité des 
installations de remontées 
mécaniques. 

Comité CSA/ASTM 
Harmonization 

(ASTM F24.80) 

Harmoniser les normes 
canadiennes et américaines sur les 
jeux et manèges 

Jeux et manèges Représentants des autres provinces, de l’Association canadienne de 
normalisation (CSA) et de l’American Society for testing of material 
(ASTM) 

16 au 18 octobre 2014 

 (2 fois/ année, 3 jours) 

2300 $  Continuer les travaux visant 
à intégrer les normes 
spécifiques à certaines 
catégories de jeux et 
manèges 

 Évaluer les impacts des 
travaux de ces comités et 
envisager les alternatives en 
matière de réglementation 
des jeux et manèges au 
Québec. 

Sous-comité ULC/S674 sur 
les foyers décoratifs à 
alcool non ventilés 

Création d’une nouvelle norme 
destinée à remplacer ULC/ORD-
C627.1-2008 

Bâtiment 

 

ULC, Santé Canada, Bureau du Fire Marshall de l’Ontario, Service des 
incendies de Longueuil, EcoSmart (industrie), Decoflamme (industrie) 

2 septembre 2014, 12 
novembre 2014, 21 janvier 
2015, 26 février 2015 

Conférences 
téléphoniques 

 Discussions en cours sur les 
améliorations à apporter au 
projet de norme actuel 

 1ère édition de cette norme 
prévue à l’été 2015. 
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DIRECTION DES INSTALLATIONS TECHNIQUES 

 

1. Comités interministériels  

Nom du comité 
interministériel  

Mandat Domaine Organismes participants Date de début et date de 
fin des travaux  

Date(s) des activités 

Dépenses 

(Déplacement –
réception) 

Résultats 

Comité consultatif 
provincial en gaz (CCPG) 

Présenter les recommandations du  
groupe de travail touchant le 
Code de construction chapitre II 
Gaz et le Code de sécurité 
chapitre III Gaz. 

Gaz Ministère de la Sécurité publique, industrie du propane au Québec CSA, 
Interteck, Gaz Métro, ACSIQ, ATPIQ, OIQ et groupes d’intérêts 

En continu 0 $ 

 

Toutes les recommandations du 
groupe de travail sur le propane 
qui a terminé ses travaux le 15 
mars 2013 ont été acceptées et 
serviront à la modification du 
CS et du CC et au Chapitre  

Rencontre de travail sur la 
mise à jour et la révision 
des examens en 
plomberie. 

Avoir une banque de questions à 
jour pour les examens de 
plomberie de la CCQ 

Plomberie CCQ, Groupe cible d’entrepreneurs en plomberie Complété  20 janvier 2014  Banque de questions d’examen 
de plomberie à jour et ajout de 
questions sur l’édition 2010 du 
Code pour leur intégration lors 
de la mise en vigueur. 

Comité d’évaluation des 
performances des toilettes 
de 3 Litres par chasse 

Mise en place d’un banc d’essai 
pour les toilettes de 3 L/chasse 

Plomberie MAMROT, CMMTQ ASPE, École des métiers de la construction de 
Montréal,  Centre des Technologies de l’Eau 

17 juin 2014 

30 juillet 2014 

11 novembre 2014 

 

 Le 2015-03-29 CTE prend en 
charge ce dossier d’étude 

À continuer 

Réunion sur les véhicules 
au propane (SAAQ) 

 

 

Réunion préparatoire de 
consultation pour les 
modifications à apporter sur la 
réglementation à mettre à jour 
pour les véhicules au propane et 
pour tenir compte de la 
réglementation du gaz de la RBQ 

Gaz 

 

Emploi-Qc, SAAQ  9 avril 2014 $6.00 Présence requise pour la 
consultation et donner la 
position de la RBQ quant à sa 
réglementation.  

 

2. Autres comités  

Nom  
Autres comités  

Mandat Domaine Organismes participants Date de début et de fin 
des travaux  

Date(s) des activités 

Dépenses 

(Déplacement –
réception) 

Résultats 

Comité consultatif 
provincial en équipements 
pétroliers 

Consulter les principaux 
intervenants du domaine pour 
établir les règles régissant les 
installations d’équipements 
pétroliers  au Québec. 

Équipements 
pétroliers 

Principaux organismes impliqués dans le domaine des équipements 
pétroliers au Québec 

En continu 0 $ Refonte de la réglementation 
CC et Code de sécurité 



 11 

Nom  
Autres comités  

Mandat Domaine Organismes participants Date de début et de fin 
des travaux  

Date(s) des activités 

Dépenses 

(Déplacement –
réception) 

Résultats 

Comité permanent des 
matières et activités 
dangereuses (CPMAD) 

Le Comité permanent des 
matières et activités dangereuses 
(CPMAD) prépare les 
recommandations relatives aux 
exigences dans les codes modèles 
nationaux de construction et les 
documents connexes en matière 
de prévention, d'atténuation et de 
contrôle des risques dans les 
bâtiments et les aires extérieures, 
y compris dans les aires 
souterraines, où des activités qui 
présentent un risque d'incendie ou 
d'explosion ont lieu; et des 
matières combustibles, des 
marchandises dangereuses, des 
liquides inflammables ou des 
liquides combustibles sont 
stockés, utilisés, manipulés ou 
transformés. 

Équipements 
pétroliers 

Responsables de la réglementation, des spécialistes en sécurité et en 
protection de l'environnement, des concepteurs, des 
promoteurs/exploitants de bâtiments, des chercheurs, des représentants 
des compagnies d'assurances, des fabricants et des fournisseurs d'un bout 
à l'autre du Canada 

En continu 

17-18 avril 2014 

21 janvier 2015 
(téléconférence) 

1 200 $ Développer notre expertise 
dans le domaine en participant 
à l’élaboration des exigences de 
ce Code modèle.  

Participer au développement du 
système de normes au Canada. 

Comité technique de la 
norme CSAB139 Série 

Code d’installation des 
appareils de combustion 
au mazout 

Ce comité technique établit  les 
exigences visant les installations 
de chauffages au mazout, 
l’alimentation des moteurs à 
combustion interne et les 
génératrices au diesel. Préparation 
de la prochaine édition du Code 
prévue en 2015. 

Équipements 
pétroliers 

 

Représentants des provinces, fabricants, usagers et diverses associations 29-30 janvier. 2014 
Mississauga 

24-26 juin 2014 
Mississauga 

Téléconférences au cours 
de l'année. 

(environ 10) 

912$ 

1064 $ 

(CSA  50 % des 
frais 
remboursés) 

Dernières révisions de la norme 
avant publication. 

Version anglaise de la norme 
publiée en janvier 2015. 

Travail en cours pour la 
révision de la version française 
pour une parution prévue pour 
été 2015. 

Reprise des travaux du comité 
au cours de 2015 pour le 
prochain cycle. 

Comité technique national 
de la norme CAN/ULC-
S656 

Norme sur les séparateurs 
eau/huile 

Ce comité technique établit les 
exigences visant la fabrication des 
séparateurs eau/huile. Préparation 
de la prochaine édition prévue en 
2014. 

Équipements 
pétroliers 

Représentants des provinces, fabricants, usagers et diverses associations 1 téléconférence 

 

0$ Parution en juillet de l’édition 
2014. 

Travaux complété pour la sortie 
d’un addenda en mars 2015. 
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Comité sur les réservoirs 
de stockage en acier 
stationnaires pour les 
liquides inflammables et 
combustibles : ULC-
S600A 

Ce comité technique établit  les 
exigences techniques visant 
environ 18 normes de fabrications 
de réservoir en acier. 

Équipements 
pétroliers 

 

Représentants des provinces, fabricants, usagers et diverses associations En continu 

2 téléconférences 

0$ Développer notre expertise 
dans le domaine en participant 
à l’élaboration des exigences 
des normes référé par la RBQ. 

Participer au développement du 
système de normes au Canada. 

Comité sur les réservoirs 
de stockage non 
métalliques stationnaires 
pour les liquides 
inflammables et 
combustibles : ULC-
S600B 

Ce comité technique établit les 
exigences techniques visant 
environ 4 normes de fabrications 
de réservoir en acier 

Équipements 
pétroliers 

 

Représentants des provinces, fabricants, usagers et diverses associations 3 téléconférences 

 

0$ Développer notre expertise 
dans le domaine en participant 
à l’élaboration des exigences 
des normes référé par la RBQ. 

Participer au développement du 
système de normes au Canada. 

Comité consultatif 
provincial sur l’électricité 

Consulter les principaux 
intervenants du domaine de 
l’électricité pour établir les règles 
régissant les installations 
électriques au Québec. 

Électricité Tous les principaux organismes impliqués dans le domaine de l’électricité 
au Québec 

En continu 

Réunion le 

5 juin 2014 

410 $ Mise à jour régulière du 
chapitre V Électricité du Code 
de construction du Québec. 

Comité sur la révision du 
livre bleu 

Mise à jour du Livre bleu 
d’Hydro-Québec. 

Électricité HQ et CMEQ (Corporation des maîtres électriciens du Québec) Terminé 0 $ Nouvelle édition du Livre bleu 
publiée le 30 juin 2014. 

Comité sur la Partie 1 du 
Code canadien de 
l’électricité (CCÉ) 

Voir à l’évolution du Code 
canadien (base du « Code du 
Québec »). 

Électricité Tous les principaux organismes impliqués dans le domaine de l’électricité 
au Canada 

En continu  

Réunion  

16-18 juin 2014 

Environ 800 $ 
(50 % par CSA) 

Évolution du CCÉ. 

 

Comité sur les pouvoirs de 
réglementation 
(Électricité) 

 

Conseiller le comité sur la Partie 
1 du CCÉ. 

Électricité Tous les organismes de réglementation provinciale et territoriale 
canadiens 

En continu -réunions  

15 juin 2014 

Environ 200 $ 
(50 % par CSA) 

 

Comité consultatif 
canadien sur la sécurité 
électrique 

Établir les règles en matière de 
sécurité électrique au Canada. 

Électricité Tous les organismes de réglementation provinciale et territoriale 
canadiens, tous les organismes de certifications de produits électriques et 
également le Conseil canadien des normes 

En continu -réunions  

19 juin 2014 

Environ 200 $ 
(50 % par CSA) 

Évolution du processus. 

Comité exécutif sur le 
Code canadien de 
l’électricité  

Établir le bon fonctionnement et 
les règles sur les procédures sur la 
Partie 1 du CCÉ. 

Électricité Quelques représentants sélectionnés sur le comité sur la Partie 1 du CCÉ En continu -réunion 
16 juin 2014 

0 $  Évolution des procédures. 

Comité stratégique sur les 
exigences en sécurité 
électrique 

Établir le bon fonctionnement et 
l’évolution des normes 
canadiennes sur l’électricité. 

Électricité Quelques représentants sélectionnés sur le comité sur la Partie 1 du CCÉ En continu- réunion  

20 juin 2014 

Environ 200 $  
(50 % par CSA) 

Évolution du processus 
normatif canadien. 
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Comité technique de 
l’Association canadienne 
de normalisation sur les 
appareils sanitaires (CSA 
B45) 

Déterminer les exigences et 
performances des appareils 
sanitaires. 

Plomberie Organismes règlementaires 

Représentants de l’industrie 

Représentants des consommateurs 

Représentants de CSA 

27-28 janvier 2015 (CSA  50 % des 
frais 
remboursés) 

0$ (San 
Antonio) 
Téléconférence 

Défendre et faire valoir les 
positions de la RBQ, en tenant 
compte des orientations et 
intérêts du Québec sur les 
propositions de modifications 
de ces diverses normes. 

Développer notre expertise 
dans le domaine. 

Comité technique de 
l’Association canadienne 
de normalisation sur les 
robinets (CSA B125) 

Déterminer les exigences et 
performances des robinets. 

Plomberie Organismes règlementaires 

Représentants de l’industrie 

Représentants des consommateurs 

Représentants de CSA 

27-28 janvier 2015 (CSA  50 % des 
frais 
remboursés) 

0$ (San 
Antonio) 
Téléconférence 

Défendre et faire valoir les 
positions de la RBQ, en tenant 
compte des orientations et 
intérêts du  Québec sur les 
propositions de modifications 
de ces diverses normes. 

Développer notre expertise dans 
le domaine. 

Comité aviseur canadien 
en plomberie (CACP) 

Table de concertation quant aux 
orientations concernant les normes 
de plomberie ainsi que dans les cas 
litigieux comme les produits hors 
norme ou sans norme. 

Plomberie Organismes règlementaires 

Représentants de l’industrie 

19 août 2014 0 $ (Fredericton) 

subventionné 
100% 

Maintenir à jour le Code de 
plomberie en ce qui a trait aux 
matériaux et aux produits de 
plomberie. 

Comité canadien de 
règlementation en 
plomberie (CCRP) 

Forum de discussions et 
d’échanges entre les représentants 
des provinces. Informer le comité 
aviseur canadien des décisions et 
actions que prendront les 
provinces. 

Plomberie Représentants des provinces 27 mai 2014 

18 août 2014 

19 août 2014 

3 février 2015 

24 mars 2015 

0$ 
Téléconférence 

0 $ subventionné 
100% 

 

Échanger sur les différentes 
problématiques rencontrées, les 
nouveaux concepts, etc. de 
façon à obtenir une certaine 
uniformité dans l’application 
de la réglementation. 

Comité permanent de 
plomberie du Code 2015 

Définir les exigences du Code 
national de la plomberie. 

Plomberie Différents milieux : gouvernement, industrie et autres personnes ayant 
une expertise pointue dans le domaine de la plomberie au Canada 

3 et 4 avril 2014 0 $ (Ottawa) 

Subventionné à 
100%  

Développer notre expertise 
dans le domaine en participant 
à l’élaboration des exigences de 
ce Code modèle.  

Participer au développement du 
système de normes au Canada. 

Groupe de travail sur 
l’économie d’eau (CNRC) 

Définir les exigences relatives à 
de nouvelles dispositions visant 
l’économie d’eau potable dans les 
installations de plomberie. 

Plomberie Personnes de différents milieux ayant une expertise relative à l’économie 
de l’eau potable dans les bâtiments 

18 fév. 2014 

2 et 3 juin 2014 

3 et 4 février 2014 

24 février 2015 

5 mars 2015 

0$ 
Téléconférence 

Subventionné à 
100% (Ottawa)) 

 

Développer notre expertise 
dans le domaine en participant 
activement à l’introduction 
d’exigences d’économie d’eau. 
Influencer le développement de 
celles-ci en se basant sur la 
Stratégie québécoise 
d’économie d’eau et des 
modifications prévues dans 
notre réglementation. 
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Comité sur les dispositifs 
antirefoulement B64.10 et 
des réducteurs de pression 
CSA B356 

Préparation de l’édition 2016 des 
normes. 

-Harmonisation avec la norme 
américaine, 

- Ajout d’exigence de norme 
« sans plomb » 

Plomberie Organismes règlementaires 

Représentants de l’industrie 

Représentants des consommateurs 

Représentants de CSA 

16 octobre 2014 500$  

(CSA  50 % des 
frais 
remboursés) 

 

Défendre et faire valoir les 
positions de la RBQ, en tenant 
compte des orientations et 
intérêts du Québec sur les 
propositions de modifications 
de ces diverses normes. 

Développer notre expertise 
dans le domaine. 

Comité technique de la 
norme canadienne CSA 
Z276, Gaz naturel 
liquéfié, production, 
stockage et manutention 

Élaborer et modifier les exigences 
techniques contenues dans la 
norme CSA Z276-11 en prévision 
de l’édition 2014. 

Gaz Autres juridictions canadiennes, distributeurs de gaz, fabricants, 
consultants canadiens et américains 

28, 29,30 avril 2014 

Nanaimo  

 

22, 23-et 24 sept. 2014 

1975 $ (CSA  50 
% des frais 
remboursés) 

1250 $ (CSA  50 
% des frais 
remboursés) 

Édition 2014 publiée en 
anglais; participation active à 
l’édition 2014, ingénieur de la 
RBQ nommé président du 
sous-comité technique éditorial 
et du groupe de travail sur la 
traduction française. 

Comité technique de la 
norme canadienne CSA 
Z662, Réseaux de 
canalisations de pétrole et 
de gaz 

Élaborer et modifier les exigences 
techniques contenues dans la 
norme CAN/CSA Z-662-11 en 
prévision de l’édition 2015. 

Gaz Autres juridictions canadiennes, distributeurs de gaz, fabricants et 
consultants canadiens 

18-19-20 juin 2014 

Charlottetown 

 

 

10-11-12 février. 2015 

Vancouver (C.-B.) 

1750 $  

(CSA  50 % des 
frais 
remboursés) 

 

1775 $ 

(CSA  50 % des 
frais 
remboursés) 

Édition 2015 sera publiée en 
juin 2015; participation active 
aux propositions de 
changements à l’édition 2015.  

Sous-comité technique 
Section 12- Réseaux de 
distribution de gaz de la 
norme CSA Z662 Réseaux 
de canalisations de pétrole 
et de gaz 

Élaborer les exigences techniques 
spécifiques à la section  

12 - Réseaux de distribution de 
gaz de la norme  

CAN/CSA Z- 662-11 en prévision 
de l’édition 2015. 

Gaz Autres juridictions canadiennes, distributeurs de gaz, fabricants et 
consultants canadiens 

15, 16 et 17 avril 2014 

Edmonton 

 

28, 29 et 30 oct. 2014 

Vaughan Ont. 

 

1700 $  

(CSA  50 % des 
frais 
remboursés) 

1525 $  

(CSA  50 % des 
frais remboursés 

La RBQ participe activement 
aux demandes de changements à 
l’édition 2015 et produit à 
l’occasion ses propres demandes 
de modifications; a représenté le 
sous-comité au comité principal 

Inter-provincial Gas 
Advisory Council (IGAC) 

Discuter des problèmes 
d’application et de sécurité du 
Code à l’échelle nationale. Traiter 
les propositions de modification 
aux codes CSA B149.1 et .2 et .3. 

Gaz Organismes de régulation provinciaux, Conseil canadien des normes, 
organismes de certification et organismes rédacteurs de normes 

10 mars 2014 0$ par 
téléconférence 

Apporter les problématiques et 
les approches envisagées pour 
cadrer dans les juridictions 
provinciales aux différents 
comités des codes CSA B149.1, 
.2 et .3. 

Pour planifier la prochaine 
réunion annuelle à 
Charlottetown (PE). 
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Comité technique du CSA 
B149.2 « Code sur le 
stockage et la 
manipulation du propane » 

(CSA) 

Participer au traitement des 
propositions de modifications du 
code B149.2 pour la prochaine 
édition (2015) de ce code, dont 
les exigences à venir pour la 
formation continue et l’entretien 
des stations de remplissage et de 
certains centres de ravitaillement. 

Gaz Organismes de régulation provinciaux, industrie du propane et 
entrepreneurs spécialisés en gaz et groupe d’intérêt public 

11 juin 2014 

(Charlottetown, IPE) 

560$  

(CSA  50 % des 
frais 
remboursés) 

 

Traitement des propositions de 
modifications en cours pour 
leur intégration dans la 
prochaine édition de ce code. 

 

Comité technique du CSA 
B149.1 « Code 
d’installation du gaz 
naturel et du propane »  

(CSA) 

Participer au traitement des 
propositions des modifications du 
code B149.1 pour la prochaine 
édition (2015). 

Gaz Organismes de régulation provinciaux, industrie du propane et 
entrepreneurs spécialisés en gaz et groupe d’intérêt public 

12 juin 2014 

(Charlottetown, IPE) 

560 $  

(CSA  50 % des 
frais 
remboursés) 

Traitement des propositions de 
modifications en cours pour leur 
intégration dans la prochaine 
édition de ce code. 

Comité technique du CSA 
B149.3 « Code sur le 
stockage et la 
manipulation du propane » 

(CSA) 

Participer au traitement des 
propositions de modifications du 
code B149.3 pour la prochaine 
édition (2015). 

Gaz Organismes de régulation provinciaux, industrie du propane et 
entrepreneurs spécialisés en gaz et groupes d’intérêt public 

13 juin 2014  

(Charlottetown, PE) 

 

Conférences 
téléphoniques: 

2 octobre 2014 

17 décembre 2014 

10 février 2015 

17 février 2015 

19 février 2015 

560$  

(CSA  50 % des 
frais 
remboursés) 

 

 

 

 

 

 

Traitement des propositions de 
modifications en cours pour leur 
intégration dans la prochaine 
édition de ce code. 

 

 

Pour planifier le contenu des 
modifications à la prochaine 
édition (2015) de ce code  

Regulatory Authority 
Committee (RAC)  

Fournir l’expertise-conseil au 
Strategic Steering Committee for 
Petroleum and Natural Gas 
Industry Standards sur le 
développement, la mise en 
application et l’amélioration en 
continu des normes sur 
l’exploration, l’extraction, la 
cueillette, la transformation, le 
transport et la distribution du 
pétrole et du gaz naturel.    

Gaz 

 

Autorités provinciales et territoriales ayant juridiction  Conférences 
téléphoniques : 

3 juin 2014 

20 octobre 2015 

  

0$ par 
téléconférence 

Information de l’arrivée de 
publications qui sont d’intérêt 
pour le RAC.  
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Strategic Steering 
Committee of Fuel 
Burning Equipment 
(SSCFBE) 

Faire la gestion sur le 
développement de normes dans le 
secteur des combustibles en 
rapport avec la sécurité et la santé 
des consommateurs et autres 
utilisateurs impliqués dans 
l’utilisation, l’installation, 
l’entretien des appareils et 
appareillages, la performance et 
l’efficacité énergétique des 
appareils et appareillages et la 
ventilation associée aux 
équipements et systèmes.  

Gaz 

 

La matrice des participants est composée des fabricants, des utilisateurs, 
des autorités de réglementation et des représentants du public.   

Conférences 
téléphoniques : 

3 juin 2014 

 

Réunion à Toronto  

20 octobre 2015 

  

0$ par 
téléconférence 

 

 

800$  

(CSA 50 % 
rembourse des 
frais déboursés.)  

 

Élaboration des orientations 
futures du SSCFBE en 
considérant les nouvelles 
applications des combustibles 
et répondre au besoin de 
nouvelles normes pour assurer 
la sécurité de ces nouvelles 
applications. Revue des normes 
existantes et de leur statut 
quant à la date d’édition et leur 
champ d’application. Le 
SSCFBE est appelé à se 
modifier profondément pour 
répondre à son mandat et les 
nouvelles applications des 
combustibles à venir.  

Interprovincial Gas 
Advisory Council (IGAC) 

Discuter des problèmes 
d’application et de sécurité du 
Code à l’échelle nationale. Traiter 
les propositions de modification 
aux codes CSA B149.1 et .2 et .3. 

Gaz 

 

Organismes de régulation provinciaux et territoriaux, Conseil canadien 
des normes, organismes de certification, rédacteurs de normes et 
d’inspection accrédités.  

9 et 10 juin 2014 
(Charlottetown, IPE) 

 

 

Conférences 
téléphoniques : 

22 mai 2014 

10 octobre 2014 

2 février 2015 

1120 $  

(CSA  50 % des 
frais 
remboursés) 

 

 

0$ par 
téléconférence 

Apporter les problématiques et 
les approches envisagées pour 
cadrer dans les juridictions 
provinciales aux différents 
comités des codes CSA B149.1, 
.2 et .3. 

Pour planifier la prochaine 
réunion annuelle à 
Charlottetown (PE). 

Suivi de la réunion annuelle et 
actions à prendre. 

Comité consultatif 
provincial en gaz (CCPG) 

(RBQ) 

Présenter les recommandations du  
groupe de travail touchant le 
Code de construction chapitre II 
Gaz et le Code de sécurité 
chapitre III Gaz. 

Gaz 

 

Ministère de la Sécurité publique, industrie du propane au Québec CSA, 
Interteck, Gaz Métro, ACSIQ, ATPIQ, OIQ et groupes d’intérêts 

Pas de rencontres pour la 
période en référence. 

Autres activités en 2014 

 Toutes les recommandations du 
groupe de travail sur le propane 
qui a terminé ses travaux le 15 
mars 2013 ont été acceptées et 
serviront à la modification du 
CS et du CC,  chapitre II et III 
pour un projet de règlement 
actuellement en élaboration. 

Comité Technique et de 
l’Association Québécoise 
du propane (AQP) 

Informer, échanger, sensibiliser et 
apporter des explications  pour 
une application acceptable de la 
réglementation en vigueur au 
Québec. 

Gaz 

 

Distributeurs de propane et autres intervenants de l’industrie du propane Boucherville 

1er avril 2014  

4 mars 2015 

600 $ pour 
l’ensemble des 
réunions 

Traitement et clarification de 
sujets techniques et solution 
des problématiques par 
explication et dans certains cas,  
production de bulletins 
techniques.  
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Sous-comité technique du 
code canadien : Centres de 
ravitaillement de gaz 
naturel : code 
d’installation CSA B108 

Élaborer, modifier et mettre à jour  
les exigences techniques 
contenues dans la norme CSA 
B108 en prévision de l’édition 
2015. 

Gaz Autres juridictions canadiennes, distributeurs de gaz, fabricants et 
consultants canadiens 

Conférences 
téléphoniques :  

1er mai 2014 

19 juin 2014 

18 juillet 2014 

28 octobre 2014 

12 novembre 2014 

1er décembre 2014 

20 janvier 2015 

6 février 2015 

0 $ 

 

Participation active aux 
demandes de changements pour 
l’édition 2015; pour la 
vérification de la traduction 
française de la prochaine 
édition. 

Pour inclure la gestion des 
risques au code. 

Réunion sur les véhicules 
au propane (SAAQ) 

 

 

Réunion de consultation pour les 
modifications à apporter sur la 
réglementation à mettre à jour 
pour les véhicules au propane et 
pour tenir compte de la 
réglementation du gaz de la RBQ. 

Gaz 

Jacques Renaud 

Emploi-Qc, SAAQ, AQP et les intervenants de l’industrie automobile 
pour la conversion de véhicule. 

20 mai 2014 À nos bureaux 
de Mtl. 

Présence requise pour la 
consultation et donner la 
position de la RBQ quant à sa 
réglementation.  

Rencontre avec l’Ordre 
des Ingénieurs du Québec 
(OIQ) 

Réunion pour connaître la 
position de l’OIQ par rapport à la 
gestion des risques 
technologiques vs la nouvelle 
réglementation de la RBQ 

Gaz 

Raynald 
Brousseau 

OIQ et RBQ 16 juillet 2014 $6.00 L’OIQ n’a pas fait savoir sa 
position officielle par écrit sur 
les points qu’elle devait nous 
revenir après réflexion.  
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DREC 

2- Comités nationaux 

Nom du comité   Mandat Domaine Organismes participants Date de début et date de 
fin des travaux  

Date(s) des activités 

Dépenses 

(Déplacement –
réception) 

Résultats 

Comité consultatif 
national sur la sécurité 
publique (NPSAC) 

Promouvoir l’adoption aussi 
uniforme que possible des codes 
et des normes de sécurité dans le 
domaine des installations 
techniques 

Donner des avis sur l’évolution de 
codes et sur le fonctionnement du 
système canadien de 
normalisation. 

Collaborer et se concerter sur 
l'administration des codes et des 
normes dans la réglementation 
des provinces et territoires. 

 Appareils de 
levage 

 Appareils sous 
pression 

 Combustibles 
(produits 
pétroliers, gaz 
naturel et 
propane) 

 Électricité 

 Jeux 
mécaniques et 
manèges 

 Remontées 
mécaniques 

 

Organismes de réglementation fédéraux, provinciaux et territoriaux. le 
Conseil canadien des normes, le Groupe CSA, les Laboratoires des 
assureurs du Canada et le Bureau de normalisation du Québec (BNQ) 

Travaux en continu. 

2 réunions par année, soit 
en  mai et novembre 2014  

3 000$ Avancement du projet de 
création d’un mécanisme 
national de partage de données 
sur les accidents. Collaboration 
sur l’échange d’information sur 
les accidents et incidents 
récents. 

Amélioration anticipée de la 
connaissance des problèmes de 
contrefaçon pouvant poser des 
risques  

Partage d’expertise sur 
l’évaluation et la gestion des 
risques dans d’autres 
juridictions. 

Avis au Conseil canadien des 
normes sur divers sujets reliés 
au développement des normes 
au Canada. 

Comité consultatif des 
provinces et territoires sur 
les politiques des codes  
(CCPTPC-PTPACC) 

Donner des avis à la Commission 
canadienne des codes du bâtiment 
et de prévention des incendies 
(CCCBPI) en matière de 
politiques des codes et des 
priorités de développement 

Collaborer et partager de 
l’information entre les autorités 
de réglementation pour favoriser 
dans la mesure du possible 
l’harmonisation des 
règlementations et mettre en 
commun l’expertise 

Bâtiment 

Efficacité 
énergétique 

Plomberie 

Prévention et 
sécurité incendie 

Organismes de réglementation provinciaux et territoriaux, Conseil 
national de recherches du Canada (CNRC) et Commission des codes 
(CCCBPI) 

Travaux en continu 

2 réunions par année, soit 
en juin et en novembre 
2014 

2 500$ Travail de priorisation de 
modifications des codes 
nationaux en vue de 
l’harmonisation d’exigences 
réglementaires des provinces et 
territoires. 

Prise en compte accrue des 
enjeux et impacts des 
modifications aux codes pour 
les autorités de réglementation 
et amélioration de leur 
évaluation. 

Support accru aux politiques et 
orientations des provinces et 
territoires par la recherche et de 
développement du contenu des 
codes 

 

 



 19 

Nom du comité   Mandat Domaine Organismes participants Date de début et date de 
fin des travaux  

Date(s) des activités 

Dépenses 

(Déplacement –
réception) 

Résultats 

Commission canadienne 
des codes du bâtiment et 
de prévention des 
incendies (CCCBPI / 
CCBFC), sous la 
responsabilité du Conseil 
national de recherches du 
Canada 

Approuver les modifications aux 
codes nationaux du bâtiment, de 
l’énergie, de la plomberie et de la 
prévention des incendies. 

 Membres désignés par le CNRC provenant des divers groupes intéressés 
par les codes et répartis sur l’ensemble du territoire canadien 

Travaux en continu  

Réunion en mars 2015  

Frais assumés 
par le CNRC 

Approbation de divers travaux. 

Approbation et mise à jour des 
plans de travail des 9 comités 
techniques permanents 

Suites données aux 
consultations publiques sur une 
deuxième série de propositions 
de modification en vue des 
éditions 2015 des codes 
nationaux. 

Comité exécutif de la 
Commission des codes 
(CCCBPI) 

Supporter et superviser le travail 
des comités techniques et groupes 
de travail, et faire des 
recommandations à la 
Commission des codes sur les 
orientations, priorités et décisions 
à prendre, et agir comme liaison 
avec les autorités réglementaires 
des provinces et territoires réunies 
au sein du comité consultatif 
PTPACC 

Bâtiment 

Efficacité 
énergétique 

Plomberie 

Prévention et 
sécurité incendie 

Le président et quelques membres de la CCCBPI 

Le Centre des codes du CNRC 

En continu (réunion en 
juin 2014 et 
téléconférences) 

Frais assumés 
par le CNRC 

Approbation de mandats et 
composition de groupes de 
travail 

Études et recommandations sur 
l’évolution des objectifs des 
codes 

Avis aux comités techniques 
sur l’orientation de certains 
travaux et demande d’examen 
de problématiques. 

Travail en collaboration avec 
les provinces et territoires sur 
l’évaluation et l’amélioration 
du système de développement 
des codes nationaux. 

Comité consultatif sur les 
politiques des codes 
d’installations techniques 
de CSA 

(CSA-CPAC) 

Donner des avis à l’organisme 
d’élaboration de normes CSA sur 
les orientations et priorités de 
développement des codes sur les 
installations techniques adoptés 
par les provinces et territoires 
comme base de leur 
réglementation de construction et 
sécurité 

Gaz 

Électricité 

Ascenseurs 

Appareils sous 
pression et 
réfrigération 
mécanique 

Équipements 
pétroliers 

Jeux et manèges 

Remontées 
mécaniques 

Représentants des autorités de réglementation des provinces et territoires 

Représentants de CSA 

Comité mis en place en 
2013 

Travaux en continu  

1 réunion en mai 2014 

350$ 

(Frais assumés 
partiellement 
par CSA) 

Amélioration de la cohérence 
entre les codes et de la 
documentation des enjeux de 
sécurité et impacts reliés aux 
modifications 

Amélioration de la coordination 
des consultations afin de 
faciliter l’adoption dans la 
réglementation 
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Vice-présidence Enquêtes  

1. Comités interministériels  

Nom du comité 
interministériel 

Mandat Domaine Organismes participants Date de début et date de fin des 
travaux 

Dépenses 

(Déplacement –
réception) 

Résultats 

Accès construction Actions concertées pour contrer 
les économies souterraines dans 
le secteur de la construction. 

Enquête 
Commission de la construction du Québec (CCQ) 
Régie du bâtiment du Québec (RBQ) 
Commission de la santé et de la sécurité du travail (CSST) 
Revenu Québec (ARQ) 
Agence du revenu du Canada (ARC) 
Ministère des finances et de l’Économie du Québec (MFEQ) 
Directeur des poursuites criminelles et pénales (DPCP) 
Sûreté du Québec (SQ) 

En continu depuis août 2012 1 270 $ Participation aux différents 
comités  

Visites conjointes de chantiers 
avec les partenaires (Pour 2013 
2014 : 32 jours de visites 
réalisés) 

Pour 2014-2015 : 20 jours de 
visites de prévus 

Accès R 
Lutter contre l’évasion fiscale : 
la RBQ veut continuer à 
accentuer son travail d’enquête, 
de prévention et de conformité 
dans le secteur résidentiel. 

Enquête RBQ 

ARQ; CSST 

En continu depuis août 2012 Inclus dans les 
dépenses reliées 
à Accès 
Construction 

Visites conjointes de chantiers : 
154 jours de visites réalisées en 
2013-2014  

Pour 2014-2015 : 100 jours de 
visites prévus 

Comité stratégique de 
l’unité permanente 
anticorruption (UPAC) 

Comité des membres de 
l’UPAC 

Lutter contre la corruption pour 
un système public intègre, son 
mandat est de prévenir, vérifier 
et enquêter. 

 

Enquête 
Bureau du commissaire à la lutte contre la corruption  
Ministère des Affaires municipales, des Régions et de l’Occupation 
du territoire  
 
CCQ ; RBQ; Service des enquêtes sur la corruption; ARQ 

En continu 200 $ Partage d’information  
stratégique 

SRCQ Le SRCQ organise des 
rencontres où plusieurs 
organismes sont présents. Ces 
rencontres offrent la possibilité 
d’échanger de l’information. 
Les partenaires sont également 
invités, au fil des rencontres, à 
dépeindre leur organisme, ce 
qui permet à chacun d’en 
reconnaître la pertinence dans la 
promotion du renseignement. 

Renseignement Corps de police municipaux, provinciaux et fédéraux. Plusieurs 
ministères provinciaux et fédéraux. Organisations 
gouvernementales, paragouvernementales et privées. 

En continu 150 $ Échange d’information 
stratégique 
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Vice-présidence Relations avec la clientèle et opérations  
 
Direction de la DQF  

 

1. Comités RBQ 

Nom du comité Mandat Domaine Organismes participants Date de début et date de fin des 
travaux 

Dépenses 

(Déplacement –
réception) 

Résultats 

Modification Loi M-4 Collaborer avec MTRAV à sa 
demande pour échanger sur les 
diverses améliorations 
proposées par la CMMTQ. 

Mécanique du 
bâtiment 

MTRAV – CMMTQ  02/07/2013 à 07/09/2014  En attente d’une date de reprise 
des travaux de la part du 
MTRAV. 

Comité de travail 
CMMTQ/RBQ 

Modifier les libellés des 
sous-catégories de licence 
chauffage, ventilation, 
climatisation, 
refroidissement touchées par 
l’entente CMMT-CETAF  

Modifier et créer des sous-
catégories de licence dites 
de «tuyauterie». 

Mécanique du 
bâtiment 

CMMTQ    02/12/2013 à en cours 

 

 

 

 

Mandat mis sur la glace d’un 
commun accord 

 

 

 

 

 

 

 

Comité conjoint de travail 
construction avec les 
Mohawks de Kahnawake 

Représenter la RBQ sur le 
comité. 

Qualification Conseil Mohawk de Kahnawake 06/11/2014 à en cours 58,05$. 

 

 

 

Nom du comité Mandat Domaine Organismes participants Date de début et date de fin des 
travaux 

Dépenses 

(Déplacement –
réception) 

Résultats 

Comité interministériel 
concernant le rapport 
d’enquête du coroner sur 
l’incendie à L’Isle-Verte 

Représenter la RBQ sur le 
comité. 

Sécurité-incendie Sous la responsabilité du du ministère de  la Sécurité publique 
(MSP) et du ministère du Travail, de l'Emploi et de la Solidarité 
sociale (MTESS). Autres M/O: ministères des Finances (MFQ), 
ministères des Affaires municipales et de l’Occupation du territoire 
(MAMOT), ministère de la Santé et des Services sociaux (MSSS), 
ministère de la Famille (MF), ministère du Développemnt durable, 
de l’Environnement et de la Lutte contre les changements 
climatiques (MDDELCC) et Régie du bâtiment du Québec (RBQ). 

Depuis février 2015   

Aucun comité n'a de budget spécifique. Les dépenses encourues se limitent, s'il y a lieu, au frais de déplacement des représentants de la RBQ ou aux coûts de location de salles pour la 
tenue des réunions.  

 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015‐2016 
 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

RP2-05 
 

Titre : 
Nombre et pourcentage d’employés occasionnels par secteurs au ministère en 2014-2015 
et comparaison avec les six années financières précédentes. Préciser pour chaque secteur et 
pour chaque année le nombre et le pourcentage d’employés devenus permanents. 

 

 

Exposé et statistiques : 
 
Personnel occasionnel par secteur 

Secteur 
2014-2015 

(données au 4 mars 
2015) 

 Nb % 

Bureau de la présidence et direction générale 0 0,0 

Vice-présidence Enquêtes 0 0,0 

Vice-présidence Réglementation et soutien organisationnel 3 0,6 

Vice-présidence Relations avec la clientèle et opérations 30 6,0 

Total du personnel occasionnel 33 6,6 

Nombre d’employés réguliers et occasionnels 497 100,0 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015‐2016 
 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

RP2-06 
 

Titre : 
Ventilation détaillée de toutes les compressions financières réalisées et à venir des 
ministères  et organismes dans le cadre du Plan de retour à l’équilibre budgétaire pour 
chacune des années financières 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et prévisions pour 
2015-2016. Fournir également le détail de toute autre demande de compressions du 
Conseil du Trésor auprès du ministère ou un de ses organismes. Ventilation par année, par 
ministère et organismes ainsi que par compressions réalisés et à venir. 

 

 

Exposé et statistiques : 
 
Année 2014-2015 
 

Cible de réduction de 3 % des dépenses de fonctionnement et de 2 % 
de la masse salariale pour l’exercice 2014-2015 

Cible de réduction 
(000 $) 

Dépenses de fonctionnement  683,1 K$ 

Masse salariale 771,6 K$ 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2015‐2016 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

RP2-09 

Titre : 
Liste de tous les frais de traduction et des documents traduits pour le ministère et chacun de 
ses organismes en 2014-2015. Fournir la liste des contrats octroyés, le nom des firmes 
retenues et les coûts. 

 
Traduction de traductions, du 1er avril 2014 au 28 février 2015 :  

CONTRATS OCTROYÉS  FIRMES RETENUES COÛT $ 

Code de construction  Publications du Québec – 
CSPQ 

8653 $

Code de sécurité Publications du Québec – 
CSPQ 

1785 $

Traduction de publications, du 1er avril 2014 au 28 février 2015 : 

CONTRATS OCTROYÉS FIRMES RETENUES COÛT $ 

Contenu Page Web - Lieux de baignade Traductions Langue D’Oc 
Enr. 

56,25

3 documents – site Web Traductions Langue D’Oc 
Enr. 

33,75

2 documents – site Web Traductions Langue D’Oc 
Enr. 

157,50

Révision d’une traduction – Avant-propos –
chap. Plomberie 

Traductions Langue D’Oc 
Enr. 

45,00

Traductions diverses – site Web Traductions Langue D’Oc 
Enr. 

247,50

Traductions diverses – site Web Traductions Langue D’Oc 
Enr. 

236,25

Traductions diverses – site Web CSPQ 147,70

Page nous joindre – site Web Traductions Documens 50,00

Traduction-CSPQ pages site Web (parc de 
stationnement et formulaire) + révision 
anglaise de deux pages du site déjà traduites 

CSPQ 813,55

Traductions diverses pour le site Web Traductions Documens 175,00

Traduction d'un projet de protocole d'entente 
à la demande du Secrétariat général 

Traductions Documens 275,00

8 lettres à la demande du Bureau de gestion 
des plaintes 

Traductions Documens 275,00

Traduction – contenus divers – site Web Traductions Documens 100,00

PowerPoint qualification professionnelle 
(demande de Catherine St-Pierre) 

Traductions Documens 500,00 

Traduction d'une lettre - signature entente à la 
demande du Secrétariat général 

Traductions Documens 50,00 

Traduction de la section Licence-site Web Traductions Documens 3 050,00 

Brochure Maison – plan de garantie Traductions Documens 2 200,00 

Traduction – contenus divers – site Web Traductions Documens 75,00 

Traduction de contenu divers pour le site Web Traductions Documens 5 102,00 
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(section Licence, brochure condo, 
modification au formulaire Plainte, section 
Décision) 
Traduction d’une phrase pour le site Web Traductions Documens 12,50

Traduction d'une partie dans la section 
Licence du site Web (avisez-nous des 
changements) 

Traductions Documens 50,00

Brochure synthèse sur le plan de garantie Traductions Documens 300,00

Traduction d'une lettre pour la DRC sur les 
examens RBQ et la liste des candidats 

Traductions Documens 162,50

Traduction d’une phrase pour la section 
Licence 

Traductions Documens 12,50

Traduction de paragraphes pour la section 
Plan de garantie 

Traductions Documens 62,50

Traduction de quelques phrases liées au 
microsite sur le plan de garantie 

Traductions Documens 50,00

Traduction des coordonnées des 
administrateurs microsite plan de garantie 

Traductions Documens 75,00

Traduction de la partie condo du microsite sur 
le plan de garantie 

Traductions Documens 450,00

Traduction d’un petit paragraphe sur le plan 
de garantie 

Traductions Documens 12,50

Traduction d’un petit paragraphe sur le plan 
de garantie 

Traductions Documens 25,00

Traduction de 2 phrases du microsite et de la 
politique de confidentialité 

Traductions Documens 112,50

Titres de section et phrases modifiées pour la 
section Licence de notre site Web 

Traductions Documens 25,00

Deux pages Web de la section Licence Traductions Documens 425,00

Plan de garantie: traduction de contenus 
divers pour notre microsite sur le plan 

Traductions Documens 225,00

Site Web – traduction des services en ligne Traductions Documens 25,00 

Court texte sur la licence pour site Web Traductions Documens 25,00 

Deux pages Web de la section Licence  Traductions Documens 12,50 

Modifications à la version anglaise en ligne 
du document Attention à la contamination 

Traductions Documens 25,00 

Traduction d'un slogan pour le microsite sur 
le plan de garantie 

Traductions Documens 12,50 

 GRAND TOTAL 15 689,50 $
 
Il s'agit d'un contrat ouvert avec le fournisseur Documens, service de traduction, conclu à 
la suite d’un appel d'offres sur invitation - plus bas prix conforme.  
 

  
 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015‐2016 
 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

RP2-10 
 

Titre : 
Mandats donnés à la Société immobilière du Québec pour la location, l’achat, 
l’aménagement, la décoration et les travaux divers en régie et/ou par contrats ou sous-
contrats, en  2014-2015. 

 

 

Exposé et statistiques : 
 
 
Objet : Aménagement – bureaux des régisseurs,  35 Port-Royal  

Numéro de l’entente : 255082 

Coût : 255 827 $ 

Facture  # : 192780 
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

RP2-11 
 

Titre : 
Pour le ministère et chacun des organismes, agences, conseils, comités ou autres qui en 
relèvent, indiquer pour chacune des années financières 2013-2014 et 2014-2015 : 
a) la liste de tous les concours et tirages effectués; 
b) les prix remis aux gagnants des concours et des tirages, ainsi que la valeur de ces prix; 
c) l’objectif de la tenue de chacun des concours ; 
d) la liste des concours qui ont pris fin. 

 

 

Exposé et statistiques : 
 
Les réponses suivantes concernent l’année 2014-2015 : 
 
a) Liste des concours et tirages 

1) Concours Profitez de l’hiver grâce à Penser sécurité 
2) Concours Francofête 2014 

 
b) Prix aux gagnants 

1) 4 cartes privilèges donnant des rabais dans plus de 50 stations de ski au Québec (valeur 
totale approximative de 150 $) 

2) Trois livres d’auteurs québécois, soit De peigne et de misère de Fred Pellerin (24.95 $), 
Oubliée de Catherine Mckenzie (26.95 $) et Pour que tienne la terre de Dominique 
Demers (29.95 $). 

 
c) Objectifs des concours 

1) Sensibiliser le personnel aux comportements sécuritaires dans les stations de ski. 
2) Célébrer la richesse et les nuances de la langue française, ainsi que la Francofête. 
 
 

d) Tous ces concours sont terminés. 
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

RP2-12 
 

Titre : 
Pour le ministère et chacun des organismes qui en relèvent, concernant les campagnes de 
publicité et de sensibilisation, fournir pour 2014-2015:  
• le nom de toutes les campagnes; 
• les coûts de ces campagnes; 
• le nom de la firme ou de professionnel retenu pour la réaliser ; 
• les dates de diffusion de la campagne; 
• les objectifs visés par chaque campagne. 

 

 

Exposé et statistiques : 

 

Les informations sur les contrats de moins de 25 000 $ figurent dans le tableau annexé à la 
présente fiche. 
 
Pour les contrats de plus de 25 000 $, l’information se trouve aux engagements financiers qui 
feront l’objet d’une étude particulière par la Commission de l’administration publique. 
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Nom de la campagne Coût Nom de la firme Dates diffusion Objectifs visés 

Chapitre Bâtiment du Code de sécurité (CBCS)           18 528  $ Félix Charest (HF Productions) juillet 2014, août 2015 et mars 2015 
Expliquer aux propriétaires leurs obligations et promouvoir l'adoption de cette réglementation auprès 
des municipalités du Québec

Semaine de la prévention des incendies (Ministère de la sécurité publique)             4 860  $ Interne - RBQ
Sensibiliser les propriétaires et locataires des obligations concernant la Sécurité dans les immubles 
d'habitations.

CBCS - Début des inspections dans les résidences privées pour aînés             1 731  $ TAQ oct-14
Rappeler aux propriétaires de RPA leurs obligations en vertu du CBCS et les informer du début des 
inspections 

Chapitre Bâtiment du Code de sécurité (CBCS) -  5 étages et plus             1 745  $ TAQ nov-14
Rappeler aux propriétaires de bâtiments de 5 étages et plus leurs obligations en vertu du CBCS 
(stationnement étagés, façades et systèmes d'alarme) + les informer de la parution de deux nouvelles 
publications concernant les ascenseurs

Campagne Penser sécurité (Association des stations de ski du Québec)           18 000  $ Interne RBQ (contrat négocié) décembre 2014 à mars 2015 Sensibiliser les utilisateurs de remontées mécaniques d'adopter des comportements sécuritaires

Refonte du Règlement sur le plan de garantie des bâtiments résidentiels neufs           16 060  $ Ose Design à partir du 1er janvier 2015 Informer les bénéficiaires sur le contenu de leur Plan de garantie
Installation de tours de refroidissement à l'eau - envoi             3 119  $ Postes canada 2014-06-01 Informer les propriétaires de tours de refroidissement de la phrase 2 du règlement 
Installation de tours de refroidissement à l'eau -envoi Lettres propriétaires             1 616  $ TAQ 2014-06-01 Informer les propriétaires de tours de refroidissement de la phrase 2 du règlement 
Plomberie - contamination de l'eau potable             1 631  $ Imprimerie provinciale 2014-04-01 Informer les propriétaires sur les risques liés à la contamination de réseaux d'eau potable 
Ascenseurs Brochures                698  $ Impression Transcontinental 2014-11-01 Réimpression de brochures - sensibiliser les propriétaires d'ascenseurs sur leurs obligations
Appareils élévateurs Brochures                698  $ Impression Transcontinental 2014-11-01 Réimpression de brochures - sensibiliser les propriétaires d'app. Éléva. sur leurs obligations
Jeux et manèges - Guide                120  $ Impresssion les copies de la capitale 2014-12-01 Sensibiliser les propriétaires de jeux et manèges sur leurs obligations
Prestation électronique de service - RBQ                630  $ Imprimerie provinciale 2015-03-01 Informer les détenteurs de licence d'un nouveau service de paiement en ligne
Plomberie - multimédia             3 790  $ Paradoxx multimédia 2015-01-01 Informer les acteurs du milieu de la plomberie 

Total          73 225  $ 

Location espace, transport, montage kiosque et visibilité. Coût Nom de la firme Dates diffusion Objectifs visés 

Dernière rencontre - Tournée CBCS des résidences privées pour aînés 1 236  $            Interne - RBQ 2014-04-07
Informer les propriétaires de RPA de leurs nouvelles obligations en vertu du chapitre Bâtiment du 
Code de sécurité 

Colloque Camping Québec 900  $               Interne RBQ (contrat négocié) 2014-04-11 Informer les intervenants sur la réglementation et leurs responsabilités
Congrès de la Corporation des officiers municipaux du Québec (COMBEQ) 3 500  $            Interne RBQ (contrat négocié) du 24 au 26 avril 2014 Informer les intervenants sur la réglementation et leurs responsabilités
Congrès de l'Association des ressources intermédiaires d'hébergement du Québec (ARIHQ) 3 500  $            Interne RBQ (contrat négocié) 2014-05-08 Informer les intervenants des nouvelles obligations en vertu du CBCS 
Congrès de l'Association des chefs en sécurité incendie du Québec (ACSIQ) 14 172  $          Interne RBQ (contrat négocié) du 17 au 19 mai 2014 Sensibiliser les intervenants sur leur rôle dans l'application de la réglementation (CBCS)
Congrès de la Corporation des maîtres mécaniciens en tuyauterie du Québec (CMMTQ) 3 575  $            Interne RBQ (contrat négocié) du 22 au 24 mai 2014 Informer les intervenants sur les nouvelles exigences dans la réglementation CPCQ et CPCS
Congrès de l'Association provinciale des constructeurs d'habitation du Québec (APCHQ) 2 275  $            Interne RBQ (contrat négocié) du  18 au 20 sept. 2014 Informer les entrepreneurs et intervenants sur la refonte du Règlement sur le plan de garantie
Congrès de l'Association de la construction du Québec (ACQ) 5 000  $            Interne RBQ (contrat négocié) du 2 au 4 oct. 2014 Informer les entrepreneurs et intervenants sur la refonte du Règlement sur le plan de garantie
Congrès de l'Association des techniciens en prévention incendie du Québec (ATPIQ) 7 450  $            Interne RBQ (contrat négocié) 2 et 3 oct. 2014 Sensibiliser les intervenants sur leur rôle dans l'application de la réglementation (CBCS)
Congrès de la Corporation des maîtres électriciens du Québec (CMEQ) 8 020  $            Interne RBQ (contrat négocié) du 24 et 25 oct. 2014 Informer les intervenants sur la réglementation et leurs responsabilités (électricité)
Événements CONTECH - bâtiment (Qc et MTL) 14 641  $          Interne RBQ (contrat négocié) 2014-10-30 et 2014-11-13 Informer les intervenants en bâtiment sur l'efficacité énergétique et les toitures végétalisées.
Salon rénovation et maison neuve (Laval) 9 800  $            Interne RBQ (contrat négocié) du 22 au 25 janv. 2015 Sensibiliser les citoyens sur le rôle de la RBQ et les intervenants sur leurs responsabilités
Salon ExpoHabitation de Montréal 10 875  $          Interne RBQ (contrat négocié) du 5 au 8 fév. 2015 Sensibiliser les citoyens sur le rôle de la RBQ et les intervenants sur leurs responsabilités

Total          84 944  $ 

Nom de la campagne Coût Nom de la firme Dates diffusion Objectifs visés 

Révision du chapitre Plomberie du Code de constrcution et du Code de sécurité            2 030  $ Interne - RBQ mai-14 Informer les intervenants sur les nouvelles exigences dans la réglementation CPCQ et CPCS
Amendes salées            1 300  $ Interne - RBQ juil-14 La Loi sur le bâtiment prévoit d'importantes amendes en cas de travail sans licence.
Nouveau point de services - bureau RBQ au Saguenay / Lac St-Jean            3 105  $ CSPQ Juillet et Août 2015 Informer les citoyens et intervenants d'un nouveau point de services de la RBQ à Jonquière

Construction en bois 5 et 6 étages             3 850  $ Interne - RBQ 2014-12-01
Rappeler l'introduction des dispostions portant sur la construction en bois dans le procahin Code de 
construction. 

Chapitre Bâtiment du Code de sécurité            1 350  $ Interne - RBQ décembre 2014 et mars 2015 Rappeler les exigences contenues au CBCS visant les condos 

Total          11 635  $ 

Annexe à la fiche RP2-12                 Campagnes de publicité et de sensibilisation 2014-2015 (contrats de moins de 25 000 $)

Congrès, Colloques et Salons

Campagnes de sensibilisation

Campagnes de publicité



ÉTUDE DES CRÉDITS 2015‐2016 
 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

RP2-13 
 

Titre : 
Pour 2014-2015, la liste des programmes de financement ou de subventions du Ministère, 
le montant global attitré au programme, la direction du ministère ou l’organisme qui en a 
la gestion, en indiquant pour chacun : 

a) le nom et la nature des projets qui ont obtenu un financement ou une subvention; 
b) le nom du ou des organismes bénéficiaires; 
c) le montant qui leur a été accordé. 

Fournir également la liste des projets qui ont été rejetés pour chaque programme.  
 

 

Exposé et statistiques : 
 
Sans objet pour la RBQ 
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

RP2-14 
 

Titre : 
Pour le ministère et chacun des organismes, agences, conseils, comités ou autres qui en 
relèvent, indiquer pour 2014-2015 : 

a) le nombre d’employés et le nom des employés affectés aux affaires publiques ; 
b) le montant dépensé par le département des affaires publiques ; 
c) le nombre et le détail des rencontres des employés affectés aux affaires publiques 

avec d’autres instances ou organismes publics, ventilé par instances ou organismes. 
 

 

Exposé et statistiques : 
 
Aucun employé affecté aux affaires publiques ne relève de la RBQ. 
 
Pour les employés de la RBQ voir la réponse à la question RP2-01. 
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

RP2-22 
 

Titre : 
Concernant la Régie du bâtiment, fournir pour 2012-2013 et 2013-2014 les données 
suivantes : 
a) la liste des entrepreneurs dont la licence a été suspendue par l’application de 
dispositions prévues à la loi 173; 
b) la liste des entrepreneurs qui font face actuellement à des vérifications dans le cadre de 
la loi 173. 

 

 

Exposé et statistiques : 
 
a) Liste des suspensions par décision du régisseur pour l’année 2013-2014 :  
 

1. Daniel Kochenburger Couvreur inc. 
2. Les couvertures Nationales inc. 
3. Isolation J. Lirette inc. 
4. 9235-0339 Québec inc. 
5. Les Constructions Matrix Inc. 
6. Northern Construction & Suppliers Ltd 

 
 Liste des suspensions par décision du régisseur pour l’année 2012-2013 :  
 

1. Pro-Jet Démolition Inc. 
2. 9191-4010 Québec Inc. 
3. Démolition Demco Inc. 
4. G.D. Portes Et Fenêtres Inc. 
5. Plomberie Yves Lessard & fils inc. 
6. 9022-3884 Quebec inc 
7. 9168-1791 Québec inc. 
8. Doncar Construction inc. 

 
b) Quant à la liste des personnes faisant actuellement l’objet de vérifications, il ne nous apparaît 

pas opportun de dévoiler cette information. Cette divulgation risquerait non seulement de 
causer un préjudice à ces personnes, dans le cas où certaines enquêtes en cours ne seraient pas 
concluantes, mais également d’entraver le travail d’enquête de la Régie en révélant une 
méthode d'enquête ou une source d'information. 
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

RP2-24 
 

Titre : 
Liste et copie de toutes les recherches commandées en 2013-2014 et 2014-2015 en 
incluant les coûts et les appels d’offres. 

 

 

Exposé et statistiques : 
 

Nom du 
prestataire de 
services 

Description du 
contrat 

Type 
de 
contrat

Numéro 
de contrat 

Coût 

Association des 
consommateurs 
pour la qualité 
dans la 
construction 
(ACQC) 

Étude 
d'identification 
des besoins des 
consommateurs 
dans le 
domaine de la 
construction 
résidentielle 

Gré à 
Gré 

367302604 $ 22 000,00

Bureau de la 
normalisation 
du Québec 
(BNQ) 

Recherche sur 
les 
réglementations 
de construction 
en bois 

Gré à 
Gré 

367303795 $ 24 000,00

 
Aucun de ces 2 contrats n’a fait l’objet d’un appel d’offres. 
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU DEUXIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

RP2-29 
 

Titre : 
Nombre d’ETC (équivalent temps complet) affectés à travers les organismes du ministère 
à la résolution de conflits de travail en 2013-2014, 2014-2015, ventilés par conflits en 
incluant les informations suivantes : 

a) Partis impliqués dans le conflit; 
b) Nombre d’ETC affectés à ce conflit spécifique; 
c) Date de début du conflit; 
d) Date de retour de fin du conflit. 

 

 

Exposé et statistiques : 
 
Sans objet pour la RBQ 
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