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Liste des voyages hors Québec pour I’année financiére 2014-2015 :

a)
b)

c)
d)

e)

g

h)

les endroits et dates de départ et de retour;

la copie des programmes et rapports de mission;

les personnes rencontrées;

le coiit (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement, de
repas, autres frais, etc.);

les noms des ministres, députés, du personnel de cabinet, des fonctionnaires
concernés (avec leur titre) et des autres participants (avec leur titre) regroupés par
mission;

pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et fonctionnaires
concernés et autres participants;

la liste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;

- les détails de ces ententes;

- les résultats obtenus a ce jour;

les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d’emplois
estimé. ' '

Pour chacun des voyages faits en avion ou en hélicoptére par chaque membre du Conseil

des ministres, des membres des cabinets ministériels au Québec et des dirigeants
d’organismes pour 2014-2015 :

a)
b)

©)
d)

I’itinéraire et les dates du départ et/ou du retour;

les cofits ventilés;

le cas échéant, tout autre coflit ventilé par poste : frais d’hébergement, frais de
repas, autres frais, etc.;

pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires
concernés et autres participants.

Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles promotionnels
et en commandites pour chaque ministére (y compris le cabinet ministériel) et
organisme. Fournir la liste détaillée de ces dépenses en indiquant :

a)

b)
©)

d)
e)
f)
g)

la ventilation des sommes dépensées pour 2014-2015, et les prévisions pour 2015-
2016;

les noms des firmes de publicité retenues;

la liste des contrats octroyés en indiquant le cofit et le mode d’octroi pour chacun
(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);

les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;

le but visé par chaque dépense;

dans le cas d’une commandite, la raison et le nom de I’organisme bénéficiaire;
le cofit total et ventilé pour les communiqués de presse.
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Liste des dépenses pour l’organisation et la tenue de conférences de presse,
d’événements médiatiques, ou autres événements (sommets, congreés, conférences,
etc.) :

Par le ministére. en incluant le cabinet ministériel ou |’organisme :
a) les sommes dépensées en 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016, ventilées

par type d’événement;
b) le but visé par chaque dépense;
¢) le nombre total et liste d’événements, ventilé par type d’événement;

Par une firme externe :

d) les sommes dépensées 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016, ventilées par
type d’événement; '

e) le nom du professionnel ou de la firme de publicité;

f) la liste des contrats octroyés en indiquant le colt le mode d’octroi du contrat
(soumission publique, sur invitation, contrat négoci€, avenants);

g) laliste etles noms des fournisseurs et consultants, s’il y a lieu, incluant les contrats
de photographies, des vidéos, etc.;

h) le but visé par chaque dépense;

i) le nombre total et liste d'événements ventilé par type d'événement.

La liste des dépenses en formation de communication :

Organisée par le ministére ou |’organisme :
a) les sommes dépensées en 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016, ventilées

par type d’événement;
b) le but recherché par chaque dépense;
c) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.

Organisée par une firme externe :
d) les sommes dépensées en 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016;

e) le nom de la ou des firmes de publicité ou de communications;

f) le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat
négocié);

g) laliste et les noms des fournisseurs ouw/et des consultants, s’il y a lieu;

h) le but visé par chaque dépense;

1) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.

La liste des dépenses en formation de communication :

Organisée par le ministére ou I’organisme pour le personnel politique. les membres du

conseil exécutif ou les députés :
a) les sommes dépensées pour l'exercice financier 2014-2015 et les prévisions pour

2015-2016;
b) le but visé par chaque dépense; .
¢) lanature de la formation;
d) les personnes concernées.

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation
ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministére ou un organisme (y
compris le cabinet ministériel) en 2014-2015, en indiquant, pour chaque contrat :

a) les noms du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat
(rapport ou document final);

¢) le détail des travaux ou services effectués (but visé);

d) ladate d’octroi du contrat;

e) le coiit total, y compris les avenants et/ou suppléments;

f) I’échéancier;

g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le

montant des soumissions.
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10.

11.

Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministére ou de l'organisme, en

. indiquant :

a) laliste des soumissions et le montant de chacune;

b) la grille d'évaluation des soumissions;

c) lajustification du choix du soumissionnaire retenu;

d) le délai entre la publication de 1'appel d'offres et I'octroi du contrat;

e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de
l'annulation.

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation
ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministére ou un organisme en
2014-2015 et qui ont fait I’objet de cofits additionnels autorisés par la sous-ministre ou
le dirigeant de I’organisme public, comme il est prévu a I’article 17 de la Loi sur les
contrats des organismes publics, en indiquant :

Indiquer si ou non le ministére ou I’organisme compile cette information et sous quel °

format.

a) le nombre d’autorisations;

b) le nom du professionnel ou de la firme faisant I’objet de cet octroi;

¢) lenom de tous les sous-traitants associés au contrat et faisant I’6bjet de cet octroi;

d) le montant accordé;

e) les motifs de la demande;

f) tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquéte produit concernant un de
ces contrats.

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation
ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel en 2014-
2015, en indiquant, pour chaque contrat :

a) les noms du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat
(rapport ou document final);

c) lecoit;

d) [D’échéancier;

e) dans le cas d’un octroi par soumission, les noms des soumissionnaires et le
montant des soumissions.

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d'état,
établissements, bureaux, organismes de 1'état, comités, conseils, etc.), fournir pour
2014-2015:

a) le nombre de consultants externes intégrés (nombre de personnes) ou ceuvrant au
sein du ministére ou d’un organisme, d’une société et/ou d’une entreprise relevant
du ministére;

b) le total des coiits reliés a ces consultants, ventilé par catégories (incluant la masse
salariale);

¢) le sommaire de tout contrat octroyé pour I'embauche de ces consultants;

d) le nom de chaque consultant et la firme par laquelle il est employé;

e) une description de son mandat;

f) ladate de début de son contrat;

g) la date prévue de fin de son contrat;

h) sarémunération annuelle.
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12. Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systémes
informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis I’année financiére 2003-2004, au sein
du ministére ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise relevant du ministére,

13.

14.

indiquer :

a) le nom du projet;

b) lanature du projet;

¢) [D’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);

d) le montant initialement prévu pour l'ensemble du projet;

e) les plus récentes évaluations du cofit du projet;

f) les cofits engendrés jusqu’a maintenant par le projet, au total et ventilés par année
financiére;

g) D’estimation des cofits restant & débourser pour compléter la réalisation du projet;

h) les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les
sous-traitants associ€s au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’a ce
jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et
les dates;

i) le pourcentage de réalisation jusqu’a ce jour;

j)  le nombre d’employés (ETC) affectés a ce projet;

k) le nombre de consultants externes intégrés ou ceuvrant au sein du ministére ou
d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise relevant du ministére :
- la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministére ou

l'organisme et les firmes externes pour ces consultants.
) indiquer si I'étude d'opportunité évaluant les possibilités qu'offre le logiciel libre

a été réalisée, comme l'exige la Politique cadre sur la gestion des ressources
informationnelles des organismes publics.

Pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la Direction générale
du ministére (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour
les organismes sous l'autorité du ministre, le montant, pour 2014-2015 (et la ventilation
pour chaque mois), de chacune des dépenses suivantes :

a)
b)
c)
d)
e)
D
g)
h)
i)
j)

k)

la photocopie;

le mobilier de bureau;

I’ameublement;

la décoration et I’embellissement;

le distributeur d’eau de source;

le remboursement des frais de transport;

le remboursement des frais d’hébergement;

le remboursement des frais de repas;

le remboursement des frais d’alcool et de fétes;
I’ensemble des dépenses applicables a la participation a des congres, des
colloques et toute session de

type perfectionnement ou ressourcement :

I. a)auQuébec;

II. II. b) a I’extérieur du Québec.

Séparément, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministére
(bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les
organismes sous l'autorité du ministre, le montant, pour 2014-2015 (et la ventilation
pour chaque mois), de chaque dépense reliée a la téléphonie :

a)

b)
©)
d)
€)
9]
2
h)
i)
j)
k)
D

le nombre de téléphones cellulaires (« BlackBerry », [Phone ou autres types de
téléphones intelligents) utilisés;

le nombre de tablettes électroniques utilisées (IPAD ou autres);
le nombre de téléavertisseurs utilisés;

les cofits d’acquisition des appareils;

le cotit d’utilisation des appareils;

le cofit des contrats téléphoniques;

les noms des fournisseurs;

le nombre de minutes utilisées;

les ordinateurs portables;

le nombre d’ordinateurs portables utilisés;

le cofit des frais d’itinérance.

les coits de résiliation, s’il y a lieu
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15. a)

b)

d)

g)

h)

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2012-
2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
1’éducation) : le nombre et la répartition, par tranches d’4ge, du personnel masculin
et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des
communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.); 35 ans et plus.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2012-
2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
1’éducation) : le nombre et la répartition, par tranches d’age, du personnel masculin
et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des
communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.); 35 ans et moins;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2012-
2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 (par
¢tablissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le nombre total de jours de maladie pris par le personnel;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2012-
2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
1’éducation) : le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie
moins de 10 jours, de 10 a 50 jours, de 50 & 100 jours et 100 jours et plus, et leur
valeur estimée, par catégorie d’emploi;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2012-
2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le nombre d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et la
répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances,
etc.);

- le colit moyen par employé, selon la classe de travail.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2012-
2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
1’éducation) : le nombre total de jours de vacances pris par le personnel;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2012-
2013, 2013-2014 et 2014-2015 . ainsi que les prévisions pour 2015-2016 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
1’éducation) : le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances
moins de 10 jours, de 10 a 50 jours, de 50 a 100 jours et 100 jours et plus, et leur
valeur estimée, par catégorie d’emploi;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2012-
2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le nombre de plaintes pour harcélement psychologique;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2012-
2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le nombre de personnes et la répartition par catégorie d’emploi
(cadres, professionnels, fonctionnaires, contractuels, etc.) qui regoivent une
rémunération du ministére ou d’un organisme relevant du ministére, et qui regoivent
également une prestation de retraite d’un régime de retraite du secteur public,
parapublic ou des réseaux de la santé et de 1’éducation, soit les commissions
scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les agences régionales et les
établissements hospitaliers;
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16.

),

k)

Y

P

d

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2012-
2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : I’évolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres
supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau,
ouvriers et agents de la paix, etc.) et par leur territoire habituel de travail (centre
principal de direction et chacune des régions);

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2012-
2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : I’évolutiori du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement
additionnel en raison de la complexité de la tAche a accomplir;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2012-
2013, 2013-2014 et 2014-2015-ainsi que les prévisions pour 2015-2016 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui
normalement prévu pour la tiche qu’ils ont accomplie;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2012-
2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire
habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2012-
2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour
chacun des cinq prochains exercices budgétaires.

Concernant les effectifs de chacun des ministeres et organismes, et ce, pour 2012-
2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
1’éducation) : le nombre d’employés permanents et temporaires.

Concemant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2012-
2013, 2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons du départ.

Pour chaque ministére et organisme public, et ce par direction : le nombre de
départs a la retraite en 2013-2014 et en 2014-2015, incluant le total et la ventilation
des indemnités versées;

Pour chaque ministére et organisme public, et ce par direction : le nombre de
remplacements effectués en application du plus récent Plan de gestion des
ressources humaines;

Pour chaque ministére et organisme public, et ce par direction : le nombre de
départs a la retraite prévus pour 2015-2016 et 2016-2017 et les indemnités de
retraite qui seront versées;

Pour chaque ministére et organisme public, et ce par direction : le nombre de
retraités de la fonction publique ou parapublique engagés pour un ou des contrats.
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17. Liste des baux pour les espaces occupés par les ministeres et organismes en 2014-2015

18.

19.

20.

en indiquant pour chacun d’eux :

a) D’emplacement de la location;

b) la superficie totale pour chaque local loué;

c) la superficie totale réellement occupée;

d) lasuperficie inoccupée;

e) le coflit de location au métre carré;

f) le coit total de ladite location;

g) les cofits d’aménagement, de rénovation réalisé depuis le 1 avril 2011, la nature
. des travaux et le ou les bureaux visés;

h) ladurée du bail;

i) le propriétaire de I’espace loué;

j)  les noms des sous-locataires et les revenus liés & des sous-locations, le cas échéant.

Pour le cabinet ministériel, les bureaux de circonscription des ministres, la direction
générale du ministeére et la haute direction des organismes publics, fournir la ventilation
des cofits, pour 2014-2015, du déménagement, de I’aménagement, de la rénovation et
autres travaux effectués dans les espaces occupés. Pour les rénovations, fournir :

a) laoules dates des travaux;
b) les cofits;
¢) lenom de la ou des firmes ayant effectué les travaux.

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant
I’année 2014-2015, en indiquant pour chaque individu :

a) ladate de I’entrée en fonction et la date de départ;

b) le titre de la fonction;

c) [I’adresse du port d’attache;

d) le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;

e) laprime de départ versée, le cas échéant;

f) le montant total et la ventilation des primes ou bonis regus;

g) laliste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la
fonction publique et de quelle masse salariale il reléve;

h) la description de taches;

i) le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet
pour 2014-2015;

j)  le nombre total d’employés au cabinet;

k) la masse salariale totale par cabinet pour les années financieres 2012-2013,
2013-2014 et 2014-2015;

1) le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui prévu pour la
fonction occupée;

m) s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur la
transparence et 1’éthique relativement a l’exercice des fonctions du personnel des
cabinets de ministre et Directive concernant les régles applicables lors de la
cessation d’exercice de certaines fonctions pour I’Etat.

Liste des sommes d’argent versées en 2014-2015 & méme le budget discrétionnaire du
ministre, du ministre délégué, du ministére ou de I'organisme, en indiquant :

a) le nom de I’organisme concerné ou de la personne;

b) lacirconscription électorale;

c) le montant attribué;

d) le détail du projet visé et le but poursuivi par le ministére ou 1’organisme.
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21.

22.

23,

24.

25.

26.

Liste du personnel hors structure, par catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.), rémunéré par le ministére, mais qui n'occupe aucun poste dans ce
ministére :

a) le nom de la personne;

b) le poste occupé;

c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) [I’assignation initiale et I’assignation actuelle;
e) la date de I’assignation hors structure;

f) la date de la fin de I’assignation, s’il y a lieu.

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.), en indiquant :

a) le poste initial,

b) le salaire;

c) le poste actuel, s’il y a lieu;

d) ladate de la mise en disponibilité;
e) les prévisions pour 2015-2016.

Pour chaque ministére et organisme public (y compris les agences, sociétés,
établissements, institutions, etc.), fournir pour 2014-2015, le nombre d’occasionnels
mis a pied dont le ministére ou l'organisme a mis fin & I'emploi ou dont le contrat n'a
pas été renouvelé, en ventilant :

a) par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, personnel de soutien, fonctionnaires,
etc.);

b) prévisions pour 2015-2016;

c) par catégorie d’4ge.

Liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a d’autres organismes publics,
parapublics, parapublics non gouvernementaux et autres, en indiquant :

a) le nom de la personne;

b) le poste occupé et le nom de 1'organisme;

¢) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) [I’assignation initiale;

e) l'assignation actuelle;

f) ladate de I’assignation hors structure;

g) ladate de la fin de I’assignation (s’il y a lieu).

Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications
(format papier ou électronique), aux sites spécialisés de recherche sur Internet (Eureka,
etc.) du ministére et des organismes publics en 2014-2015, en précisant pour chaque
abonnement :

a) cofit de chacun;
b) le fournisseur;
¢) lanature du service.

Ventiler le montant total par catégories.
Les sommes déboursées par le cabinet ministériel, le ministére ou les organismes

publics pour I'achat de billets de saison, la réservation de loges et les frais payés afin
de devenir membre d'un club privé ou autre.
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27. Pour chaque site Internet du ministere ou de 1’organisme public (incluant les

28.

29.

30.

31.

32.

33.

événements ponctuels), fournir, et ce depuis I’existence du site :

a) le nom du site Web;

b) le nom de la firme ou du professionnel, des personnes qui ont congu le site;

c) les cofits de construction du site;

d) les cotits d’hébergement, d’entretien et de mise a jour;

e) les colits de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été
refait et les raisons du changement);

f) la fréquence journaliére, hebdomadaire et mensuelle des visites (nombre de
« hits »);

g) lafréquence moyenne de mise a jour;

h) le responsable du contenu sur le site.

Nominations, depuis le 1* avril 2014, de mandataires, d’émissaires, de négociateurs,
de médiateurs, de commissaires, d’experts, d’enquéteurs et sans en restreindre la
portée :

a) laliste;

b) le nom de la personne;

¢) les mandats de chacune de ces personnes;
d) les contrats octroyés pour chaque mandat;
e) lerésultat du travail effectué;

f) les échéances prévues;

g) les sommes impliquées.

Pour 2014-2015, les dépenses effectuées par ministére pour les visites ou rencontres
ministérielles et sous ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant pour
chacune.des régions.

Pour chaque ministére et organisme, concernant les demandes d’acces a I’information
en 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015 :

a) les coiits reli€s au traitement et réponses aux demandes d’acces;

b) le montant total facturé et récolté découlant des demandes d'accés a l'information;

¢) le nombre total de demandes regues;

d) le nombre de refus (en précisant, par catégorie, les raisons et/ou articles de la Loi
invoqués pour le refus);

e) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours;

f) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours;

g) le nombre de demandes ayant été traitées hors délai.

La liste de toutes les activités confiées a chaque adjoint parlementaire des membres du
Conseil des ministres pour 2014-2015 :

a) le colt (déplacements, etc.);

b) le nombre de ressources affectées;

¢) le nombre de rencontres;

d) le nombre d’ETC affecté a chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre.

La liste des ententes et leur nature, signées en 2014-2015 entre le ministére ou
l'organisme et le gouvernement fédéral ou d’autres provinces canadiennes, dont la
signature a été permise a la suite d'une autorisation obtenue en vertu des articles 3.11,
3.12 ou 3.12.1 de la Loi sur le ministére du Conseil exécutif ou d'une exclusion obtenue
en vertu du premier alinéa de l'article 3.13 de cette méme loi.

Le détail des crédits périmés et des gels de crédits pour chaque ministére et organisme
par année budgétaire, et ce, pour I'année financi¢re 2014-2015 et les prévisions pour
2015-2016.
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34.

35.

36.

37

38.

39.

40.

41.

42.

Tel que le mentionne la Politique de financement des services publics, 1’inventaire
complet des services que le ministere et des organismes gouvernementaux qui relévent
du ministére offrent aux citoyens et les tarifs qu'ils exigent. Le cofit unitaire de chacun
de ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes (tarifs, permis, droits, redevances,
etc.) du ministére et des organismes gouvernementaux qui relévent du ministére pour
les trois derniéres années et les projections pour I'année 2015-2016.

Pour chaque ministére et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de
fonctionnement pour 2014-2015 et les prévisions 2015-2016.

Pour chaque ministére et organisme public, les sommes regues en 2013-2014 et en
2014-2015, ainsi que les prévisions pour 2015-2016 et 2016-2017, en provenance du
gouvernement fédéral ou d'un autre gouvernement. Indiquer de fagon ventilée pour
chaque programme, ententes ou autres les sommes regues, la ou les dates des
versements et & quelles fins elles ont été consacrées par le ministére ou 1’organisme.

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état,
établissements, bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, institutions, etc.),
fournir pour 1I’année financiere 2014-2015, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant total des primes au rendement et des
bonis.

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état,
établissements, bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, institutions, etc.),
fournir pour I’année financiere 2014-2015, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant total des primes de départ (allocations
de transition), incluant les montants versés pour bris de contrat.

Pour chaque ministére et organisme dont les agences, sociétés d'Etat, établissements,
bureaux, organismes de 1'Etat, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour I'année
financiére 2014-2015 le montant total et la ventilation par catégorie d'emploi des
augmentations de salaire.

Pour 2014-2015, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique
incluant les sous-ministres, a qui les salaires sont versés sans qu’aucune fonction ou
tache ne leur soit assignée? Pour chaque personne :

a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation

des fonctions;
b) fournir la liste des salaires versés et préciser le montant total dépensé par le
ministére ou I’organisme.

Pour 2014-2015, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique
incluant les sous-ministres, ayant été déplacés de leurs fonctions a la suite du
changement de gouvernement? Pour chaque personne :

a) foumir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation
des fonctions;

b) fournir la liste des salaires versés;

¢) boni ou prime relié au déplacement de la fonction.

La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les
ministéres et organismes ainsi que les honoraires donnés a ces personnes.
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43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

Pour la préparation des projets de loi, des politiques, des stratégies ou des consultations
gouvernementales, indiquer, pour chaque type, si une entente de confidentialité a été
requise par le ministére ou le cabinet aupreés des partenaires. Le cas échéant, pour
chacun des types visés, fournir la liste des partenaires engagés ainsi que ladite entente.

Colts de reconduction des programmes existantes : liste exhaustive des programmes
ministériels existants a la fin de I'année financiére 2014-2015 et qui n'ont pas été
reconduits intégralement en 2015-2016. Pour chacun de ces programmes existants en
2014-2015, donner le cofit de reconduction intégral et la dépense prévue aux crédits
2015-2016, en incluant les programmes qui ont été abolis et pour lesquels la dépense
sera nulle.

Liste des situations en 2014-2015 ou s'est appliqué le principe du cran d'arrét, tel qu'il
est défini dans le Budget de dépenses 2014-2015. Indiquer les nouvelles initiatives ou
toute majoration apportée a un programme existant, les montants en cause ainsi que
les mesures prises pour dégager les sommes nécessaires a leur financement.

Nombre de fonctionnaires ou ETC affectés a 1'élaboration et a la mise en ceuvre du
Plan Nord en 2014-2015 et prévisions pour 2015-2016.

Ventilation du budget du ministére consacré a 1'élaboration et a la mise en ceuvre du
Plan Nord pour 2014-2015 et prévision pour 2015-2016.

Portrait global et montant global de tous les contrats octroyés par un ministére ou un
organisme en 2014-2015 qui ont fait I’objet de cofits additionnels autorisés suite & une
délégation du pouvoir du dirigeant de l'organisme d'autoriser une dépense
supplémentaire, comme il est prévu a I’article 17 de la Loi sur les contrats des
organismes publics.

Indiquer si oui ou non le ministére ou |’organisme compile cette information et sous

quel format. Si oui, fournir la liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi
soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) en indiquant :

a) le nombre d’autorisations;

b) le nom du professionnel ou de la firme touché(e);

¢) lenom de tous les sous-traitants associés au contrat;

d) le montant accordé;

e) le nom de la personne ayant autorisé la dépense supplémentaire;

f) les motifs de la demande;

g) toutrapport d’évaluation, de vérification ou d’enquéte produit concernant un de ces
contrats.

Concernant les dépenses en informatique, pour chacun des ministéres et organismes
(incluant les agences, sociétés, établissements, institutions ou autres) et ce, pour 2012-
2013,2013-2014 et 2014-2015 ainsi que les prévisions pour 2015-2016 :

a) la dépense totale (opération et capital);

b) les grands dossiers en cours;

¢) le nombre d'employés attitrés aux dossiers informatiques;

d) le nombre de consultants externes attitrés aux dossiers informatiques.
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50.

51.

52.

53.

54.

a) Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état,
établissements, bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, etc.), fournir
pour 2014-2015, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.) : la masse salariale.

b) Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état,
établissements, bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, etc.), fournir
pour 2014-2015, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.) : des indemnités de retraite, s’il y a lieu.

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état,
établissements, bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, etc.), fournir pour
2014-2015, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires,
etc.) : le taux d’absentéisme.

Pour chaque ministére et organisme public, portrait complet et bilan détaillé des actions
entreprises et des compressions réalisées a la suite de I'annonce du président du conseil
du trésor le 25 novembre 2014. Plus précisément, fournir l'information relative aux
actions dans le cadre :

a) du Plan de réduction des effectifs pour les ministéres et organismes visant une
réduction d'au minimum 2 % de leur niveau d'effectifs;

b) du chantier sur la révision et I'optimisation des structures et des organismes de
1'Etat; '

c) d'autres actions visant a limiter certains facteurs pouvant contribuer a augmenter
les dépenses de rémunération;

d) de la suspension des bonis du personnel de direction et d'encadrement des
ministéres, des organismes gouvernementaux et des cabinets ministériels.

Fournir les prévisions pour 2015-2016.

Pour chaque ministéere et organisme public, le détail des actions réalisées ou amorcées
en 2014-2015 en vue d'atteindre les objectifs fixés dans la Stratégie gouvernementale
de développement durable.

Pour chaque ministére et organisme, liste de tous les rapports (d'évaluation, de
vérification, d'enquéte ou autres), études, avis, analyses, etc., produits par le ministeére
ou commandés a un organisme ou une firme externe en 2014-2015 en indiquant pour
chacun :

a) le sujet;

b) laou les raisons pourquoi il a été produit ou commandgé;
¢) les coiits reliés a sa réalisation;

d) le nom de l'organisme ou de la firme externe, s'il y a lieu.

Préciser, pour chacun, s'il découle d'une demande du ministre ou du cabinet ministériel.
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339.

340.

34].

342.

343.

344.

345.

346.

347.

348.

349.

350.

ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION

OFFICIELLE

REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

TABLE DES MATIERES

Ventilation détaillée de toutes les compressions financiéres réalisées et a venir
dans le cadre du Plan de retour a I'équilibre budgétaire pour 2014-2015, ainsi que
les prévisions pour 2015-2016. Fournir également le détail de toute autre
demande de compression du Conseil du trésor.

Sommes dépensées en 2014-2015 par la RAMQ pour l'informatique et les
technologies de l'information. Préciser s'il s'agit d'achats de logiciels, de matériel
ou de services professionnels (interne, externe ou du CSPQ).

Liste de tous les sondages effectués en 2014-2015, incluant les cofits, les sujets et
le nom des firmes les ayant réalisés.

Liste des services médicaux assurés en 2014-2015 et les dépenses effectuées pour
chacun de ces services

Liste des services non assurés en 2014-2015.

Etat de situation sur les frais accessoires.

Liste des cliniques et laboratoires privés remboursés par la RAMQ au cours des
trois derniéres années, par région, avec le nom et 1’adresse de chacun.

Ventilation du budget du programme d’assurance médicaments au 31 mars 2015,
colit total de la franchise et de la coassurance, nombre de bénéficiaires pour :

les personnes vivant de la sécurité du revenu et aptes au travail;

les personnes vivant de la sécurité du revenu et inaptes au travail;
les personnes dgées, avec supplément de revenu garanti;

les personnes agées, avec supplément de revenu garanti maximum;
les personnes 4gées qui ne regoivent aucun supplément de revenu;
les adhérents (adultes, étudiants, etc.);

les autres clienteles.

@ e o

Indiquer le nombre d’enfants (0-18 ans) bénéficiant du régime d’assurance
médicaments, en précisant le nombre pour chaque année depuis 1997.

Indiquez la croissance, en pourcentage, des colits des médicaments assurés pour
chaque année depuis 1997. Ajouter les prévisions pour 2015-2016.

Indiquer les coiits ou ’estimation des colits assumés par le régime général
d’assurance médicaments des ristournes offertes par les compagnies
pharmaceutiques ou les banniéres et pharmacies.

Nombre d’entreprises, d’organismes, d’ordres professionnels qui ont abandonné
leur régime collectif au profit de la RAMQ.
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351.

352.

353.

354.

355.

356.

357.

358.

359.

360.

361.

362.

363.

364.

365.

Liste des comités formés avec I’industrie pharmaceutique, nom des membres et
le nombre de rencontres a ce jour.

Nombre de médicaments génériques qui font exception a la régle
d’établissement des prix, par année, pour les trois derniéres années :

a.  Nombre de médicaments génériques dans cette situation;
b.  Montant remboursé par la RAMQ);
c.  Estimation du montant qui a di étre payé par le patient.

Montant remboursé pour des médicaments génériques qui respectent la régle
d’établissement des prix, par année, pour les trois derniéres années.

Nombre de médicaments innovateurs qui font exception a la regle
d’établissement des prix, par année, pour les trois derni¢res années :

a. Nombre de médicaments innovateurs dans cette situation;
b. Montant remboursé par la RAMQ;
c.  Estimation du montant qui a dii étre payé par le patient.

Montant remboursé pour des médicaments d’exception, par année, pour les
trois derniéres années.

Montant remboursé pour des médicaments génériques, par année, pour les trois
derniéres années.

Montant remboursé pour des médicaments innovateurs, par année, pour les
trois derniéres années.

Pour la rémunération des médecins omnipraticiens, indiquer :

a. le budget total pour 2015-2016 et indiquer la comparaison avec
2014-2015;
b. la ventilation des dépassements estimés pour I’année 2014-2015.

Pour la rémunération des médecins spécialistes, indiquer :

a. le budget total pour 2014-2015 et indiquer la comparaison avec
2013-2014;
b. la ventilation des dépassements estimés pour 1’année 2013-2014.

Rémunération moyenne d’un médecin spécialiste, par spécialité, en précisant le
montant regu pour la composante technique.

Rémunération moyenne d’un médecin omnipraticien, en précisant le montant
regu pour la composante technique.

Nombre de médecins actifs en CLSC, CH et CHSLD, etc. au 31 mars 2014 et
au 31 mars 2015.

Liste des frais encourus pour fins de défense dans le cadre de poursuites légales
impliquant la RAMQ et, le cas échéant, les revenus qui en ont découlés.

Liste des causes devant les tribunaux en 2014-2015. Indiquer les parties en
cause, I’instance devant laquelle elles se trouvent et, s’il y a lieu, fournir le
jugement.

Nombre de médecins omnipraticiens et spécialistes désengagés de la RAMQ,
par année, depuis cinq ans.
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366.

367.

368.

369.

370.

371.

372,

373.

374.

375.

376.

71

378.

379.

380.

Nombre de médecins omnipraticiens et spécialistes désengagés ou non
participants a la RAMQ), par année, depuis cinq ans, et par spécialité.

Nombre de médecins qui ont cess€ de pratiquer depuis 2003-2004 :

pour cause de retraite ;

pour cause de déces ; _

pour cause de départ temporaire a 1’étranger ;

pour cause de départ définitif a 1’étranger ;

pour toute autre cause (bien vouloir spécifier, svp).

o o o P

Nombre de médecins ayant atteint leurs plafonds trimestriels. Indiquer le
nombre de fois, les domaines de pratique, etc.

Nombre de dentistes spécialisés en chirurgie pédiatrique au Québec. Nombre
de chirurgies effectuées en 2014-2015. Indiquer si les plafonds ont été atteints
en cours d’année, le nombre de fois, etc. Nombre de patients en attente d’une
chirurgie pédiatrique.

Nombre de médicaments et produits retirés de la Liste des médicaments 2014-
2015. Indiquer le nom du médicament ou du produit et les motifs du retrait.

Coiits d’administration et de gestion des programmes spécifiques tels que,
notamment, le programme de médicaments d’exception, par année, au cours
des cinq derniéres années.

Bilan détaillé des sommes investies dans le programme d’Exonération
financiére pour les services d’aide domestique (PEFSAD), les heures de

services rendus et les montants payés, détails sur le profil de la clientele et la
répartition des entreprises, depuis 2008-2009.

Provenance des sommes affectées au PEFSAD (enveloppe, fonds, programme).
Sommes ajoutées au PEFSAD en 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016.
Nombre de plaintes de citoyens et objet de ces plaintes.

Nombre de communications regues (courriels, lettres et appels téléphoniques)
au sujet des frais accessoires, des questions sur la facturation et des demandes
de remboursement.

Effectifs affectés :

a. A I’étude ou 4 la mise en application des mesures contenues
dans le projet de loi 83 et touchant la RAMQ ;

b. Au dossier des GMF ;

¢. Au traitement des médicaments d’exception ;

d. AuDSQ;

e. Auregistre des consentements au don d’organes et de tissus.

Temps de réponse moyen des demandes d’autorisation relatives 4 un patient ou
a un médicament d’exception. Etude et suivi accordés aux délais d’attente pour
les patients.

Etat de situation concernant les personnes stomisées (nombre, allocation
annuelle, état des négociations, etc.).

Liste des études effectuées sur la question des cofits des médicaments pour les
maladies graves et incurables. Etude des impacts pour la RAMQ d’assumer les
colits non couverts par des assurances privées pour ces maladies.
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381.

382.

383.

384.

385.

386.

387.

388.

389.

390.

391.

392.

393.

394.

395.

Etat de situation sur la méthode de calcul utilisée pour la détermination de la
coassurance et de la franchise.

Economies engendrées par 1’abolition de la régle des 15 ans en 2013-2014, en
2014-2015, ainsi que les prévisions pour 2015-2016.

Etat de situation concernant les ruptures d’approvisionnement de médicaments,
incluant notamment le nombre de ruptures depuis 2007-2008.

coflit en ressources humaine pour la gestion des ruptures d’approvisionnement
en 2015-2016

Etat de situation concernant I’application des solutions proposées par
I’ Association des pharmaciens propriétaires en juillet 2010 et en janvier 2011
au sujet de la pénurie de médicament.

Nombre de Québécois non inscrits a la RAMQ, par groupe d’age.

Détail des contrats et ententes signés avec les compagnies pharmaceutiques
dans le cadre de la politique du médicament.

Montant versé a titre d’honoraires aux pharmaciens pour les cinq derniéres
années.

Nombre de personnes avec qui la RAMQ transige en anglais.

Estimation du colit des actes médicaux non payés par des personnes non
couvertes par la RAMQ.

Etat de situation au sujet du registre du don d’organes.

Sommes affectées au don d’organes, par région et par établissement, au cours
des trois derniéres années, ainsi que les prévisions pour 2015-2016.

Pour les cinq derniéres années, ventilation des dépenses du régime public par:
a)  Dépense totale (brut);
b)  Honoraires versés aux pharmaciens;
¢)  Somme versée aux grossistes;
d)  Frais d'administration du régime public;
e) Remboursement total de médicaments;
e Meédicaments innovateurs;
e Médicaments génériques;
e Autres.

Liste des mesures et des montants économisés depuis 1'année 2013-2014 en
matiére de médicament.

Etat de situation concernant la détermination du prix des médicaments
génériques (balise de prix).
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ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE DEUXIEME
GROUPE D’OPPOSITION

REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

TABLE DES MATIERES

Pages

L. Pour chacun des organismes, agences, ou autres relevant de la RAMQ pour 188
chacune des années financiéres 2012-2013 et 2013-2014, indiquer :

a) la liste des employés et des membres du conseil d’administration, en
indiquant le poste qu’ils occupent et leur rémunération;

b) la liste des personnes qui ont été nommées ou qui ont vu leur mandat
renouvelé en indiquant : leur nom, leur titre, la date du début et de la fin
de leur mandat, leur rémunération et leur CV;

¢) leur frais de déplacement, de repas, de voyage et de représentation.

2. Liste de toutes les formations (incluant les formations continues et celles menant 18924214
a ’obtention d’une certification ou d’un diplome), conférences, ateliers, journées
d'activités, sommets, congrés ou autres activités auxquelles ont participé les
employés de la RAMQ et des organismes qui en relévent au cours de 1’années
financiéres 2014-2015. Indiquer :

a) lelieu;

b) le coiit;

¢) laoules dates de participation;

d) le nombre de participants;

e) le nom de la personne ou de I’organisme ayant offert 1’activité,;
f)  le nom de la formation ou de I’activité.

3. Sommes dépensées en 2014-2015 (et prévisions pour 2015-2016) par la RAMQ 215
et chacun de ses organismes pour l’informatique et les technologies de
I’information. Ventiler selon la catégorie de dépenses, soit s’il s’agit d’achat de
logiciels ou de licences, de matériel ou de services professionnels (interne,
externe ou du CSPQ).

4. Liste de tous les comités interministériels ou impliquant d’autres partenaires 216
auxquels a participé le RAMQ en 2014-2015, en indiquant pour chacun :

a) son mandat;

b) laliste des membres;

c) le budget dépensé;

d) le montant ventilé pour les frais de déplacement, de repas ou autres;
e) les résultats atteints.

3 Nombre et pourcentage d’employés occasionnels par secteurs a la RAMQ en 217
2014-2015 et comparaison avec les six années financieres précédentes. Préciser
pour chaque secteur et pour chaque année le nombre et le pourcentage
d’employés devenus permanents.



10.

L.

12.

13,

Ventilation détaillée de toutes les compressions financiéres réalisées et a venir
de la RAMQ et organismes dans le cadre du Plan de retour a 1’équilibre
budgétaire pour chacune des années financiéres 2012-2013, 2013-2014, 2014-
2015 et prévisions pour 2015-2016. Fournir également le détail de toute autre
demande de compressions du Conseil du Trésor auprés du ministére ou un de
ses organismes. Ventilation par année, par ministére et organismes ainsi que
par compressions réalisées et a venir.

Liste et copie de tous les sondages effectués en 2014-2015, en indiquant les
colits, le sujet et, le cas échéant, la firme retenue pour le réaliser.

Liste et copie de tous les avis, juridiques et autres, commandés en 2014-2015 e
par la RAMQ ou le cabinet du ministre en indiquant les cofits, le sujet, le nom
de I’organisme ou de la personne qui a réalisé 1’avis et la date de réception.

Liste de tous les frais de traduction et des documents traduits pour la RAMQ et
chacun de ses organismes en 2014-2015. Fournir la liste des contrats octroyés,
le nom des firmes retenues et les cotts.

Mandats donnés a la Société québécoise des infrastructures pour la location,
I’achat, ’aménagement, la décoration et les travaux divers en régie et/ou par
sous-contrats, en 2014-2015.

Pour la RAMQ et chacun des organismes, agences, conseils, comités ou autres
qui en relévent, indiquer pour I’année financiére 2012-2013 et 2014-2015 :

a) laliste de tous les concours et tirages effectués ;

b) les prix remis aux gagnants des concours et des tirages, ainsi que la
valeur de ces prix ;

c) l’objectif visé par la tenue de chacun des concours.

d) laliste des concours qui ont pris fin.

Pour la RAMQ et chacun des organismes qui en relévent, concernant les
campagnes de publicité et de sensibilisation, fournir ’année financiére 2014-
2015 :

a) le nom de toutes les campagnes;
'b) les cofits de ces campagnes;
¢) le nom de la firme ou du professionnel retenu pour la réaliser ;
d) les dates de diffusion de la campagne;
e) les objectifs visés par chaque campagne.

Pour 2014-2015, 1a liste des programmes de financement ou de subventions de
la RAMQ, le montant global attitré au programme, la direction du ministére ou
I’organisme qui en a la gestion, en indiquant pour chacun :

a) le nom et la nature des projets qui ont obtenu un financement ou une
subvention;
b) le nom du ou des organismes bénéficiaires;
¢) le montant qui leur a été accordé.
Fournir également la liste deés projets qui ont été rejetés pour chaque
programme.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22,

23,

24.

23,

Pour le ministére et chacun des organismes, agences, conseils, comités ou
autres qui en relévent, indiquer pour 2014-2015 :
e le nombre d’employés et le nom des employés affectés aux affaires
publiques;
e le montant dépens€ par le département des affaires publiques;
¢ le nombre et le détail des rencontres des employés affectés aux affaires
publiques avec d’autres instances ou organismes publics, ventilé par
instances ou organismes.

Liste des services médicaux assurés en 2013-2014 et en 2014-2015 et dépenses
effectuées pour chacun de ces services.

Liste des services non assurés en 2013-2014 et en 2014-2015.
Etat de situation sur les frais accessoires.

Liste des cliniques et laboratoires privés remboursés par la RAMQ en 2012-2013,
2013-2014 et 2014-2015, par région, avec le nom et I’adresse de chacun.

Ventilation du budget du programme d’assurance médicaments au 31 mars 2014,
coiit total de la franchise et de la coassurance, nombre de bénéficiaires pour :

les personnes vivant de la sécurité du revenu et aptes au travail;

les personnes vivant de la sécurité du revenu et inaptes au travail;
les personnes dgées, avec supplément du revenu garanti;

les personnes dgées, avec supplément du revenu garanti maximum,;
les personnes dgées qui ne recoivent aucun supplément du revenu;
les adhérents (adultes, étudiants, etc.);

autres clientéles.

e Ao o

Indiquer le nombre d’enfants (0-18 ans) bénéficiant du régime d’assurance
médicaments, en précisant le nombre pour chaque année depuis 1998.

Indiquez la croissance, en pourcentage, des colits des médicaments assurés pour
chaque année depuis 1998. Ajouter les prévisions pour 2015-2016.

Indiquer les cofits ou I’estimation des colits assumés par le régime général
d’assurance médicaments des ristournes offertes par les compagnies
pharmaceutiques ou les banni¢res et pharmacies en 2013-2014 et 2014-2015.

Nombre d’entreprises, d’organismes, d’ordres professionnels qui ont abandonné
leur régime collectif au profit des la RAMQ.

Nombre de médicaments génériques qui font exception a la régle d’établissement
des prix 60/54 % :

a.  Nombre de médicaments génériques dans cette situation;
b.  Montant remboursé par la RAMQ;
c.  Estimation du montant qui a dii étre payé par le pat1ent

Montant remboursé pour des médicaments génériques qui respectent la regle
d’établissement des prix 60/54 %.
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26.

27.

28.

29,

30.

3.

32,

33.

34.

35

36.

37.

38.

3%

40.

Nombre de médicaments innovateurs qui font exception a la régle
d’établissement des prix :

a. Nombre de médicaments innovateurs dans cette situation;
b. Montant remboursé par la RAMQ);
¢ Estimation du montant qui a di étre payé par le patient.

Montant remboursé pour des médicaments d’exception.
Montant remboursé pour des médicaments génériques.
Montant remboursé pour des médicaments innovateurs.

Concernant la loi sur 1’assurance médicaments, étude effectuée sur les
médicaments génériques et les régimes d’assurances privés.
Concernant ’utilisation des médicaments génériques et notion ne pas substituer :
e  ¢étude d’impact lié a cette mesure;
e  estimation des économies annuelles pour 2015-2016;
e  estimation des ressources humaines et financiéres de la RAMQ pour
vérifier la notion ne pas substituer pour veiller a la conformité et a
I’atteinte des cibles d’économies.

Mise a jour de la liste des médicaments et les délais de traitement des demandes
d'inscription.

e  comparaison avec les autres provinces canadiennes;

e raisons pour lesquelles le gouvernement ne réduit pas les délais
administratifs et n’augmentent pas la fréquence de la mise a jour des
médicaments.

Pour la rémunération des médecins omnipraticiens, indiquer :

a. le budget total pour 2015-2016 et indiquer la comparaison avec
2014-2015;
b. la ventilation des dépassements estimés pour I’année 2014-2015.

Pour la rémunération des médecins spécialistes, indiquer :

a. le budget total pour 2015-2016 et indiquer la comparaison avec
2014-2015;
b. laventilation des dépassements estimés pour I’année 2014-2015.

Rémunération moyenne d’un médecin spécialiste, par spécialité, en précisant le
montant regu pour la composante technique.

Rémunération moyenne d’un médecin omnipraticien, en précisant le montant
recu pour la composante technique.

Nombre de médecins actifs en CLSC, CH et CHSLD, etc. au 31 mars 2015.

Liste des frais encourus pour fins de défense dans le cadre de poursuites légales
impliquant la RAMQ et, le cas échéant, les revenus qui en ont découlés.

Liste des causes devant les tribunaux en 2013-2014 et 2014-2015. Indiquer les
parties en cause, I’instance devant laquelle elles se trouvent et, s’il y a lieu,
fournir le jugement.

Nombre de médecins omnipraticiens et spécialistes désengagés de la RAMQ, par
année, depuis cinq ans.
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41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51,

52.

53.

54.

55.

Nombre de médecins omnipraticiens et spécialistes désengagés ou non
participants & la RAMQ), par année, depuis cinq ans, et par spécialité.

Nombre de médecins qui ont cessé de pratiquer depuis 2003-2004 :

pour cause de retraite ;

pour cause de déces ;

pour cause de départ temporaire a 1’étranger ;

pour cause de départ définitif a I’étranger ;

pour toute autre cause (bien vouloir spécifier, svp).

opo g

Nombre de médecins ayant atteint leurs plafonds trimestriels. Indiquer le nombre
de fois, les domaines de pratique, etc.

Nombre de dentistes spécialisés en chirurgie pédiatrique au Québec. Nombre de
chirurgies effectuées en 2013-2014 et 2014-2015. Indiquer si les plafonds ont été
atteints en cours d’année, le nombre de fois, etc. Nombre de patients en attente
d’une chirurgie pédiatrique.

Nombre de médicaments et produits retirés de la Liste des médicaments depuis
2011-2012. Indiquer le nom du médicament ou du produit et les motifs du retrait.

Coflits d’administration et de gestion des programmes spécifiques tels que,
notamment, le programme de médicaments d’exception, par année, au cours des
cinq derniéres années.

Economies réalisées 2 la suite du retrait (ou transfert) de médicaments de la Liste
de médicaments en 2014-2015 et objectifs pour 2015-2016.

Nombre de plaintes de citoyens et objet de ces plaintes.
Nombre d’effectifs affectés :

a. A Iétude ou a la mise en application des mesures contenues dans le
projet de loi 83 et touchant la RAMQ ;

b. Au dossier des GMF ;

c. Au traitement des médicaments d’exception ;

d.AuDSQ;

e. Au registre des consentements au don d’organes.

Temps de réponse moyen des demandes d’autorisation relatives & un patient ou a
un médicament d’exception. Etude et suivi accordés aux délais d’attente pour les
patients.

Etat de situation concernant les personnes stomisées (nombre, allocation
annuelle, état des négociations, etc.).

Etat de situation concernant les pompes a insuline.
Liste des études effectuées sur la question des coiits des médicaments pour les
maladies graves et incurables. Etude des impacts pour la RAMQ d’assumer les
cofits non couverts par des assurances privées pour ces maladies.
Etat de situation au sujet de la politique du médicament :

a.  Etat de mise en ceuvre de chacune des mesures ;

b. Sommes investies pour chacune des mesures de la politique du

médicament depuis le dépdt de celle-ci.

Impact financier découlant de la mise en ceuvre de la politique du médicament,
par année, depuis sa mise en vigueur, et les prévisions pour 2015-2016.
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56.

57.

58.

9.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

Etat de situation sur la méthode de calcul utilisée pour la détermination de la
coassurance et la franchise.

Nombre de Québécois non inscrits 4 la RAMQ, par groupe d’age.

Détail des contrats et ententes signés avec les compagnies pharmaceutiques dans
le cadre de la politique du médicament

Nombre de médecins omnipraticiens et spécialistes, désengagés ou non
participant a la RAMQ, par année, depuis cinqg ans.

Montant versé & titre d’honoraires aux pharmaciens pour les cinq demicres
années.

Nombre de personnes avec qui la RAMQ transige en anglais.

Estimation du coflit des actes médicaux non payés par des personnes non
couvertes par la RAMQ.

Etat de situation au sujet du registre du don d’organes.

Pour chaque année depuis 2004-2005, le nombre total d’accommodements qui
ont été accordés ou refusés par le ministére (ou l’organisme d’état) et la
ventilation par type d’accommodement (handicap, grossesse, motifs religieux,
etc.).

Economie réalisée en 2013-2014 et 2014-2015 pour la baisse des prix des
médicaments génériques. Prévisions pour 2015-2016

Impacts financiers de la hausse de la marge bénéficiaire accordée aux grossistes
en 2013-2014, 2014-2015. Prévisions pour 2015-2016
Concernant les interruptions volontaires de grossesse (IVG), indiquez pour 2011-
2012,2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015;
e nombre de médecins qui ont pratiqué une IVG;
nombre total d’TVG pratiqué au Québec;
nombre d’IVG pratiquée par médecins;
colits engendrés pour les IVG pour le gouvernement;
liste des établissements ou sont pratiqués des IVG.

Concernant les jours travaillés par les médecins selon le type de facturation,
indiquez pour 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015;

e nombre de jours avec facturation;

e nombre de médecins ayant facturé au moins une journée.

Concernant les contacts patients avec les médecins, indiquez selon le lieu, pour
2011-2012, 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015;

e nombre de médecins;

e nombre de contacts;

e contacts/médecins.

Concernant le travail des omnipraticiens; indiquez pour 2011-2012, 2012-2013,
2013-2014 et 2014-2015 (ventilation homme, femme et total) :
e proportion du nombre de journées de travail
1. moins de 150 jours
2. de 1502199 jours
3. de 200 jours ou plus.
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71.  Concernant le travail des omnipraticiens; indiquez pour 2011-2012, 2012-2013, 285-286
2013-2014 et 2014-2015 (ventilation homme, femme et total) :

e jour avec facturation minimale;
1. médecins RMB
2. 80 % des mieux rémunérés
3. tous les médecins

e tous les jours
1. médecins RMB
2. 80 % des mieux rémunérés
3. tous les médecins



REPONSES AUX QUESTIONS GENERALES




ETUDE DES CREDITS 2015-2016
REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 1

Liste des voyages hors Québec pour ’année financiére 2014-2015 :

a) les endroits et dates de départ et de retour;

b) la copie des programmes et rapports de mission;

c) les personnes rencontrées;

d) le coiit (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement, de repas, autres

- frais, etc.);

¢) les noms des ministres, députés, du personnel de cabinet, des fonctionnaires concernés (avec
leur titre) et des autres participants (avec leur titre) regroupés par mission;

f) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et fonctionnaires concernés et autres
participants;

g) laliste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;
- les détails de ces ententes;
- les résultats obtenus a ce jour;

h) les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d’emplois estimé.

REPONSENO 1

Liste des voyages a I’extérieur du Québec

AVRIL 2014 A MARS 2015
Destination Date ‘ But Coiits
(en $)
|
Kingston, du24 au26 |Rencontre du Réseau Pancanadien des directeurs médicaux | 924§
Ontario septembre 2014 | 1 employé
(hotel : 449 §, frais dépl.: 475 §)

|




ETUDE DES CREDITS 2015-2016
REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 2

Pour chacun des voyages faits en avion ou en hélicoptére par chaque membre du Conseil des
ministres, des membres des cabinets ministériels au Québec et des dirigeants d’organismes pour
2014-2015:

a) I’itinéraire et les dates du départ et/ou du retour;
b) les cofits ventilés;
¢) le cas échéant, tout autre cofit ventilé par poste : frais d’hébergement, frais de repas, autres

frais, etc.;

d) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et
autres participants. '

REPONSE NO 2

Aucun voyage fait en avion ou en hélicoptére pour 1’année financiére 2014-2015.




ETUDE DES CREDITS 2015-2016
REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 3

Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles promotionnels et en
commandites pour chaque ministére (y compris le cabinet ministériel) et organisme. Fournir la
liste détaillée de ces dépenses en indiquant :

a) la ventilation des sommes dépensées pour 2014-2015, et les prévisions pour 2015-2016;

b) les noms des firmes de publicité retenues;

c) laliste des contrats octroyés en indiquant le cofit et le mode d’octroi pour chacun (soumission
publique, sur invitation ou contrat négocié);

d) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;

e) le but visé par chaque dépense;

f) dans le cas d’une commandite, la raison et le nom de 1’organisme bénéficiaire;

g) le coflit total et ventilé pour les communiqués de presse.

REPONSE NO 3

Liste des dépenses en publicité (incluant dans Internet), en articles promotionnels et en
commandites :

> A) Les sommes dépensées pour 'exercice financier

2014-2015 :

- Campagne nationale sur I’assurance médicaments diffusée du 9 mars au 5 avril 2015.
Pour les contrats de plus de 25 000 8, l'information se trouve aux engagements
financiers qui feront l'objet d’une étude particuliere par la Commission de
ladministration publique.

- 1 105,00 $ pour la conception d’un story-board et I’animation motion design d’une
publicité.




ETUDE DES CREDITS 2015-2016
REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

» B) Le nom des firmes de publicité :
2014-2015 :
- Aucune firme n’a été engagée, la campagne a été réalisée a I’interne.
» C) Liste des contrats octroyés, cotit et mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur
invitation ou contrat négocié) :
2014-2015 :
- Canadian Health media Network et Groupe Viva .
Pour les contrats de plus de 25 000 $, I'information se trouve aux engagements
financiers qui feront l’objet d’une étude particuliére par la Commission de
I"administration publique.
- Olivier Blanchette Motion & Design 1 105.008.
> D) Le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes :

2014-2015 :

- Canadian Health media Network et Groupe Viva.
- Olivier Blanchette Motion & Design

> E) Le but visé par chaque dépense :
2014-2015 :
- Faire connaitre les obligations relatives a I’assurance médicaments.
» F) Dans le cas d’une commandite, 1’organisme bénéficiaire :
2014-2015 :
- Aucune commandite
> G) Le coiit total et ventilé pour les communiqués de presse :
2014-2015 :

- Quatre communiqués de presse pour un montant de 52,20 $.




ETUDE DES CREDITS 2015-2016

REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 4

Liste des dépenses pour 1’organisation et la tenue de conférences de presse, d’événements
médiatiques, ou autres événements (sommets, congres, conférences, etc.) :

Par le ministére. en incluant le cabinet ministériel ou I’organisme :

a)

b)
c)

les sommes dépensées en 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016, ventilées par type
d’événement;

le but visé par chaque dépense;

le nombre total et liste d’événements, ventilé par type d’événement;

Par une firme externe :

d) les sommes dépensées 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016, ventilées par type
d’événement;

e) le nom du professionnel ou de la firme de publicité;

f) la liste des contrats octroyés en indiquant le colit le mode d’octroi du contrat (soumission
publique, sur invitation, contrat négocié, avenants);

g) la liste et les noms des fournisseurs et consultants, s’il y a lieu, incluant les contrats de
photographies, des vidéos, etc.;

h) le but visé par chaque dépense;

1)  le nombre total et liste d'événements ventilé par type d'événement.

REPONSE NO 4

En 2014-2015, aucun événement n’a été€ organisé par la Régie.




ETUDE DES CREDITS 2015-2016
REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales - .

QUESTION NO 5

La liste des dépenses en formation de communication :

Organisée par le ministére ou I’organisme :
a) les sommes dépensées en 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016, ventilées par type

d’événement;
b) le but recherché par chaque dépense;
c) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.

Organisée par une firme externe :
d) les sommes dépensées en 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016;

e) lenom de la ou des firmes de publicité ou de communications;

f) le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat negome)
g) laliste et les noms des fournisseurs ow/et des consultants, s’il y a lieu;

h) le but visé par chaque dépense;

1) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.

REPONSE NO 5

Organisée par le ministére ou ["organisme :
Aucune dépense de formation de communication organisée par la Régie.

Organisée par une firme externe :
Sommes dépensées au 9 mars 2015 : 226,00 §.

Voir le tableau page suivante.




ETUDE DES CREDITS 2015-2016

REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

Nom de la g ;
firme de Mpetasuidd Nom du fournisseur But visé
— contrat
publicité
' . . P Maitriser le nsabilités des
Partenariat avec | (Ecole nationale d'administration !Ils 1 168 IeSpo i
. } gestionnaires en regard de la diffusion
S.0. un organisme publique) - . )
; d'informations au public et
public (- e
et précisément dans les médias.
Les Centres jeunesses de Lanaudiére
L'éthique a I'heure des médias sociaux
et instantanés : Identifier les enjeux
Inscription a une reliés aux médias sociaux qui peuvent
S.0. formation - Barreau du Québec constituer des risques importants pour
publique les organisations. Identifier les outils
pour encadrer, prévenir et gérer ces
situations.




ETUDE DES CREDITS 2015-2016
REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 6

La liste des dépenses en formation de communication :

Organisée par le ministére ou ’organisme pour le personnel politique. les membres du conseil

exécutif ou les députés :

a) les sommes dépensées pour l'exercice financier 2014-2015 et les prévisions pour 2015-2016;
" b) le but visé par chaque dépense;

c) lanature de la formation;

d) les personnes concernées.

REPONSE NO 6

Cette question ne s’applique pas a la Régie de I’assurance maladie du Québec.




ETUDE DES CREDITS 2015-2016

REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales - .

QUESTION NO 7

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat
négocié) de tous les contrats octroyés par un ministére ou un organisme (y compris le cabinet
ministériel) en 2014-2015, en indiquant, pour chaque contrat :

a) les noms des professionnels ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou
document final);

c) le détail des travaux ou services effectués (but visé);

d) ladate d’octroi du contrat;

e) le cofit total, y compris les avenants et/ou suppléments;

f) I’échéancier;

g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des
soumissions.

REPONSENO 7

Voir tableaux dans les pages suivantes.




QUESTION GENERALE NO 7

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE
LE 1* AVRIL 2014 ET LE 28 FEVRIER 2015

UNITE ADMINISTRATIVE : REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

1. CONTRATS CONCLUS PAR APPEL D’OFFRES : APPROVISIONNEMENT

NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Ariva 27 000 feuilles de papier de couleur jaune or, 1910
23" x 35"

Ariva 160 000 feuilles de papier blanc, Enviro 100, 4 080
12" x 18"

Ariva 8 000 cartons index «Springhill» blanc brillant, 225" 1735
x 35"

Ariva 50 000 feuilles de papier 12" x 18", 100 % recyclé 2 045

Articulate Global 4 licences utilisateur «Articulate Studios» version 13 11975
incluant I'entretien et l'assistance technique

Brassard 40 bouteilles pour distributeur de désinfectant a 1 040
mousse pour les mains

Cartouches certifiées inc. 36 cartouches recyclées d'encre noire pour 2340
imprimante «<HPM601DN»

Compugen inc. 1 imprimante laser couleur «<HP M806X» avec 8110
agrafeuse intégrée

Compugen inc. 3 applications virtuelles «Barracuda Spam & Virus 19 520
Firewall 400» pour protection de la messagerie
électronique incluant 1'assistance technique et la
maintenance
Période du 2014-10-24 au 2017-10-23

Corporate Express Canada inc. |20 casques d'écoute «Jabray , 2 casques d'écoute sans 2175
fil et 20 fils «Internet protocol»
25 clés «RSA SecurID» 1750

Groupe Herjavec
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Primo instrument inc.

parcours des cébles et boites de jonction

NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Hypertec Systémes inc. 40 casques d'écoute « Plantronics» Supraplus de 4 495
modele «<H261N» et 30 cordons pour casque d'écoute
et amplificateur
La Corporation Insight Canada (6 unités d'alimentation électrique « APC Smart-UPS» 6 695
Les aides a I'audition du 2 téléscripteurs 1090
Québec inc.
Les Entreprises Robert Coté |2 étiquetteuses «Bradyy, 2 cartes réseau, 10 cassettes 1 665
inc. d'impression et 2 rubans
Location d'outils Simplex 1 fourche a cable «GL-8» avec contrepoids 2255
Location Lou-Til plus inc. (LouiLocation d'un chariot élévateur et de 13 sections de 4110
Tec) cloture de chantier
Micro Logic Sainte-Foy Itée |3 casques d'écoute «Plantronics» sans fil de modéle 1 173
«CS540», 50 adaptateurs pour «Vista M22/M12» et
3 décrocheurs pour casque d'écoute
Micro Logic Sainte-Foy Itée |20 amplificateurs «Plantronics» de modéle «Vista 1620
M22y»
Micro Logic Sainte-Foy Itée 20 casques d'écoute «Plantronics» Supraplus de 1725
modele «H261N»
Novicom 2000 inc. 3 radios portatives a exploitation analogique et 2 460
numérique
Olympique Solutions 36 cartouches recyclées d'encre noire pour 2375
Informatiques imprimante «HP M601 DN»
Pitney Bowes du Canada Itée |1 déchiqueteuse «SHG6» incluant l'entretien, 1 boite 2 875
de récupération pour ordures et 6 bouteilles d'huile
lubrifiante
1 traceur de circuit pour identifier et suivre le 1455
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Réfrigération G.E.S. inc. 17 refroidisseurs d'eau pour fontaine «Oasis» 8 670
Santinel inc. 7 défibrillateurs externes automatisés, 1 8 680

défibrillateur d'entrainement, formation pour
l'entretien et I'inspection
Sharp's audiovisuel 1 projecteur« NEC» de 55 pouces avec support 2 480
mural et l'installation pour l'utilisation du Web-Ex
Spicers 160 000 feuilles de papier 82" x 11", 30% recyclé 1810
Technologies Metafore inc. 50 clés RSA «SecurlD» et maintenance pour 385 7675
clés RSA
Période du 2014-08-01 au 2017-07-31
Technologies Metafore inc. 25 clés RSA «SecurlD» 1 860
Tenaquip Itée 2 armoires sécuritaires pour produits inflammables et 1.585
3 tablettes supplémentaires
Unisource Canada inc. 144 000 feuilles de papier «Husky» blanc, 4250
17 15" x 22 14"
Unisource Canada inc. 10 000 feuilles de papier préencollé «Spinnaker 1470

Fastrack», 85" x 11"
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2. CONTRATS CONCLUS DE GRE A GRE : APPROVISIONNEMENT

NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $

1105 Média inc. 5 abonnements aux publications et services-conseils 3 045
du «Data Warehousing Institute»
Période du 2014-07-09 au 2017-07-08

Ameublements Tanguay inc. |1 lave-vaisselle, 1 congélateur et 1 réfrigérateur 1355

Ariva 160 000 feuilles de papier 140M «Rolland opaque 1810
(Iteck)», 8%2" x 11", 30% recyclé

Bell Canada 8 cartes mémoire pour routeurs «Cisco» 1615

C.P.U. Design inc. 5 micro-ordinateurs « HP Elitedesk 800» 3025

Camfil Farr (Canada) inc. Fourniture de filtres a air plissé «Aeropleat» 10 000
Période du 2014-04-14 au 2015-04-13

Canac-Marquis Grenier Itée Fournitures de diverses piéces de quincaillerie 10 000
Période du 2014-04-01 au 2016-03-31

Canadian Tire Fourniture de diverses pieces de quincaillerie 1 500
Période du 2014-07-01 au 2015-06-30

Cartouches certifiées inc. 8 cartouches pour appareil «Xerox Phaser 7800» 3510

Cisco Webex Abonnement pour 5 comptes administrateurs 1 230
«Webex Meeting» ,
Période du 2014-09-10 au 2015-09-09

Cisco Webex 2 abonnements «Cisco Webex Premium» 1390
Période du 2014-10-31 au 2017-12-30

CleverBridge 3 licences «Lansweeper» de type premium pour la 9430

prise d'inventaire d'équipement et de logiciels
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Elsevier

NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
ComForte inc. Conversion de 153 licences «Win6530» de «Rental 18 645
licence fee vers Initial licence fee»
Corporate Express Canada inc. |1 350 rouleaux d'essuie-tout 1175
Corporate Express Canada inc. [600 000 feuilles de papier 824" x 11", 30% recyclé 3670
Corporate Express Canada inc. |16 000 intercalaires non plastifiés blancs 2 545
Corporate Express Canada inc. |1 000 boites de storage a pochette et couvercle 1340
Couvre-planchers Pelletier inc. |Tapis ergonomique en polyuréthane 6,5 mm et 1 455
fourniture pour installation a la salle des
embosseuses
Diagonal inc. 1 100 licences «Prolexis» multiposte 8 800
Période du 2015-02-01 au 2017-08-31
Distribution Ste-Foy 288 tuiles acoustiques « Armstrong» 2530
Documens Distribution inc. Abonnement au «Petit Robert» en ligne pour 5 1 555
utilisateurs
Période du 2014-10-04 au 2017-10-03
DR MyCommerce inc. 2 licences perpétuelles «XLSTAT PRO» incluant la 1275
maintenance
Dufort et Lavigne ltée Fourniture et équipement médical pour secourisme 2500
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31
Ebsco Canada Itée Abonnement a la librairie Cochrane, 1 licence 4015
concurrente pour 4 utilisateurs
Période du 2015-01-01 au 2015-12-31
Abonnement 2 la bibliothéque électronique des 5295

médicaments «ClinicalKey»
Période du 2014-09-01 au 2015-08-31
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $

Entreprises Century Laser inc. |45 cartouches recyclées d'encre noire pour 2 155
imprimante «HP 4200 DTN»

Entreprises Century Laser inc. |10 cartoﬁches recyclées d'encre noire et 55 5405
cartouches recyclées d'encre couleur pour
imprimante «HP 5500/5550»

Emest Green & Fils Itée Matériel pour les presses «Komori» et «Hamaday 5000
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31

Etiquette & Ruban adhésif 10 000 étiquettes pour imprimante laser, format 1085

Commerce inc. 4" x 1"

Forrester Research (Canada), |3 siéges « RoleView Reader» 13 020

inc. Période du 2015-01-01 au 2015-12-31

Fresche solutions inc. 1 licence corporative «Speedware» 24 365
Période du 2015-01-01 au 2017-12-31

Gestock inc. Vétements de travail pour le personnel ouvrier du 1 050
secteur courrier, imprimerie et entrepdt
Période du 2014-11-11 au 2015-03-31

Gfoupe Herjavec 25 clés «RSA SecureIDy», 25 licences et maintenance 4185

Hewlett-Packard (Canada) Cie |4 disques de 300Gb pour les serveurs «Tandemy 12 775
incluant l'assistance technique et la maintenance
Période du 2014-07-01 au 2016-06-30

Hewlett-Packard (Canada) Cie |2 interfaces «Module de disque fibre channel 16 035
(FCDMs)» incluant installation, assistance technique
et maintenance
Période du 2014-09-30 au 2016-04-30

Hypertec Systémes inc. 25 lecteurs de disque compact et graveur pour 2 650
ordinateurs «HP 800»

Hypertec Systemes inc. 100 cables de type « DVID» pour les ordinateurs « 1 875

' HP»

2 cartes «Eiconcard S94 PCIE» 4 620

Informatique EBR inc.
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $

IServe inc. Imprimante laser couleur «kHP M806X» et 1 4 835
imprimante «LaserJet Stapler Stacker»

La Source 3 téléviseurs «HD-DELy, 42 pouces pour salle 1095
d'attente - Montréal

LaserNetworks inc. 100 cartouches recyclées d'encre noire pour 6 000
imprimante «HP 4015»

LaserNetworks inc. 25 cartouches recyclées 'd'encre noire et 75 8 900
cartouches recyclées d'encre couleur pour
imprimante «HP 5500/5550»

LaserNetworks inc. 20 cartouches d'encre noire recyclées pour 1300
imprimante «HP 5035»

LaserNetworks inc. 20 cartouches recyclées d'encre noire et 55 6 880
cartouches recyclées d'encre couleur pour
imprimante «HP 5500/5550»

LaserNetworks inc. 50 cartouches recyclées d'encre noire pour 3 000
imprimante «HP 4014»

Le Courrier Parlementaire Abonnement électronique aux éditions du quotidien 1950
«Le Courrier parlementaire»
Période du 2014-05-13 au 2015-05-12

Les Ateliers Styltec inc. Pieces et réparation de fauteuils 15000
Période du 2014-06-01 au 2017-05-31

Les Distributions Sécuri Sport [400 brassards et 2 drapeaux dans le cadre du «Défi 3240

inc. Entreprise 2014»

Les Editions Yvon Blais Abonnement au Répertoire électronique de 2245
jurisprudence du Barreau, La référence Droit
québécois
Période du 2015-01-01 au 2015-12-31

Les équipements d'arpentage |1 licence «Autodesk Building Design Suite 8415

CANSEL inc. Premiumpy version 15, en frangais et incluant
l'assistance technique et la maintenance
Période du 2014-07-01 au 2015-05-01

Les Equipements E.B.M. 8 étagéres boulonnées 1 090
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $

Les Industries Rouillard inc. 13 chaises sur poutre pour le hall d'entrée 4 560

Les Industries Rouillard inc. |4 fauteuils «KURBEX, tissu «Staccato» 1 865

Les Produits Tab du Canada 1 cabinet réseau avec systéme de gestion de céblage 7 410

Itée et 1 unité de distribution 30 ampéres

LexisNexis Canada inc. Abonnement a I'outil de recherche WEB de 1200
«LexixNexis»
Période du 2014-09-01 au 2015-08-31

LGT entrepreneur inc. 10 batteries pour le systéme d'alimentation sans 23 305
coupure incluant la maintenance
Période du 2014-08-19 au 2015-05-01

Lone Star PC Speakers inc. 2 trousses de maintenance pour imprimante « HP 1085
MB806X»

LP-X-ACT Solutions inc. 200 bacs de 6 litres pour le compost, 200 languettes 3170
et 200 paniers de recyclage

Lumen, division de Sonepart  [Fourniture de matériel électrique 15 000

Canada inc. Période du 2014-04-14 au 2016-04-13

Lumisolution inc. Produits d'éclairage 20 000
Période du 2014-03-01 au 2017-02-28

Lyreco (Canada) inc. 1 200 000 feuilles de papier 874" x 11", 100% 7 560
recyclé

Lyreco (Canada) inc. 1 600 000 feuilles de papier 84" x 11" et 600 000 15170
feuilles de papier 82" x 14", 100% recyclé

Lyreco (Canada) inc. 100 000 feuilles de papier 11" x 17", 100% recyclé 1455
1 600 000 feuilles de papier 82" x 11", 100% 10 080

Lyreco (Canada) inc.

recyclé
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OBJET DU CONTRAT

Olympique Solutions
Informatiques '

imprimamte « HP CP4025DN»

NOM DU MONTANT
CONTRACTANT $
Lyreco (Canada) inc. 1 600 000 feuilles de papier 8%2" x 11" et 300 000 12 625

feuilles de papier 8%2" x 14", 100% recyclé
Lyreco (Canada) inc. 1 600 000 feuilles de papier 82" x 11", 100% 10 080
recyclé
Lyreco (Canada) inc. 100 000 feuilles de papier 11" x 17", 100% recyclé 1455
Magasin Latulippe inc. Chaussures de sécurité 2250
Période du2014-11-11 au 2016-03-31
MD International inc. 1 piece «Varicam Vs-5F» sur presse «Komori» 2305
MD International inc. 1 encodeur pour la presse «Komori» 1 460
Micro Logic Sainte-Foy 1tée |26 unités de mémoire pour ordinateur « HP8000» 1 050
Mirego inc. 25 licences «Mirego» incluant la maintenance 13 500
Période du 2014-09-01 au 2017-08-31
Mobilier de bureau MBH inc. [120 chaises et 12 chariots pour le rangement et le 20 160
transport des chaises '
Nedco Québec 30 luminaires fluorescents 3000
Olympique Solutions 20 cartouches recyclées d'encre couleur pour 1 890
Informatiques imprimante « HP CP4025DN»
Olympique Solutions 20 cartouches recyclées d'encre couleur pour 1 890
Informatiques imprimante «HP CP4025DN»
30 cartouches recyclées d'encre noire pour 2 835
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $

Olympique Solutions 100 cartouches recyclées d'encre noire pour 4940

Informatiques imprimante «HP 4250»

Pitney Bowes du Canada Itée |500 litres de solution d'encollage «E-Z-Seal» 3155

PME Secourisme Fourniture et équipement médical pour secourisme 1500
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31

Prezi inc. 4 licences «Prezi Pro» incluant les mises a jour et le 1 885
support en ligne
Période du 2014-08-01 au 2017-07-31

Promotion Paul Bergeron 146 porte-cartes en cuir noir 1 800

Quincaillerie Durand Fourniture de diverses piéces de quincaillerie 1500
Période du 2014-06-01 au 2015-05-31

Red Gate Software inc. 2 licences du logiciel kDATA Compare» pour Oracle 1370

Ressource Laser inc. 100 cartouches recyclées d'encre noire pour 5700
imprimante «HP4014»

Sistek Data 20 cartouches recyclées d'encre couleur pour 1 840
imprimante «HP 4025DN»

Sistek Data 100 cartouches recyclées d'encre noire pour 6 750
imprimante «HP 4015»

Société canadienne des postes |Abonnement aux données des codes postaux et 6 100
adresses
Période du 2015-01-01 au 2015-12-31

Société de contrdle Johnson 1 carte électronique de rechange pour le refroidisseur 4 255

Itée «York»
4 licences «Adobe Premiere Proy» version CS6 1500

Softchoice Corporation

incluant assistance technique et maintenance
Période du 2014-07-15 au 2015-07-14
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $

StarTech.com Ltd. 300 cables électriques de 220V 2 845

Teknion / Roy & Breton inc.  |Paravents et mobilier intégré pour modification de 3 10 590
postes de travail au Centre de relations clientele de
Montréal

Thales E-Security 6 modules «Database Security Option Packy pour 1165
SécurSanté

Truven Health Analytics Abonnement a I'application mobile «Micromedex 2085
2.0»
Période du 2015-02-28 au 2016-03-01

Ultramar Diesel pour génératrice 2950

Via Rail Canada inc. 3 forfaits «Bizpacky de 10 aller simple Québec- 2 065
Montréal

Wilson Window Ware inc. 3 licences « WinBatch compiler» version 2013C ] 315

Wolters Kluwer Health inc. Abonnement a «Contrats des organismes publics 1230
québécoisy»
Période du 2014-06-15 au 2015-06-14

Wolters Kluwer Québec Ltée |Abonnement a «ILe contrble judiciaire de I'action 1 080
gouvernementale»
Période du 2014-08-01 au 2015-08-01

Xérox Canada ltée Location de photocopieur multifonctions « WC7855» 17 555
Période du 2014-06-02 au 2019-06-01

Xérox Canada Itée Location d'un photocopieur multifonctions 17 555
«WC7855»
Période du 2014-08-01 au 2019-07-31

Xérox Canada ltée Location de deux photocopieurs multifonctions 15970
«WC5945» et «(WC5955»
Période du 2014-11-01 au 2019-10-31

Xérox Canada ltée Location d'un photocopieur multifonctions 17 380

«WC7855»
Période du 2014-11-01 au 2014-10-31
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QUESTION GENERALE NO 7

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE
LE 1* AVRIL 2014 ET LE 28 FEVRIER 2015

UNITE ADMINISTRATIVE : REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

1. CONTRATS CONCLUS PAR APPEL D’OFFRES : SERV. DE NATURE TECHNIQUE

NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Couvre-plancher André Fourniture et installation de tapis d'hiver - Québec 2195
Labrecque inc.
Deschamps Impression inc. 1 120 000 exemplaires du papillon «Don d'organe 10 305
RAMQ», frangais et anglais
Deschamps Impression inc. 9 000 exemplaires du dépliant «Programme de 1375
vétements de compression pour le traitement du
lymphodémey, francais et anglais
Docucom Digital inc. Maintenance de deux numériseurs «Panasonicy 3450
Période du 2014-11-01 au 2015-10-31
Enveloppe Concept inc. 85 000 enveloppes retour pour les personnes 2 580
assurées
Enveloppe Concept inc. 10 000 enveloppes de type pochette pour les dossiers 2070
«Lymphoedeme» et «Services rendus hors Québec»
Enveloppe Concept inc. 100 000 enveloppes envoi sans fenétre, 60 000 4 600
enveloppes retour avec et sans permis
Enveloppe Concept inc. 80 000 enveloppes retour «Assurance médicament» 1 900
et «Comptes a recevoir»
En{/eloppe Québec Limitée 5 000 enveloppes 10 3/8 x15" 1765
Enveloppe Québec Limitée 300 000 étiquettes pour imprimante laser, format 2980
45" x 2%"
4110

Enveloppe Québec Limitée

50 000 enveloppes envoi - «Etat de compte»
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Enveloppe Québec Limitée 12 500 enveloppes dossier 1930
Enveloppe Québec Limitée 102 500 enveloppes d'envoi « Avis de décision » 2 460
Etiquette & Ruban adhésif 375 000 étiquettes pour imprimante laser, format 2 1 480

Commerce inc. 7" x 1"
GDI Services (Québec) S.E.C. |[Nettoyage d'appareils électroménagers dans les 6 000
espaces locatifs
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31
Imprimerie Budget 9 000 dépliants «Programme de prothéses 1610
mammaires externesy, frangais et anglais
Imprimerie Norecob inc. Impression, assemblage et expédition de 2 400 liste 11 810
des médicaments «Prescripteurs»
Imprimeries Transcontinental |15 000 exemplaires du dépliant «Ce que prévoit le 1 440
inc. régime d'assurance médicamentsy, anglais
Imprimeries Transcontinental |482 000 exemplaires du dépliant «Régime public 13 605
inc. d'assurance médicaments - Ce qu'il vous en cofitey,
francais et anglais et 2.000 affiches
K2 Impressions inc. 180 000 exemplaires du dépliant «Les produits 2915
antitabacy, francais et anglais
K2 Impressions inc. 40 000 exemplaires du dépliant «Services de santé 2795
assurés hors du Québec» et 25 000 exemplaires du
dépliant «Programme d'exonération financiére pour
service d'aide domestique », frangais et anglais
K2 Impressions inc. 250 000 papillons «Don d'organes RAMQ», frangais 2 660
et anglais
Lavage de vitres J.M. Rouleau |Lavage des vitres intérieures au 1125 Grande Allée 3 885
inc. Ouest
Période du 2014-06-16 au 2014-11-30
Lavage des vitres extérieures au 1125 Grande Allée 20 900

Lavage de vitres J.M. Rouleau
nc.

Ouest
Période du 2014-05-01 au 2017-04-30
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Les Compagnies du Groupe 875 000 formulaires «Avis de renouvellementy, 10 485
Data frangais et anglais
Les Compagnies du Groupe 12 500 formulaires «Demande de remboursement 1 085
Data relative a l'assurance responsabilité des
professionnelsy
Les Compagnies du Groupe 45 000 formulaires «Document d'authentificationy, 6 180
Data ' anglais
Les Compagnies du Groupe 50 000 formulaires «Regu-Renseignement Québec et 1160
Data Montréal»
Les Compagnies du Groupe 600 000 formulaires «Avis de renouvellement», 7 250
Data frangais
Les Compagnies du Groupe 1 050 000 formulaires «Avis de renouvellementy, 14 355
Data frangais et anglais
Les industries Trans-Canada |16 tables rectangulaires pliantes et 12 tables rondes 14 370
(1984) inc. pliantes fabriquées sur mesure
L'imprimerie Moderne de 13 000 formulaires «Tout ce que vous devez savoir 7295
Beauce inc. sur votre fauteuil roulanty, frangais et anglais
Litho Chic inc. 18 000 exemplaires du dépliant «La contribution 1490
financiére des adultes hébergés», francais et anglais
Litho Chic inc. 240 000 dépliants «Ce que prévoit le régime 15 600
d'assurance médicamentsy, frangais et anglais
Marquis Imprimeur inc. Impression, assemblage et expédition de 2 500 13 890
exemplaires de la «Liste de médicaments, n° 440y,
format de poche, 50° édition, juin 2014
Marquis Imprimeur inc. Impression, assemblage et expédition de 2 200 12.995
exemplaires de la «Liste de médicaments n’ 440y,
format poche, 52° édition, octobre 2014
2 400 exemplaires du répertoire des «Codes des 3685

Marquis Imprimeur inc.

médicaments d'exceptiony, édition de décembre

2014
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Norampac - Québec, une 1 000 boites d'archives 25%" x 12%4" x 10%" 1725

division de Cascades Canada
inc.
Océanick inc. Nettoyage et entretien des tapis - Québec 21920
Plaques Numérik & Travaux reliés aux services de montage, de 6 000
Lithoservices fourniture, de matériel, de photogravure et
impression
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31
Softchoice Corporation Assistance technique et maintenance pour 3 licences 19 585
du logiciel «Power Designer»
Période du 2014-04-07 au 2017-04-06
Softchoice Corporation Assistance technique et maintenance du logiciel 1 940
«Aspose PDF for .Net»
Période du 2014-06-11 au 2015-06-10
Supremex inc. 12 500 enveloppes réponse avec inscription du casier 1765
postal
Supremex inc. 30 000 enveloppes dossier «Services hors Québecy 4 330
Supremex inc. 116 500 enveloﬁpes retour, 30 000 enveloppes envoi 11390
et 100 000 enveloppes fenétre
Supremex inc. 37 500 enveloppes envoi , 20 000 enveloppes 8 945
«Dossier Services rendus hors Québecy, 128 000
enveloppes envoi avec fenétre et permis
Supremex inc. 100 000 enveloppes envoi avec fenétre 2 475
4 000 enveloppes envoi 1215

Supremex inc.
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2. CONTRATS CONCLUS DE GRE A GRE : SERVICES DE NATURE TECHNIQUE

NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Accusoft pegasus Assistance technique et maintenance pour 2 licences 5200
serveur «Image Gear» et 2 licences serveur et 2
chariots support
Période du 2014-06-20 au 2015-10-31
André Walsh, s.o. Services de sténographie 1135
Archives Iron Mountain Destruction sur place de documents confidentiels - 7 500
Montréal
Période du 2014-11-01 au 2017-10-31
Association des pharmaciens du|Abonnement de 5 licences pour l'acces «E-CPS» 5365
Canada Période du 2014-11-12 au 2017-11-11
Audiotheque in¢. Abonnement a I'Audiothéque pour la diffusion et la 3200
mise a jour de dépliants sur-serveur vocal, frangais et
anglais
Période du 2014-07-01 au 2015-06-30
Azimut Marketing inc. Services de sténographie 1050
Azimut Marketing inc. Services de sténographie 1735
Bell Canada Inscription dans les annuaires téléphoniques 7 000
Période du 2014-12-01 au 2015-11-30
Boisjoly, Bédard & Associés |Services de sténographie 15 000
inc. Période du 2014-04-01 au 2015-03-31
Centre agricole Neuville inc.  |Mise au point du tracteur (gazon et déneigement) 1870
Chem-Aqua Services spécialisés en nettoyage et traitement d'eau 20 000
des systemes hydroniques en acier ou en cuivre
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31
Claude Morin Paiement de 4 factures pour des services de 8 745

sténographie dans le cadre d'enquétes
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
ComForte inc. Assistance technique et maintenance pour logiciel 2 865
«Win6530»
Période du 2014-11-30 au 2015-02-18

Communication Demo inc. Service de veille des médias électroniques 15 000
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31

Communication Demo inc. Service de surveillance de la revue de presse écrite 10 000
Période du 2015-03-01 au 2016-02-28

Compagnie Office Machines  |Réparations de calculatrices et des horodateurs 1 000

- Période du 2014-04-01 au 2015-03-31

Composition Orléans inc. Travaux reliés aux services de montage, de 8 000
fourniture, de matériel, de photogravure et
impression
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31

Compro Communications inc. |Travaux en studio pour des enregistrements audios 5500
ponctuels a la piéce de messages destinés aux
utilisateurs du systéme de réponse vocale aux
personnes assurées
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31

Conception Interal inc. Assistance technique et maintenance de la solution 9225
«Interal»
Période du 2014-07-07 au 2015-03-31

Corporation GardaWorld Service de transport de pieéces numéraires - Québec 10 000

Services Transport de Valeurs [Période du 2014-04-01 au 2016-03-31

Canada

Corporation GardaWorld Service de transport de piéces numéraires - Montréal 7 660

Services Transport de Valeurs |Période du 2014-04-01 au 2016-03-31

Canada

CoVoiturageMontréal inc. Implantation du Programme de covoiturage 16 225
Période du 2014-12-08 au 2017-12-07

Docucom Digital inc. Maintenance pour 1 lecteur reproducteur «MS-7000» 2.993
Période du 2015-02-01 au 2016-01-31

Entrainement santé inc. 387 inscriptions au Défi Entreprise (Québec et 17 855
Montréal).
Echantillonage et analyse en labaratoire de l'eau des 10 500

Environex

tours d'eau - Prévention Légionnellose - Québec
Période du 2014-06-01 au 2017-05-01

26




NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Equifax Canada inc. Services de recherche pour des enquétes 10 000
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31
Equifax Canada inc. Services de recherche pour le recouvrement 4 000
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31
France Asselin, sténographe  [Services de sténographie 1 145
Franklin Empire Division Réparation de moteur et fourniture électrique 12 000
Electro-Mécanik - Période du 2014-09-01 au 2017-08-31
Gaudreau Environnement inc. [Récupération des matiéres recyclables 18 000
Période du 2014-04-01 au 2017-03-31
Groupe Pages Jaunes Frais de publicité dans les annuaires 2 000
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31
Groupe Qualinet inc. Nettoyage des drains des salles de douches 1035
IBM Canada ltée Assistance technique et support étendu SE pour les 7730
serveurs «AIX 5.3»
Période du 2015-01-01 au 2015-06-30
Irosoft inc. Assistance technique et de maintenance de 4 licences 3330
du logiciel «XSL Formater»
Période du 2014-04-26 au 2017-04-27
Jean Larose Sténo inc. Services de sténographie 1480
Kodak Alaris Déménagement des numéroteurs «Kodak» 1670
La Capitale Immobiliere MFQ |Service d'agent de sécurité pour des besoins 5000
inc. particuliers - Montréal
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31
Travaux d'entretien ménager - Montréal 5500

La Capitale Immobiliere MFQ
inc.

Période du 2014-11-01 au 2015-10-31
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
La Capitale Immobiliére MFQ [Acceés et frais d'utilisation d'un systéme 7 205
inc. d'alimentation sans coupure pour les locaux du 525,
boul. René-Lévesque
Période du 2015-02-01 au 2018-01-31
La Capitale Immobili¢re MFQ [Location de10 espaces de stationnement - Montréal 19 950
ing. Période du 2014-04-01 au 2015-03-31
Lave-O-Stores inc. Réparation et achat de stores 5000
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31
Les Compagnies du Groupe 10 000 formulaires «Avis de renouvellement» 1200
Data frangais et anglais
Les Compagnies du Groupe 225 000 «Documents d'authentificationy, frangais 24 340
Data
Les équipements d'arpentage  |Assistance technique et maintenance a « Autodesk 6 950
CANSEL inc. Building Design Suite Premiumy - 7 licences
Période du 2014-05-02 au 2017-05-01
LGT entrepreneur inc. Intervention afin de solidifier les bancs de batteries 4915
du systéme d'alimentation sans coupure
Louise Desharnais, s.o. Paiement de 4 factures pour des services de 10910
sténographie dans le cadre d'enquétes
Me¢édias Transcontinental Frais d'émission d'addendas dans le cadre d'appels 10 000
S.E.N.C. d'offres publics
Période du 2014-10-01 au 2016-09-30
Michele Belleau Sténo- Paiement de 4 factures pour des services de 5670
Officielle sténographie dans le cadre d'enquétes
Montmartre Location de la salle Marie-Guyant pour une 1100
rencontre de tous les gestionnaires
Moore Canada Corporation 480 000 exemplaires de chéque & impression au laser 10 880
Paiement de 5 factures pour des services de 11 030

Odette Gagnon

sténographie dans le cadre d'enquétes
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $

Oracle Corporation Canada inc. |Assistance technique et maintenance pour 2 serveurs 6415
«Sunfire V245y»
Période du 2014-11-01 au 2015-10-31

Pitney Bowes du Canada ltée  |Entretien de 1'appareil a affranchir, des appareils 7 860
d'empilage, du compteur et de la balance postale
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31

Planterra Itée Entretien des plantes intérieures - Montréal I 515
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31

Pluralsight LLC 4 abonnements pour formation en ligne sur les 1315
produits «Microsoft» “
Période du 2014-07-09 au 2015-07-08 -

Protection incendie idéal inc.  [Services d'inspection des systémes de gicleurs 1350
Période du 2014-08-01 au 2017-07-31-

Purolator Courrier Transport de fauteuils roulants valorisés 9500
Période du 2014-10-01 au 2016-09-30

QuadStor Systems Maintenance pour 2 licences «Virtual Tape Library 3160
Product» ‘
Période du 2014-10-24 au 2015-10-23

Québec-transplant Participation a la campagne de sensibilisation au don 8 000
d'organes
Période du 2014-04-01 au 2016-03-31

Riopel, Gagnon, Larose & Paiement de 4 factures pour des services de 13 835

associés sténographie dans le cadre d'enquétes

Rosa Fanizzi Paiement de 2 factures pour des services de 4 935
sténographie dans le cadre d'enquétes

Services Matrec inc. Transport et location de contenants pour destruction 1165
de documents et autres fournitures
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31

Services Vinci Park (Canada) |Location de 10 espaces de stationnement au 1150, 10 835

inc. Grande Allée Ouest - Québec
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31

SHRED-IT inc. Destruction sur place de documents confidentiels - 13 500

Québec
Période du 2014-11-01 au 2017-10-31
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Tatiana Picard, Sténographe Services de sténographie 1230
Teknion / Roy & Bretoninc.  |Déplacement et modifications du mobilier intégré au 5990

Centre de relations clientéle - Montréal
Télébee S.E.C., Inscription dans les annuaires pour les autres villes 2 000
que Quebec
Période du 2014-12-01 au 2015-11-30
Tennant Ventes et Service Entretien et réparation du balais-laveur mécanique 18 000
«Tennanty
Période du 2014-10-01 au 2017-09-30
Tetra Tech QB inc. Suivi de chantier du projet «Sous-Station électrique 24 440
Tiers II»
Période du 2014-11-10 au 2015-09-30
Toxyscan technologie inc. Programme de mise a jour continuelle du logiciel 1770
«Web Toxyscany
Période du 2014-12-15 au 2015-12-14
Veolia ES Canada Services Pompage et nettoyage des drains du stationnement - 4 550
Industriels inc. Québec
Veolia ES Maticres résiduelles |Transport et location de contenants pour destruction 1500
inc. de documents et autres fournitures
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31
Vidéotron inc. Abonnement au modem cable haute vitesse Affaire 2410
pour le poste libre-service - Montréal
Période du 2014-06-06 au 2017-06-05
Vidéotron inc. Abonnement Internet « TGV 20 Affaires » pour le 3595
Vérificateur Général incluant une adresse IP statique
Période du 2014-11-14 au 2017-11-13
Vidéotron inc. Abonnement au céble Vidéotron-Québec 3 000
Période du 2014-11-01 au 2015-10-31
Assistance technique et maintenance pour 2 licences 2785

XCEED Software inc.

«Xceed for Nety
Période du 2014-03-03 au 2017-03-31
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QUESTION GENERALE NO 7

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE
LE 1° AVRIL 2014 ET LE 28 FEVRIER 2015

UNITE ADMINISTRATIVE : REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

1. CONTRATS CONCLUS PAR APPEL D’OFFRES : SERVICES PROFESSIONNELS

NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $

Accent 2000 inc. Formation «Rédaction de rapports et de notes 1 595
stratégiquesy, 1 jour, 9 participants

Advanis Jolicoeur Réalisation d'un sondage sur la perception de la 8 900
Régie par les dispensateurs de services

Aramis recherche et analyse  [Sondage électronique aupres des usagers du portail 3 995

marketing internet inc. des professionnels de la santé
Période du 2014-10-21 au 2015-05-25

Le Groupe Pro Santé€ inc. 12 ateliers conférences offerts par une nutritionniste 2580
dans le cadre du mois de la nutrition

Olivier Blanchette Motion &  [Conception et réalisation de 4 capsules vidéo en 5 000

Design animation graphique

Teknov inc. 2 formations SharePoint: «SharePoint pour 4 045

édimestre», 1 jour, 5 participants; «SharePoint
Designer 2010y, 1 jour, 5 participants
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2. CONTRATS CONCLUS DE GRE A GRE : SERVICES PROFESSIONNELS

NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Alain Rondeau Conférence «Vers quoi évolue la gestion des 3 500
organisations - Ce que cela signifie pour la Régie»
André Charette Expertise d'un orthésiste-prothésiste dans le cadre 2 555
d'un mandat de vérification spécifique des services
réclamés
Période du 2014-04-01 au 2015-02-06
André Charette Expertise d'un orthésiste-prothésiste dans le cadre 5000
d'un mandat de vérification spécifique des services
réclamés
Période du 2015-02-09 au 2016-03-31
André Simard Services pour témoignage dans le dossier « Apotex» 6 000
Période du 2014-09-01 au 2017-08-31
Bureau de normalisation du Activités menant 2 la recertification des pratiques 20950
Québec (BNQ) organisationnelles en matiére de santé et de mieux-
étre en regard de la norme Entreprise en santé de
niveau «Elite»
Période du 2014-07-18 au 2016-07-17
Bureau d'évaluation Evaluation médicale 1125
psychologique
Clinique d'expertises médicales |Evaluation médicale spécialisée dans 13 dossiers de 20 360
du Québec ressources humaines
Connexe Technologie inc. Assistance technique pour le progiciel «Virtuo» 24 500
Période du 2014-05-13 au 2015-05-31
Connexe Technologie inc. Adaptation de l'interface «Project» aux nouveaux 12 600
besoins de la Régie
Période du 2015-01-05 au 2015-03-31
Conrad Fréchette Evaluation de soumissions et participation & un 1610
comité de sélection
Consultation Boréale Formation «Service d'accompagnement en 2100
accessibilité - Non Visual Display Adaptery, 1 jour,
10 participants
Deloitte S.EN.C.R.L./SR.L. [Services conseil relatifs a la consolidation de la mise 23 000

en place de l'infrastructure a clés publiques
Période du 2014-05-26 au 2015-05-25
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Dr Frangois Blondeau Expertise médicale en chirurgie buccale et maxillo- 17 395
faciale
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31
Dr Martin Gignac Expertise médicale 20 000
Période du 2013-05-22 au 2015-12-31
Dr Michel Brochu SPRCP inc. [Expertise médicale 1450
Dr Raymond Cartier Expertise médicale 10 435
Dre Héléne Roy Service d'arbitrage 1305
Dre Suzanne Claveau Expertise médicale 2500
Evaluation personnel sélection |Gestion de concours 10 000
international inc. Période du 2014-07-07 au 2015-03-31
Gagnon Sénéchal Coulombe  |Service de huissiers 3255
inc.
Gagnon, Letellier, Cyr, Ricard, |Travaux en architecture 20 000
Mathieu et ass., architectes Période du 2014-04-01 au 2015-03-31
S.EN.C.
Gestimroc inc. Travaux en organisation du travail 24 000
Période du 2014-09-22 au 2015-03-31
Guy Simard Témoin-expert dans un dossier juridique 5000
I2MT Incorporée Services-conseils spécialisés du systéme 19 250
d'exploitation «HP/NONSTOP»
Période du 2014-10-06 au 2015-03-31
1185

Joli-Coeur Lacasse
S.EN.CR.L.

Expertise juridique
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Le Groupe Gesfor Poirier, Echantillonnage et analyse de matériaux suceptibles 3 125
Pinchin inc de contenir de I'amiante - Québec
Lee-Gosselin et Associés Ltée |Assistance aux membres du comité d'éthique 18 000
organisationnelle
Période du 2014-09-01 au 2017-08-31
LVM inc. Contrdle qualité pour la coulée de béton - Projet 1 960
modification des accés Phase 2
Me André Matteau Services d'arbitrage 4535
NBS Technologies inc. Travaux supplémentaires pour la mise en oeuvre 19 450
parassismique de la 2e embosseuse
Paul Nolet, architecte Expertise d'un architecte dans un dossier 7500
Réseau D.O.F. inc. Conférence «Le choix de la collaboration : une 3 500
option doublement gagnante!»
Richard Marcotte Services en psychologie organisationnelle 12 600
Saulnier Robillard Lortie, Service de huissiers pour la Direction des services 6 000
S.E.N.C. juridiques ,
Période du 2014-04-01 au 2015-03-31
Saulnier Robillard Lortie, Services de huissiers 15 000
S.EN.C. Période du 2014-04-01 au 2015-03-31
Serge Sylvestre Accompagnement stratégique visant I'évolution de 24150
fonctions administratives
Période du 2014-05-12 au 2015-05-11
Service d'arbitrage Marc Gravel|Services juridiques 5920
inc.
Services d'interpréte en langage des signes 1305

Service régional d'interprétariat
de 1'Est du Québec inc.

Période du 2014-05-22 au 2015-05-21
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Stein Monast S.ENN.C.R.L. Caviardage d'un rapport d'énquéte 2000
Stein Monast S.EN.C.R.L. Caviardage d'un rapport d'enquéte 1 600
Stratégie Organisation et Sondage de la population sur l'image de la Régie et 2 500
Meéthode Som inc. la connaissance de l'assurance médicaments
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CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE
LE 1° AVRIL 2014 ET LE 28 FEVRIER 2015

QUESTION GENERALE NO 7

UNITE ADMINISTRATIVE : REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

1. CONTRATS CONCLUS PAR APPEL D’OFFRES : CONSTRUCTION

NOM DU
.CONTRACTANT

OBJET DU CONTRAT

MONTANT
$

AUCUN CONTRAT
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2. CONTRATS CONCLUS DE GRE A GRE : CONSTRUCTION

NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
AGF Du-For inc. Remplacement de 2 absorbeurs sur les lignes de vie 10 445
de la toiture, test d'arrachement et inspection visuelle
Période du 2014-07-01 au 2017-06-30
Industrielle alliance assurance |Travaux de construction mineurs 15 000
et services financiers inc. Période du 2014-05-01 au 2015-04-30
Les entreprises Travaux d'étanchéité de la fontaine extérieur - 2250
d'imperméabilisation RAE inc. |Québec
Les entreprises " |Travaux d'étanchéité a la membrane de la dalle du 1 660
d'imperméabilisation RAE inc. |stationnement - Québec
Vitrerie Laberge Remplacement d'une vitre brisée incluant matériel et 2390

nacelle - Québec
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ETUDE DES CREDITS 2015-2016
REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 8

Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministére ou de I'organisme, en indiquant :

a) laliste des soumissions et le montant de chacune;

b) la grille d'évaluation des soumissions;

¢) lajustification du choix du soumissionnaire retenu;

d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et I'octroi du contrat;

€) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de 'annulation.

REPONSE NO 8

Voir tableau dans les pages suivantes.

Ces informations sont toutefois disponibles sur le systéme électronique d’appel d’offres du
gouvernement du Québec : https://www.seao.ca/
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. QUESTION GENERALE NO 8

LISTE DETAILLEE DE TOUS LES APPELS D'OFFRES PUBLICS EN 2014-2015

PERIODE DU 1¥ AVRIL 2014 AU 28 FEVRIER 2015

Montant de la

climatisation et des tours d'eau
Période du 2014-10-01 au 2017-09-30

Ingénierie Carmichael
\

Objet Soumissionnaires A Adjudicataire Justification
soumission
Travaux en architecture Coarchitecture Tarifs Coarchitecture Qualité
Période du 2014-04-01 au 2017-03-31  [Groupe A gouvernementaux fixés
St-Gelais Montminy et par décret
agsociés architectes
Travaux en génie mécanique et Bouthillette Parizeau Tarifs LGT Qualité
electrique BPR gouvernementaux fixés
Période du 2014-04-01 au 2017-03-31 |CIMA + par décret
Dessau
Genecor
Groupe Conseil Roche
LGT
Pageau, Morel & Associés
WSP Canada
Contrat & commandes pour l'acquisition |Bell Canada 238 887,87|Bell Canada Plus bas
et l'installation d'infrastructures de ECMOR 260 773,43 soumissionnaire
céblage SAIS Interconnexion 264 084,69
Période du 2014-09-09 au 2015-09-08
Acquisition de licences du produit Bell Canada 128 173,76|CAPGEMINI Canada  |Plus bas
«Genesys» CAPGEMINI Canada 115 377,60 soumissionnaire
Société TELUS 130 281,40
Communications
Développement et évolution de la Conseillers en gestion et 596 360,00|Conseillers en gestion et |Plus bas
solution SécurSanté - Progiciel FIM2010 |informatique CGIL informatique CGI soumissionnaire
Période du 2014-10-15 au 2016-10-14
Contrat & commandes pour 'acquisition |Bell Canada 3 035 504,60|Dell Canada Plus bas
de serveurs haute densité Dell Canada 2 459 790,00 soumissionnaire
Période du 2014-06-25 au 2016-06-30  [IBM Canada 2 992 496,00 ‘
Impression d'enveloppes Enveloppe Concept inc 116 812,80|Enveloppe Laurentide  |Plus bas
Enveloppe Laurentide 111 214,08 soumissionnaire
Supremex 113 218,56
Acquisition de produits IBM ESI Technologies de 37 267,92 |ESI Technologies de Plus bas
Période du 2014-01-09 au 2017-01-08  |l'information I'information soumissionnaire
Informatique EBR 57 366,00
Micro Logic Sainte-Foy 41 201,96
Acquisition d'équipements audiovisuels |Galerie Audio Vidéo MGMT 62 413,10|Galerie Audio Vidéo Plus bas
Solotech Québec 66 750,00 MGMT soumissionnaire
Sonovidéo 62 941,67
Modification des accés au siége social - |Construction Mario Lépine 788 700,00(Groupe Symaco Plus bas
Phase 3 -Salle polyvalente et escalier 7 |Groupe Symaco 712 500,00 soumissionnaire
Les Entreprises Québechab 735 669,00
Acquisition de composants Bell Canada (non conforme) 414 090,13 |Informatique ProContact |Plus bas
DNS/DHCP/IPAM Informatique ProContact 287 190,00 soumissionnaire
Entretien et réparation des systémes de 133 508,00|Ingénierie Carmichael  |Plus bas

soumissionnaire

Non acceptable : Le soumissionnaire n'a pas obtenu la note de passage pou3r Iga qualité.




Montant de la

Industriels

Objet Soumissionnaires . . Adjudicataire Justification
soumission
Fourniture de cartes personnalisées Keystone Manufacturing 341 697,60 |Keystone Manufacturing |Plus bas
(Plastics) (Plastics) soumissionnaire
Entretien des appareils de transport Koné Québec 128 475,00{Koné Québec Plus bas
vertical soumissionnaire
Période du 2014-11-03 au 2017-11-02
Impression du formulaire «Porte-carte» |Les Compagnies du Groupe 80 329,80|Les Compagnies du Plus bas
et du papillon «Etiquette don d'organes» |Data Groupe Data soumissionnaire
Services-conseil d'un analyste G.D.G. Informatique et 311 850,00 (Les Services conseils Plus bas
technologique senior sur la plateforme  |gestion Systématix soumissionnaire
centrale Les Services conseils 228 690,00
Période 2014-06-23 au 2017-06-22 Systématix
Services conseils Codasys 288 750,00
Augmentation de la capacité du réseau | Construction BSL 510 275,00|LGT entrepreneur Plus bas
électrigue & la salle des ordinateurs - Construction Mafranc 484 000,00 soumissionnaire
Sous-station électrique TIER II G.C.M. Limitée 895 350.00
Groupe Symaco 467 000,00
Les Constructions Richard 462 602,00
Arsenault
Les entreprises Québechab 432 750,00
LGT entrepreneur 427 642,95
TBC Constructions 549 700,00
Fourniture et livraison de luminaires Dubo Electrique 431 464,40(Nedco Québec Plus bas
Guillevin International 358 000,00 soumissionnaire
Lumisolution 418 200,00
Nedco Québec 354 560,00
Powermatic du Canada 425 000,00
Rexel Canada électrique 701 720,00
Service d'agence de sécurité au siége Corps canadien des 1 748 322,60|Neptune Security Plus bas
social et au centre de relations clientéle - |commissionnaires Services soumissionnaire
Québec G4S Solutions Valeurs 1877 975,40
Période du 2014-10-30 au 2017-10-30  [Groupe de sécurité Garda 1720 825,80
S.EN.C.
Neptune Security Services 1 475 550,00
Expertise en sécurité de l'information Conseillers en gestion et 707 375,00 [Nurun Plus bas
stratégique et tactique informatique CGI soumissionnaire
Période du 2015-01-19 au 2018-01-18  [La Société Conseil Lambda 886 375,00
Nurun 684 775,00
Société TELUS 832 125,00
Communications
Entretien du terrain, du batimentetdu  |AV-Tech 243 780,00|Opsis, Gestion Plus bas
mobilier - Québec Opsis, Gestion 239 096,17 |d'infrastructures soumissionnaire
Période du 2015-01-14 au 2016-04-17  |d'infrastructures
Solumetech 263 816,00
Remplacement de luminaires Claude Miville 386 000,00|Pierre Boily électrique  |Plus bas
Qualiteck électrique 465 886,10 soumissionnaire
Les installations électriques 360 000,00
Monsieur Watt (Canada)
Pierre Boily électrique 298 482,29
Disposition de luminaires désuets Pierre Boily électrique 112 955,00|Pierre Boily électrique  |Plus bas
Veolia ES Canada Services 131 719,20 soumissionnaire

Non acceptable : Le soumissionnaire n'a pas obtenu la note de passage potilr(l)a qualité.




Montant de la

d'intégration et d'adaptation des
solutions dans le cadre du Dossier
Santé Québec - Volet C : Activités
d'entretien et d'évolution des
infrastructures

Objet Soumissionnaires e Adjudicataire Justification
soumission
Travaux de plomberie et de tuyauterie  |AV-Tech 130 825,00{Plomberie Laroche Plus bas
Période du 2014-09-02 au 2017-08-31  |Gabriel Miller 133 335,00 soumissionnaire
Plomberie Laroche 125 075,00
Raoul Beaulieu 163 000,00
TBC Constructions 136 632,00
Acquisition de dispositifs d'acces Secur-Itech Distribution 1 774 890.00|Secur-Itech Distribution |Plus bas
soumissionnaire
Gestion des composantes de TELUS Communications 367 500,00| TELUS Communications |Plus bas
développement soumissionnaire
Période du 2014-05-05 au 2015-05-04
Optimisation de processus a l'aide de la |Bell Nordic 420 000,00 (Plusieurs prestataires de [Plus bas
méthode LEAN Fujitsu Canada 119 800,00|services : soumissionnaire
Gevity Consulting 308 000,00|1er rang : Fujitsu Canada
Le Groupe Créatech 188 300,00|2¢ rang : Vortex Conseil
Linovati 208 000,00(3e rang : Symbiose
Symbiose Technologies 132 800,00| Technologies
Vortex Conseil 120 000,00(4e rang : Le Groupe
Créatech
Se rang : Linovati
6e rang : Gevity
Consulting
7e rang : Bell Nordic
Conseiller senior en coordination des Conseillers en gestion et 340 800,00(Conseillers en gestion et |Plus bas
solutions d'intégration informatique CGI informatique CGIL soumissionnaire
Période du 2014-05-06 au 2016-03-31
En lien avec l'appel de qualification QC-
RAMQ-20110042 - Travaux de
coordination et des activités d'entretien
dans le cadre du Dossier Santé Québec -
Volet C : Coordination des activités
d'entretien et d'évolution applicatifs et
des solutions d;intégration
Conseiller senior en coordination des Alithya Services conseils 297 220,00(Conseillers en gestion et |Plus bas
activités d'entretien et d'évolution Conseillers en gestion et 234 080,00 |informatique CGI soumissionnaire
Période du 2014-05-05 au 2016-05-04  |informatique CGI
En lien avec l'appel de qualification QC- |Nurun 257 180,00
RAMQ-20110042 - Travaux de
coordination et des activités d'entretien
dans le cadre du Dossier Santé Québec -
Volet C : Coordination des activités
d'entretien et d'évolution applicatifs et
des solutions d'intégration
Conseiller senior en coordination des Conseillers en gestion et 222 222.00|Conseillers en gestion et |Plus bas
activités d'exploitation informatique CGI informatique CGI soumissionnaire
Période du 2014-07-07 au 2016-07-06  |Nurun 224 224,00
En lien avec l'appel de qualification QC- |Société TELUS 303 380,00
RAMQ-20110042- Travaux de Communicatons
coordination et des activités d'entretien
dans le cadre du Dossier Santé Québec -
Volet A : Coordination des activités
d'exploitation
Conseiller en architecture technologique |Conseillers en gestion et 417 946.00|Groupe Nexio Plus bas
Période du 2014-06-09 au 2017-05-31  |informatique CGI soumissionnaire
En lien avec l'appel de qualification QC- |Groupe Nexio 427 370.80
RAMQ-20110033 - Travaux Nurun " 507 574.00
Société Conseil Groupe LGS 462 760.00

Non acceptable : Le soumissionnaire n'a pas obtenu la note de passage pmar ia qualité.




Montant de la

processus d'exploitation ITIL

Période du 2014-06-02 au 2017-05-31
En lien avec l'appel de qualification QC-
RAMQ-20110043 - Travaux d'assurance
qualité dans le cadre du Dossier Santé
Québec - Volet A : Travaux d'assurance
qualité des activités d'exploitation,
d'entretien et d'évolution des
infrastructures

Objet Soumissionnaires S Adjudicataire Justification
soumission
Conseiller senior en architecture Les Services conseils 308 000,00|Les Services conseils Plus bas
organique dans un environnement Systématix Systématix soumissionnaire
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