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Cher collegue,

La présente fait suite aux trois questions au feuilleton adressées le 11 février dernier
par la députée de Repentigny, porte-parole du deuxiéme groupe d'opposition pour la
famille et lutte contre l'intimidation, madame Lise Lavallée.

i

Vous trouverez donc ci-joint les réponses aux questions posées.

Je vous prie d’agr€er, ther collégue, I'expression de mes meilleurs sentiments.

-

‘ S’

Sabastien Proulx

Québec Montréal

425, rue Saint-Amable, 4¢ étage 600, rue Fullum, 7¢ étage
Québec (Québec) GIR 421 Montréal (Québec) H2K 457
Téléphone : 418 643-2181 Téléphone : 514 873-9342

Télécopieur : 418 643-2640 Télécopieur : 514 873-9395



Réponses aux guestions adressées le 11 février 2016 par la députée de Repentigny :

145) a) Le ministre de la Famille peut-il nous expliquer 'absence de cible concernant
cet indicateur?

Le Ministére ne peut pas s’engager sur le nombre d’activités auxquelles il va participer, car
il est tributaire de la disponibilité de ses partenaires a cet égard.

Il est a noter que le plan stratégique 2012-2017 a été élaboré en fonction d’'un contexte précis
a I'époque et que ce contexte a évolué au fil du temps. Cependant, dans son dernier rapport
rendu public en novembre 2014, la Commission de révision permanente des programmes
recommandait de repenser la démarche de planification stratégique afin qu'elle soit mieux
resserrée autour des véritables enjeux auxquels sont confrontés les ministéres. Le Ministére
entame présentement les premiéres phases de développement de sa prochaine planification
stratégique et les recommandations de la Commission seront prises en considération. Le
Ministere visera a développer des cibles pour tous ses indicateurs.

b) Le ministére compte-t-il se donner une cible pour 2015-20167?

Aucune cible n'ayant été établie pour la premiére année du Plan stratégique (2012-2013), il
serait incongru d’en prévoir une pour la quatrieme année du méme plan.

c) Le ministre de la Famille peut-il nous indiquer quelles sont les activités de
mobilisation effectuées en 2013-2014, 2014-2015 et 2015-20167

et

d) Le ministre de la Famille peut-il nous indiquer, pour chacune de ces activités de
mobilisation, une description de l'activité, la date, le lieu, le nombre d’employés
(temps plein, temps partiel ou contractuels) qui y ont participé et le colit pour la
préparation et la tenue de 'événement?

2013-2014
Evénement Description Date Lieu Nombre Colit
employés estime

Colloque de Organisé par I'Association 26 au 28 Hilton 4 850 $
I'approche québécoise d'information mars 2014 (Québec) (employésen | (logistique)
orientante scolaire et professionnelle rotation

(AQISEP), le Collogue sur permettant la

I'approche orientante réunit présence de 2

toutes les instances qui se employés au

préoccupent d’orientation et de kiosque)

persévérance scolaire. Cet

évenement accueille plus de

1 000 intervenants dont les

conseillers d'information et

d'orientation scolaire et




Evénement Description Date Lieu Nombre Colt
employés estimé
professionnelle, les conseillers
pédagogiques, les enseignants
du primaire, du secondaire, du
collégial et de l'université, les
étudiants en formation et les
directions des écoles primaires
et secondaires.
Mise & jour du Mise & jour d'un dépliant desting | Février 2014 | A linterne 2 0%
dépliant et du aux personnes intéressees par (Québec) (graphiste et (interne)
guide Une le métier d'éducatrice ou conseillére au
carriere pleine | d'éducateur et d’'un guide a dossier)
de vies! lintention des professionnels.
Tournage et Capsule tournée dans des Février a Québec 2 18900 $
mise en ligne services de garde et présentant avril 2014 (conseillere au
d'une capsule des témoignages de vrais dossier et
de promotion du | éducatrices et éducateurs. édimestre)
métier
d'éducateur et
d'éducatrice de
la petite enfance
Travaux, en Développement d'un guide Travaux ATinteme 4 0%
collaboration d’activités destiné aux jeunes de | réepartis au (Québec) (interne)
avecle la formation secondaire cours de
ministere de générale dans le cadre de leur I'année
PEducation, du | projet personnel d'orientation.
Loisiret du
Sport, relatifs au
projet personnel
d'orientation
2014-2015
Evénement Description Date Lieu Nombre Colt
; employés estimé
Salon national | Le Salon national de I'éducation 15 au 17 Place " 4950 %
de I'éducation | de Montréal regroupe sous un octobre 2014 | Bonaventure | (employes en
de Montréal méme toit de multiples (Montréal) rotation
ressources du monde de permettant la
I'éducation et du choix de présence de 2
carriere. |l combine une offre qui employés au
rejoint a la fois les besoins de la kiosque)
reléve et ceux de la population
active.
Activité(s) de | Diffusion d’'un communiqué pour |- 25 mai 2014 Alintemne 1 0%
relations souligner l'importance du (communiqué) | (Québec) (rédactrice) (interne)




Evénement Description Date Lieu Nombre Codt
~ employés estimé
publiques personnel du réseau des
durant la services de garde educatifs a
Semaine des | I'enfance du Québec.
services de
garde du Motion déposée a I'Assemblée
Québec nationale.
(8SGQ)
Salon carrigre | Le Salon Carriére Formation de 22au 25 Expocité 8 2950 %
Formationde | Québec accueille les étudiants octobre 2014 (Québec) (employés en
Québec et les professionnels de rotation
I'éducation. C'est un événement permettant la
incontournable en matiére de présence de 2
formation et de choix de employés au
carriére, dans Est de la kiosque)
province.
Création et Section Web qui regroupe toute Avril 2014 A linterne 2 0%
mise en ligne | lnformation pertinente sur le (Québec) (conseillére au (interne)
d'une nouvelle | métier d'éducatrice ou dossier et
section du site | d'éducateur de la petite édimestre)

Web
ministériel
consacrée au
métier
d'éducateur et
d'éducatrice
de la petite
enfance.

enfance, de méme que les outils
développés par le Ministére
(guide, dépliant, capsule, efc.).




2015-2016

consacrée au
métier
d'éducatrice
ou d'éducateur
de la petite
enfance et

Evénement Description Date Lieu Nombre Coit
employés estimé

Salon national | Le Salon national de I'éducation 15et16 Place 5 5000 %

de I'éducation | de Montréal regroupe sous un octobre 2015 | Bonaventure | (employés en

de Montréal méme toit de multiples (Montréal) rotation
ressources du monde de permettant la
I'education et du choix de présence de 2
carriere. Il combine une offre qui employés au
rejoint a la fois les besoins de la kiosque)
reléve et ceux de la population
active. "

Salon carriére | Le Salon Carriere Formation de 21et24 Expocité 8 2750 %

Formation de | Québec accueille les étudiants octobre 2015 (Québec) (employés en

Québec et les professionnels de rotation
I'éducation. C'est un événement - permettant la
incontournable en matiére de présence de 2
formation et de choix de employés au
carriére, dans 'Est de la kiosque)
province.

Activité(s) de | Diffusion d'un communique pour | 25 mai 2015 A linteme 1 0%

relations souligner l'importance du : (Québec) (rédactrice) (interne)

publiques personnel du réseau des

durant la services de garde éducatifs &

SSGQ I'enfance du Québec.

Motion déposée a I'Assemblée
nationale.

Guide PPO Guide sur le métier d'éducatrice Septembre A linterne 3 0%
ou d'éducateur de la petite 2015 (Québec) (conseillére au (interne)
enfance mis en ligne sur le site (site dossier, graphiste
« Répertoire PPO » par la Répertoire et édimestre)

Commission scolaire Beauce- PPO)
Etchemins. Disponible pour tous

les éléves de niveau secondaire | Octobre 2015
au Québec. Lien fait a partir du (site Web
site Web ministériel. ministériel)

Bonification de | Mise en ligne de fiches Octobre 2015 | A linteme 2 0%

lasectiondu | d'activités tirées du guide PPO. (Québec) (conseillére au (interne)

site Web dossier et

ministériel édimestre)




Evénement Description Date Lieu Nombre Colt
employés estimé

mise en ligne
de fiches

du guide PPO
(en version
PDF).

Mise a profit Mise en ligne de nouvelles Encontinuet | Alinterne 2 - 0%
de la page reliees au dossier de la plus soutenu (Québec) (conseillére au (interne)
Facebook du | promotion du métier durant la dossier et
ministére de la | d'éducatrice ou d’éducateur de SSGQ (24 au édimestre)
Famille pour la | la petite enfance. 30 mai 2015)
promotion du
métier et des
outils
développés
parle
Ministére,
notamment
pendant la
Semaine des
services de
garde du
Québec
(SSGQ).

146) Le ministre de la Famille peut-il nous fournir les données a jour au 30 septembre
2015 concernant les suivis effectués suite a des manquements constatés lors d’une
inspection?




Taux des services de garde régis pour
lesquels on a constaté, lors d’'une inspection
de suivi, que 100 % des manquements
observés lors de la premiére inspection
avaient été corrigés, a l'intérieur d’'un délai de
6 mois

90 %

82,4 %"

84,2 %

81,8 %!

147) Le ministre de la Famille peut-il nous fournir les données a jour au 30 septembre
2015 concernant le taux des services de garde illégaux qui se sont conformés a la Loi

aprés avoir été détectés ?

Taux des services de garde illégaux qui se
sont conformés a la Loi aprés avoir été
détectés

95 %

94 %

94,9 %!

94,7%!°

[l Résultat au 30 septembre 2013.
[2 Résultat au 30 septembre 2014.
[ Résultat au 30 septembre 2015.
[ Résultat total au 30 septembre 2013.
[ Résultat total au 30 septembre 2014.
[6] Résultat total au 30 septembre 2015.



