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1. Pour chacun des organismes, agences, ou autres relevant du ministére pour
2015-2016, indiquer :

a) la liste des employés et des membres du conseil d’administration, en indiquant
le poste qu’ils occupent et leur rémunération;

b) la liste des personnes qui ont ¢t¢ nommées ou qui ont vu leur mandat
renouvelé en indiquant : leur nom, leur titre, la date du début et de la fin de
leur mandat, leur rémunération et leur CV;

c) leur frais de déplacement, de repas, de voyage et de représentation.

2. Liste de toutes les formations (incluant les formations continues et celles menant a
I’obtention d’une certification ou d’un diplome), conférences, ateliers, journées
d'activités, activités de développement, sommets, congrés ou autres activités
auxquelles ont participé les employés du ministére et des organismes qui en
relevent au cours de I’année financiere 2015-2016. Indiquer :

a) le lieu;

b) le cott;

c) laoules dates de participation;

d) le nombre de participants;

e) le nom de la personne ou de I’organisme ayant offert I’activité;
f) le nom de la formation ou de I’activité.

3. Sommes dépensées en 2015-2016, (et prévisions pour 2016-2017) par le ministere
et chacun de ses organismes pour I’informatique et les technologies de
I’information. Ventiler selon la catégorie de dépenses, soit s’il s’agit d’achat de
logiciels ou de licences, de matériel, d’entretien ou de services professionnels
(interne, externe ou du CSPQ) :

a) Sommes totales dépensées (opération et capital). Ventiler selon la catégorie de
dépenses, soit s’il s’agit d’achat de logiciels ou de licences, de matériel ou de
services professionnels (interne, externe ou du CSPQ).

b) Identifier les grands dossiers en cours.

c) Nombre d’employés qui sont attitrés aux dossiers informatiques

4. Liste de tous les comités interministériels ou impliquant d’autres partenaires
auxquels a participé le ministere en 2015-2016, en indiquant pour chacun :

a) son mandat;

b) Ia liste des membres;

c) le budget dépensé;

d) le montant ventilé pour les frais de déplacement, de repas ou autres;
e) les résultats atteints.

5. Nombre et pourcentage d’employés occasionnels par secteur au ministére et dans
chaque organisme en 2015-2016 et comparaison avec les cinq années financiéres
précédentes. Préciser pour chaque secteur et pour chaque année le nombre et le
pourcentage d’employés devenus permanents.

6. Copie e détail de toute demande de réduction, de consolidation, d’optimisation
des ressources et moyens ou de compressions de dépenses, recue par le ministére
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10.

1.

12.

13.

14.

ou l’organisme qui en reléve en 2015-2016. Fournir I’ensemble des échanges,
correspondances ou autres a ce sujet.

Fournir également la ventilation détaillée de toutes les compressions financieres
réalisées et a venir des ministeres et organismes dans le cadre du Plan de retour a
I’équilibre budgétaire pour chacune des années financieéres 2015-2016 et
2015-2016, ainsi que les prévisions pour 2016-2017.

Liste et copie de tous les sondages effectués par le ministére et chaque organisme
qui en releve en 2015-2016, en indiquant les cofts, le sujet et, le cas échéant, la
firme retenue pour le réaliser.

Nombre total d’avis, juridiques et autres, commandés en 2015-2016 par le
ministeére ou le cabinet du ministre, ainsi que par chaque organisme qui en reléve.
Fournir la liste compléte en indiquant les cofits, le sujet, le nom de I’organisme ou
de la personne qui a réalisé 1’avis et la date de réception.

Liste de tous les frais de traduction et des documents traduits pour le ministére et
chacun de ses organismes en 2015-2016. Fournir la liste des contrats octroyés, le
nom des firmes retenues et les cofts.

Liste et détail de tous les mandats donnés a la Société immobiliere du Québec par
le ministére et par chaque organisme qui en reléve pour la location, I’achat, la
rénovation, la décoration et autres travaux réalisés en 2015-2016.

Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, indiquer pour
2015-2016:

a) la liste de tous les concours et tirages effectués;

b) les prix remis aux gagnants des concours et des tirages, ainsi que la valeur de
ces prix;

c) D’objectif visé par la tenue de chacun des concours;

d) la liste des concours qui ont pris fin.

Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, concernant les
campagnes de publicité et de sensibilisation, fournir pour 2015-2016 et les
prévisions pour 2016-2017 :

le nom de toutes les campagnes;

les colits de ces campagnes;

le nom de la firme ou du professionnel retenu pour la réaliser ;
les dates de diffusion de la campagne;

les objectifs visés par chaque campagne.

Pour le ministéere et chacun des organismes qui en relévent, la liste des
programmes de financement ou de subventions, le montant global attitré au
programme, la direction du ministére ou ’organisme qui en a la gestion, en
indiquant pour chacun, pour 2015-2016 :

a) le nom et la nature des projets qui ont obtenu un financement ou une
subvention;

b) le nom du ou des organismes bénéficiaires;

c) le montant qui leur a été accordé.

Fournir également la liste des projets qui ont été rejetés pour chaque organisme.

Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, indiquer pour
2015-2016:

a) le nombre d’employés et le nom des employés affectés aux affaires publiques;
b) le montant dépensé par la direction, département ou division des
communications et/ou affaires publiques;
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15.

16.

17.

c) le nombre et le détail des rencontres des employés affectés aux
communications et/ou affaires publiques avec d’autres instances ou
organismes publics, ventilé par instances ou organismes;

d) le total des sommes investies en veille médiatique, ventilé par poste de
dépenses (revue de presse, analyse de presse, etc.), les firmes externes ou
consultants engagés a cette fin, ainsi que les sujets qui font ou ont fait I’objet
d’une veille médiatique.

Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, le nombre d’ETC
affectés et les colts reliés a la préparation de I’exercice d’étude des crédits
budgétaires (incluant les réponses aux questions et les présences en commission
parlementaire).

Pour le ministéere et chacun des organismes qui en relévent, le total et la
ventilation des créances et/ou amendes a recouvrer pour chacune des années
2010-2011 a 2015-2016, I’age de ces créances (ventilé par années) et les moyens
entrepris pour les recouvrer. Prévisions pour 2016-2017.

L'état d'avancement, les sommes dépensées, de chacun des grands axes (ou
orientations) de la Stratégie maritime. Détail des actions entreprises, et le cas
échéant des projets soutenus, par ministére pour chacune de celles prévues au
Plan d'action 2015-2020 :

1) Créer une table de concertation pour assurer une meilleure adéquation entre
les besoins de main-d'ceuvre qualifiée et 1'offre de la formation et le soutien au
développement des compétences.

2) Diversifier et adapter 1'offre de formation en partenariat avec les acteurs du
milieu de l'enseignement, notamment les commissions scolaires et les centres
de formation spécialisés, tels que I’Institut maritime du Québec (IMQ) et
1’Ecole des péches et de I'aquaculture du Québec (EPAQ).

3) Elaborer un programme d'études conduisant au diplome d'études
professionnelles (DEP) dans le domaine du matelotage, afin de répondre aux
besoins de 'industrie maritime.

4) Promouvoir les professions reliées au monde maritime et offrant de bonnes
perspectives d’insertion au marché du travail.

5) Investir 15 millions de dollars pour les cing prochaines années pour le
développement des compétences de la main-d'ceuvre.

6) Créer le Réseau Québec maritime (RQM) qui unira les structures de recherche
ou d'innovation déja existantes et la variété des expertises requises pour faire
face aux enjeux maritimes. Une somme de 2,2 millions de dollars a été prévue
a cette fin, dans le budget 2015-2016.

7) Mettre sur pied et implanter un institut France-Québec sur les questions
maritimes, une association qui permettra d'unir les forces vives de la France et
du Québec en un espace commun, codirigé et vou¢ au partage d'expertises et
de connaissances. Une somme de 1,1 million de dollars a été prévue a cette
fin, dans le budget 2015-2016

Volet éducation primaire et secondaire

18.

19.

20.

Copie de la partie accessible au public de tous les mémoires soumis au Conseil
des ministres en 2015-2016 par le ministre de 1'Education.

Bilan de la participation du ministre de I'Education aux activités du Conseil des
ministres de 'Education du Canada en 2015-2016, avec la date, I'endroit et I'objet de
chaque activité.

Pour chaque année depuis 2009, le nombre total d'accommodements qui ont été
accordés ou refusés par le Ministére et par les commissions scolaires et la
ventilation par type d'accommodement (handicap, grossesse, motifs religieux, ...).
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31.

32.

Sommes accordées pour la formation et le perfectionnement des enseignantes et
des enseignants pour 2015-2016 et 2015-2016. Ventilation par commission scolie.

Aide financiére accordée a la formation et au perfectionnement du personnel
autres que les professeurs (cadres, personnel de soutien) pour 2015-2016 et
prévisions pour 2016-2017; nombre de personnes concernées par corps d'emploi
et par commission scolaire.

Nombre d'enseignants en 2015-2016 et prévisions du nombre d'embauches et de
départs prévus en 2016-2017. Ventilation par :

a) poste;

b) statut d’emploi;

c) région administrative;

d) commission scolaire;

e) matiere d’enseignement (pour les enseignants).

Taux de roulement du personnel enseignant dans les écoles du réseau public.
Ventilation par commission scolaire, par matiere d’enseignement pour les années
2011-2012,2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016.

Ventilation des sommes accordées par les commissions scolaires pour le transport
scolaire dans le réseau public et le réseau privé subventionné et des budgets qui
leur sont consentis pour 2015-2016 et prévisions pour 2016-2017.

Liste des établissements d’enseignement privés ayant des ententes avec une
commission scolaire et/ou avec le ministére relativement au transport des éleves
de ces établissements privés pour les années 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016.

Pour chacun des établissements privés ayant une entente avec une commission
scolaire relativement au transport des ¢éleéves, le nombre d’¢éleves financés par le
ministeére de I’Education pour les années 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016;

Pour chacun des établissements privés ayant une entente avec une commission
scolaire relativement au transport des ¢léves, le montant de financement accordé
pour le transport des éléves de la part du ministére de I’Education pour les années
2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016;

Pour chacun des établissements privés ayant une entente avec une commission
scolaire relativement au transport des éléves, le nombre réel d’étudiants
transportés pour les années 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016.

Pour chacun des établissements privés ayant une entente avec une commission
scolaire relativement au transport des éléves, le montant réel versé¢ par la
commission scolaire a 1’établissement privé pour le transport des €leves pour les
années 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016;

Liste des institutions privées (nouvelles et existantes) qui ont obtenu un permis ou
un agrément pour I’année 2015-2016 avec, pour chacune :

a) le montant de la subvention accordée et la clientele visée ainsi que le nombre
d'éléves;

Egalement, la liste des demandes de permis ou d'agrément en attente pour les
institutions privées.

Tableau comparatif du nombre de demandes d'admissibilité a 1'école anglaise
depuis les cinq derniéres années, statistiques concernant la fréquentation des
¢coles anglaises privées non subventionnées ainsi que le nombre annuel d'éléves
allophones ou francophones fréquentant une école privée non subventionnée et
qui ont transféré dans le secteur public pour I'année 2015-2016.
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43.

44,

45.

46.

47.

48.

Nombre et demandes de dérogations demandées quant a la fréquentation des
¢coles anglaises et réponses positives données pour 2013-2014, 2014-2015 et
2015-2016. Liste des motifs invoqués pour I’acceptation et pour le refus des
dérogations.

Etat du parc immobilier et des équipements des commissions scolaires. Montant
du déficit d’entretien accumulé du parc immobilier scolaire.

Concernant le budget d’achat de livres dans les bibliothéques scolaires :

a. Sommes totales dépensées par les bibliothéques scolaires pour I’achat de
livres a I’échelle de la province pour 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et
2015-2016.

b. Ventilation des sommes dépensées par les bibliothéques scolaires pour 1’achat
de livres par commission scolaire pour 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et
2015-2016.

Evolution du personnel des commissions scolaires, par catégories d'emploi
(personnel d'encadrement, personnel professionnel, personnel de soutien,
personnel enseignant) au cours des dix dernieres années.

Nombre d'autorisations provisoires d'enseigner accordées en formation générale
par année depuis 2010-2011 en précisant le domaine d'enseignement.

Evolution du nombre de postes de personnel spécialisé (psychologues,
psychoéducateurs, orthopédagogues, orthophonistes, conseillers pédagogiques et
d'orientation, travailleurs sociaux, bibliothécaires, techniciens, assistance, etc.)
pour 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016.

Evolution du nombre d’éléves par commission scolaire depuis 2009-20010.
Nombre d’écoles publiques offrant des classes spécialisées.

Liste des projets soumis et retenus au programme « Aide aux devoirs » pour
l'année scolaire 2015-2016, par commission scolaire et par école privée
subventionnée, avec les montants demandés, prévus et versés, le nombre d'éléves
concernés et la nature des dépenses. Bilan du programme.

Ventilation des sommes accordées par commission scolaire, par école publique et
par école privée subventionnée dans le cadre du plan d'action pour 1'amélioration
de l'apprentissage du frangais au primaire et secondaire. Bilan du plan d'action.

Ventilation des colits par commission scolaire du plan d'action Investir pour
I'avenir.

Depuis son implantation en 2006. Bilan des quatorze mesures du MEES du plan
d'action pour la période 2011-2015.

Sommes allouées a l'organisme « Québec en forme » en 2015-2016.
Bilan de la Mesure école montréalaise et lutte a la pauvreté.

Détails et ventilation de 1'aide financiére accordée aux services de garde en milieu
scolaire ainsi que la fréquentation par région, par commission scolaire et par école
ainsi que par école privée subventionnée en 2014-2015 et 2015-2016.

Ventilation des sommes accordées par commission scolaire, par €cole publique,
par école privée subventionnée et par organisme (le cas échéant) dans le cadre du
Plan d'action pour prévenir et traiter la violence en 2014-2015 et 2015-2016.
Bilan du plan d'action pour la période 2011-2015.
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57.

58.

59.

60.

Ventilation des sommes accordées par commission scolaire, par école publique,
par école privée subventionnée et par organisme (le cas échéant) dans le cadre de
la Stratégie d'action visant la persévérance et la réussite scolaire en 2014-2015 et
2015-2016. Bilan du plan d'action pour la période 2011-2015.

Cotts détaillés et ventilés des travaux du Comité de vigie et du comité de suivi de
la Stratégie d'action visant la persévérance scolaire pour 2013-2014, 2014-2015
et 2015-2016. Liste des membres et nombre de rencontres tenues pour 2013-2014,
2014-2015 et 2015-2016.

Ventilation des sommes accordées par commission scolaire, par €cole publique,
par école privée subventionnée et par organisme (le cas échéant) dans le cadre du
Plan d'action contre la violence & I’école en 2014-2015 et 2015-2016. Bilan du
plan d’action pour la période 2011-2015.

Concernant les cas de violence et d'intimidation a 1'école, nombre de plaintes
enregistrées et compilées par les établissements scolaires en 2014-2015 et 2015-
2016. Ventiler selon s'ils proviennent d'éleéves, de professionnels ou de parents.
Ventiler aussi par commission scolaire et par région. Comparaison avec
2012-2013.

Ventilation des sommes accordées par commission scolaire, par école publique,
par école privée subventionnée et par organisme (le cas échéant) dans le cadre du
Plan d'action sur la lecture a I'école en 2013-2014 et 2015-2016. Bilan du plan
d'action pour la période 2011-2015.

Ventilation des sommes accordées par commission scolaire, par école publique,
par école privée subventionnée et par organisme (le cas échéant) dans le cadre du
Plan d'action pour soutenir la réussite des éleves handicapés ou en difficulté
d'adaptation ou d'apprentissage (EHDAA) en 2014-2015 et 2015-2016. Bilan du
plan d'action pour la période 2011-2015.

Ventilation des sommes accordées par commission scolaire, par école publique,
par école privée subventionnée et par organisme (le cas échéant) dans le cadre du
programme Ecoles en forme et en santé (EHDAA) en 2014-2015 et 2015-2016.
Bilan du plan d'action pour la période 2011-2015.

Ventilation des sommes accordées par commission scolaire, par école publique,
par école privée subventionnée et par organisme (le cas échéant) dans le cadre du
programme La culture & I'école en 2014-2015 et 2015-2016. Bilan du plan
d'action pour la période 2011-2015.

Liste et ventilation des subventions accordées en 2015-2016 par le ministere dans
le cadre du Programme d'action communautaire sur le terrain de 1'éducation
(PACTE), en précisant le nom des organismes bénéficiaires. Comparaison du
montant total des subventions octroyées aux organismes dans le cadre de ce
programme pour les années 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et
2015-2016.

Liste des écoles privées subventionnées ayant regu une allocation pour la
résidence pensionnat pour l'année 2015-2016 et montant de l'allocation pour
chaque école.

Liste des écoles et/ou batiments ou est dispensée la maternelle a 4 ans au Québec
par année en 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016. Effectifs d'enfants de 4 ans par
¢cole-batiment et ventilation des montants versés pour ces activités éducatives par
école.

Colit pour le gouvernement par jour pour un enfant a la maternelle 4 ans avec
ventilation des différents postes de dépenses.
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67.

68.

69.

70.

71.

72.

Concernant les enfants EHDAA au niveau primaire :

a) Nombre d'enfants EHDAA par commission scolaire de 2004-2005 a
2015-2016;

b) % d’enfants EHDAA (sur I’effectif total) de 2004-2005 a 2015-2016 dans
chaque commission scolaire;

c) Pour chaque commission scolaire, détailler le nombre d'enfants
EHDAA par code, avec la signification de ces codes.

Concernant les enfants EHDAA au niveau secondaire :

a) Nombre d'enfants EHDAA par commission scolaire de 2004-2005 a
2015-2016;

b) % d’enfants EHDAA (sur I’effectif total) de 2004-2005 a 2015-2016 dans
chaque commission scolaire;

c) Pour chaque commission scolaire, détailler le nombre d'enfants
EHDAA par code, avec la signification de ces codes.

Nombre d'enfants EHDAA et % d’enfants EHDAA (sur I’effectif total) de
2004-2005 a2015-2016 par école privée subventionnée.

Nombre d’enfants TED et % d’enfants TED (sur I’effectif total) de 2004-2005 a
2015-2016 dans chaque commission scolaire ainsi que dans chaque école
privée subventionnée.

Taux de diplomation au secondaire des EHDAA selon l'année d'entrée en
1" secondaire de 2004-2005 a 2015-2016.

Taux de diplomation au secondaire des enfants TED selon l'année d'entrée en
1™ secondaire de 2004-2005 a 2015-2016.

Etat de situation et bilan du Plan d'action pour soutenir la réussite des éléves
handicapés ou en difficulté d'adaptation ou d'apprentissage (EHDAA).

a) montant investi par région et par commission scolaire pour 2013-2014,
2014-2015 et 2015-2016.

b) montant investi dans chaque école privée subventionnée pour 2013-2014,
2014-2015 et 2015-2016.

Nombre d'éleves EHDAA sur les listes d'attente pour obtenir un accés a une ou
des ressources spécialisées au niveau primaire. Ventiler par commission scolaire.

Nombre d'¢leves EHDAA sur les listes d'attente pour obtenir un accés a une ou
des ressources spécialisées au niveau secondaire. Ventiler par commission
scolaire.

Nombre d'¢léves TED sur les listes d'attente pour obtenir un accés a une ou des
ressources spécialisées au niveau primaire. Ventiler par commission scolaire.

Nombre d'éleves TED sur les listes d'attente pour obtenir un acces a une ou des
ressources spécialisées au niveau secondaire. Ventiler par commission scolaire.

Concernant les écoles spécialisées en adaptation scolaire au niveau primaire du réseau
public :

a) nombre d'écoles pour chacune des années 2005-2006 a 2015-2016, par
commission scolaire;

b) liste des écoles spécialisées en 2015-2016 par commission scolaire;

c) subvention versée en 2015-2016 a chacune de ces écoles;

d) nombre de places par école et % d'occupation des places disponibles pour
2015-2016.
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77.
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82.

Concernant les écoles spécialisées en adaptation scolaire au niveau secondaire du
réseau public :

a) nombre d'écoles pour chacune des années 2005-2006 a 2015-2016, par
commission scolaire;

b) liste des écoles spécialisées en 2015-2016 par commission scolaire;

c) subvention versée en 2015-2016 a chacune de ces écoles;

d) nombre de places par école et % d'occupation des places disponibles pour
2015-2016.

Concernant les écoles spécialisées en adaptation scolaire au niveau primaire du
réseau prive :

a) nombre d'écoles pour chacune des années 2005-2006 a 2015-2016, par région
administrative;

b) liste des écoles spécialisées en 2015-2016 par région administrative;

c) subvention versée a chacune de ces écoles en 2015-2016;

d) nombre de places par école et % d'occupation des places disponibles
en 2015-2016.

Concernant les écoles spécialisées en adaptation scolaire au niveau secondaire du
réseau prive :

a) nombre d'écoles pour chacune des années 2005-2006 a 2015-2016, par région
administrative;

b) liste des écoles spécialisées en 2015-2016 par région administrative;

c) subvention versée a chacune de ces écoles en 2015-2016;

d) nombre de places par école et % d'occupation des places disponibles
en 2015-2016.

Concernant classes spécialisées (situées dans des écoles normales) pour les
EHDAA dans le réseau public au niveau primaire :

a) Nombre de classes spécialisées par commission scolaire pour les années
2005-2006 a 2015-2016. Egalement, faire le total pour toutes les commissions
scolaires.

Nombre d’éléves EHDAA qui sont intégrés dans des classes ordinaires au niveau
primaire par commission scolaire pour les années 2005-2006 a 2015-2016.
Egalement, faire le total pour toutes les commissions scolaires.

Nombre et % d'¢leves EHDAA qui ont accés a des ressources spécialisées au
niveau primaire par commission scolaire pour les années 2005-2006 a 2015-2016.
Egalement, faire le total pour toutes les commissions scolaires.

Concernant classes spécialisées pour els EHDAA dans le réseau public au niveau
secondaire :

a) Nombre de classes spécialisées par commission scolaire pour les années 2005-
2006 a 2015-2016. Egalement, faire le total pour toutes les commissions
scolaires.

Nombre d'¢leves EHDAA qui sont intégrés dans des classes ordinaires au niveau
secondaire par commission scolaire pour les années 2005-2006 a 2015-2016

Nombre et % d'éleves EHDAA qui ont accés a des ressources spécialisées au
niveau secondaire pour les années 2005-2006 a 2015-2016

Nombre et pourcentage d'éléves réguliers (sur l'effectif total) qui bénéficient d'un
acces a des ressources spécialisées au niveau primaire par commission scolaire
pour les années 2005-2006 a 2015-2016.
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83.

104.

105.

106.

107.

108.

109.

110.

I11.

112.

113.

114.

115.

116.

Nombre et pourcentage d'éléves réguliers (sur l'effectif total) qui bénéficient d'un
acces a des ressources spécialisées au niveau secondaire par commission scolaire
pour les années 2005-2006 a 2015-2016.

Nombre actuel de personnes enseignant l'anglais au primaire et prévisions des
ressources disponibles pour 1'année scolaire 2015-2016. Effectif total et nombre
d'embauches effectuées pour les années scolaires 2011-2012, 2012-2013,
2013-2014 et 2014-2015 et 2015-2016. Prévisions de l'embauche des ressources
professorales liées a 1'enseignement de I'anglais au deuxieéme cycle du primaire
pour 2016-2017.

Liste des établissements scolaires ayant fermé leurs portes depuis 2009-2010, par
région et par année.

Liste des établissements scolaires ayant ouvert leurs portes depuis 2009-2010 par
région et par année.

Ventilation détaillée des sommes accordées pour la formation des enseignantes et
des enseignants dans le cadre du renouveau pédagogique pour 2013-2014,
2014-2015, 2015-2016 et prévisions pour 2016-2017.

Copie de tous les documents, rapports et études compris, produits en 2014-2015 et
2015-2016 et qui ont trait au renouveau pédagogique.

Pour les années scolaires 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016, fournir pour
chaque commission scolaire :

a) le budget de fonctionnement;

b) les frais de fonctionnement du conseil d'administration;
c) laliste et le nombre de commissaires;

d) le codt total de la rémunération des commissaires;

e) le colt ventilé des commissaires (salaires et allocations);
f) le total des primes et bonis donnés au cours de l'année ;
g) laliste et ventilation par poste du personnel a 1'emploi;
h) le nombre d'éleves par école.

Evolution du personnel des commissions scolaires ventilé par catégorie d'emploi
au cours des dix dernicres années.

Portrait des « préts de carte » entre commissions scolaires depuis 2005-2006 par
commission scolaire.

Montant et ventilation détaillée de la subvention de fonctionnement versée a chacune
des commissions scolaires en 2014-2015, 2015-2016 ainsi que les subventions
prévues pour 2016-2017.

Etat des surplus et déficits pour chaque commission scolaire. Fournir les données
comparatives pour les années 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016.

% d'utilisation des surplus accumulés pour l'année scolaire 2015-2016 pour
chacune des commissions scolaires.

Ventilation, par commission scolaire et par école privée subventionnée, des
montants versés en 2015-2016 pour le maintien des actifs et prévisions pour
2016-2017.

Tableau comparatif pour les années 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014,
2014-2015 et 2015-2016 du taux de taxation NET (apres péréquation) de chaque
commission scolaire.
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117.

118.

119.

120.

121.

122.

123.

124.

125.

126.

127.

128.

129.

Tableau  comparatif  pour les années 2011-2012, 2012-2013,
2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016 des revenus générés en taxation de chacune
des commissions scolaires.

Tableau comparatif pour les années 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014,
2014-2015 et 2015-2016 des subventions de péréquation accordées a chacune des
commissions scolaires.

Concernant les taxes scolaires et pour chacune des commissions scolaires,
revenus générés par l'augmentation de la taxe scolaire en 2015-2016 par rapport a
2014-2015 le cas échéant pour chacune des commissions scolaires;

Total des dépenses des activités administratives de la commission scolaire par
année pour les années scolaires 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016.

Ventilation des réductions des dépenses administratives des commissions
scolaires pour les années scolaires 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016.

Dépenses de fonctionnement, d'investissement et pour le service de la dette des
commissions scolaires, selon le champ d'activité et la nature des dépenses en
2012-2013,2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016.

Le taux de décrochage (taux annuel de sorties sans diplome ni qualification parmi
I'ensemble des sorties en formation genérale des jeunes au secondaire), par
commission scolaire et par école pour 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014,
2014-2015 et 2015-2016. Fournir la comparaison entre le taux de décrochage du
réseau public, du réseau privé, de I'ensemble du Québec chez les gargons et chez
les filles.

Enveloppe accordée pour l'année scolaire 2015-2016 au programme Agir
Autrement. Fournir la liste des projets soumis et ceux retenus pour l'année scolaire
2015-2016 par école et commission scolaire, avec les montants demandés, prévus
et versés, le nombre d'¢leves concernés et la nature des dépenses. Prévisions pour
l'année scolaire 2016-2017.

Ventilation des transferts fédéraux par domaine d'enseignement (primaire,
secondaire, collégial et universitaire) pour les années 2012-2013, 2013-2014,
2014-2015, 2015-2016 et prévisions pour 2016-2017.

Détails et ventilation de 1'aide financiére accordée aux services de garde en milieu
scolaire ainsi que la fréquentation par région, par commission scolaire et par école
en 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016. Prévisions pour
2016-2017.

Pour les années scolaires 2014-2015 et 2015-2016, nombre d'éducatrices et
d'éducateurs dans les services de garde en milieu scolaire, par commissions
scolaire, niveau de formation de chacun d'entre eux et mesures prises pour
compléter la formation lorsque celle-ci est déficiente. Prévisions des effectifs pour
2016-2017.

Ventilation détaillée des budgets accordés par le ministére pour I'année scolaire
2015-2016 et prévisions pour 2016-2017 pour le maintien des écoles de village et
montants accordés a cette fin aux commissions scolaires. Liste des écoles de
village ayant recu une subvention a cette fin, incluant le montant de cette
subvention.

Liste de tous les programmes pour les ¢léves en milieux défavorisés. Détail et
ventilation par commission scolaire des sommes accordées en vertu de ces
programmes pour 2014-2015, 2015-2016 et prévisions pour 2016-2017.
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130.

131.

132.

133.

134.

135.

136.

137.

138.

139.

140.

141.

142.

143.

144.

Détail et ventilation par commission scolaire des sommes accordées pour financer
des mesures alimentaires dans les milieux défavorisés pour 2014-2015,
2015-2016 et prévisions pour 2016-2017.

Détail et ventilation par commission scolaire des sommes accordées dans le cadre
du Programme d'intervention pour favoriser la réussite scolaire dans les milieux
défavorisés pour 2014-2015, 2015-2016 et prévisions pour 2016-2017.

Ventilation des sommes allouées par le ministére aux commissions scolaires pour
l'achat de matériel pédagogique en 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016.
Prévisions pour 2016-2017.

Crédits consentis par le ministére au chapitre de la francisation des allophones,
des classes d'accueil, au soutien linguistique et au programme d'enseignement des
langues d'origine en 2014-2015 et 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-
2017 de méme que le nombre de classes d'accueil par commission scolaire et
d'¢leves participant a ces programmes pour les mémes années.

Avec l'arrivée des réfugiés syriens a Québec, bilan des ressources financicres
accordées par le ministére de I'Education pour les ressources en accueil et
francisation pour cette clientéle pour les années 2015-2016 et prévisions pour
2016-2017.

Crédits consentis a I'enseignement préscolaire, primaire et secondaire en
2015-2016 pour les clienteles autochtones.

Concernant le cours d'Ethique et de culture religieuse: le coit total de la formation
des enseignants.

Pour le cours Ethique et culture religieuse, depuis sa mise en place, la liste des
manuels approuvés par le ministére pour ce cours pour 2015-2016 (et prévisions
pour 2016-2017). Fournir une copie de tout bilan ou suivi de I'implantation de ce
cours.

Liste et copie des demandes d'avis du ministre de I'Education au Conseil supérieur
de I'éducation en 2014-2015 et 2015-2016. Liste des mandats en cours.

Liste des programmes identifiés par le MELS pour lesquels des passerelles, entre
le niveau secondaire et collégial, sont possibles; copie des programmes intégrés
secondaire collégial; copie des programmes préparant a l'exercice de métiers
semi-spécialisés. Ajout et retrait de programmes effectués en 2014-2015 et
2015-2016 et état des travaux en cours.

Taux de réussite global pour 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et
2015-2016 aux différentes épreuves uniformes et examens du ministére. Ventiler
aussi par commission scolaire et par école.

Liste des écoles primaires et secondaires publiques qui font passer un examen
d'admission ou un test de classement aux ¢éléves qui désirent fréquenter
|'établissement.

Liste des écoles primaires et secondaires privées qui font passer un examen
d'admission ou un test de classement aux ¢éléves qui désirent fréquenter
|'établissement

Liste des écoles primaires et secondaires publiques qui offrent un programme
d'études internationales.

Plan détaillé de compressions budgétaires dans les commissions scolaires pour
2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 et prévisions pour 2016-2017. Ventiler par
commission scolaire.
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145.

146.

147.

148.

149.

150.

I51.

152.

153.

Rapport ¢éléves-enseignant ventilé par commission scolaire depuis dix ans (depuis
2005-2006). Moyenne provinciale du rapport €léves-enseignant depuis dix ans
(depuis 2005-2006).

Nombre moyen d'éleéves par classe par commission scolaire depuis dix ans (depuis
2005-2006). Moyenne provinciale du nombre moyen d'¢léves par classe depuis
dix ans (depuis 2005-2006).

Répartition, selon les montants octroyés aux différentes commissions scolaires, de
I'enveloppe budgétaire de 20 millions de dollars annoncée pour 1'année scolaire
2015-2016 dans la mise a jour budgétaire du gouvernement de novembre 2015.

Mise a jour compléete des nouvelles embauches des 800 ressources a temps plein
pour l'année scolaire 2015-2016 annoncées par le gouvernement dans la mise a
jour budgétaire du gouvernement en novembre 2015. Sur les 800 ressources
promises lors de la mise a jour budgétaire de novembre 2015, nombre de
ressources engagées avec une ventilation par année (2015-2016 et prévisions pour
2016-2017), par type d'emploi (enseignants, professionnels avec les corps
d'emploi spécifiques concernés) et par commission scolaire.

Détail des enveloppes coupées dans le budget des commissions scolaires en
2015-2016, dont I'aide aux devoirs : liste des enveloppes touchées et détails des
coupes pour chacune des enveloppes par commission scolaire.

Concernant les ¢élections scolaires:

a. nombre total de commissaires scolaires qui ont démissionné depuis 1'¢lection
scolaire de 2014. Liste des commissaires démissionnaires et pour chacun
d'eux, commissions scolaires auxquelles ils sont rattachés;

b. nombre total de nouveaux commissaires scolaires nommés ou ¢€lus depuis
I'¢lection scolaire de 2014. Liste des commissaires nommés et pour chacun
d'eux, commissions scolaires auxquels ils sont rattachés;

c. colt total de chacune des élections partielles scolaires qui ont eu lieu depuis
I’¢lection scolaire de 2014.

Bilan de I'implantation des tableaux blancs interactifs :

a) nombre total de tableaux installés dans les écoles et ventilés par commission
scolaire;

b) sommes dépensées depuis 2012 et jusqu'a maintenant pour 1'implantation des
tableaux;

c) sommes budgétées pour l'implantation des tableaux en 2014-2015 et
2015-2016;

d) copie de I'¢tude sur les tableaux blancs interactifs effectuée par Raymond
Chabot Grant Thornton.

Concernant la modification au programme de péréquation de la taxe scolaire:
copie des études, analyses ou de tout autre document sur les impacts de cette
modification.

Bilan de l'implantation du programme d'enseignement intensif de l'anglais en
6°année du primaire :

a. nombre et liste des écoles qui offrent le programme et ventilation par
commission scolaire;

b. nombre d'éléves qui profitent du programme et ventilation par commission
scolaire;

c) sommes dépensées depuis 2012 et jusqu'a maintenant pour l'implantation du
programme;

d) sommes budgétées pour l'implantation du programme en 2014-2015 et 2015-
2016;
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154.

155.

156.

157.

158.

159.

160.

161.

162.

163.

164.

165.

e) nombre de professeurs qualifiés pour enseigner 1'anglais au primaire;

f) masse salariale totale des professeurs qualifiés pour enseigner l'anglais au
primaire;

g) composition des groupes de travail soutenant le réseau scolaire dans la mise
en ceuvre progressive de I'enseignement intensif de l'anglais, langue seconde,
en sixieme année du primaire dans toutes les écoles du Québec en date du
31 décembre 2014.

Bilan de I'implantation depuis la réforme au secondaire du programme d'histoire
et éducation a la citoyenneté 3¢ et 4° secondaire. Quelles sont les intentions du
gouvernement par rapport au programme actuel. Sera-t-il modifi¢ ? Si oui,
comment et par qui ?

Listes des écoles et des programmes offerts dans le réseau public pour les €leves
surdoués. Indiquer également le nombre d'éléves surdoués.

Nombre d'autorisations accordées depuis 2006-2007 par le MELS sur la base de
l'article 3 du Reéglement sur lI'exemption de l'application du premier alinéa de
l'article 72 de la Charte de la langue frangaise qui peut étre accordée aux enfants
s¢journant au Québec de fagon temporaire.

Crédits budgétaires alloués par le gouvernement au cours des 15 derni€res années
(2000- 2001 a 2015-2016), par commission scolaire, pour le maintien d'actifs des
infrastructures scolaires.

Montant total investi pour chacune des 15 derniéres années (2000-2001 a
2015-2016), par chacune des commissions scolaires, dans le maintien d'actifs des
infrastructures scolaires.

Crédits budgétaires alloués par le gouvernement au cours des 15 derniéres années
(2000- 2001 a 2015-2016), par commission scolaire, pour la résorption du déficit
d'entretien d'actifs scolaires.

Montant total investi pour chacune des 15 derniéres années (2000-2001 a
2015-2016 par chacune des commissions scolaires, pour la résorption du déficit
d'entretien d'actifs scolaires.

Crédits budgétaires alloués par le gouvernement au cours des 15 derniéres années
(2000-2001 a 2015-2016), par commission scolaire, pour la construction de
nouvelles écoles.

Liste nominative de toutes les nouvelles écoles construites, par commission
scolaire, dans les 10 dernieéres années (2005-2006 a 2015-2016). Coft total de
construction pour chacune de ces écoles.

Liste nominative de toutes les écoles qui ont été reconstruites au cours des
10 dernieres années (2005-2006 .a 2015-2016), par commission scolaire. Colt
total de la reconstruction pour chacune de ces écoles.

Montant total dépensé par le ministére en 2012, 2013, 2014 et 2015 pour sa
défense en cour et pour la négociation d’une entente a l'amiable dans la cause
concernant I'octroi d'un permis a I'Académie Yeshiva Toras Moshe.

Nombre de demandes déposées depuis 2006-2007 au ministére de 1’Education, du
Loisir et du Sport sur la base de l'article 3 du Reglement sur l'exemption de
l'application du premier alinéa de l'article 72 de la Charte de la langue francaise
qui peut étre accordée aux enfants séjournant au Québec de fagcon temporaire,
ventilé le nombre de demandes par année :

0 Nombre de demandes traitées;
0 Nombre de demandes acceptées et raisons des acceptations;
0 Nombre de demandes refusées et raisons des refus.
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166.

167.

168.

169.

170.

171.

172.

173.

Nombre de demandes déposées depuis 1994-1995 pour convertir ces exemptions
temporaires en droit permanent, ventilé¢ le nombre de demandes par année :

0 a) Nombre de demandes traitées;
0 b) Nombre de demandes acceptées et raisons des acceptations;
0 c¢) Nombre de demandes refusées et raisons des refus.

Nombre de demandes de conversion en droit permanent actuellement en traitement.

Concernant la maternelle a 4 ans pour les années 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014,
2014-2015 et 2015-2016 :

a) nombre d'¢leves qui fréquentent la maternelle a cet age;

b) nombre d'écoles qui offre la maternelle a cet age;

c) subventions versées aux commissions scolaires ou aux écoles par le MELS
pour financer ce service.

Concernant l'ajout de nouvelles places en maternelle a 4 ans :

a) budget prévu et ventilé pour étendre la maternelle a 4 ans dans de nouveaux
milieux pour les trois prochaines années;

b) nombre de nouvelles places qui sera ajouté pour la maternelle a 4 ans pour les
trois prochaines années;

c) répartition par commission scolaire des nouvelles places ajoutées;

d) nombre de nouveaux professeurs embauchés pour mettre en place le
programme de nouvelles places en maternelle a 4 ans.

Le cott total par enfant fréquentant la maternelle a temps plein pour 2015-2016.

Le détail et la provenance (Québec/autres provenances) des achats de nourriture
depuis 2013 a I'Institut d'hotellerie de la Capitale et Institut de I'hotellerie du
Québec (Montréal).

Bilan l'abolition des directions régionales du ministére. Pour 2013-2014,
2014-2015 et 2015-2016 (et prévisions pour 2016-2017), nombre de directions
abolies et économies totales générées par I'abolition.

Crédits alloués pour 2014-2015, 2015-2016 et 2016-2017 pour le Comité sur les
affaires religieuses.
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N°: 1A

CONSEIL SUPERIEUR DE L’EDUCATION
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Pour chacun des organismes, agences, ou autres relevant du ministere pour I’année 2015-2016,
indiquer :

a) la liste des employés et des membres du conseil d’administration, en indiquant le poste
qu’ils occupent et leur rémunération;

b) la liste des personnes qui ont été nommées ou qui ont vu leur mandat renouvelé en
indiquant : leur nom, leur titre, la date du début et de la fin de leur mandat, leur
rémunération et leur CV;

c) leur frais de déplacement, de repas, de voyage et de representation.

REPONSE

Question A

Le Conseil supérieur de I’éducation a 25 ETC autorisés. (\Voir la liste ci-dessous.)
Le Conseil supérieur de I’éducation n’a pas de conseil d’administration.

Le Conseil est constitue de 22 membres nommés par le gouvernement. De ce nombre, seul le
président est rémunéré. Les autres membres sont bénévoles. Le Conseil se réunit de huit a dix fois
par année.

Le Conseil peut compter sur cing commissions pour la réalisation de ses travaux ou pour I’étude
de questions particuliéres. Elles représentent chacune un ordre ou un secteur d’enseignement :

la Commission de I’éducation préscolaire et de I’enseignement primaire;
la Commission de I’enseignement secondaire;

la Commission de I’enseignement collégial;

la Commission de I’enseignement et de la recherche universitaires;

la Commission de I’éducation des adultes et de la formation continue.

Chaque commission est composée de neuf a quinze membres bénévoles nommés par le Conseil
aprés consultation des institutions et des organismes intéressés par |’ordre ou le secteur
d’enseignement visé. Chaque commission se réunit environ 4 fois par année.

Le Conseil a constitué de plus un comité dont la fonction est de I’assister dans la préparation du
rapport sur I’état et les besoins de I’éducation qu’il doit, selon sa loi constitutive, présenter au
ministre a tous les deux ans.

Au total, ce sont plus de soixante-quinze personnes qui, par leur engagement citoyen et a titre
bénévole, contribuent aux travaux du Conseil et a sa réflexion.
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Liste des employés du Conseil supérieur de I’éducation

Employés-cadres
Bouchard, Lucie
Lebrun, Ghislain
Mainville, Suzanne

Employés professionnels
Barbeau, Nancy
Batiotila, Niambi
Bégin, Maxime-Steve
Brisson, Ghislain
Brochu, Edith

Coté, Gaéle

Gaudreau, Héléne
Gaudreault, Caroline
Gosselin, Lynda
Julien, Mélanie
Lacassaigne, Sébastien
Lebossé, Catherine
Méthot, Johanne
Moffet, Jean-Denis
Rousseau, Jean
Turmel, René-Pierre

Employés techniciens
Beaudoin, Johane
Couture, Daves
Fournier, Isabelle
Paquet, Vicky

Employés de secrétariat

Brown, Michele
Kougioumoutzakis, Marie

Question B

Voir le tableau ci-dessous « Nomination et renouvellement pour I’année 2015-2016 ».

N°: 1A

Pour le Comité du rapport sur I'état et les besoins de I'éducation 2014-2016 et la Table du

Conseil, aucune nomination ou renouvellement en 2015-2016.

Question C

Frais de déplacement, de repas, de voyage et de représentation pour I’organisme en 2015-2016
(incluant les membres du Conseil, de toutes ses instances et de sa permanence) : 150 024,21 $.
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N°: 1A
Nomination et renouvellement des membres bénévoles pour I’année 2015-2016
Commission de I'éducation préscolaire et de I'enseignement primaire DLl Fin
mandat mandat
Enseignant Commission scolaire des Rives-
Nomination Yves Chantal Ecole André-Gagnon du-Saguenay 2015-09-01 | 2017-08-31
Enseignant
Nomination Pascal Jodoin Ecole Charles-Bruneau Commission scolaire de Laval 2015-09-01 | 2018-08-31
Regroupement des organismes
communautaires québécois de lutte
Nomination Mélanie Marsolais | Directrice générale au décrochage (ROCLD) 2015-09-01 | 2018-08-31
Directrice
Services éducatifs aux Commission scolaire des Trois-
Renouvellement | Nadine Francoeur | jeunes Lacs 2015-09-01 | 2017-08-31
Commission de I'enseignement secondaire
Directrice
Nomination Kathleen Legault Ecole Sainte-Lucie Commission scolaire de Montréal | 2015-09-01 | 2018-08-31
Commission scolaire des Grandes-
Nomination Louise Monast Conseillere d’orientation Seigneuries 2015-09-01 | 2018-08-31
Membre du comité de Commission scolaire Central
Nomination Shirley Picknell parents Québec 2015-09-01 | 2018-08-31
Directeur
Ecole secondaire Commission scolaire Marguerite-
Nomination Philippe Labrosse | Monseigneur-Richard Bourgeoys 2015-11-25 | 2018-08-31
Conseillére pédagogique
Renouvellement | Line Chouinard | Direction des études Cégep de Chicoutimi 2015-09-01 | 2017-08-31
Commission de I'enseignement collégial
Nomination France Coté Conseillére pédagogique Cégep Marie-Victorin 2015-09-01 | 2018-08-31
Enseignant en techniques
de comptabilité et de
Nomination Claude Dufour gestion Cégep de La Pocatiére 2015-09-01 | 2018-08-31
Nomination Guy Gibeau Directeur des études College de Maisonneuve 2015-09-01 | 2018-08-31
Nomination Michele Roberge Conseillére d’orientation Cégep Saint-Jean-sur-Richelieu 2015-09-01 | 2018-08-31
Renouvellement | Rhys Adams Enseignant de physique Collége Vanier 2015-09-01 | 2017-08-31
Commission de I'enseignement et de la recherche universitaires
Vice-rectrice adjointe a
B. de I’enseignement et a la Université du Québec en
Nomination Sylvie Groshois | recherche Outaouais 2015-11-17 | 2018-08-31
Groupe d’action sur la
Nomination Eric Demers Coordonnateur persévérance et la réussite scolaire | 2015-09-01 | 2018-08-31
Vice-recteur exécutif
Nomination Ollivier Dyens (études et vie étudiante) Université McGill 2015-09-01 | 2018-08-31
Etudiante au doctorat
Nomination Andréanne | Malacket | Faculté de droit Université de Montréal 2015-09-01 | 2017-08-31
Professeure au département
d’économie
Nomination Valérie Vierstraete | Faculté d’administration Université de Sherbrooke 2015-09-01 | 2018-08-31
Titulaire
Chaire Claire-Bonenfant
Professeure titulaire
Lee- Faculté des sciences de
Renouvellement | Héléne Gosselin I’administration Université Laval 2015-09-01 | 2017-08-31
Association pour la recherche au
Renouvellement | Lynn Lapostolle | Directrice générale collégial 2015-09-01 | 2017-08-31
Renouvellement | Pierre Bourque Doyen des études Ecole de technologie supérieure 2015-09-01 | 2017-08-31
Commission de I'éducation des adultes et de la formation continue
Agente de développement | Commission scolaire de Saint-
Nomination Nancy Arsenault | et conseillére en orientation | Hyacinthe 2015-09-01 | 2018-08-31
Réseau des services spécialisés de
Nomination Karine Genest Directrice générale main-d’ceuvre 2015-09-01 | 2018-08-31
Directrice
Nomination Diane Laberge Centre Saint-Louis Commission scolaire de la Capitale | 2015-09-01 | 2017-08-31
Chargée de gestion en
Paradis formation continue
Nomination Jasmine Laroche Centre du savoir sur mesure | Université du Québec a Chicoutimi | 2015-09-01 | 2018-08-31
Consultant en recherche,
Nomination Michel Turcotte sciences de I’orientation 2015-09-01 | 2017-08-31
Conseillere pédagogique (a
la retraite) Centre Commission scolaire Kamouraska-
Renouvellement | Maryse Porlier d’éducation des adultes Riviere-du-Loup 2015-09-01 | 2016-08-31
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N°: 1B

INSTITUT NATIO,NAL DES MINES
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Pour chacun des organismes, agences, ou autres relevant du ministére pour I’année 2015-2016,
indiquer :
a) la liste des employés et des membres du conseil d’administration, en indiquant le poste
qu’ils occupent et leur rémunération;
b) la liste des personnes qui ont été nommées ou qui ont vu leur mandat renouvelé en
indiquant : leur nom, leur titre, la date du début et de la fin de leur mandat, leur

rémunération et leur CV;
c) leur frais de déplacement, de repas, de voyage et de representation.

REPONSE
POUR 2015-2016
A-B
Liste des membres du conseil d’administration de I’INMQ 2015-2016
) ) ) e [?ate ie Date de fin AEEE]
Nom et Prénom Poste occupé Rémunération début du du mandat Remarque ement
mandat

Annie Rochette Administratrice S/O 9 juin 2010

Daniel Marcotte Administrateur S/O 9 juin 2010

Donald Bherer Administrateur S/O 9 juin 2010

Donald Noél Administrateur S/O 9 juin 2010

Francois Biron Président S/O 9 juin 2010

Johanne Jean Administratrice S/O 9 juin 2010

Micheéle Perron Administrateur S/O 9 juin 2010

Pierre Desjardins Administrateur S/O 26 oct. 2011

Renée Garon Administrateur S/O 27 févr. 2014

Robert Marquis :gfféif;l’”t‘d"e"te“r 180911$ | 22a00t2013

Robert Poulin Administrateur S/O 3 mars 2014 | 22 avril 2015
Johanne Munn Administrateur S/O 22 avril 2015 | 2 juillet 2015
Esther Blais Administrateur S/O 2 juillet 2015

Roger Tremblay Administrateur S/O 5 sept. 2014 6 n(;\(/)elrgbre
gfanpggzngois Administrateur S/O 3 n(;\(/)elrgbre

Rachel Huot Administrateur S/O 6 n(;\(/)elrgbre




N°: 1B

A
Liste des employés de I'INMQ 2015-2016
Nom et prénom Poste occupé Rémunération / an
Robert Marquis Président-directeur général 180911 %
Lyne Bisson Adjointe administrative
Louise Bryce Chargée de projet
Fetta Immoune Agente de bureau
Valérie Bellehumeur Chargée de projet
Karine Lacroix Conseillére en communication
C

Les frais de déeplacement associés aux réunions du conseil d’administration de I'INMQ en
2015-2016 totalisent 17 287.82 $




Ne:2

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Liste de toutes les formations (incluant les formations continues et celles menant a I’obtention
d’une certification ou d’un dipléme), conférences, ateliers, journées d'activités, sommets,
congres ou autres activités auxquelles ont participé les employés du ministére et des organismes
qui en relévent au cours de chacune des années financiéres 2015-2016 Indiquer :

a) lelieu;

b) lecolt;

c) laou les dates de participation ;

d) le nombre de participants ;

e) le nom de la personne ou de I’organisme ayant offert I’activité ;

f) le nom de la formation ou de I’activite.

REPONSE

Voir I’annexe A.



Listes des formations QOP2-2
ler avril 2015 au 31 mars 2016 Annexe A
Da’te de Non_lb_re de Nom de la formation Fournisseur Colt
début participants
2e niveau - Programme gouvernemental .
) . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-04-02 1 d apprentlssa}gg dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 1863,50 $
publique québécoise
2015-04-02 1 Aide 4 la tache ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-04-02 1 Aide 4 la tache MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
Colloque 2015 - développer son réflexe AQUOPS - ASS. QC UTILISATEURS ORDI.
2015-04-02 ! technopédagogique (QC) PRIMAIRE-SEC. 189,33 $
2015-04-02 1 Cours - Politique comparée et sociologie politique UNIVERSITE LAVAL 294,57 $
2015-04-02 1 ;fslri:ﬁgscomm“n'cat'on Intro aux refations TELUQ, Université & distance 295,97 $
2015-04-02 1 Doctorat en psychopédagogie UNIVERSITE LAVAL 294,57 $
2015-04-02 1 Gestion des ressources humaines en éducation UNIVERSITE LAVAL 335,00 %
2015-04-02 1 Maitrise en droits collectifs et fondamentaux UNIVERSITE LAVAL 298,32 $
2015-04-02 1 Séminaire sur I'enseignement supérieur UNIVERSITE LAVAL 335,00 %
2015-04-02 9 Super.v|5|.0n de stage en développement ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
organisationnel supérieur
2015-04-02 1 Super_v|5|_0n de stage en développement MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
organisationnel supérieur
2015-04-07 1 Access 2007 débutant VERSALYS 252,95 $
2015-04-07 1 Access 2007 débutant VERSALYS 252,95 $
2015-0407| 1 |Nouveautés Outlook 2013 MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-04-08 2 33?53”;?3?0" du niveau complexite des emplois de | 5 cpeT ARIAT DU CONSEIL DU TRESOR 0,00$
i ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-04-08 1 Norme SP3410 - Paiements de transfert QUEBEC - CPA 0,00$
2015-04-08 1 Ren§elgnements complémentaires a fournir pour CONTROLEUR DES FINANCES 0,00
année 2014-2015
2015-04-08 1 Windows 8.1 : écran d'accueil ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00%
supérieur
2015-04-09 3 Coordo_nner les travaux relatifs & une analyse de MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
profession supérieur
2015-04-09 4 Coordo.nner les travaux relatifs a une analyse de ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
profession supérieur
2015-04-09 1 Windows 8.1 : navigation ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-04-10 1 Format.|0n plou'r enseignants de mathématique de la ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 35.89$
formation générale des adultes supérieur
2015-04-13 1 Intro 3 Windows 8.1 MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-04-14 1 Aide 4 la tache ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-04-14 1 Aide 4 la tache MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-04-14 7 Excel 2007 - Intermédiaire AFI EXPERTISE INC. 561,00 $
2015-04-14 1 Excel 2007 - Intermédiaire AFI EXPERTISE INC. 81,00 $
2015-04-14 1 Excel 2007 - Intermédiaire AFI EXPERTISE INC. 81,00 $
2015-04-14 2 Excel 2007 - Intermédiaire AFI EXPERTISE INC. 162,00 $
2015-04-14 2 Formation le service a la clientéle ME,E.S - Min. de 'Education et de I'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-04-14 1 Formation le service a la clientéle ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-04-14 1 Formation le service a la clientéle ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-04-14 4 Formation le service a la clientéle ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-04-14 1 Formation le service a la clientele ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-04-14 1 Formation le service a la clientéle ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-04-14 | 1 |Office 2013 : nouvelle interface MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
Programme gouvernemental d'apprentissage du .
: . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-04-14 1 gesitlgnn_alre-leader de la fonction publique D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 4200,00 $
québécoise
2015-04-15 1 Access 2007-2010-2013 module 1 AFI EXPERTISE INC. 287,44 $
. . AAPI - ASSOCIATION SUR L'ACCES ET LA
2015-04-15 3 Journée professionnelle en AIPRP PROTECTION DE L'INFORMATION 1525,00 $
2015-04-15 2 Premiers secours L'ACADEMIE PARAMEDICALE DU QUEBEC 0,00 %
2015-04-16 1 Fgrmatlon pour enseignants en math de formation MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 1771%
générale des adultes supérieur
Outils financiers pour évaluer projets ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-04-17 2 d'investissement, risques et rendements QUEBEC - CPA 500,008
2015-04-20 1 Excel 2007 : débutant pour professionnels VERSALYS 110,00 $
2015-04-20 1 :zggl ation Les bonnes pratiques pedagogiques en FADIO - Formation a distance interordre 0,00%
2015-04-20 1 Formation traitement de I'aide et des bourses versées MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
en trop (AVT-BVT)
2015-04-20 1 Hors-Série 2015 MANURI - FORMATION 495,00 $
2015-04-20 1 Office 2013 : nouvelle interface 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
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Listes des formations QOP2-2
ler avril 2015 au 31 mars 2016 Annexe A
2015-0420| 1 |Office 2013 : nouvelle interface MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
Programme gouvernemental d'apprentissage du .
: . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-04-20 1 gesitlgnn_alre-leader de la fonction publique D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 2100,00 $
québécoise
Programme gouvernemental d'apprentissage du -
- . . : ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-04-21 1 ges,tlcl)nn.alre—leader de la fonction publique D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00%
québécoise
Programme gouvernemental d'apprentissage du .
: . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-04-21 1 gesitlgnn_alre-leader de la fonction publique D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00$
québécoise
2015-04-22 1 Fortinet (Pare-Feu) Précicom 0,00 $
2015-04-22 3 Fortinet (Pare-Feu) Précicom 0,00 $
2015-04-22 9 Mesu.res d'adaptation et les modifications - mises en ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
situation supérieur
2015-04-22 1 I\{Iesu_res d'adaptation et les modifications - mises en MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
situation supérieur
2015-04-22 3 Mesu.res d'adaptation et les modifications - mises en ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
situation supérieur
2015-04-22 1 Nouveautés Outlook 2013 ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00 %
supérieur
2015-04-22 1 Windows 8.1 : barre de charme ME,E.S - Min. de 'Education et de I'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-04-23 1 Formation confirmation des renseignements scolaires MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
Bloc B supérieur
2015-04-23 9 Formation confirmation des renseignements scolaires ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
Bloc B supérieur
2015-04-23 1 Nouveautés Excel 2013 ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00 %
supérieur
2015-0423| 1 |Office 2013 : nouvelle interface MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-04-23 1 Transmission numérique des documents 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00 %
2015-04-23 2 Transmission numérique des documents 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
2015-04-23 2 Transmission numérique des documents 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
2015-04-23 1 Transmission numérique des documents 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
2015-04-23 8 Transmission numérique des documents 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
2015-04-23 7 Transmission numérique des documents 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
2015-04-23 1 Transmission numérique des documents 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
2015-04-23 1 Transmission numérique des documents 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
2015-04-24 1 Atelier service a la clientele ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
Quoi de neuf a surveiller dans le Manuel de ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-04-24 ! comptabilité du secteur public QUEBEC - CPA 000
A Quoi de neuf a surveiller dans le Manuel de ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-04-24 2 comptabilité du secteur public QUEBEC - CPA 10759
Quoi de neuf a surveiller dans le Manuel de ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-04-24 ! comptabilité du secteur public QUEBEC - CPA 0.00$
A Quoi de neuf dans Manuel de comptabilité du secteur |ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-04-25 ! public? QUEBEC - CPA 0008
Quoi de neuf dans Manuel de comptabilité du secteur [ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-04-25 ! public? QUEBEC - CPA 0.00%
2015-04-27 1 ;?el:(r)]gl;e international sur fa formation duale et OCE - Observatoire Compétences-Emploi 197,60 $
2015-0427| 1 |Office 2013 : nouvelle interface MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-04-28 2 Formation : transmission numérique de document 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
2015-04-28 2 Formation : transmission numérique de document 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
2015-04-28 1 Formation : transmission numérique de document 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
2015-04-28 24 Formation : transmission numérique de document 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
2015-04-28 7 Formation : transmission numérique de document 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
. - . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-04-28 1 Gérer une équipe en mode de gestion de projet D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 45,05%
2015-04-28 1 Nouveautés Outlook 2013 ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-0428| 1 [Nouveautés Powerpoint 2013 MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-04-28 1 SAS Visual Analytics (bureautique) 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
2015-04-29 1 Formation SAS SAS INSTITUTE 880,00 $
2015-04-29 1 Formation SAS SAS INSTITUTE 880,00 $
2015-04-29 3 Formation SAS SAS INSTITUTE 2 640,00 $
2015-04-29 4 Formation SAS SAS INSTITUTE 3520,00 $
2015-04-29 1 Formation SAS SAS INSTITUTE 880,00 $
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Listes des formations QOP2-2
ler avril 2015 au 31 mars 2016 Annexe A
2015-04-29 1 La gestion des évaluations en FAD FADIO - Formation a distance interordre 0,00 $
2015-04-29 1 Windows 8.1  bureau ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
. AQIFGA - ASS. QUEB. INTERVENANTS FORM.
2015-04-30 1 Collogue AQIFGA : porter un regard neuf GEN. ADULTE 0,00%
2015-04-30 g |Conference: role de fonction publique dans IGF - INSTITUT DE LA GESTION FINANCIERE 0,00
économie d'une ville
2015-04-30 1 |Gonference : role de fonction publique dans IGF - INSTITUT DE LA GESTION FINANCIERE 0,00$
économie d'une ville
2015-05-01 1 Aide 4 la tache ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-05-01 1 Aide 4 la tache MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-05-01 1 Aide 4 la tache ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-05-01 1 Droit de gérance versus harcélement psychologique |ALLIANCE DES CADRES DE L'ETAT 250,00 $
2015-05-01 1 Intro 3 Windows 8.1 MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-05-01 1 Jeunes en action en santé : un sujet qui bouge gﬁ%éEEDERAﬂON DES KINESIOLOGUES DU 100,00 $
2015-05-01 1 Office 2013 : nouvelle interface ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00 %
supérieur
2015-0501| 1 |Office 2013 : nouvelle interface MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
S ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-05-04 1 Atelier d'intégration D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 360,00 $
2015-05-04 1 Formatllon d'introduction a I'AFE : nouveaux ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
employés supérieur
2015-05-04 1 FormatlfJn d'introduction & I'AFE : nouveaux MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
employés supérieur
2015-05-04 9 Formatllon d'introduction a I'AFE : nouveaux ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
employés supérieur
2015-05-04 12 FormatlfJn d'introduction & I'AFE : nouveaux MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
employés supérieur
2015-05-04 1 Formatllon d'introduction a I'AFE : nouveaux ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
employés supérieur
2015-05-04 2 Formation Service de renseignements 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
2015-05-04 1 Formation Service de renseignements 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
2015-05-04 1 Formation Service de renseignements 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
2015-05-04 1 Formation Service de renseignements 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
2015-05-04 6 Formation Service de renseignements 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
2015-05-04 5 Formation traitement de base ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-05-04 1 Formation traitement de base ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-05-04 1 Formation traitement de base ME,E.S - Min. de 'Education et de I'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-05-04 1 Formation traitement de base ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-05-04 1 Formation traitement de base ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-05-04 3 Formation traitement de base ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00 %
supérieur
2015-05-04 5 Formation traitement de base ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
. . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-05-04 1 Gestion de projet D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 324,00 $
2015-05-04 1 Intro & Windows 8.1 ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-05-04 1 Office 2013 : nouvelle interface 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
2015-05-05 1 Clé pour s'outiller, s'exprimer et briller FORUM DES JEUNES 75,00 $
2015-05-05 1 Clé pour s'outiller, s'exprimer et briller FORUM DES JEUNES 50,00 $
2015-05-05 1 Clé pour s'outiller, s'exprimer et briller FORUM DES JEUNES 106,25 $
2015-05-05 1 Clé pour s'outiller, s'exprimer et briller FORUM DES JEUNES 100,00 $
2015-05-05 1 Clé pour s'outiller, s'exprimer et briller FORUM DES JEUNES 106,25 $
- . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-05-05 1 Maitrise en administration publique D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 570,58 $
. . . ASIQ - ASS. DE LA SECURITE DE
2015-05-06 1 Gestion de crise et image de marque L'INFORMATION DU QC 0,00 %
2015-05-07 1 3e rendez-vous québécois du loisir rural LOISIR ET SPORT - MONTEREGIE 223,41 %
2015-05-07 9 Aide 4 la tache ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-05-07 1 Bloc C - Initiation au calcul ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-0507| 1 |BlocC - Initiation au calcul MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-05-07 4 Bloc C - Initiation au calcul ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-05-07 1 |BlocC - Initiation au calcul 'S\f'JEé'EriS’el'”M'”' de Education et de IEnseignement 0,00

Page 3 de 24



Listes des formations QOP2-2
ler avril 2015 au 31 mars 2016 Annexe A
2015-0507| 2 |BlocC - Initiation au calcul MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-05-07 1 Mobilisation déquipe MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-0507| 1 [Nouveautés Excel 2013 MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-05-07 1 Nouveautés Excel 2013 ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
Revue des concepts fondamentaux en aspects légaux [ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-05-07 ! des affaires QUEBEC - CPA 0.00%
N - . ST . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-05-07 1 Role de I'Etat et portrait de I'administration publique D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 2150,00 $
2015-05-07 1 Windows 8.1 : barre de charme ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-05-07 1 Windows 8.1 : explorateur de fichier 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
2015-05-08 1 Formation Montage poste Windows 8.1 NURUN 0,00 $
2015-05-08 2 Formation Montage poste Windows 8.1 NURUN 0,00 $
2015-05-08 1 Intro & Windows 8.1 ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-05-08 1 Journée annuelle des cadres ALLIANCE DES CADRES DE LETAT 0,00 $
2015-05-08 1 Journée nationale de la justice administrative CFP - Commission de la fonction publique 0,00$
2015-05-08 1 Journée nationale de la justice administrative CFP - Commission de la fonction publique 0,00$
2015-05-08 1 Les services par la CFP CFP - Commission de la fonction publique 0,00$
2015-05-08 1 Nouveautés Word 2013 ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
. . - ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-05-08 1 Réle du contrdleur et ses responsabilités QUEBEC - CPA 187,50 $
N . N ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-05-11 1 Modele d'application - Analyses financieres QUEBEC - CPA 650,00 $
NP L ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-05-11 1 Modele d'application - Analyses financiéres QUEBEC - CPA 650,00 $
) Lo . CARRA - COMMISSION ADMIN. REGIMES
2015-05-11 1 Préparation a la retraite RETRAITE & ASS. 0,00 %
2015-05-11 2 Supervision de stagiaire ME,E.S - Min. de 'Education et de I'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-05-11 1 Supervision de stagiaire ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
ler niveau - Programme gouvernemental -
. - - . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-05-12 1 d app_)rentlsszilg(? dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 %
publique québécoise
ler niveau - Programme gouvernemental .
) . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-05-12 1 d apprentlssa}gg dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 $
publique québécoise
2015-05-12 1 Collpqu_e quebe.00|s organ}satlon d'évenements et ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 650,00
gestion installations sportives supérieur
2015-05-12 1 Congrés annuel 2015 BCEI Bureau canadien de I'éducation internationale 206,81 $
2015-05-12 1 Formation nouveaux employés ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-05-12 1 Formation nouveaux employés 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
T T . |FCSQ - FEDERATION DES COMMISSIONS
2015-05-12 1 Rencontre sur l'assiduité et santé et sécurité au travail SCOLAIRES DU QC 75,00 $
2015-05-12 1 Windows 8.1  bureau ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-05-13 1 Coll_oqug quebef:ms organ_lsatlon d'évenements et MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 264,04 $
gestion installations sportives supérieur
ROCQLD -REGROUP. ORG. COMMUN. QC
2015-05-13 1 Colloque ROCLD LUTTE &DECROCHAGE 584,32 $
2015-05-13 1 Intro 3 Windows 8.1 MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-05-13 2 Journée conférence club SAS SAS INSTITUTE 47,00 $
2015-05-13 2 Journée conférence club SAS SAS INSTITUTE 0,00 $
2015-0513| 1 |Office 2013 : nouvelle interface MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
. - . |ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-05-13 1 PAP-CE Prog. apprentissage chef d'équipe 2e partie D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 %
2015-05-13 1 Secouriste en milieu de travail L'ACADEMIE PARAMEDICALE DU QUEBEC 0,00 $
PAP-CE Prog. apprentissage chefs d'équipes 2e ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-05-14 ! partie D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0.00$
2015-05-15 1 Nouveautés PowerPoint 2013 ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-05-15| 1 |Office 2013 : nouvelle interface MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-05-19 1 Nouveautés Excel 2013 ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-0519 | 1 [Nouveautés Excel 2013 MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-05-19 1 Nouveautés Outlook 2013 ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-0519 | 1 |Office 2013 : nouvelle interface MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-05-19 1 Office 2013 : nouvelle interface ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-05-19 1 Windows 8.1 : explorateur de fichier 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
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2015-05-20 Aide 2 la tache ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-05-20 Aide 4 la tache MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
. TREAQFP - TABLE RESP. EDUC. ADULTES &
2015-05-21 Colloque TREAQFP 2015 FORM. PROF. 0,00 $
. TREAQFP - TABLE RESP. EDUC. ADULTES &
2015-05-21 Colloque TREAQFP 2015 FORM. PROF. 24,00%
2015-05-21 Intro & Windows 8.1 ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-05-21 Nouveautés Word 2013 MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-05-21 Office 2013 : nouvelle interface ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-05-21 Office 2013 : nouvelle interface ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-05-21 Office 2013 : nouvelle interface ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-05-22 Formation transmission numerique documents: || o\, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
nouveaux étudiants
2015-05-22 Formation ransmission numérique documents -\ s \iiN, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
nouveaux étudiants
2015-05-22 Office 2013 : nouvelle interface ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00 %
supérieur
A P - ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-05-22 Réle du Vérificateur général D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00%
2015-05-22 Windows 8.1 - bureau MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-05-22 Windows 8.1 : écran d'accueil ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00%
supérieur
. . AQAIRS - ASS. QUEB. ARENAS INST.
2015-05-24 38e Session de perfectionnement AQAIRS RECREA/SPORTIVES 521,63 $
2015-05-24 Congrés annuel SCE Société canadienne d'évaluation 675,00 $
2015-05-24 Office 2013 : nouvelle interface ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
. . AQAIRS - ASS. QUEB. ARENAS INST.
2015-05-25 38e Session perfectionnement AQAIRS RECREA/SPORTIVES 26,20 %
\ ACFAS - ASSOCIATION FRANCOPHONE POUR
2015-05-25 83e Congrés ACFAS LE SAVOIR 400,00 $
2015-05-25 Windows 8.1 : nouvelle interface ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-05-25 Windows 8.1 : nouvelle interface ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2e niveau - Programme gouvernemental .
) . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-05-26 d apprentlssa}gg dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 $
publique québécoise
2e niveau - Programme gouvernemental -
. - . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-05-26 d app_)rentlsszilg(? dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00%
publique québécoise
Développer son leadership pour I'administration CLDC - CENTRE LEADERSHIP & DEV.
2015-05-26 publique COMPETENCES 27000%
2015-05-26 Nouveautés Excel 2013 MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
) N . CARRA - COMMISSION ADMIN. REGIMES
2015-05-26 Préparation a la retraite RETRAITE & ASS. 574,88 $
2015-05-26 Rassemblement pour la santé et mieux-étre en Groupe en entreprise en santé 470,67 $
entreprise
\ ACFAS - ASSOCIATION FRANCOPHONE POUR
2015-05-27 83e Congres ACFAS LE SAVOIR 498,55 $
\ ACFAS - ASSOCIATION FRANCOPHONE POUR
2015-05-27 83e Congrés ACFAS LE SAVOIR 180,00 $
2015-05-27 Intro 3 Windows 8.1 MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-05-27 Office 2013 : nouvelle interface ME,E.S - Min. de 'Education et de I'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-05-27 Office 2013 : nouvelle interface ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-05-27 Office 2013 : nouvelle interface ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 %
supérieur
2015-05-28 Alide & la tache MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,008
2015-05-28 Aide a la tache MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00 $
. APSSAP - ASS. PARIT. SANTE SECUR. TRAV.-
2015-05-28 Formation CISST ADMIN PROV 0,00%
2015-05-28 Formation RDV des bibliothéques publiques - MTL  |Association des bibliothéques publiques du Qc 676,95 $
2015-05-28 Nouveautés Excel 2013 ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-05-28 Nouveautés Excel 2013 MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-05-28 Office 2013 : nouvelle interface 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
2015-05-28 Rémunération et fonctionnement CONTROLEUR DES FINANCES 0,00 $
2015-05-28 Windows 8.1 : navigation 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
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2015-05-29 1 Colloque du regroupement des URLS Regroupement des URLS 223,99 %
2015-05-29 2 Formation sécurité 102 HACKFEST COMMUNICATION 530,00 $
2015-05-29 1 Intro & Windows 8.1 ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-05-29 2 Modifications cadre Iégal et normatif en matiére de CSP'Q - CENTRE DE SERVICES PARTAGES DU 0,00
dot QUEBEC
2015-05-29 1 Modifications cadre Iégal et normatif en matiére de CSP}Q - CENTRE DE SERVICES PARTAGES DU 0,00
dot QUEBEC
2015-05-29 1 Nouveautés Excel 2013 ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00 %
supérieur
2015-0529| 1 |Nouveautés Outlook 2013 MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-05-29 1 Nouveautés PowerPoint 2013 ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-0529 | 1 |Office 2013 : nouvelle interface MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-05-29 1 Office 2013 : nouvelle interface ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-05-29 1 Office 2013 : nouvelle interface 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
2015-05-29 1 Sécurité 102 CEGEP DE STE-FOY 250,00 $
2015-06-01 1 Etablir indicateurs performances (démarche) CONTROLEUR DES FINANCES 0,00$
2015-06-01 1 Windows 8.1 : explorateur de fichier 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
. \ ASSQ - ASSOCIATION DES STATIONS DE SKI
2015-06-02 2 Congrés annuel de 'ASSQ DU QUEBEC 467,52 %
\ \ ASSQ - ASSOCIATION DES STATIONS DE SKI
2015-06-02 1 Congrés annuel de 'ASSQ DU QUEBEC 268,39 $
2015-06-02 1 Exceller en service a la clientele FORMATION QUALITEMPS INC 0,00 $
2015-06-02 1 Gérer les risques des projets publics GP-QUEBEC 0,00 $
2015-06-02 1 Windows 8.1 : nouvelle interface ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-06-02 1 Windows 8.1 : nouvelle interface ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00 %
supérieur
ler niveau - Programme gouvernemental -
. - - . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-06-03 1 d app_)rentlsszilg(? dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00%
publique québécoise
. 35e Collogue annuel énergie et synergie pour une AQPC - ASS. QUEBECOISE DE PEDAGOGIE
2015-06-03 ! éducation supérieure COLLEGIALE 194,22 %
2015-06-03 1 Analyses multivariées avec SAS SERVICE CONSEIL HARDY 1558,00 $
2015-06-03 1 Baisse de revenus Tiers ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-06-03 1 Baisse de revenus Tiers ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-06-03 2 Baisse de revenus Tiers ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-06-03 1 Comptabilité de base CONTROLEUR DES FINANCES 0,00 $
R AQPC - ASS. QUEBECOISE DE PEDAGOGIE
2015-06-03 3 Congrés AQPC COLLEGIALE 0,00%
2015-06-03 1 Intro & Windows 8.1 ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-06-04 1 Baisse de revenus Tiers ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-06-04 1 Baisse de revenus Tiers ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-06-04 2 Baisse de revenus Tiers ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-06-04 1 Intro & Windows 8.1 ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-06-05 1 Codéveloppement en développement organisationnel giF?BI_EgENTRE DE SERVICES PARTAGES DU 14,00 $
. . ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-06-05 1 Colloque CPA secteur public et parapublic QUEBEC - CPA 575,00 $
. . ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-06-05 1 Colloque CPA secteur public et parapublic QUEBEC - CPA 0,00%
2015-06-05 1 Congreés des Diététistes du Canada Dietitians of Canada 0,00 $
2015-06-05| 1 |Office 2013 nouvelle interface MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-06-05 1 Windows 8.1 : nouvelle interface ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-06-06 1 Aide a la tache MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00 $
2015-06-08 1 :;r::(?;';” adistance : intro a PAFE : nouveaux i) s \iN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00$
2015-06-08 1 Eg:;j;:;” adistance : iniro a PAFE : NOUVEUX |\1e - MIN, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
2015-06-08 1 |Nouveautés Word 2013 MEES - Min. de 'Education et de Enseignement 0,00$
supérieur
. N . CARRA - COMMISSION ADMIN. REGIMES
2015-06-08 1 Préparation & la retraite RETRAITE & ASS. 0,00 $
ler niveau - Programme gouvernemental .
) . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-06-09 1 d apprentlssa}gg dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 $
publique québécoise
2015-06-09 1 Aide 4 la tache ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
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2015-06-09 1 Aide 2 la tache ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-06-09 1 Lois et intervenants en matiere de gestion CONTROLEUR DES FINANCES 0,00$
2015-06-09 1 Office 2013 : nouvelle interface 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
2015-06-10 1 Excel 2007/2010/2013 Base AFI EXPERTISE INC. 233,40 $
2015-06-10 1 I1Xe Assemblée mondiale du CIEA UNIVERSITE DE MONTREAL 187,00 $
2015-06-0| 1 |Office 2013 : nouvelle interface MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-06-10 1 Traitement - Ecarts Etudiants ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00$
supérieur
2015-06-10 1 Traitement - Ecarts Etudiants ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-06-10 2 Traitement - Ecarts Etudiants ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00$
supérieur
2015-06-10 1 Traitement - Ecarts Etudiants ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-06-10 3 Traitement - Ecarts Etudiants ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00$
supérieur
2015-06-11 1 Excel intermédiaire AFI EXPERTISE INC. 273,60 $
2015-06-11 1 Intro & Windows 8.1 ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-06-11 1 Windows 8.1 : barre de charme ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-06-11 1 Windows 8.1 : nouvelle interface ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-06-11 1 Windows 8.1 : nouvelle interface 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
. e . DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-06-12 1 Gérer les personnalités difficiles au travail HUMAINES 0,00 $
) s e . DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-06-12 1 Gérer les personnalités difficiles au travail HUMAINES 0,00%
. o e . DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-06-12 1 Gérer les personnalités difficiles au travail HUMAINES 0,00 $
) S e . DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-06-12 1 Gérer les personnalités difficiles au travail HUMAINES 0,00%
. e . DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-06-12 1 Gérer les personnalités difficiles au travail HUMAINES 0,00 $
2015-06-12 1 SGR3 atelier d'information CSPQ - CENTRE DE SERVICES PARTAGES DU 0,00%
QUEBEC
) ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-06-15 1 Colloque CPA secteur public QUEBEC - CPA 0,00$
2015-06-15 1 Intro 3 Windows 8.1 MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-06-5| 1 |Nouveautés Outlook 2013 MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-06-15 1 Office 2013 : nouvelle interface ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
ler niveau - Programme gouvernemental -
. - - . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-06-16 1 d app_)rentlsszilg(? dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00%
publique québécoise
ler niveau - Programme gouvernemental .
) . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-06-16 1 d apprentlssa}gg dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 $
publique québécoise
2015-06-16 g |Formationa distance Usherbrooke : raitementdes | 1e  _ i, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
dossiers de I'AFE
2015-06-16 1 Formation secouriste MEESR L'ACADEMIE PARAMEDICALE DU QUEBEC 0,00 %
. . . . ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-06-16 1 Nouveautés, enjeux et conseils pratiques en GRH QUEBEC - CPA 0,00%
2015-06-16 1 Office 2013 : nouvelle interface 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
s ORHRI - ORDRE CONS. RES. HUMAINES &

2015-06-17 1 Colloque gestion d'équipe REL. INDUSTR. 0,00%
2015-06-17 1 Initiation aux normes comptables du secteur public  [CONTROLEUR DES FINANCES 0,00 $
. ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-06-18 1 Les organismes centraux D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00$
2015-06-18 1 Office 2013 : nouvelle interface ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%

supérieur
2015-06-18 o |Programme de recherche sur la persévérance etla | \/eRs|TE DE SHERBROOKE 0,00
réussite scolaires
2015-06-18 1 |Programme de recherche surlapersevérance etla 1\ /ers|TE DE SHERBROOKE 0,00$
réussite scolaires
e . ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-06-18 1 Vérification diligente des organisations QUEBEC - CPA 575,00 $
2015-06-18 1 Windows 8.1 : écran d'accueil ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 %
supérieur
. e . DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-06-19 1 Gérer les personnalités difficiles au travail HUMAINES 0,00 $
) S e . DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-06-19 1 Gérer les personnalités difficiles au travail HUMAINES 0,00%
. e . DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-06-19 1 Gérer les personnalités difficiles au travail HUMAINES 0,00 $
) S e . DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-06-19 1 Gérer les personnalités difficiles au travail HUMAINES 0,00%
. e . DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-06-19 1 Gérer les personnalités difficiles au travail HUMAINES 0,00 $
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. S . DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-06-19 1 Gérer les personnalités difficiles au travail HUMAINES 0,00 $
. e . DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-06-19 2 Gérer les personnalités difficiles au travail HUMAINES 0,00%
. ST . DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-06-19 1 Gérer les personnalités difficiles au travail HUMAINES 0,00 $
. s e . DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-06-19 1 Gérer les personnalités difficiles au travail HUMAINES 0,00%
. ST . DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-06-19 1 Gérer les personnalités difficiles au travail HUMAINES 0,00 $
. s e . DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-06-19 1 Gérer les personnalités difficiles au travail HUMAINES 0,00 %
. ST . DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-06-19 1 Gérer les personnalités difficiles au travail HUMAINES 0,00 $
2015-06-22 1 |Nouveautés Word 2013 MEES - Min. de 'Education et de Enseignement 0,00$
supérieur
2015-06-25 1 Office 2013 : nouvelle interface MEES - Min. de 'Education et de I'Enseignement 0,00$
supérieur
2015-06-26 1 Nouveautés Excel 2013 ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-0626 | 1 |Nouveautés Outlook 2013 MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-06-29 1 Intro 3 Windows 8.1 MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-07-01 1 Windows 8.1  bureau ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-07-03 1 Aide 4 la tache MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-07-03 9 Aide 4 la tache ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation 's\lAJEéEriSel-JrMm' de I'education et de 'Enseignement 0,00 %
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Education et de 'Enseignement 0,00$
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation 's\lAJEéEriSel-JrMm' de I'education et de 'Enseignement 0,00 %
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Education et de 'Enseignement 0,00%
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation 's\lAJEéEriSel-JrMm' de I'education et de 'Enseignement 0,00 %
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Education et de 'Enseignement 0,00$
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation 's\lAJEéEriSel-JrMm' de I'education et de 'Enseignement 0,00%
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Education et de 'Enseignement 0,00$
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation 's\lAJEéEriSel-JrMm' de I'education et de 'Enseignement 0,00 %
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Education et de 'Enseignement 0,00$
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation 's\lAJEéEriSel-JrMm' de I'education et de 'Enseignement 0,00 %
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Education et de 'Enseignement 0,00$
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation 's\lAJEéEriSel-JrMm' de I'education et de 'Enseignement 0,00%
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Education et de 'Enseignement 0,00$
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation 's\lAJEéEriSel-JrMm' de I'education et de 'Enseignement 0,00 %
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Education et de 'Enseignement 0,00$
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation 's\lAJEéEriSel-JrMm' de I'education et de 'Enseignement 0,00%
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Education et de 'Enseignement 0,00%
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation 's\lAJEéEriSel-JrMm' de I'education et de 'Enseignement 0,00 %
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Education et de 'Enseignement 0,00$
2015-07-16 1 Formation déclaration activité formation ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 %
supérieur
2015-07-17 1 Formation Traitement dossiers Tiers MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00%
2015-07-20 1 Traitement - Ecarts Etudiants MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00$
2015-07-20 1 Traitement - Ecarts Etudiants MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00$
2015-07-21 1 Formation gabarits du ministére 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 331,14 %
2015-07-21 4 Tirer tout I'avantage des liens SAS - Excel SERVICE CONSEIL HARDY 3909,16 $
2015-07-29 1 Aide 4 la tache ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-08-04 1 Préparation Colloque Projet Innu UNIVERSITE DU QUEBEC A CHICOUTIMI 90,00 $
2015-08-12 5 Traitement des demandes d'aide a temps partiel 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%

Page 8 de 24



Listes des formations QOP2-2
ler avril 2015 au 31 mars 2016 Annexe A
ler niveau - Programme gouvernemental .
) - - . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-08-13 1 d app_)rentlsszilg(? dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 %
publique québécoise
2015-08-13 1 Collogue AESTQ AESTQ - Ass. pour I'Enseignement de la Sc. et 135,00 $
Technologie au Qc
2015-08-18 1 Formation traitement études hors Québec 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Education et de 'Enseignement 0,00$
2015-08-18 1 Formation traitement études hors Québec 's\lAJEéEriSel-JrMm' de I'education et de 'Enseignement 0,00 %
2015-08-18 7 Formation traitement études hors Québec 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Education et de 'Enseignement 0,00$
2015-08-20 1 Formation déclaration d'activité formation 's\lAJEéEriSel-JrMm' de I'education et de 'Enseignement 0,00 %
2015-08-20 1 Formation déclaration d'activité formation 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00$
2015-08-20 1 Formation déclaration d'activité formation 's\lAJEéEriSel-JrMm' de I'education et de 'Enseignement 0,00%
2015-08-20 1 Formation déclaration d'activité formation 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00$
2015-08-20 1 Formation déclaration d'activité formation 's\lAJEéEriSel-JrMm' de I'education et de 'Enseignement 0,00 %
2015-08-20 1 Formation déclaration d'activité formation 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00$
2015-08-20 1 Formation déclaration d'activité formation 's\lAJEéEriSel-JrMm' de I'education et de 'Enseignement 0,00 %
2015-08-20 1 Formation déclaration d'activité formation 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00$
2015-08-20 1 Formation déclaration d'activité formation 's\lAJEéEriSel-JrMm' de I'education et de 'Enseignement 0,00%
2015-08-20 1 Formation déclaration d'activité formation 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00$
2015-08-20 1 Formation déclaration d'activité formation 's\lAJEéEriSel-JrMm' de I'education et de 'Enseignement 0,00 %
2015-08-20 1 Formation déclaration d'activité formation 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00$
2015-08-20 1 Formation déclaration d'activité formation 's\lAJEéEriSel-JrMm' de I'education et de 'Enseignement 0,00 %
2015-08-20 1 Formation déclaration d'activité formation 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00%
CSPQ - CENTRE DE SERVICES PARTAGES DU
2015-08-31 1 SAGIR QUEBEC 0,00%
2015-09-01 1 Formation changements en matiére de dotation ngFI)é?BI_EgENTRE DE SERVICES PARTAGES DU 0,00 $
2015-09-01 1 MaJ nouvelle met'hoge/ calcul demandes MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
remboursement différé supérieur
2015-09-01 1 Parcours de codéveloppement Maison des Leaders 3455,00 $
2015-09-02 1 GS0-6005 - Opérations UNIVERSITE LAVAL 267,00 $
. . , L. . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-09-02 1 L'interface entre la politique et I'administratif D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00$
. . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-09-07 1 DESS - Gestions publiques D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 588,96 $
ler niveau - Programme gouvernemental .
) - - . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-09-08 1 d app_)rentlsszilg(? dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00%
publique québécoise
ler niveau - Programme gouvernemental :
, . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-09-08 1 d apprentlssa}gg dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00%
publique québécoise
2015-09-08 1 Formations aux divers systémes utilisés par ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
responsable DEP supérieur
ler niveau - Programme gouvernemental :
, . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-09-09 1 d apprentlssa}gg dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 20,68 $
publique québécoise
2015-09-09 1 Comnlte consultaFlf des Prgmleres Nations et des Inuit ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 55,00 $
relatif au marché du travail supérieur
2015-09-09 1 Excel débutant pour professionnels VERSALYS 110,00 $
2015-09-09 1 Loi sur contrats des organismes publics et réglements [SECRETARIAT DU CONSEIL DU TRESOR 0,00%
2015-09-09 1 Ren_contre Conseil en Education des Premiéres ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 1500
Nations supérieur
2015-09-09 1 Session d'accueil MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-09-09 1 Session d'accueil ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-09-09 1 Session d'accueil MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-09-09 1 Session d'accueil ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-09-09 2 Session d'accueil MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-09-09 1 Session d'accueil ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-09-09 1 Session d'accueil MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-09-09 1 Session d'accueil IS\:IJEéEriSEl—”Mm. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
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2015-09-09 Session d'accueil ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-09-09 Session d'accueil MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
: APSSAP - ASS. PARIT. SANTE SECUR. TRAV.-
2015-09-13 Formation CISST ADMIN PROV 0,00 $
I APSSAP - ASS. PARIT. SANTE SECUR. TRAV .-
2015-09-14 Initiation nouveaux membres CISST - CSS ADMIN PROV 0,00 %
o APSSAP - ASS. PARIT. SANTE SECUR. TRAV.-
2015-09-14 Initiation nouveaux membres CISST - CSS ADMIN PROV 0,00 $
2015-09-14 Parcours codéveloppement 2015-2016 Maison des Leaders 3445,00 $
ler niveau - Programme gouvernemental :
, . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-09-15 d apprentlssa}gg dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00$
publique québécoise
ler niveau - Programme gouvernemental .
) - - . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-09-15 d app_)rentlsszilg(? dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 %
publique québécoise
2e niveau - Programme gouvernemental :
, . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-09-15 d apprentlssa}gg dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 $
publique québécoise
ler niveau - Programme gouvernemental .
) - - . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-09-16 d app_)rentlsszilg(? dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 %
publique québécoise
. e ARQ - ASS. POUR LA RECHERCHE
2015-09-16 Journée sur la diffusion de la recherche QUALITATIVE 0,00 %
Conférence Sylvie Parent - Conseils pratiques pour
2015-09-17 prévenir et intervenir - Harcélement et abus sexuels |UNIVERSITE LAVAL 200,00 $
en loisir et en sport
2015-09-17 Rencontre Montréal ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 150,00 $
supérieur
L MRNF - MIN. RESSOURCES NATURELLES &
2015-09-18 Groupe co-dev. en dev. Organisationnel. DE LA FAUNE 0,00 $
2015-09-21 Processus Repérage/Nomination (SGR3) CSP,Q - CENTRE DE SERVICES PARTAGES DU 0,00 %
QUEBEC
2015-09-21 Supervision de stage en évaluation ME,E.S - Min. de 'Education et de I'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-09-22 Formation de base - bloc a -intro a PAFE et systeme | s \in, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
Contact séance Qc
2015-09-22 Session d'accueil ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
. . A . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-09-23 Collaboration projets & organisations publiques D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 %
2015-09-23 Colloque alpled a vélo des villes actives, des solutions VELO QUEBEC 610,00
pour le Québec
2015-09-23 Formation de secrétaire de comités de sélection SECRETARIAT DU CONSEIL DU TRESOR 0,00 %
2015-09-23 Formation programme CAPS ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-09-24 Atelier d'intégration sur développement durable 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de I'Education et de 'Enseignement 0,00%
2015-09-24 Atelier d'intégration sur développement durable 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
2015-09-24 Atelier d'intégration sur développement durable 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
N , Association canadienne d'éducation de la langue
2015-09-24 Congrés de I'ACELF francaise (ACELF) 406,00 $
2015-09-24 Formation Ecart MRQ MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00 $
2015-09-24 Formation Ecart MRQ MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00%
2015-09-24 Formation Ecart MRQ MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00 $
2015-09-24 MS-Excel 2007 Intermédiaire VERSALYS 220,00 $
2015-09-24 PresentaFlon aux étudiants en formation des maitres & UNIVERSITE CONCORDIA 10,00$
Concordia
2015-09-25 3e Jgurnee de formation des 3L sous le théme «La CSSS de Laval 92,89 $
survivance »
2015-09-25 Formation Ecart MRQ MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00 %
2015-09-25 Formation Ecart MRQ MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00 $
2015-09-25 Formation Ecart MRQ MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00%
2015-09-25 Formation Ecart MRQ MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00 $
2015-09-25 Formation Ecart MRQ MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00 %
2015-09-25 Formation Ecart MRQ MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00 $
2015-09-28 Coaching Ecart MRQ MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00$
2015-09-28 Conférence UQAM ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 120,00
supérieur
2015-09-28 Discussion de cas - santé mentale MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00 %
2015-09-28 Formation Bloc A IS\:IJEéEriSEl—”Mm. de I'Education et de I'Enseignement 929,00

Page 10 de 24



Listes des formations QOP2-2
ler avril 2015 au 31 mars 2016 Annexe A
2015-09-29 1 Conférence Université de Sherbrooke 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 80,00 $
2015-09-29 1 |Formation debase - bloca-introa TAFE etsysleme |\ s N, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 973,03$
Contact séance MTL
2015-10-01 1 Elections fédérales : enjeux et tendances FORUM DES JEUNES 0,00 $
ler niveau - Programme gouvernemental .
) - - . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-10-05 1 d app_)rentlsszilg(? dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00%
publique québécoise
. . . AQLM - ASSOCIATION QUEBECOISE DU
2015-10-06 3 16e conférence annuelle du loisir municipal LOISIR MUNICIPAL 1615,00 $
20151006| 1 |Atelier climat de travail MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-10-06 1 Atelier climat de travail ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-1006| 2 |Atelier climat de travail MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-10-06 1 Atelier climat de travail ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-1006| 7 |Atelier climat de travail MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-10-06 1 Atelier climat de travail ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00 %
supérieur
2015-10-06 1 Cadre comptable gouvernemental CONTROLEUR DES FINANCES 0,00$
2015-10-06 1 Mécanique des sols CONTECH 595,00 $
. . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-10-06 1 Préparation panier de gestion D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 400,00 $
. . . AQLM - ASSOCIATION QUEBECOISE DU
2015-10-07 1 16e conférence annuelle du loisir municipal LOISIR MUNICIPAL 0,00%
] . - AQLM - ASSOCIATION QUEBECOISE DU
2015-10-07 2 16e conférence annuelle du loisir municipal LOISIR MUNICIPAL 1188,07 %
. . . AQLM - ASSOCIATION QUEBECOISE DU
2015-10-07 1 16e conférence annuelle du loisir municipal LOISIR MUNICIPAL 206,11 %
2015-10-07 1 Aide a la tache = vérif demandes PRD en traitement 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de I'Education et de 'Enseignement 0,00 $
2015-10-07 p |Formation Base - Bloc B - Form Confirm MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00$
Renseignments scolaires (Qc)
2015-10-07 2 Santé mentale SECRETARIAT DU CONSEIL DU TRESOR 0,00 $
2015-10-07 2 Transparence et éthique en matiere de lobbyisme Commissaire au lobbyisme du Québec 0,00 $
2015-10-07 1 Transparence et éthique en matiere de lobbyisme Commissaire au lobbyisme du Québec 0,00 $
2015-10-07 1 Transparence et éthique en matiere de lobbyisme Commissaire au lobbyisme du Québec 0,00 $
. . ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-10-07 1 Webinaire - nouvelles normes sur rapport auditeur QUEBEC - CPA 0,00$
2015-10-09 8 Gérer les personnalités difficiles au travail 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
2015-10-09 1 Gérer les personnalités difficiles au travail 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
2015-10-09 2 Gérer les personnalités difficiles au travail 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00 %
2015-10-09 1 Gérer les personnalités difficiles au travail 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
2015-10-09 1 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
2015-10-09 1 Rencontre gesFlonnalre changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00$
mesures de greve HUMAINES
2015-10-09 1 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
2015-10-09 1 Rencontre gesFlonnalre changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00$
mesures de greve HUMAINES
2015-10-09 1 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
2015-10-09 1 Rencontre gesFlonnalre changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00$
mesures de greve HUMAINES
2015-10-09 1 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
2015-10-09 1 Rencontre gesFlonnalre changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00$
mesures de greve HUMAINES
2015-10-09 1 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
2015-10-09 1 Rencontre gesFlonnalre changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00$
mesures de greve HUMAINES
2015-10-09 1 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
2015-10-09 1 Rencontre gesFlonnalre changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00$
mesures de greve HUMAINES
2015-10-09 1 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
2015-10-09 1 Rencontre gesFlonnalre changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00$
mesures de greve HUMAINES
2015-10-09 1 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
2015-10-09 1 Rencontre gesFlonnalre changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00$
mesures de greve HUMAINES
2015-10-09 1 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
2015-10-09 1 Rencontre gesFlonnalre changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00$
mesures de greve HUMAINES
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Rencontre gestionnaire changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES

2015-10-09 mesures de gréve HUMAINES 0.00$

2015-10-09 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
Rencontre gestionnaire changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES

2015-10-09 mesures de gréve HUMAINES 0.00$

2015-10-09 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
Rencontre gestionnaire changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES

2015-10-09 mesures de gréve HUMAINES 0.00$

2015-10-09 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
Rencontre gestionnaire changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES

2015-10-09 mesures de gréve HUMAINES 000

2015-10-09 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
Rencontre gestionnaire changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES

2015-10-09 mesures de gréve HUMAINES 0.00$

2015-10-09 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
1er niveau - Programme gouvernemental .

) . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE

2015-10-13 d app_)rentlsszilg(? dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 14,30 $
publique québécoise

2015-10-13 Collo.que persévérance et réussite scolaire chez les UNIVERSITE DU QUEBEC A CHICOUTIMI 460,00 $
premiers peuples

2015-10-13 Collo_que persévérance et réussite scolaire chez les UNIVERSITE DU QUEBEC A CHICOUTIMI 155.00
premiers peuples

2015-10-13 Collo.que persévérance et réussite scolaire chez les UNIVERSITE DU QUEBEC A CHICOUTIMI 100,00 $
premiers peuples

2015-10-13 Collo_que persévérance et réussite scolaire chez les UNIVERSITE DU QUEBEC A CHICOUTIMI 0,00
premiers peuples

2015-10-13 Collo.que persévérance et réussite scolaire chez les UNIVERSITE DU QUEBEC A CHICOUTIMI 750,00
premiers peuples

2015-10-13 Formation Bloc B ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 669,00

supérieur

2015-10-13 Formation traitement dossiers STVC MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00 %

2015-10-13 Formation traitement dossiers STVC MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00$

2015-10-13 Formation traitement dossiers STVC MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00%

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofations et | 5 _ N, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofations et |y s\, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofations et | 5 _ N, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofations et | o\, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofations €8\ 5 _ 1N, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofations et |y v, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofationS et | 5 _ N, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofations et | o\, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofations &t | 5 _ N, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofations et | v, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofations &t | 5 _ N, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofations et | o\, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofations &t | 5 _ N, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofations et |y v, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofationS et | 5 _ N, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofations et |y o\, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofationS et | 5 _ N, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofations et |y o\, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofationS et | 5 _ N, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofations et |y s\, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofationS et | 5 _ N, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve

2015-10-13 Rencontre gestionnaire changements dofations et |y v, EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00
mesures de gréve
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2015-10-14 ALDI Symposium ALDI _(Advancmg Learning in Differentiation and 62.00$
Inclusion)
2015-10-14 ALDI Symposium ALDI .(Advancmg Learning in Differentiation and 134,00
Inclusion)
2015-10-14 ALDI Symposium ALDI _(Advancmg Learning in Differentiation and 11,00
Inclusion)
2015-10-14 Colloque sur la perséverance et la reussite scolaires |/ ERs|TE DU QUEBEC A CHICOUTIMI 277,35
chez les Premiers Peuples.
2015-10-14 Formation Base - Bloc B - Formation Conf MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 49152%
Renseignements scolaires (MTL)
. ASIQ - ASS. DE LA SECURITE DE
2015-10-14 La surveillance de masse L'INFORMATION DU QC 0,00 %
2015-10-14 Loi et intervenants en matiére gestion financiere CONTROLEUR DES FINANCES 0,00 $
2015-10-14 NCECF - tech de consolidation, calcul de valeur et  [ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU 0,00
conversion d'établ étrangers QUEBEC - CPA '
2015-10-14 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
Rencontre gestionnaire changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-10-14 mesures de gréve HUMAINES 0.00$
2015-10-14 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
Rencontre gestionnaire changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-10-14 mesures de gréve HUMAINES 0.00$
2015-10-14 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
Rencontre gestionnaire changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-10-14 mesures de gréve HUMAINES 000
2015-10-14 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
Rencontre gestionnaire changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-10-14 mesures de gréve HUMAINES 0.00$
2015-10-14 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
Rencontre gestionnaire changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-10-14 mesures de gréve HUMAINES 0.00$
2015-10-14 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
Rencontre gestionnaire changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-10-14 mesures de gréve HUMAINES 000
2015-10-14 Rencontre ges\tmnnawe changements dotations et DRH - DIRECTION DES RESSOURCES 0,00 $
mesures de gréve HUMAINES
CSPQ - CENTRE DE SERVICES PARTAGES DU
2015-10-14 SAGIR3 QUEBEC 0,00 $
s ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-10-15 Le processus décisionnel D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 %
. N . CARRA - COMMISSION ADMIN. REGIMES
2015-10-15 Préparation & la retraite RETRAITE & ASS. 287,44 %
SQEP - SOCIETE QUEB. DEVALUATION DE
2015-10-16 Colloque SQEP PROGRAMME 90,00 $
Programme d'apprentissage pour le personnel -
. L L P ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-10-16 ngessmnnel - adjointes et adjoints exécutifs (PAP- D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 1950,00 $
2015-10-18 Congrés des milieux documentaires (CDM) Congrés des milieux documentaires 464,00 $
2e niveau - Programme gouvernemental .
) . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-10-20 d apprentlssa}gg dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 29,00 $
publique québécoise
2015-10-20 Gestion contractuelle MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00 $
, . — ASIQ - ASS. DE LA SECURITE DE
2015-10-20 Le carrefour de l'industrie de la sécurité 2015 L'INFORMATION DU QC 517,50 $
- . A ASIQ - ASS. DE LA SECURITE DE
2015-10-20 Le carrefour de I'industrie de la sécurité 2015 L'INFORMATION DU QC 595,00 $
, . — ASIQ - ASS. DE LA SECURITE DE
2015-10-20 Le carrefour de l'industrie de la sécurité 2015 L'INFORMATION DU QC 517,50 $
- . DRF - DIRECTION DES RESSOURCES
2015-10-20 LSA 0350 Emetteur DA/récept. FINANCIERES 0,00 $
2e niveau - Programme gouvernemental .
) . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-10-21 d apprentlssa}gg dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 $
publique québécoise
2015-10-21 Atellgr perfectionnement conf des renseignements ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
scolaires (Qc) supérieur
2015-10-21 Congrés Procede 2015 Congrés PROCEDE 360,00 $
CSPQ - CENTRE DE SERVICES PARTAGES DU
2015-10-21 SAGIR QUEBEC 0,00%
2015-10-22 Agir comme medlatetfr pour résoudre les conflitset |ORDRE DES CONSEILLERS EN RESSOURCES 488,645
les plaintes pour harcélements HUMAINES
. ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-10-22 Colloque CPA - Parlementaires QUEBEC - CPA 0,00 %
2015-10-22 C’Zongr_es del assouat_lon quebgcmse pour A,QEL_JS -L assouatl_on quebe_cmse pour 160,00 $
I’enseignement en univers social I’enseignement en univers social
2015-10-22 C’ongr.es del assomat'mn quebgcmse pour eQEL.JS -L assomatlpn quebgcmse pour 660,00 $
I’enseignement en univers social I’enseignement en univers social
2015-10-22 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-10-22 Formation aux émetteurs 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
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2015-10-22 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-10-22 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-10-22 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-10-22 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-10-22 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-10-22 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00 %
supérieur
2015-10-22 1 IGF - Midi-formation IGF - INSTITUT DE LA GESTION FINANCIERE 0,00 $
. - ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-10-22 2 NCECF - Secteur immobilier QUEBEC - CPA 0,00%
2015-10-22 1 SAGIR-DOT-11 CSP}Q - CENTRE DE SERVICES PARTAGES DU 0,00$
QUEBEC
ARCQ - ASS. DES REGISTRAIRES DES
2015-10-23 1 Colloque ARCQ COLLEGES DU QC 46,25 $
ARCQ - ASS. DES REGISTRAIRES DES
2015-10-23 1 Colloque ARCQ COLLEGES DU QC 152,00 $
ARCQ - ASS. DES REGISTRAIRES DES
2015-10-23 1 Colloque ARCQ COLLEGES DU QC 35,00%
Conférence ASDEQ - Rapport sur politique ASDEQ - ASSOCIATION DES ECONOMISTES
2015-10-23 ! monétaire QUEBECOIS 0.00%
2015-10-23 1 Confergnce ASDEQ - Rapport sur politique ASQEQ - ASSOCIATION DES ECONOMISTES 0,00 $
monétaire QUEBECOIS
2015-10-23 1 Congrés de la SPHQ Société des professeurs d'histoire du Québec 160,00 $
P - ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-10-23 1 Planification stratégique D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 400,00 $
2015-10-23 1 ;:ZE’:;;'J’: sur la planification et a gestion ALLIANCE DES CADRES DE L'ETAT 385,00 $
] SPEAQ - SOCIETE PROMOTION ENSEIGN.
2015-10-26 1 Convention annuelle SPEAQ 43RD ANGLAIS AU QC 0,00$
2015-10-26 1 Formation de base dossiers recouvrement 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00 %
2015-10-26 1 Formation de base dossiers recouvrement 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
. . AQIT - ASS. QUEBECOISE DE L'INDUSTRIE
2015-10-27 1 Assises du Tourisme 2015 TOURISTIQUE 200,00 $
2015-10-27 1 Collf)que de IA§SOC|at|0n des informaticiens des AICQ,— Association des informaticiens des colleges 150.40'$
Colléges du Québec du Québec
2015-10-27 1 Séance #697_9_: Mode/le_d.appllcatlon processus ORI?RE DES COMPTABLES AGREES DU 0,00
budget et suivi des prévisions QUEBEC - CPA
2015-10-27 1 Word 2007, 2010, 2013 Base AFI EXPERTISE INC. 287,44 $
2015-10-28 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-10-28 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-10-28 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de I'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-10-28 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-10-28 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-10-28 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00 %
supérieur
2015-10-28 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-10-28 1 Formation SAGIR MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-10-28 1 Formation SAGIR ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-10-28 Instruments financiers du secteur public CONTROLEUR DES FINANCES 0,00$
2015-10-28 1 Perfectionnement CRS ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 404,00 $
supérieur
2015-10-29 4 Colloque de I'Observatoire québécois du loisir UNIVERSITE DU QUEBEC A TROIS-RIVIERES 510,00 $
2015-10-29 1 Colloque Education internationale EDUCATION INTERNATIONALE 175,00 $
2015-10-29 1 Colloque Education internationale EDUCATION INTERNATIONALE 0,00$
2015-10-29 3 Conférence automne du club SAS CLL!B DES UTILISATEURS DE SAS DU 0,00%
QUEBEC
2015-10-29 1 Conférence automne du club SAS CLL','B DES UTILISATEURS DE SAS DU 0,00 $
QUEBEC
S R ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-10-29 1 Exceller au service a la clientele QUEBEC - CPA 0,00%
s ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-10-29 1 Exceller au service a la clientele QUEBEC - CPA 0,00$
S R ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-10-29 1 Exceller au service a la clientele QUEBEC - CPA 0,00 %
2015-10-29 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-10-29 1 Formation aux émetteurs 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
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2015-10-29 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-10-29 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-10-29 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-10-29 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-10-29 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-10-29 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00 %
supérieur
2015-10-29 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-10-29 1 Formation aux émetteurs MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00%
2015-10-29 1 Formation aux émetteurs MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00 $
2015-10-29 1 Formation aux émetteurs MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00%
. . . MRI - MINISTERE DES RELATIONS
2015-10-29 1 Formation rapports diplomatiques INTERNATIONALES 0,00 $
2015-10-30 1 Formation spécifique aux exceptions AJAVA (AS.SO.CIatIOI’l des juristes pour I'avancement 490,00 $
de la vie artistique)
2015-11-02 1 Atelier SAGIR - Dépenses de rémunération CONTROLEUR DES FINANCES 0,00 $
2015-11-02 1 |Colloque Inter Adéquation Formation Emploi - Form |y o v/ - MINISTERE DU TRAVAIL 27000%
Duale & Alternée
2015-11-02 1 |Colloque Inter Adéquation Formation Emplof - Form |1 Ay . MINISTERE DU TRAVAIL 750,00
Duale & Alternée
2015-11-02 1 |Colloque Inter Adéquation Formation Emploi - Form |y o v/ - MINISTERE DU TRAVAIL 359,00
Duale & Alternée
. . . CLDC - CENTRE LEADERSHIP & DEV.
2015-11-02 1 Concepts et techniques de base en gestion de projet COMPETENCES 885,00 $
. . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-11-02 1 Gestion de projet D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 915,00 $
2015-11-02 1 !nnovatlons ot ponnes pratiques de partenariat entre OCE - Observatoire Compétences-Emploi 287,00 %
école et entreprise
ler niveau - Programme gouvernemental -
. - - . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-11-03 1 d app_)rentlsszilg(? dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00%
publique québécoise
2015-11-03 1 EI-06 Environnement informationnel et Discoverer CSP'Q - CENTRE DE SERVICES PARTAGES DU 0,00 $
plus QUEBEC
2015-11-03 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-03 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-11-03 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-03 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-11-03 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de I'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-03 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-11-03 8 Gérer les personnalités difficiles au travail 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
2015-11-03 1 Gérer les personnalités difficiles au travail 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00 %
2015-11-03 4 Gérer les personnalités difficiles au travail 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
2015-11-03 4 Gérer les personnalités difficiles au travail 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
2015-11-04 1 Les cartes heuristiques RRQ - REGIE DES RENTES DU QUEBEC 0,00%$
2015-11-04 10 Mlse au point des changements au manuel de ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
directives supérieur
2015-11-04 3 Mlse au point des changements au manuel de MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
directives supérieur
2015-11-04 9 Mlse au point des changements au manuel de ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
directives supérieur
2015-11-04 1 Mlse au point des changements au manuel de MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
directives supérieur
2015-11-04 2 Santé mentale SECRETARIAT DU CONSEIL DU TRESOR 0,00 $
2015-11-04 1 S}{mp05|.um international de I'Association canadienne Equiterre 0,00
d'éducation
2015-11-04 1 Vérif demandes PRD en traitement ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-11-05 1 Conférence sur l'activité physique 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 100,00 $
2015-11-05 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-11-05 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-05 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-11-05 1 Formation aux émetteurs 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $

Page 15 de 24



Listes des formations QOP2-2
ler avril 2015 au 31 mars 2016 Annexe A
2015-11-05 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-05 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-11-05 2 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-05 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-11-05 2 Formation Sentinelle MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00 $
2015-11-05 1 Formation Sentinelle MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00 %
2015-11-05 3 Formation Sentinelle MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00 $
2015-11-05 1 Formation Sentinelle MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00%
2015-11-05 1 Formation Sentinelle MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00 $
2015-11-05 1 Formation Sentinelle MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00 %
2015-11-05 1 Immobilisations au gouvernement : initiation MF - MIN. DES FINANCES 0,00 $
2015-11-05 1 John Molson Sports Business Conference John Molson Sports Marketing 545,00 $
2015-11-05 6 Mlse au point des changements au manuel de ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
directives supérieur
2015-11-05 5 Mlse au point des changements au manuel de MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
directives supérieur
2015-11-05 9 Mlse au point des changements au manuel de ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
directives supérieur
2015-11-06 1 Congrés de 'APAQ MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 7500
supérieur
2015-11-09 1 Analyse, logique et raisonnement déductif TRANS-FORMATION 0,00$
2015-11-09 1 Controle interne & I'égard de I'information financiere |CONTROLEUR DES FINANCES 0,00 $
ler niveau - Programme gouvernemental -
. - - . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-11-10 1 d app_)rentlsszilg(? dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00%
publique québécoise
2015-11-10 1 Cycle budgétaire et budget de dépenses CONTROLEUR DES FINANCES 0,00$
2015-11-10 3 Formation traitement potentiel ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-11-10 4 Formation traitement potentiel Is\ﬂEéEriSel_JrMm de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
2015-11-10 1 Journée de l'informatique du Québec (JIQ) RESEAU ACTION TI 215,00 $
2015-11-10 2 Journée de l'informatique du Québec (JIQ) RESEAU ACTION TI 430,00
2015-11-10 1 Journée de l'informatique du Québec (JIQ) RESEAU ACTION TI 215,00 $
2015-11-10 1 Journée de l'informatique du Québec (JIQ) RESEAU ACTION TI 215,00 $
2015-11-10 2 Journée de l'informatique du Québec (JIQ) RESEAU ACTION TI 430,00
2015-11-10 1 Journée de l'informatique du Québec (JIQ) RESEAU ACTION TI 215,00 $
2015-11-10 2 Journée de l'informatique du Québec (JIQ) RESEAU ACTION TI 430,00 $
2015-11-10 3 Journée de l'informatique du Québec (JIQ) RESEAU ACTION TI 645,00 $
2015-11-10 1 Journée de l'informatique du Québec (JIQ) RESEAU ACTION TI 215,00 $
2015-11-10 1 Journée de l'informatique du Québec (JIQ) RESEAU ACTION TI 215,00 $
2015-11-10 1 Journée de l'informatique du Québec (JIQ) RESEAU ACTION TI 215,00 $
2015-11-10 1 Journée de l'informatique du Québec (JIQ) RESEAU ACTION TI 215,00 $
2015-11-10 1 Journée de l'informatique du Québec (JIQ) RESEAU ACTION TI 215,00 $
2015-11-10 1 Journée de l'informatique du Québec (JIQ) RESEAU ACTION TI 215,00 $
2015-11-10 1 Journée de l'informatique du Québec (JIQ) RESEAU ACTION TI 215,00 $
2015-11-10 1 Journée de l'informatique du Québec (JIQ) RESEAU ACTION TI 215,00 $
2015-11-10 1 Journée de l'informatique du Québec (JIQ) RESEAU ACTION TI 215,00 $
2015-11-11 1 Congrés dfe I' association québécoise en éthique eten |AQECR - ASS. QUEB. ETHIQUE ET CULTURE 250,00
culture religieuse RELIGIEUSE
2015-11-11 1 Formation de secourisme en milieu de travail Terranova Training 0,00 $
2015-11-11 1 Présentation sur l'accessibilité CGl 0,00 $
2015-11-12 1 Conférence de réglement a I'amiable en matiére civile |Cour du Québec 140,00 $
2015-11-12 1 Petro Canada Sport Leadership Conference Coaching Association of Canada 257500 %
2015-11-13 1 Conférence nationale sur I'alimentation scolaire Equiterre 232,00 $
. . . . ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-11-13 1 Ethique et déontologie professionnelle QUEBEC - CPA 0,00 %
2015-11-15 1 Congres de I'association des camps du québec ACQ - ASSOCIATION DES CAMPS DU QUEBEC 710,00 $
2015-11-16 1 Formation Bloc C MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 807,00 $
supérieur
2015-11-16 3 Formation traitement potentiel ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-16 1 Formation traitement potentiel ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-11-16 2 Formation traitement potentiel Is\ﬂEéEriSel_JrMm de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
2015-11-16 1 Forum des secrétaires de comités de sélection SECRETARIAT DU CONSEIL DU TRESOR 0,00 $
COMMISSION SCOLAIRE SEIGNEURIE-DES-
2015-11-16 2 WordPress MILLE-ILES 0,00%
COMMISSION SCOLAIRE SEIGNEURIE-DES-
2015-11-16 2 WordPress MILLE-ILES 0,00 $
COMMISSION SCOLAIRE SEIGNEURIE-DES-
2015-11-16 1 WordPress MILLE-ILES 0,00%
COMMISSION SCOLAIRE SEIGNEURIE-DES-
2015-11-16 1 WordPress MILLE-ILES 0,00 $
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COMMISSION SCOLAIRE SEIGNEURIE-DES-
2015-11-16 1 WordPress MILLE-ILES 0,00 $
ARGP - ASS. DES RESP. GESTION PLAINTES
2015-11-17 1 Colloque ARGP GOUV. QC 75,00 $
2015-11-17 3 Formation traitement potentiel ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-17 1 Formation traitement potentiel ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-11-17 3 Formation traitement potentiel 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
2015-11-17 1 Forum des secrétaires du comité de sélection SECRETARIAT DU CONSEIL DU TRESOR 0,00 $
2015-11-17 1 Votre aprés-midi RI SECRETARIAT DU CONSEIL DU TRESOR 0,00 $
2015-11-18 1 Atelier SAGIR - Dépenses de rémunération CONTROLEUR DES FINANCES 0,00$
2015-11-18 1 Atelier SAGIR - Dépenses de rémunération CONTROLEUR DES FINANCES 0,00$
Colloque annuel 37¢ session d'études de 'ADMEE- |ADMEE - ASS. DEV. METHODOLOGIES
2015-11-18 2 Canada EVALUATION EDUC. 934,003
Colloque annuel 37e session d'études de 'ADMEE- |ADMEE - ASS. DEV. METHODOLOGIES
2015-11-18 ! Canada EVALUATION EDUC. 216758
2015-11-18 1 Congrés des milieux documentaires Congrés des milieux documentaires 449,00 $
2015-11-18 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00 %
supérieur
2015-11-18 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de I'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-18 2 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-11-18 3 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-18 2 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00 %
supérieur
2015-11-18 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-18 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00 %
supérieur
. . . MRI - MINISTERE DES RELATIONS
2015-11-18 1 Formation rapports diplomatiques INTERNATIONALES 0,00 $
. . . MRI - MINISTERE DES RELATIONS
2015-11-18 1 Formation rapports diplomatiques INTERNATIONALES 0,00%
2015-11-18 5 Formation traitement potentiel ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-18 1 Formation traitement potentiel ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-11-18 3 Formation traitement potentiel ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-18 1 Programme de remboursement différé 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
2015-11-18| 1 |Role émetteur SAGIR MEES - Min. de [Education et de Enseignement 86,25
supérieur
2015-11-18 1 |Role émetteur SAGIR MEES - Min. de 'Education et de Enseignement 86,25
supérieur
2015-11-18| 2 |Role émetteur SAGIR MEES - Min. de [Education et de Enseignement 172550
supérieur
\ \ ADMEE - ASS. DEV. METHODOLOGIES
2015-11-19 1 Congrés de 'ADMEE-Canada EVALUATION EDUC. 1180,00 $
N ADMEE - ASS. DEV. METHODOLOGIES
2015-11-19 2 Congreés de 'ADMEE-Canada EVALUATION EDUC. 1450,00 $
\ \ ADMEE - ASS. DEV. METHODOLOGIES
2015-11-19 1 Congrés de 'ADMEE-Canada EVALUATION EDUC. 640,00 $
2015-11-19 6 Formation traitement potentiel ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-19 1 Formation traitement potentiel ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-11-19 1 Formation traitement potentiel 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
. . |ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2015-11-19 1 Normes comptables pour entreprises a capital fermé QUEBEC - CPA 0,00 %
2015-11-20 1 Formation LSA 0350 Emetteur DA/récept. MELS - MIN. EDUCATION, LOISIR ET SPORT 0,00 $
2015-11-23 1 Agent de liaison MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-11-23 1 Formation traitement potentiel ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-23 1 Formation traitement potentiel ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
. . MRNF - MIN. RESSOURCES NATURELLES &
2015-11-23 1 Québec Mines DE LA FAUNE 60,00 $
ler niveau - Programme gouvernemental .
) . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-11-24 1 d apprentlssa}gg dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 42,903
publique québécoise
ler niveau - Programme gouvernemental -
. - - . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-11-24 1 d app_)rentlsszilg(? dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00%
publique québécoise
ler niveau - Programme gouvernemental .
) . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-11-24 1 d apprentlssa}gg dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 $
publique québécoise
2015-11-24 1 Formation aux émetteurs 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
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2015-11-24 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-24 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-11-24 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-24 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-11-24 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-24 1 Perspectives économiques des ressources naturelles  [AEQ - Association des économistes québecois 700,00 $
) N . CARRA - COMMISSION ADMIN. REGIMES
2015-11-24 1 Préparation a la retraite RETRAITE & ASS. 312,44 %
. ACGRH - ASS. CONSEILLERS EN GESTION
2015-11-25 1 La communication non verbale DES RESS. HUM. 0,00 $
2015-11-25 1 |Rendez-vous SARCA 2015 MEES - Min. de 'Education et de Enseignement 0,00$
supérieur
2015-11-26 1 Colloque annuel syr}dlcat des enseignants QPAT - Le Quebec Provincial Association of 4500%
anglophones du Québec Teachers
2015-11-26 1 Colloque annuel syqdlcat des enseignants QPAT - Le Quebec Provincial Association of 45,00
anglophones du Québec Teachers
2015-11-26 5 Colloque annuel syr}dlcat des enseignants QPAT - Le Quebec Provincial Association of 334,00
anglophones du Québec Teachers
Congres annuel SPEAQ (Société pour le . i . , .
2015-11-26 1 perfectionnement de I'enseignement de I'anglais, ME,E.S Min. de I'Education et de I'Enseignement 168,34 $
. supérieur
langue seconde au Québec)
Congrés annuel SPEAQ (Société pour le . e . , .
2015-11-26 1 perfectionnement de I'enseignement de I'anglais, ME,E.S Min. de I'tducation et de I'Enseignement 300,00 $
. supérieur
langue seconde au Québec)
Congrés annuel SPEAQ (Sociéte pourfe SPEAQ - SOCIETE PROMOTION ENSEIGN.
2015-11-26 1 perfectionnement de I'enseignement de I'anglais, 546,00 $
. ANGLAIS AU QC
langue seconde au Québec)
2015-11-26 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-26 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-11-26 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de I'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-26 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-11-26 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-26 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-11-26 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-11-26 1 Formation aux émetteurs ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
P . GRICS - GESTION DES RESSOURCES
2015-11-26 1 Réunion nationale de la GRICS INFORMATIQUES CS 499,79 %
2015-12-01 1 Colloque Réseau municipalité accessible Réseau québecois de Villes et Villages en santé 400,00 $
2015-12-01 2 Collogue RISQ E:e;z(eslu d'informations scientifiques du Québec - 377.55$
2015-12-01 1 Compétences politiques et relationnelles ngFI)é?BI_EgENTRE DE SERVICES PARTAGES DU 310,00 %
2015-12-01 1 Introduction & I'AFE MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
. N . CARRA - COMMISSION ADMIN. REGIMES
2015-12-01 1 Préparation & la retraite RETRAITE & ASS. 400,00 $
2015-12-01 1 Vous engageriez-vous comme patron ? L'ACADEMIE TRANS-FORMATION 745,00 $
2e niveau - Programme gouvernemental .
) . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-12-03 1 d apprentlssa}gg dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 $
publique québécoise
2015-12-03 o [Secteur delasante - la gestion des grands IGF - INSTITUT DE LA GESTION FINANCIERE 0,00
changements : enjeux, défis, etc.
2015-12-03 p |Secteurdelasante - la gestion des grands IGF - INSTITUT DE LA GESTION FINANCIERE 0,008
changements : enjeux, défis, etc.
2015-12-07 1 Accueil & 'AFE ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2015-12-07 1 Accueil 4 FAFE MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
. . . MRI - MINISTERE DES RELATIONS
2015-12-07 3 Formation rapports diplomatiques INTERNATIONALES 0,00 $
2015-12-07 1 Préparation a la retraite COMMISSION SCOLAIRE DE LA CAPITALE 250,00 $
2015-12-08 1 Crédits : assouplissements budgétaires CONTROLEUR DES FINANCES 0,00$
2015-12-08 1 Formation de base SASC ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-1208| 1 |Formation de base SASC MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2015-12-08 1 Formation perfectionnement calcul 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 669,00 $
2015-12-08 1 Formation sentinelle ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-12-08 1 Formation sentinelle 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
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2015-12-08 1 Formation sentinelle ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2015-12-08 1 Formation sentinelle ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2015-12-08 1 Journées annuelles de santé publique Journées annuelles de santé publique 461,00 $
2015-12-08 1 Session d'accueil ministériel ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00%
supérieur
2015-12-08 1 Session d'accueil ministériel ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 %
supérieur
2015-12-08 1 Session d'accueil ministériel ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00%
supérieur
ler niveau - Programme gouvernemental :
, . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-12-09 1 d apprentlssa}gg dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 4 285,00 $
publique québécoise
. . I - MRNF - MIN. RESSOURCES NATURELLES &
2015-12-09 1 Formation de base en simulation énergétique DE LA FAUNE 0,00$
. . L - MRNF - MIN. RESSOURCES NATURELLES &
2015-12-09 1 Formation de base en simulation énergétique DE LA FAUNE 0,00 %
2015-12-09 1 Gestion portefeuilles de projet CA TECHNOLOGIES 0,00 $
Transformation organisationnelle et gestion du CLDC - CENTRE LEADERSHIP & DEV.
2015-12-09 ! changement COMPETENCES 1160,63 $
2015-12-10 1 ;‘?Ztr'i‘igsm'cace du temps, des activites et des FORMATION QUALITEMPS INC 394,30
. P LCEEQ LEADERSHIP COMMITEE ENGLISH
2015-12-11 1 Formation mathématique LCEEQ EDUCATION QUEBEC 30,00 %
2015-12-11 1 Introduction au Lean Management UNIVERSITE LAVAL 465,00 $
2015-12-11 2 Introduction au Lean Management UNIVERSITE LAVAL 930,00 $
2015-12-12 1 Lect_ure du recAuell des régles administratives de la MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
gestion des préts supérieur
2015-12-14 1 E?](;Leezuropeen commun de référence pour les Ministére de I'Education de I'Tle du Prince-Edouard 2831,00$
2015-12-14 1 Formation de base SASC ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00 %
supérieur
2015-12-14| 1 |Formation de base SASC MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
ler niveau - Programme gouvernemental :
, . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-12-15 1 d apprentlssa}gg dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 $
publique québécoise
1ler niveau - Programme gouvernemental .
) . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-12-15 1 d app_)rentlsszilg(? dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 %
publique québécoise
2015-12-15 3 Normes comptables du secteur public - mise & jour |CONTROLEUR DES FINANCES 0,00$
2015-12-15 1 Normes comptables du secteur public - mise & jour |CONTROLEUR DES FINANCES 0,00$
2e niveau - Programme gouvernemental :
, . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-12-16 1 d apprentlssa}gg dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 $
publique québécoise
. SOQUIJ — SOCIETE QUEBECOISE
2015-12-17 1 Formation SOQUIJ INFORMATION JURIDIQUE 0,00$
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 2541%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 2541%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 2541%
2015-12-18 4 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 101,64 $
2015-12-18 4 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 101,64 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 2541%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 2541%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 2541%
2015-12-18 5 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 127,05 $
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 2541%
2015-12-18 3 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 76,23 $
2015-12-18 10 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 254,10 $
2015-12-18 4 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 101,64 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 2541%
2015-12-18 5 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 127,05 $
2015-12-18 3 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 76,23 $
2015-12-18 5 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 127,05 $
2015-12-18 3 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 76,23 $
2015-12-18 3 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 76,23 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 2541%
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 4 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 101,64 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 0,00$
2015-12-18 3 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 76,23 $
2015-12-18 3 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 76,23 $
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 2541%
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 6 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 152,46 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 2541%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 2541%
2015-12-18 13 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 330,33 %
2015-12-18 4 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 101,64 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 2541%
2015-12-18 4 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 101,64 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 2541%
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2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 3 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 76,23 $
2015-12-18 7 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 17787 $
2015-12-18 3 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 76,23 $
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 5 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 22 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 559,02 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 21 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 533,61 %
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 51,36 $
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 7 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 17787 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 17 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 431,97 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 5 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 127,05 $
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 8 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 203,28 $
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 6 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 152,46 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 3 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 76,23 $
2015-12-18 4 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 101,64 $
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 5 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 127,05 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 3 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 76,23 $
2015-12-18 4 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 101,64 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 4 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 101,64 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 11 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 279,51 %
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 4 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 101,64 $
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 21 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 533,61 %
2015-12-18 16 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 381,15 %
2015-12-18 4 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 101,64 $
2015-12-18 5 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 127,05 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 3 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 76,23 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 3 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 76,23 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%

Page 20 de 24



Listes des formations QOP2-2
ler avril 2015 au 31 mars 2016 Annexe A
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 3 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 76,23 $
2015-12-18 3 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 76,23 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 9 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 228,69 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 5 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 127,05 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 3 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 76,23 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 3 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 76,23 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 3 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 76,23 $
2015-12-18 3 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 76,23 $
2015-12-18 3 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 76,23 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 5 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 127,05 %
2015-12-18 11 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 279,51 %
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 5 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 127,05 $
2015-12-18 15 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 381,15 %
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 8 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 203,28 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 4 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 101,64 $
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 3 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 76,23 $
2015-12-18 5 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 127,05 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 4 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 101,64 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%

Page 21 de 24



Listes des formations QOP2-2
ler avril 2015 au 31 mars 2016 Annexe A
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 2 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 50,82 $
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 15 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 355,74 %
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
2015-12-18 1 Sensibilisation a la sécurité de I'information Terranova Training 25/41%
ler niveau - Programme gouvernemental -
. - - . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2015-12-29 1 d app_)rentlsszilg(? dg gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00%
publique québécoise
2016-01-05 1 Fornjatlgn de _bast? au service de lI'admisibilité et du MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
soutien a la clientéle supérieur
2016-01-05 1 F0rmat|9n de .bast? au service de l'admisibilité et du ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
soutien a la clientéle supérieur
S ENAP - ECOLE NATIONALE
2016-01-06 1 Atelier d'intégration - ENAP D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 238,00 $
2016-01-06 1 Formation de base ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2016-01-06 1 Formation de base MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
b L A A ENAP - ECOLE NATIONALE
2016-01-11 1 Cours d'habileté de direction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 283,00 %
. . ENAP - ECOLE NATIONALE
2016-01-11 1 Gestion des ressources humaines D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 300,00 $
2016-01-11 1 Lect.ure du Re?uell des reglgs administratives de la ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
gestion des préts et les procédures supérieur
2016-01-11 1 Transfert de connaissances ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2016-01-12 1 Cours DESS en Tl ESG (UQAM) UNIVERSITE DU QUEBEC A MONTREAL 256,00 $
2016-01-12 1 Formation procédures légales ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2016-01-12 2 Formation procédures légales ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2016-01-12| 1 |mitiation au calcul de I'AFE MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2016-01-12 8 Initiation au calcul de I'AFE ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 %
supérieur
2016-01-12| 2 |mitiation au calcul de I'AFE MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
Niveau 1 - Programme gouvernemental .
\ . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2016-01-12 1 gjgl?gir;tlssage du gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00$
2016-01-12 1 Programme de remboursement différé 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 0,00 $
Informatique Iégal et privilege de la confidentialité - [ASIQ - ASS. DE LA SECURITE DE
2016-01-13 ! un nouveau défi judiciaire L'INFORMATION DU QC 000
2016-01-13| 1 |Rejet didentification MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2016-01-13| 2 |Rejet diidentification MEES - Min. de 'Education et de [Enseignement 0003
supérieur
2016-01-13| 1 |Rejet didentification MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
Les relations internationales et les affaires ENAP - ECOLE NATIONALE
2016-01-14 ! canadiennes D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0008
2016-01-14 2 MISE A JOUR - normes comptables secteur public  [CONTROLEUR DES FINANCES 0,00 $
Niveau 1 - Programme gouvernemental .
\ . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2016-01-15 1 gjgl?giztlssage du gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 $
] . ] ORDRE DES COMPTABLES AGREES DU
2016-01-19 1 Le tableau de bord : un outil et un style de gestion QUEBEC - CPA 0,00$
Niveau 1 - Programme gouvernemental .
\ . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2016-01-19 1 gjgl?gir;tlssage du gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 42,903
2016-01-20 1 MS-Excel 2013 Intermédiaire VERSALYS 220,00 $
2016-01-20 1 S'emmalr.e - Collaboration et réseaux sociaux RESEAU ACTION TI 0,00
d'entreprise
2016-01-21 1 Colloque annuel sur la conjoncture économique AEQ - Association des économistes québecois 0,00$
2016-01-21 1 Colloque sur l'adéquation formation-emploi FEDERATION DES CEGEPS 312,00 %
2016-01-21 1 Colloque sur l'adéquation formation-emploi FEDERATION DES CEGEPS 50,00 $
2016-01-21 1 Formation Mathématique UNIVERSITE DU QUEBEC A RIMOUSKI 71,92%
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2016-01-21 1 Rafraichement Gestion des Préts ME,E.S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2016-01-22 1 Rencontre secrétaires et adjointes ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2016-01-22 1 Rencontre secrétaires et adjointes ME,E S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2016-01-22 1 Rencontre secrétaires et adjointes ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2016-01-22 1 Rencontre secrétaires et adjointes ME,E S - Min. de 'Education et de 'Enseignement 0,00 $
supérieur
2016-01-25 1 Formation Anglais, langue seconde 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 583,28 $
2016-01-25 1 F0rmat|9n de .bast? au service de l'admisibilité et ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
soutien a la clientéle supérieur
Niveau 2 - Programme gouvernemental .
\ . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2016-01-25 1 gjgl?gir;tlssage du gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 $
2016-01-26 1 Formation Bloc C : Régime d'aide financiere 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de I'Education et de 'Enseignement 0,00%
2016-01-26 1 Introduction & I'AFE MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
Niveau 1 - Programme gouvernemental -
. . . : . ENAP - ECOLE NATIONALE
2016-01-26 1 d apprentlssage du gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00%
publique
Niveau 1 - Programme gouvernemental .
\ . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2016-01-26 1 gjgl?gir;tlssage du gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00 $
A \ . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2016-01-28 1 Le Role de I'Assemblée Nationale D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00$
2016-02-02 1 Introduction & I'AFE MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
supérieur
2016-02-03 1 Comment se démarquer parmi les meilleurs! IGF - INSTITUT DE LA GESTION FINANCIERE 0,00 $
2016-02-03 1 Comment se démarquer parmi les meilleurs! IGF - INSTITUT DE LA GESTION FINANCIERE 0,00 %
2016-02-08 2 Formation Java sur mesure AFI EXPERTISE INC. 2146,20 $
2016-02-08 6 Formation Java sur mesure AFI EXPERTISE INC. 6 438,60 $
2016-02-08 2 Formation Java sur mesure AFI EXPERTISE INC. 2146,20 $
2016-02-08 2 Formation Java sur mesure AFI EXPERTISE INC. 2146,20 $
2016-02-10 1 Programmes_ exécutifs de Gartner - Ta_ble ronde - Gartner 0,00
Tirer le maximum de valeur des fournisseurs
Analyse de recevabilité : entre la prévention et la RRSPT - REGROUPEMENT RESEAUX SANTE
2016-02-11 1 |defense des droits PERS. TRAVAIL 0008
- . CHAMBRE DE COMMERCE DU MONTREAL
2016-02-12 1 Forum stratégique sur les compétences du futur METROPOLITAIN 170,00 $
2016-02-12 1 Journée d’économie appliquée 2016 AEQ - Association des économistes québecois 0,00$
2016-02-15 1 Préalable traitement partenaires 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00 %
2016-02-16 1 ATE-17 fermeture annuelle : PM30 DGSAGIR 0,00 $
2016-02-16 1 ATE-18 Fermeture annuelle : Courus DGSAGIR 0,00$
2016-02-6| 2 [Perfectionnement CRS MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2016-02-16 2 Perfectionnement CRS ME,E.S - Min. de 'Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2016-02-6| 1 [Perfectionnement CRS MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2016-02-16 1 Vérification & falre gopcernant le Programme de MEE§ - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
remboursement différé supérieur
2016-02-16 1 Vérification a falre §0,r1cernant le Programme de ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
remboursement différé supérieur
2016-02-17 1 Formation base traitement partenaires profil 3 's\lAJEéEriSel-JrMm' de 'Education et de Enseignement 0,00%
2016-02-17| 5 [Perfectionnement CRS MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2016-02-17 1 Perfectionnement CRS ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00 %
supérieur
2016-02-17 1 Soual_—democratle : le Québec comparé aux pays FORUM DES JEUNES 0,00
scandinaves
2016-02-17 1 Soma!-democraﬂe : le Québec comparé aux pays FORUM DES JEUNES 0,00
scandinaves
2016-02-18 1 Congreés - La performance au-dela des chiffres SEEEECDES ADMINISTRATEURS AGREES DU 1126,76 $
2016-02-18 5 Perfectionnement CRS ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2016-02-18| 1 [Perfectionnement CRS MEES - Min. de [Education et de Enseignement 0008
supérieur
2016-02-18 1 Perfectionnement CRS ME,E.S - Min. de Education et de ['Enseignement 0,00%
supérieur
2016-02-23 1 Bloc B - Confirmation des renseignements scolaires 'S\:IJEéEI'iSEl_JI’Mm. de 'Bducation et de I'Enseignement 820,00 $
Niveau 1 - Programme gouvernemental .
\ . . . . ENAP - ECOLE NATIONALE
2016-02-23 1 gjgl?giztlssage du gestionnaire-leader de la fonction D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 0,00$
2016-02-24 2 Conception d'applications VBA sous Excel AFI EXPERTISE INC. 1281,58 $
2016-02-25 1 Atellgr de perfectlonqement sur la confirmation des ME?S - Min. de I'Education et de I'Enseignement 0,00
renseignements scolaires supérieur
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2016-02-26 1 Collogue : lntervention des acteurs non scolalres | poe o\, ATOIRE QUEBECOIS DU LOISIR 0,00$
dans le soutien a la persévérance scolaire
2016-03-01 1 Les crédits: assouplissements budgétaires CONTROLEUR DES FINANCES 0,00$
2016-03-01 1 Un theme : Trois visions AEQ - Association des économistes québecois 0,00$
2016-03-09 2 Graphiques et macrocommandes Excel AFI EXPERTISE INC. 854,40 $
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CONSEIL SUPERIEUR DE L’EDUCATION
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

Ne° :

2A

QUESTION

Liste de toutes les formations (incluant les formations continues et celles menant a I’obtention
d’une certification ou d’un dipléme), conférences, ateliers, journées d'activités, sommets,
congres ou autres activités auxquelles ont participé les employés du ministére et des organismes

qui en relévent au cours de chacune des années financiéres 2015-2016 Indiquer :

a) lelieu;

b) lecolt;

c) laou les dates de participation ;
d) le nombre de participants ;

e) le nom de la personne ou de I’organisme ayant offert I’activité ;
f) le nom de la formation ou de I’activite.

REPONSE

Nbre
Date Titre du colloque ou du congrés Fournisseur Lieu pers Colt
L'accompagnement du développement professionnel des Conseillers pédagogiques de la
2015-04-28 enseignants, une affaire de légitimité Commission scolaire de Montréal Montréal 1 7,70%
Association québécoise des intervenantes
Le développement professionnel, un enrichissement pour et des intervenants en formation générale
2015-04-30 toute la profession enseignante des adultes Laval 1 S.0.
L'inclusion en enseignement supérieur : parcours d'un Consortium d'animation sur la persévérance
projet novateur - Symposium Projet de conception et la réussite en enseignement supérieur
2015-05-08 universelle de I'apprentissage (PCUA) (CAPRES) Montréal 2 217,53 $
2015-05-08 Rencontre annuelle des cadres Alliance des cadres de I'Etat Québec 1 30,75 %
Association des directions générales des
commissions scolaires et le Regroupement
Congres 2015 « Le leadership pédagogique, moteur de la des directions générales (ADIGECS -
2015-05-14 réussite » RNDGE) Québec 1 15,00 $
Annulée
83¢ Congres de I'Association francophone pour le savoir -
Pluralité des savoirs |égitimes dans les métiers de I'humain
2015-05-25 et dialogue informé entre les acteurs de I'éducation Association francophone pour le savoir Rimouski 2 491,31 $
39° Congres annuel de la Fédération des comités de
parents du Québec « L'engagement source de Fédération des comités de parents du
2015-05-30 changement » Québec Québec 1 15,48 $
Congres de I'Association québécoise pédagogique Association québécoise de pédagogie
2015-06-03 collégiale collégiale Chicoutimi 2 1391,84 $
1% conférence de comparaison internationale « Mixités Conseil national d'évaluation du systéeme
sociale, scolaire et ethnoculturelle & I'école : quelles scolaire (CNESCO) et le Conseil supérieur | Paris,
2015-06-04 politiques pour la réussite de tous les éleves? » de I'éducation (CSE) France 3 6187,49 $
2015-06-04 Atelier de formation CUBIQ sur InMédia Direction des services bibliotheque Québec 1 S.0.
Association des professionnels de congres
2015-06-10 Parce qu'un événement, c'est tout un marathon du Québec (APCQ) Québec 2 36,80 $
IX® Assemblée mondiale du Conseil international Institut de coopération pour I'éducation des
2015-06-11 d'éducation des adultes adultes (ICEA) Montréal 2 656,25 $
2015-09-16 Collogue Dialogue colléges / universités L'Association Dialogue colléges-universités | Orford 2 191,78 $
2015-09-17 Forum des DG Fédération des Cégeps Montréal 2 S.0.
Journée d'étude des conseilléres et aux conseillers L'Association des Conseilleres et des
2015-09-19 pédagogiques du Québec Conseillers Pédagogiques du Québec Montréal 1 172,32 %
Présentation du Conseil supérieur de I'éducation a des
2015-09-21 étudiants de I'Université Laval Université Laval Québec 1 12,00 $
Symposium sur les pratiques et les enjeux associés a Réseau québécois en études féministes
2015-10-01 I'enseignement en ligne (REQEF) Montréal 1 58,35 $
Présentation de l'avis de la Commission de I'enseignement
2015-10-01 collégial a la Commission des affaires pédagogiques Commission des affaires pédagogiques Montréal 2 164,55 %
Séminaire & I'Université TELUQ - Présentation de l'avis sur ]
2015-10-02 la Formation a distance TELUQ Québec 2 22,20 $
Présentation de l'avis de la Commission de I'enseignement
2015-10-09 collégial au Comité des affaires académiques Bureau de coopération interuniversitaire Montréal 2 253,13 $
Webinaire - Appropriation et discussion de I'avis du Conseil | Association québécoise de pédagogie
supérieur de I'éducation intitulé Retracer les frontiéres des collégiale (AQPC) et le Conseil supérieur de
2015-10-21 formations collégiales : entre I'néritage et les possibles I'éducation (CSE) Québec 2 9,00 $
Epole nationale d'administration publique
2015-10-21 Réflexion sur I'éducation a I'égalité (ENAP) Québec 1 S.0.
Colloque des XIV® rencontres du Réseau international en Faculté des sciences de I'éducation de
2015-10-23 éducation et en formation (REF2015) I'Université de Montréal Montréal 2 511,90 $
2015-10-26 Forum sur la démocratie scolaire Institut du Nouveau Monde Québec 3 234,55 $
Présentation de l'avis de la Commission de I'enseignement
2015-10-27 collégial au Conseil interprofessionnel du Québec Consell interprofessionnel du Québec (CIQ) | Montréal 2 246,08 $
Activité de transfert des connaissances. Persévérance et
2015-10-28 réussite scolaires Fonds de recherche Société et culture Québec 2 S.0.
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N° : 2A

Participation aux ateliers 2015 de I'Association pour la Association pour la recherche qualitative Trois-

2015-10-29 recherche qualitative (ARQ) Rivieres 1 260,95 $
Présentation de l'avis de la Commission de I'enseignement

2015-11-10 collégial a la Fédération des Cégeps Fédération des Cégeps Montréal 2 S.0.
Présentation de l'avis de la Commission de I'enseignement

2015-11-11 collégial a I'Association des colléges privés du Québec Association des colleges privés du Québec | Montréal 2 653,27 $

Ministére de I'Education, de I'Enseignement

2015-11-17 Programme de recherche sur I'écriture (PRE) supérieur et de la Recherche Québec 1 37,00 $
Présentation de l'avis de la Commission de I'enseignement
et de la recherche universitaires a I'Ecole de technologie

2015-11-18 supérieure Ecole de technologie supérieure (ETS) Montréal 2 509,09 $
L'école qui classe : Entre classements institutionnels et Centre interuniversitaire de recherche sur la

2015-11-23 dispositions science et la technologie Montréal 1 105,97 $
Formation aux émetteurs « LSA 0350 Emetteur DA/récept » | Ministére de I'Education, de 'Enseignement

2015-11-24 SAGIR supérieur et de la Recherche Québec 2 70,06 $
Rencontre séminaire sur l'avis du Conseil supérieur de
I'éducation : La formation & distance dans les universités

2016-01-13 guébécoises : un potentiel a optimiser TELUQ Québec 2 49,65 $

2016-01-21 Journée sur I'adéquation formation-emploi Fédération des cégeps Montréal 2 538,66 $
Présentation de l'avis : La formation a distance dans les

2016-01-27 universités québécoises : un potentiel & optimiser Université de Sherbrooke Sherbrooke 2 430,22 $
Participation a la Conférence de comparaisons Conseil national d'évaluation du systéeme
internationales portant sur l'inclusion des éléves en situation | scolaire (CNESCO) et le Conseil supérieur | Paris,

2016-01-28 de handicap : accessibilité, réussite et parcours individuels | de I'éducation (CSE) France 1 1482,75 $
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N° : 2B

INSTITUT NATIO,NAL DES MINES
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Liste de toutes les formations (incluant les formations continues et celles menant a I’obtention
d’une certification ou d’un dipléme), conférences, ateliers, journées d'activités, sommets,
congres ou autres activités auxquelles ont participé les employés du ministére et des organismes
qui en relévent au cours de chacune des années financiéres 2015-2016 Indiquer :

a) lelieu;

b) lecolt;

c) laou les dates de participation ;

d) le nombre de participants ;

e) le nom de la personne ou de I’organisme ayant offert I’activité ;

f) le nom de la formation ou de I’activite.

REPONSE

\oir page suivante.



Ne :

2B



NOM DE LA FORMATION

OU DE L’ACTIVITE

N° : 2B

DATE (S) DE
PARTICIPATION

NOMBRE DE
PARTICIPANTS

NOM DE LA PERSONNE OU DE L'ORGANISME
AYANT OFFERT L’ACTIVITE

Colloque sur I'approche | Québec 25 au 27 mars 2015 800 participants Association québécoise d’information scolaire et
orientante professionnelle (AQISEP)
Formation Linkedin Rouyn-Noranda 109,23 $ 4 juin 2015 15 Association d’exploration miniere du Québec
(AEMQ)
Congres de I’AQISEP Shawinigan 63,24 S 17 au 18 juin 2015 225 participants Association québécoise d’information scolaire et
professionnelle (AQISEP)
50¢ Congres de [|’Association | Sherbrooke 919,80 S 15 et 16 octobre 2015 150 Association pour I'enseignement de la science et
pour I'enseignement de Ila de la technologie au Québec (AESTQ)
science et de la technologie au
Québec (AESTQ)
Québec Mines 2015 Québec 11986,03 S| 23 au 27 novembre 2015 200 exposants Ministere de I'Energie et des Ressources
(voir  fiche Plus de 1000 visiteurs | naturelles
4B)
Colloque sur les ressources | Val-d’Or 95S 19 novembre 2015 300 Chambre de commerce de Val-d’Or

humaines




N°:3

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxieme groupe d’opposition

QUESTION

Sommes dépensées en 2015-2016 (et prévisions pour 2016-2017) par le ministére et chacun de ses
organismes pour I’informatique et les technologies de I’information. Ventiler selon la catégorie de
dépenses, soit s’il s’agit de I’achat de logiciel ou de licences, de matériel d’entretien ou de services
professionnels (interne, externe ou du CSPQ).

REPONSE
Somme
dépensée
2015-2016 12
Opération Capital
Interne 8 903,9 k$ 650,3 k$
Externe 4122,0 k$ 1941,8 k$
CSPQ? 1 968,3 k$
TOTAL
Services 14 994,2 k$ 2592,1 k$
professionnels
Logiciel 4 3427,8 k$
Matériel 84,7 k$ 293,3 k$
Autres 232,4 k$
dépenses
TOTAL 18 739,1 k$ 2 885,4 k$
NOTES :

1-  Les données incluent les dépenses de I’unité spécialisée en ressources informationnelles, du pilotage
des systéemes et des utilisateurs.

2 - Les sommes dépensees couvrent la période du 1°" avril 2015 au 31 décembre 2015.

3- Inclut les ressources professionnelles et les services (ex. : télecommunications, impression).

4- Inclut les droits d’auteur, I’entretien et les frais de télécommunications autres que les services
obtenus du CSPQ.



N° : 3A

CONSEIL SUPERIEUR DE L’EDUCATION
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Sommes dépensées en 2015-2016 (et prévisions pour 2016-2017) par le ministére et chacun de
ses organismes pour I’informatique et les technologies de I’information. Ventiler selon la
catégorie de dépenses, soit s’il s’agit de I’achat de logiciel ou de licences, de matériel d’entretien
ou de services professionnels (interne, externe ou du CSPQ).

REPONSE
Les dépenses en informatique au 29 février 2016 sont les suivantes :

- Logiciels et licences : 12 980,36 $
- Matériel : 1277,85$%
- Entretien ou services professionnels : 5000,00 $



INSTITUT NATIO,NAL DES MINES
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

N° : 3B

QUESTION

Sommes dépensées en 2015-2016 (et prévisions pour 2016-2017) par le ministére et chacun de
ses organismes pour I’informatique et les technologies de I’information. Ventiler selon la
catégorie de dépenses, soit s’il s’agit de I’achat de logiciel ou de licences, de matériel d’entretien
ou de services professionnels (interne, externe ou du CSPQ).

REPONSE

2015-2016

Catégorie de dépense | Dossier Fournisseur colt
Services professionnels Systeme _de gestion _Gestlon _de,s collections 1421%
documentaire (soutien) | informatisées
. . Gestion de base de | Institut de la statistique
Services professionnels données (entretien) du Québec 8602 $
Services professionnels Service de  veille GLS Réseaux 19400 $

stratégique




N°: 4

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements généraux de I’opposition

QUESTION

Liste de tous les comités interministériels ou impliquant d’autres partenaires auxquels a participé
le Ministere en 2015-2016

REPONSE

Comité MEES-Réseau sur les ressources matérielles et financiéres

Comité de suivi du systéme de gestion des infrastructures

Comité MEES-Etablissements d’enseignements privés

Comité interministériel sur les écoles clandestines et la fréquentation scolaire
Comité interministeriel de I’action communautaire

Groupe de concertation en adaptation scolaire (GCAS)

Comité interministériel portant sur la transition de I’école vers la vie active (TEVA)

Comité interministériel sur les activités socioprofessionnelles et communautaires

Comité de coordination de I’entente de complémentarité des services entre le réseau de la
santé et des services sociaux et le réseau de I’éducation

Comité directeur interministériel Enfant handicapés ou en difficulté d’adaptation ou
d’apprentissage (EHDAA)

Comité interministériel du Plan d’action concerté pour prévenir et lutter contre I’intimidation

Comité des responsables nationaux de I’Entente multisectorielle

Comité directeur MIDI-MEES

Comité MIDI-MEES pour la francisation et I’intégration des immigrants

Comité mixte sur I’accueil et I’établissement des réfugiés

Comité de négociation du protocole relatif a I’enseignement dans la langue de la minorité et des
langues secondes

Comité consultatif sur les étudiants étrangers du ministére de I’lmmigration, de la Diversité
et de I’Inclusion

Comité de gouvernance

Comité national des programmes d’études professionnelles et techniques (CNPEPT)

Comité directeur pour la mise en ceuvre des 13 pistes d’action pour améliorer I’adéquation
entre la formation et les besoins du marché du travail

Comité de gouvernance Education des adultes/Formation professionnelle



NO.
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No:4
Annexe EEP1

COMITE MEESR-EEP
MANDAT POUR L’EXERCICE 2015-2016

Le Comité MEES-EEP a comme mandat de proposer des orientations financiéres qui
rejoignent la réalité budgétaire du gouvernement et les impératifs des établissements
d’enseignement privés agréés aux fins de subventions.

Ceci s’expligue principalement de cette maniére :

2 en échangeant sur la répartition des ressources par I’entremise du mode d’allocation
des ressources;

2 en analysant les diverses problématiques ponctuelles liées a la distribution des
ressources et aux encadrements financiers;

2 enanalysant I’impact de nouvelles politiques ministérielles ou gouvernementales ou,
le cas échéant, toutes nouvelles réglementations ou lois.

Par ailleurs, le Comité MEESR-EEP pourrait décider d’examiner certains dossiers
particuliers.

COMPOSITION

S Responsable : Eric Thibault, sous-ministre adjoint & la gouvernance interne des
ressources

Représentants du ministére de I’Education et de I’Enseignement supérieur

Représentants des organismes suivants : FEEP, QAIS, AJE.

ECHEANCIER

o  Soumettre des propositions au fur et & mesure des travaux réalisés et des rencontres
du Comité .
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No:4

Annexe EEP2

ComITE MEES-EEP

2015-2016

LISTE DES MEMBRES

Comme représentantes et représentants des établissements d’enseignement

priveés

M mes

MM.

Nancy Brousseau
Directrice générale

Holly Hampson
Directrice générale

Corinne Levy Sommer
Directrice générale

Daniel Senay
Directeur administratif

Félix Méloul
Conseiller cadre

Edward Claxton

Jonathan Goldbloom

FEEP

QAIS

AJE

FEEP

AEJ]

QAIS

QAIS

Comme représentant de la Commission consultative de I’enseignement prive

M.  Guy Lefrangois
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Comme représentantes et représentants du ministére de I’Education et de
I’Enseignement supérieur

M mes

Maryse Malenfant DEP
Directrice de la conformité de I’enseignement privé

MM. Eric Thibault
Sous-ministre adjoint a la gouvernance interne des ressources

Guillaume Gibello
Direction des politiques et des opérations budgétaires

Comme représentantes et représentants du ministere des Finances

M™  Audrey Leclerc
Direction principale de la planification et de I’information budgétaires

MM. Frangois Leclerc
Direction principale de I’analyse et de I’information budgétaire

Roberto Pedroso
Direction principale de I’analyse et de I’information budgétaire
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N°:5

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Nombre et pourcentage d’employés occasionnels par secteurs au ministere et dans chaque
organisme qui en releve en 2015-2016 et comparaison avec les cing années financieres
précédentes. Préciser pour chaque secteur et chaque année le nombre et le pourcentage
d’employeés devenus permanents.

REPONSE

EDUCATION

Secteur Nombrec_j empl(layes %
occasionnels

Bureau de la sous-ministre 5 4,4%

Secteur des services aux anglophones,

aux autochtones et a la diversité 2 1,8%

culturelle

Secteur du loisir et du sport 3 2,7%

Secteur de I’éducation préscolaire et de 5 4.5%

I’enseignement primaire et secondaire

Secteur des infrastructures, des relations
du travail dans les réseaux et des 4 3,6%
partenariats

Secteur de la gouvernance interne des

21 18,8%
ressources
Secteur de I’enseignement supérieur 11 9,8%
Secteur de I’aide financiere et des 61 54.4%

relations extérieures
Total 112 100,0%

Personnel occasionnel en lien d’emploi au 28 mars 2016.

Au 28 fevrier, 49 employeés sont devenus permanents en 2015-2016.



N°:6

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Copie et détail de toute demande de réduction, de consolidation, d’optimisation des ressources et de
moyens ou de compressions de dépenses, recue par le ministere ou I’organisme qui en reléve en
2015-2016. Fournir I’ensemble des échanges, correspondances ou autres a ce sujet.

Fournir également la ventilation de toutes les compressions financieres réalisées et a venir du
ministére et des organismes qui en relevent dans le cadre du Plan de retour a I’équilibre budgétaire
pour chacune des années financieres 2014-2015 et 2015-2016, ainsi que les prévisions pour
2016-2017.

REPONSE

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour tous les
ministeres et organismes.



N° : 6A

CONSEIL SUPERIEUR DE L’EDUCATION
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Copie et détail de toute demande de réduction, de consolidation, d’optimisation des ressources et
de moyens ou de compressions de dépenses, recue par le ministére ou I’organisme qui en reléve
en 2015-2016. Fournir I’ensemble des échanges, correspondances ou autres a ce sujet.

Fournir également la ventilation de toutes les compressions financieres réalisées et a venir du
ministere et des organismes qui en relévent dans le cadre du Plan de retour a I’équilibre
budgétaire pour chacune des années financieres 2014-2015 et 2015-2016, ainsi que les prévisions
2016-2017.

REPONSE

La réponse a cette question sera fournie par le Secrétariat du Conseil du trésor.



N° : 6B

INSTITUT NATIO,NAL DES MINES
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Copie et détail de toute demande de réduction, de consolidation, d’optimisation des ressources et
de moyens ou de compressions de dépenses, recue par le ministére ou I’organisme qui en reléve
en 2015-2016. Fournir I’ensemble des échanges, correspondances ou autres a ce sujet.

Fournir également la ventilation de toutes les compressions financieres réalisées et a venir du
ministere et des organismes qui en relévent dans le cadre du Plan de retour a I’équilibre
budgétaire pour chacune des années financieres 2014-2015 et 2015-2016, ainsi que les prévisions
2016-2017.

REPONSE

La réponse a cette question sera fournie par le Secrétariat du Conseil du trésor.



Ne : 7

MINISTERE DE L’E[?UCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Liste et copie de tous les sondages effectués en 2014-2015 et 2015-2016, en indiquant les codts,
le sujet et, le cas échéant, la firme retenue pour le réaliser.

REPONSE

En 2015-2016, le Ministére a effectué un sondage pour la realisation de I’enquéte 2015 de la
Relance au secondaire en formation professionnelle. Cette enquéte vise a dresser un portrait sur
I’intégration au marché du travail des nouvelles personnes titulaires d’un dipléme d’études
professionnelles (DEP) ou d’une attestation de spécialisation professionnelle (ASP).

Colt : 130 500 $ (plus taxes)

Firme retenue Advanis-Jolicoeur

Mode d’attribution du contrat : Appel d’offres fondé sur le rapport qualité-prix

Objectif : Permettre un suivi de la situation en emploi des nouveaux

dipldmés en formation professionnelle

De plus, I’enquéte La relance a I’université 2015 — titulaires d’un baccalauréat ou d’une maitrise
a éte realisée.

e L’enquéte vise a décrire et faire connaitre I’intégration en emploi des titulaires d’un
baccalauréat ou d’une maitrise, environ vingt mois apres I’obtention de leur dipléme
(notamment, taux de placement, taux de chémage, proportion des personnes en emploi a
temps plein, proportion des personnes en emploi lié a leur formation).

e Lasomme de 53 000 $ a eté investie en 2015-2016.

e La firme retenue est «Le bureau d’intervieweurs professionnels — BIP » située a
Montréal.



Ne: 7A

CONSEIL SUPERIEUR DE L’EDUCATION
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Liste et copie de tous les sondages effectués par le ministére et par chaque organisme qui en
releve en 2015-2016, en indiquant les codts, le sujet et, le cas échéant, la firme retenue pour le
réaliser.

REPONSE

Le Conseil supérieur de I’éducation n’a engagé aucune dépense pour des sondages.



N°:8

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Nombre total d'avis, juridiques et autres, commandés en 2015-2016 par le ministere ou le cabinet
du ministre, ainsi que par chaque organisme qui en releve. Fournir la liste compléte en indiquant
les colts, le sujet, le nom de I'organisme ou de la personne qui a réalisé l'avis et la date de
réception.

REPONSE

Auvis juridiques internes d'un ministere

La Loi sur le ministere de la Justice prévoit que le ministre de la Justice est le jurisconsulte du
lieutenant-gouverneur et le membre jurisconsulte du Conseil exécutif du Quebec. C’est a ce titre
qu’il donne ses avis juridiques aux divers ministeres.

Les avis juridiques demandés par un ministére ou le cabinet du ministére sont protégés par le
secret professionnel en vertu de I’article 9 de la Charte des droits et libertés de la personne.

Dans le cas des ministéres, le droit au secret professionnel appartient au gouvernement qui seul
peut y renoncer. Le ministére ou ministre, qui a demandé un avis juridique, ne peut prendre la
décision de renoncer a la protection du secret professionnel au nom du gouvernement. Selon la
pratique traditionnelle établie, c'est le ministre de la Justice qui gére cette situation pour assurer la
coheérence des dossiers juridiques et qui prend la decision de rendre accessibles les
renseignements protégés, en concertation avec les ministéres concernes.

Geénéralement, le ministre de la Justice ne renonce pas a la protection du secret professionnel
parce que la diffusion des avis juridiques risquerait de nuire sérieusement aux intéréts de I’Etat.
En effet, la communication des avis juridiques pourrait causer préjudice a des politiques
gouvernementales, a des procédures judiciaires actuellement en cours ainsi qu’aux moyens de
défense du procureur général du Québec ou & d’autres intéréts de I’Etat.

De plus, les ministres sont invités a étre prudents quant a l'existence méme des avis juridiques
puisque I’article 214 du Reglement de I’Assemblée nationale prévoit que lorsqu’un ministre cite,
méme en partie, un document, tout député peut lui demander de le déposer immédiatement. Le
ministre doit s’exécuter, sauf s’il juge que cela serait contraire a I’intérét public.

Pour ces raisons, le ministere ou le cabinet ne peut donner suite a la demande de communiquer
les informations requises sur les avis juridiques internes commandés en 2015-2016 dans le cadre
de I’Etude des crédits.

Avis juridiques internes d'un organisme

Les avis juridiques produits par les organismes sont pareillement protégés par le secret
professionnel et seul I'organisme/client peut renoncer a leur divulgation.

Avis juridiques externes

Les avis juridiques produits dans le cadre d'un contrat de services juridiques conclu entre un
avocat ou un notaire de la pratique privée et un ministere ou un organisme sont protéges par le
secret professionnel. Seules les informations qui ont fait I'objet d'une renonciation au secret
professionnel peuvent étre divulguées.



N°:9

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Liste de tous les frais de traduction et des documents traduits pour le ministére et chacun de ses
organismes en 2015-2016. Fournir la liste des contrats octroyés, le nom des firmes retenues et les
codts.

REPONSE

2015-2016

Nom du fournisseur Objet du contrat Montant

Ann Samson, traductrice Services de traduction 4 000,00 $
Arui, Linda (traduction) Services de traduction 1250,86 $
Arui, Linda (traduction) Services de traduction 3690,18 $
Arui, Linda (traduction) Services de traduction 630,00 $
Arui, Linda (traduction) Services de traduction 360,00 $
Arui, Linda (traduction) Services de traduction 1 035,00 $
Arui, Linda (traduction) Services de traduction 1215,00 $
Arui, Linda (traduction) Services de traduction 1080,00 $
Arui, Linda (traduction) Services de traduction 3098,40 $
Arui, Linda (traduction) Services de traduction 2581,40 $
Arui, Linda (traduction) Services de traduction de documents 571,34 $
Arui, Linda (traduction) Services de traduction 346,06 $
Arui, Linda (traduction) Services de traduction 107294 $
Béliveau, Michele Services de traduction 1585,68 $
(traductrice)

Béliveau, Michele Services de traduction 4 500,00 $
(traductrice)

Béliveau, Michéle Services de traduction 3021,12 $
(traductrice)




Ne° :

Béliveau, Michele Services de traduction 7496,64 $
(traductrice)

Caron, Carmen (002) Services de traduction 267,36 $
De Fulviis, Claudia Services de traduction 2 090,00 $
(Traductions Lexica)

De Fulviis, Claudia Services de traduction 1 260,00 $
(Traductions Lexica)

De Fulviis, Claudia Services de traduction 1 350,00 $
(Traductions Lexica)

De Fulviis, Claudia Services de traduction 1 260,00 $
(Traductions Lexica)

Elsworth Renaud, Helen Services de traduction 2412,60 $
Eve Renaud inc. Services de traduction 1 440,00 $
Eve Renaud inc. Services de traduction 1926,72 $
Eve Renaud inc. Services de traduction 223443 $
Eve Renaud inc. Services de traduction 1048,08 $
Feng, Xu Yi Services de traduction 57,42 $
Gardner, Christine Services de traduction 2963,81 $
(traductrice)

Gardner, Christine Services de traduction 970,00 $
(traductrice)

Gardner, Christine Services de traduction 1420,40 $
(traductrice)

Gardner, Christine Services de traduction 225460 $
(traductrice)

Gardner, Christine Services de traduction 228,80 $
(traductrice)

Gardner, Christine Services de traduction 494,20 $
(traductrice)

Gardner, Christine Services de traduction 687,80 $
(traductrice)

Gardner, Christine Services de traduction 202,40 $
(traductrice)

Gardner, Christine Services de traduction 257,00 $
(traductrice)

Gardner, Christine Services de traduction 266,40 $
(traductrice)

Gardner, Christine Services de traduction 1470,40 $

(traductrice)




Ne° :

Gardner, Christine Services de traduction 527,20 $
(traductrice)

Gardner, Christine Services de traduction 574,60 $
(traductrice)

Girard, Meaghan Services de traduction 400,00 $
Girard, Meaghan Services de traduction 580,00 $
Girard, Meaghan Services de traduction 340,00 $
Girard, Meaghan Services de traduction 1116,80 $
Girard, Meaghan Services de traduction 281,25 $
Girard, Meaghan Services de traduction 180,00 $
Girard, Meaghan Services de traduction 270440 $
Girard, Meaghan Services de traduction 1929,40 $
Girard, Meaghan Services de traduction 1439,60 $
Krakow, Eve Services de traduction 120,00 $
Krakow, Eve Services de traduction 320,00 $
Krakow, Eve Services de traduction 80,00 $
Krakow, Eve Services de traduction 90,00 $
Krakow, Eve Services de traduction 60,00 $
Krakow, Eve Services de traduction 80,00 $
Krakow, Eve Services de traduction 200,00 $
Krakow, Eve Services de traduction 200,00 $
Krakow, Eve Services de traduction 160,00 $
Krakow, Eve Services de traduction 180,00 $
Krakow, Eve Services de traduction 427,50 $
Krakow, Eve Services de traduction 67,50 $




Ne° :

Krakow, Eve Services de traduction 90,00 $
Lawson, Kathryn (traductrice | Services de traduction 3643,20 $
agréee)

Perkes, Carolyn Services de traduction 1552,60 $
Perkes, Carolyn Services de traduction 1650,80 $
Perkes, Carolyn Services de traduction 613,00 $
Perkes, Carolyn Services de traduction 1092,20 $
Perkes, Carolyn Services de traduction 2 005,80 $
Petrovic, Goran Services de traduction 382,50 $
Petrovic, Goran Services de traduction 810,00 $
Skewes-Cox, Edith Services de traduction 1839,77 $
Traduction Studio 9 Services de traduction 23500,00 $
Traduction Studio 9 (8397279 | Services de traduction et de révision 11647,29 $

Canadainc.)

linguistique




N° : 9A

CONSEIL SUPERIEUR DE L’EDUCATION

ETUDE DES CREDITS 2016-2017

Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Liste de tous les frais de traduction et des documents traduits pour le ministére et chacun de ses
organismes en 2015-2016. Fournir la liste des contrats octroyés, le nom des firmes retenues et les

co(ts.

REPONSE

Nom de la firme Montant Documents traduits
Panetta-Jones,
Marisa 906,30 $ | Traduction - Sommaire de la CEC (50-0488)
Panetta-Jones,
Marisa 163,98 $ | Traduction - 'Consultation BC'
Panetta-Jones,
Marisa 215,28 $ | Traduction - document 'Ontario’
Panetta-Jones,
Marisa 592,74 $ | Traduction - Document CEC sur les bacs appliqués
Panetta-Jones,
Marisa 807,48 $ | Traduction - Sommaire de la CERU (50-0486-01)
Panetta-Jones,
Marisa 2568,60 $ | Traduction anglaise d'une brochure historigue (50-0200)




N° : 9B

INSTITUT NATIO,NAL DES MINES
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Liste de tous les frais de traduction et des documents traduits pour le ministére et chacun de ses

organismes en 2015-2016. Fournir la liste des contrats octroyés, le nom des firmes retenues et les
codts.

REPONSE

2015-2016

Aucun contrat donné en 2015-2016 pour des services de traduction



MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

ETUDE DES CREDITS 2015-2016

N° : 10

Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Liste et détail de tous les mandats donnés a la Société Québécoise des infrastructures par le ministere
et par chaque organisme qui en reléve pour la location, I’achat, la rénovation, la décoration et autres
travaux réalisés en 2015-2016.

REPONSE

Emplacement

Mandat donné a la Société québécoise des infrastructures

1035, rue De La
Chevrotiére, Québec

Réparation section revétement de plancher (1 demande)

Travaux de cablage réseau et électriques (10 demandes)

Services d’agents de sécurité (2 demandes)

Réparations et installation, ouvre-porte automatique
(personne a mobilité réduite)

Travaux de contrble d'accés (2 demandes)

Travaux de ventilation (1 demande)

150, boulevard René-
Lévesque Est, Québec

Travaux électriques et de cablage réseau (1 demande)

100, rue Laviolette, Trois-
Riviéres

Modification de la signalisation

Travaux de cablage réseau et électriques (1 demande)

1200, rue Taillon, Québec

Réparation systéme ouverture de porte

Modification signalisation

600, rue Fullum, Montréal

Travaux de cablage réseau et électriques (1 demande)

Signalisation

Mise en place d’une charte de clé, modifications serrures et
clés

8500, boul. Henri-
Bourassa, Québec

Sécurisation bureau de circonscription




Ne: 11

MINISTERE DE L’EQUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Pour le Ministére et chacun des organismes, agences, conseils, comités ou autres qui en relévent,
indiquer pour chacune des années financiéres 2014-2015 et 2015-2016 :

a) la liste de tous les concours et tirages effectués ;
b) les prix remis aux gagnants des concours et des tirages, ainsi que la valeur de ces prix ;
C) I’objectif visé par la tenue de chacun des concours.

REPONSE

Le Ministére n’a tenu aucun tirage au cours de I’année financiére 2015-2016.



N°: 11A

CONSEIL SUPERIEUR DE L’EDUCATION
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, indiquer pour 2015-2016 :
a) la liste de tous les concours et tirages effectués ;
b) les prix remis aux gagnants des concours et des tirages, ainsi que la valeur de ces
prix ;
c) I’objectif visé par la tenue de chacun des concours;
d) la liste des concours qui ont pris fin.

REPONSE

Aucune dépense n’a éte effectuee par le Conseil supérieur de I’éducation par la tenue de concours
et de tirages.



N°: 11B

INSTITUT NATIO,NAL DES MINES
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, indiquer pour 2015-2016 :
a) la liste de tous les concours et tirages effectués ;
b) les prix remis aux gagnants des concours et des tirages, ainsi que la valeur de ces
prix ;
c) I’objectif visé par la tenue de chacun des concours;
d) la liste des concours qui ont pris fin.

REPONSE
2015-2016
Concours Tirage prix Valeur Objectif
1% prix 1000 $ Promouvoir les
2° prix 800 $ formations et
3° prix 400 $ les métiers du
4° prix 300% secteur minier
5° prix 200 $
- 6° prix 150 $
scientifique choix de jury | Choix du public | iPad mini
et un choix
du public L’ Institut partage
les colts 50/50
avec le CSMO de
I’industrie des
mines pour la
réalisation de ce
concours.




N°: 12

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Pour le ministere et chacun des organismes qui en relévent, concernant les campagnes de publicité et
de sensibilisation, fournir pour 2015-2016 et les prévisions pour 2016-2017 :

le nom de toutes les campagnes;

les codits de ces campagnes;

le nom de la firme ou du professionnel retenu pour la réaliser;
les dates de diffusion de la campagne;

les objectifs visés par chaque campagne.

REPONSE

Nom de la campagne : Semaine thématique contre I’intimidation et la violence a I’école 2014-
2015

Pas de place pour I’homophobie et les stéréotypes sexuels a I’école

Codts : 17 705 $ (programmation Web, graphisme, impression d’affiches pour le
milieu scolaire).

Plus le partenariat de 30 000 $ Institut Pacifique (écriture des guides et des
mises en situation a I’intention du milieu scolaire).

Firme retenue : Libéo (Web)
Publigriffe (édition)
Imprimerie provinciale (impression)

Mode d’attribution :  Sur invitation

Période de diffusion: 29 septembre au 3 octobre pour la Semaine contre I’intimidation et la
violence a I’école.

En continu en date du 26 septembre 2014
Objectifs : Faire connaitre la Semaine contre I’intimidation et la violence a I’école.

Informer et sensibiliser le milieu scolaire a I’importance d’étre ouvert aux
autres et de lutter contre I’homophobie et les stéréotypes sexuels.

Mobiliser le personnel des établissements d’enseignement et les jeunes afin
de favoriser I’organisation d’activités en lien avec la problématique.

Hausser la notoriété de la section Web du Ministére sur la lutte contre
I’intimidation et la violence.
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Nom de la campagne :

Colts :

Firme retenue :

Mode d’attribution :

Période de diffusion :

Objectifs :

Nom de la campagne :

Colts :

Firme retenue :

Mode d’attribution :

Périodes de diffusion :

N°: 12

Semaine thématique contre I’intimidation et la violence a I’école 2015-2016
Prévention de la violence verbale
Mes paroles, j’y vois : pour une communication positive a I’école

4 995 $ (conception et illustration)

Plus le partenariat de 21 400 $ Institut Pacifique (écriture des guides et des
mises en situation a I’intention du milieu scolaire).

Publigriffe (édition)

Gréagré

28 septembre au 2 octobre pour la Semaine contre I’intimidation et la
violence a I’école.

En continu en date du 25 septembre 2015

Faire connaitre la Semaine contre I’intimidation et la violence a I’école 2015,
et sa thématique

Informer et sensibiliser le milieu scolaire a I’impact des mots.

Consolider la prévention et la mobilisation du personnel des établissements
d’enseignement et des jeunes

Favoriser I’organisation d’activités en lien avec la thématique
Hausser la notoriété de la section Web du MELS sur la lutte contre
I’intimidation et la violence

Promotion d’un mode de vie physiquement actif

Deux activités distinctes :

Plaisirs d’hiver
Journée nationale du sport et de I’activité physique (JNSAP)

11192,00 $
1543511 %

Plaisirs d’hiver :
JNSAP :

Plaisirs d’hiver :  Club Imprimerie inc. (affiches, affichettes et devoirs

actifs)

JNSAP : K2 Impression (outil actif pour les jeunes)

Sur invitation
Gréagré

Plaisirs d’hiver :
JNSAP :

Plaisir d’hiver
Janvier a mars 2015

JNSAP
Semaine du 1* mai 2014
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Objectifs :

N°: 12

Faire la promotion d’un mode de vie physiquement actif et inciter la
population a faire de I’activité physique.

Maintenir la mobilisation des milieux scolaires et municipaux dans
I’organisation des activités liées a Plaisirs d’hiver et a la JNSAP.
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N : 12A

CONSEIL SUPERIEUR DE L’EDUCATION
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, concernant les campagnes de
publicité et de sensibilisation, fournir pour 2015-2016 et les prévisions pour 2016-2017 :

le nom de toutes les campagnes;

les colts de ces campagnes;

le nom de la firme ou du professionnel retenu pour la réaliser ;
les dates de diffusion de la campagne;

e les objectifs visés par chaque campagne.

REPONSE

Aucune dépense n’a été effectuee par le Conseil supérieur de I’éducation pour des campagnes de
publicité et de sensibilisation.



N°: 12B

INSTITUT NATIO,NAL DES MINES
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, concernant les campagnes de
publicité et de sensibilisation, fournir pour 2015-2016 et les prévisions pour 2016-2017 :

e |le nom de toutes les campagnes;
e les codts de ces campagnes;
e le nom de la firme ou du professionnel retenu pour la réaliser ;
e les dates de diffusion de la campagne;
e les objectifs visés par chaque campagne.
REPONSE

Aucune campagne publicitaire en 2015-2016



N°: 13

MINISTERE DE L’EQUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, la liste des programmes de financement
ou de subventions, le montant global attitré au programme, la direction du ministere ou de
I’organisme qui en a la gestion, en indiquant pour chacun, pour 2015-2016 :

a) Le nom et la nature des projets qui ont obtenu un financement ou une subvention;

b) Le nom du ou des organismes bénéficiaires;

c) Le montant qui leur a été accordé.
Fournir également la liste des projets qui ont eté rejetés pour chagque programme.

REPONSE

La réponse a cette question est présentée dans le cahier explicatif des crédits du Ministere.



Programme 05, Elément 06, Soutien a des partenaires en éducation

Direction de la programmation budgétaire et du financement

Engagements financiers totaux pour 2015-2016 : 1 382 700 $

Organisme

Canal Savoir

Consortium d'animation sur
la persévérance et la réussite
en enseignement supérieur
(CAPRES)

Réseau intercollégial des
activités socioculturelles du
Québec (RIASQ)
Compétences Québec

Conseil régional de la
prévention de I'abandon
scolaire (CREPAS)
Université du Québec a
Rimouski

Cégep Marie-Victorin
Table Education Outaouais

Réseau intercollégial des
intervenants psychosociaux
(RIIPSO)

Qualification Montréal
Commission scolaire des
sommets

Institut du Nouveau Monde
(INM)

Association québécoise des
jeux mathématiques

CRE / IRC du Centre-du-
Québec
Fédération des cégeps

CRE / IRC de la Mauricie
Table de concentration pour
la lutte contre I'nomophobie
et transphobie dans les
réseaux de I'éducation
Association internationale
des sociologues de langue
francaise

Les filles et les sciences : un
duo électrisant

Nature du projet

Soutien aux activités
Favoriser la réussite et la perséverance

Soutien aux activités

Olympiades de la formation professionnelle
et technique

Prévention de I'abandon scolaire et la
valorisation de I'éducation au Saguenay-
Lac-Saint-Jean

FADIO - projet interordres de formation a
distance

Chaire de recherche de I'UNESCO

Entente spécifique visant la mise en ceuvre
de la Stratégie régionale pour lI'amélioration
de la persévérance scolaire en Outaouais
Soutien aux activités

Soutien aux activités

Entente spécifique 2011-2016 pour la lutte
au décrochage scolaire

Soutien aux activités

Soutien financier pour le Championnat
international des jeux mathématiques et
logiques

Entente spécifique centricoise pour la
réussite éducative 2011-2016

Financer la mise sur pied d'un centre
d'excellence en entrepreneuriat jeunesse a
Thiés

Pour la réussite educative

Lutte contre I'nomophobie et transphobie
dans les réseaux de I'éducation

Soutien financier a I'organisation du 20e
congres

Réaliser la journée thématique Les filles et
les sciences : un duo électrisant!

Montant
2015-2016

500 000 $
200 000 $

125000 $

125 000 $

100 000 $

80000 $

42700 $

35000 $

25000 $

25000 $

25000 $

20 000 $

15000 $

10 000 $

10 000 $

10 000 $
9000 $

6 000 $

6000 $

N°:13
Annexe 1
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Organisme

Association québécoise
interuniversitaire des
conseillers aux étudiants en
situation de handicap
(AQICESH)

Kéroul

Nature du projet

Financer I'organisation du forum
international du ler juin 2015

Pour promouvoir et offrir a colt abordable
la formation Service complice aux
établissements scolaires

N°:13
Annexe 1

Montant
2015-2016

5000 $

5000 $

Page 2 de 2



Annexe 2

Accessibilité au collégial et soutien a la réussite scolaire des personnes en situation de handicap (S024)
Sommes allouées pour I'organisation et I'offre de services dans les colleges (en dollars)

Année scolaire 2015-2016

) Montant alloué
Etablissement en 2015-2016
$)

Abitibi-Témiscamingue 273 865
Ahuntsic 525 848
Alma 148 873
André-Laurendeau 337 218
Baie-Comeau 95 773
Beauce-Appalaches 193 044
Bois-de-Boulogne 182 233
Champlain 337 685
Chicoutimi 234 863
Dawson 726 030
Drummondville 337 303
Edouard Montpetit 565 790
Saint-Félicien 209 960
Sainte-Foy 646 615
Garneau 485 991
Gaspésie et des Tles 153 103
Gérald Godin 144 174
Granby-Haute-Yamaska 155 451
Héritage 111 749
St-Hyacinthe 418 979
Saint-Jean-sur-Richelieu 303 854
Saint-Jérbme 556 663
John Abbott 455 447
Jonquiéere 364 943
Lanaudiere 518 885
La Pocatiere 145 113
Saint-Laurent 297 275
Lévis-Lauzon 268 227
Limoilou 453 282
Lionel Groulx 481 477
Maisonneuve 317 764
Marie-Victorin 302 444
Matane 104 232
Montmorency 545 115
Outaouais 537 395
Rimouski 236 188
Riviére-du-Loup 126 787
Rosemont 278 565
Sept-lles 84 965
Shawinigan 113161
Sherbrooke 613 336
Sorel-Tracy 153 103
Thetford 93 893
Trois-Riviéres 292 573
Valleyfield 237 682
Vanier 373 683
Victoriaville 115979
Vieux Montréal 562 032
Sous-total 15218 610
Sommes allouées au Cégep de Sainte-Foy pour le
centre collégial de soutien l'intégration de I'Est 1129390
Sommes allouées au Cégep du Vieux Montréal
pour le centre collégial de soutien a l'intégration de 2200 410
I'Ouest
Sommes allouées au Cégep de Sainte-Foy, a titre
de fiduciaire, afin de permettre aux cégeps d’offrir
les services spécialisés d’accompagnement 1587100
physique et éducatif
Sous-total 4916 900
Grand total 20135510




Accessibilité au collégial des personnes en situation de handicap (S024)
Sommes allouées pour le soutien a la réussite scolaire des étudiants ayant des besoins particuliers

et des étudiants en situation de handicap (en dollars)

Année scolaire 2015-2016

Montant alloué en

Etablissement 2015-2016
(%)
Abitibi-Témiscamingue 170574
Ahuntsic 396 066
Alma 72 707
André-Laurendeau 206 084
Baie-Comeau 39 128
Beauce-Appalaches 120 755
Bois-de-Boulogne 146 781
Champlain 259 638
Chicoutimi 157 743
Dawson 503 406
Drummondville 165 178
Edouard Montpetit 401 399
Saint-Félicien 92 450
Sainte-Foy 422 957
Francgois-Xavier Garneau 337930
Gaspésie et des Tles 77 874
Gérald Godin 74 270
Granby Haute-Yamaska 112 234
Héritage 62 190
Sainte-Hyacinthe 262 826
Saint-Jean-sur-Richelieu 190 822
Saint-Jérbme 334 212
John Abbott 333773
Jonquiére 227 712
Lanaudiéere 355 568
La Pocatiere 71541
Saint-Laurent 197 587
Lévis-Lauzon 181 211
Limoilou 310733
Lionel Groulx 311 149
Maisonneuve 275 334
Marie-Victorin 215 848
Matane 41 314
Montmorency 389 472
Outaouais 314 962
Rimouski 167 010
Riviere-du-Loup 69 231
Rosemont 182 000
Sept-iles 34798
Shawinigan 66 658
Sherbrooke 378 685
Sorel-Tracy 73 759
Thetford 53195
Trois-Riviéres 228 051
Valleyfield 135 585
Vanier 320 400
Victoriaville 83 284
Vieux Montréal 373916
Total 10 000 000

Annexe 3



Annexe 4

Accessibilité au collégial des étudiants en situation de handicap (061)
Sommes allouées pour I'organisation et I'offre de services dans les colleges (en dollars)

Année scolaire 2015-2016

s Montant alloué
Etablissement en 2015-2016
Campus Notre-Dame-de-Foy 62377 $
College Centennale 34524 $
André-Grasset (1973) inc. 59616 $
Bart (1975) 13955 $
Ellis campus de Drummondville 20407 $
Ellis campus de Trois-Riviéres 14729 $
Coll. international des Marcellines 12587 $
Coll. international Marie de France 10781 $
Jean-de-Brébeuf 84392 $
Lafleche 94199 $
LaSalle 61939 $
Marianopolis 69 166 $
Nouvelles Frontieres 28408 $
Mérici 79411 $
O'Sullivan de Montréal inc. 15503 $
O'Sullivan de Québec inc. 11116 $
Stanislas inc. 10858 $
Conservatoire Lassalle 18524 $
Ecole de musigue Vincent d'Indy 12329 $
Ecole nationale de cirque 8200 $
Institut Teccart (2003) 10858 $
Séminaire de Sherbrooke 27634 $
College TAV 11632 $
Ecole de sténographie judiciaire du Québec 8200 $
College internationale Sainte-Anne 11555 $
Sous-total - colleges 792900 $
Centres collégiaux de soutien a l'intégration (CCSI)
Sommes allouées au Cégep du Vieux Montréal pour le centre
collégial de soutien a I'intégration de I'Ouest 49210 $
Sommes allouées au Cégep de Sainte-Foy pour le centre
collégial de soutien a l'intégration de I'Est 21090 $
Sommes versées au Cégep de Sainte-Foy, et géré par le
centre collégial de soutien a l'intégration, afin de permettre
aux colleges privés d'offrir les services d'interprétariat et
d’adaptation en médias substituts aux étudiants en situation
de handicap qui nécessitent ces services 176 600 $
Sommes versées au Cégep de Sainte-Foy, et géré par le
centre collégial de soutien a l'intégration, afin de permettre
aux colleges privés d’offrir les services spécialisés
d’accompagnement physique et éducatif aux étudiants en
situation de handicap qui nécessitent ces services 27800 $
Sous-total - CCSI 274700 $

Total 1067 600 $




Annexe 5

Accessibilité au collégial et soutien a la réussite scolaire des étudiants en situation de handicap 061)
Sommes allouées pour le soutien a la réussite scolaire des étudiants en situation de handicap

Année scolaire 2015-2016

Etablissement Mor;tg?;?zllgfse en
Campus Notre-Dame-de-Foy 49069 $
College Centennale 13089 $
André-Grasset (1973) inc. 51968 $
Bart (1975) 8604 $
Ellis campus de Drummondville 17 606 $
Ellis campus de Trois-Riviéres 10061 $
Coll. international des Marcellines 3978 $
Coll. international Marie de France 6678 $
Jean-de-Brébeuf 65004 $
Lafleche 65861 $
LaSalle 114921 $
Marianopolis 73489 $
Nouvelles Frontieres 14767 $
Meérici 54246 $
O'Sullivan de Montréal inc. 14047 $
O'Sullivan de Québec inc. 12089 $
Stanislas inc. 8285 %
Conservatoire Lassalle 8397 $
Ecole de musigue Vincent d'Indy 3452 $
Ecole nationale de cirque 2247 $
Institut Teccart (2003) 10399 $
Séminaire de Sherbrooke 15518 $
Collége TAV 18638 $
Ecole de sténographie judiciaire du Québec 976 $
College internationale Sainte-Anne 6611 $
Total 650 000 $




Calcul des sommes allouées aux établissements universitaires

pour I'organisation des services pour I'ensemble des étudiants en situation de handicap et
I'offre de services pour les étudiants ayant un trouble d'apprentissage, un trouble mental ou un trouble de déficit de I'attention

Etablissement Total
Université Bishop's 156 148 $
Université Concordia 851742 $
Université Laval 965 006 $
Université McGill 872158 $
Université de Montréal 1135058 $
HEC Montréal 400 362 $
Ecole Polytechnique de Montréal 253111 $
Université de Sherbrooke 629 880 $
Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue 178 655 $
Université du Québec a Chicoutimi 250017 $
Université du Québec a Montréal 998 335 $
Université du Québec en Outaouais 241304 $
Université du Québec a Rimouski 256 222 $
Université du Québec a Trois-Rivieres 416974 $
Institut national de la recherche scientifiqgue 115627 $
Ecole nationale d'administration publique 146537 $
Ecole de technologie supérieure 259783 $
Télé-université 406 481 $
Sous-total 8533400 $

Somme accordée au trimestre d’automne 2015
pour l'offre de services d'interprétariat au trimestre d'été 2015

Etablissement Montant
Université de Montréal 22749 %
Université de Montréal 29062 %
Université du Québec en Outaouais (UQO) 2179 %
Université de Sherbrooke 2176 $
Ecole Polytechnique de Montréal 4634 %
Sous-total 60 800 $

Somme accordée au trimestre d’automne 2015 pour I'offre de services

pour les étudiants dans une autre situation de handicap

Etablissement Montant
Université Bishop's 32453%
Université Concordia 129531 $
Université Laval 128 208 $
Université McGill 69749 $
Université de Montréal 146 072 $
HEC Montréal 47 350 $
Ecole Polytechnique de Montréal 11 300 $
Université de Sherbrooke 57 960 $
Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue (UQAT) 25174 %
Université du Québec a Chicoutimi (UQAC) 21142 %
Université du Québec a Montréal (UQAM) 458 614 $
Université du Québec en Outaouais (UQO) 76987 $
Université du Québec a Rimouski (UQAR) 156 061 $
Université du Québec a Trois-Rivieres (UQTR) 23565 %
Institut national de la recherche scientifique (INRS) 0%
Ecole nationale d'administration publique (ENAP) 514 $
Ecole de technologie supérieure (ETS) 3250%
Télé-université (TELUQ) 81453%
Sous-total 1366 867 $
Grand total 9961067 $
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PROJETS EN RECONNAISSANCE DES ACQUIS

Organisme

Cégep régional de
Lanaudiere

Cégep de Gaspésie et des
lles

Cégep de Saint-Hyacinthe

Cégep régional de
Lanaudiere

Cégep de Gaspéesie et des
lles

Cégep Marie-Victorin

Cégep Marie-Victorin

Cégep Drummondville

Collége Champlain

Cégep Drummonadville

Cégep Sainte-Foy

Cégep régional de

Lanaudiéere

Collége Champlain

Nature du projet

Instrumentation en reconnaissance des
acquis et des compétences — Techniques
de comptabilité de gestion (410.B0)

Collaboration pour la consolidation de
I'approche harmonisée de reconnaissance
des acquis et des compétences pour le
programme d'études Techniques de
maintenance industrielle

Elaboration d'une instrumentation adaptée
au contexte spécifique de la
reconnaissance des acquis et des
compétences pour le programme d'études
Techniques de santé animale (145.A0)
(Addenda)

Consolidation de I'approche harmonisée de
la reconnaissance des acquis et des
compétences pour la formation technique
pour le programme d'études Techniques de
santé animale (145.A0) (Addenda)

Conversion des outils RAC en gabarit
interactif pour les programmes Techniques
d’éducation a Tl'enfance (322.A0) et
Techniques d’éducation spécialisée
(351.A0)

Centre d’expertise en reconnaissance des
acquis et des compétences (CERAC) -
Création d'une section dédiée
spécifiguement a la RAC sur le site Internet.
monretouraucegep.com

Centre d’expertise en reconnaissance des
acquis et des compétences (CERAC) -
Repéres essentiels pour I'entrevue de
validation

Centre d’expertise en reconnaissance des
acquis et des compétences (CERAC) -
Banque de spécialistes de contenu en RAC
en ligne

Centre d’expertise en reconnaissance des
acquis et des compétences (CERAC) -
Etude de faisabilité relative & I'élaboration
d'une plateforme informatisée de gestion
des dossiers RAC

Centre d’expertise en reconnaissance des
acquis et des compétences (CERAC) -
Formation en ligne pour les spécialistes de
contenu en RAC.

Centre d’expertise en reconnaissance des
acquis et des compétences (CERAC) -
Ouitils de développement professionnel pour
les spécialistes de contenu

Collaboration a la mise en ceuvre de
I'approche harmonisée de reconnaissance
des acquis et des compétences dans le
réseau de la formation technique

Etat de la situation de la formation
manquante dans le réseau collégial au
Québec et pistes de développement

Annexe 7

Montant
2014-
2015 *

50 068 $

29375 %

1179 %

28790 $

24 254 $

28 000 $

22 400 $

10 000 $

8731%

58 600 $

89300 $

649 $

5023%



Organisme

Cégep Lévis-Lauzon

Cégep Riviere-du-Loup

Cégep Lévis-Lauzon

Cégep Marie-Victorin

Cégep Lévis-Lauzon

Cégep Lévis-Lauzon

Cégep Marie-Victorin

*Sauf indication contraire.

Nature du projet

Accompagnement et soutien en matiere de
méthode et technique de recherche lors de
la mise en ceuvre de la recherche
exploratoire sur la formation manquante
dans le réseau collégial au Québec

Travaux liés a I'étude des pratiques de la
formation manquante dans le réseau
collégial et soutien conseil aux CERAC.

Etat de situation de la formation manquante
dans les établissements d’enseignement
collégial

Refonte des gabarits des outils de
reconnaissance des acquis et des
compétences

Recension des besoins de développement
et dactualisation de [Iinstrumentation
ministérielle en reconnaissance de acquis et
des compétences au collégial

Enquéte sur la performance des centres
d’expertise en reconnaissance des acquis
et des compétences

Elaboration d'une instrumentation adaptée
au contexte spécifique de la
reconnaissance des acquis et des
compétences pour le programme d'études
Techniques en design d'intérieur (570.E0)

Annexe 7

Montant
2014-
2015 *

10610 $

11962 $

76 875 $

4480 %

25 058 $

12375 %

3680%
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TABLEAU 1 - PROJETS RECOMMANDES

Nom du Céegep

Nom du projet

Programmes
d’études ciblés

Montant
demandé ($)

Montant
recommandé ($)

Description du projet/recommandation

Beauce-
Appalaches

Démystifier les professions de
programmeurs-analystes
(technicienne en informatique)
et technologues en génie civil
aupres des filles

Techniques de l'informatique
(420.A0)

Technologie du génie civil
(221.B0)

6 000

6 000

Le projet vise le recrutement d'étudiantes dans les programmes Techniques de I'informatique
et Technologie du génie civil.

Il vise a demystifier la profession de programmeur-analyste et de technologue en génie civil
auprés d'éléves (filles) de troisiéme secondaire. A partir des notions de mathématique du
troisiéme secondaire, les éleves concevront un jeu de casse-brique.

Il est recommandé d'accorder I'ensemble du financement demandé.

Jonquiere

Des métiers d'avenir : les techniques
menant vers un métier
traditionnellement masculin!

Plusieurs programmes
traditionnellement masculins

9821

9821

Le projet vise a diversifier le choix professionnel des femmes par le biais d'ateliers, de visites
exploratoires et de journées découvertes offerts aux éléves de 3¢, 4¢ et 5¢ secondaire.

Il vise aussi a créer un groupe de soutien a la diplomation pour les filles inscrites dans un
programme d'études menant a l'exercice d’'un métier non traditionnel, sous forme de
diner-conférence, en partenariat avec l'organisme Accés-Travail-Femmes, avec la
collaboration des aides pédagogiques individuelles et des conseilleres d'orientation du Cégep.
Il est recommandé d’accorder I'ensemble du financement demandé.

Drummondville

As-tu le profil TLT?

Techniques de logistique du
transport (410.A0)

10 000

9500

Le projet vise le recrutement d'étudiantes dans le programme Techniques de logistique du
transport ainsi que le soutien aux diplomées provenant de ce programme.

Le Cégep veut mettre sur pied une journée découverte pour ce méme programme incluant des
visites en entreprise et la production d’'une vidéo éducative promotionnelle en utilisant des
séquences qui auront été filmées durant cette journée.

Il est recommandé d'accorder un financement de 9500 $, puisque les frais de transport
(500 $) sont exclus du financement, comme indiqué dans le Guide de dép6t de projets
novateurs.

Chicoutimi

Osez le non-trad!

Plusieurs programmes
traditionnellement masculins

5000

5000

Le projet vise le recrutement d'étudiantes dans plusieurs programmes d'études

traditionnellement masculins, et ce, de différentes fagons :

e participation aux collogues « carriere » des écoles secondaires de la Commission scolaire
des Rives-du-Saguenay avec des éléves inscrites dans des programmes non traditionnels;

¢ organisation de visites dans l'industrie de la métallurgie afin de faire connaitre aux filles les
diverses possibilités de carriere dans le domaine de la métallurgie.

Le Cégep effectuera également un suivi auprés des étudiantes ayant abandonné le

programme non traditionnel dans lequel elles étaient inscrites. En connaissant les raisons qui

les ont amenées a quitter leur programme d'études, les intervenants du Cégep seront en

mesure de mieux cibler leurs interventions.

Il est recommandé d’accorder I'ensemble du financement demande.
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. . Programmes Montant Montant I . .
Nom du Cegep Nom du projet détudes ciblés demandé (8) | recommandé ($) Description du projet/recommandation
— Le projet vise le recrutement d’étudiantes dans le programme Techniques de sécurité incendie.
A cet effet, le Cégep prévoit tenir :
o des rencontres dans les écoles secondaires et la promotion du projet;
. —_— e Une journée « carriere » au complexe de sécurité incendie du Cégep Montmorency avec
, , Techniques de sécurité L o Jo o . ] .
Montmorency | Les filles ont le feu sacre! . . 9940 9940 quatre plateaux d'initiation au métier : premier répondant, utilisation d'outils, préparation
incendie (311.A0) . . . A
physique et interventions spécialisées;
e une journée portes ouvertes a I'lnstitut de protection contre les incendies du Québec;
¢ une journée de formation au Service incendie de Montréal.
— Il'est recommandé d’'accorder I'ensemble du financement demandé.
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TABLEAU 2 - PROJETS NON RECOMMANDES

Nom du Cégep

Nom du projet

Programmes d’études ciblés

Montant
demandé ($)

Description du projet/recommandation

Vieux Montréal

Marrainage pour étudiantes inscrites
dans les programmes d’AEC

Uniquement des AEC

9640

Puisque le projet ne vise que des AEC, il n'est pas admissible au financement dans le cadre des
projets novateurs.

Marie-Victorin

La reconnaissance des acquis

et des compétences pour les femmes
dans les secteurs liés

a la construction

Plusieurs programmes
traditionnellement masculins

10 000

Le projet vise & documenter les besoins en reconnaissance des acquis (RAC) chez la clientele
féminine déja en emploi dans le secteur de la construction et aussi a filmer une capsule vidéo a
propos d’une femme ayant effectué un parcours en RAC.

L'action structurante et les retombées positives ne sont pas démontrées. Il est peu probable que le
projet ait un effet concret sur le recrutement de femmes dans les métiers de la construction.
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Projets acceptés
Programme d'aide a la recherche et au transfert (PART)
Volet technologique
Avril et Novembre 2015

Subvention accordée

Nom du cégep Nom du CCTT Titre du projet MEES
Développement d'un nouveau procédé de fabrication de
Cégep de Thetford Centre de technologie minérale et de plasturgie inc. microbilles de soutenement en céramique a partir d'un 52 000,00 $
sous-produit industriel d'aluminosilicate
Cégep de Lévis-Lauzon T_ransBIOTeqh Centre de recherche et de transfert en _Devel_oppe_mer_1t d'une plateforme de fermentation 52 000,00 $
biotechnologie intestinale in vitro
Cégep de Lévis-Lauzon T_ransBIOTe(?h Centre de recherche et de transfert en Evaluathn de |6I1,bIOdISp0nIbI|I'[e de composés marqueurs 52 000,00 $
biotechnologie de produits de I'érable
Cégep de Lévis-Lauzon T_ransBIOTeqh Centre de recherche et de transfert en Devc_eloppement d un modele precllnlqge de psoriasis en 52 000,00 $
biotechnologie soutien aux entreprises en dermatologie
. . Centre d'innovation en microélectronique du Québec " e g .
Cégep Lionel Groulx (CIMEQ) Controleur de comptoir réfrigére intelligent 52 000,00 $
Cégep de Matane Cent[e_ de développement et de recherche en imagerie Protocole d e2<p]0|tat|on d'une installation de 50 430,00 $
numérique (CDRIN) photogrammétrie
Développement d'une formulation d'encre novatrice
Cégep d'Ahuntsic Institut des communications graphiques et de conductrice transparente a base de polymére conducteur 51 200,00 $

l'imprimabilité

et de nanotubes de carbone pour des applications
imprimées de type cellules solaires flexibles
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Céaen Edouard Développement d'une architecture de renfort fibreux a taux
M gep = Centre technologique en aérospatiale C.T.A. de compaction élevé et uniforme pour l'infusion de pieces 52 000,00 $
ontpetit :
composites
Cegep Edouard Centre technologique en aérospatiale C.T.A. I?eyeloppement d'une méthode de surveillance active de 51 980,00 $
Montpetit l'usinage
Collége d'Alma Agrinova
Développement d'une technologie et d'un algorithme
permettant le contrdle automatique du séchage des grains 94 944,00 $
) _ _ a basse température par déshumidification de l'air
Cégep de Jonquiere Centre de production automatisée CPA
. s : , Développement d'un chausson super-isolant pour des
Cégep de St-Hyacinthe |Groupe CTT inc. bottes de sécurité d'hiver 50 594,00 $
Cégep de St-Hyacinthe | Groupe CTT inc. Optimisation du procédé de filature pour le développement 52 000,00 $
de tricots de haute performance a la coupure
Développement d'une plateforme de mesure de la
Cégep de St-Hyacinthe | Groupe CTT inc. perméabilité des membranes aux contaminants chimiques 52 000,00 $
liquides et gazeux dans des conditions simulant le service
. . Assemblage d'un systeme micro-optique par
Cégep Andre asservissement laser actif pour applications en 52 000,00 $
Laurendeau - . oo o M 1 I
aéronautique, géenie biomedical et télécommunications
Mise au point d'une procédure d'élevage de la tordeuse
Cégep Montmorency des canneberges (Rhopobota naevana) pour permettre 52 000,00 $

I'évaluation de moyens de contréle biologiques et
chimiques en conditions contrblées
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. : . Corporation du service de recherche et d'expertise en Développement d'un nouveau traitement écologique pour
Cegep de Rimouski transformation des produits forestiers de I'Est-du-Québec | la préservation du bois 43252,00%
College Shawinigan Cen_tre national en e_Iectrochlmle et en technologies Production de\rr]o_lecules d intérét par,f(_ermentatlon en 49 890,00 $
environnementales inc. deux phases a l'aide de biomasses résiduelles
Cégep de St-Hyacinthe | Cintech agroalimentaire Elaboration d_un dessert réfrigéré a partir de sous-produit 52 000,00 $
de la production de tofu
Cégep de Maisonneuve Ccegggggtudes en procédés chimiques du Québec . . | _ |
( Q) Combinaison de la biologie moléculaire et des fluides
supercritiques pour une écovalorisation ciblée des résidus 94 136,00 $
de taille du bouleau
Cégep de La Pocatiere | Biopterre - Centre de développement des bioproduits
. . Centre d'études en procédés chimiques du Québec Optimisation de la dispersion d'un bioinsecticide a base de
Cégep de Maisonneuve (CEPROCQ) spores dans l'eau 44 000,00 $
Cégep de Maisonneuve In_stltut d_e technologie des emballages et du génie Develop,pement d_un emballage actif pour la conservation 44 000,00 $
alimentaire - ITEGA prolongée de la viande en barquette
Cégep de Maisonneuve In_stltut d_e technologie des emballages et du génie Approches pour une amelloratlorj d.e Ia_ conservaﬂonﬂd un 44.000,00 $
alimentaire - ITEGA nouveau produit de la boulangerie : pain hyper-protéiné
Cégep de Sainte-Foy Centre d'enseignement et de recherche en foresterie de Optimisation de la production de petits fruits sauvages peu 101 998,00 $

Ste-Foy inc. (CERFO)

connus au Québec, a la ferme du Domaine du Bocage
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Cégep de La Pocatiere | Biopterre - Centre de développement des bioproduits
Centre de développement des composites du Québec Développement d'une technologie de preformage
Cégep de Saint-Jérdme (CDCQ) PP P innovante pour le moulage de piéces en matériaux 54 000,00 $
composites
. L 14ia Centre de développement des composites du Québec Développement d'un matériau de moulage a base de
Cégep de Saint-Jerome (CDCQ) fibres de carbone recyclées - Phase 2 54000,00%
. . Centre d'innovation en microélectronique du Québec Internet des objets : systeme de contrdle de chauffage,
Cégep Lionel Groulx (CIMEQ) ventilation et climatisation résidentiel 52576,003
Développement et transfert technologique d'un
Cégep de La Pocatiéere |Biopterre - Centre de développement des bioproduits mycoprocédé de décontamination des sols contaminés 44 598,00 $
aux hydrocarbures en milieu nordique
Institut des communications araphiaues et de Formulation d'une encre conductrice a base de
Cégep d'Ahuntsic R i graphiq nanoparticules de cuivre permettant le développement 50 170,00 $
l'imprimabilité , =
d'une antenne NFC imprimée
. : Centre d'études en procédés chimiques du Québec Développement d’'un procédé propre de micronisation
Cegep de Maisonneuve (CEPROCQ) supercritique pour la production de particules de lactulose 44800,00%
Cégep de St-Hyacinthe | Cintech agroalimentaire Mise au point d'une nouvelle méthode de fabrication d'un 53 335,00 $

produit d'oeuf surgelé
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Cégep de St-Hyacinthe | Cintech agroalimentaire Developp_ement d,ung sauce fragche sans glutamate 52 015,00 $
monosodique et réduite en sodium

Céaen Edouard Développement d’'une nouvelle stratégie de recalage

Mo?]t petit Centre technologique en aérospatiale C.T.A. automatisé de composantes aérospatiales flexibles en 54 000,00 $

P matériaux composites

Cégep André- Interrogateur TDM et WDM pour réseau de capteurs a
: : 54 000,00 $

Laurendeau fibre optique

Cégep de Trois-Rivieres | Innofibre - Centre d'innovation des produits cellulosiques L!quefactlon hydrothermale pour la valorisation de 54 000,00 $
biomasse humide
Développement de bouteilles innovantes en fibres

Cégep de Trois-Rivieres | Innofibre - Centre d'innovation des produits cellulosiques |thermomoulées, dans une perspective de développement 54 000,00 $
durable

. . , . Utilisation de sous-produits de transformation du bois dans
. : : Corporation du service de recherche et d'expertise en C .
Cégep de Rimouski . . . . < la fabrication de panneaux isolants structuraux pour la 45 366,00 $
transformation des produits forestiers de I'Est-du-Québec :
construction
. . , . Développement d’une nouvelle technologie de fabrication
. : : Corporation du service de recherche et d'expertise en . . b
Cégep de Rimouski . . . , < de panneaux agglomérés sans colle, basée sur I'activation 43 707,00 $
transformation des produits forestiers de I'Est-du-Québec . P

des fibres par la réaction de Fenton
Mise au point de nouveaux outils pour évaluer la

Cégep de Lévis-Lauzon TransBlOTech Centre de recherche et de transfert en pénétration de molécules a travers la barriere hémato- 53 980,00 $

biotechnologie

encéphalique
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TransBIOTech Centre de recherche et de transfert en Développement d'un modele utilisant des cellules
Cégep de Lévis-Lauzon |, . . humaines pour le criblage de composés ayant des effets 54 000,00 $
biotechnologie o
sur le vieillissement
Cégep de Trois-Rivieres | Centre de métallurgie du Québec Développement d'assemblages soudés Al-Fe 52 150,00 $
Cégep de Matane Centre de developpement et de recherche en imagerie Conversion du systeme de capture de mouvements 53 335,00 $

numeérique (CDRIN)

TOTAL

2 324 456,00 $




Projets refusés

Programme d'aide a la recherche et au transfert (PART)

Volet technologique
Avril et Novembre 2015

Nom du cégep

Nom du CCTT

Titre du projet

Cégep de Jonquiére

Centre de production automatisée (CPA)

Développement d'une plateforme d'étude des systémes
dynamiques en vue de créer un contexte favorable a la
réalisation d'activités de recherche et de transfert en
optimisation des asservissements

Cégep de la Gaspésie et des Tles

TechnoCentre éolien Gaspésie, les lles

Elaboration d'un indice de performance des instruments
de mesure météorologiques utilisés sous conditions
givrantes en vue de réduire les risques financiers et
techniques associés au domaine éolien

Cégep Marie-Victorin

VESTECHPRO Centre de recherche et d'innovation en
habillement

Optimisation d'une couche lavable pour nouveau-nés et
bébés

Cégep Marie-Victorin

VESTECHPRO Centre de recherche et d'innovation en
habillement

Optimisation d'un sous-vétement adapté pour le
soulagement des fuites urinaires masculines

Cégep de Rimouski

Corporation du service de recherche et d'expertise en
transformation des produits forestiers de I'Est-du-Québec

Conception d'un dispositif d'alimentation en continu et
automatisé pour un gazéificateur a biomasse forestiere
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Cégep régional de Lanaudiére a Joliette

Caractérisation et valorisation horticole de la poudre de
résidus organiques déshydratés

Cégep de I'Abitibi-Témiscamingue

Protocole de suivi de plantations en milieu riverain

Cégep de I'Abitibi-Témiscamingue

Centre technologique des résidus industriels

Evaluation du potentiel d'utilisation d'un matériau super-
absorbant de recyclage pour la production de plants
forestiers destinés a la restauration des sites miniers

Cégep de Matane

Centre de développement et de recherche en imagerie
numeérique (CDRIN)

Ouitil de gestion pour la recherche en captures de
mouvements

Cégep d'Ahuntsic

Institut des communications graphiques et de
l'imprimabilité

Développement d'un outil de contrdle qualité centré sur la
colorimétrie destiné a s'assurer en ligne sur presse
rotative du fonctionnement correct d'imprimés
électroniques

Cégep Edouard Montpetit

Centre technologique en aérospatiale C.T.A.

Développement et mise en ceuvre de la structure
composite d'un Hoverboard

Cégep de La Pocatiéere

Centre collégial de transfert technologique en optique-
photonique OPTECH

Conception d'une nouvelle génération de détecteurs de
présence pour un environnement sécuritaire
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Cégep André-Laurendeau

Interrogateur TDM et WDM pour réseau de capteurs a
fibre optique

Cégep de la Gaspésie et des Tles

Merinov (CCTT des péches)

Produits alimentaires enrichis aux algues : impact de
I'ajout d'algues marines sur la qualité nutritionnelle,
sensorielle et sanitaire de trois matrices alimentaires

College Shawinigan

Centre national en électrochimie et en technologies
environnementales inc.

Développement de nouvelles membranes a matrices
mixtes sous forme de fibres creuses pour la purification de
gaz d'intérét industriel

College Shawinigan

Centre national en électrochimie et en technologies
environnementales inc.

Développement d'applications techniques et
technologiques pour les produits générés par le recyclage
des couches bébés, adultes et produits d'hygiene féminine

Cégep de Sainte-Foy

Centre en imagerie numérique et médias interactifs
(CIMMI)

L'internet des objets

Cégep de Sainte-Foy

Centre en imagerie numérique et médias interactifs
(CIMMI)

Développement d'expertise en technologies
tridimensionnelles : LabMédia 3D

Cégep de Trois-Rivieres

Innofibre - Centre d'innovation des produits cellulosiques

Développement de bouteilles innovantes en fibres
thermomoulées, dans une perspective de développement
durable
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Cégep de Trois-Rivieres

Innofibre - Centre d'innovation des produits cellulosiques

Développement d'une membrane & perméance controlée
comme enveloppe de batiment

Cégep de Trois-Rivieres

Innofibre - Centre d'innovation des produits cellulosiques

Liquéfaction hydrothermale pour la valorisation de
biomasse humide

Cégep de Maisonneuve

Centre d'études en procédés chimiques du Quebec
(CEPROCQ)

Concentration et séparation des terres rares par
complexation avec des polyméres a empreintes
moléculaires

Cégep de Victoriaville

EQMBO-Entreprises Centre d'aide technique et
technologique inc.

Etude expérimentale pour évaluer et comparer la
durabilité et la stabilité des performances mécaniques et
esthétiques des procédés du soudage et du collage de
deux essences de bois

Cégep de Victoriaville

Centre d'expertise et de transfert en agriculture biologique
et de proximité (CETAB+)

Déterminer les degrés de lessivage de certains produits
phytosanitaires utilisés dans les vergers du Québec pour
mieux cibler leur application

Cégep Marie-Victorin

VESTECHPRO Centre de recherche et d'innovation en
habillement

Développement de techniques d'assemblage pour les
vétements intelligents

Cégep de St-Hyacinthe

Groupe CTT inc.

Optimisation du procédé de fabrication de semelles
chauffantes
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Cégep de Sorel-Tracy

Centre de transfert technologique en écologie industrielle,
centre J-E. Simard

Développement d'un écomatériau pouzzolanique a partir
de résidus industriels

Cégep de I'Abitibi-Témiscamingue

Centre technologique des résidus industriels

Valorisation d'un concentré de sulfate d'ammonium
provenant d'une unité d'enlévement de 'ammoniaque d'un
effluent minier pour la fertilisation de I'épinette noire (Picea
mariana) et du pin gris (Pinus banksiana), en serre et en
milieu forestier

Cégep régional de Lanaudiére a
Terrebonne

INEDI

Développement technologique d'un coussin de
positionnement préventif contre la plagiocéphalie infantile

Cégep de La Pocatiére

Biopterre - Centre de développement des bioproduits

Amélioration d'un substrat horticole pour la réduction des
stress hydriques en cultures commerciales

Collége Shawinigan

Centre national en électrochimie et en technologies
environnementales inc.

Développement d'une plateforme d’analyse des
communautés microbiennes par séquencgage de nouvelle
génération

Collége Shawinigan

Centre national en électrochimie et en technologies
environnementales inc.

Développement d’'un procédé de fermentation de
moisissures en présence de microparticules

Cégep de Victoriaville

Centre d'expertise et de transfert en agriculture biologique
et de proximité (CETAB+)

Sélection de cultivars de blé adaptés a I'agriculture
biologigque québécoise
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Cégep Edouard Montpetit

Centre technologique en aérospatiale C.T.A.

Développement des systemes mécaniques innovants d’'un
aéroglisseur monoplace ultraléger

Cégep de La Pocatiéere

Centre collégial de transfert technologique en optique-
photonique OPTECH

Développement d’'une microsonde environnementale multi
capteurs pour I'horticulture

Cégep de Trois-Rivieres

Centre collégial de transfert de technologie en
télécommunications

Combinaison de technologies pour localisation et
recherche de personnes disparues (Tracking System)

Cégep de Sainte-Foy

Centre en imagerie numérique et médias interactifs
(CIMMI)

Développement d'une nouvelle génération de méthodes et
d'algorithmes de calcul de la pose pour la mise au point
d'un prototype d'aide a la formation par I'utilisation d'un
casque en réalité augmentée

Cégep de Sainte-Foy

Centre en imagerie numeérique et meédias interactifs
(CIMMI)

Développement de systemes interactifs en environnement
virtuel pour le contréle et la simulation industrielle

Cégep de St-Hyacinthe

Groupe CTT inc.

Conception et intégration d'un systéme d’insertion de
trame adapté au tissage 3D pour des préformes
complexes

Cégep de Rimouski

Corporation du service de recherche et d'expertise en
transformation des produits forestiers de I'Est-du-Québec

Développement d’'une nouvelle génération de granules
torréfiées aux huiles végétales
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Cégep de Lévis-Lauzon

TransBIOTech Centre de recherche et de transfert en
biotechnologie

Mise en place de stratégies analytiques permettant
d'étayer scientifiguement I'arrimage mets-vin

Cégep de Trois-Rivieres

Centre de métallurgie du Québec

Développement de composites a matrice métallique Al-
fibre de carbone et Al-céramique

Cégep de Matane

Centre de développement et de recherche en imagerie
numeérique (CDRIN)

Protocole de performance capture

Cégep de la Gaspésie et des Tles

TechnoCentre éolien Gaspésie, les lles

Optimisation des performances des groupes électrogenes
diesel opérant dans des systémes hybrides intégrant des
énergies renouvelables dans les réseaux autonomes

Cégep de la Gaspésie et des Tles

TechnoCentre éolien Gaspésie, les lles

Elaboration d’un plan d’optimisation technico-économique
des systémes de protection contre le givre destiné aux
éoliennes

Cégep du Vieux Montréal

Efficacité énergétique et performances réelles des
moteurs de nouvelle génération
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Projets acceptés

Programme d'aide a la recherche et au transfert (PART)
Volet Innovation sociale

Avril 2015

Subvention accordée

Nom du cégep Nom du CCTT Titre du projet MEES
Céaen du Vieux Montréal Centre de recherche pour l'inclusion scolaire et professionnelle Soutien a l'intégration des étudiants en situation de
Cégep de Sainte-Fo des étudiants en situation de handicap (CRISPESH) et handicap : Développement d'un instrument 97 775,00 $
gep y Centre en imagerie numérique et médias interactifs (CIMMI) d'évaluation des besoins de I'apprenant
Cégep de Victoriaville Centre d'innovation sociale en agriculture (CISA) Innoyatlon sgmale de la securité alimentaire et des 70592,00 $
savoirs traditionnels autochtones
A Centre d'initiation & la recherche et d'aide au développement

Cégep de la Gaspésie-et-des-lles durable (CIRADD) et Vers des pratiques sociales novatrices de

- - ; a . L A T 99 400,00 $
Cégep de Maisonneuve Institut de recherche sur l'intégration professionnelle des régionalisation de l'immigration

immigrants (IRIPI)

Cégep de Maisonneuve Institut de recherche sur l'intégration professionnelle des Approche interculturelle pour les entreprises 78 840,00 $

immigrants (IRIPI)

participant a l'interconnexion

TOTAL

346 607,00 $




RENOUVELLEMENTS

(Projets acceptés dans les années antérieures,
poursuivis en 2015-2016)
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Subvention accordée

Nom du cégep Nom du CCTT Titre du projet MEES
Recherche-action sur un parcours de cocréation au
Cégep de Riviere-du-Loup sein d'un living lab : cocréation d'une expérience 66 000,00 $
touristique
Cégep de Jonquiére ECOBES Recherche et transfert ' ' o
P'erpep_tlon de son image corporelle et réalité : quelles 100 000,00 $
_ _ distinctions?
Cégep Marie-Victoin VESTECHPRO Centre de recherche et d'innovation en
habillement
Institut de recherche sur l'intégration professionnelle des Transfert des compétences prémigratoires par
Cégep de Maisonneuve 9 P I'approche interculturelle : une nouvelle expertise pour 39 396,00 $

immigrants (IRIPI)

les conseillers en employabilité

TOTAL

205 396,00 $




Projets refusés

Programme d'aide a la recherche et au transfert (PART)

Volet Innovation sociale
Tombée d'Avril 2015

Nom du cégep

Nom du CCTT

Titre du projet

Cégep de Jonquiere

ECOBES Recherche et transfert

Du diagnostic a I'action : le monitorage territorial au
service de l'intervention locale et régionale

Cégep Francois Xavier
Garneau
Cégep de Jonquiere

ECOBES Recherche et transfert

Regards croisés sur les pratiques collaboratives en
éducation scientifique et technologique

Campus Notre-Dame-de-Foy

Les stages internationaux QSF : comment mieux
répondre aux attentes des jeunes des régions et de la
clientéle masculine?

Cégep de Rosemont

Centre d'étude en responsabilité sociale et écocitoyenneté (CERSE)

Un incubateur pour l'innovation et I'entrepreneuriat
social : 'Esplanade

Cégep de la Gaspesie et des
lles
Cégep deRosemont

Centre d'initiation a la recherche et d'aide au développement durable

(CIRADD) et

Centre d'étude en responsabilité sociale et écocitoyenneté (CERSE)

Communautés vibrantes. Topographie du milieu de vie
et de la mobilisation en vue d'initiatives d'appropriation
du territoire

Cégep de Riviére-du-Loup

Les living labs : dynamiques d'engagement innovantes
pour le développement territorial des espaces ruraux
en mutation. Le cas de Témiscouata-sur-le-Lac
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Projets acceptés

Programme d'aide a la recherche sur I'enseignement et I'apprentissage (PAREA)

Février 2015

Nom du cégep

Titre du projet

Subvention accordée

MEES
Cégep du Vieux Montréal Analyse de I'femploi du temps chez les étudiants québécois et canadiens de niveau 37 709$
postsecondaire
Cégep John Abbott 28 424%
Cégep John Abbott 12 127%
Cégep John Abbott Persévérance et réussite scolaire par le forage de données d'éducation 24 255%
Collége Dawson 15 159%
Total 79 965%
Cégep de Jonquiére 39 414%
Cégep de Jonquiére 24 255%
Cégep de Jonquiere L'intégration aux études et 'engagement scolaire des étudiants admis 24 255%
Cégep de Jonquiere conditionnellement a I'enseignement collégial. Regards croisés des étudiants et des 24 255%
Cégep de Trois-Rivieres professionnels
Total 112 179%
Cégep de Jonquiere 29 462%
Cégep de Chicoutimi 12 127%
Cégep de Jonquiere Effets de stages en soirée sur l'apprentissage d'étudiantes en Soins infirmiers et 21 223%
Cégep de Jonquiére recommandations pédagogiques 18 191%
Cégep de Jonquiere 12 127%
Cégep de Jonguiére 18 191%
Total 111 321%
Cégep de Rosemont La rétroaction : traditionnelle ou technologique? Impact du moyen de diffusion de la 47 4243
rétroaction sur la persévérance et la réussite scolaire
Total projets 2015 388 598%
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RENOUVELLEMENTS

(Projets acceptés dans les années antérieures, poursuivis en 2015-2016)

Nom du cégep

Titre du projet

Subvention accordée

MEES

(Fl(z;l;qpus Notre-Dame-de- La migration pour études collégiales: enquéte provinciale 69 000,00 $

Cégep de Saint-Laurent Mentorat et persévérance en Sciences humaines 88 159,00 $

Cégep de Saint-Jérbme La trajectoire des savoirs: étude des pratiques 40 119,00 $

Cégep de Sherbrooke 26 498,00 $

Cégep de Sainte-Foy 12 127,00 $

SCHEF: effet sur l'acquisition des connaissances

Cégep de Sainte-Foy 36 382,00 $

Cégep de Sherbrooke 12 127,00 $

Total 87 134,00 $

. 40 854,00 $
Cégep de Sherbrooke La perception des enseignants d'éducation physique au regard de leurs interventions

Cégep de Trois-Rivieres 24 255,00

Total 65 109,00 $

College Dawson 35 245,00 $

Cégep John Abbott 12127,00 $

Cégep John Abbott Ecosystéme pédagogique et artéfacts épistémiques 12 127,00 $

College Dawson 21223,00%

Vanier College 24 255,00

Total 104 977,00 $

40 521,00 $

Cégep Montmaorency

Les enseignants du collégial sont-ils inclusifs?
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Impact des applications de la conception universelle de I'apprentissage (CUA) en salle

College Dawson de classe sur le francais écrit en FLS 70483,00%
Vanier College 40 779,00 $
Les compétences en FL2 des cégépiens anglophones
Cégep John Abbott 36 382,00 $
Total 77 161,00 $
Cégep de Sherbrooke Francais écrit au collégial et marché du travail 88 628,00 $
Cégep de Drummondville Qualité de la langue écrite au collégial 64 426,00 $
Cégep d'Ahuntsic 12 506,00 $
Cégep de Rosemont 3032,00 $
Cégep de Trois-Riviéres Les conditions d'efficacité des classes actives 3032,00$
Cégep régional de
Lanaudiere a Terrebonne 3 032,00 %
Total 21 602,00 $
Cégep de Trois-Rivieres Les déterminants de I'efficacité collective des enseignants et de la performance 39414,00 $
organisationnelle en milieu scolaire collégial
Collége Jean-de-Brébeuf 48 500,00 $
Intérét et motivation des jeunes pour les sciences
Cégep André-Laurendeau 15 159,00 $
Total 63 659,00 $
Cégep régional de
Are A | ; . . e . o . L 37 162,00 $
Lanaudiére a I'’Assomption | pour des interventions différenciées lors de l'intégration aux études collégiales
Total renouvellements 918 140,00 $
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Projets refusés
Programme d'aide a la recherche sur I'enseignement et I'apprentissage (PAREA)
Février 2015

Nom du cégep

Titre du projet

Cégep de St-Hyacinthe

NovoScience : Programme de formation en recherche appliquée

Cégep de Trois-Rivieres

Mentorat individualisé et mentorat de groupe en classe active

Cégep de Sherbrooke

Rapport a I'écrit des éléves en Sciences humaines

Campus Notre-Dame-de-
Foy

Formation d'urgence : facteurs de risque, réussite et stress

Cégep de I'Outaouais

Effet de I'utilisation du logiciel Geogebra sur la motivation des étudiants collégiaux a apprendre les mathématiques

Cégep de I'Outaouais

L'apprentissage de la collaboration interprofessionnelle dans un environnement de simulation clinique haute fidélité
auprés des étudiants en soins infirmiers et en inhalothérapie dans un contexte pédiatrique

Cégep de I'Outaouais

La compétence interculturelle dans les collaborations pédagogiques entre Premiéres Nations et les colléges : de
l'ouverture a I'engagement

Cégep Francois-Xavier
Garneau

La démonstration scientifique « culturelle » pour enrichir le rapport aux savoirs d'étudiants en sciences de la nature

Cégep de Maisonneuve

Cégep du Vieux Montréal

Effet de la simulation clinique haute fidélité (SCHF) sur le développement du raisonnement clinique infirmier

Cégep Gérald-Godin
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Collége Nouvelles
Frontiéres

Comprendre les particularités de la mémoire aide-t-il les collégiens a étudier plus efficacement?

Cégep du Vieux Montréal

Les antécédents scolaires et le choix du programme. Leurs incidences sur la persévérance, sur le rendement scolaire et
sur la diplomation dans un programme technique en arts appliqués au collégial

Cégep Montmorency

Enseignement des connaissances conditionnelles dans la perspective d'une approche programme par compétences

Cégep Montmorency

Entrainement neurofeedback des étudiants ayant un TDAH : intervention novatrice en milieu collégial

Cégep Montmorency

Comment les éléves gérent-ils leurs apprentissages face aux échéances académiques? Etude des liens avec les
fonctions exécutives, la réussite et la persévérance au collégial

Cégep Edouard Montpetit

L'apprentissage par le service communautaire comme stratégie pédagogique dans le cours « Orientation scolaire et
professionnelle » au cheminement Tremplin DEC

Cégep André-Laurendeau

Pratiques d'accompagnement favorisant la modélisation chez les enseignants de francais dans l'enseignement supérieur

Cégep André-Laurendeau

La recherche-action pour améliorer la praxis créative chez les professeurs du réseau collégial

Cégep de Rosemont

L'écocitoyenneté chez les étudiants du collégial

Cégep de Rosemont

Elaboration d'un programme collégial d'intervention en lecture utilisant les TIC

N°: 13
Annexe 10



Projets acceptés
Programme de recherche et d'expérimentation pédagogiques (PREP)
Avril 2015

Nom cégep

Titre du projet

Campus Notre-Dame-de-
Foy

Portrait des activités internationales des colléges privés québécois 2016

College Nouvelles
Frontieres

La modification des croyances erronées des collégiens, concernant la mémoire

Campus Notre-Dame-de-
Foy

Exploration des perceptions de la contribution d'un programme de mentorat par les pairs chez des étudiants en soins
infirmiers quant a la réussite et la poursuite académique
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Projets autorisés au cours de I'année financiére 2015-2016 dans le cadre du
Programme de soutien aux installations sportives et récréatives - phase Il

Annexe 12 - QP2e0OP-13

Région Requérant Titre du projet Aide accordée Colit total Nombre
02 Saguenay-Lac-Saint-Jean Municipalité de Sainte-Monique Aménagement d’une patinoire couverte 506 764,80 $ 1163531,65 S 1
Total 02 Saguenay-Lac-Saint-Jean 506 764,80 S 1163531,65 S 1
06 Montréal Comité olympique canadien Réaménagement du siege social 1500 000,00 S 1500 000,00 S 1
Total 06 Montréal 1500 000,00 $ 1500 000,00 $ 1
07 Outaouais Ville de Gatineau Aménagement du parc Central 400 000,00 S 1736390,52 $ 1
Municipalité de Montpellier Rénovation et mise aux normes du parc intergénérationnel 39460,12 S 80 000,00 S 1
Total 07 Outaouais 439 460,12 $ 1816 390,52 $ 2
08 Abitibi-Témiscamingue Ville de Malartic Rénovation et agrandissement du centre Michel-Briere 3326729,57 S 7094 425,53 S 1
Total 08 Abitibi-Témiscamingue 3326729,57 $ 7094 425,53 S 1
11 Gaspésie-iles-de-la-Madeleine| Ville de Paspébiac Construction d’une nouvelle patinoire au complexe sportif de 4980 880,00 $ 10066 160,00 $ 1
Paspébiac
Total 11 Gaspésie—iles-de-la- 4980 880,00 $ 10 066 160,00 $ 1
Madeleine
17 Centre-du-Québec Commission scolaire de la Riveraine Rénovation de la patinoire extérieure 629 747,09 S 1310314,19 $ 1
Total 17 Centre-du-Québec 629 747,09 S 1310314,19 $
Sous-total 11383 581,58 $ 22 950 821,89 $ 7
Projets de commissions scolaires autorisés dans le cadre de la mesure 50740
Région Requérant Titre du projet Aide accordée Colit total Nombre
12 Chaudiére-Appalaches Commission scolaire de la Beauce-Etchemin |Aménagement d’une surface synthétique multisport a la Polyvalente 1185605,18 S 2561436,35 $ 1
Benoit-Vachon
Total 12 Chaudiére-Appalaches 1185605,18 $ 2561436,35 S 1
Sous-total 1185 605,18 $ 2561436,35 $ 1
Total général 12569 186,76 $ | 25512 258,24 $ | 8
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lsurl



Annexe 13 - QP2eOP-13
Projets autorisés en 2015-2016

Programme de soutien pour le remplacement ou la modification des systémes de réfrigération fonctionnant aux gaz R-12 ou R-22 : arénas et centres de

curling
Région Requérant Titre du projet Aide accordée Colt total Nombre
06 Montréal Ville de Montréal Installation d’un systéme de réfrigération a 1 000 000,00 $ 7 145776,10 S 1
I"ammoniac et construction de locaux a I'aréna
Francis Bouillon a I'arrondissement Mercier-
Hochelaga-Maisonneuve
Association québécoise des arénas et des Promotion et accompagnement des gestionnaires 45 000,00 S 45 000,00 S 1
installations récréatives et sportives d'arénas et de centres de curling
Total 06 Montréal 1045 000,00 $ 7190 776,10 $ 2
Total général 1 045 000,00 $ 7 190 776,10 $ 2
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Annexe 14 - QP2eOP-13

Projets autorisés au cours de I'année financiére 2015-2016 dans le cadre du
Programme de soutien aux événements sportifs internationaux

Région Requérant Titre du projet Aide accordée Cout total Nombre

02 Saguenay-Lac-Saint-Jean Fédération québécoise des sports cyclistes [Grand Prix cycliste de Saguenay 2015 60 000,00 $ 320350,00 $ 1
Fédération de natation du Québec La Traversée internationale du lac Saint-Jean 2015 55000,00 $ 786 500,00 S 1

Total 02 Saguenay-Lac-Saint-Jean 115 000,00 $ 1106 850,00 $ 2
03 Capitale-Nationale Ski de fond Québec Tour de ski Canada 2016 - Montréal et Québec 700 000,00 S 6 265 305,00 S 1
Fédération québécoise des sports cyclistes  [Grand Prix cycliste de Québec et Grand Prix cycliste de Montréal 2015 344 000,00 $ 6141 885,00 $ 1

Fédération québécoise des sports cyclistes  [Vélirium 2015 - Coupe du monde UCI de vélo de montagne du Mont-Sainte- 315 000,00 $ 2251650,00 $ 1

Anne

Fédération québécoise de tennis Coupe Banque Nationale 2015 80 000,00 $ 1870 000,00 $ 1

Commission de surf des neiges du Québec |Jamboree 2016 - Coupe du Monde FIS de Québec 375 000,00 S 2 450150,00 S 1

Fédération de triathlon du Québec Coupe du monde ITU de triathlon d’hiver 2016 30 000,00 $ 539904,00 S 1

Total 03 Capitale-Nationale 1844 000,00 $ 19518 894,00 $ 6
05 Estrie Fédération de natation du Québec La Traversée internationale du lac Mégantic 2015 25 000,00 S 166 300,00 $ 1
Total 05 Estrie 25 000,00 $ 166 300,00 $ 1
06 Montréal Fédération de patinage de vitesse du Québec|Coupe du monde de patinage de vitesse courte piste - Montréal 2015 70 000,00 S 477 000,00 S 1
Fédération de Gymnastique du Québec L’International Gymnix 2016 70 000,00 S 399 500,00 $ 1

Fédération québécoise de Taekwondo Canada Open 2016 / Para-Canada Open 2016 70 000,00 $ 305 696,00 S 1

Total 06 Montréal 210 000,00 $ 1182196,00 $ 3
07 Outaouais Fédération québécoise des sports cyclistes  [Grand Prix cycliste Gatineau et Chrono Gatineau 2015 55000,00 $ 287 212,00 $ 1
Plongeon Québec Coupe Canada 2015 - Grand Prix de plongeon de la FINA 85000,00 $ 398 000,00 S 1

Fédération de volleyball du Québec Coupe panaméricaine U21 - 2015 45 000,00 $ 320690,00 $ 1

Ski de fond Québec Tour de ski Canada 2016 - Gatineau 250 000,00 $ 1698 800,00 $ 1

Total 07 Outaouais 435 000,00 $ 2704702,00 $ 4
08 Abitibi-Témiscamingue Fédération québécoise des sports cyclistes [Tour de I’Abitibi 2015 - Coupe des Nations Junior UCI 45 000,00 $ 450 651,00 $ 1
Total 08 Abitibi-Témiscamingue 45 000,00 $ 450 651,00 $ 1
12 Chaudiéere-Appalaches Fédération québécoise des sports cyclistes [Tour de Beauce 2015 85 000,00 S 975777,00 $§ 1
Total 12 Chaudiére-Appalaches 85 000,00 $ 975 777,00 $ 1
14 Lanaudiére Fédération québécoise de tennis Internationaux de tennis junior du Canada 2015 45 000,00 $ 331349,00 S 1
Fédération québécoise de ski acrobatique Coupe du monde FIS de ski acrobatique 2016 85 000,00 S 368 200,00 $ 1

Total 14 Lanaudiére 130 000,00 $ 699 549,00 $ 2
16 Montérégie Fédération équestre du Québec International Bromont 2015 105 000,00 $ 2 060 855,00 S 1
Fédération équestre du Québec Concours complet CCI3* Bromont 2015 50 000,00 $ 334 500,00 S 1

Total 16 Montérégie 155 000,00 $ 2395355,00 $ 2
Total général 3044 000,00 $ 29 200 274,00 $ 22
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Projets autorisés au cours de I'année financiere 2015-2016 dans le cadre du
Programme de soutien aux installations sportives et récréatives - phase Il

Annexe 15 - QP2e0OP-13

Région Requérant Titre du projet Aide accordée Colt total Nombre
02 Saguenay-Lac-Saint-Jean Ville d'Alma Construction du centre multisport d’Alma 4468 414,25 S 12 705 264,93 S 1
Total 02 Saguenay-Lac-Saint-Jean 4468 414,25 $ 12 705 264,93 $ 1
Total général 4468 414,25 $ 12 705 264,93 $ 1
29 février 2016 lsurl



Programme 04, Elément 05, Soutien a des partenaires en éducation

Engagements financiers de moins de 25 000 $

Organisme

Association des commissions
scolaires anglophones du
Québec (ACSAQ)

Ensemble pour le respect de la

diversité

Comité québécois pour les
jeunes en difficulté de
comportement (CQJDC)

Office des personnes
handicapées du Québec

Ecole secondaire Saint-Jean-
Eudes

Les filles et les sciences : un
duo électrisant!

Association québécoise
d’information scolaire et
professionnelle (AQISEP)

Héritage Saint-Bernard inc.

Association québécoise des
intervenants en formation
générale des adultes
(AQIFGA)

Association des services de
garde en milieu scolaire

Association nationale des
éditeurs de livres

Association québécoise
alternance études-travail

Jeunes explorateurs d’un jour

Centre de recherche
interuniversitaire sur la
formation et la profession
enseignante (CRIFPE)

Fondation des Premiéres-
Seigneuries

* Demande en circulation

Nature du projet

Organisation du congres annuel des
commissions scolaires anglophones et de
I’Association des administrateurs des
écoles anglaises au Québec

Poursuite des actions en matiére de lutte
contre les discriminations

Réalisation du congres annuel sur la
question des jeunes en difficulté de
comportement

Contribution au financement de la
Semaine  québécoise des  personnes
handicapées

Organisation d’un colloque sur
I’accompagnement et I’intégration en
classes régulieres d’éleves présentant des
difficultés d’apprentissage

Réalisation de la journée thématique Les
filles et les sciences : un duo électrisant!

Organisation du colloque sur I’approche
orientante

Pour offrir aux groupes scolaires des
activités thématiques axées sur I’éducation
et la sensibilisation environnementales

Organisation du seul collogue annuel dédié
entierement a I’éducation des adultes et qui
s’adresse aux intervenants de premiere
ligne

Diffusion  d’outils  promotionnels a
I’ensemble des services de garde pour la
semaine des services de garde en milieu
scolaire

Organisation de la journée mondiale du
livre et du droit d’auteur

Organisation du colloque annuel de
formation

Organisation de stages d'une journée dans
la fonction publique et en entreprise

Colloque international

Projet de robotique

N:13

ANNEXE 16
Montant Montant

2014-2015 2015-2016

5000 % 5000 %

20000$ 20000%"

- 10000 $

2500 % 3000 $*

Aucune 5000 $"

demande

40009% -

15000 % 7500 %
5000 % -

2500 % 2500 %

5000 % 5000 %

5000 % 5000 %

- 4000 %

- 10000 $

- 5000 %
6000 $ -
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Organisme

Centre communautaire de
loisir de Cap-aux-Os

Loisirs Acti-Famille

Service des Loisirs Notre-
Dame-des-Victoires

Loisirs communautaires Saint-
Michel

Centre du Plateau
Entreprises 3 jubes

Adaptavie

Coupe Telus 2015
Centre Alfred Gallant inc.

Association du Québec pour
I'intégration sociale

Comité de revitalisation du
village de Fatima

Fondation Nordiques

Société des professeurs
d’histoire du Québec
Les Amis de Kaléidoscope

Commission de la capitale
nationale du Québec
La revue Québec francais

Chambre de commerce du
Montréal métropolitain

Coalition des familles LGBT

GRIS-Montréal

Fédération des commissions
scolaires du Québec

Institut national de santé
publigue du Québec

Lire et faire lire

Nature du projet

Réalisation des activités du centre
communautaire
Réalisation des activités du centre
communautaire
Réalisation des activités du centre
communautaire
Réalisation des activités du centre
communautaire
Réalisation des activités du centre

communautaire

Salon de la course a pied et du triathlon de
Québec

Organisation du Challenge hivernal
Adaptavie 2015 dans la région de la
Capitale Nationale

Accueil des jeunes hockeyeurs

Aménagement d'une patinoire pour les
Madelinots

Réalisation de capsules vidéo pour la
promotion de I’école inclusive en lien avec
le concours Ecole inclusive

Organisation d’une partie de hockey hors-
concours de la LIMQ

Organisation du gala triomphe
Prix d’excellence en histoire du Québec

Publication de la revue le Développement
collectif dans tous ses états

Découvrir la capitale

Publication de la revue Québec francais

Forum stratégique sur les compétences du
futur

Formation des intervenants en milieu
scolaire pour lutter contre I’homophobie et
la transphobie

Combattre I’homophobie dans les écoles et
les résidences de personnes agées

Congres

Journée thematique sur le développement
des enfants dans le cadre des Journées
annuelles de santé publique

Faire connaitre et partager le plaisir de la
lecture a des enfants de la prématernelle a
la 2° année au cours de rencontre dans les
écoles avec des ainés lecteurs-bénévoles

Montant

N:13
ANNEXE 16

Montant

2014-2015 2015-2016

9000 $

9000 $

9000 $

9000 $

9000 $

5000 $

10 000 $

15000 $

10 000 $

2000 %

10 000 $

4000 $
10 000 $

4000 $

15000 $

5000 $

25000 $

2000 $

10 000 $

3000 $"

15 000 $*

15000 $

10 000 $*

2 000 $*

25000 $

Une demande de 5 000 $ de la Fédération des transporteurs du Québec a été refusée en 2015-2016.

* Demande en circulation,
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ANNEXE 16
C’est la seule demande refusée que la Direction générale du financement a notre connaissance, car les
demandes sont attribuées a chaque direction concernée par la Secrétariat général pour analyse. Ainsi, la
Direction générale du financement ne connait pas les projets non retenus par les autres directions.
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N : 13A

CONSEIL SUPERIEUR DE L’EDUCATION
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, la liste des programmes de
financement ou de subventions, le montant global attitré au programme, la direction du ministere
ou I’organisme qui en a la gestion, en indiquant, pour chacun, pour 2015-2016 :

a) le nom et la nature des projets qui ont obtenu un financement ou une subvention;

b) le nom du ou des organismes bénéficiaires;

c) le montant qui leur a été accorde.
Fournir également la liste des projets qui ont été rejetés pour chaque programme.

REPONSE

Le Conseil supeérieur de I’éducation ne gere aucun programme de financement ou de subventions.



N°: 13B

INSTITUT NATIO,NAL DES MINES
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, la liste des programmes de
financement ou de subventions, le montant global attitré au programme, la direction du ministere
ou I’organisme qui en a la gestion, en indiquant, pour chacun, pour 2015-2016 :

a) le nom et la nature des projets qui ont obtenu un financement ou une subvention;

b) le nom du ou des organismes bénéficiaires;

c) le montant qui leur a été accorde.
Fournir également la liste des projets qui ont été rejetés pour chaque programme.

REPONSE

L’Institut national des mines ne gere aucun programme de financement ou de subventions.



N°: 14
MINISTERE DE L’EQUCATION ET I?E L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition
QUESTION
1. Pour le ministere et chacun des organismes qui en relevent, indiquer pour

2015-2016 :

a) le nombre d’employés et le nom des employes affectés aux affaires publiques;

b) le montant dépensé par la direction, département ou division des communications
et/ou affaires publiques;

c) le nombre et le détail des rencontres des employés affectés aux communications et/ou
affaires publiques avec d’autres instances ou organismes publics, ventilé par instances
Ou organismes;

d) le total des sommes investies en veille médiatique, ventilé par poste de dépenses
(revue de presse, analyse de presse, etc.), les firmes externes ou consultants engagés a
cette fin, ainsi que les sujets qui font ou ont fait I’objet d’une veille médiatique.

REPONSE
A) 6 personnes
B) Conferences de presse : 11
Objet Lieu Date | Fournisseur Mandat Mode Dépense
d’octroi par
événement
Programme Ecole 2015- | CSPQ Sonorisation | Gré a gré 616,00 $
d’embellissement | Maria- 05-22
des cours d’école | Goretti —
Québec
Mai 616,00 $
Nouveau Cégep - 2015- | Entreprise Location Gréagré 1112,78 $
programme en Thetford 08-20 auto
plasturgie au Mines CSPQ Sonorisation
Cégep de Conseillére | Rapport frais
Thetford Mines
Aolt 1112,78 $
Projet de hockey- | Ecole 2015- | CSPQ Sonorisation | Gré a gré 1113.49%
école Joe Juneau | primaire 09-03 | Entreprise Location
du Perce- auto
Neige — Conseillére | Rapport frais
Pont-
Rouge
Premiére pelletée | Brossard 2015- | CSPQ Sonorisation | Gré a gré 616,73 $
de terre pour une 09-18
future école
Septembre | 1730,22$
Programme Saint- 2015- | Entreprise Location Gréagre 105331 %
d’études Georges 10-06 auto
Soudage- Conseiller Rapport frais
Montage — CSPQ Sonorisation
Centre intégré de
mécanique
industrielle de la
Chaudiére
Octobre 1053,31%




N°: 14

Nouvelles
mesures pour
favoriser la
réussite scolaire

Québec

2015-
11-29

CSPQ Sonorisation | Gré a gré

Compo Panneau

Orléans

1428,48 $

Novembre

1428,48 $

Plan d’action
commotions
cérébrales

Montréal

2015-
12-14

CSPQ Sonorisation | Gré a gré

Conseiller Rapport frais

Location
auto

Entreprise

777,73 $

Décembre

777,713 $

Programme de
soutien aux
installations
sportives et
récréatives -
Ecole secondaire
Le Triolet

Sherbrooke

2016-
02-22

CSPQ Sonorisation | Gré a gré

Double Tree | Hébergement

1580,99 $

Programme de
soutien aux
installations
sportives et
récréatives -
Ecole secondaire
Grande-Riviere

Gatineau

2016-
02-19

Multi-Son Sonorisation | Gré a gré

Location
auto

Discount

592,54 $

Programme de
soutien aux
installations
sportives et
récréatives -

Maniwaki

2016-
02-19

CSPQ Sonorisation | Gré a gré

174325 %

Annonce de
I’ensemble des
projets accordés
dans le Centre-
du-Québec dans
le cadre du
programme de
soutien aux
installations
sportives et
récréatives

Plessisville

2016-
02-21

Conseiller Rapport frais | Gré a gré

3292%

Février

3949,70 %

Total

10 668,22 $

C) Aucune

D) Production de la revue de presse

Communication Démo

Veille médiatique

Eureka

Presse Canadienne

Total

Sujets qui font I’objet d’une veille
Tout ce qui concerne I’éducation, I’enseignement supérieur et le loisir et sport

150 026,38 $

10 736,00 $
6539,75 %

167 302,13 $




N° : 14A

CONSEIL SUPERIEUR DE L’EDUCATION
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, indiquer pour 2015-2016 :

a)
b)
c)
d)

le nombre d'employeés et le nom des employeés affectés aux communications et/ou affaires
publiques;

le montant dépensé par la direction, département ou division des communications et/ou
affaires publiques;

le nombre et le détail des rencontres des employés affectés aux communications et/ou affaires
publigues avec d'autres instances ou organismes publics, ventilé par instances ou organismes;

le total des sommes investies en veille médiatique, ventilé par poste de dépenses (revue de
presse, analyse de presse, etc.), les firmes externes ou consultants engagés a cette fin, ainsi
que les sujets qui font ou ont fait I’objet d’une veille médiatique.

REPONSE

a) Le Conseil a une employée affectée a temps plein aux communications. Il s’agit de M™®
Johanne Méthot.

b) Le montant dépensé pour la publication d’avis, en 2015-2016, est de 42 968,73 $. Ceci inclut la
révision linguistique, la traduction, I’impression et I’édition.

c) Aucune rencontre avec d’autres instances ou organismes publics.

d) Le total des sommes investies en veille médiatique est de 5937,56 $ pour I’abonnement a

AMEQ en ligne et Communication DEMO (Revue de presse électronique).

Tous sujets qui touchent indirectement ou directement I’enseignement obligatoire,
postsecondaire, I’éducation aux adultes, la formation continue et le monde de I’éducation en
général.



N°: 14B

INSTITUT NATIO,NAL DES MINES
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, indiquer pour 2015-2016 :

a) le nombre d'employés et le nom des employés affectés aux communications et/ou affaires
publiques;

b) le montant dépensé par la direction, département ou division des communications et/ou
affaires publiques;

c) le nombre et le détail des rencontres des employés affectés aux communications et/ou affaires
publigues avec d'autres instances ou organismes publics, ventilé par instances ou organismes;

d) le total des sommes investies en veille médiatique, ventilé par poste de dépenses (revue de
presse, analyse de presse, etc.), les firmes externes ou consultants engagés a cette fin, ainsi
que les sujets qui font ou ont fait I’objet d’une veille médiatique.

REPONSE :

S/O



N° : 15

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, le nombre d’ETC affectés et les colts
reliés a la préparation de I’exercice des crédits budgeétaires (incluant les réponses aux questions et
les présences en commission parlementaire).

REPONSE

Données non disponibles. Le nombre d’ETC est une donnée que le Ministere n’est pas en mesure
de calculer pour cette opération.



N°: 16

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers du deuxieme groupe d’opposition

QUESTION

Pour le ministere et chacun des organismes qui en relévent, le total et la ventilation des créances et/ou
amendes a recouvrer pour chacune des années 2010-2011 & 2015-2016, I'age de ces créances (ventilé par
annee) et les moyens entrepris pour les recouvrer. Prévisions pour 2016-2017.

REPONSE

e Prét banque (PB) : en vertu de la Loi sur I’aide financiére aux études, le ministére de I’Education et de
I’Enseignement supeérieur rembourse & tout établissement financier les pertes de capital et d’intérét
résultant d’un prét garanti. Par la suite, le Ministere, par le biais d’une politique de recouvrement, voit
a la perception des préts auprés des débitrices et des débiteurs.

e Bourse versée en trop (BVT): I’Aide financiere aux études (AFE) rembourse a I’établissement
financier une portion du prét correspondant a la bourse a laquelle I’étudiant a droit afin de réduire sa
dette (conversion du prét en bourse). Si, a la suite de cette conversion, I’AFE effectue un nouveau
calcul en raison d’une modification des revenus déclarés et qu’il y a une baisse du montant accordé
sous forme de bourse, le montant de bourse versée en trop sera automatiquement ajouté aux comptes a
recevoir.

e L’évolution des comptes a recevoir dépend de multiples facteurs sociaux et économiques.

e Le tableau ci-dessous présente I’age des comptes a recevoir de préts banque sous la responsabilité du
Ministére au 31 mars.

2015-2016*
Moins de 5 ans 305,7 M$

Entre 5 et 10 ans 223,4 M$

Entre 10 et 15 ans 104,4 M$
Plus de 15 ans 71,2 M$

Total 704,7 M$
1 Données au 31 décembre 2015

e Le tableau suivant montre I’age des comptes a recevoir des bourses versées en trop.

2015-2016*
Moins de 5 ans 15,7 M$

Entre 5 et 10 ans 2,7 M$

Entre 10 et 15 ans 1,2 M$
Plus de 15 ans 1,3 M$

Total 20,9 M$
! Données au 31 décembre 2015

Moyens entrepris pour recouvrer les créances

e Le personnel du Ministere communique avec les ex-étudiants afin de convenir des modalités de
remboursement des dettes d’études.

e Si aucune entente de remboursement n’est conclue, le Ministere introduit des procédures judiciaires
pour I’obtention et I’exécution d’un jugement en vertu du Code de procedure civile et du Code civil
du Québec. Le jugement pourra étre sous forme d’une saisie de propriété, de salaire ou bancaire.

e Lorsque le debiteur bénéficie de la protection de la Loi sur la faillite et I’insolvabilité ou de celle
prévue au Code de procédure civile du Quebec portant sur les dépbts volontaires, le Ministere prend
les actions conformément aux dispositions Iégislatives.
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N°: 16

Conformément a I’article 31 de la Loi sur I’administration fiscale, I’article 31R1 du Reglement sur
I’administration fiscale et a I’article 79 du Reglement sur I’aide financiére aux études, le Ministére
recourt a la compensation pour les comptes a recevoir exigibles.

Créance a recevoir suivant jugement
Somme due au 29 février 2016: 15 000 $
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N°:17

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017

Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

L’Etat d’avancement, les sommes dépensées, de chacun des grands axes (ou orientations) de la
Stratégie maritime. Détail des actions entreprises, et le cas échéant des projets soutenus, par
ministere pour chacune de celles prévues au Plan d’action 2015-2020 :

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Créer une table de concertation pour assurer une meilleure adéquation entre les besoins de
main-d’ceuvre qualifiée et 1’offre de formation et le soutien au développement des
compétences.

Diversifier et adapter ’offre de formation en partenariat avec les acteurs du milieu de
I’enseignement, notamment les commissions scolaires les centres de formation spécialisés,
tels que I’Institut maritime du Québec (IMQ) et I’Ecole des péches et de ’aquaculture du
Québec (EPAQ).

Elaborer un programme d’études conduisant au diplome d’études professionnelles (DEP)
dans le matelotage, afin de répondre aux besoins de 1’industrie maritime.

Promouvoir les professions reliées au monde maritime et offrant de bonnes perspectives
d’insertion au marché du travail.

Investir 15 millions de dollars pour les cinq prochaines années pour le développement des
compétences de la main-d’ceuvre.

Créer le Réseau Québec maritime (RQM) qui unira les structures de recherche ou
d’innovation déja existantes et la variété¢ des expertises requises pour faire face aux enjeux
maritimes. Une somme de 2,2 millions de dollars a été¢ prévue a cette fin, dans le budget
2015-2016.

Mettre sur pied et implanter un institut France-Québec sur les questions maritimes, une
association qui permettra d’unir les forces vives de la France et du Québec en un espace
commun, codirigé et voué¢ au partage d’expertises et de connaissances. Une somme de
1,1 million de dollars a été prévue a cette fin, dans le budget 2015-2016.

REPONSE

Actions concernant le MEES

Etat d’avancement

Sommes
dépensées

I) Créer wune table de
concertation pour assurer
une meilleure adéquation
entre les besoins de main-
d’ceuvre  qualifiee et
I’offre de formation et le
soutien au développement
des compétences.

La Table de concertation sur
I’adéquation formation-
emploi dans le secteur
maritime (TCAFESM) a été
mise en place par le MCE,
une premiere rencontre a eu
lieu le 11 novembre 2015.
Une prochaine rencontre de
la Table doit étre organisée
sous peu

Aucune

2) Diversifier et adapter
I’offre de formation en

Le Ministére travaille
actuellement avec 1'Ecole des

partenariat avec les | Péches et de I'Aquaculture du
acteurs du milieu de | Québec afin de développer
I’enseignement, d'une offre de formation
notamment les | continue diversifi¢e et
commissions scolaires les | complémentaire a la
centres de formation | formation initiale dans le

spécialisés, tels que
I’Institut maritime du
Québec (IMQ) et ’Ecole
des péches et de
I’aquaculture du Québec

domaine des péches.

Aucune




(EPAQ).

3) Elaborer un programme
d’études conduisant au
diplome d’études
professionnelles  (DEP)
dans le matelotage, afin
de répondre aux besoins
de I’industrie maritime.

Le MEES a réalis¢ une | Aucune
analyse de la profession
auprés des matelots en
exercice les 13 et 14 janvier
2016. La rédaction du projet
de programme d’études est en
cours.

4) Promouvoir les
professions reliées au
monde  maritime et
offrant de bonnes
perspectives  d’insertion
au marché du travail.

Cette action est sous la responsabilité de
la Table de concertation sur I’adéquation
formation-emploi dans le secteur
maritime (TCAFESM).

5) Investir 15 millions de
dollars pour les cinq
prochaines années pour
le développement des
compétences de la main-
d’ceuvre.

Sous la responsabilité du MTESS.

6) Créer le Réseau Québec
maritime (RQM) qui
unira les structures de

recherche ou
d’innovation déja

existantes et la wvariété
des expertises requises
pour faire face aux
enjeux maritimes. Une
somme de 2,2 millions de
dollars a été prévue a
cette fin, dans le budget
2015-2016.

Le Ministére était responsable de cette
enveloppe avant le  remaniement
ministériel du 28 janvier dernier. En
raison de ce remaniement ministériel, le
dossier de la recherche a été transféré au
ministére de I’Economie, de la Science et
de I’Innovation. Ainsi, 1’enveloppe est
maintenant sous la responsabilit¢ de ce
ministére. Un transfert de ces fonds a été
effectué. Le Ministére continuera de
participer aux travaux du comité
interministériel Recherche et Innovation.

7) Mettre sur pied et
implanter un institut
France-Québec sur les
questions maritimes, une
association qui permettra
d’unir les forces vives de
la France et du Québec
en un espace commun,
codirig¢ et voué au
partage d’expertises et de
connaissances. Une
somme de 1,1 million de
dollars a été prévue a
cette fin, dans le budget
2015-2016.

Le Ministére était responsable de cette
enveloppe avant le  remaniement
ministériel du 28 janvier dernier. En
raison de ce remaniement ministériel, le
dossier de la recherche a été transféré au
ministére de I’Economie, de la Science et
de I’Innovation. Ainsi, 1’enveloppe est
maintenant sous la responsabilit¢ de ce
ministére. Un transfert de ces fonds a été
effectué. Le Ministére continuera de
participer aux travaux du comité
interministériel Recherche et Innovation.

Ne:
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N°: 18

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers du deuxieme groupe d’opposition

QUESTION

Copie de la partie accessible au public de tous les mémoires soumis au Conseil des ministres en
2015-2016 par le ministre de I’Education.

REPONSE

Le Ministére ne détient aucun document ne répondant a cette question.



N°: 19

MINISTERE DE L’EQUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Bilan de la participation du ministre de I’Education aux activités du Conseil des ministres de
I’Education (Canada) en 2015-2016, avec la date, I’endroit et I’objet de chaque activité.

REPONSE
Le ministre de I’Education et de I’Enseignement supérieur a participé aux réunions de la

Corporation du Conseil des ministres de I’Education (Canada), le 14 septembre 2015, par
conférence téléphonique.

e La Corporation du CMEC (CCMEC) est une entite distincte du CMEC



N° : 20

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Pour chaque année depuis 2009, le nombre total d'accommodements qui ont été accordés ou refusés
par le Ministére et par les commissions scolaires et la ventilation par type d'accommodement
(handicap, grossesse, motifs religieux, ...)

REPONSE

Le Ministere ne tient pas de registre central sur les demandes d’accommodements, que ce soit pour
ses activités internes ou celles du réseau québécois de I’éducation.
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MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxieme groupe d’opposition

QUESTION

Sommes accordées pour la formation et le perfectionnement des enseignantes et des enseignants pour
2014-2015 et 2015-2016. Ventilation par commission scolaire.

REPONSE

e Le renouveau pédagogique au secondaire a la formation générale des jeunes s’est terminé au terme de
I’année scolaire 2008-2009.

e Dans le cadre du renouveau pedagogique a la formation générale des adultes, le Ministére a réservé un
budget de 5,9 M$ pour la formation du personnel enseignant et celui des directions d’école pour
I’année scolaire 2014-2015. De cette somme, 5,3 M$ sont alloués a priori.

e Dans le cadre du programme L’Ecole 2.0 : la classe branchée, un budget de 11,9 M$ est prévu pour la
formation a I’intention du personnel enseignant. Ce budget est échelonné sur 5 ans (2011-2016) et
vise a former les enseignants a une utilisation pédagogique des outils technologiques que sont le
tableau numérique interactif (TNI) et I'ordinateur portable.

e Une somme de 2 M$ est allouée annuellement par le Ministere a I’ensemble des commissions
scolaires pour la formation continue en francais dans le cadre du Plan d’action sur I’amélioration du
francais.

e Par ailleurs, en vertu de I’Entente Canada-Queébec sur I’enseignement dans la langue de la minorite et
I’enseignement des langues secondes, une somme de 700 000 $ est prévue en 2014-2015 pour
constituer des bourses individuelles et collectives destinées aux enseignants en anglais, langue
seconde.

e Les Ententes nationales 2010-2015 prévoient un montant de 240 $ en formation générale des jeunes et
des adultes et un montant de 300 $ en formation professionnelle par enseignant a temps plein. Ainsi
en 2014-2015, le Ministére a versé aux commissions scolaires une somme de 15 967 963 $ pour le
perfectionnement des enseignants.

e Les Ententes nationales 2010-2015 prévoient que le Ministere investit 1,5 M$ annuellement pour
soutenir les enseignantes et les enseignants ceuvrant dans les groupes a plus d’une année d’études;
cette somme peut servir, entre autres, pour de la formation.

Afin de faciliter le perfectionnement des enseignantes et des enseignants en régions éloignées, les
Ententes nationales 2010-2015 prévoient une somme de 305 000 $ pour les commissions scolaires
francophones (régions administratives numéro 1, 8, 9, 10 et 11), une somme de 21 500 $ pour trois
commissions scolaires anglophones ainsi qu’une somme de 21 500 $ pour le secteur anglophone de la
Commission scolaire du Littoral.

e La ventilation détaillée des sommes allouées pour le perfectionnement des enseignants n’est pas
disponible par commission scolaire.
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MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxieme groupe d’opposition

QUESTION

Aide financiére accordée a la formation et au perfectionnement du personnel autres que les
professeurs (cadres, personnel de soutien) pour 2015-2016 et prévisions pour 2016-2017; nombre
de personnes concernées par corps d’emploi et par commission scolaire.

REPONSE
Aide financiére accordée a la formation et au perfectionnement du personnel cadre

e Une somme de 606 740 $ a été allouée en 2015-2016 pour le perfectionnement des cadres
scolaires.

Perfectionnement du personnel de soutien

Pour le personnel de soutien, les dispositions concernant le perfectionnement ont été renouvelées
sans changement dans les conventions collectives 2010-2015.

Le montant pour 2014-2015 représentait une somme de 3 034 422 3.

Le montant pour 2015-2016 ne sera connu qu’au printemps 2017 en raison du systeme de données
PERCOS.

Nombre de personnes concernées par les budgets ministériels de perfectionnement

Selon les données disponibles (année scolaire 2014-2015), on retrouve dans le réseau des
commissions scolaires :

e 75291,7 enseignants en équivalent temps plein (ETP);
e 5849,4 cadres (ETP);
e 38552,6 employeés de soutien (ETP)

Ces données n’incluent pas le personnel des commissions scolaires Crie et Kativik.

Si un individu a travaillé dans plus d’une commission scolaire pendant une année scolaire, il sera
calculé dans chacune d’elles.



N° : 23

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Nombre d’enseignants en 2015-2016 et prévisions du nombre d’embauches et de départs prévus en
2016-2017. Ventilation par :

a) poste;

b) statut d’emploi;

c) région administrative;

d) commission scolaire;

e) matiere d’enseignement (pour les enseignants)

REPONSE

Les données officielles ne sont pas disponibles pour I’année 2015-2016.
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MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Taux de roulement du personnel enseignant dans les écoles du réseau public. Ventilation par
commission scolaire et par matiere d'enseignement pour les années 2011-2012,
2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016.

REPONSE

Le Ministére ne détient pas de données au regard du taux de roulement du personnel enseignant
dans les écoles du réseau public.

Les données sur le nombre d’enseignantes et d’enseignants, par commission scolaire est présenté
a I’annexe 1 et par matiere d’enseignement sont présentées a I’annexe 2.
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Annexe 1

Distribution du personnel enseignant par commission scolaire

Année scolaire 2014-2015
(Excluant les commissions scolaires Crie et Kativik)

Année scolaire

2014-2015
NBR* ETP?
689000 du Littoral 150 83,2
711000 des Monts-et-Marées 640 415,1
712000 des Phares 908 729,5
713000 du Fleuve-et-des-Lacs 531 354,1
714000 de Kamouraska-Riviére-du-Loup 861 600,6
721000 du Pays-des-Bleuets 823 620,2
722000 du Lac-Saint-Jean 813 590,7
723000 des Rives-du-Saguenay 1 389 1 008,7
724000 De La Jonquiére 948 655,1
731000 de Charlevoix 392 259,5
732000 de la Capitale 2771 2117,8
733000 des Découvreurs 1 308 918,2
734000 des Premiéres-Seigneuries 2720 1 968,3
735000 de Portneuf 654 432,6
741000 du Chemin-du-Roy 1834 1347,2
742000 de I'Energie 1116 791,8
751000 des Hauts-Cantons 861 512,7
752000 de la Région-de-Sherbrooke 2273 1525,5
753000 des Sommets 1018 638,4
761000 de la Pointe-de-I"Tle 3564| 2596,6
762000 de Montréal 9124, 6 976,2
763000 Marguerite-Bourgeoys 5 357 3722,4
771000 des Draveurs 2 040 1210,3
772000 des Portages-de-I'Outaouais 1914 1168,2
773000 au Coeur-des-Vallées 854 471,2
774000 des Hauts-Bois-de-I'Outaouais 442 260,2
781000 du Lac-Témiscamingue 345 184,9
782000 de Rouyn-Noranda 669 425,7
783000 Harricana 570 324,7
784000 de I'Or-et-des-Bois 812 523,7
785000 du Lac-Abitibi 400 251,8
791000 de I'Estuaire 654 446,2
792000 du Fer 626 401,9
793000 de la Moyenne-Cote-Nord 146 75,3
801000 de la Baie-James 374 245,3
811000 des Tles 162 106,0
812000 des Chic-Chocs 563 325,4
813000 René-Lévesque 699 476,2
821000 de la Céte-du-Sud 1017 684,1
822000 des Appalaches 601 418,4
823000 de la Beauce-Etchemin 1 808 1 294,8
824000 des Navigateurs 2218 1529,3
831000 de Laval 4996| 3 354,0
841000 des Affluents 3972 25945
842000 des Samares 2716 1 750,2
851000 de la Seigneurie-des-Mille-Tles 3 869 2 644,0
852000 de la Riviére-du-Nord 2630| 1913,4
853000 des Laurentides 1 040 649.,4
854000 Pierre-Neveu 679 400,6




Année scolaire

2014-2015
NBR* ETP?
861000 de Sorel-Tracy 646 476,4
862000 de Saint-Hyacinthe 1451 1110,8
863000 des Hautes-Riviéres 2 153 1375,1
864000 Marie-Victorin 3753 2604,1
865000 des Patriotes 3187 2 193,2
866000 du Val-des-Cerfs 1731 1201,8
867000 des Grandes-Seigneuries 2 848 1726,9
868000 de la Vallée-des-Tisserands 1125 692.4
869000 des Trois-Lacs 1591 1 099,0
871000 de la Riveraine 655 410,3
872000 des Bois-Francs 1282 909,8
873000 des Chénes 1 302 955,0
881000 Central Quebec 703 397,2
882000 Eastern Shores 296 161,8
883000 Eastern Townships 838 482,7
884000 Riverside 1031 710,7
885000 Sir-Wilfrid-Laurier 1668 1059,1
886000 Western Quebec o58 557,3
887000 English-Montreal 2722 1 950,4
888000 Lester-B.-Pearson 2546| 1845,8
889000 New Frontiers 546 377,8

1 NBR : Nombre d’enseignants

2 ETP : Equivalent & temps plein et chiffres arrondis

Source : PERCOS
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Annexe 2

Distribution du personnel enseignant des commissions scolaires par

matiére’ d'enseignement
Année scolaire 2014-1015
(excluant les commissions scolaires Crie et Kativik)

Formation générale - Adultes

Année scolaire

2014-2015
NBR? ETP®
3502 Arts (E.A.) 26 5,3
3503 Développement personnel et social (E.A.) 62 10,5
3504 Education physique (E.A.) 21 4.9
3505 Intégration sociale (E.A.) 920 457,2
3506 Intégration socioprofessionnelle (E.A.) 385 197.,5
3509 Langue-Francisation (Enseignant a I'éducation des adultes) 635 357,5
3510 Langue d'enseignement - Anglais (E.A.) 249 77,9
3511 Langue d'enseignement - Francais (E.A.) 1 400 667,8
3513 Mathématique et sciences (E.A.) 981 449,4
3515 Langue d'ens. - Présecondaire (E.A.) 2 0,8
3518 Informatique (E.A.) 132 32,9
3519 Langue seconde - Anglais (E.A.) 513 187.4
3520 Langue seconde - Francais (E.A.) 254 102,7
3521 Langue étrangeéres (E.A.) 11 0,9
3522 Mathématiques (E.A.) 640 310,6
3523 Sciences - biologie, chimie, physique(E.A.) 159 59,4
3524 Sciences et technologie (E.A.) 2 1,1
3525 Univers social - Histoire (E.A.) 112 24,6
3526 Univers social - Autre discipline (E.A.) 52 7,9
3527 Soutien pédagogique - Entrée en formation 76 19,5
3533 Formation de base commune (E.A.) 100 23,6
3535 Présecondaire (E.A.) 33 9,9
3536 Présecondaire - Alphabétisation (E.A.) 81 27,1
3540 Alphabétisation (E.A.) 591 288,7
3596 Formation en entreprise (E.A) 81 10,3
3597 Adaptation scolaire | (E.A.) 111 73,6
3598 Adaptation scolaire 11 (E.A.) 9 5,2
3599 Service d'éducation populaire (E.A.) 228 50,1
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Annexe 2

Formation générale - Jeunes

Année scolaire
2014-2015
NBR ETP
3001 Enseignant auprés d'éléves ehdaa 10 268 7 791,8
3002 Education préscolaire 6 273| 4820,2
3003 Enseignement primaire 26 845|21 154,5
3004 Spéc. en langue seconde au primaire 2 991 2 309,8
3005 Spéc. éduc. physique et santé au primaire 3 025 2 447.,4
3006 Spéc. en musique au primaire 1516 1118,0
3007 Spéc. en arts plastiques au primaire 332 225,3
3008 Langue seconde au secondaire 2 900 2 199,7
3009 Education physique et santé au secondaire 1 930 1522,3
3010 Musique au secondaire 620 a427,7
3011 Arts plastiques au secondaire 1 248 916,9
3012 Langue maternelle au secondaire 4 680 3 407,3
3013 Mathématique et sciences au secondaire 6 522 5 083,3
3014 Ethique et culture religieuse 1013 692,1
3016 Initiation a la technologie au secondaire 19 15,0
3017 Géo, histoire, éduc. citoyenneté au sec. 2 655 2 100,5
3018 Informatique au secondaire 90 52,6
3019 Autre formation générale au secondaire 933 418,7
3020 Francais accueil au prim. et intégration linguistique au sec. 1289 670,7
3021 Suppléance réguliére 1031 566,9
3040 Enseignant orthopédagogue au primaire 1 494 857.,7
3041 Enseignant ressource au secondaire 2 394 570,7
3042 Ens. orthopédagogue pr intervention précoce 207 43,3
3098 Autre personnel enseignant c.s. francophones 337 14,8
3201 Suppléance de courte durée (francophone) 29 108 4 340,9
3203 Suppléance de courte durée (anglophone) 3147 430,3
3422 Education physique (primaire et secondaire) 2 1,8
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Formation professionnelle

Année scolaire
2014-2015
NBR ETP
3051 Administration, commerce et informatique 1977|1301,7
3052 Agriculture 305 188,3
3053 Foresterie et papier 232 119,6
3054 Mines et travaux de chantier 112 105,6
3055 Péches 6 2,0
3056 Santé 2053|1521,5
3057 Bois et matériaux connexes 138 94,0
3058 Batiment et infrastructures 580 457.,4
3059 Electricité 279 207,6
3060 Electrotechnique 324 239,2
3061 Mécanique du batiment 241 183,4
3062 Métallurgie 445 342,8
3063 Chimie et biologie 36 22,2
3064 Travaux techniques 286 204,3
3065 Equipement motorisé 634 520,8
3066 Transport 40 21,7
3068 Mécanique d'entretien 219 152,0
3069 Alimentation et tourisme 518 368,4
3070 Soins esthétiques 206 128,0
3071 Coiffure 231 151,5
3072 Cuir, textile et habillement 30 16,1
3074 Arts 125 89,5
3075 Communications et documentation 132 91,2
3076 Opération de machinerie lourde 107 76,0
3077 Mécanique de véhicules lourds 113 91,9
3078 Montage de lignes électriques 35 21,4
3079 Conduite de camions 248 257,2
3080 Environnement et aménagement du territoire 18 11,0
3081 Production 209 170,1
3082 Services techniques 48 40,2
3084 Services 171 61,0
3097 Autre spécialité de form. professionnelle 1 786 369,4

! Champs d'enseignement pour le secteur des jeunes, discipline pour la formation professionnelle et spécialité pour le secteur des adultes
2 NBR : Nombre d’enseignants
® ETP : Equivalent & temps plein et chiffres arrondis

Source : PERCOS
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MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxieme groupe d’opposition

QUESTION

Ventilation des sommes accordées par les commissions scolaires pour le transport scolaire dans le
réseau public et le réseau privé subventionné et des budgets qui leur sont consentis pour 2015-2016 et
prévisions pour 2016-2017.

REPONSE

Pour I’année scolaire 2015-2016, le Ministere n’a pas recu les sommes accordées par les
commissions scolaires pour le transport scolaire dans le réseau public et le réseau privé subventionné.
Elles seront disponibles en octobre 2016.



Ne° :

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxieme groupe d’opposition

QUESTION

Liste des établissements d’enseignement prives ayant des ententes avec une commission scolaire
et/ou avec le Ministére relativement au transport des éléves de ces établissements privés pour les
années 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016.

REPONSE

Le tableau en annexe présente la liste des établissements d’enseignement privés agréés aux fins de
subventions ayant des ententes de transport scolaire avec une commission scolaire pour I’annee
scolaire 2014-2015.

La liste des établissements pour I’année scolaire 2015-2016 n’est pas disponible puisque I’année
scolaire n’est pas terminée.

26



Etablissements d’enseignement privés agréés aux fins de
subventions ayant des ententes de transport scolaire avec une

commission scolaire pour I’année scolaire 2015-2016

N° Nom de I’école
001500 | Académie Antoine Manseau
006500 | Académie Francois-Labelle
016500 | Académie Lafontaine
017500 | Académie Laurentienne (1986) inc.
029500 |L’Académie Ste-Thérése inc.
034500 |Centre académique de Lanaudiére
035500 |Centre academique Fournier
037500 |Centre d’intégration scolaire inc.
044500 | Centre Frangois-Michelle
053500 | Centre psycho-pédagogique de Québec
057500 | Collége Bourget
058500 | College Champagneur
065500 |College Charles-Lemoyne
066500 | College Clarétain de Victoriaville
069500 |College de Champigny
074500 |Colléege de L’Assomption
076500 |College de Lévis
079500 |College Ste-Anne-de-la-Pocatiére
085500 |College Dina-Belanger
086500 |College du Mont-Sainte-Anne
087500 |College du Sacre-Coeur
088500 |College Durocher St-Lambert
089500 |College Esther-Blondin
096500 | Le College Frangais
097500 |Le College Francais primaire
098500 |College Francois-Delaplace
099500 |College Héritage de Chateauguay
107500 | College Jean de la Mennais
116500 |College Laval
118500 | College Marie-de-I’Incarnation
119500 | College Mont Notre-Dame de Sherbrooke inc.
123500 | College Mont-Sacré-Coeur
127500 | College Notre-Dame-de-I’Assomption
128500 | Collége Notre-Dame-de-Lourdes
129500 | Collége Servite
144500 | Collége Rivier
145500 | College Saint-Alexandre de la Gatineau
147500 | College Saint-Bernard
149500 | College Saint-Hilaire
158500 | College Saint-Maurice
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N° Nom de I’école
159500 | College Saint-Paul
184500 | Ecole Apostolique de Chicoutimi
226500 | Ecole Jésus-Marie Beauceville
227500 |Ecole Le Sommet
228500 |Ecole Les Mélézes
237500 | Ecole Marcelle-Mallet
239500 |Ecole Marie-Anne
266500 | Ecole Notre Dame de Nareg
268500 | Ecole orale de Montréal pour les sourds
278500 | Ecole Peter Hall
304500 |Ecole Les Trois Saisons
305500 |Ecole Socrates-Démosthéne
314500 | Ecole secondaire de Bromptonville
315500 |Ecole secondaire du Verbe Divin
317500 | Ecole secondaire privée Frangois-Bourrin
320500 |Ecole secondaire Jean-Paul Il
322500 |College Letendre
323500 | Ecole secondaire Marcellin-Champagnat
326500 |Ecole secondaire Mont St-Sacrement
327500 | Collége Notre-Dame de Riviere-du-Loup
335500 | College St-Joseph de Hull
336500 Elc):/(;ICei rs]frc]:é)ndalre Saint-Joseph de Saint-
337500 | College Saint-Sacrement
345500 |Ecole Vanguard
350500 | Externat Sacré-Coeur
352500 | Externat Saint-Jean-Eudes
365500 | Institut d’enseignement de Sept-Tles
374500 | Institut secondaire Keranna
377500 |Juvénat Notre-Dame du Saint-Laurent
378500 |Juvénat Saint-Jean
395500 | Centre pédagogique Lucien-Guilbault
407500 | Séminaire Marie-Reine-du-Clergé
426500 | Académie des Sacrés-Coeurs
444500 | Séminaire de Chicoutimi
445500 | College Trinité
446500 | Séminaire de Sherbrooke
448500 | Séminaire du Sacré Coeur
449500 | Collége des Hauts Sommets
454500 | Séminaire Saint-Francois
455500 | Séminaire St-Joseph Trois-Rivieres
457500 | Le Salésien
468500 |Val Marie
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NO

Nom de I’école

524500

College Nouvelles Frontiéres

Source : Entente historique 2004-2005 sur le transport scolaire
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MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxieme groupe d’opposition

QUESTION

Pour chacun des établissements prives ayant une entente avec une commission scolaire relativement
au transport des éléves, le nombre d’éléves financés par le ministere de I'Education et de
I”’Enseignement supérieur pour les années 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016.

REPONSE

Le tableau en annexe présente le nombre théorique d’éleves financés des établissements
d’enseignement privés ayant une entente avec une commission scolaire pour I’annee
scolaire 2015-2016.



NOMBRE THEORIQUE D’ELEVES FINANCES PAR
ENTENTES DE TRANSPORT ENTRE LES
COMMISSIONS SCOLAIRES ET DES
ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT PRIVES POUR

L'ANNEE SCOLAIRE 2014-2015

theorique
d’éleves
Nom de I’établissement d’enseignement privé | financés

2014-2015
College de Sainte-Anne de la Pocatiére 103
Ecole secondaire Notre-Dame 207
Séminaire Marie-Reine-du-Clergé 173
College de Champigny 113
Ecole secondaire Mont Saint-Sacrement 367
College de Champigny 191
Ecole secondaire Frangois Bourrin 267
College Saint-Alphonse 20
College Marie-de-I’lincarnation 521
Institut secondaire Kerenna (1992) 298
Séminaire Saint-Joseph de Trois-Rivieres 389
Val Marie 267
College Rivier 55
College du Sacré-Cceur 266
College Frangois-Delaplace 9
College Mont Notre-Dame de Sherbrooke 317
Ecole secondaire de Bromptonville 30
Séminaire de Sherbrooke 548
Séminaire Salésien 375
College Saint-Alexandre de la Gatineau 333
College Saint-Joseph de Hull 219
College Saint-Alexandre de la Gatineau 250
College Saint-Joseph de Hull 248
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NOMBRE THEORIQUE D’ELEVES FINANCES PAR
ENTENTES DE TRANSPORT ENTRE LES
COMMISSIONS SCOLAIRES ET DES
ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT PRIVES POUR

L'ANNEE SCOLAIRE 2014-2015

theorique
d’éleves
Nom de I’établissement d’enseignement privé | financés

2014-2015
Institut d’enseignement de Sept-Tles 37
College de Lévis 40
College de Sainte-Anne de la Pocatiére 63
College Dina-Bélanger 35
Ecole Marcelle-Mallet 24
Ecole Jésus-Marie de Beauceville 128
College de Lévis 295
Ecole Marcelle-Mallet 145
College Saint-Sacrement 72
College de I’Assomption 468
College Esther Blondin 24
College Saint-Sacrement 240
College Champagneur 83
College Esther Blondin 543
Académie Antoine-Manseau 355
Académie Lafontaine 126
College Saint-Maurice 287
Ecole secondaire Saint-Joseph de Saint-Hyacinthg 497
Total 784
Ecole secondaire Marcellin-Champagnat 463
College Durocher Saint-Lambert 513
College Jean-de-la-Mennais 380
College Notre-Dame-de-Lourdes 245
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NOMBRE THEORIQUE D’ELEVES FINANCES PAR
ENTENTES DE TRANSPORT ENTRE LES
COMMISSIONS SCOLAIRES ET DES
ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT PRIVES POUR

L'ANNEE SCOLAIRE 2014-2015

theorique

d’éleves

Nom de I’établissement d’enseignement privé | financés
2014-2015
College Saint-Paul 69
Séminaire de la Trés Sainte-Trinité 65
College Charles-Lemoyne 451
College Durocher Saint-Lambert 333
College Notre-Dame-de-Lourdes 76
College Saint-Hilaire inc. 274
College Saint-Maurice 197
College Saint-Paul 378
Ecole secondaire Saint-Joseph de Saint-Hyacinthg 132
Séminaire de la Trés Sainte-Trinité 231
College Charles-Lemoyne 189
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NOMBRE THEORIQUE D’ELEVES FINANCES PAR
ENTENTES DE TRANSPORT ENTRE LES
COMMISSIONS SCOLAIRES ET DES
ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT PRIVES POUR
L'ANNEE SCOLAIRE 2014-2015

theorique

d’éleves

Nom de I’établissement d’enseignement privé | financés
2014-2015
College Mont Sacré-Coeur de Granby 360
Ecole secondaire du Verbe Divin inc. 138
Ecole secondaire Marcellin-Champagnat 11
College Jean-de-la-Mennais 211
College Notre-Dame de I’ Assomption 217
College Clarétain de Victoriaville 137
College Saint-Bernard 458
College Charles-Lemoyne 649
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MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxieme groupe d’opposition

QUESTION

Pour chacun des établissements privés ayant une entente avec une commission scolaire relativement
au transport des €léves, le montant du financement accordé pour le transport des éléves de la part du
Ministére de I'Education et de I’Enseignement supérieur pour les années 2013-2014, 2014-2015 et
2015-2016.

REPONSE

Les montants accordés par le Ministere pour le financement du transport des éléves des
établissements d’enseignement privés ayant des ententes avec une ou des commissions scolaires
pour I’année scolaire 2014-2015 est preésenté en annexe. Les montants pour I’année scolaire
2015-2016 ne sont pas disponibles puisque I’année scolaire n’est pas termingée.



N°: 28
ANNEXE
FINANCEMENT DES ENTENTES DE TRANSPORT ENTRE

LES COMMISSIONS SCOLAIRES ET DES ETABLISSEMENTS
D’ENSEIGNEMENT PRIVES POUR L’ANNEE SCOLAIRE

2014-2015
Allocations
Nom de I’établissement d’enseignement privé 2014-2015
montant par
éleve =

Collége de Sainte-Anne de la Pocatiére 51500 $
Ecole secondaire Notre-Dame 103500 $
|Séminaire Marie-Reine-du-Clergé | 86500 $|
College de Champigny 56 500 $
Ecole secondaire Mont Saint-Sacrement 183500 $
[Collége de Champigny | 95500 $ |
Ecole secondaire Frangois Bourrin 133500 $
Collége Saint-Alphonse 10000 $
Collége Marie-de-I’lincarnation 260500 $
Institut secondaire Kerenna (1992) 149000 $
Séminaire Saint-Joseph de Trois-Riviéres 194500 $
Val Marie 133500 $
[Collége Rivier | 27500 $|
College du Sacré-Ceeur 133000 $
Collége Frangois-Delaplace 4500 $
Collége Mont Notre-Dame de Sherbrooke 158 500 $
Ecole secondaire de Bromptonville 15000 $
Séminaire de Sherbrooke 274000 $
Séminaire Salésien 187500 $
Collége Saint-Alexandre de la Gatineau 166 500 $
College Saint-Joseph de Hull 109500 $
Collége Saint-Alexandre de la Gatineau 125000 $
College Saint-Joseph de Hull 124000 $
[Institut d’enseignement de Sept-Tles | 18500 $ |
Collége de Lévis 20000 $
College de Sainte-Anne de la Pocatiére 31500 $
Collége Dina-Bélanger 17500 $
Ecole Marcelle-Mallet 12000 $
Ecole Jésus-Marie de Beauceville 64000 $ |
Collége de Lévis 147500 $
Ecole Marcelle-Mallet 72500 $
[Collége Saint-Sacrement | 36000 $|
Collége de I’Assomption 234000 $
Collége Esther Blondin 12000 $
Collége Saint-Sacrement 120000 $
College Champagneur 41500 $
College Esther Blondin 271500 $
Académie Antoine-Manseau 177500 $
| Académie Lafontaine | 63000 $|
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Collége Saint-Maurice 143500 $
Ecole secondaire Saint-Joseph de Saint-Hyacinthe 248500 $
|Ecole secondaire Marcellin-Champagnat | 231500 $ |
Collége Durocher Saint-Lambert 256 500 $
Collége Jean-de-la-Mennais 190 000 $
Collége Notre-Dame-de-Lourdes 122500 $
Collége Saint-Paul 34500 $
Séminaire de la trés Sainte-Trinité 32500 $
Collége Charles-Lemoyne 225500 $
Collége Durocher Saint-Lambert 166 500 $
Collége Notre-Dame-de-Lourdes 38000 $
Collége Saint-Hilaire inc. 137000 $
College Saint-Maurice 98500 $
Collége Saint-Paul 189000 $
Ecole secondaire Saint-Joseph de Saint-Hyacinthe 66 000 $
Collége Antoine-Girouard -9
Séminaire de la trés Sainte-Trinité 115500 $
Collége Charles-Lemoyne 94500 $
Collége Mont Sacré-Coeur de Granby 180 000 $
Ecole secondaire du Verbe Divin inc. 69 000 $
Ecole secondaire Marcellin-Champagnat 5500 $
|Collége Jean-de-la-Mennais | 105500 $ |
|Collége Notre-Dame de I’ Assomption | 108500 $ |
|Collége Clarétain de Victoriaville | 68500 $ |
Collége Saint-Bernard 229000 $
|Collége Charles-Lemoyne | 324500 $ |
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N°: 29

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxieme groupe d’opposition

QUESTION

Pour chacun des établissements privés ayant une entente avec une commission scolaire relativement
au transport des éleves, le nombre réel d’étudiants transportés pour les années scolaires 2013-2014,
2014-2015 et 2015-2016.

REPONSE

Le nombre réel d’éleves transportés pour I’année scolaire 2015-2016 n’est pas disponible puisque
I’année scolaire n’est pas terminée.

Le tableau en annexe présente le nombre d’éleves transportés pour I’année scolaire 2014-2015 des
établissements d’enseignement priveés a la suite d’une entente avec une commission scolaire.



NOMBRE D’ELEVES TRANSPORTES PAR ENTENTES DE TRANSPORT ENTRE

LES COMMISSIONS

SCOLAIRES ET DES ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT PRIVES POUR

L'ANNEE SCOLAIRE 2014-2015

Eleves
transportés par
Nom de I’établissement d’enseignement privé entente
2014-2015
College de Sainte-Anne de la Pocatiére 73
Ecole secondaire Notre-Dame 349
[Séminaire Marie-Reine-du-Clergé 255|
College de Champigny 248
Ecole secondaire Mont Saint-Sacrement 536
[Collége de Champigny 122|
Ecole secondaire Frangois Bourrin 149
Collége Saint-Alphonse 0
Collége Marie-de-I’lincarnation 311
Institut secondaire Kerenna (1992) 389
Séminaire Saint-Joseph de Trois-Rivieres 484
Val Marie 210
[College Rivier 49|
Collége du Sacré-Ceeur 201
Collége Frangois-Delaplace 3
Collége Mont Notre-Dame de Sherbrooke 307
Ecole secondaire de Bromptonville 43
Séminaire de Sherbrooke 495
Séminaire Salésien 413
College Saint-Alexandre de la Gatineau 350
College Saint-Joseph de Hull 292
Collége Saint-Alexandre de la Gatineau 571
College Saint-Joseph de Hull 401
[Institut d’enseignement de Sept-les 69|
Collége de Lévis 46
College de Sainte-Anne de la Pocatiére 49
College Dina-Bélanger 35
Ecole Marcelle-Mallet 29
Ecole Jésus-Marie de Beauceville 100|
Collége de Lévis 245
Ecole Marcelle-Mallet 137
[Collége Saint-Sacrement 107|
Collége de I’ Assomption 692
College Esther Blondin 99
Collége Saint-Sacrement 465
Collége Champagneur 111
Collége Esther Blondin 879
Académie Antoine-Manseau 284
|Académie Lafontaine 304]
Collége Saint-Maurice 181
Ecole secondaire Saint-Joseph de Saint-Hyacinthe 568
[Ecole secondaire Marcellin-Champagnat 795|
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NOMBRE D’ELEVES TRANSPORTES PAR ENTENTES DE TRANSPORT ENTRE

LES COMMISSIONS

SCOLAIRES ET DES ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT PRIVES POUR

L'ANNEE SCOLAIRE 2014-2015

Eleves
transportés par
Nom de I’établissement d’enseignement privé entente
2014-2015
Collége Durocher Saint-Lambert 881
Collége Jean-de-la-Mennais 443
Collége Notre-Dame-de-Lourdes 411
College Saint-Paul 23
Séminaire de la trés Sainte-Trinité 64
Collége Charles-Lemoyne 472
Collége Durocher Saint-Lambert 428
Collége Notre-Dame-de-Lourdes 281
Collége Saint-Hilaire inc. 581
Collége Saint-Maurice 240
College Saint-Paul 712
Ecole secondaire Saint-Joseph de Saint-Hyacinthe 379
Séminaire de la trés Sainte-Trinité 533
Collége Charles-Lemoyne 383
Collége Mont Sacré-Coeur de Granby 250
Ecole secondaire du Verbe Divin inc. 258
Ecole secondaire Marcellin-Champagnat 28
[Collége Jean-de-la-Mennais 492|
[Collége Notre-Dame de I’ Assomption 191]
[Collége Clarétain de Victoriaville 315]
[Collége Saint-Bernard 525|
|Collége Charles-Lemoyne 1 110|
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N° : 30

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxieme groupe d’opposition

QUESTION

Pour chacun des établissements privés ayant une entente avec une commission scolaire relativement
au transport des éléves, le montant réel versé par la commission scolaire a I’établissement privé
pour le transport des éleves pour les années 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016.

REPONSE

Les commissions scolaires ne versent pas de somme aux établissements d’enseignement prives pour le
transport des éleves qui sont sous entente.

Le Ministére alloue aux commissions scolaires assurant le transport des éléves d’etablissements
d’enseignement privés, pour lesquels il y a une entente des allocations.



N° : 31

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Liste des institutions privées (nouvelles et existantes) qui ont obtenu un permis ou un agrément pour
I’année scolaire 2015-2016 avec, pour chacune :
a) Le montant de la subvention accordee et la clientele visée ainsi que le nombre d’éléves;
b) Egalement, la liste des demandes de permis ou d’agrément en attente pour les institutions
privées.

REPONSE

a) Liste des établissements d’enseignement privés qui ont obtenu un permis pour I’année scolaire
2015-2016, clientele visée (services éducatifs visés) et nombre d’éléves :

Services éducatifs visés Nombre
Nom d’éleves
s , - Enseignement au primaire 0
Ecole I’Accord .g P ) o
- Enseignement en formation générale au 0
secondaire

Aucun établissement d’enseignement privé n’a obtenu un agrément aux fins de subventions pour
I’année scolaire 2015-2016.

b) Liste des demandes de permis ou d’agrément visant I’année scolaire 2015-2016, en attente :

Il est confirmé qu’aucune demande de permis ou d’agrément visant I’année scolaire
2015-2016 n’est en attente

Les demandes de permis ou d’agrément actuellement en traitement au Ministére visent
I’année scolaire 2016-2017.



N° : 32

MINISTERE DE L’EDUCATION ET I?E L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxieme groupe d’opposition

QUESTION

Tableau comparatif du nombre de demandes d’admissibilité a I’école anglaise depuis les cing
derniéres années, statistiques concernant la fréquentation des écoles anglaises privées non
subventionnées ainsi que le nombre annuel d’éléves allophones ou francophones fréquentant une
école privée non subventionnée et qui ont transféré dans le secteur public pour I’année

2015-2016.

REPONSE

Au 17 mars 2016, le nombre de demandes analysées s’établit, selon les critéres, de la fagcon

suivante :

Tableau 1 : Tableau des demandes d’admissibilité a I’école anglaise

2015-2016*
Année scolaire visée
n
3 &
PN -la \q_)
Criteres o @
3 3
< o
Avrticles 73 et 86.1
(Etudes parents et enfants) 944 31
Article 76
(Enfant dont I’'un des parents aurait pu étre déclaré 253 25
admissible)
Articles 73, 76 et 86.1 en formulaire abrégé (Un parent
ou un membre de la fratrie a déja été déclaré 7916 19
admissible)
Article 81
(Difficultés graves d’apprentissage) 392 38
Article 85
(Séjour temporaire) 2 496 15
Article 85.1
(Situation grave d’ordre familial ou humanitaire) 35 40
ARTICLE 97 3 0
(Autochtones)
Aucun critere 0 26
TOTAL 12 039 194

* Données provisoires (production hebdomadaire) au 11 mars 2016.

Les données présentées le sont selon I’année scolaire visée par la demande, soit du 1 juillet au

30 juin.
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N° : 32
Le tableau en annexe présente les statistiques concernant la fréquentation des écoles anglaises
privées non subventionnées.

Les donnees concernant le nombre annuel d’éleves allophones ou francophones fréquentant une
école privée non subventionnée et qui ont transferé dans le secteur public ne sont pas
disponibles.
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Effectif scolaire présent au 30 septembre dans une installation anglophone non agréée

Année scolaire 2015-2016

Réseau privé - Bilan 2 (janvier 2016)

Ordre d'enseignement

Organisme|Nom de I'installation Prés. 5ans | Primaire | Secondaire | Total

009502  Académie Kells, campus secondaire - - 180 180
009505  Académie Kells, campus préscolaire et primaire 1 67 - 68
015501  Académie Kuper, primaire 212 - 212
015502  Académie Kuper, préscolaire et primaire 25 77 - 102
015503  Académie Kuper, secondaire - - 492 492
024501  Académie Marie-Claire - 190 - 190
025501  Académie Marie-Laurier inc., Campus Brossard 55 340 - 395
025502  Académie Marie-Laurier inc., Campus Longueuil 28 77 - 105
025503  Ac. Marie-Laurier inc., Collége Marie-Laurier - - 20 20
033501  Bishop's College School - - 101 101
041501  Centre éducatif Chante Plume 18 85 - 103
041502  Centre educatif Chante Plume - 44 - 44
048501  Ecole Montessori de Montréal 33 126 - 159
107501  Collége Jean de la Mennais - 168  AGREE 168
136501  Collége Prep International - 6 63 69
169501  Alexander von Humboldt Ecole intern. all. Inc. 13 101 94 208
189501  Ecole bilingue Notre-Dame de Sion 27 238 - 265
198501  Ecole chrétienne Emmanuel, section anglaise 12 117  AGREE 129
219501  Ecole Miss Edgar et Miss Cramp 17 118  AGREE 135
308502  L'Ecole St-Georges de Montréal inc. (campus 11) 22 162 - 184
338501  L'Ecole Selwyn House, Campus 1 27 203 AGREE 230
348501  Education Plus - - 10 10
364501  Académie adventiste Greaves, C. de Mtl 12 103 131 246
364503  Académie adventiste Greaves, Campus Sartigan 15 3 18
408501 Le College Lower Canada, C. prim. et sec. - 223  AGREE 223
408502 Le College Lower Canada, Campus préscolaire 29 - - 29
463501  Collége Stanstead - - 153 153
465501  Ecole Priory inc. 22 135 - 157
466501  The Study 18 176 AGREE 194
493502  Ecole Montessori International Blainville inc. 20 83 0 103
548501  Académie St. Margaret 3 36 - 39
550501  Vision Trois-Riviéres inc. - 187 - 187
550502  Vision Trois-Riviéres inc. 38 - - 38
552501  Ecole Vision Rive-Sud - 254 - 254
552502  Ecole Vision Rive-Sud 42 - - 42
553501  Vision Sherbrooke inc. 52 262 - 314
554501  Ecole Vision St-Augustin 24 142 - 166
555501  Ecole Vision Terrebonne 2007 32 184 - 216
556501  Ecole Vision Victoriaville - 167 - 167
557501  Académie Trivium inc. 20 56 - 76
558501  Académie Vaudrin 17 69 - 86
594501  Eglise-Ecole Alpha Oméga - 11 5 16
596501  Eglise-Ecole Académie chrétienne de la Foi - 22 52 74
602501  Centre académique de I'Outaouais - 32 79 111
608501  Educ. Sterling, Région Gr. Lacs, C. de Mtl - 8 11 19
617501  Ecole Vision Beauce 26 109 - 135
618501  Ecole Montessori International Montréal inc. 13 57 - 70
624501  Académie Lavalloise 21 206 - 227
625502  Ecole Vision St-Jean 24 118 - 142
629501  La petite école Vision Lac-Beauport inc. 4 15 - 19
635501  Académie Etoile du Nord Laval - - 75 75
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N°: 33

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxieme groupe d’opposition

QUESTION

Nombre de demandes de dérogation quant a la fréquentation des écoles anglaises et réponses positives
données pour 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016. Liste des motifs invoqués pour
I’acceptation et pour le refus des dérogations.

REPONSE

Le comité d’examen sur la langue d’enseignement constitué en vertu de I’article 85.1 de la Charte de la
langue frangaise, RLRQ, chapitre C-11 (la Charte) a pour fonction d’examiner toute demande motivée
adressée au ministre exposant une situation grave d’ordre familial ou humanitaire et justifiant une
déclaration d’admissibilité a I’enseignement en anglais pour un enfant dont la demande d’admissibilité
fondée sur les autres criteres prévus a la Charte de la langue francaise (articles 73, 76, 81, 85 ou 86.1) a
été refusée par une personne désignée par le ministre.

En 2015-2016 : le comité a recu 91 demandes concernant 102 enfants, auxquelles s’ajoutaient 22 demandes
en cours de traitement recues en 2014-2015 et visant 27 enfants, pour un grand total de 113 demandes
relatives a 129 enfants.

e Sous la recommandation du comite, le ministre a accordé I’admissibilité a recevoir I’enseignement en
anglais a 43 enfants car la preuve a révélé une situation grave d’ordre familial ou humanitaire au sens de
I’article 85.1 de la Charte.

e L’admissibilité a été refusée a 63 enfants car la preuve fournie n’a pas révélé une situation grave d’ordre
familial ou humanitaire.

e Des demandes restantes concernant 23 enfants, 2 ont fait I’objet d’un désistement, 2 ont été dirigees
vers le bureau de I’admissibilité a I’enseignement en anglais pour analyse (condition préalable avant
I’analyse par le comité d’examen) et 19 étaient toujours en traitement a la fin de I’année financiére.



N°: 34

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Etat du parc immobilier et des équipements des commissions scolaires. Montant du déficit d’entretien
accumulé du parc immobilier scolaire.

REPONSE

Les commissions scolaires linguistiques du Québec possédent 3 516 batiments actifs de toute nature et de
tout usage, dont 2 969 lieux de formation. La superficie batie est d’environ 16 041 700 m? et sa valeur &
neuf est estimée a 33,0 G$. Ces données n’incluent pas I’inventaire des commissions scolaires a statut
particulier.

L’inventaire des batiments des commissions scolaires par région administrative est présenté dans le
tableau ci-dessous.

Nombre Superficie (en Déf?Cit. e
batiments milliers de m?) rE?lnt!en
actifs

01- Bas Saint-Laurent 186 638,4
02- Saguenay — Lac-Saint-Jean 167 760,3
03- Québec 274 13719
04- Mauricie 142 557,0
05- Estrie 176 749,8
06- Montréal 593 3603,0
07- Qutaouais 177 719,4
08- Abitibi - Témiscamingue 134 4442
09- Codte-Nord 80 311,5
10- Nord-du-Québec 36 785| L6G$
k/lladc;?;i%is'e lles-de-la 89 334.9
12- Chaudiére-Appalaches 239 981,5
13- Laval 107 585,7
14- Lanaudiere 177 749,2
15- Laurentides 268 1109,4
16- Montérégie 532 2 525,7
17- Centre-du-Québec 139 521,4

3516 16 041,7

Dans le Plan annuel de gestion des investissements publics en infrastructures publié en mars 2016,
I’établissement du déficit de maintien d’actifs était de I’ordre de 1,6 G$. Cet écart s’explique par les
facons de faire en vigueur. En effet, le gouvernement considere que I’état d’une infrastructure est
satisfaisant si le quotient de la somme des travaux a réaliser dans les cinq prochaines années et de la
valeur de remplacement d’une infrastructure est inférieure ou égale a 15 %. Par conséquent, ce déficit de
1,6 G$ ne correspond pas a la somme de tous les travaux a réaliser sur les infrastructures mais uniquement
a ceux qui excedent ce plafond de 15 %.

Les modifications apportées a la gestion des infrastructures scolaires découlent des recommandations,
formulées en 2012, par le Vérificateur général du Québec qui recommandait la mise en place d’une
méthode uniforme pour I’évaluation de I’état des infrastructures québécoises. Dans le respect de ces
recommandations, le gouvernement a adopté une nouvelle facon de faire et celle-ci est mise en ceuvre
progressivement.



N°: 35

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxieme groupe d’opposition

QUESTION
Concernant le budget d’achat des livres dans les bibliotheques scolaires :

a. Sommes totales dépensées par les bibliotheques scolaires pour I’achat de livres a I’échelle de la
province pour 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016.

b. Ventilation des sommes dépensées par les bibliotheques scolaires pour I’achat de livres par
commission scolaire pour 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016.

REPONSE

Les sommes accordées aux commissions scolaires pour I’année scolaire 2015-2016 ne sont pas
disponibles, car I’année scolaire n’est pas terminée.

a. Les sommes accordées aux commissions scolaires par le Ministére pour I’acquisition de livres de
fiction et de documentaire pour I’année scolaire 2014-2015 sont présentées a I’annexe 1.

b. Les sommes dépensées par les commissions scolaires pour les livres de bibliotheque, pour I’année
scolaire 2014-2015, sont présentées a I’annexe 2.



N°: 35
ANNEXE 1

ALLOCATION POUR L'ACQUISITION DES LIVRES DE
FICTION ET DE DOCUMENTS POUR LA BIBLIOTHEQUE

SCOLAIRE

Commission scolaire

689 CS du Littoral 4804 $
711 CS des Monts-et-Marées 41137 $
712 CS des Phares 79175 $
713 CS du Fleuve-et-des-Lacs 33207 $
714 CS de Kamouraska-Riviére-du-Loup 57283 $
721 CS du Pays-des-Bleuets 63909 $
722 CS du Lac-Saint-Jean 59742 $
723 CS des Rives-du-Saguenay 101831 $
724 CS De La Jonquiere 71820 $
731 CS de Charlevoix 28001 $
732 CS de la Capitale 205 866 $
733 CS des Découvreurs 105407 $
734 CS des Premieres-Seigneuries 209714 $
735 CS de Portneuf 50567 $
741 CS du Chemin-du-Roy 146 000 $
742 CS de I' Energie 84343 $
751 CS des Hauts-Cantons 56 440 $
752 CS de la Région-de-Sherbrooke 166 942 $
753 CS des Sommets 72930 $
761 CS de la Pointe-de-I'Tle 283729 $
762 CS de Montréal 678 053 $
763 CS Marguerite-Bourgeoys 409013 $
769 CS Kativik -3
771 CS des Draveurs 156 075 $
772 CS des Portages-de-l'Outaouais 136 099 $
773 CS au Coeur-des-Vallées 57181 $
774 CS des Hauts-Bois-de-I'Outaouais 24836 $
781 CS du Lac-Témiscamingue 18270 $
782 CS de Rouyn-Noranda 47331 $
783 CS Harricana 30811 $
784 CS de I' Or-et-des-Bois 50924 $
785 CS du Lac-Abitibi 26615 $
791 CSde I' Estuaire 43007 $
792 CSdu Fer 43536 $
793 CS de la Moyenne-Céte-Nord 6625 $
800 CGTSIM - $
801 CS de la Baie-James 17975 $
811 CS des Iles 11032 $
812 CS des Chic-Chocs 27110 $
813 CS René-Lévesque 43348 $
821 CS de la Cote-du-Sud 73611 $
822 CS des Appalaches 43135 $
823 CS de la Beauce-Etchemin 147085 $
824 CS des Navigateurs 190 686 $
831 CSde Laval 373995 $
841 CS des Affluents 315655 $
842 CS des Samares 194125 $
851 CS de la Seigneurie-des-Mille-Tles 336881 $
852 CS de la Riviere-du-Nord 197702 $
853 CS des Laurentides 72797 $
854 CS Pierre-Neveu 35172 $
861 CS de Sorel-Tracy 48 766 $
862 CS de Saint-Hyacinthe 111884 $
863 CS des Hautes-Rivieres 164 833 $
864 CS Marie-Victorin 292195 $
865 CS des Patriotes 294514 $
866 CS du Val-des-Cerfs 145057 $
867 CS des Grandes-Seigneuries 210045 $
868 CS de la Vallée-des-Tisserands 75590 $
869 CS des Trois-Lacs 136 089 $
871 CS de la Riveraine 45056 $
872 CS des Bois-Francs 105943 $
873 CS des Chénes 113405 $
881 CS Central Québec 42107 $
882 CS Eastern Shores 10788 $
883 CS Eastern Townships 49807 $
884 CS Riverside 85443 $
885 CS Sir-Wilfrid-Laurier 132969 $
886 CS Western Québec 65416 $
887 CS English-Montréal 191519 $
888 CS Lester-B.-Pearson 211797 $

889 CS New Frontiers 35249 $ Source: Certification finale des allocations budgétaires
8 300 004 $ pour I'année scolaire 2014-2015




N°: 35
ANNEXE 2

DEPENSE DES DOCUMENTS DE BIBLIOTHEQUE DES COMMISSIONS SCOLAIRES
(excluant la Commission scolaire crie)

l 2014-2015
Code Commission scolaire — INon capitalisable
Capitalisable 2 Total

689 CSdu Littoral 11103 1031 12 134
711 CS des Monts-et-Marées 76 574 2579 79 153
712 CS des Phares 0 165 860 165 860
713 CS du Fleuve-et-des-Lacs 64 298 0 64 298
714 CS de Kamouraska-Riviere-du-Loup 0 121 687 121 687
721 CS du Pays-des-Bleuets 0 66 721 66 721
722 CS du Lac-Saint-Jean 0 127 417 127 417
723 CS des Rives-du-Saguenay 0 106 028 106 028
724 CS De La Jonquiére 0 142 565 142 565
731 CS de Charlevoix 50510 0 50510
732 CS de la Capitale 453 739 0 453 739
733 CS des Découvreurs 59 240 0 59 240
734 CS des Premiéres-Seigneuries 288 472 1141 289613
735 CS de Portneuf 0 56 978 56 978
741 CS du Chemin-du-Roy 115 069 58 772 173 841
742 CS de I' Energie 121 710 0 121 710
751 CS des Hauts-Cantons 0 123 517 123 517
752 CS de la Région-de-Sherbrooke 243 702 0 243 702
753 CS des Sommets 59917 0 59 917
761 CS de la Pointe-de-I'Tle 0 576 399 576 399
762 CS de Montréal 1581 926 160 150 1742076
763 CS Marguerite-Bourgeoys 719 086 151 322 870 408
769 CS Kativik 0 54 703 54 703
771 CS des Draveurs 191 981 22 339 214 320
772 CS des Portages-de-1'Outaouais 169 876 103 337 273212
773 CS au Coeur-des-Vallées 21 165 58 924 80 089
774 CS des Hauts-Bois-de-1'Outaouais 31626 390 32017
781 CS du Lac-Témiscamingue 0 37 462 37 462
782 CS de Rouyn-Noranda 0 92 804 92 804
783 CS Harricana 17 012 16 850 33 862
784 CS de I' Or-et-des-Bois 0 99 509 99 509
785 CS du Lac-Abitibi 0 49 321 49 321
791 CSde I' Estuaire 0 74 899 74 899
792 CSdu Fer 0 81983 81983
793 CS de la Moyenne-Cote-Nord 18 585 0 18 585
800 CGTSIM 0 0 0
801 CS de la Baie-James 0 29 428 29 428
811 CS des lles 20 951 237 21189
812 CS des Chic-Chocs 0 75 003 75 003
813 CS René-Lévesque 0 73 236 73 236
821 CSde la Cote-du-Sud 0 111 765 111 765
822 CS des Appalaches 0 67 490 67 490
823 CS de la Beauce-Etchemin 0 265 287 265 287
824 CS des Navigateurs 30 497 368 926 399 423
831 CSde Laval 382 746 0 382 746
841 CS des Affluents 658 509 74 819 733 327
842 CS des Samares 0 85311 85311
851 CS de la Seigneurie-des-Mille-Tles 0 141 527 141 527
852 CS de la Riviére-du-Nord 436 168 0 436 168
853 CS des Laurentides 110 370 7 146 117 516
854 CS Pierre-Neveu 58 728 17 526 76 254
861 CS de Sorel-Tracy 0 31585 31585
862 CS de Saint-Hyacinthe 0 327 726 327 726
863 CS des Hautes-Riviéres 99 769 203 321 303 090
864 CS Marie-Victorin 547 386 29 373 576 759
865 CS des Patriotes 297 481 57 751 355 232
866 CS du Val-des-Cerfs 416 353 34 640 450 993
867 CS des Grandes-Seigneuries 189 755 206 066 395 821
868 CS de la Vallée-des-Tisserands 0 157 347 157 347
869 CS des Trois-Lacs 73 620 267 116 340 735
871 CSde la Riveraine 0 80 100 80 100
872 CS des Bois-Francs 181 336 31282 212 618
873 CS des Chénes 29 861 226 062 255 922
881 CS Central Québec 29 468 71916 101 384
882 CS Eastern Shores 0 22 966 22 966
883 CS Eastern Townships 0 81 005 81 005
884 CS Riverside 82 148 1966 84 114
885 CS Sir-Wilfrid-Laurier 0 149 918 149 918
886 CS Western Québec 94 653 0 94 653
887 CS English-Montréal 0 327 448 327 448
888 CS Lester-B.-Pearson 52 636 222 885 275 521
889 CS New Frontiers 0 16 427 16 427

8 088 026 6419 288 14 507 314

! Documents de bibliothéque capitalisables : Volumes, périodiques, microfilms, supports audio et vidéo et autres qui composent une bibliothéque ou complétent une collection.

2Documents de bibliothéque non capitalisables Volumes, livres de lecture ou de consultation et divers types de publications imprimées ou numériques, incluant les journaux, les revues, les
périodiques et les ouvrages de référence, a I’exclusion des ensembles de documents acquis pour obtenir ou compléter une collection dont le colt est égal ou supérieur au seuil de capitalisation
(Documents de bibliotheque capitalisables).
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MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxieme groupe d’opposition

QUESTION

Evolution du personnel des commissions scolaires, par catégories d’emploi (personnel
d’encadrement, personnel professionnel, personnel de soutien, personnel enseignant) au cours des
dix dernieres années.

REPONSE

Le tableau en annexe illustre I’évolution du personnel du réseau des commissions scolaires selon
la catégorie d’emploi. Les données incluent toutes les personnes qui avaient un lien d’emploi
avec les commissions scolaires durant chacune des années scolaires.

L année 2014-2015 est la derniére dont les données sont disponibles.
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PERSONNEL DES COMMISSIONS SCOLAIRES SELON LA CATEGORIE D'EMPLOI
Année scolaire 2014-2015
(excluant les commissions scolaires Crie et Kativik, excluant les ETP & zéro)

CATEGORIE 2014-2015
D'EMPLOI IND* ETP?
GESTIONNAIRE 6 429 58494
PROFESSIONNEL 8 549 6 487,0
ENSEIGNANT 105 282 75291,7
PERSONNEL DE SOUTIEN 78 685 385526
TOTAL 198 945 126 180,7

COMMENTAIRE : Les données annuelles comptent toutes les personnes quiont eu un lien d'emploi avec le réseau de I'éducation au cours d'une année scolaire complete.

L IND : individu par catégorie d'emploi.
2ETP: équivalent & temps plein.

Ces données représentent une année scolaire compléte du 1% juillet au 30 juin.
Pour le personnel enseignant, ces informations concernent les emplois :
- atemps plein
- atemps patrtiel
- a temps partiel / enseignant remplacant
- suppléants occasionnels (+ 20 jours, - 20 jours)
- ala legcon, a taux horaire (éducation des adultes et formation professionnelle).
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Annexe 1
SOUTENIR UNE ORGANISATION DE SERVICES VARIES,
INCLUANT LA CLASSE SPECIALE

Mesure Etat de la situation - Avril 2016 Echéancier
1
Rappel au milieu scolaire que 1’organisation|= Cette information a été présentée au milieu scolaire par] REALISE
des services doit se faire sur la base de| 1’intermédiaire des personnes-ressources pour
I’évaluation des besoins et des capacités de| 1’accompagnement des gestionnaires présents dans les
chaque éléve. A cet effet, le Ministére fera| régions de I’automne 2008 a juin 2012.
connaitre, par I’intermédiaire des ressources o ) )
d’accompagnement (voir mesure 2 ci-aprés), Chaque, commission scolaire est m’alnt.enant responsable de
diverses  modalités de  regroupement voir & 1. apphcat,lon de gette V01e.d action en provenance de
permettant I’intégration a temps plein ou a la Politique de I’adaptation scolaire.
temps partiel de 1’éléve a la classe ordinaire
et selon les besoins, la fréquentation de la
classe spéciale.
2
Accompagnement des commissions scolaires|® Cette mesure a été retirée dés 1’année scolaire 2012-2013,
et des directions d’établissement| entre autres a la demande des commissions scolaires qui se
d’enseignement dans la diversification des| disent les mieux placées pour 1’organisation des services.
modalités d’organisation des services aux
¢léves handicapés ou en difficulté par une
équipe de personnes d’expérience.
3
Suivi de [I’application de I’approche/® Une tournée des régions a été réalisée par le Ministére. REALISE
individualisée prévue par la convention
collective du personnel enseignant, qui
préconise une organisation des services
éducatifs aux éléves en tenant compte de
leurs besoins plutdt que de leur appartenance
a une catégorie de difficulté.

FAVORISER, LORSQUE CE CHOIX S’APPLIQUE, UNE MEILLEURE INTEGRATION EN
CLASSE ORDINAIRE

Mesure Etat de la situation - Avril 2016 Echéancier
4
Réduction de la taille des groupes d’¢éleves|®= Cette mesure est appliquée depuis la rentrée scolaire REALISE

(20 %) des 2° et 3° cycles du primaire et de

la 1™ année du secondaire dans les écoles les| s

plus défavorisées du Québec (indices de
défavorisation 9 et 10).

2009-2010.

Pour 2009-2010, la diminution (20 %) a été appliquée au
2° cycle du primaire dans les milieux les plus défavorisés.
Les groupes de 3° année du primaire ont aussi été réduits
de 10 % dans les autres milieux.

Cette mesure a été bonifiée dans le cadre de la Stratégie
d’action visant la persévérance et la réussite scolaires
L’Ecole, j’y tiens! (5¢ voie).

Ainsi, depuis 1’année scolaire 2010-2011, la taille des
classes de 3° et de 4° année a été a nouveau réduite dans
les écoles les plus défavorisées (indices 9 et 10) pour
atteindre un maximum de 20 éléves par groupe. Pour les
classes de 5° et de 6° année, la diminution a été appliquée
en 2011-2012 pour atteindre un maximum de 24 éléves
par groupe pour les milieux les plus défavorisés et de 26
¢éleves pour les autres milieux pour 2012-2013.

Les ententes de principe conclues avec les syndicats
d’enseignants prévoient que les groupes du 1% cycle du
secondaire verront leur taille réduite a compter de
2011-2012 pour atteindre un maximum de 31 éléves et de
30 éléves pour 2012-2013. A terme en 2013-2014, un
maximum de 28 éléves en 1 secondaire et de 29 éléves
en 2° secondaire pour 2013-2014.
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Annexe 1
5 REALISE
Définition de lignes directrices concernant|® Publication des lignes directrices le 30 juin 2011.
les conditions requises pour une intégration|s Celles-ci énoncent des conditions & mettre en place pour
réussie des ¢leves handicapés ou en| yne intégration scolaire réussie.
difficulté a la classe ordinaire (éléments ) . . . .,
favorables, contraintes et limites de la " L eval'uatlon personpahsee des. besoins et des. c?apac1tes,
o la notion de contrainte excessive, la composition de la
situation). . . 1
classe et le continuum de services sont des éléments
précisés dans ce document.
6
Libération ponctuelle d’enseignants qui|® Allocation supplémentaire récurrente faisant partic des| APPLICATION
accueillent plusieurs éléves handicapés ou| allocations aux éléves handicapés ou en difficulté devantf CONTINUE
en difficulté dans leur classe ordinaire : une| étre discutées au comité paritaire. depuis ’année
somme de 3,5M$ sera accordée aux|s Une somme supplémentaire de 4,5 M$ annuellement a scolaire
commissions scolaires a cet effet. été consentie dans les ententes 2010-2015 avec les 2008-2009
syndicats des enseignants.
7
Elaboration, par le Ministére, d’un cadre de|= Ce cadre de référence est publié. Il est disponible sur le REALISE
référence relatif aux ¢éléves ayant des| site Web du Ministére.
difficultés de comportement afin de soutenir|= Mars 2015
les intervenants dans leur action et dans
I’organisation des services destinés a ces
éléves.
SOUTENIR LES PARENTS
Mesure Etat de la situation - Avril 2016 Echéancier
8
Etablissement, par les commissions|= Le projet de loi a été adopté en octobre 2008 et le REALISE
scolaires, d’une procédure d’examen des| réglement pour encadrer la procédure d’examen des
plaintes formulées par les éléves ou leurs| plaintes a été adopté le 6 janvier 2010. ] )
parents. Cette procédure devra inclure lajw [ ensemble des commissions scolaires a élaboré et ~ REALISE
désignation d’un protecteur de D'éléve,|  diffusé une procédure d’examen des plaintes et a
neutre et extérieur a la commission scolaire complété le processus de nomination de leur protecteur
(confirmé par I’adoption du projet de loi|  4e 1glave.
n° 88).
9
Suivi, par le Ministére, des demandes de| = Pour 1’année 2010-2011, 32 demandes de révision ont| APPLICATION
révision de décision adressées aux| été déposées aux conseils des commissaires,| CONTINUE
commissions scolaires (LIP, article 187.1). 31 décisions ont été maintenues. depuis le
*Dans le contexte d’allégement de la bureaucratie, le| 1% novembre 2009
Ministére ne transmet plus de formulaires aux
commissions scolaires a cet effet. Par contre, 1'obligation
de la commission scolaire visant a faire rapport
annuellement au ministre des demandes de révision
relatives aux services aux EHDAA est toujours en
vigueur tel que prévu a l'article 187.1 de la Loi sur
l'instruction publique. La modalité¢ de transmission de
l'information demeure a la convenance de la commission
scolaire. ».
10
Elaboration  d’outils  d’information  a|= Publication, en juin 2011, du Guide d’accompagnement a REALISE
I’intention des parents (exemple: plan| D’intention des parents d’enfant ayant des besoins
d’intervention, formation destinée aux| particuliers. Celui-ci a été réalisé par la Fédération des
membres des comités consultatifs des| comités de parents du Québec avec la collaboration du
services aux ¢léves handicapés ou en| Ministere. ] )
difficulté). = Une publication a [Iintention des parents, des| REALISE

intervenants scolaires et des intervenants du ministére de
I’Emploi et de la Solidarité sociale, portant sur les
services de soutien a I’emploi pour les jeunes qui se
retrouvent sur le marché du travail et qui ont des besoins
particuliers, est en préparation.
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Annexe 1
RENFORCER LA COMPLEMENTARITE DES SERVICES MSSS-MELS

Mesure Etat de la situation - Avril 2016 Echéancier
11
Ajout de huit personnes-ressources pour Cette mesure a été retirée au début de 1’année scolaire
soutenir les intervenants scolaires dans la 2012-2013 et la poursuite des travaux sera prise en
réalisation des plans d’action locaux charge par les différents réseaux.
conjoints  prévus a  D’Entente  de
complémentarité¢ MSSS-MELS.

Mesure Etat de la situation - Avril 2016 Echéancier
12
Soutien a la réalisation de projets conjoints|® Un 3° volet a été ajouté au Programme de soutien a la| APPLICATION
favorisant le développement de ’expertise et| recherche et au développement en adaptation scolaire] CONTINUE

I’arrimage des interventions entre le réseau
de 1’éducation et celui de la santé et des
services sociaux.

(mesure 30054).

En 2014-2015, le Ministére soutient cinq nouveaux
projets de recherche MSSS-MELS (342 900 $) ayant pour
titre :

= Projet de formation en milieu de travail adapté :
Traiteur SNACS;

= Développement d'une classe-laboratoire dans le cadre
d'un continuum de services intégrés MSSS-MELS
s'adressant a la clientéle ayant une déficience
intellectuelle moyenne a profonde avec ou sans TSA
présentant des troubles graves du comportement;

=  Structure de suivis cliniques et d'intervention
intersectoriels pour les classes spécialisées;

* Projet HAPI (Harmonisation Approche Prévention-
Intervention/Harmonized = Approach  Prevention-
Intervention);

= Continuum d'actions concertées en petite enfance
visant la prévention des difficultés d'apprentissage de
la lecture et de I'écriture dans les MRC du Rocher-
Percé, Bonaventure et Avignon;

depuis 2008-2009

13
Production d’un guide favorisant| = Le document a été produit et est disponible sur le site REALISE
I’¢laboration d’ententes portant sur laj Web du Ministére depuis [’automne 2008 : Guide
prestation conjointe de services aux ¢€leves|  d’élaboration d’un protocole d’entente sur la prestation
handicapés ou en difficulté. conjointe de services aux jeunes par le réseau de

I’éducation et le réseau de la santé et des services

sociaux.

Ce guide propose une structure type a partir de laquelle

toute entente entre un ou des organismes scolaires et un

ou des établissements du réseau de la santé et des services

sociaux peut &tre établie.
14
Révision des modalités de financement des|® Les nouvelles modalités ont été mises en application| APPLICATION
places du ministére de la Santé et des| depuis ’année scolaire 2008-2009 dans les réglesy CONTINUE
Sqrvices sociaux et du ministére de| budgétaires. depuis I’année
I’Education et de I’Enseignement supérieur| » e Ministére tient ainsi compte des mécanismes mis en scolaire
afin de tenir compte des nouveaux besoins 2008-2009

des éléves — 2,3 MS$, ajout de 955 places.

place par le ministére de la Santé et des Services sociaux
en financant la scolarisation de tous les éléves des centres
jeunesse, des centres de désintoxication et des centres
hospitaliers.

Page 3 de 5




N°:36

Annexe 1
ACCROITRE LA FORMATION ET L’ACCOMPAGNEMENT DU PERSONNEL
Mesure Etat de la situation - Avril 2016 Echéancier
15
Précision des composantes de formation Un comité formé de représentants du Ministére et des REALISE
initiale visant a mieux préparer tous les universités a terming ses travaux en aout 2009 et a déposé
futurs enseignants a I’intervention un document portant sur la spécification des compétences
auprés des ¢éleves handicapés ou en professionnelles attendues du personnel enseignant.
difficulté, qu’ils soient en classe
ordinaire ou en classe spéciale.
16
Invitation aux universités a ¢élaborer des Le comit¢é mis en place dans le cadre des travaux REALISE
formules souples pour les programmes mentionnés a la mesure 15 a également produit un cadre
de formation du 2° cycle permettant de de référence pour une formation de 2° cycle spécialisée en
répondre aux besoins de spécialisation orthopédagogie.
en orthopédagogie. Un projet de programme de maitrise & 'UQAM a été
autorisé en décembre 2009.
17
Demande aux commissions scolaires de Dans le cadre du Chantier 7 du réinvestissement en| APPLICATION

faire en sorte que chaque enseignant
intégre des  activités  liées a
I’intervention  auprés des  éléves
handicapés ou en difficulté a 1’intérieur
de son plan de formation continue.

enseignement supérieur, une somme annuelle de 2,5 M$
est prévue pour la mise en place de projets de formation
continue concertés entre les universités et les
commissions scolaires.

De 2009 a aujourd’hui, 138 projets ont été approuvés. Le
concours pour 2015-2016 a été lancé. Le résultat de ce
dernier concours sera connu au printemps 2015.

Aucun autre appel de projets dans le cadre du
Chantier 7 n’est prévu. Des projets sont encore en cours
puisqu’ils se poursuivent sur 2 ou 3 ans.

depuis 2008-2009 —
Aucun autre appel de
projets a venir

FACILITER L’ATTRIBUTION DU FINANCEMENT DES SERVICES AUX ELEVES
HANDICAPES ET DONNER UNE MEILLEURE INFORMATION

Mesure Etat de la situation - Avril 2016 Echéancier
18
Examen des modalités de financement et
de prestation des services aux éléves
handicapés.
19
Publication, en annexe aux régles Nouvelles annexes présentes aux regles budgétaires| APPLICATION
budgétaires de chaque année scolaire, depuis 2008-2009. CONTINUE depuis
des  montants alloués 4 chaque| s T[] est maintenant possible de connaitre annuellement, pour| 1’année scolaire
commission scolaire pour toutes les 2008-2009

catégories d’éléves handicapés et de la
somme additionnelle versée pour les
¢léves a risque ou en difficulté
d’adaptation ou d’apprentissage. Cette
information devra étre transmise aux
écoles, aux syndicats et aux parents.

chaque commission scolaire, le détail des montants qu’elle
recoit pour chacune des allocations relatives aux éléves
handicapés ou en difficulté.

DIFFUSER LES RESULTATS DE L’APPLICATION DE LA POLITIQUE DE L’ADAPTATION

SCOLAIRE

Mesure Etat de la situation - Avril 2016 Echéancier
20
Analyse des résultats de 1’évaluation de Plusieurs des recommandations de ce rapport ont été REALISE
I’application de la Politique de prises en considération dans le cadre du présent Plan
1’adaptation scolaire. d’action.
21
Suivi a la recommandation du rapport|®= Une  équipe  de REALISE

d’évaluation de I’application de la
Politique de 1’adaptation scolaire qui
propose de former et d’outiller les
directions d’école au regard de
1’¢laboration et de 1’évaluation des plans
d’intervention.

personnes-ressources  pour
I’accompagnement des gestionnaires a développé des
outils a I’intention des directions d’école pour faciliter la
gestion des plans d’intervention.

Une relance des activités de formation a été effectuée a
I’automne 2011 en lien avec I’implantation du canevas
de base national du Plan d’intervention.

En 2013-2014, 51 commissions scolaires avaient
participé a la formation MELS-GRICS. Les formations

Page 4 de 5
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Mesure Etat de la situation - Avril 2016 Echéancier

sont maintenant offertes pas les commissions scolaires

Mesure complémentaire : RENDRE DES COMPTES SUR L’ORGANISATION DES SERVICES AUX
ELEVES HANDICAPES OU EN DIFFICULTE

Mesure Etat de la situation - Avril 2016 Echéancier

Demande aux commissions scolaires de | = La reddition de comptes de la part des commissions
soumettre chaque année au Ministére un scolaires n’est plus demandée.

cadre d’organisation des services aux
¢léves handicapés ou en difficulté.
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MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Nombre d’autorisations provisoires d’enseigner accordées en formation générale par année depuis
2010-2011, en précisant le domaine d’enseignement.

REPONSE

e L’autorisation provisoire d’enseigner est délivrée en vertu du Reglement sur les autorisations
d’enseigner. Elle constitue une autorisation légale d’enseigner. Cette mesure permet a son
titulaire d’enseigner tout en complétant sa formation universitaire, dans le but d’obtenir le brevet
d’enseignement. L’autorisation provisoire d’enseigner est délivrée a certaines conditions,
notamment : la personne doit avoir réussi une formation portant sur une discipline du régime
pédagogique et elle doit avoir en main une promesse d’engagement pour enseigner dans cette
discipline.

e Les données les plus récentes correspondent a I’année 2014-2015. Les données pour 2015-2016
seront disponibles a I’été 2016.

Accueil 0
Adaptation scolaire 18
Anglais, langue d’enseignement 0
Anglais, langue seconde 10
Art dramatique 3
Arts plastiques 4
Danse 6
Education physique et & la santé 3
Espagnol, langue tierce 2
Ethique et culture religieuse 2
Francais, langue d’enseignement 20
Francais, langue seconde 2
Mathématique 11
Musique 26
Préscolaire et primaire 16
Science et technologie 19
Univers social 6

Source : Direction de la formation et de la titularisation du personnel scolaire en collaboration avec la Direction des
systemes d’information, Service des systémes du parcours scolaire, systeme informatique Qualification des
enseignants (QE), données extraites le 12 janvier 2016.



N° : 38

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Evolution du nombre de postes de personnel spécialisé (psychologues, psychoéducateurs,
orthopédagogues, orthophonistes, conseillers pédagogiques et d'orientation, travailleurs sociaux,
bibliothécaires, techniciens, assistance, etc.) pour 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016.

REPONSE

Les tableaux en annexe illustrent le personnel professionnel en lien avec les corps d’emploi
identifiés pour I’année scolaire (1* juillet au 30 juin) 2014-2015, dans chacune des commissions
scolaires.

A titre d’information, le corps d’emploi des « techniciens assistance » n’existe pas.

Les données concernant I’année scolaire 2015-2016 ne seront disponibles qu’au printemps 2017.



@ _ETP : Equivalent & temps plein

@ _IND : Individu (Le total par NAS est différent du total par fonction, puisque I'individu peut cumuler plus d'une fonction)

Personnel professionnel des commissions scolaires en lien direct avec les éléves
(Excluant les commissions scolaires Crie et Kativik, excluant les ETP* & zéro)

N° : 38
Annexe

Corps d'emploi
e cealEie o ) Co_nseille_r Conseil_ler ) Travai_lleur
Bibliothécaire d'orientation pédagogique Orthophoniste Orthopédagogue Psychologue Psychoéducateur social
IND ETP IND ETP IND ETP IND ETP IND ETP IND ETP IND ETP IND ETP
Affluents, des (841) 1 0,9 11 8,4 48 37,6 29 19,8 62 45,6 36| 24,7 46 39,5 1| 0,7
Appalaches, des (822) 7 5,6 19 12,3 8 3,1 5 4.4 6 5,6
Baie-James, de la (801) 1 1,0 7 4,5 1 0,8 4 3,5 2 1,9
Beauce-Etchemin, de la (823) 2 1,9 16| 12,2 60 43,5 10 59 20| 15,1 7 6,6 3| 2,2
Bois-Francs, des (872) 1 1,0 12 9,0 17 15,8 8 51 22 15,9 11 7,5 19 14,0
Capitale, de la (732) 1 1,0 53| 42,3 53 42,6 34 21,3 1 0,9 34| 26,6 34 21,8 2 1,0
Central Quebec (881) 1 1,0 6 4,4 11 6.4 2 1,9 4 3,3 6 4,0
Charlevoix, de (731) 1 1,0 4 3.9 10 6,7 4 1,4 3 1,3 2,0 4 3,1
Chemin-du-Roy, du (741) 4 2,1 20| 15,0 15 12,3 9 6,9 33 22,9 31| 21,9 31 21,8
Chics-Chocs, des (812) 1 0,8 4 3,7 15 10,8 2 1,9 4 3,0 3 2,0
Chénes, des (873) 2 1,9 8,8 21 17,8 5 3,8 23 15,0 7,2 27 22,6
Coeur-des-Vallées, au (773) 1 0,1 7 4,6 13 10,8 5 4,4 6 5,1 5 3,2 4 3,1
Cote-du-Sud, de la (821) 1 1,0 19| 10,3 27 15,9 5 4,1 1 1,0 12| 10,0 8 6,2
Draveurs, des (771) 1 0,8 8 6,0 28 22,7 49 37,2 11 6,7 7 5,2
Découvreurs, des (733) 4 2,0 18| 12,8 21 16,0 12 7,1 8 6,0 18| 14,4 3 2,5
Eastern Shores (882) 1 1,0 6 3,6
Eastern Townships (883) 3 2,9 11 9,1 3 2,8 5 2,7 9 6,6 1 0,4
English-Montreal (887) 8 7,6 26| 20,2 a7 39,3 16 11,7 14| 11,2
Estuaire, de I' (791) 5 4,8 21 16,5 6 4,4 5 4,1 4 2,9
Fer, du (792) 4 3,0 8 6.9 2 0,4 1 0,9 2,0
Fleuve-et-des-Lacs, du (713) 1 0,9 4,5 7 5,2 1 0,8 4 3,5 3 2,3 6 4,9
Grandes-Seigneuries, des (867) 5 4,6 16| 13,5 29 25,3 16 12,0 3,3 26| 16,9 18 15,4
Harricana (783) 1 1,0 8 7,6 2 2,0 2 1,4 3 2,8 6 5,4 2 1,9
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@ _ETP : Equivalent & temps plein

@ _IND : Individu (Le total par NAS est différent du total par fonction, puisque I'individu peut cumuler plus d'une fonction)

Personnel professionnel des commissions scolaires en lien direct avec les éléves
(Excluant les commissions scolaires Crie et Kativik, excluant les ETP* & zéro)

N° : 38
Annexe

Corps d'emploi
e cealEie o ) Co_nseille_r Conseil_ler ) Travai_lleur
Bibliothécaire d'orientation pédagogique Orthophoniste Orthopédagogue Psychologue Psychoéducateur social
IND ETP IND ETP IND ETP IND ETP IND ETP IND ETP IND ETP IND ETP

Hautes-Riviéres, des (863) 14| 10,2 29 19,5 12 10,2 36 22,9 16| 12,6 29 24,1 1| 0,0
Hauts-Bois-de-I'Outaouais, des (774) 3 2,0 6 3,3 2 1,1 7 5,9 1 0,9

Hauts-Cantons, des (751) 1 0,9 6 5,2 17 11,6 4 3,9 9 6,3 9 7,9

lles, des (811) 2 1,3 6 4,6 2 0,9 2 1,9

Jonquiére, de la (724) 9 7,6 56 12,9 3 2,9 3 1,7 11 9,5 7 6,7 1| 0,9
Kamouraska-Riviére-du-Loup, de (714) 2 2,0 7 6,1 14 9,1 3 1,6 2 1,4 3 2,7 6 4,8

Lac-Abitibi, du (785) 2 1,5 6 5,4 2 1,9 1 1,0 1 0,9 13 12,5
Lac-Saint-Jean, du (722) 6 5,1 21 13,9 2 1,2 2 1,0 5 4,2 8 5,8 2 1,8
Lac-Témiscamingue, du (781) 3 3,0 6 5,3 6 1,0 1 0,0 2 1,6

Laurentides, des (853) 2 1,7 3 2,9 22 19,5 2 1,9 1 0,3 4 3,5 8 6,0

Laval, de (831) 3 2,6 24| 16,7 98 65,9 27 16,1 6 4,4 34| 24,0 35 27,3
Lester-B.-Pearson (888) 2 2,0 13| 10,2 37 31,3 12 8,9 25| 19,3 1 0,2

Littoral, du (689) 1 0,9 4 3,7 2 1,4
Marguerite-Bourgeoys (763) 6 52 38 29,8 89 77,1 42 29,9 47 34,0 76 60,9
Marie-Victorin (864) 1 1,0 26| 17,5 58 49,5 39 31,4 12 8,6 46| 34,2 49 37,9

Montréal, de (762) 10 8,5 47| 39,6 232 196,7 120 92,5 48| 33,9 169 136,2 11| 3,7
Monts-et-Marées, des (711) 1 1,0 5 3,7 23 15,7 2 1,9 6 3,6 3 2,7 11 8,3 2 1,9
Moyenne-Cote-Nord, de la (793) 1 0,9 4 2,0 1 0,9 6 0,6 1 0,9
Navigateurs, des (824) 2 1,7 17| 14,6 45 29,9 15 10,1 50 35,9 32| 23,1 4 1,2

New Frontiers (889) 2 0,8 8 6,2 3 1,9 2 0,5

Or-et-des-Bois, de I' (784) 2 0,5 3 2,7 20 14,9 2 2,0 2 1,9 5 4,0 2| 0,9
Patriotes, des (865) 2 1,9 19| 14,9 32 26,7 26 19,5 2 1,5 42| 29,8 42 29,9
Pays-des-Bleuets, du (721) 9 7,9 9 7,0 3 3,0 2 1,0 9 7,0 10 8,6 6| 4,2
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@ _ETP : Equivalent & temps plein

@ _IND : Individu (Le total par NAS est différent du total par fonction, puisque I'individu peut cumuler plus d'une fonction)

Personnel professionnel des commissions scolaires en lien direct avec les éléves
(Excluant les commissions scolaires Crie et Kativik, excluant les ETP* & zéro)

Commission scolaire

Corps d'emploi

N° : 38
Annexe

Conseiller

Conseiller

Travailleur

Bibliothécaire d'orientation pédagogique Orthophoniste Orthopédagogue Psychologue Psychoéducateur social
IND ETP IND ETP IND ETP IND ETP IND ETP IND ETP IND ETP IND ETP

Phares, des (712) 3 2,3 9 7,7 20 13,2 19 13,3 5 3,9 12 7,5 2 1,3
Pierre-Neveu (854) 1 1,0 5 3,1 11 8,6 3 2,6 5 3,6 6 4,1 1| 0,6
Pointe-de-I'Tle, de la (761) 9 6,4 25| 20,3 95 86,4 35 23,0 41| 28,9 47 38,6
Portages-de-I'Outaouais, des (772) 1 0,7 5 4,8 28 23,8 7 5,3 16 13,5 10 9,1 6 5,0

Portneuf, de (735) 1 0,2 5 3.9 8 6,6 3 1,9 11 5,8 9 6,1 4 3,5 1| 0,4
Premieres-Seigneuries, des (734) 4 3.9 28| 22,4 73 40,7 30 21,0 2 1,0 44| 32,5 17 12,0
René-Lévesque (813) 8 7,2 12 10,0 4 3,9 3 2,0 3 2,8 6 5,7

Riveraine, de la (871) 6 3,3 12 9,9 3,0 11 7,9 6 4,0 9 7,4

Riverside (884) 3 1,9 3 1,2 18 14,2 3,9 6 4,3 2 1,1
Rives-du-Saguenay, des (723) 2 2,0 11 9,5 16 14,8 10 7,5 4 3,8 14| 10,5 16 13,2 5| 3,7
Riviere-du-Nord, de la (852) 2 1,9 20| 12,9 54 42,8 18 11,9 4,2 11 9,0 15 10,0
Rouyn-Noranda, de (782) 1 0,9 1 0,5 22 17,7 2 1,1 1 1,0 6 4,8
Région-de-Sherbrooke, de la (752) 3 2,2 13 9,2 52 39,0 11 7,4 24 17,7 31 24,6
Saint-Hyacinthe, de (862) 4 2,0 11 8,5 33 26,1 7 6,0 12 8,9 24 18,5

Samares, des (842) 1 1,0 16| 11,6 70 47,4 11 8,5 68 49,1 17| 13,1 16 10,7
Seigneurie-des-Mille-Tles, de la (851) 5 4,8 14| 11,2 53 43,9 26 19,1 3 2,7 39| 29,7 17 14,2
Sir-Wilfrid-Laurier (885) 2 2,0 12| 10,6 32 24,4 8 4,5 10 6,4 1| 0,9
Sommets, des (753) 1 1,0 13 9,4 13 11,7 7 4,7 15 8,5 16 12,3

Sorel-Tracy, de (861) 1 0,9 4 2,8 13 11,2 4 3,2 6 3,7 5 3,2 13 10,5

Trois-Lacs, des (869) 3 3,0 10 8,4 34 26,1 11 8,8 5 4,5 20 14,3 1| 0,7
Val-des-Cerfs, du (866) 3 3,0 16| 11,4 26 23,0 11 8,0 2 1,1 19| 10,9 22 16,7
Vallée-des-Tisserands, de la (868) 2 2,0 5 3,7 12 9,8 3 2,8 9 5,6 16 14,5

Western Quebec (886) 2 2,0 7 4,9 16 11,8 3 1,2
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Commission scolaire

Personnel professionnel des commissions scolaires en lien direct avec les éléves
(Excluant les commissions scolaires Crie et Kativik, excluant les ETP* & zéro)

Corps d'emploi

N° : 38
Annexe

Conseiller

Conseiller

Travailleur

Bibliothécaire d'orientation pédagogique Orthophoniste Orthopédagogue Psychologue Psychoéducateur social
IND ETP IND ETP IND ETP IND ETP IND ETP IND ETP IND ETP IND ETP
Energie, de I' (742) 3 1,9 11 9,5 13 11,8 8 5,2 34 23,5 11 10,6 17 16,0

Source : Systéme sur le personnel des commissions scolaires (PERCOS).

@ _ETP : Equivalent & temps plein

@ _IND : Individu (Le total par NAS est différent du total par fonction, puisque I'individu peut cumuler plus d'une fonction)
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N° : 39

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxieme groupe d’opposition

QUESTION

Evolution du nombre d’éléves par commission scolaire depuis 2009-2010.

REPONSE

Effectif scolaire a la formation genérale des jeunes de I’éducation préscolaire et de
I’enseignement primaire et secondaire au réseau d'enseignement public, selon la commission
scolaire, année scolaire 2014-2015

Code CS Organisme responsable 2014-2015
689 CS du Littoral 492
711 CS des Monts-et-Marées 4291
712 CS des Phares 8 229
713 CS du Fleuve-et-des-Lacs 3494
714 CS de Kamouraska-Riviere-du-Loup 6 194
721 CS du Pays-des-Bleuets 6 937
722 CS du Lac-Saint-Jean 6 525
723 CS des Rives-du-Saguenay 10 484
724 CS De La Jonquiére 7 353
731 CS de Charlevoix 2 898
732 CS de la Capitale 21 689
733 CS des Découvreurs 10 810
734 CS des Premiéres-Seigneuries 22 835
735 CS de Portneuf 5433
741 CS du Chemin-du-Roy 15 396
742 CS de I'Energie 8 906
751 CS des Hauts-Cantons 6 269
752 CS de la Région-de-Sherbrooke 17 423
753 CS des Sommets 8 063
759 CS Crie 4 346
761 CS de la Pointe-de-ITle 29 860
762 CS de Montréal 72 254
763 CS Marguerite-Bourgeoys 42 948
769 CS Kativik 3133
771 CS des Draveurs 16 105
772 CS des Portages-de-I'Outaouais 14 411
773 CS au Coeur-des-Vallées 5965
774 CS des Hauts-Bois-de-1'Outaouais 2521
781 CS du Lac-Témiscamingue 1985
782 CS de Rouyn-Noranda 5042

Le tableau se poursuit a la page suivante.

Effectif scolaire a la formation générale des jeunes de I’éducation préscolaire et de
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N° : 39

I’enseignement primaire et secondaire au réseau d'enseignement public, selon la commission
scolaire, année scolaire 2014-2015 (suite)

Code CS Organisme responsable 2014-2015
783 CS Harricana 3370
784 CS de I'Or-et-des-Bois 5 347
785 CS du Lac-Abitibi 2 854
791 CS de I'Estuaire 4392
792 CS du Fer 4 380
793 CS de la Moyenne-Cote-Nord 742
801 CS de la Baie-James 1821
811 CS des Tles 1168
812 CS des Chic-Chocs 2 927
813 CS René-Lévesque 4 654
821 CS de la Céte-du-Sud 7 965
822 CS des Appalaches 4476
823 CS de la Beauce-Etchemin 16 478
824 CS des Navigateurs 19 892
831 CS de Laval 38 729
841 CS des Affluents 32 633
842 CS des Samares 20 701
851 CS de la Seigneurie-des-Mille-Tles 34 623
852 CS de la Riviere-du-Nord 20 827
853 CS des Laurentides 7516
854 CS Pierre-Neveu 3784
861 CS de Sorel-Tracy 5087
862 CS de Saint-Hyacinthe 11 926
863 CS des Hautes-Rivieres 17 597
864 CS Marie-Victorin 30 726
865 CS des Patriotes 30514
866 CS du Val-des-Cerfs 15 783
867 CS des Grandes-Seigneuries 21 853
868 CS de la Vallée-des-Tisserands 7720
869 CS des Trois-Lacs 14 120
871 CS de la Riveraine 4900
872 CS des Bois-Francs 11 441
873 CS des Chénes 12 150
881 CS Central Québec 4 350
882 CS Eastern Shores 1139
883 CS Eastern Townships 5241
884 CS Riverside 8 650
885 CS Sir-Wilfrid-Laurier 13270
886 CS Western Québec 6 793
887 CS English-Montréal 19 615
888 CS Lester-B.-Pearson 20990
889 CS New Frontiers 3613

Source : MEES, GIR, DGS, DIS, Portail informationnel, systeme Charlemagne, données au 2016-01-

29.
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N° : 40

MINISTERE DE L’EQUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Nombre d’écoles publiques offrant des classes spécialisées.

REPONSE

Le ministére ne dispose pas de cette information. L’organisation des services, et donc le choix
des écoles qui offrent des classes spécialisées est sous leur responsabilité et peut changer
d’une année a I’autre.

Toutefois, Le ministére de I’Education et de I’Enseignement supérieur mandate certaines
commissions scolaires pour offrir des services régionaux de scolarisation. Ces services sont
offerts soit dans des classes situées dans les locaux d’écoles réguliéres ou dans des écoles
specialisées accueillant uniquement des éleves handicapés. Les services régionaux et
suprarégionaux de scolarisation accueillent des éléves provenant du territoire de la
commission scolaire responsable, ainsi que des territoires de commissions scolaires
environnantes. Les services régionaux et suprarégionaux de scolarisation ont pour objectif de
répondre aux besoins spécialisés d’éléeves lourdement handicapés. Il existe 46 services
régionaux et suprarégionaux de scolarisation répartis dans 20 commissions scolaires
(19 francophones et 1 anglophone).



N°: 41

MINISTERE DE L’EDUCATIONET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Liste des projets soumis et retenus au programme « Aide aux devoirs » pour I’année scolaire
2015-2016, par commission scolaire et par école privée subventionnée, avec les montants
demandés, prévus et versés, le nombre d'éleves concernés et la nature des depenses. Bilan du
Programme.

REPONSE

Pour I’année scolaire 2014-2015, le Ministere a alloué aux commissions scolaires une somme de
19,5 M$ pour I’aide aux devoirs au primaire. La répartition des allocations par commission
scolaire est présentée en annexe.

ANNEE 2014-2015

Projets d’aide directe (aux éléves) 633

Projets d’aide indirecte

(ateliers d’information aux parents, par exemple) 36

Nombre d’écoles participantes 1085

Nombres d’éléves participants 32548 gargons
29 042 filles

TOTAL 61 590 éleves




Ne : 41

Annexe
Répartition des allocations pour la mesure « Aide aux devoirs »
pour I’année scolaire 2014-2015
NOM DE LA CS O BANS LACS | “TotALe
CS du Littoral 11 50690 $
CS des Monts-et-Marées 22 145978 $
CS des Phares 19 184 048 $
CS du Fleuve-et-des-Lacs 12 93333%
CS de Kamouraska—Riviere-du-Loup 14 143603 $
CS du Pays-des-Bleuets 18 158 220 $
CS du Lac-Saint-Jean 20 166 303 $
CS des Rives-du-Saguenay 28 251273 %
CS De La Jonquiére 18 170137 $
CS de Charlevoix 4 55457 %
CS de la Capitale 41 476 774 $
CS des Découvreurs 16 219845 $
CS des Premiéres-Seigneuries 38 466 238 $
CS de Portneuf 16 136573 $
CS du Chemin-du-Roy 37 352 208 $
CS de I’Energie 20 198 068 $
CS des Hauts-Cantons 27 191 026 $
CS de la Région-de-Sherbrooke 37 401 499 $
CS des Sommets 27 216212 $
CS de la Pointe-de-ITle 42 586 546 $
CS de Montréal 129 1533721 %
CS Marguerite-Bourgeoys 68 904 645 $
CS des Draveurs 24 322987 %
CS des Portages-de-I’Outaouais 22 302 367 $
CS au Coeur-des-Vallées 16 146 348 $
CS des Hauts-Bois-de-1’Outaouais 3 46229 $
CS du Lac-Témiscamingue 9 61238 $
CS de Rouyn-Noranda 13 113744 $
CS Harricana 13 93542 %
CS de I’Or-et-des-Bois 14 123511 %
CS du Lac-Abitibi 6 62 021 $
CS de I’Estuaire 21 143114 $
CS du Fer 13 115259 $
CS de la Moyenne-Céte-Nord 5 29640 $
CS de la Baie-James 8 58131%
CS des Tles 5 35571%
CS des Chic-Chocs 16 100531 %
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) Annexe
vowDELacs |NOUREREGOUES]  ALLgATION

CS René-Lévesque 23 149000 $
CS de la Cote-du-Sud 33 240429 $
CS des Appalaches 19 136712 %
CS de la Beauce-Etchemin 45 389355 %
CS des Navigateurs 36 436 652 $
CS de Laval 55 772404 $
CS des Affluents 48 639 768 $
CS des Samares 52 483136 $
CS de la Seigneurie-des-Mille-Tles 57 720505 $
CS de la Riviere-du-Nord 38 428 484 $
CS des Laurentides 16 160 703 $
CS Pierre-Neveu 9 82307 %
CS de Sorel-Tracy 15 126 616 $
CS de Saint-Hyacinthe 30 283565 $
CS des Hautes-Riviéres 37 390612 $
CS Marie-Victorin 51 642 422 $
CS des Patriotes 52 663 163 $
CS du Val-des-Cerfs 35 356 206 $
CS des Grandes-Seigneuries 37 468 707 $
CS de la Vallée-des-Tisserands 27 211309 $
CS des Trois-Lacs 23 301438%
CS de la Riveraine 18 137970 $
CS des Bois-Francs 30 267019 %
CS des Chénes 27 268 908 $
CS Central Québec 13 114476 $
CS Eastern Shores 14 70814 $
CS Eastern Townships 20 149571 %
CS Riverside 19 195151 $
CS Sir-Wilfrid-Laurier 26 286 625 $
CS Western Québec 19 166 014 $
CS English-Montréal 35 386 077 $
CS Lester-B.-Pearson 3838 430574 $
CS New Frontiers 1010 848719

TOTAL 1859 19498 193 %

Source: Certification finale des allocations budgétaires de I’année scolaire 2014-2015




N° : 42

MINISTERE DE L’EDUCATION ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ETUDE DES CREDITS 2016-2017
Demande de renseignements particuliers requis par le deuxiéme groupe d’opposition

QUESTION

Ventilation des sommes accordées par commission scolaire, par école publique et par école
privée subventionnee dans le cadre du plan d’action pour I’amélioration de I’apprentissage du
francais au primaire et secondaire. Bilan du plan d’action.

REPONSE

Les sommes accordées aux commissions scolaires dans le cadre du plan d’action pour I’amélioration
de I’apprentissage du francais au primaire et au secondaire pour I’année scolaire 2014-2015 sont
présentées en annexe. Les données pour I’année 2015-2016 ne sont pas disponibles.

Le Ministére verse des subventions aux commissions scolaires et non aux écoles.

Finalement, les sommes accordées aux établissements d’enseignement privés agréés aux fins de
subventions dans le cadre de ce plan d’action ont été intégrées a I’allocation de base depuis I’année
scolaire 2008-2009. L’information demandée ne peut donc étre fournie.

Bilan

Le Plan d’action pour I’amélioration du francais a exigé un investissement financier de la part du
Ministere. La mise en ceuvre du plan d’action est de 18,2 M$ en 2014-2015 :

- 14,2 M$ pour 210 conseillers pédagogiques en francais;
- 2,0 M$ pour libérer des enseignants qui participent a des sessions de perfectionnement;
- 2,0 M$ pour le Programme de recherche sur I’écriture et la lecture (PREL).

Le MEES a aussi investi, en 2014-2015, 1,8 M$ pour la correction d’épreuves d’écriture obligatoires
pour les éléves des 2° et 3° cycles du primaire et du ler cycle du secondaire.

Les montants investis par le Ministere en 2015-2016 seront disponible a la fin de I’année scolaire
lors de la certification.

Deux rapports d’étape sont disponibles sur le site Web du Ministére :

- Evaluation de programme — Plan d’action pour ’amélioration du francais (premier
rapport d’étape), Décembre 2010;

- Evaluation de programme — Plan d’action pour I’amélioration du francais (deuxiéme
rapport d’étape), Avril 2012.



NO
711000
712000
713000
714000
721000
722000
723000
724000
731000
732000
733000
734000
735000
741000
742000
751000
752000
753000
761000
762000
763000
771000
772000
773000
774000
781000
782000
783000
784000
785000
791000
792000
793000
801000
811000
812000
813000
821000
822000

N° : 42
ANNEXE

PLAN D’ACTION POUR L’AMELIORATION DE L’APPRENTISSAGE
DU FRANCAIS AU PRIMAIRE ET AU SECONDAIRE
ALLOCATION POUR L’ANNEE SCOLAIRE 2014-2015

NOM DES COMMISSIONS SCOLAIRES
Commission scolaire des Monts-et-Marées
Commission scolaire des Phares
Commission scolaire du Fleuve-et-des-Lacs

Commission scolaire de Kamouraska—Riviere-du-Loup

Commission scolaire du Pays-des-Bleuets
Commission scolaire du Lac-Saint-Jean
Commission scolaire des Rives-du-Saguenay
Commission scolaire De La Jonquiére
Commission scolaire de Charlevoix
Commission scolaire de la Capitale
Commission scolaire des Découvreurs
Commission scolaire des Premieres-Seigneuries
Commission scolaire de Portneuf

Commission scolaire du Chemin-du-Roy
Commission scolaire de I’Energie

Commission scolaire des Hauts-Cantons
Commission scolaire de la Région-de-Sherbrooke
Commission scolaire des Sommets
Commission scolaire de la Pointe-de-I"Tle
Commission scolaire de Montreal

Commission scolaire Marguerite-Bourgeoys
Commission scolaire des Draveurs

Commission scolaire des Portages-de-1’Outaouais
Commission scolaire au Cceur-des-Vallées
Commission scolaire des Hauts-Bois-de-I’Outaouais
Commission scolaire du Lac-Témiscamingue
Commission scolaire de Rouyn-Noranda
Commission scolaire Harricana

Commission scolaire de I’Or-et-des-Bois
Commission scolaire du Lac-Abitibi
Commission scolaire de I’Estuaire

Commission scolaire du Fer

Commission scolaire de la Moyenne-Cote-Nord
Commission scolaire de la Baie-James
Commission scolaire des Tles

Commission scolaire des Chic-Chocs
Commission scolaire René-Lévesque
Commission scolaire de la Cote-du-Sud
Commission scolaire des Appalaches

ALLOCATION

162 610 $
246 790 $
90798 $
169 937 $
172 136 $
168 113 $
259535 %
173367 $
83849 %
517 407 $
258 602 $
512 816 $
162 474 $
349609 $
249 950 $
167 363 $
424180 $
177025 $
539 055 $
1016 073 $
731757 %
343912 %
263729 %
165 047 $
84882 %
79142 %
161 671 %
85588 $
164 317 $
84100 $
160 566 $
159 020 $
72382 %
77718 %
74901 $
85638 $
164 197 $
178516 $
161170 $
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N° : 42

ANNEXE
N© NOM DES COMMISSIONS SCOLAIRES ALLOCATION
823000 Commission scolaire de la Beauce-Etchemin 347551 %
824000 Commission scolaire des Navigateurs 427719 %
831000 Commission scolaire de Laval 721679 $
841000 Commission scolaire des Affluents 553770 $
842000 Commission scolaire des Samares 439843 $
851000 Commission scolaire de la Seigneurie-des-Mille-Tles 557541 $
852000 Commission scolaire de la Riviere-du-Nord 436 664 $
853000 Commission scolaire des Laurentides 171645 $
854000 Commission scolaire Pierre-Neveu 156 857 $
861000 Commission scolaire de Sorel-Tracy 161 100 $
862000 Commission scolaire de Saint-Hyacinthe 263942 $
863000 Commission scolaire des Hautes-Rivieres 354422%
864000 Commission scolaire Marie-Victorin 554 419 $
865000 Commission scolaire des Patriotes 538483 $
866000 Commission scolaire du Val-des-Cerfs 341359 %
867000 Commission scolaire des Grandes-Seigneuries 435870 $
868000 Commission scolaire de la Vallée-des-Tisserands 245959 $
869000 Commission scolaire des Trois-Lacs 266 363 $
871000 Commission scolaire de la Riveraine 160 773 $
872000 Commission scolaire des Bois-Francs 256 003 $
873000 Commission scolaire des Chénes 257164 $
881000 Commission scolaire Central Québec 73184 %
882000 Commission scolaire Eastern Shores 69 950 $
883000 Commission scolaire Eastern Townships 74412 $
884000 Commission scolaire Riverside 76980 $
885000 Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier 150 508 $
886000 Commission scolaire Western Québec 76139%
887000 Commission scolaire English-Montreal 294783 $
888000 Commission scolaire Lester-B.-Pearson 296 040 $
889000 Commission scolaire New Frontiers 72547 $

Ce tableau est le total des sommes accordées aux commissions scolaires pour les conseillers
pédagogiques (14,2 M$), la libération des enseignants pour des sessions de perfectionnement
(2,0 M$) et pour la correction d’épreuves d’écriture obligatoires pour les éléves des 2° et 3° cycles
du primaire et du 1* cycle du secondaire (1,8 M$).

Source : Certification finale des allocations budgétaires pour I’année scolaire 2014-2015
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