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a) les endroits.et dates de départ et de retour;

b) lacopie des programmes et rapports de mission;

c) les personnes rencontrées;

d) le cofit (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement, de
repas, autres frais, etc.); ‘

e)  les noms des ministres, députés, des membres du personnel de cabinet, des
fonctionnaires concernés (avec leur titre) et des autres participants (avec leur titre)
regroupés par mission;

f) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et fonctlonnalres
concernés et autres participants;

g) laliste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;

- les détails de ces ententes;
- les résultats obtenus a ce jour;

h) * les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d'emplois estimé;

1) la description de la nature du voyage incluant, le cas échéant, le nom du ou des
événements concernés.

2. Pour chacun des voyages fait en avion ou en hélicoptére par chaque membre du Conseil 2
des ministres, des membres des cabinets ministériels au Québec et des dirigeants
d’organismes pour 2015-2016 :

a) l'itinéraire et les dates du départ et/ou du retour;

b) les colits ventilés;

¢) le cas échéant, tout autre cofit ventilé par poste: frais d'hébergement, frais de repas,
autres frais, etc.;

d) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires
concernés et autres participants.

Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles promotionnels 34

et en commandites pour chaque ministére (y compris le cabinet ministériel) et
organisme. Fournir la liste détaillée de ces dépenses en indiquant :

a) la ventilation des sommes dépensées pour 2015-2016, et les prévisions pour
2016-2017;

b) les noms des firmes de publicité retenues;

c) laliste des contrats octroyés en indiquant le cofit et le mode d’octroi pour chacun
 (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);

d) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;

e) le but visé par chaque dépense;

f) dans le cas d'une commandite, la raison et le nom de 1’organisme bénéficiaire;

g) le coit total et ventilé pour les communiqués de presse.



Liste des dépenses pour 1’organisation et la tenue de conférences de presse, 5
d’événements médiatiques, ou autres événements (sommets, congres, conférences,
etc.) :

Par le ministére, en incluant le cabinet ministériel ou 1'organisme :

a) les sommes dépensées en 2015-2016 et les prévisions pour 2016-2017, ventilées
par type d'événement;

b)  le but visé par chaque dépense;

c) le nombre total et liste d'événements, ventilé par type d'événement;

Par un professionnel ou par une firme externe :

- d) les sommes dépensées en 2015-2016 et les prévisions pour 2016- 2017, ventilées
par type d'événement;

€) . le nom du professionnel ou de la firme de publicité;

f) laliste des contrats octroyés en indiquant le coit et le mode d’octroi du contrat
(soumission publique, sur invitation, ou contrat négoci€);

g) laliste et les noms des fournisseurs et consultants, s'il y a lieu, incluant les contrats
de photographles des vidéos, etc.;

h) le but visé par chaque dépense;

i) le nombre total et liste d'événements ventilé par type d'événement.

La liste des dépenses en formation de communication : . 6-7
Organisée par le ministére ou I’organisme :

a) les sommes depensees en 2015-2016 et les prévisions pour 2016-2017, Ventllees
par type d'événement;

b) le but recherché par chaque depense

c) le nombre total et liste des formations ventilée par catégorie;

Organisée par un professionnel ou une firme externe :

d) les sommes dépensées en 2015-2016 et les prévisions pour 2016- 2017

€) le nom de la ou des firmes de publicité ou de communications;

f) le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat
négocié);

g) laliste et les noms des fournisseurs ou/et des consultants, s'il y a lieu;

h) * le but visé par chaque dépense;

i) le nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.

La liste des dépénses en formation de communication : 8

Organisée par le ministére ou 1’organisme pour le personnel politique, les membres du
conseil exécutif ou les députés :

a) les sommes dépensées pour l'exercice financier 2015-2016 et les prévisions pour
2016-2017;

b) . le but vis€ par chaque dépense;

¢) lanature de la formation;

d) les personnes concernées.



10.

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation
ou contrat négoci€) de tous les contrats octroyés par un ministére ou un organisme,
excluant le cabinet ministériel en 2015-2016, en indiquant :

a) les noms du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associ€s au contrat, leur mandat et le résultat
(rapport ou document final);

¢) le détail des travaux ou services effectués (but visé);

d) ladate d'octroi du contrat;

e) le cofit total, y compris les avenants et/ou suppléments;

f) I’échéancier; ,

g) - dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le
montant des soumissions.

par le ou les cabinets ministériels en 2015-2016, en indiquant :

a) les noms du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat
(rapport ou document final);

c) - le détail des travaux ou services effectués (but visé);

d) la date d'octroi du contrat;

e) le cofit total, y compris les avenants et/ou suppléments;

f) I’échéancier;

g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le
montant des soumissions.

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation

_ou contrat négoci€) de tous les contrats octroyés par un ministére ou un organisme en
2015-2016 et qui ont fait I’objet de cofits additionnels autorisés par le sous-ministre ou

le dirigeant de lorgamsme public, comme il est prévu a I’article 17 de la Loi sur les
contrats des organismes publics, en indiquant :

Indiquer si oui ou non le ministére ou I'organisme rend lui-méme publique et disponible
cette information par le biais de son site Internet ou autre moyen de communication.

a) le nombre d’autorisations;

b) le nom du professionnel ou de la firme faisant 1'objet de cet octroi;

¢) le nom de tous les sous-traitants associ€s au contrat et faisant I'objet de cet octr01

d) le montant accorde

e) les motifs de la demande;

f) tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquéte produit concernant un de
ces contrats.

Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministére ou de 'organisme, en
indiquant :

a) laliste des soumissions et le montant de chacune;

b) la grille d'évaluation des soumissions;

¢) lajustification du choix du soumissionnaire retenu;

d) le délai entre la publication de 1'appel d'offres et I'octroi du contrat;

e) * le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de
I'annulation.

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation
ou contrat négoci€) de tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel en
2015-2016, en indiquant, pour chaque contrat :

a) les noms du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat
(rapport ou document final);

c) lecoft;

d) I’échéancier;

e) dansle cas d’un octroi par soumission, les noms des soumissionnaires et le montant
des soumissions.
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11. Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d'état, 44
établissements, bureaux, organismes de 1'état, comités, conseils, etc.), fournir pour
2015-2016: .

a) Liste de toutes les ressources ceuvrant au sein d'un ministére ou d'un organisme et
qui ne sont pas des employés du gouvernement;

b) le total des coiits reliés a ces consultants, ventilé par categones (mcluant la masse
* salariale); ,

c) le sommaire de tout contrat octroyé pour I'embauche de ces consultants;

d) le nom de chaque consultant et la firme par laquelle il est employg;

€) une description de son mandat;

f) la date de début de son contrat;

g) ladate prévue de fin de son contrat;

h) sarémunération annuelle.

12. Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systémes 45 a 47
informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis 1’année financiére 2003-2004, au sein
du ministere ou d un organisme, d'une société ou d'une entreprise relevant du ministere,
indiquer :

a) le nom du projet;
b) lanature du projet;
- ¢) . I’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);

d) le montant initialement prévu pour 1'ensemble du projet;

e) les plus récentes évaluations du cofit du projet;

f) les cofits engendrés jusqu’a maintenant par le projet, au total et ventilés par année
financiére;

g) Testimation des cofits restant & débourser pour compléter la réalisation du projet;

h) les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les
sous-traitants associés au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’a ce

- jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et

les dates;

1) le pourcentage de réalisation jusqu’a ce jour;

j)  le nombre d'employés (ETC) affectés a ce projet;

k) le nombre de consultants externes intégrés ou ceuvrant au sein du ministére ou d'un
organisme, d'une société ou d'une entreprise relevant du ministere :
- la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministére ou
I'organisme et les firmes externes pour ces consultants;

1) - indiquer si l'étude d'opportunité évaluant les possibilités qu'offre le logiciel libre a
été réalisée, comme l'exige la Politique cadre sur la gestion des ressources
informationnelles des organismes publics.

13. Pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la Direction générale 48
du ministere (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour
les organismes sous l'autorité du ministre, le montant, pour 2015-2016 (et la ventilation
pour chaque mois), de chacune des dépenses suivantes :

a) la photocopie;

b) le mobilier de bureau;

¢) Il’ameublement;

d) la décoration et I'embellissement;

e) le distributeur d'eau de source;

f) le remboursement des frais de transport;

g) . le remboursement des frais d’hébergement;

h) le remboursement des frais de repas;

i) le remboursement des frais d’alcool et de fétes;

j) P’ensemble des dépenses applicables a la participation a des congres, des colloques
et toute session de type perfectionnement ou ressourcement :
I. a) au Québec; \
IL. b) a I’extérieur du Québec.



14. Séparément, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministére (bureau
du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous
l'autorité du ministre, le montant, pour 2015-2016 (et la ventilation pour chaque mois),
de chaque dépense reliée 2 la téléphonie :

15.

a)

b)

c)
d)

e) .

b)

le nombre de téléphones cellulaires (« BlackBerry », IPhone ou autres types de
téléphones intelligents) utilisés;

le nombre de tablettes électroniques utilisées (IPAD ou autres);
le nombre de téléavertisseurs utilisés;

les colits d’acquisition des appareils;

le cofit d’utilisation des appareils;

le cofit des contrats téléphoniques;

les noms des fournisseurs;

le nombre de minutes utilisées;

les ordinateurs portables;

le nombre d'ordinateurs portables utilisés;

le colit des frais d'itinérance;

les cofits de résiliation, s'il y a lieu.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour
2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le nombre et la répartition, par tranches d’age, du personnel masculin
et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des
communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.); 35 ans et plus.

Concernant les effectifs de chacun des ministeres et organismes, et ce, pour
2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par

établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de

I’éducation) : le nombre et la répartition, par tranches d’4age, du personnel masculin

et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des
communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.); 35 ans et moins.

51260



)

d)

g

h)

i)

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour
2013-2014,,2014-2015, 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le nombre total de jours de maladie pris par le personnel.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour

- 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par

établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie
moins de 10 jours, de 10 a 50 jours, de 50 a 100 jours et 100 jours et plus, et leur
valeur estimée, par catégorie d'emploi.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour
2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par

~ établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de

I’éducation) : le nombre d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et la
répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances,
etc.);

- le colit moyen par employé, selon la classe de travail.

Concernant les effectifs de chacun des ministeres et organismes, et ce, pour

~2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par

¢tablissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le nombre total de jours de vacances pris par le personnel.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour
2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances

. moins de 10 jours, de 10 a 50 jours, de 50 a 100 jours et 100 jours et plus, et leur

valeur estimée, par catégorie d'emploi.

Concernant, les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour
2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le nombre de plaintes pour harceélement psychologique.

- Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour

2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le nombre de personnes et la répartition par catégorie d’emploi
(cadres, professionnels, fonctionnaires, contractuels, etc.) qui regoivent une
rémunération du ministére ou d’un organisme relevant du ministere, et qui
regoivent également une prestation de retraite d’un régime de retraite du secteur
public, parapublic ou des réseaux de la santé et de I’éducation, soit les

" commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les agences

régionales et les établissements hospitaliers.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour

2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par

établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : 1’évolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres
supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau,

* ouvriers et agents de la paix, etc.) et par leur territoire habituel de travail (centre

principal de direction et chacune des régions).



16.

17.

k)

)

p)

b)

9

Concernant les effectifs de chacun des ministeres et organismes, et ce, pour
2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par

" établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de

I’éducation) : I’évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement
additionnel en raison de la complexité de la tAche a accomplir.

Concernant les effectifs de chacun des ministeres et organismes, et ce, pour
2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de

~ I’éducation) : le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui

normalement prévu pour la tdche qu’ils ont accomplie.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour
2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire
habituel de travail (le centre principal de direction et chacune des régions).

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour
2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour
chacun des cinq prochains exercices budgétaires.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour

- 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par

¢tablissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) : le nombre d'employés permanents et temporaires.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organis'mes, et ce, pour
2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de

I’éducation) : le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons du départ.

Pour chaque ministére et organisme public, et ce, par direction : le nombre de
départs a la retraite en 2014-2015 et en 2015-2016, incluant le total et la ventilation
des indemnités versées.

Pour chaque ministere et organisme public, et ce, par direction : le nombre de
remplacements effectués en application du plus récent Plan de gestion des

ressources humaines.

Pour chaque ministére et organisme public, et ce, par direction : le nombre de
départs a la retraite prévus pour 2016-2017 et 2017-2018 et les indemnités de
retraite qui seront versées.

Pour chaque ministére et organisme public, et ce, par direction : le nombre de
retraités de la fonction publique ou parapublique engagés pour un ou des contrats.

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministéres et organismes en 2015-2016
en indiquant pour chacun d’eux :

a)
b)
Cc

d)

e)

f)
g

h)

)
)

I’emplacement de la location;

la superficie totale pour chaque local loué;

la superficie totale réellement occupée;

la superficie inoccupée;

le cofit de location au métre carré;

le cofit total de ladite location;

les cofits d’aménagement, de rénovation réalisé depuis le 1* avril 2011, la nature
des travaux-et le ou les bureaux visés;

la durée du bail;

le propriétaire de 1’espace loué;

les noms des sous-locataires et les revenus liés a des sous-locations, le cas échéant.

61
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18. Pour le cabinet ministériel, les bureaux de circonscription des ministres, la direction
générale du ministére et la haute direction des organismes publics, fournir le détail et
la ventilation des cofits, pour 2015-2016, du déménagement, de I’aménagement, de la
rénovation et autres travaux effectués dans les espaces occupés. Pour les rénovations,
fournir :

a) laou les dates des travaux;
b) les cofits;
c) le nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux.

19. Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant
I’année 2015-2016, en indiquant pour chaque individu :

a) - la date de I’entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant;

b) le titre de la fonction;

c) l’adresse du port d’attache;

d) le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;

e) laprime de départ versée, le cas échéant;

f  le montant total et la ventilation des primes ou bonis regus;

g) laliste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partle de
la fonction publique et de quelle masse salariale il reléve;

h) * la description de taches;

1)  le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet
pour 2015-2016;

j) le nombre total d’employés au cabinet;

k) la masse salariale totale par cabinet pour les années financiéres 2014-2015 et
2015-2016;

1) le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui prévu pour la

~ fonction occupée;

m) s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur la
transparence et 1’éthique relativement a I’exercice des fonctions du personnel des
cabinets de ministre et Directive concernant les régles applicables lors de la
cessation d’ exercice de certames fonctions pour I’Etat.

20. Liste des sommes d’argent versées en 2015-2016 a2 méme le budget discrétionnaire du
ministre, du ministre délégué, du ministére ou de 1'organisme, en indiquant :

a) le nom de I’organisme concerné ou de la personne;

b) la circonscription électorale;

c) le montant attribué;

d) le détail du projet visé et le but poursuivi par le ministere ou I’organisme.

21. Liste du personnel hors structure, par catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.), rémunéré par le ministére, mais qui n'occupe aucun poste dans ce
ministere :

a) le nom de la personne;

b) le poste occupé;

c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) [Passignation initiale et 1'assignation actuelle;
e) ladate de 1’assignation hors structure;

f) ladate de la fin de 1’assignation, s’il y a lieu.

22. Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.), en indiquant :

a) le poste initial;

b) le salaire;

c) leposte actuel, s’il y a lieu;

d) ladate de la mise en disponibilité;
e) les prévisions pour 2016-2017.

67
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23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

Pour chaque ministére et organisme public (y compris les agences, sociétés, 71
¢tablissements, institutions, etc.), fournir pour 2015-2016, le nombre d’occasionnels

mis a pied dont le ministere ou l'organisme a mis fin & 'emploi ou dont le contrat n'a

pas été renouvelé, en précisant la ou les raisons et en ventilant :

a) par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, personnel de soutien,
fonctionnaires, etc.);

b) prévisions pour 2016-2017,;

c) par catégorie d’age.

Liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a d’autres organismes publics, - 72

parapublics, parapublics non gouvernementaux et autres, en indiquant :

a) le nom de la personne;

b) Le poste occupé et le nom de 1'organisme;

c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;

d) TD’assignation initiale; '

e) l'assignation actuelle;

f) ladate de I’assignation hors structure;

g) ladate de la fin de I’assignation (s’il y a lieu).

Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications 73-74

(format papier ou €lectronique), aux sites spécialis€s de recherche sur Internet (Eureka,
etc.) du ministere et des organismes publics en 2015-2016, en précisant pour chaque
abonnement :

a)

- b)

c)

le cofit de chacun;
le fournisseur;
la nature du service;

Ventiler le montant total par catégories.

Les sommes déboursées par le cabinet ministériel, le ministere ou les organismes 75
publics pour l'achat de billets de saison, la réservation de loges et les frais payés afin
de devenir membre d'un club privé ou autre.

Pour chaque site Internet du ministdre ou de I’organisme public (incluant les 76-77
événements ponctuels), fournir, et ce depuis I’existence du site :

a) le nom du site Web;

b) * le nom de la firme ou du professionnel, des personnes qui ont congu le site;

c) - les cofits de construction du site;

d) les coiits d’hébergement, d’entretien et de mise 2 jour;

e) les cofits de'modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été

refait et les raisons du changement);

f) la fréquence journaliere, hebdomadaire et mensuelle des visites ventilée par
_ section et/ou page du site (nombre de « hits »);

g) lafréquence moyenne de mise a jour;

h) le responsable du contenu sur le site.

Nominations, pour 2015-2016, de mandataires, d'émissaires, de négociateurs, de 78

médiateurs, de commissaires, d'experts, d'enquéteurs et sans en restreindre la portée :

a) laliste;

b) le nom de la personne;

¢) . les mandats de chacune de ces personnes;

d) le détail des contrats octroyés pour chaque mandat;

e) lerésultat du travail effectué;

f) les échéances prévues;

g) les sommes impliquées.

Pour 2015-2016, les dépenses effectuées par ministére pour les tournées, les visites ou 79

rencontres ministérielles et sous ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant
pour chacune des régions et en précisant 'objet de la visite pour chacune d'entre elles
et en précisant I'objet des rencontres et les personnes ou organismes rencontrés.



30.

31.

32.

33.

34,

35.

36.

37.

38.

30.

Pour chaque ministere et organisfne, concernant les demandes d’acces a 1’information
en 2014-2015 et 2015-2016 :

a) les colts reliés au traitement et réponses aux demandes d’acces;

b) le montant total facturé et récolté découlant des demandes d'acces a l'information;

¢) le nombre total de demandes regues;

d) le nombre de refus (en précisant, par catégorie, les raisons et/ou articles de la Loi
invoqués pour le refus);

€) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours;

f) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours;

g) le nombre de demandes ayant été traitées hors délai.

La liste exhaustive de tous les mandats et dossiers et de toutes les activités confides a

chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres pour 2015-2016 :

a) le colt (déplacements, etc.);

b) le nombre de ressources affectées;

c) le nombre de rencontres; ‘
d) le nombre d’ETC affecté a chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre;
e) l'objet;

f) - les dates.

Liste des entités administratives créées, fusionnées, scindées ou abolies sous la
responsabilité du ministere en précisant les cofits de transition et les cofits de formation.

La liste des ententes et leur nature, signées en 2015-2016 entre le ministére ou
I'organisme et le gouvernement fédéral ou d’autres provinces canadiennes, dont la
signature a été permise a la suite d'une autorisation obtenue en vertu des articles 3.11,
3.12 ou 3.12.1 de la Loi sur le ministére du Conseil exécutif ou d'une exclusion obtenue
en vertu du premier alinéa de l'article 3.13 de cette méme loi. '

Le détail des crédits périmés et reportés et des-gels-de-erédits pour chaque ministere et
organisme par année budgétaire, et ce, pour l'année financiére 2015-2016 et les
prévisions pour 2016-2017.

L’inventaire complet des services tarifés que le ministére et les organismes
gouvernementaux qui relevent du ministére offrent aux citoyens et les tarifs qu'ils
exigent. Le cofit unitaire de chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes
(tarifs, perniis,‘ droits, redevances, etc.) du ministére et des organismes
gouvernementaux qui relevent du ministére pour les trois derniéres années et les
projections pour l'année 2016-2017.

Pour chaque ministére et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de
fonctionnement pour 2015-2016 et les prévisions 2016-2017.

Pour chaque ministere et organisme public, les sommes recues en 2015-2016, ainsi que
les prévisions pour 2016-2017 et 2017-2018, en provenance du gouvernement fédéral
ou d'un autre gouvernement. Indiquer de fagon ventilée pour chaque programme,
ententes ou autres les sommes recues, la ou les dates des versements et a quelles fins
elles ont été consacrées par le ministére ou 1’organisme.

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état,
établissements, bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, institutions, etc.),
fournir pour I'année financiére 2015-2016, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant total des primes au rendement et des
bonis.

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état,
établissements, bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, institutions, etc.),
fournir pour 'année financiere 2015-2016, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant total des primes de départ (allocations
de transition), incluant les montants versés pour bris de contrat.
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40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

Pour chaque ministere et organisme dont les agences, sociétés d'Etat, établissements,
bureaux, organismes de I‘Etat, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour I'année
financiere 2015-2016 le montant total et la ventilation par catégorie d'emploi des
augmentations de salaire.

Pour 2015-2016, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique
incluant les sous-ministres, a qui les salaires sont versés sans qu’aucune fonction ou
tache ne leur soit assignée? Pour chaque personne :

a) fournirlaliste des noms, des fonctions précédentes occupées et 1a date de cessation
des fonctions; .

b) fournir la liste des salaires versés et préciser le montant total dépensé par le
ministére ou 1'organisme.

Pour 2015-2016, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique
incluant les sous-ministres, ayant été déplacés de leurs fonctions 2 la suite des
remaniements ministériels? Pour chaque personne :

a) fournirlaliste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation
des fonctions;
b) fournir la liste des salaires versés.

La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les
ministeres et organismes ainsi que les honoraires donnés a ces personnes.

Pour la préparation des projets de loi, des politiques, des stratégies ou des consultations
gouvernementales, indiquer, pour chaque type, si une entente de confidentialité a été
requise par le ministére ou le cabinet auprés des partenaires. Le cas échéant, pour
chacun des types visés, fournir la liste des partenaires engagés ainsi que ladite entente.

Cofts de reconduction des programmes existants: liste exhaustive des programmes
ministériels existants a la fin de l'année financieére 2015-2016 et qui n'ont pas été
reconduits intégralement en 2016-2017. Pour chacun de ces programmes existants en
2015-2016, donner le cofit de reconduction intégral et la dépense prévue aux crédits
2016-2017, en incluant les programmes qui ont été abolis et pour lesquels la dépense
sera nulle.

Liste des situations en 2014-2015 ol s'est appliqué le principe du cran d'arrét, tel qu'il
est défini dans le Budget de dépenses 2014-2015.

Indiquer les nouvelles initiatives ou toute majoration apportée a un programme existant,
les montants en cause ainsi que les mesures prises pour dégager les sommes nécessaires
a leur financement.

Nombre de fonctionnaires ou ETC affectés au Plan Nord en 2015-2016 et prévisions
pour 2016-2017.

Ventilation du budget du ministére consacré au Plan Nord pour 2015-2016 et prévision
pour 2016-2017.

Nombre d'employés ou ETC affectés a la Stratégie maritime pour 2015-2016 et
prévisions pour 2016-2017.

4
Ventilation du budget du ministére consacré a la Stratégie maritime pour 2015-2016 et
prévisions pour 2016-2017. '

Liste des aides financi¢res accordées en vertu de programmes financés par le Fonds
vert.

Liste des aides financieres accordées en vertu de programmes financés par le Fonds des

ressources naturelles.

Liste des aides financiéres accordés en vertu de programme financés par le Fonds du
Plan Nord. :
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55. Portrait global et montant total de tous les contrats octroyés par un ministére ou un
organisme en 2015-2016 qui ont fait 1’objet de codts additionnels sans étre autorisés
directement par les sous-ministres ou les dirigeants d'organismes publiques, mais plutot
a la suite d'une délégation du pouvoir du dirigeant de l'organisme d'autoriser une
dépense supplémentaire, comme il est prévu a Iarticle 17 de la Loi sur les contrats des
organismes publics.

Indiquer si oui ou non le ministére ou l'organisme compile cette information en faisant
la distinction entre les cofits additionnels autorisés par le dirigeant de I'organisme et les
cofits additionnels autorisés a la suite d'une délégation de pouvoir.

Fournir la liste ventilée par bénéficiaire et par mode d'octroi (soumission publique, sur
invitation ou contrat négocié) en indiquant :

a) le nombre d’autorisations;

b) le nom du professionnel ou de la firme touché(e);

¢ le nom de tous les sous-traitants associés au contrat;

d) le montant accordé;

e) le nom de la personne ayant autorisé la dépense supplémentaire;

f) . les motifs de la demande;

g) tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquéte produit concernant un de
ces contrats

Indiquer si oui ou non les ministéres ou l'organisme rend lui-méme publique et
disponible cette information par les biais de son site internet ou autre moyen de
communication.

56. Concernant les dépenses en informatique, pour chacun des ministéres et organismes
(incluant les agences, sociétés, établissements, institutions ou autres) et ce, pour
2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016 ainsi que les prévisions pour
2016-2017 :

a) ladépense totale (opération et capital);

b) les grands dossiers en cours;

c) le nombre d'employés attitrés aux dossiers informatiques;

d) le nombre de consultants externes attitrés aux dossiers informatiques.

57. a) Pour chaque ministere et organisme (y compris les agences, sociétés d’état,
établissements, bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, etc.), fournir pour
2015-2016, le montant total en ventilant par catégorie d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.) : la masse salariale.

b) Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état,
établissements, bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, etc.), fournir pour
2015-2016, le montant total en ventilant par catégorie d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.) : des indemnités de retraite, s'il y a lieu.

58. Pour chaque ministere et organisme (y compris les agences, sociétés d’état,
établissements, bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, etc.), fournir pour
2015-2016, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires,
etc.) : le taux d’absentéisme.
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59.

60.

61.

62.

Pour chaque ministere et organisme public, portrait complet et bilan détaillé des actions

- entreprises et des compressions réalisées  la suite de I'annonce du président du Conseil

du trésor le 25 novembre 2014. Plus précisément, fournir 1'information relative aux
actions dans le cadre :

a) du Plan de réduction des effectifs pour les ministéres et organismes visant une
réduction d'au minimum 2 % de leur niveau d'effectifs;

b) - du chantier sur la révision et l'optimisation des structures et des organismes de
1'Etat;

c) dautres actions visant a limiter certains facteurs pouvant contribuer 3 augmenter
les dépenses de rémunération;

d) de la suspension des bonis du personnel de direction et d'encadrement des
ministeres, des organismes gouvernementaux et des cabinets ministériels.

Fournir les prévisions pour 2016-2017.

Pour chaque ministére et organisme public, le détail des actions réalisées et/ou
amorcées en 2015-2016 en vue d'atteindre les objectifs fixés dans la Stratégie
gouvernementale de développement durable.

Pour chaque ministére et organisme, liste de tous les rapports (d'évaluation, de
vérification, d'enquéte ou autres), études, avis, analyses, etc., produits par le ministére
ou commandé€s a un organisme ou une firme externe en 2014-2015 et 2015-2016 en
indiquant pour chacun :

a) le sujet;

b) 1la ou les raisons pourquoi il a été produit ou commandé;
c) les cofits reliés a sa réalisation;

d) le nom de l'organisme ou de la firme externe, s'il y a lieu.

Préciser, pour chacun, s'il découle d'une demande du ministre ou du cabinet ministériel.

Pour chaque ministére et organisme public, incluant les cabinets ministériels et
membres du conseil des ministres, pour les années 2014-2015 et 2015-2016, le nombre
total de personnes ayant bénéficié du paiement de cotisation a une association (ordre
ou corporation) professionnelle en vertu de la Directive concernant le paiement par le
gouvernement de cotisations a des associations (6-79) du Conseil du trésor ou de toute

autre directive permettant un remboursement de ces cotisations, ventilé par association,

ordre ou corporation professionnel en indiquant :

a) la dépense totale relative au paiement des cotisations;

b) la liste des associations, ordres ou corporations professionnels auxquels le
gouvernement du Québec a versé un paiement pour cotisation;

¢) laliste des employés, cadres, dirigeants, ministres et juges ayant bénéficié de cet
avantage. :
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ETUDE DES CREDITS 2016-2017

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION
' OFFICIELLE

DU REGIE DE I’ASSURANCE MALADIE QUEBEC

TABLE DES MATIERES
Page
427. Ventilation détaillée de toutes les compressions financiéres réalisées et a venir 113
dans le cadre du Plan de retour & I’équilibre budgétaire pour 2015-2016, ainsi
que les prévisions pour 2016-2017. Fournir également le détail de toute autre
demande de compression du Conseil du trésor.
428. Sommes dépensées en 2015-2016 par la RAMQ pour I’informatique et les 114
- technologies de I’information. Préciser s’il s’agit d’achats de logiciels, de
matériel ou de services professionnels (interne, externe ou du CSPQ).
429. Liste de tous les sondages effectués en 2015-2016, incluant lés cotts, les 115
sujets et le nom des firmes les ayant réalisés.
430. Liste des services médicaux assurés en 2015-2016 et les dépenses effectuées 116-117
. pour chacun de ces services.
431. Liste des services non assurés en 2015-2016. 1182120
432. Nombre de patients inscrits aupreés d’un médecin de famille et nombre de 121
patients en attente (GACO), au 31 mars 2015 et au 31 mars 2016.
433. Répartition des médecins selon leur taux d’assiduité, en vertu des balises ‘122
" fixées par le ministre.
434. Bilan de I’entente conclue en mai 2015 avec la FMOQ concernant le taux 123
d’assiduité des médecins et la prise en charge de patients. Etat de situation et
tableau de bord détaillé€ de I’atteinte des objectifs.
435. Copie des rapports trimestriels transmis par le comité paritaire en 2015-2016 124
. en vertu des articles 26, 27, 31 et 33 de ’entente conclue avec la FMOQ en
vue de surseoir a la mise en vigueur du projet de loi 20.
436. Etat de situation sur les frais accessoires. 125
437. Liste des cliniques et laboratoires privés remboursés par la RAMQ au cours des 126 2130
trois dernieres années, par région, avec le nom et 1’adresse de chacun.
438.. Ventilation du budget du prograinnie d’assurance médicaments au 31 mars 2016, 131-132

coit total de la franchise et de la coassurance, nombre de bénéficiaires pour :

a) les personnes vivant de la sécurité du revenu et aptes au travail;

b) les personnes vivant de la sécurité du revenu et inaptes au travail;
c) les personnes agées, avec supplément de revenu garanti;

d) les personnes agées, avec supplément de revenu garanti maximum;
e) les personnes dgées qui ne recoivent aucun supplément de revenu;
f) les adhérents (adultes, étudiants etc.);

g) les autres clientéles.



439.
440.

441.

442.
443.

444,

445.
446.

447.

448.
449.
450.

451.

452.

453.

454.

455.

Indiquer le nombre d’enfants (0-18 ans) bénéficiant du régime d’assurance
médicaments, en précisant le nombre pour chaque année depuis 1997.

Indiquez la croissance, en pourcentage, des cofits des médicaments assurés pour
chaque année depuis 1997. Ajouter les prévisions pour 2016-2017.

Indiquer les cofits ou I’estimation des cofits assumés par le régime général
d’assurance médicaments des ristournes offertes par les compagnies
pharmaceutiques ou les bannieres et pharmacies.

Nombre d"entreprises, d’organismes, d’ordres professionnels qui ont abandonné
leur régime collectif au profit de celui de la RAMQ. '

Liste des comités formés avec 1’industrie pharmaceutique, nom des membres et
nombre de rencontres a ce jour.

Nombre de médicaments génériques qui font exception a la regle
d’établissement des prix, par année, pour les trois dernieres années :

a) Nombre de médicaments génériques dans cette situation;
b) Montant remboursé par la RAMQ; v
c) Estimation du montant qui a dfi &tre pay€ par le patient.

Détail des ententes conclues depuis I’entrée en vigueur du projet de loi 28
(sommes déboursées, économies réalisées, médicaments visés, etc.).

Montant remboursé pour des médicaments génériques qui respectent la regle
d’établissement des prix, par année, pour les trois dernieres années.
Nombre de médicaments innovateurs qui font exception a la regle
d’établissement des prix, par année, pour les trois derni¢res années :

a) Nombre de médicaments innovateurs dans cette situation;
b) Montant remboursé par la RAMQ;
c) Estimation du montant qui a di étre payé par le patient.

Montant rembours€ pour des médicaments d’exception, par année, pour les
trois derniéres années.

Montant remboursé€ pour des médicaments génériques, par année, pour les trois
dernieres années.

Montant remboursé pour des médicaments innovateurs, par année, pour les
trois dernieres années.

Etat de situation concernant la participation du Québec a I’Alliance
pancanadienne pharmaceutique. Economies réalis€es en 2015-2016 et
projections pour 2016-2017.

Pour la rémunération des médecins omnipraticiens, indiquer :

a) le budget total pour 2015-2016 et indiquer la comparaison avec
2016-2017;
b) la ventilation des dépassements estimés pour I’année 2016-2017.

Pour la rémunération des médecins spécialistes, indiquer :

a) le budget total pour 2015-2016 et indiquer la comparaison avec
2016-2017;
b) la ventilation des dépassements estimés pour I’année 2016-2017.

Rémunération moyenne d’un médecin spécialiste, par spécialité, en précisant le
montant regu pour la composante technique.

Rémunération moyenne d’un médecin omnipraticien, en précisant le montant
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457.
458.

459.

460.
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463.

464.

465.

466.

467.

468.

469.

470.

471.

recu pour la composante technique.
Liste des criteres utilisé€s pour la vérification de la facturation des médecins.

Nombre de médecins actifs en CLSC, CH et CHSLD, etc., et ce, au
31 mars 2015 et au 31 mars 2016.

Liste des frais encourus pour fins de défense dans le cadre de poursuites 1égales
impliquant la RAMQ et, le cas échéant, les revenus qui en ont découlé.

Liste des causes devant les tribunaux en 2015-2016. Indiquer les parties en
cause, I’instance devant laquelle elles se trouvent et, s’il y a lieu, fournir le
jugement.

Nombre de médecins omnipraticiens et spécialistes désengagés de la RAMQ,
par année, depuis cinq ans.

Nombre de médecins omnipraticiens et spécialistes désengagés ou non
participants a la RAMQ, par année, depuis cing ans, et par spécialité.

Nombre de médecins qui ont cessé de pratiquer depuis 2003-2004 :

a) pour cause de retraite;

b) pour cause de déces;

c) pour cause de départ temporaire a 1’étranger;

d) pour cause de départ définitif a I’étranger;

e) pour toute autre cause (bien vouloir spécifier, svp).

Nombre de médecins ayant atteint leurs plafonds trimestriels. Indiquer le
nombre de fois, les domaines de pratique, etc.

Nombre de dentistes spécialisés en chirurgie pédiatrique au Québec. Nombre
de chirurgies effectuées en 2015-2016. Indiquer si les plafonds ont été atteints
en cours d’année, le nombre de fois, etc. Nombre de patients en attente d’une
chirurgie pédiatrique.

Nombre de médicaments et produits retirés de la Liste des médicaments
2015-2016. Indiquer le nom du médicament ou du produit et les motifs du
retrait.

Colts d’administration et de gestion des programmes spécifiques tels que,
notamment, le programme de médicaments d’exception, par année, au cours
des cinq derniéres années. '

Bilan détaillé des sommes investies dans le programme d’exonération
financiere pour les services d’aide domestique (PEFSAD), les heures de
services rendus et les montants payés, détails sur le profil de la clientéle et la
répartition des entreprises, depuis 2008-2009.

Provenance des sommes affectées au PEFSAD (enveloppe, fonds, programme).

Nouvelles sommes ajoutées au PEFSAD en 2015-2016 et les prévisions pour
2016-2017.

Nombre de plaintes de citoyens et objets de ces plaintes.
Nombre de communications regues (courriels, lettres et appels téléphoniques)

au sujet des frais accessoires, des questions sur la facturation et des demandes
de remboursement.
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473.

474,

475.

476.
477.
478.
479.
480.
481.
482.
483.

484.

485.

486.

487.

488.

Effectifs affectés :

a) al’étude ou a la mise en application des mesures contenues dans le projet

de loi 83 et fouchant la RAMQ);
b) au dossier des GMF;
c) au traitement des médicaments d’exception;
d) auDSQ;
e) . au Registre des consentements au don d’organes et de tissus.

Temps de réponse moyen des demandes d’autorisation relatives a un patient ou
a un médicament d’exception. Etude et suivi accordés aux délais d’attente pour
les patients.

Etat de situation concernant les personnes stomisées (nombre, allocation
annuelle, état des négociations, etc.).

Liste des études effectuées sur la question des cofits des médicaments pour les
maladies graves et incurables. Etude des impacts pour la RAMQ d’assumer les
colits non couverts par des assurances privées pour ces maladies.

Etat de situation sur la méthode de calcul utilisée pour la détermination de la
coassurance et de la franchise.

Economies engendrées par I’abolition de la régle des 15 ans en 2014-2015, en
2015-2016, ainsi que les prévisions pour 2016-2017.

Etat de situation concernant les ruptures d’approvisionnement de médicaments,
incluant notamment le nombre de ruptures depuis 2007-2008.

Colits en ressources humaines pour la gestion des ruptures
d’approvisionnement en 2015-2016.

Ftat de situation concernant I’application des solutions proposées par
I’ Association des pharmaciens propriétaires en juillet 2010 et en janvier 2011
au sujet des pénuries de médicaments.

Nombre de Québécois non inscrits a la RAMQ, par groupe d’age.

Détail des contrats et des ententes signés avec les compagnies pharmaceutiques
dans le cadre de la politique du médicament.

Montant versé a titre d’honoraires aux pharmaciens pour les cinq derniéres
années.

Nombre de personnes avec qui la RAMQ transige en anglais.

Estimation du colit des actes médicaux non payés par des personnes non
couvertes par la RAMQ.

Etat de situation au sujet du registre du don d’organes.

Sommes affectées au don d’organe, par région et par établissement, au cours
des trois derniéres années, ainsi que les prévisions pour 2016-2017.

Pour les cinq derniéres années, ventilation des dépenses du régime public par :

a) Dépense totale (brut);
b) Honoraires versés aux pharmaciens;
c) Somme versée aux grossistes;
d) Frais d'administration du régime public;
e) Remboursement total de médicaments :
i) Médicaments innovateurs; '
ii) Médicaments génériques;
iii) Autres.
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489.

490.

491.

492.

493,

494,

495.

496.

497.

498.

499.

500.

501.

502.

503.

504.

505.

506.

Liste des mesures et des montants économisés depuis I'année 2013-2014 en lien
avec I’achat de médicaments.

Etat de situation concernant la détermination du prix des médicaments
génériques (balise de prix).

Nombre de patients ayant recu des soins de santé et des services hospitaliers
hors Québec remboursés par laRAMQ.

Montant total remboursé par la RAMQ au cours des cinq dernires années pour
des services hospitaliers donnés en Ontario.

Honoraires des médecins ontariens payés par la RAMQ au cours des cing
dernicres années.

Etat de situation quant a I’augmentation des pouvoirs (notamment d’inspection)
demandée par la RAMQ afin de mieux remplir samission.

Nombre de médecins ayant touché une prime 2 Iinscription (lettre
d’entente 245) en 2015-2016 et sommes versées, en moyenne, par médecin.

Nombre de médecins ayant touché une prime a [Iinscription (lettre
d’entente 245) totalisant une somme supérieure a 25 000 $ en 2015-2016.

Nombre de médecins ayant touché une prime a Iinscription (lettre
d’entente 245) totalisant une somme supérieure a 50 000 $ en 2015-2016.

Somme totale déboursée par la RAMQ en lien avec les primes a I’inscription.

Nombre de médecins ayant touché plus de 10 000 $, plus de 20 000 $ et plus de
50 000 $ grace aux primes a I’inscription en 2015-2016.

Nombre de jours travaillés, par médecin (omnipraticiens et spécialistes), en
2014-2015 et en 2015-2016.

Etat de situation concernant la réglementation sur les aides techniques et les
intentions du gouvernement quant a sa mise a jour.

Etat de situation quant 2 I’augmentation des pouvoirs réclamés par la RAMQ
(projet de loi inscrit au feuilleton en février 2014).

Etat de situation concernant les difficultés rencontrées par les médecins
étrangers pour faire reconnaitre leurs diplomes et compléter leur résidence au
Québec.

Nombre de cliniques privées gérées par des professionnels de la santé qui sont
des participants au régime public et rémunérés par la RAMQ, par région, au
31 mars 2016. ’ ‘

Nombre de cliniques privées gérées par des professionnels de la santé qui sont
non participants au régime public et rémunérés par la RAMQ, par région, au
31 mars 2016.

Ventilation des sommes supplémentaires versées aux médecins en 2016-2017,
2017-2018, 2018-2019, 2019-2020 et 2020-2021 grace a la clause-remorque
dont ils bénéficient par rapport aux hausses négociées par les employés du
secteur public.
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ETUDE DES CREDITS 2016-2017

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE DEUXIEME
GROUPE D’OPPOSITION

REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

TABLE DES MATIERES

Pour la RAMQ et chacun des organismes, agences, ou autres en relevant pour 219
2015-2016, indiquer :

a) la liste des employés et des membres du conseil d’administration, en
indiquant le poste qu’ils occupent et leur rémunération;

b) la liste des personnes qui ont été nommées ou qui ont vu leur mandat
renouvel€ en indiquant : leur nom, leur titre, la date du début et de la fin de
leur mandat, leur rémunération et leur CV;

. ¢) leur frais de déplacement, de repas, de voyage et de représentation.

Liste de toutes les formations (incluant les formations continues et celles menant 220
2 1’obtention d’une certification ou d’un diplome), conférences, ateliers, journées

d'activités, activités de développement, sommets, congrés ou autres activités

auxquelles ont participé les employés de la RAMQ et des organismes qui en

relevent au cours de I’année 2015-2016. Indiquer :

a) lelieu;

b) le coft;

c) laoules dates de participation;

d) le nombre de participants;

€) le nom de la personne ou de I’organisme ayant offert I’activité;
f) le nom de la formation ou de I’activité.

Sommes dépensées en 2015-2016 (et prévisions pour 2016-2017) par la 221
RAMQ et chacun de ses organismes pour 1’informatique et les technologies de
I’information. Ventiler selon la catégorie de dépenses, soit s’il s’agit d’achat de

logiciels ou de licences, de matériel, d’entretien ou de services professionnels

(interne, externe ou du CSPQ).

Liste de tous les comités interministériels ou impliquant d’autres partenaires 222
auxquels a’participé la RAMQ en 2015-2016, en indiquant pour chacun :

a) son mandat;
b) laliste des membres;
. ¢) - le budget dépensé;
d) le montant ventilé pour les frais de déplacement, de repas ou autres;
e) les résultats atteints. :

Nombre et pourcentage d’employés occasionnels par secteurs 2 la RAMQ et 223
dans chaque organisme qui en reléve en 2015-2016 et comparaison avec les

cinq années financieres précédentes. Préciser pour chaque secteur et pour

chaque année le nombre et le pourcentage d’employés devenus permanents.



10.

11.

12.

13.

Copie et détail de toute demande de réduction, de consolidation,
d’optimisation des ressources et de moyens ou de compressions de dépenses,
recue par la RAMQ ou l'organisme qui en releve en 2015-2016. Fournir
I’ensemble des échanges, correspondances ou autres a ce sujet.

Fournir également la ventilation de toutes les compressions financiéres
réalisées et a venir de la RAMQ et des organismes qui en relévent dans le cadre
du Plan de retour a I’équilibre budgétaire pour chacune des années financiéres
2014-2015 et 2015-2016, ainsi que les prévisions pour 2016-2017.

Liste et copie de tous les sondages effectués par la RAMQ et par chaque
organisme qui en reléve en 2015-2016, en indiquant les coits, le sujet et, le cas
échéant, la firme retenue pour le réaliser.

Nombre total d’avis, juridiques et autres, commandés en 2015-2016 par la
RAMQ ou le cabinet du ministre, ainsi que par chaque organisme qui en reléve.

“Fournir la liste complete en indiquant les cofits, le sujet, le nom de 1’organisme

ou de la personne qui a réalisé I’avis et la date de réception.

Liste de tous les frais de traduction et des documents traduits pour la RAMQ et
chacun de ses organismes en 2015-2016. Fournir la liste des contrats octroyés,
le nom des firmes retenues et les cofits.

Liste et détail de tous les mandats donnés a la Société immobiliere du Québec
par la RAMQ et par chaque organisme qui en reléve pour la location, I’achat, la
rénovation, la décoration et autres travaux réalisés en 2015-2016.

Pour la RAMQ et chacun des organismes qui en relévent, indiquer pour
2015-2016 :

a) laliste de tous les concours et tirages réalisés;

b) les prix remis aux gagnants des concours et des tirages, ainsi que la valeur de
CESs Prix;

c) l’objectif visé€ par la tenue de chacun des concours;

d) laliste des concours qui ont pris fin.

Pour la RAMQ et chacun des organismes qui en relévent, concernant les
campagnes de publicité et de sensibilisation, fournir pour 2015-2016 et les
prévisions pour 2016-2017 :

a) le nom de toutes les campagnes;

b) les cofits de ces campagnes;

¢) le nom de la firme ou du professionnel retenu pour la réaliser;
d) les dates de diffusion de la campagne;

e) les objectifs visés par chaque campagne.

Pour la RAMQ et chacun des organismes qui en relevent, la liste des
programmes de financement ou de subventions, le montant global attitré au
programme, la direction du ministére ou I’organisme qui en a la gestion, en
indiquant pour chacun, pour 2015-2016 :

a) le nom et la nature des projets qui ont obtenu un financement ou une
subvention;

b) le nom du ou des organismes bénéficiaires;

c) le montant qui leur a été accordé.

Fournir également la liste des projets qui ont été rejetés pour chaque
programme.
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14.

15.

16.

17.

18.
- 19.

20.
21.

22.

23.

24.

25.

Pour la RAMQ et chacun des organismes qui en relevent, indiquer pour
2015-2016 :

a) le nombre d’employés et le nom des employés affectés aux communications
et/ou affaires publiques;

b) le montant dépensé par la direction, département ou division des
communications et/ou affaires publiques;

c¢) le nombre et le détail des rencontres des employés affectés aux
communications et/ou affaires publiques avec d’autres instances ou
organismes publics, ventilé par instances ou organismes; ' '

d) le total des sommes investies en veille médiatique, ventilé par poste de
dépenses (revue de presse, analyse de presse, etc.), les firmes externes ou
consultants engagés a cette fin, ainsi que les sujets qui font ou ont fait I’objet
d’une veille médiatique.

Pour la RAMQ et chacun des organismes qui en relevent, le nombre d’ETC
affectés et les cofits reli€s a la préparation de 1’exercice d’étude des crédits
budgétaires (incluant les réponses aux questions et les présences en commission
parlementaire). '

Pour la RAMQ et chacun des organismes qui en relévent, le total et la ventilation
des créances et/ou amendes a recouvrer pour chacune des années 2010-2011 a
2015-2016, 1'age de ces créances (ventilé par années) et les moyens entrepris pour
les recouvrer. Prévisions pour 2016-2017.

Liste des services médicaux assurés en 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 et
dépenses effectuées pour chacun de ces services.

Liste des services non assurés en 2013-2014, 2014-2015 et en 2015-2016.
Etat de situation sur les frais accessoires.

Avis juridique du ministere de la Santé et des Services sociaux sur les frais
accessoires. '

Evaluation des cofits si les médecins étaient remboursés ou compensés pour les
frais accessoires exigés aux patients.

Liste des cliniques et laboratoires privés remboursés par la RAMQ en 2012-2013,
2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016, par région, avec le nom et l'adresse de
chacun.

Ventilation du budget du programme d'assurance médicaments au 31 mars 2016,
cofit total de la franchise et de la coassurance, nombre de bénéficiaires pour :

a) les personnes vivant de la sécurité du revenu et aptes au travail;
b) . les personnes vivant de la sécurité du revenu et inaptes au travail;
c) les personnes agées, avec supplément du revenu garanti;

d) les personnes 4gées, avec supplément du revenu garanti maximum;

e) les personnes agées qui ne regoivent aucun supplément du revenu;
f) les adhérents (adultes, étudiants, etc.);
g) autres clienteles.

Indiquer le nombre d’enfants (0-18 ans) bénéficiant du régime d’assurance
médicaments en précisant le nombre pour chaque année depuis 1998.

Indiquez la croissance en pourcentage des colits des médicaments assurés pour
chaque année depuis 1998. Ajouter les prévisions pour 2016-2017.
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26.
27.

28.

29.

30.

31.
32,
33.

34.

35. .

36.

37.

38. -

39.

Indiquer les cofits ou I’estimation des cofts assumés par le régime général
d’assurance médicaments des ristournes offertes par les compagnies
pharmaceutiques ou les bannieres et pharmacies en 2013-2014, 2014-2015 et

12016-2017.

Nombre d’entreprises, d’organismes, d’ordres professionnels qui ont abandonné
leur régime collectif au profit des la RAMQ.

Nombre de médicaments génériques qui font exception 2 la régle d’établissement -

des prix 60/54 % :

a) Nombre de médicaments génériques dans cette situation;
b) Montant remboursé par la RAMQ;
¢) Estimation du montant qui a dfi étre payé par le patient.

Montant remboursé pour des médicaments génériques qui respectent la régle
d’établissement des prix 60/54 %.

Nombre de médicaments innovateurs qui font exception 2 la regle
d’établissement des prix :

a) Nombre de médicaments innovateurs dans cette situation;
b) Montant remboursé par la RAMQ;
¢) Estimation du montant qui a da &tre payé par le patient.

Montant remboursé pour des médicaments d’exception.
Montant remboursé pour des médicaments génériques.
Montant remboursé pour des médicaments innovateurs.

Concernant la loi sur I’assurance médicaments, étude effectuée sur les
médicaments génériques et les régimes d’assurances privés.

Concernant I’utilisation des médicaments génériques et notion ne pas
substituer :

a) étude d’impact li€ a cette mesure;

b) estimation des économies annuelles pour 2016-2017,;

c) estimation des ressources humaines et financieres de la RAMQ pour vérifier
la notion ne pas substituer pour veiller a la conformité et a I’atteinte des
cibles d’économies. ’

Mise a jour de la liste des médicaments et les délais de traitement des
demandes d'inscription.

a) Comparaison avec les autres provinces canadiennes;
b) Raisons pour lesquelles le gouvernement ne réduit pas les délais

N

administratifs et n’augmentent pas la fréquence de la mise a jour des

médicaments.

Pour la rémunération des médecins omnipraticiens, indiquer :

a) le budget total prévu pour 2016-2017 et indiquer la comparaison avec
2015-2016; -

b) la ventilation des dépassements estimés pour 1'année 2016-2017.

Pour la rémunération des médecins spécialistes, indiquer :

a) le budget total pour 2015-2016 et indiquer la comparaison avec 2014-2015;
b) la ventilation des dépassements estimés pour 1'année 2016-2017.

Rémunération moyenne d’un médecin spécialiste, par spécialité, en précisant le
montant recu pour la composante technique.
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40.

41.

42.

43.

44.
45.

46.

47.

48.

49.

50.

51
52.°
53.
54.

55.
56.

57. .

Rémunération moyenne d’un médecin omnipraticien, en précisant le montant
regu pour la composante technique.

Nombre de médecins actifs en CLSC, CH et CHSLD, etc., au 31 mars 2016.

Liste des frais encourus pour fins de défense dans le cadre de poursuites légales
impliquant la RAMQ et, le cas échéant, les revenus qui en ont découlés.

Liste des causes devant les tribunaux en 2014-2015 et 2015-2016. Indiquer les
parties en ‘cause, I’instance devant laquelle elles se trouvent et, s’il y a lieu,
fournir le jugement.

Nombre de médecins omnipraticiens et spécialistes désengagés ou non
participants a la RAMQ par année depuis cinq ans.

Nombre de médecins omnipraticiens et spécialistes désengagés ou non
participants a la RAMQ par année depuis cinq ans par spécialités.

Nombre de médecins qui ont cessé de pratiquer depuis 2003-2004 :

a) pour cause de retraite;

b) pour cause de déces;

¢) pour cause de départ temporaire a 1’étranger;

d) pour cause de départ définitif a I’étranger;

€) pour toute autre cause (bien vouloir spécifier svp).

Nombre de médecins ayant atteint leurs plafonds trimestriels. Indiquer nombre de
fois, domaines de pratiques, etc.

Nombre de dentistes spécialisés en chirurgie pédiatrique au Québec. Nombre
de chirurgies effectuées en 2014-2015 et 2015-2016. Indiquer si les plafonds
ont été atteints en cours d'année, nombre de fois, etc. Nombre de patients en
attente d'une chirurgie pédiatrique.

Nombre de médicaments et produits retirés de la Liste de médicaments depuis
2012-2013, nom du médicament ou produit et motifs du retrait.

Colits d'administration et de gestion des programmes spécifiques tels que,
notamment, le programme de médicaments d'exception par année au cours des
cinq dernicres années.

Economies réalisées a la suite du retrait (ou transfert) de médicaments de la
Liste de médicaments en 2015-2016 et objectifs pour 2016-2017.

Nombre de plaintes de citoyens et objet de ces plaintes.
Temps de réponse moyen des demandes d'autorisation relatives a un patient ou a
un médicament d'exception. Etude et suivi accordé aux délais d'attente pour les

patients.

Etat de situation concernant les personnes stomisées (nombre, allocation
annuelle, état des négociations, etc.).

Etat de situation concernant les pompes 2 insuline.

Liste des études effectuées sur la question des cofits des médicaments pour les
maladies graves et incurables. Etude des impacts pour la RAMQ d’assumer les
coflits non couverts par des assurances privées pour ces maladies.

Etat de situation au sujet et de la politique du médicament :

a) état de mise en ceuvre de chacune des mesures;
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58.
59.

60.

61.
62.
63.

64.

65.
66.

67.

68.
69.

70.

71.

72.

73.

b) les sommes investies pour chacune ‘des mesures de la Politique du
médicament depuis le dépot de celle-ci.

. Impact financier découlant de la mise en ceuvre de la politique du médicament 276

par année depuis sa mise en vigueur et prévision pour 2016-2017.

Etat de situation de la méthode de calcul utilisée pour la détermination de la 277
coassurance et la franchise.

Nombre de québécois non-inscrits 2 la RAMQ, pé.r groupe d’age. 278

Détails des contrats et ententes signés avec les compagnies pharmaceutiques dans 279
le cadre de la politique du médicament.

Nombre de médecins omnipraticiens et spécialistes désengagés ou non 280
participants a la RAMQ par année depuis cing ans.

Montant versé a titre d’honoraires aux pharmaciens pour les cinq derniéres 281
années.

Nombre de personnes avec qui la RAMQ transige en anglais. 282
Estimation du cofit des actes médicaux non payés par des personnes non 283
couvertes par la RAMQ.

Etat de situation au sujet du registre du don d’organes. 284
Pour chaque année depuis 2004-2005, le nombre total d'accommodements qui 285

ont ét€ accordés ou refusés par le ministére (ou l'organisme d'état) et la
ventilation- par type d'accommodement (handicap, grossesse, motifs religieux,
etc.).

Economie réalisée en 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 pour la 286

baisse des prix des médicaments génériques. Prévisions pour 2016-2017.

Impacts financiers de la hausse de la marge bénéficiaire accordée aux grossistes 287
en 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016. Prévisions pour 2016-2017.

Concernant les interruptions volontaires de grossesse (IVG), indiquez pour 2882290
2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016 :

a) nombre de médecins qui ont pratiqué une IVG;

b) nombre total d’IVG pratiqué au Québec;

¢) nombre d’ IVG pratiquée par médecins;
d) cofts engendrés pour les IVG pour le gouvernement;
e) liste des établissements ol sont pratiqués des IVG.

Concernant les jours travaillés par les médecins selon le type de facturation, 291

indiquez pour 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016 :

a) nombre de jours avec facturation;
b) nombre de médecins ayant facturé au moins une journée.

Concernant les contacts patients avec les médecins, indiquez selon le lieu, pour 292
2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016 :

a) nombre de médecins;
b) nombre de contacts;

c) contacts/médecins.

Sommes engagées dans le Programme de procréation assistée depuis 2011-2012, 293
ventilation par année :

a) par région;



74.

75. "

76.

71.

b) par établissement;
c) nombre de couples ayant bénéficiés du programme.

Directives du ministre de la Santé depuis le 1* avril 2014 dans le cadre de la
révision de la couverture publique des médicaments pour les traitements de
procréation assistée. '

Détails sur le crédit d’impdt pour I’infertilité depuis 1’adoption de la loi 20.

Concernant le travail des omnipraticiens; indiquez pour 2011-2012, 2012-2013,
2013-2014, 2014-2015 et 2015-2016 (ventilation homme, femme et total) :

a) jour avec facturation minimale;
1. - médecins RMB
2. 80 % des mieux rémunérés
3. tous les médecins.

b) tous les jours;
1. médecins RMB
2. 80 % des mieux rémunérés
3. tous les médecins.

Concernant le travail des omnipraticiens; indiquez pour 2011-2012, 2012-2013,
2013-2014, 2014-2015 et en 2015-2016 (ventilation homme, femme et total) :

a) propottion du nombre de journées de travail;
1. moins de 150 jours
2. de 1502 199 jours

3. de 200 jours ou plus.
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REPONSES AUX QUESTIONS GENERALES




ETUDE DES CREDITS 2016-2017

REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 1

Liste des voyages.hors ( z‘uébec pour I’année financiére 2015-2016 :

a) les endroits et dates de départ et-de retour;
b) la copie des programmes et rapports de mission;
¢) les personnes rencontrées;
d) - lecolit (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’ hébergement, de repas, autres
frais, etc.);
e) les noms des ministres, députés, du personnel de cabinet, des fonctionnaires concernés (avec
leur titre) et des autres participants (avec leur titre) regroupés par mission;
f)  pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et fonctionnaires concernés et autres
participants; -
g) laliste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;
- les détails de ces ententes;
- les résultats obtenus a ce jour; ’
h) les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d’emplois estimé.
i)  ladescription de la nature du voyage incluant, le cas échéant, le nom du ou des événements
concernés. © :
REPONSE NO 1-

L’information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations diffusées sur une
base trimestrielle sur le site Internet du ministére en vertu du Réglement sur la diffusion
d’information et sur la protection des renseignements personnels (art.4 paragraphe 18).

Liste des voyages a ’extérieur du Québec
AVRIL 2015 A MARS 2016

Destination Date But ‘ Coiit

Paris, France

Rencontre avec la délégation frangaise afin de poursuivre

la négociation de 1’avenant a I’entente et A I’arrangement

administratif en matiére de sécurité sociale entre le
du 2 au 8 Québec et la France ainsi que 1’avenant au Protocole

o 1 N e 29958%
octobre 2015 étudiant et a son arrangement administratif.

1 employé

(frais d’hébergement : 1 400 $, frais de repas : 470 $, frais

de déplacement : 985 $, autres dépenses : 140 $)




ETUDE DES CREDITS 2016-2017

REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 2

Pour chacun des voyages faits en avion ou en hélicoptére par chaque membre du Conseil des
ministres, des membres des cabinets ministériels au Québec et des dirigeants d’organismes pour

2015-2016:

a) litinéraire et les dates du départ et/ou du retour;

b) les colts ventilés;

c¢) le cas échéant, tout autre cofit ventilé par poste : frais d’hébergement, frais de repas, autres
frais, etc.;” : . ’

d) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et
autres participants.

REPONSE NO 2

Aucun voyage fait en avion ou en hélicoptere pour 1’année financiére 2015-2016.

Toutefois, I’information fournie en réponse a cette question serait incluse dans les informations
diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet de la RAMQ en vertu du Réglement sur la
diffusion d’information et sur la protection des renseignements personnels (art.4 paragraphe 17).




ETUDE DES CREDITS 2016-2017

REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 3

Liste des dépensés en publicité (incluant celles sur Internet), en articles promotionnels et en
commandites pour chaque ministére (y compris le cabinet ministériel) et organisme. Fournir la
liste détaillée de ces dépenses en indiquant :

a) laventilation des sommes dépensées pour 2015-2016, et les prévisions pour 2016-2017;
b) les noms des firmes de publicité retenues;
c) laliste des contrats octroyés en indiquant le cofit et le mode d’octroi pour chacun (soumission
publique, sur invitation ou contrat négocié);
d) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;
e) le but visé par chaque dépense;
f)  dansle cas d’une commandite, la raison et le nom de I’organisme bénéficiaire;
g) lecofit total et ventilé pour les communiqués de presse.
e
REPONSE NO 3

L’information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations diffusées sur une
base trimestrielle sur le site Internet de la RAMQ en vertu du Réglement sur la diffusion
d’information et sur la protection des renseignements personnels (art.4 paragraphe 24).

a) Les sommes dépensées pour l'exercice financier
Il n’y a eu aucune campagne pouf I’année financiere 2015-2016.
b) Le nom des firmes de publicité :

Aucune firme n’a été retenue puisqu’il n’y a pas eu de campagne pour 1’année financiére
2015-2016.

c) Liste des contrats octroyés, cofit et mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur
invitation ou contrat négocié) :

Aucun contrat n’a été octroyé puisqu’il n’y a pas eu de campagne pour I’ année financiere
2015-2016.
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REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

'd) Le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes :

Aucun contrat n’a été octroyé puisqu’il n’y a pas eu de publicité pour I’année financiére
2015-2016. ’ :

e) Le but Yisé par chaque dépense :
Sans objet

f) Dans le cas d’'une commandite, 1’organisme bénéficiaire :
Aucune commandite :

g) Le cofit total et ventilé pour les communiqués de presse :

Trois communiqués de presse pour un montant de 41,46 $.




ETUDE DES CREDITS 2016-2017

REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 4

Liste des dépenses pour I’organisation et la tenue de conférences de presse, d’événements
médiatiques, ou autres événements (sommets, congres, conférences, etc.) :

Par le ministére, en incluant le cabinet ministériel ou I’organisme :

a)

b)
c)

les sommes dépensées en 2015-2016 et les prévisions pour 2016-2017, ventilées par type
d’événement; ' ‘ '

le but visé par chaque dépense; :

le nombre total et liste d’événements, ventilé par type d’événement;

Par un professionnel ou par une firme externe :

.lesv sommes dépensées 2015-2016 et les prévisions pour 2016-2017, ventilées par type

d)
d’événement;

e) le nom du professionnel ou de la firme de publicité; .

f) laliste des contrats octroyés en indiquant le cofit le mode d’octroi du contrat (soumission
publique, sur invitation, contrat négocié, avenants);

g) la liste et les noms des fournisseurs et consultants, s’il y a lieu, incluant les contrats de
photographies, des vidéos, etc.;

h) -le but visé par chaque dépense;
le nombre total et liste d'événements ventilé par type d'événement.

REPONSE NO 4

En 2015-2016, aucun événement n’a été organisé par la Régie.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 5

La liste des dépenses en formation de communication :

Organisée par le ministére ou I’organisme :

a) les sommes dépensées en 2015-2016 et les prévisions pour 2016-2017, ventilées par type
d’événement;

b) le but recherché par chaque dépense;

¢) .nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.

Organisée par un professionnel ou une firme externe :

d) les sommes dépensées en 2015-2016 et les prévisions pour 2016-2017;

€) le nom de la ou des firmes de publicité ou de communications;

f)  le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
g) laliste et les noms des fournisseurs ou/et des consultants, s’il y a lieu;

h) le but visé par chaque dépense; A

i)  nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.

- REPONSE NO 5

L’information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations diffusées sur une
base trimestrielle sur le site Internet de la RAMQ en vertu du Réglement sur la diffusion
d’information et sur la protection des renseignements personnels (art.4 paragraphe 22 et 23).

Organisée par le ministére ou I’organisme :

Aucune dépense de. formation de communication organisée par la Régie.

Organisée par une firme externe :

Sommes dépensées au 29 février 2016 : 2 060,00 $

Voir le tableau page suivante.
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- Réponses aux questions générales -

o Obtenir les outils et 1’accompagnement
Inscription a ] . ) . , .
: ] Fernandez nécessaires afin de bien s’exprimer devant les
S.0. une formation L o ) R

bli communication Inc. médias en jouant son r6le de responsable des
ublique
P q' relations de presse.
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= Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 6

La liste des dépenses en formation de communication :

Organisée par le ministére ou 1’organisme pour le personnel politique, les membres du conseil
exécutif ou les députés :

a) les sommes dépensées pour l'exercice financier 2015-2016 et les prévisions pour 2016-2017,
b) lebut visé par chaque dépense; ‘

c) lanature de la formation;

d) les personnes concernées.

REPONSE NO 6.

L’information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations diffusées sur une
base trimestrielle sur le site Internet de la RAMQ en vertu du Réglement sur la diffusion
d’information et sur la protection des renseignements personnels (art.4 paragraphe 22 et 23).

Cette question ne s’applique pas a la Régie de I’assurance maladie du Québec.
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 7

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat
négoci€) de tous les contrats octroyés par un ministére ou un organisme excluant le cabinet
ministériel en 2015-2016, en indiquant:

a) les noms des professionnels ou de la firme;
b) les noms de tous les sous-traitants a53001es au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou
 document final);

¢) le détail des travaux ou services effectués (but v1se)

d) ladate d’octroi du contrat;

e) lecolt total, y compris les avenants et/ou suppléments;

f) ‘I’échéancier;

g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des
soumissions.

Par le ou les cabinets ministériels en 2015-2016, en indiquant :
a) les noms des professionnels ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou
document final);

- ¢) le détail des travaux ou services effectués (but visé);

d) la date d’octroi du contrat;

e) le cofit total, y compris les avenants et/ou suppléments;

f) I’échéancier;

g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des
soumissions.

REPONSE NO 7

Pour les contrats de plus de 25 000 $, I’information se trouve aux engagements financiers qui feront
I’objet d’une étude particuliere par la Commission de I’administration publique et ces informations
sont aussi disponibles sur le systéme électronique d’appel d’offres du gouvernement du Québec :

http://seao.ca/.

Voir tableaux aux pages suivantes.




QUESTION GENERALE NO 7
CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE
LE 1¥ AVRIL 2015 ET LE 29 FEVRIER 2016 -
UNITE ADMINISTRATIVE : REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC
1. CONTRATS CONCLUS PAR APPEL D’OFFRES : APPROVISIONNEMENT
NOM DU : MONTANT
CONTRACTANT OBJET DU CONTRAT 5
Ariva 18 000 feuilles de papier de couleur canari, 1410
23" x 35" '
Ariva 274 400 feuilles de papier d'impression « Husky » - 10 900
172" x 221"
Auger B.C. Sécurité 7 caméras de sﬁrveillance 5555
Bell Canada 1 bloc de 100 millions de pages vues pour le 19 600
logiciel « Webtrends » incluant la maintenance
Période du 2015-06-01 au 2016-02-27
Bell Canada 1 testeur de certification de cablage structuré de 21500
type cuivre ou fibre, « Fluke DSX-5000MI » :
C.P.U. Design inc. 25 clés « RSA SecurID » 2310
Corporate Express Canada inc. |12 casques d'écoute « EncorePro » et 20 paquets de 1415
‘ 2 coussinets
Création désign (P. G.) inc. 95 tables pour les salles de repos dans le cadre du 19 380
« Projet de mise aux normes, de rénovation et de
réaménagement du siége social » ‘
Période du 2015-09-01 au 2018-08-31
Docucom Digital inc. 3 numériseurs « Canon image » 1250
Entreprisés Century Laser inc. |4 cartouches d'encre noire pour imprimante 1185
« LaserJet enterprise M806 »
Equipements G.N. Johnston |1 transpalette électrique « BT STAXIO », capacité 1 8 985
Itée - tonne
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NOM DU | 'MONTANT
CONTRACTANT OBJET DU CONTRAT $
Hypertec Systémes inc. 100 adaptateurs « HP-DVT cable DisplayPort », 712" 1950
Hypertec Systémes inc. 2 projecteurs « NEC NP-M282X », 2 téléphones 2120

groupe « ClearOne CHAT150 » pour salle de
|conférence, 2 webcam « Logitech C920 »
Hypertec Systémes inc. 30 casques d'e’coute « Plantronics », modeles 2475
«H251N - 1 oreille » et « H261N - 2 oreilles »
Hypertec Systémes inc. - |2 unités d'alimentation €électrique d'urgence (UPS) 2 570
avec carte réseau :
Informatique Pro Contact inc. |70 cébles de différentes longueurs et 5 ensembles de 1080
' | souris et clavier
Les entreprises J.C. Roy inc. |4 supports & vélo incluant les ancrages 3 béton 1340
Les Equipements E.B.M. 25 étageres a assembler 6 875
[Maison Rondeau inc. 6 micro-ondes commerciaux 2430
Micro Logic Sainte-Foy Itée |5 amplificateurs « M22 pour Centrex », 2 casques 1100
sans-fil, 2 décrocheurs, 3 oreillettes et 15 adapteurs
électriques - Avril
Micro Logic Sainte-Foy Itée |12 amplificateurs « Plantronics » de modele « Vista 1530
~ M22 », 8 casques d'écoute « Plantronics » modele
« HW251IN » - Juin
Micro Logic Sainte-Foy Itée |20 casques d'écoute « Plantronics » Supraplus - 1730
Septembre
Micro Logic Sainte-Foy Itée |25 amplificateurs « M22 pour Centrex » - 2 050
' Novembre
Micro Logic Sainte-Foy Itée |15 casques d'écoute « Plantronics » Supraplus _ 1335
Décembre
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NOM DU ' MONTANT
CONTRACTANT OBJET DU CONTRAT $
Micro Logic Sainte-Foy ltée |18 imprimantes « HP Laserjet Pro P1102 » et 18 3 860
cartouches d'encre
QRX Groupe de Technologie |100 cassettes « LTO-6 » et étiquettes 4 015
Softchoice LP 1 licence « Site Small Business » avec assistance 8125
technique et maintenance du logiciel « Aspose PDF
for.Net »
Période du 2015-06-30 au 2016-06-29
Sonovidéo 5 projecteurs portables et 7 projecteurs muraux 18 705
' incluant l'installation :
Période du 2015-09-01 au 2018-08-31
Tenaquip 1tée Trousse de détection multi-gaz pour espace clos 1100
Tenaquip Itée - 50 000 étiquettes « Brady » et 8 rubans encreur 2720
Unisource Canada inc. 27 000 feuilles de papier couleur canari, 2115
23" x 35"
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2. CONTRATS CONCLUS DE GRE A GRE : APPROVISIONNEMENT
NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Altova inc. Licences utilisateurs « Altova MapForce 1660
Professional 2016 » incluant assistance technique et
maintenance
Période du 2016-01-08 au 2018-01-07 -
American Medical Association |Abonnement au site Web « AMA/CPT Code 15 565
' manager Standard » pour la description des actes
médicaux des Etats-Unis afin d'associer
I'équivalence d'un acte similaire au Québec
, ‘ Période du 2015-05-08 au 2018-05-07
Bell Canada 299 licences « Mcafee EndPoint » incluant la 2210
maintenance
Période du 2015-09-09 au 2016-09-08
Bell Canada Inscription dans les annuaires téléphoniques 7000
Période du 2015-12-01 au 2016-11-30 ‘
C.P.U. Design inc. 40 micro-ordinateurs « HP Elitedesk 800 », 4 Go 24 200
Canadian Tire Diverses pieces de quincaillerie 1500
Période du 2015-10-01 au 2016-09-30
Captcha inc Abonnement pour une licence « Développer illimité | 1360
' Botdetech » :
Période du 2015-09-10 au 2016-09-09
Cartouches cert'ifie’es inc. 5 cartouches couleur pour appareil « Xerox Phaser 2545
' 7800 »
Chem-Aqua, division de NCH [Produits d'entretien pour les tours d'eau 1790
Canada inc.
Cisco Webex Abonnement au compte « Cisco Webex 1030
Premium 25 »
Période du 2015-04-28 au 2016-04-27
Cisco Webex Abbnnement pour comptes administrateurs 1115
« Webex Premium 8 »
Période du 2015-09-09 au 2016-05-08
Cométal inc. 125 protecteurs de coin de mur en polycarbonate 1615
transparent
Compugen inc.. 1 carte graphique « Matrox », modele M9188 2 400
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NOM DU

OBJET DU CONTRAT

MONTANT
CONTRACTANT $
Corporate Express Canada inc. |30 cartouches recyclées d'encre noire et couleur . ©3230
' pour imprimante « HP 5500/5550 » ‘
Dell Canada inc. 18 serveurs « Dell PowerEdge R730 » 21095
Deschénes & Fils Itée Fourniture de matériel électrique divers et de 10 500
plomberie
Période du 2015-07-01 au 2018-06-30
Dufort et Lavigne ltée Fourniture et équipement médical pour secourisme 2000
‘ Période du 2015-04-01 au 2016-03-31
EBSCO Canada Itée Abonnement a la librairie Cochrane 4 265
' Période du 2016-01-01 au 2016-12-31
Elsevier Abonnement 2 la bibliotheque électronique des 6 860
médicaments « ClinicalKey »
Période du 2015-09-01 au 2016-08-31
Emco Québec Fourniture de pieces de plomberie 10 500
Période du 2015-07-01 au 2018-06-30
Encadrements Ste-Anne |18 toiles d'artiste peintre pour 1'événement 2090
' reconnaissance (retraite et 25 ans de service)
Entreprises Century Laser inc. |20 cartouches recyclées d'encre noire pour 1485
imprimante « HP CP4025DN »
Entreprises Century Laser inc. |20 cartouches recyclées d'encre couleur pour 1 525
imprimante « HP CP4025DN »
Entreprises Century Laser inc. [40 cartouches recyclées d'encre couleur pour 3050
‘ imprimantes « HP CP4025DN »
Ernest Green & Fils ltée Matériel de reprographie 5000
' Période du 2015-04-01 au 2016-03-31
Forrester Research (Canada), |2 licences « Role view Reader » : 11 600
inc. -+ [Période du 2016-01-01-2016 au 2016-12-31
Page 2 de 8
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Fournitures de bureau Denis |1 tableau effagable 2 sec de 48" x 72", 24 supports 1535

inc. d'écran, 24 repose-pieds et 24 porte-documents
Fournitures de bureau Denis {600 pinces avec dévidoir rétractables, 5 000 1450
inc. ' enveloppes 22" x 442", 50 chemises de classement
extensibles et diverses autres fournitures de bureau
Galerie audio vidéo MGMT |3 ampoules de rechange pour les projecteurs de la 1350
inc ' salle polyvalente :
Gestock inc. Vétements de travail pour le personnel ouvrier du 1130
‘ Service de la gestion immobiliére (convention ‘
collective) ’
Hyperionics Technology LLC [800 licences du produit « Hypersnap version 8.06 » 7765
Hypertec Systémes inc. 85 moniteurs 24 pouces « Dell U2412M » - Juillet 21035
Hypertec Systémes inc. 85 moniteurs 24 pouces « Dell U2412M » - 21035
Novembre ' |
La Forfaiteric 10 certificats cadeaux pour 1'événement 1300
reconnaissance (retraite et 25 ans de service)
Le Courrier Parlementaire =~ |Abonnement électronique aux éditions du quotidien | 1950
' « Le Courrier parlementaire » ' ’
Période du 2015-05-13 au 2016-05-12
Les bijoutiers Doucet 1993 inc. [38 montres pour I'événement reconnaissance 4210
(retraite et 25 ans de service)
Les Editions Wilson & Lafleur [Abonnement annuel « Code civil du Québec » 1 050
inc. ’
Les Industries Rouillard inc. |4 fauteuils « Urbex 40 », tissu « Staccato » 1915
Les Solutions Victrix 294 licences « McAfee Endpoint Protection Suite » 3260
avec support et mise a jour
Période du 2015-10-09 au 2016-10-08
Page 3 de 8
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NOM DU OBJET DU CONTRAT k MONTANT
CONTRACTANT $
Les Solutions Victrix 2 licences « McAfee Security pour Microsoft 5240
Sharepoint » incluant assistance technique et
maintenance
Période du 2016-03-14 au 2019-03-13
Les Solutions Victrix 2 808 licences « McAfee Endpoint » incluant 12 440
' l'assistance technique et la maintenance
Période du 2016-03-21 au 2017-03-20
LexisNexis Canada inc. ~ |Abonnement a I'outil de recherche « Quicklaw » 1235
' Période du 2015-09-01 au 2016-08-31
License Dashboard limited 3 licences « DashboardManager 5 » incluant 10 605
l'assistance technique et la maintenance
Période du 2016-02-29 au 2019-02-28
Lyreco (Canada) inc. 150 000 feuilles de papier de 8%%" x 14", 50 % 1245
' recyclé ‘
Lyreco (Canada) inc. '1 150 000 feuilles de papier 8%2" x 11" et 8 845
812" x 14", 50 % recyclé et 150 000 feuilles de
papier 842" x 14", 100 % recyclé
Lyreco (Canada) inc. 1 000 000 feuilles de papier 8 ¥2" x 11" et 9 370
200 000 feuilles de papier 11" x 17", 100 % recyclé
Lyreco (Canada) inc. 1 400 000 feuilles de papier 8%2" x 11", 100 % 11835
recyclé et 200 000 feuilles de papier 842" x 11", ’
50 % recyclé
Lyreco (Canada) inc. 2 050 000 feuilles de papier 85" x 11" et 14 615
' 8%2" x 14", 100 % recyclé
Lyreco (Canada) inc. 100 000 feuilles de papier « Bond » 8%2" x 11", 50% 6 280
: recyclé
Lyreco '(Canadé) inc. 1025 000 feuilles de papier 8%2" x 11" et 7970
8%2x 14", 100 % recyclé
Lyreco (Canada) inc. 1 200 000 feuilles de papier 8%2 x 11, 100% recyclé 9235
et 150 000 feuilles de papier 8%2" x 14", 50%
recyclé ’
Lyreco (Canada) inc. 2 200 000 feuilles de papier 8%2" x 11" et 15935
8%2" x 14", 100% recyclé
bPage 4de8
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Magasin Latulippe inc. 8 paires de « chaussures de sécurité » - Projet 1260

' « Mise aux normes, rénovation et réaménagement
du siege social »
Magasin Latulippe inc. Fourniture de chaussures de sécurité pour le secteur 1350
courrier et imprimerie
Période du 2015-12-01 au 2017-03-31
Magasin Latulippe inc. Fourniture de chaussures de sécurité et casques de 1500
sécurité pour le Service de la gestion immobiliere
Période du 2015-10-01 au 2016-09-30
MD International inc. ~|Piece de remplacement sur la presse « Komori » 1055
Micro Logic Sainte-Foy ltée |25 clés « RSA SecurelD », 25 licences et 6 420
maintenance
Période du 2015-01-01 au 2017-07-31
Micro Logic Sainte-Foy Itée |1 carte matrox, 1 moniteur 70" et 1 support mural 15430
NI Corporation 2 1lots « Multiplus » a 2 et 3 compartiments pour le 1525
recyclage
Olympique Solutions 120 cartouches recyclées d'encre couleur pour 6175
Informatiques - imprimantes « HP 4250 » et « HP 5035MFP »
Perfix inc. 4 vestiaires 3260
Pharmacist's Letter Abonnement en ligne a la « Pharmacist's Letter » 8 095
Pitney Bowes du Canada Itée  |500 litres de solution d'encollage « E-Z-Seal » 3155
Pitney Bowes du Canada Itée |12 cartouches d'encre rouge pour la timbreuse 1 655
- |« Pitney Bowes »
PME Secourisme Fourniture et équipement médical pour secourisme 1500
' Période du 2015-04-01 au 2016-03-31
Page 5 de 8
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT ' $
Produits Capital inc. Fourniture de produits ménagers et de produits 15 000
utilitaires
Période du 2015-05-01 au 2018-04-30

Quincaillerie Durand Fourniture de diverses pieces de quincaillerie 1200
Période du 2015-06-01 au 2016-05-31

Regulvar inc. 400 cartes d'acces « HID Proxcard II » 2200

Ressource Laser inc. 10 cartouches recyclées d'encre couleur pour 1545
imprimante « HP 5500/5550 »

Ressource Laser inc. 100 cartouches recyclées d'encre noire pour 5700
imprimante « HP4014 »

Ressource Laser inc. '[100 cartouches recyclées d'encre noire pour 5700

' imprimante « HP4014 »

Ressource Laser inc. 120 cartouches recyclées d'encre noire et couleur ' 10 145
pour imprimante « HP 5500/5550 »

Ressource Laser inc. 73 cartouches recyclées d'encre noire et couleur 6 785
pour imprimante « HP 5500/5550 »

Roulements Harvey inc. Achat de pieces de roulement, courroies et produits 9000
de lubrification
Période du 2015-04-01 au 2018-03-31

SAP Canada inc. Conversion de 3 licences « DataArchitect » en 19 115
licences « EntrepriseArchitech » incluant la
maintenance
Période du 2015-09-14 au 2018-09- 13

Scott's Directories 1 abonnement pour 15 utilisateurs a la base de - 6 645
données « MD Select »

Sistek Data 36 cartouches recyclées d'encre noire pour 2125
imprimante « HP M601 » - Juin 2015

Sistek Data 136 cartouches recyclées d'encre noire pour 2125
imprimante « HP M601 » - Février 2016
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NOM DU OBJET DU CONTRAT _ MONTANT
CONTRACTANT - ' 8
Sistek Data 80 cartouches d'encre recyclées d'encre noire pour 4.400

imprimante « HP4014 » - Novembre 2015
Sistek Data 100 cartouches d'encre noire recyclées pour 5500
imprimante « HP4014 » - Février 2016
Société canadienne des Droits d'auteurs de la « Socan » pour la musique sur 1190
auteurs, compositeurs et ligne d'attente '
éditeurs de musique Période du 2016-01-01 au 2016-12-31
Société canadienne des postes |Forfait de 100 000 co'n_sultations a la banque WEB 15 000
« Adresse compléte » A
Période du 2015-06-08 au 2016-06-07
Société canadienne des postes |Abonnement aux données des codes postaux et 6 500
adresses
Période du 2016-01-01 au 2016-12-31
Société canadienne des postes |Abonnement au logiciel de normalisation des 18 000
adresses - Données sur les regroupements
municipaux v
» Période du 2015-12-01 au 2018-11-30
Solutions Novaxis inc. Abonnement a Service de diffusion et entretien de 3715
Cit@tion - Droit du travail en ligne (Vixit)
Période du 2015-04-01 au 2016-03-31
Spicers Canada ULC Fourniture d'impressioh pour la presse « Komori » 3000
Période du 2015-06-01 au 2016-05-31 '
SuperSaas France Abonnements 2 « SuperSaaS » Pack E et Pack H 2390
dans le cadre de projets du Dossier santé Québec - '
Sustema inc. - Lanrack 1 cabinet serveur sécurisé « 45U » afin de compléter 11 465
‘ le projet de refonte de la releéve des infrastructures ‘
~ |technologiques
Teknion / Roy & Breton inc. |2 postes de travail et installation - Montréal 7 805
Teknion / Roy & Breton inc. |4 tables ajustables avec mécanisme motorisé pour le| 17 415
monitoring dans le cadre des travaux de mise aux
normes, de rénovation et de réaménagement du
siége social '
. |The Medical Letter, inc. Abonnement d'un an & la revue « The medical ' 1050
' letter » ‘
Période du 2015-11-01 au 2016-10-31
Page7de 8



NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Truven Health Analytics Abonnement a 1'application mobile « Micromédex 2 105

. 2.0 »
Période du 2016-03-01 au 2017-02-28
Wesco Distribu‘tion - Canada, |Fourniture de chemins de cibles « LeGrand » 5000
inc. Période du 2015-05-01 au 2016-04-30
Wesco Distribution - Canada, |Fourniture de disjoncteurs et de matériel électrique 20 000
inc. de marque « GE »
‘ Période du 2015-07-01 au 2016-06-30
Wolters Kluwer Limited Abonnement a « Contrat des organismes publics 1315
québécois »
Wolters Kluwer Québec Ltée  |Abonnement a « Le contrdle judiciaire de l'action 1120
‘ gouvernementale »
Période du 2015-08-01 au 2016-08-01
Xérox Canada Itée Location d'un appareil Xerox « WC560 » - Secteur 18 860
de l'imprimerie - &
Période du 2015-04-22 au 2015-12-21
Xérox Canada ltée {Location d'un photocopieur multifonctions 17 380
« WC7855 »
Période du 2015-05-01 au 2020-04-30
Xérox Canada Itée Location d'un photocopieur multifonctions 16 955
« WC7855 » ’
Période du 2015-09-15 au 2020-09-14
Xérox Canada ltée Location d'un photocopieur « WC7855 » 22570
Période du 2015-11-01 au 2020-10-31
Xérox Canada ltée Location d'un appareil multifonctions « WC7835 » 14 690
Période du 2015-12-01 au 2020-11-30
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QUESTION GENERALE NO 7
CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE
LE 1 AVRIL 2015 ET LE 29 FEVRIER 2016
UNITE ADMINISTRATIVE : REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC
1. CONTRATS CONCLUS PAR APPEL D’OFFRES : SERVICES DE NATURE TECHNIQUE
NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
A. Gignac inc. "[Inspection et entretien des portes de garages et des 16 890
quais niveleurs
Bureautique D.L. Travaux pour démontage, remontage ou ajustements 24 000
de mobilier intégré - Montréal
Période du 2015-04-01 au 2018-03-31
* |CPE Division B inc. Entretien et assistance technique du systéme 18 990
d'alimentation électrique sans coupure
Période du 2015-10-15 au 2018-10-14
Deschamps Impression inc. 734 500 papillons « Don d'organes RAMQ », 7455
frangais et anglais
Deschamps Impression inc. 105 000 exemplaires du dépliant « Ce que prévoit le 7705
régime public d'assurance médicaments »
Deschamps Impression inc. 473 000 exemplaires du dépliant « Régime public 15 470
d'assurance médicaments, ce qu'il vous en cofite »,
francais et anglais et 1 950 affiches
Deschamps Impression inc. 700 000 papillons « Don d'organes - RAMQ » 7210
francais et anglais
Editions Le Téléphone Rouge |Assemblage et reliure de 3 930 infolettres de 1305
1992 inc. 60 pages
- |Enveloppe Cancept inc. 7 500 enveloppes envoi et 20 000 enveloppes 3275
dossier
Enveloppe Concept inc. 10 000 enveloppes retour 1540
Enveloppe Concept inc. 960 000 enveloppes retour standard avec 15935
surimpression
|Enveloppe Laurentide inc. 100 000 enveloppes a fenétre standard 2670
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Enveloppe Laurentide inc. 300 000 enveloppes envoi « Avis de décision » avec 6 440
permis, 44" x 9 15"
Enveloppe Laurentide inc. 150 000 enveloppes envoi « Avis de décision » avec 4015
permis, 4%" x 9 1," ‘
Enveloppe Québec Limitée 5 000 enveloppes pour dépot avec bordereau 1690
Enveloppe Québec Limitée 6 000 enveloppes dossier, 5 000 enveloppes avec 2520
surimpression et 1 000 enveloppes standard
Enveloppe Québec Limitée 50 000 enveloppes envoi « Etat de compte » 4245
Enveloppe Québec Limitée 515 000 enveloppes retour 12775
Enveloppe Québec Limitée 2 000 enveloppes retour pour le « Programmé 1190
d'exonération financiere pour les services d'aide -
domestique » '
Enveloppe Québec Limitée 5 000 enveloppes dossier avec surimpression 2050
Enveloppe Québec Limitée 10 000 enveloppes envoi, 9¥2" x 1434" 1130
Etiquette & Ruban adhésif 250 000 étiquettes pour imprimante laser 2490
Commerce inc. :
Impressions Luma inc. 1 325 000 formulaires « Avis de renouvellement », 18 935
A francais et anglais :
Installation Q.S P.; Démontage, remontage et ajustement du mobilier 16 250 »
' intégré au 1125, Grande Allée Ouest et au 787,
boulevard Lebourgneuf
Période du 2015-04-01 au 2017-03-31
Les Compagnies du Groupe {1 050 000 formulaires « Avis de renouvellement », 14 690
Data frangais et anglais
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Les Entreprises MRA Agrandissement d'une zone de supports 2 vélos 7 505
Paysagistes inc.
L'imprimerie Moderne de 13 000 exemplaires du dépliant « Tout ce que vous 6 350
Beauce inc. ‘|devez savoir sur votre fauteuil roulant », frangais
Plaques Numérik & Tr‘aVaux reliés aux services de montage, de 6 000
Lithoservices fourniture, de matériel, de photogravure et
impression
Période du 2015-04-01 au 2016-03-31
Service sanitaire Frontenac ltée |Nettoyage des vitres intérieures au siege social 2850
' Période du 2015-10-02 au 2015-11-01
Supremex inc. 100 000 enveloppes fenétre avec permis, 5%" x 9" 4690 |
Supremex inc. ' 37 500 enveloppes envoi, 20 000 enveloppes retour 5325
pour assurance médicaments et 4 000 enveloppes
envoi pour exonération
TBL inc. Assistance technique et maintenance pour les 14 160
équipements « TA-1500 » ‘
Période du : 2016-01-20 au 2018-01-19
Unisource Canada inc. 128 000 feuilles de papier d'impression « Lynx », 5440
’ 179" x 22"
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2. CONTRATS CONCLUS DE GRE A GRE : SERVICES DE NATURE TECHNIQUE
NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
AccessData Maintenance pour « FTK 5 Standalone » 3355
Période du 2015-07-01 au 2018-10-31
Alsco Service de nettoyage de guenilles d'imprimerie 1 000
Période du 2015-04-01 au 2016-03-31
Atlantis pompe Ste-Foy Réparation et fourniture de pieces de pompes 18 000
« Armstrong »
_ Période du 2015-04-01 au 2018-03-31
Audiothéque L'oreille qui lit  |Abonnement annuel 3200
: Période du 2015-07-01 au 2016-06-30 '
Azimut Marketing inc. Service de sténographie dans le cadre d'enquétes (7 20470
' " |factures)
Boisjoly, Bédard & Associés |Services de sténographie 7 000
inc. Période du 2015-04-01 au 2016-03-31
Canon Canada inc. Entretien du photocopieur « Canon Imagerunner 19 920
8105 »
Période du 2015-11-01 au 2016-10-31
Claude Morin Services de sténographie dans le cadre d'enquétes (3 5900
factures)
Communication Demo inc. Service de veille des médias électroniques 20 000
.|Période du 2015-04-01 au 2016-03-31
Communication Demo inc. Services de revue de presse écrite 15 000
‘ Période du 2016-03-01 au 2017-02-28 -
Compagnie Office Machines Réparations de calculatrices et des horodateurs 1000
Composition Orléans inc. Travaux de reproduction divers 8 000
Période du 2015-04-01 au 2016-03-31
Compro Communications inc. |Travaux en studio pour des enregistrements audios 5500
ponctuels a la piece de messages destinés aux
utilisateurs du systeéme de réponse vocale aux
personnes assurées
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NOM DU

MONTANT

OBJET DU CONTRAT
CONTRACTANT $
Conseillers en gestion et Services d'impression de rapports du systéme 1280
informatique CGI inc. « SAGIP »
Période du 2015-04-01 au 2016-03-31
Datacard Canada inc. Assistance technique et maintenance pour « iCap 3830
Software » et « Capture Towers » '
Période du 2016-01-01 au 2016-12-31
Dataglobe '|Entretien du systeme d'alimentation électrique sans 7080
' coupure
Période du 2015-12-23 au 2017-03-01
Dell Software Canada Assistance technique et maintenance pour les 21080
produits « Toad Expert »
Période du 2015-07-01 au 2018-06-30
Docucom Digital inc. Maintenance de deux numériseurs « Panasonic » 3535
Période du 2015-11-01 au 2016-10-31
Eddy Fugere inc. Récupération de matériaux de construction 1995
Eddy Fugere inc. Disposition et recyclage‘de 528 paravents désuets 2000
Entralnement santé inc. 177 inscriptions au Défi Entreprises (Québec et 8 650
Montréal)
Entreprises Larry inc. Entretien et réparation de pompes et compresseurs 7 000
des presses au secteur de 1'imprimerie
Période du 2015-07-07 au 2016-07-06
Equifax Canada inc. Services de recherche pour recouvrement 2500
: Période du 2015-04-01 au 2016-03-31
Equifax Canada inc. Services de recherche pour enquétes 10 000
Période du 2015-04-01 au 2017-03-31
Euromart corporation du Nettoyage des chaises de bureau au 800, Place 1390
Canada d'Youville .
Euromart corporation du Fourniture et installation de bouton de 1535
Canada déverrouillage et de sonnette - 800, Place d'Youville
Page 2de 7
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Euromart corporation du Nettoyage des appareils électroménagers dans les 1540

Canada espaces locatifs
Période du 2015-02-15 au 2016-02-14
Euromart corporation du Nettoyage des appareils électroménagers dans les 2 095
Canada espaces locatifs
' Période du 2016-02-15 au 2017-02-14
Exterminateurs,du Québec inc. |Traitement antiparasitaire - Québec 1750
Période du 2015-04-01 au 2016-03-31
GDI Services (Québec) S.E.C. |Nettoyage des appareils électroménagers dans les 1495
espaces locatifs
Période du 2015-04-01 au 2015-06-30
Groupe Polyalto inc. 14 pochettes en acrylique pour I'affichage des 1265
mesures d'urgence devant les ascenseurs de chaque
étage dans le cadre du « Projet de mise aux normes,
de rénovation et de réaménagement du siége
. social » :
Hewlett-Packard (Canada) cie |Entente pour le support de la librairie « MSL603O » 6435
et du serveur « DL360 » '
Période du 2015-12-21 au 2016-12-31
IBM Canada ltée Entretien matériel et logiciel pour I'ensemble des 8 240
équipements « RS-6000 »
Industrielle alliance assurance |Nettoyage des appareils électroménagers et des 6 605
et services financiers inc. armoires dans les espaces locatifs
Période du 2015-07-01 au 2016-06-30
Industrielle alliance assurance |Frais pour détérioration prématurée des tapis causée 7380
et services financiers inc. par le valet dans les espaces locatifs de 1'Industrielle
Alliance pour les années 2013, 2014 et 2015
Industrielle alliance assurance |Nettoyage des chaises de bureaux au 1122, 1126, 8 060
et services financiers inc. 1134 et 1150 Grande Allée Ouest
Industrielle alliance assurance |Entretien aprés déménagement 4900
et services financiers inc.
J. Piché & Fils inc. Services de serrurier pour Montréal 18 000
' Période du 2015-04-01 au 2018-03-31
Jurismédia inc. Assistance technique et maintenance des licences 1690
« Margill » pour 40 utilisateurs -
Période du 2015-06-01 au 2018-05-31
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
La Capitale Immobiliere MFQ |Services d'agence de sécurité pour des besoins 4500
inc. : particuliers - Montréal ‘
‘ Période du 2015-09-01 au 2018-08-31
La Capitale Immobiliere MFQ [Nettoyage des chaises de bureau au 525, René- 6 295
inc. Lévesque Est, Québec et au 425 de Maisonneuve
Ouest, Montréal
La Cépitale Immobiliere MFQ |Divers travaux d'entretien ménager a la Régie - 6 400
inc. - Montréal '
La Capitale Immobilidre MFQ [Location d'espaces de stationnement a la Capitale - 19 800
inc. Montréal
Période du 2015-04-01 au 2016-03-31
Lave-O-Stores inc. Réparation et achat de stores 4 500
Période du 2015-04-01 au 2018-03-31
Les équipements d'arpentage | Assistance technique et maintenance 2 « Autodesk 18 560
CANSEL inc. Building Design Suite Premium » - 8 licences
Période du 2015-05-02 au 2017-05-01
Les Industries Scriptam (1998) |1 tableau blanc en porcelaine magnétique, 1325
inc. moulures, crochets et plaques d'identification
LGT entrepreneur inc. Entretien préventif des équipements et service 6125
‘ d'assistance technique du systéme d'alimentation
électrique sans coupure '
LGT entrepreneur inc. Inspection du banc de batterie du systéme 2 645
’ d'alimentation électrique sans coupure
‘ngic—Controle inc. Réparation et fourniture de pieces pour barriere de 6 000
stationnement « Amano » et contr6leur
«Robotronics » ‘
’ Période du 2015-04-01 au 2017-03-31
Louise Desharnais, s.o. Services de sténographie dans le cadre d'enquétes (2 2485
factures)
Luvicom inc. Travaux de réparation, de modification et pieces de 7500
remplacement pour les systemes
d'intercommunications
Période du 2015-04-01 au 2018-03-31
Marquis Imprimeur inc. Impression, assemblage et expédition de 2 400 6 955
exemplaires de la « Liste de médicaments no 440 »
format de poche, 56e édition, avril 2015
Page 4 de 7
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NOM DU MONTANT
CONTRACTANT $
Médias Transcontinental Frais d'émission des addendas dans le cadre des 10 000

S.EN.C. ' |appels d'offres
Période du 2016-03-01 au 2018-02-28
Micro Logic Sainte-Foy ltée | Assistance technique et maintenance des 3000
' : équipements « Macintosh »
Période du 2015-06-01 au 2018-05-31
Microsoft Canada Cie Support personnalisé « Windows Server 2003 » . 23375
Période du 2015-07-14 au 2016-07-13
Moore Canada Corporation 400 000 exemplaires de chéques a impression au 12 830
laser
Multi-Acces Entretien et réparation des portes motorisées 7500
Période du 2015-04-01 au 2018-03-31
Norampac - Québec, une 1 600 demi-boites d'archives et 2 000 couvercles 3655
division de Cascades Canada
inc.
Odette Gagnon Services de sténographie dans le cadre d'enquétes (2 2980
factures)
Oracle Corporation Canada Assistance technique et maintenance pour 2 6935
inc. serveurs « Sunfire V245 »
Période du 2015-11-01 au 2016-10-31
|Panavidéo inc. Services de réparation, ajout, modifications et pidce 14 000
' pour caméras de surveillance
Période du 2015-04-01 au 2017-03-31
PDF Tools Ag Assistance technique et maintenance de 3 niveaux 7 625
de « PDF Printer »
Période du 2016-02-17 au 2019-02-16
Pierre Boily électrique inc. Raccordement des 49 colonnettes du mobilier. 3 465
intégré dans le cadre du « Projet de mise aux
normes, de rénovation et de réaménagement du
Pierre Boily électrique inc. Raccordement des 62 colonettes du mobilier intégré 4375
dans le cadre du « Projet de mise aux normes, de
rénovation et de réaménagement du siége social »
Pitney Bowes du Canada Itée  |Entretien de I'appareil a affranchir, des appareils 4150
‘ d'empilage, du compteur et de la balance postale
Période du 2015-04-15 au 2016-04-14
Pitney Bowes du Canada Itée  |Entretien pour inséreuse de table et déchiqueteuses 4 485
“|Période du 2015-04-01 au 2016-03-31
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- NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Présence Informatique inc. Déplacement de 3 projecteurs - Pieces et main- - 1605

d'ceuvre
Ressourcerie de Lévis Service de révalorisation de mobilier 16 000
Revétement de la Capitale inc. |Inspection des fat;ades, location d'une nacelle et 7 540
inspection de son installation
Riopel, Gagnon, Larose & Services de sténographie ( 13 factures) 17 825
associés
Rosa Fanizzi Services de sténographie 1105
Services Matrec inc. Transport et location de contenants pour destruction 1250
' de documents et autres fournitures
Période du 2015-04-01 au 2016-03-31
Softchoice LP Maintenance des 5 licences « Esker Deliveryware 11 030
: Platform maintenance 24/7 »
Période du 2015-06-01 au 2016-05-31
Stanley Black & Decker Assistance technique et maintenance des systémes 12 400
Canada Corporation de gestion de files d'attente Québec et Montréal
" Période du 2015-11-01 au 2016-10-31
Sténofac inc. Services de sténographie 1970
Suzanne Baril, sténographe Services de sténographie 1330
officielle :
Télébec S.E.C. Inscription dans les pages bleues des annuaires 1500
téléphoniques _ :
Période du 2015-12-01 au 2016-11-30
Toxyscan technologie inc. Programme de mise a jour continuelle du logiciel 2 460
' « Web Toxyscan »
Période du 2015-12-15 au 2016-12-14
UpToDate inc.. Licence corporative pour l'utilisation du site 11 280
‘ « Uptodate » pour 44 utilisateurs
Période du 2015-05-01 au 2016-04-30
Veolia ES Canada Services  [Service de nettoyage des drains, égofits et caniveaux 4 800
Industriels inc. dans les stationnements intérieurs
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NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Vidéotron inc. ’ Abonnement « Internet Haute Vitesse Affaire #1 » 2170
pour poste libre-service a Lebourgneuf

Vidéotron inc. Déménagement et abonnement internet haute 1580
vitesse au 1126, Grande Allée
Période du 2015-11-26 au 2018-11-25

Vidéotron inc. Abonnement internet Haute vitesse Affaire - 1580
Montréal (local 813)
Période du 2015-12-06 au 2018-12-05

Vidéotron inc. Abonnement au cable Vidéotron-Québec 3000

’ Période du 2015-11-01 au 2016-10-31
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QUESTION GENERALE NO 7
CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE
LE 1% AVRIL 2015 ET LE 29 FEVRIER 2016
" UNITE ADMINISTRATIVE : REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC
1. CONTRATS CONCLUS PAR APPEL D’OFFRES : SERVICES PROFESSIONNELS
NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
Acti-Com inc. 2 formations : « Rédiger de facon stratégique », 3150
1 journée, 18 participants et « Esprit de syntheése
et rédaction simplifiée », 1 journée, 15
participants
Advanis Jolicoeur Sondage téléphonique aupres des personnes 6 325
assurées
Période du 2015-05-07 au 2015-07-31
Anne McBryde Traduction Services de traduction du frangais vers 1'anglais, 6 760
: révision linguistique et correction d'épreuves de
documents en anglais ‘
Période du 2015-04-15 au 2018-04-14
Composition Sainte-Foy (CSF) [Services de traduction 5560
Période du 2015-04-01 au 2016-03-31
Interactif cabinet-conseil en  |Révision linguistique 6 900
communication multimédia Période du 2015-04-15 au 2018-04-14
inc.
Marketing Léger inc. Sondage électronique aupres des usagers du 3900
portail des professionnels de la santé
Période du 2015-09-02 au 2016-05-31
Mélissa Guay, rédactrice Révision linguistique 11 700
agréée Période du 2015-04-01 au 2018-03-31
Stratégie Organisation et Sondage téléphonique aupreés des personnes 9250
Méthode Som inc. assurées ayant appelé a la Régie
' Période du 2015-10-25 au 2016-01-25
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2. CONTRATS CONCLUS DE GRE A GRE : SERVICES PROFESSIONNELS
- NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT . $

9227-4489 Québec inc. Support et accompagnement dans I'utilisation du 14 000
logiciel de sécurité « AC ACF2 » sur plateforme '
centrale
Période du 2016-01-11 au 2016-03-31

BCS Investigation Investigation sur le respect d'une loi 4935

Benoit Bernatchez Témoin expert en ergothérapie 10 000
Période du 2014-12-01 au 2017-12-31

Brigitte Roy Services juridiques pour garantie hypothécaire 4 000

Cendrine Audet (Littera) Révision linguistique 10 560 .
Période du 2015-04-01 au 2018-03-31

Clinique d'expertises médicales|Expertise médicale - 5 dossiers 8 050

du Québec

Conrad Fréchette Evaluation de soumissions et participation a un 2175
comité de sélection

Dominic Bachand Evaluation de soumissions et participation a un 3 000
comité de sélection

Dr Jeffrey Barkun Témoin expert dans le cadre d'un dossier juridique 10 000

Dr Jeffrey Barkun Témoin expert dans le cadre d'un dossier juridique 10 000

Dr Francois Blondeau Expertise médicale en chirurgie buccale et maxillo- 17 395

| faciale ' '

Période du 2015-04-01 au 2016-03-31

Dr Michel Brochu SPRCP inc. |Expertise psychiatrique 1150

Dr Gilles Brousseau Participation & un comité clinique sur le projet 11990
« Elaboration d'une convention d'échange
d'informations sur la posologie structurée »
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OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $

Dr Gérard Leblanc Expertise médicale 1 405
Dr Daniel Léveillé Participation a un comité clinique sur le projet 11 990

« Elaboration d'une convention d'échange

d'informations sur la posologie structurée »
Dr Alain Roux Expertise médicale 1200
Evaluation personnel sélection |Gestion de concours 10 000
international inc. Période du 2015-04-01 au 2016-03-31
Expertise neurosciences inc.  |Expertise psychiatrique 2 600
Expertise neurosciences inc.  |Expertise médicale 2750
Formation Maestria Expertise médicale dans un dossier de poursuite 10 000
Formation Maestria Expertise médicale 2150
Gagnon Sénéchal Coulombe  |Services de huissiers pour la Direction des services 7000
inc. juridiques - Québec

Période du 2015-04-01 au 2016-03-31
Groupe conseil CFC inc Evaluation de la dynamique de collaboration d'une | 13 000

équipe
Infrared training center Formation « Thermographie Niveau 1 », 4 jours, 1825

|Americas 1 participant
Jean Alain Corbeil, Arbitre Services d'arbitrage 1725
Les services AsseMed inc. Expertise médicale 1915
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OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT $
|Létourneau & Gagné, Avocats |Conférence « Outrage au tribunal » 4 885
S.EN.C.R.L.
LGT inc. Services d'ingéniérie civile pour la réfection de la 16 225
" partie extérieure de 'entrée d'eau du siege social
Lizotte Médico-Experts Expertise médicale (4 dossiers) - 6800
Manon Bourget, Pharmacienne Participation a un comité clinique sur le projet 10 190
‘ « Elaboration d'une convention d'échange
d'informations sur la posologie structurée »
Marc Vachon, Psychologue Formation « La communication au travail : gage - 3600
d'efficacité et de collaboration », 1 journée, 20
participants
M2D Leadership Développement et administration d'un examen pour 7 585
un concours de promotion cadre, classe 2
Momentum Technologies inc. |Rétablissement et stabilisation de I'infrastructure 24915
« Oracle »
Nemko Canada inc. Avis spécialisé d'évaluation d'une aide de 2 600
suppléance a l'audition « Freetell III »
Nemko Canada inc. Avis spécialisé d'évaluation d'une aide de 2 600
‘ suppléance a 1'audition « Scalla IT »
NovIQ intégration inc. Intervention d'urgence - Diagn’ostic relié a 1000
‘ ‘ l'instabilité de l'infrastructure technologique
Ordre des pharmaciens Expertise pharmaceutique dans un dossier d’enquété 1125
Saulnier Robillard Lortie Services de huissiers pour la Direction des services 6 000
- |huissiers de justice inc. juridiques - Montréal
Période du 2015-04-01 au 2016-03-31
Service Régional Services d'interpréte en langage des signes 1305
d'interprétariat de 1'Est du Période du 2015-06-01 au 2016-05-31
Québec inc. :
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MONTANT
CONTRACTANT $
Services professionnels et Arbitrage de différends 5375
administratifs Drummond Audition les 1% et 2 avril 2015
Services professionnels et Arbitrage de différends 2620
administratifs Drummond Audition du 20 au 23 avril 2015
Services professionnels et Arbitrage de différends 1170
administratifs Drummond Audition le 5 juin 2015
Services professionnels et Arbitrage de différends - Prébaration de tous les 11 875
administratifs Drummond documents
Décembre 2015

Services professionnels et Arbitrage de différends 2210
administratifs Drummond Audition le 4 février 2016

-|Shadley Battista Costom Conférence « Outrage au tribunal », préparation du 19 725
S.E.N.C. matériel et contenu ;
Sbciété de gestion René Participation 3 un comité clinique sur le projet 10 190
Rainville Ltée (Pharmaprix No |« Elaboration d'une convention d'échange
17) ' ' d'informations sur la posologie structurée »
Stein Monast S.E.N.C.R.L. Caviardage d'un rapport d'enquéte 4000
Topmed - Centre collégial de  [Services conseil liés a de 1'expertise et de 15 000
transfert de technologie en l'appareillage en orthéses et prothéses orthopédiques
orthéses protheses et dans le cadre du « Programme d'appareils suppléant
équipements médicaux a une déficience physique »
Traductions Cheryl Leyten Services de traduction du frangais vers 1'anglais 22 000

: Période du 2015-04-01 au 2018-03-31
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QUESTION GENERALENO7
CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ CONCLUS ENTRE

LE 1" AVRIL 2015 ET LE 29 FEVRIER 2016
UNITE ADMINISTRATIVE : REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

1. CONTRATS CONCLUS PAR APPEL D’OFFRES : TRAVAUX DE CONSTRUCTION

NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT
CONTRACTANT \ $
Coté Isolation inc. Travaux de calorifugeage de la plomberie et la 15 205

ventilation du batiment
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2. CONTRATS CONCLUS DE GRE A GRE : TRAVAUX DE CONSTRUCTION
NOM DU OBJET DU CONTRAT MONTANT |
CONTRACTANT $
Générale Electrique du Canada |Installation de fenétre sur des cabinets €lectriques 4750
International inc. pour intervention thermographiques
- |La Capitale Immobiliere MFQ TraVaux de cbnstruction mineurs - 525, René- 10 000
inc. Lévesque, Québec
Période du 2015-05-01 au 2018-04-30
'|NSW Controle inc. 1 logiciel « WorkStationPro de Schneider » incluant 5 860
l'entretien et 1a formation
Période du 2015-09-01 au 2018-08-31
Vitrerie Laberge Remplacement d'un panneau de verre sur le 1955
revétement extérieur du siege social
Vitrerie Laberge Remplacement d'un verre thermos 59%" x 5714" au 3145
siege social
Pagelde1l



ETUDE DES CREDITS 2016-2017
REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 8

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat
négoci€) de tous les contrats octroyés par un ministére ou un organisme en 2015-2016 et qui ont
fait I’objet de cofits additionnels autorisés par la sous-ministre ou le dirigeant de I’organisme
public, comme il est prévu a I’article 17 de la Loi sur les contrats des organismes publics, en
indiquant :

Indiquer si oui ou non le ministére ou I’organisme rend lui-méme publique et disponible cette
information par le biais de son site internet ou autre moyen de communication.

a) le nombre d”autorisations; )

b) le nom du professionnel ou de la firme faisant 1’objet de cet octroi;

¢) le nom de tous les sous-traitants associés au contrat et faisant I’objet de cet octroi;

d) le montant accordé; ' '

€) les motifs de la demande;

f)  tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquéte produit concernant un de ces contrats.

REPONSE NO 8

Aucun contrat octroyé en 2015-2016 n’a fait ’objet de cofits additionnels comme prévu a
article 17 de la Loi sur les contrats des organismes publics.

Toutefois, ces informations seraient disponibles sur le systéme électronique d’appel d’offres du
gouvernement du Québec : http://seao.ca/.
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ETUDE DES CREDITS 2016-2017

REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 9

Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministére ou de I'organisme, en indiquant :

a) laliste des soumissions et le montant de chacune;

b) la grille d'évaluation des soumissions;

¢) lajustification du choix du soumissionnaire retenu;

d) le délai entre la publication de I'appel d'offres et 1'octroi du contrat;

e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de 1'annulation.
REPONSE NO 9

Ces informations sont disponibles sur le systeme €lectronique d’appel d’offres du gouvernement du
Québec : https://www.seao.ca/

Toutefois, voir le tableau produit aux pages suivantes.
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QUESTION GENERALE NO 9

PERIODE DU 17 AVRIL 2015 AU 29 FEVRIER 2016

LISTE DETAILLEE DE TOUS LES APPELS D'OFFRES PUBLICS EN 2015-2016

Montant de la

développement des systémes de
|rémunération des professionnels

informatique CGI
Fujitsu Conseil (Canada)

Non acceptable

Objet Soumissionnaires . . Adjudicataire Justification
soumission
Solution technologique pour la gestion  |Christie InnoMed 355072,86 |Consultants MELTING |Plus bas prix
des files d'attentes IMAJ Groupe Conseil 331 641,17 |ICECUBE
Période du 2015-08-01 au 2018-07-31  |Consultants MELTING 291 651,66
ICECUBE
Papier d'impression blanc « Lynx » Ariva 32192,00 |Spicers Canada Ulc Plus bas prix
120M, 17%" x 22 12" Spicers Canada ULC 30 208,00
Solution de surveillance de I'expérience |Layer8 Solutions 830260,80 |R.J.R.Innovations inc. |Plus bas prix
utilisateur R.J.R. Innovations 469 973,00 ‘
Période du 2016-03-30 au 2021-02-28
Pilotage en milieu utilisateur Conseillers en gestion et 1626 305,00 |L-Ipse services Conseil |Meilleur rapport qualité
Période du 2015-04-20 au 2018-04-19  |informatique CGI _ |prix
' L-Ipse services Conseil 1 349 600,00
Nurun 1456 040,00
R3D Conseil Non acceptable
Infrastructure de cablage comprenant  |Bell Canada - 2515096,05 [Bell Canada Plus bas prix -
l'installation « Projet de mise aux
normes, de rénovation et de
réaménagement du siége social »
Période du 2015-04-01 au 2018-03-31
|Travaux d'intégration des domaines du |GDG Informatique et Gestion 822 195,00 |Les Services conseils |{Meilleur rapport qualité
Dossier santé Québec Les services conseils Systématix 817 750,00 |[Systématix prix
Période du 2015-06-01 au 2017-03-31  |L-Ipse services conseil 872 570,00
Travaux d'entretien, d'évolutionetde  |Conseillers en gestion et 6391 820,00 |L-Ipse services Conseil [Meilleur rapport qualité

prix

Période du 2015-09-08 au 2018-09-07  |Les services conseils Systématix| 6 472 930,00

L-Ipse services conseil inc. 5799 394,90

Nurun 6 975 334,00
Services-conseils en architecture Alithya services conseils 411 600,00 |Consultation BMG Plus bas prix
d'affaires Conseillers en gestion et 573 300,00
Période du 2015-08-31 au 2018-08-30  |informatique CGI

Consultation BMG 350 350,00

Facilité informatique Canada - 465 500,00

Fujitsu Conseil (Canada) 467 208,00

G.D.G. Informatique et gestion 440 265,00

Groupe CMI 416 500,00

La Société Conseil Lambda 484 995,00

Les services conseils ABNA 415 765,00

MCDA Conseils 384 650,00

Momentum Technologies 362 110,00

Miron-Paquin Conseils 465 206,00

Multiforce Technologies 381 500,00

Nurun 471 380,00

R3D Conseil 470 400,00
Travaux de soutien au développement  [Fujitsu Conseil (Canada) 3065 316,00 |Fujitsu Conseil . Meilleur rapport qualité
Volet A - Soutien Nurun 2999 855,00 |[(Canada) prix
Période du 2015-09-14 au 2020-09-13

?

Travaux en soutien au développement  |CIAO Technologies 2039 998,00 |Les Services conseils |Meilleur rapport qualité
Volet B - Entretien et évolution Conseillers en gestion et 2283 312,00 |[Systématix prix
Période du 2015-09-14 au 2020-09-13  |informatique CGI

Fujitsu Conseil (Canada) 2015 120,00

Les services conseils Systématix| 1789 923,00

Nurun 2010 620,00
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Montant de la

solutions technologiques
Périnde du 2015-10-19 au 2018-10-18

Objet Soumissionnaires . . Adjudicataire Justification
. soumission :
Acquisition de chaises et tabourets Artopex 37 372,00 |Artopex Plus bas prix
Hoptimum ABC 64 368,50
Industries Rouillard 57 219,08
Le Groupe Global 47 447,66
Trium 63 694,93
Travaux d'intégration en architecture de |Alithya services conseils 780 780,00 {Momentum Plus bas prix
développement et de données Fujitsu Conseil (Canada) 821 700,00 [Technologies ‘
Période du 2015-10-19 au 2018-10-18  |Les services conseils Systématix| * 1 062 138,00
La Société Conseil Lambda 1 062 600,00
Momentum Technologies 762 300,00
Travaux en architecture technologique  |Alithya services conseils 2547 216,00 |[Alithya Services Meilleur rapport qualité
Volet A - Architecture technologique  |Conseillers en gestion et Non acceptable |conseils prix
Période du 2015-10-19 au 2018-10-18  |informatique CGI
Société Conseil Groupe LGS 2 992 500,00
Travaux en architecture technologique | Alithya services conseils 963 270,00. |Alithya Services Meilleur rapport qualité
Volet B - Architecture de processus TI et|Conseillers en gestion et 1017 100,00 |conseils prix
de processus AGILE informatique CGI
Période du 2015-10-19 au 2018-10-19  |Facilité informatique Canada 1271 550,00
TechnoConseil 1112 300,00
Travaux en architecture technologique  [Alithya services conseils 508 200,00 |Alithya Services Meilleur rapport qualité
Volet D - Travaux en stratégies et Nurun Non acceptable |conseils

prix

Travaux d'entretien, d'évolution et de
développement des systémes
administratifs et informationnels
Période du 2015-11-02 au 2018-11-01

R3D Conseil Non acceptable

CIAO Technologies 2 535990,00 |Les Services conseils |Meilleur rapport qualité
Conseillers en gestion et 2967 300,00 |[Systématix prix

informatique CGI

Fujitsu Conseil (Canada) 2 813 080,00

Les services conseils Systématix| 2 347 340,00

L-Ipse services Conseil 2 604 740,00

L-Ipse services Conseil

Services de maintenance des Bell Canada Non acceptable |Société Conseil Groupe |Meilleur rapport qualité
infrastructures technologiques du Conseillers-en gestion et Non acceptable |LGS prix
domaine Laboratoire et du Visualieur du |informatique CGI
. IDossier santé Québec . Levio conseils 11 446 180,70
Période du 2015-11-02 au 2020-11-0 Société Conseil Groupe LGS 7 448 694,50
TechnoConseil 30 880 083,14
Acquisition d'une solution de stockage et|Bell Canada 15331 908,00 |Bell Canada Plus bas prix
de sauvegarde Conseillers en gestion et 26 196 263,77
Période du 2015-10-27 au 2020-10-26  |informatique CGI
Hitachi Systémes informatiques | Non admissible
Micro Logic Sainte-Foy 24 286 200,62
Novipro 19 680 983,68
Assistance technique et maintenance de |Bell Canada 1562 345,07 [IBM Canada Plus bas prix
composants Cisco IBM Canada 1490 236,84
Période du 2016-01-01 au 2018-12-31
Développement, intégration, entretien et |Alithya services conseils 1342 880,00 |Levio conseils Meilleur rapport qualité
évolution des différentes applications  |Conseillers en gestion et 967 120,00 prix
constituant le Dossier santé Québec informatique CGI
Volet A - Services de coordination dans |Consultation BMG 800 800,00
le cadre de travaux de développement, [Fujitsu Conseil (Canada) 983 840,00
intégration, entretien et évolution La Société Conseil Lambda 1182 720,00
Période du 2016-01-11 au 2018-01-10  |Les services conseils ABNA Non acceptable
Levio conseils 783200,00
L-Ipse services conseils 878 909,00
Sirius conseils 1275 429,00
Symbiose Technologies " 973 280,00
Développement, intégration, entretien et |Fujitsu Conseil (Canada) 4934 160,00 |Levio conseils Meilleur rapport qualité
évolution des différentes applications  |Levio conseils 4118 400,00 prix
constituant le Dossier santé Québec L-Ipse services conseils 4731 188,00
Volet B - Travaux de développement,  [Les Services conseils 4 884 880,00
d'intégration, d'entretien et d'évolution  |Systématix
Période du 2016-01-11 au 2018-01-10
Services professionnels pour des travaux |Conseillers en gestion et 4 551 800,00 |L-Ipse services Conseil |Meilleur rapport qualité
en architecture pour les applications du |informatique CGI , _ prix
DSQ Fujitsu Conseil (Canada) 4 486 900,00
Période du 2016-01-11 au 2021-01-10 4233 922,00
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Montant de la

* Objet Soumissionnaires . . Adjudicataire Justification
soumission
Remplacement des dispositifs donnant  |Bell Canada 4 864 659,75 |Conseillers en gestion |Meilleur rapport qualité
acces au DSQ . Conseillers en gestion et 4499 963,13 |et informatique CGI  |prix
Période du 2016-01-25 au 2017-03-31  |informatique CGI
Gestion de projets d'affaires, Alithya services conseils 12 597 286,00 |Alithya Services Meilleur rapport qualité
d'organisation et suivi Consultation BMG Non acceptable |conseils prix
Période du 2016-02-29 au 2019-02-28  |Les Services conseils Abna 12 815 362,04
R3D Conseil 14 675 726,00
Organisation du travail, gestion du Alithya services conseils Non acceptable |Conseillers en gestion |Meilleur rapport qualité
changement et processus opérationnels |Conseillers en gestion et 11 690 880,00 |et informatique CGI prix
Période du 2016-02-29 au 2019-02-28 infomiatique CGI
' Fujitsu Conseil (Canada) 12 130 600,00
La Société Conseil Lambda Non acceptable
Société Conseil Groupe LGS 11 809 240,00
Travaux de construction et d'entretien en [AV-Tech 152 460,25 [AV-Tech Plus bas prix
électricité ' ' Claude Miville 195 300,00
Période du 2015-11-01 au 2018-10-31  |Contrdle MBV 164 875,00
Electro-Orléans 153 792,50
Groupe Gaétan Castonguay 153 825,00
Les installations électriques 199 725,00
Monsieur Watt (Canada)
Acquisition et mise en place d'une Bell Canada 1726 014,40 |Société TELUS Plus bas prix
solution de planification des effectifs Société Telus Communications 1575 668,60 |Communications
Période du 2015-08-03 au 2018-08-02
Droits d'utilisation de 4500 licences du  |ESI Technologies 116 640,00 |ESI Technologies Plus bas prix
produit Web Security incluant les
services d'assistance technique et de
maintenance
Période du 2015-12-11 au 2017-12-10
4712 000 formulaires « Porte-carte » et |Les Compagnies du Groupe 81 724,32 |Les Compagnies du Plus bas prix
papillon « étiquette don d'organes », Data Groupe Data
francais et anglais
Période du 2015-05-27 au 2016-05-26
Acquisition de 300 licences incluant la  |Bell Canada . 61416,41 |Bell Canada Plus bas prix
maintenance et I'assistance technique de |ESI Technologies 69 950,02
625 licences pour les produits «
Webtrends » -
Période du 2016-02-28 au 2017-02-27
Assistance technique et maintenance des |Docucom Digital 134 664,33 | Docucom Digital Plus bas prix
licences des produits Kofax Groupe Conseil Integrim 149 822,57 '

Période du 2015-11-01 au 2018-10-31
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ETUDE DES CREDITS 2016-2017

REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 10

Liste ventilée parbénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat
négoci€) de tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel en 2015-2016, en indiquant, pour
chaque contrat :

a)
b)

©)
d)

e)

les noms du professionnel ou de la firme;

'les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou

document final);

le cofit;

I’échéancier:

dans le cas d’un octroi par soumission, les noms des soumissionnaires et le montant des
soumissions.

REPONSE NO 10

La réponse a cette question est fournie 2 la question numéro 7 des questions générales de la Régie
de I’assurance maladie du Québec.
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ETUDE DES CREDITS 2016-2017
REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 11

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d'état, établissements,
bureaux, organismes de 1'état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2015-2016 :

a) Liste de toutes ressources ceuvrant au sein d’un ministére ou d’un organisme et qui ne sont
pas des employés du gouvernement;

b) le total des cofts reliés a ces consultants, ventilé par catégories (incluant la masse salariale);

¢) le sommaire de tout contrat octroyé pour I'embauche de ces consultants;

d) le nom de chaque consultant et la firme par laquelle il est employg;

e) .une description de son mandat;

- f) ladate de début de son contrat;

g) ladate prévue de fin de son contrat;

h) sarémunération annuelle.

REPONSENO 11

Les informations relatives aux contrats octroyés a des firmes externes sont disponibles sur le systéme
électronique d’appel d’offres du gouvernement du Québec : https:/www.seao.ca/ ainsi qu’aux
engagements financiers de 25000 $ et plus qui feront 1’objet d’une étude partlcuhere par la
Commission de I’administration publique
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ETUDE DES CREDITS 2016-2017

REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 12

Pour chaque projet de déVeloppement informatique ou de modernisation des systémes
informatiques de plus. de 100 000 $ initié depuis I’année financiére 2003-2004, au sein du
ministere ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise relevant du ministére, indiquer :

a) -le nom du projet;

b) lanature du projet;

c) I’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);

d) le montant initialement prévu pour 1'ensemble du projet;

e) les plus récentes évaluations du cofit du projet;

f)  les cofits engendrés jusqu’a maintenant par le projet, au total et ventilés par année financiére;

g) Destimation des cofits restant & débourser pour compléter la réalisation du projet;

h) les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants
'associ€s au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’a ce jour, le détail de tout contrat
octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates;

i) le pourcentage de réalisation jusqu’a ce jour;

) le nombre d’employés (ETC) affectés a ce projet;

k) lenombre de consultants externes intégrés ou ceuvrant au sein du ministére ou d'un organisme,
d'une société ou d'une entreprise relevant du ministére :

- la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministére ou 1'organisme et les
firmes externes pour ces consultants.

1) indiquer si I'étude d'opportunité évaluant les possibilités qu'offre le logiciel libre a été réalisée,
comme l'exige la Politique cadre sur la gestion des ressources informationnelles des
organismes publics.

REPONSE NO 12

Voir tableau ci-joint pour les éléments de réponse.
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9%

PROJETS DEBUTES EN 2015-2016 DE PLUS DE 100000 $ '

a) Nom du projet

V b) Nature du projet

d) Montant
initialement prévu
pour Fensemble du

f) Les sommes
totales engagées
ace jour

i) Pourcentage

de réalisation a

1) Analyse des
opportunités
offertes par les

|Etape en cours : Réalisation / Mise en opération

Gestion de prise de rendez-vous avec un médecin de
famille (VPRP-09) ‘

Etape en cours : Planification
détaillée / Architecture )
Modifications SELAT - optimisation de la gestion des

aides a la locomotion
(VPSPA-17)

Etape en cours : Planification détaillée/Architecture

famille. Ces modifications entraineront vraisemblablement une augmentation du nombre de

- imédecins de famille qui inscrivent des patients ainsi qu'une augmentation du nombre de patients

inscrits pour chaque médecin de famille. Les médecins seront alors a la « recherche » de
patients sans médecin de famille.

Le MSSS a mandaté la RAMQ pour mettre en place une solution qui facilite aux personnes
assurées la prise de rendez-vous avec un médecin de famille pratiquant au sein d’'une clinique.
Somme toute, la solution devra étre gratuite et accessible partout dans la province par le Web.

La Régie s'est engagée dans une démarche visant & optimiser les processus d'exécution de ses
contrats avec les fournisseurs de méme qu'a optimiser les processus de contrdle auprés des
dispensateurs. ’

Conséquemment, des travaux d'adaptation du Service en ligne des aides techniques (SELAT)
sont nécessaires afin de créer un systéme d'inventaire capable de tracer le portrait & jour d'un
appareil ainsi que son historique de modifications. Ces travaux permettront d'effectuer un suivi
serré des garanties offertes par les fournisseurs.

Plus de 5 M$

Moins de 1 M$

24,90%

55,29%

projet - ce jour logiciels libres
(en milliers $) (en milliers $) effectuée ?
Guichet d'accés a un médecin de famille wT"hP-oa) Des modifications législatives (PL 20) sont prévues pour accroitre Faccessibilité aux médecins dei Entre 1 M$ et 2,5M$ 498,21 $ Oui

En appel d'offres

Aucune implantation
de logiciel dans la
réalisation de ce

projet.

Service en ligne hors du Québec

Etape en cours : Dossier d'affaires

de santé jugés essentiels. Il s'appuie sur un cadre juridique distinct du cadre régissant les
dossiers locaux. :

Le domaine Sommaire d'hospitalisation est I'un des trois nouveaux domaines du DSQ prévus par
la Loi sur le partage de certains renseignements de santé (LPCRS) régissant le DSQ. Le projet
consiste a mettre en oeuvre la banque de renseignements de santé du domaine Sommaire
d'hospitafisation. Les éléments de soins, les complications rencontrées et les recommandations
médicales émises seront consignés dans un rapport permettant de réfléter I'état de santé du
patient & la sortie d'une période d'hospitalisation. L'historique des périodes d'hospitalisation sera
conservé et disponible en consultation pour permettre un suivi médical approprié.

Ce service en ligne permettra d'offrir & la clientéle la possibilité de transmettre des demandes de Plus de 5 M$ 18,71 % 0,31% Aucune implantation
(VPSPA-19) paiement ou de remboursement pour des services professionnels ou hospitaliers regus & de logiciel dans la
I'extérieur du Québec de fagon électronique. Cela, tout en maximisant l'automatisation du réalisation de ce.
Etape en cours : Dossier d'affaires processus de réglement des demandes regues. projet.
|Domaine Sommaire d'hospitalisation (VP‘TI-27) Le DSQ permet aux intervenants participants d'accéder a un certain nombre de renseignements Plus de 5 M$ 113,15 $ 0,96% N/A
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PROJETS DEBUTES EN 2015-2016 DE PLUS DE 100 000 $ !

a) Nom du projet

b) Nature du projet

d) Montant
initialement prévu
pour I'ensemble du
projet
(en milliers $)

f) Les sommes
totales engagées
© acejour
(en milliers $)

i) Pourcentage.
de réalisation a
ce jour

1) Analyse des
. opportunités
offertes par les
logiciels libres
effectuée ?

|Médicament en clinique externe (VPTI-28)

Etape en cours : Dossier d'affaires

Le DSQ permet aux intervenants participants d’accéder a un certain nombre de renseignements
de santé jugés essentiels. Le domaine médicament (DM) est un domaine clinique permettant de
collecter, conserver et communiquer les renseignements de santé concernant tout médicament
délivré a un usager en pharmacie communautaire et éventuellement en pharmacie
d’établissement.

L'objectif de ce projet est I'ajout des médicaments qu'un usager peut recevoir lorsqu'il se
présente en clinique ambulatoire d'un établissement de santé (ex: oncologie). Ces médicaments
ont une valeur clinique importante pour permettre un suivi médical plus complet.

Plusde5M$

113,28 $

1,95%

N/A

Immunisation (VPTI-30)

Etape en cours : Dossier d'affaires

Réaliser les travaux nécessaires a la mise en oeuvre du domaine Immunisation au Dossier santé
Québec. Tel que le prévoit la Loi concernant le partage de certains renseignements de santé
(LPCRS), le domaine immunisation sera alimenté a partir du registre de vaccination opéré par
I'Institut national de santé publique du Québec (INSPQ). Pour un intervenant autorisé, le domaine
immunisation sera I'endroit désigné pour obtenir rapidement les renseignements de santé d'un
usager concernant tout vaccin administré ou qui devrait lui étre administré ultérieurement. La
mise en place du nouveau domaine augmentera la qualité, I'efficience et la perffomance du
systéme québécois de santé, réduira le risque d'erreurs médicales et permettra une utilisation
maitrisée de l'information sociosanitaire. Les efforts et échancier inscrits dans la présente fiche
sont a titre indicatif et préliminaires. .

Plus de 10 M$

0,00 %

0,00%

N/A

Posologie structurée (VP?I-31)

Etape en cours : Dossier d'affaires

Mise en oeuvre d'une convention d'échange d'informations sur la posologie structurée. La
solution d'affaires sera établie via la contribution d'un comité utilisateurs formé principalement de
médecins et de pharmaciens.

La rédaction du dossier d'affaires est la premiére étape du projet et est prérequise a la prise de
décision de la part des autorités quant aux suites a donner au projet.

A terme, ce projet permettra une meilleure adhésion de la clientéle et une utilisation accrue des
renseignements de santé présents au DSQ, plus particuliérement au niveau des services de
création et de récupération des ordonnances électroniques.

1

Entre 2,5 M$ et
5M$

0,00$

0,00%

N/A -

Note 1 : Données du PGl au 31 décembre 2015




ETUDE DES CREDITS 2016-2017
REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

‘QUESTION NO 13

Pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la Direction générale du ministére
(bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous
l'autorité du ministre, le montant, pour 2015-2016 (et la ventilation pour chaque mois), de chacune
des dépenses suivantes :

a) la photocopie;

b) le mobilier de bureau;

¢) [I’ameublement;

- d) ladécoration et l’embelhssement

e) le distributeur d’eau de source;

f)  le remboursement des frais de transport;

g) le remboursement des frais d’hébergement;

h) le remboursement des frais de repas;

1) le remboursement des frais d’alcool et de fetes

J) D'ensemble des dépenses applicables a la participation a des congres, des colloques et toute
_session de type perfectionnement ou ressourcement :
I.  a)au Québec;
. b) al’extérieur du Québec.

REPONSE NO 13

La réponse s’applique & 1’ensemble des opérations de la Régie de I’assurance maladie.

2015-2016"
a) photocopie 92074 %
b) ¢) mobilier de bureau et ameublement 1067 640 § *
e) distributeur d’eau de source 0%
D) g h) frais de transport, frais d’hébergement et frais 243295 %
de repas
1) remboursement des frais d’alcool et de fétes 0%
j) dépenses applicables  la participation a des 237653 %
congfés, colloques et toute session de type
perfectionnement ou ressourcement
I. a) au Québec- : 237653 §
II. b) al’extérieur du Québec 0%

IDonnées au 29 février 2016.

2 Hausse significative en raison du « Projet de mise aux normes, de rénovation et de réaménagement du sidge social ».
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 14

Séparément, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministere (bureau du
sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous l'autorité du
ministre, le montant, pour 2015-2016 (et la ventilation pour chaque mois), de chaque dépense
reliée a la téléphonie :

a) le nombre de téléphones cellulaires (« BlackBerry », IPhone ou autres types de téléphones
~ intelligents) utilisés; :

b) le nombre de tablettes électroniques utilisées (IPAD ou autres);

¢) le nombre de téléavertisseurs utilisés;

d) les cofits d’acquisition des appareils;

e) le colit d’utilisation des appareils;

f) -le cofit des contrats téléphoniques;

g) les noms des fournisseurs;

h) le nombre de minutes utilisées;

i)  les ordinateurs portables;

i) le nombre d’ordinateurs portables utilisés;

k) le cofit des frais d’itinérance;

) les cofits de résiliation, s’il y a lieu.

REPONSE NO 14

L’information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations diffusées sur une
base trimestrielle sur le site Internet de la RAMQ en vertu du Reglement sur la diffusion
d’information et sur la protection des renseignements personnels (art.4 paragraphe 25).

Voir le tableau 2 la page suivante.
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REGIE DE L’ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC

- Réponses aux questions générales -

2015-2016
(données en date du 29 février 2016)

a) Nombre de téléphones cellulaires, (« BlackBerry », « iPhone » ou autres types de 296
téléphones intelligents) utilisés :
b) Nombre de tablettes électroniques utilisées (« iPad » .ou autres) : 23
c) Nombre de téléavertisseurs utilisés : 0
d) Cofits d’acquisition des appareils : 22895 %
"e) Cout d’utilisation des appareils (coft total): 164115 $
f) Coft des contrats téléphoniques : 149152 °$
g) Noms des fournisseurs : Bell mobilité
h) Nombre de minutes utilisées : 382 564
i) Cofit d’acquisition pour les ordinateurs portables, « iPad » ou autre type de tablette 159.96 $ '
électronique : 7
1) Nombre d’ordinateurs portables utilisés : 234
k) Cot des frais d’itinérance : 10818%
) Cofits de résiliation : 570 $
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- Réponses aux questions générales -

QUESTION NO 15

a)

b)

d)

g

h)

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2013-2014, 2014-
2015 et 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par établissement pour les

Iéseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de ’éducation) : le nombre et la

répartition, par tranches d’age, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées,
anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque categorle d’emploi
(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.); 35 ans et plus;

Concernant les effectifs de chacun des ministeres et organismes, et ce, pour 2013-2014, 2014-
2015 et 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par établissement pour les

- réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre et la

répartition, par tranches d’4ge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées,

‘anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi

(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.); 35 ans et moins;

Concernant les effectifs de chacun des ministeres et organismes, et ce, pour 2013-2014, 2014-
2015 et 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre total de
jours de maladie pris par le personnel;

Concernant les effectifs de chacun des ministeres et organismes, et ce, pour 2013-2014, 2014-

2015 et 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par établissement pour les

réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre de
personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie moins de 10 jours, de 10 a 50 jours, de
50 2 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par catégorie d’emploi;

Concernant les effectifs de chacun des ministeres et organismes, et ce, pour 2013-2014, 2014-
2015 et 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de ’éducation) : le nombre d’heures

‘supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la rémunération de ces heures

supplémentaires (argent, vacances, etc.);
- le colit moyen par employé, selon la classe de travail.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2013-2014, 2014-
2015 et 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre total de
jours de vacances pris par le personnel, :

‘Concernant les effectifs de chacun des ministeres et organismes, et ce, pour 2013-2014, 2014-

2015 et 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre de
personnes ayant dans leur réserve de j Jours de vacances moins de 10 jours, de 10 a 50 jours, de
50 2 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par catégorie d’emploi;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2013-2014, 2014-
2015 et 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par établissement pour les

-réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre de plaintes

pour harceélement psychologique;

Concernant les effectifs de chacun des ministeres et organismes, et ce, pour 2013-2014, 2014-
2015 et 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre de
personnes et la répartition par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires,
contractuels, etc.) qui re¢oivent une rémunération du ministére ou d’un organisme relevant du

_ministere, et qui regoivent également une prestation de retraite d’un régime de retraite du secteur
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- Réponses aux questions générales -

j)

k)

D

p)

public, parapublic ou des réseaux de la santé et de I’éducation, soit les commissions scolaires,

les cégeps, les établissements universitaires, les agences régionales et les établissements

hospitaliers;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, pour 2013-2014, 2014-
2015 et 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par etabhssement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : I’évolution des
effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professmnnels
techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la paix, etc.) et par leur territoire habituel

.de travail (centre principal de direction et chacune des régions);

Concernant les effectifs de chacun des ministeres et organismes, et ce, pour 2013-2014, 2014-
2015 et 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : I’évolution du nombre
d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la complexité de la tache a
accomplir;

Concernant les effectifs de chacun des ministeres et organismes, et ce, pour 2013-2014, 2014-

2015 et 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par établissement pour les

réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre d’employés
bénéficiant d’un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la tiche qu’ils ont
accomplie;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, et ce, 2013-2014, 2014-2015
et 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par établissement pour les réseaux de
la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre de postes par catégories

.d’emploi et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des

régions);

Concernant les effectifs de chacun des ministeres et organismes, et ce, pour 2013-2014, 2014-
2015 et 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le niveau des effectifs
pour, chacune des catégories d’emploi pour chacun des cing prochains exercices budgétaires;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organisnies, et ce, pour 2013-2014, 2014-

2015 et 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par établissement pour les

réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) : le nombre d’employes

- permanents et temporaires ;

Concernant les effectifs de chacun des ministres et organismes, et ce, pour 2013-2014, 2014-
2015 et 2015-2016 ainsi que les prévisions pour 2016-2017 (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) : le nombre de départs
volontaires, ventilé par raisons du départ.
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REPONSE NO 15

Points a) et g)

Voir tableaux ci-joints.

Point h)

Cette question ne semble pas pertinente 2 ’exercice de I’étude des crédits.
Points i) a m)
Voir tableaux ci-joints.

Points n) a p)

Les réponses a ces questions seront transmises par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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REGIE DE L'ASSURANCE MALADIE DU QUEBEC
Questions 15 a) - b)
ENSEMBLE DE L'EFFECTIF REGULIER

Basé sur un effectif régulier total auv29 février 2016 : 1431 personnes

Nombre Yo Nombre Yo Nombre % Nombre % Nombre %
Hommes 42 48,28% 322 46,53% 161 24,96% 6 85,71% 531 37,11%
Femmes 45 51,72% 370 53,47% 484 75,04% 1 14,29% 900 62,89%
Total 87 6,08% 692 48,36% 645 45,07% 7 0,49% 1431 100,00%

Nombre % Nombre % Nombre %0 Nombre % Nombre %
Communautés culturelles - 0,00% 45 6,50% 68 10,54% - 0,00% 113 | 7,90%
Personnes handicapées - 0,00% 3 0,43% 17 2.64% - 0,00% 20 1,40%
Anglophones - 0,00% 5 0,72% 11 - 1,71% - 0,00% 16 - 1,12%
Autochtones 1 1,15% 3 0,43% - 0,00% - 0,00% 4 ‘ 0,28%
Total 1 1,15% 56 - 8,08% 9<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>