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ETUDE DES CREDITS 2016-2017

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

RP-47

Titre: . : :
Effectifs de chacun des centres locaux d’emploi, par région, par famille d’emploi et par classe

d’emploi, pour les années 2015-2016 et les 4 années précedentes. Fournir les prévisions pour
2016-2017. ‘

Voir le tableau en annexe.

SOURCE: DGRH-2016-03-17
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ETUDE DES CREDITS 2016-2017

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

RP47-CLE-Annexe 01

Titre :

Effectifs de chacun des centres locaux d’emploi, par région, par famille d’emplo1 et par classe d’emploi, pour
les années 2015-2016 et les 4 années précédentes. Fournir les prévisions pour 2016-2017.

Repartmon de l'effectif en place (régulier et occasionnel), dans les centres locaux d'emploi d'Emploi-Québec 2015-2016
(données au 2 mars 2016)

NOM DE LA REGION. NOM DU CLE ggﬁf&*}? CORPS D'EMPLOIS TOTAL
01. BAS-SAINT-LAURENT CLE - AMQUI Professionnel 111 }Attaché d'administration 1
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 7
Soutien 200 |Agent de bureau 2
"I 221  |Agent de secrétariat 1
Total CLE - AMQUI 11
CLE - LA POCATIERE Professionnel 111 Attaché d'administration
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 6
Soutien 200 jAgent de bureau
' 249  |Préposé aux renseignements 1
Total CLE - LA POCATIERE 10
CLE - MATANE Cadre 630  {Cadre supérieur i
Professionnel 111 Attaché d'administration 1
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 7
Soutien 200 |Agent de bureau 2
249  |Préposé aux renseignements i
Total CLE - MATANE 12
CLE - MONT-JOLI Professionnel 111 Attaché d'administration ’ 1
Technicien 214 |Agent d'aide socic-économique 4
Soutien 200  |Agent de bureau ‘ 2
Total CLE - MONT-JOLI ‘ 7
CLE - RIMOUSKI-NEIGETTE Cadre 630  |Cadre supéricur 1
- {Professionnel 111 Attaché d'administration 2
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique - . 10
Soutien 200 {Agent de bureau 1
. 249  |Préposé aux renseignements 2
Total CLE - RIMOUSKI-NEIGETTE 16
CLE - RIVIERE-DU-LOUP - {Professionnel 1! Attaché d'administration ) 2
Technicien 214 {Agent d'aide socio-économique 5
Soutien 200 |Agent de bureau 2
249  |Préposé aux renseignements 2
Total CLE - RIVIERE-DU-LOUP 11
CLE - TEMISCOUATA Cadre 630  |Cadre supérieur 1
Professionnel i1 Attaché d'administration 1
Technicien 214  {Agent d'aide socio-économique 7
Soutien 200  jAgent de bureau 2
221 Agent de secrétariat 1
Total CLE - TEMISCOUATA 12
CLE - TROIS-PISTOLES Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 3
Soutien 200 |Agent de burcau
Total CLE - TROIS-PISTOLES ‘ 4
Total 01. BAS-:SAINT-LAURENT ' 83
02. SAGUENAY-LAC-SAINT-  ICLE - CHICOUTIMI Cadre 630  |Cadre supérieur 1
JEAN Professionnel 111 |Attaché dadministration 3
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 25
264  |Technicien en administration 1
Soutien , 200 {Agent de bureau 4
249  {Préposé aux renseignements 2
Total CLE - CHICOUTIMI - 36
CLE - JONQUIERE Cadre 630  |Cadre supérieur
Professionnel 111 Attaché d'administration 2
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique . 21
264  |Technicien en administration 1
298 Enquéteur en matiéres frauduleuses 5
Soutien 200 |Agent de burcau
) " 249 Préposé aux renseignements
Total CLE - JONQUIERE 36
CLE-LABAIE Cadre 630  |Cadre supérieur 1
Professionnel 111 |Attaché d'administration 2
Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 11
272 {Technicien en informatique 1
Soutien . 200  {Agent de burcau 5
Total CLE - LA BAIE 20
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CATEGORIE

NOM DE LA REGION NOMDUCLE D'EMPLOIS ’ CQRPS D'EMPLOIS TOTAL

CLE - LAC-SAINT-JEAN-EST Cadre 630  {Cadre supéricur 1
Professionnel 111 Attaché d'administration 3
Technicien 214 {Agent d'aide socio-économique 15
Soutien 200  jAgent de bureau 4
249  |Préposé aux renseignements 2
Total CLE - LAC-SAINT-JEAN-EST 25
CLE - MARIA-CHAPDELEINE Cadre 630  |Cadre supérieur !
Professionnel 111 |Attaché d'administration 2
Technicien 214 iAgent d'aide socio-économique 8
Soutien 200 Agent de bureau 3
Total CLE - MARIA-CHAPDELEINE 14
CLE - ROBERVAL Cadre 630  |Cadre supérieur 1
Professionnel 111 Attaché d'administration 3
Technicien 214 1Agent d'aide socio-économique 10
Soutien 200 ' {Agent de bureau 2
| 249 | Préposé aux renscignements 3
Total CLE - ROBERVAL 19
Total 02, SAGUENAY-LAC-SAINT-JEAN . 150
03. CAPITALE-NATIONALE CLE - BAIE-SAINT-PAUL Professionnel 111 Attaché d'administration 1
Technicién 214 jAgent d'aide socio-économique 1
Soutien \ 200  jAgent de bureau {
) 249  |Préposé aux renseignements 1
Total CLE - BAIE-SAINT-PAUL, e 4
. CLE - BEAUPORT Cadre 630 |Cadre supéricur 1
Professionnel 111 Attaché d'administration 2
Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 20
Soutien 200 |Agent de burcau 4
Total CLE - BEAUPORT 27
CLE - CHARLESBOURG Cadre 630  |Cadre supérieur 1
Professionnel 111 Attaché d'administration 2
116  |Conseiller orientation profess. !
Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 19
Soutien 200 - jAgent de bureau 5
Total CLE - CHARLESBOURG 28
CLE - COTE-DE-BEAUPRE Technicien 214 |Agent daide socio-économique 1
Soutien 200  {Agent de bureau 1
249 Préposé aux renseignements 1
Total CLE - COTE-DE-BEAUPRE 3
CLE - LA MALBAIE Cadre 630  |Cadre supérieur 1
Professionnel 111 |Attaché d'administration 2
Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 5
Soutien 200 - {Agent de bureau 2
) 249 |Préposé aux renscignements 2
Total CLE - LA MALBAIE 12
CLE - PORTNEUF Cadre 630  |Cadre supérieur 1
Professionnel 11! Attaché d'administration 2
Technicien 214 Agent d'aide socio-économique. 9
Soutien 200  |Agent de bureau 2
249 Préposé aux renscignements !
Total CLE - PORTNEUF 15
CLE- QUARTIERS-HISTORIQUES Cadre 630 -{Cadre supérieur 1
. - {Professionnel 113 Attaché d'administration 4
Technicien 214 1Agent d'aide socio-économique 33

Soutien 200 Agent de bureau 51.
221 Agent de secrétariat 1
Total CLE - QUARTIERS-HISTORIQUES 44
CLE - SAINTE-FOY Cadre 630  {Cadre supérieur 2
Professionnel 108 | Analyste informat.et proc.administr, 1
13} Attach¢ d'administration 5
Technicien 214 .{Agent d'aide socio-économique 30
Soutien 200 Agent de bureau 4
. 221 Agent de secrétariat 1
Total CLE - SAINTE-FOY 43
Total 03."CAPITALE-NATIONALE 176
04. MAURICIE CLE - LA TUQUE Professionnel 111 Attaché d'administration 1
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 4
Soutien 200 |Agent de bureau ’ I
249  [Préposé aux renseignements 1
Total CLE - LA TUQUE . 7
CLE - LOUISEVILLE Professionnel I Attaché d'administration 1
Technicien 214  [Agent d'aide socio-économique 7
Soutien 200 |Agent de burcau 1
Total CLE - LOUISEVILLE 9
CLE - SAINTE-GENEVIEVE-DE- Technicien 214 |Agent daide socio-économique 1
BATISCAN Soutien 200  }Agent de burcau 1
Total CLE - SAINTE-GENEVIEVE-DE-BATISCAN 2
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[CATEGORIE

NOM DE- LAAREGION NOM:DU CLE D'EMPLOIS CORPS.D'EMPLOIS TOTAL
CLE - SAINTE-THECLE Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 1
Soutien 200 |Agent de bureau 1
Total CLE - SAINTE-THECLE 2
CLE - SHAWINIGAN Cadre 630  {Cadre supérieur 2
Professionnel 111 Attaché d'administration 3
Technicien 214 {Agent d'aide socio-économique 16
Soutien 200  Agent de bureau 3
221 |Agent de secrétariat 1
Total CLE - SHAWINIGAN 25
CLE - TROIS-RIVIERES Cadre 630  |Cadre supérieur 2
Professionnel 111 Attaché d'administration 5
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 30
264  |Technicien en administration 2
Soutien 200  |{Agent de bureau 6
221 Agent de secrétariat 2
249  i{Préposé aux renseignements 2
Total CLE - TROIS-RIVIERES 49
Total 04. MAURICIE : : 94
05. ESTRIE CLE - ASBESTOS Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 2
Soutien 200 {Agent de bureau 1
Total CLE - ASBESTOS 3
CLE - COATICOOK Technicien 214  |Agent d'zide socio-économique 1
Soutien 249  |Préposé aux renseignements 1
Total CLE - COATICOOK 2
CLE - EAST ANGUS Technicien 214  |Agent d'aide socio-¢conomique 3
Soutien 200  |Agent de bureau 1
Total CLE - EAST ANGUS 4
CLE - LAC MEGANTIC Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 3
Soutien 200  {Agent de burcau 1
Total CLE - LAC MEGANTIC 4
CLE - MAGOG Cadre 630  |Cadre supérieur 1
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 6
Soutien 200  }jAgent de bureau 4

249  |Préposé aux renseignements 1
Total CLE - MAGOG 12
CLE - SHERBROOKE Technicien 214 Agent d'aide socio-économique 21
" iSoutien 200 |Agent de bureau 9
249  [Préposé aux renseignements 6
Total CLE - SHERBROOKE 36
CLE - WINDSOR Technicien 214 ‘Agem d'aide socio-économique 4
Total CLE - WINDSOR 4
Total 05. ESTRIE e 65
" 106, ILE-DE-MONTREAL CLE - AHUNTSIC Cadre 630  Cadre supéricur 2
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 7
298  |Enquéteur en matiéres frauduleuses 5
Soutien 200  |Agent de bureau 5
Total CLE - AHUNTSIC 19
CLE - COTE-DES-NEIGES Cadre 630  {Cadre supérieur 1
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 18
Soutien 200  iAgent de bureau 6
Total CLE - COTE-DES-NEIGES 25
CLE - HOCHELAGA - MAISONNEUVE  |{Cadre 630  |Cadre supérieur 1
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 4

264 - |Technicien en administration 1
. Soutien 200 |Agent de bureau 5
Total CLE - HOCHELAGA - MAISONNEUVE 11
CLE - LASALLE Cadre 630  iCadre supérieur 1
Technicien - 214  |Agent d'aide socio-€conomique 28

264  {Technicien en administration 1
Soutien 200 {Agent de burecau 5

221 Agent de secrétariat i
Total CLE - LASALLE 36
CLE - MONTREAL-NORD Cadre 630  |Cadre supérieur 1
Professionnel 111 Attaché d'administration 1
Technicien 214  |Agent d'aide socio-écoriomique 36

264 |Technicien en administration 1
Soutien 200  }Agent de burcau 7
Total CLE - MONTREAL-NORD 46
CLE - OUEST-DE-LiLE ~ Cadre 630  |Cadre supérieur 1
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 19
Soutien 200  {Agent de bureau 5
Total CLE - QUEST-DE-L'ILE 25
CLE - PARC-EXTENSION Technicien 214 |Agent daide socio-économique 5
Soutien 200  |Agent de bureau 1
Total CLE - PARC-EXTENSION 6
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CATEGORIE

CORPS D'EMPLOIS

4del0

~ |NOMDE LA REGION INompU CLE D'EMPLOIS ' TOTAL
CLE - PLATEAU MONT-ROYAL Cadre 630  {Cadre supérieur 2
Professionnel 111 | Attaché d'administration 1
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 14
Soutien 200 |Agent de bureau 9
Total CLE - PLATEAU MONT-ROYAL 26
CLE - POINTE-SAINT-CHARLES Cadre 630  1Cadre supéricur 1
Technicien 214  |Agent daide socio-¢conomique 8
Soutien 200 {Agent de bureau 1
Total CLE - POINTE-SAINT-CHARLES ) . 10
CLE - ROSEMONT-PETITE-PATRIE Cadre 630 Cadre supéricur 1
(IBERVILLE) . Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 9
264  |Technicien en administration 1
Soutien 200 {Agent de bureau 3
Total CLE - ROSEMONT-PETITE-PATRIE (IBERVILLE) 14
CLE - SAINTE-MARIE-CENTRE-SUD - {Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 5
Soutien - 200 {Agent deburcau 4
Total CLE - SAINTE-MARIE-CENTRE-SUD 9
CLE - SAINT-LAURENT Cadre 630  'ICadre supéricur 2
Professionnel 116  |Conseiller orientation profess. 1
Technicien 214 {Agent daide socio-économique 32
264  {Technicien en administration 1
. Soutien 200 }Agent de burcau 6
Total CLE - SAINT-LAURENT 42
CLE - SAINT-LEONARD Cadre 630  |Cadre supérieur 1
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 22
264  {Technicien en administration 1
Soutien 200 |Agent de bureau 6
Total CLE - SAINT-LEONARD 30
" ICLE - SAINT-MICHEL Cadre 630 Cadre supéricur 1
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 9
264  |Technicien en administration 1
: . Soutien 200  |Agent de bureau 5
Total CLE - SAINT-MICHEL 16
CLE - VERDUN Cadre 630  |Cadre supérieur 2
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 21
264 -{Technicien en administration 1
Soutien 200  {Agent de bureau 5
Total CLE - VERDUN 29
CLE DE MERCIER ET CENTRE DE Cadre 630  |Cadre supéricur t
RELATIONS CLIENTELE EMPLOI- Professionnel 111 Attaché d'administration 1
MONTREAL ' Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 14
Soutien 200  {Agent de bureau 6
Total CLE DE MERCIER ET CENTRE DE RELATIONS CLIENTELE EMPLOI-MONTREAL 22
Total 06. ILE-DE-MONTREAL : , 366
07. OUTAQUAIS CLE - AYLMER Cadre 630 -{Cadre supérieur 1
Professionnel 111 Attaché d'administration 1
Technicien 214 i Agent d'aide socio-économique 13
298 Enquéteur en matiéres frauduleuses 5
Soutien 200  |Agent de burcau 4
221 Agent de secrétariat i
Total CLE - AYLMER 25
CLE - BUCKINGHAM Technicien 214 lAgem d'aide socio-économique !
{Total CLE - BUCKINGHAM 1
CLE - CAMPBELL'S BAY Professionnel 111 .} Attaché d'administration 1
Technicien 214 {Agent d'aide socio-économique S
Soutien 200 Agent de bureau 2
249 Préposé aux renseignements 1
Total CLE - CAMPBELL'S BAY ) 9
CLE - GATINEAU Cadre 630  |Cadre supéricur 2
Professionnel 111 Attaché d'administration 9
116  |Conseiller orientation profess. 1
Technicien 214  }Agent d'aide socio-économique 53
264 .|Technicien en administration 1
Soutien 200  }Agent de bureau 13
Total CLE - GATINEAU 79
CLE - HULL Cadre 630  jCadre supérieur 1
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 4
264  |Technicien en administration 1
Soutien 200 Agent de burcau 4
249  |Préposé aux renseignements 2
Total CLE - HULL 12
CLE - MANIWAKI Professionnel {11 1Attaché d'administration 1
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique . 10
Soutien 200  {Agent de bureau 3
249  {Préposé aux renseignements 2
Total CLE - MANIWAKI 16
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CATEGORIE

NOM DE LA REGION NOM‘DU‘CLE D'EMPLOIS CORPS D'EMPLOIS TOTAL
. CLE - PAPINEAUVILLE Cadre 630  [Cadre supérieur 1
Professionnel] 11 Attaché d'administration 1
Technicien 214 | |{Agent d'aide socio-économique 6
Soutien 200 |Agent de bureau 2
249  |Préposé aux renseignements 1
; Total CLE - PAPINEAUVILLE 11
Total 07. OUTAQUAIS 153
08. ABITIBI-TEMISCAMINGUE |CLE - AMOS Professionnel 111 |Attaché d'administration 1
Technicien 214  {Agent daide socio-économique 5
Soutien 200  |Agent de bureau 2
249  |Prépos¢ aux renseignements 2
Total CLE - AMOS ) 10
CLE - LA SARRE Cadre 630  |Cadre supérieur i
Professionnel 111 Attaché d'administration 1
Technicien 214  |Agent daide socio-économique 4
Soutien 200 iAgent de bureau 3
Total CLE - LA SARRE . 9
CLE - ROUYN-NORANDA Cadre 630  Cadre supérieur 1
Professionnel 111 Attaché d'administration 2
116  [Conseiller orientation profess. 1
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 10
Soutien 200 Agent de bureau 3
249  |Préposé aux renseignements 2
Total CLE - ROUYN-NORANDA 19
CLE - SENNETERRE Technicien 214 }Agent d'aide socio-économique 1
Total CLE - SENNETERRE 1
CLE-VALDOR Cadre 630  |Cadre supérieur 1
Professionnel 111 Attaché d'administration 2
Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 9
Soutien 200  jAgent de bureau 3
221 Agent de secrétariat 1
249 Préposé aux renseignements 1
Total CLE - VAL D'OR 17
CLE - VILLE-MARIE Cadre 630  jCadre supérieur 1
i Professionnel . 111 Attaché d'administration 1
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 4
Soutien 200 |Agent de bureau 1
Total CLE - VILLE-MARIE 7
Total 08. ABITIBI-TEMISCAMINGUE 63
09. COTE-NORD CLE - BAIE-COMEAU Cadre 630  {Cadre supéricur 1
Professionnel 111 Attaché d'administration 2
Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 11
Soutien 200 jAgent de bureau 3
221 Agent de secrétariat 2
249  |Préposé aux renseignements 1
Total CLE - BAIE-COMEAU ‘ 20
CLE - FORESTVILLE Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 4
. Soutien 200 |Agent de bureau 1
Total CLE - FORESTVILLE 5
CLE - HAVRE-SAINT-PIERRE Cadre 630  {Cadre supérieur 1
Professionnel 111 Attaché d'administration 1
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 3
Soutien 200 Agent de bureau 1
) 249  |Préposé aux renseignements 1
Total CLE - HAVRE-SAINT-PIERRE 7
CLE - LES ESCOUMINS Cadre 630  {Cadre supérieur 1
Professionnel i1 Attaché d'administration 1
Technicien 214 - {Agent d'aide socio-économique 2
Soutien 200  jAgent de bureau 1
221 Agent de secrétariat i
Total CLE - LES ESCOUMINS 6
CLE - PORT-CARTIER Technicien 214  |Agent d'aide socic-économique 2
Soutien 200 jAgentde bureau 1
Total CLE - PORT-CARTIER 3
CLE - SEPT-ILES Cadre 630  |Cadre supéricur 1
Professionnel 111 Attaché d'administration 2
Technicien 214  |Agent daide socio-économique 9
264  {Technicien en administration 2
Soutien 200 |Agent de bureau 3
249  |Préposé aux renseignements 2
. Total CLE - SEPT-ILES 19
Total 09. COTE-NORD ' 60
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CATEGORIE

NOM DE LA REGION NOM DUCLE D'EMPLOIS CORPS D'EMPLOIS TOTAL
10. NORD-DU-QUEBEC CLE - BAIE-JAMES Cadre 630  {Cadre supérieur 1
Professionnel 111 Attaché d'administration 1
Technicicn 214  jAgent d'aide socio-économique 9
Soutien 200  {Agent de bureau 4
Total CLE - BAIE-JAMES 15
CLE - CHISASIBI Technicien 214 iAgem d'aide socio-économique 1
Total CLE - CHISASIBI ) 1
Total 10. NORD-DU-QUEBEC : 16
11. GASPESIE-ILES-DE-LA- CLE - AVIGNON - POINTE-A-LA-CROIX |Cadre 630  |Cadre supéricur 1
MADELEINE Professionnel 111 Attaché d'administration 2
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 7
Soutien 200 {Agent de bureau 2
221 Agent de secrétariat 2
Total CLE - AVIGNON - POINTE-A-LA-CROIX ' 14
CLE - BONAVENTURE Cadre 630  {Cadre supéricur !
Professionnel 111 Attaché d'administration 2
Technicien 214  lAgent daide soéio-économique 5
Soutien 200  {Agent de burecau 1
221 Agent de secrétariat !
Total CLE - BONAVENTURE 10
CLE - DU ROCHER-PERCE Cadre 630 |Cadre supéricur I
Professionnel 111 Attaché d'administration I
116 |Conseiller orientation profess. 1
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 9
Soutien 200 Agent de bureau 2
221 Agent de secrétariat 1
249  |Préposé aux renseignements i
Total CLE - DU ROCHER-PERCE 16
CLE - ILES-DE-LA-MADELEINE Cadre 630 Cadre supérieur 1
' Professionnel 111 |Attaché d'administration 2
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 3
Soutien 200 Agent de bureau 2
249  |Préposé aux renseignements 2
Total CLE - ILES-DE-LA-MADELEINE ) : 10
CLE - LA COTE-DE-GASPE Cadre 630  |Cadre supérieur’ 1
Professionnel 111 Attaché d'administration i
Technicien 214 |Agent daide socio-économique 5
Soutien 200 |[Agent de bureau 2
249  '{Préposé aux renseignements 2
Total CLE - LA COTE-DE-GASPE 11
CLE - LA-HAUTE-GASPESIE Cadre 630  [Cadre supérieur 1
Professionnel 111 Attaché d'administration !
116  |Conseiller orientation profess. I
Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 5
Soutien 200 |Agent de bureau 1
249 Préposé aux renseignements 2
Total CLE - LA-HAUTE-GASPESIE ‘ 11
Total 11, GASPESIE-ILES-DE-LA-MADELEINE 72
12. CHAUDIERE-APPALACHES |CLE - LAC ETCHEMIN Technicien 214 |Agent daide socio-économique 6
Soutien 200 |Agent de bureau ) 2
Total CLE - LAC ETCHEMIN 8
CLE - L'ISLET Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 2
Souticn 200 |Agent de bureau 1
249 Préposé aux renseignements 1
Total CLE - L'ISLET 4
CLE - LITTORAL Cadre 630  Cadre supéricur 2
Professionnel 111 | Attaché d'administration 5
Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 26
264  |Technicien en administration !
298  |Enquéteur en mati¢res frauduleuses 5
Soutien 200 |Agent de burecau 5
221 Agent de secrétariat 1
249  |Préposé aux renseignements 2
Total CLE - LITTORAL 47
CLE - MONTMAGNY Cadre 630  [Cadre supéricur 1
Professionnel 111 -jAttaché d'administration 2
Technicien 214  [Agent d'aide socio-économique 10
Soutien 200 |Agent de bureau 1
221 Agent de secrétariat i
Total CLE - MONTMAGNY 15
CLE - SAINTE-CROIX Technicien 214  1Agent d'aide socio-économique 2
Soutien 200 jAgent de burcau !
249 Préposé aux renseignements 1
Total CLE - SAINTE-CROIX 4
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NOM DE LA REGION NOMDU-CLE e CORPS D'EMPLOIS . TOTAL
‘ CLE - SAINTE-MARIE Cadre 630  |{Cadre supérieur i
Professionnel 111 Attaché d'administration 2
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 10
Soutien 200 {Agent de bureau 3
Total CLE - SAINTE-MARIE 16
CLE - SAINT-GEORGES Cadre 630  |Cadre supéricur 1
Professionnel 111 jAttaché d'administration 3
Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 19
264  |Technicien en administration 2
Soutien 200  |Agent de bureau 5
221 Agent de secrétariat 1
) 249  |{Préposé aux renseignements 1
Total CLE - SAINT-GEORGES 32
CLE - SAINT-JOSEPH Soutien 200 |Agent de bureau 1
Total CLE - SAINT-JOSEPH 1
CLE - SAINT-LAZARE Technicien 214 {Agent d'aide socio-économique 2
Soutien 200  jAgent de bureau 1
249 Préposé aux renseignements 1
Total CLE - SAINT-LAZARE . 4
CLE - THETFORD MINES Cadre 630  |Cadre supéricur 1
Professionnel 111 }Attaché d'administration 3
Technicien 214  jAgent d'aide socio-économique 7
264  {Technicien en administration 1
Soutien 200 Agent de burcau i
249  |{Préposé aux renseignements 2
Total CLE - THETFORD MINES ‘ 15
Total 12. CHAUDIERE-APPALACHES 146
13. LAVAL REGROUPEMENT EST (LAVAL-DES- Cadre 630  |Cadre supérieur 2
RAPIDES) Professionnel 111 |Attaché d'administration 1
Technicien 214  {Agent d'aide socio-économique 40
264 |Technicien en administration 1
Soutien 200  |Agent de bureau 10
221 Agent de secrétariat 1
Total REGROUPEMENT EST (LAVAL-DES-RAPIDES) 55
REGROUPEMENT'OUEST (CHOMEDEY -{Cadre 630  |Cadre supérieur 2
SAINTE-DOROTHEE) Professionnel 111 |Attaché d'administration 1
Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 21
264  |Technicien en administration 1
Soutien 200  jAgent de burcau 7
. 249  |Préposé aux renseignements 3
Total REGROUPEMENT OUEST (CHOMEDEY - SAINTE-DOROTHEE) 35
Total13. LAVAL ‘ ' , 90
14. LANAUDIERE CLE - BERTHIERVILLE Cadre 630  [Cadre supéricur
) Professionnel 111 Attaché d'administration
Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique
264  {Technicien en administration
Soutien 200  jAgent de bureau
Total CLE - BERTHIERVILLE 14
CLE-JOLIETTE Cadre 630 Cadre supérieur 1
Professionnel 111 |Attaché d'administration 4
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 18
264  |Technicien en administration . 1
Soutien 200  |Agent de bureau 7
249  {Préposé aux renscignements 3
Total CLE - JOLIETTE 34
CLE - RAWDON Cadre 630  |Cadre supérieur 1
Technicien 214 jAgent d'aide socio-économique 11
264  |Technicien en administration 1
298 Enquéteur en matiéres frauduleuses 10
Soutien 200 iAgent de bureau 1
Total CLE - RAWDON 24
CLE - REPENTIGNY Cadre 630  |Cadre supérieur 1
Professionnel 111 Attaché d'administration 4
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 22
264  {Technicien en administration i
Soutien 200  |Agent de bureau 10
221 Agent de secrétariat 2
249  |Préposé aux renseignements 2
Total CLE - REPENTIGNY 42
CLE - SAINTE-JULIENNE Cadre 630  jCadre supérieur 1
Professionnel 111 jAttaché d'administration 2
Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 17
264  |Technicien en administration 1
Soutien 200  jAgent de bureau 3
24

Total CLE - SAINTE-JULIENNE
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CATEGORIE

NOMDE LA REGION NOM DU CLE D'EMPLOIS CORPS D'EMPLOIS TOTAL
CLE - SAINT-JEAN-DE-MATHA Technicien 214  {Agent d'aide socio-économique 5
Soutien 200  iAgent de bureau 1
Total CLE - SAINT-JEAN-DE-MATHA ' 6
- ICLE - TERREBONNE Professionnel 111 |Attaché d'administration 2
Technicien 214 . |Agent d'aide socio-économique 18
Soutien 200  |Agent de burcau 7
Total CLE - TERREBONNE 27
Total'14. LANAUDIERE m
15. LAURENTIDES CLE - LACHUTE Cadre 630  {Cadre supéricur [
Professionnel 111 |Attaché d'administration 2
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 4
Soutien 200 Agent de bureau 5
Total CLE - LACHUTE 12
CLE - MONT-LAURIER Cadre 630 | |Cadre supérieur 1
Professionnel 111 Attaché d'administration 1
Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 9
Soutien 200  |Agent de bureau 2
221 Agent de secrétariat !
249  {Préposé aux renseignements 1
Total CLE - MONT-LAURIER 15
CLE - SAINTE-ADELE Cadre 630  Cadre supéricur 1
Professionnel 111 Attaché d'administration 1
Technicien 214 {Agent d'aide socio-économique 17
Soutien 200 {Agent de burcau 5
221 Agent de secrétariat 1
Total CLE - SAINTE-ADELE 25
CLE - SAINTE-AGATHE Cadre 630  |Cadre supéricur 1
- {Professionnel 111 Attaché d'administration 2
. Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 17
Soutien 200 Agent de bureau 4
Total CLE - SAINTE-AGATHE 24
CLE - SAINTE-THERESE Cadre 630 Cadre supéricur 2
Professionnel 111 |Attaché d'administration 2
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 26
Soutien 200  jAgent de bureau 8
Total CLE - SAINTE-THERESE ' 38
CLE - SAINT-EUSTACHE Professionnel 111 Attaché d'administration 1
Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 7
Soutien 200 Agent de bureau 3
221 Agent de secrétariat I
249  |Préposé aux renseignements 2
Total CLE - SAINT-EUSTACHE ' .14
CLE - SAINT-JEROME Cadre 630  |Cadre supéricur 1
Professionnel 111 Attaché d'administration 2
Technicien 214  1Agent d'aide socio-économique 26
Soutien 200 Agent de bureau 8
221 Agent de secrétariat 1
249 {Préposé aux renseignements 4
Total CLE - SAINT-JEROME 42
Total 15. LAURENTIDES o n , 170
16. MONTEREGIE CLE - ACTON VALE Technicien 214 Agent d'aide socio-économique 1
. Soutien 200 Agent de bureau 1
Total CLE - ACTON VALE 2
CLE - BOUCHERVILLE Professionnel 111 jAttaché d'administration 1
{Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 2
Soutien 200  {Agent de burcau 1
Total CLE - BOUCHERVILLE 4
CLE - BROME-MISSISQUO! Professionnel 111 Attaché d'administration 1
Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 8
298 ' |Enquéteur en matiéres frauduleuses 1
Soutien 200 |Agent de bureau 3
Total CLE - BROME-MISSISQUOI 13
CLE - BROSSARD Cadre 630 |Cadre supérieur 1
Professionnel 11l Attaché d'administration 4
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 23
298  |Enquéteur en mati¢res frauduleuses 2
Soutien 200 |jAgent de burcau 9
249 Préposé aux renseignements
Total CLE - BROSSARD 41
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CLE - CHATEAUGUAY ) Professionnel 116  |Conseiller orientation profess. 1

Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 6

Soutien 200  |Agent de bureau 2

: Total CLE - CHATEAUGUAY ) 9

CLE - HAUTE-YAMASKA Cadre 630  {Cadre supérieur 2

Professionnel 111 Attaché d'administration 3

Technicien 214  }Agent d'aide socio-économique 16

298  |Enquéteur en matiéres frauduleuses 2

Soutien - 200 |Agent de bureau 4

221 Agent de secrétariat 1

249 Préposé aux renseignements 5

Total CLE - HAUTE-YAMASKA 33

CLE - HAUT-SAINT-LAURENT Technicien 214  |Agent daide socio-économique 4

Soutien 200 |Agent de bureau 1

Total CLE - HAUT-SAINT-LAURENT 5

CLE - LA VALLEE-DU-RICHELIEU Cadre 630 Cadre supérieur 1

Professionnel 111 }Attaché d'administration 1

Technicien 214 | Agent d'aide socio-économique 15

298  |Enquéteur en matiéres frauduleuses 1

Soutien 200 |Agent de bureau 3

Total CLE - LA VALLEE-DU-RICHELIEU 21

CLE - LE HAUT-RICHELIEU Cadre 630  |Cadre supéricur !

: Professionnel 111 |Attaché d'administration 2

Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique’ 22

298  |Enquéteur en mati¢res frauduleuses 4

Soutien 200 |Agent de bureau 5

249  {Préposé aux renscignements 5

Total CLE - LE HAUT-RICHELIEU 39

CLE - LONGUEUIL Cadre 630  |Cadre supéricur 2

Professionnel 111 Attaché d'administration 3

Technicien 214 {Agent d'aide socio-économique 33

298 Enquéteur en matiéres frauduleuses 4

Soutien 200  jAgent de bureau 11

249  {Préposé aux renseignements 4

Total CLE - LONGUEUIL 57

CLE - MARIEVILLE Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 2

) Soutien 200 |Agent dec bureau 2

Total CLE - MARIEVILLE 4

CLE - SAINT-CONSTANT Cadre 630 |Cadre supéﬁeur 1

Professionnel 111 Attaché d'administration 2

Technicien 214  jAgent daide socio-économique 15

298 Enquéteur en matiéres frauduleuses 2

Soutien 200  Agent de bureau 4

Total CLE - SAINT-CONSTANT 24

CLE - SAINT-HYACINTHE Cadre 630  |Cadre supérieur 2

’ Professionnel 1t Attaché d'administration 3

Technicien 214  IAgent daide socio-économique 24

298 Enquétcur en maticres frauduleuses 2

Soutien 200 {Agent de bureau 4

221  {Agent de sccrétariat 1

249  |Préposé aux renseignements 2

Total CLE -~ SAINT-HYACINTHE 38

CLE - SOREL Cadre 630  |Cadre supérieur 1

Professionnel 111 Attaché d'administration 2

Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 11

264  1Technicien en administration 1

298 |Enquéleur en matiéres frauduleuses 1

Soutien 200 Agent de burcau 4

221 Agent de secrétariat 1

249  |Préposé aux renseignements 1

Total CLE - SOREL 22

CLE - VALLEYFIELD Cadre 630  [Cadre supérieur 1

Professionnel 111 Attaché d'administration 4

Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 18

298  |[Enquéteur en maticres frauduleuses 2

Soutien 200  |Agent de bureau 6

249  [Préposé aux renseignements 4

Total CLE - VALLEYFIELD ) 35

CLE - VAUDREUIL-SOULANGES Cadre 630  {Cadre supéricur 1

Professionnel 111 Attaché d'administration 2

Technicien 214 |Agent daide socio-économique 8

Soutien 200 |Agent de bureau 4

) Total CLE - VAUDREUIL-SOULANGES 15

Total 16. MONTEREGIE 362
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17. CENTRE-DU-QUEBEC CLE - DRUMMONDVILLE Cadre 630  |Cadre supérieur 1
Professionnel 111 Attaché d'administration 2
Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 19
Soutien 200 Agent de burcau 4
221 Agent de secrétariat 1
249  {Préposé aux renseignements !
Total CLE - DRUMMONDVILLE 28
CLE - LERABLE Cadre 630 _|Cadre supérieur !
Professionnel 111 - {Attaché d'administration 1
Technicien 214  |Agent d'aide socio-économique 10
Soutien 200 {Agent de bureau 4
Total CLE - L'ERABLE 16
CLE - NICOLET - BECANCOUR Cadre 630  {Cadre supéricur i
Professionnel 111 Attaché d'administration 2
Technicien 214  }Agent d'aide socio-économique 8
Soutien 200  jAgent de bureau 3
249  {Préposé aux renscignements” 1
Total CLE - NICOLET - BECANCOUR 15
CLE - VICTORIAVILLE Cadre 630  |Cadre supéricur i
Professionnel 111 Attaché d'administration 2
Technicien 214 |Agent d'aide socio-économique 16
Soutien 200 Agent de burcau 3
Total CLE - VICTORIAVILLE ‘ ' 22
Total 17. CENTRE-DU-QUEBEC 81
Total “ 2318

Source : Données extraites du SAGIP 4 la paie 25 du 3 mars 2016 (effectif en lien d'emploi au 2 mars 2016).

Notes :

- Les centres locaux d'emploi de Kuujjuak et de Inukjuak ne figurent pas sur la liste des effectifs puisque les employés sont rémunérés par
I'Administration régionale Kativik, Le centre local d'emploi de Grand-Mére n'est également pas présenté, car ce sont des employés du Centre de
traitement administratif de Grand-Mére qui offrent les services.

- Les données concernent exclusivement le personnel des 124 centres locaux d'emploi et excluent les centres administratifs et spécialisés régionaux
ainsi que les centres administratifs et spécialisés provinciaux.

- Les données excluent le personnel non assujetti 4 la Loi sur la fonction publique, & l'exception des membres de Ia haute direction, le personnel de la
Ville de Montréal et incluent le personnel de la banque de suppléance (40).

SOURCE: DGRH - 2016-03-30
COLLABORATION: SOT - 2016-04-04
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