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CONSEIL EXECUTIF

ORDRE DES ARCHITECTES DU QUEBEC |
1825, BouL. René-LEvesQuE QUEST |
MoONTREAL |

Monsieur Michel Bissonnet
Président de I'Assemblée nationale
Gouvernement du Québec

Monsieur le Président,
J'ai I'nonneur de vous présenter le rapport annuel de I'Ordre des architectes du Québec
pour I'exercice financier qui s'est terminé le 31 mars 2005.

Je vous prie d'agréer, Monsieur le Président, I'expression de mes sentiments les meilleurs.
Le ministre responsable de I'application des lois professionnelles,

Yvon Marcoux
Québec, mai 2005

Monsieur Yvon Marcoux
Ministre responsable de I'application des lois professionnelles
Gouvernement du Québec

Monsieur le Ministre,

C'est un immense plaisir que de vous présenter le Rapport annuel
de I'Ordre des architectes du Québec pour I'exercice financier qui
a pris fin le 31 mars 2005.

Je vous prie de croire, Monsieur le Ministre, en I'expression de
ma meilleure considération.

Le président,
Pierre Beaupré
Montréal, mai 2005
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Monsieur Gaétan Lemoyne
Président
Office des professions du Québec

Monsieur le Président,

Je suis heureux de vous transmettre le dernier Rapport annuel
de I'Ordre des architectes du Québec pour I'exercice financier
terminé le 31 mars 2005.

Je vous prie de croire, Monsieur le Président, & |'assurance de
ma considération distinguée.

Le président,
Pierre Beaupré
Montréal, mai 2005
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Une proportion importante des stagiaires et des architectes
estime que I'acces a la profession est devenue de plus en
plus difficile. Certains remettent en question I'exigence d'une
maitrise professionnelle ainsi que le processus d'examens
nord-américains ARE. Un groupe de travail a réfléchi a cette
question et, de fagon plus générale, a la situation des stagiaires
qui, au terme de plus de quatre ans d'études universitaires, se
retrouvent sans cadre de référence au moment o ils doivent
préparer un nombre substantiel d'examens. Le Groupe de travail
a entendu les stagiaires et un groupe de jeunes architectes. |l
a aussi été informé d'une remise en question similaire des
examens nord-américains de la part de nos collegues ontariens.

Sans anticiper sur ce que seront les conclusions précises du
Groupe de travail, on peut déja dévoiler certaines orientations :
les membres du Groupe de travail ont des réticences a abandonner
le systtme d'examens nord-américains, surtout dans un
contexte ol les représentants du National Council of
Architectural Registration Boards (NCARB) nous annoncent
une réduction importante du nombre d'examens au cours des
années a venir. Les membres du Groupe de travail estiment
d'autre part que I'Ordre doit améliorer les services rendus aux
stagiaires, notamment par la mise sur pied de cours orientés
vers la préparation des examens, et cela, avec la collaboration
du Comité de formation continue.

Outre les réglements mentionnés plus haut sur I'exercice de la
profession en société et la formation continue obligatoire,
I'Ordre a déposé a I'Office des professions du Québec deux
projets de réglements sur la délivrance de permis d'exercice et
sur les normes d'équivalence de diplomes et de formation.

Le Bureau a aussi sensibilisé |'Office des professions a I'impor-
tance d'actualiser le réglement en vigueur sur les diplomes
donnant accés  la profession afin de tenir compte des nou-
veaux programmes enseignés dans les écoles d'architecture.

L'Ordre a fait part de son point de vue a I'occasion de la présen-
tation du Plan d'urbanisme et de la Politique du patrimoine de la
Ville de Montréal. Il a aussi présenté un mémoire a I'occasion
des audiences publiques sur le développement durable au
Québec. Dans I'énoncé de ses points de vue, |'Ordre a fait valoir
I'intérét public de I'architecture et la nécessaire contribution
de notre profession & I'atteinte des objectifs définis dans les
documents soumis a la consultation.

Remerciements

Deux ans 2 la présidence de I'Ordre m'ont permis d'apprécier I'engagement de tous les architectes qui ont collaboré aux travaux
du Bureau, du Comité administratif ainsi que des comités et groupes de travail. Au nom de tous les architectes du Queébec, je les
en remercie, tout comme je tiens 2 souligner mon appréciation pour le travail soutenu et parfois intense du personnel de 'Ordre.

Pierre Beaupré
Président

FINALISTES

PROJETS INDUSTRIELS

CENTRE DES TECHNOLOGIES DE L'ALUMINIUM

VILLE DE SAGUENAY, SAGUENAY-LAC-SAINT-JEAN Quesec
CONSEIL NATIONAL DE RECHERCHES DU CANADA UNIVERSITE LAVAL
LE CONSORTIUM ©

ARCHITECTES LAPOINTE, VOYER, LEMAY ET ASSOCIES

PHOTO CONSEIL NATIONAL DE RECHERCHES CANADA
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L'exercice qui s'achéve aura été marqué par la décision de
I'Association des architectes de I'Ontario (OAA) de quitter le
Comité des conseils d'architecture du Canada (CCAQ). Cette
décision remet en cause I'existence méme de ce comité de
coordination des associations des provinces et territoires du
Canada. Le CCAC a jusqu'a maintenant permis la participation
financiére de tous les architectes canadiens a la traduction des
examens ARE du NCARB ainsi qu'au financement du CCAC.
Il demeure en outre le porte-parole des architectes canadiens
dans les rencontres internationales.

iy
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L'Ordre prévoit avoir des discussions avec I'OAA a ce sujet,
dans le cadre des rencontres semestrielles instaurées depuis
quelques années entre les deux organisations.

i

T T

L'Ordre a maintenu ses liens avec les organismes suivants :
Le ministére des Affaires municipales

Le ministere de I'Emploi, de la Solidarité sociale et de la Famille
L'Office des professions du Québec

Le Conseil interprofessionnel du Québec

Le Centre canadien d'architecture

Le Comité des conseils d'architecture du Canada

Le Conseil canadien de certification en architecture

Le National Council of Architectural Registration Boards
Le Conseil interdisciplinaire de design du Québec

Les Archives nationales du Québec

Les Arts et la Ville

La Société Logique

Le Conseil du paysage québécois

Culture Montréal

L' Association de la construction du Québec

“AEERE,
32 =

Il a par ailleurs amorcé le développement d'un partenariat
avec I'Association des gestionnaires de parcs immobiliers.

L'Ordre des architectes du Québec est propriétaire de 'immeuble

u'il occupe depuis plus de 40 ans. Toutefois, le personnel
je I'Ordre s'est accru substantiellement au cours des années
et I'espace ne suffit plus. Le batiment requiert en outre un
certain nombre de travaux essentiels a la mise aux normes de
méme que des travaux d'entretien relativement importants.
Des études sont en cours pour évaluer la possibilité de
déménager le siége social de |'Ordre.

INSTITUT DES NUTRACEUTIQUES ET DES ALIMENTS FONCTIONNELS

COTE CHABOT MOREL ARCHITECTES
AMIOT BERGERON ARCHITECTES

PHOTOGRAPHES MATHIEU MOREL, YAN LAPLANTE
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AFFAIRES PARASTATUTAIRES

Commande publique

—collaboré avec le ministére des Affaires municipales a un
comité technique sur I'amélioration des modes d'attribution
de la commande publique municipale;

- accordé au Groupe de travail sur la commande publique le
mandat de mener une réflexion sur les partenariats public-
privé et leur impact sur la pratique de I'architecture dans son
ensemble.

Formation continue

— entériné la recommandation du Comité de la formation continue
de développer le programme de formation continue obligatoire
en s'inspirant des regles et principes adoptés par I'Association
des architectes de I'Ontario;

—décidé de créditer les activités de formation continue suivies
dans le cadre des Programmes d'excellence et de perfection-
nement 2004-2005 et 2005-2006 aux fins du programme
de formation continue obligatoire a venir;

—adopté des lignes directrices régissant les relations entre
I'Ordre et les fournisseurs de matériaux offrant des activités
de formation.

AFFAIRES ADMINISTRATIVES

Médaille du mérite
— déceré la Médaille du mérite de 2004 a |'architecte Eva Vecsei.

Prix Thomas-Baillairgé

— décerné le prix Thomas-Baillairgé 2004 au Groupe interdis-
ciplinaire de recherche sur les banlieues (GIRBa) et a la Sociéte
du Quartier international de Montréal.

Valorisation de la profession
- agrrouvé I'approche préconisée par le Groupe de travail sur la
valorisation de la profession.

Comités et groupes de travail

- créé quelques groupes de travail sur des dossiers d'intérét
pour I'Ordre et la profession;

—révisé la composition des comités;

—adopté le mandat du nouveau Comité sur les techniques et
batiments durables.

Finances

—adopté les états financiers 2003-2004;

~adopté le budget 2004-2005;

~fixé la cotisation 2005-2006 a 685 $, montant approuveé par
I'assemblée générale, et maintenu les mémes catégories
d'exemption;

- recommandé a I'assemblée générale de renouveler le mandat
de la firme comptable Raymond Chabot Grant Thornton
pour la vérification 2004-2005;

- modifié les directives de 'OAQ a I'égard de la rémunération
des inspecteurs contractuels;

-renouvelé les mandats de la syndique de I'Ordre et du
syndic adjoint;

— renouvelé pour un an le programme d'assurance de personnes
de I'OAQ avec la Financiére Manuvie;

- autorisé le projet de développement informatique interne
proposé par le Groupe conseil LVMB;

- entamé une réflexion sur I'avenir du siege social de I'Ordre.

Relations externes

—rencontré les représentants de I'Office des professions du
Québec afin de discuter des dossiers d'intérét pour I'Ordre;

— poursuivi la participation de I'OAQ au Conseil interprofes-
sionnel du Québec, au Comité des conseils d'architecture du
Canada (CCAC), au Conseil canadien de certification en
architecture (CCCA), au National Council of Architectural
Registration Boards (NCARB), ainsi qu'a d'autres organismes
tels que Les Arts et la Ville, le Conseil du paysage québécois
et Culture Montréal;

—collaboré avec le ministere de I'Emploi, de la Solidarité
sociale et de la Famille & un comité paritaire sur la sécurité et
I'aménagement des aires et équipements de jeu;

— contribué  la mise sur pied du Conseil interdisciplinaire de
design du Québec;

- autorisé la participation de I'Ordre a un groupe de travail
conjoint avec I'Association de la construction du Québec
(ACQ) sur les échanges électroniques;

—collaboré avec les Archives nationales du Québec a un
groupe de travail conjoint sur la classification et la gestion
des archives d'architecture.

Jean-Pierre Dumont, avocat
Secrétaire de I'Ordre
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ADMINISTRATIF

Le Comité administratif de I'Ordre des architectes du Québec
est composé de cing membres : le président de |'Ordre, trois
vice-présidents désignés parmi les membres élus du Bureau
et une personne désignée parmi les administrateurs nommés
par |'Office des professions du Québec. Alors que le Bureau
est chargé de I'administration générale de I'Ordre, le Comité
administratif s'occupe de I'administration courante. Il exerce
tous les pouvoirs que le Bureau lui délégue.

Le Comité administratif a tenu sept réunions pendant I'exercice
2004-2005. Dans le cadre de son mandat d'administration cou-
rante, il a mis en ceuvre les dossiers et priorités déterminés par le
Bureau et a assuré le suivi et la coordination des travaux confiés
aux comités et groupes de travail, ainsi qu'a la permanence de
I'Ordre. Sur le plan’ des relations externes, ses membres ont
représenté |'Ordre au sein de différents groupes et organismes
qui présentent un intérét pour I'Ordre et pour la profession.

Au cours de I'exercice 2004-2005, le Comité administratif a
adopté plusieurs résolutions et il a transmis au Bureau des
recommandations touchant différents secteurs. Dans le cadre
de ses activités, le Comité administratif a :

Affaires statutaires

- entériné les reccommandations du Comité d'admission quant
a la délivrance de permis d'exercice;

—entériné la certification des qualifications académiques
émise par le Conseil canadien de certification en architecture
(CCCA);

—entériné les réinscriptions d'architectes radiés ou ayant quitté
I'Ordre; dans certains cas, aprés avoir recommandé au
préalable des cours ou un stage de perfectionnement;

- exempté un architecte des frais de réinscription, conformément
au Réglement sur les affaires du Bureau et les assemblées
générales;,

- radié les architectes n'ayant pas payé leur cotisation annuelle
ou leur prime d'assurance responsabilité professionnelle;

- autorisé des poursuites pour exercice illégal de la profession
ou utilisation de plans illégaux pour construire;

—commenté un avis du Comité d'inspection professionnelle
sur I'évolution de I'inspection professionnelle.

Affaires parastatutaires

- collaboré a la préparation de la présentation faite par I'Ordre
aux audiences publiques sur le Plan d'urbanisme de la Ville
de Montréal;

- autorisé |'intervention de I'Ordre dans le dossier R-3535-
2004 de la Régie de I'énergie concernant I'autoproduction
d'énergie et la tarification inversée;

- autorisé la conclusion d'une entente avec M* Andrée DeSerres
qui agira comme consultante de I'Ordre dans le dossier des
partenariats public-privé (PPP);

- autorisé l'intervention de I'Ordre a la consultation publique
sur le Plan de développement durable du Québec;

- autorisé la rédaction et la distribution au public d'une liste
d'architectes intéressés par la certification des aires et
équipements de jeu;

- désigné I'architecte Maggy Apollon comme déléguée de
I'Ordre au comité-conseil sur les aires et équipements
de jeu du ministere de I'Emploi, de la Solidarité sociale et de
la Famille;

- établi que I'espace alloué a la publicité dans Esquisses ne
doit pas excéder 30 % du contenu du bulletin;

- créé le groupe de travail sur les documents électroniques;

-agi comme comité organisateur de I'assemblée générale
annuelle 2005.

Affaires administratives

—autorisé une contribution financiére de 250 $ a I'Ecole
d'architecture de I'Université Laval pour le financement
d'une exposition d'étudiants;

—autorisé une contribution financiére de 500 $ a la firme
Saucier+Perrotte, architectes, pour représenter le Canada 2
la Biennale d'architecture 2004 de Venise;

~autorisé une contribution de 500 $ faisant de I'Ordre un
partenaire de Ruralys, un centre d'expertise et d'animation
du patrimoine rural;

—autorisé une contribution financiere de 2 500 $ pour le
concours « Raconte-moi une maison »;

-autorisé une contribution de 15 000 §, répartie sur les
exercices financiers 2005-2006 et 2006-2007, au projet
de publication de I'Ecole d'architecture de I'Université Laval
sur |'habitation résidentielle au Québec;

- disposé des recommandations de I'Autorité des marchés
financiers quant au fonctionnement du Fonds des architectes;

- accordé a la firme Solo Communications le mandat de diffuser
aupres des municipalités les derniers développements pertinents
a l'application de la Loi sur les architectes;

- autorisé I'adhésion de I'Ordre & la Chambre de commerce
du Montréal métropolitain;

-retenu les services de la firme Okiok pour la réalisation
d'une analyse préliminaire & la mise en place de services
transactionnels sur le Web;

- confirmé la politique de I'Ordre quant 2 la distribution limitée
et exceptionnelle de la liste des membres de I'Ordre;

—autorisé des travaux d'entretien de la toiture, des fenétres et
du systéme de climatisation du batiment du siege social;

- autorisé la diffusion dans Esquisses du projet Embellir Montréal
organisé par le journal La Presse;

- discuté avec le Comité d'inspection professionnelle des mesures
a mettre en place pour améliorer le rendement dans ce
secteur et décidé d'y affecter des ressources administratives
supplémentaires;

— décidé de retirer de |'avis de renouvellement d'inscription au
Tableau de I'Ordre les sections suivantes : secteurs d'activité
professionnelle, catégorie de batiments, type de batiment;

~fixé a 280 $ le prix du Manuel canadien de pratique de
I'architecture,

- constitué un groupe de travail sur I'analyse des candidatures
soumises pour le prix Thomas-Baillairgé et la Médaille du mérite;

- autorisé |'embauche d'une adjointe a la formation continue.

Jean-Pierre Dumont
Secrétaire de I'Ordre
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D ADMISSION

Le Comité d'admission applique le Réglement sur les autres
conditions et modalités de délivrance des permis. Dans le
cadre de ses activités, il conseille le Bureau sur I'actualisation
du réglement et ses modalités d'application.

Pendant |'exercice financier 2004-2005, le Comité d'admission a
procédé a |'analyse de plus de 870 dossiers au cours de ses neuf
réunions régulieres. La principale tache du Comité consiste a
assurer |'encadrement du processus de stage en milieu de travail.
A cet égard, le Comité a analysé 98 demandes d'admission
au stage. Il s'agit du nombre le plus élevé depuis 1999. Le
Comité a également vérifié plus de 489 rapports de stage
aupres de deux catégories de participants.

Pour certains candidats étant toujours assujettis a I'ancien
régime, la période de stage était de 100 semaines (2 ans). lls
devaient avoir complété 75 semaines de stage avant d'étre
admissibles a la demande d'inscription aux examens. Dans le
cadre des ententes de réciprocité intervenues en 1992 entre
les associations provinciales délivrant des permis d'exercice de
'architecture au Canada, la période de stage a été portée a
5 600 heures (3 ans), dont 2 800 doivent étre complétées
avant qu'une demande d'inscription aux examens d'admission
puisse étre acheminée. La majorité des candidats figurent
dans cette derniere catégorie.

Rappelons que le volet québécois de I'examen d'admission a
la profession, intitulé « Partie A », traite des aspects juridiques
de la pratique de I'architecture au Québec et se déroule sous
la responsabilité de I'Ordre, tandis que le volet nord-ameéricain
comprend neuf parties regroupées sous le vocable d'EAPA
(Examen d'admission a la profession d'architecte ou ARE,
Architect Registration Examination, en anglais) supervisé par le
National Council of Architectural Registration Boards (NCARB).

L'examen nord-américain, malgré ses quelques années
d'existence et sa constante évolution, suscite des interrogations
dans I'ensemble du Canada. Les ordres du Québec et de

'Ontario ont recu le mandat d'étudier ce processus d'évaluation.
Le Bureau de I'Ordre a d'ailleurs mis sur pied le Groupe de
travail sur 'examen du NCARB. L'objectif de ce groupe de travail
est de soumettre une recommandation au Bureau.

Le Comité d'admission a aussi procédé a la vérification de 40
demandes de permis et de 5 demandes de permis temporaires.

Au chapitre de la cléricature (dossiers des candidats inscrits
avant I'abolition de ce régime paralléle en aotit 1995), le Comité
a analysé 3 rapports de cléricature, 8 demandes d'inscription
i I'examen final et 22 demandes d'exemption d'une matiere
de I'examen intermédiaire ou final. Signalons qu'a ce jour, I'Ordre
compte encore 15 étudiants au programme de cléricature, dont
11 ont accompli les 450 semaines requises. Des étudiants
inscrits, 12 ont complété I'examen intermédiaire, tandis que
7 ont réussi I'examen final. Au 31 décembre 2005, tous ces
étudiants devront avoir terminé les 450 semaines de cléricature
et réussi 'examen intermédiaire et final dans toutes les matieres.

Pour une deuxiéme année consécutive, le Comité a participé
a la critique et a I'évaluation d'un projet de composition
architecturale | et de quatre projets de composition architec-
turale II. Ces projets lui sont présentés au terme de quelques
semaines de cheminement sous la supervision de I'architecte
Jean-Pierre Chupin.

Le Comité d'admission n'a pu mener a terme I'examen du
dossier des catégories de permis. Il compte poursuivre sa
réflexion a ce sujet dans les mois a venir en vue de faire une
recommandation au Bureau. D'autre part, le Comité souscrit
avec enthousiasme a la décision du Bureau de reconnaitre en
principe le programme de cours de I'Institut royal d"architecture
du Canada (IRAC) comme voie d'accés possible a la profession
d'architecte au Québec.

Jean Peters
Président du Comité d'admission
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DE LA SYNDIQUE

La syndique de I'Ordre est responsable de contréler la
conduite des architectes au regard du Code des professions,
de la Loi sur les architectes et des réglementations qui en
découlent. Au cours de I'exercice 2004-2005, un syndic
adjoint a assisté la syndique dans le traitement des dossiers.

Les activités du Bureau du syndic comportent quatre volets :
les demandes de renseignements, les demandes d'enquéte et
signalements d'infractions, les avertissements — avis d'infraction
et conciliations de différends - et, enfin, le processus disciplinaire,
regroupant plaintes disciplinaires et appels interjetés aupres
du Tribunal des professions.

En 2004-2005, prés de 1 100 appels téléphoniques ont été
recus au Bureau du syndic. Les demandes de renseignements
concernant les réglements provenant de divers professionnels,
totalisent 55 % de ces appels. Quant aux demandes provenant
du public, qu'il s'agisse de demandes d'information générale ou
de demandes d'enquéte, elles représentent 45 % des appels.

Le Bureau du syndic reoit des demandes d'enquéte ainsi que
diverses communications lui signalant de possibles infractions.
Les obligations du Bureau du syndic different dans ces deux
cas. En ce qui concerne les demandes d'enquéte, le syndic
doit informer le demandeur de I'évolution du dossier, et ce
dernier peut en appeler de la décision du syndic devant un
comité de révision. Quant aux signalements, le syndic les traite
a sa discrétion et n'est pas tenu d'effectuer un suivi aupres des
sources de signalements.

Lexercice s'est amorcé avec 74 dossiers actifs. De ces 74 dossiers,
33 ont été fermés au cours de I'exercice. Le Bureau du syndic
a requ 25 nouveaux dossiers dont 21 étaient des demandes
d'enquéte formelles et 4, des signalements d'infraction. De ces
25 dossiers, 4 ont été fermés pendant I'exercice. Des 99 dossiers
a traiter pendant I'exercice, 37 ont été fermés. Parmi ceux-ci,
4 ont été transmis au comité d'inspection professionnelle. Il reste
donc 62 dossiers actifs, dont 50 en sont a I'étape de I'enquéte.

Au cours de I'exercice 2004-2005, les trois avis qui nécessitaient
un suivi en début d'année ont été réglés a la satisfaction de la
syndique. Parmi ceux-ci, deux avis ont été réglés en conciliation
de différend. Aucun nouvel avis n'a été émis.

Deux conciliations de différends se sont ajoutées a celle encore
active en début d'année. L'un de ces dossiers s'est transformé
en plainte, un autre s'est réglé en corrigeant la situation et le
troisieme a donné lieu & la conclusion d'une entente.

Processus disciplinaire

Sept nouvelles plaintes déposées au Comité de discipline
s'ajoutent aux trois dossiers de plainte déja actifs en début
d'année.

Louise Barrette
Syndique

FAUTES PRESUMEES
25 DOSSIERS OUVERTS DU 1% AVRIL 2004 AU 31 MARS 2005

TOTAL 100 % 100 %
CODE DE DEONTOLOGIE 92 %

Il DEVOIRS ET OBLIGATIONS ENVERS LE PUBLIC 3
1. EXECUTION DES TRAVAUX 3

5%

Il DEVOIRS ET OBLIGATIONS ENVERS LE CLIENT
. GENERAL 10
INTEGRITE 17
. DISPONIBILITE ET DILIGENCE 8
RESPONSABILITE 1
. INDEPENDANCE ET DESINTERESSEMENT 2
. SECRET PROFESSIONNEL 2
0
2

42 711%

. ACCESSIBILITE DES DOSSIERS
._FIXATION ET PAIEMENT DES HONORAIRES

© N WA W

<

DEVOIRS ET OBLIGATIONS ENVERS LA PROFESSION
. CHARGES ET FONCTIONS INCOMPATIBLES

ACTES DEROGATOIRES

RELATION AVEC L'ORDRE ET LES CONFRERES
._CONTRIBUTION A 'AVANCEMENT DE LA PROFESSION

1 19%

B W N -
o & N O

PUBLICITE 3
. RESTRICTIONS ET OBLIGATIONS

SYMBOLE GRAPHIQUE DE L'ORDRE 0
. NOM DES SOCIETES D'ARCHITECTES 0

5%

W N 2 e

REGLEMENT SUR LA SOUSCRIPTION OBLIGATOIRE AU 0%

FONDS D'ASSURANCE RESPONSABILITE PROFESSIONNELLE

Il APPLICATION DU FONDS D'ASSURANCE RESPONSABILITE 0
PROFESSIONNELLE

0%

REGLEMENT SUR LA TENUE DES DOSSIERS, DU REGISTRE ET DES BUREAUX

Il TENUE DES BUREAUX 1 1 2%

CODE DES PROFESSIONS 4 4 1% 6%

TOTAL DES INFRACTIONS 64

TOTAL DES INFRACTIONS AU CODE DE DEONTOLOGIE 59

Rectificatif

Une revue de nos rapports annuels antérieurs nous a amené
a constater que le décompte des dossiers ouverts et fermés
a travers les années ne correspondait pas aux données
réelles. Nous profitons de ce présent rapport pour apporter les
modifications appropriées.

ANNEE NOMBRE DE DOSSIERS ACTIFS EN FIN D'EXERCICE
OUVERTS [ FERMES
1997-1998* 25 12 28
1998-1999 30 33 25
1999-2000 25 10 40
2000-2001 33 8 65
2001-2002 44 33 76
2002-2003 38 30 84
2003-2004 32 42 74
2004-2005 25 37 62

* EN DEBUT D'EXERCICE 1997-1998 15 DOSSIERS ETAIENT ACTIFS
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PRESIDENT
M JEaN-GuY GILBERT, AVOCAT
(DEPUIS DECEMBRE 2003)

MEMBRES

RAIMONDO AVERNA
Pierre COLLETTE

GiLLes COTE

JAcQUES DELORME
HEeNRI-P. LABELLE
JEAN-CHARLES MARTINEAU
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Lucie AuBIN
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DE DISCIPLINE

Le Comité de discipline traite toute plainte formulée contre un
architecte, ou contre une personne qui a été membre de I'Ordre
des architectes du Québec, pour une infraction aux dispositions
du Code des professions, de la Loi sur les architectes ou des
réglements adoptés en vertu du Code des professions ou de la
Loi sur les architectes. Le Comité rend compte de ses activités
au Bureau, auquel il soumet les recommandations qu'il
juge appropriées.
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FINALISTES
PROJETS RESIDENTIELS

Le 6747 A 6759 RUE SAINT-URBAIN
MONTREAL
HeNRI C. CLEINGE, ARCHITECTE

PHOTOGRAPHE DENIS FARLEY

GEOMETRIE BLEUE

HAVRE- AUX-MAISONS, 1LES-DE-LA- MADELEINE
DIANE DECOSTE ET YVES BERIAULT
YIACOUVAKIS HAMELIN ARCHITECTES YH2

PHOTOGRAPHE PHILIPPE SAHAROFF

LA MAISON DE LA COTE MINTON
NORTH HATLEY, ESTRIE

STEVEN MARIEN

AFFLECK + DE LA RIVA ARCHITECTES

PHOTOGRAPHE MARC CRAMER

115 sTupios bu CIRQUE DU SOLEIL
MONTREAL
CIRQUE DU SOLEIL

LES ARCHITECTES FAUCHER AUBERTIN BRODEUR GAUTHIER
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03-04-0060 05-01-11 4.02.01 A) €T H)
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CP'59.2,
REGL. SUR LA TENUE DES DOSSIERS
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03-05-0062 05-02-10 CP59.2
03-05-0063 05-02-10 CD 2.01
EP5HI2

* CD : CoDE DE DEONTOLOGIE DES ARCHITECTES

**CP : CODE DES PROFESSIONS

CoMITE

,3.02.01,3.02.05

05-05-10 AViNR A VENR

114,122

05-06-08 AVENR A VENR
05-06-09 AVeNrR A VENR

MEMBRES

FERNAND TREMBLAY
ANDRE LAVIOLETTE
MicHAEL G. WERLEMAN

ADMINISTRATEURS
NOMMES PAR L'OPQ
JEAN-LUC HENRY
MICHELLE ROCHELEAU

SECRETAIRE-AUDIENCIERE
Lucie AuBIN

DE REVISION DES PLAINTES

Le Comité de révision des plaintes a pour fonction de donner

a toute personne qui lui en fait la demande, et qui a demandé
au syndic ou au syndic adjoint la tenue d'une enquéte, un avis
relativement a la décision du syndic de ne pas porter plainte
devant le Comité de discipline.

NOMBRE DE DOSSIERS AU 31 MARS 2004 1
NOMBRE DE DOSSIERS OUVERTS AU COURS DE L'EXERCICE 2004-2005 4
NOMBRE DE DOSSIERS TRAITES AU COURS DE L'EXERCICE 2004-2005 4

1. CONCLUT QU'IL N'Y A PAS LIEU DE PORTER PLAINTE 2
DEVANT LE COMITE DE DISCIPLINE

2. SUGGERE AU SYNDIC OU AU SYNDIC ADJOINT DE
COMPLETER SON ENQUETE

3. SUGGERE AU SYNDIC DE REFERER LE DOSSIER AU
COMITE D'INSPECTION PROFESSIONNELLE

4. CONCLUT QU'IL Y A LIEU DE PORTER PLAINTE DEVANT
Le COMITE DE DISCIPLINE

NOMBRE DE DOSSIERS AU 31 MARS 2005
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CONCILIATION ET

ARBITRAGE DES COMPTES

CONCILIATEURS

CLAUDE P. BEAUBIEN Lorsqu'une mésentente survient au sujet d'un compte d'honoraires, le client

GiLLEs BEAUCHAMP peut demander & I'Ordre une conciliation. Cette procédure, administrée

MicHEL BEGIN par ['Ordre, vise a permettre, & peu de frais, le réglement & I'amiable

PIERRE COLLETTE des différends relatifs aux comptes d'honoraires. Si la conciliation ne

JAcQuEs FORTIN méne pas a un réglement, le client peut demander ['arbitrage.

ReENE LAGACE

ANDRE LAVIOLLETTE ConciLIATION

JEAN-CHARLES MARTINEAU DOSSIERS NON TRAITES AU 31 MARS 2004 6

" DOSSIERS OUVERTS AU COURS DE L'EXERCICE 2004-2005 24

[ = — DOSSIERS TRAITES AU COURS DE L'EXERCICE 2004-2005 25

Evans S1. éews DIFFERENDS REGLES A L'ETAPE DE LA CONCILIATION 9

B ik DIFFERENDS SOUMIS A L'ARBITRAGE 4
DIFFERENDS NON REGLES A LA CONCILIATION 7
DIFFERENDS REGLES AVANT LA TENUE DE LA CONCILIATION 2

ARBITRES

RENE LAGACE DEMANDES DE CONCILIATION REFUSEES 2

ANDRE LAVIOLLETTE DEsISTEMENTS 1
DoOsSIERS NON TRAITES AU 31 MARS 2005 5

JACQUES L. PARENTEAU

EVANS ST-GELAIS ARBITRAGE

FERNAND TREMBLAY DossIers AU 31 MARS 2004 0
DOSSIERS OUVERTS AU COURS DE L'EXERCICE 2004-2005 4

SECRETAIRE DOSSIERS TRAITES AU COURS DE L'EXERCICE 2004-2005 1

Lucie AusiN DOSSIERS REGLES AVANT LA TENUE DE L' ARBITRAGE 1
Dossiers AU 31 MARS 2004 2

FINALISTES

PROJETS DE DESIGN URBAIN

ESPLANADE FRONTENAC PLACE TOMLINSON — UNIVERSITE McGILL QUARTIER INTERNATIONAL DE MONTREAL

SHERBROOKE, ESTRIE MONTREAL MONTREAL

VILLE DE SHERBROOKE UNIVERSITE McGiLL QIM - QUARTIER INTERNATIONAL DE MONTREAL

PETER SOLAND, ARCHITECTE MAROSI + TROY ARCHITECTES CONCEPTION

(ATELIER URBAN SOLAND INC.) JODOIN LAMARRE PRATTE ET ASSOCIES ARCHITECTES DAOUST LESTAGE INC. ARCHITECTURE DESIGN URBAIN

PHOTO VILLE DE SHERBROOKE/CHARNEY & SOLAND PHOTOGRAPHE JEAN MERCIER REALISATION

LE CONSORTIUM DAOUST LESTAGE INC.-
PROVENCHER ROY + ASSOCIES ARCHITECTES

PHOTOGRAPHE FABER CAYOUETTE

ComITE

o

e R—

DE LA FORMATION DES ARCHITECTES

REPRESENTANTES DE L'OAQ

CaroLe Scuerrer, PRESDENTE  Le Comité de la formation des architectes est un comité consultatif ayant

Louise Amior pour mandat d'examiner, dans le respect des compétences respectives
et complémentaires de I'Ordre, des établissements universitaires et du

REPRESENTANTS DE LA CONFERENCE  ministre de I'Education, les questions relatives & la qualité de la formation

DES RECTEURS ET PRINCIPAUX des architectes. Cette qualité est ici comprise comme I'adéquation
DES UNIVERSITES DU QUEBEC de la formation aux compétences professionnelles & acquérir pour
ANDRE CAsauLT I'exercice de la profession d'architecte.

Davip Mario Covo " ; ; . ,
Le Comité est formé de cing membres, soit deux membres de I'Ordre

nommeés par le Bureau, deux membres nommés par la Conférence des
recteurs et principaux des universités du Québec et un membre
nommé par le ministre de I'Education ou son représentant.

REPRESENTANT DU
MINISTERE DE L' EDUCATION
GERARD CARRIER
Au cours de I'exercice 2004-2005, le Comité de la formation des
SECRETAIRE architectes a tenu deux réunions qui ont porté principalement sur
JEAN-PIERRE DUMONT 'actualisation de la réglementation de I'Ordre en ce qui a trait 4 la
délivrance des permis et aux normes d'équivalence.

Le Comité, par I'entremise de sa présidente, a aussi collaboré au groupe
de travail de I'Ordre sur I'examen du National Council of Architectural
Registration Boards (NCARB).

Jean-Pierre Dumont

Secrétaire
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ETATS FINANCIERS

AU 31 MARS 2005

RAPPORT

AUX MEMBRES DE
L'ORDRE DES ARCHITECTES DU QUEBEC

2004-2005

DES VERIFICATEURS

Nous avons vérifié le bilan de 'Ordre des architectes du Québec au 31 mars 2005 et les états des produits et
charges, des surplus et des flux de trésorerie de I'exercice terminé a cette date. La responsabilité de ces états financiers
incombe a la direction de I'Ordre. Notre responsabilité consiste a exprimer une opinion sur ces états financiers en nous
fondant sur notre vérification.

Notre vérification a été effectuée conformément aux normes de vérification généralement reconnues du Canada. Ces
normes exigent que la vérification soit planifiée et exécutée de maniére a fournir I'assurance raisonnable que les états
financiers sont exempts d'inexactitudes importantes. La vérification comprend le contrdle par sondages des éléments
probants a |'appui des montants et des autres éléments d'information fournis dans les états financiers. Elle comprend
également |'évaluation des principes comptables suivis et des estimations importantes faites par la direction, ainsi
qu'une appréciation de la présentation d'ensemble des états financiers.

A notre avis, ces états financiers donnent, a tous les égards importants, une image fidele de la situation financiere de
'Ordre au 31 mars 2005 ainsi que des résultats de ses activités et de ses flux de trésorerie pour I'exercice terminé a

cette date selon les principes comptables généralement reconnus du Canada.

QWLL,,L..L Lot Teprinding

RAYMOND CHABOT GRANT THORNTON
COMPTABLES AGREES

SOCIETE EN NOM COLLECTIF

MEMBRE DE

GRANT THORNTON INTERNATIONAL

MONTREAL
LE 18 AVRIL 2005

TOUR DE LA BANQUE NATIONALE
600, RUE DE LA GAUCHETIERE OUEST
BuReau 1900

MonTREAL (Quesec) H3B 4L8
TeLepHONE  (514) 878-2691
TeLEcoPIEUR (514) 878-2127
Wes WWW.RCGT.COM
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ProODuUITS

ET CHARGES
DE L'EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 2005
2005-2006 2004-2005 2004-2005 2003-2004
Budget Budget
(non vérifié) (non vérifié) Réel Réel
$ $ $
Produits
Cotisations des membres 1636 785 1514 461 1530 426 1508 298
Inscriptions au tableau des membres 11 250 12 240 10 830 13510
Examens 6 900 8 250 9 820 6 877
Inscriptions aux registres 55 500 55150 59 640 59 312
Formation 149 819 172 350 119 178 82 585
Amendes disciplinaires 4000
Controle de I'exercice illégal 29 000 31848 37770 26 540
Communications et publications 59 750 49 664 69 875 64 929
Evénements spéciaux 2000 3900 2200
Subventions et commandites 100 013 69 750 29 363 32894
Revenus de partenariats 10 000 15 000 8299 18 061
Contributions du Fonds d'assurance 30 000 30000 25000 30000
Autres revenus 23115 33 660 31270 32 160
Total des produits 2112132 1998 373 1935371 1877 366
Charges
Affiliations et redevances 120 653 106 321 74 567 115 886
Contribution financiére 37 905 31850 31101 14120
Allocation de présence des membres du bureau
et des comités statutaires 32 306 38 284 25762 28 665
Salaires et charges sociales 932 392 901 549 854 124 801 442
Frais de représentation, repas et déplacements 89 136 76 147 82711 66 765
Honoraires professionnels 470 138 398 620 348 158 320 664
Communications et promotion 125 968 216 891 183 144 85 204
Télécommunications 3630 279 2437 2 467
Imprimerie et reproduction 126 444 74 997 66 574 92701
Services postaux et messagerie 57 971 60 878 43 566 35289
Location 23092 28070 19 070 16 720
Entretien et réparations 25000 40739 34 048 57 439
Frais d'administration 89 684 102 586 99 698 84 528
Amortissement des immobilisations 52795 56 996 32 553 52 003
Total des charges 2187 114 2136723 1897 513 1773893
Excédent (insuffisance) des produits
par rapport aux charges (74 982) (138 350) 37 858 103 473

LES NOTES COMPLEMENTAIRES FONT
PARTIE INTEGRANTE DES ETATS FINANCIERS.
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SURPLUS

DE L'EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 2005

2004-2005 2003-2004

Investi en Réservé
immobilisations (note 3) Libre Total Total
$
Solde au début 218 252 138 350 544 214 900 816 797 343
Acquisitions d'immobilisations de I'exercice 14 547 (14 547)
232799 138 350 529 667 900 816 797 343
Excédent (insuffisance) des produits par rapport (32 553) (63 368) 133779 37 858 103 473
aux charges
Virement du surplus libre au surplus réservé
(32 553) (63 368) 133779 37 858 103 473
Solde a la fin 200 246 74 982 663 446 938 674 900 816
LES NOTES COMPLEMENTAIRES FONT
PARTIE INTEGRANTE DES ETATS FINANCIERS.
FLux ;
E TRESORERIE
DE L'EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 2005
2004-2005 2003-2004
$
ACTIVITES DE FONCTIONNEMENT
Excédent des produits par rapport aux charges 37 858 103 473
Eléments hors-caisse
Amortissement des immobilisations 32 553 52 003
Variations d'éléments du fonds de roulement (note 4) 28 824 71 556
Rentrées nettes de fonds 99 235 227 032
ACTIVITES D'INVESTISSEMENT
Immobilisations et sorties nettes de fonds (14 547) (45 666)
Augmentation des espéces et quasi-espéces 84 688 181 366
Espéces et quasi-especes au début 1050 351 868 985
Espéces et quasi-espéces a la fin 1135039 1050 351
ESPECES ET QUASI-ESPECES
Encaisse 338 577 351 674
Dépdts a terme 796 462 698 677

17135039 1050 351

LES NOTES COMPLEMENTAIRES FONT
PARTIE INTEGRANTE DES ETATS FINANCIERS.
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BiLAN

AU 31 MARS 2005

IV ETATS FINANCIERS 2004-2005

AcrtiF

Actif a court terme
Encaisse
Dépots a terme, au coit, 2,43 %
Inventaire du Manuel de pratique
Comptes clients
Frais payés d'avance

Immobilisations (note 5)

PassiF

Passif a court terme
Comptes fournisseurs et charges a payer
Revenus reportés - Prix d'excellence 2005
Revenus percus par anticipation

SURPLUS

Investi en immobilisations
Réservé (note 3)

Libre

LES NOTES COMPLEMENTAIRES FONT
PARTIE INTEGRANTE DES ETATS FINANCIERS.

s

Pour le Bureau,

/ 7

PIERRE BEAUPRE, PRESIDENT

7@&%\

PAULE BOUTIN, VICE-PRESIDENTE

2005 2004
$
338577 351 674
796 462 698 677
30 360
120 171 37 320
74 344 71163
1359914 1158 834
200 246 218 252
1560160 1377086
310 009 278 889
91 600
219 877 197 381
621486 476 270
200 246 218 252
74 982 138 350
663 446 544 214
938 674 900 816
1560160 1377086




NOTES

AU 31 MARS 2005

COMPLEMENTAIRES

1 - STATUTS, ACTIVITES ET OBJECTIFS DE L'ORDRE

La loi constitutive de I'Ordre des architectes du Québec (Ordre) est la Loi sur les architectes (L.R.Q., chapitre A-21).
L'Ordre est régi par le Code des professions du Québec et est considéré comme un organisme sans but lucratif du point
de vue fiscal. De plus, I'Ordre, comme tout les organismes régissant la pratique de I'architecture au Canada, est membre
du Comité des conseils d'architecture du Canada (CCACQ).

L'Ordre des architectes a pour principale fonction d'assurer la protection du public. A cette fin, il doit notamment controler
'exercice de la profession par ses membres, ce qui consiste principalement & assurer le bon fonctionnement de I'admission, de
'inspection professionnelle et de la discipline. L'Ordre veille aussi au respect du Réglement sur la souscription obligatoire au
Fonds des architectes. De plus, I'Ordre doit également contréler I'exercice illégal de la profession par les non-membres et traiter
les demandes de conciliation des comptes d’honoraires pour les clients qui en font la demande. L'Ordre se penche également
sur toute question d'intérét pour I'ensemble de la profession et pour I'architecture au Québec.

2 - CONVENTIONS COMPTABLES

Estimations comptables

Pour dresser des états financiers conformément aux principes comptables généralement reconnus du Canada, la direction
de I'Ordre doit faire des estimations et poser des hypothéses qui ont une incidence sur les montants présentés dans les états
financiers et les notes y afférentes. Ces estimations sont fondées sur la connaissance que la direction possede des événements en
cours et sur les mesures que |'Ordre pourrait prendre a I'avenir. Les résultats réels pourraient étre différents de ces estimations.

Especes et quasi-espéces
Les espéces et quasi-espéces incluent I'encaisse et les placements temporaires dont I'échéance est de moins de trois mois
au moment de |'acquisition.

Evaluation de I'inventaire du Manuel de pratique
Linventaire du Manuel de pratique est évalué au moindre coiit et de la valeur de remplacement, le colt étant déterminé
selon la méthode de I'épuisement successif.

Comptabilisation des produits
Les revenus sont enregistrés selon la méthode de la comptabilité d'exercice. Les revenus relatifs a I'exercice subséquent sont
présentés comme revenus pergus par anticipation ou revenus reportés au passif du bilan.

Dons regus sous forme de services

Le fonctionnement de I'Ordre dépend, en partie, des services de nombreux membres bénévoles. Du fait que I'Ordre ne se
procure normalement pas ces services contre paiement et qu'il est difficile de faire une estimation de leur juste valeur, ces dons
ne sont pas pris en compte dans les états financiers.

Amortissement
Les immobilisations sont amorties en fonction de leur durée probable d'utilisation selon la méthode de I'amortissement linéaire
aux taux annuels suivants :

Batiment 4 %
Aménagement des locaux 20 %
Mobilier et équipement 10 %
Ordinateurs et logiciels 25 %

Instruments financiers
L'encaisse, les dépots a terme, les comptes clients et les comptes fournisseurs et charges a payer sont des instruments financiers
dont la juste valeur se rapproche de la valeur comptable en raison de leur échéance rapprochée.

3 - SURPLUS RESERVE 2004-2005 2003-2004
$
Equilibre budgétaire de I'exercice subséquent 74 982 138 350

ETATS FINANCIERS 2004-2005 V



NOTES

VI ETATS FINANCIERS 2004-2005

COMPLEMENTAIRES (SUITE)

4 - INFORMATIONS SUR LE FLUX DE TRESORERIE
Les variations d'éléments du fonds de roulement se détaillent comme suit :

2004-2005 2003-2004
$
Inventaire du Manuel de pratique (30 360)
Comptes clients (82 851) 733
Frais payés d'avance (3181) (18 686)
Comptes fournisseurs et charges a payer 31120 52 155
Revenus reportés - Prix d'excellence 2005 91 600
Revenus percus par anticipation 22 496 37 354
28 824 71556
5 - IMMOBILISATIONS 2005
Amortissement Coat
Coit cumulé non amorti
Terrain® 50 000 50 000
Batiment® 254 461 176 534 77 927
Aménagement des locaux® 50 332 43 299 7 033
Mobilier et équipement 56 740 6475 50 265
Ordinateurs et logiciels 126 104 111 083 15 021
537 637 337 391 200 246
2004
Amortissement Colt
Colit cumulé non amorti
$ $ $
Terrain® 50 000 50 000
Batiment® 254 461 166 356 88 105
Aménagement des locaux® 50 332 33233 17 099
Mobilier et équipement 48 662 1704 46 958
Ordinateurs et logiciels 120 154 104 064 16 090
523 609 305 357 218 252

“ La derniére évaluation municipale indique une valeur de 508 000 $ pour le terrain et le batiment.

6 - FONDS D'ASSURANCE DE LA RESPONSABILITE PROFESSIONNELLE DE L'ORDRE DES ARCHITECTES DU QUEBEC
Les renseignements financiers ci-dessous proviennent des états financiers vérifiés du Fonds d'assurance au 31 décembre 2004,

lesquels sont présentés distinctement :

2004 2003

$

Total de I'actif 23774 491 19 246 396
Total du passif 20 508 439 14 657 528
Surplus 3 266 052 4 588 868
Revenus 3776 008 3 652 569
Dépenses 5 629 947 3 546 130
Flux de trésorerie liés aux activités de fonctionnement 1344 325 1883 088
Flux de trésorerie liés aux activités d'investissement (898 498) (2181 913)

7 - ENGAGEMENTS

Au cours de I'exercice, a société s'est engagée a améliorer son systéme informatique pour un montant de 109 500 $ qui

sera verseé dans le prochain exercice.



RENSEIGNEMENTS

DE L'EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 2005

SUPPLEMENTAIRES

DETAIL DES DEPENSES PAR ACTIVITE
Bureau, comité administratif et présidence

Allocation de présence des membres du bureau et des comités statutaires

et rémunération de la présidence et de la vice-présidence
Salaires et honoraires

Charges sociales

Frais de représentation, repas et déplacements

Autres frais directs

Quote-part des frais généraux

Inspection professionnelle

Discipline

Allocation de présence

Salaires et honoraires

Charges sociales

Frais de représentation, repas et déplacements
Autres frais directs

Quote-part des frais généraux

Allocation de présence

Salaires et honoraires

Charges sociales

Frais de représentation, repas et déplacements
Autres frais directs

Quote-part des frais généraux

Conciliation et arbitrage et révision des plaintes

Admission, examens et équivalence des diplomes délivrés hors du Québec

Allocation de présence

Salaires et honoraires

Charges sociales

Frais de représentation, repas et déplacements
Autres frais directs

Quote-part des frais généraux

Allocation de présence

Salaires et honoraires

Charges sociales

Frais de représentation, repas et déplacements
Autres frais directs

Quote-part des frais généraux

Formation continue

Allocation de présence

Salaires et honoraires

Charges sociales

Frais de représentation, repas et déplacements
Autres frais directs

Quote-part des frais généraux

Controle de I'exercice illégal

Salaires et honoraires

Charges sociales

Frais de représentation, repas et déplacements
Autres frais directs

Quote-part des frais généraux

2004-2005 2003-2004
$
64 293 64 884
78 584 55110
4 251 4 665
24 680 19 823
4182 5695
36 536 29 714
212 526 179 891
3505 4 050
125 613 75 666
11285 10171
4299 3620
2 351 2769
60 382 42 669
207 435 138 945
715 1050
122 452 98 559
9262 10 922
1019 1312
44 175 65 865
58 095 54 423
235718 232 131
931 2 587
31112 33518
2015 947
306 900
651 250
14 611 17 132
49 626 55 334
4 353 4 878
98 994 108 857
12784 14 920
4 562 4010
27 999 20 840
49 302 61529
197 994 215 034
150
163 449 114 712
11 356 5097
4 822 1145
29110 7 266
77 101 59 557
285 988 187 777
77736 88 215
8534 7 649
1934 1928
1982 1386
38 051 47 654
128 237 146 832
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DETAIL DES DEPENSES PAR ACTIVITE (SUITE) 2004-2005 2003-2004

Liaisons avec des organismes externes $
Salaires et honoraires 29 180 31559
Charges sociales 3025 2894
Frais de représentation, repas et déplacements 6 585 6017
Autres frais directs 89 067 111 650
Quote-part des frais généraux 14 205 17 126
142 062 169 246

Communications et événements spéciaux
Salaires et honoraires 126 158 124 599
Charges sociales 10970 13194
Frais de représentation, repas et déplacements 25102 17 954
Autres frais directs 206 128 186 769
Quote-part des frais généraux 58 427 65 073
426 785 407 589

Soutien et comités techniques

Salaires et honoraires 1530 1915
Frais de représentation, repas et déplacements 5 649 6276
Autres frais directs 3288 31971
Quote-part des frais généraux 675 952
11142 41114
1897 513 1773 893

DETAIL DES FRAIS GENERAUX

DE L'EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 2005

2004-2005 2003-2004
Frais généraux $
Salaires 139 021 97 700
Charges sociales 30 637 31793
Frais de poste et télécommunications 479 3772
Fournitures de bureau 11284 20618
Taxes 24 556 25 154
Assurances 6223 3836
Chauffage et énergie 11 598 12 068
Entretien et réparations 34 048 57 439
Location d'équipement et contrats de service 11253 10 907
Honoraires professionnels 54 630 45 173
Frais de représentation, repas et déplacements 3755 3782
Frais bancaires et autres 43 033 31584
Amortissement du batiment 10178 10 180
Amortissement de I'aménagement des locaux 10 066 10 067
Amortissement du mobilier et de I'équipement 5293 1260
Amortissement des ordinateurs et des logiciels 7016 30 496
407 385 395 829

Répartition des frais généraux
Bureau, comité administratif et présidence 36 356 29714
Inspection professionnelle 60 382 42 669
Discipline 58 095 54 423
Conciliation et arbitrage et révision des plaintes 14 611 17 132
Admission, examens et équivalence des dipldmes délivrés hors du Québec 49 302 61529
Formation continue 77101 59 557
Contréle de I'exercice illégal 38 051 47 654
Liaisons avec des organismes externes 14 205 17 126
Communications et événements spéciaux 58 427 65 073
Soutien et comités techniques 675 952
407 385 395 829

Les frais généraux ont été répartis au prorata des dépenses de salaires, d'honoraires
et de charges sociales de chacune des activités.

VIl ETATS FINANCIERS 2004-2005




, .
: ‘/X [ EXERCICE ILLEGAL DE LA PROFESSION

L'enquéteur a I'exercice illégal de la profession voit au respect
de la Loi sur les architectes dans I'ensemble du territoire
du Québec. Il sensibilise le public au respect de cette loi et
développe des programmes de prévention. Il procéde a des
enquétes et, au besoin, entame des procédures judiciaires.

Le fait marquant de I'année a été le jugement rendu par la Cour
supérieure’, qui a entériné une décision prononcée par la
Cour du Québec?. Ce jugement confirme qu'avant d'émettre
un permis de construction, les municipalités ont |'obligation
de s'assurer que les plans et devis déposés sont conformes
a la Loi sur les architectes. Cette loi vient compléter la
réglementation municipale en matiére d'octroi de permis de
construction. La jurisprudence confirme que la Loi sur les
architectes s'applique aux municipalités et que ces derniéres
doivent la faire respecter.

Rappelons que la Loi sur les architectes est une loi d'ordre
public qui vise a protéger I'intérét général. Dans les situations
ol la loi stipule que les plans et devis d'architecture doivent
provenir d'un architecte, les municipalités devront exiger de
tels documents aux demandeurs de permis de construire.
Cela devrait faciliter le travail des inspecteurs municipaux et
des responsables de I'émission de permis, puisque le sceau
et la signature d'un architecte représentent une assurance
supplémentaire du respect des lois, codes et normes en
vigueur. Cette décision de la cour constitue un pas certain vers
la réalisation de constructions sécuritaires, de qualité et en
harmonie avec |'environnement béti. De plus, en respectant
la loi, les municipalités démontrent aux citoyens qu'elles
prennent tous les moyens nécessaires pour assurer des con-
structions conformes et sécuritaires. Elles s'évitent du méme
coup d'étre éventuellement tenues responsables de négli-
gence lors de I'émission de permis.

Dans le cadre de son mandat, I'Ordre a poursuivi ses efforts
d'information et de sensibilisation du public au respect de la Loi
sur les architectes en diffusant sa brochure Pour protéger le
public portant sur les exigences de cette loi. L' Ordre a également
répondu a un grand nombre de demandes d'information
concernant |'application de la loi. Une bonne proportion de
ces demandes provenait d'inspecteurs municipaux de toutes
les régions du Québec.

Enfin, I'Ordre a inspecté plusieurs chantiers de construction
durant 'année. Des plaintes pour exercice illégal de la profession
ou pour utilisation illégale du titre d'architecte ont été traitées
par le tribunal et de nouvelles plaintes ont été déposées
devant la Cour du Québec.

Claude Bonnier
Enquéteur a I'exercice illégal de la profession

1 VitLe b CHIBOUGAMAU C. ORDRE DES ARCHITECTES DU QUEBEC, COUR SUPERIEURE,
CHAMBRE CRIMINELLE ET PENALE, DISTRICT DE L'ABITIBI, CAUSE #170-36-000001-045,
17 sepTemeRe 2004.

2 ORDRE DES ARCHITECTES DU QUEBEC C. VILLE DE CHIBOUGAMAU, COUR DU QUEBEC,
CHAMBRE CRIMINELLE ET PENALE, DISTRICT DE L'ABITIBI, CAUSE #170-61-000020-035,
2 rEVRIER 2004.

DossIers

N°  REGION

01  BAS SAINT-LAURENT

02  SAGUENAY — LAC-SAINT-JEAN
03 Qutsec

04  MAURICIE - BOIS-FRANC

05 ESTRIE

06  MONTREAL

07  OUTAQUAIS

08  ABITIBI-TEMISCAMINGUE

09 Corte-Norp

10 Norp-pu-QUEBEC

11 GASPESIE — ILES-DE-LA- MADELEINE
12 CHAUDIERE-APPALACHES

13 LAVAL

14  LANAUDIERE

15 LAURENTIDES

16 MONTEREGIE

17  CenTRe DU QUEBEC
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A CHANTIERS AYANT FAIT L'OBJET D'UNE ENQUETE

PLAINTES DEPOSEES DEVANT LA COUR DU QuEBEC AU 04-04-01
PLAINTES DEPOSEES DEVANT LA COUR DU QUEBEC PENDANT L'EXERCICE
PLAINTES REGLEES PENDANT L'EXERCICE

PLAINTES NON REGLEES AU 04-03-31

mo N ®

NOTA : UN DOSSIER PEUT COMPORTER UNE OU PLUSIEURS PLAINTES. IL PEUT S'AGIR, PAR EXEMPLE, D'UNE PERSONNE POUR-
SUIVIE POUR AVOIR UTILISE ILLEGALEMENT LE TITRE D'ARCHITECTE OU ENCORE D'UN CONCEPTEUR (NON-ARCHITECTE), D'UN
PROPRIETAIRE ET D'UN ENTREPRENEUR POURSUIVI A L'OCCASION D'UN PROJET EN CHANTIER. TOUTES LES PLAINTES SONT
ENGAGEES EN VERTU DE LA LOI SUR LES ARCHITECTES (L.R.Q., ¢. A-21) ou bu Cop s Proressions (LR.Q., ¢. C-26).

PLAINTES

PLAINTES DEPOSEES DEVANT LA COUR DU QuEBEC AU 04-04-01 26
PLAINTE DEPOSEE DEVANT LA COMMISSION D'ACCES A L'INFORMATION AU 04-04-01 1
PLAINTES DEPOSEES DEVANT LA COUR DU QUEBEC DURANT L'EXERCICE 17
PLAINTES DEPOSEES DEVANT LA COUR DU QUEBEC ET REGLEES DURANT L'EXERCICE 25
PLAINTES DEPOSEES DEVANT LA COUR DU QUEBEC, MAIS NON REGLEES AU 05-03-31 17

PLAINTE DEPOSEE DEVANT LA COMMISSION D'ACCES A L'INFORMATION, MAIS NON REGLEE AU 05-03-31 1

RESULTATS DES DEMARCHES ENTREPRISES

PLAINTES REGLEES HORS COUR 15
PLAINTES AYANT FAIT L'OBJET D'UN PROCES "
DECISIONS RENDUES EN FAVEUR DE 'OAQ 5

PLAINTES AYANT FAIT L'OBJET D'UNE SUSPENSION DES PROCEDURES
PROCES AYANT MENE A L' ACQUITTEMENT

AFFAIRES EN ATTENTE D'UNE DECISION DU TRIBUNAL

PLAINTES RETIREES

o= wN

INFRACTIONS PRESUMEES
PLAINTES EN ATTENTE D'UN PROCES

INFRACTIONS PERPETREES

LOI SUR LES ARCHITECTES

ARTICLE 15 A) 4 5
ARTICLE 15 B) 3 1
ARTICLE 15 E) 1 -
ARTICLE 17 7 10
CODE DES PROFESSIONS

ARTICLE 188.1.3° A) 1 1
LOI SUR L'ACCES AUX DOCUMENTS = 1
TotaL 16 18

RAPPORT ANNUEL 2004-2005 15




ComMITE

PRESIDENTE
Louise JOUBERT

MEMBRES

J. RAYMOND DAHER
ALAIN LETUVE
SERGE PERRAS

INSPECTEUR ET SECRETAIRE
ALAIN LAFLEUR
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D INSPECTION PROFESSIONNELLE

Le Comité d'inspection professionnelle contréle I'exercice de
la profession par les membres de I'Ordre en vertu du Code
des professions et des réglements applicables. De plus, a la
demande du Bureau de I'Ordre ou de sa propre initiative, le
Comité méne des enquétes sur la compétence professionnelle
de membres de |'Ordre. Le Comité a également pour mandat
d'informer le syndic de I'Ordre de toute infraction ayant pu
étre commise par un architecte. Dans le cadre de ses activités,
le Comité conseille le Bureau sur I'actualisation et les modalités
d'application des réglements de méme que sur les améliora-
tions a apporter au processus d'inspection professionnelle,
notamment a I'égard de I'implantation et de la mise en
ceuvre de nouveaux instruments lui permettant de mieux
accomplir son mandat.

En 2004-2005, conformément au programme de surveillance
générale adopté par le Bureau de I'Ordre, 300 architectes ont

fait I'objet d'inspections et 300 questionnaires d'autoévaluation -

ont été envoyés a des architectes. Parallélement, cinq enquétes
ont été menées sur la compétence de sept architectes. Des
visites d'inspection et d'enquéte ont été effectuées dans
les régions suivantes : Québec, Montréal, Laval, Lanaudiére,
Laurentides, Montérégie et Centre-du-Québec.

Parmi les 300 architectes ayant fait I'objet d'une inspection,
196 avaient le statut de patron et 104 étaient des employés.
Dans les 127 bureaux de pratique privée inspectés, on comptait
entre 1 et 12 architectes. Plus de la moitié de ces bureaux ne
comportaient qu'un seul membre.

Au cours de ['exercice 2004-2005, le Comité a eu recours aux
services d'inspecteurs contractuels. Une partie importante des
visites a ainsi pu étre confiée a trois architectes d'expérience
ayant une bonne connaissance de I'inspection professionnelle :
Hubert Chamberland, René Lagacé et Alain Letuvé. Des efforts
ont aussi été consentis a I'élaboration de systémes d'information
et de communication pour assurer I'efficacité du processus.
Ce mode de fonctionnement s'étant révélé positif, le Comité
recommande de le maintenir et de le consolider.

Le questionnaire d'autoévaluation a été révisé pour tenir compte
de la pratique des architectes employés. Ce questionnaire
permet de mettre a jour les données de I'architecte et celles
de I'Ordre. La rétroaction systématique au questionnaire reste
a venir.

De facon générale, I'inspection professionnelle a permis de
constater que la profession d'architecte est exercée selon les
régles admises et que |'actualisation de certains aspects de la
réglementation devient une nécessité.

Les visites d'inspection ont permis de déterminer que, pour
mieux tenir compte de I'évolution de la pratique, notamment
en ce qui concerne l'incorporation des architectes, I'apposition
du sceau de 'architecte, le sceau électronique, I'échange de
fichiers électroniques, la supervision immédiate de I'architecte
et la publicité faite par les architectes, il sera nécessaire
d'actualiser le Code de déontologie.

A la suite des inspections et des questionnaires, un effort
particulier a été accordé a la mise a jour des renseignements
professionnels des membres inscrits au Tableau. Les inspecteurs
ont adressé des recommandations aux architectes quant aux
principaux enjeux de la pratique et, en particulier, quant 2 la
nécessité d'établir des contrats et des documents de construction
clairs en plus d'apporter une attention soutenue aux budgets
et au registre de mandats.

Les dossiers examinés indiquent que les architectes ne saisissent
pas toujours bien & quel moment ils doivent identifier les doc-
uments en utilisant la signature et le sceau. Alors que dans la
grande majorité des cas, les documents de construction sont
identifiés correctement, il n'en va pas de méme pour les autres
documents. D'autre part, bien que notre reglementation
indique que |'architecte doive identifier les documents préparés
par lui-méme ou sous sa direction ou sa surveillance, elle ne
permet pas de déterminer quel architecte du bureau doit le
faire. Compte tenu de ces observations, il nous paraitrait
opportun de préciser ces deux aspects dans la réglementation.

Nous avons également observé que I'utilisation du sceau
électronique est assez répandue dans les bureaux inspectés.
Pourtant, I'Ordre n'émet pas un tel sceau. Cette pratique
devrait étre régie par la réglementation.

La notion de droit d'auteur de I'architecte souléve également des
questions. Nos rencontres et nos conversations téléphoniques
ont permis de constater que cette notion est mal comprise,
surtout quand il s'agit de protéger des dessins transmis sous
forme de fichiers électroniques. Lutilisation publicitaire que
font les architectes de projets réalisés avec des collegues con-
stitue un autre exemple de I'incompréhension de cette
notion. Il serait donc opportun de clarifier ce qu'est le droit
d'auteur de I'architecte pour tous les membres de I'Ordre.

Dans le cadre de son mandat de conseil auprés du Bureau, le
Comité a transmis au secrétaire de I'Ordre des commentaires
sur les difficultés d'application de la réglementation visant a
actualiser le réglement sur la tenue des dossiers, du registre
et des bureaux. De plus, le Comité administratif ayant
demandé des précisions quant au processus d'inspection
professionnelle, le secrétaire du Comité d'inspection profes-
sionnelle a collaboré a en illustrer les composantes afin de
déterminer les améliorations possibles.

Enfin, en janvier, & la demande du Comité administratif, le
Comité a présenté un avis sur |'évolution a long terme de ['in-
spection. En rappelant que I'objectif de I'inspection profession-
nelle est le maintien et I'amélioration de la qualité des services
offerts par les architectes, le Comité a formulé un certain
nombre de recommandations sur les activités d'inspection et les
ressources nécessaires. Il a également suggéré des moyens de
développer des outils d'aide a la pratique et, a titre d'observateur
privilégié de I'exercice de la profession, a réaffirmé son appui
a |'élaboration de programmes de formation continue.

Louise Joubert
Présidente du Comité d'inspection professionnelle



RAPPORTS DES COMITES PARASTATUTAIRES

ComMmiTE

PRESIDENTS

CLAUDE BELANGER
(JusQU'EN FEVRIER 2005)
GILLES PRUD"HOMME
(DEPUIS FEVRIER 2005)

MEMBRES

ALAIN BERGERON
JEAN-PIERRE CHUPIN
MEeHDI GHAFOURI
HAL INGBERG

COLLEGE

DES CONCOURS

Dans le respect de la mission et des valeurs et principes de
I'Ordre, et sous l'autorité de son président, le Comité des
concours conseille le Bureau sur l'actualisation du Guide
des concours de méme que sur les modalités d'application
de ce dernier. Le Comité assure la formation des conseillers
professionnels, non seulement en vue d'une amélioration
des compétences, mais aussi de la création d'une reléve. Le
Comité assume également un réle de promotion des concours.

Pendant ['exercice 2004-2005, le Comité des concours s'est
surtout consacré a la révision de son mandat et a |'élaboration
d'un plan d'action pour les prochaines années. Il a également
entamé une réflexion sur les enjeux théoriques et stratégiques,
ainsi que sur les orientations générales de la politique des
concours d'architecture au Québec. Dans ce contexte, le Comité
des concours est devenu un lieu de réflexion et de coordination
des projets portant sur la politique des concours. Il se veut un
pdle de rassemblement et de diffusion de I'information sur les
concours d'architecture.

Par ailleurs, le Comité s'est penché sur la définition des enjeux
et sur la planification d'une stratégie visant a promouvoir
le recours systématique a ce mode d'attribution de la
commande d'architecture par tous les marchés publics. Sur
le plan des communications, le comité a établi des liens avec
le Laboratoire d'étude de I'architecture potentielle (Leap) de
I'Université de Montréal, qui travaille a I'élaboration d'un
catalogue des concours canadiens.

Claude Bélanger et Gilles Prud’homme
Président sortant et président du Comité des concours

MEMBRES

PAUL BAILLARGEON
JOSEPH BAKER

DeNIs BOUCHARD
HuBERT CHAMBERLAND
MARVIN COHEN
HeNRI-P. LABELLE
CLAUDE HAMELIN LALONDE
JEAN-LouIs LALONDE
BERNARD MCNAMARA
JOSETTE MICHAUD
JACQUES REEVES
PAUL-ANDRE TETREAULT
PauL-O. TREPANIER

PRESIDENT EN EXERCICE
PIERRE BEAUPRE

SECRETAIRE
JEAN-PIERRE DUMONT

DES PRESIDENTS

Le Collége des présidents regroupe les anciens présidents de
['Ordre des architectes du Québec. Il se réunit une fois par année
pour constituer le jury de la bourse du Collége des présidents.
Depuis 1987, cette bourse est décernée annuellement par
['Ordre a un diplémé en architecture au talent prometteur
afin de lui permettre de réaliser un voyage d'études.

Le lauréat de la bourse 2004-2005 de 6 350 $ est Maurice Martel,
de I'Université Laval, pour son projet L'ascension d'une pratique
architecturale du « non standard » supportée par I'outil
numérique. La bourse lui a été remise lors de I'assemblée
générale 2004.

Jean-Pierre Dumont
Secrétaire de I'Ordre

FINALISTES
PROJETS D'ARCHITECTURE D'EVENEMENTS

EVENEMENT DESERT, INCINERATEUR DES CARRIERES
MONTREAL CHAMP LIBRE

PAUL LAURENDEAU, ARCHITECTE

PHOTOGRAPHE MARC GIBERT

LES JARDINS D'HIVER

PARC DES GRANDS JARDINS, CHARLEVOIX, QUEBEC

SEPAQ - SOCIETE DES ETABLISSEMENTS DE PLEIN-AIR DU QUEBEC
PIERRE THIBAULT, ARCHITECTE
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COMITE DE LA FORMATION

PRESIDENTE
CAROLE SCHEFFER

MEMBRES

PAULE BOUTIN

PierrRe CORRIVEAU
(JUSQU'AU 31 DECEMBRE 2004)
GIOVANNI DIODATI

Louis Lebuc

(DEPUIS LE 19 JANVIER 2005)
RICHARD LAFONTAINE

SECRETAIRE
CLEMENCE LAROCHELLE

DELEGUE

DU FONDS DES ARCHITECTES
PierRRE-ANDRE PAQUIN
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CONTINUE

Le Comité de la formation continue a pour mandat de faire
des recommandations au Bureau quant a ['élaboration d'un
programme de formation continue adapté aux besoins des
membres de ['Ordre. Dans le cadre de ses fonctions, le Comité
doit définir les besoins actuels et futurs des membres en ce qui
a trait a la formation continue. Il doit également déterminer
les modalités selon lesquelles les activités de formation sont
offertes, et proposer la mise en ceuvre d'incitatifs afin d'assurer
une pleine participation des membres a ces activités.

La décision du Bureau de I'Ordre de rendre obligatoire la
formation continue au cours de I'exercice 2006-2007 a incité le
Comité a consacrer des efforts supplémentaires a |'élaboration
des programmes. Au cours de I'exercice 2004-2005, le Comité
a donc tenu 11 réunions au cours desquelles il a procédé a
I'analyse de nouvelles activités de formation.

FORMATION CONTINUE — ACTIVITES 2004-2005

De plus, un sous-comité a été créé afin d'élaborer le réglement
qui encadrera la formation continue obligatoire des architectes
et de mettre au point un guide d'application de ce reglement.
Ces deux documents ont été soumis au Bureau de |'Ordre.
Leur adoption est prévue au début du prochain exercice.

La collaboration entreprise avec le Fonds des architectes pour
la réalisation d'activités de formation a caractére préventif
s'est poursuivie en 2004-2005. Plusieurs activités en cours
de préparation seront offertes pendant le prochain exercice.
Mentionnons également ['établissement d'une nouvelle
collaboration avec I'Agence de I'efficacité énergétique du
Québec.

Clémence LaRochelle
Responsable de la formation continue

ACTIVITES OFFERTES (PARTENAIRES) Liev SESSION NOMBRE DE PARTICIPANTS
SECURITE DES AIRES ET EQUIPEMENTS DE JEU LONGUEUIL PRINTEMPS-ETE 2004 19
(NoRME CSA)* QuEBEC ETe 2004 20
DRUMMONDVILLE Ete 2004 15

REGLEMENTATION ET PROGRAMMES DE FINANCEMENT DES SERVICES DE GARDE MONTREAL PRINTEMPS 2004 49
(GARDERIES €T CPE)* QuEsEC Ete 2004 22
REGLEMENTATION DU BATIMENT MONTREAL AUTOMNE 2004 24
CODE DE CONSTRUCTION, CHAPITRE |, BATIMENT PARTIES 3 €T 10 (CEGQ/OAQ) GATINEAU PRINTEMPS 2004 8
SAGUENAY Hiver 2005 20

LAvVAL Hiver 2005 13

CODE DE CONSTRUCTION : MEZZANINES ET AIRES COMMUNICANTES MONTREAL AUTOMNE 2004 22
SANTE ET SECURITE GENERALE SUR LES CHANTIERS DE CONSTRUCTION* MONTREAL AUTOMNE 2004 41
Hiver 2005 50

Quesec AUTOMNE 2004 17

EQUILIBRE THERMIQUE DU BATIMENT : STRATEGIES ET OUTILS D'AIDE AU DESIGN DURABLE*  MONTREAL AUTOMNE 2004 16
ECLAIRAGE NATUREL EN ARCHITECTURE : STRATEGIES ET OUTILS D'AIDE AU DESIGN DURABLE* MONTREAL AUTOMNE 2004 17
CONSERVATION ET SAUVEGARDE DU PATRIMOINE MODERNE (CONTECH/OAQ)* MONTREAL AUTOMNE 2004 45
Quesec AUTOMNE 2004 35

ACCESSIBILITE UNIVERSELLE ET CONCEPTION SANS OBSTACLES QuEBEC PRINTEMPS 2004 19
SURVEILLANCE DE CHANTIER* MONTREAL Hiver 2005 25
Quesec Hiver 2005 12

REDACTION DE DEVIS* MONTREAL Hiver 2005 11
SEMINAIRE SUR LES TOITURES* MONTREAL AUTOMNE 2004 50
DRUMMONDVILLE AUTOMNE 2004 12

Quesec AuTOMNE 2004 12

COMPREHENSION ET INTERPRETATION DES DOCUMENTS RELIES A L'INDUSTRIE DE MONTREAL Hiver 2005 16

LA CONSTRUCTION (DCC)

NOMBRE D'ACTIVITES : 14

NOMBRE DE SESSIONS : 25 NOMBRE TOTAL DE PARTICIPANTS : 590

* Indique les nouvelles activités.




COPRESIDENTS
VouLl MAMFREDIS
RICHARD TREMPE

MEMBRES

JACQUES BENMUSSA
MARC DESCHAMPS

Guy LALONDE

MIREILLE SHEBIB-AUBE
Lyse MIREILLE TREMBLAY

COLLABORATEURS
GINETTE DuPUY
AUDREY MONTY, STAGIAIRE

FINALISTES
PROJETS DE RECYCLAGE
ET DE RECONVERSION

BIBLIOTHEQUE DE THEOLOGIE

pu COLLEGE JEAN-DE-BREBEUF
MONTREAL

COLLEGE JEAN-DE-BREBEUF

LE CONSORTIUM

BEAUPRE MICHAUD DUPUIS LETOURNEUX
ARCHITECTES

PHOTOGRAPHE MARC CRAMER

EpiFice CONNOR

(CENTRE MULTISPORTS DE GATINEAU)
GATINEAU, OUTAOUAIS

VILLE DE GATINEAU

COTE LeAHY CARDAS ARCHITECTES

PHOTOGRAPHE PIERRE BROUSSEAU

L'ANCIENNE-ALUMINERIE-DE-SHAWINIGAN
SHAWINIGAN, MAURICIE-BOIS-FRANC
La CITE DE L'ENERGIE INC
CONCEPTION ET DESIGN

LES ARCHITECTES

DESNOYERS MERCURE & ASSOCIES
EXECUTION ET SUIVI DE CHANTIER :
MICHEL PELLERIN, SYLVIE RAINVILLE

ET RENEE TREMBLAY ARCHITECTES

LOFTS REDPATH ~ PHASE 1

MONTREAL

COMPAGNIE IMMOBILIERE GUEYMARD

& AssOCIES LTEE

CARDINAL HARDY ET ASSOCIES, ARCHITECTES

PHOTOGRAPHE VITTORIO VIERRA

Le Comité des techniques et batiments durables exerce une veille
informationnelle portant sur les matériaux et leurs techniques
de construction dans ['optique du développement durable et de
I'architecture écologique. Cette veille concerne également la
législation s'appliquant au domaine. Le Comité informe le Bureau
de I'Ordre des enjeux primordiaux dans ce secteur et propose
des moyens a mettre en ceuvre pour sensibiliser les membres.

Dans le cadre de son mandat, le Comité est amené a s'intéresser
aux nouveaux produits mis sur le marché, a les étudier et a
les analyser. Le Comité dresse également une liste des articles
techniques d'intérét pour la profession et la transmet au Service
des communications pour publication dans Esquisses ou pour
diffusion dans le site Web de I'Ordre. Enfin, le Comité travaille
en collaboration avec le Comité de la formation continue
au choix des sujets et a I'élaboration du contenu des cours
offerts aux architectes dans les domaines de la technique, des
matériaux et du batiment durable.

Issu de la fusion des comités Environnement et architecture
et Matériaux et techniques entreprise au début de 2004, le
Comité des techniques et batiments durables est maintenant
pleinement opérationnel. Les membres ont procédé a un
renouvellement important de la structure organisationnelle et
participative, de méme qu'a la mise a jour du mandat.

Le Comité des techniques et batiments durables poursuivra la
participation a différents organismes, dont le Conseil du bati-
ment durable du Canada (CBDCa), Leed Québec, le Conseil
de I'enveloppe du batiment du Québec (CEBQ), I'Association
des maitres couvreurs du Québec (AMCQ) et |'Association de
la construction du Québec (ACQ).

Au cours de 'exercice 2004-2005, le Comité a organisé sept
conférences des Mardis verts, en collaboration avec Travaux
publics et Services gouvernementaux Canada. Il a aussi assisté a la
conférence annuelle du US Green Building, tenue a Portland, en
Oregon, a I'automne 2004, de méme qu'a différents colloques,
séminaires ou programmes de formation. Des comptes rendus
de ces activités ont été publiés dans Esquisses.

L'un des projets majeurs du Comité est de réaliser, en collaboration
avec divers fabricants, une étude portant sur |'évaluation des
panneaux de revétement intermédiaire. Le but de I'exercice est
d'éclairer les architectes sur les conséquences du choix d'un
matériau, tant du point de vue technique qu'environnemental.
Cette étude est en cours.

Le Comité a aussi participé a |'élaboration d'un mémoire présenté
lors de la consultation publique sur le Plan de développement
durable du Québec tenue par le ministére du Développement
durable, de |'"Environnement et des Parcs. Enfin, les membres
du Comité ont procédé a la vérification technique de certains
matériaux, fiches ou articles, conformément a leur mandat.

Vouli Mamfredis et Richard Trempe
Coprésidents du Comité des techniques et batiments durables
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ComiITe

PRESIDENT
MARTIN HOUDE

MEMBRES

EVELYNE DESCHAMPS
ANNIE DION

Louis Lebuc

SERGE LEPINE

ROCH MEILLEUR
MARTINE REID-BROCHU
JEAN-YVES RICHARD
SABIHA TORUN

FINALISTES

REGIONAL DE QUEBEC

Le Comité régional de I'Ordre des architectes du Québec
(CROAQ) fait la promotion de I'architecture auprés du public
dans la région de Québec. Il organise également diverses
activités de rencontre et de développement pour le bénéfice
des architectes de Québec.

Afin de soutenir le développement dans la région de Québec,
le CROAQ a uni ses forces avec Devis Construction Canada
(DCQ) pour la préparation de conférences mensuelles qui
prennent la forme de 5 a 7. Ces conférences sont commanditées
par des manufacturiers ou des entrepreneurs dont les activités
gravitent autour des sujets traités. De plus, le CROAQ a
entrepris d'informer ses membres par courriel sur ce qui se
passe dans le monde de la construction dans la région de
Québec. Le 30 septembre 2004, toujours en collaboration avec
DCC, le CROAQ a présenté le nouveau répertoire normatif
(master format) lors d'un 5 @ 7 ou se sont retrouvés plus de
60 architectes.

Le CROAQ a choisi, par ailleurs, de devenir membre de la
Chambre de commerce de Québec. Ce positionnement permet
aux gens d'affaires de prendre conscience du fait que les
architectes sont représentés et pleinement engagés dans le
développement régional.

Le CROAQ a collaboré a la préparation du Festival de
I'architecture de I'Institut royal d'architecture du Canada
(IRAQ), qui s'est tenu & Québec en juin 2004. Il a participé
financierement a I'événement. Il a également organisé
I'ArchiFéte, qui s'est tenue les 10 et 11 septembre 2004 au
Musée national des beaux-arts du Québec. On y a souligné le
40° anniversaire de |'école d'architecture de I'Université Laval
en présentant une conférence animée par Luc Noppen, suivie
de la remise d'un prix de 500 $ a des étudiants méritants de
la faculté d'architecture de I'Université. Une présentation de
films sur I'architecture a aussi été organisée. Enfin, le CROAQ
a convié la population de la ville de Québec a plusieurs circuits
pédestres guidés dans le Vieux-Québec. Le CROAQ a également
tenu la deuxieme édition de son tournoi de golf.

Martin Houde
Président du Comité régional de I'Ordre des architectes du Québec

PROJETS DE CONSERVATION ET DE RESTAURATION PATRIMONIALE

CINEMA IMPERIAL
MONTREAL

CENTRE CINEMA IMPERIAL
LES ARCHITECTES

FAUCHER AUBERTIN BRODEUR GAUTHIER
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DomaINE JoLy-De LOTBINIERE SERRES D'EXPOSITION DE WESTMOUNT
SAINTE-CROIX, QUEBEC MONTREAL

FONDATION DU DOMAINE JoLY-DE LOTBINIERE ARRONDISSEMENT DE WESTMOUNT
ALLAIRE, BERGERON, COURCHESNE, PERRAS, GAGNE, MOREAU BEAUPRE ET MICHAUD, ARCHITECTES
ABCP ARCHITECTURE + URBANISME

PHOTOGRAPHES LouISE TANGUAY, PAUL DIONNE




GROUPES DE TRAVAIL

PRESIDENT
NORMAND PRATTE

MEMBRES
MAGGY APOLLON
CAROLE SCHEFFER

COLLABORATEUR
PIERRE LACERTE

EXPERT-CONSEIL
PIERRE CARDINAL

PRESIDENT
NORMAND PRATTE

MEMBRES

PierrRe CORRIVEAU
Guy LecLErc
REmI MORENCY
CAROLE SCHEFFER

REPRESENTANTS DE
LA PERMANENCE
DANIEL CHEVARIE
PIERRE LACERTE

CONSULTANTE EXTERNE
Sywvie CHAMPEAU

Au cours de ['exercice 2004-2005, le Groupe de travail sur la
valorisation de I'architecture a investi ses principaux efforts
sur une stratégie de communication, conformément a la déci-
sion prise par le Bureau de ['Ordre le 12 septembre 2003.

Guidé par un cabinet d'experts-conseils en communication, le
Groupe de travail a d'abord cherché a bien comprendre les
enjeux qui permettraient d'élaborer un plan de valorisation
adéquat. Une enquéte, réalisée en juillet 2004, a permis de
mettre en lumiére les perceptions qu'ont de la profession les
architectes et les clients donneurs d'ouvrage. Pas moins de
483 architectes et de 50 clients ont participé a I'exercice.

L'enquéte a révélé que la valorisation de la profession passe
par une meilleure écoute des besoins du client, par une brisure
de I'isolement que vivent plusieurs architectes, par I'amélioration
de la prestation des services offerts au client, ainsi que par
une formation d'appoint sur des sujets tels que la gestion, la
communication et le marketing.

Fort de ces résultats, le Groupe de travail s'est donné comme
premier objectif de s'assurer que tous les architectes recon-
naissent et comprennent qu'ils ont un réle crucial a jouer dans
le succes de ce nouveau programme de valorisation. Pour y
parvenir, une tournée régionale a été organisée dans huit villes
de la province entre le 30 novembre 2004 et le 2 février 2005.

Le Groupe de travail sur le programme des Prix d'excellence
en architecture a été constitué en février 2004. Son mandat
est d'ceuvrer a la réalisation du programme dans les budgets
adoptés par le Bureau.

Pour sa 23¢ édition, le programme 2004-2005 a connu une
essor sans précédent. Il a permis a I'Ordre d'accroitre de fagon
sensible la visibilité du programme et son rayonnement.

Parmi les changements notables mis en place au cours de
I'exercice 2004-2005, mentionnons que les activités se
déroulent désormais sur plusieurs mois. Outre la soirée de
dévoilement des finalistes, la programmation inclut désormais
les Marathons d'architecture, deux soirées au cours
desquelles les projets finalistes sont présentés par les archi-
tectes concepteurs. Un vote du grand public a aussi été
instauré. Il donne lieu a la remise du Prix du public qui
couronne le projet finaliste le plus prisé par la population.

Le Groupe de travail a aussi créé un autre volet aux Prix
d'excellence, le Choix des enfants. Ce programme éducatif
destiné a sensibiliser les éleves du 2¢ cycle du primaire a
I'architecture meéne a un prix du méme nom décerné a un
finaliste par les jeunes. Finalement, la traditionnelle soirée de
remise des prix est remplacée par un événement de presse
suivi de festivités qui se tiennent chez les lauréats.

Pierre Lacerte
Responsable des communications

W%W

Ces rencontres, qui se sont tenues a Trois-Riviéres, Saguenay,
Sherbrooke, Gatineau, Québec, Chambly, Laval et Montréal,
ont permis au Groupe de travail d'échanger des idées avec
208 architectes et stagiaires.

Depuis février 2005, le Groupe de travail a jeté les bases d'un
plan stratégique de communication. Il a planché sur un projet
de mise sur pied de tables régionales d'architectes. Celles-ci
permettront de nommer, dans chaque région, des porte-parole
dont le role sera de transmettre |'information et d'assurer la
participation non seulement des architectes, mais également
des autres intervenants dont I'implication est jugée essentielle
au succes de I'opération. Outre la permanence de |'Ordre et
les différents comités (inspection professionnelle, formation
continue, etc.), le Groupe de travail souhaite engager dans
sa démarche les architectes en pratique privée (AAPPQ), les
architectes donneurs d'ouvrage, les stagiaires (ASAQ), la
direction et les enseignants des écoles d'architecture (Laval,
Montréal, McGill) et les étudiants ayant complété la maitrise
professionnelle. Avant la fin de I'exercice financier, les dirigeants
de I'ASAQ, de I'AAPPQ et de I'tcole d'architecture de
I'Université Laval avaient déja été approchés.

Pierre Lacerte
Responsable des communications

—WLSWWWWW
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GROUPE DE TRAVAIL

PRESIDENT
PIERRE BEAUPRE

MEMBRES

PIErRRE D'ANJOU

Jacques BELANGER (AAPPQ)
RicHARD BIrTZ (AAPPQ)
Guy LECLERC

NORMAND PRATTE

SECRETAIRE
JEAN-PIERRE DUMONT
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SUR LA COMMANDE PUBLIQUE

Le Groupe de travail sur la commande publique a été constitué
a ['été 2003. Il a pour mandat de documenter et d'analyser
I'état de la situation de la commande publique au Québec et
ailleurs. Le Groupe doit aussi soumettre des recommandations
en vue d'améliorer les conditions d'attribution du contrat
pour services en architecture, et ce, dans une perspective
d'atteinte et de maintien de I'excellence de la production
architecturale et de valorisation d'une profession essentielle
au maintien et a I'amélioration de la qualité du cadre de vie.

Au cours de I'exercice 2004-2005, les activités du Groupe de
travail sur la commande publique ont porté principalement
sur deux questions, la commande publique municipale et les
partenariats public-privé (PPP).

En ce qui concerne la commande publique municipale, le
Groupe de travail a collaboré activement a développer la
position que |'Ordre a fait connaitre au ministére des Affaires
municipales en vue d'améliorer les modalités d'attribution du
contrat pour services professionnels dans ce secteur d'activités.

Quant aux partenariats public-privé, I'adoption, en 2004, du
projet de loi 61 créant I'Agence des partenariats public-privé au
Québec et le dépot d'une politique-cadre par le gouvernement
ont confirmé la mise en place immente de cette formule dans
le domaine de la construction. Le Groupe de travail a donc
recueilli I'information pertinente a I'élaboration d'une position
de I'Ordre dans ce dossier. En fin d'exercice, il a été décidé par
I'Ordre de recourir aux services d'une consultante en vue de
préparer et de diffuser un rapport a I'intention des membres. Ce
rapport permettra de mieux saisir les enjeux de la politique
gouvernementale québécoise et d'en évaluer les conséquences
sur la pratique de I'architecture au Québec. Les résultats de
cette démarche seront connus au cours du prochain exercice.

Jean-Pierre Dumont
Groupe de travail sur la commande publique

FINALISTES AU PRIX MARCEL-PARIZEAU
(PROJETS D'ARCHITECTURE, TOUS TYPES CONFONDUS, DONT LE COUT TOTAL DES TRAVAUX EST DE
150 000 $ ET MOINS)

ResiDeNCE CANTIN — COLLIN
SAINTE-CATHERINE-DE-LA-JACQUES-CARTIER, QUEBEC
CROFT PELLETIER ARCHITECTES

ReésiDeNCE CHAMBORD
MONTREAL
JeAN-RENE CORBEIL ARCHITECTE

PHOTOGRAPHE MARC CRAMER



GROUPE DE TRAVAIL t

PRESIDENT
PIERRE BEAUPRE

MEMBRES

MARIE-JOSEE BERGERON (ASAQ)
FREDERIC CARRIER

LAURENCE HETTEL

CAROLINE LAJOIE

CAROLE SCHEFFER

EMILIEN VACHON (ECOLE
D'ARCHITECTURE, UNIVERSITE LAVAL)
JEAN-PIERRE DUMONT

SECRETAIRE
CAROLE GIARD

SUR LES EXAMENS DU NCARB

Le Groupe de travail sur les examens du NCARB a pour mandat
de faire le point sur la situation actuelle des stagiaires, en
particulier en ce qui a trait aux examens d'accés a la profession.

Les points de vue sur cette situation sont partagés :

- Pour certains, le systéme actuel bénéficie de la compétence
et de la collaboration d'un bassin considérable d'architectes
en Amérique du Nord, et permet d'apprécier justement et
objectivement les capacités des stagiaires qui aspirent a
devenir architectes. Il favorise également la libre circulation
des architectes en Amérique du Nord;

—Pour d'autres, le systeme est lourd, administré par des
bureaucrates peu sensibilisés a la réalité québécoise. Depuis
sa mise en ceuvre, il a entrainé un ralentissement sensible
de l'intégration de la nouvelle génération aux ordres et
associations professionnels. Ajoutés a la durée récemment
accrue de la formation universitaire, les examens du NCARB
restreignent indliment I'accés a la profession et rendent la
situation trop difficile pour la génération montante.

C'est dans ce contexte que le Groupe de travail a amorcé ses
travaux en septembre 2004 et a tenu trois réunions au cours
de I'exercice 2004-2005. A la fin de I'exercice, une invitation
a une table ronde a été transmise a de jeunes architectes
ayant passé les examens du NCARB. Leurs commentaires et
suggestions permettront d'alimenter la réflexion du Groupe de
travail, qui prévoit soumettre une recommandation au Bureau
de I'Ordre dans les premiers mois de |'exercice 2005-2006.

Carole Giard
Registraire
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PRESIDENT
MARC LAURENDEAU

MEMBRES

Luc ALLARD
ANDRE CARDINAL
FABER CAYOUETTE
MicHeL GAGNON
ERIC LAPRISE
MicHeL LAuzoN
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Le Groupe de travail sur les techniques de reproduction et de
transmission des documents électroniques a pour mission
d'étudier les techniques de contréle, d'authentification, de
reproduction et de transmission des documents électroniques. I/
doit s'acquitter de ce mandat en tenant compte du contexte
évolutif de I'environnement technologique et en s'assurant du
respect des dispositions du Code de déontologie des architectes.

Afin de pouvoir donner un avis a I'Association de la construction
du Québec, qui offre une salle virtuelle de plans, le Bureau de
I'Ordre a voulu connaitre I'opinion des architectes sur quatre
questions relatives aux documents électroniques utilisés dans
I'exercice de la profession :

- Comment s'assurer que les documents qui circulent puissent
toujours étre authentifiés et qu'ils ne soient pas modifiés
sans |'autorisation de leur auteur?

- Comment concilier ces nouvelles fagons de faire avec les
dispositions du Code de déontologie, notamment a I'égard
de I'apposition obligatoire du sceau et de la signature sur
les documents émis?

- Quel est le niveau de fiabilité de |'Association de la construction
du Québec en matiére de gestion du dépét et de la circulation
des documents?

-Comment protéger le droit d'auteur dans ce nouveau
contexte?

Le Groupe de travail a amorcé ses travaux en novembre 2004
et a déposé son rapport en mars 2005. Il s'est réuni a trois
occasions. Le Groupe a consulté plusieurs études et ouvrages
produits au Québec, en Ontario et aux Etats-Unis. Il a également
consulté Notarius, une entreprise qui posséde une expertise
reconnue en matiére de signature électronique. Le Groupe de
travail a été en mesure de produire une réflexion intéressante
sur chacune des questions soulevées. Ses recommandations
seront étudiées par le Bureau dés le début du prochain exercice.

Daniel Chevarie
Directeur de |'administration

MENTION EN ACCESSIBILITE UNIVERSELLE
(LAUREAT)

CENTRE DE SOINS AMBULATOIRES DE L'HOPITAL MAISONNEUVE-ROSEMONT
MONTREAL

HOPITAL MAISONNEUVE-ROSEMONT

LE CONSORTIUM :

LES ARCHITECTES TETREAULT PARENT LANGUEDOC ET ASSOCIES

ALLAIRE BERGERON COURCHESNE PERRAS ARCHITECTES

PHOTOGRAPHE FRANGOIS BASTIEN
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COMMUNICATIONS

Le Service des communications est responsable des relations
avec les médias, de |'organisation d'événements et de la
cueillette et de la diffusion d'information reliée au monde de
I'architecture. Il est une interface entre I'Ordre, ses membres
et le grand public. Il exerce une veille médiatique portant sur
les événements, les manifestations et les parutions d'articles
touchant I'architecture. Il élabore et coordonne la conception
du bulletin Esquisses, du rapport annuel et des autres documents
nécessaires au bon fonctionnement de I'organisation. Il voit a
la mise a jour de l'information diffusée sur le site Web de
I'Ordre. Le Service des communications s'affaire a maintenir
et développer les liens entre les différentes instances de
I'Ordre des architectes. Il transmet aux responsables de la
permanence, des comités ou des groupes de travail toute
information susceptible de leur étre utile dans I'exercice de
leurs fonctions.

Au cours de I'exercice, le Service des communications a
procédé a une refonte compléte du Guide de |'administrateur.
Le document est désormais plus explicite et plus complet. Ony
explique en détail le fonctionnement du systéme professionnel,
la notion de protection du public, les acteurs en présence
et, bien sar, les valeurs, les instances et |'administration de
I'Ordre des architectes du Québec.

Le Service des communications s'est également rapproché
des membres de I'Ordre en leur transmettant par courriel des
renseignements d'intérét sur des événements, des concours et
des offres d'emploi. Il a également créé et mis en ligne une
nouvelle rubrique sur le sitt Web de I'Ordre. Intitulée
Babillard, cette derniére permet aux architectes et a d'autres
professionnels d'annoncer des postes a combler dans des
domaines reliés a I'architecture. La rubrique comporte également
un volet « petites annonces » destiné aux architectes cherchant
a vendre ou a acquérir articles et produits divers.

Le Service des communications a aussi organisé et tenu
plusieurs événements au cours de I'exercice. La bourse du
College des présidents et le prix Thomas-Baillairgé ont été
décernés dans le cadre du congrés annuel de I'Ordre. Par
ailleurs, la Médaille du mérite a été dévoilée a |'automne
2004, lors du cocktail des collaborateurs auquel assistaient
plus de 200 personnes.

Par son envergure sans précédent, la 23¢ édition des Prix
d'excellence en architecture a été un enjeu majeur pour le
Service des communications. Le plan de valorisation de
I'architecture s'est également avéré un dossier de premier plan.

Finalement, au cours de I'exercice, le Service des communications
a publié cinq numéros du magazine Esquisses. Le numéro de
septembre-octobre 2004 comportait 32 pages, une premiere
pour Esquisses qui recoit, par ailleurs, de plus en plus de
témoignages de satisfaction de la part de ses lecteurs.

Pierre Lacerte
Responsable des communication

FINALISTES
MENTION EN DEVELOPPEMENT DURABLE

MounTaIN EQuipmenT Co-0P
MONTREAL

MOUNTAIN EQUIPMENT CO-0OP
LE CONSORTIUM

DUSCHENES & FiSH ARCHITECTES
MAMFREDIS MINERS ARCHITECTES
Lyse M. TREMBLAY ARCHITECTE

PHOTOGRAPHES PHILIPPE BERTRAND, DAVID SMITH

NOUVEAU PAVILLON DES ARTS ET SCIENCES DU COLLEGE DE L'OUEST DE L'iLE
DOLLARD-DES-ORMEAUX, MONTREAL

WEST ISLAND COLLEGE

FRANGOIS PAUL EMOND, ARCHITECTE £ K M ARCHITECTURE

PHOTOGRAPHE MICHEL BRUNELLE

RAPPORT ANNUEL 2004-2005 25



TABLEAU

EMISSION DE NOUVEAUX PERMIS

46

REINSCRIPTIONS : 35

DE L'ORDRE

CARDAS, DIANA
CARON, MARIE-EvE
CHARLEBOIS, VERONIK
COHLMEYER, STEPHEN
CRroTEAU, ERIC
Denommee, CAROLINE

ALAIN, MICHEL PAUL
BASTIEN, STEPHANIE
BERGERON, MELANIE
BERUBE, ISABELLE
BORDELEAU, ANNE
BORDELEAU, ANOUK
BOURDAGES, JEAN-SEBASTIEN
BOURGEOIS, ANNIE

BRETON, ANDRE

BUSSIERES, STEPHANIE

GIRARD, MARIE-JOSEE
Gopsour, Leic
GOSSELIN, BRUNO

FRANGOS, NAOMI NORMA

GREY, HEATHER SUMINTRA
GUAY, ALEXANDRE
GUIMONT, JEAN-FRANCOIS
KOBYLANSKI, ARTUR
LABRIE, MICHEL
LAFRENIERE, JULIE
LANGEVIN, DANY
LAPOINTE, EMMANUELLE
LEFEBVRE, MARYSE

LEGER, JEAN-Louls

LEMIRE, MARIE-CHRISTINE
LEROUX, SONIA

LOEFFLER, KARL
MAILLOUX, PASCAL
MCKINNON, ISABELLE M.
MORRIER, SYLVAIN

MuIR, EDeEN GREIG
OLviEr, NICOLE

PINARD, MARIE-CHRISTINE
POIRIER, TODD

ROHAN, DANIELA

Roy, STEPHANIE

SMITH, FREDERIC

TARDIF, JEAN

VENEGAS, ROCIO HELENA
VEZINA, PIERRE

RADIATIONS POUR NON-PAIEMENT DE LA COTISATION OU POUR NON-CONFORMITE AU REGLEMENT SUR LA SOUSCRIPTION OBLIGATOIRE AU FONDS D'ASSURANCE DE LA RESPONSABILITE PROFESSIONNELLE = 22
RADIATION A LA SUITE D'UNE DECISION DISCIPLINAIRE : 1

DEMISSIONS : 26
Dects @ 7

SOMMAIRE DES CHANGEMENTS

AU TABLEAU DE L'ORDRE

NOUS AVONS APPRIS AVEC REGRET LE DECES DE :
ALGORA, FRANCISCO DECOEN, ALBERT
BERNSTEIN, ALAN L. GIRARDIN, PIERRE

NOMBRE DE MEMBRES EN DEBUT D'EXERCICE 2004-2005
NOUVEAUX PERMIS D'EXERCICE

REINSCRIPTIONS

DEMISSIONS

RADIATIONS

Dects

NOMBRE DE MEMBRES EN FIN D'EXERCICE 2004-2005

STATISTIQUES

2731
46
35
25
23

2755

LAMBERT, PAUL
MAYEROVITCH, HARRY

Ross, KENNETH .

AU 31 MARS 2005

REPARTITION PAR SEXE HOMMES  FEMMES ToTAL
2082 673 2 755
REPARTITION PAR GROUPE D'AGES
25 A 29 ANsS 7 7 14
30 A 34 ANS 62 76 138
35 A 39 ANS 186 155 341
40 A 44 AN 297 175 472
45 A 49 ANS 363 132 495
50 A 54 ANS 382 82 464
55 A 59 ANS 292 25 317
60 A 64 ANS 203 8 274
65 ANS ET PLUS 290 13 303
REPARTITION PAR LANGUE DE CORRESPONDANCE
ANGLAIS 313 77 390
FRANGAIS 1769 596 2 365
REPARTITION PAR OCCUPATION PRINCIPALE
ETU EtupianT 1 0 1
INA INACTIF 17 21 38
AUT AUTRE 42 15 57
ENS ENSEIGNANT 45 18 63
RET RETRAITE 82 4 86
ESP  SECTEUR PRIVE 116 45 161
EPP  SECTEURS PUBLIC ET PARAPUBLIC 278 114 392
EBA EMPLOYE D'UN BUREAU D'ARCHITECTES 228 139 367
PAT PATRON 1264 312 1576
PIG Piciste 9 5 14
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REPARTITION PAR REGION ADMINISTRATIVE
ABITIBI-TEMISCAMINGUE

BAS SAINT-LAURENT
CENTRE-DU-QUEBEC
CHAUDIERE-APPALACHES
COTE-NORD

ESTRIE

EXTERIEUR DU QUEBEC

GASPESIE — ILES-DE-LA-MADELEINE
LANAUDIERE

LAURENTIDES

LAvAL

MAURICIE — BoIS-FRANC
MONTEREGIE

MONTREAL

QUTAOUAIS

QuEBEC

SAGUENAY — LAC-SAINT-JEAN

REPARTITION PAR REGION ELECTORALE
CENTRE-DU-QUEBEC
CROISSANT-NORD

EXTERIEUR DU QUEBEC

LAURENTIDES

MONTEREGIE

MONTREAL

QuEBEC

REPARTITION DES STAGIAIRES
REPARTITION DES ETUDIANTS DE L'ORDRE

HOMMEs FEMMES TotaL
14 2 16
22 0 22
17 5 21
45 9 54

5 1 6
40 12 52
152 63 215
8 2 10
39 7 46
68 15 83
56 12 68
30 8 38
168 55 223
1037 357 1394
37 13 50
303 100 403
41 12 53
126 32 158
90 17 107
152 63 215
161 40 201
168 55 223
1037 357 1394
348 109 457
427 397 824
13 2 15




CENTRE DE GENOMIQUE ET PROTEOMIQUE

DE MONTREAL, UNIVERSITE MCGILL

MONTREAL

UNiversiTE McGiLL

LE CONSORTIUM :

KuwABARA PAYNE MCKENNA BLUMBERG ARCHITECTS
FICHTEN SOIFERMAN ET ASSOCIES, ARCHITECTES

PHOTOGRAPHE MICHEL BRUNELLE

PAVILLON JOSEPH-ARMAND-BOMBARDIER

DE L'ECOLE POLYTECHNIQUE DE MONTREAL /
UNIVERSITE DE MONTREAL

MONTREAL

ECOLE POLYTECHNIQUE DE MONTREAL /
UNIVERSITE DE MONTREAL

LE CONSORTIUM :

PROVENCHER ROY + ASSOCIES ARCHITECTES
DESNOYERS MERCURE & ASSOCIES ARCHITECTES
MENKES SHOONER DAGENAIS ARCHITECTES

PHOTOGRAPHES MICHEL BRUNELLE, MARC CRAMER

PERIMETER INSTITUTE FINALISTES
WATERLOO, ONTARIO PROJETS INSTITUTIONNELS
PERIMETER INSTITUTE (EN COUVERTURE ET CI-DESSUS)

SAUCIER + PERROTTE ARCHITECTES

PHOTOGRAPHE MARC CRAMER




ORDRE DES ARCHITECTES DU QUEBEC

1825

boulevard René-Lévesque Ouest
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800 599 6168
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