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Note du président

La Conférence régionale des élus du Centre-du-Québec (CRECQ) compléte une deuxiéme
année d’existence qui s’est déroulée sous le signe du partenariat et de la régionalisation.

Que ce soit par la signature d’ententes de collaboration ou spécifiques, que ce soit par la mise en
place de comités ou Tables régionales de travail portant sur différentes thématiques et mettant
en présence plusieurs intervenants territoriaux ou régionaux, dans tous ces cas, un véritable
partenariat, une véritable concertation ont toujours dominé 'esprit dans lequel les dossiers se
sont réalisés.

D’ailleurs, ce partenariat, cette concertation, cette complicité dans I'action sont la marque
distinctive de notre région; cette reconnaissance m'est souvent confirmée par des intervenants
de l'extérieur de la région.

Sur le plan de la régionalisation, I'entente de partenariat que nous avons signée I'an dernier avec
le gouvernement du Québec a donné le ton aux relations que nous avons établies avec ce
dernier.

Le Centre-du-Québec a été reconnu comme région d’expérimentation en matiére de transport
collectif. En plus de nous confier de nouveaux mandats, telle I'implantation d’'une commission
régionale forestiére, nous avons eu l'opportunité d’accueillir plusieurs ministéres qui sont venus
nous livrer et commenter les réponses quils ont formulées a la suite des propositions
d’adaptation des normes et des programmes gouvernementaux aux réalités régionales que nous
leurs avions soumises.

En plus du volet adaptation des normes et programmes, cette entente gouvernement-régions
portait sur la décentralisation, la régionalisation des services gouvernementaux et sur la
réalisation d'’initiatives de partenariat. Au cours de la présente année, d'importantes avanceées ont
été réalisées en matiére de régionalisation et de décentralisation et je suis persuadé que nous
pourrons, au cours de la prochaine année, actualiser les enjeux que notre exercice d’élaboration
de plan quinquennal permettra d'identifier en matiére de régionalisation de services
gouvernementaux et d'initiatives de partenariat, et ce, dans un climat de respect mutuel, de
complicité et d’une véritable concertation gouvernement-régions.

Je tiens aussi & profiter de 'occasion pour remercier mes consoeurs et confréres du conseil
d’administration ainsi que tous ces intervenants locaux, territoriaux et régionaux, incluant le
personnel de la CRECQ, qui participent, de fagon responsable et engagée, aux nombreux
comités, Tables de concertation dont I'objectif commun est de participer au développement
harmonieux de notre région, contribuant de fagon synergique a créer un lieu d’appartenance,
d’épanouissement pour les centricoises et centricois.

Aussi, un petit coup de coeur a deux dames qui ont contribué de fagon significative au
développement du CRCD et a la mise en place de la CRECQ. Merci & Céline Pellerin qui, aprés
plus de trente ans de loyaux services en développement régional, a décidé de prendre sa
retraite; merci @ Michéle Doucet qui, aprés avoir agi durant six ans comme conseillere en
développement, a accepté de relever d’autres défis de développement au sein de la région du
Centre-du-Québec. .

Maurice Richard
Président
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Administration

Conseil d’administration

Membres du conseil d’administration (au 31 mars 2006) :

Président

M. Maurice Richard
Préfet, MRC de Bécancour

Vice-président aux élus

M. Raymond Bilodeau
Préfet, MRC de Nicolet-Yamaska

Vice-présidente a la société civile

Mme Estelle Luneau
Carrefour de développement éducation

Administrateurs et administratrices

M. Eric Béchard
Maire de Wickham

M. Claude Desrochers
Maire de Warwick

M. Alain Drouin
Maire de Nicolet

M. Gilles Fortier
Maire de Princeville

M. Lionel Fréchette
Préfet, MRC d’Arthabaska
M. Donald Langlois
Préfet, MRC de I'Erable
M. Eric Lefebvre

Conseiller municipal Ville de Victoriaville

M. Mario Lyonnais

Préfet suppléant MRC de Bécancour

M. Jacques Martineau

Maire de Plessisville

Mme Denise Picotin

Conseillére municipale Ville de Drummondville

M. Roger Richard

Maire de Victoriaville

Mme Francine Ruest-Jutras

Mairesse de Drummondville

M. Jean Shooner

Conseiller municipal Ville de Drummondville

M. Christian Trottier

Représentant de la nation Waban-Aki

M. Jean-Louis Bélisle

Carrefour de développement culture, loisirs et communication
Mme Dominique Chevalier

Carrefour de développement main-d’ceuvre et démographie
Mme Maryse Clément-Guédat

Carrefour de développement agroalimentaire-forét et développement durable
M. Vincent Guay

Carrefour de développement recherche et innovation
Mme Marie-Marthe Lespinay

Carrefour de développement social et communautaire

M. Pierre Levasseur

Carrefour de développement industriel et touristique

Les membres du conseil d’administration se sont réunis a sept reprises et les principaux sujets
ayant fait I'objet d’une décision ou d’une prise de position sont :

Décisions/positions (2005-2006)

Appui au Cégep de Drummonaville
De fagon unanime, la CRECQ a appuyé le Cégep de Drummondville dans ses démarches
entreprises aupres du ministére de I’Education, du Loisir et du Sport pour obtenir I'autorisation
d’offrir le programme de DEC en «Technique de gestion de commerces».

Centre culturel de Drummondville
La CRECQ a accepté de reconduire la résolution d’appui qu’elle avait adoptée en 2002
relativement au projet de rénovation et de mise aux normes du Centre culturel de
Drummonaville.

Comité d’étude sur le réle et les mandats des Carrefours de développement
Les administrateurs ont pris connaissance des thémes abordés par le comité, soit la
gouvernance de la CRECQ), la reconnaissance et I'autonomie des organismes composant les
Carrefours, le mode de désignation des délégués, le statut et réle des administrateurs issus
de la société civile.
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Commission forestiére Centre-du-Québec
Dans un premier temps, & la suite du rapport Coulombe, il a été convenu de demander au
ministre des Ressources naturelles et de la Faune, monsieur Pierre Corbeil, que la région
puisse bénéficier de la mise en place d’une commission forestiére au Centre-du-Québec;
dans un deuxiéme temps, a la suite d’une réponse positive, il a été résolu de signer avec le
Ministére le protocole d’entente relatif & la mise en place de la Commission forestiere du
Centre-du-Québec.

Construction d’un centre famille-enfant

La CRECQ a appuyé la démarche du Centre de santé et de services sociaux relative a
I'implantation d’un centre famille-enfant & Drummondville.

Etablissements Verts Brundtland
Les administrateurs ont accepté de supporter deux projets relatifs aux Etablissements Verts
Brundtland (EVB), I'un concernant la réalisation d’une féte de reconnaissance et de
renouvellement centricoise et I'autre portant sur la participation de jeunes étudiants de la
région membres d’EVB a la marche annuelle tenue a Montréal.

Forum des intervenants Drummond

Les administrateurs de la CRECQ ont octroyé a la Corporation de développement
communautaire Drummond un montant de 3 500 $ pour la tenue du Forum des intervenants
Drummond qui s’est tenu en novembre 2005 afin de leur permettre de mieux connaitre les
services et de se mobiliser dans la lutte contre la pauvreté et 'exclusion.

Implantation d’un bureau régional du MAMR
Les administrateurs ont accueilli trés positivement la confirmation de la mise en place d'une
direction régionale du ministére des Affaires municipales et des Régions dédiée
exclusivement au Centre-du-Québec.

Investissement de la CRECQ en communication
Les administrateurs ont adopté une liste de projets ou activités de communication a supporter
financierement; ces activités ou projets sont répartis en deux volets - les projets propres a la
CRECQ et les projets régionaux.

Plan quinquennal de développement
Face au mandat confié par le ministére de Affaires municipales et des Régions a savoir
d’élaborer un plan quinquennal de développement pour la région du Centre-du-Québec, les
administrateurs ont adopté un procédurier qui définit le role des partenaires et décrit les
différentes étapes devant conduire & I'adoption du contenu dudit plan.

Politique de gestion de demandes de partenariat promotionnel
A la suite de nombreuses demandes d’aide financiére pour la tenue d’activiteés ou
d’événements, les administrateurs ont convenu d’adopter une politique de gestion des
demandes de partenariat promotionnel. La politique permet, a partir d’une grille de critéres,
d’analyser et de prioriser les différentes demandes et la prise de décisions se fait par les
membres du conseil d’administration.
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Présence centricoise du Conseil du statut de la femme
Les administrateurs de la CRECQ ont convenu d’appuyer la Table de concertation du
Mouvement des femmes Centre-du-Québec dans ses représentations aupres de la ministre
de la Famille, des Ainés et de la Condition féminine et de la présidente du Conseil du statut
de la femme pour le remplacement de I'agente professionnelle du Conseil du statut de la
femme pour le territoire du Centre-du-Québec et que celle-ci soit exclusivement affectée a la
région.

Projet gouvernemental d’autonomie régionale et municipale
A la suite de I'entente sur la régionalisation et la décentralisation conclue entre les CRE et le
gouvernement du Québec, les autorités du ministére des Affaires municipales et des Régions
ainsi que du ministére de la Culture et des Communications sont venues présenter leurs
réponses respectives aux propositions formulées par les intervenants du Centre-du-Québec
dans le cadre du volet 3 de I'entente, soit 'adaptation des normes et programmes.

Stratégie d’action jeunesse
Le contenu du mémoire préparé par le Forum jeunesse Centre-du-Québec dans le cadre de la
consultation sur la «Stratégie d’action jeunesse 2005-2008» a été adopté par le conseil
d’administration.

Gestion

Délégation de gestion/Forét
Les administrateurs de la CRECQ ont accepté une délégation de gestion pour le
programme « Participation régionale & la mise en valeur des foréts » pour le
Centre-du-Québec. Un protocole a cet effet a été signé avec le ministére des Ressources
naturelles et de la Faune en mars 2006.

Fonds régional d’investissement jeunesse (FRIJ)
Les administrateurs de la CRECQ ont adopté le contenu du protocole d’entente ainsi que le
Cadre de gestion 2004-2007 du Fonds régional d’investissement jeunesse (FRIJ) du
Centre-du-Québec.

Implantation d’'une commission forestiére
Les administrateurs de la CRECQ ont accepté les termes du protocole d’entente portant sur
la mise en ceuvre du Programme relatif & Iimplantation de commissions forestiéres régionales
et a la conception et & la préparation de plans régionaux de développement forestier. Un
protocole a cet effet a été signé avec le ministére des Ressources naturelles et de la Faune
en mars 2006.

Riviere Marguerite
Les administrateurs de la CRECQ ont appuyé ['Union des producteurs agricoles du
Centre-du-Québec dans ses démarches pour I'obtention, dans le cadre du programme « Mise
en valeur de la biodiversité des cours d'eau en milieu agricole », d'une aide financiere pour le
projet « Riviere Marguerite et ses écosystémes ».
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Demandes d’aide financiére/partenariat promotionnel

Différentes demandes d’aide financiére ont été présentées au C.A. dans le cadre de partenariat
promotionnel et d’augmentation de la visibilité de la « Signature régionale » centricoise :

Banquet des Seigneurs
Le Banquet des Seigneurs s’est vu octroyé une aide financiére de 2 000 $ pour la réalisation
de I'événement couvrant les territoires de la MRC de Bécancour, de la MRC de
Nicolet-Yamaska, du Grand Daveluyville et des collectivités de Sainte-Brigitte-des-Saults,
Saint-Guillaume et Saint-Pie-de-Guire.

Concours « J'affiche en frangais »
Les administrateurs de la CRECQ ont accepté de verser une aide financiéres de 1000 $
pour la réalisation du concours « J'affiche en frangais » de la Société Saint-Jean-Baptiste du
Centre-du-Québec.

Concours littéraire en environnement

Les administrateurs de la CRECQ ont convenu de donner suite a une demande de soutien
du Centre de recherche et d’éducation a ['environnement régional (CREER), pour
I'organisation d’un concours littéraire sur I'environnement.

Festival de musique actuelle de Victoriaville
Le Festival international de musique actuelle de Victoriaville (FIMAV) se voit octroyer une
somme de 900 $ pour un espace promotionnel dans le programme officiel de sa 23° édition
au printemps 2006

Gala du mérite coopératif
Les administrateurs de la CRECQ ont convenu de verser une contribution financiere de
1500 $ pour la tenue de la 9° édition du « Gala du mérite coopératif » Coopérative de
développement Mauricie/Centre-du-Québec.

Jeux du Québec
L’Unité régionale de loisir et de sport du Centre-du-Québec s’est vu accordé un montant de
2000% ce qui lui a permis de remettre & chaque athlete de la délégation du
Centre-du-Québec, a Amos, a I'été 2005, un t-shirt portant la « Signature régionale ».

Prix Dollard-Morin
L’Unité régionale de loisir et de sport du Centre-du-Québec regoit une contribution financiére
de 500 $ pour une bourse régionale remise dans le cadre du Prix du bénévolat Dollard-Morin
2006

Regards sur I'Oie blanche
La Corporation de développement économique de Baie-du-Febvre se voit octroyer 500 $ pour
I’édition 2006 de I'événement Regard sur I'Oie blanche

Souper tournant des manufacturiers
L'Association régionale de développement économique du Centre-du-Québec (ARDECQ)
s’est vu accordé une aide financiére de 2 500 $ pour la réalisation d'un événement régional
intitulé « Souper tournant des manufacturiers » qui s’adresse a plus de deux cents entreprises
manufacturieres de la région.
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Représentation corporative

Interrégionale

Dans le cadre de leurs attributions respectives, les membres du conseil d’administration et du
personnel de la CRECQ sont appelés a siéger a titre de représentant de I'organisation a
différentes instances autant sur la scéne provinciale qu’a lintérieur du territoire du
Centre-du-Québec.

Centre de communication santé de la Mauricie et du Centre-du-Québec

Les administrateurs de la CRECQ ont convenu de nommer monsieur Eric Lefebvre 4 titre de
représentant du Centre-du-Québec au sein du conseil d’administration du Centre de
communication santé de la Mauricie et du Centre-du-Québec.

Comité « Régions ressources »

Participation du directeur général et du pres:dent au comité «Régions ressources» formé de
représentants des régions centrales et dont le mandat est didentifier les impacts de la
politique gouvernementale en matiére de développement des régions ressources, sur les
régions centrales

Forum de la population de ’TADRSSS Mauricie-Centre-du-Québec
Participation d’une ressource professionnelle au comité de travail de [I'Agence de
développement de réseaux locaux de services de santé et de services sociaux de la Mauricie
et du Centre-du-Québec pour la constitution du Forum de la population aupres du C.A. de
I’Agence

Participation & I'lnstitut universitaire Centre Jeunesse de Québec

Table Québec-régions

Participation réguliére du président et du directeur général aux travaux de la Table
Québec-régions, lieu d’échanges et d’informations entre le gouvernement et les CRE sur
toutes questions ou sujets relatifs au développement régional

Valorisation des produits agroalimentaires
Participation au Comité sur la valorisation des produits agroalimentaires bénéficiant d’'une
indication géographique (produits d’origine ou du terroir)
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Représentation corporative

Intrarégionale

Politique d’équité en condition féminine au Centre-du-Québec (délégation de Ila CRECQ,
madame Dominique Chevalier)

Centre universitaire PME du Centre-du-Québec (délégation de la CRECQ, monsieur Vincent Guay)

Membre du conseil d’administration du réseau de services-conseils aux entreprises agricoles de
la région du Centre-du-Québec (délégation de la CRECQ, madame Danielle Tremblay)

Activités du Comité régional de pilotage en agroalimentaire

Comité « Femmes et pouvoir »

Comité orienteur « Femmes et entreprise »

Comité régional d’économie sociale (CRES)

Comité régional en développement social

Comité technique du Fonds d'initiatives agroalimentaires

Participation aux activités du comité régional ACCORD

Participation aux activités du conseil d’administration de Centre-du-Québec international
Participation aux travaux de la Table travail personnes handicapées

Participation de la direction générale a la Table des préfets du Centre-du-Québec

Souper-conférence des chambres de commerce de la région sur la réussite éducative
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Mandats de la CRE du Centre-du-Québec

Evaluation

Un comité de travail gouvernemental travaille actuellement a établir les termes de ce mandat
d’évaluation. A terme, seront précisés la forme souhaitée de cette évaluation, les outils et grilles
adaptés de méme que des précisions sur les organisations qui feront I'objet de I'évaluation
prévue au mandat des CRE.

Concertation

Bois ouvré, meuble et ébénisterie

Participation & un groupe de travail de partenaires sur la pertinence d'un événement
d’envergure autour du bois ouvré, du meuble et de I'ébénisterie

Comité régional d’économie sociale (CRES) du Centre-du-Québec

Aprés avoir été sous I'égide de la CRECQ, le CRES est devenu, au cours de la derniére
année, un lieu de concertation autonome. Outre le processus d'incorporation, 'année a
également été marquée par la signature de deux ententes importantes, dont une avec
Développement Economique Canada qui a consolidé le financement du CRES jusqu’en 2007
et l'autre avec le Chantier de I'économie sociale qui a reconnu le CRES comme péle régional
en économie sociale. Les activités de formation offertes en collaboration avec
Emploi-Québec ainsi que la diffusion d’un bulletin trimestriel se sont également poursuivies.

Membres du conseil d’administration (au 31 mars 2006) :

Présidente Administrateurs et administratrices
Mme Chantal Tardif M. Patrick Bourque
CDC Nicolet-Yamaska CLD de I'Erable

: ici M. Pierre Lambert
Vlce—p résidente Garderie du Centre communautaire Drummondville-Sud
Mme Francyne Ducharme M. Alain Laveault
TCMFCQ PRISE
Vice-président Mme Renée Levasseur

2 A Conseil central du Coeur-du-Québec de la CSN
M. Christian Hart M. Christian Savard
CLD de Nicolet-Yamaska Coopérative de développement régional Mauricie/Centre-du-Québec
Trésoriére Mme Johanne Therrien
g . Corporation de développement économique des Bois-Francs

Mme Nathalie Cartier Mme Lina Verville
SDED SADC Nicolet-Bécancour
Secrétaire Soutien
M. Paul Gosselin M. Carl Lacharité

CLD de Bécancour Conseiller en développement, CRECQ

Mme Christiane Lussier
Coordonnatrice, CRES

Comité régional en enfance-famille du Centre-du-Quebec
Trois éléments résument les interventions associées a ce secteur. Une grande partie de ses
membres ont contribué a la finalisation du dossier d’adaptation des services de garde en
municipalités rurales (comités de camps de jour) ou urbaine (accessibilité aux familles
démunies de la MRC de Drummond) dans leur territoire respectif.
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Du c6té des organismes fiduciaires ou d’expertises (FRIJ, CRECQ, MFACF et URLS), des
efforts de sensibilisation ont porté sur les notions de pérennité de la démarche ainsi que celles
de la sécurité et de la qualité des services devant étre offerts aux enfants.

Le défi de la réussite éducative posé prioritairement en intervention précoce, pour I'impact
structurant qu’il peut avoir, s’est matérialisé par la création d'un nouveau sous-comité
composé d’une quinzaine d’intervenants stratégiques. Ce sous-comité est a développer le
concept d’expérimentation des collaborations parentales et professionnelles avant et pendant
I'entrée des enfants au premier cycle du primaire. Les visées de la démarche sont d’assurer
une transition harmonieuse, une continuité éducative, un développement de I'estime de soi
des enfants ainsi qu'une amélioration des compétences parentales et des communications
parents-institutions. Pour ce faire, la ministre Carole Théberge du ministére de la Famille, des
Ainés et de la Condition féminine a été convaincue de la pertinence du projet et a octroyé une
enveloppe financiére de 30 000 $ & la CRECQ devant étre investie au cours de la prochaine
année.

Dans la foulée de la prorogation de certaines approches de concertation ayant eu cours
depuis la création de la CRECQ en 2004 ou au sein des réseaux stratégiques associés au
secteur enfance-famille, notamment celui de la santé et des services sociaux, les membres du
comité ont opté pour une convention de partenariat au lieu d’'une incorporation pouvant les
définir comme entité autonome devant la loi.

Membres du comité (au 31 mars 2006) :

Mme Céline Guérin M. Sylvain Boursier

Organisatrice communautaire, CLSC Suzor-Cété Animateur/soutien, CLSC-CHSLD de I'Erable
M. Jean-Guy Lachance Mme Julie Boudreault

Centre de services en déficience intellectuelle Directrice générale, CPE Mon autre maison
Mauricie/Centre-du-Québec Mme Ghislaine Ducharme

Mme Lyse Gauthier Directrice générale, CPE Gripette

Centre de santé Les Blés d'or Mme Sylvie Martel

Mme Marie-Thé Leblanc Centre de santé Nicolet-Yamaska

Gestionnaire, CPE La petite école inc. P
Mme Anne-Marie Bischoff s

Agente de développement, Corporation de développement Mme Louise De Grandpré

communautaire de Drummond Conseillére en développement et en concertation, MFACF
Mme France Tétreault Mme Danielle Tremblay

Directrice, CPE Le Papillon enchanté Conseillére en développement, CRECQ

Mme Héléne Paquet '
Le groupe 'AFAM

Comité régional en immigration du Centre-du-Québec

Au cours de la derniére année, la Direction régionale de I'Estrie, de la Mauricie et du
Centre-du-Québec du ministére de I'lmmigration et des Communautés culturelles a effectué
une vaste consultation auprés d’'une quarantaine de partenaires locaux et régionaux qui a
permis, a terme, de rédiger un plan d’action triennal en matiére de régionalisation de
I'immigration au Centre-du-Québec. Ce document phare a relancé toute notre réflexion sur la
participation des communautés culturelles au développement du Centre-du-Queébec,
notamment en terme économique, démographique et sociétal. Pour assurer un rble
d’accompagnement en la matiere, la CRECQ, en étroite collaboration avec le MICC, a convié
plus d’une quinzaine de partenaires stratégiques principalement associés aux secteurs de
'employabilité et du développement économique afin de discuter de la pertinence de la
création d’'un comité régional pouvant agir comme stratége en matiere d’immigration. La
pertinence ayant été reconnue unanimement, les membres travaillent depuis lors ala
définition des champs d’interventions susceptibles de créer des avancées tangibles a la
hausse du nombre de personnes immigrantes qui s’établiront au Centre-du-Québec, et ce,
pour les prochaines années. Il est convenu que cette derniere sera assujettie aux impératifs
d’employabilité et de dynamique économique centricoise. La création d’outils de promotion du
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Centre-du-Québec ainsi que la signature d’ententes de collaboration ou spécifiques avec la
région ou les municipalités ont également été mises a lavant-plan grice au récent
renouvellement des efforts de concertation.

Membres du comité (au 31 mars 2006) :

Mme Isabelle Bittar M. Claude-Henri Léveillé
Directrice, CQI Directeur, CRECQ

M. Vincent Bourassa M. Claude Lamarre
Directeur régional, MDEIE Professionnel, MELS

M. Normand Bélisle Mme Lorraine St-Cyr
Professionnel, MAMR Directrice régionale, Emploi-Québec
M. Camille Desmarais

Cc iller en g it et développement durable, MAPAQ Personnes-ressources
Mme Johann Emond M. Luc Martel

Directrice régionale, MICC Agent de développement, MICC
Mme Marie-Christine Hudon Mme Danielle Tremblay
Directrice, CDAFCQ Conseillére en développement, CRECQ

Concertation du milieu forestier centricois

Rencontre de concertation pour la préparation de la position centricoise en regard de la
demande du ministre des Ressources naturelles et de la Faune face a limpact et aux
mesures d’atténuation liées a la diminution des droits de coupes forestiers

Consultation ministérielle/suite au rapport Coulombe

Préparation et rencontre des représentants des trois régions contigués (les quatre CRE: du
Centre-du-Québec, de la Montérégie Est, de I'Estrie et de la Montérégie Ouest) pour accueillir
la tournée de consultation régionale du ministre Pierre Corbeil en rapport avec les conclusions
du rapport Coulombe

Implantation d’une commission forestiére

Rencontres exploratoires avec I'’Agence forestiére des Bois-Francs pour l'implantation d’'une
CFR au Centre-du-Québec

Plan quinquennal de développement du Centre-du-Québec

Elaboration du processus devant mener a fa réalisation du Plan quinquennal de
développement du Centre-du-Québec - processus associant les trois partenaires régionaux
(direction régionale ministérielle, organisme régional sectoriel et CRECQ) pour chacun des
vingt-quatre secteurs d’activité identifiés aux fins de I'exercice de planification

Présence régionale sur « Internet »

Initiation, en collaboration avec d’autres partenaires, et mise en ligne du « Hall d’entrée
Internet » de la région

Table régionale de concertation «ainés» du Centre-du-Québec

Aprés avoir été supportée temporairement par la CRECQ), Ia Table régionale de concertation
«ainés» du Centre-du-Québec a procédé a son incorporation en cours d’année. Une fois sa
restructuration et sa recomposition effectuées, la Table a pu poursuivre la réalisation de son
plan d’action triennal.
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Table régionale de I'éducation

Les préoccupation et actions des membres de la Table ont porté sur la carte des programmes
d’enseignement professionnel et technique, sur I'Etude diagnostique et élaboration d'un
modele innovant de services universitaires dans la région, I'exode des jeunes, le Centre
intégré de formation et d’innovation technologique (CIFIT) & Victoriaville, le projet
d’engagement d’un agent de développement en sport étudiant ainsi que sur la réussite

éducative au Centre-du-Québec.

Membres du comité (au 31 mars 2006) :

M. Yvan Aubé M. Frangois Héroux

Directeur général, Commission scolaire des Chénes Université du Québec a Trois-Rivieres

M. Normand W. Bernier M. Claude Lamarre

Directeur général, Cégep de Drummonadville Directeur régional, ministére de I'Education, du Loisir et du Sport
M. Vincent Bourassa Mme Lorraine Lemire

Directeur régional, ministére du Développement économique, de Directrice au primaire, Collége Saint-Bernard

I'lnnovation et de I'Exportation M. Claude-Henri Léveillé

M. Ghislain Bourque Directeur général, CRECQ

Recteur, UQTR M. Normand Perreault

M. Gaétan Désilets Directeur général, Commission scolaire de La Riveraine
Directeur régional, ministére des Affaires municipales et des Régions Mme Louise Savard

M. André Dontigny m.d. Directrice générale, Commission scolaire des Bois-Francs
Directeur de Santé publique, Agence de santé et de services sociaux Mme Lorraine St-Cyr

M. Vincent Guay Directrice régionale, ministére de I'Emploi et de la Solidarité sociale
Directeur général, Cégep de Victoriaville

Ententes de collaboration et ententes spécifiques

Entente de collaboration : Amélioration de la qualité de I'eau et des écosystémes
au Centre-du-Québec

Les quatre organismes de bassin versant du Centre-du-Québec, en collaboration avec neuf
autres partenaires, ont signé une entente de collaboration sur 'amélioration de la qualité de
I'eau et des écosystémes de quatre sous-bassins versants de la région. Les sous-bassins
visés par l'entente sont les riviéres Blanche, Saint-Zéphirin, aux Vaches et David. D’une
durée de trois ans, le projet s’inspire d’une action en cours de réalisation dans le bassin
versant de la riviére Marguerite. Il a pour objectif de réduire la pollution diffuse et ponctuelle
par la sensibilisation et I'implication des propriétaires riverains aux pratiques respectueuses
de l'eau et des écosystémes. Un diagnostic global des sous-bassins sera réalisé et des
cahiers du propriétaire personnalisés (incluant un atlas électronique de leur propriété) seront
remis aux propriétaires qui s’engageront, sur une base volontaire, a signer une entente de
conservation. Un soutien financier et technique sera offert aux propriétaires qui réaliseront
des aménagements.

Signataires de I'entente :

M. Jean-Pierre Bélisle M. Robert Ducharme
Fédération de 'UPA du Centre-du-Québec Conseil de gestion du bassin versant de la riviére Yamaska
M. Louis Bergeron M. Yves Lavergne
Ultramar ltée Agriculture et Agroalimentaire Canada
M. Yvon Camirand M. Jean-Paul Raiche
Conseil régional de I'environnement du Centre-du-Québec Comité de gestion du bassin versant de la riviére Saint-Frangois
M. Luc Couture M. Maurice Richard
MAPAQ CRECQ
M. André Dontigny M. Jocelyn Roy
Agence de santé et de services sociaux de la Mauricie et du MDDEP
Centre-du-Québec M. Jean-Claude Simoneau
M. Gaétan Désilets Corporation pour la promotion de I'environnement de la riviére Nicolet
MAMR . M. Maurice Vigneault
1| Groupe de concertation du bassin de la riviére Bécancour
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Membres du comité technique (au 31 mars 2006) :

Mme Isabelle Bonsant

Conseil régional en environnement du Centre-du-Québec
Mme Josée Chartrand

ASSS de la Mauricie et du Centre-du-Québec

M. Claude-Henri Léveillé
CRECQ

Mme Stéphanie Martel
COGESAF

M. Robin Doré M. Jocelyn Roy
COPERNIC MDDEP

Mme Michéle Doucet Mme Martine Rue
MAMR COGEBY

M. Stéphane Doucet o s iy
Fédémti£7 de I'UPA du Centre-du-Québec Soutien :

M. Nicol Lemieux Carl Lacharité
MAPAQ CRECQ

M. Simon Lemieux

GROBEC

Entente de collaboration : Condition féminine au Centre-du-Québec

Les interventions prévues pour la troisiéme année de I'entente de collaboration en condition
féminine se sont poursuivies. Dans le cadre des élections municipales, le comité « Femmes
et pouvoir» a réalisé une campagne promotionnelle afin d’augmenter le nombre de
candidates. Un soutien technique était offert aux candidates et une trousse d’information leur
a été remise. Le comité « Femmes et entreprises », quant a lui, a organisé la cinquiéme
édition du concours « Gagnez votre entreprise » qui reconnait I'entrepreneuriat féminin. Le
comité a aussi poursuivi ses démarches afin de mettre sur pied un fonds de microcrédit a
I'intention des femmes entrepreneures. Finalement, des formations sur I'analyse différenciée
selon les sexes ont aussi été offertes. L’analyse différenciée selon les sexes est un outil de
gestion qui permet de prendre en compte les besoins et les réalités des femmes dans
I'’élaboration de politiques.

Membres du comité de suivi (au 31 mars 2006) :

I M. Vincent Bourassa

M. Claude-Henri Léveillé

| MDEIE o CRECQ :
| M. Gaétan Désilets Mme Sandra Shee
‘ MAMR Conseil du statut de la femme §

Mme Francyne Ducharme Mme Lorraine St-Cyr i

TCMFCQ Emploi-Québec

Entente de collaboration : Politique culturelle du Centre-du-Québec
Le Conseil de développement culturel du Centre-du-Québec (CDCCQ), a regu mandat de la
CRECQ de procéder aux différentes étapes devant conduire a I'élaboration d'une politique

de développement culturelle centricoise. Cette initiative serait une premiere au Québec sur le
plan régional et le point d’aboutissement de I'élaboration de la politique culturelle déja

réalisée dans chacune des MRC de la région. Pour ce faire, la CRECQ & accorder en aodt
2004 au CDCCQ une aide financiére appropriée et les résultats de I'exercice seront arrimes
a la PQD régionale.

Membres du comité de suivi (au 31 mars 2006) :

| M. Louis Caron i1 M. Claude-Henri Léveillé !
| Président, CDCCQ {| Directeur général, CRECQ

{ M. Patrice Blais | M. Pierre-Alain Manseau

| Directeur général, CDCCQ Conseiller en développement, CRECQ
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Entente de collaboration : Région d’expérimentation en transport collectif au
Centre-du-Québec

Le Centre-du-Québec ayant été retenu par le ministére des Transports comme région
d’expérimentation en matiére de transport collectif, le comité de gestion régional du transport
collectif a négocié, avec la Direction du transport terrestre des personnes du MTQ, un
protocole d’entente tenant compte de la réalité centricoise. En attente de la signature officielle
de I'entente, le comité a également préparé le terrain au déploiement du projet en amorgant
les travaux d’élaboration d’un plan d’action pour les deux années que durera le projet.

Membres du comité de gestion (au 31 mars 2006) :

M. Benoit Aubé Mme Eve Jutras
CLD de Nicolet-Yamaska MRC d’Arthabaska
Mme Monique Boulanger M. Claude-Henri Léveillé
MTQ Mauricie-Centre-du-Québec CRECQ
Mme Manon Cartier M. Robert Plante
Ttransport collectif de I'Erable CLSC de I'Erable
Mme Caroline Dion Mme Chantal Tardif
CAB de la MRC de Bécancour CDC Nicolet-Yamaska
Mme Michéle Doucet .
MAMR Soutien
AI\IZ.? éwdichel Gag:on M. Carl Lacharité

le Drummon

" CRECQ

M. Paul Gosselin
CLD de Bécancour

Entente de collaboration : Réussite éducative au Centre-du-Québec

L’entente de collaboration sur la réussite éducative vise I'amélioration des compétences
parentales ainsi que la participation active des employeurs et des partenaires
socioéconomiques & la valorisation de la formation. Cette année, les activités ont
principalement porté sur I'élaboration et la diffusion d’une trousse d’accompagnement a
I'intention des parents d’éléves du premier cycle du secondaire et sur lidentification et la
mobilisation de cinq dirigeants d’entreprise qui ont généreusement accepté de devenir
porte-parole du projet sur la réussite éducative.

Membres du comité (au 31 mars 2006) :

Mme Louise Savard Mme Nancy Bastien

Directrice générale, Commission scolaire des Bois-Francs Ministére de I'Education, du Loisir et du sport
Mme Lorraine St-Cyr Mme Jeannine Routhier

Directrice régionale, ministére de I'Emploi et de la Solidarité sociale Université du Québec a Trois-Riviéres

Mme Daniele Caron M. Marcel Boutin

Chargée de projet Cégep de Drummondville

M. Claude-Henri Léveillé Mme Jocelyne Tremblay

Conférence régionale des élus du Centre-du-Québec Agence régionale de santé et services sociaux
Mme Julie Provencher

Fond régional d'investissement jeunesse

Entente spécifique : Régionalisation et développement du secteur
agroalimentaire-forét au Centre-du-Québec

La deuxiéme année de cette entente demeure sous le signe du partenariat et de I'amélioration
continue. En ayant initié des plateformes de suivi telles que le comité de pilotage et le comite
de gestion de I'entente, les intervenants du secteur et les bailleurs de fonds sont en mesure
d’évaluer et d’apprécier le chemin parcouru en matiére de développement et de réajuster le tir
le cas échéant.
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Ainsi, les initiatives complétes et le suivi des indicateurs de résultats sont inscrits au suivi
annuel du plan d’action pour le développement agroalimentaire du Centre-du-Québec et au
rapport annuel corporatif, tous deux déposés par la Corporation de développement
agroalimentaire-forét Centre-du-Québec (CDAFCQ) au printemps 2005, disponibles a tout
moment.

Mentionnons de surcroit l'initiation par la CRE de la Capitale Nationale, en partenariat avec
cinq conférences régionales des élus du Québec dont la nétre, du projet de valorisation des
produits d’origine. Ce projet a permis de recevoir, sous I'encadrement du MAPAQ, de la
CDAFCQ et des universités d’ISARA-Lyon, Bordeaux IV et Laval, trois stagiaires frangais qui
devaient dégager les conditions gagnantes d'utilisation des appellations dorigine a la
diversification économique de nos collectivités rurales pour les productions des oies, des
canneberges et des fromages fins.

A titre de contribution financiére, outre l'investissement important au suivi et a la mise en
place du plan d’action en agroalimentaire, la CRECQ a contribué a hauteur de 30 000 $ du
Fonds d'initiatives agroalimentaires, volet accessibilité aux marchés intérieurs et productions
ciblées. Les projets d’identification et de promotion des produits agroalimentaires centricois,
I'atelier culinaire des saveurs et la promotion de produits agroalimentaires du
Centre-du-Québec auprés d’éléves en cuisine et chefs, ainsi que le Marché de la charcuterie
du Festival du Cochon ont regu I'assentiment du comité de gestion de I'entente.

Signataires de I'entente :

Mme Frangoise Gauthier
Ministre, MAPAQ

M. Maurice Richard
Président, CRECQ

M. Claude Béchard

Ministre, MESSF

Mme Nathalie Normandeau
Ministre, MREG

Mme Monique Gagnon-Tremblay
Vice-premiére ministre et ministre responsable de la région du
Centre-du-Québec

M. Denis Bilodeau
Président, UPA

Mme Maryse Clément-Guédat
Présidente, CDAFCQ

Comité de gestion de I'entente (au 31 mars 2006) :

M. Luc Couture

Directeur régional, MAPAQ

Mme Lorraine St-Cyr
Directrice régionale, Emploi-Québec
M. Jean-Frangois Ruel
Directeur régional de la planification et du soutien aux opérations,
Emploi-Québec

M. Gaétan Désilets

Directeur régional, MAMR

M. Claude-Henri Léveillé
Directeur, CRECQ

M. Denis Bilodeau
Président, UPA Centre-du-Québec
M. Jacques Corriveau
Président, UPA Centre-du-Québec
M. Jean-Pierre Bélisle
Directeur, UPA Centre-du-Québec

Mme Maryse Clément Guédat
Présidente, CDAFCQ

Personnes-ressources :

Mme Marie-Christine Hudon

Directrice, CDAFCQ

M. Simon Théroux

Adjoint, CDAFCQ

M. Mario Roy

Conseiller régional en transformation et marketing bioalimentaire,
MAPAQ

Mme Danielle Tremblay
Conseillére en développement, CRECQ

Mme France Trudel

Directrice, Service de mise en marché UPA
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Entente spécifique : Développement social au Centre-du-Québec

La démarche en développement social vise la mobilisation de toutes les organisations
contribuant au développement social par un soutien aux acteurs et actrices du développement
social, et par un encouragement au partenariat permettant I'amélioration des conditions et
modes de vie des groupes vulnérables et des territoires défavorisés.

Au cours de la deuxiéme année de 'entente spécifique, les actions ont porté sur la tenue d’un
lac-a-I'épaule dont l'objectif premier était d'identifier des problématiques pour lesquelles le
Comité régional en développement social (CRDS) entendait entreprendre des actions a court
terme. Les problématiques suivantes ont été identifiées:

isolement des personnes n’ayant pas acces a un moyen de transport;
exode des jeunes ;
situation de pauvreté des familles;

réalisation d’une étude sur les communautés qui ont un développement favorable et
celles qui sont résilientes.

Le comité intersectoriel, le comité mobilisation, le comité connaissances, le comité
communication et le comité d’attribution ont ceuvré a la réalisation des activités inscrites au
plan d’action.

X X X X

Sur le plan du fonctionnement, les membres du comité ont procédé a I'évaluation annuelle de
la démarche régionale en développement social. En terme de rayonnement de la démarche,
plusieurs régions du Québec sollicitent le CRDS pour I'obtention d'informations sur notre
démarche en développement social et sur la nature et les modalités de gestion du fonds
régional. Au cours de la derniére année, le CRDS a participé, comme membre fondateur, a la
mise en place du Réseau québécois en développement social.

La mobilisation des membres et des territoires est un atout et des retombées de plus en plus
significatives se font sentir, entre autres, par les portraits sociosanitaires de I'Agence et le
soutien concret du Fonds régional de soutien & la réflexion et a l'action en matiere de
développement social du Centre-du-Québec auprés des Tables de concertation dans les
territoires.

Signataires de I'entente :

M. Maurice Richard Mme Michéle Laroche

Conférence régionale des élus du Centre-du-Québec Agence de développement de réseaux locaux de services de santé et de
Mme Michelle Courchesne services sociaux Mauricie et Centre-du-Québec

Ministére de I'Emploi et de la Solidarité sociale M. Norbert Rodrigue

Mme Nathalie Normandeau Office des personnes handicapées du Québec

Ministére des Affaires municipales et des Régions M. Michel Lamontagne

M. Laurent Lessard Centraide Centre-du-Québec

Ministre responsable du Travail et ministre responsable de la région | M. Ghislain Bourque

du Centre-du-Québec Université du Québec a Trois-Riviéres

Membres du comité de gestion (au 31 mars 2006) :

Mme Anne-Marie Grenier m.d. M. Daniel Manseau

Agence de santé et services sociaux Centraide

M. Claude-Henri Léveillé M. Sylvain St-Onge

CRECQ Inter CDC

M. Jean Charpentier Mme Francyne Ducharme

Direction régionale Emploi-Québec Table de concertation du Mouvement des femmes Centre-du-Québec
M. Normand Bélisle Mme Renée Levasseur

MAMR Conseil central du Coeur du Québec (CSN)

Mme Guylaine Pépin Mme France Fradette

OPHQ CRDS
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Bureau coordonnateur de la garde en milieu familial
C’est a titre d’interlocuteur du gouvernement en matiére de développement régional que la
CRECQ a accepté, en février 2006, de participer au processus consultatif concernant la
délimitation des territoires et le nombre de bureaux coordonnateurs de la garde en milieu
familial et de déposer, a cet égard, des commentaires sur la proposition ministérielle.

Déploiement de Services-Québec
La présidence de la CRECQ a été sollicitée par le ministre responsable de la région du
Centre-du-Québec lors de la consultation sur le déploiement régional de
Services-Québec.

Plan d’action relatif a la baisse de la possibilité forestiere
Répondant & une demande du ministre, le président de la CRECQ a fait parvenir au ministre
Pierre Corbeil en juin 2006, le Plan de travail du Centre-du-Québec en regard des intentions
de la région face aux mesures d’atténuation de la baisse de la possibilité forestiére.

Forum jeunesse Centre-du-Québec
Les administrateurs de la CRECQ ont adopté le contenu du mémoire que déposera, au nom
de la région, le Forum jeunesse Centre-du-Québec dans le cadre d'une consultation
relativement a la Stratégie d’action jeunesse 2005-2008.

Plan quinquennal de développement

Le deuxiéme alinéa de larticle 99 de la Loi constitutive de la CRECQ précise que «la
Conférence régionale des élus établit un plan quinquennal de développement définissant, dans
une perspective de développement durable, les objectifs généraux et particuliers de
développement de la région et en tenant compte en priorité de la participation des jeunes a la vie
démocratique de la région et, selon les principes de I'égalité et de la parité, des femmes. »

Pour la réalisation de cet important mandat dans un contexte de décentralisation et de
régionalisation, la CRECQ souhaite pouvoir compter sur la collaboration de tous les partenaires
régionaux impliqués.

L’objectif est de produire un plan quinquennal de développement (PQD) réaliste, identifiant pour
les cing prochaines années une vision, des objectifs concrets et des actions mesurables reflétant
les spécificités centricoises tout en établissant 'engagement des partenaires responsables.

L’exercice permet de dégager la nature des enjeux exigeant une approche régionale concertée et
vise les objectifs suivants : procéder a un exercice transparent et crédible auquel les intervenants
de tous les territoires pourront adhérer; susciter et concerter I'adhésion et la participation active
des organisations sectorielles de premiére ligne (y compris les ministéres) a I'ensemble de
I'opération; simplifier le processus en introduisant le principe de la subsidiarité aupres de nos
partenaires dans la préparation et la livraison des contenus.

Pour les besoins de l'exercice, la CRECQ reconnait vingt-deux secteurs d’activité et/ou de
clientéles couvrant 'ensemble des éléments de la vie sur notre territoire & étre pris en compte
dans ['établissement d’'un plan quinquennal de développement: agroalimentaire, culture,
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communautaire, santé et services sociaux, emploi, industries, femmes, jeunes, tourisme,
éducation, innovation/recherche, communications, immigration, famille-enfance, loisir et sport,
environnement, forét, ainés, économie sociale, commerce et entreprises de services,
handicapés, autochtones.

Une démarche tripartite (CRECQ/organismes régionaux sectoriels/ministéres gouvernementaux
sectoriels) ou les partenaires partagent au départ une volonté ferme de travailler activement et
«de concert» a la réalisation de ce plan quinquennal de développement pour le
Centre-du-Québec.

La démarche s’effectue en quatre étapes :

analyse et bilan : « état des lieux/portrait des secteurs»;

diagnostic stratégique : validation et orientations/engagements et actions;

partage et adhésion/bonification et consolidation;

adoption : priorisation régionale/rédaction finale/plan d’action/adoption par le conseil
d’administration de la CRECQ.

X X %X X

L’horizon de travail pour le dépét de ce plan quinquennal de développement est décembre 2006.

Autre mandat

Forum jeunesse Centre-du-Québec

Le Forum jeunesse du Centre-du-Québec est une instance reliée a la Conférence régionale

des élus du Centre-du-Québec (CRECQ), avec laquelle il gére conjointement le Fonds
régional d’investissement jeunesse (FRIJ).

Au cours de I'année 2005-2006, le Forum jeunesse Centre-du-Québec s’est doté d’un logo a
son image, soit celle d’'une organisation créative et dynamique. Ce logo véhiculera dorénavant
I'image du Forum aupreés de ses partenaires et de la population en général. Gréce a ce logo et
au matériel promotionnel qui sera développé, l'organisation souhaite également créer un
sentiment d’appartenance parmi ses membres et les jeunes de la région.

Réle-conseil

Le Forum jeunesse Centre-du-Québec a rédigé un mémoire en vue de la Stratégie jeunesse
2005-2008 du gouvernement du Québec. Cette démarche issue d’une concertation des
acteurs jeunesse de la région a permis d’identifier des priorités régionales pour les trois
prochaines années, soit I'exode des jeunes, linsertion sociale des jeunes en difficulté, la
participation citoyenne des jeunes et la qualification éducative et professionnelle des Jeunes.

Représentation et concertation

La coordination et la présidence du Forum jeunesse ont assisté a quatre rencontres de la
Table de concertation des forums jeunesse régionaux du Québec. Ces rencontres ont servi,
entre autres, a favoriser la concertation entre les forums jeunesse régionaux, a negocier avec
le Secrétariat & la jeunesse les prochaines conventions des forums jeunesse (2006-2009), a
rédiger un mémoire sur le mode de scrutin et adopter une planification stratégique.

Au niveau national, 'agente jeunesse a participé aux rencontres du Comité sur I'implication
des jeunes et du Comité d’organisation d’un rassemblement jeunesse des membres des
forums jeunesse du Québec qui aura lieu a I'automne 2006.
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En collaboration avec le Secrétariat a la jeunesse, le Forum jeunesse Centre-du-Quebec a
organisé la rencontre de consultation sur la Stratégie jeunesse 2005-2008 en octobre 2005.
En aprés-midi, une quinzaine d’organismes ont rencontré le premier ministre et lui ont fait part
des priorités jeunesse de chacun de leur milieu. En soirée, quatre-vingt-treize jeunes se sont
mobilisés pour rencontrer I'équipe du gouvernement et exprimer leur point de vue sur les
orientations de la prochaine Stratégie jeunesse et les actions a déployer.

Le 31 mars 2006, le gouvernement langait la Stratégie jeunesse et plusieurs des éléments
mentionnés dans les différents exercices de consultation s’y sont retrouvés. De plus, le
Forum jeunesse Centre-du-Québec a vu ses mandats renouvelés et un agent de participation
citoyenne fera maintenant partie de I'équipe du Forum. Il s’affairera & informer les jeunes sur
les différents lieux d’'implication, & faire connaitre les réalisations des jeunes et a favoriser le
maillage des jeunes avec différentes instances afin qu'ils puissent s’y impliquer.

L’agente jeunesse et I'analyste au FRIJ ont participé activement aux travaux du comité
conjoint (Forum jeunesse Centre-du-Québec et le Comité régional en développement social
(CRDS)) afin de faire I'état des connaissances sur I'exode des jeunes et établir un plan de
travail pour développer une action jeunesse structurante sur I'exode des jeunes.

L’agente jeunesse a participé aux rencontres du CDRS et a pris part a I'organisation de la
journée de suivi de la tournée régionale du CRDS le 24 novembre 2005.

Information
Le Forum jeunesse Centre-du-Québec est associé de pres a l'animation de deux sites
Internet - la Toile jeunesse Centre-du-Québec et Espace J.

La Toile jeunesse Centre-du-Québec (toilejeunesse.centre-du-quebec.qc.ca) est un site
régional destiné aux jeunes et aux intervenants jeunesse de la région. S’y retrouvent, entre
autres, des informations sur divers sujets, des nouvelles, des chroniques, un calendrier
d’activités et des concours. D’ailleurs, les concours et la promotion du site auprés des
partenaires de la Toile jeunesse semblent avoir porté des fruits puisque le nombre de visites
du site est passé d’un peu plus de 30 000 a prés de 135 000 par année. Dans la derniere
année, la moyenne de visiteurs par mois fut de 11 241 comparativement a 2 537 I'année
précédente. Ces résultats ont donc encouragé I'équipe & produire un plan de communication
plus précis et & approcher de nouveaux partenaires financiers afin d’augmenter la visibilite de
la Toile.

Le Forum jeunesse est toujours partenaire du portail jeunesse gouvernemental, Espace J.
L’équipe de Toile jeunesse Centre-du-Québec assure ainsi la mise a jour de la page réservee
a la région. Elle fournit donc des informations semblables a celles mises en ligne sur la Toile
jeunesse Centre-du-Québec.

Les projets

x  Colloque jeunesse Centre-du-Québec
Le Forum jeunesse Centre-du-Québec a travaillé a I'organisation du Colloque jeunesse
Centre-du-Québec qui aura lieu le 29 avril 2006. Plus précisément, le Forum jeunesse
souhaite rejoindre des jeunes de 18 a 35 ans et différents intervenants de la région afin
qu'ils s’expriment sur divers thémes tels que la participation citoyenne, I'exode des jeunes
et l'insertion sociale des jeunes en difficulté. Ces discussions serviront ensuite de base au
développement d’actions touchant directement les jeunes de la région. Cette rencontre
permettra également d’identifier des priorités qui seront intégrées dans le plan
quinquennal de la Conférence régionale des élus du Centre-du-Québec.
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Jeunes Ambassadeurs et Ambassadrices du Centre-du-Québec (JAACQ)

Dans le cadre du projet Jeunes ambassadeurs et ambassadrices du Centre-du-Québec
(JAACQ), le Forum jeunesse a tenu la journée d’élections en avril 2005. Cet événement
a permis a trente jeunes candidats de 18-35 ans de vivre une campagne électorale
compléte et de participer & des formations et des activités de tutorat avec les élus
municipaux de leur milieu. Ce projet a également permis a cinq jeunes de la région de
vivre une premiére expérience de travail. Au total, plus de quatre mille jeunes éléves des
écoles secondaires de la région ont pu exercer leur premier droit de vote puisqu’ils
constituaient I'électorat des JAACQ.

Dix jeunes ambassadeurs et ambassadrices ont été élus et ont participé aux rencontres
du Forum jeunesse. De plus, ils ont formé un comité avec des membres du Forum
jeunesse et ont tenu quatre rencontres de travail durant I'année pour organiser un
rassemblement jeunesse destinés aux 12-17 ans du Centre-du-Québec.

Rassemblement jeunesse 12-17 ans

Cette activité qui se tiendra le 29 avril 2006 a différents objectifs : que les jeunes de 12-17
ans échangent entre eux sur des sujets qui les touchent; faire ressortir leurs
préoccupations; développer des actions jeunesse structurantes dans la région; identifier
des priorités qui seront insérées dans le plan quinquennal de la Conférence régionale des
élus du Centre-du-Québec; offrir aux jeunes une expérience significative de participation
citoyenne.

Electeurs en herbe

Le Forum jeunesse a favorisé la tenue du projet Electeurs en herbe dans les écoles
secondaires, les maisons de jeunes et autres organismes jeunesse 12-17 ans de la
région du Centre-du-Québec, et ce, lors des élections municipales de novembre 2005 et

des élections municipales de janvier 2006.

Membres du Forum jeunesse (au 31 mars 2006)

Présidente

Mme Chantal Malenfant
Vice-président

M. Steve Brunelle

MRC d’Arthabaska

Mme Marie-Pierre Allard
Mme Chantal Dubois
M. Max Kohler

MRC de Bécancour

Mme Ginette Deshaies
Mme Sophie Houde

MRC de Drummond

Mme Giséle Denoncourt
Mme Marie-Pierre Lemire

MRC de I’Erable

Mme Chantal Malenfant
Mme Nathalie Poiré

MRC de Nicolet-Yamaska

M. Steve Brunelle
M. Martin Verville

Membres observateurs-conseil

Ont également siégé en cours d’année

MRC d’Arthabaska

M. Eric Désilets
Mme Geneviéve Garneau
Mme Marie Goulet

MRC de Bécancour

Mme Marilyn Rheault
Mme Annie Richard

MRC de Drummond

M. Eric Béchard

MRC de Nicolet-Yamaska
M. Jacques Plouffe
Soutien

Carl Lacharité

Agent jeunesse
Meélanie Bergeron
Agente jeunesse
Julie Provencher
Analyste au FRIJ
Dominic Jacques
Agent de liaison
Jacinthe Roberge
Agente de liaison

Céline Girard, ministére des Affaires municipales et
des Régions
André Bernard, Service Canada
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CONFERENCE REGIONALE DES
ELUS DU CENTRE-DU-QUEBEC

ETATS FINANCIERS
31 MARS 2006







VERRIER PAQUIN HEBERT |«

DRUMMONDVILLE SENCRL B
COMPTABLES AGREES

Rapport des vérificateurs

Aux administrateurs de ) )
CONFERENCE REGIONALE DES ELUS DU CENTRE-DU-QUEBEC

Nous avons vérifié le bilan de CONFERENCE REGIONALE DES ELUS DU CENTRE-DU-QUEBEC au 31 mars 2006 et
les états des résultats, de I'évolution des actifs nets et des flux de trésorerie de I'exercice terminé a cette date. La
responsabilité de ces états financiers incombe & la direction de I'organisme. Notre responsabilité consiste &
exprimer une opinion sur ces états financiers en nous fondant sur notre vérification.

Notre vérification a été effectuée conformément aux normes de vérification généralement reconnues du Canada.
Ces normes exigent que la vérification soit planifiée et exécutée de maniére a 'fournir |'assurance raisonnable que
les états financiers sont exempts d'inexactitudes importantes. La vérification comprend le contréle par sondages
des éléments probants & l'appui des montants et des autres éléments d'information fournis dans les états
financiers. Elle comprend également I'évaluation des principes comptables suivis et des estimations importantes
faites par la direction, ainsi qu'une appréciation de la présentation d'ensemble des états financiers.

A notre avis, ces états financiers donnent, a tous les égards importants, une image fidéle de la situation financiére
de l'organisme au 31 mars 2006 ainsi que des résultats de ses activités et de ses flux de trésorerie pour
I'exercice terminé a cette date selon les principes comptables généralement reconnus du Canada.

Vriod fagpeice Helel
D,uc.mmmaiuuzga Sewcer

Drummondville, ' VERRIER PAQUIN HEBERT
le 12 mai 2006 DRUMMONDVILLE SENCRL
Comptables agréés

212, rue Heriot
Drummondville {Québec)
J2C 18

1(819) 477-6311
f(819] 477.9572 1
7(819) 477-8402

« Verrier Paquun Hébert Drummondville SENCRL » est une entité juridique distincte et indépend quin‘est pas
associée ni mandataire des autres entités qui utilisent la dénommanon commerciale « Vemer Paquin Hébert »,
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CONFERENCE REGIONALE DES ELUS DU CENTRE-DU-QUEBEC

Résultats
pour l'exercice terminé le 31 mars

- 2006 2005
Produits
Subventions de fonctionnement 576 668 $ 561 668 $
Mandats (annexe C) 1532 153 2424 371
Forum « Place aux citoyens » ' - 21 795
Gain sur cession d'immobilisations corporelles 90 5 408
Intéréts 30913 16 596
Location d'espaces et de services 56 859 83 466
2 196 683 3113 304
Charges
Frais d'administration (annexe A) 603 279 616 075
Frais de dossiers (annexe B) 12 753 81 804
Frais de mandats (annexe C) 1536 653 2 462 489
Frais d'assemblées 8 794 13 899
2 161 479 3174 267
Excédent (insuffisance) des produits sur les charges 35 204 $ (6‘0 963) $

(Voir les notes complémentaires)
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CONFERENCE REGIONALE DES ELUS DU CENTRE-DU-QUEBEC

Bilan
au 31 mars
2006 2005
ACTIF
Actif a court terme
Encaisse 491 909 1431915 $
Dépobts a terme (note 3) 1575 000 -
Débiteurs (note 4) 788 962 2023 314
Frais payés d'avance 6 635 16 661
2 862 506 3471890 .
Immobilisations corporelles (note 5) 43 831 55 652
Actifs incorporels (note 6) 10 715 3 884
2917 052 3531426 $

Au nom du conseil d'administration :

(Voir les notes complémentaires)

, administrateur

, administrateur



CONFERENCE REGIONALE DES ELUS DU CENTRE-DU-QUEBEC

Bilan
au 31 mars
2006 2005
PASSIF
Passif a court terme '
Créditeurs (note 8) 121397 $ 259 053 $
Subventions octroyées a payer au cours du prochain
exercice 1563 235 1 694 017
.1 684 632 1 953 070
Apports reportés (note 9) 456 289 638 354
Subventions octroyées a payer (note 10) 380 443 580 300
2 521 364 3171 724
ACTIFS NETS
Actifs nets investis en imrﬁobilisations corporelles
et actifs incorporels 54 546 59 536
Actifs nets affectés 154 427 153 645
Actifs nets non affectés 186 715 146 521
395 688 359 702
2917052 $ 3531426 $

(Voir les notes complémentaires)



CONFERENCE REGIONALE DES ELUS DU CENTRE-DU-QUEBREC

Flux de trésorerie

pour l'exercice terminé le 31 mars

2006 2005
Activités de fonctionnement
Excédent (insuffisance) des produits sur les charges 35204 s (60 963) $
Ajustements pour :
Amortissement des immobilisations corporelles 13977 18 102
Amortissement des actifs incorporels 3533 1532
Gain sur cession d'immobilisations corporelles (90) (5 408)
Variation nette des actifs nets affectés 782 (1645 437)
Variation des éléments hors caisse du fonds de
roulement (note 11) 1106722 2 255 559
1160 128 563 385
Activités de financement et d'investissement
Transfert d'actifs nets d'un organisme - 673 952
Diminutions des subventions octroyées a payer (330 639) (233 507)
Apports reportés (182 065) (250 097)
Acquisition de dépdts a terme (1575 000) -
Encaissement de placements - 600 000
Acquisition d'immobilisations corporelles (2 156) (10 395)
Produit de la cession d'immobilisations corporelles 90 12 433
Acquisition d'actifs incorporels (10 364) (1641)
(2 100 134) 790 745
Augmentation (diminution) nette des espéces (940 006) 1354 130
Encaisse au début 1431915 77 785
Encaisse & Ia fin 491 909 $ 1431915 s

(Voir les notes complémentaires)



CONFERENCE REGIONALE DES ELUS DU CENTRE-DU-QUEBEC

Notes complémentaires
pour |'exercice terminé le 31 mars 2006

1.  Statut et nature des activités

CONFERENCE REGIONALE DES ELUS DU CENTRE-DU-QUEBEC est un organisme sans but lucratif
constitué en vertu de la Loi 34 (2003, chapitre 29)..L'organisme a principalement pour mandat
d'évaluer les organismes de planification et de développement au palier local et régional, dont le
financement provient en tout ou en partie du gouvernement, de favoriser la concertation des
partenaires dans la région et de donner, le cas échéant, des avis au ministre sur le
développement de la région. )

2 Principales conventions comptables

Présentation des états financiers

LA CONFERENCE REGIONALE DES ELUS DU CENTRE-DU-QUEBEC a intégré le Développement
social Centre-du-Québec a ses activités. L'année financiere du Développement social Centre-du-
Québec était le 31 juillet. L'exercice courant pour le Développement social Centre-du-Québec
couvre la période du ler aolt 2005 au 31 mars 2006 &t I'exercice précédent, couvre la période du
ler ao(t 2004 au 31 juillet 2005.

Les chiffres de I'exercice terminé le 31 mars 2005 ont été retraités en conséquence.
Utilisation d'estimations

La préparation d'états financiers selon les principes comptables généralement reconnus du
Canada requiert I'utilisation de certaines estimations faites par la direction ayant une incidence
sur les actifs et les passifs inscrits aux états financiers, sur la divulgation des éventualités en date
du bilan ainsi que sur les postes de produits et de charges. Les résultats réels pourraient étre
différents de ces estimations. )

Constatation des produits

L'organisme applique la méthode du report pour comptabiliser les apports. Les apports affectés
sont constatés & titre de produits de |'exercice au cours duquel les charges connexes sont
engagées. Les apports non affectés sont constatés a titre de produits lorsqu'ils sont regus ou a
recevoir si le montant a recevoir peut faire I'objet d'une estimation raisonnablement assurée.

Les produits de placements non affectés sont constatés a titre de produits lorsqu'ils sont gagnés.

Les produits de location sont constatés sur une base d'exercice de facon systématique en fonction

de I'écoulement du temps sur la durée de I'entente et lorsque leur perception est
raisonnablement assurée.

Les autres produits sont constatés lorsqu'ils sont gagnés.
Dépots a terme

Les dépdts a terme sont comptabilisés a la moindre valeur, représentée par le moindre du codt et
de la valeur marchande.



CONFERENCE REGIONALE DES ELUS DU CENTRE-DU-QUEBEC

Notes complémentaires
pour l'exercice terminé le 31 mars 2006

2. Principales conventions comptables (suite)
Immobilisations corporelles

Les immobilisations corporelles sont comptabilisées au co(t et sont amorties sur leur durée de vie
utile estimative comme suit :

Méthode d'amortissement Taux
Matériel informatique Dégressif 30 %
Mobilier de bureau Dégressif 20 %

Actifs incorporels

Les actifs incorporels sont comptabilisés au co(t et sont amortis selon la méthode de
I'amortissement linéaire en fonction de leur durée de vie utile comme suit :

Durée

Logiciels 3 ans

3. Dépéts a terme

Les déplts a terme portent intéréts a des taux variant de 2,5 % a 3,68 % et viennent & échéance
de janvier a mars 2007.

4. Débiteurs

2006 2005
Clients 91633 $ 62 113 $
Subventions 630 713 1838 095
Avances a des organismes, sans intérét 42 841 65 000
Intéréts 6 756 =
Retenues a la source et charges sociales - 38 087
Taxe de vente et taxe sur les produits et services 17 019 20 019

788 962 $ 2023314 3




CONFERENCE REGIONALE DES ELUS DU CENTRE-DU-QUEBEC

Notes complémentaires
pour |'exercice terminé le 31 mars 2006

5, Immobilisations corporelles

2006 2005
Amortissement
Colt cumulé Valeur nette Valeur nette
Matériel informatique 87 242 $ 65822 $ 21420 $ 30 063 $
Mobilier de bureau 66 075 43 664 22 411 25589
153 317 $ 109 486 $ 43831 $ 55652 $
6. Actifs incorporels
2006 2005
Amortissement
Colit cumulé Valeur nette Valeur nette
Logiciels 19 968 $ 9253 $ 10715 $ 3884 $

7. Emprunt bancaire

L'emprunt bancaire autorisé au montant de 50 000 $, porte intéréts au taux préférentiel plus
2 %. L'emprunt bancaire est renégociable annuellement.

8. Créditeurs

2006 2005
Fournisseurs ' 29014 $ 175818 -$
Salaires et vacances 50 192 45416
Retenues a la source et charges sociales 34 191 32 289
Frais courus 8 000 5 530
121397 $ 259 053 $




CONFERENCE REGIONALE DES ELUS DU CENTRE-DU-QUEBEC

9. - Apports reportés

Notes complémentaires

pour l'exercice terminé le 31 mars 2006

2006 2005
Subvention - Développement social (1) 182412 s 136 751 $
Subvention - Forum jeunesse régional 266 824 488 118
Subvention - PMVRMF - Volet II 7 053 =
Subvention - Table des ainés - 13 485
456 289 $ 638 354 $

(1) Les apports reportés pour le développement social sont composés d'un montant de 58 603 $
pour le fonctionnement et d'un montant de 123 809 $ pour le fonds de soutien.

10. Subventions octroyées & payer

2006 2005
Développement social 77 300 $ 40 300 $
Fonds de développement régional 969 643 1014 125
Fonds d'initiative en agroalimentaire 21 200 -
Forum jeunesse régional 201 205 502 588
PMVRMF - Volet I1 196 076 =
Société de diversification économique des régions 478 254 717 304
: 1943 678 2274 317

Portion requise au cours du prochain exercice (1 563 235) (1694 017)

380443 s 580 300 $

Les versements estimatifs requis au cours des deux prochains exercices sont les suivants :

2007
2008

1563235 ¢
380 443 $

10



J-

CONFERENCE REGIONALE DES ELUS DU CENTRE-DU-QUEBEC

Notes complémentaires
pour l'exercice terminé le 31 mars 2006

11. Informations sur les flux de trésorerie

Variation des éléments hors caisse du fonds de roulement

2006 2005
Débiteurs 1234352 $ 2169 354 3
Frais payés d'avance 10 026 (12 696)
Créditeurs (137 656) 98 901

1106722 $ 2 255559 $

12. Instruments financiers
Risque de crédit

L'organisme n'est exposé & aucun risque important a I'égard d'un débiteur en particulier ou d'une
quelconque contrepartie.

Risque de taux d'intérét

Une variation de taux d'intérét de 1 % n'aurait pas une incidence importante sur les résultats ou
sur la situation financiére de I'organisme:.

Juste valeur des actifs et passifs financiers

La juste valeur de l'encaisse, des dépdts a terme, des débiteurs et des créditeurs correspond
approximativement a leur valeur comptable en raison de leur échéance a court terme.
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13. Etat des engagements et des liquidités

Notes complémentaires
pour l'exercice terminé le 31 mars 2006

Société de
diversification Fonds de
économique développement
des régions régional Total
Enveloppe régionale attribuée - 2004
Encaissement 1 300 000 1533400 $ 2833400 s
Somme a recevoir 2461014 428 363 2889377
3761014 1961763 5722777
Enveloppe régionale distribuée - 2004
Décaissement 939 100 997 360 1936 460
Subventions octroyées a payer 1 348 346 638 889 1987 235
2 287 446 1636 248 3923 695
Solde des actifs nets affectés a la fin 2004 1473 568 325514 1799 082
Enveloppe régionale attribuée - 2005
Encaissement - 800 000 800 000
Somme a recevoir - - -
- 800 000 800 000
Enveloppe régionale distribuée - 2005
Décaissement 2 094 399 606 844 2701 243
Subventions octroyées.a payer (631 042) 375 236 (255 806)
1463 357 982 080 2 445 437
Solde des actifs nets affectés a la fin 2005 10 211 143 434 153 645
Enveloppe régionale attribuée - 2006
Encaissement - 800 000 800 000
Somme a recevoir - - -
- 800 000 800 000
Enveloppe régionale distribuée - 2006
Décaissement 237 020 845 730 1082750
Subventions octroyées a payer (239 050) (44 482) (283 532)
(2030) 801 248 799 218
Solde des actifs nets affectés a la fin 2006 12241 $ 142 186 $ 154 427 $
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CONFERENCE REGIONALE DES ELUS DU CENTRE-DU-QUEBEC

Notes complémentaires
pour I'exercice terminé le 31 mars 2006

14. Engagements

Bail

L'organisme est locataire d'un local en vertu d'un bail venant a échéance le 30 juin 2006. Les
loyers minimums futurs totalisent 19 555 $ pour le prochain exercice.

Location-exp/oitafion

Le total des obligations de l'organisme, en vertu d'un contrat de location-exploitation d'un
photocopieur, est de 16 676 § et comprend les versements suivants pour les trois prochains
exercices :

2007 6 064 $
2008 6064 $
2009 4548 $

15. Chiffres comparatifs

Certains chiffres de 2005 ont été reclassés afin de rendre la présentation conforme avec celle

- adoptée en 2006. :
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Annexe A
Frais d'administration

Renseignements complémentaires
pour I'exercice terminé le 31 mars

2006 2005
Salaires et charges sociales 435 360 $ 444 904 $
Assurances 2731 193
Communications 7 209 5742
Documentation et abonnements 2 998 1436
Fournitures de bureau et autres 14 504 20 184
Frais de formation 1564 1326
Intéréts et frais bancaires 20 -
Location et entretien - Bureau et matériel 65 866 57 135
Publicité, promotion, informations et soutiens financiers 19 080 20 686
Représentation et déplacements 24 962 32 040
Services professionnels 11 475 12 795
Amortissement des immobilisations corporelles 13977 18 102
Amortissement des actifs incorporels 3 533 1 532
603 279 $ 616 075 3
Annexe B
Frais de dossiers
2006 2005
Agence de Géomatique du Centre-du-Québec 12753 $ 3684 3
Etude de faisabilité média culturel - 6 325
Forum « Place aux citoyens » = 21 795
Soutien technique et professionnel au fonctionnement des
tables Intra-MRC - 50 000
12753 $ 81 804 3
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