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Chers partenaires,

Permettez-mol, dans un premier temps, de vous réitérer ma reconnaissan-
ce face au témolgnage de confiance a mon égard, lors de ma nomination
3 titre de président de la Conférence régionale des €lus de fa Chaudiere-
Appalaches en novembre dernier. Ce témoignage a constitué et consti-
tue encore aujourd’nul une source de motivation indéniable a ceuvrer au
développement de notre belle région, et ce, de concert avec 'ensemble de
nos partenaires.

Je profite, d'aillleurs, de cette occasion pour remercier mon prédecesseur,
M. Jacques Pelietier, ainsi que M. Russel Glibert qui a agi a titre de directeur
général par intérim. Le remarquable travall qu'ils ont accompli et leur vaste
expérience ont permis de faire cheminer les dossiers dans le respect des
attentes signifiées.

Jadresse également mes sincéres remerciements aux membres du con-
sell d'administration, a nos partenaires gouvernementaux ainst quiaux élus
municipaux et membres des groupes-conseils qui nous ont quittés au
cours de 1a derniére année, soit Mmes isabelle Demers, Nicole Lafleur,

'MESSAGE DU PRESIDENT

Suzanne Turgeon, MM. Charles-Eugene Blanchet, Gilles Bolvin, Plerre Brochu,
Marcel COte, Jean-Claude Croteau, Jean Garon, Pierre Lachance, lean-Nogl
Cuellet, Jacques Pelletier, Marcel Roy, André Spénard et H. Marcel Vellleux.
Par leur action, iis ont contribué au développement de notre région et nous les
en remercions. Ces départs ont été, par le fait méme, Foccasion d'accueiir
de nouveaux élus municipaux et représentants sociogéconomiques au sein
du conseil d'administration, a qui je souhaite 1a plus chaleureuse bienvenue!
Les noms de ces nouveaux membres qui ont joint fe conseil d'adrministration
au 31 mars 2006, apparaissent aux pages 10 a 12 de ce document,

Bien entendu, pour mépauler dans mon rle, [ ne pourrals passer sous
silence l'apport incommensurable des membres du comité des officiers,
recondults dans leurs fonctions le 9 mars dernier, soit MM, Réal Laverdiére,
Harold Guay et Rénald Mongrain, respectivement vice-président, secrétaire
et trésorier. Leur vision du développement et leur dévouement, combinés
a leur volonté réelle de mettre 1a région de la Chaudiére-Appalaches au
premier plan, dans la défense de ses interéts et des enjeux qui lui sont
propres, méritent d’étre soulignés.







Enfin, je réitére toutes mes félicitations a M. Laurent Lampron, notre nouveau
directeur général, en poste depuis le 6 octobre dernier. Son expertise en
matiére de développement économique et régional est gage de lendemains
prometteurs pour le bénétice du développement concerté de notre région.
Je peux vous affirmer que son dynamisme, sa capacité d'écoute et d'analyse
ainsi que son leadership constituent une plus-value pour mener a terme les
nombreux projets gui guident nos actions quotidiennes,

Chapeau également a chacune et chacun des membres de l'équipe pour
le professionnalisme, le temps et I'énergle quiils ont toujours consacres a
ravancement des dossiers. lis ont su maintenir le cap et éviter les écueils
malgré un certain «brouiliard> auquet iis ont été confrontés et c'est tout a leur
honneur.

A 1a lecture de ce rapport annuel, vous serez en mesure de constater
Fimportance du travail réalisé au cours du dernier exercice financler et je
salue celles et ceux qui y ont contribué, de prés ou de loin. Certes, le volume
de travail a pu exiger de redoubler les efforts, mais les résultats obtenus
témoignent justement de cette conésion essentielie qui constitue l'assise du

développement de la région.

La prochaine année s'annonce tout aussi pleine de
defis a relever et de projets a poursuivre. Outre 1a
gestion des différents fonds de développement, le
dossier de I'équité interrégionale, celul de la mise
en place d'un comité exécutif et 'implantation d'une
commission régionale sur les ressources naturelies et
le territoire, pour ne nommer que ceux-1a, en consti-
tuent de bons exemples.

Je souhaite gue nos actions concertées de developpement demeurent
fideles aux enieux de la Chaudigre-Appalaches pour gu'elie soit le reflet de
nos ambitions!

Qo bt

Normand Laliberté
Président
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MOT DU DIRECTEUR GENERAL

Chers partenaires,

Ayant été nommé directeur général en octobre dernier, je profite de ce
rapport annuel pour vous réitérer mon entiére disponibilité et ma volonté
de poursuivre le travall accompli jusqu'a ce jour, en oeuvrant de concert
avec l'ensemble des partenaires pour le bénéfice du développement de Ia
Chaudigre-Appalaches.

Permettez-moi, dans un premier temps, de féliciter M. Normand Laliberté
pour sa nomination a la présidence de la CRE. Mes félicitations et remercie-
ments s'adressent également & M. Russell Gilbert qui a assuré l'ntérim a la
direction genérale avec brio.

Lannée 2005-2006 marque le 2° anniversaire de 1a
CRE, au cours de laquelle nous avons réaffirme sa
mission et ses objectifs en matiere de concertation
et de développement régional. En plus de consolider
nos acquis, il nous faudra faire montre de refiexion
et de créativité dans la réalisation -de notre vision
concertée de développement a long terme.

Lors de mon arrivée 3 la direction générale, plusieurs mandats étaient sur
la table de travail, dont le premier, bien entendu, a été de mimprégner des
dosslers en cours et d'assurer leur cheminement. Jai également amorce
une tournée des groupes-conseils, laquelle a conduit & ractualisation de
leurs pratiques et modes de fonctionnement, ainsi que des partenaires ré-
gionaux afin de me familiariser davantage avec leurs roiles et d'echanger en
regard de nos attentes mutuelles.

Comme r'a mentionné le président dans son message, la demiére année a
été riche en projets et activités de toute sorte. Sans voulolr passer en revue
tout le contenu de ce rapport annuel, je me permets d'attirer votre atten-
tion sur certains &léments gue nous pouvons qualifier de = majeurs», sans
pour autant minimiser limportance des autres qui figurent au sein de ce
document.

Alnsi, 2005-2006 a été marquée par la poursuile du Fonds de dévelop-
pement régional, avec une enveloppe de plus de 1M $. Soulignons la
mise 2 jour du Plan stratégique de développement régional, alimentée par
les échanges qui ont eu lieu fors du Forum annuel des priorités locales et
régionales tenu en octobre dernier, le dossier de réquité interrégionale,







radoption du Plan stratégique 2005-2010 du secteur agricole et
agroalimentaire en Chaudigre-Appalaches, la signature d'une entente
portant sur I'analyse prospective en matiére dimmigration, Foctrol de
1,06 M $ pour appuyer des projets du milieu forestier, I'élaboration de
nouvelles ententes spécifiques dont Fobjet porte respectivement sur le
mentorat d'affaires et le secteur agricole et agroalimentaire, lesquelles
devraient étre signées au cours des prochaines semaines, la poursuite des
travaux du comité en regard du développement de 13 production d'énergie
golienne en Chaudidre-Appalaches et, enfin, le dépot de quatre avis dans
le cadre de consultations de commissions parlementaires. Ces actions
confirment bien notre rble dinterfocuteur privilégié du gouvernement du
Québec en matiére de développement régional.

De plus, parmi les mandats gue I'on m'a confiés figuraient également r'éva-
fuation quant & la possibilité de mettre en place un comité exécutif au sein
du consell d'administration, la révision de 1a Politique et regles administrati-
ves du personnel, du plan d'effectifs ainsi que celle de Ia Politique en regard
des groupes-consells. Suite aux orientations du consell d'administration, les
recommandations faltes feront Pobjet de r'élaboration de nouveaux docu-
ments officiels et devraient se concrétiser au cours de 'année en cours.

En terminant, je remercie sincérement le président pour sa grande dispo-
nibilité et son engagement, les membres du consell d'administration et du
comité des officiers ainsi que les membres des groupes-consells et tous
les partenaires régionaux pour leur contribution a notre mission et a nos
objectifs. Votre vision du développement et les efforts deéployés par
chacun d'entre vous pour y contribuer ne peuvent étre que porteurs de
fruits collectifs.

Enfin, je remercie les membres de I'équipe de la CRE dont I'ouverture,
le professionnalisme et la connalssance des enjeux et des dosslers ont gran-
dernent contribué 2 fachiter mon Intégration. Soyez assurés de mon écoute
et de mon soutlen pour quensemble nous puissions mettre a profit nos
forces respectives dans une amblance d'étrofte et de franche collaboration.

Bonne lecture!

Laurent Lampron
Directeur genéral
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COMPOSITION DU CONSEIL DADMINISTRATION
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ADMINISTRATION, GESTION ET INTERVENTIONS
CORPORATIVES

Politique de financement

Une nouvelie politique de financement a é1é adoplée par e consell d'agministration le
12 mai 2005, suite 4 rentente de gestion intervenue entre le ministére du Developpe-
ment économique et régional et de 1a Recherche el 1a CRE Cetle poliique concerne
les ententes spécifiques el les autres activités & incidence régionale telles que les
projets de aéveloppement, les aclivités extraordinaires ainsi que les etudes et recher-
ches. A la suite d'un bllan quant & 1a mise en ceuvre de celte politique, cetle dermniére
est actueliernent en cours de révision.

Politique en regard des groupes-conseils

Le 9 juin 2005, le conseil d'administration de 1a CRE a également adopté une poiitique
en regard des groupes-consells, laquelle porte sur 1es mandats, la composition, les
roles et responsabiiités ainsi que le fonctionnement des groupes-consells. Egalement
dans ce cas-cl, un bilan a confirmé 1a nécessité de revoir le modéie et les modes de
fonctionnement des groupes-conseils.

| Equité interrégionale

Le 8 février 2006, & Sainte-Marie-de-Beauce,
pius ¢e 250 personnes provenant de fa CRE,
gindustriels de divers secleurs dactivité, de
rAssociation regionale du développement éco-
nomique de Chaudiére-Appalaches (ARDECA),
R SRR © de la Chambre de commerce régionale de
Chaudiere-Appalaches, el nombre d'intervenants socioéconomiques de la région
ainsi qu'une délégation d'intervenants socioéconomiques du territoire de la MRC de
Portneuf et de 13 région de ia Capilale-Mationale se sont mobllisees, 1ors d'une opé-
ration « Cri du coeur », pour dénoncer iniquité dont sont victimes les entreprises ma-
nufacturidres de la Chaudiere-Appalaches el celles des aulres régions centrales au
profit d'entreprises des réglons ressources; iniquité engendrée particuliérement par
deux mesures fiscales du Programme des régions ressources, soit le crédit ¢'impdt
sur les salaires el les exonéralions d'impots et de taxes corporatives.

Tout en reconnaissant 1a nécessité arefforts gouvernementaux particuliers aupres des
régions moins favorisées, 1a CRE el ses partenaires sont d'avis que les avantages fis-
caux consentis aux enfreprises des régions ressources sont excessils et qu'ils entral-
nent, par conséguent, une concurrence déloyaie qul se tradult par 1a perte de contrats
pour les enlreprises des régions cenlrales. Pour ia région de 1a Chaudiére-Appalaches,
ce constat s'est révélé ge fagon significative dans le cadre d'une élude effectuée au
cours des mois d'octobre et de novembre 2005, par un consuttant expert, auprés de
guatre entreprises temoins de la Chaudidre-Appalaches.

Les revendications portent donc sur Félimination des mesures d'avantages fiscaux
que sont 18 « Credit ¢imp0t remboursable pour tes aclivites de transformation dans les
régions ressources » ef '« Exonération fiscale pour PME manufacturiére s,






A la suite e représentations effectuges par le président et le directeur général de 1
CRE, lors de 3 Table Québec-régions 1es 9 et 10 février 2006, i ministre des Affaires
municipales et des Réglons a annoncé [a formation orun cormité conjoint spécial dont
le mandat consiste 2 étudier 'ensemble des probiématiques de cerlaines mesures qul
pénéficient aux entreprises des réglons ressources et de leurs impacts sur 1es entre-
prises des régions centrales.

Ce comité est formé de sous-ministres adjoints du ministere des Affalres municipales
ot tes Reglons, du ministére du Développement économigue, de Innovation et de
I'Exportation et du ministére des Finances. Il comprend également les présidents et
directeurs généraux des conférences régionales des élus des régions cenlrates de la
Chaudiére-Appataches, du Centre-du-Québec et de Lanaudiére, ainsi que leurs vis-a-
vis des régions ressources de la Cole-Nord, de [a Gaspésie-Ties-de-la-Mageleine et du
Bas-Saint-Laurent. La CRE de I'Oufacuals est également membre ge ce comite,

La CRE et ses parlenalres, notamment des régions de Lanaudiére, du Centre-du-Que-
bec, de la Montérégie-Est el de ia valiée-du-Haut-Saint-Laurent, espérent arriver a
trouver les solutions qui simposent, et ce, ie plus rapidement possible afln denrayer
les effels négatifs de ces mesures fiscales qui touchent un nombre trés éleve d'enlre-
prises des secleurs concermnés 8 rextérieur des régions ressources.

m‘hr,z&?wvmmm.i %&&z.
~ Mise a jour du Plan stratégique régional

| Le 7 octobre 2005, la CRE conviail ses parienaires au

. Forum annuel des priorilés locales et régionales qui avait

| lieu au Georgesvilie, 3 Saint-Georges. Les tenants ef abou-

. tissanis de cel imporlant rendez-vous annuel avaient pour

- principal but de culminer vers le processus de mise & jour
du Pian stratégique régional (PSR) 2002-2007.

Quelque 110 partenaires du développement socioéconomique v ont pris part et ont
permis de valider et de dresser un bitan collectif des réalisations accomplies depuis
2002, lors de ratelier « Bilan », lenu en matinée par 18s onze groupes ae travall indl-
viduetiement. En aprés-midi, les ravaux se sont poursuivis avec Fatefier « Actualiser »
dont Pexercice consistait 2 igentifier les priorités régionales sur lesquelies ta CRE et
ses partenaires s'attarderont particuligrement au cours des deux prochaines années.

Les conciusions des deux atellers ont ensulte élé présentées en pléniere par les
representants socloéconomiques de chague groupe de travall et ont élé intégrées au
sein de 1a mise A jour du PSR, laquelie a éié adoplée par le conseil d'administration fe
9 mars 2006. Ce dorument est disponible & 1a CRE et sur son site Web.

Groupes-conseils

Les groupes-conseils ont été fort actifs au cours de la derniére année. En effet, outre
Félaboration de leur plan daction respectif, chacun d'eux a élé interpelié pour contri-

* buer au bilan et 2 fa mise 4 jour du PSR 2002-2007.

Pour ilustrer, sans étre exhaustifs, limportante contribution des groupes-consels au
développement de la région, soulignons 'adoplion du Plan stralégique 2005-2010 du
secteur agricole el agroaimentaire en Chaudiére-Appalaches par le Groupe-consell
Agriculture et agroalimentaire, relaboration d'une recommandation pour 13 mise en
place des bureaux coordonnateurs en matiére de services de garde en milieu familial
par le Groupe-consell Rmile ef le gébul des travaux quant 3 lmplantalion d'une
commission régionale sur les ressources naturelies et le territoire, ainsi que 1a gestion
du Programme de mise en valeur des ressources du milleu forestier - volet I, par ie
Groupe-consel Mieu forestier.

> Suite A fa page suivante
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ADMINISTRATION, GESTION ET INTERVENTIONS CORPORATIVES

i faul également souligner les préoccupations soulevées par différents groupes-
consells en regard de 13 famiile et de Vimporfance que constituent les enjeux lies
2 1a qualite ge vie des families sur le devenir de fa région.

Regroupés sous guatre grands enjeux, les groupes-conseils sont les suivants:

o Agriculture et agroalimentaire
o Milleu forestier
o Deéveloppement durable

Famille

santé

Education

Culture, Ioisir, sport et tourisme
Développement social et communautaire

goooo

o Economie et développement des entreprises
o Innovation et science
v Formation de la main-d'ceuvre

o Partenariat et régionalisation pour les priorités de la Conférence

Plan stratégique 2005-2010 du secteur
agricole et agroalimentaire en
Chaudiére-Appalaches

Le 8 seplembre 2005, ta CRE adoplalt le Plan stratégi-
gue 2005-2010 du secleur agricole et agroalimentaire
en Chaudigre-Appalaches. Rappelons que les objectifs
| consistalent A doter fa région d'un plan slratégique de
développement propre au secteur agricole devant servir &
encadrer les projets de développement du secleur agricole
et agroalimentalre de fa région et, plus spécifiquement, ceux qui s'inscriront dans ie
cadre de la prochaine entente specifique sur le daveloppement gu secleur agricole
el agroatimentaire.







Application des normes et programmes gouvernementaux

On se rappeliera qu'en février 2005, 13 CRE avait déposé 28 fiches 3 la minisire des
Affaires municipates et des Regions { MAMR ), Mme Nathalle Normandeau, concernant
les difficultés dapplication lides aux normes et aux programmes gouvernementaux du
Québec. Depuls, le gouvernement a demandé aux conférences régionales des ius de
prioriser qualre fiches par région, ce qul a été tall lors ou consell d'agministration du 6
octobre 2005. Ainsi, les fiches portant sur les Régles budgélaires pour Fannée scolaire
2004-2005, Commissions scolalres, les Services de garde - Normes d'aiocation, les
services de garde 3 1a pelite enfance, ie Fonds daction québécols pour le développe-
ment durable et le Regime dinvestissement coopéralil ont éle priorisées.

Lore drune rencontre tenue 1@ 13 décembre 2005, M. Denys Jear, sous-ministre du
MAMR a présenté les objectifs du projel gouvernemental d'autonomie régionale et
municipaie, tes trols phases d'application divisées en qualre volels et ies réponses
ministérielies concernant les fiches de Ia CRE pour son ministére. Cetle démarche a
élé compiélée en juin 2006,

Table Québec-régions (TAR )

La CRE, tout comime les CRE de chacune des régions au Quénec, est membre d'office
de 13 TQR. La constitulion de la TQR est prévue par les articles 109 el 110 de la Lol
sur le ministare du Développerment économicue el régional el de 1a Recherche. Les
présidents et les directeurs généraux des CRE en sont membres. Elle est présidee par
la ministre des Affaires municipaies et des Reégions. Le mandal de i3 TQR consiste a
conseiller ia ministre sur toute question qui reiéve de sa compélence. La TQR peut
constituer également un fieu d'échanges sur d’autres mandals que la ministre peut
confler aux CRE. Au cours de 'exercice ferming le 31 mars 2006, le président et e
directeur général de 1a CRE ont participé a six rencontres de la TQR

Les avis de la CRE au gouvernement du Québec

Stratégie d'action jeunesse 2005-2008

Dans le cadre de la consuttation gouvernementale sur les orientations retenues pour
ia mise en ceuvre de ja Stratégie d'action jeunesse 2005-2008, tenue en oclobre
20085, 1a CRE a réaffirmé son appul au document de recommandation de la Stratégie
jeunesse 2005-2008, élaboré par les forums jeunesse du Québec, comme oulil de
travall iImportant pour Faméiloration des conditions de vie des jaunes de 1a province el
tout particuliérement, de ceux de la région de 1a Chaudiere-Appalaches.

La CRE a recommangdé au gouvernemend du Québec de réactiver Fenveloppe
destinée aux projels ciblant ies jeunes sur une base régionale afin de conlribuer a 1a
résalisation de projets daction jeunesse structurants.

Les services de garde a 'enfance

En novembre 2005, la CRE a dépose, 3 la Commission des affaires sociales, un
memolre sur te projet de 1ol N° 124 Loi sur les services de garde enucalifs a renfance,
iequel mémoire souligne les impacts majeurs du projet de lol pour 1a région sur Yolfre
de service aux families.

It faut noler, entre aulres, que la CRE recommandall dimpliquer I3 Conférence
régionate des élus dans le processus de réorganisation des services de garde 4 1a
pelite enfance, en tant que partenaire privilégié, en verty de Farticls 99 de a Lol 34
créant les conférences régionales des elus.

> Suiite & fa page suivante
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ADMINISTRATION, GESTION ET INTERVENTIONS CORPORATIVES

Le 3 mars 2006, la ministre de la Bamille, des AInés et de a Condition féminine, Mme
Carole Théberge, a annoncé 1a mise en place de douze bureaux coordonnaleurs en
Chaudidre-Appalaches, entrés en fonclion le 1# juin 2006,

Cette annonce fait sulle & la présentation du Groupe-consell Raimilie et de ses recom-
mandations lors de la consuttation sur ie nombre el 18s limites territoriales des bureaux
coordonnateurs de 1a garde en mileu famisial, 1e 8 février 2006,

Développement durable (projet de lol N° 118)

Dans le cadre de ta consuttation gouvernementale pour un fulur « Plan de développe-
ment durable du Quetec s, 1a CRE a déposé un avis au ministre au Dévetoppement
durable, ge FEnvironnement et des Parcs, M. Thomas J. Mulcalr, le 25 avril 2005,
Dans cet avis, 18 CRE s'est prononcée en faveur d'une politique de développement
durable a Féchetie provinciale et a felicité le gouvernement pour cette initiative. Parmi
les recommandations, figurent, entre aulres:

o Que le droit 3 un environnement sain et respeciueux de i blodiversité solt
consigeré comme un droit fondamental dans 13 Charle des drolls et libertes
du Quéebec.

B Que le fonds verl soit surtout destiné & appuyer des initiatives d'organismes
voués A renvironnement, que ta gestion da ce fonds respecte le critere d'équite
interrégionale et que les sommes résiduelies derneurent disponibles pour les fins
de mise en ceuvra du «Plan et de la stratégie de développement durabie».

Soulignons que cet avis a fait robjet d'une présentation en commission parlementaire
le 9 gécembre 2006,

Véhicules hors route (projet de loi N° 9)

Le 7 mars 2006, en colaboration avec Tourisme Chaudiére-Appalaches, la CRE
a présentd un avis & Mme Julie Boulet, ministre déleguée aux Transports, lors des
« Consultations particuliéres et auditions publiques dans ie cadre du document d'orien-
tation sur les vénhicules hots route s,

La CRE a signifié son accord avec Fapproche gouvernementale qui vise a conclier,
dans une optique de développement durable, les différents points de vue provenant
des riverains, des utiisateurs el des acteurs socloéconomiques guant & 1a localisation
des sentiers.

En ce sens, ef sulvant I'une des orentations gouvernementales, une fable de concer-
fation régionale, spus fa responsabliité de la CRE, sera mise en place. Son principal
mandat consistera 4 délerminer, ¢ici le 1¥ mal 2009, un réseau inlerrégional de sen-
tiers permanents ou semi-permanents pour 1a moloneige et un autre pour le quad, et
ce, en accord avec 1es intéréts des utiisateurs et des citoyens.

Communications publiques

Builetin d'information

La Conférence régionale des és «informe» a élé publié 3 sept reprises au cours de .
la dernigre année.

www chaudiere-appalaches.qc.ca

Le site Web constitue un outil @information trés imporfant pour 1a CRE puisaqu'il
contient toutes tes informations portant sur cetle dernigre el une mise 3 jour esl
régulidgrement effectuée afin quiil soit le plus d'actualité possibie.







voici quelques statistiques relatives a Tutiiisation du site Web qui confirment ie
rayonnement de cel outdl auprés de ta communauté de 1a Chaudiére-Appataches et

{u Quebec:

50 323 visiteurs en 2005-2006
{ 18 % draugmentation par rapport a 2004-2005 )

81 914 documents paf télécharges 4 partir du site de 1a CRE
{ 31 % draugmentation par rapport a 2004-2006 )

210 774 pages visitées (23 % draugmentation par rapport & 2004-2005 )

Par ailleurs, en janvier dernier, une seclion privee a été ajoulée au site. A I'usage
exclusl! des membres du consell ¢’administration, cette section permet aux admi-
nistrateurs de ja CRE de receyolr tous les documents relatifs aux réunions du consell
gadministration ainsi que la revue de presse régionale et les comples rendus des
groupes-conseils.

Conférences de presse

o Conférence de presse, tenue le 11 mai 2005, annongant l'octrol de 25 000
au Centre de réadaplalion en déficience physique Chaudiere-Appalaches
pour rachat d’'un venicule adapté devant servir a révaiuation, par la Sociélé de
fassurance automobiie du Québec, des capacilés de conduite automoblie des
personnes de 13 région ayant une déficience physique significative.

© L CRE a parlicipé au dévoilement de la nouvelle Image de Tourisme
Chaudiére-Appalaches lors d'une conférence de presse fenue ke 14 juin 2005.
Cetle nouvelle signature découle d'une élude pordant sur le positionnement de
ia réglon, pour laquelie 1a CRE a accordé une aide financiére de 22 000 §.

o]

o

4]

conférence de presse de la CRE, te 21 juln 2005, annongant I'octrol de 100 000 $
A Développement PME

Conference de presse conjointe avec 1@ Table agroalimentaire de
Chaudiére-Appalaches et le ministére de I'Agriculture, des Pécherles et de
raimentation cu GQuébec, le 9 seplembre 2005, annoncant le lancement
du Plan stralégique agricole ef agroalimentaire.

Le 25 janvier 2006, une conférence de presse avall liey pour annencer 1a
signature d'une entente portant sur I'analyse prospective sur Fapport de Fimmi-
gration en Chaudidre-Appalaches, afin de permetlre aux partenalres régionaux
de mieux planifier et orienfer leurs interventions en matiere dimmigration et
d'intégration ges personnes immigrantes.

Le cot de celte analyse prospective, évaluge 3 100 000 $, est assumé conjoin-
ternent par 1a CRE et Emplol-Québec (30 000 $ chacun), et par le ministére de
Mimmigration el des Communautés culturelles (40 000 $).

Les résullats de Fanalyse devraient permettre d'identifier des perspectives d'ave-
nir pour ouvrir davantage 1a région de 1a Chaudiere-Appalaches a rapport de
rimmigration el pour faciiter vintégration socioprofessionnelle des personnes
immigrantes. Mentionnons que |a région a déja a son aclif plusieurs projets
novateurs qui sont portés par des acteurs du mifiew

K Monmiandg Lalbertd, pedsidaent de fa CRE, e
compagse de Mme Dlace Letian, dépulés
0 Beauce-Sua, oul représental a minisine ge
Pirrigration ot ges Communautes cultinses,
ol e M. Denis Courteay, présicent dis Consek
des partenaires U marchi o traval {Empio
Cusbec), 10 g 3 conirence o presss
retative & Faralyse prospective sur fappoet de
Vimesgration en Chaudibre-Appsaches, i 26
Janvar 2006, & Salnd-Georges.
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Communiqués de presse
Vool 1a liste des communinués de presse émis du 1 avril 2005 au 31 mars 2006.

&)
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La Conférence régionale des élus de la Chaudidre-Appalaches annonce une con-
tribution financiére de 25 000 $ pour F'achat d'un véhicule adapte

La Conférance régionale des &lus de 1a Chaudidre-Appalaches, fiere de la
nouvelie Image de rAssociation touristique régionale Chaudiere-Appalaches

La Conférence réglonale des élus de la Chaudigre-Appalaches oclroie 100 000 $
3 Développement PME

Entente spécifique sur le cerf de Virginie en Chaudiére-Appalaches: les signa-
taires dressent un bilan positit de 1a premigre année d'activités et adoptent un
nouveau plan g'action susceptibie de générer des retombées de 360 000 §

Un succés pour la Journée régionale d'économie sociale

Développement ou miieu forestier: la Conférence réglonale des élus de 13
Chaudiére-Appalaches oclrole 969 473 §

Lancement du Plan stratégique agricole ot agroalimentalre de fa Chaudiere-
Appataches

visite de sensibilisation au milieu forestier de Chaudiere-Appalaches

La Conférence réglonale tes élus de fa Chaudidre-Appalaches met a jour son
Plan stratégique régional

Nomination de M. Laurent Lampron & 1a direction générale de I3 Conférence
régionale des élus de 1a Chaudiére-Appalaches

M. Normand Laliberlé 2 1a présidence de ia Conférence régionale des aius de la
Chaudigre-Appaiaches

Programme de mise en valeur ges ressources ou milleu forestier - volet 11 : rappel
des projels 2006-2007 est lancel

immigration en Chaudigre-Appalaches: ochrol de 100000 § pour une analyse
prospective

L'évaluation du programme de formation desting aux adultes foin du marché du
fravail - une exceliente deuxiéme année!

«Cri 0u coeur » de la Chaudidre-Appalaches: 18s milieux socioéconomiques se
mobilisent contre Viniquité du Programme des régions ressources

Programme des régions ressources: le «Cri du coeur» de la Chaudiére-
Appalaches a &lé entendu!

De ia forél 2 1a table: lancement d'un concours de recettes metlant en vedetle
fe cerf de virginie







ACTIVITES REGIONALES DE CONCERTATION

Journée régionale d'économie sociale

En coliaboration avec 1a CRE, 13 Table régionale ¢économie sociale de B
Chaudiére-Appalaches convialt loutes les entreprises d'économie sociale, les
partenaires socioéconomiques el les elus de 1a région a la 3° édition de la Journée
régionale d’économie sociale, qui @ eu lieu 1e 18 mai 2005 a &a Cache a Maxime.
Cette journée élait consacrée & une réflexion sur lavenir ge r'économie sociale et
de ses entreprises en Chaudidre-Appalaches. Plus particutiérement, fes objeclifs de
celte rencontre consistalent & définir les besoing des entreprises d'économie soclale
ae fagon 4 les outiter efficacement pour assurer leur pérennité et favoriser le déve-
loppement de nouvelles entreprises; d'élablir les priorités d'action en cette matiere
pour contribuer au développement de 1a région; et didentifier les moyens el actions
a meltre en place sur une base locale et régionale pour Fappiication des priorités
retenues. Prés de 80 participants ont pris parl 4 celte journeée et ont exprimé leur
satisfaction et leur volonté de renouveler cefte activite en 2006.

Tournée de familiarisation

Tourisme Chaudiere-Appalaches et la CRE ont organisé conjointement 1a Tournée
ge familiarisation qui 2 eu lleu les 16 el 17 septembre 2005, sur g territoire des
MRC oe Montmagny et de Lislel Rappelons gue le principat but poursuivi par cetle
achivité est ge permettre 3 ges acteurs socioéconomiques et politiques de découvrir
ou encore de mieux connatire tes atiralls ge nofre belle région. La CRE a accorae
une contribution financiére de 5 000 § 4 Tourisme Chaudiere-Appalaches pour ia
réalisation de celle activité.

S S
. k- e 2
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Visite en milieu forestier

Le 22 septembre 2005, sous le théme « Pour voir 1a réalite forestiére de Chaudiére-
Appalaches, pour mieux la comprendre et mieux 1a connaitre », avail lleu une visite
du milieu forestier en Chaudibére-Appalaches, organisée par le Groupe-consell Milieu
forestier.

Cetle aclivilé élait offerie aux membres du conseil d'adminisfration de la CRE ainsi
qu'aux médias de 1a région dans le bul de connailre les reéalisations issues des diffe-
rentes facetles de ce secteur dactivité et de constater son importance économique
el sociale. La CRE a octroyé un montant de 2000 $ pour le financement de celte
activite.

Congres des alnés 2005

C'est sous le théme «Bien réussir sa retralte» que prés de 200 personnes ont
pris part 3 la 4* édition du Congrés des AIngs, le 3 novembre 2005 au Cenlre
récréatil de Saint-Henri. Au programme figuraient: une conférence de M. Gilbert
Leclere, intitulée « Sactualiser et donner un sens & sa vie aprés 1a retraite »; 1a remise
i Prix Hommage 4 Mme Marie-Marthe Lessard Coulure; Yatelier « Comment réussis
sa refraite en Chaudiere-Appatachess; de Fanimation avec Mme Edith Dumont
de Kino-Québec ainsi que des lémoignages de réussites el d'engagement social
daings.

Enfin, soulignons gue la Table de concerlation des ainés ¢e Chaudiére-Appalaches,
dont 3 mission est le misux-8lre des ainés, est devenue un organisme doment
incorporé. Le congrés ful egalement Poccasion oe proceder a 13 nominalion
des membres du consell dadministration de 13 Table et d'adopler tes slatuls et
roglements. - Suite 3 1a page suivante
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ACTIVITES REGIONALES DE CONCERTATION

Changements climatiques

En décempre 2005, une présentation sur le phénoméne des changements climati-
ques a lé faite par le Conseil régional de Fenvironnement de Chaudiére-Appalaches
aux membres du consell d'administration de la CRE Cefte présentation avait pour
but de rappeler fimporfance de se sensibfiser au phénomene des changements
climatiques et 4 leurs conséquences éventuelies sur e lerritoire de ia Chaudidre-
Appalaches.

Comrmission régionale sur les ressources naturelies et le territoire
{CRRNT)

Le conseil radminisiration de a CRE adoplait, 18 26 janvier 2006, une résolution a
reffet de poursuivre sa démarche afin de signer une enlente avec le ministre des
Ressources naturelies et de |3 Rune visant & déposer, en décembre 2006, un projet
pltote pour Mimplantation d'une commission forestiere régionale {CFR) en Chaudiére-
Appalaches, incluant 1a conception et 1a préparation ¢'un plan régional de déveiop-
pement forestier. Le Groupe-consell Milieu forestier a débulé 1a planification ge ses
travaux el 1a CRE a, depuis, procédé a Fembauche d'une 1essource pour cocrdonner
ce projet.

Par aileurs, en continuité 3 1a mise en place de la CFR, le ministre des Ressources
natureles et de ia Rune a manifesté son intention de melflre en place des com-
missions regionales sur 1es ressources naturelies et le territoire dans chacune oes
régions, regraupant les domaines suivants: 1a forel, 1a faune, 'énergie, les mines el le
territoire. Le but poursuivi par cas commissions sera ¢'assurer une gestion intégrée
des ressources naturelles et du territoire. Les commissions devraient &lre mises en
place au début de 2007,

Le directeur général de la CRE, M. Laurent Lampron, a 618 invité par le ministere 4
faire partie du comité consultalif enfourant 13 mise en place de ces commissions,
lequel comité est formeé de cing membres de 1a direction du ministére des Ressour-
ces naturelies et de 1a Raune et du ministére des Affaires municipales et ges Réglons,
ainsi que des représentants de neuf conférences régionales des élus.

Fongs d’intervention économique régional (FIER)

Le 18 décembre 2004, e gouvernement du Québec annongait 1a mise sur pied du
programme « Fonds d'intervention économique régional» (FIER). Le programme se
veut un outit financier de capital de risque disponibie pour 188 antreprises 4 réta-

pe de pré-démarrage et de démarrage dans les réglons. Ce programme comporte
trois volets .

volet soutien au milieu, soit le Fonds Soutien

volel région, soit le FIER Réglon
Volel sectoriel et projet structurant, soil 1e FIER Parlenaires, s.e.c.

LOrS du consell d'administration de 1a CRE, le 9 mars 2006, celul-ci a résolu de con-
firmer son intention a Inveslissement Québec FIER inc. de procéder a la mise en
place d'un el fonds en Chaudiére-Appalaches. Un comilté de travall a élé forme &
vel effet ef gevrall soumelire une recommandation au conseil d'administration de a
CRE, au cours de automne 2006.







Fonds franco-québécois de coopération décentralisée

Le Fonds franco-guebécols de coopération décentralisée a élé créé pour appuyer
financidrement e développement de projets d'intérél commun issus des régions
de ia France et du Québec. Les projels réalises visent 8 améliorer la connaissance
réciproque des potentiets, des stralégies, et des pratiques de part el d'autre de
rAtiantique de facon 3 développer des partenariats institutionnels, de recherche el
talfaires de qualta, :

En mars dernier, les conférences régionales des €lus de la Chaudiére-Appalaches,
du Bas-Saint-Laurent, de la Cole-Nord el de 1a Gaspésie-lies-de-la-Madeleine
ont été solicitées pour compléler et aéposer un projet conjoint avec les Consells
régionaux du Nord-Pas de Calals, o Poitou-Charentes, de Rhone-Alpes, de
PAIsace el ge I'Aquitaine. Le projet porte sur le géveloppement des éco-industries et
pius spécifiquement sur les créneaux des énergies renouvelables, du batiment et de
habitat et des technologies agroenvironnemaniales el des blocarburants,

AU programme en Chaudiere-Appalaches pour e créneau Datiment et habital, une
visite des entreprises Malbec, Planchers Ancestral ainsi que Malsons Laprise a eu
liew. Le programime du créneau agroenvironnement et blocarburant proposalt, quant
A Iul, des visifes gans les centres Oleoleck, TransBicTech et au Centre de plastur-
gie mindrale. Chaudidre-Appalaches a été identifisee comme F'une des deux réglons
notes iors ge ia visite 'une déiégation francaise, du 1% au 6 mal dernier, pour les
themes de agroenvironnemant et celui du batiment.

De plus, des rencontres avec ProLad, Fertior, NRDA, le Conseil régionat de r'environ-
nement el AgBioCentre ont également eu flau.

Une conlribution financiére de 9 600 § a été accordée par la CRE pour ce projet
Rappelons que a visite de nos partenaires frangais fail sulte a Ia participation d’une
délégation québécoise composée d'élus, de leaders des différents créneaux et
dlindustriels au premier forum franco-québécois sur es éco-industries, tenu a
La Rochelle, en décembre 2005,

Energle éolienne

La CRE a remis & M. Plerre Corbeil, ministre des Ressources nalurelies ef de a
Faune, une résoiution 3 reffet que la Chaudiere-Appalaches demande de réserver un
ploc énergétique de 300 megawatts pour 1a région. Dans cetle optique, les munici-
palités ef ies MRC de 1a région collaborent avec les promoteurs afin de développer
ce nouveau secteur d'activité, dans une approche de développement durable, el de
pénéficier des retomnées liges A l'exploitation de cette ressource. A cet effet, 1a CRE
a mandaté un comité de travall pour appuyer son cheminement dans le développe-
ment de la production d'énergie éolienne sur e territoire de fa région, sulle a rappel
d'offres fance par Hydro-Quebec en oclobre 2005, Depuis, le comité a tenu trols
rencontres de travall, lesqueties ont permis de rassembier et de partager Finforma-
tion relative aux aspects techniques, financiers, environnementaux et contractuels
de I'étabiissement de parcs éoliens en Chaudiére-Appalaches.

La CRE a également lenu une série de renconfres d'information auprés des élus de
1a région. En pius d'une présentation générale falte auprés ges aoministrateurs de 1a
CRE, cing rencontres se sont tenues aupres des différents consells des maires de
MRC de |a région. s Suite & 1a page suivante
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MOTIVITES REGIONALES DE mazmmwﬁaaz

Ententes de collaboration

Mise en ligne de données statistigues sur 'empiol

Dans ie cadre d'une entente de collaboration signée en juin 2005, Ia CRE acceplalt
je manoat que i conflalt iz Direction régicnale d’Emplol-Quetec pour réaliser Les
portraits de I'empioi par MRC et de Ia Vile de Lévis. Les objectifs de cefte collabo-
ration consistaient 4 élaborer des portraits présentant, dans une premiére partie, un
bref portrait socioéconomique ef, dans une deuxiéme partie, un portrait circonstan-
cié de f'empiol.

Les portralls de rempilal sont maintenant accessibles sur le site Web de ia CRE au
www chaudiere-appalaches.qc.ca. Ces outils permetiront, notamment de se donner
une vision commune des réalités el probiématiques liges a remplol, de répondre aux
besains des partenaires de la région et d'ouvrir 1a voie 4 des projets locaux et régio-
naux en matiere d'emplol et 3 ¢'autres collaborations.

Ulle de la Réunion

Le 10 mars 2005, | a éte résolu par la CRE drappuyer le projet daccuell
d'étudiants élrangers de nationaillé frangaise en provenance de Iie de 1a Réunion
en Chaudidre-Appalaches. Des discussions se sont ensuile enclenchées entre 1a
CRE, Ille de la Réunion, jes cégeps de Thetford et de Beauce-Appalaches el ia Com-
rrission scolaire de Beauce-Elchemin pour signer une entente de collaboralion avec
rile de la Réunion visant A officialiser el définir les parlenarials issus de cetle

entente. Rappelons que les élablissernents scolaires susmentionnés avaienl déja
entrepris la promotion de leurs programmes du secteur professionnel aupres des
studiants réunionnais qui ont été accuelllls dans notre région, lautomne dernier.
Soulignons que le protocole d'entente a élé adopté ie 8 septembre 2005

Une oelégation regroupant des représentants de nult régions aoministratives du
Quénec, comprenant quinze cégeps et deux universités, ont fait un séjour 2 IMie de
Ja Reéunion, 0u 7 au 18 novembre 2005, pour approfondir les liens déja existants
et explorer des pistes pouvant mener 2 I'dlargissement des liens de partenariat
M. Russell Giibert, membre du consell d'administration, a élé delegue pour représen-
ter 1a CRE lors ge cette mission.

Développement PME Chaudiére-Appalaches

Le 12 mai 2005, le consell dradministration de la CRE adoptait une résolstion 3 l'effet
d'actroyer une somme de 100 000 §, dans ie cadre d'un protocole d'antente, pour ia
réalisation de projels proposés par Développement PME Chaudigre-Appalaches. Ces
projels résultent des recommandalions Issues de I'Enguéte sur Ninnovation dans les
entreprises manufacturidres de Chaudiere-Appalaches. La réalisation de ces projels
fait 'objet d'un important partenariat financier entre plusieurs ministéres, organismes
et commanditalres pour un montant giobal de 768 000 §.






Table agroalimentaire de Chaudiére-Appalaches { TACA)

Un protocote drentente a €1é conclu avec la TACA pour assurer 13 continuité des
travaux entrepris au cours de la seconde Enfente spécifique de regionalisation sur
le géveloppement des produlls agroalimentaires différenciés dans la région de 1
Chaudiere-Appalaches. Celte entente assure 13 pérennité de cerlaines activites
régionales de commercialisation et initie une étude sur fa commercialisation des
produits de la région sur jes marchés de la Chaudiere-Appaiaches, de Quebec et
de Montréal.

Suivi des ententes spécifiques en cours

Programme RESEAUX

Les résullals du rapport d'évaluation de la deuxiéme année dlimpianiation du
programime RESEAUX se sont révéiés fort positifs puisquils indlquent que 90 %
des participants se sont engageés dans un projet personnel et ie suivi de la cohorte
des participants de fa premiére année réviie que 50 % des finissants poursivaient
toujours un projet personnet un an aprés 13 fin du programme de formation.

Rappelons que RESEAUX ast un programme de formation desting aux aouites loin
du marche du travall aux fins de leur intégration soclale et professionnelie. Les partl-
cipants sont ameneés 4 se donner un projet personnel, soit résoudre une probléma-
tique personnelle, participer & un organisme communautaire, retourner aux éludes,
joindre un programme dinsertion en empioi ou encore relournar sur le marché ou
travall

Gestion intégrée du cerf de Virginie

Grace 4 la participation el au gynamisme ge nombreux partenaires ayant adhéré
aux objectifs de 'entente, 1a programmation de 1a seconde anneée aura permis 1a
realisation de niombreuses Initiatives prometteuses, toutes susceplivies de mener a
ratteinte des objectifs cibles dont ont convenu les signataires. Un important rappro-
chement avec je secleur du récréotourisme aura, nofamment été ulile & réquipe de
mise en ceuvre pour mener 3 bien des projels struclurants, riches en retombées
économiques sur le milleu. A titre dexemples, mentionnons 1a mise sur pied de Cerf
en féle, un festival naut en couleur, d'un concours de recetles de cerf, d'une activite
de formation de la reléve chez les chassewrs & ia ZEC Jaro, d'aclions de prévention
des coflisions routidres impliquant ies cerfs, elc.
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GESTION DES FONDS REGIONAUX DE DEVELOPPEMENT

oldie
au 31

Développement des produits
agroalimentaires différenciés dans la region
de la Chaudiere-Appalaches

Implantation d'un systéme de gestion
environnementale en milleu agricole

Entente sur le développement d'un réseau
régional de mentorat d'affaires
e
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Réseau cyclable sur le territoire de 1a MRC de Beauce-Sartigan
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tota

A INCIDENCE REGIONALE
Soide a verser
au 31 mars 2006

FFQCD - Valorisation des produits agroalimentaires bénéficiant
d'une indication d’origine

s

Parachévement de la Route-verte MRC de Ulslet

0% 12117 %

s
.
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o

VOLET PROJETS REGIONAUX

Debourses Solde a verser
en 2005-2006 au 31 mars 20086

.

du Québec 60 000 $ 0% 18000 $ (Note 1)

Résidence interlude







ina

e

£quité interrégionale
Contérence et ARDECA - phase 2

i

VOLET ETUDES ET RECHERCHES
Subventions totales Débourses
octroyees en 200
20411 §

Solde a verser
au 31 mars 2006

S
e
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RAPPORT ANNUEL 2005-2006 Consirence nigionaie 0os 8iE de B Chaudve-Aspaiaches

PROGRAMME DE MISE EN VALEUR DES RESSOURCES

DU MILIEU FORESTIER - VOLET II

La CRE, avec le soulien de la Direclion régionale de Forgl Québec, a tenu
deux seances publiques drinformation & rintention des promoteurs el de leurs
partenaires afin de faciiter le dép0t de leurs projels, les 6 el 7 février derniers,
A Montmagny et a Scott.

Au fotal, 40 projets ond &l regus el ont fail robjet drune évaluation par le Groupe-
conseil Mileu forestier. De ce nombre, 20 projels ont élé acceptés pour des sub-
ventions folalisant 969 473 ¢ Un suivi terrain de ces projets est effectué pour
sassurer de fa conformié des projels réalisés par rapport aux projels déposes
#la CRE

. Titre du m._,.uw.mﬁ
octroyées

o

Production de plantes a valeur ajoutee en ” 8063 $
érabligre - 3¢ et derniére élape _

s

Renforcement stratégique des sentiers
pédestres des 3 Mon

i

2
:
o4

Subventions totales

Rappelons qu'au cours de Fannée 2004-2005, la gestion du Programme
de mise en valeur ges ressources au milieu forestier a été transtérée 3 1a CRE. Une
enveloppe de 1 060 000 $ a élé accordée pour Pannée 2005-2006 pour 13
réalisation de projets el pour le sulvi terrain. De celle enveloppe, un montant
représentant 5 % est accoraé pour Yadministration.

Le tableau oui suit fait élal des différents projels et subwventions pour l'année
2005-2006.

PROGRAMME DE MISE EN VALEUR DES
» DU MILIEU FORE ! - VOLET HI

2419 § 5644 $

m 19 466 $ 45 421 $
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»

FONDS DE DIVERSIFICATION ECONOMIQUE REGIONAL (FDER

sol0e a verser
au 31 mars 2

Développernent d'un systéme intégre de gestion

o

Nouvelle technologie dans le tricot de tissus
(commercial)

e
o







FONDS DAIDE A LENTREPRISE

£n vertu de FEntente de gestion avec e ministére du Déveioppement économigue
ot régional el de 1a Recherche, la CRE dolt assurer ia gestion de ce fonds. Ce
programme, qui a pris fin en 1998, avait pour objectil de susciler rémergence
grentreprises privées au sein de 1a région par des aiges financiéres sous forme de
garantie de préfs aux institutions financiéres, en plus d'une partie des déeboursés
d'intérets reiies 3 ces préts. Au 31 mars 2006, quatre dossiers élaient toujours actifs
pour un tolal de 82 530 &

purant le demler exercice financier, le consall d'administration de la CRE a
mandalé M. Jean-Claude Lacasse, & litre de président, pour sulvre les alfaires
courantes de 1a corporation.
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ETATS FINANCIERS VERIFIES CONSOLIDES

De lexercice terminé le 31 mars 2006
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RAPPORT ANNUEL 20052006 Coniirance nigionass des dius 38 1 Chaudem-Appaiaches

Rapport des vérificateurs

Aux membres de
CONFERENCE REGIONALE DES ELUS DE LA CHAUDIERE-APPALACHES
Montmagny, QC

NoUs avons vérfié le bllan consolidé de ia Conférence régionale des eélus de ia
Chaudiére Appalaches au 31 mars 2006 el les élats consolldes des résultats, de
révolution ges actifs nels et des flux de trésorerie de lexercice terming a cetle dale.
La responsabiiite de ces élals financlers incombe 2 fa direction de la socigle
Nolre responsabilité consiste & exprimer une opinion sur ces états financiers en nous
fondant sur notre vérification.

nolre vérification a eté effectuée conformément aux normes oe verficalion géne-
ralement reconnues du Canada. Ces normes exigent que ia vérification soit plani-
fide et exécutée de manigre 3 fournlr Fassurance raisonnable que les élats financiers
sont exempts dinexactitudes importantes. La vérification comprend le controle par

" sondages des éléments probants A rappul des montanis et des autres éléments

d'information fournis dans les élats financlers. Elie comprend également I'évaluation
des principes complables suivis et des estimations importantes faites par 1a direction,
alnsi qu'une appréciation de ia présentation d'ensembile des élals financiers

A notre avis, ces états financiers donnent, 3 tous les égards importants, une image
fidéle de 1a situalion financiére de la sociélé au 31 mars 2006 ainsi que des résultats
ge son exploitation et de ses fiux de trésorerie pour Fexercice terming a cetle dale
selon les principes complables généralement reconnus du Canada.

X\m &3% («M»ﬁhs Mg o L n,ym

COMPTABLES AGREES

A
ville de Sainte-Marie, le 12 mal 2006







Fonds de développement régional Fonds de développement régional

Résullals consoliies de Mexercice terming e 31 mars 2006 Résuitals consolices de rexercice terming le 31 mars 2006 [ sulte 1
2006 2005 2006 2005
PRODUITS Montant reporté 1 870 313 3472795
Subwentions du Gouvernement du Québac .
Alde & lrentreprise - 60215 CHARGES
Fonds de développement régional Subwentions
Fonctionnement 982 115 933 262 Alde 3 rentreprise - garantie de préts - 60 125
Projels régionaux 141 597 261 868 Fonds de développement régional
£ntentes spécifiques 428 900 247 287 ; Projets régionaux 141 597 261 868
Projets de diversification économique 195 000 1819310 Enlentes spécifiques 428 900 247 287
Autres subventions U Projets de diversification économique 185 000 1819 310
Projets spécifiques : Cerfs de Virginie 59 550 49 175
Cerfs ge Virginie 60 123 49175 | Instances gémocratiques
Mandats spéciaux (annexe) 38118 79563 Aliocations versées aux élus 12000 12 614
Déplacements 30 259 19 247
intergts 24 460 215 Représentation el congras 34 256 13271
_ Autres frals des inslances 2646 2472
Montant & reporter 1870313 § 3472795 $ W Rémuneration du personne
M Salaires 517 665 529 926
Contributions de remployeur 96 073 89 520
Administration générale
Locaux
Loyer 44 794 4] 586
Taxes d'affaires 1382 1536
Entrelien el réparations 320 194
Amortissernent des améliorations locatives 6 600 6601
Honoraires des consuitants 40 142 16 307
Déplacements et représentation du personnet 35779 22891

= Suite A 13 page suivante
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Fonds de développement régional

Rrésultals consolides de exercice terming e 31 mars 2006 [ suite ]

Fonds forestiers
Résultats consolidss de Nexercice ferming fe 31 mars 2006

Frais ¢e bureau
pPapeterie et fournitures ge bureau

tocation et entretien du materiel
ge bureau el dinformatique

Amortissement du mobltier el matériel
ae bureau

Amortissement du matériel informatique
Frais de poste et messageries
Teéidcommunicalions
Publicité el information
Publicité et commandites
Documentation, livres, revues
Formation et perfectionnement
Cotisations
Honoraires professionnels
ASSUrances
Interdts et frals de bangue
Projets specifiques
Concertation el développement régional
Mangats spéciaux (annexe)
Perte sur cession dimmobitisations
Transfert des Fonds forestiers

EXCEDENT DES PRODUITS SUR
LES CHARGES

2006

10974

12055

4311

5163
12621
& 056

27 725
7931
3689

211

12 786

1701
598

3919
35 450
1319
(63 600}

T

140 381 $

2005

o818

24 146

6494
4880
11 643
6921

39030
3994
2206

176

12430

1690

11 400
79 663

3409 456

63339 §

PRODUITS

Sutwentions du Gouvernement du Québec

Programime de mise en valeur des ressources
du milieu forestier - Volat il

Programme relalif a Mimplantation de la
commission forestidre reglonale el a 1a con-
ception et & 1a préparation d'un plan régional
de géveloppement forestier

Interats

CHARGES

Programme de mise en valeur des ressources
du milieu forestier - volel

Transtért au Fonds de développement réglonal

Programme relalif 8 rimplantation de fa com-
mission forestiere régionale et a Ia conception
et 4 1a préparation d'un plan régional oe
développement forestier

EXCEDENT DES PRODUITS SUR SUR LES
CHARGES

2006

915 289

10 000

20 464

945 753

851 689

63 600

10 000

925 289

20464 $

2005

617 737

617 737

617 737

617 737

S







Evolution des actifs nets consolidés

De Pexercice terming e 31 mars 2006

SOLDE AU DEBUT

Excédent (insuffisance)
des proguils sur 1es charges

Perte sur cession d'immobilisations

Acquisition o immobiiisations

Produit de 1a cession d'immobiiisations

SOLDE A LA FIN

Investis en
immobilisations

58 241

{16 074)
{1319}
40 848
30 448

(945)

70351 $

Non affectés
Fonds de
développement Fonds
régional forestiers
144 412 .
156 455 20 464
1139
302 186 20 464
(30 448)
945 .
272683 $ 20464 $

2006
Total

202 653

160 845

363 498

363498 $

2005
Total

139 314

63 339

202 653

202653 $

e
~3
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Flux de trésorerie consolidés
D Fexercics terming 2 31 mars 2006

FLUX DE TRESORERIE LIES AUX: (nole 9)

ACTIVITES D'EXPLOITATION

Excédent des produlls sur les charges
Ajustements pour:
Amortissement des immobliisations
Perle sur cession dimmoblisations

variations des éléments hors caisse du fonas de roulement

ACTIVITES D'INVESTISSEMENT

Acquisition diimmaobiiisations
Prodult de 1a cession d'immobilisations

AUGMENTATION DE LA TRESORERIE ET EQUIVALENTS DE TRESORERIE
Tésorerie el équivalents de Wrésorerie au gébut de rexercice

TRESORERIE ET EQUIVALENTS DE TRESORERIE A LA FIN DE L'EXERCICE

2006

160 845

16 074
1318

178 238

...

527 751

(30 448}
945

{29 503}

498 248
1 610 538

2108786 $

2005

63 339

17 975

8134

1296 839

{6328)

{6328)

1290 511
320027

1610538 $







Bilan consolidé
Al 31 mars 2006

ACTIF

Actif a court terme
Encaisse
Deépdt 4 lerme, 1,75 %, novernbre 2006
Débiteurs - note 4

immobilisations - note 5

PASSIF

Passif 4 court terme
Créditeurs et charges a payar
Apports reportés - note 7

Engagements contractuels - note 8

ACTIFS NETS
investis en immobilisations
Non affectés

Pour le Conseil d'Administration Normand Laliberte, Administrateur

Fonds de
développement
régional

1 487 307
14 331
94 001
1 595639

70 351

1 665 990

23978
1268 978

1322 956

1322 956

70 351
272 683

343034

1 665990 %

Fonds
forestiers

607 148

10 000

617 148

617 148

596 684

596 684

596 684

20 464

20 464

617 148 %

Real Laverdiere, Administrateur

2006
Total

2 094 455
14 331
104 001
2212787

70 361

2283 138

23978
1 895 662

1919 640

1919 640

70351
293 147

363 498

2283138 §

2005
Total

1 596 419
14 119

28 506
1639044

58 241

1697285 %

69 704
1424 928

1494 632

1 494 632

58 241
144 412

202 653

1697 285 §
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Notes afférentes aux états financiers consolidés
De fexercice terming le 31 mars 2006

1. STATUT ET NATURE DES ACTIVITES

La sociele, incorporée le 6 mai 1988 en vertu de 13 Partie Il de 1a Lol sur les com-
pagnies ou Quépec el modifiée le ler avril 2004 en vertu de 1a Lol sur le ministére
du Deéveloppement économique ef régional et de 1a Recherche (LR.Q., ¢. M-30,01),
congoit, planifie et promeut les arientations et priorités socioéconomigues de ia région
de la Chaudiere-Appalaches. Efie est exemplée de imp0t sur les bénefices.

Le maximum des blens immoniliers que peut acqueérir et posseder 1a sociélé est imite
a1 000000 § selon ses lettres patentes.

2. PRINCIPALES CONVENTIONS COMPTABLES

Principes de consolidation

Les états financiers consolidés regroupent les états financiers de la sociéteé et de sa
filiale, le Fonds d'aide & rentreprise de fa région de Chaudigre-Appalaches inc., dont
afie est runigue actionnaire.

Utilisation d'estimations

La préparation des élats financiers selon les principes complables généralement re-
connus du Canada requiert Fulilisation ce cerfaines estimations faites par la direction
ayant une incidence sur les aclifs el les passifs inscrits aux élats financiers, sur la

divuigation des éventualités en date du bilan ainsi que sur ies posles de produits et de
charges. Les résullats réels pourraient étre différents de ces estimations.

Constatation des produits

La societe appiique i3 méthode du report pour complabliser les apports. Les
apports affectés sont constatés 2 titre de produils de Pexercice au cours duquet les
charges connexes sont engagées. Les apports rion affectes sont constatés a fitre de
produits lorsquiis sont regus ou & recevolr si le montant a recevolr peut faire robjet
drune estimation raisonnable et que sa réception st raisonnablement assuree.

immobilisations

Les immoblisations sont complabliisées & leur colt d'acquisition et sont amorties en
fonclion de leur gurée de vie utlle respective seion la methode de Famortissement
ingaire sur des périodes de 5 ans et 10 ans pour le mobilier et matériel de Dureau,
5 ans pour ke matériel informatique et 10 ans pour les améflorations incatives.

3. CHIFFRES DE L'EXERCICE PRECEDENT

Cerlains chiffres des élats financlers de lexercice précédent ont élé reclassés en
fonction de la présentation adoptée pour le présent exercice qui consiste 3 distinguer
les activités du fonds de déveioppement régionat et les activilés des fonds forestiers.







Notes afférentes aux états financiers consolidés
e lexercice lerming e 31 mars 2006 [ suite |

4. DEBITEURS

Subwventions
Le ministre des Ressources naturefies el de i3 Rune
Emploi-Québec - Portrait de emploi
Table des aines
Projets en collaboration
Ernpioi-Quebec - immigration
Ministere de Pimmigration et des Communaulés culturelies
ARDECA - Equité inferrégionale
Taxes & la consomimation
Autres

5. IMMOBILISATIONS

pMonilier ef matériel de bureau
Maleriel informatique
amatiorations locatives

Fonds de
développement
régional

3000

22058
19215
19 307
26049

4 372

94 001 $

Colit

96 371
94 523
66 015

256 909 $

Fonds 2006
forestiers Total
10 000 10 000
- 3000
- 22 058
. 19215
- 19307
26 049
. 4372
10 000 $ 104 001 $
2006
Amortissement Valeur nette
cumulé
80 794 15577
65 308 29 215
40 456 25 559
186558 § 70351 §

2005
Total

15000

11 049
2457

28506 $

2005
Valeur nette

16332
9 750
32 159

58241 %
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Notes afférentes aux états financiers consolidés
De Pexercice terming le 31 mars 2006 { suite )

6. EMPRUNT BANCAIRE

La société dispose d'une marge de crédit 3 1a Calsse populaire, au taux de base, pour
un moniant autorisé de 100 000 $ et renouvelabie annuellement. A 1a fin de 'exercice,
il 'y a aucun solde a payer.

Fonds de

développement

régional

7. APPORTS REPORTES

Fonds de deveioppement régional 1 290 446

Table des ainés -

Bilan tecnnologique 8532

Programme cie mise en valeur ges ressources du mileu forestier -
1298978 %

Solde au début
Moins : Montant constaté a titre de prodult de Fexercice

Plus: Montant regu au cours te Vexercice
Mortant & recevolr - projels en collabaration

RAPPORT AMNUEL 20052006 Consirence régionaie des &ius de ia Cheuditve-Apgaiaches

A
B3

Solde 3 la fin

Fonds 20086
forestiers Total

- 1290 446

» 8532
596 684 , 596 684

596 684 § 1895662 $

2006
Total

1424 928

{2 761 142)

3167 296

1895662 $

2005
Total

938 099
26183
8672
451 974

1424928 $

2005
Total

1256 656
(4 068 417)

4 236 689

1424928 $







Notes afférentes aux états financiers consolidés
D lexercice terming fe 31 mars 2006 { suite ]

8. ENGAGEMENTS CONTRACTUELS

Fonds d'aide 3 "'entreprise (FAE) de la région de Chaudidre-Appalaches inc.

La corporation du Fonds d'alde 3 'entreprise de 1a région de Chaudiére-Appalaches
inc. a élé constituée sous rautorité de la Partie 1A de 13 Lol sur les compagnies ou
Queébec. La Conférence régionale des élus de fa Chaudiére Appalaches est 'unique
aclionnaire de celte sociéle a but lucralif, La Conférence régionale des éius de la
Chaudiére Appalaches est 'organisme réglonal responsable d'administrer | Fonds
(aide a lenfreprise. Elie vise 3 susciler remergence d'un plus grang nombre d'en-
freprises gans 1a région de la Chaudidre-Appalaches par une aide financigre sous
forme de préts garantis aux Institutions financieres el assurne en partie jes débourses
intérdls reliés a ces préts, Aucun montant ia 8té sollicité au cours ge Mexarcice, En
date du 31 mars 2006, fes préls garantis lolalisent 82 530 §.

La Conférence régionale des élus de la Chaudiere Appalaches a la responsabilité
rassurer 1a gestion de ce fonds jJusqua son expiration prévue pour 2008,

Fonds de développement régional

Le Fonds de développement régional est géré par 1a sociéte depuis le jer avril 1998
En vertu d'une entente de gestion aver 1a ministre déléguée au Développement
régional el au Tourlsme signée en juin 2004 et modifiée en juin 2005, fa sociéte a
effectue des engagements el le versement des subventions. Ainsl, pour le présent
exercice financier, jes monlants engages et non verses pour des projets se répartis-
sent comme suit:

Résiduel au

31 mars 2006

Projets régionaux 57 296

Ententes spécifiques et Eludes el recherches : 1129 512

Projets de diversification économique 260 950
1447758 $

Autres engagements contractuels

Les versements relatifs a des contrats de location-exploitation de locaux de 2007 4
2010 et de matériel de bureau échéant en 2007 totalisent 182 503 $ ef se répartissent

comme sult: m
5

2007 2008 2009 2010

50 845 % 45803 $ 44794 § 41061 §
|
2
#
H
L
]
"
2
w

» Suite & fa page suivante 43 m







Notes afférentes aux états financiers consolidés
De rexercice terming e 31 mars 2006 [ stille

9. FLUX DE TRESORERIE 2006
Variations des éléments hors caisse

du fonds. de roulement

Débiteurs {75 495)
Créditeurs el charges a payer {45 726)
Apports reportés 470734

349513 §

2005

989 459
57 794
16827

1215525 $

Trésorerie et équivalents de trésorerie

La poiiliqgue de la sociélé consiste & présenter dans 13 frésorerie et équivalents de
trésorerie ies soldes bancaires incluant les découverts bancaires dont les soldes fluc-
tuent souvent entre le découvert ef le disponible et les dépdls a lerme rachefables,

2005

2006
Encaisse 2004 455 1596 419
Depot a terme 14331 14119
2108 786 $ 1610538 $

RAPPORT ANNUEL 2005-2006Conkrence rigionaie des s 08 fa Chaude-Appaiaches

10. INSTRUMENTS FINANCIERS

Juste valeur

Les justes valeurs des instruments financiers classés dans rachif et te passif & court
terme correspondent approximativement & teur valeur complable en raison de leur
échéance a court terme.







Annexe: Mandats spéciaux
De rexercice lerming & 31 mars 2006

Journée régionale
de I'économie Table des Portrait de Bilan

sociale ainés I'emploi technologique 2006 2005
PRODUITS 4295 26 183 7 500 140 38118 79 563
CHARGES
Rémunération
el avantages sociaux . - 7 500 # 7 500 5294
Loyer , . - - " 10 924
Déplacements
ef représentation - 241 y , 2411 10 565
Frais de bureay - . . " % 178
Honoraires professionnets - . - 140 40
Aldes financieres - - " b -
Divers 1 827 ...e3772 " i .....25398

Lo leer 261 o A S 10 L. N 79563

... 2668 § FRRRET: % ik s B i e ... 2668 § WESWOINENCIL
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Conférence régionale des élus

25, boulevard Taché Ouest, bureau 102, Montmagny (Québec) GBV 279
Téléphone: 418 248-8488  Téldcoplaur: 418 248-4581

www,.chaudiere-appalaches.qc.ca







