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PROJET DE LOI N° 126

LOI FAVORISANT LA SANTE FINANCIERE ET LA
PERENNITE DU REGIME DE RETRAITE DU PERSONNEL
D’ENCADREMENT ET MODIFIANT DIVERSES
DISPOSITIONS LEGISLATIVES ‘

Amendement

Article 12 (116.1 LRRPE)

A Tarticle 116.1 de la Loi sur le régime de retraite du personnel d’encadrement,
proposeé par l'article 12 du projet de loi :

1° remplacer, dans ce qui précede le paragraphe 1° du premier alinéa,
« 2022 » par « 2023 »;

2° remplacer le deuxiéme alinéa par le suivant :
« A partir du 1" janvier 2024, une pension visée au premler alinéa est, a
I'époque prescrite en vertu de l'article 119 de la Loi sur le régime de rentes du

Queébec (chapitre R-9), indexée annuellement :

1° pour la partie attribuable a du service antérieur au 1¢7 juillet 1982, de
la moitié du taux de I'augmentation de I'indice des rentes déterminé par cette loi;

2° pour la partie attribuable a du service postérieur au 30 juin 1982 mais
antérieur au 1¢" janvier 2000, de 'excédent du taux de laugmentatlon de lindice
des rentes, sur 3%;

3° pour la partie aftribuable a du service postérieur au 31 décembre
1999, suivant la formule prévue au paragraphe 2° du présent alinéa ou de la moitié
du taux de 'augmentation de l'indice des rentes, selon la plus avantageuse de ces
formules. ». ,
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LOl FAVORISANT LA SANTE FINANCIERE ET LA
PERENNITE DU REGIME DE RETRAITE DU PERSONNEL
D’ENCADREMENT  ET  MODIFIANT  DIVERSES

DISPOSITIONS LEGISLATIVES

Amendement

Article 12 (116.2 LRRPE)

A Tarticle 116.2 de la Loi sur le régime de retraite du personnel d’encadrement,

proposé par l'article 12 du projet de loi :

1° remplacer, dans ce qui précéde le paragraphe 1° du premier alinéa,

« 2025 » par « 2026 »;

- 2° remplacer le deuxiéme alinéa par le suivant :

« A partir du 1° janvier 2027, une pension visée au premler alinéa est, a

'époque prescrite en vertu de l'article 119 de la Loi sur le rég
Québec (chapitre R-9), indexée annuellement :

1° pour la partie attribuable a du service antérieur au

ime de rentes du

1e" juillet 1982, de

la moitié du taux de 'augmentation de l'indice des rentes déterminé par cette loi;

2° pour la partie attribuable a du service postérieur au

30 juin 1982 mais

antérieur au 1°" janvier 2000, de 'excédent du taux de I'augmentation de l'indice

des rentes, sur 3%;

3° pour la partie attribuable a du service postérieur
1999, suivant la formule prévue au paragraphe 2° du présent alin
du taux de 'augmentation de l'indice des rentes, selon la plus av
formules. ».

au 31 décembre
éa ou de la moitié
antageuse de ces
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PROJET DE LOI N° 126

LOl FAVORISANT LA SANTE FINANCIERE ET LA
PERENNITE DU REGIME DE RETRAITE DU PERSONNEL
D’ENCADREMENT ET MODIFIANT DIVERSES
DISPOSITIONS LEGISLATIVES

Amendement

Article 11 (108.1 LRRPE)

A l'article 11 du projet de loi :

-~ 1° remplacer, dans ce qui précéde le paragraphe 1° du premier alinéa de
I'article 108.1 proposé, « 'année 2018 et les années subséquentes » par « les
années 2018 a 2023 inclusivement »;

2° ajouter, aprés le deuxiéme alinéa de cet article 108.1, I'alinéa suivant :

« Le présent article ne s'applique qu'a I'égard des montants de pension
ajoutés en vertu des articles 104 et 105 payés conformément au premier alinéa de
Farticle 181. ».
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PROJET DE LOI N° 126

LOI FAVORISANT LA SANTE FINANCIERE ET LA
PERENNITE DU REGIME DE RETRAITE DU PERSONNEL
D’ENCADREMENT  ET  MODIFIANT  DIVERSES
DISPOSITIONS LEGISLATIVES

Amendement

Article 11 (108.2 LRRPE)

A Tarticle 11 du projet de loi :
1° remplacer, dans ce qui précéde le paragraphe 1° du premier alinéa de
Farticle 108.2 de la Loi sur le régime de retraite du personnel d’encadrement

proposé, « 'année 2021 et les années subséquentes » par « les anneées 2021 a
2026 inclusivement »;

2° ajouter, aprés le deuxiéme alinéa de cet article 108.2, I'alinéa suivant :

« Le présent article ne s’applique qd’é 'égard des montants de pension
ajoutés en vertu des articles 104 et 105 payés conformément au premier alinéa de

Farticle 181. ».
X
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PROJET DE LOI N° 126

LOI FAVORISANT LA SANTE FINANCIERE ET LA
PERENNITE DU REGIME DE RETRAITE DU
PERSONNEL D’ENCADREMENT ET  MODIFIANT
DIVERSES DISPOSITIONS LEGISLATIVES

Amendement

Article 20 (article 196.33)

Ajouter, aprés larticle 196.32 de la Loi sur le régime de retraite du personnel
d’encadrement, tel que proposé par l'article 20 du projet de loi, le suivant:

« 196.33. Les montants versés en application des articles 196.27 et
196.29 a 196.31 doivent se qualifier & titre de cotisation patronale admissible au
sens de la Loi de I'impét sur le revenu (Lois révisées du Canada (1985), chapitre

1, 5° supplément). ».

Commentawé/;

/e/ présent amendement a. pour but d’ajouter a la Loi sur le RRPE Tarticle

196.33/ que propose d’introduire I'article 20 du présent pro]et de loi, afin que les

monténts versés au fonds des cotisations des empleyes soient considérés
comme étant une « cotlsauon patronale » au sens de la Loi de limpdt sur Ief

_révenu. Ces montants sonf les suivants :
- le montant annuel de compensation (artccfe 196.27);

- le montanf de contribution égal au montant annuel de compensatton
(article 196 29); ' ' ;

- la contnbutlon annuelle cogrespondant au résultat s obtenu par la
multlpllcatlon d'un pourcentage et de la somme des’ traitements des
employes qui participent au RRPE une année donnee ainsi que la

contnbuhon additionnelle (aﬂlcle 196.30) et

- les sommes transfereés du Fonds consolidé g{u revenu permettant de
réduire le déficit du RRPE (article 196.31). /
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PROJET DE LOI N° 126 (2 ;_)

LOI FAVORISANT LA SANTE FINANCIERE ET LA
PERENNITE DU REGIME DE RETRAITE DU PERSONNEL
D’ENCADREMENT ET  MODIFIANT  DIVERSES
DISPOSITIONS LEGISLATIVES

Amendement

Article 21 (211.2 LRRPE)

Remplacer, dans le deuxiéme alinéa de l'article 211.2 de la Loi sur le régime de
retralte du personnel d’encadrement, tel qu msere par l'article 21 du pro;et de loi,
2113et»par«et2113a» - ‘
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Commentaires Ve \‘ v&%\ L

Le présent, dmendement a pour but d’ajouter l'articl ,211 4 de la Loi RRPE
alaliste des arﬂcles du projet d‘e loi qui ne sont pas applica “{es aux juges de paix
maglstrats o‘u aux personnes ayant déja occupé cette fonctlon

\
Cet artlc;le 211.4, lui-méme mtrodwt par. le present pro;et ee loi, a pour but "

de prevonr que ie calcul des valeurs: actuarielles des droits accumules au régime

doittenir compte aux fins de leur partaj e etde leur cession, des nouveaux critéres @)o%

d: admissibilité a‘une pension et ‘nouveau traitement admls§able moyen
,,Aorsqu une demande de releve faisant état des droits accumulés au txtre .du RRPE /
/" estrecue par Retraﬂe Québec apres le 30,j juin 2019, alors que la date d’ evgluatlon /
“ des droits est determmee aune date antemeure au 1" Jumet 2019. AN

Yy
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211.2. Les articles 49;'50.3, 56, 92, 156 et 157 tels qu'ils se lisent le (mdlque{
ici la date qui preoede celle de la sanction de la présente loi), continuent deﬁ%
s'appliquer aux jtges de’ ‘paix magistrats ou aux personnes ayant déja occupé | %
cette fonction, et ce, qu'a f’egard des années ouypartles d’'années créditées au
présent regxme alors qu'ils eccupent ou ont occupe une telle fonction.

Les artlcles 108.1, 108.2, 116 1,116.2;et211.3 2 eﬁ211 5, ainsi que l'article 31
de la-Loi favonsant la santé fir nancnere et la perenmte du régime de retraite du
personnel d’encadrement et ‘. modifiant diverses dxsposntlons législatives
(mdlquer ici 'année et le numéro :de chapitre de la prese?qte loh), ne s apphquent
‘pas aux juges de paix maglstratsf Ou aux personnes ay&nt déja occupé cette
fonction, et ce, a I'égard des annees ou parties d’'années créditées au present
régime alors qu’ils occupent ou ont occupe une telle fonctnci%

%
%
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PROJET DE LOI N° 126 (21-3)
LOI FAVORISANT LA SANTE FINANCIERE ET LA
PERENNITE DU REGIME DE RETRAITE DU PERSONNEL
D’ENCADREMENT ET  MODIFIANT  DIVERSES
DISPOSITIONS LEGISLATIVES

Amendement

Article 21 (211.3 LRRPE)

Remplacer larticle 211.3 de la Loi sur le régime de retraite du personnel
d’encadrement, proposé par l'article 21 du projet de loi, par le suivant :

«211.3. Le calcul des valeurs actuarielles en application des dispositions
suivantes doit tenir compte, a compter de.l'age déterminé dans I'hypothése
actuarielle de I'age de la retraite, de 'absence d’indexation d’'une pension pendant
six ans :

1° l'article 5 du Réglement sur 'application du titre IV.2 de la Loi sur le régime
de retraite des employés du gouvernement et des organismes publics (chapitre R-
10, r. 4) lorsqu’il s’applique au présent régime, l'article 80 lorsqu’il s’agit d’'une
pension differée et l'article 88, et ce, dans la mesure ol une demande est regue
par Retraite Québec apres le (indiquer ici la date qui précede celle de la
présentation du présent projet de loi) et avant le 1¢ juillet 2019; j&

2° les articles 68 et 74 dans la mesure ou le décés de 'employé survient aprés
le (indiquer ici la date qui précede celle de la présentation du présent projet de loi)
et avant le 1°" juillet 2019;

3° l'article 164 dans la mesure ol la demande de relevé faisant état de la valeur
des droits accumulés au titre du présent régime est regue par Retraite Québec
apres le (indiquer ici la date qui précede celle de la présentation du présent projet
de loi) et avant le 1" juillet 2019, sauf si la demande est effectuée a I'égard d’'une
personne qui etait pensionnée du présent régime a la date d’évaluation des droits;

4° l'article 167 dans la mesure ou les prestations dues a titre de pensions ou de
remboursements deviennent payables avant le 1°"juillet 2019 a la suite d’'une

demande visée au paragraphe 3°.
'y



Le calcul des valeurs actuarielles visé au premier alinéa doit également tenir
compte, a la suite de l'absence d'indexation, de [lindexation applicable
annuellement, soit :

1° pour la partie attribuable a du service antérieur au 1°" juillet 1982, la moitié
du taux de 'augmentation de l'indice des rentes déterminé par la Loi sur le régime
de rentes du Québec (chapitre R-9);

2° pour la partie attribuable a du service postérieur au 30 juin 1982 mais
~ antérieur au 1°" janvier 2000, I'excédent du taux de 'augmentation de l'indice des
rentes sur 3%;

3° pour la partie attribuable a du service postérieur au 31 décembre 1999,
suivant la formule prévue au paragraphe 2° du présent alinéa ou la moitié du taux
de l'augmentation de lindice des rentes, selon la plus avantageuse de ces

formules.

Malgré le deuxiéme alinéa, le calcul des valeurs actuarielles visé au premier
alinéa qui concerne un montant de pension ajouté en vertu des articles 104 et 105
doit tenir compte, a la suite de I'absence d'indexation, de l'indexation applicable
annuellement, soit 'excédent du taux de 'augmentation de l'indice des rentes sur

3%.

Le calcul des valeurs actuarielles visé aux premier, deuxieme et troisieme
alinéas doit également tenir compte des dispositions des articles 49, 50.3 et 56,
tels qu'ils se lisent le (indiquer ici la date de la présentation du présent projet de

o).

Le calcul des valeurs actuarielles visé a l'article 167 ne doit pas tenir compte,
pour les prestations dues a ftitre de pensions ou de remboursements qui
deviennent payables aprés le 30 juin 2019 a la suite d’'une demande visée au
paragraphe 3° du premier alinéa, de 'absence d’indexation. Il ne doit pas non plus
tenir compte de I'indexation visée aux deuxieme et troisiéme alinéas.

Le présent article ne s’applique qu’'a I'égard des valeurs actuarielles payées
conformément au deuxiéme alinéa de l'article 180 ou au premier alinéa de l'article

181.

Le présent article s’'appliqgue malgré toute disposition réglementaire
inconciliable. ».

Comm
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Le présent amendement apporte diverses modifications de précisjion.

Il propose d’ajouter Varticle 211.3 a la Loi sur le RRPE afin de/prévoir la prise
en compte de I'absence d’indexation d’une pension pour une période de 6 ans
dans le calcul de certajnes valeurs actuarielles lorsque l'uf des événements
énoncés au premier alinéa de cet article 211.3 se produit entrg le 8 février 2017 et
le 30 juin 2019 inclusivemeént.

Cet article est applicable gans diverses situations que Jes paragraphes 1° a 4°
du premier alinéa précisent.\Le paragraphe 1° vise le gas de transfert dans un
compte de retraite immobilisé\ou dans un fonds de révenu viager de la valeur
actuarielle des prestations d’'ung personne qui a droit & une pension différée, ainsi
que les cas du paiement a un gmployé de la valelr actuarielle de sa pension
lorsqu’il est atteint d’'une maladie en phase termindle ou d’une invalidité totale et
permanente. Le paragraphe 2° congerne le paiemént de la valeur actuarielle d’'une
pension lorsqu’un employé ou un ex-employé décéde. Les paragraphes 3° et 4°
trouvent application a I'occasion du partage du patrimoine familial. Le paragraphe
3° porte plus précisément sur le calcul de la valgur actuarielle des droits accumulés
par 'employé qui n'est pas un pensionké a la date d’évaluation de ses droits, et
ce, dans la mesure ol une demande d& relevé faisant état de la valeur de ces
droits est recue par Retraite Québec enlre le 8 février 2017 et le 30 juin 2019
inclusivement. Pour sa part, le paragraphe'd° vise le calcul de la valeur actuarielle
- du montant de réduction applicable aux prestations dues a titre de pensions ou de
remboursements qui deviennent payablés atet employé avant le 1°" juillet 2019.

Le deuxiéme alinéa de larticle 211.3 éhonce que le calcul des valeurs
actuarielles visées dans le premier alinéa doit tenir compte, une fois la période de
'absence d’indexation de 6 ans teyminée, de différents taux d’indexation variant
selon les années créditées.

Le troisiéme alinéa constitue line exception au Heuxieme alinéa; il prévoit que
le calcul relatif aux prestations/additionnelles (artidles 104 et 105 de la Loi) doit
tenir compte, & la suite de fabsence d’indexatioh, de l'indexation applicable
annuellement, soit 'excédent/du taux de 'augmentation de l'indice des rentes sur
3%.

Le quatriéme alinéa de/I'article 211.3 spécifie que l&s dispositions concernant
les criteres d’'admissibilife a une pension (article 49),\le traitement admissible
moyen (article 50.3) ainsi que la réduction actuarielle applicable lors de la prise
d’une retraite anticipé¢ (article 56), qui sont en vigueur\au 8 février 2017 sont

i



applicables pour le calcul des valeurs actuarielles visé auy/premier, deuxiéme et
troisiéme alinéas.

Le cinquiéme alinéa de larticle 211.3 indique que le calcul de la valeur
actuarielle du montant de réduction applicable aux/prestations dues a titre de
pensions ou de remmboursements qui deviennent payables a cet employé aprés le
30 juin 2019, a la suite d'une demande visée au paragraphe 3° du premier alinéa,
ne doit pas tenir compte de l'absence d’indeXation ni des taux d’indexation
applicables a la suite de ceite absence.

Le sixieme alinéa prévoit que l'article 291.3 ne s’applique qu’a 'égard d’une
valeur actuarielle dont le paiemen{ est prig, en tout ou en partie, sur le fonds des
cotisations des employés.

Enfin, le dernier alinéa de l'article 2¥1.3 stipule que cet article s’applique malgré
toute disposition réglementaire inconciliable. Il a été jugé utile d’introduire cette
regle afin d’écarter toute éventuelle/difficulté dnterprétation et d’application, et ce,
malgré le principe selon lequel leg dispositions diyne loi prévalent sur celles d’un
reglement. Concretement, en regard des situations Wsées par l'article 211.3, cette
regle met de cbté I'application de normes qui sont netamment prévues par le
Réglement d'application de/ la Loi sur le régime de “retraite du personnel
d’'encadrement (chapitre R~12-1, r. 1) et le Réglement concernant certaines
dispositions applicables ay partage et a la cession des droits accumulés au titre |
du régime de retraite du personnel d’encadrement (chapitre R-12-1, r. 1.2).

‘/{
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PROJET DE LOI N° 126

LOI FAVORISANT LA SANTE FINANCIERE ET LA
PERENNITE DU REGIME DE RETRAITE DU
PERSONNEL . D’ENCADREMENT ET  MODIFIANT
DIVERSES DISPOSITIONS LEGISLATIVES

Amendement

Article 21 (211.4 LRRPE)

Remplacer larticle 211.4 de la Loi sur le régime de retraite du personnel
d’encadrement, tel qu'inséré par I'article 21 du projet de loi, par le suivant :

« 211.4 Le calcul des valeurs actuarielles des droits accumulés au titre du
présent régime aux fins de leur partage et de leur cession, en application de
I'article 164, fait a la suite d'une demande de relevé faisant état de la valeur de
ces droits regue par Retraite Québec aprés le 30 juin 2019, doit tenir compte des
articles 49 et 50.3, tels qu'ils se lisent le 1 juillet 2019, alors que la date
d'évaluation de ces droits est déterminée a une date antérieure au 1% juillet

2019.

Le présent article ne s'applique pas lorsqu'une telle demande est
effectuée a I'égard d’une personne qui était pensionnée du présent régime a la
date d’évaluation. ».

t amendement est une reformulation ayant pour objet d’apporter
des précisions a la régle concernee. ‘

Les ex-conjoints peuvent obtenir I'évaluation es droits accumulés au
RRPE au moyen d’unedemande de relevé faisant état des droits accumulés au
titre de ce régime. Retraits, Québec évalue ces droits @ une date précise, soit la
date de cessation de la vie'sommune, la date d'introductioR de l'instance ou la
date déterminée dans la transaction notariée qui régle les cogséquences de la

dissolution de 'union civile.

Le présent amendement a pouxbut de prévoir I'application ‘
dispositions concernant les critéres d’adinjssibilité & une pension (artisle 49) et le

traitement admissible moyen (article 50.3)
état des droits accumulés au titre du RRPE est regue par Retraite Québeg apres

| Aifjv 2
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le 30 juin 2019, alors que laWate d’évaluation de ces droits est déterminée a une
date antérieure au 1° juillet 2819, et ce, a I'égard d’'une personne qui, a cette
date d’évaluation, n'était pas pensionnée du RRPE.
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PROJET DE LOI N° 126

LOI FAVORISANT LA SANTE FINANCIERE ET LA PERENNITE
DU REGIME DE RETRAITE DU PERSONNEL
D’ENCADREMENT ET MODIFIANT DIVERSES DISPOSITIONS

LEGISLATIVES

Amendement

Article 31
Remplacer le troisiéme alinéa de l'article 31 par le suivant :

« Le présent article ne s’applique pas si la pension différée visée au premier ou
au deuxiéme alinéa est également visée a l'article 211.3 de la Loi sur le régime de
retraite du personnel d’encadrement. ».

Commkntaires

Le présent amendement est un r objet de clarifier la régle

pas de la nouve
alaire a été le plus élevé.

période de 5 ans et, par la suite, d'une indexati rents de ceux

de ig(ii prévoit la prisg en compte de I'absence\ d’'indexation d’'une pension pour une
actuel

modalités de calcul, applicables selon les situations visées.
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LOl FAVORISANT LA SANTE FINANCIERE ET LA
PERENNITE DU REGIME DE RETRAITE DU PERSONNEL
D’ENCADREMENT ET  MODIFIANT DIVERSES
DISPOSITIONS LEGISLATIVES ‘

PROJET DE LOI N° 126

Amendement

Article 35

Remplacer, dans le premier alinéa de l'article 35 du projet de loi, « cing » par
« SiX ».

% .



PROJET DE LOI N° 126

LOI FAVORISANT LA SANTE FINANCIERE ET LA PERENNITE
DU REGIME DE RETRAITE DU  PERSONNEL
D’ENCADREMENT ET MODIFIANT DIVERSES DISPOSITIONS

LEGISLATIVES

Amendement

Article 40.1 (nouvel article)

Insérer, apres l'article 40, le suivant ;

« 40.1.Tout boni ou rémunération variable fondé sur le rendement et accordé a
une personne nommeée par le gouvernement ou par 'Assemblée nationale a qui sont
applicables, en tout ou en partie, les Régles concernant la rémunération et les autres
conditions de travail des titulaires d’'un emploi supérieur a temps plein (décret n® 450-
2007 (2007, G.O. 2, 2723)), ne fait pas partie du traitement de base ni du traitement
admissible au sens de la Loi sur le régime de retraite du personnel
d’encadrement (chapitre R-12.1) et de tout réglement et décret édictés en vertu de cette

loi.

De plus, I'ajustement de la rémunération versé a un régisseur dont le traitement
est égal au maximum de I'échelle salariale que détermine le gouvernement par
reglement, en vertu du paragraphe 1° du premier alinéa de l'article 7.14 du la Loi sur la
Régie du logement (chapitre R-8.1), ainsi que I'ajustement de la rémunération versé a
un membre dont le traitement est égal au maximum de I'échelle salariale que détermine
le gouvernement par réglement, en vertu de paragraphe 1° du premier alinéa de larticle
56 de la Loi sur la justice administrative (chapitre J-3) et en vertu du paragraphe 1° du
premier alinéa de l'article 61 de la Loi instituant le Tribunal administratif du travail
(chapitre T-15.1), y compris par les réglements pris en vertu des dispositions
équivalentes de la loi ancienne que la Loi instituant le Tribunal administratif du travail a
remplacée, ne font pas partie du traitement de base ni du traitement admissible visés au

premier alinéa.

En outre, I'ajustement de la rémunération versé sous forme forfaitaire, a une
personne visée au premier ou au deuxiéme alinéa, en application d’une disposition
législative faisant en sorte que sa rémunération ou son traitement une fois fixé ne soit
réduit, ne fait pas partie du traitement de base ni du traitement admissible visés au

premier alinéa.

Le présent article est déclaratoire. De plus, il a effet malgré le jugement de la
Cour supérieure rendu le 7 fevrier 2017 (200-17-023922-164) impliquant Retraite
Québec et malgré la décision arbitrale faisant I'objet de ce jugement rendu le 25 février

2016. ».
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Commentaires

Le présent amendement propose I'ajout de l'article 40.1 au présent projet de loi
afin de confirmer I'application retenue jusqu’'a maintenant par Retraite Québec d’exclure
du traitement de base et du traitement admissible aux fins du ¢alcul de la pension,
certaines sommes accordéss aux titulaires d’'un emploi supérieur. Le traitement
admissible et le traitement de\base sont définis aux articles 25 et 26 de la Loi sur le
régime de retraite du personngl d'encadrement (chapitre R-12.1) et a l'article 2 du
Réglement d’application de la Lolsur le régime de retraite du/personnel d’encadrement

(chapitre R-12.1, r.1).

: Plus spécifiqguement, le premiex alinéa de l'article 40.1 vise a exclure tout boni ou

rémunération variable fondé sur le rendement versé a (ne personne nommée par le
gouvernement (ex.: un administrateux d’Etat) ou par 'Assemblée nationale (ex.:
membre de la Commission d’acces a l'infgrmation).

Le deuxiéme alinéa vise a exclure Kajustemgnt de la rémunération versé sous
forme de forfaitaire @ un membre de la\Régie¢/ du logement (RDL), du Tribunal
administratif du travail (TAT) et du Tribunal adminigtratif du Québec (TAQ). L’ajustement
de la rémunération tient lieu de boni. L'expressijon « boni au rendement » ne peut plus
étre utilisée lorsqu’il s'agit des membres de tribuRaux administratifs considérant que leur
rémunération ne peut étre liée a lévaluation’ de leur rendement en raison de leur

indépendance judiciaire.

Le troisiéme alinéa vise a limiter les/recours ppssibles des titulaires d'un emploi
supérieur qui voudraient que soit inclyf au traitement de base et au traitement
admissible, tout ajustement de la rémyunération qui eur est versé sous forme de
forfaitaire en guise de non réduction’ de leur rémunération garantie par leur loi
constitutive. En effet, les tribunaux ont interprété certaines lois qui encadrent les
conditions de travail de certains tifulaires de fagon a leur garantir un niveau de
traitement ou de rémunération qui/he pourra étre diminuéy, méme si un boni ou un
ajustement forfaitaire ne leur sont plus accordés.

Enfin, le dernier alinéa dgnne un effet déclaratoire aux ‘dispositions de l'article
40.1. En plus de confirmer, de maniére expresse et rétroactive, la pratique de Retraite
Québec, il écarte par le fait méme, les décisions qui ont été rendues a I'encontre de
Fintention du législateur au mmoment de l'adoption de la loi et la reglementation

applicable.

En somme, cet artiole vient assurer un traitement équitable a tous les titulaires
d’'un emploi supérieur dang la détermination de leur pension.



