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3. Pour chacun des organismes, agences ou autre instance relevant du ministére, pour I'année 2016-2017, indiquer :
a. la liste des employés ou membres du conseil dadministration;
b. la liste des personnes qui ont vu feur mandat étre renouvelé, en indiquant teur nom, leur titre et la date du début et de la fin de leur mandat, incluant leur
rémunération:
c. la liste des personnes qui ont été nommées, en indiquant leur nom, leur titre et la date du début et de la fin de leur mandat, incluant leur rémunération et leur cv;
d. leurs frais de déplacement, de voyage, de repas et de représentation.
5. Liste des formations, conférences, ateliers ou journées d'activités auxquels ont participé les employés du ministére en 2016-2017. Indiquer le lieu, le colit, le nombre de participants
et le nom de la personne ou de I'entreprise qui a offert I'activité.
7. Nombre de personnes parties a la retraite en 2016-2017.
8. Nombre de personnes engagées en 2016-2017.
9, Nombre de personnes licenciées en 2016-2017.
10. Nombre d’ETC en 2016-2017, ainsi que les prévisions pour 2017-2018.
11. Indiquer les mesures et les sommes engagées par votre ministére ou organisme en 2016-2017 pour prévenir et lutter contre les violences sexuelles dans les communautés
autochtones.
46. Liste de tous les comités interministériels ou impliquant d'autres partenaires, feurs mandats, les membres, le budget dépensé et les résultats atteints.
52. Liste des droits d’opposition dont se sont prévalues les municipalités reconstituées en 2016-2017. Indiquer |'objet du litige, les municipalités en cause et la décision de la Commission
municipale. Fournir une copie de la correspondance adressée au ministre et indiquer I'action entreprise par le ministére.
53. Fournir la liste de tous les médiateurs, négociateurs ou arbitres nommés par le ministre en 2016-2017. Indiquer I'objet de leur mandat et les sommes qui leur ont été versées ou qui

leur seront versées.
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58. Liste des consuitations menées par le ministére et les organismes auprés des communautés autochtones en 2016-2017 :

a) l'objet des consultations;

b) le moyen utilisé;

c) les dates des rencontres;

d) iles communautés et les personnes consultées;
e) les résultats des consultations;

f) les montants afférents.
Liste et détails des mandats d’enguéte réalisés par la Commission municipale du Québec en 2016-2017. Ventilation selon les mandats confiés par le ministre ou a l'nitiative de la

CMQ.

59.

La liste des demandes d’examen préalable en matiére de déontologie et d'éthique au niveau municipal traitées depuis 2010. Indiquer les types de motifs allégués (malversation, régles
d'aprés-mandat, corruption, etc.), le caractére vexatoire ou non, fondé ou non des différentes demandes et les suites qui ont été données par le ministére, la Commission municipale et

le Directeur des poursuites criminelles et pénales aux demandes considérées comme fondées.

85.
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Demande n° 3
cMQ

Pour chacun des organismes, agences ou autre instance relevant du ministére, pour I'année 2016-2017, indiquer : a) la liste des employés ou membres du conseil
d’administration; b} la liste des personnes qui ont vu leur mandat étre renouvelé, en indiquant leur nom, leur titre et la date du début et de la fin de leur mandat, incluant
leur rémunération; c) la liste des personnes qui ont été nommeées, en indiquant leur nom, leur titre et la date du début et de la fin de leur mandat, incluant leur rémunération
et leur cv; d) leurs frais de déplacement, de voyage, de repas et de représentation.

a) Liste des employés de la Commission municipale du Québec au 28 février 2017 :

Me Céline Lahaie, secrétaire générale Mme Lise Lavoie, agente de secrétariat

M= Nicolas Dallaire, avocat Mme Louise Goure, agente de secrétariat

M¢ Julie D’Aragon, avocate Mme Suzy COté, agente de secrétariat (occasionnelie)

Mme Lucie Poulin, technicienne en administration Mme Jacqueline Bianchette, technicien en administration

Mme Manon Hébert, agente de secrétariat M. Simon Vézina, conseiller au traitement des demandes d'enquéte en éthique et déontologie

Liste des membres de la Commission municipale du Québec au 28 février 2017:

Me Brigitte Pelletier, présidente Me Denis Michaud, vice-président
Me Sandra Bilodeau Me Thierry Usclat, vice-président éthique et déontologie
Mme Nancy Lavoie M# France Thériault

M. Robert Pagé

M Sylvie Piérard
M® Martine Savard
Me Léonard Serafini

b) Les mandats renouvelés sont les suivants :

Le mandat de madame Sylvie Piérard a été renouvelé le 30 novembre 2016 suivant le décret 1006-2016.
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CMQ Ia offert I'activité.

Etude des crédits 2017-2018
Demande de renseignements particuliers de I'opposition officielle

Demande n® 5 Liste des formations, conférences, ateliers ou journées d'activités auxquels ont participé les employés du minitsére en 2016-2017. Indiquer le fieu, le colit, le nombre de participants et le nom de la personne ou de I'entreprise qui

Commission municipale du Québec

Nom de la personne ou
- de Fentreprise offrant l'activité
Alliance des cadres a

Québec (ARGP)
Barreau du Québec

Centre des services partag-éé' -&-qu"uébec (CSPQ)

1 Colt total . inscription et frais de déplacement
2 Nombre total de jours par formation pour tous les participants inscrits

Association des resporisrabléréf éreisit'iinn plaintes du"gouvernelﬁeﬁt"&_li-

Titre de formation, de la conférence, Coiit total 1
de I'atelier ou de la journée d'activités au 29 février 2017

Processus de qualification - Cadre classe 3 N I . 100,008
o S e B Sous-total 100,008

Colloque annuel de 1'Association des responsables de la gestion des plaintes - 7500%
e o _ Soustotal _ 7500%

Les développements récents en droit municipal . 221167%
Conférence « La médiation : Processus et techniques, Ze édition » 0005
Ecrire le droit et étre compris e e 0,00%
. Les décisions récentes qui changent notre regard sur les indemnités de départ et de fin

demploi e 48,008
Colloque en droit municipal . 1300,00%

, _ N T Sous-total 2559,67 %
Rédaction efficace en matiére d'enquétes — 465,00%

Sous-total 465,00 %

Nbre total
de jour2

1
1j

1

A
s
1,5h

1h

~_1,5h
6h

sjan
1j3,5h

1j3,5h

Participants

N e e e

e D
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Etude des crédits 2017-2018
Demande de renseignements particuliers de I'opposition officielle

o]
gsl{gande "7 | Nombre de personnes parties & Ia retraite en 2016-2017.

Pour I'annee 2016-2017, il y a eu 0 départ a la retraite pour la CMQ.
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Etude des crédits 2017-2018
Demande de renseignements particuliers de I'opposition officielle

Demande n° 8

cMQ Nombre de personnes engagées en 2016-2017.

Au 28 février 2017, 2 personnes ont été engagées a la CMQ.

Information connue au 28 février 2017
Source : Actes de nomination






CMQ

Demande n®

i

Etude des crédits 2017-2018
Demande de renseignements particuliers de I'opposition officielle

Nombre de personnes licenciées en 2016-2017.

Aucun employe régulier n‘a fait I'objet d'un licenciement au 28 février 2017.







Etude des crédits 2017-2018
Demande de renseignements particuliers de I'opposition officielle

E&gande "°10 1 | Nombre d/ETC en 2016-2017, ainsi que les prévisions pour 2017-2018.

La cible d’heures rémunérées pour 2016-2017 est de 42 720 heures (équivalent & 23 ETC) pour la CMQ.

La cible 2017-2018 n’est pas encore communiquee.

Information au 28 février 2017
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Demande n° 11
CMQ

Indiquer les mesures et les sommes engagées par votre ministére ou organisme en 2016-2017 pour prévenir et |utter contre les violences sexuelles dans les communautés
autochtones.

Cette question ne concerne pas la Commission municipale du Québec.
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Demande n® 46

CMQ Liste de tous les comités interministériels ou impliquant d'autres partenaires, leurs mandats, les membres, le budget dépensé et les résultats atteints.

Aucun,
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Demande n°® 52
CMQ

Liste des droits d'opposition dont se sont prévalues les municipalités reconstituées en 2016-2017. Indiquer l'objet du litige, les municipalités en cause et la décision de la
Commission municipale. Fournir une copie de la correspondance adressée au ministre et indiquer I'action entreprise par le ministére.

La Commission a regu une demande provenant de la Municipalité de La Macaza opposant I'agglomération de la Ville de Riviére-Rouge concernant I'imposition des quotes-parts. La
Commission a convoqué les parties pour une conférence préparatoire.
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Demande de renseignements particuliers de I'opposition officielle

Demande n° 53 Fournir la liste de tous les médiateurs, negociateurs ou arbitres nommés par le ministre en 2016-2017. Indiquer I'objet de leur mandat et ies sommes qui leur ont été
CMQ versées ou qui leur seront versées.
Nomination Mandat Résultat du travail effectué Sommes impliquees au
28 fevrier 2017
Sylvie Piérard de la CMQ Le 11 novembre 2016, le ministre des Affaires:La conciliatrice a remis son rapport au ministre le 30 Aucune

municipales et de I'Occupation du territoire novembre 2016 constatant I'échec de la conciliation.
nomme madame Sylvie Piérard de la
Commission municipale a titre de conciliatrice
concermnant le désaccord entre la Ville de
Carignan et la Ville de Chambly au sujet du
partage de l'actif et du passif prévu a ['entente
relative a la fourniture de service de sécurité
incendie et sur le désaccord concernant la
production trimestrielle d'un rapport sur
I'utilisation du camion autopompe-citerne.
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Liste des consultations menées par le ministére et les organismes auprés des communautés autochtones en 2016-2017 : a) l'objet des consultations; b) le moyen utilisé; ¢)
les dates des rencontres; d) les communautés et les personnes consultées; e) les résultats des consultations; f) les montants afférents.

| Demande n° 58
oo |

Aucune.

Information au 28 fevrier 2017
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‘Demande n* 549 |
CMQ

@

Aucun,

iste et détails des mandats d’enquéte réalisés par la Commission municipale du Québec en 2016-2017. Ventilation selon les mandats confiés par le ministre ou a l'initiative
e la Commission.
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Demande n®85
CMQ

La liste des demandes d'examen préalable en matiére de déontologie et d'éthique au niveau municipal traitées depuis 2010. Indiquer les types de motifs allegués
(malversation, régles d'aprés-mandat, corruption, etc.), le caractére vexatoire ou non, fondé ou non des différentes demandes et les suites données par le ministere, la

Commission municipale et le Directeur des poursuites criminelles et pénales aux demandes considérées comme fondées.

Données de la CMQ couvrant la période du 30 septembre 2016 au 28 février 2017.

Pour 'a période comprise entre le 1¢ avril 2016 et le 29 septembre 2016, la Commission municipale a regu 15 demandes d’enquéte du ministére des Affaires municipales et de

I'Occupation du territoire (MAMOT) concernant I'éthique et la déontologie en matiére municipale.

Depuis le 30 septembre 2016, la Commission municipale effectue I'examen préalable des demandes en matiére de déontologie et d'éthique en matiere municipale en lieu et place du
MAMOT. Depuis, cette date la Commission a recu 111 demandes. De ce nombre, 19 ont été transmises pour enquéte, 56 ont été rejetées en fonction de I'un des motifs prévus a a la Loi

(demande incompléete, manifestement mal fondée, frivole ou vexatoire) et 36 demandes sont en traitement.

¢ La Commission a rendu 34 décisions entre le 1° avril 2016 et le 28 février 2017.

o Pour ces 34 décisions rendues :

o Pour 8 décisions la Commission a constaté un manquement;

o Pour 11 décisions, la Commission a constaté aucun manquement;

o Pour 10 décisions, la Commission a mis fin a 'enquéte et a accueilli la requéte en irrecevabilite;

o

Pour 5 décisions, la Commission a rejeté la requéte en irrecevabilité, I'’émission d’'une ordonnance ou la réouverture de I'enquéte.

» 33 demandes d’enquéte sont en traitement au 28 février 2017.
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