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ECHELLE SALARIALE DU PERSONNEL CADRE - LOTO-QUEBEC

1¢" avril 2016

Classe

I O 1 m 9 O @ >

T ~ =<

Minimum
annuel

46 534 $
48 963 S
54734 $
58 569
67 482 $
74550 $
80138 S
84 631 S
90 804 $
101330 $
106 713 $
116 327 $
126 457 $

Maximum
annuel

58 168 $
61236 S
68 431 %
73198 $
84339 S
93178 S
100 191 $
105 852
113 505 $
126 660
133392'$
145 411§
154559 $
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LOTO-QUEBEC FILIALES

e
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ECHELLE SALARIALE DU PERSONNEL CADRE - FILIALES

Classe

T OO m m O O W >

Minimum
annuel

47 685 S
50 187 $
56 104 $
60 030 $
69 162 $
76 412°$
82129 $
86749 S
93 087 $
103 867 S
109 384 S
119238 S
129 622 5

Maximum
annuel

59 629 $
62752 $
70 148 §
75043 $
86 457 S
95534 $
102 693 §
108 482 $
116 335 S
129830
136730 $
149 050 $
158 427 $
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SOCIETE DES ETABLISSEMENTS DE JEUX DU QUEBEC

ECHELLE SALARIALE
SUPERVISEUR KINZO

1% avril 2016
80HO0 / PAIE

P i v o mran
b H

Minimum T Maximum

Classe annuel 1 annuel ,
DD 65204 $ | 76 705 § 5




CONSEILLERS EN GESTION
DES RESSOURCES HUMAINES
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ECHELLE SALARIALE
CONSEILLERS EN GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
au 1er avril 2016
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Classe

03

02

01

Minimum
annuel

47 539 S

57 821 S

84 813 f

Wrierer -t e e

Maximum

annuel

63 026 $
87005 S

95 406 S



AUDITEURS INTERNES




:RESSOL
HUMAINES woro.quéeer

Ay SV Sy W e A o e, vty i T 8 R DUV Y R e AR L A L S A e 6

ECHELLE SALARIALE
AUDITEURS INTERNES
au 1er avril 2016

SO OO S -

Bt T P

- e BB LT LN Gt a4 e A2 A At e et L o

Minimum , Maximum
annuel '? annuel

59 629 S
867315
92794 S

Classe

03 46370'S
02 57 638 §

01 E 82512

LA T s e e
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HUMAINES wroquesee

Loz T M Y T, £ W P AT 0 £ OIS

ECHELLE SALARIALE
AVOCATS

au 1" avril 2016

.....

Minimum ; Maximum
annuel annuel

46 717 S 106 729 S




NTER




s:RESSOURCES
HUMAINES toto-quesec

i
;'Titre de I'emploi

Secretoure pruncrpole

f‘ [ S

{
Préposé Lem‘re service

i

Prepose pnnapol centre service

! Agem de bureau

[
i
i

Techmmen odmlmstrohon

H SR ~ SRR i e ey o PR—

i
¢

Technicien odmlmstrohon prmc:pol

e e e -
i
Préposé en informatique

ifTechnicien informoﬁque

Techmc»en pnncnpol mformoﬂque

vl Ty [P

,Profes'suonnel 1

1ProfeSS|onnel 2

Profesmonnel 3

Professsonnel 4

!;.- ORI e i e

: Chef de service TI
e - e

Directeur Tl

Frs o e o v e s e

Classe

Nter

1°" avril 2016

Minimum

annuel

. 32893%

437928

48097%

' 32893%

55356 %

¢ 37354%

53419%

45181%

47216 %

433813

60151 % i

744543
85608 $

99 677%

Maximum

annuel

72126%

$49330%

765'669 $

49330%
65062%
83025 %

53791%

67762 %

70815%

90245 %

80109 $

116728

1284223

113687 %

149 4?6$

170511% ¢



PERSONNEL NON SYNDIQUE
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LOTO-QUEBEC
- STRUCTURE SALARIALE DU PERSONNEL NON-SYNDIQUE

PERSONNEL REGULIER
01-04-2016

35h00 37h50 40h00

221 - EMPLOYEE OU EMPLOYE DE SECRETARIAT (35 H) Classe Echelon Taux horaire  Tauxannuel  Taux annuel  Taux annuel

221 - EMPLOYEE OU EMPLOYE DE SECRETARIAT (37,5 H) '

221 - EMPLOYEE OU EMPLOYE DE SECRETARIAT (40 H) 10 1 19,56 $ 35722% 38274% 40826 $
10 2 20,206 36 891$ 395265 421615
10 3 20,86 $ 38097 S 40818 S 43539%
10 4 21,55 § 39357% 42168 $ 44979 S
10 5 22,26 $ 40 653§ 43557 % 46 461 S
10 6 22,99 % 41987 S 44 986 S 47985 $
10 7 23,75 8§ 433756 46 473 S 49 571§
10 8 24,53 § 44799 S 47 999§ 51199 5§
10 9 25,34 % 46278 S 49584 $ 52 890 S.
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LOTO-QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DU PERSONNEL NON-SYNDIQUE

PERSONNEL REGULIER

01-04-2016

35h00 37h50 40h00
297 - SECRETAIRE PRINCIPALE (35 H) Classe Echelon  Taux horaire Taux annuel  Taux annuel Taux annuel
297 - SECRETAIRE PRINCIPALE (37,5 H) 5 1 24,15 % 44105 $ 47 256 $ 50 406 $
297 - SECRETAIRE PRINCIPALE (40 H) 5 2 24’94 s ’ 45 548 S 48 801 s 52 055 s
5 3 25,76 § 47045 S 50 406 S 53766 $
5 4 26,60 § 48 580 $ 52 050 $ 55520 $
5 5 27,49 S . 50205 $ 53791 57377 S
5 6 28,40 S 51 867 $ 55572 % 59276 $
1 1 30,98 $ 56 579 S 60620 S 64 661 S
1 2 31,99 § 58423 % 62 596 $ 66770 S
1 3 33,056 60 359§ 64 671 S 68982 %
297 - SECRETAIRE PRINCIPALE (40 H) 0] 1 33,78 § 616925 66 099 $ 70.506 $
. 2 34,89 % 637209 68 271§ 72822 %

3 36,04 S 65820 S 70521°§ 75223 §
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LOTO-QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DU PERSONNEL NON-SYNDIQUE

PERSONNEL REGULIER .
01-04-2016

35h00 37h50 40h00
264 - TECHNICIEN EN ADMINISTRATION (35 H) Classe Echelon Taux horaire  Tauxannuel Tauxannuel  Taux annuel
264 - TECHNICIEN EN ADMINISTRATION (37,5 H) 10 1 22,48 $ 41055 43988 S 46920 $
264 - TECHNICIEN EN ADMINISTRATION (40 H) 10 2 23,23 $ 42 425§ 45 455§ 48 486 $
10 3 23,996 43813 $ 46 942 S 50072 %
10 4 24,805 45292 S 48 527 $ 51763 $
10 5 25,616 46 772 % 50112 % 53453 $
10 6 26,46 $ 48 324 S 51776 § 55227 %
10 7 27,33§ 49913 § 53478 S 57043 S
10 8 28,24 § 51575$ 55259 58 943 $
10 9 29,16 S 53255% 57059 60 863 $
10 10 30,13 55 026 $ 58 957 § 62 887 $
5 1 29,33 § 53565 S 573915 61218 S
5 2 30,318 55355 9§ 59 309 § 632635
5 3 31,306 57 163 $ 61246 S 653295
5 4 32,34 % 59 063 $ 632819 67500 S
5 5 33,416 61017 S 653755$ 69 733§
5 6 34,51 % 63026 $ 67 527 $ 72029 %
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LOTO-QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DU PERSONNEL NON-SYNDIQUE

PERSONNEL REGULIER

01-04-2016

35h00 37h50 40h00
271 - TECHNICIEN EN INFORMATION (35 H) Classe Echelon  Taux horaire Tauxannuel  Tauxannuel  Taux annuel
271 - TECHNICIEN EN INFORMATION (37,5 H) 10 1 22,48 $ 41055 ¢ 43988 $ 46920 $
271 - TECHNICIEN EN INFORMATION (40 H) 10 2 23,23 ¢ 42 425 % 45 455 $ 48 486 $
10 3 23,996 438135 46942 % 50072 $
10 4 24,80 S 45292$ 48 527 § - 51763
10 5 25,615 467725 50 112§ 53453 §
10 6 26,46 S 48324 S 51776 § 55227 $
10 7 27,33 $ 49913 53 478 § 57 043 S
10 8 28,245 51575§ 55259 58 943 §
10 9 29,16 S 532559 57 059 $ 60 863 $
10 10 30,13 $ 55026 $ 58 957 $ 62887 S



'~

1yto
iEnee

, LOTO-QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DU PERSONNEL NON-SYNDIQUE

. PERSONNEL REGULIER -
__01-04:2016

35h00 37h50 40h00
298 - ENQUETEUR EN MATIERES FRAUDULEUSES (35 H) Classe Echelon  Taux horaire Taux annuel  Taux annuel Taux annuel
298 - ENQUETEUR EN MATIERES FRAUDULEUSES (40 H) 15 1 24,17 $ 44142 % 50 448 $
15 2 24,9 % 45584 % . 52097 $
10 1 26,225 47 886 $ 54726 $
10 2 27,08 § 49 456 S 56 521 $
10 3 27,97 § 510828 58 379§
10 4 28,90 % 527805 603209
10 5 29,85 54 515 $ 62 303 $
10 6 30,84 5 56 323 S 64369 S
10 7 31,858 58 168 $ 66 477 $
10 8 32,908 60085 $ 68 669 S
10 9 33,98 § 62 058 % 70923 %
10 10 35,108 64103 $ 73 261 S
05 1 31,13 $ 56 853 S 64975 $
05 2 32,16 S 58 734 S 67 124 S
05 3 33,21 60 6519 69316 S
05 4 34,318 62 660 S 71612 %
05 5 35,439 64 706 S 73949 §
05 6 36,616 66 861 S 76 412§
05 7 37,825 69071 % 78938 S
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LOTO-QUEBEC -
STRUCTURE SALARIALE DU PERSONNEL NON-SYNDIQUE

'PERSONNEL REGULIER
| 01-04-2016
35h00 37h50 40h00
104 - AGENT D'INFORMATION _ Classe Echelon  Taux horaire Taux annuel  Taux annuel Taux annuel
1 25,16 5 45950 §
2 26,10 $ 47 666 S
3 27,09 $ 49 474§
4 28,13 $ 51374$
5 29,19§ 53310%
6 30,324 55373$
7 31,53 % 57 583 $
8 33,635 61418 S
9 34,97 S 63 866 S
10 36,345 66 368 $
1 37,80 % 69034 S
12 39,315 71792
13 40,90 $ 74 696 $
14 42,56 $ 777275
15 44,31$ 80923 $
16 45,40 $ 82914$
17 46,52 $ 84959 $
18 47,675 87 060 $



A

LOTO-QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DU PERSONNEL NON-SYNDIQUE

PERSONNEL REGULIER

_01-04-2016

35h00 37h50 40h00

108 - ANALYSTE DE L'INFORMATIQUE ET DES PROCEDES i
ADMINISTRATIFS Classe Echelon  Taux horaire Taux annuel  Taux annuel  Taux annuel
1 25,13 9§ 45895 %
2 26,028 475209
3 27,00 $ 493106
4 28,038 51191$
5 29,08 S 53109 S
6 30,16 55081 S
7 31,30 $ 57163 S
8 33,07$ 60 396 $
9 34,328 626795
10 35,65 $ 65 108 $
11 37,02 % 67 610 $
12 38,43 § 70185 S
13 39,92 § 72906 S
14 41,48 % 75755 %
15 43,11§ 78 732 %
16 44,16 $ 80 649 S
17 45,25 % 82640 S
18 46,39 $ 84722$
Spéc 19 48,01 § 876815

20 49,68 § 90731
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LOTO-QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DU PERSONNEL NON-SYNDIQUE

- PERSONNEL REGULIER

- 01-04-2016

35h00 37h50 40h00
111 - ATTACHE D'ADMINISTRATION Classe Echelon  Taux horaire Taux annuel  Taux annuel  Taux annuel
1 24,27 § 44324 S
2 25,08 § 45 804 $
3 25,935 47356 S
4 26,85 % 49036 $
5 27,79°$ 507539
6 28,73 % 52470 §
7 29,73 § 54 296 $
8 31,30$ 57 163 $
9 32,43 % 59 227 $
10 33,618 61382$
11 34,81 % 63574 %
12 36,09 $ 659115
13 37,416 683225
14 38,79 % 70842 $
15 40,21 $ 73436 %
16 41,22 $ 75280 ¢
17 42,22§ 77 106 §
18 44,67 $ 81581 %



STTLQ




ECHELLES SALARIALES MAJOREES JUSQU'AU 1°" JANVIER 2014
SYNDICAT DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES DE LOTO-QUEBEC (STTLQ)

200 - AGENTE OU AGENT DE BUREAU (35H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annue!

10 1 18,80 $ 34334 §
10 2 19,42 35467 $
10 3 20,05$ 36617 $
10 4 20,72 % 37841
10 5 21,39% 39065 $
10 6 22,095 40343 $
10 7 22,84 $ 417138
5 1 23178 42315%
5 2 2394 % 437223
5 3 2474 % 45183 $
5 4 2554 § 46644 $
5 5 26,38 % 48178 $

200C - AGENTE OU AGENT DE BUREAU (38,75H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

10 1 18,80 $ 38013 $
10 2 19,42 $ 39267 $
10 3 20,05 $ 40541 $
10 4 2072$ 41895%
10 5 21,39°% 43250 $
10 6 22,09 44665 $
10 7 22,84 $ 46 182 §
5 1 2317 46849 $
5 2 23,94 % 48 406 $
5 3 24,74 % 50024 $
5 4 2554 § 51641
5 5 26,38 $ 53340 §



ECHELLES SALARIALES MAJOREES JUSQU'AU 1% JANVIER 2014
SYNDICAT DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES DE LOTO-QUEBEC (STTLQ)

200A - AGENTE OU AGENT DE BUREAU (40H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annueil

10 1 18,80 % 39239%
10 2 1942 % 40533 %
10 3 20,05 8% 418488
10 4 20,72 % 43247 %
10 5 21,39 % 446453
10 6 2209 % 46106 $
10 7 22,84 % 47672 %
5 1 2317 % 48360 $
5 2 2394 § 49968 $
5 3 2474 % 516373
5 4 2554 § 53307 $
5 5 2638% - 55060 $



ECHELLES SALARIALES MAJOREES JUSQU'AU 1* JANVIER 2014
SYNDICAT DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES DE LOTO-QUEBEC (STTLQ)

217 - BIBLIOTECHNICIENNE OU BIBLIOTECHNICIEN (35H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

10 1 2192% 40033 %
10 2 2264 % 41347 %
10 3 2338% 42699 %
10 4 2416 8% 44123 %
10 5 2496 % 45584 §
10 6 2579 % 47 100 $
10 7 2663 % 48634 3
10 8 27518 50242 %
10 9 2843% 51922 %
10 10 29,38 % 53657 %

219 - DESSINATRICE OU DESSINATEUR
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

10 1 18,80 $ 343348
10 2 19,42 $ - 35467 %
10 3 20,05 9% 366173
10 4 20,72 $ 37841 %
10 5 21,398 39065 %
10 6 22,09 % 403435
10 7 22,84 % 417138

221 - EMPLOYEE OU EMPLOYE DE SECRETARIAT (35H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

10 1 19,06 $ 348093
10 2 19,70 § 35978%
10 3 20348 37147 %
10 4 21,018 383718
10 5 21,72 % 39667 8
10 6 2242% 40946 $
10 7 23,16 8 42297 %
10 . 8 2393% 43703 %
10 9 2472% 45146 §



ECHELLES SALARIALES MAJOREES JUSQU'AU 1* JANVIER 2014
SYNDICAT DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES DE LOTO-QUEBEC (STTLQ)

221H - EMPLOYEE OU EMPLOYE DE SECRETARIAT (37,50H)
. 01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire  Taux annue!

10 1 19,06 37296 §
10 2 19,70 38548 $
10 3 2034 $ 39800 $
10 4 21,018 411118
10 5 2172% 425018
10 6 2242% 438708
10 7 23,16 § 453188
10 8 23,93 % 46825 $
10 9 2472% 48371§

241C - MAGASINIERE OU MAGASINIER (35H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

10 1 18,17 % 35010%
10 2 19,80 § 361618
10 3 2045 % 37348 %
10 4 2112% 385718
10 5 21,83% 39 868 $
10 6 2255% 41183 %
10 7 2329% 42535%
5 1 23,22 % 42407 %
5 2 23988 43795 %
5 3 2478 % 45256 $
5 4 25,58 $ 46717 $
5 5 2644 % 48287 §
5 6 2731 § 49876 $



ECHELLES SALARIALES MAJOREES JUSQU'AU 1% JANVIER 2014
SYNDICAT DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES DE LOTO-QUEBEC (STTLQ)

241 - MAGASINIERE OU MAGASINIER (40H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

10 1 1917 % 40012 %
10 2 19,80 % 41327 3%
10 3 2045% 42683 %
10 4 21128 44 082 $
10 5 21,838 45564 $
10 6 2255% 47 066 3
10 7 23,298 48611 %
5 1 23228 484659
5 2 2398% 50051 $
5 3 2478 § 517218
5 4 2558 % 533919
5 5 26,44 % 55186 §
5 6 27,318 57001 %

244C - OPERATRICE OU OPERATEUR EN INFORMATIQUE (35H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

15 1 16,98 $ 310118
15 2 17,54 $ 32033%
15 3 18,13 8 33111 %
15 4 18,73 % 342073
15 5 19,35 % 353393
15 6 19,99 % '36508%
10 1 18,35 % 33513 8%
10 2 1895% 34608%
10 3 19,57 $ 35741 3
10 4 2022 % 3692893
10 5 2088 % 38133%
10 6 2156 $ 39375 %
10 7 22,29 % 40708 %
10 8 23,02 % 42041 %
5 1 2125% 38809%
5 2 2196 % 40106 $
5 3 22,70 % 41457 %
5 4 23,50 % 42918 %
5 5 2425% 44 288 $
5 6 2507 % 45785 %
5 7 2592% - 47338%
5 8 26,80 % 48945 %



ECHELLES SALARIALES MAJOREES JUSQU'AU 1°' JANVIER 2014
SYNDICAT DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES DE LOTO-QUEBEC (STTLQ)

244 - OPERATRICE OU OPERATEUR EN INFORMATIQUE (40H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

16

1 16,98 $ 35441

15 2 17,54 $ 36609 §
.15 3 18,13 $ 37 841%
15 4 18,73 $ 39093 $
15 5 19,35 $ 40387 $
15 6 19,99 $ 41723 %
10 1 18,35 $ 38300 $
10 2 18,95 $ 39552 %
10 3 19,57 40847 $
10 4 2022$ 42203 §
10 5 20,88 $ 43581
10 6 2156$ 45000 $
10 7 22,29 46524 §
10 8 23,02$ 48047 $
5 1 21,25% 44353 §
5 2 21,96 § 45835 §
5 3 22,70 % 47379°%
5 4 23,50 49049 §
5 5 2425% 50615 §
5 6 25,07 $ 52326 $
5 7 2592§ 54100 $
5 8 26,80 $ 55937 $

249 - PREPOSEE OU PREPOSE A L'ACCUEIL (35H)

01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire  Taux annue!

10 1 20,27 $ 37019%
10 2 20,94 $ 382433
10 3 21638 39503 %
10 4 22,35% 40818 %
v b 23,08 $ 42151%
10 6 2385% 43557 §
10 7 24,64 $ 45000 $
10 8 2545 % 46479 %
5 1 2393 % 43703 %
5 2 24723 45146 §
5 3 2553 % 46625 $
5 4 26,37 $ 48160 $
5 5 27,24 % 49748 $
5 6 28,14 % 513925
5 7 29,08 $ 53109 $



ECHELLES SALARIALES MAJOREES JUSQU'AU 1% JANVIER 2014
SYNDICAT DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES DE LOTO-QUEBEC (STTLQ)

264 - TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN ADMINISTRATION
(35H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

10 1 21,928 400338
10 2 22,64 % 41347°%
10 3 23,38 % 42699 $
10 4 2416 $ 44123 %
10 5 24,96 $ 45584 §
10 6 2579 % 47100 $
10 7 26,63 § 48634 %
10 8 27,518 50242 $
10 9 28,43 % 51922 %
10 10 29,38 5 53657 §
5 1 28,59 § 52214 %
5 2 29,54 $ 53949 $
5 3 30,518 55720 %
5 4 31,528 57 565 $
5 5 32,56 % 59 464 3
5 6 3363% 61418 %

265 - TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN ARTS APPLIQUES ET

GRAPHIQUES (35H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire  Taux annuel

10

1 22,26 % 40653 §
10 2 22,99 % 419087 %
10 3 23,75 % 43375 %
10 4 24,52 % 44781%
10 5 25,34 § 46278 %
10 6 26,17 § 47794 %
10 7 27,04 § 49383 %
10 8 27,93% 51009 %
10 9 28,86$ 52707 $
10 10 29,798 54 405 $



ECHELLES SALARIALES MAJOREES JUSQU'AU 1* JANVIER 2014
SYNDICAT DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES DE LOTO-QUEBEC (STTLQ)

268 - TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN

ELECTROTECHNIQUE (35H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire  Taux annuel

10 1 22269 40653 $
10 2 2299% 41987 %
10 3 23758 43375%
10 4 2452% 44781 8%
10 5 2534 % 46278 $
10 6 26,17 % 47794 %
10 7 27,04 § 49383 %
10 8 27,93 % 51009 %
10 9 28,86 52707 %
10 10 29,79 § 54405 %
5 1 2895 % 52871%
5 2 29,90 % 54606 §
5 3 3088% 56 396 $
5 4 31,908 58 259 §
5 5 32958 60177 §

271 - TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN INFORMATION (35H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

10 1 21,92 % 40033 $
10 2 22,64 % 41347 3%
10 3 23388 42699 3
10 4 2416 % 44123 %
10 5 2496 % 45584 3
10 6 2579 8% 47 100 %
10 7 26,63 $ 48634 %
10 8 2751 % 50242 %
10 9 2843 % 51922 %
10 10 29,38 8 53657 §



ECHELLES SALARIALES MAJOREES JUSQU'AU 1° JANVIER 2014 -
SYNDICAT DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES DE LOTO-QUEBEC (STTLQ)

272 - TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN INFORMATIQUE (35H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

15 1
10 1 2197$ 40124 %
10 2 2270'$ 41457 $
10 3 23,44 § 42808 $
10 4 24218 44215
10 5 25015 45676 §
10 6 2585 $ 47210
10 7 26,68 $ 48726 §
10 8 27,56 $ 50333 §
10 9 28,48 $ 52013 §
10 10 2943% . 53748%
10 11 30,40 § 55520 §
10 12 31,418 57364 §
5 1 28,47 51995 §
5 2 2042$ 53730 §
5 3 30,39 § 55501 $
5 4 31,40 $ 57 346 §
5 5 32,44 $ 59 245 §
5 6 3350 § 61181 %
5 7 34,60 63190°§"

272C - TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN INFORMATIQUE

(40H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire  Taux annuel

10 1 21,97 % 45856 $
10 2 22,70 % 47379%
10 3 23,44 % 48924 $
10 4 24218% 505315
10 5 2501 % 522013
10 6 2585 % 53954 $
10 7 26,68 $ 55687 $
10 8 27,56 $ 57523 $
10 9 2848%° 59443 §
10 10 29,43 % 614263
10 1 30,40 8 63451 $
10 12 31,418% 65559 $



ECHELLES SALARIALES MAJOREES JUSQU'AU 1* JANVIER 2014
SYNDICAT DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES DE LOTO-QUEBEC (STTLQ)

273 - TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN MECANIQUE DE

BATIMENT (35H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

10 1 2226 % 40653 $
10 2 22,99 % 4190873
10 3 23,758 43375%
10 4 24528 447819
10 5 2534 % 46278 §
10 6 26,17 $ 47794 %
10 7 27,04 % 49383 %
10 8 . 27,93% 51009 $
10 9 28,86 % 52707 $
10 10 29,79 % 54405 %
5 1 28,95% 52871 $
5 2 29908 54 606 $
5 3 30888 56 396 $
5 4 31,90 § 58 259 $
5 5 32,958 60177 %

276 - TELEPHONISTE-RECEPTIONNISTE (35H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

10 1 18,59 8 339518
10 2 19218 35083 %
10 3 19,85 36252%
10 4 20,518 37457 %

276H - TELEPHONISTE-RECEPTIONNISTE (37,50H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

10 1 18,59 % 36376 $
10 2 19218 37589 %
10 3 19,85 388419
10 4 20,51% 40133



ECHELLES SALARIALES MAJOREES JUSQU'AU 1" JANVIER 2014
SYNDICAT DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES DE LOTO-QUEBEC (STTLQ)

276C - TELEPHONISTE-RECEPTIONNISTE (40H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

10 1 18,59 § 38801§
10 2 19.21$ 40095 $
10 3 19,85 $ 414318
10 4 20,51 $ 42808 §



ECHELLES SALARIALES MAJOREES JUSQU'AU 1* JANVIER 2014
SYNDICAT DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES DE LOTO-QUEBEC (STTLQ)

284 - PREPOSE AU SERVICE A LA CLIENTELE (PAIEMENT AUX

GAGNANTS) (35H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

10 1 19,725 36015 %
10 2 20,36 % 37183%
10 3 21,03 % 384073
10 4 2174 $ 39704 %
10 5 22,44 % 40982 %
10 6 2318 % 42334 %
10 7 2395% 43740 %
5 1 2334 % 42626 $
5 2 2411 % 44032 %
5 3 24918 45493 %
5 4 2572% 46972 %
5 5 26,57 § 48525 %
5 6 27,45% 50132 %
5 7 2836 % 51794 %

286 - AGENTE OU AGENT DE PROMOTION DES LOTERIES (35H)

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

10 1 20,47 § 37384
10 2 21,13% 38590
10 3 21,848 39886 $
10 4 22,56 $ 412018
10 5 23308 425538
10 6 24,073 43959
10 7 24,87% 454205
10 8 2568 468995
10 9 26,53 484525
10 10 27418 50 059 $
10 11 28,32% 51721%

10 12 2924 % 53401 %



ECHELLES SALARIALES MAJOREES JUSQU'AU 1 JANVIER 2014
SYNDICAT DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES DE LOTO-QUEBEC (STTLQ)

288 - PREPOSE AU TIRAGE (35H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

15 1 18,818 343538
15 2 19,423 35467 $
15 3 20,05 $ 36617 %
10 1 1972 % 36015 $
10 2 20,36 $ 37183 %
10 3 21,038 38407 $
10 4 21,74 $ 39704 $
10 5 22,448 40982 %
10 6 23,18 § 42334 %
10 7 23,95 % 43740%
5 1 23,34 $ 42626 $
5 2 2411$ 44032%
5 3 2491% 45493 $
5 4 2572% 46972 $
5 5 26,57 § 485255
5 6 27.45§ 50132 %
5 7 28,36 § 51794 %

297 - SECRETAIRE PRINCIPALE (35H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

5 1 23,54 % 429919
5 2 2432% 44 416 %
5 3 2512% 45877 %
5 4 2596 $ 474118
5 5 26,82 % 489818
5 6 2769% 50570 %
1 1 29,31% 53529 §
1 2 30,28 % 55300 %
1 3 31,28 % 57127 $



ECHELLES SALARIALES MAJOREES JUSQU'AU 1* JANVIER 2014
SYNDICAT DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES DE LOTO-QUEBEC (STTLQ)

300 - CONTROLEUR(EUSE) RESEAU INFORMATIQUE DE JEUX

ET DES SYSTEMES ADMINISTRATIFS (40H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

15 1 18,95 $ 39552 $
15 2 19,58 40867 $
15 3 20,23 $ 42224 %
10 1 20,56 $ 42913 %
10 2 21,24 § 44332%
10 3 21,94 % 45793 $
10 4 22,66 47 296 $
10 5 23,40 % 48840 $
10 6 2418 % 50 469 $
10 7 24,98 % 52138 §
10 8 25828 53892 %
10 9 26,65 $ 55624 $
5 1 24,05$ 50197 $
5 2 24,85$ 51867 $
5 3 2565 $ 53537 $
5 4 26,51 % 55332$
5 5 27,38 $ 57148 $
5 6 2828 59 026 $
5 7 1 2021% 60967 $
5 8 30,18 $ 62992 $



ECHELLES SALARIALES MAJOREES JUSQU'AU 1° JANVIER 2014
SYNDICAT DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES DE LOTO-QUEBEC (STTLQ)

349 - PREPOSE AUX DIAGNOSTICS CENTRE DES OPERATIONS
DU RESEAU DES JEUX (35H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

15 1 18,88 % 34481%
15 2 19,51 $ 356318
15 3 20,16 $ 36818¢%
10 1 20,50 § 37439 %
10 2 2118% 38681 %
10 3 21,87 9% 398418
10 4 22,59 $ 41256 $
10 5 23,33 % 42608 $
10 6 2411 % 44032 %
10 7 2490% 45475 %
10 8 2572 % 46972 3
10 9 26,57 § 48525 §
5 1 2399$ 43813 %
5 2 24818 45311 %
5 3 25608 46753 %
5 4 26,458 48 306 $
5 5 27,32 % 498959
5 6 28218 51520 $
5 7 29,16 § 53255%
5 8 30,108 54972 %



ECHELLES SALARIALES MAJOREES JUSQU'AU 1* JANVIER 2014
SYNDICAT DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES DE LOTO-QUEBEC (STTLQ)

350 - CONTROLEUR(EUSE) D'EXPLOITATION DE SYSTEMES

ADMINISTRATIFS ET DE JEUX EN LIGNE (35H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

15 1 18,95 $ 39552'%
15 2 19,58 40867 $
15 3 2023 % 42224 %
10 1 20,56 $ 42913 %
10 2 2124 % 443323
10 3 21948 ~  45793%
10 4 22,66 $ 47296 %
10 5 2340 48840 $
10 6 2418% 50 469 $
10 7 24,98 % 52138 §
10 8 2582 % 53892 $
10 9 26,65$ 55624 $
5 1 24058 50197 $
5 2 2485% 51867 $
5 3 2565$ 53537 $
5 4 26,51 $ 55332 %
5 5 27,38 § 57148 $
5 6 2828 % 59026 $
5 7 29,218 60 967 $
5 8 30,18 $ 62992 $



ECHELLES SALARIALES MAJOREES JUSQU'AU 1°' JANVIER 2014
SYNDICAT DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES DE LOTO-QUEBEC (STTLQ)

‘416 - PREPOSEE OU PREPOSE A L'ENTRETIEN GENERAL
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

10 20,56 % 41572%
5 2404 % 48608

456 - AIDE GENERAL (38,75H)
01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

10 18,89 % 38195 8%

459 - CONDUCTRICE OU CONDUCTEUR DE VEHICULES ET
D'EQUIPEMENTS MOBILES (38,75H)

01-01-2014

Classe Echelon Taux horaire Taux annuel

25 21468 43392 §



ECHELLES SALARIALES MAJOREES JUSQU'AU 1" JANVIER 2014
SYNDICAT DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES DE LOTO-QUEBEC (STTLQ)

LISTE DES CORPS (CLASSES) D'EMPLOIS POUR LESQUELS ON
NE MAINTIENT PLUS D'ECHELLES SALARIALES
A PARTIR DE 01-01-2010

209 Agent de vérification

211 Auxiliaire de bureau

213 Auxiliaire en informatique
218 Dactylographe

219-05 Dessinateur principal

226 Infirmier

242 Préposé aux services d'imprimerie

246 Photographe

253 Préposé aux télécommunications

265-05 Technicien en arts appliqués et graphiques principal
282 Secrétaire judiciaire

283 Technicien judiciaire

440 Préposé a l'entretien de machines de bureéu
450 Entretien domestique

459-30,

459-20,

459-15 Conducteur de véhicules et d'équipements mobiles



SPGQ




LOTO-QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DU PERSONNEL SYNDIQUE
PROFESSIONNELLES ET PROFESSIONNELS DU GOUVERNEMENT DU QUEBEC
(SPGQ)
2010-2014

AGENTE OU AGENT DE LA GESTION FINANCIERE (103)

Echelon  Taux horaire : Taux annuel "

1 25315 462245

2 26,19 S 478315

3 27,115 495118

4 28,05$ - 51228%

A R SR e

e 30,06 $ 54899 $

© 31,108 . 56798%
i 32,195 | 587895
9 3332% 608525 .
'''' 10 - 34,49$ 629895
"""" 11 35,695 651815

12 36,93 | 67445$

13 38,228 . 69801

14 39,585 . 72285$
15 40,95 747875
16 42,38S  77399S
o Tt Sl
B
19 47,005 858365 |
200 48,645 . 88831$
21 50,358 919545

Y] 52,115 951685



LOTO-QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DU PERSONNEL SYNDIQUE ,
PROFESSIONNELLES ET PROFESSIONNELS DU GOUVERNEMENT DU QUEBEC
(SPGQ)
2010-2014

AGENTE OU AGENT D'INFORMATION (104)
- ©01-01-2014

Echelon . Taux horaire Taux annuel -

1 2531$ 462245 .
2 26,195 47831§
3 U 27118 49511
4 . 28,05$ 512285
T

6 - 30,065 548995 .

7 31,10 § 56 798 $
T8 3219 587895
9 - 33325 608525
— R e
11 35,69 % 651815 .
12 36,93 674455

13 38,22% 69 801 S

14 3958% 722855

15 40,955 747875
16 42,386 77395 .
17 43,885 . 801385

18 45,415 82932§

19 47,008 . 85836
20 48,645 838315 -
21 50,35 919548

2 52,115 95168




LOTO-QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DU PERSONNEL SYNDIQUE
PROFESSIONNELLES ET PROFESSIONNELS DU GOUVERNEMENT DU QUEBEC
(SPGQ)
2010-2014

AGENTE OU AGENT DE RECHERCHE ET DE PLANIFICATION SOCIO-ECONOMIQUE (105)
LTI R pobe b P S .:6:%;’;6‘1‘.2014, TR T s i

Echelon . Taux horaire  Taux annuel

25,315 462245
26,195 478315
dis s
28,05 512285

29,045 530365 .
30,065 548995
31,108 567985
32,19 - 587895

. 33,32$ . 60852%
10+ 34495 629895
1 35695 65181

12 . 36,938 674458
T3 38225 698018
14 3958S$ - 722855
15 . 40,95 = 74787$
16 42,38% 77399 §
YT 43888 801385

i

AW
et
i H

1

10| N oW

|
|

18 45,418 829325
19 47,008 = 858365
200 48,645 88831¢
721 50,355 919546




LOTO-QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DU PERSONNEL SYNDIQUE
PROFESSIONNELLES ET PROFESSIONNELS DU GOUVERNEMENT DU QUEBEC
(SPGQ)
2010-2014

ANALYSTE DE L'INFORMATIQUE ET DES PROCEDES ADMINISTRATIFS (108)

T TR ,._:.:_..,‘6 »i‘»_ 0‘;‘5.61“2 i S

. Echelon ; Taux horaire = Taux annuel !

1

1 25,315 462245
2 26,195  47831§ -
"""" 3 27,118 495115 .
4 28,055 512285
5 29,045 53036S -
6 730,066 - 548995

7 31,108 . 56798 S

8 32,195 58789

9 33,325 . 608525

10 34,495 . 62989
RT 35695 651815

12 36,935 . 67445S

13 38,22 § 69 801 $

14 39,585 722855

15 40,955 747876

16 42,385 773995

17 | 43,885 801385

18 5418 829328
19 47,005 858365
20 48,645 88831
21 50,35 $ 919545

|
1
i

2 5,118 951685




LOTO-QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DU PERSONNEL SYNDIQUE
PROFESSIONNELLES ET PROFESSIONNELS DU GOUVERNEMENT DU QUEBEC
(SPGQ)
2010-2014

ARCHITECTE (109)
R
Echelon  Taux horaire  Taux annuel .
125318 462245
27 26199 478315
-3 27,118 495115
S '28”,'0"'5“5' SR ‘,2,_2_8A$.,M%

& oA AN

1 29,045 530365

2 30,068 548995
T3 T30 567985
T4 32,198 587895 .
T REY e
6 | 34,495 629895
7 35,695 651815
- T

9 38225 698015
10 39,58% 72285 $

R AT
T aass T Twes

13 7 43,885 ~ 80138%
45,418 829325
47,005 - 858368$
48,64




LOTO-QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DU PERSONNEL SYNDIQUE
PROFESSIONNELLES ET PROFESSIONNELS DU GOUVERNEMENT DU QUEBEC
(SPGQ)
2010-2014

ATTACHEE OU ATTACHE D'ADMINISTRA

TION (111)
e

' Echelon = Taux horaire Taux annuel

1 24,16 441235

2 2501 45676

3 25,895 472835

4 26,795 489275
5 27,715 506075

6 - 28,68% 52378 %
7 29,69 542235

8 . 30,73% : 56122%
931,818 . 580955
10 32,935 60140% |
11T 34,088 622408

12 . 35,275 644146
13 36,525 66 696 5

14 37,795 69016 S

15 39,115 | 714275

1 é o o .v . 40,.m4§._$.,.,.“.~, ,4‘._73.‘...5_27§M,.,,. ;
17 41,905 765225

18 43,365 791885
19 44,895 819835
20 46,455 848325
21 48,085  87809%

T2 49,778 908955 .




, LOTO-QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DU PERSONNEL SYNDIQUE
PROFESSIONNELLES ET PROFESSIONNELS DU GOUVERNEMENT DU QUEBEC
(SPGQ)
2010-2014

BIBLIOTHECAIRE (112)
Ty

Echelon ~ Taux horaire  Taux annuel |

2416S  44123$
2501 456765
25,898 47 283§
T 26,795 489275
27,715 506075
28,685 52378
29,695 542235
30,73$  56122§
9 31,81S . 58095$
10 32938 60140% -
11 34,088 622405
123527 644148
13 36,525 666965
14 037,795 690168
45 39118 714278
16 40,48 S 7739295
17 M90S 765225 ¢
T8 43,36S 791885
e ] et
20 46,458 84832%
21 48,085 87 809 $

(IR N T - G AW NI

2. 49,77% 908955



LOTO-QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DU PERSONNEL SYNDIQUE
PROFESSIONNELLES ET PROFESSIONNELS DU GOUVERNEMENT DU QUEBEC

(SPGQ)
2010-2014

AGENTE OU AGENT DE L'APPROVISIONNEMENT (130)

_,01 o1 2014~ s

Echelon ' Taux horaire Taux annuel

1 2531$ 462245
2 2619 478315 -
T R
28,055 512285

3
4

5 29,045 530365 .
6 7 30,068 54899§
i

)

9

T T e
¢ 32,19  58789%
733,328 60825
10 34495 629895
I e
12 36,938 67 445 §
13 38,225 698015
14 3958% - 722855
15 40,95$ = 747875
6 az38s T 77998
17 43,885 8013885 .
18 | 4541$ = 829326
19 47,005  85836%
20 48,645 888315
21 50,358 919545
A R e




LOTO-QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DU PERSONNEL SYNDIQUE
PROFESSIONNELLES ET PROFESSIONNELS DU GOUVERNEMENT DU QUEBEC
(SPGQ)
2010-2014

INGENIEUR (198)
L s e e
" Echelon  Taux horaire ~ Taux annuel ~

26,555 484885
27,485 50187%
28,45  51958%
Gt EeET
S e
31,54 576025
32,645 59610%
e T2
T mat e
T R
37,465 684135
BT e
o
14 41,53 75846$
s mese e
T
R
18 47,665 870415
BT e T e
T TR Teizies-
21 52,865 965385
22 5471$ 999174

1
i

)

!
i

1

~af;§:§"o‘i~ogoo§\1§o~ Ln.an‘—-




SEJQ




PROFESSIONNELS




SEJQ
STRUCTURE SALARIALE

PERSONNEL REGULIER

01-04-2016 s :
35h00 37h50 40h00

605 - AGENT DE LA GESTION FINANCIERE Classe Echelon  Taux horaire Taux annuel  Taux annuel  Taux annuel
1 27,15 $ 49584 $
2 28,07 § 51264
3 29,06 $ 53072 %
4 30,05 54 880 S
5 31,09 56 780 S
6 32,17 58 752 §
7 33,29 $ 607985
8 35,06 S 64030 S
9 36,30 § 66 295 S
10 37,63 $ 68724 %
11 38,96 § 71153 %
12 40,40 S 73783 %
13 41,88 S 76 485 $
14 43,415 79280$
15 45,02 $ 822206
16 46,13 $ 84247 S
17 47,26 $ 86 311§
18 50,01°$ 91333 5§



SEJQ
STRUCTURE SALARIALE

PERSONNEL REGULIER
01-04-2016
35h00 37h50 40h00
610 - AGENT DINFORMATION Classe Echelon  Taux horaire Taux annuel Taux annuel  Taux annuetl
1 25,80 $ 47 119§
2 26,749 48 835§
3 27,76 § 50 698 $
4 28,83 S 526525
5 29,93 $ 54 661 5
6 31,08 % 56 761 S
7 32,315 59 008 $
8 34,47 $ 62953 5§
9 35,846 65455 S
10 37,25 % 68 0305
11 38,74 $ 707515
12 40,29 S 735825
13 41,935 76 577 $
14 43,63 $ 79 6815
15 45,42 § 829518
16 46,53 S 84978 $
17 47,69 S 87096 $
18 48,87 S 89 251§



SEJQ
STRUCTURE SALARIALE

PERSONNEL REGULIER
01-04-2016
35h00 37h50 40h00
I(;:_ZNl?&iﬁTO?ﬂES%EégEECCgE(;ArISSE Classe Echelon  Taux horaire Taux annuel Taux annuel  Taux annuel
1 25,44 46 461 S
2 26,43 S5 48 269 $
3 27,44 § 50 114§
4 28,49 $ 52031
5 29,555 53967 S
6 30,70 S 56 067 $
7 31,89 $ 58 241 $
8 34,02 $ 62131
9 35,375 64 596 S
10 36,78 $ 67 1715
11 38,25% 69 856 §
12 39,76 $ 72614 S
13 41,39 8§ 75591 §
14 43,05 § 78622S
15 44,84 $ 81891$
16 45,94 % 83900 $
17 47,06 $ 85946 $
18 48,25 88119§



SEJQ
STRUCTURE SALARIALE

PERSONNEL REGULIER

01-04-2016
35h00 37h50 40h00
gi(())-cégél-zspmND|§TLR|§'::_;CI):§MATIQUE ET DES Classe Echelon Taux horaire Taux annuel Taux annuel  Taux annuel
1 25,77 § 47 064 S
2 26,675 48 707 $
3 27,67 S 50534
4 28,73 $ 52470 S
5 729,80 S 54 424 $
6 30,91 56 451 S
7 32,09 58 606 $
8 33,89 ¢ 61893 5§
9 35,18 § 64249 $
10 36,54 S 66 733 S
11 37,94 % 69 290 S
12 39,3956 71938 S
13 40,92 $ 747325
14 42,52% 77 654 $
15 44,19 § 80704 S
16 45,27 S 82 677 5
17 46,38 S 84704 $
18 47,54 $ 86822 $



SEJQ
STRUCTURE SALARIALE

PERSONNEL REGULIER
01-04-2016
35h00 37h50 40h00
625 - ATTACHE D'ADMINISTRATION Classe Echelon Taux horaire Taux annuel Taux annuel  Taux annuel
1 24,88 $ 45438 %
2 25,70 § 46936 $
3 26,58 $ 48543 %
4 27,52 $ 50 260 $
5 28,49 ¢ 52 031§
6 29,46 $ 53803 %
7 30,48 $ 55 666 $
8 32,09 § 58 606 $
9 33,24 % 60 706 $
10 34,45 % 62916 $
1 35,69 $ 651815
12 37,00 $ 67573 %
13 38,356 70039 $
14 39,76 § 72614 S
15 41,22 75280 %
16 42,25 $ 77161°$
17 43,28 S 79042
18 45,79 % 836265



SEJQ

STRUCTURE SALARIALE
PERSONNEL REGULIER
01-04-2016 R
35h00 37h50 40h00
675 - INGENIEUR ' Classe Echelon  Taux horaire Taux annuel  Taux annuel  Taux annuel
1 26,44 5 48 287 S
2 27,456 50 132§
3 28,50 $ 52050 $
4 29,58 § 54022§
5 30,70 % 56 067 $
6 31,88 $ 58 222§
7 33,12§ 60 487 S
8 35,35 % 64 560 $
9 36,75 S 67 117§
10 38,205 69 765 S
11 39,73$ 72559 ¢
12 41,315 75 444 $
13 42,99 % 78513 %
14 44,73 § 81690
15 46,57 $ 85 051'$
16 47,72 S 87 151§
17 48,89 § 89288 S
18 50,10 $ 91 498 §



STRUCTURE SALARIALE PERSONNEL REGULIE

. 01-04-2016

620 - ANALYSTE DE L'INFORMATIQUE ET DES

PROCEDES ADMINISTRATIFS Classe  Echelon Taux horaire  Taux annuel

1 25,77 S 47 064 S
2 26,67 $ 48707 $

3 27,67 S 50 534 $

4 28,73 $ 52 470

5 29,80 % 54 424 §

6 30,918 56 451 $

7 32,09 58 606 $

8 33,895 61893 5%

9 35,18 64 249 $

10 36,54 S 66 733 $

11 37,94 § 6912905

12 39,39 % 719385

13 40,92 § 747325

14 42,526 77 654 §

15 44,19 °§ 80704 $

16 45,27 $ 82677 S

17 46,38 $ 84704 S

18 47,54 $ 86822 %

Spécialiste 19 49,225 89890 $
20 50,93 $ 93013 $

Spécialiste avancé 21 52,716 96 264 S

22 54,57 $ 99 661 S



STRUCTURE SALARIALE PERSONNEL REGULIER

01-04-2016

35h00

615 - AGENT DE RECHERCHE ET DE

PLANIFICATION SOCIO-ECONOMIQUE Classe  Echelon Taux horaire  Taux annuel

1 25,44 § 46 461 S
2 26,43 $ 48269 $
3 27,44 $ 50 114 $
4 28,49 $ 52 031 S
5 29,55 53 967 $
6 30,70°$ 56 067 $
7 31,898 58 241 $
8 34,02 % 62131$
9 35,37 $ 64 596
10 36,78 671715
11 38,25 $ 69 856 $
12 39,76 § 72 614 $
13 41,395 755918
14 43,05 78 622§
15 44,84 § 81891
16 45,94 § 83900 $
17 47,06 $ 85946 §
18 48,25 88 119§
Spécialiste 19 49,93 § 91 187§
20 51,68 $ 94383 %
Spécialiste avancé 21 53,50 % 97 707 §

22 55,35 § 101 086 S



PERSONNEL DE SOUTIEN




SEJQ
STRUCTURE SALARIALE

PERSONNEL REGULIER
01-04-2016
35h00 37h50 40h00
685 - AGENT DE SURVEILLANCE Classe Echelon  Taux horaire  Taux annuel Taux annuel  Taux annuel

15
15
10 1 25,97 § 47 429 S 54 205§
10 2 26,84 S 49018 S 56 020 $
10 3 27,70 § 50 589 $ 57 815 S
10 4 28,62 § 522695 597369
10 5 29,57 § 54 004 $ 61719
10 6 30,55 % 55793 $ 63764 S
10 7 31,55 § 57620 S 65851 %
10 8 32,59 5% 59519 % 68022 S
10 9 33,66 S 61473 5§ 70255 S
10 10 34,78 § 635198 72593 §



SEJQ
STRUCTURE SALARIALE

PERSONNEL REGULIER
01-04-2016 |
35h00 37h50 40h00
700 - DELEGUE COMMERCIAL Classe Echelon  Taux horaire Taux annuel Taux annuel  Taux annuel
1 23,26 S 42 480 S
2 24,01 % 43849 S
3 24,82 S 45329§
4 25,62 § 46790 S
5 26,48 S 48 360 S
6 27,36 $ 49 968 S
7 28,24 S 51575$
8 29,18 % 53291§
9 30,15 S 55063 $
10 31,15 $ 56 889 S
11 32,18 % 58 770 $
12 33,248 60706 S
13 34,335 62 697 S
14 35,47 S 64779 S
15 36,63 $ 66 897 $



SEJQ
STRUCTURE SALARIALE

PERSONNEL REGULIER
01-04-2016 .
35h00 37h50 40h00
655 - AGENT DE BUREAU Classe Echelon  Taux horaire  Taux annuel  Taux annuel  Taux annuel
10 1 19,56 $§ 357228
10 2 20,21$ 36910 S
10 3 20,86 S 38097 $
10 4 21,55$ 393575
10 5 22,26 $ 40653 S
10 6 22,98 § 41 968 $
10 7 23,77 $ 43 411§
5 1 24,35 44 470§
5 2 25,14 § 45913 5§
5 3 25,98 $ 47 447 §
5 4 26,85 S 49 036 $
5 5 27,71 S 50 607 $



SEJQ
STRUCTURE SALARIALE

PERSONNEL REGULIER

01-04-2016

' 35h00 37h50 40h00
gggREﬁ_Az:f_:EE OU EMPLOYE DE Classe Echelon Taux horaire Taux annuel  Taux annuel  Taux annuel
10 1 20,05 $ 36 617 $
10 2 20,71% 378235
10 3 21,385 39046 S
10 4 22,08 § 403259
10 5 22,825 41676 S
10 6 23,56 $ 43028 %
10 7 24,35$ 44 470 $
10 8 25,14 § 45913 §
10 9

25,98 $ 47 447 §



SEJQ
STRUCTURE SALARIALE

PERSONNEL REGULIER

01-04-2016

35h00 37h50 40h00
670 - SECRETAIRE PRINCIPALE Classe Echelon  Taux horaire Taux annuel Taux annuel  Taux annuel
5 1 24,76 S 45219
5 2 25,56 S 46 680 S
5 3 26,416 48 233 S
5 4 27,26 S 497858
5 5 28,17 S 51447 S
5 6 29,118 53164 $
1 1 31,17 $ 56 926 $
1 2 32,206 58 807 $

1 3 33,26 § 60743 $



SEJQ
STRUCTURE SALARIALE

PERSONNEL REGULIER
01-04-2016 ‘
35h00 37h50 40h00
665 - TELEPHONISTE RECEPTIONNISTE Classe Echelon  Taux horaire  Taux annuel  Taux annuel  Taux annuel

10 1 19,34°$ 353218 37844 § 40 366 $
10 2 19,98 $ 36489 S 3909 S 417028
10 3 20,66 S 377318 40426 $ 431228
10 4 21,34 ¢ 38973 8§ 41757 S 44 541§



SEJQ
STRUCTURE SALARIALE

PERSONNEL REGULIER
01-04-2016
35h00 37h50 ~ 40h00
635- TECHNICIEN EN ADMINISTRATION Classe Echelon  Taux horaire Taux annuel  Taux annuel  Taux annuel
10 1 23,04 S 420785
10 2 23,82°§ 43502 $
10 3 24,59 $ 44909 $
10 4 25,42 % 46 425§
10 5 26,24 § 47922 %
10 6 27,128 49529 §
10 7 28,02 % 51 173§
10 8 28,95 S 52871§
10 9 29,89 § 54588 §
10 10 30,88 $ 56 396 $
5 1 30,07 S 54917 §
5 2 31,07 § 56 743 §
5 3 32,09 % 58 606 $
5 4 33,158 60 542 §
5 5 34,25 °$ 62 551 %
5 6 35,37 § 6459 §



SEJQ

STRUCTURE SALARIALE
PERSONNEL REGULIER
01-04-2016
35h00 37h50 40h00
ggP:FéJ{ETCIEN EN ARTS APPLIQUES ET Classe Echelon  Taux horaire Taux annuel Taux annuel  Taux annuel

10 1 23,26 $ 42480$
10 2 24,01§ 43849 %
10 3 24,82 45329°$
10 4 25,62 % 46790 S
10 5 26,48 $ 483360 S
10 6 27,36 $ 49 968 $
10 7 28,24 $ 51575 $
10 8 29,18 S 53291
10 9 30,15 % 55 063 $
10 10 31,15 § 56 889 $



SEJQ
STRUCTURE SALARIALE

PERSONNEL REGULIER
01-04-2016
35h00 37h50 40n00
640 - TECHNICIEN EN ELECTROTECHNIQUE Classe Echelon Taux horaire Taux annuel Taux annuel  Taux annuel
10 1 23,26 § 42 480 S
10 2 24,015 43849 $
10 3 24,82 % 45329 5§
10 4 25,625 46 790 S
10 5 26,48 $ 48 360 $
10 6 27,36 S 49 968 S
10 7 28,24 S 51 575§
10 8 29,18 S 53291§
10 9 30,15 § 55063 S
10 10 31,15$‘ 56 889
5 1 29,58 § 54 022 $
5 2 30,56 $ 55 812§
5 3 31,56 § 57 638 S
5 4 32,605 59 537§
5 5 33,67 S 61492 S
5 6 34,79 § 63 537§



SEJQ
STRUCTURE SALARIALE

PERSONNEL REGULIER

01-04-2016 S
35h00 37h50 '40h00
645 - TECHNICIEN EN INFORMATIQUE Classe Echelon  Taux horaire Taux annuel Taux annuel Taux annuel
10 1 23,219% 42388$
10 2 23,96 % 43758 S
10 3 24,76 § 45219 %
10 4 25,56 $ 46 680 S
10 5 26,42 § 48 251§
10 6 27,27 % 49803 S
10 7 28,18 § 51465 S
10 8 29,12 % 53182 %
10 9 30,09 % 54 953 S
10 10 31,09 % 56 780 §
10 11 32,128 58 661 S
10 12 33,186 60597 $



SEJQ
STRUCTURE SALARIALE

PERSONNEL REGULIER
01-04-2016 ,
35h00 37h50 40h00
650 - ENQUETEUR Classe Echelon  Taux horaire Taux annuel Taux annuel  Taux annuel
15 1 23,96 S 43758
15 2 24,76 S 45219§
10 1 25,97 $ 47 429§
10 2 26,84 S 49018 §
10 3 27,70$ 50 589 §
10 4 28,62 S 52 269 §
10 5 29,57 S 54004 $
10 6 30,55 $ 55 793 §
10 7 31,556 - 57620
10 8 32,59°% 59519 §
10 9 33,66 S 61473 $
10 10 34,78 § 63519 ¢
5 1 30,85 $ 56 341 §
5 2 31,87 $ 58 204 §
5 3 32,92 % 60122 $
5 4 34,00 % 62 094 §
5 5 35,12'$ 64 140 $
5 6 36,28 $ 66 258
5 7 37,48 % 68 450 $



SEJQ
STRUCTURE SALARIALE

PERSONNEL REGULIER
01-04-2016
35h00 37h50 40h00
706 - PREPOSE KINZO Classe Echelon Taux horaire  Taux annuel  Taux annuel  Taux annuel
10 1 17,75 % 32417 5§ 37048 §
10 2 18,35 S 33513% ‘ 383005
10 3 18,95 $ 34608 $ 395528
10 4 19,57 $ 357416 40847 S
35h00 37h50 40h00
707 - CAISSIER KINZO Classe Echelon  Taux horaire  Taux annuel Taux annuel Taux annuel
10 1 18,56 $ 3389 S 387385
10 2 19,17 % 35010 % 40012 §
10 3 19,815 36 179§ 41347 $
10 4 20,46 $ 37366 % 42704 S
10 5 21,13 S 38590 % 44103 $



SEJQ
STRUCTURE SALARIALE

PERSONMEL REGULIER

01-04-2016

40h00

35h00 37h50

790 - AGENT AU SERVICE A LA CLIENTELE Classe Echelon  Taux horaire Taux annuel Taux annuel  Taux annuel
JEUX EN LIGNE

10 1 20,79 § 37969 $ 43393 %

10 2 21,49 § 39247 44 854 §

10 3 22,206 40544 S 46 336 S

10 4 22,93 5§ 41877 % 47 859 $

10 5 23,69 5 43265 S 49 446 $

10 6 24,46 $ 44 671§ 510538

10 7 25,29 % 46 187 $ 527855

35h00 37h50 40h00

636 - AGENT DES OPLRATIONS Classe Echelon  Taux horaire Taux annuel  Taux annuel Taux annuel

10 1 19,56 $ 357228

10 2 20,21$ 36 910§

10 3 20,86 § 38097 S

10 4 21,55 § 39357 ¢

10 5 22,26 $ 40653 $

10 6 22,98 $ 41 968 $

10 7 23,77 $ 43 411§

5 1 24,35§ 44 470§

5 2 25,14 S 45913 §

5 3 25,98 $ 47 447 §

5 4 26,85 S 49 036 $

5 5 27,715 50 607 $



SEJQ
STRUCTURE SALARIALE

PERSONNEL REGULIER

01-04-2016

35h00 37h50  40h00
680- TECHNICIEN EN INFORMATION Classe Echelon  Taux horaire Taux annuel Taux annuel  Taux annuet
10 1 23,04 42078$
10 2 23,82$ 43502 5
10 3 24,59 S 44909 $
10 4 25,428 46 425 S
10 5 26,24 S 47922 S
10 6 27,12°$ 495295
10 7 28,025 51173 S
10 8 28,95 % 52871$
10 9 29,895 54 588 $
10 10 30,88 $ 56 396 S



SCQ




CADRES




CASINOS
DU QUEBEC

ECHELLE SALARIALE DU PERSONNEL CADRE

1" avril 2016
80HOO / PAIE

!['F.;._.'T:I'.:A R I TR T LT L LT ;f:.,‘:‘;’?.ﬂ."'llf. e T L T T T T T T L T T T T A T LT LRI
} ! Minimum Maximum
» Classe

annuel

53 641 S

! 56 354 S

2
3 | 60 946 S
4 65 204 s

69 733 $

{

| 71 695 $
___,i,-. - ——

!

annuel

63138$

76 705 S

71236 $

89 061 $

5
6 77 352 'S

H
— e RS
I
{
{

96 700 S

89 311$
95 615$

10 , 103 8675

U NPT S

12 119 238$
| 129 622$

84 385 $

109 384 $

105 487$
111 644$
119450$

129 830 S

136 73o$
! 149 050$

: 158 4275

82 027 S

66 269 S



CASINOS
DU QUEBEC

ECHELLE SALARIALE DU PERSONNEL CADRE

Resto et hotellerie
1" avril 2016

80HO00 / PAIE

i Minimum 3 Maximum |
annuel annuel

1 53641 63 138 s

”‘ e e e i e e i e ;,.1‘,,_.,.“,-,,., S U DU AR

563545 66 269 s

e R

60 946 5

2
p 3 71 695 $
4 |
5

65204 S | 76 705 $ ;

712365 89 061 s ';
6 77 352 s | 96 700 $
7 i 84185 s < 105 487 s

8 | 893115 111644$
9

95615$ 119450$

10 5 103 867$ 129 830$

136 7305

H
|
i
i
i
1
U T
]

| 11 109 384$
| 12 119 238$ 14905os

i e o e s e b m SO SR

OO O O SRS SRR o



PERSONNEL NON SYNDIQUE




L(“" SOCIETE DES CASINOS
"‘?«)w DU QUEBEC INC.

Structure salariale - personnel professionnel

Amélioration continue
au 1% avril 2016

80HOO0 / PAIE
| ' Mlmmum Maxirhum
Classe annuel annuel

Expert 82 840 $ 103 566 $



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU SIEGE SOCIAL

Emplois non syndiqués

01-04-2016
d‘g(;wrglsoi Titre du poste Classe Echelon Taux horaire
700 Délégué commercial | 23,50 $

2 2420 %

3 2492°%

4 25,67 %

5 26,45 %

6 27,36 %

7 28,18 $

8 2914 %

9 30,06 $

10 31,03%

1 3212 %

12 3323%

13 34,39 %

14 3557 %

15 36,81 %

600 Professionnel 1 28,18 %
2 29,18'%

3 3021%

4 31,26 %

5 3215%

6 3309 %

7 3383%

8 34,57 $

9 3536 %

10 36,183

il 3699 %

12 37,79 %

13 38.465%

14 39.65%

15 41,26 %

16 42,29 %

17 4334 %

8 44,39 %

600 Professionnel spécialiste 19 4594 %
20 47.55%

755 Préposé, Centre de service 10 1 17,83 %
Agent Clavardage 2 18,41 %
3 19.02'%

4 19,66 %

5 20,31 %

b 20,98 $




SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU SIEGE SOCIAL

Emplois non syndiqués

01-04-2016

Corps

. . Titre du poste Classe Echelon Taux horaire
d'emploi

755 Préposé, Centre de service principal 5
Agent Clavardage principal

2223 %
22,95 %
23,73 %
24,49 $
25324
26,13 %

720 Animateur, Jeux en ligne 10 1783 %

18,41 $
19.02'
19.66 $
2031'%
20,98 $

o bW RN = bW N




SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC

STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU SIEGE SOCIAL

Emplois non syndiqués

01-04-2016

Corps
d'emploi

Titre du poste

Classe Echelon Taux horaire

205

Technicien en santé et sécurité (Infirmier)

10

o000 N s W N~

525

26,84 $
27,74'%
28,61%
29,44 §
30,37 $
31,30 $
32,28'%
33,29 $
34,49 $
35,78 §
37,20 %
39,00 $

430

Technicien surveillance

70

27.05%
28.10%
29,20 $
30,30 $
31,49 %
3271%
3397 %
3529 %

430

Technicien surveillance principal

3370%
3501 %
36,38 %
37,79 %

425

Technicien en électrotechnique (syst. sécurité)

O N O A WRN ~Dd W PO NN W N —

o ©

2442 %
2516 %
25918
26,66 %
27,50 $
2829 %
29.17%
3003 %
30,92%
31,90 %

415

Technicien en arts appliqués et graphiques

0 N O~ 0w N

21,07 %
2183%
22,66'%
23,48 %
2438%
2528%
26,32%
27,24 %
2827 %
29.30%
30.42%
31,65%




SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU SIEGE SOCIAL

Empiois non syndiqués

01-04-2016

Corps

. . Titre du poste Classe Echelon Taux horaire
d'empiloi

400 Technicien en administration 10 2112%
21,87 %
2273 %
23,54 %
24,44 %
2534%
26,38 %
27.37'%
28,34 %
2938%
3049 %
31.72%

N0 N N AW —

N — O

400 Technicien principal en administration 5 30,36 %
31.35%
3239 %
33,46 %
34,56 %

3570%

o~ O W N~




SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC

STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU SIEGE SOCIAL

Emplois non syndiqués

01-04-201¢6

Corps
d'emploi

Titre du poste

Classe Echelon Taux horaire

312

Secrétaire principale

3089 %
31.92%
3297 %

Secrétaire principale

2514 %
2597 %
2683 %
2771 %
28,63 %
29,58 %

311

Secrétaire de service

N0 N O N~ N N —

20,36 %
21,03 %
21,73%
22,44'$
23,18 3
2395 %
24,74 %
25,55 %
26,40 $

301

Agent de bureau principal

2491 %
2576 %
26,57 %
27,47 %
28,34 %

301

Agent de bureau

20,09 %
20,74%
21,40 %
2212%
2291%
23,68 %
24,51%

202

Commis général

o WN NN~ W —

17.79 %
18,34 $
18.92%
19.51' %
20,19 $
20,82 %



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU CASINO DE MONTREAL

Emplois non syndiqués

01-04-2016

Corps

o Ti - i
demploi itre du poste Classe Echelon Taux horaire

700 Délégué commercial 2350%
24,20%
2492%
2567 %
26,45 %
27,36 %
28,18 %
29,14 %
30,06 %
31,03%
32,12%
3323%
34,39 %
3557%
3681%
28,18 %
2918 %
30.21%
31,26 %
3215%
33,09%
3383%
3457 %
3536 '%
36,18 %
36,99 %
3779 %
38,65%
39.65%
4126 %
4229 %
4334 %
44,39 $
26,84 %
2774 %
28,61 %
29,44 %
30,37 %
31,30 %
32,28%
3329 %
34,49 %
3578 %
3720%
39,00 %

OO0 N O N

G N GON = O

600 Professionnel

B NN BsWw N —

XN R N — O 9

205 Technicien en santé et securité {Infirmier) 10

N0 N O W —

N — O




SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU CASINO DE MONTREAL

Emplois non syndiqués

01-04-20146

Corps

. . Titre du poste Classe Echelon Taux horaire
d'emploi

421 Technicien en télécommunication 10 2380 %
24,64 %
2541%
2628 %
27.10%
28,00 %
28.88%
2985 %
30.82%
31.83%
1 3285%
3393%
21,07 %
21.83%
22,66 %
23,48 %
2438 %
25,28 %
2632 %
27,24 %
28,27 $
29.30%
3042%
31,65%
21.12%
21.87 %
2273%
23,54 %
24,44 §
2534 %
2638 %
27,37 %
28,34 %
29.38%
30,49 %
31.72%
3036 %
31,35%
3239%
33,46 %
34,56 %
3570%
30.89 $
3192%
3297 %
2514 %
2597 %
26,83 %
2771%
28,63%
29,58 %

N0 NN

o

415 Technicien en arts appliqués et graphiques 10

o V0NN G

N —

400 Technicien en administration 10

OO0 N oW N —] ]

S=s

400 Technicien principal en administration 5

312 Secrétaire principale 1

312 Secrétaire principale 5

o~ W NN W NN =N —




SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU CASINO DE MONTREAL

Emplois non syndiqués

01-04-2014

Corps

demploi Titre du poste Classe Echelon Taux horaire

311 Secrétaire de service 10 20,36 %
21,03 %
21,73 %
22,44 %
23,18'%
2395%
24,74 %
25,55 %
26,40 $
24919%
2576 %
26,57 %
27.47 $
28,34 $
20,09 $
20,74 %
21,40 %
22.129%
2291%
23,68 %
24,51 %
17,79 %
1834 %
1892%
19.51'%
2019 %
20,82 %

OO0 N o BN —

301 Agent de bureau principal 5

301 Agent de bureau 10

202 Commis général 10

o AW =N AW~ W —



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU CASINO DE MONTREAL

Emplois non syndiqués

01-04-2016

Corps

) . Titre du poste Classe Echelon Taux horaire
d'emploi

504 Horticulteur 67 21,50 %
22,53 %
23,54 %
24,53 %
2549 %

26,48 %

451 Technicien en architecture 69 24,80 %
25,78 %
2681%
27,78 %
28,86 %
2997 %
31.15%
32398

435 Enguéteur Casino Jeux 70
430 Technicien en surveillance

27,05%
28,10 %
29.20%
30,30 $
31,49 %
3271%
3397 %
3529 %

431 Technicien en surveillance junior 68
429 Serrurier

22,41%
23,49 %
24.64%
2584%
27,06 %
28,34 %

428 Technicien entretien d'équipement (Tables de jeux) 69
427 Technicien enfretien systéme de sécurité

24,42 %
25,38 %
26,37 %
27,41'%
28,46 $
2952 %
30,68 $
31.90%

416 Dessinateur 66 21,22%
2213%
2315%
2420%

2529 %

313 Preposé aux renseignements téiéphoniques 64 20,09 $
20,85 $
2173%

22,55%

AW NN ~lOo s 0w o NN =l W RN~ N W N =00 N AW N e AW N




SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU CASINO DE MONTREAL

Emplois non syndiqués

01-04-2016

Corps

, . Titre du poste Classe Echelon Taux horaire
d'emploi

304 Opérateur des systémes d'acces 65 20,57 $

21.34%
2212%
2297 %
2381%

303 Préposé aux réclamations - b6 21.22%

2213 %
2315 %
2420'%
2529'%

[ N N OV S AR OVI O



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU CASINO DE MONTREAL

Emplois non syndiqués
RESTO

01-04-2016

Corps

demploi Titre du poste Classe Echelon Taux horaire

910 Coordonnateur Banquets et congres 10 21,99 %

2282%
23,64
24,49 %
2538 %
2631 %
27.21%
2820 %
2924 %
2514 %
2597 %
26,83 %
27.71'%
28,63 %
2958 $
23.50 $
24,20 %
2492%
2567 %
26,45 $
27.36 $
28,18 %
29.14'%
30,06 $
31,033
32,12'%
3323 %
3439 $
35,57 $
3681%
28,18 %
2918 $
30.21'%
31.26
3215%
33,09%
3383 %
34,57 $
3536 %
36,18'%
36,99 $
3779 %
38,65 %
39,65 %
4126'%
42,29'$
4334'%
44,39 %

890 Secrétaire principale 5

700 Délégué commercial

N0 N O AR WN W N~ N

L AW = O

600 Professionnel

OO0 N O W N~

AW N = O
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SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIJALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU CASINO DE MONTREAL

Emplois non syndiqués
RESTO

01-04-2016

Corps

. . Titre du poste Classe  Echelon Taux horaire
d'emploi

400 Technicien en administration 10 21,12%
21,87 %
2273%
23,54%
24,44 §
2534'%
26,38 %
27,37 %
2834 %
29.38%
3049 $
31,72%
30,36 $
31.35%
32.39%
33,46 %
34,56 $
3570%
2036 %
21,03 %
21,73 %
22,44'%
2318%
2395%
24,74 %
2555 %
26,40 %
20,09 %
20,74 %
21,40 %
2212%
2291%
2368 $
24,51 %
1779 %
1834 %
18,92 %
19,51 %
20,19 %
20,82 %

NN O AW —

N — O

400 Technicien principal en adminisirafion 5

311 Secrétaire de service 10

OO0 N o AW~y W —

301 Agent de bureau 10

202 Commis général 10

N AW N =N —



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU CASINO DE CHARLEVOIX

Emplois non syndiqués,

01-04-2016

Corps

, . Titre du poste Classe  Echelon Taux horaire
d'emploi

700 Délégué commercial 23,50 %
24,20 %
2492°%
25,67 3%
26,45% .
27,36 %
28,18 %
29,14 %
30,06 $
31,03%
32,12%
3323%
3439 %
3557 %
36,81 9%
28,18 %
29,18%
3021 %
3126 %
3215%
33,09 %
3383%
34,57 %
3536 %
36,18%
36,99 %
3779 %
38,65%
39,65%
41,26 $
42,29 %
43,34 %
44,39 %
21,12'%
21,87 %
22,73 %
23,54 %
24,44 %
2534 %
26,38 $
27,37 $
28,34 %
29,38 %
30,49 %
31.72%

OO0 N s O AW N

GROo— O

600 Professionnel

O N oA W -0 VoY AW

400 Technicien en administration 10

0 ~N O~ OB W N =
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SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU CASINO DE CHARLEVOIX

Emplois non syndiqués

01-04-2014

Corps

, . Titre du poste Classe  Echelon Taux horaire
d'emploi

400 Technicien principal en administration 5 30,36 %
31.35%
32,39%
3346 %
3456 %
3570%
3089 %
3192%
3297 %
2514 %
2597 %
26,83 %
2771 %
28,63 %
2958 %
20,36 %
21,03 %
21,73 %
22,44 %
23,18 %
2395%
24,74 %
2555%
26,40 %
19,58 $
20,17 %
20,72 %
21,30 %
21,90%
22,55 %
2491 %
2576 %
26,57 %
27,47 $
28,34 %
20,09 $
20,74 %
21,40 %
22,12%
2291%
23,68 %
24,51'%

312 Secrétaire principale 1

312 Secrétaire principale 5

311 Secrétaire de service 10

3N Secrétaire (dactyio) 15

301 Agent de bureau principal 5

301 Agent de bureau 10

N AW N s W N = B W N0 0N WN e W N W N e 0 W N



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU CASINO DE CHARLEVOIX

Emplois non syndiqués

01-04-2014

Corps

, . Titre du poste Classe  Echelon Taux horaire
d'emploi .

504 Horticulteur 63 19.74 %

20,56 %
21.45%
22,41%
2349 %
24,64 %
2584 %
27,06 %
28,34 %
2705%
2810%
2920%
3030%
31.49%
3271%
3397 %
3529 %

431 Technicien en survelllance junior 68
433 Technicien en surveillance junior - brigade

430 Technicien en surveillance 70
432 Technicien en surveillance -brigade

X N O~ kW N = O AW W N

Technicien & l'entretien d'équipement (tables
428 de jeux) 69 1 24,42 %

Technicien en entretien d'équipement - systéme
427 de securité 2538 %
26,37 $
27,41 %
28,46 %
29.52'%
30,68 $
31,90%
24,42 %
2516 %
2591%
26,66 %
27,50 %
28,29 $
2917 %
3003 %
3092 %
31,90 %

423 Technicien en entretien d'équipement -
systeme de sécurité - brigade

~Nos Ok WN

®

425 Technicien en électrotechnique 10
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SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU CASINO DE CHARLEVOIX

Emplois non syndiqués
RESTO

01-04-2016

Corps

: . Titre du poste Classe  Echelon Taux horaire
d'empioi

400 Technicien en administration 10 21,12%

21,87 %
2273%
23.54%
24,44 %
2534 %
26,38%
27.37%
28,34 %
29,38 %
30,49 %
31,72%

(o BN e A N O N
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SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU CASINO DU LAC-LEAMY

Emplois non syndiqués

01-04-2016

Corps

T t : i
demploi Titre du poste Classe Echelon Taux horaire

700 Delegué commercial 23,50 %

24,20 %
24,92 %
25.67 $
26,45 %
2736 %
28.18%
29.14%
30,06 $
31.03%
3212%
33,23%
3439 %
3557 %
3681 %
28.18%
29,18'%
30.21%
31.26 %
3215%
33.09 %
3383 %
3457 %
3536'%
36,18%
3699 %
37.79%
38.65$
39.65 %
4126'%
42.29'%
43,34 %
44,39 $
26,84 %
27.74'%
28,61 %
29,44 %
30,37 %
31.30%
3228%
33,29 %
34,49 %
3578%
37.20%
39.00%

\OCX)\JO\LHJ:-(_A)I\)—'m\,o\ubm'\)_,OOOO\IO\UIAQ)I\)—-‘U’&wr\)«c)\Om\JO\(ﬂAwl\)*‘

600 Protessionnel

205 Technicien en sante et securiie (Infirmier) 10

N




SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU CASINO DU LAC-LEAMY

Emplois non syndiqués

01-04-2016

Corps

, . Titre du poste Classe  Echelon Taux horaire
d'emploi

415 Technicien en arts appliqués et graphiques 10 21,07 %

2183 %
22.66'%
23.48%
2438'%
2528'%
2632%
27.24%
2827 %
2930 $
30,42 $
31654
21129
2187 %
273%
23.54%
24,44 %
2534%
2638%
27.37'%
2834 $
29.38 %
30,49 $
3172%
30.36 %
31.35%
32.39'%
33,46 %
3456 %
3570'%
30.89 $
31.92%
32,97 %
2514 %
2597'%
2683 %
27.71'%
2863 %
29,58 %
20,36 %
21,03 %
2173%
20.44'%
23,18%
23.95%
24745
2555 %
26,40 §

0 N o AW N~

o = o ©

400 Technicien en administration 10

S5 2 0 0@ N W N —

400 Technicien principal en administration 5

312 Secrelarre principale 1

312 Ssecretare principale 5

311 Secretare de service 10

OO0 N O AW =W =Ny~ N —




SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU CASINO DU LAC-LEAMY

Emplois non syndiqués

01-04-2014

Corps

, . Titre du poste Classe Echelon Taux horaire
d'emploi

301 Agent de bureau principal 5 2491%
2576 %
26,57 %
27,47 %
28,34 %
20,09 $
20,74 %
21,40%
2212%
2291%
23468 %
24,51 %
17,79 %
18,34 %
1892%
19,51 %
20,19 %
2082 %

301 Agent de bureau 10

300 Commis generaf 10

o~ U AW R NN DWW O N —



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU CASINO DU LAC-LEAMY

Emplois non syndiqués

01-04-2016

Corps

, . Titre du poste Classe  Echelon Taux. horaire
d'emploi

555 Agent de controle 67 2173%

22,67 $
23,64 %
24,60 %
2556 %
26,52 %
19.61%
20,44 %
2132%
2480%
2578'%
2681'%
27,78 %
2886%
2997 %
31,15%
3239%
27,05%
28,10%
2920 %
3030%
31,49 %
3271%
3397%
3529 %
2241%
2349 %
24,64 $
2584%
27,06 $
28,34 %

572 Préposé a l'atelier 63

45] Technicien en architeciure 69

435 Enquéeteur Casino Jeux 70

429 Serrurier 48

o AW N =N R WN 0N R W N =W N S N

Technicien & 'entretien d'équipement (tables

428 de jeux) 69

24,42 $
25,38 §
26,37 %
27.41 %
28,46 $
29,52'%
30,68 %
31,90%

497 Technicien entretien systéme de sécurité

O N O~ W




SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU CASINO DU LAC-LEAMY

Emplois non syndiqués
RESTO

01-04-2016

Corps

d'empioi Titre du poste Classe Echelon Taux horaire

890 Secrétaire principale 5 2514 %
2597 %
26,83 %
27,71 %
28,63 %
29,58 $
2350 %
2420%
24,92%
25,67 %
26,45 %
27.36 %
28,18 %
2914 %
30,06 %
31,03 %
32,12'%
3323%
34,39 %
3557 %
36.81%
28,18 %
2918 %
3021 %
31,26 %
3215%
33,09 %
3383 %
34,57 $
3536 %
36,18 %
36,99 %
37,79 %
38,65%
39.65%
41,26 %
42,29 %
43,34 %
44,39 %
19,47 $
20,04 %
20,58 $

700 Délégué commercial

600 Professionnel

__,O\OO)\JO\U"A(A)I\J—‘QAQNNO\O(X)\IO\UWAMI\)QO\U‘IA(AJM"
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571 Aide général 62
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SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU CASINO DU LAC-LEAMY

Emplois non syndiqués
RESTO

01-04-2016

Corps

, . Titre du poste Classe Echelon Taux horaire
d'emploi

402 Sommelier 10 21,03%

21813
22,64 %
23.46 %
2435 %
2526'%
2630'$
27.22'%
2825 %
29.28'%
30,39 $
31,62'%
20,12 %
2187 %
2273%
23.54'$
24,44'$
2534%
26,33 $
27.37'%
2834 %
29.38
30,49 §
31,72%
20.36 %
21,03%
2173 %
22,44'$
23,18'%
23.95%
2474'$
25,55 %
26,40
20,09 $
2074 $
21,40'%
2212'%
22913
23,68 %
24,51'%

o NN AW N -

N o— o

400 Technicien en administration 10

o0 N oW N —

)

N

311 Secrétaire de service 10

301 Agent de bureau 10
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SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC

RESTO-CASINO INC.
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU HILTON LAC-LEAMY
Emplois non syndiqués

01-04-2016

Corps

T : .
demploi e du poste Classe Echelon Taux horaire

890 Secrétaire principale 5 2514 %
2597 %
26,83%
27,71 %
28,63 %
29,58 %

700 Delegue commercial 2350%

2420%
2492%
25,67 %
26,45 %
27,36 $
28,18 %
29,14 %
30.06 %
31.03%
3212%
3323%
3439 %
3557 %
3681%

N0 N O v W N =y W N —

- O

oA WwN

400 Frotessionnel 28,18 %

2918 %
30.21'%
31,26 %
3215%
33,09 %
3383 %
3457 %
3536 %
36,18 %
36,99 %
3779 %
3865%
39.65 %
4126 %
4229 %
4334%
4439 %

N0 N N W N —
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SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC

RESTO-CASINO INC.
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU HILTON LAC-LEAMY
Emplois non syndiqués

01-04-2016

Corps

, . Titre du poste Classe  Echelon Taux horaire
d'emploi

415 Technicien en arts appliqués et graphiques 10 21,07 $

21,83%
22,66 $
23,48 %
2438%
2528'%
26,32'%
27.24%
28,27 $
2930 $
30,42°$
31.65%

S 05 0 ® N s W N

400 fechnicien en adminisiration 10 2112%

21.87%
2273%
2354 %
24,44 %
2534 %
26,38%
27,37 %
28,34 %
29,38 %
30,49 %
31,72 %

5 28 0 0 N o s —

400 Technicien principal en administration 5 30,36 $

31.35%
32,39 %
33,46 %
34,56 %
3570%

301 Secretaire de service 10 2036 $

21,03%
2173%
22,44 %
23,18%
2395 %
24,74 %
2555%
26,40 $

OO0 N O AN W R = N —



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC

RESTO-CASINO INC.
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES ADMINISTRATIFS DU HILTON LAC-LEAMY
Emplois non syndiqués

- 01-04-2014

Corps

, . Titre du poste Classe Echelon Taux horaire
d'emploi

301 Agent de bureau 10 20,09 $

2074 %
21,40%
2212%
2291%
23,68 $
2451%

501 Agent de bureau - banqueTs 10 20,09 $

20,74 $
21,403
2212%
22918
23,68 $
2451 %

~NOs A WN N e W N



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DES EMPLOYES NON SYNDIQUES
DU CASINO DE MONT-TREMBLANT

01-04-2016

Corps

: . Titre du poste Classe Echelon Taux horaire
d'emploi

600 Professionnel 28,18 %
2918 %
30.21'%
31,26 %
32,15%
3309 %
33.83%
34,57 %
3536 %
36,18 %
36,99 %
3779 %
38,65 %
39,65%
41,26 $
42,29 %
43,34 %
4439 %

o 0 0O NN —

D N O~ AW N

400 Technicien en administration 10 21,12%
21.87 %
22,73 %
23,54 %
24,44°%
2534 %
2638 %
27,37 %
28,34 %
29.38%
30,49 %
31,72°%

S 25 00N s W —

301 Agent de bureau 10 20,09 %
20,74 %
21,40 %
22,12%
2291%
23,68 %
2451%

312 Adjointe a la direction 5 2514 %
2597 %
26,83 %
27.71'%
28,63 %

29,58 $

(Secrétaire principale)

O~ AW N~ AW —




SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DES EMPLOYES NON SYNDIQUE’S
DU CASINO DE MONT-TREMBLANT

01-04-2016

Corps

, . Titre du poste Classe Echelon Taux horaire
d'emploi

311 Adjointe administrative 10 20,36 $
21,03%
2173%
22,44 %
23,18 %
2395%
2474 %
2555%
26,40 %

(secrétaire de service)

430 Technicien en surveillance 70 27,05 %
28,10 %
2920%
30,30 %
31,49 %
3271%
3397 %
3529 %

431 Technicien en surveillance junior 68 22,41 %
23,49 %
24,64 %
2584 %
2706 $

2834 %

427 Technicien systéme sécurité 69 24,42° %
2538%
26,37 %
27,41 %
28,46 $
29,52 %
30.68 $
31,90%

419 Technicien entretien jeux 69 24,52'%
25,44 %
26,41 $
27,42 %
2841 %
2948 %
30,62 %
31,78%

W N O O MW N~ N0 A WN =00 hWN —~] N O DA WN —~0 0NN WN —




PERSONNEL SYNDIQUE




SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DES EMPLOYES SYNDIQUES DU CASINO DE MONT-TREMBLANT
UNITE GENERALE
2013-2016

. 01-04-2016

Corps
d'emploi
401 Héte exécutif &9

Titre du poste Classe Echelon

2487 %
2583 %
2681'%
27.76 %
28.82
29.90'§
31.07 %
32.24'$
25,50 §
26,45 %
21.51 §
22,44 %
23,413
24,36 %
2533 %
26,30
2017%
208%
23045
24063
2509 %
20.36 $
21,143
21.88 %
275%
23.58'§
2325%
2423%
21.75%
22,49 §
2031 $
21,22
19,55 %
20,40 §
19.68 %
20,47 $
21.27'%
15.11'%

830  Chef de partie 10

315 Préposé SAC 67
316 Préposé gestion des valeurs
555 Agent de controle

550 Agent de sécurité 46

[ R N R N e . I S R S LS Rl Ko N - N R N R R

259 Commis entrepdt 65

826 Premier cuisinier 9

840 Hbte / hotesse SAM 6

828 Cuisinier 5

837 Préposé en salubrité 4

570 Commis VIP R 63

LN =N =N NN =N = A W N =

531 Voiturier * 63

1576 %
16.42 %
14.41 %
1503 %
16,00 $
1684 %
1871%
15.88 %

519 Préposé accueil et confort de la clientéle* 63

860 Prépose bar* 63
865 Equipier banquets *

— = —]w N —Jw N

850 Commis débarrasseur * 2

845 Serveur, Salle G manger * 1

*
Serveur, Bom‘quefs ) 1427 %
Serveur, Bar & aicool *

215 Préposé aux jeux électroniques *
201 Croupier*

18,113
1731%
1834 §
1941%
20.56 %
2176%
2301%
24.33%
17.26 %

“|vwo xnxwro —]=

Croupier - poker*

* Employés & pourboires



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DES CROUPIERS DU CASINO DE MONTREAL
2013-2019

Toux horcme

}Corps d'emploi

Echelon

Croupier

1656$

1689$

1

[ 01-04- 2013 o1 -04-2014 {61:‘63:5615 | 01 6'456.{6 | 01-04-2017 || 01-04-2018 | o 045615“
i |

7578

i
1
i
|

H

18973

(17928 ]

21.94%

22 38'%

23178

L.

 2329%

1
- ‘ e 2P
2 17538 17883 . 18243 | 18603
L3y 1854% _UTIB9IS 19293 | 19683
4 T eas 2001 013 I 20415 | 20828
5 20,76 $ 1,18% 21,60% & 2203$
- ' =
6 H

Croupier

i o1 -04- 20131 o1 -04- 2014 To

Corpsdemplon Echelon
o el T esas I
2y essT T 17ess U

.3 18293% 1| 1866%

Croupier 4 B 1937% . 1976%
5 20938 7

6 22,13%
N A JL_2338% i _

137 01-04-2014 |

A=

S ~2MAA._.5_.8:,$, ST

20078
21,243 |

2047%
21663 i

20, 88$
2209%

2247 %

22928
2376% 4

35573 | 2608

_2338%
24248

Taux moyen de pourbowes garcmhs

334$

3363

o asts

339%

349$

T ey s
.- 3 46 $

01 -04-2017

" 01- 04 2018 4[‘01 04 2019”

._ig_.

3343

334% | 334%

3368 . 336%
S 4. 343%

01 04 2015 i

1799% I
19.04%

20,163 : |
21358

lr"'

23 85$

Toux horolre SI Ie pourboue moyen est egal ou superleur a 4 50$/heure

_346%

01 04 2018 i 01 04 2019

s
19109

IS

2022%

_2267%
2399% &

| 25325 _

01 04 2013

Corps d'éfﬁploi

oi 'l64-2o14

1

01-04-2017

i

Croupier

| 363%

SR
3639

2 3655 I 3ess |
| _3__ I 3e78 | 3678

3635

26-11-20114

3,65 %
369 L
3,673

[
1]

..370%

3725

375%

378% L




SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DES CROUPIERS POKER DU CASINO DE MONTREAL
2013-2019

| 01-04-2016 | 01-04-2017 |

i i
it i
i !
: S 1\5 [ o _,.,,‘E
]
¥
i
|

. 01-04-2018 || 01-04-2019
(Corps d'emploi - Echelon i
[ . N I i . P L i
! : ; " |

i H

‘ i I N
E;Croupierpoker* : | P1726% 8 17618

3

4
i
o
i
i
;|

[ 17,96 %
! ST L ILAILISNT e “‘ LIRS

18,32 %
*;.)',‘t: LI LITL

* employés G pourboire



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES SYNDIQUES DU CASINO DE MONTREAL
UNITE SECURITE (CSN)

' 01-04-2016
COmps e du poste " Classe  Echelon
d'emploi i

555 'Agent de conirdle 67 2181
556 ‘vagem de contréle - brigade 2 22.44%
, 5 23413
4 24,36 %
s 25338

;5 h 26’,>30;$ ’
550 ?Agem de sécurité 66 ! 21.17°%
551 f:Agem de sécurité - brigade ‘ o2 2208%
; | 3 2304 $
o 2406%

5 2509 %



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DES EMPLOYES SYNDIQUES DU CASINO DE MONTREAL

UNITE GENERALE (CSN)
) 01-04-2014
dironrpilsoi Tifre du poste . Closse . Echelon

401 Héte exécutif 69 1 24,87 %
2 2583 %

3 2681 %

4 2776%

5 28,82%

6 2990%

7 31,073

. . 8 3224 %
503 Electricien 69 1 2428'%
450 fTechnicien en électromécanique ) 2A 2520%
426 'Technicien & f'entretien de I'équipement 3 26,13 %
507 Mécanicien de machines fixes 4 27,f1 $
5 2814 %

6 29,20 %

7 3032%

‘ 8 31.48§

508 ' Plombier T 68 i 22.31%
508 Préposé & t'entretien é\ectvroméconique, cuisines ‘ 2 ‘ 23:37 $-
| 3 24,46 %

4 2562'%

s 26,85 %

‘ 6 28,09 §

505 ‘Préposé & l'entretien mécanique Y4 1 21.51%
540 Régulateur 2 2448
502  Préposé entretien dimmeubles 3 2341 $
302 Caissier 4 2436%
210 :Préposé aux machines & sous 5 2533%
6 26,30 $

215 Préposé aux jeux électroniques* . I 1811 %
215 ‘Préposé aux jeux électroniques - Multi jeux* i ] 25,14%
318 .Hote [hautes mises) T 66 T 21,17 %
“ 2 2509%

500 Préposé entretien extérieur et stationnements 3] 1 2117 %
340 Magasinier T 22,08 §
317 -Préposé al'accueil (SAC) 3 23,04 %
310 Préposé au comptage 4 2406 %
309 ;Coissier-chombre forte / client / interne 5 25t09 $

305  Préposé au Keno
222 Coursier/caissier




SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DES EMPLOYES SYNDIQUES DU CASINO DE MONTREAL
UNITE GENERALE (CSN)

- 7 " 01-04-2016
d'(é%rglsoi ETitre du poste - Classe Echelon
i 325  Préposé hautes mises 65 1 20,36 $
5 2 21.14%
f 3 21.88'%
: . 4 22753
i i 5 2358 $
308  'Agent de corroboration C 64 1 20,11'%
221 |Coursier keno 2 2082%
520  iCouturier ; 3 21.64%
! i 4 22,47 %
570 fCommis de service (hautes mises) 63 ! 19.68 $
307 :Commis al'entrée de données (VIP) . . 2 ' 20,47 §
510 iPréposé enfretien ménager (l1éger) . ‘ 3 o 21,27 %
512 )Préposé entretien menager (iourd) 63 1 19.68 %
; 2 20473

§ 3 21508
511 Prépose aux vestiaires * 63 1 14,41%
‘ 2 1503 %
i 3 16,00 $
531 . Voiturier* 63 i 1511%
2 1576 %
3 16,42
521 Préposé aux uniformes 62 ] 19,55 %
‘ o2 2007 §
3 20608

* Empléyés a pourbbirés



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC ,
ECHELLE SALARIALE DES EMPLOYES SYNDIQUES DU CASINO DE MONTREAL
UNITE RESTO-CASINO (CSN)

" 01-04-2016
di(r)nrglsoi Titre du poste Classe Echelon
830 Chef de partie cuisinier, Atelier © 10H 1 27.46 %
2 28,49 %
830 Chef de partie cuisinier 10 1 25,50 %
Chef de partie patissier ‘ 2 26,46 %
Chef de partie patissier, Atelier
; Chef de partie boulanger
Chef de partie boulanger, Atelier
‘Chef de partie décorateur
826 Premier cuisinier R R B 2325%
: 2 2423
827 Garde-manger S8 ] 21.75%
' 2 272%
880 Magasinier L6 ) : 2117 %
‘ 2 22,08 %
: 3 23,04 %
4 24,06 %
! 5 25,09 $
840 Hote, Salle & manger 6 1 ‘ 21.75%
_Hote Expérience, Atelier i 2 22,49 §
828 -Cuisinier, Atelier S5H 1 : 2217 %
i 72 : 23,16 %
873 Préposé, Boufique 5 1 2031'$
828 Cuisinier 2 2122% 4
828 Patissier
828 Patissier, Atelier
828 Boulanger, Atelier .
. 872 Préposé aubar, Caviste * 5 1 . 19.40%
: 2 20068
871 Préposé casse-crolte * 5 ) 20,35 %
2 . 21,36 $
837 Préposé en salubrité 4 1 19,55 %
870 Préposé caofétéria 2 20,40 $
861 Préposé, Libre service
860 Préposé, Bar a alcool * 3 1 16,84 %
851 Commis de suite * 2 1 1588 §
852 Commis, Bar *
: 850 Commis débarrasseur * .
845 Serveur, Bar Gjus * 1 1 14,27 $
Serveur, Bar & alcool *
Serveur, Safle & manger*
Serveur sommelier, Atelier
Serveur suiteur, Atelier*
Serveur, Banqguets *
(865 Equiplerbanquets* ‘ ' I VAR

* employés a pourboire



( SIIIITADT e

Corps d' empI0|

Croupier

I

Echelon li

1

_ SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DES CROUPIERS DU CASINO DE CHARLEVOIX
20013 2019

18,54 %

16,56%

- ﬂ,?..,_.

17,53%

19,62%

2076%
o 21949

2317% i

i

i

LT

891$

, 2238$

- Corps d'emplol z“"ff‘;A b

Croupier

Corps d empI0|

Croupier

Corpé d'émplm

Croupier

.
S
;

i
i
'

i
i

i

N

IO s W

3635 .

. 365%

©367%

370

375%

L 378%

372% |

Tuux horalre s[ Ie pourbonre moyen esf egcll ou supeneurﬁq 4 50$/heure
01-04-2015 101 :04-2016 | 0 '

N ""’,"1_8;2;4__$

17,63 %

i 1866%
1976%

2093%

1 2213%
i2338% &

01 04 2014!~ 01 04 2015

3633

3658

3,673

372%
375%

i’séls?,$,.,.
17, 38 $__

) 200] $
8$W L

2363%

370%

l
1!
i
i
i
i
i,

1

e

H
i

i
+
G
4

L .
SEARIITE SRR

1
'

19298

20418
21,60%

. 2283%
. 241083 ©

i

17235 |
18243

Taux horcure

':m 04- 201311 01-04- 2014” 01-04-2015 am -04-2016 ‘_ I

H

1860%
19,685 |

7S

01-04-2017 |

17923
1897%

2124%

2376%

Taux moyen de pobfbonres garunhs

| 01-04- 2016' :

3345 , |

i

336% "

h..339%
343%
| 3463
L3498
3518

k, '.3.78‘ $ ‘ R

3,63%

3.65%

3673

370%
372%
375%

J1698%
17.99%
19043
20,16 %
21.35%
L 2258% 7
23858

3783 1.

17328

18,35 %

1943% "

2057 %
21.78%
23043

3633 i

365%
367 %

370%
372%
i 375% ¢
378%

375%

01 -04- 20'| 7

336%

343%

!
B D13
{

349%

1872%

2099 $
2222%

351y
2433%

2482%

~ 01-04- 2017

3633,
365%
367%

372%

370%

B

. o ho2007%
2082%. ;
- 2203% .
. 2329%
2458%

247%

25078

01-04-2018

19,35 %
20,47 $
21,66 %
2292 %
2424%
2557%

© 01-04-2018

B-EVE S
3398

B PR

’ ._—,‘."i;‘._.'::’: 3'5_ ] $ .“:A‘ (:'”:

334%
336 %
3,39 %
3,43%
3463
3499
351% -

17678

19825

Toux moyen de pourbowes garontls
', 01- »04 72(_)716

i+ 01-04-2018

18,03
19,10§
20,22 $

21418
22,67 %
2399 %
2532%

- 01- 04-2018

3.63%
3,65
367 %
3703
372%
375%

1828%

1
) —

378%

01-04-2019

18,65 %
19,74 $
20,88 $
22,09 $
23,38 %
24,72 %
26,08 $

01-04-2019

334
3,36 %
3395
343%
3,46 %
3,49 %

3513

01-04-2019

18,40 $
19,49 $
20,63 $
21,84 %
23,13 %
24,47 $
2583 %

01-04-2019

3.63%
3.65%
3,67%
370'%
372%
375%
378%



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DES CROUPIERS POKER DU CASINO DE CHARLEVOIX
2013-2019

(r': T I e W TDRIIIILINS L LI LT UL L Sl ‘,_ S S .!: LTTLTLLT T T : P <
i ; 01-04-2016 @ 01-04-2017 : 01-04-2019

1

i

1
!

i

01-04-2018

e A ! i
i ; ; i i !
o [ ! i i u
. Corps d'empiloi i Echelon i i i
i ; ! R i G
it . : " i i
. Croupier poker* g 1 1726% &+ 17.61% i 1796% 1 18329

* employés & pourboire



~ SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DES EMPLOYES SYNDIQUES DU CASINO DE CHARLEVOIX
UNITE SECURITE
2013-2019

101-04-2016

101-04-2017 01-04-2018  01-04-2019

. Corps |

o i Titre Classe | Echelon
! d'empiloi | b

. 550 Agentdesscuite 66 | 1 21178 1 21593 | 2003 20463
! 2 - 2208% i 2252% . 2297% 23433
2 mos | s mers 2y
A 2A0es | 24548 4 25038 25533
(555 iAgentcecontole . &7 | 1| 21518 § 2943 | 2383 22833
. L paes | mers | m% . nes

2

3 2341% ¢ 2388% | 2436% © 2485%
4 24365 | 2485% | 25353 25843
5 25335 | 25843 . 26363 26893

o 203 | sy | 2y7s 292



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DES EMPLOYES SYNDIQUES DU CASINO DE CHARLEVOIX
UNITE GENERALE (CSN)

01-04-2014

- Corps . .

':i demploi | - Titre : Classe . Echelon

401 Hote exécutif P49 24,87 %
| 2583%
2681'%
27,76 %
2882%
2990
31,07 $
3224%
| 2428%
25203
.. 26138
AR N
28143
29.20%
30,32 3
31,48 %
2231%
2337%
24,46 %
25623
26,85%
28,09 $

426 ‘Technicien & l'entretien de I'équipement : 69

503 ;;Préposé & 'entretien électromécanique : 68

oo o' win mlo vl nrwin =l s WIS -
. ' i R 5 ' . )




SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DES EMPLOYES SYNDIQUES DU CASINO DE CHARLEVOIX
UNITE GENERALE (CSN)

L 01-08-2016

[REEsss—— 1= = ) - S ;
1 H i ; , 1
i Corps Titre . Classe | Echelon |
1 d'emploi i : : ¢

i 302 fCoissier i 67 1 : 21,518
210 ifPréposé aux machines a sous ‘ . ' - 2244%
?? L% Bas
2 o 23
: | Sy 25333
i ik | 6 | 2630%
502 [Préposé entretien dimmeubles ' 66 ! | § 21,17 % :
“ 340 %:Mogosinier ‘ : 2 2208$ .
! 317 éPréposé alaccueil ‘ ?) v ?‘ 2504 $ ‘
310 EfPréposé au comptage k ‘ 4 - f 24—06 $~ 4 g
305  Préposé aukeno | s 25,09 $ i
| 318 Hole service hautes mises Coes 1 : 21178
; 2 2509 % :
215 f;Préposé aux jeux électroniques* J 66 ‘ 1 18,11%
512 "Préposé a l'entretien ménager : 63 | ] 19,68 %
‘ “{fravaux lourds) o 2H v 20117 $’ -
! | % e 2150
i 511 ;jPréposé au vestiaire * {63 ! 1 g 14418 !
. : 2 15088
I 3 16,00 $
510 iPréposé entretien ménager L 82 r 1 19.55 %
{travaux courants) - _ 2 ) ] 2007$ )
N 3 20778

* Employés a pourboire



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DES EMPLOYES SYNDIQUES
UNITE RESTO-CASINO DE CHARLEVOIX
2013-2019

b 871

Prepose comptow / casse- croufe

4
i
O GO S N VO e
r

Classe !

S VARG PN SR S SRR
! ; : ‘ : !

E'chelon

01 04 2016 01 04 2017 01 04 2018 Ol 04 201"

2550%
2646%
2175$

2],36$

2035%

2601%
26,99 $
2219%

20,76 $
21798

v

26,53 $
2753 %
22633

21,18 %
2223 %

27,06 $

28,08 $
2308 %

i 2 2249% 22943 | 2340% | 2387%
| 828 Cuisinier s | 2031 % 2072% | 21,13%  2155%
; ] | 2 2122% | 21,64% = 207% = 22513

. 21,60%

22,67 %

L 861 Prepose station liore-service 4 1 19.55$ 19.94'% 1 “ 20,34 % 20.75'%
' w ; ‘ 2 20~;10v$ < 20 81% ﬂ ‘2] ,23 $ e 21,65 $
T rmesensaens 4 L0 | s wes mss s
.., 2 403 20813 . 21233 2165%
U 860 Prepose aux bors 3 1 16843 17183 17.52% 17,87 %
s Commis e de bors ’ 2 L 1 i 1557% 5,88 $ 16203 16,52 $
’ 853 ..:Commls restourcnon S ) O 1588$ 4 l 620$ i 16;5’2>$ B -

16,85%

Mo e _‘4;_,”, - - e e [ [

f Serveur - bar ajus * |
845 IR
i ‘Serveur i : i

14,27 $ 1456%

i

14,85 % 1515%

* Employes a pourbo"es



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DES CROUPIERS DU CASINO DU LAC-LEAMY
2013-2019

"“‘Toux horai e
lO] 04 2013L01 04 2014 01 04 2015} 01 04 2016 01 04 2017 01 04 2018 0'| 04 2019

1 t

Corps d emplor Echelon
,,_ e

|

g
i
i}
A
4
=i

7
2
3
Croupier 4
f 5
6
7

3

S — o e o 1

Corps d emplor

16,56 %

17.53%
18543
19.62%
20,76 $
21943 1

SREAVA J I

r

_1689%
17.88% |
18918 i
2001%

i

21,18 %

22389

23.63%

‘»l

i
]

|

1

L2109

18,24 %
20,41%

22,83 %

:‘Toux moyen de’ pourborres ooro
01 04 2013 01 04 2014 01 04 2015 1 01- 04 2016 ” 01-04- 20'|7J:? 01 04 2018 01 04 2019

17.23%. 1

1929% @

19.68%

17,57%

1860$

2082%
22,03 %
23,29%

17.92 %

11897
v 20078
21243 ¢

22,47 %

2376%
25078

L 1828%

19.35 %
20,47 $
21,66 $

2292% -

24,24 %

2557%

18,65 $
19.74 %
20,88 %
22,09 $
23,38 $
24,72'%
26,08 $

Echelon %‘g g, g; ' Q
]p..334% gr 334 $ 5§3’,‘4f$;f 1..334% i 3343 . 334%
! : 1..336% . 336% . 336% . 336% 1 336% 336 %
s 339% . _339% 4 339% h339% 339% 339%
Croupier ) ..343% I 343% ; 343% | 343% 343% 343%
i o4 346% v 346% G 346% i 346% i  346% 3,46 %
L349% ¢ 3498 3 L349% " 349% 349 %
S ..351% 0 3518 C 3, ..351% 1 3518 351% .
st ;‘g"ol—ou superleur a 4, 50$/heure )
S 01 04-201301-04- 2014| 01-04-2015 | 01-04-2016 | 01-04-2017 | 101-04-2018  01-04-2019

Corps 'd emplor

Croupier

Corps d'emp|0|

1 Croupier

l:
Echelon:E

ir
I
L
lr
i
p

s
i

V . 4
[T S
{ v v B H

kS
17283
1829%

19,37 %

; :20 51%
21693
L 22925

3.63%

i 365%
3679
.370%
L3728
3758
3788

363§
3658 1
L3678 1

3,70'$

372§
- 375%
3785

13633 ff:'
A3'65 $ do

3.67%
3,70%
372%

375%
378% !

17323
1835$ L

3673
3708
__372%

1943%
20,57'%

3633 1

365%

375%

3178 $J .";;'

7y
18725

19.82 %

_ 20998
L2788 i
[ 2482% .

2351 $

363§
365%
3.67%

370 %

- 372% .

375%

378%

1803%
19,10%

2022 %

2222%

2267%
2399%

25328

4qaranhs o
01 04 20]3'0] 04 2014 0] 04 20]’5, 0] 04 2016 ;_01 -04- 2017 0'| 04 2018 0'| 04 2019

|Echelon
- 363% -
- 365%

3,67 %

370%

3729
3.75%

378%

18,40 $
19.49 §
20,63 $
21,84
23,13 %
24,47 %

- 2583%

3.63%
3,65 %
3,67 %
370%
3.72%
375%

378%



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DES CROUPIERS POKER DU CASINO DU LAC-LEAMY
2013-2019

.. . 101-04-2016 | 01-04-2017 i 01-04-2018 . 01-04-2019 .
LTI ml L f ‘.v’ AL g VLI LTI BaS ‘,. e . HETN G N . -
| Corps d'emploi , Echelon

i :
Croupier poker * f ] o 17.26%
§%:<'L""_",7""';:,A',’:':'I:I,‘ PR A "_:’A: LTl ji Rt

17618 1796% 18323

T Tl

* employés a pourboire



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES SYNDIQUES DU CASINO DU LAC-LEAMY
UNITE SECURITE
2013-2018

H._. oot ___T- paiysimhgiany = = Dy l_ s .‘T_'?:L. Slogiiget "‘_‘...LTET>.‘,";::.'_:’.:”T».,';2"'.':'.:,> );4' WILTTITULLTLLIL ',':‘;;l
i ; 1, j ; 01-04-201¢6 }‘ 01-04-2017 .
gz,“m__w,._._,_---‘M_MA.w R “..;%,"m R I e -
|

| Titre du poste Classe | Echelon 5*

i 550 iAgent de sécurité %6 11 2147%

| T2 20ms

-% 3 | 2043
| 4] 24063

i ! | — b PR S
NS S S S N O~ WS4



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DES EMPLOYES SYNDIQUES DU CASINO DU LAC-LEAMY

UNITE GENERALE
2013-2020
© ©01-04-2016  01-04-2017 01-04-2018 01-04-20
;orps i Titre du poste Classe Echelon !
- d'empioi ¢ ; : ‘
. 401 Hote exécutif 69 1, 2487% 2537 % 2588% . 2640%
f 2| 25833 2635% . 26889 27423
3 26818 2735% - 2790% 28,46 $
I 4 - 27768 28329 1 2889% 29,47 §
5 2882 $ 2940 2999% 30,59 §
6 2990% - 3050% . 3L11% 31,73 %
7 31073 3169 3232% 3297%
‘ : 8 3224%  3288%  3354% - 3421%
450 Technicien en électromécanique .69 1 2428% : 2477% 2527 % 25,78 $
426  Technicien & l'entretien d'équipement ) ; .2.5‘20$ | 25,70 $ 26,21'$ k 2673 %
: 3 2613% - 2645% 27,18'% 27,72
4 NS 27.65%  2820% 2876%
5 2814% . 2870% 29,27 $ 2986 %
; 6 2920% ¢ 2978%  3038% 3099 $
| 71 3032%  3093% 31553 3218%
, ( T8 31488 32018 32758 3341 %
302 - Caissier client-Keno Y 1D 21518 . 21948 ¢ 22,38% 22,83 %
302 E~Coissier gestion des valeurs 7 2" ( ‘ '2‘2;44 $ o 2289 $ : 23,35 $ 2382 %
210 iPréposé aux machines & sous 3 ‘ 23,41 $ A ' ‘23',88‘$ k 2436% 2485 $
330 -Ambassadeur Casino 4 ; 2436% o 2485% 2535% 2586 %
: 5 . 2533% . 2584%  2636% 2689 §
; , 6 2630 2683%  2737%  27.92%
340 Magasinier b6 1 21073 0 2159% 22,02'% 22,46 %
317 Préposé alaccueil : 2 2008% 2252% 2297 $ 23,43 %
310 Préposé au comptage : 31 2304% 23,50 $ 2397% . 2445%
: 4 24068 24,54 2503 $ 25,53 %
, : 5 2509%  2559% . 2610% 26,62 %
318  Hoéte (hautes mises) L b6 1 21079 21.59%  © 2202% 22,46 %
2 25093 2559% 26,10% 26,62
215 ‘:Préposé aux jeux electroniques - multi-jeux* 1 P2514% 0 2564% 26,15% 26,67 $ )
215 ‘Préposé aux jeux électroniques* \ 1 1811% 18,47 % 1884%  1922%
570  Commis (VIP) 63 1 1968%  2007$ 2047 20,88 $
307 Commis & lentrée de données 2 20478 2088% 21,30 $ 2173
i 3 2127$ . 2170%  2213% 22,57 §
560  Porfier * 63 1L 17.78% 1814% 1850 1887 $
2 1843 1880% 19,185 19,56 $
; v 3 C1917% 0 19.55% 19.94 2034 %
531 Voiturier * 63 1 1441 1470% 14,99 $ 15,29 $
513  Préposé au quai d'accostage * 9 1503%  1533% 15,64 § 1595 %
; ; 3 1569%  1600% 16,32 % 16,65 %
511 ‘Préposé aux vestiaires * © 63 ] 1441%  1470% 1499 % 1529 %
: 2 1503$  1533% 15,64'% 15,95 §
3 16,00 $ 16,32 $ 16,65 % 16,98 $

 * Employés & pourboires



r;:‘, felliag B isoria ‘T.“i,
. Corps |
d'emploi !

|

SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES SYNDIQUES
UNITE RESTO-CASINO DU LAC-LEAMY (CSN)

Titre du poste

I

| 01:04-2016

i

'Classe : Echelon!

830

EChef de partie

i

10

i

826

‘Premier cuisinier /
‘Premier patissier

2550%
26463

2325%
2423

. 827 Garde manger I8 bo2175%
! 2y
i 840 [Hote L6 Lo2175%
! : P22,49%
' 828 Cuisinier / patissier L5 20315
* ; 21228
870  IPréposé, cafétéria 5 L 2031'%
: 5 U

i

21,04 %

873

tPréposé, ventes personnalisées

j

0313
21048
21,76 %

837
861

IPréposé en salubrité
[Préposé, Station libre-service

N I N I LAl [SEE ISR ISR IS

19.55%
20,40'%

860

iPréposé aux bars *

1684 %

850

{Commis débarrasseur {commis aux bars) *

1588 %

845

iServeur *

—_

14,27 $

865

{Equipier banquets *

* Employés & pourboires

1871%



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES SYNDIQUES DU HILTON LAC-LEAMY
UNITE RESTO (HILTON LAC-LEAMY)

T R T I I e sttt o et wn el i e L e e e —

= STy [ogibvapebipriatiitgy e

ST LI I T I T S A TR T I LI A IR T R L U L

i Fiorps . Titre du poste | Classe | Echelon i i
© d'emploi | 5 i ! i

]
za
h

830  IChef de partie 100t 1 1 25508 i

826 iPremier cuisinier / premier patissier L9
i

] R
! L2 ,
840  'Hote g !

.§ : b } - 217,?% ‘1
z |2 2249% |
!‘ 828 Cuisinier / patissier ‘ 5 ‘r_ 1 i __2.0,:3_1}_“4%
. i | 2, 2122% !
| 837  |Préposé en salubrité 4 L 1 19558
e e
u 860  {Préposé aux bars * 3 ! 1 ‘L 16843 B

862  |Préposé terrasse * i )
I 850 jCommis débarrasseur (commis au bar) * b2

845 ‘Serveur, Banquets * : 1
EServeur, Salles & manger *
IServeur, Service aux chambres *

v :Serveur, Bar & alcool *

i 920  Concierge - service & la clientéle : i

i, W N —
M‘
(5%
[N
A,
© .

* Employés a pourboires



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
STRUCTURE SALARIALE DES EMPLOYES SYNDIQUES DU HILTON LAC-LEAMY
UNITE RESTO (HILTON LAC-LEAMY)

T T e e T S T T S S T I D S I Th T ST

i f' ’
H ICorpS . \Titre du poste t Classe
fidempb|; E
i x ;

%i o8 S & e

903 Préposé aux réservations ‘
! 202 Préposé & laréception
i

N

905 Préposé aux mini-bars

|{ 560 Portier * P63 ]

b 904  [Chasseur* i
. 900  Valet de nuit* : ;
il | % .

! é
865 §Equipier banquets * i

N FOFATENE

521 i!'Préposé lingerie et couture L2 ]
i ~ i

340 'Magasinier P66

foiatwlin —=lwin -

; H H
i ! i ¢
i ) foer
H i
G H i
i z | |
i .
b i |
i ;
i |
P p = < o4 LI o o Tmmoomroandonmn s :.;.-: i L ST ] et 5

* Employés a pourboires



SOCIETE DES CASINOS DU QUEBEC
ECHELLE SALARIALE DES EMPLOYES SYNDIQUES DU CASINO DU LAC-LEAMY
UNITE SURVEILLANCE

2013-2018

Titre du poste

NI DL

| 01-04-2016 * 01-04-2017 |

' Classe « Echelon |

|

I

|
|
i

Technicien en surveiliance

i
{

70

sy
1

!

foialiwirnl—

130303

i

1
AN N

P 2705%
. 2810
2920% .

2759%

28,66 $
2978%
L 30918

431

iTechnicien en surveillance junior

o~
o

i

- e

|

|

i

i : :

t i H !
slwinl—loiwio

| | i :

{
i
§

i

O oy

I

23493
24,64°%

C2834%

2396 %









