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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-01 Liste des voyages hors Québec 

Liste des voyages hors Québec pour l’année financière 2016-2017 : 
a) les endroits et dates de départ et de retour;  
b) la copie des programmes et rapports de mission;  
c) les personnes rencontrées;  
d) le coût (avec ventilation par poste : frais de déplacement, frais d’hébergement, 

frais de repas, autres frais, etc.);  
e) les noms des ministres, députés, des membres du personnel de cabinet, des 

fonctionnaires concernés (avec leur titre) et des autres participants (avec leur 
titre) regroupés par mission;  

f) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et fonctionnaires 
concernés et autres participants;  

g) la liste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;  
• les détails de ces ententes; 
• les résultats obtenus à ce jour;  

h) les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d’emplois 
estimé; 

i) la description de la nature du voyage incluant, le cas échéant, le nom du ou des 
événements concernés. 

 

 

a) b) c) d) e) 

Liste des frais engagés pour les voyages à l’extérieur du Québec et du Canada pour la période du 
1er janvier au 31 décembre 2016 à la Commission des normes, de l’équité, de la santé et de la 
sécurité du travail. 

     GRAND TOTAL :    67 146,55 $ 

Période 
Nom et 
prénom 

Titre Endroit 
Personnes 

rencontrées 
Raison Total 

8 au 10 
février 
2016 

Labrecque, 
Charles 

Chimiste, 
conseiller en 
prévention-
inspection 

Mississauga 
(Ontario) 

  Participer à titre de membre votant 
à la révision des normes CSA Z94.4 
"Choix, utilisation et entretien des 
appareils de protection respiratoire" 
et Z180.1 "Air comprimé respirable 
et systèmes connexes" 

859,11 $ 

30 et 31 
mars 2016 

Granger, 
François R. 

Ingénieur, 
conseiller-expert 
en prévention-
inspection 

Toronto 
(Ontario) 

  Représenter la CNESST au comité 
CSA S330 portant sur les normes 
reliées à la sécurité de la machinerie 
agricole 

658,11 $ 

10 au 14 
avril 2016 

Landry, 
Gabrielle 

Directrice de la 
prévention-
inspection - 
Secteur des 
établissements 

Mississauga 
(Ontario) 

  Participer à titre de déléguée de la 
CNESST à l'assemblée générale 
annuelle du Comité permanent sur la 
santé et la sécurité du travail de 
l’Association canadienne des 
administrateurs de la législation 
ouvrière (ACALO) 

1 265,58 $ 

25 au 28 
avril 2016 

St-Pierre, 
Mario 

Inspecteur 
ingénieur-expert 

Cranbrook et 
Vancouver 
(Colombie-
Britannique) 

  Participer à la réunion annuelle de 
l'Association canadienne des 
inspecteurs en chef des mines 
(ACICM) et à la rencontre CANMET 
(Cranbrook). Participer au congrès 
annuel de l'Institut canadien des 
mines et au comité John T. Ryan 
Trophy (Vancouver). 

2 818,10 $ 

25 au 29 
avril 2016 

Gauthier, 
France 

Ingénieur, 
conseillère-
experte en 
prévention-
inspection 

Cranbrook et 
Vancouver 
(Colombie-
Britannique) 

  Représenter la CNESST à l'assemblée 
générale annuelle de l'ACICM 
(Cranbrook), visite d'une mine et 
participer à la réunion du comité 
John T. Ryan (Vancouver) 

3 272,51 $ 

26 et 27 
avril 2016 

Galarneau, 
Maude 

Avocate Régina 
(Saskatchewan) 

  Participer au sous-comité permanent 
sur les normes du travail de l'ACALO 

1 497,21 $ 
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16 et 17 
mai 2016 

Prost, 
Jacques-
Anthony 

Directeur des 
placements et de 
l'expertise 
financière 

Toronto 
(Ontario) 

Collègues des 11 
autres commissions  

au Canada 

Participer au Investment Officers 
meeting de l'Association des 
commissions des accidents de travail 
du Canada (ACATC) 

891,83 $ 

16 au 19 
mai 2016 

Trudel, Serge Chargé de projet Toronto 
(Ontario) 

Collègues des 11 
autres commissions  

au Canada  

Participer à la réunion annuelle de 
l'ACATC à titre de coordonnateur du 
comité prévention pour la CNESST 

1 269,06 $ 

17 au 19 
mai 2016 

Blouin, Sylvie Chef d'équipe des 
productions 
statistiques  

Toronto 
(Ontario) 

Collègues des 11 
autres commissions  

au Canada 

ACATC et assemblée annuelle 2016 
de tous les comités de l'ACATC 

1 254,41 $ 

17 au 19 
mai 2016 

Genest, 
Sophie 

Coordonnatrice 
des ententes hors 
Québec 

Toronto 
(Ontario) 

Coordonnateurs des 
11 autres commissions 

au Canada 

Participer à la réunion annuelle du 
comité conjoint de l'ACATC - Entente 
interprovinciale pour l'indemnisation 
des travailleurs 

1 195,97 $ 

17 au 19 
mai 2016 

Viau, 
Geneviève 

Conseillère 
stratégique et 
adjointe à la 
directrice 

Toronto 
(Ontario) 

Collègues des 11 
autres commissions  

au Canada 

Participer à la réunion annuelle de 
l'ACATC et échanger sur les enjeux 
émergents de l'indemnisation et de 
la réadaptation 

1 399,00 $ 

5 au 10 juin 
2016 
 

Girard, Luc Coordonnateur - 
Sauvetage minier 

Lubeck 
(Allemagne) 

  Recertification de techniciens niveau 
3 des appareils respiratoires PSS BG4 
(Voyage remboursé par l’Association 
minière du Québec (AMQ)) 

5 846,24 $ 

5 au 10 juin 
2016 
 

Poudrier, 
André 

Instructeur en 
sauvetage minier 

Lubeck 
(Allemagne) 

  Recertification de techniciens niveau 
3 des appareils respiratoires PSS BG4 
(Voyage remboursé par l’AMQ) 

5 925,35 $ 

5 au 10 juin 
2016 
 

Proulx, Jean Chef de service - 
Sauvetage minier 

Lubeck 
(Allemagne) 

  Recertification de techniciens niveau 
3 des appareils respiratoires PSS BG4 
(Voyage remboursé par l’AMQ) 

6 706,89 $ 

11 au 14 
juin 2016 

Goulet, 
Christian 

Vice-président à 
l'administration 

Régina 
(Saskatchewan) 

Présidents et 
présidents des conseils 

d'administration des 
autres commissions  

au Canada 

Participer au Sommet sur la 
gouvernance, à la réunion des 
présidents et à l'assemblée générale 
annuelle de l'ACATC 

2 238,35 $ 

11 au 15 
juin 2016 

Genest, 
Sophie 

Coordonnatrice 
des ententes hors 
Québec 

Régina 
(Saskatchewan) 

Présidents et 
présidents des conseils 

d'administration des 
autres commissions  

au Canada 

Participer au Sommet sur la 
gouvernance, à la réunion des 
présidents et à l'assemblée générale 
annuelle de l'ACATC 

2 412,55 $ 

20 au 23 
juin 2016 

Verrette, 
Sylvie 

Directrice des 
services médicaux 

Halifax 
(Nouvelle-
Écosse) 

Directeurs médicaux 
des 11 autres 

commissions au 
Canada 

Rencontre avec les directeurs 
médicaux des autres CATC dans le 
cadre de leur rencontre annuelle afin 
de favoriser les échanges sur 
diverses problématiques médicales 
en lien avec les lésions 
professionnelles 

1 252,39 $ 

22 au 24 
juin 2016 

Verville, Louis Ingénieur - expert Vancouver 
(Colombie-
Britannique) 

  Participer à la rencontre des comités 
CSA Z259 "Prévention des chutes" 

2 178,55 $ 

17 au 21 
août 2016 

Larivière, 
Michael 

Directeur des 
affaires juridiques 
- Montréal 

Saint-John 
(Nouveau-
Brunswick) 

Directeurs des affaires 
juridiques des autres 

commissions  
au Canada 

Participer à la "32st Annual Workers' 
Compensation Conference" 

1 823,18 $ 

17 au 21 
août 2016 

Ranger, 
Véronique 

Avocate Saint-John 
(Nouveau-
Brunswick) 

 Directeurs des affaires 
juridiques des autres 

commissions  
au Canada 

Participer à la "32st Annual Workers' 
Compensation Conference" 

1 954,75 $ 

19 au 27 
août 2016  

Proulx, Jean Chef de service - 
Sauvetage minier 

Sudbury 
(Ontario) 

  Participer à la compétition 
provinciale de sauvetage minier de 
l'Ontario et remise de prix. Être 
membre du jury pour les simulations 
souterraines (Voyage remboursé par 
l’AMQ) 

3 038,47 $ 

22 au 27 
août 2016  

Brosseau, 
David 

Instructeur en 
sauvetage minier 

Sudbury 
(Ontario) 

  Participer à la compétition 
internationale de sauvetage minier 
comme personnel technique pour 
l'entrainement des équipes (Voyage 
remboursé par l’AMQ) 

1 471,22 $ 

22 au 27 
août 2016  

Girard, Luc Coordonnateur - 
Sauvetage minier 

Sudbury 
(Ontario) 

  Participer à la compétition 
internationale de sauvetage minier 
comme personnel technique pour 
l'entrainement des équipes (Voyage 
remboursé par l’AMQ) 

3 203,73 $ 

22 au 27 
août 2016  

MC Grath, 
René 

Instructeur en 
sauvetage minier 

Sudbury 
(Ontario) 

  Participer à la compétition 
internationale de sauvetage minier 
comme personnel technique pour 
l'entrainement des équipes (Voyage 
qui sera remboursé par l’AMQ) 

1 471,22 $ 

24 au 26 
août 2016 

Beausoleil, 
Julie 

Chef du Service de 
la comptabilité, 
des contrôles 
financiers et de la 
gestion de 
l'encaisse 

Régina 
(Saskatchewan) 

  AWCBC - Financial Reporting 
Conference 2016 

1 370,95 $ 

26 août  
au 3 
septembre 
2016 

Genest, 
Sophie 

Coordonnatrice 
des ententes hors 
Québec  

Oslo 
(Norvège) 

Membres de la 
délégation 

norvégienne 

Participer à la rencontre de l'équipe 
de négociation de l'entente en 
matière de sécurité sociale 
norvégienne afin de poursuivre les 
discussions sur la renégociation de 
l'entente en matière de sécurité 
sociale 

3 852,85 $ 
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12 au 15 
septembre 
2016 

Viau, 
Geneviève 

Conseillère 
stratégique et 
adjointe à la 
directrice 

Winnipeg 
(Manitoba) 

Collègues des 11 
autres commissions  

au Canada  

Participer à la 2e réunion annuelle 
du comité de l'indemnisation et des 
prestations de l'ACATC 

1 389,87 $ 

27 au 29 
septembre 
2016 

Archer, Ketty-
Michèle 

Coordonnatrice 
du réseau 
d'expertise 

Toronto 
(Ontario) 

  Participer à titre de membre à la 
réunion du Comité directeur 
stratégique de l'Association 
canadienne de normalisation (CSA) 

1 027,44 $ 

19 au 20 
octobre 
2016 

Dufour, 
Geneviève  

Conseillère en 
réadaptation 

St-Léonard 
(Nouveau-
Brunswick) 

  Évaluer la réadaptation sociale d’un 
travailleur 

220,18 $ 

21 au 28 
octobre 
2016 

Genest, 
Sophie 

Coordonnatrice 
des ententes hors 
Québec  

Belgrade 
(Serbie) 

Le déplacement a été 
annulé (grève des 
avocats). Le billet 
d’avion n’est pas 

remboursable mais il 
pourra être réutilisé 

par Mme Genest. 

Rencontrer l'équipe de négociation 
serbienne afin de débuter les 
discussions pour conclure une 
entente en matière de sécurité 
sociale, incluant des dispositions sur 
les accidents du travail et les 
maladies professionnelles  

1 806,88 $ 

29 octobre 
au 5 
novembre 
2016 

Filion, Anne-
Marie 

Conseillère-
experte en 
prévention- 
inspection 

Genève (Suisse)   Participer à titre d'expert au 
processus de révision des cartes 
internationales de sécurité chimique 
lors de deux rencontres annuelles  
(Voyage défrayé par l’Organisation 
mondiale de la santé et le Bureau 
international du travail) 

0,00 $ 

1er au 3 
novembre 
2016 

Labrecque, 
Charles 

Chimiste, 
conseiller en 
prévention-
inspection 

Mississauga 
(Ontario) 

  Participer à titre de membre votant 
à la révision des normes CSA Z94.4 
"Choix, utilisation et entretien des 
appareils de protection respiratoire" 
et Z180.1 "Air comprimé respirable 
et systèmes connexes" 

878,64 $ 

28 
novembre 
au 1er 
décembre 
2016 

Filion, Anne-
Marie 

Conseillère-
experte en 
prévention- 
inspection 

Ottawa 
(Ontario) 

  Représenter la CNESST aux réunions 
du Comité intergouvernemental de 
coordination du SIMDUT et du 
Comité des questions actuelles du 
SIMDUT 

695,96 $ 

f) g) h) Non pertinent à l’exercice de l’étude des crédits. 

i) Répondu par sous-questions b) et c). 

L’information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur 
une base trimestrielle sur le site Internet de la CNESST en vertu du Règlement sur la diffusion 
d’information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 18). 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-02 Voyages faits en avion ou en hélicoptère au Québec par chaque membre du 
Conseil des ministres, des membres des cabinets ministériels et des dirigeants 
d’organismes 

Pour chacun des voyages fait en avion ou en hélicoptère par chaque membre du Conseil 
des ministres, des membres des cabinets ministériels au Québec et des dirigeants 
d’organismes pour 2016-2017 :  

a) l’itinéraire et les dates du départ et/ou du retour;  
b) les coûts ventilés;  
c) le cas échéant, tout autre coût ventilé par poste : frais d’hébergement, frais de repas, 

autres frais, etc.;  
d) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires 

concernés et autres participants. 
 

 
 

Aucun voyage ou déplacement pour la présidente du conseil d’administration et chef de la direction 
au cours de la période du 1er janvier au 31 décembre 2016. 

L’information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur 
une base trimestrielle sur le site Internet de la CNESST en vertu du Règlement sur la diffusion 
d’information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 17). 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-03 Liste des dépenses en publicité, en articles promotionnels et en commandites 

Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles promotionnels et en 
commandites pour chaque ministère (y compris le cabinet ministériel) et organisme. 
Fournir la liste détaillée de ces dépenses en indiquant : 

a) la ventilation des sommes dépensées pour 2016, et les prévisions pour 2017-2018; 
b) le nom des firmes de publicité retenues;  
c) la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode d’octroi pour chacun 

(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);  
d) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;  
e) le but visé par chaque dépense;  
f) dans le cas d’une commandite, la raison et le nom de l’organisme bénéficiaire; 
g) le coût total et ventilé pour les communiqués de presse. 

 

 
 
Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016 
 
Dépenses en placement ressources humaines (appels de candidatures, recrutement)  
Mode d'octroi des contrats : Les contrats ont été octroyés de gré à gré. 
Fournisseur /média Montant  

Sept24 4 158,72 $ 

Cadeul 791,03 $ 

Médias Transcontinental SENC 14 224,69 $ 

Médias Transcontinental SENC 2 642,11 $ 

Médias Transcontinental SENC 15 205,43 $ 

Médias Transcontinental SENC 15 205,43 $ 

Médias Transcontinental SENC 2 106,33 $ 

Rogers Média inc. 2 350,09 $ 

TOTAL    56 683,83 $ 
 
 
Dépenses en publicité  
Mode d'octroi des contrats : Les contrats ont été octroyés de gré à gré. 

Fournisseur /média Montant 

Journal Pêche Impact (Merinov)  1 420,00 $ 

Journal Le Monde forestier 1 570,00 $ 

Les productions Balbuzard  2 000,00$ 

Revue Action-Forêt (Syndicat des producteurs forestiers de Labelle) 995,00 $ 

Le Bulletin des agriculteurs 2 250,00 $ 

Journal La terre de chez nous (UPA) 18 000,00 $ 

Revue Le Courrier de Saint-Hyacinthe (édition spéciale Agriculture) 1 625,00 $ 

Radio CHNC-FM 430,00 $ 

Radio CFIM FM 1 028,00 $ 
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Radio CIEU FM 94,9  791,00 $ 

Radio Sept-Îles CKCN 495,00$ 

Septembre éditeur – Guide Choisir 2017 3 300,00$ 

Vitalité économique 820,00$ 

Immigrant Québec 2 470,00 $ 

Sept24 3 258,00 $ 
Journal Nouvelles Hebdo  et L’Écho abitibien (Transcontinental Medias 
S.E.N.C.) 1 612,00 $ 

LesPacs 2 300,00 $ 

Groupe TVA (Coup de cœur TVA Grands Prix SST) 1 125,00 $ 

Groupe TVA (Magazine La Semaine ) 6 396,00 $ 

Groupe TVA (Magazine Coup de pouce) 12 980,80 $ 

Facebook (équité salariale) 3 300,00 $ 

Facebook (jeunesse) 7 899,31 $ 

Facebook (normes du travail) 2 000,00 $ 

Facebook (Grands prix SST) 21 073,59 $ 

Facebook (construction) 3 500,00 $ 

Facebook (forêt) 922,41 $ 

Facebook (équipement protection individuelle) 350,00 $ 

Linkedin 4 098,04 $ 

Institut de technologie agroalimentaire 2 000,00 $ 
TOTAL 110 009,15 $ 
 
Dépenses en contrats de photographies 
Mode d'octroi des contrats : Les contrats ont été octroyés de gré à gré. 
 

Fournisseur /média Montant 

Denis Bernier 9076-7211 Québec 1 100 $ 

Marie-Josée Legault photographe 308 $ 

Studio Pub-Photo inc. 675 $ 

Louise Leblanc Photographe 300 $ 
TOTAL 2 383 $ 
 
Articles promotionnels 
Mode d'octroi des contrats : Les contrats ont été octroyés de gré à gré. 
 

Fournisseur Montant 

N/A N/A 
TOTAL N/A 
 
 
L’information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur 
une base trimestrielle sur le site Internet de la CNESST en vertu du Règlement sur la diffusion 
d’information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 24). 
 

 

 
 
 SOURCE DCRP 

COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

RG-04 Liste des dépenses pour l’organisation et la tenue de conférences de presse, 
d’événements médiatiques, ou autres événements 

Liste des dépenses pour l’organisation et la tenue de conférences de presse, d’événements 
médiatiques ou autres événements (sommets, congrès, conférences, etc.) : 
Par le Ministère, en incluant le cabinet ministériel ou l’organisme : 

les sommes dépensées en 2015-2016 et les prévisions pour 2016-2017 ventilées par type 
d’événement; 
le but visé par chaque dépense; 
le nombre total et liste d’événements ventilée par type d’événement. 
Par un professionnel ou par une firme externe : 

les sommes dépensées pour 2015-2016 et les prévisions pour 2016-2017 ventilées par type 
d’événement; 
le nom du professionnel ou de la firme de publicité; 
la liste des contrats octroyés en indiquant le coût, le mode d’octroi du contrat  (soumission 
publique, sur invitation, contrat négocié, avenants); 
la liste et les noms des fournisseurs et consultants, s’il y a lieu, incluant les contrats de 
photographies, des vidéos, etc.;  
le but visé par chaque dépense; 
le nombre total et liste d’événements ventilée par type d’événement. 

 

 
Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016 
L'objectif des événements de communication de la CNESST : faire rayonner les trois 
secteurs de la CNESST. Différents événements de communication sont organisés au sein de la 
CNESST, lesquels permettent de répondre aux objectifs de l’organisation en prévention, en 
sensibilisation ainsi qu’en promotion des droits et des obligations en matière de normes du 
travail, d’équité salariale et de santé et de sécurité du travail. 
 
20e anniversaire de la Loi sur l’équité salariale (24 novembre 2016) 
6 274,36 $ 
 

Fournisseur Description Mode 
d’octroi 

Louise Leblanc photographe Photographe Gré à gré 

Société québécoise des 
infrastructures Location de salles Gré à gré 

Buffet Clémentine - Tim Horton - 
Sodexo Repas Gré à gré 

Les Productions VoxA4 Musique d’ambiance Gré à gré 

Delta Hébergement de la conférencière Gré à gré 

Les publications du Québec Livre remis à la conférencière Gré à gré 

Solotech Audiovisuel et technique Gré à gré 

Encadrement Ste-Anne Cadre Gré à gré 

Compo Orléans Cadre (impression) Gré à gré 

Location Gervais Location tables et nappes Gré à gré 

Omer De Serres Diverses fournitures Gré à gré 
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Grand Rendez-vous SST 2016 à Québec 
Stand CNESST : 17 336,77 $ 
 

Fournisseur Description Mode 
d’octroi 

GES 
 

Conception-Structure-Impressions- 
Transport-Montage et Démontage Appel d’offres 

Centre des congrès de Québec Service électrique Fournisseur 
unique 

MIRO Informatique Service Internet Fournisseur 
unique 

Arseno Vestes identification pour 
animateurs. Gré à gré 

Alutile  
Kiosque GPSST 
Montage et démontage 
Impression de panneaux 

Fournisseur 
unique 

JPDL 
Structure d’accueil 
Mise à jour documents 
(Vente et partenariats) 

Gré à gré 

Ingénius Films Vidéo GRV Québec Sur invitation 

Provigo Bouteilles d’eau Détaillant 

 
Grand Rendez-vous SST 2016 à Montréal 
Stand CNESST : 23 259,52 $ 
 

Fournisseur Description Mode 
d’octroi 

GES                      Conception-Structure-Impressions- 
Transport-Montage et Démontage Appel d’offres 

Palais des congrès Montréal Service Internet Fournisseur 
unique 

Location JPDL Service électrique 

Intermédiaire 
avec le Palais 
des congrès de 

Montréal 
Fournisseur 

unique 

Chocolat prestige Fournitures Zone Équité-salariale Détaillant 

RONA Fournitures Zone Cherchez l’erreur Détaillant 

SSTenligne.com Vidéo GRV Sur invitation 

JPDL Équipement audiovisuel 
Comptoir inscription Gré à gré 

Fournitures Bureau Denis Affichettes Détaillant 

Dollarama Fournitures Aire CNESST Détaillant 

 
Gala national des Grands Prix SST 2016 
16 344,16 $ 

Fournisseur Description Mode 
d’octroi 

Divers Frais de déplacement et d’hébergement 
des finalistes N/A 

Marpra Production vidéos lauréats Sur invitation 
Mathieu Boudreault Production vidéo lauréat Sur invitation 
Compo Orléans Plaques lauréats Gré à gré 
Production JG Bannières GPSST Gré à gré 

Groupe TVA Capsule publicitaire – Coup d’œil TVA N/A 
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Symposium de l’Association des commissions des accidents de travail du Canada 
(ACATC) du 2 au 5 octobre 2016 (événement autofinancé par les inscriptions des 
participants) 
 
131 886,72 $ 

Fournisseur Description Mode 
d’octroi 

Hilton Québec Salles, repas, électricité, fournitures  Gré à gré 

Vision Audiovisuel Multimédia Traduction simultanée Gré à gré 

Newad Borne interactive jeunesse  Gré à gré 

Samajam Animation musicale Gré à gré 

Croisières AML inc. Activité croisière guidée Louis-Jolliet Gré à gré 

Morrin Centre culturel Activité satellite Gré à gré 

Séminaire de Québec Location salle des promotions Gré à gré 
Cicerone Tours Visite organisée du Château Frontenac Gré à gré 

Archy’s Productions Maître de cérémonie et animation Gré à gré 

Bureau conférenciers Orizon inc. Conférencier Bruny Surin Gré à gré 

Solotech inc. Location équipement sonorisation et 
éclairage Gré à gré 

Orchidée Fleuriste, Fleur 
d’Europe, Location Gervais Aménagement et décoration de salles N/A 

Parenthèses 9 Animation spectacle Gré à gré 

Taxi Coop Ste-Foy/Sillery, Taxi 
Coop Québec Déplacements participants N/A 

Drapeaux et Bannières 
l’Étendard Drapeau Ile-du-Prince-Édouard N/A 

Sylvain Neault Musique d’ambiance Gré à gré 

Productions Optik Musique d’ambiance Gré à gré 
Cuivres d’Art Albert Gilles, 
David’s Tea, Les Délices de l’Ile 
d’Orléans 

Souvenirs remis aux conférenciers non 
rémunérés et aux participants N/A 

Fournisseurs divers Déplacement et hébergement de 
conférenciers N/A 

Vézina, Major et Major, Réno 
Dépôt, Omer De Serres, 
Dollarama, Jean-Coutu, Bureau 
en Gros, Fournitures Bureau 
Denis 

Fournitures pour activités, décoration et 
aménagement de salles N/A 

 
 
Activités régionales des Grands Prix SST et colloques 2016 
 

Régions 
Grands 

Prix SST / 
Colloque 

Direction 
régionale Fournisseur 

Mode 
d’octroi Coût 

Abitibi-
Témiscamin
gue 

25-26 oct. 
2016 

Colloque Lepointdevente.com inc. 
 
 
Asystel 
MédiaT (vidéos) 

Appel d’offre 
(pour tous les 
colloques 
régionaux) 
Gré à gré 
Sur invitation 

6 156,47 $ 

Bas St-
Laurent 

9 nov. 2016 Grand Prix 
SST 
 
 

Hôtel Rimouski – location de 
salle 

Julie Sirois Photographe 

Gré à gré 

Sur invitation 
857,00 $ 

Autofinancé 

   Prod. Magicam (vidéos) Sur invitation 3 394, 48 $ 
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Asystel Gré à gré 

Capitale-
Nationale 

19 oct. 2016 

 

 

Remise 
régionale 
Grands Prix 
SST 2016 

Musée de l’Amérique 
francophone 

Photographe Vision Roch 
Théroux 

Vitalité traiteur 
Marpra (vidéos) 
Asystel 

Gré à gré 
 

Gré à gré 
 

Sur invitation 

Sur invitation 

Gré à gré 

10 070, 00 $  
 
 
 

Chaudière-
Appalaches 

20 oct. 2016 

 

Remise 
régionale 
Grands Prix 
SST 2016 

 

Studio Vandry enr.  

Publicité JL 

La Galerie par Garby (salle) 
 

Piedestal (sonorisation)  

 

Garby Restaurant Traiteur 
 
 
Asystel 
Marpra (vidéos) 

Sur invitation 

Gré à gré 

Gré à gré 
 
Sous-
contractants 
exclusifs du 
fournisseur La 
Galerie par 
Garby 
 

Gré à gré 

Sur invitation 

6 893, 83 $ 

Côte-Nord 1 et 2 juin 
2016 

Grands Prix 
SST et 
Colloque 

Conférenciers 

Traiteurs 

Location de stands 

Location de salles 

Frais logistiques  

Photographes 

Location équipement 
technique  

Frais de réunion 

Sacs 

Contrat 

Gré à gré 

Gré à gré 

Gré à gré 

Gré à gré 

Gré à gré 

Gré à gré 

Gré à gré 

Gré à gré 

33 141,56$ 
Autofinancé 

Optik 360 (vidéos) 

Corporation Salle de 
spectacle de Sept-Iles 

Compo Orléans 

Asystel 

Sur invitation 

Gré à gré 
 

Gré à gré 

Gré à gré 

6 355, 46 $ 

Estrie 11 mai 2016 Grand Prix 
et colloque 
régional 

Centre de Foire de 
Sherbrooke  

Traiteur Le Poivron rouge 

 

Audiovisuel Collins  

Laurier Lamontagne, 
conférencier 

Autobus pour le déplacement 
des étudiants qui participent 
au colloque 

Frais déplacement et 
d’hébergement – 
conférenciers 

Gré à gré 

Lié avec le 
contrat du 
Centre de 
Foires 

Gré à gré 

Gré à gré 

 

Gré à gré 

 

Gré à gré 

 

41 126,52$ 
Autofinancé 
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Fournitures et matériel  

Location de camion 

Location de nappes 
Buanderie Beaudoin 

Gré à gré 

Gré à gré 

Gré à gré 

 

Marpra (vidéo) 
Audiovisuel Collins 
Compo Orléans 
Asystel 

Sur invitation 
Gré à gré 
Gré à gré 
Gré à gré 

4 010, 95 $ 

Gaspésie-
Îles-de-la-
Madeleine 

4 oct. 2016 

 

 

Colloque 
SST 

 

 

Conférencier Jonathan Plante 

Salle « Les Pas perdus » 
(location, technique 
audiovisuel) 

Radio CFIM (promotion de 
l’évènement) 
Duane Cabot (vidéo) 
Asystel 

Gré à gré 

Gré à gré 

 

Gré à gré 
 
Sur invitation 
Gré à gré 

1 658, 09 $ 

Lanaudière 3 et 10 
novembre 
2016 

Remises 
dans les 
entreprises 
lauréates 
des GPSST 

Marpra (vidéos) 

Asystel 

Sur invitation 

Gré à gré 2 994,48 $ 

Laurentides 16 juin 2016 

 

 

 

 

Gala 
régional 
des GPSST 
2016 

Maison Courtemanche 

Boyer Média, photographe 

Speedpro Image Laurentides 

École secondaire des Studios  

Les Friands Gourmet 
Marpra (vidéos) 
Asystel 

Gré à gré  

Gré à gré 

Gré à gré 

Gré à gré 

Gré à gré 
Sur invitation 
Gré à gré 

9 338, 49 $ 

Laval 20 avril 
2016 

 

Remise 
régionale 
GPSST 
2016 

 

Banquet la Sirène 

Service pro-Staging inc. 
(audiovisuel)  

Sylvain Légaré, photographe 

Isabelle Gagné, conférencière 
Intergo 
Marpra (vidéos) 
Asystel 

Gré à gré 

Gré à gré 
 

Gré à gré 

Gré à gré 
 

Sur invitation 
Gré à gré 

12 062, 21 $ 
 

 

Longueuil 26 oct. 2016 

 

 

 

 

Remise 
régionale 
Grands Prix 
SST 2016 

 

Traiteur Gourmand 

Barsi Production vidéo et 
multimédia inc.  

Laudiom Son éclairage vidéo  

Espace Rive-sud  

Infofix 
Asystel 

Gré à gré 

Sur invitation  

 

Gré à gré 

Gré à gré 

Gré à gré 
Gré à gré 

 
 
12 664, 68 $ 
 

Mauricie 9 nov. 2016 Colloque 
2016 

Best Western Plus Hôtel 
Universel – Location salles 

Conférenciers : 

Alia Conseil – 

Daniel Roy  

Conférence SST inc – 
Conférencier 

Gré à gré  
 
 
Gré à gré  
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Orizon inc – Conférencier 

9296-2919 Québec inc. – 
Capsule vidéo 

Fournitures de bureau Denis 
inc. – papeterie 

BEST BUY – Prix de 
participation 

Drummond Musique – Audio 
visuel  

Créations McKaig – Location 
de décor 

Belitec – impression 
d’affiche 

Lepointdevente.com – 
inscription en ligne 

 
 
 
Gré à gré 
 
Gré à gré 
 
 
Gré à gré 
 
 
Gré à gré   

 
Gré à gré 
 
Gré à gré 
 
Appel d’offre 
(pour tous les 
colloques 
régionaux) 

 
 
 
 
 

28 276,00$ 
Autofinancé 

 
 
 
 
 
 

 

Marpra (vidéos) 
Drummond Musique 
Asystel 

Sur invitation 
Gré à gré 
Gré à gré 

5 410,92 $ 

Montréal 29 sept. 
2016 

Remise 
régionale 
Grands Prix 
SST 2016 
 

Palais des congrès de 
Montréal 

Capital Traiteur  

Europea traiteur 

Sofa to Go 

Diplomate audiovisuel 

Photographe Maxime 
Labrecque 

Artiste, guitariste et voix 

Affiche 

Location de camionnette et 
stationnements 
 
Barsi Production Vidéo & 
Multimédia (vidéos) 
Asystel 

Sur invitation 
 
Sur invitation 
 
Sur invitation 
 
Gré à gré 
Sur invitation 
 
Gré à gré 
 
Gré à gré 
 
Gré à gré 
 
Gré à gré 
 
Sur invitation 
 
Gré à gré 

27 657, 86 $  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Saguenay-
Lac-Saint-
Jean 

15 avril 
2016 Grands Prix Café de la Place du Fjord Gré à gré 111,58 $ 

14 oct. 2016 Colloque 
SST 

32e Colloque en santé et 
sécurité du travail 

Gré à gré 2 838,02 $ 
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  Le point de vente.com  
 
 
 
Frais d’hôtellerie  
 
Animatrice – Marie-Ève Jean 
 
Conférenciers : 
Le groupe Maighan 
Stéphane Migneault, 
psychologue 
Expertise services aux 
entreprises, Collège d’Alma 
BBA inc. 
Groupe Consensus 
Alia conseil 
S.I.M. inc. 
Marie Laberge, experte conseil 
en management SSE 
Groupe-conseil Perrier 
Le Groupe Gesfor Poirier 
Pinchin inc. 
ASFETM 
Centre patronal de santé et 
sécurité du travail du Québec 
APSAM 
Jacques Lafleur, psychologue 
Clinique d’audiologie du Lac au 
Fjord – Laliberté d’entendre 
ASP Multi-Prévention 
Santé mentale Québec – filiale 
Lac-Saint-Jean 
France St-Hilaire 
 
Besoins techniques  
 
Dépenses diverses  

Appel d’offre 
(pour tous les 
colloques 
régionaux) 
 

Gré à gré 
 
Gré à gré 
 
Gré à gré 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gré à gré 
 

 

Gré à gré 

55 387,60 $ 
Autofinancé 

   Eckinox vidéo 
Julien Desmeules Production 
(vidéos) 
VSL Événements  

Asystel 

Sur invitation 
Sur invitation 
 
Gré à gré 

Gré à gré 

5 406,07 $ 

Saint-Jean-
sur-
Richelieu 

25 mai 2016 Grands Prix 
SST 

Corporation du Fort Saint-
Jean 

Boulangerie Bissonnette 

Voiles au vent 

Longueuil Photo 

Laudiom 
Barsi Production Vidéo & 
Multimédia (vidéos) 
Asystel 

Gré à gré 
 

Gré à gré 

Gré à gré 

Gré à gré 

Gré à gré 
Sur invitation 
 
Gré à gré 

7 407,58 $ 

Valleyfield 12 mai 2016 
 
 
 

Grands Prix 
SST 
 
 

Manoir Grant 

Discair Productions 

Infofix enr. 

Gré à gré 

Gré à gré 

Gré à gré 

4 285, 13 $ 
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 Barsi Production Vidéo & 
Multimédia (vidéos) 
Asystel  

Sur invitation 
 
Gré à gré 

Yamaska 27 octobre 
2016 

Grand prix 
SST et 
colloque 
régional 

Centre des congrès de 
Granby (Hôtel Castel) 

Gré à gré  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

34 250 $  
Autofinancé 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Audiovisuel Collins Gré à gré 

Sylvain Guimond, 
conférencier 

Gré à gré 

Point de vente (système de 
gestion des inscriptions) 

Appel d’offre 
(pour tous les 
colloques 
régionaux) 

Jacques Frenette, 
photographe 

Gré à gré 

AFI Formation 
(conférencier) 

Gré à gré 

Frais déplacement 
conférenciers 

Gré à gré 

Fournitures et prix de 
participation 

Gré à gré 

Beauregard Location d’autos Gré à gré 

Marpra (vidéos) 

Audiovisuel Collins  

Compo Orléans 

Asystel 

Sur invitation 

Gré à gré 
Gré à gré 
 
Gré à gré 

4 766,27 $ 

 
Conférences de presse 2016 
Mode d’octroi des contrats : Concernant l’octroi des contrats de sonorisation, deux soumissions ont été 
considérées pour chacun des événements.  
 
8 549,69 $ 
 

Date Titre Lieu Fournisseur Coût 

20 janvier Rénovations 
Olymbec 

CNESST – MTL. 
1199 de Bleury,  

Solotech 
 1 032 $ 

26 février Sural Victoriaville Hôtel Le Victorin 300 $ 

11 avril Services d’entretien 
Carlos 

CNESST – MTL. 
1199 de Bleury, Solotech 940 $ 

22 avril Consortium M.R. 
Canada 

CNESST – MTL. 
1199 de Bleury, Groupe Spectre sonore 1 070 $ 

10 août Pont Champlain CNESST – MTL. 
1199 de Bleury, Groupe Spectre sonore 1 145 $ 

25 août Ascenseurs Viau  CNESST – MTL. 
1199 de Bleury, Groupe Spectre sonore 1 070 $ 

12 septembre 
Lancement de la 
campagne sociétale 
2016 

Centre de formation 
Fierbourg - Québec Solotech 1 475 $ 

7 novembre Projet immobilier 
d’Estimauville 

CNESST – Qc. 
524 Bourdages 

Location Gervais 
(nappes)                      
L’Étendard 
(hampes à drapeaux)   

108,59 $ 
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14 novembre Lavage de vitres 
Haute Performance 

CNESST – MTL. 
1199 de Bleury, Groupe Spectre sonore 1  070 $ 

15 nov. 2016 Conférence de 
presse Rapport 
d’enquête Roxboro 
Excavation 

Berthierville Days Inn Berthierville 158,81 $ 

7 déc. 2016 Conférence de 
presse pour un 
accident mortel 

Bureau de la 
CNESST, 901, 
boul. Talbot, 
Chicoutimi 

Café de la Place du Fjord 25,29 $ 

8 déc. 2016 Pétro-Max Drummondville Hôtel et suite le Dauphin 155 $ 

 
 
 
 
 
 
Expositions 2016 
Mode d’octroi des contrats : gré à gré (fournisseurs uniques) 
 

Date Événement Fournisseur Coût 

Février à 
décembre 2016 

Partenariat FMOQ  
(Fédération des médecins 
omnipraticiens du Québec) 

FMOQ 
- 9 congrès thématiques    6 300 $ 

12-14 janvier  Salon de l’Agriculture 

- Salon de l’agriculture  
   (espace d’exposant) 
- GES  
   (mobilier) 

1 148 $ 

7 avril 

Colloque sur l’approche orientante 
AQISP (Association québécoise 
d’information scolaire et 
professionnelle) 

- AQISP  
   (espace d’exposant) 
-AQISP 
   (électricité) 

850 $ 

11-14 avril Salon Visez Droit - Barreau Montréal  125 $ 

5-6 mai Olympiades de la formation 
professionnelle et technique 

 -LNI  
   (comédiens, matériel, 
   transport, montage,  
   démontage)  
- Événements Falardeau 
   (location de gradins) 
- Solotech 
   (sonorisation, technicien)  

21 695 $ 

25-26 mai 
Salon SIIQ 
(Salon de l’immigration et de 
l’intégration au Québec) 

-Immigrant Québec 
  (espace d’exposant dans l’îlot 
   gouvernemental) 
- CSPQ 
   (montage du kiosque) 

2 826 $ 

2-4 juin 
Congrès de l’AMP 
(Association des médecins 
psychiatres du Québec) 

- AMP 
  (espace d’exposant) 3 000 $ 

30-1 septembre EXPOChamps 

- Salon de l’agriculture 
  (espace d’exposant) 
- GES 
  (mobilier) 

1 013 $ 

8-9 septembre 
Salon CRHA 
(Ordre des conseillers en ressources 
humaines agrées) 

- Merlicom 
   (espace d’exposant) 
- Palais des congrès de Mtl. 
  (Internet)  
- DEE 
  (électricité) 

3 453  $ 

29-30 septembre Symposium annuel de l’Association 
d’orthopédie du Québec 

- Association d’orthopédie du  
  Québec 
  (espace d’exposant) 

3 250 $ 
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11-14 octobre Congrès annuel de médecine – 
Médecins francophones du Canada 

- CPS média 
  (espace d’exposant) 
- GES 
  (mobilier) 
- GES 
   (électricité) 

4 313 $ 

12-13 novembre Salon National de la femme de 
Québec 

- Salon National de la femme 
  (espace d’exposant) 1 670 $ 

22-24 novembre Stratégies PME - Stratégies PME 
  (espace d’exposant) 3 499 $ 

29-30 novembre Congrès de l’UPA - MIRO Informatique 
  (Internet) 125 $ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Autres activités régionales en 2016 
 

Date Événement Lieu Fournisseur Mode 
d’octroi  Coût 

27 avril 
2016 

Rencontre 2L 
Construction (Laval, 
Laurentides)  

Sainte-Thérèse Centre culturel et 
communautaire 
Thérèse-de-
Blainville 

La Maison 
François, traiteur 

Gré à gré  

 
 
 
Gré à gré  

737,75 $ 

 

 

 

28 avril 
2016 

Commémoration Jour 
de deuil 

Parc de la Citée 
(Gatineau) 

Son Gré à gré 

 

8,63 $ 

16 nov. 
2016 

Conférence sur 
l’ergonomie  

Direction 
régionale de 
Laval 

Traiteur À la 
petite campagne 

Gré à gré 361,63 $ 

30 nov. 
2016 

 

 

 

Table d’indemnisation 

 

 

 

Municipalité de 
Saint-Bruno 

 

 

 

Municipalité de 
Saint-Bruno 

9340-9472 
Québec inc. 

Jason 
Guillemette, 
pharmacien 
(conférencier) 

Sur invitation 

 

Gré à gré 

 

Gré à gré 

 

2 406,08$ 

 

 

 

 

22 déc. 
2016 

Conférence Jonathan 
Plante 

CFP 2014 juin- 
Sherbroke 

Conférence SST 
inc. 

Contrat 500,00 $ 

 

 
 
 

SOURCE DCRP 
COLLABORATION VPO 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-05 Liste des dépenses en formation de communication 

La liste des dépenses en formation de communication : 

Organisée par le Ministère ou l’organisme : 
les sommes dépensées en 2016-2017 et les prévisions pour 2017-2018, ventilées par type 
d’événement; 
le but recherché par chaque dépense; 
le nombre total et la liste des formations ventilée par catégorie.  
 
Organisée par un professionnel ou une firme externe : 
les sommes dépensées en 2016-2017 et les prévisions pour 2017-2018; 
le nom de la ou des firmes de publicité ou de communications; 
le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); 
la liste et les noms des fournisseurs et/ou des consultants, s’il y a lieu;  
le but visé par chaque dépense; 
nombre total et liste des formations ventilée par catégorie. 

 

 
a) b) et c): Aucune somme n’a été dépensée en 2016 pour des formations en communication 
organisées par la CNESST 
 
d) e) g) h) i) Formation en communication organisée par un professionnel ou une firme 
externe 
 

Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016 
 

Nom de la formation Fournisseur But visé Coûts 
Formation en marketing de 
contenu 

Agence La 
Flèche inc. 

Principes de base sur le 
marketing de contenu 1 200 $ 

Web à Québec Québec 
Numérique 

Favoriser le développement 
des compétences 1 205 $ 

Tournage vidéo M.C. Production Favoriser le développement 
des compétences 390 $ 

After Effects JFL média Favoriser le développement 
des compétences 1 980 $ 

Photographie The Photo 
Academy 

Favoriser le développement 
des compétences 1 640 $ 

L'expérience événementielle: 
augmentez votre impact et 
laissez votre marque!   

Grenier 
formations   

Perfectionnement 
professionnel 208 $ 

Médias sociaux pour le 
secteur public 

Événement les 
Affaires   

Perfectionnement 
professionnel 595 $ 

Programmation Web Code School   Favoriser le développement 
des compétences 235 $ 

Formation photo The Photo 
Academy 

Perfectionnement 
professionnel 1 640 $ 

 
Les sommes totales dépensées en 2016 en formations de communication est de 9 093 $. 
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L’information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur 
une base trimestrielle sur le site Internet de la CNESST en vertu du Règlement sur la diffusion 
d’information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphes 22 et 23). 
 
f) Non pertinent à l’exercice de l’étude des crédits. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 SOURCE DCRP 

COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-06 Liste des dépenses en formation de communication organisée par le ministère ou 
l’organisme pour le personnel politique, les membres du conseil exécutif ou les députés 

La liste des dépenses en formation de communication : 
Organisées par le Ministère ou l’organisme pour le personnel politique, les membres du 
conseil exécutif ou les députés: 
les sommes dépensées pour l’exercice financier 2016-2017 et les prévisions 2017-2018; 
le but visé par chaque dépense; 
la nature de la formation; 
les personnes concernées. 

 
 
Aucune formation en communication n’a été organisée par la CNESST en 2016 pour le personnel 
politique, les membres du conseil exécutif ou les députés. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

  SOURCE SGDAO 
COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-07 Liste des contrats octroyés 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation 
ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme (y 
compris le cabinet ministériel) en 2016-2017, en incluant, pour chaque contrat : 
a) les noms du professionnel ou de la firme; 
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat 
(rapport ou document final); 
c) le détail des travaux ou services effectués (but visé); 
d) la date d’octroi du contrat; 
e) le coût total, y compris les avenants ou les suppléments; 
f) l’échéancier; 
g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le 
montant des soumissions. 

 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d'octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat 
négocié) de tous les contrats octroyés par la Commission des normes, de l’équité, de la santé et 
de la sécurité du travail (CNESST) du 1er janvier au 31 décembre 2016 (en conformité avec 
l’exercice financier de la CNESST, soit du 1er janvier au 31 décembre). 

Pour les contrats de 25 000 $ ou plus, l’information est disponible sur le système électronique 
d’appel d’offres du gouvernement du Québec : https://seao.ca/. 

Légende : 
AOI : Appel d’offres sur invitation 
AOP : Appel d’offres public 
GAG : Gré à gré 

Fournisseur Description Mode 
d'octroi Montant 

141273 CANADA INC 
(MONETTE EXPRESS) 

Transport de marchandises pour les 
bureaux de Chicoutimi et de Bleury AOI           2 997,74  $  

141273 CANADA INC 
(MONETTE EXPRESS) 

Transport de marchandises pour le bureau 
de Laval AOI           1 297,55  $  

175827 CANADA INC Détermination de la nature et la cause 
d'une défaillance à la suite d'un accident GAG           3 800,00  $  

4423640 CANADA INC Fabrication et installation de produits de 
signalisation à Sherbrooke GAG           3 214,50  $  

9100 8821 QUÉBEC INC 
(CABINET-CONSEIL JG 
DUCHAINE) 

Production et administration d'un sondage 
organisationnel GAG        10 000,00  $  

9139-2860 QUÉBEC INC. (SMA 
DOCIMAGE) 

Soutien du logiciel SMA-Docimage (droits 
exclusifs) GAG        17 750,00  $  

9142-8268 QUEBEC INC Services de filature GAG           2 434,65  $  
9142-8268 QUÉBEC INC Services de filature GAG           2 667,60  $  

9222 1605 QUEBEC INC 
(SPIEGEL SOHMER INC.) 

Installation et raccordement de 2 bornes 
de recharge pour véhicule électrique à 
Bleury 

GAG           1 224,00  $  

9222 1605 QUÉBEC INC 
(SPIEGEL SOHMER INC.) Agent de sécurité GAG           1 441,44  $  

9222 1605 QUÉBEC INC 
(SPIEGEL SOHMER INC.) 

Démolition d'un entrepôt temporaire à 
Bleury GAG           1 615,44  $  

9222 1605 QUÉBEC INC 
(SPIEGEL SOHMER INC.) 

Installation de produits de signalisation à 
Bleury GAG           1 211,05  $  

9252-7415 QUÉBEC INC Expertise-conseil pour le développement 
de nouvelles compétences en gestion GAG           4 500,00  $  

9296-2919 QUÉBEC INC. (SST 
EN LIGNE.COM) 

Capsule vidéo du 20e anniversaire du 
Carrefour SST 2016 (Drummondville) GAG           4 000,00  $  

https://seao.ca/
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9296-2919 QUÉBEC INC. (SST 
EN LIGNE.COM) 

Services pour la production de vidéos dans 
le cadre du Grand rendez-vous 2016 GAG           6 400,00  $  

9316-2428 QUÉBEC INC  
(GT SERVICES CONSEILS) 

Formation « Rôle-conseil » pour les 
inspecteurs-experts GAG           2 436,00  $  

A.D. ERGONOMIE INC. 
Présence à la cour, témoin expert en 
ergonomie au Tribunal administratif du 
travail 

GAG           1 700,00  $  

ACE MULTIMEDIA Soutien technique, dépannage et 
formation pour les ordinateurs Mac GAG        10 000,00  $  

ACTI COM INC Formation "Écriture stratégique" pour les 
experts du réseau d’expertise GAG           2 000,00  $  

ADECCO Service temporaire de secrétariat  GAG        22 500,00  $  

AFI Services professionnels spécialisés en 
gestion du changement  GAG        19 500,00  $  

AFI Gestion du projet immobilier du siège 
social GAG        20 740,00  $  

AGENCE SCALE INC. Production de douze capsules 
iconographiques pour les normes du travail GAG           6 480,00  $  

AGF DU FOR INC. Inspection des ancrages de la ligne de vie 
de l'aile E du siège social à Bourdages GAG           3 750,00  $  

AGF DU FOR INC. Installation d'un système d'attache pour 
travaux sur le toit GAG           5 400,00  $  

ALFID SERVICES IMMOBILIERS 
LTEE 

Contrat ouvert pour demandes de services 
en lien avec l'entretien de l'édifice 500, 
boulevard René-Lévesque à Montréal 

GAG           1 000,00  $  

ALFID SERVICES IMMOBILIERS 
LTEE 

Remplacement d'une unité de climatisation 
dans la salle informatique au 500, 
boulevard René-Lévesque à Montréal 

GAG           4 383,33  $  

ALIA CONSEIL Quatre conférences au colloque SST de la 
Côte-Nord GAG           1 600,00  $  

ALPHA TRADUCTION & 
INTERPRETATION INC Services de traduction GAG        12 000,00  $  

ALSCO QUÉBEC Nettoyage et location de serviettes et 
sarraus pour l'atelier de l'imprimerie GAG           2 000,00  $  

ALSCO QUÉBEC Nettoyage et location de serviettes pour 
l'atelier d'imprimerie GAG           1 500,00  $  

ALTEL INC. Travaux sur le système SIS à St-Hyacinthe GAG           1 650,00  $  

ANDRE CARTIER MD Témoignage à la cour GAG           6 469,38  $  

ANNE-MARIE TRUDEL Services de révision GAG           5 000,00  $  

ANNE-MARIE TRUDEL Services de révision linguistique, de 
traduction et de correction GAG        10 000,00  $  

AON PARIZEAU INC Modification à la police d'assurance 
demandée le 24 mars 2015 GAG           1 651,35  $  

APSSAP Réalisation d'une auto-évaluation des 
principes de gouvernance GAG           2 337,50  $  

ARCHY S PRODUCTIONS 
Service professionnel d'un maître de 
cérémonie lors des activités du Symposium 
de l'ACATC, du 2 au 5 octobre 2016 

GAG           5 500,00  $  

ART GRAPHIQUE QUEBEC Formulaire de demande d'acquisition (bien 
ou service) numéroté AOI        11 648,52  $  

ART GRAPHIQUE QUEBEC 
Formulaire d'annexe à la réclamation du 
travailleur - Maladie professionnelle - 
Surdité – SST 

AOI           2 280,39  $  

ART GRAPHIQUE QUEBEC 
Formulaire de rapport initial et rapport de 
fin d'intervention en physiothérapie ou en 
ergothérapie 

AOI        10 834,71  $  

ASCENCEURS MAXI Entretien de trois ascenseurs et d'un 
monte-charge à Bourdages AOI           6 480,00  $  

ASFETM Conférence au 32e colloque CNESST à 
Jonquière GAG           1 149,75  $  

ASP CONSTRUCTION Conférence au colloque régional SST en 
octobre 2015 GAG           1 000,00  $  

ASPHALTE ST-UBALDE INC. Réparation de trous dans le stationnement 
du siège social GAG           1 880,00  $  

ASSN D ORTHOPEDIE DU 
QUÉBEC 

Location d'espace au Congrès de 
l'Association d'orthopédie du Québec GAG           3 250,00  $  

ASSN DES MD PSYCHIATRES DU 
QC Location d'un espace au congrès de l'AMPQ GAG           3 000,00  $  

ASSN DES PHARMACIENS DU 
CANADA Utilisation de la base de données CPS GAG           9 363,00  $  

ASSN PAR POUR LA SST SECT 
AFF MUN (APSAM) 

Conférence de Benjamin Reid-Soucy au 
Colloque SST de Jonquière GAG           1 000,00  $  
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ASYSTEL CTR IMAGERIE 
ELECTRONIQUE 

Plaques d'acrylique - Grands prix SST 2016, 
région de Valleyfield GAG           5 500,00  $  

ASYSTEL CTR IMAGERIE 
ELECTRONIQUE 

Parapost - Kiosque pour divers événements 
de la DCRP GAG           4 498,94  $  

ASYSTEL CTR IMAGERIE 
ÉLECTRONIQUE 

Fabrication de plaques d'acrylique - Grands 
Prix SST 2016 GAG        11 464,12  $  

AUDIOVISUEL COLLINS INC. Services audiovisuels pour le colloque SST 
2016 de Yamaska GAG           5 536,68  $  

AUDIOVISUEL COLLINS INC. 
Location, installation et transport de 
matériel pour le Colloque SST 2016 de 
Yamaska 

GAG        14 170,00  $  

AUTO DIAGNO-CENTRE INC. Réparations du Chevrolet Express 2008 GAG           2 758,99  $  

AV-TECH INC Entretien des équipements électro-
mécaniques et de plomberie à Bourdages GAG        18 631,93  $  

AV-TECH INC Plomberie, mécanique de machine fixe et 
travaux journaliers  GAG        24 500,00  $  

AV-TECH INC Travaux en électricité GAG           1 880,64  $  
AV-TECH INC Divers travaux de menuiserie GAG        20 500,00  $  

AV-TECH INC Installation de bornes de recharge pour 
voiture électrique au siège social GAG           1 400,60  $  

AVI SPL CANADA LTD. Entretien préventif pour l'installation de 
projecteurs GAG           1 800,00  $  

AXYS CONSULTANTS INC Clarification de faits lors d'accident de 
travail AOI           2 700,00  $  

BARSI PRODUCTION VIDEO INC Cinq vidéos présentant les finalistes des 
Grands prix SST de Valleyfield AOI           1 175,00  $  

BARSI PRODUCTION VIDEO INC Production de sept vidéos pour la 
formation des enseignants AOI           2 535,00  $  

BARSI PRODUCTION VIDEO INC Production de deux vidéos pour les Grands 
Prix SST 2016, région de Valleyfield AOI           1 990,00  $  

BARSI PRODUCTION VIDEO INC 
Production de trois vidéos pour les Grands 
Prix SST 2016, région de Saint-Jean-sur-
Richelieu 

AOI           2 945,00  $  

BARSI PRODUCTION VIDEO INC 
Production de vidéo interne avec Mme 
Manuelle Oudar pour la présentation de la 
nouvelle organisation CNESST 

AOI           2 410,00  $  

BARSI PRODUCTION VIDEO INC Production de trois vidéos pour les Grands 
Prix SST, région de Longueuil AOI           2 870,00  $  

BARSI PRODUCTION VIDEO INC Production de 7 vidéos pour les Grands Prix 
SST, région de Montréal AOI           6 930,00  $  

BARSI PRODUCTION VIDEO INC Montage photos pour Grand Prix SST AOI           1 850,00  $  

BCS Estimation des coûts pour la rénovation de 
l'édifice De Bleury GAG           8 085,00  $  

BCS Rénovation au bureau de l'Estrie GAG           6 200,00  $  

BCS Estimation des coûts pour la rénovation du 
bureau régional de Longueuil GAG           3 475,00  $  

BEAULIER INC Avis et analyse de risques d'explosion pour 
l'installation d'un dépoussiéreur GAG           1 200,00  $  

BELL CANADA Soutien technique pour les serveurs HP 
(NT) GAG           2 560,17  $  

BELL CANADA 
Inscription dans les pages bleues de  
l'annuaire téléphonique (Normes du 
travail) 

GAG           8 400,00  $  

BELL CANADA Soutien des logiciels d'antivirus McAfee 
(ES) GAG           1 940,40  $  

BELL CANADA Inscription dans l'annuaire 2016 (Équité 
salariale) GAG           2 500,00  $  

BELL MOBILITE PAGETTE Utilisation téléavertisseurs GAG           1 300,00  $  
BELL MOBILITE PAGETTE Location d'équipements GAG           1 500,00  $  
BEST WESTERN PLUS HOTEL 
UNIVERSEL 

Location de salle pour le Carrefour 2016 à 
Drummondville GAG           5 030,43  $  

BILINGUA Services de traduction GAG           9 800,00  $  

BILINGUA Services de traduction GAG        10 479,43  $  

BINATEK INC. Service d'entretien et de soutien pour le 
logiciel Interlaser  GAG           1 235,00  $  

BIOPTIC VISION INC 
Expertise sur les fourches et attaches du 
système Quick Ahadk à la suite d'un 
accident de travail 

GAG           3 425,00  $  

BUREAU CONFERENCIERS 
ORIZON INC 

Conférence de Bruny Surin dans le cadre 
du Symposium de l'ACATC GAG           4 250,00  $  

BUREAU CONFERENCIERS 
ORIZON INC 

Conférence de M. Pierre Vercheval au 
Carrefour SST à Drummondville GAG           4 090,00  $  
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CABINET D’AVOCATS SAINT- 
PAUL 

Réaliser une étude de recevabilité 
relativement à un dossier de relations de 
travail 

GAG        22 500,00  $  

CADEXAIR Nettoyages des hottes de cuisine de la 
cafétéria et du CPE à Bourdages GAG           4 380,00  $  

CAMTECH CONSULTANTS INC Expertise en préparation à une audition au 
Tribunal administratif du travail GAG           1 424,00  $  

CAMTECH CONSULTANTS INC 
Expertise visant à déterminer le mode de 
fonctionnement d'une pompe à la suite 
d'un accident de travail 

GAG           2 008,49  $  

CAMTECH CONSULTANTS INC 
Vérification de l'intégrité du système de la 
plate-forme élévatrice à ciseaux à la suite 
d'un accident de travail 

GAG           4 670,52  $  

CAMTECH CONSULTANTS INC. 

Expertiser un vérin de 50 tonnes, la 
béquille Norco de 22 tonnes et 
cartographier et caractériser l'inclinaison 
du terrain où se sont déroulés les 
évènements du 7 décembre 2015 

GAG           5 000,00  $  

CAPITAL RESSOURCES 
HUMAINES 

Traiter les demandes de subventions du 
programme Défi-prévention jeunesse GAG           4 800,00  $  

CAPITAL RESSOURCES 
HUMAINES 

Service de réceptionniste afin de combler 
des besoins ponctuels de remplacement de 
courte durée 

GAG           9 000,00  $  

CAROLE CHEVALIER Services professionnels spécialisés en 
architecture d'affaires GAG        21 000,00  $  

CARROSSIER PROCOLOR Réparation Ford Transit GAG           3 389,69  $  
CARTONEK INC Boîtes à rabat régulier GAG           1 791,00  $  

CATHY DUMONT Suivi auprès des gestionnaires suite à la 
formation des employés en réparation GAG           1 110,00  $  

CBCI TÉLÉCOM Soutien matériel pour salles de 
visioconférence GAG           1 560,00  $  

CBCI TÉLÉCOM Soutien matériel pour salles de 
visioconférence GAG           2 960,00  $  

CBCI TÉLÉCOM Soutien matériel pour visioconférence 
mobile GAG           1 057,00  $  

CCOHS Abonnement 2016 - Lois et standards en 
sécurité et santé GAG           2 750,00  $  

CEDROM SNI INC Abonnement au service EUREKA.CC GAG           7 761,10  $  

CÉGEP DE BAIE COMEAU Location du stade, de l'amphithéâtre et de 
classes dans la cadre du Colloque SST 2016 GAG           1 129,10  $  

CÉGEP LÉVIS-LAUZON, 
DÉPARTEMENT DES 
TECHNOLOGIES DU GÉNIE 
ÉLECTRIQUE 

Expertise technique concernant le 
fonctionnement de bouton de commande 
et leur impact sur l'activation du serre-
joints d'une colleuse à la suite d'un 
accident de travail 

GAG           3 994,00  $  

CÉGEP SAINTE FOY Correction d'examens GAG           1 500,00  $  
CELINE BEDARD Soutien conseil en matière de dotation GAG           4 000,00  $  

CELINE DESCHENES 

Relevé de littérature de la recherche 
scientifique relativement aux nouvelles 
lignes directrices et leurs impacts sur notre 
guide du secouriste en milieu de travail. 

GAG           1 000,00  $  

CELINE DESCHENES 
Élaboration d'un document de soutien 
pédagogique pour la formation "Premier 
répondant niveau 3" 

GAG           6 900,00  $  

CENTRE CAMION DU SO Réparation GMC GAG           1 528,70  $  
CENTRE CAMION DU SO Réparation de camionnette GMC GAG           3 764,32  $  
CENTRE CAMION DU SO Réparation GMC GAG           1 218,74  $  

CENTRE CANADIEN D’HYGIÈNE 
EN SANTÉ ET SÉCURITÉ DU 
TRAVAIL (CCHST/CCOHS) 

Abonnement annuel : WEB RTECS et WEB 
Chempendium nécessaire à la mise à jour 
du répertoire toxicologique (obligation 
légale) 

GAG           1 200,00  $  

CENTRE DE CAROSSERIE 
AUTOMATCH INC Réparation de véhicule GAG           1 214,47  $  

CENTRE DE CONFORMITÉ ICC 
INC 

Formation "Transport de marchandises 
dangereuses par terre - formation initiale" 
afin de classifier les substances du 
Répertoire toxicologique en vertu du 
SIMDUT 2015 

GAG           2 000,00  $  

CENTRE DE GESTION DE 
L’EQUIPEMENT ROULANT Réparation Dodge RAM et Jeep Cherokee GAG           1 742,46  $  

CENTRE DE MÉTALLURGIE DU 
QUÉBEC (CMQ) 

Expertise externe à la suite d'un accident 
de travail GAG           4 900,00  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGES DU QUEBEC 

Abonnement en ligne aux normes NFPA 
pour la recherche au Centre de 
documentation 

GAG           2 191,17  $  
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CENTRE DE SERVICES 
PARTAGES DU QUEBEC 

Câblage informatique pour l'aménagement 
au site de Metcalfe GAG           2 700,00  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGES DU QUÉBEC Hébergement du site Web NT GAG           3 272,75  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGES DU QUÉBEC 

Services téléphoniques pour le Sauvetage 
minier GAG        10 000,00  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGES DU QUÉBEC 

Extractions de listes SAGIP permettant de 
compléter les états financiers de l'exercice 
2016 

GAG           5 600,00  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGES DU QUÉBEC 

Utilisation des systèmes informatisés de 
gestion du personnel GGR (gestion griefs) 
et GEREV (gestion des retraites volontaires) 

GAG        12 620,00  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGES DU QUÉBEC Services de traduction GAG           1 686,24  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGES DU QUÉBEC Services de traduction GAG           9 627,60  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGES DU QUÉBEC Services de traduction GAG           2 038,75  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGES DU QUÉBEC Services de traduction GAG           1 705,84  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGES DU QUÉBEC Services de traduction GAG           3 500,00  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGES DU QUÉBEC Services de traduction GAG           1 266,28  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGES DU QUÉBEC Services de traduction GAG           4 585,00  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGES DU QUÉBEC Services de traduction GAG        10 090,30  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGES DU QUÉBEC Services de traduction GAG           2 211,00  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGES DU QUÉBEC 

Entreposage d'équipement de l'entrée 
électrique et couverture d'assurance GAG        18 000,00  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGÉS DU QUÉBEC 

Utilisation et soutien du produit IBM Notes 
(courriel et applications). GAG           8 273,67  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGÉS DU QUÉBEC 

Entreposage des copies de sécurité sur 
support magnétique GAG           7 500,00  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGÉS DU QUÉBEC 

Entretien d'équipement bureautique 
(Normes du travail) GAG           8 000,00  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGÉS DU QUÉBEC 

Acquisition des certificats de sécurité pour 
site web du centre de documentation GAG           2 340,00  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGÉS DU QUÉBEC 

Exploitation et maintien de la solution 
d'échange sécurisé de documents GAG           6 798,00  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGÉS DU QUÉBEC 

Droit d'utilisation de la solution 
d'enregistrement d'appels déployée au 
Service des renseignements NT 

GAG           3 850,80  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGÉS DU QUÉBEC Soutien des produits de la firme Nuance GAG           3 576,48  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGÉS DU QUÉBEC 

Revue de presse - Licences, droits d'auteurs 
pour transmission électronique GAG        20 227,50  $  

CENTRE DE SERVICES 
PARTAGÉS DU QUÉBEC  

Services utilisés pour les échanges 
sécurisés interorganismes via les 
infrastructures du CSPQ 

GAG        16 299,00  $  

CENTRE PATRONAL DE SANTÉ 
ET SÉCURITÉ DU TRAVAIL DU 
QUÉBEC 

Conférence au 32e colloque CNESST à 
Jonquière GAG           1 149,75  $  

CENTRE PIERRE PELADEAU DE 
L’UQAM 

Location de salle pour rencontre des 
directions régionales de Montréal GAG           3 505,87  $  

CENTRE PROFESSIONNEL 
D’ERGOTHERAPIE 

Préparation pour un témoignage. Témoin 
expert en ergonomie au Tribunal 
administratif du travail 

GAG           1 098,68  $  

CHAMBRE DE COMMERCE DE 
QUÉBEC 

Location d'espace pour promouvoir la 
CNESST à l'évènement «Foire de l'emploi» GAG           1 311,07  $  

CHARLES COTE ERGONOME Quatre conférences au 13e Colloque SST de 
la Côte-Nord GAG           1 305,33  $  

CHRISTIANE ÉLISE LAVOIE (DR) 

Exercer un rôle-conseil pour des questions 
à caractère médical auprès des 
intervenants de la Direction de 
l'indemnisation des victimes d'actes 
criminels (IVAC) 

GAG        22 700,00  $  

CIMOTA INC Réfection du puisard à l'entrée du 
stationnement intérieur à Bourdages GAG           3 700,00  $  
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CIRA MEDICAL SERVICES INC. Expertise médicale  GAG           2 000,00  $  

CIRA SERVICES MÉDICAUX INC Expertises médicales dans le cadre des 
dossiers en relations du travail GAG        14 000,00  $  

CIRA SERVICES MÉDICAUX INC Évaluation d'expertises médicales GAG        15 000,00  $  

CISSS DE L’ABITIBI 
TEMISCAMINGUE 

Capsule radio dans le cadre du programme 
de prévention "Coup de chaleur" GAG           1 021,81  $  

CIUSSS DU CENTRE SUD DE 
L’ILE DE MTL Service d'interprète GAG           3 500,00  $  

CLAIRE GAMACHE - 
PSYCHIATRE 

Conférence au colloque médical de la 
CNESST sur la réadaptation au travail GAG           1 800,00  $  

CLAUDIA DE FULVIIS Services de révision linguistique, de 
traduction et de correction GAG        19 800,00  $  

CLIMPRO INC Réparation de réfrigération GAG           1 268,24  $  

CLIMPRO INC 
Appel de service pour réparation d'un 
compresseur de l'unité de climatisation 
Liebert #5 à Bourdages 

GAG           5 431,75  $  

CLIMPRO INC 
Inspection et entretien des unités de 
chauffage/climatisation Liebert et DATAC à 
Bourdages 

GAG        15 275,00  $  

CLIN D’ORTHOPEDIE ST URBAIN 
Expertise médicale pour étude du dossier 
et rédaction d'une expertise médicale 
relative à un dossier Réparation 

GAG           1 200,00  $  

CLIN D’ORTHOPÉDIE ST URBAIN Expertise médicale GAG           3 000,00  $  
CLIN D’ORTHOPÉDIE ST URBAIN Présence à la cour GAG           8 000,00  $  
CLIN D’ORTHOPÉDIE ST URBAIN Expertise médicale GAG           1 200,00  $  
CLINIQUE DE MÉDECINE 
INDUSTRIELLE ET PRÉVENTIVE 
DU QUÉBEC 

Expertises en orthopédie GAG           5 000,00  $  

CLINIQUE DU SOMMEIL 
BEAULIEU Conférencière colloque SST GAG           1 000,00  $  

CMOI MEDTRA Services de traduction GAG        12 000,00  $  
CNW TELBEC INC Transmission de communiqués de presse GAG           3 000,00  $  
CNW TELBEC INC Transmission de communiqués de presse GAG           4 000,00  $  
CNW TELBEC INC Transmission de communiqués de presse GAG           3 000,00  $  
COBA, LOGICIELS DE GESTION 
INC. Droits d'utilisation des logiciels Coba GAG           2 325,00  $  

COGIR CITE QUATRE SAISONS Réparation de tapis au Complexe la Cité 
Quatre-Saisons GAG           1 137,79  $  

COGNITIVE GROUPE INC. 
Services professionnels spécialisés dans 
l'approche WEB pour le développement 
des services en ligne 

GAG        16 100,00  $  

COLE INFORMATION SERVICES Soutien du logiciel StreetSmart GAG           1 318,00  $  
COLLÈGE DES MÉDECINS DU 
QUÉBEC 

Droit d'accès annuel à la banque de 
données du collège GAG        20 000,00  $  

COMINAR Entretien ménager au centre de 
distribution GAG        16 065,00  $  

COMMISSION SCOLAIRE DE 
LAVAL Formation en élagage pour les inspecteurs GAG           2 200,00  $  

COMMISSION SCOLAIRE DE 
MONTRÉAL Location de salle pour concours GAG           2 958,71  $  

COMMISSION SCOLAIRE DE 
MONTRÉAL 

Frais de conciergerie à l'école Louis Riel, 
dans le cadre d'un concours en 
recrutement 

GAG           1 702,90  $  

COMMISSIONNAIRES DU 
QUEBEC Services de filature GAG           4 445,22  $  

COMMISSIONNAIRES DU 
QUÉBEC Services de filature GAG           7 281,06  $  

COMMISSIONNAIRES DU 
QUÉBEC Services de filature GAG           1 536,02  $  

COMMISSIONNAIRES DU 
QUÉBEC Services de filature GAG           7 178,20  $  

COMMISSIONNAIRES DU 
QUÉBEC Services de filature GAG           4 329,22  $  

COMMISSIONNAIRES DU 
QUÉBEC Services de filature GAG           2 143,88  $  

COMMUNICATION LE DERNIER 
MOT INC Services de traduction GAG           9 800,00  $  

COMMUNICATION LE DERNIER 
MOT INC Services de traduction GAG           9 800,00  $  

COMPAGNIE CLUB DE 
FOOTBALL Frais juridiques lors d'un litige GAG           9 000,00  $  
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COMPO ORLÉANS 
Impression à l'externe des dépliants et 
affiches pour le Symposium 
d'apprentissage du personnel 

AOI           1 140,00  $  

COMPO ORLÉANS Impression d'affiches "Sur votre ferme, 
contrôlez les énergies dangereuses" GAG           1 750,00  $  

COMPO ORLÉANS Impression autocollant GAG           5 450,00  $  

COMPO ORLÉANS Impression d'autocollants - centre de 
service aux utilisateurs  GAG           2 300,00  $  

COMPO ORLÉANS Impression d'autocollants - Pompiers 2016 GAG           4 535,00  $  

COMPO ORLÉANS Impression d'affiches vinyle - Escouades 
Jeunesse 2016  GAG           2 166,00  $  

COMPO ORLÉANS Plaques d'acrylique - Grands Prix SST 2016, 
gala national GAG           7 700,00  $  

COMPUGEN SYSTÈMES LTÉE Soutien des produits antivirus pour les 
postes de travail et les serveurs  GAG           8 946,50  $  

CONCEPTUM INFORMATIQUE 
INC 

Travaux d'analyse concernant l'utilisation 
de panneaux cloisons acoustiques GAG        16 000,00  $  

CONCIERGERIE M.L. ENR. 
Entretien ménager des cuisines et salles à 
manger à Matane secteur Normes du 
Travail 

GAG           4 545,12  $  

CONFÉRENCE DIALOGUE 
Renouvellement du soutien et 
maintenance de Adobe Connect et 
Presenter 

GAG           3 100,40  $  

CONFORMIT Formation sur le cadenassage  GAG           2 350,00  $  
CONNECTIC INC. Intervention de câbleurs à Gatineau GAG           2 709,00  $  

CONSEIL EN GMO 
Rôle-conseil en matière d'activités de 
recrutement et de gestion de main-
d'œuvre 

GAG           8 750,00  $  

CONSEILLERS EN GESTION & 
INFORMATIQUE 

Services professionnels spécialisés dans les 
outils de notification en ligne GAG           9 130,00  $  

CONSEILLERS EN GESTION & 
INFORMATIQUE 

Services d'un analyste en soutien à la 
gestion de projet pour développer une 
méthode de planification de projet  

GAG        24 360,00  $  

CONSTRUCTION LETOURNEAU 
DEMERS INC Travaux de construction à Bourdages GAG           3 959,20  $  

CONSTRUCTION LETOURNEAU 
DEMERS INC 

Travaux de construction d'une enceinte de 
travail lors de travaux en présence 
d'amiante 

GAG        20 000,00  $  

CONSTRUCTION LETOURNEAU 
DEMERS INC Main-d'œuvre en menuiserie GAG           6 348,00  $  

CONSTRUCTO SEAO Publication SEAO GAG           1 038,74  $  

CONSULTANTS F DRAPEAU INC 
Expertise pour déterminer les causes du 
basculement d'un camion-grue à la suite 
d'un accident de travail 

GAG           5 525,00  $  

CONSULTANTS LUPIEN 
ROULEAU INC Services de filature GAG           4 442,76  $  

CONSULTANTS LUPIEN 
ROULEAU INC Services de filature GAG           4 357,06  $  

CONSULTANTS LUPIEN 
ROULEAU INC Services de filature GAG           1 384,82  $  

CONSULTANTS LUPIEN 
ROULEAU INC Services de filature GAG           2 976,09  $  

CONSULTANTS LUPIEN 
ROULEAU INC Services de filature GAG           4 129,60  $  

CONSULTANTS LUPIEN 
ROULEAU INC Présence  à la cour GAG           1 437,54  $  

CONSULTANTS LUPIEN 
ROULEAU INC Services de filature GAG           5 039,64  $  

CONSULTANTS LUPIEN 
ROULEAU INC Services de filature GAG           5 520,68  $  

CONSULTANTS LUPIEN 
ROULEAU INC Services de filature GAG           7 249,00  $  

CONSULTANTS LUPIEN 
ROULEAU INC Services de filature GAG           5 663,26  $  

CONSULTANTS MESAR INC Services d'ingénierie pour enquête à la 
suite d'un accident de travail GAG           4 688,78  $  

CONSULTATION BMG Contrôleur dans le cadre du projet pilote 
de numérisation des voûtes documentaires GAG        22 770,00  $  

CORPORATION ECOLE 
POLYTECHNIQUE DE 
MONTRÉAL 

Détermination du mode de défaillance à la 
suite d'un accident de travail GAG        10 948,00  $  

COTE FLEURY Remplacement de l'opérateur électronique 
d'une porte GAG           1 717,15  $  

CPS MÉDIA Location d'un espace lors du Congrès des 
médecins francophones GAG           4 500,00  $  
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CPTECH DIVISION 
Fabrication d'adaptateurs pour les RZ 7000  
pour Bench Test journalier des appareils 
respiratoires BG4 

GAG           1 355,60  $  

CQFD CONSEILS EN 
FORMATION INC 

Diagnostic relatif à l'analyse des pratiques 
en développement des compétences et en 
gestion de la formation 

GAG           8 400,00  $  

CRÉATIONS MCKAIG Location de décor pour le 20e anniversaire 
et pour la remise des Grand prix SST GAG           1 100,00  $  

CROCHETIERE Impression d'autocollants  - Campagne 
sociétale 2016  GAG           7 500,00  $  

CSG INVESTIGATION 
PROTECTION (7680597 C) Services de filature GAG           6 996,96  $  

CSG INVESTIGATION 
PROTECTION (7680597 C) Services de filature GAG           1 688,05  $  

CSG INVESTIGATION 
PROTECTION (7680597 C) Services de filature GAG           4 950,85  $  

CSRH CONSEIL STRATEGIQUE 
EN RESSOURCES H 

Conseil et accompagnement en ressources 
humaines GAG           9 375,00  $  

CTR DE PHYSIOTHERAPIE ET DE 
READAPTATION Présence à la cour GAG           3 281,77  $  

CUMMINS ENERGIE EST DU 
CANADA INC. 

Travaux de remplacement de batteries de 
la génératrice "bâtiment" à Bourdages GAG           1 316,16  $  

CUMMINS ENERGIE EST DU 
CANADA INC. 

Inspection et entretien de la génératrice-
bâtiment à Bourdages, inspection 
mensuelle.  

GAG        17 200,00  $  

DAIKIN APPLIED CANADA INC. Réparations au compresseur #2 de l'unité 
de climatisation WGS à Bourdages GAG        13 050,00  $  

DAIKIN APPLIED CANADA INC. Réparations des unités 10, 20 et 300 
tonnes à Bourdages GAG           7 373,72  $  

DAIKIN APPLIED CANADA INC. 
Achat et installation d'une carte 
électronique et de trois modules SCR pour 
le refroidisseur WGS à Bourdages 

GAG           6 719,44  $  

DAIKIN APPLIED CANADA INC. Entretien du système de ventilation à 
Bourdages GAG           4 850,00  $  

DAIKIN APPLIED CANADA INC. Remplacement d'une carte électronique du 
système de ventilation à Bourdages GAG           3 059,00  $  

DALIA GESUALDI-FECTEAU 
Conférence lors de la Table des avocats de 
la CNESST sur les frontières temporelles du 
travail 

GAG           2 500,00  $  

DANIELE VILLENEUVE 

Formation et le coaching de l'équipe de 
soutien au fonctionnement qui ont la 
responsabilité de soutenir les utilisateurs 
régionaux des systèmes de la Réparation 

GAG        17 000,00  $  

DATA GESTION DES 
COMMUNICATIONS Chemises pour les affaires juridiques AOI           3 785,11  $  

DATA GESTION DES 
COMMUNICATIONS 

Formulaires : 70 Commande de 
formulaires, 382-A Application for Reimb. 
of Expenses et 1938 Rapport final 

AOI        17 939,75  $  

DATA GESTION DES 
COMMUNICATIONS Réclamation du travailleur AOI        23 856,00  $  

DATA GESTION DES 
COMMUNICATIONS 

Rapport de l'opérateur de la machine 
d'extraction (couverture orange, attache 
de métal et feuilles incluses) 

AOI           3 041,40  $  

DATA GESTION DES 
COMMUNICATIONS Certificat de santé pulmonaire AOI           1 026,19  $  

DELL SOFTWARE CANADA INC. Soutien du produit TOAD (gestion de bases 
de données Oracle) GAG           1 527,00  $  

DEMENAGEMENT MONT 
BRUNO / LAKESSHORE MOV Services d'un manutentionnaire  GAG           8 845,55  $  

DEMENAGEMENT S L B L Aménagement de 26 postes de travail à 
Gatineau GAG           4 236,00  $  

DENIS BEAULIEU, PH.D., ING. Expertise pour le pont de Berthierville à la 
suite d'un accident de travail GAG           9 920,00  $  

DENIS BERNIER PHOTOGRAPHE Services annuels photographiques (année 
2016) GAG           2 000,00  $  

DENIS BERNIER PHOTOGRAPHE Services annuels photographiques (année 
2017) GAG           2 000,00  $  

DENIS HALLE NEUROLOGUE Expertise médicale GAG           2 500,00  $  
DENIS JOBIDON MD Expertise médicale  GAG           2 050,00  $  

DENIS LADOUCEUR MD Honoraires pour expertise médicale pour 
l'étude d'un dossier de réparation GAG           5 800,00  $  

DEPISTAGE ST-JACQUES INC. Rapports de crédit GAG           1 401,95  $  

DESCHAMPS IMPRESSION INC. Impression à l'externe de la brochure 
"Grands Prix SST 2017 - Recrutement" AOI        23 498,00  $  
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DESCHAMPS IMPRESSION INC. Impression de la brochure spiralée "Santé 
sécurité à bord des bateaux de pêche" AOI           7 751,00  $  

DESCHAMPS IMPRESSION INC. 

Impression du dépliant "Obligations 
relatives aux documents à constituer pour 
appuyer la répartition des salaires annuels 
assurables" 

AOI           2 599,00  $  

DESCHAMPS IMPRESSION INC. Impression de  brochures « Grand Prix SST 
2016 »  AOI           6 170,00  $  

DESJARDINS HUISSIERS DE 
JUSTICE INC. Services d’huissiers GAG           1 443,63  $  

DESTINATION SHERBROOKE Location de salle pour le colloque de 
l'Estrie GAG           7 298,73  $  

DEVEAU, GAGNE, LEFEBVRE, 
TREMBLAY & ASS. Représentation à la cour GAG           1 231,45  $  

DEVEAU, GAGNE, LEFEBVRE, 
TREMBLAY & ASS. Représentation à la cour GAG           1 267,90  $  

DEVEAU, GAGNE, LEFEBVRE, 
TREMBLAY & ASS. Représentation à la cour GAG           1 137,37  $  

DEVEAU, GAGNE, LEFEBVRE, 
TREMBLAY & ASS. Représentation à la cour GAG           3 086,57  $  

DEVEAU, GAGNE, LEFEBVRE, 
TREMBLAY & ASS. Représentation à la cour GAG           1 536,18  $  

DIFFUSION COMM DES ILES INC Campagne publicitaire radio CFIM 92,7 
Gaspésie - Pêches 2016 GAG           1 028,00  $  

DISTRIBUTION COTE NORD Nettoyage refroidisseurs GAG           1 500,00  $  
DOCTEUR MICHEL GIL 
PSYCHIATRE Présence à la cour GAG           2 250,00  $  

DOCTEURE CLAUDE PAQUETTE Services d'un neuropsychologue GAG           6 000,00  $  
DOCTEURE CLAUDE PAQUETTE Expertise médicale GAG           3 000,00  $  
DOCTEURE CLAUDE PAQUETTE Frais de représentation lors d'une audience GAG           8 000,00  $  
DOLBEC TRANSPORT / 
CORPORATION 
D’AFFACTURAGE JD 

Entreposage d'un équipement électrique + 
assurances GAG           9 540,00  $  

DR CLAUDE COURCY Médecin-conseil, radiologiste - Étude des 
dossiers pour Chicoutimi GAG        13 385,00  $  

DR PIERRE R DUPUIS 
Conseiller médical en matière de contenu 
de formation dans le domaine 
musculosquelettique 

GAG        13 500,00  $  

DR SERGE FERRON Expertise médicale pour un dossier en 
réparation GAG           1 800,00  $  

DR SERGE FERRON Expertise médicale GAG           5 600,00  $  

DR SERGE FERRON Expertise médico-légale pour un dossier au 
Tribunal administratif du travail GAG           2 500,00  $  

DR SERGE FERRON Évaluation de dossiers et audience au 
tribunal GAG           1 800,00  $  

DR ANDRÉ CARTIER 
Expertise externe en matière d'asthme 
professionnel pour la défense de nouvelles 
orientations 

GAG        20 000,00  $  

DRAEGER CANADA LTD Réparation d'équipement de détection de 
gaz GAG           1 179,00  $  

DRE MARIE-JOSEE LECLERC Expertise médicale, témoin expert au 
Tribunal administratif du travail. GAG           3 000,00  $  

DRE NINA VERREAULT Service d'expertise externe en matière 
d'immunologie et allergie GAG           5 000,00  $  

DRUMMOND MUSIQUE Location d'équipements et service 
audiovisuel pour le Carrefour SST 2016 GAG           9 086,50  $  

E3 SERVICES CONSEILS Accompagnement dans le déploiement de 
l'approche gestion de projet GAG        18 375,00  $  

ECHAFAUDAGE FALARDEAU 
INC 

Inspection visuelle des composantes des 
équipements de protection contre les 
chutes, recertification de l'enrouleur de 
type 2 et rapport d'inspection par un 
ingénieur 

GAG           1 300,00  $  

ECHAFAUDAGE FALARDEAU 
INC 

Location de gradins dans le cadre des 
Olympiades de la formation 
professionnelle et technique  

GAG           1 805,00  $  

ECKINOX MEDIA / ECKINOX 
VIDEO 

Services pour la production d'une vidéo 
dans le cadre des Grands Prix SST 2016 
pour la région du Saguenay-Lac-Saint-Jean 

GAG           1 500,00  $  

ÉCOLE NATIONALE 
D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 

Consolidation des apprentissages au 
Programme gouvernemental 
d'apprentissage du gestionnaire-leader de 

GAG           2 000,00  $  
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la fonction publique québécoise - 1er 
niveau (PGAGL-N1) 

ÉCOLE NATIONALE 
D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 

Expertise-conseil pour l'acquisition et 
l'amélioration de compétence en gestion GAG           4 500,00  $  

ÉCOLE NATIONALE 
D'ADMINISTRATION PUBLIQUE 

Services conseils pour l'élaboration et la 
mise en œuvre d'un plan d'action GAG           6 300,00  $  

ÉCOLE POLYTECHNIQUE DE 
MONTRÉAL 

Expertise pour identifier la cause de 
défaillance de pièces métalliques à la suite 
d'un accident de travail 

GAG           4 480,00  $  

ECRITURES ETC Services de rédaction GAG           5 000,00  $  
EDIFICE 500 RENE LEVESQUE 
INC. Agent de sécurité  GAG           2 363,63  $  

ÉDIFICE 500 RENE-LEVESQUE 
OUEST INC. 

Relocalisation de boutons panique au 
bureau de Montréal GAG           2 650,00  $  

EDIFICE LES FACADES INC. 
Entretien des cuisines et salles à manger au 
400 Jean-Lesage. Contrat de gré à gré au 
propriétaire de l'édifice 

GAG        21 975,07  $  

EDIFICE LES FACADES INC. Démontage des bureaux au 4e étage au 
400, boulevard Jean-Lesage à Québec. GAG           5 565,00  $  

EDUCALOI Développement et promotion de contenu 
Web GAG           4 000,00  $  

EGYDE CONSEILS INC. Soutien logiciel de la solution Checkpoint GAG        18 756,48  $  
ELAINE KENNEDY Services de traduction GAG           9 800,00  $  
ELAINE KENNEDY Services de traduction GAG           5 000,00  $  
ELAINE KENNEDY Services de traduction GAG           9 800,00  $  

ELECTROGEM INC. Main-d'œuvre  pour la presse H4 - 
Équipement de l'atelier d'imprimerie GAG           1 106,82  $  

ELECTROGEM INC. Main d'œuvre et pièce pour la presse H1 - 
Équipement de l'atelier d'imprimerie GAG           1 392,82  $  

EMESSA INC Services de traduction GAG           9 800,00  $  
EMESSA INC Services de traduction GAG           9 901,65  $  
EMMANUELLE MASSON Services de révision  GAG           5 000,00  $  

ENERGIE MOBILISATION 
Soutien dans la transformation et 
l'amélioration continue de la performance 
organisationnelle 

GAG        23 150,00  $  

ENQUETES ET SERVICES 
CONSEILS GW (GARDA) Agents de sécurité  GAG           2 141,25  $  

ENQUETES ET SERVICES 
CONSEILS GW (GARDA) Services de filature GAG           2 972,84  $  

ENQUETES ET SERVICES 
CONSEILS GW (GARDA) Services de filature GAG           4 174,25  $  

ENQUETES ET SERVICES 
CONSEILS GW (GARDA) 

Enquêtes et filatures relatives aux dossiers 
des relations du travail GAG        15 000,00  $  

ENQUETES ET SERVICES 
CONSEILS GW (GARDA) Services de filature GAG           4 266,60  $  

ENVELOPPE CONCEPT INC 
Impression d'enveloppes no : 10 avec 
fenêtre pour le secteur des normes du 
travail 

AOI           1 206,60  $  

ENVELOPPE LAURENTIDE INC. 

Enveloppe retour bureau régional de 
Montréal des Normes du travail et 
enveloppe avec fenêtre O.B. brune - 
Format vertical 9 1/2" x 14 3/4" avec 
mention Confidentiel et gommage au latex 

AOI        18 055,00  $  

ENVELOPPE LAURENTIDE INC. 
Enveloppe retour 4-1/8" x 8-3/4" pour la 
déclaration des salaires - Centre de 
cotisation - Financement 

AOI           4 299,71  $  

ENVELOPPE LAURENTIDE INC. 
Enveloppe blanche à fenêtre intérieur gris 
avec rabats latéraux de 5/8 po, format 4-
1/8 po x 9-1/2 po 

AOI        14 508,05  $  

ENVELOPPE LAURENTIDE INC. 

Impression et fabrication d'enveloppe  
(Enveloppe retour, enveloppe pour 
émission/renouvellement, enveloppe à 
fenêtre pour facturation) 

AOI        19 947,70  $  

ENVELOPPE LAURENTIDE INC. Enveloppe retour - Centre de cotisation - 
Format : 3 7/8" x 8 7/8" AOI           1 171,10  $  

ENVELOPPE LAURENTIDE INC. Enveloppe retour financement - Québec 
(blanche avec bande jaune) AOI           1 561,45  $  

ENVELOPPE LAURENTIDE INC. 
Enveloppe blanche à fenêtre intérieur gris 
avec rabats latéraux de 5/8 po, format 4-
1/8 po x 9-1/2 po 

AOI           5 443,85  $  

ENVELOPPE LAURENTIDE INC. Fabrication et impression d'enveloppes 
retour no 0293 GAG           7 227,80  $  
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EQUIFAX CANADA 
Recherche d'information sur des 
employeurs en recouvrement à partir 
d'une base de données de crédit 

GAG        18 412,10  $  

ÉQUIPEMENT E.M.U. LTÉE Réparation et maintenance des 
équipements au centre de distribution GAG        16 500,00  $  

ÉRIC RENAUD, CHIRURGIEN 
ORTHOPÉDISTE 

Conférence au colloque médical de la 
CNESST sur la pathologie de l'épaule et du 
membre supérieur 

GAG           1 800,00  $  

ERNST & YOUNG 
S.R.L./S.E.N.C.R.L. 

Audit des livres de la Commission des 
normes du travail de 2015 GAG        11 250,00  $  

ESG LAVAGE DE VITRES INC Nettoyage des fenêtres intérieures et 
extérieures du siège social GAG           1 675,00  $  

ESPACE RIVE SUD Location de salle pour le Grand Prix SST de 
Longueuil GAG           1 200,00  $  

ÉTIQUETTE ET RUBAN ADHÉSIF 
COMMERCE INC 

Étiquettes de code à barres permex-
permanent et vernis U.V. CNESST 
numérotés 

GAG           1 047,42  $  

ÉTIQUETTE ET RUBAN ADHÉSIF 
COMMERCE INC 

Étiquettes de code à barres permanent  en 
vinyle et vernis U.V. CNESST numérotés GAG           1 221,95  $  

ÉVALUATION PERSONNEL 
SÉLECTION INTERNATIONAL 
INC. 

Correction et révision d'examens en 
référence aux contrats ouverts du SCT GAG           5 000,00  $  

EXPERTISE NEUROSCIENCES 
INC Expertise médicale en psychiatrie GAG           3 500,00  $  

EXPERTISE NEUROSCIENCES 
INC 

Expertises médicales dans le cadre des 
dossiers en relations du travail GAG        15 000,00  $  

EXPERTISE NEUROSCIENCES 
INC 

Expertises médicales dans le cadre des 
dossiers en relations du travail GAG        15 000,00  $  

EXPERTISE NEUROSCIENCES 
INC Expertise médicale GAG           1 650,00  $  

EXPERTISE RESSOURCES 
HUMAINES INC 

Conseils stratégiques en ressources 
humaines GAG        20 000,00  $  

EXPERTS-CONSEILS CEP INC 
Expertise sur six barres de connexion en 
quatre phases à la suite d'un accident de 
travail 

GAG        20 754,61  $  

EXTAL INSTALLATION ET 
AMÉNAGEMENT DE MOBILIER 
DE BUREAU 

Réaménagement des bureaux au 
400, Jean-Lesage GAG        21 000,00  $  

FACEBOOK INC Placement médias sociaux - Campagne 
Construction 2016 GAG           3 500,00  $  

FACEBOOK INC Placement médias "Grands Prix SST - 
Leader" GAG           1 500,00  $  

FACEBOOK INC Placement médias "Jeunesse 2016 - 
Lancement concours de vidéo 2016-2017" GAG           3 700,00  $  

FACEBOOK INC Grand prix SST éducation à la prévention GAG           1 871,81  $  
FACEBOOK INC 20 ans de la Loi sur l'équité salariale GAG           3 000,00  $  

FACEBOOK INC 
Placement média Grand prix SST 2016, 
recrutement automne 2016, catégorie 
innovation 

GAG           5 000,00  $  

FACEBOOK INC Placement médias sociaux - Hausse du 
salaire minimum - Volet normes du travail  GAG           1 000,00  $  

FACEBOOK INC Placement média - Hausse salaire 
minimum - Volet normes du travail  GAG           1 000,00  $  

FACEBOOK INC Placement médias sociaux - Grands prix 
SST 2016 GAG           8 500,00  $  

FASKEN MARTINEAU 
DUMOULIN Représentation à la cour GAG           2 871,00  $  

FEDERATION DES MEDECINS 
OMNIPRATICIENS Partenariat 2016 - 9 congrès thématiques  GAG           6 300,00  $  

FERNANDO RIVERA Services de traduction GAG           5 000,00  $  

FIERI COACHING ET CONSEIL 
STRATÉGIQUE 

Expertise-conseil pour le perfectionnement 
d'habiletés de gestion dans un contexte de 
résistance au changement 

GAG           5 000,00  $  

FIERI COACHING ET CONSEIL 
STRATÉGIQUE 

Expertise-conseil pour le développement 
de nouvelles compétences en gestion GAG           6 000,00  $  

FILATURE QUALI T (GESTION 
PERGEBEC INC) Services de filature GAG           3 992,78  $  

FILATURE QUALI T (GESTION 
PERGEBEC INC) Services de filature GAG           5 215,54  $  

FILATURE QUALI T (GESTION 
PERGEBEC INC) Services de filature GAG           1 049,29  $  
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FILATURE QUALI T (GESTION 
PERGEBEC INC) Services de filature GAG           3 206,86  $  

FILEMAKER INC. Renouvellement du soutien des logiciels 
FileMaker Pro GAG           8 568,00  $  

FILIATURE QUALI T Services de filature GAG           2 295,80  $  
FILIATURE QUALI T Services de filature GAG           4 286,04  $  
FILIATURE QUALI T Services de filature GAG           6 144,24  $  
FONDATION DES MALADIES DU 
COEUR 

Mise à jour pour les instructeurs de 
secourisme GAG           2 500,00  $  

FONDATION SAISON NOUVELLE 
INC 

Travaux d'aménagement exécutés par le 
propriétaire de l'édifice GAG        15 500,00  $  

FONDATION SAISON NOUVELLE 
INC 

Travaux d'insonorisation de bureaux et de 
salles de réunion. Travaux exécutés par le 
propriétaire de l'édifice 

GAG           3 135,00  $  

FONDS DE PLACEMENTS 
IMMOBILIER COMINAR 

Travaux de câble et de branchement 
électrique GAG           1 600,00  $  

FORMATION KORPUS Préparation et formation "Pratiques de 
travail sécuritaires en élagage" GAG           3 960,00  $  

FORMATION LUCIE LAMBERT 

Formation en informatique pour acquérir 
les connaissances de base nécessaires à 
l'utilisation du logiciel Query Management 
Facility (QMF) et du langage Structured 
Query Language (SQL) 

GAG           1 400,00  $  

FORMATIONS QUALITEMPS INC Conférence lors de la Table des avocats de 
la CNESST sur la gestion du temps privé GAG           3 200,00  $  

FORMPLUS Entretien et améliorations du progiciel 
d'impression de formulaires GAG        21 000,00  $  

FORMULES D'AFFAIRES 
MODERNES  LTÉE 

Formulaires d'assignation temporaire d'un 
travail – SST AOI        13 461,80  $  

FORMULES D'AFFAIRES 
MODERNES  LTÉE 

Formulaires d'avis de l'employeur et 
demande de remboursement - Accident du 
travail - Maladie professionnelle - SST 

AOI           9 755,86  $  

FORMULES D'AFFAIRES 
MODERNES  LTÉE 

Formulaires worker's Claim - Occupational 
health and safety AOI           3 146,00  $  

FORMULES D'AFFAIRES 
MODERNES  LTÉE 

Commande de formulaires - Sommaire de 
compte et avis de cotisation recto-verso AOI        13 590,00  $  

FORMULES D'AFFAIRES 
MODERNES  LTÉE 

Formulaires de demande de 
remboursement de frais (déplacements, 
médicaments, repas et séjour, vêtements 
et autres) 

AOI        15 470,00  $  

FORMULES D'AFFAIRES 
MODERNES  LTÉE 

Formulaires de compte de l'établissement 
de santé public - SST (numéroté) AOI        17 655,75  $  

FORMULES D'AFFAIRES 
MODERNES  LTÉE 

Formulaires de sommaire de compte et 
avis de cotisation recto-verso AOI           9 282,75  $  

FORRESTER RESEARCH LIMITED 
Abonnement au contenu de recherche en 
TI (études de marché sur les impacts des 
technologies dans le monde des affaires) 

GAG        24 000,00  $  

FUJITSU 
Services professionnels spécialisés pour 
l'entretien et l'amélioration de la solution 
logicielle LIVELINK 

GAG        17 775,00  $  

FUJITSU CONSEIL (CANADA) 
INC. 

Entretien du système de gestion des 
horaires variables par carte d'accès GAG           3 000,00  $  

G4S SOLUTIONS DE SECURITE 
(CANADA) LTÉE Services en sécurité GAG           2 133,00  $  

G4S SOLUTIONS DE SECURITE 
(CANADA) LTÉE Services en sécurité GAG           2 160,00  $  

G4S SOLUTIONS DE SECURITE 
(CANADA) LTÉE Services en sécurité GAG           1 512,00  $  

G4S SOLUTIONS DE SECURITE 
(CANADA) LTÉE Services en sécurité GAG           3 564,00  $  

G4S SOLUTIONS DE SECURITE 
(CANADA) LTÉE Services en sécurité GAG           3 523,49  $  

G4S SOLUTIONS DE SÉCURITÉ 
(CANADA) LTÉE Services en sécurité GAG           1 080,00  $  

GAEVAN CARROSSERIE INC. Franchise pour la réparation d'un véhicule 
du Sauvetage Minier GAG           3 824,24  $  

GALASOFT INC. 
Services professionnels spécialisés pour le 
développement d'outils assurant le suivi et 
la planification des investissements en RI 

GAG        14 300,00  $  

GAR BERUBE PROCOLOR 
PRESTIGE QUEBEC EST 

Franchise pour la réparation du Ford 
Transit  GAG           2 500,00  $  

GARAGE POIRIER & FILS INC Entretien, changement et entreposage de 
pneus GAG           1 098,30  $  
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GARAGE POIRIER & FILS INC Réparation et entretien de véhicule GAG           1 709,50  $  
GARDA Services de filature GAG           5 793,90  $  
GARDA Services de filature GAG           2 581,05  $  
GARDA Services de filature GAG           3 035,67  $  
GARDA Services de filature GAG           3 493,37  $  
GARDIUM SECURITE INC Services de filature GAG        11 633,92  $  
GARDIUM SECURITE INC Services de filature GAG           4 606,82  $  
GARDIUM SECURITE INC Services de filature GAG           1 387,16  $  
GARDIUM SECURITE INC Services de filature GAG           3 511,09  $  
GARDIUM SECURITE INC Services de filature GAG           3 674,87  $  
GARDIUM SECURITE INC Services de filature GAG           4 007,78  $  
GARDIUM SECURITE INC Services de filature GAG           5 635,30  $  

GAREAU AUTO INC Installation de miroirs chauffants pour 
véhicule d'urgence GAG           1 277,43  $  

GAREAU AUTO INC Réparation Chevrolet Express 15 2012 GAG           1 072,77  $  

GARTNER CANADA CO Abonnement aux services de recherche 
d'informations de GARTNER GAG        17 473,00  $  

GCI INC. Soutien et utilisation du progiciel Ultima  GAG           2 627,00  $  

GDCF INC. Session de travail dans le cadre de 
rencontre sous le thème "Climat de travail" GAG           1 685,74  $  

GDCF INC. Sessions de travail - Climat de travail, la 
responsabilité et l'obligation de tous GAG           3 000,00  $  

GDI SERVICES (QUÉBEC) SEC Nettoyage de cloisons et fauteuils 
récupérés au Centre de distribution GAG           1 248,00  $  

GDI SERVICES (QUÉBEC) SEC Entretien ménager à Laval GAG           8 790,84  $  

GDI SERVICES (QUÉBEC) SEC Nettoyage des tapis au siège social GAG           9 912,51  $  
GDI SERVICES (QUÉBEC) SEC Entretien ménager GAG           1 066,82  $  
GDI SERVICES (QUÉBEC) SEC Entretien ménager au siège social GAG        24 500,00  $  

GENEVIÈVE CLOUTIER Services de révision linguistique, de 
traduction et de correction GAG        10 000,00  $  

GENEVIÈVE CLOUTIER Services de révision linguistique, de 
traduction et de correction GAG           7 000,00  $  

GENEVIÈVE GAGNÉ Correction et révision d'examens en 
référence aux contrats ouverts du SCT GAG        14 000,00  $  

GES 
Conception, structure, main-d'œuvre et 
transport pour kiosque au Grand Rendez-
vous santé et sécurité du travail 

GAG        15 000,00  $  

GES SPECIALISTE MONDIAL DE 
L’EVENEMENT Kiosque pour le GRV Québec 2016  GAG           9 975,00  $  

GESTION CONSEIL MARIO COTE Cinq conférences lors des journées 
rencontres des inspecteurs-enquêteurs GAG           8 000,00  $  

GESTION JONATHAN NICOLAS 
INC. 

Établir la stratégie, la planification des 
médias numériques GAG        20 000,00  $  

GID COMPLEXE (GROUPE IMM 
DESJARDINS) Divers travaux d'entretien  GAG           1 595,87  $  

GID COMPLEXE (GROUPE IMM 
DESJARDINS) Divers travaux d'entretien GAG           1 343,66  $  

GID COMPLEXE (GROUPE IMM 
DESJARDINS) Entretien ménager Montréal-3 GAG           6 000,00  $  

GID COMPLEXE (GROUPE IMM 
DESJARDINS) Entretien ménager Montréal-2 GAG           3 953,52  $  

GID COMPLEXE (GROUPE IMM 
DESJARDINS) Entretien ménager Montréal 1 GAG           9 000,00  $  

GID COMPLEXE (GROUPE IMM 
DESJARDINS) Entretien ménager CRCA tour sud GAG           7 379,05  $  

GILBERT DESCHENES ET ASS Évaluation de la valeur marchande du 
terrain de Bourdages GAG           7 000,00  $  

GLOBEX COURRIER EXPRESS 
INTERNATIONAL INC 

Contrat de service de messagerie rapide - 
Livraison le même jour pour 
l'agglomération de Québec 

GAG        12 000,00  $  

GOJIT DIVISION DICOM 
EXPRESS INC. (4211677 
CANADA INC) 

Transport de marchandises par palette 
entre le centre de distribution et les 
régions 

GAG           1 539,39  $  

GOJIT DIVISION DICOM 
EXPRESS INC. (4211677 
CANADA INC) 

Transport de marchandises par palette 
entre le centre de distribution et les 
régions 

GAG           1 415,86  $  

GOJIT DIVISION DICOM 
EXPRESS INC. (4211677 
CANADA INC) 

Transport de marchandises par palette 
entre le centre de distribution et les 
régions 

GAG           1 324,55  $  

GOWLING LAFLEUR 
HENDERSON, AVOCAT Représentation à la cour GAG           1 423,69  $  
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GRAPECITY INC. Soutien et maintenance du logiciel ESD-N-
STUDIO-R GAG        16 420,50  $  

GROUPE ALTUS Étude de marché des espaces locatifs à 
Gatineau GAG           5 000,00  $  

GROUPE ALTUS LIMITÉE Étude de marché des espaces locatifs à 
Rimouski GAG           4 500,00  $  

GROUPE ARTHRO-EXPERT INC. Expertise médicale GAG           1 500,00  $  
GROUPE ARTHRO-EXPERT INC. Expertise médicale GAG           1 150,00  $  

GROUPE BLOUIN INC. Installation de bornes électriques à 
Rimouski GAG           6 025,80  $  

GROUPE CONSEIL STRATEXEC 
INC 

Expertise pour la validation du plan 
stratégique et présentation au conseil 
d'administration 

GAG           6 937,78  $  

GROUPE DE SÉCURITÉ GARDA 
SENC Agents de sécurité  GAG           1 912,86  $  

GROUPE DICOM TRANSPORT 
CANADA 

Transport de marchandises par palette 
entre le centre de distribution et les 
régions 

GAG           1 622,37  $  

GROUPE ID Soutien logiciel pour les produits 
CONFORMIT, LOCKIT, AUDIT print point GAG        14 420,00  $  

GROUPE INFO TECH Support administratif  GAG        10 000,00  $  
GROUPE MAGNITUDE INC. Étiquette "Attention je dégage du CO" GAG           1 000,00  $  

GROUPE T.A.P. INC Transport de mobilier au centre de 
distribution  GAG           1 196,01  $  

GROUPE T.A.P. INC 

Assister Installation QSP dans la 
récupération, le démontage et le 
déménagement de mobilier à Rouyn-
Noranda 

GAG           2 480,00  $  

GROUPE TAQ Préparation de matériel pédagogique dans 
le cadre des processus de recrutement GAG           2 500,00  $  

GROUPE TAQ (ANCIENNEMENT 
ATELIER TAQ) 

Services d'adressage, tri postal, emballage 
et timbrage de divers documents GAG        13 000,00  $  

GROUPE TECNIC INC 

Formation pour supporter les interventions 
en matière de santé et de sécurité dans les 
milieux de travail (cours sur surface 
enneigée et glissante) 

GAG           1 370,44  $  

GROUPE TRAK Services de filature GAG           1 998,69  $  
GROUPE TRAK Services de filature GAG           4 562,71  $  
GROUPE TRAK Services de filature GAG           5 356,51  $  
GROUPE TRAK Services de filature GAG           9 592,85  $  

GROUPE TVA INC Publicité dans le magazine "La Semaine" 20 
ans sur la loi sur l'équité salariale GAG           5 620,00  $  

GROUPE TVA INC Capsule publicitaire - Grands prix SST 2016, 
gala national  GAG           1 125,00  $  

GT SERVICES CONSEILS 
Atelier de codéveloppement professionnel 
afin de consolider les acquis et approfondir 
les compétences en rôle-conseil 

GAG           1 800,00  $  

GT SERVICES CONSEILS 

Formation de structuration des démarches 
d'intervention au niveau de la planification 
de la clarification des rôles et de la gestion 
du temps 

GAG           5 472,00  $  

GUY SABOURIN Services de rédaction GAG           5 127,50  $  
GUY SABOURIN Services de rédaction GAG           5 000,00  $  

GUY ST PIERRE 
Rapport relatif au danger que représente le 
port de bottes de combat pour la conduite 
de véhicule d'urgence 

GAG           1 913,46  $  

HAZMASTERS INC Remplacement de filtres  HEPA GAG           1 086,56  $  

HÉLÈNE MORIN 

Relevé de littérature de la recherche 
scientifique relativement aux nouvelles 
lignes directrices et leurs impacts sur le 
guide du secouriste en milieu de travail. 

GAG           1 000,00  $  

HÉLÈNE MORIN 
Élaboration d'un document de soutien 
pédagogique pour la formation "Premier 
répondant niveau 3" 

GAG           6 900,00  $  

HEWITT EQUIPEMENT LTEE Entretien du groupe électrogène à 
Bourdages GAG           5 075,00  $  

HEWITT EQUIPEMENT LTEE Inspection et entretien annuel de 
l'ensemble génératrice GAG           1 498,50  $  

HEWITT EQUIPEMENT LTEE 
Remplacement de la batterie et de l'huile 
synthétique du groupe électrogène du 
siège social 

GAG           1 896,16  $  

HEWLETT PACKARD (CANADA) 
CO 

Soutien des logiciels de sécurité HP Data 
Protector  GAG           9 685,92  $  

HILTON QUÉBEC Location de salle pour le Symposium 
ACATC 2016 GAG           3 815,00  $  
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HOTEL QUEBEC INN Location pour formation des instructeurs GAG           1 250,00  $  
HUGUETTE PICHE, S.O. Sténographes GAG           2 423,30  $  
HUGUETTE PICHE, S.O. Sténographes GAG           1 337,10  $  
IBM CANADA LTÉE Soutien de huit modules réseau Cisco GAG           1 602,64  $  

IC FORMATION Conférences dans le cadre du colloque SST 
jeunesse Yamaska GAG           2 500,00  $  

IMAGE 24 Service de réponses téléphoniques GAG        10 901,48  $  

IMAGERIE OPTIK 360 INC. Production de trois vidéos pour les Grands 
Prix SST, région de la Côte-Nord GAG           4 590,60  $  

IMMEUBLES CENTURIAN 
PEEL/METCALFE INC. Travaux d'électricité au site de Metcalfe GAG           1 265,00  $  

IMMEUBLES DSA INC Remplacement d'une porte à Laval  GAG           2 722,08  $  

IMMEUBLES DSA INC Travaux d'électricité pour téléphonie IP à 
Laval GAG           1 583,64  $  

IMMIGRANT QUÉBEC Publicité "Travailleurs issus de 
l'immigration" GAG           1 800,00  $  

IMMIGRANT QUÉBEC Location d'espace au salon de 
l'immigration et de l'intégration au Québec GAG           2 260,00  $  

IMPECCA - IMAGE ET 
IMPRESSION Impression visuel de stand GAG           1 373,96  $  

IMPRIMERIE SOCIALE INC Impression de dépliants «Le dépôt direct »  GAG           1 118,00  $  
IMPRIMERIES 
TRANSCONTINENTAL INC. 

Impression du manuel de formation en 
sauvetage minier GAG           1 237,00  $  

IMPRIMERIES 
TRANSCONTINENTAL INC. Impression "Prévention au travail" GAG           9 990,00  $  

IMPRIMERIES 
TRANSCONTINENTAL INC. 

Impression du Prévention au travail - 
Automne 2016  GAG           9 990,00  $  

IMPRIMERIES 
TRANSCONTINENTAL INC. 

Impression du Prévention au travail - 
Printemps 2016  GAG           9 990,00  $  

INEO INC. 
Location d'espace pour promouvoir la 
CNESST à l'évènement «la Foire nationale 
de l'emploi» 

GAG           2 700,00  $  

INNOVATION TB Travaux de peinture à Bourdages GAG           2 780,46  $  
INSTALLATION QSP Installateurs de mobilier Teknion GAG           1 407,00  $  
INSTALLATION QSP Installateurs de mobilier spécialisés GAG           1 077,00  $  
INSTALLATION QSP Installateurs de mobilier Teknion GAG           2 850,00  $  

INSTALLATION QSP 
Manutentionnaires accrédités pour 
récupération de mobilier, démontage et 
déménagement 

GAG           3 125,00  $  

INSTALLATION QSP Installateurs de mobilier Teknion GAG        18 904,00  $  
INSTALLATION QSP Déménagement de mobilier Teknion  GAG           5 950,00  $  

INSTALLATION QSP Démontage du mobilier T/O/S et des murs 
Altos et livraison à l'entrepôt  GAG           1 017,00  $  

INSTITUT DE LA STATISTIQUE 
DU QUÉBEC 

Abonnement au service d'accès des fichiers 
code géographique des municipalités GAG           1 200,00  $  

INSTITUT DE LA STATISTIQUE 
DU QUÉBEC 

Compilation de microdonnées de l'enquête 
sur la population active GAG           1 225,55  $  

INSTITUT DE RECHERCHE EN 
SANTÉ (IRSST) 

Service pour appareils (Analyseur de 
contraintes thermiques, calibreur 
acoustique, sonomètres intégrateur et 
thermoanémomètre). 

GAG           1 008,91  $  

INSTITUT DE RECHERCHE EN 
SANTÉ (IRSST) 

Revue de littérature scientifique sur les 
liens entre la surdité professionnelle et la 
presbyacousie 

GAG        14 700,00  $  

INSTITUT NATIONAL DE SANTÉ 
PUBLIQUE DU QUÉBEC (INSPQ) 

Validation de dix documents soumis par la 
CNESST et participation à une rencontre de 
mise en commun avec les autres experts 
oeuvrant au projet de révision des 
dispositions réglementaires sur le bruit en 
milieu de travail 

GAG        20 729,90  $  

INSTITUT NATIONAL DE SANTÉ 
PUBLIQUE DU QUÉBEC (INSPQ) 

Offrir une expertise scientifique et 
préparer des contenus écrits et des 
présentations permettant d'éclairer les 
décisions concernant la révision 
réglementaire sur le bruit et répondre aux 
questions d'expertise relatives au bruit 

GAG        24 495,00  $  

INSTITUT NATIONAL DE SANTÉ 
PUBLIQUE DU QUÉBEC (INSPQ) 

Avis d'un comité d'hygiénistes sur 
l'applicabilité de normes ISO et CSA dans le 
cadre de la révision réglementaire sur le 
bruit 

GAG           5 000,00  $  

INSTITUT NATIONAL DE SANTÉ 
PUBLIQUE DU QUÉBEC (INSPQ) 

Validation de document dans le cadre de la 
révision réglementaire du bruit en milieu 
de travail 

GAG           5 000,00  $  
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ISIS PAPYRUS AMERICA INC 
Soutien des produits de conception, de 
développement et d'impression 
d'applications documentaires 

GAG           9 915,69  $  

IWEB TECHNOLOGIES INC. 
Hébergement du service WEB «Déclaration 
des employeurs en matière d'équité 
salariale (DEMES)» 

GAG           4 498,48  $  

IWEB TECHNOLOGIES INC. Hébergement du site des données pour les 
sondages GAG           4 151,36  $  

JACQUES FRANCOEUR MD Expertise médico-légale GAG           3 000,00  $  
JACQUES LAFLEUR, 
PSYCHOLOGUE 

Conférence au 32e colloque CNESST à 
Jonquière GAG           1 149,75  $  

JASON GUILLEMETTE Conférence sur l'utilisation des 
médicaments contre la douleur GAG           1 500,00  $  

JEAN KRONSTROM, MD 
Évaluation de dossiers d'invalidité et 
accidents du travail des employés de la 
CNESST 

GAG           9 200,00  $  

JEAN KRONSTROM, M.D. 
Évaluation des dossiers d'invalidités et 
d'accidents du travail des employés de la 
CNESST 

GAG           9 200,00  $  

JOHANNE PAQUETTE Témoignage à la cour pour un dossier en 
prévention - inspection GAG           2 250,00  $  

JOHNSON CONTROLS 
Travaux d'installation et de programmation 
d'équipements de sécurité au 400, 
boulevard Jean-Lesage à Québec 

GAG           7 095,24  $  

JOHNSON CONTROLS Travaux d'installation et de programmation 
d'équipements de sécurité GAG           1 080,00  $  

JOHNSON CONTROLS Installation de boutons d'urgence sans fil à 
Lévis GAG           1 192,13  $  

JOHNSON CONTROLS Installation de caméra extérieure à 
Bourdages GAG           1 422,00  $  

JOHNSON CONTROLS Travaux d'installation et de programmation 
d'équipements de sécurité GAG           2 004,00  $  

JOHNSON CONTROLS Travaux d'installation et de programmation 
d'équipements de sécurité GAG           4 691,00  $  

JOHNSON CONTROLS Installation et programmation de récepteur 
Visonic GAG           1 841,00  $  

JOHNSON CONTROLS Installation des équipements de sécurité 
sur une porte au CAP à Bourdages GAG           1 131,11  $  

JOHNSON CONTROLS 
Fourniture et installation de boutons 
d'urgence dans les salles de réunion à St-
Hyacinthe 

GAG           4 000,00  $  

JOHNSON CONTROLS Installation d'un système d'intercom   GAG           2 750,00  $  

JONATHAN PLANTE Conférences en santé et sécurité du travail 
dans les écoles secondaires GAG        24 500,00  $  

JOSEE JOBIN Supervision et développement 
professionnel pour la DIR GAG           7 000,00  $  

JOSEPH CLERMONT INC Dossier et chemise AOI        13 889,10  $  
JOSEPH CLERMONT INC Chemise à onglet - Plainte AOI           2 795,00  $  
JOSEPH CLERMONT INC Chemise à onglet et dossier d'enquête AOI           8 455,02  $  
JOSEPH CLERMONT INC Chemise à onglet : plainte et vérification AOI           2 268,00  $  

JPDL INTERNATIONAL INC. Structure d'accueil – modification du 
kiosque de la CNESST GAG           1 067,00  $  

JPDL INTERNATIONAL INC. Salon Grand Rendez-vous SST MTL GAG           1 655,00  $  

JULIE DIONNE Animation au Grand Rendez-vous action 
Prévention GAG           4 300,00  $  

JURIS CONCEPT INC. Soutien technique lié à l'usage de 
JurisEvolution GAG           1 100,00  $  

KÉRÉON INC. Services professionnels spécialisés dans les 
analyses de sécurité  GAG        20 400,00  $  

KEVLAR - LE CARTIER Travaux d'électricité au 425, rue du Pont à 
Québec  GAG           1 672,00  $  

KEVLAR - LE CARTIER Travaux divers liés réaménagement des 
bureaux au 425, rue du Pont à Québec  GAG           1 545,98  $  

KODAK CANADA INC Main d'œuvre  pour le CTP Kodak  - 
Équipement de l'atelier d'imprimerie GAG           2 303,00  $  

KONE Travaux de réparation de l'ascenseur 6 au 
siège social  GAG        11 932,00  $  

L’ESPACE MOTS Services de révision GAG           5 000,00  $  
L’ESPACE MOTS Services de révision GAG           5 000,00  $  

LA BELLE VISION INC Câble du système radiophonique à 
Trois-Rivières GAG           1 000,00  $  

LA CAPITALE ASSURANCES 
GÉNÉRALES INC 

Renouvellement pour le contrat 
d'assurance pour les véhicules de la 
CNESST 

AOI        12 420,55  $  
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LA TERRE DE CHEZ NOUS Publireportage GAG           3 600,00  $  
LA TERRE DE CHEZ NOUS Série de quatre publireportages  GAG        18 000,00  $  
LAFORTUNE LÉGAL Frais de cour GAG           3 313,64  $  
LAFORTUNE LÉGAL Frais de cour GAG           1 319,25  $  
LALUMIERE ILLUSTRATIONS Illustrations pour divers documents GAG           2 000,00  $  

LAMCOM TECHNOLOGIES INC Travaux d'électricité pour la téléphonie IP à 
Saguenay GAG           1 458,00  $  

LAUDIOM SON ECLAIRAGE 
VIDEO Sonorisation aux Grands Prix SST GAG           2 290,00  $  

LAURA YAROS INC Services de traduction GAG           9 800,00  $  
LAURIER LAMONTAGNE Trois conférences au colloque de l'Estrie GAG           4 618,84  $  

LAURIER LAMONTAGNE Trois conférences dans le cadre du Rendez-
vous Action Prévention  GAG           7 800,00  $  

LAVAGE A PRESSION DE LA 
CAPITALE 

Contrat annuel pour les lavages extérieurs 
de véhicules GAG           1 000,00  $  

LAVAGE DOUBLE G Location nacelle et nettoyage panneaux 
parement extérieur à Bourdages GAG           2 620,20  $  

LAVE AUTO MOBILE 
Contrat annuel pour les lavages intérieurs 
et extérieurs des véhicules de la flotte du 
siège social 

GAG           3 500,00  $  

LAVERY DE BILLY Représentation à la cour - Mémoire de frais GAG           1 992,26  $  
LE COURRIER DE ST-HYACINTHE Publicité - Agriculture 2016 GAG           1 625,00  $  
LE GROUPE A&A 
(TECHNIMEDIAS) INC 

Entretien annuel du photocopieur à plans à 
Bleury GAG           5 000,00  $  

LE GROUPE BLOUIN INC Travaux d'électricité pour téléphonie IP à 
Rimouski GAG           1 000,00  $  

LE GROUPE GESFOR POIRIER 
PINCHIN INC 

Conférence au 32e colloque CNESST à 
Jonquière GAG           1 149,75  $  

LE GROUPE ID Implantation du cadenassage au 
débarcadère à Bourdages GAG        14 007,60  $  

LE GROUPE LINDA CAMERON 
INC Présence à la cour GAG           1 172,00  $  

LE GROUPE MAIGHAN Conférence principale du 32e colloque 
CNESST à Jonquière GAG           4 000,00  $  

LE GROUPE SPECTRE SONORE Sonorisation à la conférence de presse 
"Lavage de vitre Haute Performance" GAG           1 070,00  $  

LE MONDE FORESTIER Publicité - Forêt 2016  GAG           1 570,00  $  

LE MUSÉE DE LA CIVILISATION Location de salle pour le Colloque SST 2016 
pour la région de la Capitale nationale GAG           2 247,50  $  

LE POIVRON ROUGE Service de traiteur pour les 465 
participants au Colloque SST 2016 GAG           8 150,20  $  

LE PRO DE LA PELOUSE Tonte de la pelouse du Sauvetage minier 
de Val d'or GAG           1 200,00  $  

LE STUDIO PUB-PHOTO INC. Travaux de photographie GAG           2 000,00  $  

LEPOINTDEVENTE.COM Frais de service pour la prévente et vente 
régulière du Grand Prix SST Saguenay GAG           3 910,00  $  

LEPOINTDEVENTE.COM Gestion des inscriptions en ligne pour 
l'évènement Carrefour SST pour 3 ans GAG           2 430,00  $  

LES ACCESSOIRES INCENDIES 
DE QUEBEC INC Entretien sur les extincteurs à Bourdages GAG           1 640,45  $  

LES APPROCHES 
STRATEGIQUES VIISIION INC 

Services professionnels spécialisés en 
matière d'analyse stratégique et 
vulgarisation des concepts architecturaux 

GAG        15 960,00  $  

LES ARTISANS DU PAYSAGE Plantation et entretien de plates-bandes GAG           6 320,00  $  
LES ATELIERS DE L EDQ Installation de plaques lettrées à Montréal GAG           1 770,99  $  
LES ATELIERS DE L EDQ Relevé de signalisation des locaux GAG           2 510,00  $  

LES ATELIERS DE L EDQ Installation de plaques lettrées à 
Terrebonne GAG           1 320,23  $  

LES ATELIERS DE L EDQ Installation de produits de signalisation à 
Jonquière GAG           1 388,08  $  

LES ATELIERS DE L EDQ Installation de produits de signalisation à 
Joliette GAG           3 519,47  $  

LES ATELIERS STYLTEC Réparation de fauteuils GAG           2 410,50  $  
LES ATELIERS STYLTEC Rembourrage de fauteuils GAG           5 829,75  $  

LES ATELIERS STYLTEC Réparation de fauteuils et de dossiers de 
chaise GAG           3 493,25  $  

LES ATELIERS STYLTEC INC Rembourrage de fauteuils GAG           1 066,00  $  
LES BOITIERS LABEL Reliure pour carnet d’inspecteur GAG           1 495,00  $  
LES CONSTRUCTIONS PRO-TEC-
TOIT Réparation de la toiture du siège social AOI           4 900,00  $  

LES CONSULTANTS VERRET 
Formation pour supporter les interventions 
en matière de santé et de sécurité dans les 
milieux de travail 

GAG           1 800,00  $  
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LES COPIES DE LA CAPITALE INC Impression du rapport annuel de gestion 
de la CNT GAG           1 800,00  $  

LES COPIES DE LA CAPITALE INC Impression du rapport annuel de gestion 
de la CSST GAG           5 200,00  $  

LES COPIES DE LA CAPITALE INC Impression du rapport annuel de gestion 
de la CES GAG           1 200,00  $  

LES ENTREPRISE HOLDICON 
2000 LTÉE 

Réparation du ciment autour de 3 puisards 
du stationnement intérieur du siège social 
à Bourdages 

GAG           3 200,00  $  

LES ENTREPRISES DE 
RÉFRIGÉRATION LS 

Entretien trimestriel des deux climatiseurs 
de la salle informatique et téléphonique GAG           3 250,00  $  

LES EXPERTISES JACQUES 
DESNOYERS INC Expertise médicale GAG           1 833,33  $  

LES EXPERTISES JACQUES 
DESNOYERS INC Expertise dans un dossier GAG           1 200,00  $  

LES EXPERTISES SERGE FERRON Évaluation de dossiers  GAG           2 000,00  $  
LES EXPERTISES SERGE FERRON Expertise pour audience GAG           3 600,00  $  

LES INDUSTRIES FIBROBEC INC Installation d'équipement de chauffage 
dans nouveau véhicule d'urgence GAG           4 441,50  $  

LES INDUSTRIES FIBROBEC INC Installation du lettrage pour nouveau 
véhicule d'urgence GAG           3 769,96  $  

LES INVESTISSEMENTS MIGUIN 
INC 

Ajout d'une porte au rez-de-chaussée à 
Gatineau. Travaux exécutés par le 
propriétaire de l'édifice 

GAG           3 790,00  $  

LES PLACEMENTS MGT LTÉE 
Analyse de capacité structurale des 
planchers de la salle informatique à Rouyn-
Noranda 

GAG           1 908,40  $  

LES PLACEMENTS MGT LTÉE Rectifications apportées à la salle de 
médiation à Rouyn-Noranda GAG           1 000,00  $  

LES PRODUCTIONS AVANT 
PREMIERE INC. 

Location d'espace pour promouvoir la 
CNESST à l'évènement «Salon ma carrière». GAG           1 000,00  $  

LES PRODUCTIONS ÉPISODE 
INC 

Services professionnels spécialisés dans 
l'enregistrement des fichiers « voix » pour 
les systèmes téléphoniques de la CNESST 

GAG        23 500,00  $  

LES PRODUCTIONS ÉPISODE 
INC 

Service de narration pour l'équipe de 
formation GAG           3 000,00  $  

LES PRODUCTIONS ÉPISODE 
INC 

Services de narration pour la conception de 
capsules vidéo dans le cadre d'activités de 
formation en mode multimédia 

GAG           3 000,00  $  

LES PRODUCTIONS MAJICAM 
INC. 

Services pour la production de deux vidéos 
dans le cadre des Grands Prix 2016 pour la 
région du Bas-Saint-Laurent 

GAG           3 000,00  $  

LES PRODUCTIONS VOXA4 Services professionnels d'animation GAG           1 480,00  $  
LES TRADUCTIONS ST-
FRANCOIS Services de traduction GAG        12 000,00  $  

LESLIE MACDONALD Services de traduction GAG        19 800,00  $  

LEVITT SECURITE LTEE Main-d'œuvre et banc d'essai pour la mise 
à niveau d'appareils respiratoires Scott 2.2 GAG           1 697,50  $  

LEVITT SECURITE LTEE Service équipement respiratoire GAG           1 337,98  $  
LEVITT SECURITE LTEE Service équipement respiratoire GAG           1 272,98  $  
L'INSTITUT SUR LA 
GOUVERNANCE 

Formation aux administrateurs de l'ASP-
Affaires sociales GAG           2 750,00  $  

LITTERA Services de révision GAG           5 000,00  $  
LITTERA Services de révision GAG           5 000,00  $  
LIZOTTE MÉDICO-EXPERTS Expertise médicale GAG           2 000,00  $  

LOGICIELS IMNAT INC 

Saisie de données relatives aux baux et 
propriétés du portefeuille immobilier de la 
CNESST dans le nouveau logiciel de gestion 
des baux  

GAG           5 000,00  $  

L'ORANGE BLEUE Traiteur pour le colloque de Baie-Comeau GAG           3 035,00  $  
LOUISE FANTINI Conception d'un tableau de bord  GAG           9 600,00  $  

LOUISE FANTINI 

Élaboration du concept de présentation et 
du plan de communication de l'offre de 
services de la Direction des ressources 
matérielles 

GAG           9 840,00  $  

LOUISE MORNEAU M.SC. Accompagnement et soutien en matière de 
relations de travail GAG           4 500,00  $  

LUPIEN ROULEAU Services de filature GAG           8 159,06  $  

LYNE GIRARD 
Conseil et support stratégique dans la 
réalisation d'un RFI (Request for 
information) pour le projet physio-ergo 

GAG           9 350,00  $  

LYNE LAFLAMME 
CONSULTANTE Services conseils en matière de dotation GAG        13 850,00  $  
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LYNE LAFLAMME 
CONSULTANTE Services conseils en matière de dotation GAG        10 000,00  $  

LYNN LORD Services conseils en matière de dotation GAG           4 000,00  $  

M. ERIC MASSE Services professionnels spécialisés en 
gestion de parc d'ordinateurs MAC GAG           4 200,00  $  

MAHEU & MAHEU INC Plan d'intervention pour traitement GAG           2 200,00  $  

MAISON DE PUBLICITÉ Sacs imprimés pour le colloque SST 2016 
de la Côte-Nord GAG           2 026,06  $  

MALENFANT DALLAIRE, 
S.E.N.C.R.L. 

Service professionnel - expertise 
comptable, tarif horaire GAG        21 000,00  $  

MALLAR RSVP INC. 
Support pour l'enregistrement de plaintes 
déposées en vertu de la Loi sur l'équité 
salariale 

GAG        23 344,50  $  

MALLETTE 

Information des modifications fiscales 
relativement à l'article 63 de la LATMP. 
Mise à jour des paramètres dans 
l'établissement des revenus nets. Mise à 
jour de l'argumentaire sur la façon de 
considérer les éléments de fiscalité liés à 
l'article 63 de la LATMP. 

GAG        19 500,00  $  

MARC COUTURE Service de photographie GAG           2 000,00  $  

MARC GUÉRIN, M.D. Expertises médicales dans le cadre des 
dossiers en relations du travail GAG           9 900,00  $  

MARCEL MARTIN Analyse de dossiers de bénéficiaires pour la 
région de l'Estrie GAG           8 658,00  $  

MARIE JOSEE LEGAULT Travaux de photographie GAG           2 000,00  $  
MARIE-FRANCE COUTU, 
PSYCHOLOGUE 

Conférence au colloque médical de la 
CNESST sur la réadaptation au travail GAG           1 800,00  $  

MARIE-JOSEE GAGNE Retranscription audio GAG           1 693,50  $  

MARIE-JOSEE GAGNE Retranscription audio dans le cadre PRAT 
VGQ GAG           5 585,00  $  

MARK A. WICKENS, PH.D., 
TRAD. Services de traduction GAG           9 800,00  $  

MARK A. WICKENS, PH.D., 
TRAD. Services de traduction  GAG        10 287,86  $  

MARKETING LÉGER INC 

SAP-2015-14 : Services professionnels 
retenus pour évaluer la campagne annuelle 
d'information diffusée à la radio jusqu'au 
23 décembre 2015 

GAG        10 500,00  $  

MARPRA INC. Production de deux vidéos pour les Grands 
Prix SST, région de Lanaudière AOI           2 600,00  $  

MARPRA INC. Production de trois vidéos pour les Grands 
prix SST, région de la Mauricie AOI           3 500,00  $  

MARPRA INC. Production d'une vidéo pour les Grands 
prix SST - gala national AOI           1 000,00  $  

MARPRA INC. Production d'une vidéo pour les Grands 
prix SST - gala national AOI           1 000,00  $  

MARPRA INC. Production de trois vidéos pour les Grands 
Prix SST,  région de l'Estrie AOI           3 000,00  $  

MARPRA INC. Production de trois vidéos pour les Grands 
Prix SST,  région de Laval AOI           3 000,00  $  

MARPRA INC. Production de deux vidéos AOI           2 000,00  $  

MARPRA INC. Production de trois vidéos pour les Grands 
Prix SST, région de la Yamaska AOI           3 000,00  $  

MARPRA INC. Production de deux vidéos pour les Grands 
Prix SST, région de la Capitale-Nationale AOI           3 000,00  $  

MARPRA INC. Production de trois vidéos pour les Grands 
Prix SST,  région des Laurentides AOI           3 200,00  $  

MATHIEU BOUDREAULT Production d'une vidéo pour les Grands 
prix SST, région de la Côte-Nord GAG           1 190,00  $  

ME GABRIEL HEBERT-
TETRAULT, AVOCAT Représentation à la cour GAG           3 750,00  $  

ME GABRIEL HEBERT-
TETRAULT, AVOCAT Représentation à la cour GAG           1 156,25  $  

ME GABRIEL HEBERT-
TETRAULT, AVOCAT Représentation à la cour GAG           1 712,43  $  

ME GABRIEL HEBERT-
TETRAULT, AVOCAT Représentation à la cour GAG           1 593,75  $  

ME GABRIEL HEBERT-
TETRAULT, AVOCAT Représentation à la cour GAG           1 437,50  $  

ME GABRIEL HEBERT-
TETRAULT, AVOCAT Représentation à la cour GAG           1 512,24  $  
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ME GILLES TRUDEAU 

Participation aux travaux du comité 
indépendant sur l'encadrement des 
politiques de subventions versées en vertu 
de l'article 104 de la LSST 

GAG        18 000,00  $  

MEDIAT Production de trois vidéos pour les Grands 
Prix SST, région de l'Abitibi-Témiscamingue GAG           3 500,00  $  

MEDIATION SOPHILEX Conférence à la journée des médiateurs GAG           1 525,00  $  

MERCER (CANADA) LIMITÉE 

Expertise-conseil pour la projection 
stochastique de taux de rendement sur les 
actifs de la Commission pour les 20 
prochaines années aux fins des évaluations 
actuarielles 

GAG        19 500,00  $  

MERLE BLANC Travaux de graphisme GAG        24 800,00  $  
MERLICOM INC Location d'espace au congrès CRHA GAG           2 945,00  $  
MICHAEL VARGA, M.A.,TRAD.A. Services de traduction GAG           9 800,00  $  
MICHAEL VARGA, M.A.,TRAD.A. Services de traduction GAG           9 800,00  $  
MICHAUD AUTOMOBILES INC Pneus et freins arrières GAG           1 596,61  $  

MICHEL BOULET Support-conseil en matière de relation de 
travail GAG           8 000,00  $  

MICHEL BOULET Support-conseil en matière de relation de 
travail GAG           9 975,00  $  

MICHEL DESJARDINS 

Soutien-conseil pour l'implantation du 
codéveloppement et supervision 
professionnelle en animation de 
codéveloppement 

GAG           2 500,00  $  

MICRO LOGIC LTEE Soutien technique pour ordinateurs Mac GAG           3 000,00  $  
MICRO LOGIC LTÉE Soutien du produit Médiant 1000B GAG           1 578,00  $  
MICRO LOGIC LTÉE Soutien technique sur les serveurs HP GAG           2 390,21  $  

MICROSOFT CANADA INC. Soutien logiciel pour le système 
d'exploitation Windows Server 2003 GAG        19 672,00  $  

MINISTÈRE DE LA JUSTICE Frais de cour GAG           1 006,61  $  

MINISTERE DE LA SANTE & 
SERVICES SOCIAUX 

Entente concernant l'utilisation des 
infrastructures technologiques du système 
SIMASS (Système d'information sur les 
mécanismes d'accès aux services 
spécialisés) 

GAG        10 000,00  $  

MINISTRE DES FINANCES 
(REVENU QUÉBEC) 

Publicité dans l'agenda 2016-2017 de 
l'Institut de technologie agroalimentaire GAG           2 000,00  $  

MIVILLE SOLUTION CLIMAT 
CONFORT INC. 

Acquisition et installation de deux unités 
de chauffage pour le garage au poste de 
sauvetage minier de Québec 

GAG           2 200,00  $  

MOMENTUM 2000 INC Entretien de quatre refroidisseurs d'eau GAG           1 012,03  $  

MONICA ROSS Soutien pour les propositions de 
modifications réglementaires LATMP GAG           7 000,00  $  

MONT BEL AIR EAU DE SOURCE 
(1993) INC 

Fourniture d'eau de source et entretien des 
refroidisseurs pour l'édifice Quatre-Saisons GAG           7 000,00  $  

MTA ARCHITECTES 
Élaboration de documents techniques et de 
plans pour l'appel d'offres de location de 
nouveaux espaces de la CNESST à Joliette 

GAG        15 980,00  $  

NATIONAL EVENT 
MANAGEMENT 

Location d'espace au Salon National de la 
femme GAG           1 670,00  $  

NEOPOST CANADA LIMITED Plan de protection pour des timbreuses des 
bureaux régionaux des Normes du travail GAG           1 672,00  $  

NEWAD Location de borne interactive pour le 
Symposium ACATC 2016 GAG           3 000,00  $  

NOEL & ASSOCIES Correspondant à la Cour Suprême GAG           1 252,76  $  
NOEL & ASSOCIES Frais de cour GAG           1 047,50  $  

NORMAND ROY, ING. M. SC. A. Expertise pour l'inspection d'une grue à la 
suite d'un accident de travail GAG           3 393,60  $  

NORMANDIN BEAUDRY 
ACTUAIRES CONSEILS INC 

Expert en vue de soutenir les membres du 
conseil d'administration faisant partie du 
comité de placement 

GAG        20 500,00  $  

NOVAXIS SOLUTIONS INC 
Accès à la banque de données VIXIT 
(Citation - Droit du travail en ligne) via 
l'entente du CSPQ 

GAG        10 664,19  $  

OCKAM INC. Travaux Web divers GAG           5 000,00  $  

ODETTE FORTIN Services de révision linguistique, de 
traduction et de correction GAG        10 000,00  $  

ODETTE FORTIN Services de révision  GAG           5 000,00  $  
OFFSET BEAUCE IMPRIMEUR Impression à l'externe d'affiches Simdut  GAG           2 641,00  $  

OPTIMUM SOLUTIONS 
CONSEILS (SERVICES OSC) 

Travaux relatifs aux plans d'aménagement 
pour les salles ou autres espaces dédiés à 
l'impression 

GAG           5 500,00  $  
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ORACLE CANADA ULC Services professionnels spécialisés pour les 
produits Oracle GAG        21 298,19  $  

ORACLE CANADA ULC Soutien des serveurs SUN pour le secteur 
Normes du travail GAG           3 626,57  $  

OUELLET, NADON & ASSOCIES Frais de représentation GAG           1 898,99  $  

P AUBUT INC Achat et installation d'un mécanisme de 
sécurité sur 2 portes incendie à Bourdages GAG           3 751,51  $  

PAGENET CANADA INC Location des téléavertisseurs Pagenet GAG        15 000,00  $  
PAGENET CANADA INC Utilisation téléavertisseurs GAG           2 000,00  $  

PANAVIDEO INC 
Remplacement de 17 caméras analogiques 
par des caméras IP à Gaspé, New 
Richmond et Caplan 

GAG           5 450,00  $  

PANAVIDEO INC Analyses de risques dans le cadre de la 
révision des plans de mesures d'urgence GAG        20 500,00  $  

PANAVIDEO INC Installation du Logiciel Entrapass Corporate 
pour la sécurité au 400 Jean-Lesage GAG           1 398,50  $  

PANAVIDEO INC Installation d'un intercom au CAP à 
Bourdages GAG           1 204,25  $  

PARADIS LEMIEUX FRANCIS 
AVOCATS 

Service-conseil dans la rédaction de 
décisions GAG           2 000,00  $  

PARADIS LEMIEUX FRANCIS 
AVOCATS 

Formation sur la protection des 
renseignements confidentiels, la 
prévention et la gestion des conflits 
d'intérêts 

GAG        16 220,66  $  

PARADIS LEMIEUX FRANCIS 
AVOCATS 

Formation sur la rédaction de décisions aux 
instances de la VPES GAG           2 100,02  $  

PARADOXX PRODUCTIONS 
MULTIMEDIA INC. 

Services professionnels spécialisés en 
animation graphique et infographique GAG           3 725,00  $  

PARADOXX PRODUCTIONS 
MULTIMEDIA INC. 

Production d'une vidéo animée pour 
l'Équité salariale la ligne du temps 20 ans GAG           6 615,00  $  

PARADOXX PRODUCTIONS 
MULTIMEDIA INC. 

Développement d'une capsule "Qu'est-ce 
que l'équité salariale ?" GAG           3 520,00  $  

PARADOXX PRODUCTIONS 
MULTIMEDIA INC. Services de narration GAG           1 720,00  $  

PAULA MARQUIS 
Expertise-conseil en matière d'activités de 
recrutement et de gestion de la main-
d’œuvre 

GAG           9 450,00  $  

PÊCHE IMPACT - EPAQ Publicité - Pêche 2016 GAG           1 420,00  $  
PEINTURE PLATINUM Réparation des murs de béton de douches GAG           3 822,25  $  

PEOPLEFLUENT 
Rehaussement du logiciel ED utilisé par le 
système de gestion des apprentissages de 
la DGRH 

GAG        22 900,00  $  

PHYSIO & READAPTATION 
MONTCLAIR Représentation à la cour GAG           1 050,00  $  

PIERRE CARPENTIER Évaluation neuropsychologique GAG           3 000,00  $  
PITNEY BOWES OF CANADA 
LTD Entretien annuel des équipements postaux GAG           1 317,84  $  

PITNEY BOWES OF CANADA 
LTD Entretien annuel des équipements postaux GAG           1 351,92  $  

PITNEY BOWES OF CANADA 
LTD Entretien timbreuse et pesée GAG           1 236,00  $  

PITNEY BOWES OF CANADA 
LTD Contrat d'entretien GAG           1 011,96  $  

PITNEY BOWES OF CANADA 
LTD 

Contrat d'entretien pour des modules 
supplémentaires des plieuses inséreuses 
situées à la salle de courrier 

GAG           4 288,32  $  

PITNEY BOWES OF CANADA 
LTD 

Contrat d'entretien annuel pour des 
équipements de la salle de courrier  à 
Bourdages 

GAG        12 097,08  $  

PITNEY BOWES OF CANADA 
LTD Entretien et mise à jour des tarifs postaux GAG           1 260,96  $  

PITNEY BOWES OF CANADA 
LTD Entretien et mise à jour des tarifs postaux GAG           1 011,96  $  

PITNEY BOWES OF CANADA 
LTD 

Réparation de la timbreuse du service de 
courrier GAG           2 003,50  $  

PITNEY BOWES OF CANADA 
LTD 

Entretien de la timbreuse située au service 
du courrier à Bleury GAG           2 058,00  $  

PITNEY BOWES OF CANADA 
LTD Entretien et mise à jour des tarifs postaux GAG           1 102,92  $  

PMU QUÉBEC Développement de la formation aux 
directeurs des opérations de sauvetage GAG        12 720,00  $  

PNEUS ET MÉCANIQUE 
CENTRE-VILLE 

Entretien des quatre véhicules de Trois-
Rivières GAG           5 000,00  $  
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PNEUS ET MÉCANIQUE POTVIN 
LTÉE Achat et pose de pneus GAG           1 073,12  $  

PNEUS G.B.M. S.E.N.C. Changement de pneu (SM7) GAG           1 077,80  $  
PNEUS RATTE INC. Réparation Dodge Avenger GAG           1 052,03  $  
PNEUS RATTE INC. Réparation Dodge Avenger GAG           1 207,71  $  
PNEUS RATTE INC. Réparation Ford transit GAG           1 425,24  $  

POLYSCRIPT ENR Rédaction et correction pour l'équipe de 
formation GAG           4 600,00  $  

POLYSCRIPT ENR Services de correction linguistique GAG           4 600,00  $  
PORCUPINE CANVAS 
MANUFACTURING LTD. 

Modification de support de batterie de 
mineur à l'appareil respiratoire BG4 GAG           3 200,00  $  

POSIMAGE INC Acquisition et installation de produits de 
signalisation GAG        18 451,76  $  

PRAGTEC Installation de prises pour la téléphonie IP 
à Baie-Comeau et Sept-Îles GAG           2 003,42  $  

PRC INC. 

Services professionnels spécialisés dans 
l'organisation administrative des 
ressources informationnelles (structure - 
organigramme) 

GAG        23 100,00  $  

PRESSE DEPOT Abonnement au Journal de Québec, Le 
Soleil et Le Devoir GAG           1 510,30  $  

PRO NET VAL D’OR Entretien ménager au sauvetage minier de 
Val-d'Or GAG           4 733,00  $  

PRO STAGING Service pour l'audiovisuel de la remise 
régionale Grand Prix SST 2016 de Laval GAG           2 631,50  $  

PRODUCTION PAGE BLEUE INC. 

Services professionnels spécialisés dans les 
solutions technologiques dans le cadre de 
l'acquisition prochaine d'une solution de 
stockage 

GAG        23 750,00  $  

9321-4443 QUÉBEC INC 
(PRODUCTION VIDÉO) 

Services pour la production de trois vidéos 
dans le cadre des Grands Prix 2016 pour la 
région du Saguenay-Lac-Saint-Jean 

GAG           3 195,00  $  

PRODUCTIONS BALBUZARD Placement média - Mines 2016 GAG           2 000,00  $  
PRODUITS CHIMIQUES 
MAGNUS LTÉE 

Analyse et entretien préventif des tours 
d'eau à Bourdages GAG           2 800,00  $  

PROFESSIONNELS EN 
RÈGLEMENT DE DIFFÉRENDS 
S.A. 

Accompagnement et soutien en matière de 
relations de travail GAG        23 500,00  $  

PROFESSIONNELS EN 
RÈGLEMENT DE DIFFÉRENDS 
S.A. 

Accompagnement et soutien en matière de 
relations de travail GAG        15 000,00  $  

PROFESSIONNELS EN 
RÈGLEMENT DE DIFFÉRENDS 
S.A. 

Accompagnement et soutien en matière de 
relations de travail GAG           8 000,00  $  

PROQUEST LLC 
Base de données pour recherches 
complexes et veille informationnelle  au 
Centre  de documentation 

GAG        17 681,55  $  

PROSYSTECH INC. Service d'entretien et de soutien pour les 
licences SimpleK  GAG           2 550,00  $  

PSY GYM INC. Six conférences au 13e Colloque SST de la 
Côte-Nord GAG           5 010,32  $  

PUBLICITÉ PRT Impression de calendriers et autocollants 
2017 pour les minières du Québec GAG           1 165,51  $  

R3D CONSEIL INC Services professionnels spécialisés en 
intégration d'architectures GAG        19 803,00  $  

RAFFY DIKRANIAN Services de traduction GAG        12 000,00  $  

READAPTATION INTERGO Conférence lors de la remise régionale 
Grand Prix SST 2016 à Laval GAG           1 235,00  $  

REAL LEMIEUX MD Conférence à la table des médecins-
conseils de la CNESST GAG           1 800,00  $  

RECEVEUR GÉNÉRAL DU 
CANADA 

Licences de radiocommunication pour la 
région de Québec GAG           1 556,00  $  

RECEVEUR GÉNÉRAL DU 
CANADA/Bureau du 
surintendant des faillites 

Recherches de dossier de faillite et 
d'insolvabilité/Industrie Canada GAG           1 024,00  $  

RECEVEUR GÉNÉRAL DU 
CANADA/Bureau du 
surintendant des faillites 

Recherches de dossier de faillite et 
d'insolvabilité/Industrie Canada GAG           1 480,00  $  

REGAIN GROUPE CONSEIL INC. Préparation et formation "L'inspecteur en 
communication et ses clients" GAG           7 230,00  $  
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REGIS COTE ET ASSOCIES 
Services d'architecture pour les plans 
d'aménagement du poste de sauvetage 
minier de Québec 

GAG           9 008,16  $  

REMORQUAGE RFA INC. Entreposage GAG           1 700,00  $  

RENÉE TREMBLAY 
Préparation et témoignage dans le cadre 
d'une audition faisant suite à une plainte à 
l'ordre des physiothérapeutes. 

GAG           2 800,00  $  

REP SOLUTION INTERACTIVE 
INC. 

Gestion des bases de données et envoi de 
messages électroniques  GAG           2 160,00  $  

REVIT 

Accompagner l'équipe dans la réalisation 
du projet pilote pour l'utilisation du logiciel 
Revit - Assurer la formation et le support 
postformation 

GAG        21 000,00  $  

RJR INNOVATIONS 
Services professionnels spécialisés dans les 
processus de livraison et d'exploitation de 
services en RI (système Remedy) 

GAG        23 400,00  $  

ROBERT MARCOTTE Services professionnels en conception 
multimédia GAG           9 900,00  $  

ROBY GESTION DES RISQUE ET 
ASSURANCES 

Services-conseils requis lors du 
renouvellement des polices d'assurance de 
la CNESST 

GAG           9 970,00  $  

ROCH LAFLAMME PH.D. Correction et révision d'examens en 
référence aux contrats ouverts du SCT GAG        10 000,00  $  

ROGERS COMMUNICATION 
S.E.N.C. 

Renouvellement du soutien de licences 
AirWatch  GAG           4 357,08  $  

ROGERS MEDIA INC. Publicité dans la revue l'Actualité médicale GAG           2 044,00  $  
RONALD DUREPOS Services d'illustration GAG           2 000,00  $  

RONALD DUREPOS Illustration pour divers documents à la 
DCRP GAG           3 000,00  $  

RONALD DUREPOS Illustration pour divers documents à la 
DCRP GAG           1 300,00  $  

SABINE BIASI, TRAD.A. 
(CANADA) Services de traduction GAG           9 800,00  $  

SABINE BIASI, TRAD.A. 
(CANADA) Services de traduction GAG           9 800,00  $  

SAFETY FIRST 
Inspections du système de sécurité 
incendie Novec et maintenance pour le 
siège social à Bourdages 

GAG           2 359,15  $  

SAI GLOBAL Abonnement 2016 à la plateforme i2i pour 
la recherche au Centre de documentation GAG           8 886,64  $  

SAIS Travaux de câblage pour la téléphonie IP 
dans cinq bureaux régionaux GAG           2 043,00  $  

SAIS INTERCONNEXION INC Installation de câblage GAG           1 250,00  $  

SALON CARRIÈRE FORMATION 
DE QUÉBEC 

Location d'espace pour promouvoir la 
CNESST à l'évènement «Journées de 
l'emploi» 

GAG           1 400,00  $  

SAMAJAM Animation lors du gala du Symposium 
ACATC 2016 GAG           5 500,00  $  

SANI ORLEANS INC. Vidange et nettoyage des puisards du 
stationnement intérieur du siège social GAG           1 593,75  $  

SATELLITES GLOBALSTAR 
CANADA 

Services de téléphonie satellite pour les 
déplacements des inspecteurs hors portée 
cellulaire 

GAG           1 000,00  $  

SATELLITES GLOBALSTAR 
CANADA 

Services de téléphonie satellite du Service 
de la réparation GAG           4 000,00  $  

SÉBASTIEN MEILLEUR 
FORMATION 

Formation à la table des avocats de la 
CNESST sur la préparation d'une activité de 
regroupement 

GAG           1 156,25  $  

SECURMAX Travaux de remplacement de caméras à  
St-Hyacinthe GAG           1 270,00  $  

SELF ACE 2001 / IRSST Étalonnage d'équipement GAG           1 231,54  $  

SÉMINAIRE DE QUÉBEC Location de salle lors du Symposium de 
l'ACATC GAG           3 060,00  $  

SEPT24 COMMUNICATIONS 
MARKETING Publicité dans les agendas des universités GAG           1 808,50  $  

SEPT24 COMMUNICATIONS 
MARKETING Publicité dans les agendas GAG           1 421,00  $  

SEPT24 COMMUNICATIONS 
MARKETING 

Publicité dans les agendas des Cégeps - 
Volet équité salariale GAG           1 629,00  $  

SEPTEMBRE ÉDITEUR Publicité sur les normes du travail GAG           3 300,00  $  

SERGE ALLARD CONSULTANT 
INC 

Évolution et support de la Démarche de 
documentation des pratiques de 
prévention de la chronicité (DDPPC) 

GAG           7 000,00  $  

SERGE FILION Conseils stratégiques GAG           1 515,00  $  
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SERTEL TÉLÉCOM Installation de prises pour la téléphonie IP 
à Caplan et New Richmond GAG           3 590,00  $  

SERVICE DE TRANSFORMATION Révision de la stratégie en prévention-
inspection GAG        24 000,00  $  

SERVICE D’ENTRETIEN 
TERRONET 

Tonte et entretien de la pelouse du siège 
social et du sauvetage minier de Québec GAG           6 645,00  $  

SERVICES CONSEILS FGP Services professionnels spécialisés dans la 
gestion de projets de téléphonie IP GAG        19 600,00  $  

SERVICES DOCUMENTAIRES 
MULTIMEDIA INC 

Abonnement à Repère pour la recherche 
au Centre de documentation GAG           1 635,00  $  

SERVICES DOMESTIQUES CLAIR 
ET NET 

Entretien ménager du sauvetage minier de 
Québec GAG           7 260,00  $  

SERVICES OSC INC. 
Services professionnels spécialisés dans la 
gestion et l'acquisition des imprimantes à 
haut volume 

GAG        22 500,00  $  

SERVICES QUÉBEC Frais de cours GAG           1 483,80  $  

SERVICES QUÉBEC Publication dans la Gazette officielle du 
Québec GAG           3 555,33  $  

SERVICES TRIAD INC Formation "Approche Client" phase 3 GAG           1 350,00  $  
SERVICES TRIAD INC Formation "Approche Client" phases 1 et 2 GAG           1 400,00  $  

SERVI-RPO C.B. ENR 
Entretien ménager des cuisines et salles à 
manger à Terrebonne secteur Normes du 
Travail 

GAG           8 352,00  $  

SERVIX Acquisition et installation abri tempo GAG           4 350,00  $  

SIEMENS CANADA LIMITÉE Entretien de la sous-station électrique à 
Bourdages GAG           1 636,50  $  

SIEMENS CANADA LIMITÉE 
Main-d'œuvre lors d'appels de service en 
lien avec le panneau du système d'incendie 
du siège social 

GAG           9 995,00  $  

SIEMENS CANADA LIMITÉE   Entretien et soutien technique des produits 
C-Cure  AOI        10 622,50  $  

SIRIUS CONSEIL Services professionnels spécialisés dans les 
bonnes pratiques de gestion de projet GAG           5 200,00  $  

SNC LAVALIN STAVIBEL INC. Expertise sur structure de bois à la suite 
d'un accident de travail GAG        16 500,00  $  

SOCIETE CDNE DES AUTEURS 
(SOCAN) 

Paiement des droits d'auteur pour l'attente 
musicale au téléphone GAG           2 478,96  $  

SOCIÉTÉ DE CONTRÔLE 
JOHNSON CANADA S.E.C. Droit d'utilisation du logiciel C-Cure  GAG           1 236,00  $  

SOCIETE DE DEVELOPPEMENT 
ECONOMIQUE ET INDUSTRIEL 
DE CAPLAN 

Travaux pour l'ajout de deux fontaines 
d'eau à Caplan GAG           7 920,00  $  

SOCIÉTÉ DE L’ASSURANCE 
AUTOMOBILE DU QC 

Immatriculation des véhicules de la flotte 
du siège social pour l'année 2016 GAG           4 386,55  $  

SOCIÉTÉ QUÉBÉCOISE DES 
INFRASTRUCTURES 

Frais de rétrocession de locaux à 
Baie-Comeau  GAG           1 182,55  $  

SOCIÉTÉ QUÉBÉCOISE DES 
INFRASTRUCTURES 

Nettoyage chaises et cloisons à Matane, en 
dehors des heures de bureau et 
gardiennage durant les travaux 

GAG           4 100,97  $  

SOCIÉTÉ QUÉBÉCOISE DES 
INFRASTRUCTURES 

Main-d’œuvre et matériel pour 
l'installation d'une barre panique et 
sonnette au site de Terrebonne  

GAG           1 054,21  $  

SOCIÉTÉ QUÉBÉCOISE DES 
INFRASTRUCTURES 

Télésurveillance d'intrusion dans la salle 
des serveurs GAG           2 114,04  $  

SOCIÉTÉ QUÉBÉCOISE DES 
INFRASTRUCTURES 

Frais d'annulation de travaux au 500, 
boulevard René-Lévesque à Montréal GAG           3 067,07  $  

SOCIÉTÉ TÉLUS 
COMMUNICATION INC 

Renouvellement des cartes GMS/SIM pour 
l'alertage automatique des incidents du 
centre de traitement informatique (droits 
exclusifs du contractant) 

GAG           2 500,00  $ 

SOCIÉTÉ TÉLUS 
COMMUNICATION INC 

Service de support 24/7 et surveillance 
proactive de la RVI pendant la transition 
vers la téléphonie IP (mars à juillet 2016) 

GAG        14 535,86  $  

SOCIÉTÉ TÉLUS 
COMMUNICATION INC 

Services professionnels spécialisés pour le 
soutien des composantes Cisco pour la 
réponse vocale interactive (RVI) 

GAG           8 910,46  $  

SOCIÉTÉ TÉLUS 
COMMUNICATION INC 

Soutien des licences Nuances utilisées dans 
la réponse vocale interactive (RVI). GAG           2 589,54  $  

SOCIÉTÉ TÉLUS 
COMMUNICATION INC 

Service de support 24/7 et surveillance 
proactive de la RVI pendant la transition 
vers la téléphonie IP (août 2016 à février 
2017) 

GAG        24 219,18  $  

SOFT DB Étude acoustique pour une salle de réunion 
à St-Hyacinthe GAG           5 200,00  $  
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SOFT DB Assister les architectes dans la conception 
acoustique des espaces bureaux  GAG           1 000,00  $  

SOFTCHOICE CORPORATION Abonnement annuel des produits Adobe 
Creative Cloud  GAG        12 766,08  $  

SOGETEL Inscription aux pages bleues de l'annuaire 
téléphonique GAG           1 014,60  $  

SOLOTECH INC DIV LOCATION 
QC 

Location de matériel audiovisuel pour une 
conférence de presse pour le lancement de 
la campagne sociétale 2016 

AOI           1 475,00  $  

SOLOTECH INC DIV LOCATION 
QC 

Location de matériel visuel pour l'éclairage 
du siège social  AOI           1 043,00  $  

SOLOTECH INC DIV LOCATION 
QC 

Location de matériel audiovisuel - 
conférence de presse AOI           1 032,00  $  

SOLOTECH INC DIV LOCATION 
QC 

Sonorisation aux Olympiades de la 
formation professionnelle et technique AOI           2 840,00  $  

SOLOTECH INC DIV LOCATION 
QC 

Sonorisation et éclairage lors du 
Symposium ACATC 2016 AOI        10 022,00  $  

SOLUTIONS TRIMA INC Accès Internet pour le test psychométrique 
TRIMA GAG           1 610,00  $  

SOLUTIONS TRIMA INC Accès Internet pour divers tests 
psychométriques (août à décembre 2016) GAG           3 000,00  $  

SOLUTIONS TRIMA INC Accès Internet pour divers tests 
psychométriques (Janvier à juillet 2016) GAG           3 500,00  $  

SOLUTIONS TRIMA INC Accès Internet pour divers tests 
psychométriques (année 2017) GAG           6 500,00  $  

SOQUIJ (SOC QUEBS D INFO 
JURIDIQUE) Accès au bulletin électronique Express GAG           3 890,00  $  

SOS PHONE Services techniques sur demande pour la 
réparation de téléphones cellulaires  GAG           5 000,00  $  

STANEX INC 
Acquisition et installation de batteries pour 
une unité d'alimentation sans coupure 
dans la salle informatique à Bleury 

AOI        11 134,00  $  

STAPLES AVANTAGE 

Acquisition d'enveloppes matelassées, de 
rubans d'emballage tout usage et 
d'enveloppes en plastique blanc pour le 
Centre de distribution 

GAG           1 868,26  $  

STENOFAC INC. Sténographes GAG           1 029,50  $  
STENOFAC INC. Sténographes GAG           4 277,65  $  
STENOFAC INC. Sténographes GAG           4 804,45  $  
STENOFAC INC. Sténographes GAG           1 658,00  $  
STENOFAC INC. Sténographes GAG           1 154,00  $  
STEPHANE MIGNEAULT, 
PSYCHOLOGUE 

Quatre conférences au 13e Colloque SST de 
la Côte-Nord GAG           3 743,06  $  

STRATÉGIA CONSEIL Expert en gestion de projet de construction  GAG        16 800,00  $  
STRATEGIES PME Location d'espace au salon Stratégie PME GAG           1 749,50  $  

STUDIO SISMIQUE Production et enregistrement audio pour 
l'équipe de formation GAG        10 000,00  $  

STUDIO SISMIQUE Production et enregistrement audio pour 
l'équipe de formation GAG           5 000,00  $  

STUDIO SISMIQUE Production et enregistrement audio GAG           1 000,00  $  

SUPREMEX INC Enveloppe blanche sans fenêtre - Format 4 
1/8" x 9 1/2" (No 83R avec permis postal) AOI        16 215,95  $  

SUPREMEX INC Enveloppe brune (ouverture côté droit) - 
Format : 9 1/2 po x 14 3/4 po AOI        16 841,55  $  

SUPREMEX INC Enveloppe retour - Centre de cotisation - 
Format : 3 7/8" x 8 7/8" AOI        14 306,80  $  

SUPREMEX INC Enveloppe blanche sans fenêtre recyclée, 
format 4 1/8 po x 9 1/2 po AOI           4 701,30  $  

SUPREMEX INC 
Enveloppe avec fenêtre O.B. brune - 
Format vertical 9 1/2" x 14 7/8" avec 
mention Confidentiel et gommage au latex 

AOI        12 212,80  $  

SUPREMEX INC Enveloppe blanche sans fenêtre 5 7/8 po x 
9 1/2 po AOI        11 902,80  $  

SUPREMEX INC Enveloppe brune 10 po x 13 po avec logo 
CNESST AOI        17 139,95  $  

SUSAN K. COLLINS, M.A. Services de traduction, de révision 
linguistique et de correction d'épreuves GAG        12 000,00  $  

SUZANNE BLANCHET Services de rédaction GAG           5 000,00  $  

SYLVAIN GAGNON 
ORTHOPEDISTE INC 

Conférence et atelier pour la table des 
médecins-conseil pourtant sur l'examen du 
coude et du genou 

GAG           1 800,00  $  

SYNTELL INC 
Diagnostic du tableau de bord  et des 
indicateurs de performance RH et soutien 
au Service de l'administration 

GAG           7 350,00  $  
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SYNTEXTE Services de révision GAG           5 000,00  $  
SYNTEXTE Services de révision GAG           5 000,00  $  

TEAMSTUDIO INC 
Acquisition d'une licence et soutien  de 
logiciels Teamstudio pour le 
développement Notes 

GAG           5 780,00  $  

TECHNOROL Pièces réusinées pour presse H4  - 
Équipement de l'atelier d'imprimerie GAG           1 076,00  $  

TECHNOROL Pièces réusinées pour presse H4  - 
Équipement de l'atelier d'imprimerie GAG           1 195,30  $  

TECHNOROL Pièces pour presse H4 - Équipement de 
l'atelier d'imprimerie GAG           1 114,00  $  

TECHNOROL Pièces pour presse H4  - Équipement de 
l'atelier d'imprimerie GAG           1 004,00  $  

TELE PAGE Utilisation téléavertisseurs GAG           1 600,00  $  
TÉLÉCOMMUNICATIONS DE 
L’EST 

Contrat pour les accès téléphoniques de la 
radio mobile GAG           1 500,00  $  

TELESFORO TJUELO Services de traduction GAG           5 000,00  $  

TELUS Forfait pour la ligne téléphonique cellulaire 
pour le centre de distribution pour 2017 GAG           4 500,00  $  

TELUS Forfait pour la ligne téléphonique cellulaire 
pour le centre de distribution pour 2016 GAG           4 500,00  $  

TELUS SYSTÈMES NATIONAUX Ajout de six usagers temporaires au 
téléphone IP virtuel aux fins de test GAG           1 315,80  $  

THEATRE DE LA LNI 

Animation d'ateliers et courts matchs 
d'improvisation afin de sensibiliser les 
jeunes aux trois missions de la CNESST 
pour les Olympiades de la formation 
professionnelle 

GAG        17 355,00  $  

THEMIS MULTIFACTUM INC Frais de cour GAG           3 244,65  $  
THERMO ÉNERGIE Réparation des chaudières du siège social GAG           3 280,41  $  

THERMO ÉNERGIE Inspection et entretien des trois chaudières 
de chauffage à Bourdages GAG           2 900,00  $  

THOMSON REUTERS Accès à la plateforme d'informations 
financières Eikon Premium  GAG        20 588,40  $  

TRADUCTION JURIDIQUES 
JOSEE DESMARAIS Services de traduction GAG           9 800,00  $  

TRADUCTION TANDEM Services de traduction GAG        12 000,00  $  
TRADUCTIONS DH INC Services de traduction GAG           9 800,00  $  
TRADUCTIONS DH INC Services de traduction GAG           5 000,00  $  
TRADUCTIONS DH INC Services de traduction GAG           9 800,00  $  

TRADUCTIONS JANIS WARNE Services de révision linguistique, de 
traduction et de correction GAG        19 800,00  $  

TRADUCTIONS JURIDIQUES 
JOSEE DESMARAIS Services de traduction GAG           9 800,00  $  

TRADUCTIONS KLM INC. 
Traduction d’appels téléphoniques et 
entrevues anglophones et service de 
sténographie 

GAG           1 290,00  $  

TRAFIC 3W INC Services professionnels spécialisés en 
rédaction Web  GAG        19 600,00  $  

TRAILER WIZARDS LTD. 
Déplacement et location de remorques 
pour entreposage temporaire au centre de 
distribution 

GAG           1 673,83  $  

TRAITEUR SUR LE POUCE Service de traiteur pour colloque à Sept-
Îles GAG           5 782,00  $  

TRAK INVESTIGATION INC. Services de filature GAG           8 348,91  $  
TRAK INVESTIGATION INC. Services de filature GAG           2 292,13  $  
TRAK INVESTIGATION INC. Frais de cour GAG           1 200,80  $  
TRAK INVESTIGATION INC. Services de filature GAG           1 947,26  $  
TRAK INVESTIGATION INC. Services de filature GAG           6 311,26  $  
TRAK INVESTIGATION INC. Services de filature GAG           7 603,43  $  
TRAK INVESTIGATION INC. Services de filature GAG           6 113,81  $  
TRAK INVESTIGATION INC. Services de filature GAG           6 792,28  $  
TRANSCONTINENTAL MÉDIAS 
SENC 

Publicité Journal Nouvelles hebdo et l'Écho 
abitibien - Forêt 2016  GAG           1 612,00  $  

TRANSCONTINENTAL MÉDIAS 
SENC Publicité dans les journaux (Rive-Nord) GAG        13 225,00  $  

TRANSCONTINENTAL MÉDIAS S 
E N C Publicité dans les journaux (Rive-Sud) GAG           1 832,00  $  

TRANSCONTINENTAL MÉDIAS S 
E N C Publicité dans les journaux (Rive-Nord) GAG        13 225,00  $  

TRANSCONTINENTAL MÉDIAS S 
E N C Publicité dans les journaux (Rive-Sud) GAG           2 298,00  $  
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TRANSCONTINENTAL MÉDIAS S 
E N C 

Publicité dans les journaux dans le cadre du 
processus de recrutement Instructeur en 
sauvetage minier 

GAG           1 112,00  $  

TRANSCONTINENTAL MÉDIAS S 
E N C 

Publicité pour le processus Réviseure ou 
réviseur 11100RS07030002 GAG        12 372,00  $  

TURBULENCES 
Services professionnels spécialisés en 
commercialisation et mise en marché des 
services électroniques  

GAG        19 500,00  $  

TVA PUBLICATIONS INC. 
Publicité : 20 ans de la Loi sur l'équité 
salariale - Magazine Coup de pouce - 
Article de contenu de marque 

GAG        13 000,00  $  

TYCO INTEGRATED FIRE & SEC 
(SIMPLEX GRIN 

Maintenance du système de gicleurs à 
préaction dans la salle informatique au 
Complexe Desjardins 

GAG           2 281,50  $  

UNIVERSITÉ DU QUÉBEC EN 
ABITIBI TEMISCAM 

Expertise sur pièce de bois à la suite d'un 
accident de travail GAG           3 320,00  $  

UNIVERSITÉ LAVAL Location de salle pour concours GAG           2 745,00  $  
UNIVERSITÉ LAVAL Location de salle pour concours GAG           1 514,00  $  

UNIVERSITÉ LAVAL Formation "Processus d'élaboration d'une 
planification stratégique" GAG           2 500,00  $  

VALENTINA BASLYK Services de traduction GAG        12 000,00  $  
VALERIE LEVEE Services de rédaction GAG           5 000,00  $  
VEOLIA ES CANADA SERVICES 
INDUSTRIELS IN 

Collecte de matières résiduelles 
dangereuses à Bourdages GAG           2 131,34  $  

VEOLIA ES CANADA SERVICES 
INDUSTRIELS IN 

Vidange et nettoyage des puisards 
extérieurs à Bourdages GAG           2 402,50  $  

VEOLIA ES CANADA SERVICES 
INDUSTRIELS INC. 

Inspection et colmatage d'une conduite 
d'égout à Bourdages GAG        20 000,00  $  

VERIATO INC. Soutien et service technique du logiciel 
SpectorSoft 360 GAG        11 925,00  $  

VIDEOTRON SENC Service mensuel Internet pour le centre de 
distribution GAG           1 750,00  $  

VIDEOTRON SENC Télédistribution au 500 René-Lévesque à 
Montréal GAG           1 300,00  $  

VIDEOTRON SENC Service Internet au Sauvetage minier pour 
36 mois GAG           7 200,00  $  

VIDEOTRON SENC Télédistribution à Bourdages GAG           2 500,00  $  
VINACOUSTIK INC Analyse de normes au bruit GAG           4 450,00  $  
VINCENT ERGONOMIE Accompagnement en ergonomie GAG        20 000,00  $  
VISION AUDIOVISUEL 
MULTIMÉDIA 

Traduction en simultané lors du 
Symposium ACATC 2016 GAG        16 242,50  $  

VISION CHRYSLER JEEP Entretien d'un véhicule de la CNESST GAG           1 076,49  $  

VISION ENVIRO PROGRESSIVE Récupération de matière recyclable à 
Bleury GAG           5 000,00  $  

VISUEL SON & LUMIÈRE Sonorisation au 32e Colloque régional SST 
pour le Saguenay-Lac-Saint-Jean GAG           2 450,00  $  

VVC TECHNOLOGIES INC Traitement de base de normalisation 
d'adresses GAG           9 213,25  $  

WATSON & WALKER INC 
Abonnement à un site d'information 
relative aux systèmes d'exploitation de la 
plateforme centrale 

GAG           1 715,74  $  

WEBCARGO INC 
Service FTP pour transfert de fichiers de 
plus que 10 MB avec nos fournisseurs 
externes 

GAG           1 100,00  $  

XEROX DU CANADA LTÉE Soutien du logiciel FreeFlow Core GAG           1 104,00  $  

YTRIA Renouvellement du soutien - Produit 
ScanEZ (Montant U.S.) GAG           1 040,00  $  

ZOHO CORPORATION Droits d'utilisation d'un logiciel de 
surveillance de performance d'applications GAG           2 080,00  $  

 

 

 

 

 
 
 
  

  

SOURCE VPFA 
COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-08 Liste de tous les contrats octroyés qui ont fait l’objet d’une autorisation du sous-
ministre 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d'octroi (soumission publique, sur invitation 
ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme en 
2016-2017 et qui ont fait l'objet de coûts additionnels autorisés par le sous-ministre ou le 
dirigeant de l’organisme public, comme il est prévu à l'article 17 de la Loi sur les contrats 
des organismes publics, en indiquant : 

Indiquer si oui ou non le ministère ou l’organisme rend lui-même publique et disponible 
cette information par le biais de son site Internet ou autre moyen de communication : 

le nombre d'autorisations; 
le nom du professionnel ou de la firme faisant l’objet de cet octroi; 
le nom de tous les sous-traitants associés au contrat et faisant l’objet de cet octroi; 
le montant accordé; 
les motifs de la demande; 
tout rapport d'évaluation, de vérification ou d'enquête produit concernant un de ces 
contrats. 

 
 
Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016, aucun contrat n’a fait l’objet de coûts 
additionnels autorisés par la présidente du conseil d’administration et chef de la direction. 

Ces informations sont disponibles sur le système électronique d’appel d’offres du 
gouvernement du Québec : https://seao.ca/. 
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COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-09 Liste détaillée de tous les appels d’offres publics du ministère ou de l’organisme 

Liste détaillée de tous les appels d’offres publics du ministère ou de l’organisme, en 
indiquant : 

la liste des soumissions et le montant de chacune; 
la grille d’évaluation des soumissions; 
la justification du choix du soumissionnaire retenu; 
le délai entre la publication de l’appel d’offres et l’octroi du contrat; 
le cas échéant, les appels d’offres annulés en cours de route et la raison de l’annulation. 

 
 
Voir en annexe la liste détaillée de tous les appels d’offres publics de la CNESST pour l’année 
2016 (en conformité avec l’exercice financier de la CNESST, soit du 1er janvier au 31 décembre). 
 
Ces informations sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du 
Québec : https://www.seao.ca/. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

  

SOURCE VPFA 
COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
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Numéro Titre Description Soumissionnaires  Montants   Justification 

CNESST - Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016 

AP2089 
Acquisition sur demande de papiers fins, cartons, 
enveloppes et autres fournitures pour les travaux 
d'impression 

Papiers fins, cartons, enveloppes et autres 
fournitures 

ARIVA 

     289 500,00  $  

Plus basses soumissions 
conformes 

Liste de fournisseurs 
qualifiés dans le cadre 

d’un contrat à 
commandes  

SPICERS 

UNISOURCE CANADA INC. UNE SOCIÉTÉ DE VERITIV 

   

AP2090 Mécaniciens machines fixes MMF, tuyauteur, 
menuisier et journalier 

Services pour l'entretien des équipements 
de plomberie et de mécanique du 
bâtiment, travaux de finition et autres 
travaux journaliers pour le siège social 

AV-TECH INC      937 975,68  $  Plus bas soumissionnaire 
conforme 

OPSIS, GESTION D'INFRASTRUCTURES INC.   1 075 266,00  $    

   

AP2094 Fabrication et impression d'enveloppes blanches à 
fenêtre, intérieur gris, avec permis postal (2448) 

Enveloppe blanche à fenêtre intérieur gris 
avec permis postal 4 1/8" x 9 1/2"  

ENVELOPPE CONCEPT INC      100 062,00  $    

ENVELOPPE LAURENTIDE        85 320,00  $  Plus bas soumissionnaire 
conforme 

ENVELOPPE ROYAL      110 700,00  $  Non conforme/Non 
admissible 

SUPREMEX INC      101 304,00  $    
   

AP2095 Documentation et exploitation de la connaissance 
de l'environnement informationnel 

Services professionnels d’experts en 
documentation et exploitation de la 
connaissance de l'environnement 
informationnel 

GDG INFORMATIQUE & GESTION INC      286 426,00  $  Meilleur rapport qualité-
prix 

MOMENTUM TECHNOLOGIES INC   Non conforme/Non 
admissible 

   

AP2099 Services professionnels - Réseau - Architecture 
détaillée et réalisation Volet 1 -Chargé de projet sénior 

GROUPE LGS INC 

     383 222,84  $  

Qualité minimale et prix le 
plus bas 

 
Contrat à exécution sur 

demande : liste de 
contractants qualifiés en 

fonction de différents 
types d'interventions et 

des prix soumis pour une 
même considération 

maximale 

LES SERVICES CONSEILS ABNA INC. 

FUJITSU CONSEIL (CANADA) INC. 

LES SERVICES CONSEILS SYSTÉMATIX INC 

LEVIO CONSEILS INC. 

R3D CONSEIL INC   Non qualifié 
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Numéro Titre Description Soumissionnaires  Montants   Justification 

CNESST - Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016 
ALITHYA SERVICES-CONSEILS INC.   Non qualifié 
CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC   Non qualifié 
GDG INFORMATIQUE & GESTION INC   Non qualifié 
GROUPE CMI   Non qualifié 
RÉSEAU TECHWISE (2009) INC.   Non qualifié 
LAROCHELLE GROUPE CONSEIL INC.   Non qualifié 
SIRIUS SERVICES CONSEILS   Non qualifié 

Volet 2 - Conseiller en architecture de 
données informationnelles 

LAROCHELLE GROUPE CONSEIL INC. 

     150 000,00  $  

Qualité minimale et prix le 
plus basContrat à 

exécution surdemande : 
liste de contractants 

qualifiés en fonction de 
différents types 

d'interventions et des prix 
soumis pour une même 
considération maximale 

MOMENTUM TECHNOLOGIES INC 

NURUN INC 

RÉSEAU TECHWISE (2009) INC.   Non qualifié 
SIRIUS SERVICES CONSEILS   Non qualifié 
CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC   Non qualifié 
GDG INFORMATIQUE & GESTION INC   Non qualifié 

AP2099 Services professionnels - Réseau - Architecture 
détaillée et réalisation 

Volet 3 - Conseiller en architecture 
fonctionnelle et de systèmes 

FUJITSU CONSEIL (CANADA) INC. 

     273 812,00  $  

Qualité minimale et prix le 
plus basContrat à 

exécution surdemande : 
liste de contractants 

qualifiés en fonction de 
différents types 

d'interventions et des prix 
soumis pour une même 
considération maximale 

GROUPE LGS INC 

LES SERVICES CONSEILS SYSTÉMATIX INC 

L-IPSE SERVICES CONSEIL INC. 

NURUN INC 

GDG INFORMATIQUE & GESTION INC   Non qualifié 
GROUPE CMI   Non qualifié 
CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC   Non qualifié 
RÉSEAU TECHWISE (2009) INC.   Non qualifié 
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Numéro Titre Description Soumissionnaires  Montants   Justification 

CNESST - Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016 
SIRIUS SERVICES CONSEILS   Non qualifié 
LAROCHELLE GROUPE CONSEIL INC.   Non qualifié 
LEVIO CONSEILS INC.   Non qualifié 
ALITHYA SERVICES-CONSEILS INC.   Non qualifié 
R3D CONSEIL INC   Non qualifié 

  

AP2101 
Acquisition d'une solution de stockage de type 
SAN « Storage Area Network » de niveau 
entreprise 

Acquisition d'une solution de stockage 
pour la CNESST incluant l'installation, la 
migration des données et la maintenance 
pour 60 mois 

MICRO LOGIC LTÉE   5 650 172,43  $    
BELL CANADA   4 465 115,29  $    

HITACHI DATA SYSTÈMS   3 987 149,87  $  Plus bas soumissionnaire 
conforme 

  

AP2103 Services d'enquêtes et de solvabilité 

Services d'enquêtes et de solvabilité pour 
le recouvrement des sommes dues par les 
travailleurs 

9146 3661 QUÉBEC INC. (CRÉDIT QUÉBEC) 

       65 000,00  $  

Plus basses soumissions 
conformes 

Contrat à exécution sur 
demande : liste de 

contractants qualifiés en 
fonction de différents 

types d'interventions et 
des prix soumis pour une 

même considération 
maximale 

GARDA WORLD SERVICES CONSEILS ET ENQUÊTES, UNE 
DIVISION 
GAUTHIER & MARTIN INC 

LES CONSULTANTS LUPIEN ROULEAU INC. 

Services d'enquêtes et de solvabilité pour 
le recouvrement des sommes dues par les 
employeurs 

9146 3661 QUÉBEC INC. (CRÉDIT QUÉBEC) 

       85 000,00  $  
GARDA WORLD SERVICES CONSEILS ET ENQUÊTES, UNE 
DIVISION 
GAUTHIER & MARTIN INC 

LES CONSULTANTS LUPIEN ROULEAU INC. 
  

AP2106 Services pour l'entretien ménager du siège social 
Entretien ménager du siège social au 524, 
Bourdages à Québec pour la période du 
2016-04-21 au 2018-04-20. 

SERVICE SANITAIRE FRONTENAC LTÉE                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 

ML ENTRETIEN MULTISERVICES                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 

GDI SERVICES (QUÉBEC) SEC      707 209,00  $  Meilleur rapport qualité-
prix 

GSF CANADA INC      890 213,03  $    
   

AP2108 Acquisition d'une camionnette 4x4 cabine 
d'équipe avec boîte de fibre de verre 

Pick Up 3/4 de tonne, 4 x 4 avec caisse de 
8 pi, à cabine 4 places. 

CITADELLE CHEVROLET CADILLAC GMC LTÉE        47 460,00  $  Plus bas soumissionnaire 
conforme 

DONNACONA CHRYSLER        49 999,00  $    
MONTRÉAL CHRYSLER DODGE JEEP (LASALLE)        50 392,46  $    
SUZANNE ROY FORD INC.        50 784,00  $    
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Numéro Titre Description Soumissionnaires  Montants   Justification 

CNESST - Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016 
   

AP2109 Service de transport de mobilier (livraison et 
récupération) 

Service de manutention - Transport - 
Livraison et récupération de mobilier et 
équipement emballé pour desservir tous 
les bureaux de la CNESST. 

141273 CANADA INC. (MONETTE EXPRESS)        28 625,70  $  Plus bas soumissionnaire 
conforme 

DÉMÉNAGEMENT ET TRANSPORT DOLBEC INC.        34 602,25  $    

DÉMÉNAGEMENT LA CAPITALE (COMMERCIAL)        81 218,80  $    

   

AP2110 
Sélection d'une firme spécialisée en recherche 
marketing et en évaluation de campagne 
publicitaire 

Services en recherche marketing et 
évaluation de campagnes publicitaires 

LÉGER MARKETING      176 000,00  $    

CROP INC                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 

SUBSTANCE STRATÉGIES INC.      148 100,00  $    

SOM INC.      149 970,00  $  Meilleur rapport qualité-
prix 

   

AP2115 Exploitation des services alimentaires 
Services alimentaires aux deux cafétérias 
du 524 rue Bourdages et 510 boul. de 
l'Atrium 

GROUPE EXCELSO                       -    $  
Meilleure qualité 

Contrat de concession , 
redevance du contractant 

   

AP2116 Commande sur demande de fauteuils 
ergonomiques 

Fauteuils ergonomiques Vortex d'Artopex 
format standard 

LES ATELIERS STYLTEC        95 658,00  $    
ADI ART DESIGN INTERNATIONAL INC      101 175,00  $    
BOUTY INC      111 600,00  $    
LE GROUPE GLOBAL      111 078,84  $    

ARTOPEX        82 818,00  $  Plus bas soumissionnaire 
conforme 

   

AP2117 Acquisition de câbles pour casques d'écoute 
téléphoniques 

Câbles HIS Quick disconnect téléphone 
Avaya 9608G 

NEDCO LTÉE        51 637,58  $    
HYPERTEC SYSTÈMES INC        53 138,70  $    

COOP ZONE        51 219,16  $  Plus bas soumissionnaire 
conforme 

   

AP2120 Services-conseils en gestion spécialisés en 
ressources informationnelles 

Services professionnels - Conseils en 
gestion spécialisés en ressources 
informationnelles 

R3D CONSEIL INC      726 880,00  $    

LA SOCIÉTÉ CONSEIL LAMBDA INC                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 

LORAN TECHNOLOGIES INC.      492 800,00  $  Meilleur rapport qualité-
prix 
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Numéro Titre Description Soumissionnaires  Montants   Justification 

CNESST - Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016 

SIRIUS SERVICES CONSEILS                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 

M3P SERVICES-CONSEILS                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 

LES SERVICES CONSEILS ABNA INC.                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 

  

AP2121 Services de conception multimédia Travaux en conception multimédia ROBERT MARCOTTE      149 695,00  $  Meilleur rapport qualité-
prix 

  

AP2124 Acquisition de fournitures de bureau Étiquettes adhésives, enveloppes de 
différents format et ruban d'emballage STAPLES AVANTAGE        52 544,90  $  Plus bas soumissionnaire 

conforme 
  

AP2130 Continuité et évolution - Dossier électronique du 
travailleur 

Volet 1 - Analyste en développement de 
systèmes spécialisé en produits Siebel 
(Oracle) 

CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC      495 664,89  $  Meilleur rapport qualité-
prix 

Volet 2 -  Programmeur spécialisé UDM CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC        89 040,00  $  Meilleur rapport qualité-
prix 

Volet 3 - Conseiller en architecture 
organique spécialisé en services 
d'intégration et programmeur spécialisé 
Biztalk & .NET 

SOLUTIONS TECHNOLOGIQUES FUJITSU CANADA INC (STFCI)      559 054,00  $    

GROUPE LGS INC      562 268,00  $  Meilleur rapport qualité-
prix 

CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC      808 231,00  $    
L-IPSE SERVICES CONSEIL INC.      541 108,00  $    

  

AP2131 Services en graphisme Service en graphisme pour la conception 
et la réalisation de divers documents 

XÉROX CANADA LTÉE        92 500,00  $    

MERLE BLANC        50 000,00  $  Meilleur rapport qualité-
prix 

CELLULE DESIGN, SOUCHE CRÉATIVE INC        75 000,00  $    
DYADE COMMUNICATION VISUELLE INC.        70 000,00  $    
TOUT.COM INC. (MEDIAVOX)        70 000,00  $    
BÉGIN ET ASSOCIÉS PUBLICITÉ INC.        65 000,00  $    

SAJY COMMUNICATIONS INC.                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 

  

AP2133 Continuité et développement des systèmes des 
normes du travail - Environnement Oracle 

Environnement Oracle 
 
Services professionnels - Continuité et 

CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC   1 444 362,15  $    
LES SERVICES CONSEILS SYSTÉMATIX INC   1 654 324,00  $    

MOMENTUM TECHNOLOGIES INC                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 
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CNESST - Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016 
développement des systèmes corporatifs 
des normes du travail FUJITSU CONSEIL (CANADA) INC.   1 258 342,75  $  Meilleur rapport qualité-

prix 
  

AP2134 Maintenance et acquisition de fournitures 
spécialisées 

Maintenance et acquisition de fournitures 
et de cartouches d’encre de marque Kodak 
pour les équipements du département des 
archives de la CNESST.  

DOCUCOM DIGITAL      479 355,28  $  Plus bas soumissionnaire 
conforme 

   

AP2135 
Optimisation des activités en financement, 
développement et intégration de solutions 
d'affaires 

Optimisation des activités en financement, 
développement et intégration de solutions 
d'affaires 

GDG INFORMATIQUE & GESTION INC      129 283,00  $    

NURUN SERVICE CONSEILS                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 

LA SOCIÉTÉ CONSEIL LAMBDA INC                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 

MULTIFORCE TECHNOLOGIE                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 

SIRIUS SERVICES CONSEILS      109 120,00  $  Meilleur rapport qualité-
prix 

BDO CANADA S.R.L./S.E.N.C.R.L.      143 220,00  $    

LAROCHELLE GROUPE CONSEIL INC.                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 

GELDER, GINGRAS & ASSOCIÉS                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 

 

AP2137 Réalisation de travaux en infrastructure 
technologique 

Volet 1 - Solution d'infrastructure 
technologique détaillée 

TECHNOCONSEIL TC INC   1 376 760,00  $  Qualité minimale et prix le 
plus bas 

CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC   1 520 164,80  $    

Volet 3 - Soutien à l'optimisation des 
services d'exploitation 

NURUN SERVICE CONSEILS      270 270,00  $  Qualité minimale et prix le 
plus bas 

SOLUTIONS TECHNOPLUS+ INC.      287 980,00  $    
Volet 4 - Soutien à l'exploitation des 
infrastructures de périmètre CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC      119 700,00  $  Qualité minimale et prix le 

plus bas 
 

AP2138 Continuité et développement des systèmes 
informationnels 

Volet 4 - Architecture et environnement 
de l'entrepôt de données GDG INFORMATIQUE & GESTION INC   1 443 829,70  $  Meilleur rapport qualité-

prix 
 

AP2140 Acquisition d'instrument de mesures Dosimètre de bruit DALIMAR INSTRUMENTS INC        24 462,00  $  Plus bas soumissionnaire 
conforme 
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CNESST - Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016 

AP2143 Acquisition de papiers fins offset 12x18 

Papiers fins offset blanc 30% recyclé, texte 
base 120M, format feuille coupée 12"X18" 
 
Emballé et monté sur palette 

SPICERS CANADA ULC                25,00  $    

ARIVA                23,40  $  

Plus bas soumissionnaire 
conforme 

Contrat de 49 500 $ 
Tarif pour 1000 feuilles 

 

AP2154 Entretien préventif et réparation du système 
intégré de sécurité de la CNESST 

Entretien préventif et réparation des 
composantes du SIS 

ALTEl INC.      175 076,29  $    

SOCIÉTÉ DE CONTRÔLE JOHNSON CANADA S.E.C.      122 077,47  $  Plus bas soumissionnaire 
conforme 

TYCO FEU ET SECURITE INTEGRES      147 664,33  $    
 

AP2158 Acquisition de 10 analyseurs de la qualité de l'air Analyseurs de qualité de l'air 
GENEQ INC        24 500,00  $  Non conforme/Non 

admissible 

CHEVRIER INSTRUMENTS INC        39 999,00  $  Plus bas soumissionnaire 
conforme 

 

AP2160 Charge de projet et support à l'implantation de 
projets Liste 1 - Chargés de projets sénior 

GDG INFORMATIQUE & GESTION INC 

  4 853 425,50  $  

Qualité minimale et prix le 
plus bas 

 
Contrat à exécution sur 

demande : liste de 
contractants qualifiés en 

fonction de différents 
types d'interventions et 

des prix soumis pour une 
même considération 

maximale 

TECHNOCONSEIL TC INC 

LES SERVICES CONSEILS SYSTÉMATIX INC 

L-IPSE SERVICES CONSEIL INC. 

ALITHYA SERVICES-CONSEILS INC. 

R3D CONSEIL INC   Non qualifié 
CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC   Non qualifié 
LA SOCIÉTÉ CONSEIL LAMBDA INC   Non qualifié 
FUJITSU CONSEIL (CANADA) INC.   Non qualifié 
TRANSITION SERVICES CONSEILS INC   Non qualifié 
MULTIFORCE TECHNOLOGIE   Non qualifié 
SIRIUS SERVICES CONSEILS   Non qualifié 
LES SERVICES CONSEILS ABNA INC.   Non qualifié 
LEVIO CONSEILS INC.   Non qualifié 
LAROCHELLE GROUPE CONSEIL INC.   Non qualifié 



 

RG-009.2.CNESST.Annexe 1.docx 66 

Numéro Titre Description Soumissionnaires  Montants   Justification 

CNESST - Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016 
AGILIA SOLUTIONS INC.   Non qualifié 

Liste 2 - Chargés de projets intermédiaires 

R3D CONSEIL INC 

     502 964,00  $  

Qualité minimale et prix le 
plus bas 

 
Contrat à exécution sur 

demande : liste de 
contractants qualifiés en 

fonction de différents 
types d'interventions et 

des prix soumis pour une 
même considération 

maximale 

GDG INFORMATIQUE & GESTION INC 

TECHNOCONSEIL TC INC 

L-IPSE SERVICES CONSEIL INC. 

ALITHYA SERVICES-CONSEILS INC. 

CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC   Non qualifié 
LES SERVICES CONSEILS SYSTÉMATIX INC   Non qualifié 
FUJITSU CONSEIL (CANADA) INC.   Non qualifié 
TRANSITION SERVICES CONSEILS INC   Non qualifié 
MULTIFORCE TECHNOLOGIE   Non qualifié 
SIRIUS SERVICES CONSEILS   Non qualifié 
LES SERVICES CONSEILS ABNA INC.   Non qualifié 
LEVIO CONSEILS INC.   Non qualifié 
LAROCHELLE GROUPE CONSEIL INC.   Non qualifié 
AGILIA SOLUTIONS INC.   Non qualifié 

Liste 3 - Conseillers en soutien à la gestion 
de projets 

R3D CONSEIL INC 

  1 869 350,00  $  

Qualité minimale et prix le 
plus bas 

 
Contrat à exécution sur 

demande : liste de 
contractants qualifiés en 

fonction de différents 
types d'interventions et 

des prix soumis pour une 
même considération 

maximale 

TECHNOCONSEIL TC INC 

CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC 

LA SOCIÉTÉ CONSEIL LAMBDA INC 

MULTIHEXA QUÉBEC INC 

FUJITSU CONSEIL (CANADA) INC.   Non qualifié 
TRANSITION SERVICES CONSEILS INC   Non qualifié 
SIRIUS SERVICES CONSEILS   Non qualifié 
LES SERVICES CONSEILS ABNA INC.   Non qualifié 
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CNESST - Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016 
LEVIO CONSEILS INC.   Non qualifié 

 

AP2161 
Service-conseil en développement d'information 
de gestion et en documentation des dépôts de 
production 

Service-conseil en développement 
d'information de la gestion et en 
documentation des dépôts de productions 

GDG INFORMATIQUE & GESTION INC      264 600,00  $  Meilleur rapport qualité-
prix 

CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 

LAROCHELLE GROUPE CONSEIL INC.                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 

 

AP2168 Continuité et développement des systèmes 
informationnels (2e publication AP2138) 

Volet 1 - Environnement d'intégration de 
données SSIS 

GDG INFORMATIQUE & GESTION INC      960 690,00  $  Meilleur rapport qualité-
prix 

MOMENTUM TECHNOLOGIES INC      922 571,73  $    
LAROCHELLE GROUPE CONSEIL INC.   1 047 893,00  $    

Volet 2 - Environnement d'exploitation de 
données Business Objects 

GDG INFORMATIQUE & GESTION INC      455 084,00  $    

MOMENTUM TECHNOLOGIES INC      455 154,00  $  Meilleur rapport qualité-
prix 

Volet 3 - Environnement d'exploitation de 
données SAS 

GDG INFORMATIQUE & GESTION INC      169 039,00  $    

MOMENTUM TECHNOLOGIES INC      160 650,00  $  Meilleur rapport qualité-
prix 

 

AP2173 Acquisition de 52 pompes mixtes Pompes mixtes CONCEPT CONTROLS INC.      144 320,40  $  Plus bas soumissionnaire 
conforme 

 

AP2176 Transports de marchandises entre le centre de 
distribution et les sites centraux et régionaux 

Commande sur demande pour le transport 
de marchandises par palette entre le 
centre de distribution et les régions pour 
une période de 3 ans 

141273 CANADA INC. (MONETTE EXPRESS)      417 319,00  $    

GROUPE DICOM TRANSPORT CANADA      210 062,82  $  Plus bas soumissionnaire 
conforme 

9206-3072 QUÉBEC INC.      492 960,00  $  Non conforme/Non 
admissible 

 

AP2177 Continuité et développement des systèmes des 
normes du travail - Environnement Web Liste 1 - Analystes-programmeurs 

GDG INFORMATIQUE & GESTION INC 

     210 480,67  $  

Plus bas soumissionnaire 
conforme 

Contrat à exécution sur 
demande : liste de 

contractants qualifiés en 
fonction de différents 

types d'interventions et 
COFOMO QUÉBEC INC. 
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CNESST - Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016 

LES SERVICES CONSEILS SYSTÉMATIX INC 
des prix soumis pour une 

même considération 
maximale 

CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC   Non qualifié 

Liste 2 - Conseillers en architectures 
fonctionnelle et de systèmes applicatifs 

GDG INFORMATIQUE & GESTION INC 

     112 901,33  $  

Plus bas soumissionnaire 
conforme 

Contrat à exécution sur 
demande : liste de 

contractants qualifiés en 
fonction de différents 

types d'interventions et 
des prix soumis pour une 

même considération 
maximale 

CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC 

COFOMO QUÉBEC INC. 

 

AP2179 Services de rembourrage et de coupe écrans 
acoustiques 

Commande sur demande pour le 
rembourrage et la coupe d'écrans 
acoustiques 

LES ATELIERS STYLTEC        52 511,00  $  Plus bas soumissionnaire 
conforme 

 

AP2180 Réalisation de travaux d'architecture en 
ressources informationnelles 

Réalisation de travaux d'architecture en 
ressources informationnelles (RI). 
Volet 1 - Architecture d'affaires 

GDG INFORMATIQUE & GESTION INC 

  3 285 000,00  $  

Qualité minimale et prix le 
plus bas 

 
Contrat à exécution sur 

demande : liste de 
contractants qualifiés en 

fonction de différents 
types d'interventions et 

des prix soumis pour une 
même considération 

maximale 

CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC 

LES SERVICES CONSEILS SYSTÉMATIX INC 

LA SOCIÉTÉ CONSEIL LAMBDA INC 

FUJITSU CONSEIL (CANADA) INC. 

ALITHYA SERVICES-CONSEILS INC. 

TECHNOCONSEIL TC INC   Non qualifié 
MULTIFORCE TECHNOLOGIE   Non qualifié 
LORAN TECHNOLOGIES INC.   Non qualifié 
LES SERVICES CONSEILS ABNA INC.   Non qualifié 
TRANSITION SERVICES CONSEILS INC.   Non qualifié 
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CNESST - Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016 

Réalisation de travaux d'architecture en 
ressources informationnelles (RI). 
Volet 2 - Architecture de processus 

MULTIFORCE TECHNOLOGIE 

     330 000,00  $  

Qualité minimale et prix le 
plus bas 

 
Contrat à exécution sur 

demande : liste de 
contractants qualifiés en 

fonction de différents 
types d'interventions et 

des prix soumis pour une 
même considération 

maximale 

ALITHYA SERVICES-CONSEILS INC. 

GDG INFORMATIQUE & GESTION INC   Non qualifié 
TECHNOCONSEIL TC INC   Non qualifié 
CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC   Non qualifié 
LES SERVICES CONSEILS SYSTÉMATIX INC   Non qualifié 
LA SOCIÉTÉ CONSEIL LAMBDA INC   Non qualifié 
LORAN TECHNOLOGIES INC.   Non qualifié 
FUJITSU CONSEIL (CANADA) INC.   Non qualifié 
LES SERVICES CONSEILS ABNA INC.   Non qualifié 
TRANSITION SERVICES CONSEILS INC.   Non qualifié 

Réalisation de travaux d'architecture en 
ressources informationnelles (RI). 
Volet 3 - Architecture d'entreprise 

GDG INFORMATIQUE & GESTION INC 

  2 680 000,00  $  

Qualité minimale et prix le 
plus bas 

 
Contrat à exécution sur 

demande : liste de 
contractants qualifiés en 

fonction de différents 
types d'interventions et 

des prix soumis pour une 
même considération 

maximale 

CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC 

LA SOCIÉTÉ CONSEIL LAMBDA INC 

LORAN TECHNOLOGIES INC. 

LES SERVICES CONSEILS ABNA INC. 

ALITHYA SERVICES-CONSEILS INC. 

TECHNOCONSEIL TC INC   Non qualifié 
LES SERVICES CONSEILS SYSTÉMATIX INC   Non qualifié 
MULTIFORCE TECHNOLOGIE   Non qualifié 
FUJITSU CONSEIL (CANADA) INC.   Non qualifié 
TRANSITION SERVICES CONSEILS INC.   Non qualifié 
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CNESST - Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016 

AP2181 Contrat à commandes pour l'acquisition de fours à 
micro-ondes 

Commande de micro-ondes commercial, 
programmation électronique, tension 
électrique 120 volts, garantie 1 ans pièces 
et main-d'œuvre 

MAISON RONDEAU INC        48 792,00  $  Non conforme/Non 
admissible 

GPC        90 088,50  $    

LES CUISINES EQUINOXE INC.        50 958,00  $  Non conforme/Non 
admissible 

LA TASSE BLEUE        94 319,04  $    

DOYON CUISINE        51 300,00  $  Plus bas soumissionnaire 
conforme 

 

AP2182 Expertise et conseils en matière de gestion de 
risque et d'assurances. 

Expertise et conseils en matière de gestion 
de risque et d'assurances. 

RAYMOND CHABOT GRANT THORNTON & CIE S.E.N.C.R.L.        64 750,00  $    

FIDEMA GROUPE CONSEILS INC.        57 400,00  $  Plus bas soumissionnaire 
conforme 

 

AP2186 Services professionnels en sécurité de 
l'information 

Volet 1 - Services professionnels 
spécialisés en architecture de sécurité de 
l’information 

COFOMO QUÉBEC INC.   1 168 945,75  $  Meilleur rapport qualité-
prix 

Volet 2 - Services professionnels en 
gestion de la sécurité de l’information 

EN TOUTE CONFIANCE INC. / IN FIDEM INC.   1 195 048,40  $    

COFOMO QUÉBEC INC.      878 197,11  $  Meilleur rapport qualité-
prix 

 

AP2188 Débranchement et branchement des 
équipements informatiques 

Débranchement et branchement des 
équipements informatiques 

9152-2458 QUÉBEC INC. FAS LGM SOLUTION      263 902,50  $  Plus bas soumissionnaire 
conforme 

HYPERTEC SYSTÈMES INC      850 140,00  $    
 

AP2189 Service d'une agence de publicité Service d'une agence de publicité 

COSSETTE COMMUNICATION MARKETING   3 840 000,00  $  

 Qualité seulement  - Le 
montant du contrat est 

une considération 
maximum basée sur 

l'estimé de la Direction 
des communications et 
des relations publiques  

BRAD                       -    $    
DENTSUBOS                       -    $    
LG2 QUÉBEC                       -    $    
KBS+MONTRÉAL                       -    $  Non qualifié 
WINK STRATÉGIES                       -    $  Non qualifié 

 

AP2190 Services professionnels en gestion de projets Volet 1 - Soutien à la gestion de projets R3D CONSEIL INC   2 607 500,00  $    
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CNESST - Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016 

LA SOCIÉTÉ CONSEIL LAMBDA INC   2 382 387,00  $  Meilleur rapport qualité-
prix 

Volet 2 - Planification, suivi et contrôle des 
projets 

R3D CONSEIL INC   3 377 342,50  $    

LES SERVICES CONSEILS ABNA INC.   2 604 476,00  $  Meilleur rapport qualité-
prix 

 

AP2191 Réalisation de sondages téléphoniques et de 
groupes de discussion en salle Réalisation de sondages téléphoniques 

STRATÉGIE ORGANISATION ET MÉTHODE SOM INC.      450 000,00  $  Meilleur rapport qualité-
prix 

ADVANIS JOLICOEUR                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 

9198-1118 QUÉBEC INC FAS. SEGMA RECHERCHE                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 

 

AP2192 Travaux en continuité et d'évolution de l'atelier de 
développement et autres systèmes applicatifs 

Liste 1 - Conseillers en architecture 
fonctionnelle et de système applicatifs 

GDG INFORMATIQUE & GESTION INC 

     255 318,28  $  

Qualité minimale et prix le 
plus bas 

 
Contrat à exécution sur 

demande : liste de 
contractants qualifiés en 

fonction de différents 
types d'interventions et 

des prix soumis pour une 
même considération 

maximale 

LAROCHELLE GROUPE CONSEIL INC. 

CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC 

LES SERVICES CONSEILS SYSTÉMATIX INC 

FUJITSU CONSEIL (CANADA) INC.                       -    $  Non qualifié 
COFOMO QUÉBEC INC.                       -    $  Non qualifié 
LEVIO CONSEILS INC.                       -    $  Non qualifié 

AP2192 Travaux en continuité et d'évolution de l'atelier de 
développement et autres systèmes applicatifs 

Liste 2 - Conseillers en architecture 
organique intermédiaire spécialisé en 
plateforme intermédiaire 

GDG INFORMATIQUE & GESTION INC 

     719 250,00  $  

Qualité minimale et prix le 
plus basContrat à 

exécution surdemande : 
liste de contractants 

qualifiés en fonction de 
différents types 

d'interventions et des prix 
soumis pour une même 
considération maximale 

LES SERVICES CONSEILS SYSTÉMATIX INC 

CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC 
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CNESST - Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016 
LEVIO CONSEILS INC.                       -    $  Non qualifié 
FUJITSU CONSEIL (CANADA) INC.                       -    $  Non qualifié 
COFOMO QUÉBEC INC.                       -    $  Non qualifié 

Liste 3 - Analystes en développement 
séniors 

GDG INFORMATIQUE & GESTION INC 

     370 500,00  $  

Qualité minimale et prix le 
plus bas 

 
Contrat à exécution sur 

demande : liste de 
contractants qualifiés en 

fonction de différents 
types d'interventions et 

des prix soumis pour une 
même considération 

maximale 

LES SERVICES CONSEILS SYSTÉMATIX INC 

LAROCHELLE GROUPE CONSEIL INC. 

FUJITSU CONSEIL (CANADA) INC. 

CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC 

LEVIO CONSEILS INC.                       -    $  Non qualifié 
COFOMO QUÉBEC INC.                       -    $  Non qualifié 
FACILITÉ QUÉBEC INC.                       -    $  Non qualifié 

Liste 4 - Analystes-programmeurs 
spécialisés en plateforme intermédiaire 

LES SERVICES CONSEILS SYSTÉMATIX INC 

  1 236 600,00  $  

Qualité minimale et prix le 
plus bas 

 
Contrat à exécution sur 

demande : liste de 
contractants qualifiés en 

fonction de différents 
types d'interventions et 

des prix soumis pour une 
même considération 

maximale 

GDG INFORMATIQUE & GESTION INC 

CONSEILLERS EN GESTION ET INFORMATIQUE CGI INC 

LAROCHELLE GROUPE CONSEIL INC. 

LEVIO CONSEILS INC.                       -    $  Non qualifié 
COFOMO QUÉBEC INC.                       -    $  Non qualifié 
FACILITÉ QUÉBEC INC.                       -    $  Non qualifié 
FUJITSU CONSEIL (CANADA) INC.                       -    $  Non qualifié 

 

AP2193 Acquisition et mise en fonction de 3 unités 
d'alimentation sans coupure 

Fourniture et installation de 3 UPS de 5 
Kva pour les sites suivants : Gatineau, Lévis 
et Baie-Comeau 

DESCHÊNES & FILS LTÉE        38 313,00  $    
LUMEN DIV SONEPAR CA INC        31 968,00  $    
SOLUTIONS INFORMATIQUES INSO INC.        32 580,00  $    
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CNESST - Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016 

CPE DIVISION B INC.        30 840,00  $  Plus bas soumissionnaire 
conforme 

 

AP2194 Main-d'oeuvre spécialisée en câblage structuré 
informatique et téléphonique 

Main-d'oeuvre spécialisée pour les travaux 
de câblage structuré informatique et 
téléphonique au siège social et dans les 
bureaux régionaux 

ECMOR QUÉBEC INC.      651 850,00  $    
RESOTEL DIV. TÉLÉSYSTÈME M.J. INC.      597 653,00  $    
SAIS INTERCONNEXION INC.      565 713,50  $    

9247-2570 QUÉBEC INC FAS SERTEL TÉLÉCOM      436 330,50  $  Plus bas soumissionnaire 
conforme 

TELECON INC.      645 795,00  $    
UTNR INC.      559 956,00  $    
9228-7416 QUÉBEC INC. FAS CGI-SOLUTIONS      467 938,00  $    

 

AP2195 Service de sécurité et télésurveillance 
Gardiennage au siège social et 
télésurveillance pour les sites de la CNESST 
munis du système intégré de sécurité 

GARDA WORLD SERVICES CONSEILS ET ENQUÊTES, UNE 
DIVISION   2 473 174,00  $  Meilleur rapport qualité-

prix 
GARDIUM   1 786 689,00  $    

G4S SOLUTIONS DE SÉCURITÉ (CANADA) LTÉE                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 

NEPTUNE SECURITY SERVICES INC.                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 

 

AP2196 Entretien et évolution de l'atelier de 
développement plateforme centrale 

Volet 2 - Analyste en infrastructures 
technologiques spécialisé en gestion de 
capacité performance 

TECHNOCONSEIL TC INC      456 435,00  $  Meilleur rapport qualité-
prix 

Volet 3 - Conseiller en architecture 
spécialisé en plateforme centrale 

LES SERVICES CONSEILS SYSTÉMATIX INC      392 376,60  $  Meilleur rapport qualité-
prix 

ALITHYA SERVICES-CONSEILS INC.      480 480,00  $    

SERVICES CONSEILS CODASYS INC                       -    $  Non conforme/Non 
admissible 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-10 Liste de tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d'octroi (soumission publique, sur invitation ou 
contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel en 2016-2017, en 
indiquant, pour chaque contrat : 

les noms du professionnel ou de la firme; 
les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le  résultat (rapport 
ou document final); 
le coût; 
l'échéancier; 
dans le cas d'un octroi par soumission, le nom des soumissionnaires et le montant des 
soumissions. 

 
 
Cette question ne s’applique pas à la CNESST.  
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-11 Nombre de consultants externes intégrés ou oeuvrant au sein du ministère ou d’un 
organisme, d’une société et/ou d’une entreprise relevant du ministère 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’État, établissements, 
bureaux, organismes de l’État, comités, conseils, etc.), fournir pour 2016-2017 : 

liste de toutes les ressources œuvrant au sein d’un ministère ou d’un organisme et qui ne 
sont pas des employés du gouvernement; 
le total des coûts reliés à ces consultants, ventilé par catégories (incluant la masse 
salariale); 
le sommaire de tout contrat octroyé pour l’embauche de ces consultants; 
le nom de chaque consultant et la firme par laquelle il est employé; 
une description de son mandat; 
   la date de début de son contrat; 
la date prévue de fin de son contrat; 
sa rémunération annuelle. 

 
 

Les informations relatives aux contrats octroyés à des firmes externes sont disponibles sur le 
système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec https://www.seao.ca/.   
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-12 Projets de développement informatique ou de modernisation des systèmes 
informatiques de plus de 100 000 $ initiés depuis 2003 

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes 
informatiques de plus de 100 000 $ initié depuis l’année financière 2003-2004, au sein du 
ministère ou d’un organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant du ministère, 
indiquer :  

le nom du projet;  
la nature du projet;  
l’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);  
le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet;  
les plus récentes évaluations du coût du projet;  
les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année 
financière;  
l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 
les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant les sous-traitants 
associés au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout 
contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates;  
le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour; 
le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d’un 
organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant du ministère; 
la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l’organisme et les 
firmes externes pour ces consultants. 
indiquer si l’étude d’opportunité évaluant les possibilités qu’offre le logiciel libre a été 
réalisée, comme l’exige la Politique cadre sur la gestion des ressources informationnelles 
des organismes publics; 
nombre et liste des pénalités appliquées à des sous-traitants dans le domaine des TI pour 
les 10 dernières années. 
 

 
Pour les questions a) b) f) i et l), voir tableau annexé. 
 
m) : 6 pénalités appliquées en 2016 : 2 à la firme CGI et 4 à la firme GDG. 
 
c) e) g) h) j) k) Non pertinent à l’exercice de l’étude des crédits. 
 
Concernant la valeur estimée des contrats, les informations sont disponibles sur le système 
électronique d’appel d’offres du gouvernement du Québec.  
https://www.seao.ca/ 
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Liste des projets informatiques ou en technologie de l'information à la CNESST - Données au 31 décembre 2016 

 
Nom du projet Nature du projet Montant autorisé Réel 2016 

(dépensé) 
Pourcentage 

réalisé 
Étude d'opportunité 
logiciel libre réalisée 

Systèmes de rémunération à l'acte RAMQ (SYRA) Amélioration systémique ou mise à niveau technologique 1 747 000 $ 483 528 $ 100% Non applicable 

Accès au dossier du travailleur Développement et soutien à la mission de l'organisation 940 000 $ 458 617 $ 49% Non applicable 

Solution applicative soutenant le Programme Médicaments Développement et soutien à la mission de l'organisation 4 428 000 $ 46 857 $ 2% Non applicable 

Système commun de notification en ligne Amélioration systémique ou mise à niveau technologique 979 000 $ 113 511 $ 13% oui 

DEMES - Mesure 44 - Allègement réglementaire Décision législative ou règlementaire 133 300 $ 100 628 $ 100% Non applicable 

Nouveau code de procédure civile Décision législative ou règlementaire 576 400 $ 46 743 $ 100% Non applicable 

Renouvellement des équipements de stockage (SAN) Désuétude systémique ou technologique 3 700 000 $ 2 995 274 $ 81% Non applicable 

Solution évoluée d'accès aux services sécurisés Désuétude systémique ou technologique 441 600 $ 332 442 $ 92% Non applicable 

Remplacement de serveurs désuets Désuétude systémique ou technologique 469 100 $ 394 530 $ 100% Non applicable 

Rehaussement du logiciel de gestion de bases de données Oracle et des outils 
d'administration 

Désuétude systémique ou technologique 556 200 $ 185 087 $ 35% Non applicable 

Service en ligne souscription Développement et soutien à la mission de l'organisation 2 500 000 $ 1 153 384 $ 100% Non applicable 

Transmission électronique des rapports médicaux Développement et soutien à la mission de l'organisation 2 645 500 $ 540 325 $ 100% Non applicable 

Gestion de la conformité de la prime d'assurance Développement et soutien à la mission de l'organisation 3 475 000 $ 377 836 $ 11% oui 

Solution visant l'application des orientations administratives sur la fin du droit à 
l'assistance médicale 

Décision législative ou règlementaire 2 447 500 $ 69 466 $ 100% Non applicable 

Intégration de la CNESST à la solution gouvernementale du Service intégré de démarrage 
d’entreprise (SIDE) 

Développement et soutien à la mission de l'organisation 2 000 000 $ 1 212 236 $ 97% Non applicable 

Migration téléphonie IP Désuétude systémique ou technologique 6 602 700 $ 2 476 202 $ 68% Non applicable 

Projet principal - Nouveau poste de travail (Windows / Office) Désuétude systémique ou technologique 4 794 500 $ 802 073 $ 96% Non applicable 

Projet connexe - Rehaussement logiciels non fonctionnels Désuétude systémique ou technologique 4 547 900 $ 1 124 146 $ 76% Non applicable 

Rehaussement des serveurs de la PES vers Windows 2012 Désuétude systémique ou technologique 5 204 800 $ 1 688 844 $ 97% Non applicable 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-13 Montant de dépenses de la haute direction 

Pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la Direction générale 
du ministère (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour 
les organismes sous l’autorité du ministre, le montant, pour 2016-2017 (et la ventilation 
pour chaque mois) de chacune des dépenses suivantes :  

la photocopie;  
le mobilier de bureau;  
l’ameublement;  
la décoration et l’embellissement; 
le distributeur d’eau de source; 
le remboursement des frais de transport;  
le remboursement des frais d’hébergement;  
le remboursement des frais de repas;  
le remboursement des frais d’alcool et de fêtes; 
l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques et 
toute session de type perfectionnement ou ressourcement :  
a) au Québec;  
b) à l’extérieur du Québec. 
 

 
 

Les dépenses du Bureau de la présidente du conseil d’administration et chef 
de la direction du 1er janvier au 31 décembre 2016 

 

a) la photocopie : 6 477,71 $ 

b) et c) le mobilier de bureau et l’ameublement :  0 $ 

d) la décoration et l’embellissement : 0 $ 

e) le distributeur d’eau de source : 0 $ 

f) le remboursement des frais de transport : 1 137,72 $ 

g) le remboursement des frais d’hébergement :  4 999,47 $ 

h) le remboursement des frais de repas :  2 192,93 $ 

i) le remboursement des frais d’alcool et de fêtes : 0 $ 

j) l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des 
colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement : 

 

 I  au Québec; 

 II  à l’extérieur du Québec. 

 

 
 

895,00 $ 

0 $ 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2016-2017 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-14 Montant des dépenses reliées à la téléphonie 

Séparément, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministère (bureau 
du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous 
l’autorité du ministre, le montant, pour 2016-2017 (et la ventilation pour chaque mois), de 
chaque dépense reliée à la téléphonie: 

le nombre de téléphones cellulaires, (« Blackberry », iPhone ou autres types de téléphones 
intelligents) utilisés;  
le nombre de tablettes électroniques utilisées (iPAD ou autres);  
le nombre de téléavertisseurs utilisés;  
les coûts d’acquisition des appareils;  
le coût d’utilisation des appareils;  
le coût des contrats téléphoniques; 
le nom des fournisseurs;  
le nombre de minutes utilisées; 
les ordinateurs portables; 
le nombre d’ordinateurs portables utilisés; 
le coût des frais d’itinérance; 
les coûts de résiliation, s’il y a lieu. 

 
 
a) d) e) f) h) k) et l) 
 
Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016 
 

 
g) Fournisseurs: Rogers, Telus, Bell 
 
b) d) e) f) g) k) et l) 

 
 
 
 
 

Cellulaires   

Nombre de 
cellulaires 

(Blackberry, 
iPhone, autres) 

Coût 
d’acquisition 
des nouveaux 
appareils et 
accessoires 

Coût 
d’utilisation 

annuel 
(sans taxes) 

Coût des contrats 
téléphoniques 

Nombre de 
minutes 
utilisées 

Coût des frais 
d’itinérance 

Coût de 
résiliation 

a d e f h k l 

1115 36 130,60 $ 

Fixes 
392 863 $ 

Interurbains 
20 $ 

429 014 $ 1 130 463 455 $ 3 234 $ 

Ordinateurs portables et tablettes  
Nombre d’ordinateurs 
portables et tablettes 

électroniques utilisées (IPAD 
ou autres) 

Coût  
des nouvelles  
acquisitions 

Coût d’utilisation  
annuelle 

(réseau 3G)  

Nom des 
fournisseurs 

b-i-j d e g 

1395 917 081,75 $ 
(650 acquisitions) 17 389,28 $ CDW, Softchoice, 

Google Store 
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c) e) et g) 

 
 
L’information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur 
une base trimestrielle sur le site Internet de la CNESST en vertu du Règlement sur la diffusion 
d’information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 25). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Téléavertisseurs 

Nombre de 
téléavertisseurs utilisés 

Coût d’utilisation  
annuelle Nom des fournisseurs 

c e g 

262 21 362 $ 

Pagenet, Bell Mobilité, Rogers, Rogers 
sans-fil, Rogers Cantel, TelePage, 

Télécommunications de l’Est, National 
Pagette 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-15 Effectifs de chacun des ministères et organismes 

a) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2014-2015, 
2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les 
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’Éducation : le nombre et la 
répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes 
handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque 
catégorie d’emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.); 35 ans et plus. 
 

b) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2014-2015, 
2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les 
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’Éducation : le nombre et la 
répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes 
handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque 
catégorie d’emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.); 35 ans et moins. 
 

c) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2014-2015, 
2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les 
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’Éducation : le nombre total 
de jours de maladie pris par le personnel. 

d) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2014-2015, 
2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour 
les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’Éducation : le nombre de 
personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie moins de 10 jours, de 10 à 50 
jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par catégorie 
d’emplois. 

e) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2014-2015, 
2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour 
les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’Éducation : le nombre 
d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la 
rémunération de ces heures supplémentaires argent, vacances);  le coût moyen par 
employé selon la classe de travail. 

f) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2014-2015, 
2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour 
les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’Éducation : le nombre 
total de jours de vacances pris par le personnel. 

g) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2014-2015, 
2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour 
les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’Éducation : le nombre de 
personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances moins de 10 jours, de 10 à 50 
jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus et leur valeur estimée par catégorie d’emplois. 

h) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2014-2015, 
2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour 
les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’Éducation : le nombre de 
plaintes pour harcèlement psychologique. 
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i) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2014-2015, 
2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les 
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’Éducation : le nombre de 
personnes et la répartition par catégorie d’emplois (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, contractuels, etc.) qui reçoivent une rémunération du ministère ou d’un 
organisme relevant du ministère, et qui reçoivent également une prestation de retraite 
d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de 
l’Éducation, soit les commissions scolaires, le cégeps, les établissements universitaires, 
les agences régionales et les établissements hospitaliers. 
 

j) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2014-2015, 
2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les 
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’Éducation : l’évolution des 
effectifs réguliers par catégorie d’emplois (cadres supérieurs et intermédiaires, 
professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la paix, etc.) et 
par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des 
régions). 

 
k) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2014-2015, 

2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les 
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’Éducation : l’évolution du 
nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la complexité 
de la tâche à accomplir. 

 
l) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2014-2015, 

2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les 
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’Éducation : le nombre 
d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui prévu pour la tâche qu’ils ont 
accomplie. 

 
m) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2014-2015, 

2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les 
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’Éducation : le nombre de 
postes par catégories d’emplois et par leur territoire habituel de travail (centre principal 
de direction et chacune des régions). 

 
n) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2014-2015, 

2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par établissement pour les 
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’Éducation : le niveau des 
effectifs pour chacune des catégories d’emplois pour chacun des cinq prochains exercices 
budgétaires. 

 
o) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2014-

2015, 2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par 
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 
l’Éducation : le nombre d’employés permanents et temporaires. 

 
p) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2014-

2015, 2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 (par 
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 
l’Éducation : le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons du départ. 

 
q) Pour chaque direction du ministère et direction d’organisme relevant du ministère, 

le nombre de postes abolis ventilé par corps d’emploi, pour 2016-2017 et les cinq 
années précédentes. 

 
r) L’effectif autorisé par le SCT en vertu de la loi 15 sur le contrôle des effectifs, par 

année, depuis l’instauration de la loi. 
 

 

a) Voir tableau annexé. 
 

b) Voir tableau annexé. 
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c) Entre le 1er janvier et le 31 décembre 2016, les employés (réguliers et occasionnels) se sont 

absentés 72 448,4 jours pour motif de maladie.  
 
 
d) 
 

  Nombre de 
personnes Valeur estimée 

Regroupement Catégorie d'emploi 

9 0,00 

- DE 10 JOURS 

HAUTE DIRECTION 

CADRES 44 28 654,08 
PROFESSIONNELS 680 747 722,80 
FONCTIONNAIRES 1113 721 318,84 

TOTAL 1846 1 497 695,72 

10 A 50 JOURS 

Catégorie d'emploi 

65 755 620,52 CADRES 

PROFESSIONNELS 860 6 188 919,17 
FONCTIONNAIRES 704 3 037 421,97 
TOTAL 1629 9 981 961,67 

50 A 100 JOURS 

Catégorie d'emploi 

1 65 180,66 HAUTE DIRECTION 

CADRES 59 1 813 921,69 
PROFESSIONNELS 402 8 568 898,80 
FONCTIONNAIRES 193 2 513 707,68 
TOTAL 655 12 961 708,83 

100 JOURS ET + 

Catégorie d'emploi 

40 2 481 238,10 CADRES 

PROFESSIONNELS 323 15 937 788,37 
FONCTIONNAIRES 91 2 583 613,51 
TOTAL 454 21 002 639,99 

TOTAL 

Catégorie d'emploi 

10 65 180,66 HAUTE DIRECTION 

CADRES 208 5 079 434,39 
PROFESSIONNELS 2265 31 443 329,15 
FONCTIONNAIRES 2101 8 856 062,00 
TOTAL 4584 45 444 006,20 

 
 
e) 
 

CATÉGORIE HS Totales 
Durée (Hrs) 

HS Payées 
Durée (Hrs) 

HS 
Compensées 
Durée (Hrs) 

HS Payées 
Coût Moyen ($) 

HS Compensées  
Coût Moyen ($) 

FONCTIONNAIRE 19958.12 12521,32 7436.80 361.89 210.42 

PROFESSIONNEL 40253.18 17195.02 23058.17 522.58 698.25 
 
 
f) Entre le 1er janvier et le 31 décembre 2016, les employés se sont absentés 79 121,63 jours 

pour motif de vacances.  
 
 

Catégorie VACANCES VACANCES 
ANTICIPEES TOTAL 

HAUTE DIRECTION 119,5 64,5 184 
CADRES 4635,07 130,88 4765,95 

PROFESSIONNELS 37661,62 2559,22 40220,83 
PERSONNEL 
BUREAU 9960,37 797,81 10758,19 
TECHNICIENS 21024,8 2023,35 23048,15 

OUVRIERS 144,5   144,5 

TOTAL 73545,86 5575,77 79121,63 

 
 



 

RG-015.1.CNESST.Reponse.docx 90 

 
 

Année-mois VACANCES VACANCES 
ANTICIPEES TOTAL 

201601 1897,41 541,12 2438,53 
201602 2724,88 748,97 3473,84 
201603 2611,53 940,45 3551,98 
201604 2528,35 5,65 2534 
201605 2888,69 24,88 2913,57 

201606 6512,96 66,84 6579,81 
201607 18526,51 356,19 18882,7 
201608 21787,94 907,56 22695,49 
201609 3894,58 328,27 4222,85 
201610 2255,46 251,49 2506,95 
201611 1408,07 284,06 1692,13 

201612 6509,49 1120,29 7629,78 
TOTAL 73545,86 5575,77 79121,63 

 
 
 
g) 
 

  Nombre de 
personnes Valeur estimée 

Regroupement Catégorie d'emploi 

3 16 193,19 

- DE 10 JOURS 

HAUTE DIRECTION 

CADRES 3 5 026,46 

PROFESSIONNELS 225 357 229,79 
FONCTIONNAIRES 272 266 055,63 
TOTAL 503 644 505,07 

10 A 50 JOURS 

Catégorie d'emploi 

4 55 976,87 HAUTE DIRECTION 

CADRES 172 2 089 563,29 

PROFESSIONNELS 1982 13 360 269,52 
FONCTIONNAIRES 1785 7 214 564,04 
TOTAL 3943 22 720 373,72 

50 A 100 JOURS 

Catégorie d'emploi 

3 136 258,57 HAUTE DIRECTION 

CADRES 30 953 819,97 

PROFESSIONNELS 56 1 090 585,57 
FONCTIONNAIRES 44 486 230,28 
TOTAL 133 2 666 894,38 

100 JOURS ET + 

Catégorie d'emploi 

3 181 821,94 CADRES 

PROFESSIONNELS 2 86 972,37 

TOTAL 5 268 794,30 

TOTAL 

Catégorie d'emploi 

10 208 428,63 HAUTE DIRECTION 

CADRES 208 3 230 231,65 
PROFESSIONNELS 2265 14 895 057,24 
FONCTIONNAIRES 2101 7 966 849,95 

TOTAL 4584 26 300 567,47 
 
h) Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits. 
 
i) Les informations quant au nombre de personnes, par catégorie d’emplois, qui reçoivent une 

rémunération et une prestation de retraite d’un régime de retraite, renferment des 
renseignements personnels au sens de l’article 54 de la Loi sur l’accès. En raison des 
paragraphes 1º de l’article 53 ainsi que le premier alinéa de l’article 59, ces renseignements 
sont confidentiels. Par ailleurs, l’amalgame des renseignements recherchés n’a pas un 
caractère public conformément à l’article 57 de la Loi sur l’accès. 
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j) 
 

Total : 3 813 employés réguliers (+ 771 employés occasionnels = 4 584 employés) 
 
 
k) 

CATÉGORIE 2016 

Professionnels (experts et émérites) 489 
Ingénieurs 17* 
CGRH (experts) 9 
Total 515 

* Attribution d'un nouveau classement au 2014-10-31 pour les ingénieurs inspecteurs de la VPO. 
 
l) En 2016, 62 employés ont bénéficié d’un traitement supérieur à celui prévu pour la tâche 

qu’ils avaient à accomplir. 
 

 
Employés dont le taux de traitement est supérieur à celui correspondant à son 

classement (traitement majoré : employés hors échelle réguliers) 
 
Ces situations particulières peuvent survenir à la suite d’un reclassement (mouvement entre deux 
classes d'emplois d'un même niveau de mobilité). Par exemple, un reclassement d'un agent de 
recherche et de planification socio-économique (105) à la classe d'analyste en informatique et en 
procédés administratifs (108).  
 
Ceci peut également survenir à la suite d’une réorientation professionnelle (mouvement à un 
niveau de mobilité inférieur, notamment un cadre qui retourne occuper un emploi professionnel).  
 
La détermination du traitement dans ces situations a été faite conformément au cadre 
réglementaire prévalant dans la fonction publique québécoise. 
 
Depuis 2014, le nombre est plus élevé en raison de l'attribution d'un nouveau classement au 2014-
10-31 pour les ingénieurs inspecteurs de la Vice-présidence aux opérations. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LOCALISATION CATEGORIE 2016 
CENTRAL 
  
  
 
  
  
  
  

01-HAUTE DIRECTION 10 
112 
11 

1265 
540 

 
232 
5 

02-CADRES 
03-CADRES JURIDIQUES 
04-PROFESSIONNELS 
05-TECHNICIENS 
06-PERSONNEL DE 
BUREAU 
07-OUVRIERS 

Total CENTRAL   2175 
RÉGIONS 
 
 
 
 

02-CADRES 85 
745 
537 

 
271 

04-PROFESSIONNELS 
05-TECHNICIENS 
06-PERSONNEL DE 
BUREAU 

Total RÉGIONS   1638 
Total   3813 
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m) Données détaillées 2016 
 

 
 
 
n) La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
 
o) La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
 
p) La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
 
q) La CNESST a optimisé ses façons de faire dans les secteurs administratifs (communications, 
ressources humaines, financières, matérielles, informationnelles, etc.) ce qui a permis d’éliminer 
les chevauchements administratifs et une réduction des effectifs par attrition. Ainsi, au 31 
décembre 2016, 40 postes avec ETC ont été abolis dans les unités centrales.  
 
r) La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

SOURCE VPFA 
COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 
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Tableau RG-15 a_b
Répartition des groupes cibles par groupe d'âge, catégorie d'emploi et sexe
Personnel RÉGULIER ET OCCASIONNEL
Année 2016

01-HANDICAPES
02-

COMMUNAUTES 
CULTURELLES

03-
AUTOCHTONES

04-
ANGLOPHONES 05-AUTRES

Groupe d'âge Sexe Catégorie d'emploi
PROFESSIONNELS
PERSONNEL BUREAU 1 16 73 90

TECHNICIENS 1 40 4 2 321 368

TOTAL 3 88 5 2 629 727

Catégorie d'emploi
CADRES
PROFESSIONNELS 14 1 135 150

PERSONNEL BUREAU 12 12

TECHNICIENS 6 1 51 58

TOTAL 20 2 199 221

Catégorie d'emploi
CADRES
PROFESSIONNELS 1 46 1 1 370 419

PERSONNEL BUREAU 1 16 85 102

TECHNICIENS 1 46 4 3 372 426

TOTAL 3 108 5 4 828 948

Sexe Catégorie d'emploi
HAUTE DIRECTION
CADRES 1 4 114 119

PROFESSIONNELS 10 73 8 4 1 014 1 109

PERSONNEL BUREAU 13 64 3 1 385 466

TECHNICIENS 5 64 3 8 701 781

TOTAL 29 205 14 13 2220 2481

Catégorie d'emploi
HAUTE DIRECTION
CADRES 1 87 88

PROFESSIONNELS 13 82 3 4 635 737

PERSONNEL BUREAU 9 25 80 114

TECHNICIENS 7 47 2 1 147 204

OUVRIERS 8 8

TOTAL 29 155 5 5 961 1 155

Catégorie d'emploi
HAUTE DIRECTION
CADRES 1 5 201 207

PROFESSIONNELS 23 155 11 8 1 649 1 846

PERSONNEL BUREAU 22 89 3 1 465 580

TECHNICIENS 12 111 5 9 848 985

OUVRIERS 8 8

TOTAL 58 360 19 18 3 181 3 636

61 468 24 22 4 009 4 584

Groupes cibles

TOTAL

1 32 1 235 269

A. Moins de 35 ans

FEMMES

HOMMES

1 1

TOTAL

1 1

6

TOTAL

10 10

TOTAL

6

FEMMES

HOMMES

4 4

B. 35 ans et plus
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-16 Nombre de départs à la retraite, de remplacements et de retraités à contrats 

Pour chaque ministère et organisme public, et ce par direction : le nombre de départs à la 
retraite en 2015-2016 et en 2016-2017, incluant le total et la ventilation des indemnités 
versées; 
Pour chaque ministère et organisme public, et ce par direction : le nombre de 
remplacements effectués en application du plus récent Plan de gestion des ressources 
humaines; 
Pour chaque ministère et organisme public, et ce, par direction : le nombre de départs à la 
retraite prévus pour 2017-2018 et 2018-2019 et les indemnités de retraites qui seront versées; 
Pour chaque ministère et organisme public, et ce, par direction : le nombre de retraités de 
la fonction publique ou parapublique engagés pour un ou des contrats. 
 

 

 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
 
Le contingentement du nombre de remplacements (ex. remplacement d’un départ à la retraite 
sur deux) ne s’applique pas à la CNESST. 
 
La réponse à cette question se transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
 
Entre le 1er  janvier et le 31 décembre 2016, la CNESST a embauché 78 retraités de la fonction 
publique ou parapublique. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
   

SOURCE VPFA 
COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25-04-
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L’OPPOSITION  

 

RG-17 Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes 

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes en 2016-2017 
en indiquant pour chacun d’eux : 
l’emplacement de la location; 
le propriétaire de l’espace loué; 
la durée du bail; 
la superficie totale pour chaque local loué; 
le coût total de ladite location; 
le coût d’aménagement ou de rénovation;  
les noms des sous-locataires et les revenus liés à des sous-locations, le cas échéant. 
la durée du bail; 
le propriétaire de l’espace loué; 
les noms des sous-locataires et les revenus liés à des sous locations, le cas échéant. 

 

 
 
a) b) f) g) h) et i) 
Voir le document annexé. 
 
 
L’information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur 
une base annuelle sur le site Internet de la CNESST en vertu du Règlement sur la diffusion 
d’information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 27). 
 
c) d) e) et j) Non pertinent à l’exercice de l’étude des crédits. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

  
SOURCE VPRIMI 
COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 
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Les coûts d'aménagement et de rénovation sont inclus dans les coûts de location pour tous les renouvellements de baux (propriétaires) ou ententes d'occupation (Société québécoise des infrastructures (SQI)), sauf exception. Pour la période du 1 er 

janvier au  
31 décembre 2016, les coûts, exceptionnellement non inclus aux baux ou ententes d'occupation, sont décrits dans la colonne « Coût aménagement/rénovation ». Ces coûts excluent les montants déboursés pour les opérations de la CNESST 
(déménageurs,    câbleurs, acquisition et installation d'équipements appartenant à la CNESST, etc.) et peuvent donc différer du coût total d'un projet. À noter que pour les espaces sous ententes d'occupation, c'est la SQI qui est liée par un bail auprès 
de propriétaires. 

Emplacement de la location 
(ville (région administrative), adresse) Usage de l'espace loué Propriétaire de l'espace loué Durée du bail 

(Échéance) 
Superficie louée (m2) Coût de location (réel 

2016) 
Coût aménagement/ 
rénovation Bureaux Entrepôts 

 

Baux 
BAIE-COMEAU (Côte-Nord) 
235, boulevard La Salle 

Baie-Comeau (Québec) G4Z 2Z4 

Bureaux Carrefour Widjiwagan inc. 10 ans 

Échéance : 31-12-2018 

505,00 - 109 340,30  $ 2 361,45  $ 

CAPLAN (Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine) 
94, boulevard Perron 

Ouest Caplan (Québec)  

G0C 1H0 

Bureaux (centre d'appels) Société de développement 

économique et industriel de Caplan 

10 ans 

Échéance : 31-08-2021 

1298,34 - 322 456,36  $ 7 920,00  $ 

GASPÉ (Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine) 
163, boulevard de 

Gaspé Gaspé (Québec) 

G4X 2V1 

Bureaux Gestion Bourgade inc. 10 ans 

Échéance : 31-03-2021 

1303,85 - 375 947,99  $ 875,00  $ 

GATINEAU (Outaouais) 
15, rue Gamelin, Case postale 

1454 Gatineau (Québec) J8X 3Y3 

Bureaux et entrepôt Les Investissements Miguin inc. 10 ans 

Échéance : 31-03-2018 

2180,54 15,8 571 673,84  $ 5 907,00  $ 

JOLIETTE (Lanaudière) 
432, rue De Lanaudière, Case postale 

550 Joliette  (Québec) J6E 7N2 

Bureaux Gestion Centre Joliette inc. 10 ans 

Échéance : 30-04-2018 

2859,67 - 721 240,89  $ 398,00  $ 

LAVAL (Laval) 
1700, boulevard Laval 

Laval (Québec) H7S 

 

Bureaux et entrepôt Immeubles DSA inc. 10 ans 

Échéance : 31-05-2021 

3350,67 18,58 940 179,50  $ 2 722,08  $ 

LÉVIS (Chaudière-Appalaches) 
835, rue de la Concorde 

Lévis (Québec) G6W 

7P7 

Bureaux Fondation Saison Nouvelle inc. 12 ans 

Échéance : 31-01-2026 

3621,30 - 890 530,18  $ 19 371,00  $ 

LONGUEUIL (Montérégie) 
25, boulevard La Fayette 

Longueuil (Québec) J4K 

 

Bureaux et entrepôt Redbourne South Shore Properties Co-Ownership 10 ans 

Échéance : 31-03-2021 

4562,40 46,81 1 329 441,96  $ 1 573,00  $ 

MONTRÉAL (Montréal) 
1, complexe Desjardins, Tour Sud, 31e étage, Case postale 

3 Succursale Place-Desjardins 

Montréal (Québec) H5B 1H1 

Bureaux, entrepôt et centre d'appels Groupe immobilier Desjardins 20 ans 

Échéance : 31-07-2017 

12551,50 577,09 5 119 642,22  $ 2 281,50  $ 

 
  

 

 

Coûts des espaces en location (bureaux, entrepôts) et coûts d'aménagement/rénovation 
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Emplacement de la location 
(ville (région administrative), adresse) Usage de l'espace loué Propriétaire de l'espace loué Durée du bail 

(Échéance) 
Superficie louée (m2) Coût de location (réel 

2016) 
Coût aménagement/ 
rénovation Bureaux Entrepôts 

Centre administratif 
1199, rue De Bleury, Case postale 

6056 Succursale Centre-ville 

Montréal (Québec) H3C 4E1 

Bureaux et entrepôt 9222-1605 Québec inc. 21 ans et 10 mois 

Échéance : 31-10-2029 

17565,95 590,97 5 391 394,40  $ 113 189,42  $ 

Centre administratif (2e bureau) 
1550, rue Metcalfe 

Montréal (Québec) H3A 1X6 

Bureaux Immeubles Centurian Peel/Metcalfe inc. 2 ans 

Échéance : 30-04-2018 

1950,00 - 569 826,69  $ 1 580,35  $ 

Centre de traitement informatique (CTI) 
7171, rue Jean-Talon Est 

Montréal (Québec)  H1M 

3N2 

Centre de traitement 

informatique et entrepôt 
Cologix Montréal inc. 5 ans 

Échéance : 31-03-2021 

128,21 25,60 555 689,70  $ - $ 

NEW RICHMOND (Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine) 
200, boulevard Perron Ouest 

New Richmond (Québec) G0C 2B0 

Bureaux Ville de New Richmond 10 ans 

Échéance : 31-03-2021 

201,78 - 46 802,34  $ - $ 

QUÉBEC (Capitale-Nationale) 
Direction régionale 
425, rue du Pont, Case postale 4900, Succursale 

Terminus Québec (Québec) G1K 7S6 

Bureaux Investissements Immobiliers Kevlar inc. 10 ans 

Échéance : 31-01-2019 

5470,89 - 1 293 078,65  $ 1 809,39  $ 

Complexe La Cité Quatre-Saisons (siège 
social) 510-530, boulevard de l'Atrium, Case 

postale 1200 Succursale Terminus 

Québec (Québec) G1K 7E2 

Bureaux 9111-3621 Québec inc. 21 ans 

(15 ans + 3 années d'option + 

reconduction de 3 ans) Échéance 

: 30-04-2021 

13470,85 - 3 397 667,87  $ 1 335,79  $ 

Centre de distribution 
2211, rue Léon-Harmel 

Québec (Québec)  G1N 

4N5 

Entrepôt Fonds de placement immobilier Cominar 10 ans 

Échéance : 30-11-2019 

- 2328,99 268 742,74  $ 1 852,70  $ 

RIMOUSKI (Bas-Saint-Laurent) 
180, rue des Gouverneurs, Case postale 

2180 Rimouski (Québec) G5L 7P3 

Bureaux et entrepôt Le Groupe Blouin inc. 10 ans 

Échéance : 31-12-2017 

2058,28 11,24 458 215,95  $ 1 375,00  $ 

ROUYN-NORANDA (Abitibi-Témiscamingue) 
33, rue Gamble Ouest 

Rouyn-Noranda (Québec)  J9X 2R3 

Bureaux et entrepôt Les Placements MGT ltée 10 ans 

Échéance : 28-02-2022 

1828,10 15,00 515 918,58  $ 38 442,70  $ 

SAGUENAY (Saguenay-Lac-Saint-Jean) 
Place du Fjord 

901, boulevard Talbot, Case postale 5400 

Saguenay (arrondissement Chicoutimi) (Québec) G7H 6P8 

Bureaux et entrepôt Ventrum inc. 10 ans 

Échéance : 30-04-2023 

2396,25 40,78 679 008,11  $ 1 458,00  $ 
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Emplacement de la location 
(ville (région administrative), adresse) Usage de l'espace loué Propriétaire de l'espace loué Durée du bail 

(Échéance) 
Superficie louée (m2) Coût de location (réel 

2016) 
Coût aménagement/ 
rénovation Bureaux Entrepôts 

SAINT-FÉLICIEN (Saguenay-Lac-Saint-Jean) 
Complexe du Parc 

1209, boulevard du Sacré-Cœur, 6e étage, Case postale 

47 Saint-Félicien (Québec) G8K 2P8 

Bureaux Ville de Saint-Félicien 10 ans 

Échéance : 31-10-2020 

661,50 - 151 781,22  $ 787,41  $ 

SAINT-HYACINTHE (Montérégie) 
2710, rue Bachand 

Saint-Hyacinthe (Québec) J2S 8B6 

Bureaux 2968-9825 Québec inc. 15 ans 

Échéance : 30-06-2024 

2808,65 - 744 365,69  $ - $ 

SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU (Montérégie) 
145, boulevard Saint-Joseph, Case postale 

100 Saint-Jean-sur-Richelieu (Québec) J3B 

6Z1 

Bureaux Les Halles Saint-Jean inc. 10 ans 

Échéance : 31-05-2019 

2019,65 - 502 312,59  $ - $ 

SAINT-JÉRÔME (Laurentides) 
85, rue De Martigny Ouest 

Saint-Jérôme (Québec) J7Y 3R8 

Bureaux et entrepôt Société québécoise des infrastructures 10 ans 

Échéance : 30-06-2020 

2961,63 27,65 (119 096,56) $ 793,78  $ 

SALABERRY-DE-VALLEYFIELD (Montérégie) 
9, rue Nicholson 

Salaberry-de-Valleyfield (Québec) J6T 4M4 

Bureaux et entrepôt 9162-8537 Québec inc. 10 ans 

Échéance : 30-04-2024 

1931,61 16,72 514 373,39  $ 703,00  $ 

SEPT-ÎLES (Côte-Nord) 
700, boulevard Laure, bureau 

236 Sept-Îles (Québec) G4R 

 

Bureaux 152810 Canada inc. 10 ans 

Échéance : 31-12-2020 

1352,49 - 276 178,44  $ - $ 

SHERBROOKE (Estrie) 
Place Jacques-Cartier 

1650, rue King Ouest, bureau 

204 Sherbrooke (Québec) J1J 

C  

Bureaux et entrepôt 4423640 Canada inc. 10 ans 

Échéance : 30-04-2023 

2292,80 10,53 538 833,14  $ 700,81  $ 

TROIS-RIVIÈRES (Mauricie et Centre-du-Québec) 
1055, boulevard des Forges, bureau 

200 Trois-Rivières (Québec) G8Z 4J9 

Bureaux et entrepôt 9332-9589 Québec inc. 

Société en commandite 

 

10 ans 

Échéance : 31-12-2024 

3265,06 26,01 699 311,72  $ 11 424,44  $ 

VAL-D'OR (Abitibi-Témiscamingue) 
1185, rue Germain, 2e 

étage Val-d'Or  (Québec) 
J9P 6B1 

Bureaux 133527 Canada inc. 10 ans 

Échéance : 28-02-2019 

1001,28 - 233 360,20  $ - $ 

TOTAL (Baux) 95598,25 3751,77 27 098 218,10  $ 218 861,82  $ 
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Emplacement de la location 
(ville (région administrative), adresse) Usage de l'espace loué Propriétaire de l'espace loué Durée du bail 

(Échéance) 
Superficie louée (m2) Coût de location (réel 

2016) 
Coût aménagement/ 
rénovation Bureaux Entrepôts 

 

Ententes d'occupation avec la Société québécoise des infrastructures (SQI) 
JONQUIÈRE - NT (Saguenay-Lac-Saint-Jean) 
2220, rue Saint-David 

Jonquière (Québec)  G7X 

 

Bureaux Les Immeubles Abraham Inc. Entente en vigueur 406,00 - 46 704,00  $ 237,38  $ 

LAVAL - NT (Laval) 
1200, boul. Chomedey, bureau 

810 Laval (Québec)  H7V 3Z3 

Bureaux Desjardins Sécurité financière Cie Ass. Vie Entente en vigueur 652,67 - 163 651,80  $ -    $ 

LONGUEUIL - NT (Montérégie) 
Place Montérégie 

101, boul. Roland-Therrien, bureau 

300 Longueuil (Québec)  J4H 4B9 

Bureaux Portefeuille Immobilier Canadien Manuvie Entente en vigueur 1041,93 - 281 468,44  $ 602,51  $ 

MATANE - NT (Bas-Saint-Laurent) 
Promenade du Saint-Laurent 

597, avenue du Phare Est, bureau 

200 Matane (Québec)  G4W 4L6 

Bureaux 9272-4053 Québec Inc. Entente en vigueur 321,93 - 83 078,64  $ 250,00  $ 

MONTRÉAL - NT-ES (Montréal) 
500, boul. René-Lévesque Ouest - 8e, 14e, 24e, 25e et 26e 

étages Montréal (Québec)  H2Z 2A5 

Bureaux et entrepôt Édifice 500 René-Lévesque Ouest, Senc. Entente en vigueur 5417,28 125,24 2 017 707,80  $ 274,96  $ 

QUÉBEC - NT (Capitale-Nationale) 
400, boul. Jean-Lesage 

Québec (Québec)  G1K 

8W1 

Bureaux et entrepôt Édifice Les Façades Inc. Entente en vigueur 4 743,60 504,77 942 281,58  $ 407 387,40  $ 

SAINT-JÉRÔME - NT (Laurentides) 
10, rue Saint-Joseph, local 305 

Saint-Jérôme (Québec)  J7Z 

7G7 

Bureaux Place Lapointe Inc. Entente en vigueur 507,44 - 125 678,28  $ 540,78  $ 

HERBROOKE - NT (Estrie) 
200, rue Belvédère Nord, bureau 

1.01 Sherbrooke (Québec)  J1H 

4A9 

Bureaux 2423-5632 Québec Inc. Entente en vigueur 321,96 - 67 800,36  $ -    $ 

TERREBONNE - NT (Lanaudière) 
1679, chemin Gascon 

Terrebonne (Québec)  J6X 

3Z6 

Bureaux Icar Immobilier Ltée Entente en vigueur 514,97 - 79 955,28  $ 1 054,21  $ 

TROIS-RIVIÈRES - NT (Mauricie et Centre-du-Québec) 
100, rue Laviolette, bureau 310 

Trois-Rivières (Québec)  G9A 

5S9 

Bureaux Société québécoise des infrastructures (SQI) Entente en vigueur 513,09 - 73 392,59  $ -    $ 
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Emplacement de la location 
(ville (région administrative), adresse) Usage de l'espace loué Propriétaire de l'espace loué Durée du bail 

(Échéance) 
Superficie louée (m2) Coût de location (réel 

2016) 
Coût aménagement/ 
rénovation Bureaux Entrepôts 

 

Sites rétrocédés en 2016 
BAIE-COMEAU - NT (Côte-Nord) 
975, rue Nouvel 

Baie-Comeau (Québec)  G5C 2C9 

Bureaux Société québécoise des infrastructures (SQI) Rétrocédé le 31 mars 2016 206,80 - 7 167,42  $ 1 182,55  $ 

GATINEAU - NT (Outaouais) 
170, rue de l'Hôtel-de-Ville, bureau 

7.350 Gatineau (Québec)  J8X 4C2 

Bureaux Société québécoise des infrastructures (SQI) Rétrocédé le 31 mai 2016 280,05 - 28 521,50  $ -    $ 

LÉVIS - NT (Chaudière-Appalaches) 
1112, boulevard Guillaume-Couture, bureau 100 

Lévis (quartier Saint-Romuald) (Québec)  G6W 

5M6 

Bureaux Logisco groupe immobilier inc. Rétrocédé le 31 mars 2016 380,33 - 13 915,08  $ -    $ 

QUÉBEC - ES (Capitale-Nationale) 
200, chemin Sainte-Foy, 4e étage et sous-

sol Québec (Québec)  G1R 6A1 

Bureaux et entrepôt Whiterock 200 Ste-Foy inc. Rétrocédé le 31 juillet 2016 1938,54 160,12 228 898,74  $ -    $ 

ROUYN-NORANDA - NT  (Abitibi-Témiscamingue) 
180, boul. Rideau 

Rouyn-Noranda (Québec)  J9X 1N9 

Bureaux Société québécoise des infrastructures (SQI) Rétrocédé le 30 juin 2016 173,95 - 18 025,44  $ -    $ 

TOTAL (Ententes d'occupation) 17420,54 790,13 4 178 246,95  $ 411 529,79  $ 
 

AUTRES FRAIS INCLUS DANS LES COÛTS DE LOCATION MAIS NON INCLUS AUX BAUX 

 Description   Coût 2016  
Ville de Rimouski Cotisations Société de développement commercial (SDC)  13 269,90 $  
Ville de Rouyn-Noranda Cotisations Société de développement commercial (SDC)  1 075,00 $ 

Ville de Montréal (pour le Complexe Desjardins) Cotisations Société de développement commercial (SDC)  5 500,00 $ 

Ville de Montréal (pour le centre administratif - rue De Bleury) Cotisations Société de développement commercial (SDC)  5 500,00 $ 

Ville de Montréal (pour le site situé sur la rue Metcalfe) Cotisations Société de développement commercial (SDC)  2 356,78 $ 

Ville de Saint-Félicien Cotisations Société de développement commercial (SDC)  1 296,00 $ 

Les services d'entretien - Alfid services immobiliers ltée Contrat de récupération de papier  35 293,59 $ 

TOTAL (Autres frais inclus dans les coûts de location mais non inclus aux baux)  64 291,27 $ 

TOTAL (autres coûts de location non inclus aux baux) 27 162 509,37 $ 
 

 Superficie louée (m2) Coût de location 
(réel 2016) 

Coût aménagement / 
rénovation non inclus aux 

baux ou ententes 
d'occupation Bureaux Entrepôts 

TOTAL (Baux et ententes d'occupation) 113018,79 4541,90 31 340 756,32  $ 630 391,61  $ 
ARRONDI  31,3 M$ 630,4 K$ 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-18 Coûts de déménagement, d’aménagement et travaux effectués dans les cabinets 
ministériels et dans leur bureau de circonscription 

Pour le cabinet ministériel, les bureaux de circonscription des ministres, la Direction 
générale du ministère et la haute direction des organismes publics, fournir le détail et la 
ventilation des coûts, pour 2016-2017, du déménagement, de l’aménagement, de la 
rénovation et autres travaux effectués dans les espaces occupés. Pour les rénovations, 
fournir : 

a) la ou les dates des travaux; 
b) les coûts; 
c) le nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux. 

 
 
Aucune dépense de cette nature en 2016 pour la CNESST. 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-19 Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant 
l’année 2016-2017 

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant l’année 
2016-2017, en indiquant pour chaque individu : 

a) la date de l’entrée en fonction et la date de départ; 
b) le titre de la fonction; 
c) l’adresse du port d’attache; 
d) le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés; 
e) la prime de départ versée, le cas échéant; 
f) le montant total et la ventilation des primes ou bonis reçus; 
g) la liste du personnel politique incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la 

fonction publique et de quelle masse salariale il relève; 
h) la description de tâches; 
i) le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet 

pour 2015-2016; 
j) le nombre total d’employés au cabinet; 
k) la masse salariale totale par cabinet pour les années 2015-2016 et 2016-2017; 
l) le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui prévu pour la 

fonction occupée; 
m) s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur la 

transparence et l’éthique relativement à l’exercice des fonctions du personnel des 
cabinets de ministre et Directive concernant les règles applicables lors de la cessation 
d’exercice de certaines fonctions pour l’État. 

 
 
Cette question ne s’applique pas à la CNESST. 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-20 Sommes d’argent versées à même le budget discrétionnaire du ministre et du 
ministère 

Liste des sommes d’argent versées en 2016-2017, à même le budget discrétionnaire du 
ministre, du ministre délégué, du ministère ou de l’organisme, en indiquant : 

a) le nom de l’organisme concerné ou de la personne; 
b) la circonscription électorale; 
c) le montant attribué; 
d) le détail du projet visé et le but poursuivi par l’organisme. 

 
 

La CNESST n’a pas de budget discrétionnaire. 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-21 Liste du personnel hors structure, par catégories d’emploi 

Liste du personnel hors structure, par catégories d'emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.), rémunéré par le ministère, mais qui n’occupe aucun poste dans ce 
ministère : 

a) le nom de la personne; 
b) le poste occupé; 
c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant; 
d) l’assignation initiale et l’assignation actuelle; 
e) la date de l’assignation hors structure; 
f) la date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu. 

 
 

 
 
Il n’y a aucun employé hors structure rémunéré par la CNESST n’occupant aucun poste au 
sein de l’organisation. 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-22 Liste du personnel en disponibilité, par catégories d’emploi 

Liste du personnel en disponibilité par catégories d'emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.) en indiquant : 

   al; 
b) le salaire; 
c) le poste actuel, s'il y a lieu; 
d) la date de la mise en disponibilité; 
e) les prévisions pour 2017-2018. 

 

 
 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour 
tous les ministères et organismes. 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-23 Nombre d’occasionnels mis à pied, par catégories d’âge 

Pour chaque ministère et organisme public, (y compris les agences, sociétés, établissements, 
institutions, etc.) fournir pour 2016-2017 le nombre d’occasionnels  mis à pied dont le 
ministère ou l’organisme a mis fin à l’emploi ou dont le contrat n’a pas été renouvelé, en 
précisant la ou les raisons et en ventilant : 

a) par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, personnel de soutien, fonctionnaires, 
etc.); 

b) prévisions pour 2017-2018; 
c) par catégorie d’âge. 

 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour tous les 
ministères et organismes. 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-24 Postes abolis par catégorie bureaux régionaux 

Pour chaque ministère et organisme, depuis cinq ans, fournir le nombre de postes abolis par 
bureau régional et par catégorie d’emploi, ainsi que les prévisions pour 2017-2018. 

 

La CNESST n’a pas aboli de postes en région. 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-25 Effectifs par catégorie d’emploi bureaux régionaux 

Pour chaque ministère et organisme, liste des bureaux régionaux et de l’effectif étant rattaché, 
par catégorie d’emploi, à chacun de ces bureaux. Présenter l’évolution depuis cinq ans, ainsi 
que les prévisions pour 2017-2018, par mission. 

 

Veuillez vous référer à la question RG-15 j). 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-26 Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à des organismes publics, 
parapublics et parapublics non gouvernementaux et autres 

Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à d’autres organismes publics, 
parapublics, parapublics non gouvernementaux et autres, en indiquant : 

a) le nom de la personne; 
b) le poste occupé et le nom de l’organisme; 
c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant; 
d) l’assignation initiale;  
e) l’assignation actuelle; 
f) la date de l’assignation hors structure; 
g) la date de la fin de l’assignation (s’il y a lieu). 

 
Pour la période du 1er avril au 31 décembre 2016 
 
Certains renseignements ont été omis conformément à la Loi sur l'accès aux documents des 
organismes publics et sur la protection des renseignements personnels. 
 

a) 
Nom : 

 

b) 
Poste occupé et nom de 

l’organisme : 

d) 
Assignation 

initiale 

e) 
Assignation 

actuelle : 

f) 
Date de 

l’assignation : 

g) 
Date fin de 

l’assignation
 : 

Lemieux, 
Jean-Guy 

Directeur des affaires 
intergouvernementales 
et autochtones à la 
Société d’habitation du 
Québec 

Conseiller-
cadre 

Directeur des 
affaires 
intergouvernemen
tales et 
autochtones à la 
Société 
d’habitation du 
Québec 

2015-02-02 2016-01-30 
prolongé 
jusqu’au  

27 mai 2016 

Fournier, 
Christian 

Soutien-conseil en 
développement du 
service de la formation 
continue du Cégep de 
Matane 

Directeur 
adjoint de la 
Direction 
territoriale 
de l’Est-du-
Québec 

Soutien-conseil en 
développement du 
service de la 
formation 
continue du Cégep 
de Matane 

2015-01-05 2016-02-20 

Gagnon, 
Michel 

Président de 
l’Association 
professionnelle des 
ingénieurs du 
gouvernement du 
Québec (APIGQ) 

Ingénieur Président de 
l’APIGQ 

2013-11-13 2016-11-26 

Allard, 
Christiane 

Représentante syndicale 
Syndicat des 
professionnels du 
gouvernement du 
Québec (SPGQ) 

Conseillère 
en 
réadaptation 

Représentante 
syndicale SPGQ 

2007-12-03 Indéterminée 

Morin, 
Jean-Luc 

Représentant syndical 
Syndicat de la fonction 
publique et 
parapublique du Québec  
(SFPQ) 

Agent 
d’indemnisa
tion 

Représentant 
syndical SFPQ 

2014-08-25 Indéterminée 
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
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RG-27 Liste de tous les abonnements du cabinet, du ministère et des organismes publics et 
les coûts afférents 

Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications 
(format papier ou électronique), aux sites spécialisés de recherche sur Internet (Euréka, 
etc.) du ministère et des organismes publics en 2016-2017, en précisant pour chaque 
abonnement : 

a) le coût de chacun;  
b) le fournisseur; 
c) la nature du service; 

Ventiler le montant total par catégories. 
 
 
Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016  
 
Journaux, revues mensuelles, publications papier et en format électronique, sites spécialisés de 
recherche sur Internet, etc. : 
 

- Acquis par : Total Centre de documentation Autres unités administratives 
329 535 $ 536 987 $ 866 522 $ 

 
Il est à noter que la CNESST possède 34 points de service sur l’ensemble du territoire 
québécois, en plus du siège social et du centre administratif. 
 
Voir la liste détaillée en annexe. 
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RG-27 Annexe 

Abonnement : Revues, journaux et publication papiers et électroniques 
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RG-28 Sommes déboursées par le cabinet du ministère ou organisme public 

Les sommes déboursées par le cabinet ministériel, le ministère ou les organismes publics 
pour l’achat de billets de saison, la réservation de loges et les frais payés afin de devenir 
membre d’un club privé ou autre. 

 
 
Il n’y a eu aucune dépense de cette nature en 2016 pour la CNESST. 
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et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-29 Information relative au site Internet 

Pour chaque site Internet du ministère ou de l’organisme public (incluant les événements 
ponctuels), fournir, et ce depuis l’existence du site: 

a) le nom du site Web; 
b) le nom de la firme ou du professionnel, des personnes qui ont conçu le site;  
c) les coûts de construction du site;  
d) les coûts d’hébergement, d’entretien et de mise à jour;  
e) les coûts de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été 

refait et les raisons du changement);  
f) la fréquence journalière, hebdomadaire et mensuelle des visites ventilées par section 

et/ou page du site (nombre de « hits »); 
g) la fréquence moyenne de mises à jour; 
h) le responsable du contenu sur le site. 

 

 
CNESST 
 

a) www.cnesst.gouv.qc.ca 

b) Fait entièrement à l’interne; 

c) Non disponible; 

d) Aucun budget additionnel n’a été requis; 

e) Aucune refonte du site n’a été faite depuis sa création le 1er janvier 2016; 

f) Non pertinent à l’étude des crédits 

g) Quotidienne 

h) Direction des communications et des relations publiques. 

 
Les sites de la Commission des normes du travail, de la Commission de l’équité salariale et de 
la Commission de la santé et de la sécurité du travail sont encore actifs. Voici les informations 
concernant ces sites. 
 
NORMES DU TRAVAIL 
 
a) www.cnt.gouv.qc.ca 

 
b) Les productions Ô Marius! 

iXmédia 
R. Design inc. 
 

c) 0 $ 
 

d) Mises à jour et entretien (coûts interne et externe) : 109 610,64 $ 
Hébergement : 28 569 $ 

 
e) Coûts : 42 794 $ interne 

Motifs : Optimiser le visuel de la page d’accueil du site NT. 
 

f) Non pertinent à l’étude des crédits 
 

g) Mises à jour selon les modifications aux dispositions de la loi, les nouvelles publications, 
etc. 
 

http://www.cnt.gouv.qc.ca/
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h) Direction des communications et des relations publiques 
 
ÉQUITÉ SALARIALE 
 
a) www.ces.gouv.qc.ca 

 
b) N/A 
 
c) 0 $ 
 
d) Mises à jour et entretien (coûts interne et externes) : 3 287,16 $ 
 
e) 0 $ 
 
f) Non pertinent à l’étude des crédits 

 
g) Au besoin 

 
h) Direction des communications et des relations publiques 
 
 
SANTÉ ET SÉCURITÉ DU TRAVAIL 

Voir le tableau en annexe. 
 
La mention « Non disponible » est inscrite lorsque les coûts sont inclus dans le contrat global 
du fournisseur ou dans le salaire de l’employé. 
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Annexe - Santé et sécurité du travail 

Nom du site 
Firme ou 

professionnel 
ayant conçu le site 

Coût de 
construction  

du site 
(voir note 1) 

Coûts d’hébergement, 
d’entretien et  
de mise à jour 

Coût de modernisation  
ou de refonte 

Fréquence 
moyenne des 
mises à jour 

Responsable du 
contenu sur le site 

Site principal pour le volet 
SST 
www.csst.qc.ca  
 

Jean Bureau, 
employé CNESST 

Non disponible ± 120 000 $ par année 
 
 

2016, Aucune 
modernisation ou refonte 
pour l’année. Des 
ajustements pour un 
montant de 182 790 $ ont 
été réalisés. 

Quotidienne Direction des 
communications et des 
relations publiques 
(DCRP) 

Voir Grand Rendez-vous 
en santé et sécurité du 
travail 
grandrendez-vous.com 
 

Opus 3 Non disponible Non disponible Aucune modernisation ni 
refonte depuis la création 
du site 

Au besoin DCRP 

Grands prix en santé et 
sécurité du travail (nom 
d’origine du site était Prix 
reconnaissance en SST)  
www.grandsprixsst.com 

Robert Marcotte 
Fournisseur externe 

Non disponible Non disponible Coût des refontes non 
disponible 

Au besoin DCRP 

Répertoire toxicologique 
reptox.csst.qc.ca 

Nurun, en 
collaboration avec 
une équipe interne 
de la CNESST 

200 000 $ en 2000 ± 10 000 $ par année Intégration du site dans le 
portail en 2014 
 

Quotidienne Direction générale de 
la prévention-
inspection et du 
partenariat (DGPIP) 

Centre de documentation 
www.centredoc.csst.qc.ca 
 
 

BiblioMondo 
(ISACSOFT – 
Mondo In) 

100 000 $ en 2006 ± 30 000 $ par année n.a. Quotidienne DGPIP 

Appareils de protection 
respiratoire 

www.prot.resp.csst.qc.ca 

EPC services-
conseils  

Non disponible n.a. Intégration au portail SST 
en novembre 2015 

Au besoin DGPIP 

http://www.centredoc.csst.qc.ca/
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Nom du site 
Firme ou 

professionnel 
ayant conçu le site 

Coût de 
construction  

du site 
(voir note 1) 

Coûts d’hébergement, 
d’entretien et  
de mise à jour 

Coût de modernisation  
ou de refonte 

Fréquence 
moyenne des 
mises à jour 

Responsable du 
contenu sur le site 

Asthme professionnel 
www.asthme.csst.qc.ca 

Néomédia (racheté 
par Iclic Internet en 
2006) 

Non disponible n.a. Intégration au portail SST 
en novembre 2015 

La liste 
Bernstein est 
mise à jour en 
moyenne deux 
fois par année; 
les autres 
éléments du site 
sont mis à jour 
selon les 
besoins 

DGPIP 

Prévention au travail 
preventionautravail.com 

CNESST / Institut 
de rechercher 
Robert-Sauvé en 
santé et en sécurité 
du travail 

Non disponible n.a. Aucune modernisation ou 
refonte depuis la création 
du site 

Quotidienne DCRP 

Jeunes au travail 
jeunesautravail.com 

CNESST Non disponible n.a. Intégration au portail 
CNESST en septembre 
2016 

Au besoin DCRP 

Parler SST 
parlersst.com 

CNESST Non disponible n.a. n.a. Au besoin DCRP 

 
 
Note 1: La mention « Non disponible » est inscrite lorsque les coûts sont inclus dans le contrat global du fournisseur ou dans le salaire de l’employé. 
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et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-30 Nominations de mandataires, émissaires, négociateurs, médiateurs, commissaires, 
experts, enquêteurs ou autres 

Nominations, pour 2016-2017, de mandataires, d’émissaires, de négociateurs, de 
médiateurs, de commissaires, d’experts, d’enquêteurs et sans en restreindre la portée :  

a) la liste;  
b) le nom de la personne; 
c) les mandats de chacune de ces personnes;  
d) le détail des contrats octroyés pour chaque mandat;  
e) le résultat du travail effectué;  
f) les échéances prévues; 
g) les sommes impliquées. 

 
 
Veuillez vous référer à la réponse fournie à la fiche RG-07. 
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COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-31 Dépenses effectuées par ministère pour les visites et rencontres ministérielles et sous 
ministérielles dans les régions du Québec 

Pour 2016-2017, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées, les visites ou 
rencontres ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant 
pour chacune des régions et en précisant l’objet de la visite pour chacune d’entre elles et 
en précisant l’objet des rencontres et les personnes ou organismes rencontrés. 

 
 
Cette question ne s’applique pas à la CNESST. 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-32 Nombre de demandes d’accès à l’information 

Pour chaque ministère et organisme, concernant les demandes d’accès à l’information en 
2015-2016 et 2016-2017 :  

a) les coûts reliés au traitement et réponses aux demandes d’accès; 
b) le montant total facturé et récolté découlant des demandes d’accès à l’information; 
c) le nombre total de demandes reçues;  
d) le nombre de refus (en précisant, par catégorie, les raisons et/ou articles de la Loi 

invoqués pour le refus);  
e) le nombre de demandes ayant été traité dans un délai de 20 jours;  
f) le nombre de demandes ayant été traité dans un délai de 30 jours; 
g) le nombre de demandes ayant été traité hors délai. 

 

 

 
L'information concernant les demandes d'accès à l'information sera présentée au rapport 
annuel 2016 de la CNESST. 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-33 Liste de toutes les activités confiées à chaque adjoint parlementaire des membres du 
Conseil des ministres 

La liste exhaustive de tous les mandats et dossiers et de toutes les activités confiées à chaque 
adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres pour 2016-2017 :  

a. le coût (déplacements, etc.);  
b. le nombre de ressources affectées;  
c. le nombre de rencontres;  
d. le nombre d’ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre ; 
e. l’objet ; 
f. les dates. 

 

 
Cette question ne s’applique pas à la CNESST. 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-34 Liste des entités administratives créées, fusionnées, scindées ou abolies. 

Liste des entités administratives créées, fusionnées, scindées ou abolies sous la responsabilité 
du ministère en précisant les coûts de transition et les coûts de formation. 

 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour tous les 
ministères et organismes. 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-35 Liste des ententes et leur nature, signées en 2016-2017 entre le ministère ou 
l’organisme et le gouvernement fédéral ou d’autres provinces canadiennes, dont la 
signature a été permise à la suite d’une autorisation obtenue en vertu des articles 3.11, 3.12, 
3.12.1 de la Loi sur le ministère du Conseil exécutif 

La liste des ententes et leur nature, signées en 2016-2017 entre le ministère ou l'organisme 
et le gouvernement fédéral ou d’autres provinces canadiennes, dont la signature a été 
permise à la suite d'une autorisation obtenue en vertu des articles 3.11, 3.12 ou 3.12.1 de la 
Loi sur le ministère du Conseil exécutif ou d'une exclusion obtenue en vertu du premier 
alinéa de l'article 3.13 de cette même loi. 

 
 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat des Affaires 
intergouvernementales canadiennes et ce pour tous les ministères et organismes. 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-36 Détail des crédits périmés et des gels de crédits 

Le détail des crédits périmés et reportés pour chaque ministère et organisme par année 
budgétaire, et ce, pour l’année financière 2016-2017 et les prévisions pour 2017-2018. 

 
 
Cette question ne s’applique pas à la CNESST, car aucun crédit n’est voté par le gouvernement. 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-37 Inventaire des services suivant la Politique de financement des services publics 

L’inventaire complet des services tarifés que le ministère et les organismes 
gouvernementaux qui relèvent du ministère offrent aux citoyens et les tarifs qu'ils 
exigent. Le coût unitaire de chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes 
(tarifs, permis, droits, redevances, etc.) du ministère et des organismes gouvernementaux 
qui relèvent du ministère pour les trois dernières années et les projections pour l'année 
2017-2018. 

 

La CNESST n’est pas assujettie à la Politique de financement des services publics. 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-38 Plan de réduction des dépenses de fonctionnement 

Pour chaque ministère et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de 
fonctionnement pour 2016-2017 et les prévisions 2017-2018. 

 

 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour tous les 
ministères et organismes. 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-39 Sommes en provenance du gouvernement fédéral ou d’un autre gouvernement 

Pour chaque ministère et organisme public, les sommes reçues en 2016-2017, ainsi que les 
prévisions pour 2017-2018 et 2018-2019 en provenance du gouvernement fédéral ou d'un 
autre gouvernement. Indiquer de façon ventilée pour chaque programme, entente ou 
autre les sommes reçues, la ou les dates des versements et à quelles fins elles ont été 
consacrées par le ministère ou l’organisme. 

 
 
En vertu de la Loi sur l’indemnisation des agents de l’État (L.R.C, 1985, chapitre G-5), et 
conformément à une entente avec le gouvernement du Canada, la Commission des normes, de 
l’équité, de la santé et de la sécurité du travail (CNESST) verse les prestations aux bénéficiaires 
(fonctionnaires fédéraux). Ces prestations lui sont par la suite remboursées par le gouvernement 
du Canada et ce dernier paie également des frais d’application pour les services fournis par la 
CNESST.  
 
 

SOMMES REÇUES DU GOUVERNEMENT DU CANADA RELATIVEMENT À LA LOI 
SUR L’INDEMNISATION DES AGENTS DE L’ÉTAT 

 

 31 décembre 2016 

Prestations  19,1 M$ 

Frais d’application imputés en 
réduction des frais 
d’administration et du 
financement de tribunaux 
administratifs de la CSST 

5,2 M$ 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-40 Primes au rendement et des bonis par catégorie d’emploi 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’État, 
établissements, bureaux, organismes de l’État, comités, conseils, institutions, etc.), fournir 
pour l’année financière 2016-2017, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, 
professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant total des primes au rendement et des 
bonis. 

 

 
Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016, le montant total des primes au rendement 
et des bonis est de 899 253,58 $. 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-41 Primes de départ incluant des montants versés pour bris de contrat par catégorie 
d’emploi 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’État, 
établissements, bureaux, organismes de l’État, comités, conseils, institutions, etc.), fournir 
pour l’année financière 2016-2017, en ventilant par catégories d’emploi (cadres, 
professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant total des primes de départ (allocations de 
transition), incluant les montants versés pour bris de contrats. 

 
 
Un montant total de 4 224,57 $ a été versé à titre d’indemnité compensatrice pour des préavis de 
fin d’emploi en 2016 pour trois employés occasionnels de longue durée : deux employés 
fonctionnaires et un employé professionnel. 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-42 Ventilation par catégorie d’emploi des augmentations de salaire pour l’année 
financière 2016-2017 

Pour chaque ministère et organisme dont les agences, sociétés d’État, établissements, 
bureaux, organismes de l’État, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour l’année 
financière 2016-2017 le montant total et la ventilation par catégories d’emploi des 
augmentations de salaire. 

 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour tous les 
ministères et organismes. 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-43 Nombre de cadres et dirigeants de la fonction publique dont les salaires sont versés 
sans qu’aucune fonction ou tâche ne leur soit assignée 

Pour 2016-2017, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant 
les sous-ministres, à qui les salaires sont versés sans qu’aucune fonction ou tâche ne leur 
soit assignée ? Pour chaque personne : 
 

a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation 
des fonctions;  

b) fournir la liste des salaires versés et préciser le montant total dépensé par le 
ministère ou l’organisme. 

 
 

Il n’y a pas de cadre, de dirigeant ou de vice-président qui reçoit une rémunération sans 
exercer de fonction à la CNESST. 
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 Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-44 Déplacement des cadres, des dirigeants de la fonction publique incluant les sous-
ministres, ayant été déplacés de leurs fonctions à la suite du changement de gouvernement 

Pour 2016-2017, combien y a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique, incluant 
les sous-ministres, ayant été déplacés de leurs fonctions à la suite des remaniements 
ministériels? Pour chaque personne : 

a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation 
des fonctions;  

b) fournir la liste des salaires versés. 
 

 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère du Conseil exécutif pour tous les 
ministères et organismes. 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-45 Liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les 
ministères et organismes ainsi que les honoraires versés 

La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les 
ministères et organismes ainsi que les honoraires donnés à ces personnes. 

 
 
Voir page suivante pour tous les comités de la CNESST. 
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Comités interministériels CNESST  

 

NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Assemblée des 
coordonnateurs 
aux affaires 
autochtones du 
gouvernement du 
Québec 

Coordonner l’ensemble 
des activités 
gouvernementales en 
milieu autochtone. 

Ministères et 
organismes du 
gouvernement 
du Québec 

S/O1 Rencontre de consultations auprès des coordonnateurs aux affaires autochtones des ministères et 
organismes. 

                                                 
1 La mention S/O signifie qu’aucun honoraire n’a été versé. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Comité du 
nouveau mode de 
la facturation de 
la RAMQ des 
médecins 
facturant à l’acte 
- SYRA 

Échanger des 
informations en lien avec 
la refonte du mode de 
facturation effectué par la 
RAMQ afin que les 
systèmes de la 
Commission puissent 
poursuivre leurs 
opérations (demandes de 
paiements de médecins 
acheminées à la CNESST 
via la RAMQ). 

CNESST : 
Francis Viger, 
Danielle 
Lamarche, 
Julie 
Beausoleil, 
Robert Walsh, 
Serge 
Lafrance, 
Michel 
Brochu, Nancy 
Lavoie, Diane 
Brochu, Mario 
Deschênes, 
Michel 
Beauchemin, 
Josée 
Tremblay, 
Danny 
Vaillant, Marie 
Thomassin, 
Pascal Babin, 
Marie-Ève 
Harpin, 
Stéphane 
Lefebvre, Élisa 
Pelletier 

RAMQ 

S/O Les modifications nécessaires dans les systèmes de la Commission ont permis de recevoir et de 
traiter les nouvelles informations de facturation de la RAMQ dans les délais prescrits. Des échanges 
en vue d’une nouvelle entente ont également été effectués. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Comité 
CNESST-
RAMQ – Suivi 
de la facturation 

Discuter de problèmes et 
d’ajustements nécessaires 
en lien avec l’entente qui 
lie les deux organismes 
concernant les règles 
régissant le 
remboursement des 
services médicaux et 
médico-administratifs 
rendus par des médecins. 

CNESST : 
Francis Viger, 
Julie 
Beausoleil, 
Serge 
Lafrance, 
Mireille 
Cholette, 
Sylvie Verrette 

RAMQ 

S/O Aucune rencontre n’a eu lieu en 2016. Le comité est toujours actif et il a été convenu, pour l’année 
2016 (plutôt que de siéger), d’échanger entre les organismes des informations et préoccupations qui 
permettent de valider et/ou faire corriger des facturations de médecins. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Comité ACCES 
construction 

Établir les orientations et 
les priorités d’action pour 
lutter contre l’évasion 
fiscale, le travail au noir 
et le non-respect des 
autres obligations légales 
dans le secteur de la 
construction. 

Assurer et optimiser 
l’échange d’information 
entre les MO. 

Identifier les stratagèmes 
d’évasion fiscale et de 
non-respect des autres 
obligations légales. 

Proposer des moyens 
d’intervention et 
intensifier les actions 
concertées ou non de lutte 
contre l’évasion fiscale, le 
travail au noir et le non-
respect des autres 
obligations légales. 

 

CCQ 

Revenu 
Québec 

DPCP 

RBQ 

MFQ 

CNESST : 
Richard 
Gobeil,  

Luc Lachance 

MTESS 

S/O Production et adoption d'un plan stratégique permettant de convenir avec les organismes impliqués, 
des orientations et actions à déployer 

 

Plan de communication des actions concertées à venir : en cours d'élaboration  
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Comité 
consultatif 
d’experts pour le 
Service 
d’authentification 
gouvernemental 

Valider les propositions de 
l’équipe de réalisation du 
dossier d’affaires pour les 
exigences et la solution 
retenue, et ce, pour 
l’ensemble de la 
communauté 
gouvernementale. 

MCE 

MJQ 

MSSS 

MERN 

MTESSS 

SAAQ 

RAMQ 

Retraite 
Québec 

CNESST : 
Diane Thibault 

S/O Contribution à la réalisation du dossier d’affaires qui sera présenté en avril-mai 2017. 

Comité 
d’harmonisation 
CNESST-
SAAQ-MSSS-
MJQ 

Mécanisme d’échange 
formel permettant de 
mieux saisir les 
opportunités qui nous 
seraient offertes pour 
harmoniser nos produits, 
nos services, nos façons 
de faire de façon à assurer 
l’équité de traitement de 
la clientèle accidentée et à 
administrer de façon plus 
efficace et efficiente. 

CNESST Julie 
Courville, 
Geneviève 
Viau 

SAAQ 

S/O Le comité est toujours actif bien qu’aucune réunion n’a eu lieu en 2016 ; il a été convenu que les 
organismes échangent en continu leurs informations et préoccupations. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Comité de 
liaison RQ-
CNESST 
(secteur SST) 

Suivi des demandes 
d’interventions entre les 
organismes au regard du 
Nouveau mode de 
paiement de la prime 
d’assurance (NMPPA) 

CNESST : 
Caroline 
Richer, Marie-
Claude Soucy, 
Luc Lachance, 
Martine 
Lavoir  

Revenu 
Québec 

S/O Travaux en continu afin d’améliorer le suivi de l’entente tant pour le volet administratif que de 
livraison d’améliorations aux systèmes. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Comité de suivi 
des MO 
contributeurs – 
Dossier 
Entreprise 
gouvernemental. 

Mettre en place le Dossier 
entreprise 
gouvernemental, 
constituant pour les 
entreprises la porte 
d’entrée privilégiée aux 
services électroniques du 
gouvernement du 
Québec. 

Le deuxième volet du 
mandat consiste à mettre 
en place deux services 
intégrés soit, le 
Changement d’adresse et 
le Démarrage 
d’entreprise. Par service 
intégré, on désigne un 
service électronique 
pouvant, entre autres, 
prendre la forme d’un 
formulaire, qui permet en 
une seule opération de 
transmettre à plusieurs 
ministères et organismes 
(MO) l’information 
requise pour déclencher 
la prestation d’un service. 

MESS 

Revenu 
Québec 

REQ 

CNESST : 
Pascal Cardin 

SCT 

S/O Livraison de deux services intégrés : Changement d’adresse et Démarrage d’entreprise 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Comité de suivi 
des opérations 
RH (SGR3) 

Informer les ministères et 
organismes sur les 
travaux et problématiques 
en lien avec le système de 
dotation en ligne SGR3. 
Recueillir et analyser les 
préoccupations des MO 
en lien avec ledit 
système. 

Plusieurs MO; 
piloté par le 
CSPQ 

CNESST : 
Julien 
Tremblay-
Parent 

S/O Suivi de la mise en œuvre de SGR3 

Comité de travail 
conjoint sur la 
SST pour la mise 
en œuvre d’un 
régime 
particulier du 
travail à 
Kahnawake 

Permettre la collaboration 
entre les institutions 
mohawks et québécoises 
afin de mettre sur pied le 
régime de Kahnawake en 
matière de travail. 

CNESST: M. 
Jacques 
Beauchamp, 
Claude 
Beauchamp  

Ministère du 
Travail  

S/O En négo : accord sur cinq grands principes relatifs à l’indemnisation, la couverture d’assurance et la 
responsabilité de cotisation.  

Travaux visant la mise en place du Bureau du Travail Mohawk. 

Partage des responsabilités en prévention-inspection. 

Détermination du modèle de financement du régime Mohawk. 

Comité de travail 
RQ-CNESST 
(secteur SST) – 
Agents de liaison 

Ce comité de travail vise 
le règlement de 
problématiques 
administratives et 
systémiques relatives au 
Nouveau mode de 
paiement de la prime 
d’assurance (NMPPA). 

CNESST : 
Direction des 
opérations en 
financement 

Revenu 
Québec 

S/O Aucune rencontre ni travaux effectués par ce comité en 2016. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Comité directeur 
du Centre 
d’expertise des 
grands 
organismes 
(CEGO) 

Faciliter le partage 
d’information et la 
concertation sur les 
stratégies et les moyens 
permettant d’améliorer la 
prestation de services aux 
citoyens et diffuser les 
meilleures pratiques au 
sein des grands 
organismes et de 
l’appareil 
gouvernemental. 

CNESST : 
Michel 
Beaudoin, 
Josée Dupont,  

Retraite 
Québec 

Revenu 
Québec  

RAMQ  

SAAQ 

S/O Voir le rapport annuel 2015-2016 du CEGO : 
http://grandsorganismes.gouv.qc.ca/fileadmin/Fichiers/Rapports%20annuels/Rapport_annuel_2015-
2016_FINAL.pdf 

Comité directeur 
du projet 
Consolidation 
des CTI 

Échanger sur la 
consolidation des centres 
de traitement 
informatique. 

CSPQ 

SCT 

Revenu 
Québec 

MSSS 

MEES 

SAAQ 

RAMQ 

Retraite 
Québec 

MERNS 

CNESST : 
Christian 
Goulet 

S/O Échange d’information sur les préoccupations. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Comité 
interministériel 
du 
développement 
durable (CIDD) 
– Organismes 

Promouvoir le 
développement durable 
au sein du gouvernement 
du Québec en favorisant 
la concertation et 
l’harmonisation des 
diverses interventions en 
cette matière ainsi que 
l’intégration des principes 
du développement 
durable dans les projets 
de politiques, de plans et 
de programmes 
gouvernementaux. 

Faciliter l’élaboration, le 
suivi de la mise en œuvre 
et la révision de la 
stratégie de 
développement durable. 

Produire les états 
d’avancement 
périodiques jugés 
nécessaires et les rapports 
de mise en œuvre requis 
par la loi. 

Faciliter l’identification 
des indicateurs de 
développement durable. 

Coordonner à cette fin les 
groupes de travail et les 
consultations nécessaires. 

MDDELCC, 
responsable du 
comité  

Ministères et 
organismes du 
gouvernement 
du Québec 
assujettis à la 
Loi sur le 
développement 
durable 

CNESST : 
Réjeanne 
Lachance 

S/O Le CIDD est un lieu d’échanges, d’information et de promotion du développement durable. Il 
soutient et accompagne le ministère du Développement durable, de l’Environnement et de la Lutte 
contre les changements climatiques pour la réalisation des mandats que lui confie la Loi sur le 
développement durable. Pour ce faire, il favorise la concertation et l’harmonisation des diverses 
interventions menées au sein de l’administration publique québécoise. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Comité 
interministériel 
permanent sur la 
protection des 
travailleurs 
étrangers 
temporaires  

Assurer la protection des 
travailleurs étrangers 
temporaires recrutés à 
l’étranger, notamment par 
la mise en place de 
mécanismes 
d’information et de 
soutien. 

STrav, 
responsable du 
comité  

CNESST : 
Sara Poisson 
(secteur 
normes), 
Antoine St-
Amand 
(secteur santé 
et sécurité), 
Chantal 
Boucher 
(secteur santé 
et sécurité) 

MAPAQ 

CDPDJ  

MRIF 

MIDI  

MTESS  

 

S/O Les travaux du comité mènent à des actions communes, particulièrement auprès des travailleurs peu 
spécialisés (dépliants, capsules vidéo, etc.). 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Comité 
interministériel 
pour l’élaboration 
du plan d’action 
concerté de lutte 
contre 
l’intimidation 

 

Assurer  le suivi de la 
mise en œuvre du plan 
d’action concerté pour 
prévenir et contrer 
l’intimidation 2015-
2018 : Ensemble contre 
l’intimidation, une 
responsabilité partagée. 
Assurer la coordination 
des mesures communes 
ou transversales en tenant 
compte des besoins et des 
réalités des différents 
ministères et organismes. 
 

CNESST : 
Jean-François 
Côté 

MFQ 

MSSS  

MJQ  

MESQ 

MEES  

MTESS  

MCE  

OPHQ  

Ministère de la 
Sécurité 
Publique 

Secrétariat 
affaires 
autochtones,  

S/O Le plan d’action concerté pour prévenir et contrer l’intimidation a été lancé le 18 novembre 2015. 
Jusqu’à maintenant, différentes mesures qui y sont prévues ont été mises en œuvre, notamment la mise 
en ligne d’un site Web dédié à l’intimidation, des capsules télévisées, des publicités radio et des 
affiches. La CNESST n’est pas concernée par les mesures prévues au plan d’action. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Comité 
interministériel 
sur la révision 
triennale des 
impacts de 
l’évolution du 
salaire minimum 

Définir un cadre de 
référence afin de guider les 
décisions relativement à 
l’évolution du salaire 
minimum et proposer un 
processus qui faciliterait la 
prise de décision. 

Réaliser une analyse 
triennale des impacts de 
l’évolution du salaire 
minimum et une 
consultation lorsque le 
ratio entre le salaire 
minimum et le salaire 
horaire moyen excède 0,47 
ou lorsqu’un projet de 
modification du salaire 
minimum a pour effet 
d’accroître ce ratio. 

MFQ 

MTESS 

SCT 

 

Observateurs : 

CNESST : 
Monia Prévost, 
Wendy Sévère 

Secrétariat de 
la condition 
féminine 

S/O Le comité interministériel a tenu une rencontre au Secrétariat du travail le 2 août 2016.  

Le 9 septembre 2016, les ministères et organismes membres de ce comité ont transmis au 
Secrétariat du travail leur position au regard des différents scénarios proposés lors de la rencontre 
du 2 août.  
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Comité 
interministériel 
sur la 
simplification de 
l’accès aux 
services, pour les 
citoyens et les 
entreprises 

Supporter la démarche de 
transformation et de 
simplification de services 
aux  citoyens et aux 
entreprises. 

Prendre connaissance de 
l’évolution des différents 
mandats et assurer la 
cohérence des 
interventions. 

MESS 

Revenu 
Québec 

REQ 

Retraite 
Québec 

RAMQ 

MF 

MELS 

MRN 

MAPAQ 

SCT 

CNESST:  
Josée Dupont 

SAAQ 

 

S/O Participation au comité des services en région. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Comité 
interministériel 
sur le deuil 
périnatal 

Analyser les implications 
législatives et financières 
que soulève la question 
du deuil périnatal, et ce, 
dans une perspective plus 
large que le Régime 
québécois d’assurance 
parentale.  

MSSS  

MJQ  

MTESS 

MFA  

MFEQ  

CGAP 

CNESST : 
Jean-François 
Côté 

S/O Un rapport a été produit dressant une analyse de la question du deuil périnatal et du deuil d’un 
enfant mineur et présentant des solutions envisageables pour mieux soutenir les parents endeuillés. 
Le comité n’a tenu aucune rencontre en 2016. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Comité 
permanent 
CNESST-MSSS 

Assurer la concertation 
entre la CNESST et le 
MSSS et sur les 
dispositions de l’entente 
MSSS-CSST et sur tout 
sujet d’intérêt commun 
relatif à la mise en 
application des 
programmes de santé au 
travail. 

CNESST : 
Claude Sicard, 
co-président, 
Louis Genest, 
Bernard 
Dufour, Louise 
Gravel, Sylvie 
Verrette, 
Thérèse 
Blanchet,  

Mario 
Bouvier, M. 
Horacio 
Arruda, co-
président,  

Pierre Gfeller, 
Philippe 
Lessard, Lyse 
Landry, Daniel 
Villeneuve, 
André 
Bouchard 

MSSS 

S/O Aucune rencontre en 2016 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Comités de 
concertation 
SCT-FDRH 

Échanger, voir au 
positionnement des 
pratique RH : 

- Agilité, innovation et 
performance; milieux 
de travail et 
mobilisation; 
planification de la 
main-d’œuvre et 
gestion de la main-
d’œuvre; gestion 
stratégique des 
compétences et des 
connaissances; 
relations de travail et 
classification. 

Plusieurs MO 

CNESST : 
représentants 
dans différents 
secteurs de la 
DGRH 

S/O Échange d’information sur les préoccupations et bonnes pratiques. 

Comité Réseau 
des gestionnaires 
en relations de 
travail 

Échanger les meilleures 
pratiques en matière de 
relation de travail et 
assurer une cohérence 
dans l’application des lois 
et règlements qui nous 
régissent. 

Plusieurs MO 

CNESST : 
Jacinthe 
Pelletier 

S/O Échange d’information sur les préoccupations et bonnes pratiques. 

Comité Réseau 
des gestionnaires 
en gestion de 
main-d’œuvre 

Échanger les meilleures 
pratiques en matière de 
gestion de main-d’œuvre 
et assurer une cohérence 
dans l’application des lois 
et règlements qui nous 
régissent. 

Plusieurs MO; 
piloté par le 
CSPQ 

CNESST : 
Caroline St-
Pierre 

S/O Échange d’information sur les préoccupations et bonnes pratiques. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Comité Réseau 
des gestionnaires 
en gestion et 
développement 
organisationnel 

Échanger sur les 
meilleures pratiques en 
matière de 
développement 
organisationnel. 

Plusieurs MO; 
piloté par le 
CSPQ 

CNESST : 
Caroline St-
Pierre 

S/O Échange d’information sur les préoccupations et bonnes pratiques. 

Comité sur la 
rémunération des 
cueilleurs de 
framboises et de 
fraises 

Analyser l’ensemble des 
paramètres de la 
rémunération au 
rendement des salariés de 
cette industrie afin de leur 
assurer un niveau de 
rémunération adéquat. 

CNESST : 
Monia Prévost 

SCT 

MAPAQ 

MIDI 

Comité 
d’action des 
non-
syndiqué(e)s 
(CANOS) 

Au bas de 
l’échelle 

Union des 
producteurs 
agricoles 

Association 
des 
producteurs de 
fraises et de 
framboises 

S/O En collaboration avec l'Association des producteurs de fraises et framboises du Québec, une 
enquête auprès des producteurs de framboises a été réalisée afin de vérifier si la rémunération au 
rendement des cueilleurs permettait d’atteindre le taux général du salaire minimum. L’échantillon 
recueilli dans le cadre du sondage s’est toutefois avéré insuffisant pour permettre de brosser un 
portrait représentatif de la situation des cueilleurs de framboises ou tirer quelque conclusion à 
l’égard de leur rendement. Le comité sera donc éventuellement invité à élaborer une nouvelle 
stratégie. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Comité tactique 
sur les agences de 
placement (SQ-
MESS-CNESST-
RQ) 

Le mandat du Comité 
Tactique sur les agences 
de placement de 
personnel est de mettre en 
commun les informations 
et les ressources de 
chacun des partenaires et 
dans la mesure du 
possible, de travailler 
certains dossiers en 
partenariat. Lors des 
réunions, les membres 
mettent à jour le tableau 
des enquêtes actives, 
discutent des dossiers et 
décident des priorités et 
des marches à suivre.  

CNESST : 
Manuel Diz-
Grana 

Revenu 
Québec 

MESS 

SQ 

S/O Projet Lanterne : Initiative conjointe CNESST, RQ,  MTESS et SQ en 
prévention/renseignement/répression. Mai à septembre 2016. 70 personnes interpellées et 
rencontrées. 49 rencontres conjointes auprès des donneurs d’ouvrage et agences de placement de 
personnel. Renseignement  obtenu par l’utilisation de techniques d’enquêtes dont les observations, 
la surveillance physique, l’analyse et la rencontre de source. 2 opérations d’infiltration. Divers projets 
réalisés par les partenaires découlant des actions menées dans le cadre du projet Lanterne. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Conseil 
consultatif des TI 

Participer à la réflexion 
sur les orientations, les 
politiques et les priorités 
d’action pour rehausser 
l’expertise de la fonction 
publique dans le domaine 
des TI. Représenter les 
différents partenaires de 
l’État dans le but de 
transmettre au ministre 
leurs préoccupations et 
réflexions dans ce 
domaine, Contribuer à la 
diffusion de l’information 
en matière contractuelle 
auprès des fournisseurs 
potentiels. Participer à la 
mise sur pied d’activités 
visant le partage des 
connaissances jugées 
stratégiques pour le 
gouvernement. 

CNESST : 
Christian 
Goulet 

SCT 

RAMQ 

MEES 

CSPQ 

SAAQ 

MSSS 

Revenu 
Québec 

FADQ 

Autres 
intervenants 
du milieu des 
TI 

S/O Échange d’information sur les préoccupations et bonnes pratiques. 

Forum des 
directrices et 
directeurs en 
ressources 
humaines de la 
fonction 
publique du 
Québec  

Promouvoir la 
concertation, l’échange et 
l’action dans le but de 
favoriser l’efficacité et 
l’efficience de la gestion 
des ressources humaines 
dans la fonction publique 
du Québec 

Ministères et 
organismes du 
gouvernement 
du Québec 

CNESST : 
Anouk Gagné 

S/O Échange d’information sur les préoccupations et partager les bonnes pratiques RH 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Forum des 
gestionnaires en 
ressources 
financières 
(FGRF) 

Promouvoir l’échange, le 
développement, la 
concertation et l’action 
dans le but d’améliorer la 
gestion des ressources 
financières des ministères 
et organismes du 
gouvernement du 
Québec. 

Ministères et 
organismes du 
gouvernement 
du Québec 

CNESST : 
Gaétane 
Cloutier, 
Danielle 
Lamarche 

S/O Échange d'information par l'intermédiaire de présentations. Aucune participation de la CNESST en 
2016 puisque les sujets traités ne concernent que les MO budgétaires. 

Forum des 
gestionnaires en 
ressources 
matérielles 
(FGRM) 

Promouvoir l’utilisation 
efficace et efficiente des 
ressources matérielles des 
ministères et organismes 
publics du Québec dans 
les secteurs de la gestion 
des approvisionnements, 
de la gestion immobilière, 
de la gestion des 
télécommunications, de la 
gestion des services 
auxiliaires et de la gestion 
des documents. 

Ministères et 
organismes du 
gouvernement 
du Québec 

 

CNESST : 
Antoinette de 
Bettin 

S/O Échange d’information sur les préoccupations et partager les bonnes pratiques 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Forum des 
secrétaires 
généraux des 
organismes du 
gouvernement du 
Québec 

Le Forum est une 
instance non 
décisionnelle dont les 
principaux buts sont les 
suivants :  

− Promouvoir le partage 
et l’application de 
bonnes pratiques 
concernant la 
gouvernance;  

− Contribuer au 
développement de 
meilleures pratiques 
en matière de 
gouvernance des 
organisations 
publiques; 

− Développer la 
compétence des 
membres avec la 
contribution d’experts 
dans différents 
domaines reliés aux 
responsabilités d’un 
secrétaire général.  

18 sociétés et 
organismes du 
gouvernement 
du Québec 

CNESST : 
Réjeanne 
Lachance 

750 $ Deux rencontres et un colloque de formation auquel des membres du Secrétariat général ont 
assisté. 



 

RG-045.2.CNESST.Annexe.docx 187 

NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Groupe 
d’échange sur la 
formation à la 
tâche du Centre 
d’expertise des 
grands 
organismes 

Échanger et partager sur 
les travaux ainsi que sur 
les pratiques pouvant 
optimiser les actions en 
matière de formation à la 
tâche 

CNESST : 
Andréanne 
Bellemare et 
Julie Cauchon  

SAAQ  

Retraite 
Québec 

RAMQ  

Revenu 
Québec  

S/O Échange d’information sur les préoccupations et les bonnes pratiques. 

Groupe 
d’échange sur 
l’amélioration 
continue du 
Centre 
d’expertise des 
grands 
organismes 

Échanger sur les 
meilleures pratiques et 
partager les expertises en 
matière d’amélioration 
continue, assurer la 
cohérence et la 
complémentarité des 
activités en assurance 
qualité et en optimisation 
des processus et favorises 
le développement d’une 
culture d’amélioration 
continue. 

CNESST : 
Isabelle 
Johnson, 
Monia Prévost 
et Jean 
Rodrigue,  

SAAQ 

Retraite 
Québec  

RAMQ  

Revenu 
Québec 

S/O Nombre de rencontres tenues en 2016-2017 : 6 

Présentations, échanges et discussions sur différentes thématiques en lien avec l’amélioration 
continue. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Groupe 
d’échange sur la 
gestion des 
centres de 
relations 
clientèle du 
Centre 
d’expertise des 
grands 
organismes 

Reconnaître et diffuser 
les meilleures pratiques 
en matière de gestion des 
centres de relations 
clientèle et partager les 
expériences dans ce 
domaine. 

CNESST : 
Michel 
Lalande 

SAAQ 

Retraite 
Québec 

RAMQ 

Revenu 
Québec  

 

S/O Nombre de rencontres tenues en 2016 : 3 

Groupe 
d’échange sur 
l’évaluation et le 
suivi des 
bénéfices des 
projets en lien 
avec les services 
à la clientèle du 
Centre 
d’expertise des 
grands 
organismes 

Échanger sur les 
pratiques et partager les 
expertises, les outils et les 
méthodes en matière 
d’évaluation et de suivi 
des bénéfices des projets 
en lien avec les services à 
la clientèle; 

CNESST : 
Carole-Andrée 
Gagné 

SAAQ 

Retraite 
Québec 

RAMQ  

Revenu 
Québec  

S/O Nombre de rencontres tenues en 2016-2017 : 4 

 

Présentations, échanges et discussions sur différentes thématiques en lien avec l’évaluation et le 
suivi des bénéfices. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Groupe 
d’échange sur 
l’assurance 
qualité du Centre 
d’expertise des 
grands 
organismes 

Échanger sur les 
meilleures pratiques et 
partager l’expertise ainsi 
que les outils des grands 
organismes en matière 
d’assurance qualité. 

CNESST : 
Jean Rodrigue, 
Isabelle 
Johnson et 
Monia Prévost 

SAAQ 

Retraite 
Québec 

RAMQ 

Revenu 
Québec  

S/O Cinq rencontres tenues en 2016 (groupe Assurance qualité et Optimisation des processus).  

Le mandat d’un groupe de travail sur l’amélioration continue (regroupant les groupes sur 
l’assurance qualité et l’optimisation des processus), a été approuvé par le comité directeur du 
CEGO le 21 octobre 2016. Ces deux comités ont été fusionnés. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Groupe de 
collaboration sur 
les processus de 
livraison de 
solutions 
d’affaires 

Échanger sur les 
expériences et les 
pratiques entourant le 
processus de livraison de 
solutions d’affaires 
(processus, normes, outils 
et infrastructures de 
développement et 
d’essais). 

MESS 

MJQ 

Retraite 
Québec 

CSPQ 

MAPAQ 

MAMOT 

MERN-MFFP 

SAAQ 

Revenu 
Québec 

RAMPQ 

MTQ 

CNESST : 
Yves 
Babineau, 
Jocelyn Denis, 
Marie-Ève 
Lemieux 

S/O Échange d’information sur les préoccupations et les bonnes pratiques. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Groupe de travail 
conjoint sur la 
conciliation 
travail-famille 

Proposer un cadre global 
de réflexion afin 
d’orienter l’action du 
gouvernement quant à la 
possibilité de revoir les 
dispositions de la Loi sur 
les normes du travail qui 
ont un impact sur la 
conciliation travail-
famille. 

STRAV 

Ministère de la 
Famille 

CNESST : 
Jean-François 
Côté, Sabrina 
Rousseau 

S/O Le rapport sera déposé au sous-ministre de la famille et au sous-ministre du travail au 31 mars 
2017. 

Groupe de travail 
sur l’étalonnage 
sur les services 
téléphoniques du 
Centre 
d’expertise des 
grands 
organismes 
(groupe ad hoc) 

 

 

 

 

 

Réaliser annuellement 
l'exercice d'étalonnage 
portant sur l'accessibilité 
des services 
téléphoniques. 

CNESST : 
Olivier 
Guertin 

SAAQ 

Retraite 
Québec 

RAMQ  

Revenu 
Québec  

S/O Une rencontre exceptionnelle tenue en 2016-2017. 

Réalisation de l’exercice d’étalonnage portant sur les résultats de l’année 2016. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Groupe de travail 
sur le Service 
québécois de 
l’identité et de 
l’adresse (SQIA) 

Groupe de travail 
composé de différents 
MO pour la création d’un 
service Québécois 
commun d’identité et 
d’adresse des citoyens. 

 

MTESS 

MESS 

Retraite 
Québec 

ARQ 

RAMQ 

CNESST : 
Pascal Cardin 

MIDI 

SCT 

MJQ 

S/O Contribution à la réalisation du dossier d’affaires qui sera présenté en avril-mai 2017. 

Mandat 
d’optimisation 
des services et 
équipements de 
téléphonie 

Analyser l’utilisation de 
toute forme de téléphonie 
au gouvernement du 
Québec, qu’elle soit 
filaire, cellulaire ou 
logicielle, en vue de 
recommander des 
scénarios d’optimisation. 

Plusieurs MO 

CNESST : 
Steve Audet 

S/O Échange d’information. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Organisation de 
la sécurité civile 
du Québec 

L’Organisation de 
sécurité civile du Québec 
(OSCQ) réunit les 
coordonnateurs en 
sécurité civile de chaque 
ministère et organisme 
gouvernemental 
concerné. L’OSCQ 
planifie les mesures de 
sécurité civile à l’échelle 
nationale et, en cas de 
sinistre majeur, 
coordonne les opérations 
menées par chacun des 
responsables de mission 
selon le Plan national de 
sécurité civile (PNSC).  

MSP, 
responsable du 
comité  

Ministères et 
organismes du 
gouvernement 
du Québec 

CNESST : 
Josée Dupont, 
Substitut : 
Claude 
Beauchamp 

S/O La présence de la CNESST est liée à la mission habitation qui vise la santé et la sécurité des 
travailleurs sur les chantiers et les aires d'intervention. 

 

Travaux de validation du Plan national de sécurité civile 

Travaux du comité sur les risques chimiques-bactériologiques-radiologiques-nucléaires-explosifs 
(CBRNE). 

Travaux entourant l'arrivée des réfugiés syriens. 

Sous-comité 
codéveloppement 
pour les 
planificateurs du 
Centre 
d’expertise des 
grands 
organismes 

Échanger sur les 
meilleures pratiques et 
partager l’expertise des 
grands organismes en 
matière de planification 
des effectifs, mettre en 
commun des outils de 
travail et contribuer au 
développement des 
compétences des 
planificateurs. 

CNESST : 
Alexander 
Alzate 

SAAQ  

Retraite 
Québec 

RAMQ  

Revenu 
Québec 

S/O Nombre de rencontres tenues en 2016 : 3 

Rédaction du rapport « Le guide du planificateur » (en cours d’approbation 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Sous-comité sur 
les systèmes de 
traitement des 
appels  du Centre 
d’expertise des 
grands 
organismes 

Échanger sur les 
meilleures pratiques, les 
nouvelles tendances et 
partager les expertises en 
matière de systèmes de 
traitement des appels. 

 

CNESST : 
John Kenneth 
Bingle et 
Patricia 
Papineau       

SAAQ  

Retraite 
Québec 

RAMQ 

Revenu 
Québec  

S/O Nombre de rencontres tenues en 2016 : 2 

Groupe 
d’échange sur les 
services en ligne 
du Centre 
d’expertise des 
grands 
organismes 

 

 

Échanger sur les 
meilleures pratiques et 
partager les expertises en 
matière de prestation de 
services en ligne. 

CNESST : 
Stéphanie Petit 
et Carole-
Andrée Gagné 

Retraite 
Québec 

RAMQ  

Revenu 
Québec  

SAAQ  

S/O Aucune rencontre tenue en 2016. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Stratégie 
gouvernementale 
en TI 

Rencontre des acteurs 
majeurs des secteurs 
public et privé en matière 
de TI. Ils contribuent à 
l’élaboration de la 
stratégie et accompagne 
le gouvernement en 
continu dans son 
implantation. Le comité 
propose et valide des 
orientations pour 
renforcer la gestion et la 
gouvernance des TI. 

SCT 

RAMQ 

SAAQ 

CSPQ 

CNESST : 
Christian 
Goulet 

MERN 

Revenu 
Québec 

Retraite 
Québec 

Services 
Québec 

MSSS 

S/O Échange d’information sur les préoccupations et les bonnes pratiques. 

Table de 
concertation en 
stratégies 
d’évaluation 

Échange et partage 
d’information entre la 
DSEPMO (direction des 
stratégies d’évaluation de 
planification de main-
d’œuvre) du SCT et les 
spécialistes en moyens 
d’évaluation des MO de 
la fonction publique. 

Plusieurs MO; 
piloté par le 
CSPQ 

CNESST : 
Julien 
Tremblay-
Parent 

S/O Optimisation de la planification des séances d'examens entre les MO et le SCT. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Table de 
normalisation sur 
la signalisation 

Élaborer et réviser la 
réglementation 
concernant la 
signalisation routière au 
Québec. 

MTQ, 
responsable du 
comité   

CNESST : 
Sorina 
Rachiteanu  

S/O Représenter la CNESST à la Table. 

S’assurer que les modifications apportées par la Table concordent avec le CSTC et qu’elles ne 
nuisent pas aux travailleurs en matière de santé/sécurité. 

Faire des recommandations à la table selon les besoins de la CNESST. 

Informer le comité de révision du CSTC des modifications effectuées à la Table sur les sujets 
pouvant le concerner. 

Table des 
conseillers en 
architecture 
d’entreprise 
gouvernementale 

Partage d’informations 
sur l’architecture 
d’entreprise et les 
initiatives des autres MO 
/réseautage 

Plusieurs MO 

CNESST : 
Mamitiana 
Rakotoseheno 

S/O Échange d’information sur les orientations gouvernementales, les bonnes pratiques et les bons 
coups au sein des ministères et organismes. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Table 
interministères et 
organismes sur la 
gestion du 
changement et 
les 
communications 
– Zone entreprise 

Les MO travaillent 
chacun de leur côté et 
profitent de la table pour 
mettre en commun les 
informations recueillies. 

Les travaux sont orientés 
vers la recherche de 
besoins communs et 
l’élaboration d’activités 
de gestion du changement 
et de communications 
communes, tout en 
considérant que d’autres 
planifications ou activités 
propres aux besoins de 
chaque MO pourront être 
déclinées des troncs 
communs. 

Les livrables de la table 
devront être approuvés 
par le comité directeur 
avant leur diffusion. 

MTESS, 
responsable du 
comité 

Revenu 
Québec 

Services 
Québec 

CNESST : 
Diane 
Thibault, 
Mélanie 
Houde 

S/O Échange d’information en vue de définir la stratégie gouvernementale de développement des 
services en ligne pour les entreprises. 
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NOM DU COMITE MANDAT MEMBRES BUDGET (SI 
DISPONIBLE) 

RESULTATS ATTEINTS 

Table québécoise 
sur la sécurité 
routière 

Travaux menant à une 
proposition de la nouvelle 
politique 
gouvernementale visant à 
contribuer à 
l’amélioration du bilan 
routier par des actions 
concrètes. 

MTQ, 
responsable du 
comité 

Ministères et 
organismes du 
gouvernement 
du Québec 
ainsi que les 
différents 
partenaires 
représentant 
les milieux 
municipal et 
policier et 
celui des 
usagers de la 
route.  

CNESST : 
Karine 
Bouthillier 

S/O Les travaux de la TQSR sont suspendus en attendant la saisie des résultats de la consultation 
publique. 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-46 Entente de confidentialité requise par le ministère ou le cabinet pour projets de loi, 
politiques, stratégies ou consultations gouvernementales 

Pour la préparation des projets de loi, des politiques, des stratégies ou des consultations 
gouvernementales, indiquer, pour chaque type, si une entente de confidentialité a été 
requise par le ministère ou le cabinet auprès des partenaires. Le cas échéant, pour chacun 
des types visés, fournir la liste des partenaires engagés ainsi que ladite entente. 

 

 
Cette question semble non pertinente à l’exercice de l’étude des crédits. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  

  
SOURCE SGDAO 
COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-47 Coûts de reconduction des programmes existants 

Coûts de reconduction des programmes existants : liste exhaustive des programmes 
ministériels existants à la fin de l’année financière 2016-2017 et qui n’ont pas été reconduits 
intégralement en 2017-2018. Pour chacun de ces programmes existants en 2016-2017, 
donner le coût de reconduction intégral et la dépense prévue aux crédits 2017-2018, en 
incluant les programmes qui ont été abolis et pour lesquels la dépense sera nulle. 

 

 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour tous les 
ministères et  organismes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  

  

SOURCE VPPEC 
COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-48 Liste des situations où s’est appliqué le principe du cran d’arrêt 

Liste des situations en 2016-2017 où s’est appliqué le principe du cran d’arrêt, tel qu’il est 
défini dans le Budget de dépenses 2014-2015. 

 

 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour tous les 
ministères et organismes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

  
SOURCE VPPEC 
COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-49 Nouvelles initiatives ou toute majoration apportée à un programme existant 

Indiquer les nouvelles initiatives ou toute majoration apportée à un programme existant, 
les montants en cause ainsi que les mesures prises pour dégager les sommes nécessaires à 
leur financement. 

 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour tous les 
ministères et organismes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

  SOURCE VPPEC 
COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-50 Nombre de fonctionnaires ou ETC affectés au Plan Nord 

Nombre de fonctionnaires ou ETC affectés au Plan Nord 2016-2017 et prévisions pour 
2017-2018. 

 

 
La réponse à cette question sera transmise par la Société du Plan Nord pour tous les ministères et 
organismes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

  

SOURCE VPO 
COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-51 Ventilation du budget du ministère consacré au Plan Nord 

Ventilation du budget du ministère consacré au Plan Nord pour 2016-2017 et prévisions 
pour 2017-2018. 

 

 
La réponse à cette question sera transmise par la Société du Plan Nord pour tous les ministères et 
organismes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

  
SOURCE VPO 
COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-52 Nombre d’employés ou ETC affectés à la Stratégie maritime 

Nombre d’employés ou ETC affectés à la Stratégie maritime pour 2016-2017 et prévisions 
pour 2017-2018. 

 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Conseil exécutif (Secrétariat à l’implantation de 
la stratégie maritime) pour tous les ministères et organismes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
  

  

SOURCE SGDAO 
COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-53 Ventilation du budget du ministère consacré à la Stratégie maritime 

Ventilation du budget du ministère consacré à la Stratégie maritime pour 2016-2017 et 
prévisions pour 2017-2018. 

 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Conseil exécutif (Secrétariat à l’implantation de la 
stratégie maritime) pour tous les ministères et organismes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

  

SOURCE SGDAO 
COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-54 Liste des aides financières accordées en vertu de programmes financés par le Fonds 
vert 

Liste des aides financières accordées en vertu de programmes financés par le Fonds vert. 
 

 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère du Développement durable, de 
l’Environnement et à la Lutte contre les changements climatiques pour tous les ministères et 
organismes (Fonds vert). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

  
SOURCE SGDAO 
COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-55 Liste des aides financières accordées en vertu de programmes financés par le Fonds 
des ressources naturelles 

Liste des aides financières accordées en vertu de programmes financés par le Fonds des 
ressources naturelles. 

 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de l’Énergie et des Ressources 
naturelles (Fonds des ressources naturelles) pour tous les ministères et organismes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
  

  SOURCE SGDAO 
COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-56 Liste des aides financières accordées en vertu de programmes financés par le Fonds 
du Plan Nord 

Liste des aides financières accordées en vertu de programmes financés par le Fonds du Plan 
Nord. 

 
 
La réponse à cette question sera transmise par la Société du Plan Nord pour tous les ministères et 
organismes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

  

SOURCE SGDAO 
COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 



 

RG-056.1.CNESST.Reponse.docx 220 

 



 

RG-057.1.CNESST.Reponse.docx 221 

Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-57 Contrats de service juridique 

Pour chacune des cinq dernières années, la somme allouée à l’externe pour tout type de 
service juridique. 

 
 

Montants déboursés pour des services juridiques externes 

CNESST 
2016 

591 K$ 
 

  2016 
Bélanger, Sauvé, avocats 73,25 $ 
Bernier, Beaudry avocats 50,00 $ 
Bigue, avocats 900,00 $ 
Cabinet d'avocats Saint-Paul 7 966,67 $ 
Cain, Lamarre, Casgrain, Wells, avocats 813,00 $ 
Compagnie Club de football des Alouettes de Montréal 
(note 1) 9 000,00 $ 

Delorme Lebel Bureau Savoie 600,00 $ 
Deveau avocats 10 367,16 $ 
Deveau, Gagné, Lefebvre, Tremblay & Ass. 38 610,20 $ 
Dionne, Nadeau, Bertrand, avocats 100,00 $ 
Fasken Martineau Dumoulin (note 2) 362 979,95 $ 
Gagné, Bélanger, Thériault 116,67 $ 
Gowling, Lafleur, Henderson 1 423,69 $ 
Hélène Doucet avocate 50,00 $ 
Jean-François Roy, avocat inc. 105,00 $ 
Jérôme Théberge, avocat 212,50 $ 
Jolicoeur, Lacasse, avocats 237,50 $ 
KSA, avocats, SENCRL 43 721,50 $ 
Larouche & Girard avocats 200,00 $ 
Lavoie, Leblanc, Dostie avocats 50,00 $ 
Mathieu Morasse avocat 212,50 $ 
Me Amina Khaoua 4 663,11 $ 
Me Gabriel Hébert-Tétrault, avocat 9 380,52 $ 
Me Gabriel Thériault 82,00 $ 
Me Jean Gagné en fidéicommis 80 000,00 $ 
Me Jean Yanakis, avocat 400,00 $ 
Noël & Associés 1 984,50 $ 
Ouellet, Nadon & Associés 1 898,99 $ 
Parent, Doyon, Rancourt, avocats 331,80 $ 
Professionnels en règlement de différends S.A. (PRDSA) 14 728,78 $ 
St-Onge & Assels, avocats 42,00 $ 
Tremblay & Tremblay, avocats 100,00 $ 

TOTAL 591 401,29 $ 
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Note : L’année financière de la CSST/CNESST s’étend du 1er janvier au 31 décembre. 
 

Note 1 : Paiement d’une part des frais juridiques d’un avocat de la Californie pour le 
règlement d’un litige. 

Note 2 :  Plus de 90 % des dépenses ont été effectuées par la Direction générale des 
ressources humaines en matière de relations de travail. 

La majorité des contractants répondait aux besoins NT/ES. 

 

Informations complémentaires 

Dans l’octroi de ses contrats de services juridiques externes, la CNESST a toujours respecté le cadre 
légal et réglementaire en matière contractuelle. 
 
Les contrats de services juridiques externes octroyés ne le sont que lorsque la CNESST doit : 

• maintenir sa neutralité dans un dossier ; 
• faire appel à une expertise que les membres de son équipe juridique interne ne détiennent pas ; 
• obtenir un avis juridique ; 
• être représentée devant les tribunaux administratifs en matière de relations de travail ou de santé 

et de sécurité du travail. 
En novembre 2016, la CNESST a répondu à une demande d’accès à l’information qui comprenait 
les montants déboursés par la CSST (maintenant CNESST) pour des services juridiques externes 
pour les années 2010 à 2015 (463 K$ en 2014 et 506 K$ en 2015) et du 1er janvier au 30 septembre 
2016 (347 K$ - 9 mois). La réponse est disponible sur le site internet de la CNESST dans la section 
Accès à l’information (référence : 138268DAJ). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 SOURCE VPFA 

COLLABORATION S/O 
VALIDATION S/O 
DATE 2017-03-25 
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Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-58 Liste ventilée de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme en 
2016-2017 qui ont fait l’objet de coûts additionnels autorisés 

Portrait global et montant total de tous les contrats octroyés par un ministère ou un 
organisme en 2016-2017 qui ont fait l’objet de coûts additionnels sans être autorisés 
directement par les sous-ministres ou les dirigeants d’organismes publics, mais plutôt à la 
suite d’une délégation du pouvoir du dirigeant de l’organisme d’autoriser une dépense 
supplémentaire, comme il est prévu à l’article 17 de la Loi sur les contrats des organismes 
publics. 
 
Indiquer si oui ou non le ministère ou l’organisme compile cette information en faisant la 
distinction entre les coûts additionnels autorisés par le dirigeant de l’organisme et les coûts 
additionnels autorisés à la suite d’une délégation de pouvoir. 
 
Fournir la liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur 
invitation ou contrat négocié) en indiquant : 

a) le nombre d’autorisations; 
b) le nom du professionnel ou de la firme touché(e); 
c) le nom de tous les sous-traitants associés au contrat; 
d) le montant accordé; 
e) le nom de la personne ayant autorisé la dépense supplémentaire; 
f) les motifs de la demande; 
g) tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquête produit concernant un de 

ces contrats. 
 
Indiquer si oui ou non, les ministères ou l’organisme rend lui-même publique et 
disponible cette information par le biais de son site Internet ou autre moyen de 
communication. 

 
 
Les montants initial et final des contrats sont disponibles sur le système électronique d'appel 
d'offres du gouvernement du Québec : https://seao.ca. 
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et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-59 Dépenses en informatique 

Concernant les dépenses en informatique, pour chacun des ministères et organismes 
(incluant les agences, sociétés, établissements, institutions ou autres) et ce, pour 2013-2014, 
2014-2015, 2015-2016, 2016-2017 ainsi que les prévisions pour 2017-2018 : 

a) la dépense totale (opération et capital); 
b) les grands dossiers en cours; 
c) le nombre d’employés attitrés aux dossiers informatiques; 
d) préciser le nombre en équivalent ETC et comparaison entre le nombre de 

ressources internes et externes dans le domaine des TI; 
e) le nombre de consultants externes attitrés aux dossiers informatiques. 

 
 

a) La dépense totale est de 92,8 M$, du 1er janvier au 31 décembre 2016. 
 
 

b) Voir l’annexe. Les informations sont disponibles au tableau de bord (site Internet - 
https://www.tableaudebordprojetsri.gouv.qc.ca/tableau-de-bord ). 
 
 

d) La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour tous 
les ministères et organismes. 
 
 

e) Veuillez vous référer à la réponse de la fiche RG-11. 
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Liste des projets informatiques ou en technologie de l'information 
(données au 31 décembre 2016) 
 
 

Nom du projet Nature du projet 

Étude 
d'opportunité 
logiciel libre 
réalisée 

Réel 2016 
(dépensé) 

Systèmes de rémunération à l'acte 
RAMQ (SYRA) 

Amélioration systémique ou  
mise à niveau technologique Non-applicable 483 528 $ 

Accès au dossier du travailleur Développement et soutien à la 
mission de l'organisation Non-applicable 458 617 $ 

Solution applicative soutenant le 
Programme Médicaments 

Développement et soutien à la 
mission de l'organisation Non-applicable 46 857 $ 

Système commun de notification en ligne Amélioration systémique ou  
mise à niveau technologique oui 113 511 $ 

DEMES - Mesure 44 - Allègement 
réglementaire 

Décision législative ou 
règlementaire Non-applicable 100 628 $ 

Nouveau code de procédure civile Décision législative ou 
règlementaire Non-applicable 46 743 $ 

Renouvellement des équipements de 
stockage (SAN) 

Désuétude systémique ou 
technologique Non-applicable 2 995 274 $ 

Solution évoluée d'accès aux services 
sécurisés 

Désuétude systémique ou 
technologique Non-applicable 332 442 $ 

Remplacement de serveurs désuets Désuétude systémique ou 
technologique Non-applicable 394 530 $ 

Rehaussement du logiciel de gestion de 
bases de données Oracle et des outils 
d'administration 

Désuétude systémique ou 
technologique Non-applicable 185 087 $ 

Service en ligne souscription Développement et soutien à la 
mission de l'organisation Non-applicable 1 153 384 $ 

Transmission électronique des rapports 
médicaux 

Développement et soutien à la 
mission de l'organisation Non-applicable 540 325 $ 

Gestion de la conformité de la prime 
d'assurance 

Développement et soutien à la 
mission de l'organisation oui 377 836 $ 

Solution visant l'application des 
orientations administratives sur la fin du 
droit à l'assistance médicale 

Décision législative ou 
règlementaire Non-applicable 69 466 $ 

Intégration de la CSST à la solution 
gouvernementale du Service intégré de 
démarrage d’entreprise (SIDE) 

Développement et soutien à la 
mission de l'organisation Non-applicable 1 212 236 $ 

Migration téléphonie IP Désuétude systémique ou 
technologique Non-applicable 2 476 202 $ 

Projet principal - Nouveau poste de 
travail (Windows / Office) 

Désuétude systémique ou 
technologique Non-applicable 802 073 $ 

Projet connexe - Rehaussement logiciels 
non fonctionnels 

Désuétude systémique ou 
technologique Non-applicable 1 124 146 $ 

Rehaussement des serveurs de la PES 
vers Windows 2012 

Désuétude systémique ou 
technologique Non-applicable 1 688 844 $ 

   
14 601 729 $ 
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et de la sécurité du travail 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2017-2018 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 
DE L’OPPOSITION  

 

RG-60 Masse salariale par catégorie d’emploi 

a) Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’État, 
établissements, bureaux, organismes de l’État, comités, conseils, etc.), fournir pour 
2016-2017, le montant total en ventilant par catégories d’emplois (cadres, 
professionnels, fonctionnaires, etc.) : la masse salariale. 
 

b) Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’État, 
établissements, bureaux, organismes de l’État, comités, conseils, etc.), fournir pour 
2016-2017, le montant total en ventilant par catégories d’emplois (cadres, 
professionnels, fonctionnaires, etc.) : des indemnités de retraite, s’il y a lieu. 

 
 

 

a) La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour tous les 
ministères et organismes. 

 
b) Il n’y a eu aucune indemnité de retraite versée par la CNESST. 
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RG-61 Taux d’absentéisme par catégorie d’emploi 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’État, 
établissements, bureaux, organismes de l’État, comités, conseils, etc.), fournir pour 
2016-2017, en ventilant par catégories d’emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, 
etc.): le taux d’absentéisme. 

 

 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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DE L’OPPOSITION  

 

RG-62 Portrait et bilan des compressions réalisées à la suite de l’annonce du président du 
CT le 25 nov. 2014 

Pour chaque ministère et organisme public, portrait complet et bilan détaillé des actions 
entreprises et des compressions réalisées à la suite de l’annonce du président du conseil du 
trésor le 25 novembre 2014. Plus précisément, fournir l’information relative aux actions 
dans le cadre : 

a) du Plan de réduction des effectifs pour les ministères et organismes visant une 
réduction d’au minimum 2% de leur niveau d’effectifs; 

b) du chantier sur la révision et l’optimisation des structures et des organismes de 
l’État; 

c) d’autres actions visant à limiter certains facteurs pouvant contribuer à augmenter 
les dépenses de rémunération; 

d) de la suspension des bonis du personnel de direction et d’encadrement des 
ministères, des organismes gouvernementaux et des cabinets ministériels. 

 
Fournir les prévisions pour 2017-2018. 

 
 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour tous les 
ministères et organismes. 
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RG-63 Actions réalisées ou amorcées en vue d’atteindre les objectifs fixés dans la Stratégie 
gouvernementale de développement durable. 

Pour chaque ministère et organisme public, le détail des actions réalisées ou amorcées en 
2016-2017 en vue d’atteindre les objectifs fixés dans la Stratégie gouvernementale de 
développement durable. 

 
 
L'information sera présentée au rapport annuel de gestion 2016 de la CNESST. 
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RG-64 Liste de tous les rapports, études, avis, analyses, etc. produits par le ministère ou 
commandés à un organisme ou une firme externe 

Pour chaque ministère et organisme, liste de tous les rapports (d’évaluation, de vérification, 
d’enquête ou autres), études, avis, analyses, etc., produits par le ministère ou commandés 
à un organisme ou une firme externe en 2014-2015 et 2015-2016 en indiquant pour chacun : 

a) le sujet; 

b) la ou les raisons pourquoi il a été produit ou commandé; 

c) les coûts reliés à sa réalisation; 

d) le nom de l’organisme ou de la firme externe, s’il y a lieu. 

Préciser, pour chacun, s’il découle d’une demande du ministre ou du cabinet ministériel. 
 

 
Cette question semble non pertinente à l’exercice de l’étude des crédits. 
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RG-65 Nombre total de personne ayant bénéficié du paiement de cotisation à une 
association 

Pour chaque ministère et organisme public, incluant les cabinets ministériels et membres du 
conseil des ministres, pour les années 2015-2016 et 2016-2017, le nombre total de personnes 
ayant bénéficié du paiement de cotisation à une association (ordre ou corporation) 
professionnelle en vertu de la Directive concernant le paiement par le gouvernement de 
cotisation à des associations (6-79) du Conseil du trésor ou de toute autre directive permettant 
un remboursement de ces cotisations, ventilé par association, ordre ou corporation 
professionnel en indiquant : 
a) la dépense totale relative au paiement des cotisations; 
b) la liste des associations, ordres ou corporations professionnels auxquels le gouvernement 

du Québec a versé un paiement pour cotisation; 
c) la liste des employés, cadres, dirigeants, ministres et juges ayant bénéficié de cet avantage. 

 
a) Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2016, la dépense totale est de 476 023 $ 

b) Cotisations aux ordres professionnels par fournisseur 

 Ordre ou association Nb cotisations 
Association canadienne d’ergonomie (ACE) 2 
Barreau du Québec 170 
Collège des médecins 43 
Ordre des administrateurs agréés du Québec 3 
Ordre des comptables professionnels agréés (CPA) 27 
Ordre des conseillers en ressources humaines agréés (CRHA) 5 
Ordre des ingénieurs du Québec  54 
Ordre des ingénieurs forestiers du Québec 5 
Ordre des architectes du Québec 3 
Ordre des conseillers d’orientation du Québec 2 
Ordre des chimistes du Québec 2 
Ordre des psychologues du Québec 1 
Institut canadien des actuaires 11 
Society of Actuaries 15 

Total :  343 
Tous ces remboursements sont en conformité avec la directive en vigueur qui prévoit :  

1) Remboursement à une association : lorsque l’adhésion concerne des activités qui 
s’identifient à sa mission et qui contribuent à l’atteinte de ses objectifs; 

2) Remboursement à un ordre professionnel :  

• Pour les membres du Barreau du Québec et la Chambre des notaires, de l’Institut canadien 
des actuaires et de la Society of actuaries et du Collège des médecins du Québec; 

• Pour les professionnels experts et chefs d’équipe de même que pour les gestionnaires dont 
l’adhésion à un ordre professionnel est jugée pertinente, par le vice-président, à l’emploi 
occupé et utile pour l’organisation en termes de crédibilité, de respect des obligations 
déontologiques ou de mise à jour des connaissances; 

• Lorsque dûment autorisé par la présidence. 
c) Non pertinent à l’exercice de l’étude des crédits. 
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