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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

Demandes de renseignements particuliers du deuxiéme groupe d’opposition

Liste des questions

Pour chacun des organismes, agences ou autres relevant du ministere
pour 2016-2017, indiquer :

a) la liste des employés et des membres du conseil
d’administration, en indiquant le poste qu’ils occupent et leur
rémunération;

b) la liste des personnes qui ont ét¢é nommées ou qui ont vu leur
mandat renouvelé en indiquant : leur nom, leur titre, la date du
début et de la fin de leur mandat, leur rémunération et leur CV;

c) leurs frais de déplacement, de repas, de voyage et de
représentation.

Liste de toutes les formations (incluant les formations continues et
celles menant a I’obtention d’une certification ou d’un diplome),
conférences, ateliers, journées d’activités, activités de développement,
sommets, congrés ou autres activités auxquelles ont participé les
employés du ministére et des organismes qui en relévent au cours de
I’année 2016-2017. Indiquer : (Annexe 1)

a) le lieu;

b) le coft;

¢) laou les dates de participation;

d) le nombre de participants;

e) le nom de la personne ou de 1I’organisme ayant offert I’activité;
f) le nom de la formation ou de I’activité.

Sommes dépensées en 2016-2017 (et prévisions pour 2017-2018) par
le ministére et chacun de ses organismes pour I’informatique et les
technologies de I’information. Ventiler selon la catégorie de dépenses,
soit s’il s’agit d’achat de logiciels ou de licences, de matériel
d’entretien ou de services professionnels (interne, externe ou du
CSPQ).

Liste de tous les comités interministériels ou impliquant d’autres
partenaires auxquels a participé le ministére en 2016-2017, en
indiquant pour chacun :

a) son mandat;

b) la liste des membres;

c) le budget dépensé;

d) le montant ventilé¢ pour les frais de déplacement, de repas ou
autres;

e) les résultats atteints.

Nombre et pourcentage d’employé€s occasionnels par secteurs au
ministére et dans chaque organisme qui en releve en 2016-2017 et
comparaison avec les cinq années financiéres précédentes. Préciser
pour chaque secteur et pour chaque année le nombre et le pourcentage
d’employés devenus permanents.
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Copie et détail de toute demande de réduction, de consolidation,
d’optimisation des ressources et de moyens ou de compressions de
dépenses, regue par le ministére ou I’organisme qui en reléve en 2016-
2017. Fournir I’ensemble des échanges, correspondances ou autres a
ce sujet.

Fournir également la ventilation de toutes les compressions
financieres réalisées et a venir du ministére et des organismes qui en
relévent dans le cadre du Plan de retour a 1’équilibre budgétaire pour
chacune des années financiéres 2015-2016 et 2016-2017, ainsi que les
prévisions pour 2017-2018.

Liste et copie de tous les sondages effectués par le ministére et par
chaque organisme qui en reléve en 2016-2017, en indiquant les cofts,
le sujet et, le cas échéant, la firme retenue pour le réaliser.

Nombre total d’avis, juridiques et autres, commandés en 2016-2017
par le ministére ou le cabinet du ministre, ainsi que par chaque
organisme qui en reléve. Fournir la liste compléte en indiquant les
cotts, le sujet, le nom de I’organisme ou de la personne qui a réalisé
I’avis et la date de réception.

Liste de tous les frais de traduction et des documents traduits pour le
ministére et chacun de ses organismes en 2016-2017. Fournir la liste
des contrats octroyés, le nom des firmes retenues et les cofits.

Liste et détail de tous les mandats donnés a la Société¢ immobili¢re du
Québec par le ministére et par chaque organisme qui en reléve pour la
location, 1’achat, la rénovation, la décoration et autres travaux réalisés
en 2016-2017.

Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, indiquer
pour 2016-2017 :

a) la liste de tous les concours et tirages réalisés;

b) les prix remis aux gagnants des concours et des tirages, ainsi
que la valeur de ces prix;

c) l’objectif visé par la tenue de chacun des concours;

d) laliste des concours qui ont pris fin.

Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, concernant
les campagnes de publicité et de sensibilisation, fournir pour 2016-
2017 et les prévisions pour 2017-2018 :

a) le nom de toutes les campagnes;

b) les cofits de ces campagnes;

¢) le nom de la firme ou du professionnel retenu pour la réaliser;
d) les dates de diffusion de la campagne;

e) les objectifs visés par chaque campagne.

Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, la liste des
programmes de financement ou de subventions, le montant global
attitré au programme, la direction du ministére ou 1’organisme qui en a
la gestion, en indiquant pour chacun, pour 2016-2017 :

a) le nom et la nature des projets qui ont obtenu un financement
ou une subvention;

b) le nom du ou des organismes bénéficiaires;

¢) le montant qui leur a été accordé.

Fournir également la liste des projets qui ont €té rejetés pour chaque
programme.
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Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, indiquer
pour 2016-2017 :

a) le nombre d’employés et le nom des employés affectés aux
communications et/ou affaires publiques;

b) le montant dépensé par la direction, département ou division
des communications et/ou affaires publiques;

c) le nombre et le détail des rencontres des employés affectés aux
communications et/ou affaires publiques avec d’autres
instances ou organismes publics, ventilé par instances ou
organismes;

d) le montant total des sommes investies en veille médiatique en
2016-2017 au sein de la direction des communications. Fournir
le nom du ou des fournisseurs de services et le détail des
factures payées;

e) le montant total des sommes investies en veille médiatique en
2016-2017 au sein du cabinet du ministre. Fournir le nom du
ou des fournisseurs de services et le détail des factures payées.

Pour le ministere et chacun des organismes qui en relévent, le nombre
d’ETC affectés et les cofts reliés a la préparation de I’exercice d’étude
des crédits budgétaires (incluant les réponses aux questions et les
présences en commission parlementaire).

Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, le total et
la ventilation des créances et/ou amendes a recouvrer pour chacune
des années 2010-2011 a 2016-2017, I’age de ces créances (ventilé par
années) et les moyens entrepris pour les recouvrer. Prévisions pour
2017-2018.

Nombre d’accréditations syndicales recensées au Québec par le
Ministére du Travail pour les années 2013-2014, 2014-2015, 2015-
2016 et 2016-2017.

Nombre d’accréditations syndicales qui n’ont pas été accordées par le
Ministére du Travail pour les années 2013-2014, 2014-2015, 2015-
2016 et 2016-2017 et le motif des refus. De ces demandes de
désaffiliation syndicale, combien ont été acceptées/refusées en 2013-
2014, 2014-2015, 2015-2016 et 2016-2017 et les motifs des refus.

Demandes de désaffiliation syndicale recensées au Québec par le
Ministére du Travail pour les années comprises entre 2015-2016 et
2016-2017.

Nombre de commissaires du travail et d’agents de relations du travail
nommé¢s par la Ministre pour les années comprises entre 2013-2014 et
2016-2017. Nommez pour chacun des commissaires leurs antécédents
professionnels avant d’accéder a leur poste actuel par domaine :

a) Syndical;

b) Patronal;

c¢) Fonction publique;

d) Droit (partie patronale ou syndicale);
e) Académique/Education;

g) Autre.

Nombre de plaintes déposées en vertu de Darticle 47.2 a la
Commission des relations du travail ou devant le Tribunal du travail
pour les années 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 et 2016-2017
contre les syndicats. Fournir également le nombre de plaintes fondées
— cas ou l’association accréditée ne rencontrait pas ses obligations
légales.



RP26 Liste et copie de toutes les recherches commandées en 2015-2016 et
2016-2017 en incluant les cotits et les appels d’offre.

RP31 Nombre d’ETC (équivalent temps complet) affectés a travers les
organismes du ministere a la résolution de conflits de travail en 2015-
2016, 2016-2017, ventilés par conflits en incluant les informations
suivantes :

a) parties impliquées dans le conflit;

b) nombre d’ETC affectés a ce conflit spécifique;
c) date de début du conflit;

d) date de retour de fin du conflit.

Annexe 1 — Question RP2 : Liste de toutes les formations



ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP1

POUR CHACUN DES ORGANISMES, AGENCES, OU AUTRES RELEVANT DU
MINISTERE POUR 2016-2017, INDIQUER :

a) la liste des employés et des membres du conseil d’administration, en indiquant le
poste qu’ils occupent et leur rémunération;

b) la liste des personnes qui ont été nommées ou qui ont vu leur mandat renouvelé en
indiquant : leur nom, leur titre, la date du début et de la fin de leur mandat, leur
rémunération et leur CV;

¢) leurs frais de déplacement, de repas, de voyage et de représentation.

a) La liste des employés et des membres du conseil d’administration, en indiquant le
poste qu’ils occupent et leur rémunération;

Le TAT ne possede pas de conseil d’administration. Voici les données relatives a la période du
1" avril 2016 au 28 février 2017 :

Nom Prénom Poste: Poste
Corps
. Conseiller en gestion des ressources
Couture Line 100 humaines
Tobidon Guillaume 100 Conseiller en gestion des ressources
humaines
. . Conseiller en gestion des ressources
Thibault Suzie 100 humaines
Conseiller en gestion des ressources
Verret Nancy 100 humaines
Bélanger Claire 104 Agent d'information
Curodeau Héléne 104 Agent d'information
Jacob Céline 104 Agent d'information
Lagacé Julie 104 Agent d'information
Lemelin Bianka 104 Agent d'information
Roy Johanne 104 Agent d'information
Adam Giséle 105 Agept de .recherc.he ’et de '
planification socio-€conomique
Allard Amélie 105 |Asentderecherchectde
planification socio-€économique
Arsenault Myriam 105 Agept de ! echerqhe ’et de .
planification socio-€conomique
Barrette Nathalie 105 Ag ept de ! echerghe ’et de .
planification socio-économique
Barrionuevo | Erika 105 Ag ept de ! echerghe ’et de .
planification socio-économique
Beauchamp Donald 105 Agel?t de ! echerghe ’et de .
planification socio-économique
Beauchemin |Line 105 Ag ept de ! echerghe ’et de .
planification socio-économique
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Agent de recherche et de

Beauséjour France 105 . . ny .
planification socio-€conomique
. . Agent de recherche et de
Blais Pierre 105 planification socio-€conomique
Bordeleau Maxime 105 Agept de N echerqhe ot de )
planification socio-€conomique
Agent de recherche et de
Boudreault Luce 105 planification socio-€économique
Bourassa Isabelle 105 Agent de recherche et de
planification socio-€conomique
Bourgeois Guylaine 105 Agept de ! echerqhe ’et de .
planification socio-économique
Brzezinska Danuta 105 Agel?t de ! echerqhe ct de .
planification socio-économique
Bussiéres Laurenne 105 Agept de ! echerqhe ’et de .
planification socio-économique
. . Agent de recherche et de
Béland Julie 105 planification socio-économique
Bélanger Philippe 105 Agent de recherche et de
planification socio-économique
. Agent de recherche et de
Caron Pierre 105 planification socio-économique
Charbonneau | Louis 105 Agept de r echerqhe ctde .
planification socio-€conomique
Choquette Michel 105 Agent de recherche et de
planification socio-€conomique
Corriveau Line 105 Agent de recherche et de
planification socio-€conomique
Coutu Annie 105 Agent de recherche et de
planification socio-€conomique
) Agent de recherche et de
Couture Karine 105 planification socio-€conomique
s Marie- Agent de recherche et de
cote France 105 planification socio-€conomique
D'Alessandro | Stéphanie 105 Agept de ! echerqhe ’et de .
planification socio-€conomique
. Agent de recherche et de
Deguire Suzanne 105 planification socio-économique
. Agent de recherche et de
Doray Frangois 105 planification socio-économique
Agent de recherche et de
Famer Carole 105 planification socio-économique
Flageol Nathalie 105 Agent de recherche et de
planification socio-économique
Franche Julie-Andrée 105 Agept de ! echerqhe ’et de .
planification socio-économique
. . Agent de recherche et de
Frappier Eric 105 planification socio-économique
Frenette Colombe 105 Agept de ! echerqhe ct de .
planification socio-économique
Gaenon Philinpe 105 Agent de recherche et de
g PP planification socio-€conomique
Gagné Magali 105 Agent de recherche et de

planification socio-€conomique
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Agent de recherche et de

Gagné Normand G. 105 . . . )
planification socio-€conomique
Gamache Annick 105 Agept de ! echerqhe ’et de .
planification socio-€conomique
Gaumond | Michelle 105 |Agentderecherchectde
planification socio-€conomique
Gervais Paul 105 Agept de 'recherc.he ’et de '
planification socio-€conomique
Groleau Chantale 105 Ag ept de ! echerqhe ’et de .
planification socio-économique
Grégoire Chantal 105 |Agentderechercheetde
planification socio-économique
Gélinas Nathalie 105 Ag ent de ! echerqhe ’et de .
planification socio-économique
Hamel Tulie 105 Agept de .recherc.he ’et de .
planification socio-économique
Hamel Marie- 105 Agept de .recherc.he ’et de .
France planification socio-économique
Harton Jimmy 105 Agept de .recherc.he ’et de .
planification socio-économique
Huot Annie 105 Agept de r echerqhe ’et de .
planification socio-€conomique
Isaacs Michael 105 Agept de r echerqhe ’et de .
planification socio-€conomique
Julien Tony 105 Agept de r echerqhe ’et de .
planification socio-€économique
Lachance Johanne 105 Agept de r echerqhe ’et de .
planification socio-€conomique
Landry André-Carl 105 Agept de ! echerqhe ’et de .
planification socio-€conomique
Laplante Eric 105 Agept de 'recherc.he ’et de '
planification socio-€économique
Lariviere Gabriel 105 Agept de ! echerqhe ’et de .
planification socio-€conomique
Lariviere Normand 105 Ag ent de ! echerqhe ’et de .
planification socio-économique
Lavoie Dianc 105 Agept de .recherc.he ’et de .
planification socio-économique
Lavoie Mathieu 105 Ag ept de ! echerqhe ’et de .
planification socio-économique
Lebel Eric 105 Agept de .recherc.he ’et de .
planification socio-économique
Lespérance Sonia 105 Agept de ! echerqhe ’et de )
planification socio-économique
Lessard Carl 105 Agept de .recherc.he ’et de .
planification socio-économique
Leverone Hélene 105 Agept de ! echerqhe ’et de .
planification socio-économique
Madore Nicole 105 Agept de r echerqhe ’et de .
planification socio-€conomique
Marcotte Lise 105 Agept de r echerqhe ’et de .
planification socio-€conomique
Mignault Robert 105 Agept de r echerqhe ’et de .
planification socio-€économique
Otis Jacques 105 Agent de recherche et de

planification socio-€économique

../4

3.CAQ - RP1_VF.doc




Agent de recherche et de

Otis Jacques 105 . . . .
planification socio-€conomique
Papillon Josiane 105 Agept de ! echerqhe ’et de .
planification socio-€conomique
Patenaude Josée 105 Agept de ! echerqhe ’et de .
planification socio-€conomique
Pigeon Sylvie 105 Agept de 'recherc.he ’et de '
planification socio-€conomique
Raymond Ginette 105 Agel?t de ! echerqhe ’et de .
planification socio-économique
Riffou Sara 105 Agel?t de ! echerqhe ’et de .
planification socio-économique
Robitaille | Marc 105 |Agentderechercheetde
planification socio-économique
Rodrigue Roger 105 Agept de ! echerqhe ’et de .
planification socio-économique
Roussy Hébert 105 | Agentderecherchectde
planification socio-économique
Roy André 105 Agept de .recherc.he ’et de .
planification socio-économique
Saucier Sandra 105 Agept de N echerqhe ’et de .
planification socio-€conomique
Scullion Debbie jos | Asgentderecherche ctde
planification socio-€conomique
Simard Pascale 105 Agept de r echerqhe ’et de .
planification socio-€conomique
Sirois Pascal 105 Agept de N echerqhe ’et de .
planification socio-€conomique
St-Yves Fugo 105 Agept de 'recherc.he ’et de '
planification socio-€conomique
Séguin Michel G. los | Agent derechercheetde
planification socio-€économique
Tartier Christine 105 Agept de ! echerqhe ’et de .
planification socio-€conomique
Théorét Julie 105 |Agentderecherchectde
planification socio-économique
Thériault Jean- . 105 Agept de .recherc.he ’et de .
Francois planification socio-économique
Thériault | Nathalic 105 |Agentderecherchectde
planification socio-économique
Tremblay Danielle 105 Agept de ! echerqhe ’et de .
planification socio-économique
Trudel Mar1e’- 105 Agept de .recherc.he ’et de .
Andrée planification socio-économique
Valliéres Suzy 105 | Agentderecherchectde
planification socio-économique
Viel Louiselle 105 Agept de ! echerqhe ’et de .
planification socio-économique
Adams David 108 Anal}/s‘fe de 11'nt'“0rma.1t1que et des
procédés administratifs
Babineau Héléne 108 Anal}/s‘fe de 11'nt'“0rma.1t1que et des
procédés administratifs
Bailly Chantal 108 Anal}/s‘fe de 11'nt'“0rma.1t1que et des
procédés administratifs
Beaudoin Manon 108 Analyste de l'informatique et des

procédés administratifs
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Analyste de l'informatique et des

Bouchard Alexandre 108 oy . )
procédés administratifs

Brochu Steve 108 Anal}/s‘fe de 11'nt'"orma.1t1que et des
procédés administratifs

Bédard Claude 108 Anal}/s‘fe de 11'nt'"orma.1t1que et des
procédés administratifs

Dion Serge 108 Analrys1’:e de 11'nforma.1t1que et des
procédés administratifs

Dumont Anne 108 Analrys1’:e de 1'1.nforma.1t1que et des
procédés administratifs

Gagnon Marco 108 Analrys1’:e de 11.nforma.1t1que et des
procédés administratifs

Guimont Danicl 108 Analrys1’:e de 1'1.nforma.1t1que et des
procédés administratifs

Houde Picrre 108 Analrys1’:e de 11.nforma.1t1que et des
procédés administratifs

Lapointe Luc 108 Analrys1’:e de 11.nforma.1t1que et des
procédés administratifs

. Analyste de l'informatique et des

Lepage Martin 108 | océdés administratifs

McCarthy Christian 108 Analrys‘fe: de l{n‘['"onna}thue ot des
procédés administratifs

Tran Anh Tuan 108 Anal}/s‘fe de 11'nt'"orma.1t1que et des
procédés administratifs

Henrion Stéphane 111 Attaché d'administration

Bélanger Johanne 112 Bibliothécaire

Bernier Marie- 115 Avocat

France

Charbonneau | Edith 115 | Avocat

Coté Luc 115 Avocat

Douville Genevieve 115 Avocat

Dupré Annick 115 Avocat

Gagnon Isabelle 115 Avocat

Hébert Monique 115 Avocat

Lapierre Marie-Jo 115 Avocat

Lessard Emilie 115 Avocat

Rousse Denis 115 Avocat

. Marie-

Roussin Claude 115 Avocat

Trépanier Suzanne 115 Avocat

Vadeboncoeur | Dominique 115 Avocat

Asselin Paul 120 Médecin

Beaudry Jean-Marc 120 Médecin

Boucher Marcel-M. 120 Médecin

Bélanger Serge 120 Médecin

Couture Daniel 120 Médecin

Dansereau Jean-Yves 120 Médecin

Dubois Manon 120 Médecin

Dumais Huguette 120 Médecin

Gagnon Johanne 120 Médecin

Hemmings Christian 120 Médecin

Landry Yves 120 Médecin

Lejeune Dominique 120 Médecin

Martin Martine 120 Médecin
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Molina-Negro | Pedro 120 Médecin
Morin Jean 120 M¢édecin
Perron André 120 Médecin
Lemelin Sylvie 125 Traducteur
Aubin Sylvie 200 Agent de bureau
Braccio Angela 200 Agent de bureau
Bérubé¢ Jean 200 Agent de bureau
Chams Eddine | Hasnaa 200 Agent de bureau
Cheikh Rabah 200 Agent de bureau
Chouikrat Radia 200 Agent de bureau
Claude Carole 200 Agent de bureau
Curchi Maria 200 Agent de bureau
Cyr Nicole 200 Agent de bureau
Cote Marléne 200 Agent de bureau
Coté Meélissa 200 Agent de bureau
Desharnais Julie 200 Agent de bureau
Desjardins Joanne 200 Agent de bureau
Dion Héleéne 200 Agent de bureau
Garneau Claude 200 Agent de bureau
Grassi %\\I/[c?'er'ilee- 200 | Agent de bureau
Hamel Céline 200 Agent de bureau
Labelle Eric 200 Agent de bureau
Lacelle Louise 200 Agent de bureau
Laframboise | Christine 200 Agent de bureau
Larouche Véronic 200 Agent de bureau
Leblanc Sabrina 200 Agent de bureau
Leclerc Sylvie 200 Agent de bureau
Lemieux Mélanie 200 Agent de bureau
Lortie Chantale 200 Agent de bureau
Lévesque Josée 200 Agent de bureau
Matei Alina Raluca 200 Agent de bureau
Morneau Sylvie 200 Agent de bureau
Papardova Tsvetelina 200 Agent de bureau
Paquette Richard 200 Agent de bureau
Pichette Carole 200 Agent de bureau
Ross Charis 200 Agent de bureau
St-Félix Jude 200 Agent de bureau
Tabbah Wafa 200 Agent de bureau
Tilica Agnana 200 Agent de bureau
Tsang Anne-Marie 200 Agent de bureau
Ungureanu- -\ o 200 | Agent de bureau
Puiu
Villeneuve Carole 200 Agent de bureau
Zeroua}ll Yassine 200 Agent de bureau
Sakoui
Zugrav Oana-Maria 200 Agent de bureau
Boies Monique 217 Bibliotechnicien
Carrier Lorraine 217 Bibliotechnicien
Alarie Ginette 221 Agent de secrétariat
Albert Claire’- 21 Agent de secrétariat
Andrée
Amaanan Naoual 221 Agent de secrétariat
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Beauséjour Josée 221 Agent de secrétariat
Bilodeau Johanne 221 Agent de secrétariat
Blais Marie-Paule 221 Agent de secrétariat
Bérubé¢ Gisele 221 Agent de secrétariat
Bérubé¢ Sylvie 221 Agent de secrétariat
Caron Genevigve 221 Agent de secrétariat
Chamberland |Lise 221 Agent de secrétariat
Charest Edith 221 Agent de secrétariat
Cholette Sylvie 221 Agent de secrétariat
Cloutier Marjolaine 221 Agent de secrétariat
Collins Marie-Josée 221 Agent de secrétariat
Cruz Janet 221 Agent de secrétariat
Dansereau Suzanne 221 Agent de secrétariat
Dauphin Julie 221 Agent de secrétariat
Deschénes Johanne 221 Agent de secrétariat
Desparois Jacinthe 221 Agent de secrétariat
Desrochers Carole 221 Agent de secrétariat
Desrosiers Ann 221 Agent de secrétariat
Desrosiers Isabelle 221 Agent de secrétariat
Drapeau Marthe 221 Agent de secrétariat
Durand Laetitia 221 Agent de secrétariat
Dutailly Sandrine 221 Agent de secrétariat
Fortin Ginette 221 Agent de secrétariat
Fournier Madeleine 221 Agent de secrétariat
Gaudreault Sylvie 221 Agent de secrétariat
Girard Véronique 221 Agent de secrétariat
Grenier Johanne 221 Agent de secrétariat
Hamel Odette 221 Agent de secrétariat
Hébert Marjolaine 221 Agent de secrétariat
Labillois Cathy 221 Agent de secrétariat
Lachance Maxime 221 Agent de secrétariat
Lajeunesse Andrée 221 Agent de secrétariat
Leblanc Suzie 221 Agent de secrétariat
Lefaivre Jacinthe 221 Agent de secrétariat
Legault Anne-Marie 221 Agent de secrétariat
Lessard Patry |Karina 221 Agent de secrétariat
Loiselle Constance 221 Agent de secrétariat
Lossignol Brigitte 221 Agent de secrétariat
Makanga Nathalie 221 Agent de secrétariat
Marcoux Josée 221 Agent de secrétariat
Marcoux Lucie 221 Agent de secrétariat
Marois Annie 221 Agent de secrétariat
Mathieu Johanne 221 Agent de secrétariat
Meunier Johanne 221 Agent de secrétariat
Michaud Sindy 221 Agent de secrétariat
Miron Diane 221 Agent de secrétariat
Mokoko Patricia 221 Agent de secrétariat
Morin Diane 221 Agent de secrétariat
Moulin Cathy 221 Agent de secrétariat
Ouellet Nathalie 221 Agent de secrétariat
Parent Diane 221 Agent de secrétariat
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Parent Nicole 221 Agent de secrétariat

Parenteau Sylvie 221 Agent de secrétariat

Paulin Guylaine 221 Agent de secrétariat

Pelletier Rachelle 221 Agent de secrétariat

Pepin Cathy 221 Agent de secrétariat

Poisson Justine 221 Agent de secrétariat

Pomerleau Suzanne 221 Agent de secrétariat

Poulin Annie-Pier 221 Agent de secrétariat

Pouliot Marie-Eve 221 Agent de secrétariat

Proulx Solange 221 Agent de secrétariat

Provost Line 221 Agent de secrétariat

Ramsay Amélie 221 Agent de secrétariat

Renaud Aude 221 Agent de secrétariat

Ricard Lucie 221 Agent de secrétariat

Rziga Ahlem 221 Agent de secrétariat

Sallafranque | Genevic¢ve 221 Agent de secrétariat

Salvas Claudine 221 Agent de secrétariat

Sennécheau Mar'le-' 221 Agent de secrétariat
Christine

Shields Josée 221 Agent de secrétariat

Simard Line 221 Agent de secrétariat

Surprenant Nancy 221 Agent de secrétariat

Taleb Jamila 221 Agent de secrétariat

Tessier Josée 221 Agent de secrétariat

Truchon Josée 221 Agent de secrétariat

Plamondon Yvan 241 Magasinier

Chirinian Rita 249 Préposé aux renseignements

Gallant Mariette 249 Préposé aux renseignements

Goyette Lucie 249 Préposé aux renseignements

Njonkou Roger 249 Préposé aux renseignements

Ouellette Michel 249 Préposé aux renseignements

Ruggiero Mario 249 Préposé aux renseignements

Beaudin Lilianne 264 Technicien en administration

Beaupré Jocelyne 264 Technicien en administration

Boucher Martine 264 Technicien en administration

Cote Brigitte 264 Technicien en administration

Dagher Rola 264 Technicien en administration

Habel Sophie 264 Technicien en administration

Harnois Sylvie 264 Technicien en administration

Icart Juniole 264 Technicien en administration

Larochelle Martine 264 Technicien en administration

Leclerc- Marie- 264 | Technicien en administration

Chevrier Evelyne

Lehouillier Marie-Josée 264 Technicien en administration

Légaré France 264 Technicien en administration

Plante Marléne 264 Technicien en administration

Poupeau Laurent 264 Technicien en administration

Roy Chantal 264 Technicien en administration

Thomassin Diane 264 Technicien en administration

Vaillancourt | Johanne 264 Technicien en administration

Verreault Katheline 264 Technicien en administration

Vibert Sonia 264 Technicien en administration
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Audard Antonin 272 | Technicien en informatique
Azim Mounir 272 | Technicien en informatique
Beniaich Rachid 272 | Technicien en informatique
Mercier Pascal 272 | Technicien en informatique
Potlog Liliana 272 | Technicien en informatique
Beaudet Pauline 283 | Technicien en droit
Beaudoin Roxane 283 Technicien en droit
Bertrand Chantal 283 Technicien en droit

Bolduc Susie 283 Technicien en droit
Bouchard Marielle 283 Technicien en droit
Bouchard Maryse 283 | Technicien en droit
Bourget Josette 283 | Technicien en droit
Cardinal Johanne 283 Technicien en droit
Charette Martine 283 Technicien en droit
Cornell Dustin 283 Technicien en droit
Desbiens Michelle 283 | Technicien en droit
Desjardins Danicle 283 | Technicien en droit
Dexras Karine 283 Technicien en droit
Paquette

Dionne Nathalie 283 Technicien en droit

Drouin Sylvie 283 | Technicien en droit
Eliazard Arnouze 283 Technicien en droit

Fiola Isabelle 283 | Technicien en droit

Gallant Johanne 283 Technicien en droit

Gilbert Manon 283 | Technicien en droit
1(\}/[raer1:§r— Roxane 283 Technicien en droit
Jean-Louis D.Dominique 283 | Technicien en droit

Jetté Pascale 283 | Technicien en droit
Joachim Yveline 283 | Technicien en droit
Laganiére France 283 | Technicien en droit
Leblanc Nathaly 283 | Technicien en droit
Maheux Christiane 283 Technicien en droit

Morin Julie 283 Technicien en droit

Paquet Véronique 283 | Technicien en droit
Pronovost Olivier 283 Technicien en droit
Provost Claude 283 | Technicien en droit
Riverin Marie-Eve 283 Technicien en droit
Robillard Lyne 283 | Technicien en droit
Rochon Guy 283 | Technicien en droit
Savignac Nadia 283 | Technicien en droit

Soly Michel 283 | Technicien en droit
Tchamaké Béatrice 283 Technicien en droit
Tremblay Marie-Claude 283 | Technicien en droit
Vanasse Rachel 283 Technicien en droit

Ethier Julien 433 | Ouvrier

Boisvert Micheline 630 | Cadre

Gagnon Gino 630 |Cadre

Gauthier Paul 630 |Cadre

Laforest Wilner 630 | Cadre

Métivier Claude 630 |Cadre

.../10

3.CAQ - RP1_VF.doc




Verge Claude 640 Cadre
Lamarre Marie 825 Juge administratif - Dirigeant
Alder Myléne 826 Juge administratif
Allard Sylvain 826 Juge administratif
Arcand Sylvie 826 Juge administratif
Arguin Pierre 826 Juge administratif
Armand Daphné 826 Juge administratif
Arseneau Raymond 826 Juge administratif
Aubé Francgois 826 Juge administratif
Auclair Marléne 826 Juge administratif
Audet Josée 826 Juge administratif
Bailly Sylvain 826 Juge administratif
Beaudin Annie 826 Juge administratif
Beaudoin Marie 826 Juge administratif
Beaulieu Denys 826 Juge administratif
Beaumier Jean- . 826 Juge administratif
Francgois
Bédard Héleéne 826 Juge administratif
Bédard Myriam 826 Juge administratif
Bélanger Iégfgé 826  |Juge administratif
Benoit Dominique 826 Juge administratif
Bergeron Catherine A. 826 Juge administratif
Bernard Réjean 826 Juge administratif
Bérubé Claude 826 Juge administratif
Blanchard Nicole 826 Juge administratif
Blouin Karine 826 Juge administratif
Bouvier Philippe 826 Juge administratif
Breton Gaétan 826 Juge administratif
Brisebois Virginie 826 Juge administratif
Burdett Claire 826 Juge administratif
Bussiere André 826 Juge administratif
Canuel Michel 826 Juge administratif
Carignan Michele 826 Juge administratif — Vice-président
Caron Francgois 826 Juge administratif
Chainey Anick 826 Juge administratif
Champagne | Paul 826 Juge administratif
Charbonneau | Francine 826 Juge administratif
Chaumont Mario 826 Juge administratif
Clément ; erzlrll-Q - 226 Juge administratif
Crochetiere Lina 826 Juge administratif
Daigneault Fernand 826 Juge administratif
Danis Jean-Claude 826 Juge administratif
Daoust Linda 826 Juge administratif
David Jacques 826 Juge administratif
Degré Jacques 826 Juge administratif
Demers Thérese 826 Juge administratif
Denis Michel 826 Juge administratif
Denis Michel 826 Juge administratif
Deraiche Robert 826 Juge administratif
Desbois Louise 826 Juge administratif
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Di Pasquale | Santina 826 Juge administratif
Drolet Christian 826 Juge administratif
Dubé¢-1za Marie-Pierre 826 Juge administratif
Flageole Pierre 826 Juge administratif
Gagnon Raymond 826 Juge administratif
Gagnqn- Michele 826  |Juge administratif
Grégoire

Gauthier Manon 826 Juge administratif
Gauthier Pascale 826 Juge administratif
Genest Christian 826 Juge administratif
Giroux France 826 Juge administratif
Gosselin Andrée 826 Juge administratif
Goyette Renée M. 826 Juge administratif
Grégoire Jean 826 Juge administratif
Grignon Marie- 826 Juge administratif

Claude
Guay Louise 826 Juge administratif
Heap Susan 826 Juge administratif
Henri Guylaine 826 Juge administratif
Hudon Richard 826 Juge administratif
Jouis Daniel 826 Juge administratif
Juteau Francine 826 Juge administratif
Lajoie Diane 826 Juge administratif
Lajoie Valérie 826 Juge administratif
Lalonde Michel 826 Juge administratif
Lalonde Pierre 826 Juge administratif
Lamarre Monique 826 Juge administratif
Landry Johanne 826 Juge administratif
Langlois Marie 826 Juge administratif
Lanseigne Line 826 Juge administratif
Lapointe Judith 826 Juge administratif
Laprade Annie 826 Juge administratif
Larouche Michel 826 Juge administratif
Lavigne Claude 826 Juge administratif
Lavoie gzgzé 826  |Juge administratif
Legault Kimberly 826 Juge administratif
Lemay Bernard 826 Juge administratif
Lemieux Yves 826 Juge administratif
Lemire Simon 826 Juge administratif
Lessard Carole 826 Juge administratif
Letreiz Michel 826 Juge administratif
Lévesque Sylvie 826 Juge administratif
Lizotte Valérie 826 Juge administratif
Marceau Bernard 826 Juge administratif
Marchand Victor 826 Juge administratif
Marquis Genevieve 826 Juge administratif
Martel Jean- 826  |Juge administratif
Francgois

Mercure Francine 826 Juge administratif
Michaud André 826 Juge administratif
Moffet Guylaine 826 Juge administratif
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Montplaisir | Martine 826 Juge administratif
Moreau Michel 826 Juge administratif
Moreau Sylvie 826 Juge administratif
Morin Maryse 826 Juge administratif
Morissette Luce 826 Juge administratif
Nadeau Lucie 826 Juge administratif — Vice-président
Notebaert Gérard 826 Juge administratif
Ouellet Eric 826 Juge administratif
Paquette Jean 826 Juge administratif — Vice-président
Pelletier Daniel 826 Juge administratif
Perron Pauline 826 Juge administratif
Piché Isabelle 826 Juge administratif
Plante Esther 826 Juge administratif
Poirier Jean M. 826 Juge administratif
Quigley Ann 826 Juge administratif
Racine Carmen 826 Juge administratif
Ranger Francois 826 Juge administratif
Rivard Denis 826 Juge administratif
Rivard Jean-Luc 826 Juge administratif
Roiseux Marie-Anne 826 Juge administratif
Romani Marco 826 Juge administratif
Roy Guy 826 Juge administratif
Sams Delton 826 Juge administratif
Sansfacon Michel 826 Juge administratif
Séguin Manon 826 Juge administratif
Sénéchal Sophie 826 Juge administratif
St-Laurent Nancy 826 Juge administratif
Suicco Alain 826 Juge administratif
Sylvestre Sonia 826 Juge administratif
Thériault Hélene 826 Juge administratif
Thériault Lyne 826 Juge administratif
Therrien Daniel 826 Juge administratif
Therrien Isabelle 826 Juge administratif
Tremblay Alain 826 Juge administratif
Tremblay J André 826 Juge administratif
Tremblay Norman 826 Juge administratif
Turcotte Alain 826 Juge administratif
Vaillancourt | Anne 826 Juge administratif
Vallicres Line 826 Juge administratif
Watkins Michel 826 Juge administratif
Zaikoff Iréne 826 Juge administratif

b) La liste des personnes qui ont ét¢ nommeées ou dont le mandat a été renouvelé, en
incluant leur nom, leur titre, la date du début et de la fin de leur mandat, leur
rémunération et leur CV;

Voici la liste des commissaires qui ont ét¢ nommés ou qui ont vu leur mandat renouvelé entre le
1" avril 2016 au 28 février 2017 :

DATE DE DEBUT | DATE DE FIN
NOM TITRE DE MANDAT DE MANDAT

NOMINATION
Aucune | | |
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RENOUVELLEMENT

Lapointe, Judith Commissaire 2016-10-01 2019-01-07
Bailly, Sylvain Commissaire 2016-11-20 2019-01-04
Heap, Susan Commissaire 2016-11-20 2020-02-28
Bédard, Myriam Commissaire 2016-11-26 2021-11-25
Morin Maryse Commissaire 2016-11-26 2021-11-25
Clément, Jean-Frangois Commissaire 2016-11-26 2021-11-25
Bélanger, Renée-Claude | Commissaire 2017-01-10 2022-01-09
Tremblay, J. André Commissaire 2017-01-15 2022-01-14

¢) Leurs frais de déplacement, de repas, de voyage et de représentation.

Pour I’ensemble du personnel et des membres du tribunal, et pour la période du 1° avril 2016 au
28 février 2017, les frais se détaillent comme suit :

Frais de déplacement :

1" avril 2016 au 28 février 2017 : 779 620,88 $
Frais de représentation :
1°" avril 2016 au 28 février 2017 : 0,00 $

SOURCE : Direction des ressources humaines et Direction des ressources financiéres

COLLABORATION :

VALIDATION: Bureau de la présidence

DATE : 4 avril 2017
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Informations complémentaires a la fiche RP1
ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP1X

POUR CHACUN DES ORGANISMES, AGENCES, OU AUTRES RELEVANT DU
MINISTERE POUR L’ANNEE FINANCIERE 2016-2017, INDIQUER :

a) laliste des employés et des membres du conseil d’administration, en indiquant le poste
qu’ils occupent et leur rémunération;

b) la liste des personnes qui ont ét¢é nommées ou qui ont vu leur mandat renouvelé en
indiquant : leur nom, leur titre, la date du début et de la fin de leur mandat, leur
rémunération et leur CV;

¢) leurs frais de déplacement, de repas, de voyage et de représentation.

Le TAT ne possede pas de conseil d’administration. Voici des explications plus détaillées en
regard de cette sous-question pour la période du 1" avril 2016 au 28 février 2017 :

Classe d'emploi N,ombre ) Rémunération | Rémunération
P d’employés minimale maximale
Conseiller en gestion des
ressources humaines - 100 4 53719 § 76 293 §
Agent d’information - 104 5 40241 § 76 293 §
104 (10) 1 44265 $ 83922 §
Agent de recherche et de
planification socio-économique -
105 76 40241$ 76 293 §
105 (10) 9 44265 $ 83922 §
Analyste en informatique et en
procédés administratifs - 108 11 40963 $ 75644 $
108 (10) 5 45059 $ 83208 $
Attaché d’administration - 111 1 41023 % 75532'$
Bibliothécaire - 112 1 41023 $ 75532 %
Avocat et notaire - 115 (01) 8 53843 §$ 108 546 $
115 (15) 5 124 828 $ 124 828 $
Médecin - 120 (01) 10 157 800 $ 168 800 $
120 (05) 6 109 711§ 125421 $
Traducteur — 125 (10) 1 40295 $ 74 193 $
Agent de bureau - 200 (10) 40 33513 % 41 055 $
Bibliotechnicien - 217 2 34316 $ 51027 $
Agente de secrétariat - 221 (20) 78 33823 8§ 42 882 §
Magasinier - 241 1 315228 382433
Préposé aux renseignements - 249 6 35412 % 44763 $
Technicien en administration - 264
(10) 18 34 006 $ 51027 $
Technicien en administration - 264
(05) 1 51703 § 55757 %
Technicien en informatique - 272 5 37567 % 53584%
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Technicien en droit - 283 38 33257 % 49 858 $
Préposé au matériel - 433 (10) * 1 39368 $ 39368 $
Cadre - 630 5 40 557 $ 145941 %
Cadre juridique - 640 1 127 622 $ 153807 $
Dirigeant - 825 (DMO?7) 1 148 267 S 192748 $
Vice-président - 826 (DMOS) 3 119 841§ 155795 §
Membre (DMO4) 133 107 783 $ 140 117 $

SOURCE : Direction des ressources humaines
COLLABORATION :

VALIDATION : Bureau de la présidence
DATE : 5 avril 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP2

LISTE DE TOUTES LES FORMATIONS (incluant les formations continues et celles
menant a I’obtention d’une certification ou d’un diplome), CONFERENCES, ATELIERS,
JOURNEES D’ACTIVITES, ACTIVITES DE DEVELOPPEMENT, SOMMETS,
CONGRES OU AUTRES ACTIVITES AUXQUELLES ONT PARTICIPE LES
EMPLOYES DU MINISTERE ET DES ORGANISMES QUI EN RELEVENT AU
COURS DE L’ANNEE 2016-2017. INDIQUER :

a) le lieu;

b) le coiit;

¢) la ou les dates de participation;

d) le nombre de participants;

e) le nom de la personne ou de ’organisme ayant offert ’activité;
f) le nom de la formation ou de ’activité.

La liste de toutes ces activités se trouve a I’Annexe 1.

SOURCE : Direction des ressources humaines

COLLABORATION : Vice-présidence de la qualité et de la cohérence
VALIDATION: Bureau de la présidence

DATE : 5 avril 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP3

SOMMES DEPENSEES EN 2016-2017 (ET PREVISIONS POUR 2017-2018) PAR LE
MINISTERE ET CHACUN DE SES ORGANISMES POUR L’INFORMATIQUE ET
LES TECHNOLOGIES DE L’INFORMATION. VENTILER SELON LA CATEGORIE
DE DEPENSES, SOIT S’IL S’AGIT D’ACHAT DE LOGICIELS OU DE LICENCES, DE
MATERIEL D’ENTRETIEN OU DE SERVICES PROFESSIONNELS (INTERNE,
EXTERNE OU DU CSPQ).

Voici les sommes dépensées a ce chapitre entre le 1° avril 2016 et le 28 février 2017.

LOGICIELS
Achat 100 838 $
Entretien 427072 %
MATERIEL
Achat 231179 %
Entretien 130 603 $

SERVICES PROFESSIONNELS

Internes (personnel du Tribunal) 1803994 $

Externes (entretien du systéme de mission) 20816 $

CSPQ et MTESS 700 078 $
TELECOMMUNICATIONS

CSPQ 608 899 $

Externes 109 989 $
TOTAL 4133468 $

SOURCE : Direction des ressources financiéres
COLLABORATION :

VALIDATION: Bureau de la présidente
DATE : 24 mars 2017
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Informations complémentaires a la fiche RP3
ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP3X

SOMMES DEPENSEES EN 2016-2017 (ET PREVISIONS POUR 2017-2018) PAR LE
MINISTERE ET CHACUN DE SES ORGANISMES POUR L’INFORMATIQUE ET
LES TECHNOLOGIES DE L’INFORMATION. VENTILER SELON LA CATEGORIE
DE DEPENSES, SOIT S’IL S’AGIT D’ACHAT DE LOGICIELS OU DE LICENCES, DE
MATERIEL, D’ENTRETIEN OU DE SERVICES PROFESSIONNELS (INTERNE,
EXTERNE OU DU CSPQ).

Voici quelques explications relatives aux dépenses effectuées entre le 1° avril 2016 et le 28
février 2017 :

LOGICIELS
Achat 100 838 $
Entretien 427072 %
MATERIEL
Achat 231179%
Entretien 130 603 $
SERVICES PROFESSIONNELS
Internes (personnel de la CLP) 1803994 §
Externes (entretien du systéme de mission) 20816 %
CSPQ et MTESS 700 078 $
TELECOMMUNICATIONS
CSPQ 608 899 $
Externes 109989 $
TOTAL 4133468 $

Pour I’exercice 2016-2017, un montant de 4 133 468 $ a été consacré aux technologies
de I'information. L’essentiel de cette somme a été investi dans 1’évolution, I’amélioration
et le maintien de I’actif courant (activités d’encadrement et activités de continuité).

SOURCE : Direction des ressources financiéres
COLLABORATION :

VALIDATION : Bureau de la présidence
DATE : 5 avril 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS

DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP4

2017, EN INDIQUANT POUR CHACUN :

a) son mandat;
b) la liste des membres;
¢) le budget dépensé;

e) les résultats atteints.

LISTE DE TOUS LES COMITES INTERMINISTERIELS
D’AUTRES PARTENAIRES AUXQUELS A PARTICIPE LE MINISTERE EN 2016-

OU IMPLIQUANT

d) le montant ventilé pour les frais de déplacement, de repas ou autres;

suivantes ont fait partie de 1’'un ou I’autre des comités :

Entre le 1% avril et le 28 février 2017, deux comités ont ét€¢ formés par le secrétaire général
associ¢ responsable des emplois supérieurs au ministére du Conseil exécutif. Les personnes

Nom Montant

Monsieur Camille Brassard 265440 %
Madame Suzanne Comtois 4447,11 8%
Monsieur Raymond Levasseur 3985308
Madame Anne Parent 1129,00 $
Total 12 215,81 $

SOURCE : Direction des ressources humaines
COLLABORATION :

VALIDATION: Bureau de la présidence
DATE : 5 avril 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP5

NOMBRE ET POURCENTAGE D’EMPLOYES OCCASIONNELS PAR SECTEURS
AU MINISTERE ET DANS CHAQUE ORGANISME QUI EN RELEVE EN 2016-2017
ET COMPARAISON AVEC LES CINQ ANNEES FINANCIERES PRECEDENTES.
PRECISER POUR CHAQUE SECTEUR ET POUR CHAQUE ANNEE LE NOMBRE ET
LE POURCENTAGE D’EMPLOYES DEVENUS PERMANENTS.

Données disponibles au 28 février 2017 :

2016-2017
Nombre Pourcentage ,N ombre, P?urcentage
' . ' i d'employés d'employés
d'employés d'employés
. . devenus devenus
occasionnels occasionnels
permanents permanents
BP 0 0
DGSA 1 3.7 % 0
DGTP 0 0
DSJ 0 0
VP-SST 4 1.3 % 0
VP-RT 4 3.6 % 1 25 %
VPQC 1 3.5% 0

BP : Bureau de la présidente

DGSA : Direction générale des services administratifs

DGTP : Direction générale des technologies et du pilotage

DSJ : Direction des services juridiques

VP-SST : Vice-présidence — Division santé et sécurité du travail
VP-RT : Vice-présidence — Division relations du travail

VPQC : Vice-présidence de la qualité et de la cohérence

SOURCE : Direction des ressources humaines
COLLABORATION :

VALIDATION: Bureau de la présidence
DATE : 5 avril 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP6

COPIE ET DETAIL DE TOUTE DEMANDE DE REDUCTION, DE CONSOLIDATION,
D’OPTIMISATION DES RESSOURCES ET DE MOYENS OU DE COMPRESSIONS
DE DEPENSES, RECUE PAR LE MINISTERE OU L’ORGANISME QUI EN RELEVE
EN 2016-2017. FOURNIR L’ENSEMBLE DES ECHANGES, CORRESPONDANCES OU
AUTRES A CE SUJET.

FOURNIR EGALEMENT LA VENTILATION DE TOUTES LES COMPRESSIONS
FINANCIERES REALISEES ET A VENIR DU MINISTERE ET DES ORGANISMES
QUI EN RELEVENT DANS LE CADRE DU PLAN DE RETOUR A L’EQUILIBRE
BUDGETAIRE POUR CHACUNE DES ANNEES FINANCIERES 2015-2016 ET 2016-
2017, AINSI QUE LES PREVISIONS POUR 2017-2018.

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

SOURCE : Direction des ressources financiéres
COLLABORATION :

VALIDATION: Bureau de la présidence
DATE : 29 mars 2017
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Informations complémentaires a la fiche RP6
ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP6X

COPIE ET DETAIL DE TOUTE DEMANDE DE REDUCTION, DE
CONSOLIDATION, D’OPTIMISATION DES RESSOURCES ET DE MOYENS OU DE
COMPRESSIONS DE DEPENSES, RECUE PAR LE MINISTERE OU L’ORGANISME
QUI EN RELEVE EN 2016-2017. FOURNIR L’ENSEMBLE DES ECHANGES,
CORRESPONDANCES OU AUTRES A CE SUJET.

FOURNIR EGALEMENT LA VENTILATION DE TOUTES LES COMPRESSIONS
FINANCIERES REALISEES ET A VENIR DU MINISTERE ET DES ORGANISMES
QUI EN RELEVENT DANS LE CADRE DU PLAN DE RETOUR A L’EQUILIBRE
BUDGETAIRE POUR CHACUNE DES ANNEES FINANCIERES 2015-2016 ET 2016-
2017, AINSI QUE LES PREVISIONS POUR 2017-2018.

A — Commission des 1ésions professionnelles (CLP)

Réductions budgétaires pour 2015-2016

Masse salariale 0%
Dépenses de fonctionnement 0%
Total des réductions pour 2015-2016 0$

—0-0-0—0—-0—0—

B — Commission des relations du travail (CRT)

Réductions budgétaires pour 2015-2016

Masse salariale 0%
Dépenses de fonctionnement 0%
Total des réductions pour 2015-2016 0%

SOURCE : Direction des ressources financiéres
COLLABORATION :

VALIDATION : Bureau de la présidence
DATE : 6 avril 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP7

LISTE ET COPIE DE TOUS LES SONDAGES EFFECTUES PAR LE MINISTERE ET
PAR CHAQUE ORGANISME QUI EN RELEVE EN 2016-2017, EN INDIQUANT LES
COUTS, LE SUJET ET, LE CAS ECHEANT, LA FIRME RETENUE POUR LE
REALISER.

Le TAT n’a effectué aucun sondage entre le 1 avril 2016 et le 28 février 2017.

SOURCE : Service des communications
COLLABORATION :
VALIDATION: Bureau de la présidence
DATE : 21 mars 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP8

NOMBRE TOTAL D’AVIS, JURIDIQUES ET AUTRES, COMMANDES EN 2016-2017
PAR LE MINISTERE OU LE CABINET DU MINISTRE, AINSI QUE PAR CHAQUE
ORGANISME QUI EN RELEVE. FOURNIR LA LISTE COMPLETE EN INDIQUANT
LES COUTS, LE SUJET, LE NOM DE L’ORGANISME OU DE LA PERSONNE QUI A
REALISE L’AVIS ET LA DATE DE RECEPTION.

Un seul avis juridique a été demand¢ par le Tribunal administratif du travail pendant la période
visée, soit du 1 avril 2016 au 28 février 2017. Il s’agit d’une opinion juridique relative a la
portée d’une décision gouvernementale, demandée a M°® Denis Lemieux, avocat chez Tremblay
Bois Mignault Lemay. L’opinion a été recue le 29 novembre 2016 et le compte pour honoraires
professionnels et débours s’¢léve a 6 277,18 $.

SOURCE : Direction des services juridiques
COLLABORATION : Direction des ressources financiéres
VALIDATION: Bureau de la présidence

DATE : 7 mars 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP9

LISTE DE TOUS LES FRAIS DE TRADUCTION ET DES DOCUMENTS TRADUITS
POUR LE MINISTERE ET CHACUN DE SES ORGANISMES EN 2016-2017. FOURNIR
LA LISTE DES CONTRATS OCTROYES, LE NOM DES FIRMES RETENUES ET LES
CcOUTS.

Entre le 1% avril 2016 et le 28 février 2017, le Tribunal administratif du travail a fait appel aux
firmes suivantes afin de traduire des décisions rendues par des juges administratifs et des accords
rédigés par des conciliateurs :

Firme Montant facturé
Alan Parvu, traducteur 1437,03$
Elly Mialon, traductrice 14 831,72 %
Centre de services partagés du Québec 4724475 $
TOTAL 63 513,50 $

SOURCE : Service de la traduction

COLLABORATION : Direction des ressources financiéres
VALIDATION: Bureau de la présidence

DATE : 9 mars 2017
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Informations complémentaires a la fiche RP9
ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP9X

LISTE DE TOUS LES FRAIS DE TRADUCTION ET DES DOCUMENTS TRADUITS
POUR LE MINISTERE ET CHACUN DE SES ORGANISMES EN 2016-2017. FOURNIR
LA LISTE DES CONTRATS OCTROYES, LE NOM DES FIRMES RETENUES ET LES
CcOUTS.

En vertu des régles constitutionnelles, de la Politique gouvernementale relative a I’emploi et a la
qualité¢ de la langue francaise dans I’Administration, et de sa propre Politique linguistique, le
TAT doit, lorsqu’une partie en fait la demande, fournir a ses frais la traduction d’une décision.

Du 1° avril 2016 au 28 février 2017, le TAT a fait traduire des décisions, des accords de
conciliation et des documents d’information d’importance pour les parties pour un montant total
de 63 513,50 $ comparativement a 85 488,99 $ pour la méme période en 2015-2016.

Cette diminution s’explique par le fait qu’en 2015-2016, les traductions étaient faites a I’externe,
en s’adressant presque exclusivement au Centre de services partagés du Québec (CSPQ). Or, le
TAT a embauché une traductrice le 26 septembre 2016, ce qui a permis de réduire les dépenses a
ce chapitre.

Le nombre de décisions traduites demeure sensiblement le méme chaque année.

SOURCE : Service de la traduction

COLLABORATION : Direction des ressources financiéres
VALIDATION: Bureau de la présidence

DATE : 9 mars 2017

11A. CAQ - RP9X_VF.doc



ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP10

LISTE ET DETAIL DE TOUS LES MANDATS
IMMOBILIERE DU QUEBEC PAR LE MINISTERE ET PAR CHAQUE ORGANISME
QUI EN RELEVE POUR LA LOCATION, L’ACHAT, LA RENOVATION, LAl
DECORATION ET AUTRES TRAVAUX REALISES EN 2016-2017.

bureaux régionaux du TAT.

Voici les mandats donnés a la SQI entre le 1" avril 2016 et le 28 février 2017 pour I’ensemble des

EMPLACEMENT

MANDATS ACCORDES A LA SQI

Salaberry-de-Valleyfield

Installer un « door saver » suite a un vol

Trois-Riviéres

Dans le cadre du déménagement a venir, ajouter des
contrdles d’acces pour 6 portes

Trois-Riviéres

Dans le cadre d’une occasion immobiliere, ajouter une
salle d’audience pour la division des relations du
travail

Trois-Riviéres

Modifier la configuration du mobilier au poste
d’accueil, le podium et le revétement du plancher

Trois-Riviéres

Nettoyer 117 chaises-fauteuils

Val-d’Or Déménager un meuble et installer un téléviseur pour
visioconférence
Installer une tablette pour le systtme de
Val-d’Or

visioconférence, installer un store, déménager du
mobilier et récupérer I’ancien

Baie Comeau

Changer la signalisation

Saguenay

Installer un bouton panique

SOURCE : Service des ressources matérielles

COLLABORATION :

VALIDATION: Bureau de la présidente

DATE : 22 mars 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP11

POUR LE MINISTERE ET CHACUN DES ORGANISMES QUI EN RELEVENT,
INDIQUER POUR 2016-2017 :

a) la liste de tous les concours et tirages réalisés;
b) les prix remis aux gagnants des concours et des tirages, ainsi que la valeur de ces
prix;
) I’objectif visé par la tenue de chacun des concours;
d) la liste des concours qui ont pris fin.
1. Tirage d’un iPad d’une valeur de 320,89 §$ (368,94 § taxes incluses) lors de la Semaine de la
sécurité de I’information organisée pour le personnel du Tribunal.
2. Dans le cadre du programme « S’impliquer, c’est payant pour la communauté », le

Tribunal a versé¢ 500 § a une ceuvre caritative dans laquelle un juge administratif ou un
employ¢ du Tribunal a investi temps et énergie bénévolement. En 2016, cette somme a été
attribuée a La Fondation Famille Jules-Dallaire.

SOURCE : Service des communications
COLLABORATION : Direction des ressources financiéres
VALIDATION: Bureau de la présidence

DATE : 21 mars 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP12

POUR LE MINISTERE ET CHACUN DES ORGANISMES QUI EN RELEVENT,
CONCERNANT LES CAMPAGNES DE PUBLICITE ET DE SENSIBILISATION,
FOURNIR POUR 2016-2017 ET LES PREVISIONS POUR 2017-2018 :

le nom de toutes les campagnes;

les cofits de ces campagnes;

le nom de la firme ou du professionnel retenu pour la réaliser;
les dates de diffusion de la campagne;

o les objectifs visés par chaque campagne.

Aucune campagne de publicité ou de sensibilisation n’a été¢ développée entre le 1° avril 2016 et
le 28 février 2017.

SOURCE : Service des communications
COLLABORATION :
VALIDATION: Bureau de la présidence
DATE : 21 mars 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP13

POUR LE MINISTERE ET CHACUN DES ORGANISMES QUI EN RELEVENT, LA
LISTE DES PROGRAMMES DE FINANCEMENT OU DE SUBVENTIONS, LE
MONTANT GLOBAL ATTITRE AU PROGRAMME, LA DIRECTION DU
MINISTERE OU L’ORGANISME QUI EN A LA GESTION, EN INDIQUANT POUR
CHACUN, POUR 2016-2017 :

a) le nom et la nature des projets qui ont obtenu un financement ou une subvention;
b) le nom du ou des organismes bénéficiaires;
¢) le montant qui leur a été accordé.

FOURNIR EGALEMENT LA LISTE DES PROJETS QUI ONT ETE REJETES POUR
CHAQUE PROGRAMME.

Du 1¢" avril 2016 au 28 février 2017, aucun programme de financement ou de subventions n’a été
accordé.

SOURCE : Direction des ressources financiéres
COLLABORATION :

VALIDATION: Bureau de la présidence
DATE : 5 avril 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP14

a)

b)

c)

d)

POUR LE MINISTERE ET CHACUN DES ORGANISMES QUI EN RELEVENT,
INDIQUER POUR 2016-2017 :

le nombre d’employés et le nom des employés affectés aux communications et/ou
affaires publiques;

le montant dépensé par la direction, département ou division des communications
et/ou affaires publiques;

le nombre et le détail des rencontres des employés affectés aux communications et/ou
affaires publiques avec d’autres instances ou organismes publics, ventilé par
instances ou organismes;

le montant total des sommes investies en veille médiatique en 2016-2017 au sein de la
direction des communications. Fournir le nom du ou des fournisseurs de services et le
détail des factures payées.

le montant total des sommes investies en veille médiatique en 2016-2017 au sein du
cabinet de la ministre. Fournir le nom du ou des fournisseurs de services et le détail
des factures payées.

Le TAT n’a pas de service d’affaires publiques.

SOURCE :

COLLABORATION :
VALIDATION: Bureau de la présidence
DATE : 5 avril 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP15

POUR LE MINISTERE ET CHACUN DES ORGANISMES QUI EN RELEVENT, LE
NOMBRE D’ETC AFFECTES ET LES COUTS RELIES A LA PREPARATION DE
L’EXERCICE D’ETUDE DES CREDITS BUDGETAIRES (INCLUANT LES
REPONSES AUX QUESTIONS ET LES PRESENCES EN COMMISSION
PARLEMENTAIRE).

Environ 225 heures auront été consacrées a la préparation de I’Etude des crédits budgétaires
2017-2018, ce qui représente environ 12 500 §.

Cet exercice nécessite la collaboration d’environ 25 personnes.

SOURCE :

COLLABORATION :
VALIDATION: Bureau de la présidente
DATE : 5 avril 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP16

POUR LE MINISTERE ET CHACUN DES ORGANISMES QUI EN RELEVENT, LE
TOTAL ET LA VENTILATION DES CREANCES ET/OU AMENDES A RECOUVRER
POUR CHACUNE DES ANNEES 2010-2011 A 2016-2017, L’AGE DE CES CREANCES
(VENTILE PAR ANNEES) ET LES MOYENS ENTREPRIS POUR LES RECOUVRER.
PREVISIONS POUR 2017-2018.

Le TAT a des créances ou amendes a recouvrer pour un total de 3 309,23 § :

2014-2015:1380,85 $

2015-2016: 1 928,38 $

SOURCE : Direction des ressources financieres
COLLABORATION :

VALIDATION: Bureau de la présidence
DATE : 4 avril 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP18

NOMBRE D’ACCREDITATIONS SYNDICALES RECENSEES AU QUEBEC PAR LE
MINISTERE DU TRAVAIL POUR LES ANNEES 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ET

2016-2017.

Cette question s’adresse au Secrétariat du Travail. Le TAT ne détient pas cette information.

SOURCE : Direction des opérations de la VP-RT du TAT
COLLABORATION :

VALIDATION: Bureau de la présidence

DATE : 11 avril 2017
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Informations complémentaires a la fiche RP18
ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP18X

NOMBRE D’ACCREDITATIONS SYNDICALES RECENSEES AU QUEBEC PAR LE
MINISTERE DU TRAVAIL POUR LES ANNEES 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ET

2016-2017.

Le ministeére du Travail pourrait y répondre a 1’aide du dépot de conventions collectives qui, lui,
témoigne d’une vitalité des accréditations.

SOURCE : Direction des opérations de la VP-RT du TAT
COLLABORATION :

VALIDATION: Bureau de la présidence

DATE : 6 avril 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP19

NOMBRE D’ACCREDITATIONS SYNDICALES QUI N°ONT PAS ETE ACCORDEES
PAR LE MINISTERE DU TRAVAIL POUR LES ANNEES 2013-2014, 2014-2015, 2015-
2016 et 2016-2017, ET LE MOTIF DE CES REFUS. DE CES DEMANDES DE
DESAFFILIATION SYNDICALE, COMBIEN ONT ETE ACCEPTEES/REFUSEES EN
2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ET 2016-2017 ET LES MOTIFS DES REFUS.

Pour la période du 1° avril 2016 au 28 février 2017, la Vice-présidence relations du travail du
Tribunal administratif du travail a rejeté 22 requétes en accréditation et a regu 70 désistements.

Les motifs de refus ne sont pas recensés.

SOURCE : Direction des opérations de la VP-RT du TAT
COLLABORATION :

VALIDATION: Bureau de la présidence

DATE : 5 avril 2017
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Informations complémentaires a la fiche RP19
ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP19X

NOMBRE D’ACCREDITATIONS SYNDICALES QUI N°ONT PAS ETE ACCORDEES
PAR LE MINISTERE DU TRAVAIL POUR LES ANNEES 2013-2014, 2014-2015, 2015-
2016 et 2016-2017, ET LE MOTIF DE CES REFUS. DE CES DEMANDES DE
DESAFILLIATION SYNDICALES, COMBIEN ONT ETE ACCEPTEES/REFUSEES
EN 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ET 2016-2017, ET LES MOTIFS DES REFUS.

Voici les informations pour les années :

2014-2015: 35 requétes en accréditation rejetées;
91 désistements.

2015-2016 : 19 requétes en accréditation rejetées;
69 désistements.

1" avril 2016 au 28 février 2017 : 22 requétes en accréditation rejetées;
70 désistements.

Les motifs de refus ne sont pas recensés. Toutefois, les requétes sont généralement rejetées parce
qu’elles ne respectent pas les conditions prévues au Code du travail.

SOURCE : Direction des opérations de la VP-RT du TAT
COLLABORATION :

VALIDATION: Bureau de la présidence

DATE : 5 avril 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP20

DEMANDES DE DESAFFILIATION SYNDICALE RECENSEES AU QUEBEC PAR LE
MINISTERE DU TRAVAIL POUR LES ANNEES COMPRISES ENTRE 2015-2016 ET

2016-2017.

Pour la période du 1% avril 2016 au 28 février 2017, la Vice-présidence relations du travail du
Tribunal administratif du travail a recu 125 requétes en révocation d’accréditation.

SOURCE : Direction des opérations de la VP-RT du TAT
COLLABORATION :

VALIDATION: Bureau de la présidence

DATE : 5 avril 2017
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Informations complémentaires a la fiche RP20
ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP20X

DEMANDES DE DESAFFILIATION SYNDICALE RECENSEES AU QUEBEC PAR LE
MINISTERE DU TRAVAIL POUR LES ANNEES COMPRISES ENTRE 2015-2016 ET
2016-2017.

Voici les données pour les années :

2014-2015 : 102 demandes de révocation d’accréditation.
2015-2016 : 267 demandes de révocation d’accréditation.

Du 1¢" avril 2016 au 28 février 2017 : 125 demandes de révocation d’accréditation.

SOURCE : Direction des opérations de la VP-RT du TAT
COLLABORATION :

VALIDATION: Bureau de la présidence

DATE : 5 avril 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP21

NOMBRE DE COMMISSAIRES DU TRAVAIL ET D’AGENTS DE RELATIONS DE
TRAVAIL NOMMES PAR LA MINISTRE POUR LES ANNEES COMPRISES ENTRE
2013-2014 ET 2016-2017. NOMMEZ POUR CHACUN DES COMMISSAIRES LEURS
ANTECEDENTS PROFESSIONNELS AVANT D’ACCEDER A LEUR POSTE
ACTUEL PAR DOMAINE :

Syndical;

Patronal;

Fonction publique;

Droit (partie patronale ou syndicale);
Académie/Education

Autre

Cette question ne s’adresse qu’a la division des relations du travail du TAT.

Exercice financier | Nombre de commissaires du travail nommés
2016-2017* 0

* 1% avril 2016 au 28 février 2017

Les commissaires du travail (juges administratifs ou membres) sont nommés par décret du
gouvernement, sur recommandation du ministre du travail, a la suite d’une séance du Conseil
des ministres. Pour la question des antécédents professionnels, les seules données pertinentes
sont celles apparaissant dans le curriculum vitae des personnes nommées, sur le site Web du
premier ministre a la section « Nominations du Conseil des ministres ».

Les agents de relations du travail sont nommés en vertu de la Loi sur la fonction publique.

SOURCE : Direction des ressources humaines
COLLABORATION :

VALIDATION: Bureau de la présidence
DATE : 4 avril 2017

22. CAQ - RP21_VF.doc



Informations complémentaires a la fiche RP21
ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP21X

NOMBRE DE COMMISSAIRES DU TRAVAIL ET D’AGENTS DE RELATIONS DE
TRAVAIL NOMMES PAR LE MINISTRE POUR LES ANNEES COMPRISES ENTRE
2013-2014 ET 2016-2017. NOMMEZ POUR CHACUN DES COMMISSAIRES LEURS
ANTECEDENTS PROFESSIONNELS AVANT D’ACCEDER A LEUR POSTE
ACTUEL PAR DOMAINE :

Syndical;

Patronal;

Fonction publique;

Droit (partie patronale ou syndicale);
Académie/Education

Autre

Cette question ne s’adresse qu’a la division des relations du travail du TAT.

Exercice financier

Nombre de commissaires
du travail nommés

Nombre de commissaires
du travail renouvelés

2014-2015 0 2
2015-2016 0 5
2016-2017 0 5

Les commissaires du travail (juges administratifs de la division des relations du travail) du
Tribunal administratif du travail, sont nommés par décret du gouvernement, sur
recommandation du ministre du travail, a la suite d’une séance du Conseil des ministres. Pour
la question des antécédents professionnels, les seules données pertinentes sont celles
apparaissant dans le curriculum vitae des personnes nommées, sur le site Web du premier
ministre a la section « Nominations du Conseil des ministres ».

Voici la liste des commissaires dont le mandat a été renouvelé par décret gouvernemental
entre le 1" avril 2016 et le 28 février 2017 :

Nom, prénom Numeror et date du Lieu (!e Date effective
décret travail
Bailly, Sylvain #708-2016 du 2016-07-06 | Montréal | 2016-11-20
Bédard, Myriam #708-2016 du 2016-07-06 | Québec 2016-11-20
Heap, Susan #708-2016 du 2016-07-06 | Montréal | 2016-11-20
Lapointe, Judith #541-2016 du 2016-06-05 | Montréal | 2016-10-01
Morin, Maryse #708-2016 du 2016-07-06 | Québec 2016-11-20

Les agents de relations du travail sont nommés en vertu de la Loi sur la fonction publique.

SOURCE : Direction des ressources humaines
COLLABORATION :

VALIDATION: Bureau de la présidence
DATE : 5 avril 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP22

NOMBRE DE PLAINTES DEPOSEES EN VERTU DE L’ARTICLE 472 A LA
COMMISSION DES RELATIONS DU TRAVAIL OU DEVANT LE TRIBUNAL DU
TRAVAIL POUR LES ANNEES 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ET 2016-2017
CONTRE LES SYNDICATS. FOURNIR EGALEMENT LE NOMBRE DE PLAINTES
FONDEES — CAS OU L’ASSOCIATION ACCREDITEE NE RENCONTRAIT PAS SES
OBLIGATIONS LEGALES.

Au cours de la période du 1 avril 2016 au 28 février 2017, le Tribunal administratif du travail a
recu 472 plaintes déposées en vertu de I’article 47.2 du Code du travail.

Au cours de la méme période, le Tribunal a accueilli 22 plaintes de méme nature.

SOURCE : Direction des opérations de la VP-RT du TAT
COLLABORATION :

VALIDATION: Bureau de la présidence

DATE : 5 avril 2017
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Informations complémentaires a la fiche RP22

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP22X

NOMBRE DE PLAINTES DEPOSEES EN VERTU DE L’ARTICLE 472 A LA
COMMISSION DES RELATIONS DU TRAVAIL OU DEVANT LE TRIBUNAL DU
TRAVAIL POUR LES ANNEES 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 ET 2016-2017
CONTRE LES SYNDICATS. FOURNIR EGALEMENT LE NOMBRE DE PLAINTES
FONDEES — CAS OU L’ASSOCIATION ACCREDITEE NE RENCONTRAIT PAS SES
OBLIGATIONS LEGALES.

Plaintes regues en vertu de I’article 47.2 du Code du travail :

2014-2015: 533
2015-2016: 602
Du 1¢F avril 2016 au 13 mars 2017 : 472

Le tableau qui suit présente, en date du 13 mars 2017, I’état des 472 plaintes déposées entre le
1¥" avril 2016 et le 13 mars 2017.

. NOMBRE DE
ETAT DES PLAINTES PLAINTES
Cas convoqués et assignés
aux agents de relations du travail 156
Cas en traitement administratif 5
Cas assignés aux juges administratifs 35
Cas inactifs a la demande des parties 27
Cas en délibéré 15
Décisions accueillant les plaintes 6
Décisions prenant acte d’un désistement
X 181
ou d’un réglement
Décisions rejetant les plaintes 45
Cas déférés aux tribunaux supérieurs 2
TOTAL 472

SOURCE : Direction des opérations de la VP-RT du TAT
COLLABORATION :

VALIDATION: Bureau de la présidence

DATE : 6 avril 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP26

LISTE ET COPIE DE TOUTES LES RECHERCHES COMMANDEES EN 2015-2016 ET
EN 2016-2017 EN INCLUANT LES COUTS ET LES APPELS D’OFFRE.

Entre le 1% avril 2016 et le 28 février 2017, le TAT n’a commandé aucune recherche.

SOURCE : Direction des services juridiques
COLLABORATION :

VALIDATION: Bureau de la présidence
DATE : 7 mars 2017
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ETUDE DES CREDITS 2017-2018

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Fiche : RP31

EN 2015-2016, 2016-2017,
INFORMATIONS SUIVANTES :

a) parties impliquées dans le conflit;
b) nombre d’ETC affectés a ce conflit spécifique;
¢) date de début du conflit;
d) date de retour de fin du conflit.

EN

NOMBRE D’ETC (EQUIVALENT TEMPS COMPLET) AFFECTES A TRAVERS LES
ORGANISMES DU MINISTERE A LA RESOLUTION DE CONFLITS DE TRAVAIL

VENTILES PAR CONFLITS INCLUANT LES

Entre le 1% avril 2016 et le 28 février 2017 :

Nombre de
conflits

Parties
impliquées dans
le conflit

Nombre d’ETC
affectés a ce
conflit

Date du début
du conflit

Date de retour
de fin du conflit

N/A

N/A

N/A

N/A

SOURCE : Direction des ressources humaines
COLLABORATION :
VALIDATION: Bureau de la présidence
DATE : 4 avril 2017
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ANNEXE 1
(Question RP2)

Liste de toutes les formations, conférences,
ateliers, journées d’activités, sommets, congreés
ou autres activités

1 avril 2016 au 28 février 2017



Tribunal administratif du travail
Du 1er avril 2016 au 28 février 2017

. - ey . .« es Nombre de . N
Date Nom de la formation ou de ’activité| Organisme ayant offert I’activité . . Lieu Cout
participants
2016-04-01 Cott de reconnaissance par le Barreau du|Barreau du Québec 1200 $
Québec des formations a l'interne
avr-16 Reglement sur la preuve et la procédure |Interne - DSJ 103 Montréal ou Québec - S
2016-04-21 Les technologies a I'heure du nouveau  (Barreau du Québec 1 Québec 30
Code de procédure civile
2016-04-22 Développements récents en matiere Barreau du Québec 1 Montréal 495 $
d'accidents automobile
2016-04-23 Colloque de la conférence des arbitres du |Conférence des arbitres du Québec 2 Montréal 790 §
Québec
2016-04-29 Congres 2016 - Barreau de Barreau de Laurentides/Lanaudiére 1 Joliette 110 $
Laurentides/Lanaudiére
2016-05-03 Formation SAGIR DG-SAGIR 1 Québec - S
2016-05-12 au 2016-05-13  |Assemblée des assesseurs Interne - VPQC 19 Montréal 1000 $
2016-05-13 Assemblée des conciliateurs et des Interne - VPQC 67 Montréal - 3
agents de relations du travail




Tribunal administratif du travail
Du 1er avril 2016 au 28 février 2017

Division des relations du travail

. - ey . .« es Nombre de . N
Date Nom de la formation ou de ’activité| Organisme ayant offert I’activité . . Lieu Cout
participants
2016-05-25 Conférence: Le cadenassage Association sectorielle: Fabrication 23 Montréal 450 $
d'équipement de transport et de
machines
2016-05-25 Formation: Panier de gestion et Alliance des cadres de 'Etat 1 Québec 100 $
planification stratégique
2016-05-26 Colloque: Justice: nouveau mode Fondation Hébert Sauvé et Educaloi 2 Montreéal 300 $
d'emploi
2016-05-27 La prise de notes dans une perspective  |Conférence des juges administratifs du 9 Montréal ou Québec 585 $
globale d'audition Québec
2016-05-29 au 2016-05-31  |Colloque annuel du CTAC Conseil des tribunaux administratifs 18 Ottawa 22955 $
canadiens
2016-06-01 au 2016-06-02  [Séminaire en rédaction des décisions Conseil des tribunaux administratifs 2 Ottawa 1800 $
canadiens
2016-06-01 au 2016-06-02 | Vous engageriez-vous comme patron?  |Académie de Trans-formation 13 Québec 9983 $
2016-06-01 au 2016-06-02  |Formation des juges administratifs / Interne - VPQC 32 Montreéal -3
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2016-06-02 Formation des conciliateurs et agents de |Interne - VPQC 27 Montréal - 8
relations du travail / Division des
relations du travail
2016-06-02 Journée du Barreau Barreau du Québec 5 Montréal 250 $
2016-06-09 au 2016-06-10  |Séminaire de perfectionnement en Meédiationsophilex 18 Montréal 5558 %
conciliation
2016-06-28 Actualisez vos compétences Académie de Trans-formation 8 Québec 4760 $
2016-08-10 Formation juridique de base Interne - VPQC 2 Montreéal -3
2016-09-08 Journée du Barreau Barreau de Montréal 2 Montreéal 140 $
2016-09-09 Rentrée judiciaire Barreau de Québec 1 Québec 70 $
2016-09-21 Harcélement psychologique / 1ésion Comité HP/LPP 25 Montreéal -3
psychologique professionnelle
2016-10-05 Personnalités difficiles et les entrevues  [Secrétariat du Conseil du trésor 2 Montréal ou Québec -3
téléphoniques
Automne 2016 Tournée cohérence Interne - VPQC 94 Bureaux du TAT - 9
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2016-10-13 Solution Airware Micro Logic 1 Québec 1280 $
Automne 2016 Formation initiale des nouveaux Interne - VPQC 4 Québec ou Montréal -3
conciliateurs
2016-11-02 Grand Rendez-vous SST 2016 CNESST 2 Montréal 500 $
2016-11-01 au 2016-11-02 2016qRencontre du personnel de soutien Interne 163 Montréal ou Québec 5143 §
11-08 au 2016-11-09
2016-11-15 au 2016-11-16 20164 Analyse, logique et habiletés Académie de Trans-formation 28 Montréal ou Québec 11 800 $
11-17 au 2016-11-18 professionnelles
2016-11-15 Coaching en développement de Entrevues Conseils formation 1 Québec 275 ' $
compétences
2016-11-15 Présentation du DEA Santinel 15 Montréal 175 $
2016-11-22 au 2016-11-23  |Rencontre annuelle des conciliateurs Interne - VPQC 68 Montréal 2500 $
2016-11-23 au 2016-11-24  |Assemblée des assesseurs Interne - VPQC 18 Montréal 3100 $
2016-11-23 au 2016-11-24  |Assemblée des juges administratifs Interne - VPQC 138 Montréal 1500 $
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2016-12-06; 2016-12-12 et 2017{Formation Word 2013 Interne 36 Montréal ou Québec -3
01-11
2016-12-07 Le manquement au devoir de Interne - VPQC 8 Montréal -3
représentation
2016-12-07 DMS-5 ainsi que les troubles Secrétariat du Conseil du trésor 1 Québec -5
d'adaptation
2017-01-23 Formation SAGIR DG-SAGIR 2 Québec - 8
2017-01-18 Formation volet relations du travail Interne 2 Montreéal -3
2017-02-02 au 2017-02-03  |Grands rendez-vous de la formation Barreau du Québec 1 Montréal 300 $
2017-02-10 Les développements récents en droit de |Barreau du Québec 1 Montreéal 489 $
la sant€ et sécurité au travail
janvier/février 2017 Formation continue Barreau du Québec 5 Formation en ligne 1580 $
2016-2017 SYGED - Gestion documentaire PG solutions 2 Québec ou Montréal 6000 $
2016-2017 Coaching Gestion Manon Cléroux 6 Montréal 6825 %
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14 jours Programme d’information et de CARRA/CEGEP Marie-Victorin et 7 Différentes régions 1750 $
planification de la retraite Commission scolaire de la Capitale du Québec

44 jours* Droits de scolarit¢ — formation Etablissements scolaires reconnus 16 Différentes régions 18300 §
universitaire du Québec

TOTAL 112093 $

* possibilité de libération avec traitement équivalente a deux journées par cours, par session, sur approbation du gestionnaire
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