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1 Voyages hors QC Liste des voyages hors Québec pour I'année financiere 2018-2019 : 23
a) les endroits et dates de départ et de retour;
b) la copie des programmes et rapports de mission;
c) les personnes rencontrées;
d) le colt (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement, de repas, autres frais,
etc.);
e) les noms des ministres, députés, des membres du personnel de cabinet, des fonctionnaires
concernés (avec leur titre) et des autres participants (avec leur titre) regroupés par mission;
f) pourles organismes, les noms et les titres des dirigeants et fonctionnaires concernés et autres
participants;
g) laliste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;
h) les détails de ces ententes;
i) les résultats obtenus a ce jour;
j) les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d'emplois estimé;
k) la description de la nature du voyage incluant, le cas échéant, le nom du ou des événements
concernés;
[) les points de presse tenus lors de ces missions et leurs co(ts.
2 \Voyages en avion Pour chacun des voyages faits en avion ou en hélicoptére par chaque membre du Conseil des ministres, des 27

Conseil des ministres et
cabinets

membres des cabinets ministériels au Québec et des dirigeants d’organismes pour 2018-2019 :

a)
b)
c)
d)

e)

les raisons du déplacement;

I'itinéraire et les dates du départ et/ou du retour;

les colits ventilés;

le cas échéant, tout autre colt ventilé par poste : frais d'hébergement, frais de repas, autres frais,
etc.;

pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et autres
participants.




Etude des crédits 2019-2020
Ministere de la Famille

RG |[Sujet Nom de la demande Page #
3 Publicité, articles Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles promotionnels et en commandites 31
promotionnels et pour chaque ministére (y compris le cabinet ministériel) et organisme. Fournir la liste détaillée de ces
commandites dépenses en indiquant :
a) laventilation des sommes dépensées pour 2018-2019, et les prévisions pour 2019-2020;
b) les noms des firmes de publicité retenues;
c) laliste des contrats octroyés en indiquant le co(t et le mode d’octroi pour chacun (soumission
publique, sur invitation ou contrat négocié);
d) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;
e) le but visé par chaque dépense;
f) dans le cas d'une commandite, la raison et le nom de I'organisme bénéficiaire;
g) le colt total et ventilé pour les communiqués de presse.
4 Conférences de presse, |Liste des dépenses pour |'organisation et la tenue de conférences de presse, d’événements médiatiques, ou 35

événements

autres événements (sommets, congres, conférences, etc.) :
Par le ministere, en incluant le cabinet ministériel ou |'organisme :

a)

b)
c)

les sommes dépensées en 2018-2019 et les prévisions pour 2019-2020, ventilées par type
d'événement;

le but visé par chaque dépense;

le nombre total et liste d'événements, ventilé par type d'événement.

Par un professionnel ou par une firme externe :

a)

b)
c)

d)

e)
f)

les sommes dépensées en 2018-2019 et les prévisions pour 2019-2020, ventilées par type
d'événement;

le nom du professionnel ou de la firme de publicité;

la liste des contrats octroyés en indiquant le colt et le mode d’octroi du contrat (soumission
publique, sur invitation ou contrat négocié);

la liste et les noms des fournisseurs et consultants, s'il y a lieu, incluant les contrats de
photographies, des vidéos, etc.;

le but visé par chaque dépense;

le nombre total et liste d'événements, ventilé par type d'événement.
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5 Formation en La liste des dépenses en formation de communication : 37
communication a) les sommes dépensées en 2018-2019 et les prévisions pour 2019-2020, ventilées par type
d'événement;
b) le but recherché par chaque dépense;
c) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.
Données par un professionnel ou une firme externe :
d) les sommes dépensées en 2018-2019 et les prévisions pour 2019-2020;
e) le nom de la ou des firmes de publicité ou de communications;
f) le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
g) laliste et les noms des fournisseurs ou/et des consultants, s'il y a lieu;
h) le but visé par chaque dépense;
i) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.
6 Formation en La liste des dépenses en formation de communication organisée pour le personnel politique, les membres 39
communication du conseil exécutif ou les députés en indiquant :
Personnel politique
a) les sommes dépensées pour I'exercice financier 2018-2019 et les prévisions pour 2019-2020;
b) le but visé par chaque dépense;
c) la nature de la formation;
d) les personnes ou la firme qui ont donné la formation;
e) les personnes qui ont regu la formation.
7 Contrats Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) 41

de tous les contrats octroyés par un ministére ou un organisme, y compris le cabinet ministériel en 2018-
2019, en indiquant :

a)
b)

c)

les noms du professionnel ou de la firme;

les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou
document final);

le détail des travaux ou services effectués (but visé);
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d) la date d'octroi du contrat;
e) le colt total, y compris les avenants et/ou suppléments;
f) I’échéancier;
g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des
soumissions, par le ou les cabinets ministériels en 2018-2019, en indiquant :
a) les noms du professionnel ou de la firme;
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou
document final);
c) lecolt;
d) I'échéancier;
e) dans le cas d’'un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des
soumissions.
8 Autorisation Art. 17, Loi [Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) 49

sur les contrats

de tous les contrats octroyés par un ministére ou un organisme en 2018-2019 et qui ont fait I'objet de co(ts
additionnels autorisés par le sous-ministre ou le dirigeant de I'organisme public, comme il est prévu a
I'article 17 de la Loi sur les contrats des organismes publics, en indiquant :

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

le nombre d’autorisations;

le nom du professionnel ou de la firme touché(e) faisant I'objet de cet octroi;

le nom de tous les sous-traitants associés au contrat et faisant I'objet de cet octroi;

le montant accordé;

le nom de la personne ayant autorisé la dépense supplémentaire;

les motifs de la demande;

tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquéte produit concernant un de ces contrats.

Indiquer si le ministére ou I'organisme rend lui-méme publique et disponible cette information par le biais
de son site Internet ou autre moyen de communication.
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9 Appels d'offres publics [Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministére ou de I'organisme, en indiquant : 51
a) laliste des soumissions et le montant de chacune;
b) la grille d'évaluation des soumissions;
c) lajustification du choix du soumissionnaire retenu;
d) le délai entre la publication de I'appel d'offres et I'octroi du contrat;
e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de I'annulation.
10 [Contrats cabinet Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) 53
de tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel en 2018-2019, en indiquant, pour chaque contrat :
a) les noms du professionnel ou de la firme;
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou
document final);
c) lecolt;
d) I'échéancier;
e) dans le cas d’un octroi par soumission, les noms des soumissionnaires et le montant des
soumissions.
11 |[Consultants externes Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d'Etat, établissements, bureaux, 55

organismes de I'état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2018-2019 :

liste de toutes les ressources ceuvrant au sein d'un ministére ou d'un organisme et qui ne sont pas
des employés du gouvernement;

le total des co(ts reliés a ces consultants, ventilé par catégories (incluant la masse salariale);

le sommaire de tout contrat octroyé pour I'embauche de ces consultants;

le nom de chaque consultant et la firme par laquelle il est employé;

une description de son mandat;

la date de début de son contrat;

la date prévue de fin de son contrat;

sa rémunération annuelle.
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12

Développements
informatiques
>100 000 $

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systémes informatiques de
plus de 100 000 § initié pour I'exercice financier 2018-2019, au sein du ministére ou d'un organisme, d'une
société ou d'une entreprise relevant du ministere, indiquer :

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

i)

k)

m)

le nom du projet;
la nature du projet;
I’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);
le montant initialement prévu pour I'ensemble du projet;
les plus récentes évaluations du co(t du projet;
les colits engendrés jusqu’a maintenant par le projet, au total et ventilés par année financiéere;
I’estimation des co(ts restant a débourser pour compléter la réalisation du projet;
les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés au
projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’a ce jour, le détail de tout contrat octroyé en
précisant le mode d’octroi, le montant et les dates;
le pourcentage de réalisation jusqu’a ce jour;
le nombre d'employés (ETC) affectés a ce projet;
le nombre de consultants externes intégrés ou ceuvrant au sein du ministére ou d'un organisme,
d'une société ou d'une entreprise relevant du ministéere :

- lavaleur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministére ou l'organisme et les

firmes externes pour ces consultants;

indiquer si I'étude d'opportunité évaluant les possibilités qu'offre le logiciel libre a été réalisée,
comme l|'exige la Politique cadre sur la gestion des ressources informationnelles des organismes
publics;
nombre et liste des pénalités appliquées a des sous-traitants dans le domaine des Tl pour les 10
derniéres années.

57
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13 [Dépenses diverses Pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la Direction générale du ministére (bureau 59
du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous l'autorité du ministre,
le montant, pour 2018-2019 (et la ventilation pour chaque mois), de chacune des dépenses suivantes :
a) la photocopie;
b) le mobilier de bureau;
c) l'ameublement;
d) la décoration et I'embellissement;
e) le distributeur d'eau de source;
f) le remboursement des frais de transport;
g) le remboursement des frais d’hébergement;
h) le remboursement des frais de repas;
i) le remboursement des frais d’alcool et de fétes;
j)  I'ensemble des dépenses applicables a la participation a des congres, des colloques et toute session
de type perfectionnement ou ressourcement :
l. a) au Québec;
Il. b) a I'extérieur du Québec.
14 [Téléphonie, ordinateurs [Séparément, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministére (bureau du sous-ministre, 61

portables et tablettes
électroniques

des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous l'autorité du ministre, le montant pour
2018-2019, ventilé par mois, de chaque dépense reliée a la téléphonie :

a) le nombre de téléphones cellulaires (« BlackBerry », IPhone ou autres types de téléphones
intelligents) utilisés, ainsi que la marque et le modele de chaque appareil;

b) le nombre de tablettes électroniques (IPAD ou autres) utilisées ainsi que la marque et le modéle de
chaque appareil;

c) le nombre de téléavertisseurs utilisés, ainsi que la marque et le modéle de chaque appareil;

d) les colts d’acquisition des appareils;

e) le colt d’utilisation des appareils;

f) le colt des contrats téléphoniques;
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g) les noms des fournisseurs;
h) le nombre de minutes utilisées;
i) le colt des frais d'itinérance;
j) les colts de résiliation, s'il y a lieu;
k) le nombre d'ordinateurs portables utilisés ainsi que la marque et le modele de chaque appareil.
15 Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement pour les réseaux de la 63
Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) pour les trois derniéres années ainsi que les
prévisions pour 2019-2020 :
15a [Minorités visibles 35 ans a) le nombre et la répartition, par tranches d’age, du personnel masculin et féminin, des personnes 63
et + handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque catégorie
d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) de 35 ans et plus;
15b [Minorités visibles b) le nombre et la répartition, par tranches d’age, du personnel masculin et féminin, des personnes 63
- de 35 ans handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque catégorie
d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) de 35 ans et moins;
15¢ ours de maladie c) le nombre total de jours de maladie pris par le personnel; 64
15d [Réserve de maladie d) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie moins de 10 jours, de 10 a 50 64
jours, de 50 a 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par catégorie d'emploi;
15e [Heures supplémentaires e) le nombre d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la 65
rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.) :
- le coGt moyen par employé, selon la classe de travail.
15f ours de vacances f) le nombre total de jours de vacances pris par le personnel; 65
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15g |Réserve de jours de g) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances moins de 10 jours, de 10 a 65
vacances 50 jours, de 50 a 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par catégorie d’emploi;
15h [Plaintes harcelement h) le nombre de plaintes pour harcelement psychologique; 65
psychologique
15i |Personnel double i) le nombre de personnes et la répartition par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, 65
rémunération fonctionnaires, contractuels, etc.) qui recoivent une rémunération du ministére ou d’un organisme
relevant du ministere, et qui recoivent également une prestation de retraite d’un régime de
retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de I’éducation, soit les
commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les agences régionales et les
établissements hospitaliers;
15j |Effectifs par catégorie j) I'évolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, 66
d'emploi et par territoire professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la paix, etc.) et par leur
territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);
15k |[Effectifs complexité k) I’évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la 66
complexité de la tache a accomplir;
151 |Effectifs traitement [) le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la 66
supérieur tache qu’ils ont accomplie;
15m [Postes par catégorie m) le nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de travail (le centre 66
d'emploi principal de direction et chacune des régions);
15n [Effectifs 5 prochains n) le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cing prochains 66
exercices exercices budgétaires;
150 [Nombre employés 0) le nombre d'employés permanents et temporaires; 66

permanents et

temporaires
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15p [Départs volontaires p) le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons du départ; 67
159 [Postes abolis par g) le nombre de postes abolis ventilé par corps d’emploi; 67
ministere
15r [Effectif autorisé Loi 15 r) L'effectif autorisé par le SCT en vertu de la loi 15 sur le contrdle des effectifs; 67
15s [Postes vacants s) le nombre de postes vacants. 67
16a |Départ a la retraite Pour chaque ministére et organisme, par direction, pour I'année 2018-2019 et les prévisions pour I'année 69
2019-2020 de :
a) le nombre de départs a la retraite, incluant le total et la ventilation des indemnités versées ou
estimées;
16b |Remplacement selon b) le nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de gestion des ressources 69
PGRH humaines;
16¢c |Départs a la retraite c) le nombre de départs a la retraite prévus pour 2019-2020 et les indemnités de retraite qui seront 69
prévus versées.
16d |Retraités a contrat d) le nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique engagés pour un ou des contrats. 69
17 |BauxSQl Liste des baux pour les espaces occupés par les ministéres et organismes en 2018-2019 en indiquant pour 71

chacun d’eux :

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

h)

I'emplacement de la location;

la superficie totale pour chaque local loué;

la superficie totale réellement occupée;

la superficie inoccupée;

le co(t de location au métre carré;

le colt total de ladite location;

les colts d’aménagement, de rénovations réalisées depuis le 1ler avril 2011, la nature des travaux et
le ou les bureaux visés;

la durée du bail;
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i) propriétaire de I'espace loué;
i) les noms des sous-locataires et les revenus liés a des sous-locations, le cas échéant.
18 [Aménagement SCT, Pour le cabinet ministériel, les bureaux de circonscription des ministres, la direction générale du ministére et 75
Cabinet la haute direction des organismes publics, fournir le détail et la ventilation des co(ts, pour 2018-2019, du
déménagement, de 'aménagement, de la rénovation et autres travaux effectués dans les espaces occupés,
incluant :
a) les dates des travaux;
b) les codts;
c) le nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux.
19 |Membres du Cabinet Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant I'année 2018-2019, en 77

indiquant pour chaque individu :

a) ladate de I'entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant;

b) letitre de la fonction;

c) ladresse du port d’attache;

d) le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;

e) la prime de départ versée, le cas échéant;

f) le montant total et la ventilation des primes ou bonis recus;

g) laliste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction
publique et de quelle masse salariale il releve;

h) la description de taches;

i) le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet pour 2018-
2019;

j) le nombre total d’employés au cabinet;

k) la masse salariale totale par cabinet pour 2018-2019;

I) le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui prévu pour la fonction occupée;

m) s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur la transparence et
I’éthique relativement a I’exercice des fonctions du personnel des cabinets de ministre et Directive
concernant les régles applicables lors de la cessation d’exercice de certaines fonctions pour I’Etat.
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20 |Budget discrétionnaire |Liste des sommes d’argent versées en 2018-2019, par mois, a méme le budget discrétionnaire du ministre, 81
du ministre délégué, du ministére ou de I'organisme, en indiquant :
a) le nom de I'organisme concerné ou de la personne;
b) la circonscription électorale;
c) le montant attribué;
d) le détail du projet visé et le but poursuivi par le ministéere ou I'organisme.
21  |Personnel hors structure |Liste du personnel hors structure, par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), 99
rémunéré par le ministere, mais qui n'occupe aucun poste dans ce ministére :
a) le nom de la personne;
b) le poste occupé;
c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) [lassignation initiale et I'assignation actuelle;
e) la date de I'assignation hors structure;
f) la date de la fin de I'assignation, s’il y a lieu;
g) les prévisions pour 2019-2020.
22 [Personnel en Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), en 101

disponibilité

indiquant :
a) le poste initial;
b) le salaire;
c) le poste actuel, s’il y a lieu;
d) la date de la mise en disponibilité;
e) les prévisions pour 2019-2020.
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23  |Occasionnels mis a pied |Pour chaque ministére et organisme public (y compris les agences, sociétés, établissements, institutions, 103
etc.), fournir pour 2018-2018, le nombre d’occasionnels mis a pied dont le ministére ou I'organisme a mis fin
a I'emploi ou dont le contrat n'a pas été renouvelé, en précisant la ou les raisons et en ventilant :
a) par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, personnel de soutien, fonctionnaires, etc.);
b) par catégorie d’age;
c) prévisions pour 2019-2020.

24  [Postes abolis par Pour chaque ministére et organisme depuis cing ans, fournir le nombre de postes abolis par catégorie 105
catégorie bureaux d’emploi, leur port d’attache (par exemple dans un bureau régional) ainsi que les prévisions pour 2019-
régionaux 2020.

25  [Effectifs par catégorie  |Pour chaque ministére et organisme, liste des bureaux régionaux et de I'effectif étant rattaché, par 107
d'emploi bureaux catégorie d’emploi, a chacun de ces bureaux. Présenter |’évolution depuis cing ans, ainsi que les prévisions
régionaux pour 2019-2020, par mission.

26 |Personnel rémunéré Liste du personnel rémunéré par le ministere et affecté a d’autres organismes publics, parapublics, 109

M/O affecté ailleurs

parapublics non gouvernementaux et autres, en indiquant :

a) le nom de la personne;

b) le poste occupé et le nom de |'organisme;

c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) [I'assignation initiale;

e) Il'assignation actuelle;

f) la date de I'assignation hors structure;

g) la date de la fin de I'assignation (s’il y a lieu).
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27 [Abonnements Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications (format papier ou 111
électronique), aux sites spécialisés de recherche sur Internet (Eureka, etc.) du ministere et des organismes
publics en 2018-2019, en précisant pour chaque abonnement :
a) lecoltde chacun;
b) le fournisseur;
¢) la nature du service.
Ventiler le montant total par catégories.
28 |Billets de saison, loges, |Les sommes déboursées par le cabinet ministériel, le ministere ou les organismes publics pour l'achat de 113
club privé billets de saison, la réservation de loges et les frais payés afin de devenir membre d'un club privé ou autre.
29 [Sites Internet Pour chaque site Internet du ministéere ou de I'organisme public (incluant les événements ponctuels), 115

fournir, et ce depuis I’existence du site :

a) le nom du site Web;

b) le nom de la firme ou du professionnel, des personnes qui ont congu le site;

c) les colts de construction du site;

d) les colts d’hébergement, d’entretien et de mise a jour;

e) les colts de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été refait et les
raisons du changement);

f) lafréquence journaliére, hebdomadaire et mensuelle des visites ventilée par section et/ou page du
site (nombre de « hits »);

g) lafréquence moyenne de mise a jour;

h) le responsable du contenu sur le site.




Etude des crédits 2019-2020
Ministere de la Famille

RG |[Sujet Nom de la demande Page #
30 [Nominations Nominations, pour 2018-2019, de mandataires, d'émissaires, de négociateurs, de médiateurs, de 117
négociateurs, commissaires, d'experts, d'enquéteurs et sans en restreindre la portée :
médiateurs,
commissaires, experts, a) laliste;
enquéteurs b) le nom de la personne;
c) les mandats de chacune de ces personnes;
d) le détail des contrats octroyés pour chague mandat;
e) le résultat du travail effectué;
f) les échéances prévues;
g) les sommes impliquées.
31 |Visites ministérielles et |Pour 2018-2019, les dépenses effectuées par ministére pour les tournées, les visites ou rencontres 119
sous ministérielles ministérielles et sous ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant pour chacune des régions et en
précisant |'objet de la visite pour chacune d'entre elles et en précisant I'objet des rencontres et les
personnes ou organismes rencontrés.
32 |Demandes d'accés a Pour chaque ministére et organisme, concernant les demandes d’acces a l'information en 2018-2019 : 121

I'information

a)
b)
c)
d)

e)
f)
g)

les colts reliés au traitement et réponses aux demandes d’acces;

le montant total facturé et récolté découlant des demandes d'accés a l'information;

le nombre total de demandes regues;

le nombre de refus (en précisant, par catégorie, les raisons et/ou articles de la Loi invoqués pour le
refus);

le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours;

le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours;

le nombre de demandes ayant été traitées hors délai en indiquant, par demande, le temps de
réponse.




Etude des crédits 2019-2020
Ministere de la Famille

RG |[Sujet Nom de la demande Page #
33 |Adjoints parlementaires |La liste exhaustive de tous les mandats et dossiers et de toutes les activités confiées a chaque adjoint 123
parlementaire des membres du Conseil des ministres pour 2018-2019 :
a) le détail des mandats;
b) le colt (déplacements, etc.);
c) le nombre de ressources affectées;
d) le nombre de rencontres;
e) le nombre d’ETC affecté a chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre;
f) I'objet;
g) les dates.
34 [Entités administratives |Liste des entités administratives créées, fusionnées, scindées ou abolies sous la responsabilité du ministere 125
créées, fusionnées, en précisant les co(ts de transition et les colts de formation.
scindées, abolies
35 |[Ententes gouvernement |La liste des ententes et leur nature, signées en 2018-2019 entre le ministere ou I'organisme et le 127
fédéral et provinces gouvernement fédéral ou d’autres provinces canadiennes, dont la signature a été permise a la suite d'une
autorisation obtenue en vertu des articles 3.11, 3.12 ou 3.12.1 de la Loi sur le ministére du Conseil exécutif
ou d'une exclusion obtenue en vertu du premier alinéa de l'article 3.13 de cette méme loi.
36 [Crédits périmés et gel de|Le détail des crédits périmés et reportés pour chaque ministére et organisme par année budgétaire, et ce, 129
crédits pour |'année financiere 2018-2019 et les prévisions pour 2019-2020.
37 |Revenus autonomes et |L'inventaire complet des services tarifés que le ministére et les organismes gouvernementaux qui relévent 131

tarification

du ministere offrent aux citoyens et les tarifs qu'ils exigent. Le co(t unitaire de chacun de ceux-ci. La liste de
tous les revenus autonomes (tarifs, permis, droits, redevances, etc.) du ministére et des organismes
gouvernementaux qui relévent du ministére pour les trois derniéres années et les projections pour I'année
2019-2020.




Etude des crédits 2019-2020
Ministere de la Famille

RG |[Sujet Nom de la demande Page #
38 |Plan de réduction Pour chaque ministére et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de fonctionnement pour 133
2018-2019 demandé par le Secrétariat du Conseil du trésor, et confirmé par le gouvernement en janvier
2019 pour 2019-2020.
39 [Transferts du Pour chaque ministére et organisme public, les sommes recues en 2018-2019, ainsi que les prévisions pour 135
gouvernement fédéral [2019-2020 et 2020-2021, en provenance du gouvernement fédéral ou d'un autre gouvernement. Indiquer
de facon ventilée pour chaque programme, entente ou autre, les sommes regues, la ou les dates des
versements et a quelles fins elles ont été consacrées par le ministere ou I'organisme.
40 |Primes au rendement et |Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’Etat, établissements, bureaux, 137
bonis organismes de |'état, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour I'année financiere 2018-2019, en
ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), le montant total des primes
au rendement et des bonis.
41  |Primes de départ, Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’Etat, établissements, bureaux, 139
allocation de transition |organismes de |'état, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour I'année financiere 2018-2019, en
ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), le montant total des primes
de départ (allocations de transition), incluant les montants versés pour bris de contrat.
42 |Augmentations de Pour chaque ministére et organisme dont les agences, sociétés d'Etat, établissements, bureaux, organismes 141
salaire de I'Etat, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour I'année financiére 2018-2019 le montant total et la
ventilation par catégorie d'emploi des augmentations de salaire.
43  [Salaires versés sans Pour 2018-2019, le nombre de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les sous-ministres, a qui 143

fonction ou tache
assignée

les salaires sont versés sans qu’aucune fonction ou tache ne leur soit assignée. Pour chaque personne :

a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation des fonctions;
b) fournir la liste des salaires versés et préciser le montant total dépensé par le ministére ou

I'organisme.




Etude des crédits 2019-2020
Ministere de la Famille

RG |[Sujet Nom de la demande Page #
44  |Déplacés de leur Pour 2018-2019, le nombre de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les sous-ministres, 145
fonction suite aux ayant été déplacés de leurs fonctions a la suite des remaniements ministériels. Pour chaque personne :
changements de
gouvernement a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation des fonctions;
b) fournir la liste des salaires versés.
45 [Comités formés parle [La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministéres et organismes 147
Conseil exécutif et les  [ainsi que les honoraires donnés a ces personnes.
MO
46 |Ententes de Pour la préparation des projets de loi, des politiques, des stratégies ou des consultations gouvernementales, 155
confidentialité - projets [indiquer, pour chaque type, si une entente de confidentialité a été requise par le ministére ou le cabinet
de loi, des politiques, aupres des partenaires. Le cas échéant, pour chacun des types visés, fournir la liste des partenaires engagés
des stratégies, etc. ainsi que ladite entente.
47 |Reconduction des Co(ts de reconduction des programmes existants : La liste exhaustive des programmes ministériels existants 157
programmes existants |a la fin de I'année financiére 2018-2019 et qui n'ont pas été reconduits intégralement en 2019-2020. Pour
chacun de ces programmes existants en 2018-2019, donner le colt de reconduction intégral et la dépense
prévue aux crédits 2019-2020, en incluant les programmes qui ont été abolis et pour lesquels la dépense
sera nulle.
48 [Initiative ou majoration [Indiquer les nouvelles initiatives ou toutes majorations apportées a un programme existant, les montants en 159
programmes existants |cause ainsi que les mesures prises pour dégager les sommes nécessaires a leur financement.
49 [ETC Plan Nord Nombre d’employés ou ETC affectés au Plan Nord en 2018-2019 et prévisions pour 2019-2020. 161
50 [Budget Plan Nord Ventilation du budget du ministére consacré au Plan Nord pour 2018-2019 et prévisions pour 2019-2020. 163
51 |ETC Stratégie maritime |Nombre d'employés ou ETC affectés a la Stratégie maritime pour 2018-2019 et prévisions pour 2019-2020. 165
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52  |Budget Stratégie Ventilation du budget du ministére consacré a la Stratégie maritime pour 2018-2019 et prévisions pour 167
maritime 2019-2020.
53 |Programmes financés |Liste des aides financiéres accordées en vertu de programmes financés par le Fonds vert. 169
par le Fonds vert
54  |Programmes financés  |Liste des aides financiéres accordées en vertu de programmes financés par le Fonds des ressources 171
par le Fonds des naturelles.
ressources naturelles
55 |Programmes financés |Liste des aides financiéres accordées en vertu de programmes financés par le Fonds du Plan Nord. 173
par le Fonds du Plan
Nord
56 [Contrats service Pour chacune des cing dernieres années, les sommes allouées a I’externe pour tout type de service juridique 175
juridique et préciser la raison pour laquelle les services ont été traités a I'externe ainsi que les professionnels qui ont
donné ces services.
57 |Dépenses en Concernant les dépenses en informatique, pour chacun des ministéres et organismes (incluant les agences, 177
informatique et sociétés, établissements, institutions ou autres) :
employés attitrés aux
dossiers informatiques a) la dépense totale (opération et capital);
b) les grands dossiers en cours;
c) le nombre d'employés attitrés aux dossiers informatiques;
d) préciser le nombre en équivalent ETC et comparaison entre le nombre de ressources internes et
externes dans le domaine des Tl;
e) le nombre de consultants externes attitrés aux dossiers informatiques.
58 |Masse salariale Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’Etat, établissements, bureaux, 179

organismes de |'état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2018-2019, le montant total de la masse salariale
en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.).
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59 [Taux d'absentéisme Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, 181
organismes de |'état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2018-2019 le taux d’absentéisme en ventilant par
catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.).
60 [Développement durable |Pour chague ministére et organisme public, le détail des actions réalisées et/ou amorcées en 2018-2019 en 183
vue d'atteindre les objectifs fixés dans la Stratégie gouvernementale de développement durable.
61 |Liste de tous les Pour chaque ministére et organisme, liste de tous les rapports (d'évaluation, de vérification, d'enquéte ou 185
rapports, études, avis, |autres), études, avis, analyses, etc., produits par le ministére ou commandés a un organisme ou une firme
analyses, enquétes externe en 2018-2019 en indiquant pour chacun :
a) lesujet;
b) la ou les raisons pour lesquelles il a été produit ou commandé;
c) les colts reliés a sa réalisation;
d) le nom de l'organisme ou de la firme externe, s'il y a lieu.
Préciser, pour chacun, s'il découle d'une demande du ministre ou du cabinet ministériel.
62 |Cotisation a des Pour chaque ministére et organisme public, incluant les cabinets ministériels et membres du conseil des 187

associations

ministres, le nombre total de personnes ayant bénéficié du paiement de cotisation a une association (ordre
ou corporation) professionnelle en vertu de la Directive concernant le paiement par le gouvernement de
cotisations a des associations (6-79) du Conseil du trésor ou de toute autre directive permettant un
remboursement de ces cotisations, ventilé par association, ordre ou corporation professionnelle en
indiquant :

a) la dépense totale relative au paiement des cotisations;

b) la liste des associations, ordres ou corporations professionnels auxquels le gouvernement du
Québec a versé un paiement pour cotisation;

c) laliste des employés, cadres, dirigeants, ministres et juges ayant bénéficié de cet avantage.

20
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63 |Rencontres diverses La liste de toute rencontre d’accueil de dignitaires étrangers en visite au Québec, de rencontres 189
diplomatiques ou de sommets gouvernementaux, de grandes rencontres politiques et de négociations
importantes, de toute nature, auxquelles a pris part le ministere ou organisme. Pour chaque rencontre,
indiquer la date, la nature, et le lieu de la rencontre.
64 |Plan d'action Pour toutes les actions financées dans le cadre des actions du Plan d'action sur les changements climatiques 191

changements
climatiques 2013-2020

2013-2020, fournir les informations suivantes :

a)

I'objectif de réduction ou d'évitement d'émissions de GES en 2017 et en 2018 — base annuelle (en
Mt CO 2);

le potentiel de réduction ou d'évitement d'émissions de GES en 2020 — base annuelle (en Mt CO 2);
le nombre total d'analyses et de projets d'implantation acceptés par le ministre;

la réduction annuelle potentielle des projets acceptés par le ministre (en kt de CO 2);

les investissements totaux des projets (en milliers $);

les aides financiéres totales du ministére (en milliers S);

le co(it moyen des projets sur la durée de vie (en $/tonne);

le nombre d'emplois créés ou maintenus par ces investissements.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

Ne° de fiche : RG-1

Liste des voyages hors Québec pour I'année financiére 2018-2019 :

a) les endroits et dates de départ et de retour;
b) la copie des programmes et rapports de mission;
c) les personnes rencontrées;

d) le colt (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement, de
repas, autres frais, etc.);

e) les noms des ministres, députés, des membres du personnel de cabinet, des
fonctionnaires concernés (avec leur titre) et des autres participants (avec leur titre)
regroupeés par mission;

f) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et fonctionnaires
concernés et autres participants;

g) la liste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;
- les détails de ces ententes;
- les résultats obtenus a ce jour;

h) les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d’emplois
estimeé;

i) la description de la nature du voyage incluant, le cas échéant, le nom du ou des
événements concernes;

j) les points de presse tenus lors de ces missions et leurs codts.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)
L‘information pour I'année financiére 2018-2019 est fournie au tableau en annexe.

Les renseignements concernant les Ministres, les titulaires d’'un emploi supérieur et
leurs accompagnateurs, en réponse a cette question sont diffusés sur une base
trimestrielle sur le site Internet du Ministére en vertu du Réglement sur la diffusion
dinformation et sur la  protection des renseignements  personnels
(art. 4 paragraphe 18). https://www.mfa.gouv.qc.ca/fr/ministere/acces-information/Pages/index.aspx
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RG-01-Annexe
Liste des voyages hors Québec pour I'année financiere 2018-2019

Mathieu Lacombe
Ministre de la Famille

Autres frais inhérents Accompagnateurs
. L . Total des frais de
Ville ou municipalité q Frais
. Date du N . . Allocation i . transport, A
But du déplacement . ou le déplacement a | Frais de transport s d'héberge | Frais de repas o . _ Personnes rencontrées
déplacement eu lieu forfaitaire ment Montant |Description Nom et fonction d'hébergement, de repas
et les autres frais
inhérents
Participer a la Marche Franco-Ontariens| 2018-12-01 Ottawa Jean-S’ebalstllen Tremblay, 348,15 % Part|c!pants de la marche Franco-
attaché politique Ontariens
Andrée Dionne
Directrice - Direction du développement des enfants
Autres frais inhérents Accompagnateurs
. T . Total des frais de
Ville ou municipalité q Frais
. Date du N . . Allocation - . transport, a
But du déplacement . ou le déplacement a | Frais de transport s d'héberge | Frais de repas . . _ Personnes rencontrées
déplacement eu lieu forfaitaire ment Montant |Description Nom et fonction d'hébergement, de repas
et les autres frais
inhérents
Partici 2 5s int tional d 2018-06-12
articlper au 2 congres international de au Paris 114585 $ 462,93 $ 838,89 $ Membres du Réseau de I'OCDE
transition vers I'école
2018-06-16
Louise Deschambault
Directrice - Direction des relations canadiennes et internationales
Autres frais inhérents Accompagnateurs
. T . Total des frais de
Ville ou municipalité q Frais
. Date du N . . Allocation _ . transport, A
But du déplacement . ou le déplacement a | Frais de transport e d'héberge | Frais de repas . . _ Personnes rencontrées
déplacement eu lieu forfaitaire ment Montant |Description Nom et fonction d'hébergement, de repas
et les autres frais
inhérents
Participer & la 23° réunion de 2018-09-30 Membres du Réseau de I'OCDE sur
I'Organisation de coopération et de au Paris 1025,82% 429,19 $ 16,17 $ I'éducation et I'accueil des jeunes

2018-10-06

développement économique

enfants
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-2

Pour chacun des voyages fait en avion ou en hélicoptére pour chaque membre du
Conseil des ministres, des membres des cabinets ministériels au Québec et des
dirigeants d’organismes pour 2018-2019 :

les raisons du déplacement;

Iitinéraire et les dates du départ et/ou du retour;

les colts ventilés;

le cas échéant, tout autre colt ventilé par poste : frais d’hébergement, frais de
repas, autres frais, etc.;

pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires
concernés et autres participants.

OO0 T
SN = N N

e

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

L‘information pour I'année financiére 2018-2019 est fournie au tableau en annexe.

L’information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations
diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du ministére en vertu du
Reglement sur la diffusion d’information et sur la protection des renseignements
personnels (art. 4 paragraphe 17).

https://www.mfa.gouv.gc.ca/fr/ministere/acces-information/Pages/index.aspx
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RG-2-Annexe

Liste des voyages en avion ou en hélicoptére au Québec pour I'année financiére 2018-2019

Exercice financier : 2018-2019

Mathieu Lacombe
Ministre de la Famille

Autres frais inhérents

Accompagnateurs

But du déplacement ) Date du Vlllg ou municipalité ou le| Frais de AIIoc'atl'on Frals d'hébergement Frais de Total des 'frals de
déplacement déplacement a eu lieu transport forfaitaire repas . . transport, d'hébergement,
Montant Description Nom et fonction .
de repas et les autres frais
inhérents
Annonce d'une aide aux
sinistrés avec le premier 2018-10-19 Gatineau 1358,44 $ Isabelle Lewis 0,00 $
ministre
Luc Fortin
Ministre de la Famille
Autres frais inhérents Accompagnateurs
. R TPP . . . Total des frais de
But du déplacement . Date du V'"? ou municipalite ?u le Frais de AIIoc'atl'on Frais d'hébergement Frais de o . transport, d'hébergement,
déplacement déplacement a eu lieu transport forfaitaire repas Montant Description Nom et fonction .
de repas et les autres frais
inhérents
Annonce du ministre 2018-06-18 fles de la Madeleine 806,38 $
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-3

Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles
promotionnels et en commandites pour chaque ministére (y compris le cabinet
ministériel) et organisme. Fournir la liste détaillée de ces dépenses en indiquant :

a) la ventilation des sommes dépensées pour 2018-2019, et les prévisions
pour 2019-2020;

b) les noms des firmes de publicité retenues;

c) la liste des contrats octroyés en indiquant le colt et le mode d’octroi pour
chacun (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);

d) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;

e) le but visé par chaque dépense;

f) dans le cas d’'une commandite, la raison et le nom de l'organisme
bénéficiaire;

g) le colt total et ventilé pour les communiqués de presse.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

L‘information pour I'année financiére 2018-2019 est fournie au tableau en annexe.

Pour la période de référence, tous les contrats ont été octroyés en mode « contrat
négocié » et les prestataires sont tous sous contrat avec le Centre de services
partagés du Québec (CSPQ).

Les codts reliés aux frais de publicité concernant les bureaux de circonscription sont
régis par le Réglement sur les allocations aux députés et aux titulaires de cabinet et
sur les sommes versées a des fins de recherche et de soutien de I'Assemblée
nationale.

Pour les contrats de plus de 25 000 $, l'information se trouve aux engagements
financiers qui feront l'objet d’'une étude particuliere par la Commission de
'administration publique.

L’information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations
diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du ministére en vertu du
Reglement sur la diffusion d’'information et sur la protection des renseignements
personnels (art. 4 paragraphe 24).

https://www.mfa.gouv.gc.ca/fr/ministere/acces-information/Pages/index.aspx
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Ministére de la Famille
RG-03 Annexe
Dépenses de publicité et de promotion

Exercice financier : 2018-2019
1er avril 2018 au 28 février 2019

Nom du fournisseur Description du contrat eant
du contrat
Cossette’ Services de placement médias pour la promotion du Prix Ensemble contre l'intimidation. 21 685,00 $
Cossette’ Services de placement médias pour la campagne d'information sur les services de garde 99 953,78 $
. ) Développement stratégique et créatif de la campagne d'information sur les services de
1
Les Evadés garde 99 990,00 $
Cossette' Services de placement médias pour la campagne d'information sur les services de garde 5178,36 $

! Les prestataires sont sous contrat avec le Centre de services partagés du Québec (CSPQ).
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

Ne° de fiche : RG-4

etc.):

type d’événements;

type d’événement;

b) le but visé par chaque dépense;
c) le nombre total et liste d’événements, ventilé par type d’événement;

Par un professionnel ou par une firme externe :

Par le Ministére, en incluant le cabinet ministériel ou I'organisme :

e) le nom du professionnel ou de la firme de publicité;

f) la liste des contrats octroyés en indiquant le colt et le mode d'octroi du contrat
(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);

g) la liste et les noms des fournisseurs et consultants, s'’il y a lieu, incluant les contrats
de photographies, des vidéos, etc.;

h) le but visé par chaque dépense;

i) le nombre total et liste d’événements ventilé par type d’événement.

Liste des dépenses pour lorganisation et la tenue de conférences de presse,
d’événements médiatiques, ou autres événements (sommets, congrés, conférences,

a) les sommes dépensées en 2018-2019 et les prévisions pour 2019-2020 ventilées par

d) les sommes dépensées en 2018-2019 et les prévisions pour 2019-2020, ventilées par

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

e Conférences de presse

répondre aux besoins de garde des
familles des lles-de-la-Madeleine

rappel et
communiqué *

Objet Fournisseur Mandat Dgpgnses
par événement
Annonce - Financement CNW Telbec Emission des avis, 977,12 %
supplémentaire de 23 M$ a la rappel et
Fondation du Dr Julien pour la communiqué *
pédiatrie sociale Compagnie de Location d’auto
location d’autos
Enterprise Canada
CSPQ Logistique
Annonce - Aide financiére de 2,7 M$ | CNW Telbec Emission des avis, 793,75 %
pour permettre a tous les enfants rappel et
d’acquérir les compétences communiqué *
essentielles en lecture, en écriture et | CSPQ Logistique
en mathématique - Stratégie relative
aux services éducatifs offerts aux
enfants de 0 a 8 ans : Tout pour nos
enfants
Annonce - Investissement de plus de | CNW Telbec Emission des avis, 1357,69 %
40 M$ pour consolider des pratiques rappel et
éducatives de qualité dans le réseau communiqué *
des services de garde éducatifs a Comfort Inn Hébergement
'enfance Sherbrooke
Location Discam Location d’auto
CSPQ Logistique
Annonce - Création d’'un CPE de CNW Telbec Emission des avis, 1102,87 $
80 places subventionnées a I'Hépital rappel et
général juif - Conciliation famille- communiqué *
travail-études CSPQ Logistique
Best Western Ville- | Hébergement
Marie
Annonce - Mesures pour mieux CNW Telbec Emission des avis, 79,90 $
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

Annonce - Nouvelles mesures pour CNW Telbec Emission des avis, 1897,17 %
favoriser la conciliation famille- rappel et
travail-études communiqué *
Comfort Inn Hébergement
Sherbrooke
Compagnie de Location d’auto
location d’autos
Enterprise Canada
CSPQ Logistique
Annonce - Investissement de CNW Telbec Emission des avis, 1198,45 %
29,3 M$ pour favoriser I'égalité des rappel et
chances pour tous les enfants - communiqué *
Stratégie relative aux services Comfort Inn Hébergement
éducatifs offerts aux enfants de 0 @ | Trois-Riviéres
8 ans Compagnie de Location d’auto
location d’autos
Enterprise Canada
CSPQ Logistique
Annonce de la création de prés de CNW Telbec Emission des avis, 79,90 $
1700 nouvelles places rappel et
subventionnées a travers le Québec communiqué *
Annonce du bilan des mesures CNW Telbec Emission des avis, 517,40 %
proposées pour favoriser le bien-étre rappel et
des enfants et mieux soutenir les communiqué *
familles Hétel V Logistique, location
Gatineau de salle et
photocopies
* Achats regroupés
e Evénements
Objet Fournisseur Mandat D(::p’enses
par événement
Prix Ensemble contre l'intimidation Restaurant Le Service de traiteur 22 894,34 $

Parlementaire

Samuel Tessier

Photographe

MTESS

Productions
capsules vidéos
des finalistes

LG Chabot Impression de
certificats de
reconnaissance aux
membres du jury

Pontbriand Sculpture de bronze

et plaquettes

Encadreure des
artistes

Encadrements des
certificats de
reconnaissance aux
membres du jury

Impecca image et
impression inc.

Impression d’'un
cahier souvenir
pour les finalistes

36



ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-5

Liste des dépenses en formation de communication :

Organisées par le ministére ou 'organisme :
a) les sommes dépensées en 2018-2019 et les prévisions pour 2019-2020, ventilées
par type d’événement;
b) le but recherché par chaque dépense;
c) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie;

Données par un professionnel ou une firme externe :
d) les sommes dépensées en 2018-2019 et les prévisions pour 2019-2020;
e) le nom de la ou des firmes de publicité ou de communications;
f) le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
g) la liste et les noms des fournisseurs ou/et des consultants, s’il y a lieu;
h) le but visé par chaque dépense;
i) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Il N’y a eu aucune formation de communication pour I'exercice 2018-2019.

L’information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations
diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du ministére en vertu du Réglement
sur la diffusion d’'information et sur la protection des renseignements personnels.

(art. 4 paragraphes 22 et 23).
(https://www.mfa.gouv.qc.ca/fr/ministere/acces-information/Pages/index.aspx)
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-6

La liste des dépenses en formation de communication organisée pour le personnel
politique, les membres du conseil exécutif ou les députés en indiquant :

a) les sommes dépensées en 2018-2019 et les prévisions pour 2019-2020;
b) le but visé par chaque dépense;

c) la nature de la formation;

d) les personnes ou la firme qui ont donné la formation;

e) les personnes qui ont regu la formation.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Il N’y a eu aucune formation de communication pour I'exercice 2018-2019.

L’information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations
diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du Ministére en vertu du Réglement
sur la diffusion d’'information et sur la protection des renseignements personnels.

(art. 4 paragraphes 22 et 23).

(https://www.mfa.gouv.qc.ca/fr/ministere/acces-information/Pages/index.aspx)
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

Ne° de fiche : RG-7

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur
invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministére ou un
organisme, y compris le cabinet ministériel en 2018-2019, en indiquant :

a) les noms du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le
résultat (rapport ou document final);

c) le détail des travaux ou services effectués (but visé);

d) la date d'octroi du contrat;

e) le codt total, y compris les avenants et/ou suppléments;

f) I'échéancier;

g) dans le cas d’'un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et
le montant des soumissions.

par le ou les cabinets ministériels en 2018-2019, en indiquant :

a) les noms du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le
résultat (rapport ou document final);

c) le colt;

d) I'échéancier;

e) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le
montant des soumissions.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

au 28 février 2019 est présentée dans les tableaux ci-joints.

Aucun contrat n’a été octroyé par les cabinets ministériels en 2018-2019.

d'offres du gouvernement du Québec : https://www.seao.ca/.

L'information concernant les contrats de moins de 25 000 $ octroyés du 1¢" avril 2018

Pour les contrats de plus de 25000 9%, linformation se trouve aux engagements
financiers qui feront I'objet d'une étude particuliére par la Commission de I'administration
publique et ces informations sont aussi disponibles sur le systéme électronique d'appel
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SERVICES PROFESSIONNELS

MINISTERE DE LA FAMILLE
ETUDE DES CREDITS 2019-2020
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYES DU 1% AVRIL 2018 AU 28 FEVRIER 2019

Nom du contractant Objet du contrat Mode d'octroi Montant
Accent Formation Formations permettant le développement des compétences Contrat de gré a gré 3490,00 $
AFI Formation Formations permettant le développement des compétences Contrat de gré a gré 297500 %
Alia Conseil inc. Réalisation d'un sondage organisationnel Contrat de gré a gré 24 045,00 $
Benoit Véronneau Agir a titre de témoin expert devant la Cour supérieure Contrat de gré a gré 7 456,50 $
Cartovista inc. Services de géolocalisation Web Contrat de gré a gré 16 000,00 $
Eg%ﬁ,i?g;?nﬁéjﬁgﬂces Production et organisation de données relatives aux places en services de garde, La Place 0-5. Contrat de gré a gré 22 500,00 $
Edu-Performance Canada inc. Licence pour formation en ligne Contrat de gré a gré 11 600,00 $
gjgtgjetg‘administration publique de Formations permettant le développement des compétences Contrat de gré a gré 5120,00 $
Maryse Alcindor rPG:srséicstL:gzt’;ra;\;asuzscjsi(lz?att?:rlg izt?;i(;Tjssigg g\éeé: des représentants de I'ACCPE et au besoin, avec des Contrat de gré & gré 14 500,00 $
Meltwater News Canada inc. Services de veille des médias sociaux et statistiques Contrat de gré a gré 12 000,00 $
Michel Groulx Présider le Comité paritaire des Régimes d'assurances collectives et de congé de maternité du personnel Contrat de gré a gré 18 000,00 $

des CPE et des garderies subventionnées du Québec
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SERVICES PROFESSIONNELS

MINISTERE DE LA FAMILLE
ETUDE DES CREDITS 2019-2020
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYES DU 1% AVRIL 2018 AU 28 FEVRIER 2019

Nom du contractant Objet du contrat Mode d'octroi Montant
ggrfézsdsj cQouméELacbles professionnels Activités de formation et conférences (achat de passeports pour plusieurs unités administratives) Contrat de gré a gré 9 245,00 $
Patricia Bonin Services de soutien a la gestion Contrat de gré a gré 23 500,00 $
Plurielles et Singulieres s.e.n.c Services de révision linguistique Contrat de gré a gré 2 100,00 $
Référence média Abonnement annuel - Résumé période des questions Contrat de gré a gré 1 500,00 $
Riopel, Gagnon, Larose & associés Services de sténographie Contrat de gré a gré 5 000,00 $
Servir + Services de vaccination antigrippale Contrat de gré a gré 1136,00 $
SOM Réalisation de sondages Web Contrat de gré a gré 23 485,00 $
Technologia Formation Formations relatives aux technologies de l'information Contrat de gré a gré 3 870,00 $
Université Laval Formations permettant le développement des compétences Contrat de gré a gré 1820,00 $
Université Laval Formations permettant le développement des compétences Contrat de gré a gré 2640,00 $
Diane Whilelmy Conférence permettant le développement des compétences Contrat de gré a gré 1400,00 $
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SERVICES AUXILIAIRES

MINISTERE DE LA FAMILLE
ETUDE DES CREDITS 2019-2020
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYES DU 1R AVRIL 2018 AU 28 FEVRIER 2019

Nom du contractant Objet du contrat Mode d'octroi Montant
Accessibilité Québec Montage graphique de formulaires Web Contrat de gré a gré 7 000,00 $
Eco Entreprises Québec Contribution annuelle 2018 Contrat de gré a gré 1775,00 %
Edifice 200 Sainte-Foy Inc. Services d'éclairage d'entretien ménager, de sécurité et de ventilation Contrat de gré a gré 10 000,00 $
Edifice 500, Grande-Allée Est. Inc Services d'entretien Contrat de gré a gré 13221,76 $
Formules d'Affaires modernes Ltée Services d'impression Contrat de gré a gré 4294,00$
Formules d'Affaires modernes Ltée Services d'impression Contrat de gré a gré 894150 $
Formules d'Affaires modernes Ltée Services d'impression Contrat de gré a gré 7 812,00 $
Formulogic inc. Services d'impression Contrat de gré a gré 2332,08 %
Getty Images International Ltd Abonnement pour I'achat d'images et photos Contrat de gré a gré 2388,00 $
Restaurant le Parlementaire Service de traiteur a la cérémonie Ensemble contre I'intimidation Contrat de gré a gré 1104,33 %
REP solution interactive inc. eDtr%t(;jeil\Jltejlli(s)gggrrl]gits(Ijigesr:)(;]edsag::(;?ll?;;orme Web pour procéder a des envois massifs de courrier électronique Contrat de gré & gré 24.000,00 $
Studio Alphatek inc. Montage graphique de formulaires Web Contrat de gré a gré 7 000,00 $
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MINISTERE DE LA FAMILLE
ETUDE DES CREDITS 2019-2020
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYES DU 1R AVRIL 2018 AU 28 FEVRIER 2019

SERVICES AUXILIAIRES

Nom du contractant Objet du contrat Mode d'octroi Montant
Systéme intérieur Saguenay SIS Installation de cloisons amovibles démontables Contrat de gré a gré 3658,32%
Tecnic 2000 Formations en soutien technique Contrat de gré a gré 6 705,00 $
Voyages Malavoy Déplacement en avion Contrat de gré a gré 1247,78 $




APPROVISIONNEMENT

MINISTERE DE LA FAMILLE
ETUDE DES CREDITS 2019-2020
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYES DU 157 AVRIL 2018 AU 28 FEVRIER 2019

Nom du contractant Objet du contrat Mode d'octroi Montant
C2pP Acquisition de cloisons amovibles démontables Contrat de gré a gré 10 285,68 $
Consulis Environnement de bureau inc.  |Achat de mobilier de bureau Contrat de gré a gré 113564 %
Connex Québec Acquisition d'équipement visioconférence Contrat de gré a gré 5540,84 $
G.E.G Classeurs et plus inc. Achat de papeterie spécialisé (onglets numériques) Contrat de gré a gré 1475,00 %
Edifice 500 Grande Allée Est inc. Achat et installation d'une borne de recharge électrique Contrat de gré a gré 7 922,66 $
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-8

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation
ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministére ou organisme en
2018-2019 et qui ont fait I'objet de colts additionnels autorisés par le sous-ministre
ou le dirigeant de I'organisme public, comme il est prévu a l'article 17 de la Loi sur les
contrats des organismes publics, en indiquant :

le nombre d’autorisations;

le nom du professionnel ou de la firme touché(e) faisant I'objet de cet octroi;

le nom de tous les sous-traitants associés au contrat et faisant I'objet de cet octroi;
le montant accordé;

le nom de la personne ayant autorisé la dépense supplémentaire;

les motifs de la demande;

) tout rapport d’évaluation, de vérification ou d’enquéte produit concernant un de ces
contrats.

Q>0 OO0 T O
N N N N N

Indiquer si le ministére ou l'organisme rend lui-méme publique et disponible cette
information par le biais de son site Internet ou autre moyen de communication.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)
Aucun contrat n’a fait I'objet de I'application de I'article 17 de la Loi sur les contrats des
organismes publics en 2018-2019.

Ces informations sont toutefois disponibles sur le systéme électronique d’appel d’offres
du gouvernement du Québec : https://www.seao.cal/.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-9

Liste détaillée de tous les appels d’offres publics du ministére ou de I'organisme, en

indiquant :

O QO

la grille d’évaluation des soumissions;

[eNNe]
S N N N N

D

'annulation.

la liste des soumissions et le montant de chacune;

la justification du choix du soumissionnaire retenu;
le délai entre la publication de I'appel d’'offres et I'octroi du contrat;
le cas échéant, les appels d’offres annulés en cours de route et la raison de

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

International inc.

Objet Soumissionnaires Prix soumis
Développer les rapports d'activités pour les exercices Bureau des 80000 $
financiers 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021 Intervieweurs
professionnels inc.
Segma Recherche 87750%
Evaluation et amélioration de la qualité éducative des | Bureau des L’enveloppe de prix n’a pas
services de garde en installation - Groupes d'enfants | Intervieweurs été ouverte
agés de trois a cinq ans professionnels inc.
Léger 5879150 $
SERVIR + 5587 700 $
Production et distribution d'un périodique s'adressant | Bayard Presse Canada L’enveloppe de prix n’a pas
aux jeunes enfants de 3 a 5 ans inc. été ouverte
La Boite a Livres 346 550 $
Editions
Solution de gestion des subventions aux entreprises et | Dexero 242 200 $
municipalités en soutien aux familles Sponsorium 260 000 $

L’information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations
diffusées sur le systéme électronique d’appel d'offres du gouvernement du Québec :
https://www.seao.ca/, a 'exception des réponses aux sous-questions b), c), d) et e) qui
semblent non pertinentes a I'exercice d’étude des crédits.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-10

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation
ou contrat négoci€) de tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel en 2018-
2019, en indiquant, pour chaque contrat :

a) les noms du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat
(rapport ou document final);

c) le codt;

d) I'échéancier;

e) dans le cas d’'un octroi par soumission, les noms des soumissionnaires et le
montant des soumissions.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Veuillez référer a la réponse de la question 7.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

Ne° de fiche :RG-11

Pour chaque ministere et organisme (y compris les agences, sociétés d'état,
établissements, bureaux, organismes de I'état, comités, conseils, etc.), fournir pour
2018-2019:

a) liste de toutes les ressources ceuvrant au sein d'un ministére ou d'un organisme et
qui ne sont pas des employés du gouvernement;

b) le total des codts reliés a ces consultants, ventilé par catégories (incluant la masse
salariale);

c) le sommaire de tout contrat octroyé pour I'embauche de ces consultants;

d) le nom de chaque consultant et la firme par laquelle il est employé;

e) une description de son mandat;

f) la date de début de son contrat;

g) la date prévue de fin de son contrat;

h) sa rémunération annuelle.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Les informations relatives aux contrats octroyés a des firmes externes sont disponibles
sur le systeme électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec:
https://www.seao.ca/ ainsi qu'aux engagements financiers de 25 000 $ et plus qui feront
I'objet d’'une étude particuliére par la Commission de I'administration publique.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

N° de fiche : RG-12

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des
systemes informatiques de plus de 100 000 $ initié pour I'exercice financier 2018-
2019, au sein du ministéere ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise
relevant du ministere, indiquer :

a) le nom du projet;

b) la nature du projet;

c) I'échéancier initial (et revu s’il y a lieu);

d) le montant initialement prévu pour I'ensemble du projet;

e) les plus récentes évaluations du colt du projet;

f) les colts engendrés jusqu’a maintenant par le projet, au total et ventilés par
année financiere;

g) l'estimation des colts restant a débourser pour compléter la réalisation du projet;

h) les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-
traitants associés au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’a ce jour,
le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les
dates;

i) le pourcentage de réalisation jusqu’a ce jour;

j) le nombre d'employés (ETC) affectés a ce projet;

k) le nombre de consultants externes intégrés ou ceuvrant au sein du ministére ou
d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise relevant du ministere :

- la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministére ou
I'organisme et les firmes externes pour ces consultants.
) indiquer si I'étude d'opportunité évaluant les possibilités qu'offre le logiciel libre a
été réalisée, comme l'exige la Politique-cadre sur la gestion des ressources
informationnelles des organismes publics;

m) nombre et liste des pénalités appliquées a des sous-traitants dans le domaine des
Tl pour les 10 derniéres années.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Le ministére de la Famille a un projet inscrit au Tableau de bord gouvernemental des
projets en ressources informationnelles (RI). Ce tableau regroupe les projets en RI
actifs de plus de 100 000 $ et est mis a jour deux fois par année.

Projet Nature du projet =~ Budget Montant % de Logiciel Pénalités
autorisé = dépensé en réalisation libre appliquées

18-19* aux sous-
traitants

Gestion des
dossiers
d’interventions
socio judiciaires Développement
concernant les . ! 479,0 k$ 89,5 k$ 99 % Oui Aucune
o informatique
personnes ainées
victimes de
maltraitance
(SIMA)
* au 28 février 2019

L’information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations diffusées sur
le Tableau de bord en ressources informationnelles a I'adresse suivante :
https://www.tableaudebordprojetsri.gouv.qc.ca/tableau-de-bord/. Les réponses aux sous-
questions c), e), g), h), j) et k) qui semblent non pertinentes a I'exercice d’étude des crédits.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-13

Pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la Direction générale du
ministere (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour
les organismes sous l'autorité du ministre, le montant, pour 2018-2019 (et la ventilation
pour chaque mois), de chacune des dépenses suivantes :

la photocopie;

le mobilier de bureau;

'ameublement;

la décoration et 'embellissement;

le distributeur d’eau de source;

le remboursement des frais de transport;

le remboursement des frais d’hébergement;

le remboursement des frais de repas;

le remboursement des frais d’alcool et de fétes;

'ensemble des dépenses applicables a la participation a des congrés, des

colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement :
i. au Québec;
ii. alextérieur du Québec.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

MINISTERE ET
CABINETS

PHOTOCOPIE : 108115 %
MOBILIER DE BUREAU ET
AMEUBLEMENT : 49419%
DECORATION, EMBELLISSEMENT : 0%
DISTRIBUTEURS D’EAU DE SOURCE : 2087 %
FRAIS DE TRANSPORT, D’HEBERGEMENT
ET DE REPAS : 392758 %
ALCOOL ET FETES 0%
PERFECTIONNEMENT, CONGRES :

Au Québec 69337 $

A I'extérieur du Québec 0%

Les codts reliés aux bureaux de circonscription sont régis par le Réglement sur les
allocations aux députés et aux titulaires de cabinets et sur les sommes versées a des
fins de recherche et de soutien de '’Assemblée nationale.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-14

Séparément, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministére
(bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les
organismes sous l'autorité du ministre, le montant pour 2018-2019, ventilé par mois,
de chaque dépense reliée a la téléphonie :

a)

le nombre de téléphones cellulaires (« BlackBerry », IPhone ou autres types de
téléphones intelligents) utilisés, ainsi que la marque et le modéle de chaque
appareil;

le nombre de tablettes électroniques utilisées (IPAD ou autres) utilisés ainsi que la
marque et le modéle de chaque appareil;

le nombre de téléavertisseurs utilisés ainsi que la marque et le modéle de chaque
appareil;

les colts d’acquisition des appareils;
le colt d’utilisation des appareils;

le co(t des contrats téléphoniques;
les noms des fournisseurs;

le nombre de minutes utilisées;

le colt des frais d’itinérance;

les codts de résiliation, s’il y a lieu;

le nombre d’ordinateurs portables utilisés ainsi que la marque et le modele de
chaque appareil.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

L’information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations
diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du Ministére en vertu du
Réglement sur la diffusion d’'information et sur la protection des renseignements
personnels (art. 4 paragraphe 25).

(https://www.mfa.gouv.qgc.ca/fr/ministere/acces-information/Pages/index.aspx)

Dépenses liées a la téléphonie pour le ministére (incluant les cabinets) :

Ministére

1¢" avril 2018 au 28 février 2019

Colts d'acquisition de cellulaires’ 5338,22 % ‘
Colts d'acquisition de tablettes 3501,12%
Codt d'utilisation des cellulaires et des

tablettes 65 898,79 §
| Collt des frais d'itinérance | 25,76 $ |
| Colits de résiliation? | 704,00 § |

" Correspond a l'achat des appareils sans fil, le rehaussement et les accessoires (étuis, chargeurs
supplémentaires, batteries).
2 Le changement de fournisseurs de téléphones cellulaires a engendré des codts de résiliation.
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Ne° de fiche : RG-15

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes, (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I'éducation) pour les trois
derniéres années ainsi que les prévisions pour 2029-2020 :

a) le nombre et la répartition, par tranches d’age, du personnel masculin et féminin, des
personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour
chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.); 35 ans et plus;

b) le nombre et la répartition, par tranches d’age, du personnel masculin et féminin, des
personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour
chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.); 35 ans et moins;

c) le nombre total de jours de maladie pris par le personnel;

d) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie moins de 10 jours,
de 10a 50 jours, de 50 a 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par
catégorie d'emploi;

e) le nombre d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la
rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.) :

- le colt moyen par employé, selon la classe de travail.

f) le nombre total de jours de vacances pris par le personnel;

g) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances moins de 10 jours,
de 10a 50 jours, de 50 a 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par
catégorie d'emploi;

h) le nombre de plaintes pour harcélement psychologique;

i) le nombre de personnes et la répartition par catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, contractuels, etc.) qui regoivent une rémunération du ministére ou d’un
organisme relevant du ministére, et qui regoivent également une prestation de retraite
d'un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de
I’éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires,
les agences régionales et les établissements hospitaliers;

j) l'évolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs et
intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la
paix, etc.) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune
des régions);

k) I'évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la
complexité de la tadche a accomplir;

I) le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui normalement prévu
pour la tache qu’ils ont accomplie;

m) le nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de travail (centre
principale de direction et chacune des régions);

n) le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cing
prochains exercices budgétaires;

o) le nombre d'employés permanents et temporaires;

p) le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons du départ;

q) le nombre de postes abolis ventilé par corps d’emploi;

r) leffectif autorisé par le SCT en vertu de la loi 15 sur le contréle des effectifs;
s) le nombre de postes vacants.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

a)etb) le nombre et la répartition, par tranches d’age, du personnel masculin et
féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des
communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.); 35 ans et plus/35 ans et moins :

Personnel masculin et féminin

Catégorie d'emploi Personnel d'encadrement
Groupes d’age Hommes % Femmes %
moins de 35 ans 0 0,0 0 0,0

35 ans et plus 9 2,1 15 3,4

* Données au 28 février 2019
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Catégorie d'emploi Professionnels
Groupes d’age Hommes % Femmes %
moins de 35 ans 9 2,1 26 6
35 ans et plus N 20,9 145 33,3
* Données au 28 février 2019
Catégorie d'emploi Fonctionnaires
Groupes d’age Hommes % Femmes %
moins de 35 ans 3 0,7 14 3,2
35 ans et plus 33 7,6 85 19,5
* Données au 28 février 2019
Notes :
. Le pourcentage de représentation est calculé a partir de I'effectif régulier total.
. Les données concernent I'effectif régulier en place au 28 février 2019.

Personnes handicapées, anglophones, autochtones et communautés culturelles

Catégorie Personnel d’encadrement
d'emploi
oe Personnes Communautés
Groupes d’age handicapées Anglophones | Autochtones TS
moins de 35 ans 0 0 0 0
35 ans et plus 0 1 0 2
* Données au 28 février 2019
Catégorie .
d’emploi Professionnels
Groupes d’age PersonnesJ Communautés
handicapée OGRS | LS e culturelles
moins de 35 ans 2 0 0 9
35 ans et plus 4 3 1 51
* Données au 28 février 2019
Catégorie . .
d’emploi Fonctionnaires
Groupes d’age Personnessl Communautés
handicapée Anglophones | Autochtones culturelles
moins de 35 ans 1 0 1 5
35 ans et plus 2 1 1 24
* Données au 28 février 2019
c) le nombre total de jours de maladie pris par le personnel :
2018-2019*
Catégories d’emplois Nombre de jours de maladie
Cadres 39
Professionnels 1982
Fonctionnaires 954

* Données au 2 mars 2019

d) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie moins de
10 jours, de 10 a 50 jours, de 50 a 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée,
par catégorie d'empiloi.

Catégories d’emplois | Moins de 10 jours* | 10 a 50 jours* | 50 a 100 jours* | 100 jours et plus*

Cadres 4 8 9 9
Professionnels 94 120 38 27
Fonctionnaires 88 56 0 0

* Données au 2 mars 2019
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e) le nombre d'heures supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la
rémunération de ces heures supplémentaires; - le colit moyen par employé selon la
classe de travail.

2018-2019*

LG (heures supplémentaires)

Nombre Nombre d’heures Nombre d’heures
d’heures payées compensées effectuées
Professionnels 24554 2090,8 4 546,2
Fonctionnaires 4459 957,1 1403,0

* Données au 28 février 2019

f) le nombre total de jours de vacances pris par le personnel :

2018-2019*
Catégories d’emplois Nombre de jours de vacances
Cadres 841,5
Professionnels 5036,2
Fonctionnaires 2772,5

* Données au 4 mars 2019

dg) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances moins de
10 jours, de 10 a 50 jours, de 50 a 100 et 100 jours et plus, et leur valeur estimée par
catégorie d’emploi :

Catégories d’emplois 'ﬂ;’}gﬁ;ﬁ 10 a 50 jours* | 50 a 100 jours* | 100 jours et plus*
Cadres 14 12 4 0
Professionnels 189 89 1 0
Fonctionnaires 106 44 0 0

* Données au 2 mars 2019

h) le nombre de plaintes pour harcélement psychologique :
Cette question semble non pertinente a I'exercice de I'étude des crédits.

i) le nombre de personnes et la répartition par catégorie d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, contractuels, etc.) qui regoivent une rémunération du
ministére ou d’un organisme du ministére relevant, et qui regoivent également une
prestation de retraite d’'un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des
réseaux de la santé ou de I’éducation :

Ces renseignements renferment des renseignements personnels confidentiels au sens de
l'article 54 de la Loi sur l'accés. Le paragraphe 1°de l'article 53 ainsi que le premier alinéa de
I'article 59 de cette loi nous obligent a refuser de donner accés a ces renseignements. Par
ailleurs, l'amalgame des renseignements recherchés n'a pas un caractere public
conformément a l'article 57 de la Loisurl'acces.
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j) lévolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs et
intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents
de la paix, etc.) et par leur territoire habituel de travail (centre de direction et chacune
des régions) :

2018-2019 (28 février 2019)
Effectifs réguliers en place (excluant I'impartition)

Directions centrales Catégories d’emplois
HD | CADRE | PROF. | TECH. | SOUTIEN
Bureau du sous-ministre 2 3 12 5 0

Direction générale de 'administration
et des technologies

6 53 20 5
Direction générale des politiques 1 4 39 5 2
5 3

Direction générale des services de

garde éducatifs a I'enfance [ 13

Opérations régionales

Direction générale des opérations

régionales 2 0 1 1 0
Direction des inspections et des 0 1 2 0 1
enquétes

Direction adjointe des inspections 0 0 6 31 2
Direction adjointe des enquétes 0 1 6 9 0
Direction régionale de la Capitale-

Nationale et de I'Est-du-Québec 0 1 14 4 2
Direction régionale de Montréal 0 1 16 8 3
Direction régionale de I'Ouest et du 0 1 17 6 3

Nord du Québec

Direction régionale du Centre et du
Sud du Québec 0 0 20 6 3

Direction du partenariat, de la
planification et de la coordination des 0 1 8 1 2
opérations

k) P’évolution du nombre d’employés bénéficiant d’'un traitement additionnel en raison de
la complexité de la tiche a accomplir :

Emplois de complexité supérieure

Période Total

2018-2019* 63

* Données au 28 février 2019

) le nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur a celui normalement
prévu pour la tache qu'ils ont accomplie :

Période Total

2018-2019* 37

* Données au 28 février 2019

m) le nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de travail (le
centre principal de direction et chacune des régions) :

Veuillez référer a la question 15 ).

n) le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cinq
prochains exercices budgétaires :

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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o) le nombre d’employés permanents et temporaires

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

p) le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons du départ

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

q) le nombre de postes abolis ventilé par corps d’emploi, pour 2018-2019 et les cinq
années précédentes.

Aucun poste n’a été aboli en 2018-2019.

r) 'effectif autorisé par le Secrétariat du Conseil du trésor en vertu de la loi 15 sur le
contrdle des effectifs, par année, depuis I'instauration de la loi.

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

s) le nombre de postes vacants

En 2016-2017, le Conseil du trésor a approuvé de nouvelles modalités relatives au suivi du
niveau d’effectifs accordé aux ministéres et organismes dont le personnel est nommé selon la Loi
sur la fonction publique. Ainsi, la notion de postes a été abolie et fait maintenant place a la notion
d’heures rémunérées.
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N° de fiche : RG-16

Pour chaque ministére et organisme, par direction, pour I'année 2018-2019 et les
prévisions pour 'année 2019-2020 de :

a) le nombre de départs a la retraite, incluant le total et la ventilation des indemnités
versées ou estimées;

b) le nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de gestion
des ressources humaines;

c) le nombre de départs a la retraite prévus pour 2019-2020 et les indemnités de retraite
qui seront versées;

d) le nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique engagés pour un ou
des contrats.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

a) le nombre de départs a la retraite en 2017-2018 et en 2018-2019, incluant le total
et la ventilation des indemnités versées :

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

b) le nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de
gestion des ressources humaines :

Les taux modulés de remplacements ont été abolis et ont été remplacés par I'application

de réductions budgétaires. Le remplacement des 13 départs a la retraite en 2018-2019 a
été effectué selon la capacité financiere du Ministére.

c) le nombre de départs a la retraite prévus pour 2018-2019 et 2019-2020 et les
indemnités de retraite qui seront versées.

Veuillez référer a la question 16 a).

d)le nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique engagés pour
un ou des contrats :

Nombre de retraités engagés pour un contrat : 5
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N° de fiche : RG-17

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministéres et organismes en
2018-2019 en indiquant pour chacun d’eux :

a) I'emplacement de la location;

b) la superficie totale pour chaque local loué;

c) la superficie totale réellement occupée;

d) la superficie inoccupée;

e) le colt de location au métre carré;

f) le colt total de ladite location;

g) les colts d’aménagement, de rénovation réalisée depuis le 1°" avril 2011, la
nature des travaux et le ou les bureaux visés;

h) la durée du bail;

i) le propriétaire de I'espace loué;

j) les noms des sous-locataires et les revenus liés a des sous-locations, le cas
échéant.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

L’'information pour I'année financiére 2018-2019 est fournie dans le tableau en
annexe.

L’information fournie en réponse a I'emplacement de la location, a la superficie totale
pour chaque local loué, le colt total de ladite location et le propriétaire de I'espace
loué est disponible dans les informations diffusées sur une base annuelle sur le site
Internet du ministere en vertu du Réglement sur la diffusion d’'information et sur la
protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 27).
https://www.mfa.gouv.qgc.ca/fr/ministere/acces-information/Pages/index.aspx
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ANNEXE

Endroit Superficie du Colt de location Colt Durée du bail* Propriétaire de I'’espace
local loué (m?) 2018-2019 d’aménagement loué*

170, rue de I'Hotel-de-Ville, Gatineau 102,44 23991,12 $ 0,00 $ | Durée indéterminée (SQl) Societé quebecoise des
infrastructures

1760-A et 1800, boul. Le Corbusier, 838.12 183 086,40 § 1 80180 g | 2001712001 aU2006/11/30 [0 eionnain oo

Laval Reconduit avec préavis 12 mois

201, Place Charles-Lemoyne, 837,56 136 000,08 $ 234,50 $ | Durée indéterminée (SQI) Société quebécoise des

Longueuil infrastructures

730, boul. Charest Est, Québec 754,97 178 812,24 $ 607,50 $ | 2019/02/01 au 2029/01/31 Edifice 750 Charest Inc.

600, rue Fullum, Montréal 6 966,52 1068 201,00 $ 33 957,80 $ | Durée indéterminée (SQI) Societe quebecoise des
|pfrastructures

425, rue Jacques-Parizeau, 3 209,74 1201 173,00 $ 29 002,97 $ | 2014/04/01 au 2038/03/31 Edifice 500, Grande-Allee

Québec Est, Inc.

150, boul. René-Lévesque Est, 288,46 80 235,84 $ 1567,35$ | 2016/12/01 au 2019/04/30 Fonds Placement

Québec Immobilier Cominar

3885, boul. Harvey, Jonquiére 37,50 679476 $ 0,00 $ | 2016/05/01 au 2021/04/30 BTE: Flduc_;le .d acquisitions
et d’exploitation

337, rue Moreault, Rimouski 37,90 6 332,40 $ 0,00 $ | Durée indéterminée (SQI) Societé quebecoise des
infrastructures

ooy Doyl Rene-Levesque Bt s/0 96 678,20 $ 6 392,33 $ | 2008/04/01 au 2028/03/31 Industrielle Alliance Inc.

200, chemin Ste-Foy, Québec 1195,00 242 982,60 $ 2293,70 $ | 2015/05/01 au 2030/04/30 Whiterock 200 Ste-Foy

Inc.

*L’ensemble des ententes de location des espaces du ministére de la Famille sont signées avec la Société québécoise des infrastructures (SQI), méme celle dont le propriétaire n’est pas

la SQI. Lorsque le propriétaire est la SQlI, le bail est d’une durée indéterminée.

! Espace rétrocédé le 31 janvier 2019 de 324,74 m?
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N° de fiche : RG-18

Pour le cabinet ministériel, les bureaux de circonscription des ministres, la direction
générale du ministére et la haute direction des organismes publics, fournir le détail et
la ventilation des colts, pour 2018-2019, du déménagement, de 'aménagement, de la
rénovation et autres travaux effectués dans les espaces occupés, incluant :

a) les dates des travaux;
b) les colts;
c) le nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)
Du 1¢" avril au 28 février 2019, les colts d’'aménagement pour les cabinets ministériels
du Ministére s’élévent a :
e 6 392,33 $ pour les espaces du 900, René-Lévesque;
e 13901,76 $ pour les espaces du 425, Jacques-Parizeau.
Les colts reliés aux bureaux de circonscription sont régis par le Reglement sur les

allocations aux députés et aux titulaires de cabinets et sur les sommes versées a des fins
de recherche et de soutien a ’Assemblée nationale.

75



76



ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-19

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant
'année 2018-2019, en indiquant pour chaque individu :

la date de I'entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant;

le titre de la fonction;

I'adresse du port d’attache;

le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;

la prime de départ versée, le cas échéant;

le montant total et la ventilation des primes ou bonis recgus;

la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la
fonction publique et de quelle masse salariale il reléve;

la description de taches;

le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le
cabinet pour 2018-2019;

le nombre total d’employés au cabinet;

la masse salariale totale par cabinet pour 2018-2019;

le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui prévu pour la
fonction occupée;

m) s’il @ ou non signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur la

transparence et I'éthique relativement a I'exercice des fonctions du personnel des
cabinets de ministre et Directive concernant les régles applicables lors de la
cessation d’exercice de certaines fonctions pour I'Etat.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

CABINET DE MONSIEUR MATHIEU LACOMBE, MINISTRE DE LA FAMILLE
Du 18 octobre 2018 au 28 février 2019

NOM FONCTION PORT D’ATTACHE
Archambault, Annick A Gatineau
Derome, Simon A Montréal
Garcia, Rodrigo A Montréal
Lapierre, Cynthia A Gatineau
Lavoie, Guylaine A Québec
Lefort, Amélie A Montréal
Lewis, Isabelle C Montréal
Moyneur-Larocque, Michel A Saint-André-Avelin
Pichereau, Jean-Charles A Gatineau
Potvin, Anne-Marie S Gatineau
Provost, Marc-André A Gatineau
Tremblay, Jean-Sébastien A Québec
Valois, Jonathan D Montréal

A : Attaché politique

C : Conseiller politique
D : Directeur de cabinet
S : Employé de soutien
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CABINET DE MONSIEUR LUC FORTIN, MINISTRE DE LA FAMILLE

Du 1¢"avril 2018 au 18 octobre 2018

NOM FONCTION PORT D’ATTACHE
Bergeron, Stéphanie A Québec
Dumais, Joanie C Québec
Filion, Karl C Québec
Gendron, Martine D Québec
Grenier, Isabelle A Québec
Morin, Jean-Christoph A Québec
Morin, Michel C Sherbrooke
Picard, Jonathan C Québec
Proulx, Jérémy A Sherbrooke
Simard, Anne A Sherbrooke
Simard, Jean-Pierre A Sherbrooke
St-Martin, Héléne A Québec
Tessier, Maxime A Sherbrooke

A : Attaché politique
C : Conseiller politique
D : Directeur de cabinet

CABINET DE MADAME FRANCINE CHARBONNEAU, MINISTRE RESPONSABLE DES
AINES ET DE LA LUTTE CONTRE L’INTIMIDATION

Du 1¢" avril 2018 au 18 octobre 2018

NOM FONCTION PORT D’ATTACHE
Bélanger-Viger, Johanne S Laval
Clermont, Manon C Laval
Dubuc, Annick A Québec
Gauthier, Audrey A Québec
Lapointe, Marc A Québec
Marin Gagné, Novy A Montréal
Prévost, Denis A Laval
Sauvageau, Héléne D Montréal
Sawaya, Danielle A Laval
Tremblay, Elsa A Québec

A : Attaché politique

C : Conseiller politique
D : Directeur de cabinet
S : Employé de soutien
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K) MASSE SALARIALE AUTORISEE PAR CABINET

Monsieur Luc Fortin, ministre de la Famille

Année financiére 2018-2019 433 863 $
Madame Francine Charbonneau, ministre responsable des

Ainés et de la Lutte contre I'intimidation 375233 %
Année financiére 2018-2019

Monsieur Mathieu Lacombe, ministre de la Famille

Année financiére 2018-2019 384247 %
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N° de fiche : RG-20

Liste des sommes d’argent versées en 2018-2019, par mois, a méme le budget
discrétionnaire du ministre, du ministre délégué, du ministére ou de I'organisme, en
indiquant :

a) le nom de l'organisme concerné ou de la personne;

b) la circonscription électorale;

c) le montant attribué;

d) le détail du projet visé et le but poursuivi par le ministére ou 'organisme.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

L’information pour 'année financiére 2018-2019, est fournie aux tableaux en annexe.

L’information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations
diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du ministére en vertu du
Reglement sur la diffusion d’information et sur la protection des renseignements
personnels (art. 4 paragraphe 26).

https://www.mfa.gouv.gc.ca/fr/ministere/acces-information/Pages/index.aspx
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MINISTERE DE LA FAMILLE

ETUDE DES CREDITS 2019-2020

SUBVENTIONS DISCRETIONNAIRES ALLOUEES (VOLET FAMILLE)

MINISTRE DE LA FAMILLE (Mathieu Lacombe)
DU 19 OCTOBRE 2018 AU 28 FEVRIER 2019

ORGANISME MOT;)ANT
Moisson Beauce inc. 500,00
Fablier, une Histoire de Familles, Le 750,00
Maison des familles de Saint-Laurent 1 000,00
Carrefour familial du Richelieu 800,00
Noél du Pauvre Coeur du Québec inc., Le 1 000,00
Parents d'Anges Beauce-Etchemins 500,00
Maison de la Famille I'Etincelle 1 000,00
Compétition Hit the Floor 1 500,00
Halte-Parents de la Vallée 1 000,00
Fédération professionnelle des journalistes du Québec 700,00
Carrefour d'Entraide Drummond inc. 500,00
Alterhéros 500,00
Maison Pause-Parent 500,00
Table de concertation jeunesse de la Vallée-des-Patriotes 700,00
Violence Info 500,00
Comptoir alimentaire Drummond inc. 500,00
Course Estrie 500,00
Centre de la Petite Enfance les Petits Lapins (CPE) 500,00
Fondation des Petits Coeurs Rieurs 750,00
Ressourcerie Beauce-Sartigan 500,00
Maison de la famille Au coeur des générations d'Argenteuil 1 000,00
Espace Chaudiére-Appalaches 500,00
Association carrefour famille Montcalm 1 500,00
Vire-Vent, espace-famille de la Matanie 600,00
Caisse Desjardins de Mékinac-des Chenaux 1 000,00
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Québec

ORGANISME MOT;)ANT
Centre communautaire CEFEDI 750,00
Carrefour-Ressources 500,00
Maison de la famille des Maskoutains 750,00
Parents-Secours du Québec inc. 500,00
Contact Emploi inc. 500,00
Fondation Le Piolet 500,00
Fondation pour I'Alphabétisation 500,00
Pause-Famille inc. 750,00
CHOC Carrefour d'Hommes en Changement 500,00
Collectif " Les Accompagnantes ", Le 1 000,00
Fabrique de la paroisse de Sainte-Angélique, La 750,00
Partageons I'Espoir [Québec] 500,00
Maison de la famille de Chibougamau 750,00
Solidarité Familles 650,00
Option : Alternative a la Violence Conjugale 500,00
Baluchon Alzheimer 500,00
Organisation Radio-DoDo 1 000,00
Centre d'Innovation des Premiers Peuples 750,00
Regroupement Action Prévention Jeunesse des Laurentides (RAP Jeunesse) 500,00
Troupe du théatre de quartier, La 650,00
Traversée [Rive-Sud], La 500,00
Fondation des transporteurs par autobus (002) 500,00
Maison Richelieu Hébergement Jeunesse inc. 500,00
Regroupement des femmes sans emploi du Nord de Québec 500,00
Centre de Réves et Espoirs 1 000,00
Groupe régional d'intervention sociale de I'Estrie [GRIS Estrie] 500,00
Equijustice Centre-de-la-Mauricie/Mékinac 750,00
Fédération des associations de familles monoparentales et recomposées du 500,00
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Association québécoise des jeunes parlementaires 650,00
Centre International PhiloJeunes 700,00
Logifem inc. (Centre d'hébergement) 750,00
Table de quartier Hochelaga-Maisonneuve, La 500,00
Association de parents d'enfant trisomique-21 Lanaudiére, L' 500,00
Jeunesse au soleil 500,00
Centre pour femmes immigrantes de Sherbrooke 750,00
Salon du Livre de Trois-Rivieres [Région 04] inc. 1 500,00
Maison de la famille Chutes Chaudiere 700,00
Caserne des jeunes de Lac-au-Saumon, La 500,00
Comité régional d'éducation pour le développement international de Lanaudiére 850,00
Fondation de la tablée populaire, La 500,00
Mirepi, maison d'hébergement inc. 500,00
Sexplique 700,00
Association des jeunes begues du Québec 500,00
Réseau enfants retour 500,00
Maison de la famille de Québec, La 500,00
Société canadienne de la sclérose en plaques [section Montréal] 500,00
Activités Familles 650,00
Accueil d'Amos, L' 650,00
Maison de la famille D.A.C. [droits d'accés Charlesbourg] 600,00
Maison de Jeunes Kekpart 700,00
Accueil Grossesse Birthright Drummondville 750,00
Projet de Prévention des Toxicomanies: Cumulus 600,00
Maternaide du Québec 650,00
Association de Montréal pour la déficience intellectuelle 700,00
Chevaliers de Colomb du conseil de Portneuf no: 6290, Les 100,00
Club age d'or Butterfly de Riviére-des-Prairies 500,00
Bambinerie de Mercier, La 250,00
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N° de fiche: RG20
MINISTERE DE LA FAMILLE

ETUDE DES CREDITS 2019-2020
SUBVENTIONS DISCRETIONNAIRES ALLOUEES (VOLET FAMILLE)
MINISTRE DE LA FAMILLE (Luc Fortin)

DU 1ER AVRIL 2018 AU 18 OCTOBRE 2018

ORGANISME MOT;)ANT
Maison Jean-Monbourquette, La 500,00
Centre résidentiel et communautaire Jacques Cartier, Le 250,00
Société canadienne de la sclérose en plaques, Section Outaouais 300,00
Maison des jeunes I'Envol de Sainte-Foy inc. 200,00
Centre alimentaire Aylmer 500,00
Enfance libre Lanaudiére 250,00
Festival Saint-Honoré dans I'Vent inc. 500,00
Association des traumatisme craniocérébral et accident vasculaire cérébral de la 500,00
Gaspésie et des lles-de-la-Madeleine
Orchestre de la francophonie 5 000,00
Coop santé familiale 1 000,00
Fédération des communautés culturelles de I'Estrie 500,00
Féte du Lac des Nations inc., La 2 000,00
Regroupement des usagers du transport adapté de Sherbrooke métropolitain 350,00
Laura Lémerveil 1 000,00
Récupex [Sherbrooke] inc. 1 500,00
Vol du Colibri, coop de solidarité, Le 500,00
Chevaliers de Colomb du conseil de Sherbrooke no. 530, Les 500,00
Fondation de la Commission scolaire de Montréal 250,00
Equipe RDP 250,00
Parrainage civigue Champlain 500,00
Université de Sherbrooke 5 000,00
Chambre de Commerce et de l'industrie du Haut-Richelieu 500,00
Fondation Le Piolet 500,00
Centre de leadership pour la jeunesse Don Bosco 500,00
Confédération des organismes de personnes handicapées du Québec [COPHAN] 500,00
Fondation pour I'Alphabétisation 500,00
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Centre communautaire de loisir Sherbrooke 500,00
Regroupement des CPE sans but lucratif des Cantons de I'Est inc. 500,00
Bambinerie de Mercier, La 250,00
Cocogren (Comité de concertation des groupes d'entraide en allaitement) 250,00
Réseau pour un Québec famille 2 000,00
CASA-CAFI [Centre d'aide aux familles immigrantes] 1 500,00
Habitations Ciné des coeurs 500,00
Opération Enfant Soleil 250,00
Association Vel-Eau 500,00
Centre d'entraide familiale de la MRC de Montmagny 1 500,00
Maison des Jeunes I'Escampette inc. 250,00
Festival du cowboy Chambord 500,00
Assemblée parlementaire des étudiants du Québec inc. 750,00
Service Récréatif et Sportif de Yamachiche inc. 500,00
Parensemble 1 000,00
Relais du Quartier de St-Vincent-de-Paul, Le 1 000,00
Ludothéque de Sainte-Foy 250,00
Rues principales St-Romuald inc. 500,00
Carrefour musical Laval 1 000,00
P'tite école de Lac-Edouard, La 1 000,00
Acrobatx 500,00
Deuil-Jeunesse 1 000,00
Intervention Régionale et Information sur le Sida - [I.R.l.S.-Estrie] 150,00
Carrefour sécurité en violence conjugale 250,00
Bel 4ge Fil de I'eau inc. 500,00
Coalition sherbrookoise pour le travail de rue 100,00
Fondation Marie-Eve Saulnier 500,00
Comité organisateur du Festival des Harmonies du Québec inc. 250,00
Leucan Estrie 100,00
Société Alzheimer Laval 1 000,00
Maison le Chéne, La 500,00
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Fondation collége des Hauts Sommets 500,00
Jevi centre de prévention du suicide - Estrie 1 250,00
Habitations Oasis de Pointe Saint-Charles inc., Les 500,00
Adoberge Chaudiére-Appalaches, L' 250,00
Bureau de la communauté haitienne de Montréal 500,00
Travail de rue, actions et initiatives comm. [T.R.A.I.C.] jeunesse 500,00
Pétales Québec 500,00
Maison de la famille de Sherbrooke inc. 1 000,00
Parents Uniques des Laurentides 3 000,00
Commun'Action Ste-Jeanne d'Arc inc. 1 000,00
Camp pour enfants diabétiques de I'est du Québec 500,00
Coalition des familles LGBT 500,00
Regroupement: "Entre Mamans" inc. 250,00
Maison des Grands-Parents de Sherbrooke 500,00
Corporation de développement socio-économique de Saint-Gédéon 500,00
Fondation de la Résidence de Soins Palliatifs de I'Ouest de Ille 1 000,00
Grandes Veillées de la Baie, Les 500,00
Initiative 1,2,3 Go! Riviére-des-Prairies 1 000,00
Groupe Scout Harfang des Neiges [District de I'Estrie] inc. 150,00
Handicap Action Intégration H-A-I 500,00
Bouffe-Action de Rosemont 500,00
Fond-Action Santé Communautaire Bénise Normil [FASCBN] 250,00
Ressource espace familles 500,00
Fondation le Petit Blanchon 1 500,00
Association des familles d'Amours, L' 500,00
Distributions Cool Dad inc. 500,00
Développement expertise et solidarité internationale 250,00
Carrefour familial des Moulins, Le 1 000,00
Festival Jamboree de Saint-Alexis-des-Monts inc 500,00
Fondation Emergence inc. 250,00
CEGEP de la Gaspésie et des lles 500,00
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Musée des lilas, Le 500,00
Fondation de la Visite 1 000,00
Ecole Notre-Dame-de-I'Assomption (CS des Sommets) 1 000,00
Action Plus de Sherbrooke inc., L' 500,00
Centre Famille Ressource inc. 500,00
Société d'animation de la Promenade Bellerive 2 000,00
Centre de regroupement jeunesse Rock Forest 150,00
Racine croisée solidarité Sawa 250,00
Amis de I'école Notre-Dame-du-Rosaire de Sherbrooke, Les 400,00
Fondation Le Goéland 250,00
Festival de la truite mouchetée de St-Alexis des Monts inc. 250,00
Fondation Droit au Talent 1 000,00
Motivaction Jeunesse 500,00
Centre d'apprentissage pour la Déficience-Intellectuelle de I'Outaouais 500,00
Association des jeunes bégues du Québec 500,00
Association pour personnes handicapées A.B.C.S. 500,00
La Maisonnée 1 000,00
Association du syndrome de Down 250,00
Loisirs de Saint-Edouard de Napierville, Les 250,00
Société Alzheimer de I'Estrie, La 250,00
Carrefour jeunesse-emploi de Portneuf 500,00
Association des golfeurs de Fauvel inc., L' 500,00
Fondation des Petits Coeurs Rieurs 1 000,00
Municipalité régionale de comté d'Argenteuil 5 000,00
Fraternité Sainte-Marie de Ville de Vanier inc., La 500,00
Fondation canadienne du rein, La 100,00
Salon international de la Femme noire 250,00
Echec au crime 1 000,00
Centre Culturel Oscar-Dhu 1 000,00
Carrousel international du film de Rimouski inc., Le 1 000,00
Maison du Bouleau Blanc inc., La 500,00
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Fondation André-Cété 500,00
Comptonales, Les 250,00
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N° de fiche : RG20
MINISTERE DE LA FAMILLE

ETUDE DES CREDITS 2019-2020

SUBVENTIONS DISCRETIONNAIRES ALLOUEES (VOLET AINES)

MINISTRE RESPONSABLE DES AINES ET DE LA LUTTE CONTRE L'INTIMIDATION

(Francine Charbonneau)
DU 1ER AVRIL 2018 AU 18 OCTOBRE 2018

ORGANISME MOT;)ANT
Cercles de fermiéres du Québec, Les 250,00
AFEAS Bas-St-Laurent-Gaspésie 250,00
Albatros Québec 500,00
Ass. des Ainés & Ainées Université du Québec Rimouski 500,00
Association étudiante du collége de Sherbrooke inc. 250,00
Association québécoise de gérontologie 1 000,00
Bucafin, Le 500,00
C.A.D.O. Centre d'apprentissage pour la Déficience-Intellectuelle de I'Outaouais 250,00
Centre d'action bénévole de la région de Matane inc. 250,00
Centre d'action bénévole des Seigneuries inc. 1 500,00
Cercle de fermieéres Beaumont, Le 1 000,00
Chorale "Les coeurs d'or" 250,00
Club Fadoq Napierville 500,00
Club les Joyeux Ainés de Val-Morin 500,00
Comité des loisirs résidence Saint-Louis-de-Gonzague 500,00
Conseil pour la Protection des Malades [CPM] 500,00
Contact-Ainés 500,00
Coop santé familiale 500,00
Dira-Laval inc. 1 000,00
Enfants Transgenres Canada 250,00
Ensemble classique a piacere 250,00
Ensemble Vocal Alternatim 250,00
Fabrique de la paroisse Sainte-Martine 500,00
Festival Laval en Rires 500,00
Fondation de la Maison Michel Sarrazin 250,00
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Fondation de Zoothérapie 500,00
Fondation Emergence inc. 500,00
Fondation Evens Guercy 250,00
Fondation Le Rayon d'espoir de la MRC de Bellechasse 500,00
Fondation Madeli-aide 2 000,00
Fraternité Sainte-Marie de Ville de Vanier inc., La 500,00
Go le grand défi inc. 250,00
Habitations populaires St-Sacrement, Les 500,00
Jeunes du Coin d'Ascot, Les 250,00
Maison de soins palliatifs de Laval inc. 500,00
Maison du Bouleau Blanc inc., La 500,00
Maison Echo du Coeur, La 250,00
Maison le Chéne, La 500,00
Municipalité de Saint-Boniface 250,00
Parensemble 500,00
Parrainage civique des MRC d'Acton et des Maskoutains 500,00
Pavillon de Loisirs des Ainés de Shawinigan-Sud inc. 250,00
Pinceaux d'or, Les 500,00
Proches aidants des Chenaux 500,00
Regroupement des Aidants Naturels de la Mauricie inc. 500,00
Regroupement des Aidants Naturels du Comté de I'Assomption 500,00
Regroupement des A.Q.D.R. de la Mauricie 1 000,00
Regroupement des cuisines collectives du Québec 500,00
Résidence de soins palliatifs de I'Ouest-de-I'lle, La 500,00
Services plus des Trois Pignons 500,00
Table de concertation des ainés de Portneuf 5 000,00
Table régionale concertation des ainés de la Céte-Nord 500,00
Résidence Outremont enr. 500,00
Albatros Centre-Mauricie 500,00
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Amis de la pétanque de Terrebonne, Les 500,00
A.Q.D.R. Centre-du-Québec inc. 300,00
Ass. de Balle BB Boomers inc. 250,00
Ass. des TCC et ACV Gaspésie et lles-de-la-Madeleine 500,00
Association des résidants et résidantes du manoir Laure-Gaudreault 500,00
Association pour personnes handicapées A.B.C.S. 250,00
Bel age Fil de I'eau inc. 500,00
Bibliotheque et centre d'informatique Atwater 500,00
Bouger et vivre 500,00
Centre de leadership pour la jeunesse Don Bosco 1 000,00
Centre des ainés Johannais inc., Le 500,00
Club 55+ Beaconsfield, Le 500,00
Club d'age d'or Parc Delorme 250,00
Club FADOQ Lachenaie Terrebonne 500,00
Club FADOQ Saint-Louis-de-France 1 000,00
Club Rotary de Hull inc. 1 000,00
Coalition d'aide a la diversité sexuelle d'Abitibi-Témiscamingue 1 000,00
Coalition solidarité santé 500,00
Comité lavallois en abus violence envers les ainés 500,00
Communautique 250,00
Cuisine Collective lles-De-La-Madeleine 500,00
Droits et Recours en Santé Mentale, Gaspésie-les-lles 500,00
Enfance libre Lanaudiére 1 000,00
Equipe Montréal 500,00
Fadog-Racine 250,00
Festival des traditions du monde de Sherbrooke 1 000,00
Fondation Cap Diamant 1 000,00
Fondation pour I'Alphabétisation 250,00
Fondation pour les ainés et I'innovation sociale 1 000,00
Francis, Richard (006) 500,00
Groupe de loisirs la Relance 2 000,00
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Helem Montréal 500,00
Institut pacifique 1 000,00
«L'Art-Rivé» Centre de Jour de Riviere-des-Prairies 500,00
Maison des Jeunes I'Escampette inc. 500,00
Maison Jean-Monbourquette, La 1 000,00
Municipalité du Canton de Saint-Godefroi 500,00
Partagence 1 000,00
Popote Mobile de la Baie 500,00
Popote roulante Sainte-Rose, La 500,00
Popote roulante Saint-Ferdinand 500,00
Salon des Ainés de Laval Iltée 1 000,00
Secours-Amitié [Estrie] inc. 500,00
Société Alzheimer du Suroit 500,00
Société Alzheimer Laval 1 500,00
Société d'histoire Domaine-du-Roy 500,00
Survivre 250,00
Table Action Abus Ainés Mauricie, inc. 500,00
Table régionale concertation des ainés[ées] Centre-du-Québec 1 000,00
Table régionale de concertation des ainés GIM 2 000,00
Travail de rue, actions et initiatives comm. [T.R.A.I.C.] jeunesse 250,00
Un et un font mille 500,00
Loisirs St-Benoit inc. 500,00
Centre Interligne inc. 500,00
G.R.l.S.-Montreéal 1 000,00
Table des ainés Antoine-Labelle 500,00
Association des gais et lesbiennes du Saguenay-Lac-St-Jean 1 000,00
Carrefour-Ressources 1 000,00
FADOQ - Région Ile de Montréal 1.000,00
Fédération de loisirs de Lacolle inc., La 500,00
Ruche de Guyenne, La 1 000,00
Assemblée parlementaire des étudiants du Québec inc. 500,00
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Ensemble pour le respect de la diversité 750,00
Regroupement des Organismes Espace du Québec 1 000,00
Festival Energie Country de la Mauricie 500,00
Centre des Jeunes I'Escale de Montréal-Nord inc. 1 000,00
Connec-T, services d'audiodescription 1 000,00
Université du Québec a Trois-Riviéres (002) 1 000,00
Club de I'age d'or Saint-Noél Chabanel 500,00
Club de I'age d'or de St-Alexis-des-Monts 1 000,00
Cafétéria communautaire Multi Caf, La 1 000,00
Club 50 ans + de Claude-Robillard 500,00
Espace Outaouais inc. 250,00
Maison des familles de la Matapédia 500,00
Maison de la famille de Chibougamau 500,00
Organisme de Justice Alternative Volteface 500,00
Espace Chaudiere-Appalaches 750,00
Concert action soutien autonomie des Laurentides 1 000,00
Maelstrom Créatif inc. 250,00
Association lavalloise des personnes aidantes (ALPA) 1 000,00
Conseil régional des personnes agées italo-canadiennes de Montréal 500,00
Cosmoddéme 500,00
Centre de bénévolat et Moisson Laval 800,00
Valse des coureurs, La 200,00
Bonjour Aujourd'Hui et Aprés inc. 1 000,00
Jeunes au Travalil 1 000,00
Centre d'action bénévole de Valleyfield inc. 250,00
Clinique Communautaire de Pointe St-Charles 500,00
Comité de résidents CHSLD Paul-Busque 250,00
Fondation des Ainés du Bassin de Chambly 250,00
Fondation pour les Ainés de I'Outaouais 500,00
Paroisse de Saint-Philippe-de-Néri 500,00
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-21

Liste du personnel hors structure, par catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.), rémunéré par le ministére, mais qui n'occupe aucun poste dans

ce ministére :

a) le nom de la personne;

b) le poste occupé;

c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) [I'assignation initiale et I'assignation actuelle;
e) la date de I'assignation hors structure;

f) la date de la fin de l'assignation, s’il y a lieu;
g) les prévisions pour 2019-2020.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Il N’y a aucun employé hors structure remunéré par le Ministere.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-22

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.), en indiquant :

a) le poste initial;

b) le salaire;

c) le poste actuel, s’il y a lieu;

d) la date de mise en disponibilité;
e) les prévisions pour 2019-2020.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche: RG-23

Pour chaque ministére et organisme public (y compris les agences, sociétés,
établissements, institutions, etc.), fournir pour 2018-2019, le nombre d’occasionnels
mis a pied dont le ministére ou 'organisme a mis fin a 'emploi ou dont le contrat n’a
pas été renouvelé, en ventilant :

a) par catégorie demploi (cadres, professionnels, personnel de soutien,
fonctionnaires, etc.);

b) par catégorie d’age;

C) prévisions pour 2019-2020.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

103



104



ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-24

Pour chaque ministére et organisme, depuis cinq ans, fournir le nombre de postes
abolis, leur port d'attache (par exemple dans un bureau régional) ainsi que les
prévisions pour 2019-2020.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Aucun poste n’a été aboli en 2018-2019.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-25

Pour chaque ministére et organisme, liste des bureaux régionaux et de I'effectif étant
rattaché, par catégorie d’emploi, a chacun de ces bureaux. Présenter I'évolution depuis
cing ans, ainsi que les prévisions pour 2019-2020, par mission.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Veuillez référer a la réponse de la question 15j.

107



108



ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche: RG-26

Liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a d’autres organismes publics,
parapublics, parapublics non gouvernementaux et autres, en indiquant :

a) le nom de la personne;

b) le poste occupé et le nom de l'organisme;

c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) l'assignation initiale;

e) l'assignation actuelle;

f) la date de I'assignation hors structure;

g) la date de la fin de I'assignation (s’il y a lieu).

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Au 28 février 2019, aucun employé du Ministére n’était affecté a un autre ministére ou
organisme.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-27

Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux
publications (format papier ou électronique), aux sites spécialisés de recherche sur
Internet (Euréka, etc.) du ministére et des organismes publics en 2018-2019, en
précisant pour chaque abonnement :

a) le codt de chacun;
b) le fournisseur;
c) la nature du service.

Ventiler le montant total par catégories.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Données au 28 février 2018

TITRE DE L'ABONNEMENT cout

Bases de données

Azimut 2842,88 %
CNW TELBEC - Fil de presse 6737,55%
Revue de presse écrite et électronique 41611,04 $
Eureka 433,67 %
Module de base Meltwater 12 000,00 $
Journaux*

Divers journaux 439,68 $

* |l s’agit de divers types d’abonnement dont la durée
varie d’un abonnement a l'autre.

Périodiques

Les mesures disciplinaires et non

disciplinaires dans les rapports 453,15 %
collectifs du travail

Résumé de la période des questions a 1500,00 $

I’Assemblée nationale
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-28

Les sommes déboursées par le cabinet ministériel, le ministere ou les organismes
publics pour I'achat de billets de saison, la réservation de loges et les frais payés afin de
devenir membre d’un club privé ou autre.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Les cabinets ministériels et le Ministere n’ont déboursé aucune somme pour I'achat de
billets de saison, la réservation de loges et les frais exigés afin de devenir membre d’'un
club privé ou autre au cours de I'année financiere 2018-2019.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-29

Pour chaque site Internet du Ministére ou de I'organisme public (incluant ceux des
événements ponctuels), fournir, et ce depuis I'existence du site :

a)
b)
c)
d)
e)

f)

¢)]
h)

le nom du site Web;

le nom de la firme ou du professionnel, des personnes qui ont congu le site;

les colts de construction du site;

les colts d’hébergement, d’entretien et de mise a jour;

les colits de modernisation et de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été
refait et les raisons du changement);

la fréquence journaliére, hebdomadaire et mensuelle des visites ventilée par
section et/ou page du site (nombre de « hits »);

la fréquence moyenne de mise a jour;

le responsable du contenu sur le site.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

a)

b)

Site institutionnel du Ministére : mfa.gouv.qc.ca.

La conception du site a été assumée par des ressources internes en collaboration
avec le Centre de services partagés du Québec.

Il n'y a pas eu de colt de construction de site en 2018-2019.

En 2018-2019, les colts d’entretien et de rehaussement technologique du site ont
été de 42 243 $ et les colts d’hébergement de 1 200 $.

En 2018-2019, aucune dépense en modernisation ou refonte.

Les questions f), g) et h) ne semblent pas pertinentes a I'exercice de I'étude des crédits.

115




116



ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L’'OPPOSITION

N° de fiche : RG-30

Nominations, pour 2018-2019, de mandataires, d'émissaires, de négociateurs, de
meédiateurs, de commissaires, d'experts, d'enquéteurs et sans en restreindre la portée:

a) laliste;

b) le nom de la personne;

c) les mandats de chacune de ces personnes;

d) le détail des contrats octroyés pour chaque mandat;
e) le résultat du travail effectué;

f) les échéances prévues;

g) les sommes impliquées.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Veuillez référer a la réponse de la question 7.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-31

Pour 2018-2019, les dépenses effectuées par ministére pour les tournées, les visites
ou rencontres ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec, en
ventilant pour chacune des régions et en précisant I'objet de la visite pour chacune
d’entre elles et en précisant I'objet des rencontres et les personnes ou organismes
rencontrés.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Régions administratives Montant
Gaspésie-iles-de-la-Madeleine 806,38 $
Montréal 2467,28 %
Capitale-Nationale 373,54 %
Outaouais 1358,44 §
Montérégie 39,819%
Centre-du-Québec 2769 %
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-32

Pour chaque ministere et organisme, concernant les demandes d'accés a
l'information en 2018-2019 :

a) les codts reliés au traitement et réponses aux demandes d’acces;

b) le montant total facturé et récolté découlant des demandes d’accés a
'information;

c) le nombre total de demandes regues;

d) le nombre de refus (avec précisant par catégorie, les raisons et/ou articles de
la Loi invoqués pour le refus);

e) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours;

f) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours;

g) le nombre de demandes ayant été traitées hors délai en indiquant, par
demande, le temps de réponse.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

L'information concernant les demandes d'accés a linformation sera présentée au
Rapport annuel de gestion 2018-2019.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L’'OPPOSITION

N°de fiche: RG-33

La liste exhaustive de tous les mandats et dossiers et de toutes les activités confiées
a chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres pour

2018-2019:

a) le colt (déplacements, etc.);

b) le nombre de ressources affectées;

c) le nombre de rencontres;

d) le nombre Jd'ETC affectt a chagque mandat en indiquant leur fonction

et leur titre;
e) l'objet;
f) les dates.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Mme Stéphanie Lachance, députée de la circonscription de Bellechasse, agit a titre
d’adjointe parlementaire du ministre de la Famille depuis le 7 novembre 2018. Elle
pilotera, en collaboration avec le ministre de la Famille, le dossier de la lutte contre
lintimidation. A ce jour, M™ Lachance a participé aux séances (4) de travail et de
préparation du futur plan d’action concernant la lutte contre I'intimidation.

Aucun colt n'a été spécifiquement dédié a M™ Lachance pour la réalisation de ses
activités.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L’'OPPOSITION

N°de fiche: RG-34

Liste des entités administratives créées, fusionnées, scindées ou abolies sous la
responsabilitt du ministére en précisant les colts de transition et les colts de
formation.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L’'OPPOSITION

N°de fiche: RG-35

La liste des ententes et leur nature, signées en 2018-2019 entre le ministére ou
l'organisme et le gouvernement fédéral ou d’autres provinces canadiennes, dont la
signature a été permise a la suite d'une autorisation obtenue en vertu des articles 3.11,
3.12 ou 3.12.1 de la Loi sur le ministere du Conseil exécutif ou d'une exclusion obtenue
en vertu du premier alinéa de l'article 3.13 de cette méme loi.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Québec aux relations
canadiennes.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-36

Le détail des crédits périmés et reportés pour chaque ministére et organisme par année
budgétaire, et ce, pour 'année financiere 2018-2019 et les prévisions pour 2019-2020.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche: RG-37

L’inventaire complet des services tarifés que le ministére et les organismes
gouvernementaux qui relévent du ministére offrent aux citoyens et les tarifs qu’ils
exigent. Le coult unitaire de chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus
autonomes (tarifs, permis, droits, redevances, etc.) du ministére et des organismes
gouvernementaux qui relévent du ministére pour les trois derniéres années et les
projections pour I'année 2019-2020.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

L'information concernant la Politique de financement des services publics sera présentée
au Rapport annuel de gestion 2018-2019.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-38

Pour chaque ministére et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses
de fonctionnement pour 2018-2019 demandé par le Secrétariat du Conseil du trésor,
et confirmé par la gouvernement en janvier 2019 pour 2019-2020.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-39

Pour chaque ministére et organisme public, les sommes regues en 2018-2019, ainsi
que les prévisions pour 2019-2020 et 2020-2021, en provenance du gouvernement
fédéral ou d'un autre gouvernement. Indiquer de fagon ventilée pour chaque
programme, ententes ou autres les sommes regues, la ou les dates des versements
et a quelles fins elles ont été consacrées par le ministére ou 'organisme.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Aucune somme n’a été regue en provenance du gouvernement fédéral ou d’'un autre
gouvernement pour 2018-2019.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-40

Pour chaque ministéere et organisme (y compris les agences, sociétés d’état,
établissements, bureaux, organismes de I'état, comités, conseils, institutions, etc.),
fournir pour 'année financiere 2018-2019, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant total des primes au rendement et des
bonis.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Pour I'année financiére 2018-2019, le Ministére a versé 85 898 $ en primes au rendement
et bonis.

Aucun montant n'a été versé au personnel cadre ni au conseiller en gestion des
ressources humaines.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche: RG-41

Pour chaque ministéere et organisme (y compris les agences, sociétés d’état,
établissements, bureaux, organismes de I'état, comités, conseils, institutions, etc.),
fournir pour 'année financiere 2018-2019, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.), le montant total des primes de départ (allocations
de transition), incluant les montants versés pour bris de contrat.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Pour I'année financiére 2018-2019, aucune prime de départ n’a été versée pour les
employés du Ministére.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-42

Pour chaque ministére et organisme dont les agences, sociétés d'Etat, établissements,
bureaux, organismes de I'Etat, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour I'année
financiére 2018-2019 le montant total et la ventilation par catégorie d'emploi des
augmentations de salaire.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

Ne° de fiche : RG-43

Pour 2018-2019, le nombre de cadres, de dirigeants de la fonction publique, incluant
les sous-ministres, a qui les salaires sont versés sans qu’aucune fonction ou tache ne
leur soit assignée. Pour chaque personne :

a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de
cessation des fonctions;

b) fournir la liste des salaires versés et préciser le montant total dépensé par le
ministére ou 'organisme.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Il N’y a pas de cadre, de dirigeant ou de sous-ministre qui regoit de rémunération sans
exercer de fonction.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-44

Pour 2018-2019, le nombre de cadres, de dirigeants de la fonction publique, incluant les
sous-ministres, ayant été déplacés de leurs fonctions a la suite des remaniements
ministériels. Pour chaque personne :

a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de
cessation des fonctions;
b) fournir la liste des salaires versés.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par le ministere du Conseil exécutif.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

Ne° de fiche : RG-45

La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministéres
et organismes ainsi que les honoraires donnés a ces personnes.

Aucun comité formé par le Ministére ne nécessite le versement d’honoraires.

Comité

Composition

Comité directeur Agir tét et
de maniére concertée

Ministére de la Famille, ministére de la Santé et des Services
sociaux, ministére de I'Education et de 'Enseignement supérieur.

Comité interministériel sur
le déploiement des
centres de pédiatrie
sociale en communauté

Ministéere de la Famille, ministére de la Santé et des Services
sociaux, ministére de la Justice, ministére de I'Education et de
'Enseignement supérieur.

Comité interministériel sur
le soutien gouvernemental
aux familles comptant un
enfant handicapé

Ministére de la Famille, ministére des Finances, ministére de la
Santé et des Services sociaux, ministére du Travail, de I'Emploi et
de la Solidarité sociale, Office des personnes handicapées du
Québec, Retraite Québec (RQ).

Comité interministériel du
Plan d’action
gouvernemental de lutte
contre 'homophobie et la
transphobie 2017-2022

Bureau de lutte contre I'homophobie, ministere de la Justice,
Directeur de l'état civil, ministere de la Famille, ministere de la
Santé et des Services sociaux, ministére de la Sécurité publique,
ministére de 'Economie et de I'lnnovation, ministére de 'Education
et de 'Enseignement supérieur, ministere de I'lmmigration, de la
Diversité et de I'Inclusion, ministére des Affaires municipales et de
I’Habitation, ministére des Relations internationales et de la
Francophonie, ministére du Travail, de I'Emploi et de la Solidarité
sociale, Secrétariat a la condition féminine, Secrétariat a la
jeunesse, Secrétariat aux affaires autochtones.

Comité des sous-ministres
en matiere de violences
conjugale, familiale et
sexuelle

Secrétariat a la condition féminine, ministére de la Justice,
ministere de la Santé et des Services sociaux, ministere de la
Sécurité publique, ministére de I'Education et de I'Enseignement
supérieur, ministére du Travail, de I'Emploi et de la Solidarité
sociale, ministére de la Famille, ministére de I'lmmigration, de la
Diversité et de I'lnclusion, ministére des Affaires municipales et de
I'Habitation, Directeur des poursuites criminelles et pénales, Office
des personnes handicapées, Secrétariat aux affaires autochtones.

Comité interministériel de
sous-ministres associés et
de sous-ministres adjoints
en matiere de violences
sexuelles

Secrétariat a la condition féminine, ministére de la Justice,
ministére de la Santé et des Services sociaux, ministére de la
Sécurité publique, ministére de I'Education et de 'Enseignement
supérieur, ministére du Travail, de 'Emploi et de la Solidarité
sociale, ministére de la Famille, ministére de I'lmmigration, de la
Diversité et de I'Inclusion, ministére des Affaires municipales et de
I’'Habitation, Directeur des poursuites criminelles et pénales, Office
des personnes handicapées, Secrétariat aux affaires autochtones.

Comité interministériel de
niveau professionnel en
matiere de  violences
sexuelles

Secrétariat a la condition féminine, ministére de la Justice,
ministere de la Santé et des Services sociaux, ministere de la
Sécurité publique, ministére de I'Education et de I'Enseignement
supérieur, ministére du Travail, de I'Emploi et de la Solidarité
sociale, ministére de la Famille, ministére de I'lmmigration, de la
Diversité et de I'lnclusion, ministére des Affaires municipales et de
I'Habitation, Directeur des poursuites criminelles et pénales, Office
des personnes handicapées, Secrétariat aux affaires autochtones.

Comité interministériel de
sous-ministres associés et
de sous-ministres adjoints
en matiere de violence
conjugale et familiale

Secrétariat a la condition féminine, ministere de la Justice,
ministére de la Santé et des Services sociaux, ministére de la
Sécurité publique, ministére de I'Education et de I'Enseignement
supérieur, ministére du Travail, de I'Emploi et de la Solidarité
sociale, ministere de la Famille, ministére de I'lmmigration, de la
Diversité et de I'Inclusion, ministére des Affaires municipales et de
I’'Habitation, Directeur des poursuites criminelles et pénales, Office
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

Comité

Composition

des personnes handicapées, Secrétariat aux affaires autochtones,
Société d’habitation du Québec

9. Comité interministériel de | Secrétariat a la condition féminine, ministére de la Justice,
niveau professionnel en | ministére de la Santé et des Services sociaux, ministére de la
matiere de violence | Sécurité publique, ministére de I'Education et de I'Enseignement
conjugale et familiale supérieur, ministére du Travail, de I'Emploi et de la Solidarité

sociale, ministére de la Famille, ministére de I'lmmigration, de la
Diversité et de I'lnclusion, ministére des Affaires municipales et de
I'Habitation, Directeur des poursuites criminelles et pénales, Office
des personnes handicapées, Secrétariat aux affaires autochtones,
Société d’habitation du Québec

10. Comité interministériel de | Secrétariat aux affaires autochtones, ministére des Affaires
sous-ministres associés et | municipales et de I'Habitation, ministére de la Sécurité publique,
de sous-ministres adjoints | ministére de la Justice, ministére de [I'Education et de
en matiére de violences | 'Enseignement supérieur, ministére de la Famille, Secrétariat a la
conjugale et familiale pour | condition féminine, Secrétariat a la jeunesse, Directeur des
les Premiéres Nations et | poursuites criminelles et pénales, ministére de la Santé et des
les Inuits Services sociaux, Société de I'Habitation du Québec, Commission

de la construction du Québec, ministéere de la Culture et des
Communications, ministére du Travail, de I'Emploi et de la
Solidarité sociale

11. Comité interministériel de | Secrétariat a la condition féminine, Secrétariat aux affaires
niveau professionnel en | autochtones, ministére des Affaires municipales et de I'Habitation,
matiere de  violences | ministére de la Famille, Société d’Habitation du Québec, ministére
conjugale et familiale pour | de la Santé et des Services sociaux, ministere du Travail, de
les Premiéres Nations et | lTEmploi et de la Solidarité sociale, ministére de la Sécurité
les Inuits. publique, ministére de la Justice, Secrétariat a la jeunesse,

ministére de 'Education et de I'Enseignement supérieur, Directeur
des poursuites criminelles et pénales

12. Comité des responsables | Ministéres signataires de I'Entente multisectorielle, ministére de la
nationaux a 'Entente Famille, ministére de la Santé et des Services sociaux, ministére
multisectorielle (CRNEM) | de la Sécurité publique, ministére de la Justice, ministere de

I'Education et de 'Enseignement supérieur, Directeur des
poursuites criminelles et pénales

13. Comités régionaux sur Les comités régionaux sont composés minimalement d'un
'application de I'Entente représentant de chacun des partenaires signataires de I'Entente
multisectorielle relative multisectorielle soit du Directeur des poursuites criminelles et
aux enfants victimes pénales, du Directeur de la protection de la jeunesse, de
d’abus sexuels, de représentants des corps policiers qui desservent la région, d’'un
mauvais traitements représentant des réseaux scolaires publiques et privés et d’'un
physiques ou d’'une représentant du ministére de la Famille.
absence de soins
menagcgant leur santé
physique

14. Table nationale sur la Ministére de 'Education et de 'Enseignement supérieur, ministére
réussite éducative des de la Famille, Secrétariat aux affaires autochtones, Affaires
éléves autochtones autochtones et du Nord Canada, Commission scolaire crie,

Commission scolaire Kativik, Commission scolaire Central Québec,
Commission scolaire du Littoral, Commission scolaire de la Baie-
James, Association des directeurs généraux des commissions
scolaires du Québec, Association des commissions scolaires
anglophones du Québec, Comité d’éducation naskapi, Conseil
scolaire des Premiéres Nations en éducation des adultes, Centre
de développement de la formation et de la main-d’ceuvre huron-
wendat, Conseil en éducation des Premiéres Nations, Institut
Tshakapesh, Conseil de la nation atikamekw, Regroupement des
centres d’amitié autochtones du Québec

15. Sous-comité de la Table Commission de la Santé et des Services sociaux des Premiéres

nationale sur la réussite
éducative des éléves

Nations du Québec et du Labrador, Gouvernement de la Nation
Crie, Administration régionale Kativik, Conseil de la Nation
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Comité

Composition

autochtones pour la
Stratégie relative aux
services éducatifs offerts
aux enfants de 0 a 8 ans

Atikamekw (volet services de garde)

Les organisations membres de la Table nationale sur la réussite
éducative des éléves autochtones intéressées peuvent faire partie
du sous-comite.

16. Coordination Secrétariat aux affaires autochtones, ministéere des Affaires
interministérielle du Plan municipales et de I'Habitation, ministére de la Sécurité publique,
d’action gouvernemental ministére de la Justice, ministére de [I'Education et de
pour le développement 'Enseignement supérieur, ministére de la Famille, Secrétariat a la
social et culturel des condition féminine, Secrétariat a la jeunesse, Directeur des
Premiéres Nations et des | poursuites criminelles et pénales, ministére de la Santé et des
Inuits Services sociaux, Société de I'Habitation du Québec, Commission

de la construction du Québec, ministéere de la Culture et des
Communications, ministére du Travail, de I'Emploi et de la
Solidarité sociale

17. Comité directeur Secrétariat du Conseil du trésor, Office des personnes
interministériel sur la handicapées du Québec, ministére de la Famille, ministére de
simplification des I'Education, de I'Enseignement supérieur, ministére de la Santé et
démarches d’accés aux des Services sociaux, ministére du Travail, de I'Emploi et de la
programmes, mesures et | Solidarité sociale
services destinés aux
personnes handicapées et
a leur famille

18. Comité interministériel sur | Ministére de I'Education et de 'Enseignement supérieur, ministére
la démarche de la de la Santé et des Services sociaux, Office des personnes
transition de I'école vers la | handicapées du Québec, Fédération des comités de parents du
vie active (TEVA) Québec, ministere de la Famille, ministére du Travail, de 'Emploi

et de la Solidarité sociale, Association montréalaise des directions
d’établissement scolaire, ministére des Transports, de la Mobilité
durable et de I'Electrification des transports

19. Comité interministériel Ministére de 'Education et de 'Enseignement supérieur, ministére
pour le suivi du Plan de la Santé et des Services sociaux, Office des personnes
d’action sur le trouble du handicapées du Québec, ministére de la Famille, ministére du
spectre de I'autisme Travail, de 'Emploi et de la Solidarité sociale, Société d’habitation
(PATSA) — Des actions du Québec
structurantes pour les
personnes et leur famille.

20. Comité interministériel de | Ministére de I'Education et de 'Enseignement supérieur, ministére
la mesure no 7 du PATSA | de la Santé et des Services sociaux, Office des personnes
- Elaborer des lignes handicapées du Québec, ministére de la Famille
directrices
interministérielles sur la
transition vers la
maternelle pour les
enfants recevant des
services de réadaptation

21. Comité interministériel de | Office des personnes handicapées du Québec, ministere des
suivi de la politique A part | Affaires municipales et de I'Habitation, ministére de 'Education et
entiére de 'Enseignement supérieur, ministére de la Famille, ministére de

la Santé et des Services sociaux, ministére des Transports,
ministére du Travail, de 'Emploi et de la Solidarité sociale,
Confédération des organismes de personnes handicapées du
Québec, Association du Québec pour I'intégration sociale, Alliance
québécoise des regroupements régionaux pour l'intégration des
personnes handicapées, Réseau communautaire en santé
mentale, Réseau international sur le Processus de production du
handicap

22. Comité interministériel sur | Ministere de la Famille, ministere de [I'Education, de

la simplification des
démarches d’accés aux
programmes de soutien
financier destinés aux
enfants handicapés

'Enseignement supérieur, ministére des Finances, ministére de la
Santé et des Services sociaux, Office des personnes handicapées
du Québec, Retraite Québec, ministere du Travail, de I'Emploi et
de la Solidarité sociale
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23.

Comité interministériel
jeunesse

Secrétariat & la Jeunesse ,ministére de I'Education et de
'Enseignement supérieur, ministére de la Santé et des Services
sociaux , ministére de la Famille, ministére de I'lmmigration, de la
Diversité et de I'Inclusion, Secrétariat aux affaires autochtones,
Secrétariat a 'accés a l'information et a la réforme des institutions
démocratiques, ministére du Travail, de 'Emploi et de la Solidarité
sociale, ministére de 'Economie et de I'lnnovation, ministére des
Relations internationales et de la Francophonie, ministére des
Finances, ministere de [I'‘Agriculture, des Pécheries et de
I’Alimentation du Québec, ministére des Affaires municipales et de
I’Habitation, ministére de I'Environnement et de la Lutte contre les
changements climatiques, Secrétariat du Québec aux relations
canadiennes

24.

Réseau gouvernemental
des répondantes et des
répondants en matiére de
politique familiale

Ministére de la Famille (coordination), ministére de I'Education et
de I'Enseignement supérieur , ministéere de la Culture et des
Communications, ministére des Affaires municipales et de
I’'Habitation, ministére des Finances, ministére de I'lmmigration, de
la Diversité et de I'Inclusion, ministére de la Justice , ministére de
la Santé et des Services sociaux, ministére de la Sécurité publique,
ministére du Travail, de I'Emploi et de la Solidarité sociale, Conseil
de gestion de l'assurance parentale, Office des personnes
handicapées du Québec, Retrait Québec (Régie des rentes du
Québec), Secrétariat aux ainés, Secrétariat aux affaires
Autochtones, Secrétariat a la Condition féminine, Secrétariat a la
Jeunesse , Société d'habitation du Québec

25.

Table des sous-ministres
relatve a la politique
familiale

Ministére de la Famille (coordination), ministére de I'Education et
de I'Enseignement supérieur, ministére de la Culture et des
Communications, ministéere des Affaires municipales et de
I'Habitation, ministére des Finances, ministére de I'lmmigration, de
la Diversité et de I'Inclusion, ministére de la Justice , ministére de
la Santé et des Services sociaux , ministére de la Sécurité
publique, ministére du Travail, de I'Emploi et de la Solidarité
sociale, Conseil de gestion de l'assurance parentale, Office des
personnes handicapées du Québec, Retraite Québec (Régie des
rentes du Québec), Secrétariat aux ainés, Secrétariat aux affaires
Autochtones, Secrétariat a la Condition féminine, Secrétariat a la
Jeunesse , Société d'habitation du Québec, ministere de
I'Economie et de I'lnnovation et le ministére des Transports.

26.

Table des sous-ministres
et sous-ministres adjoints
dédiée a la lutte contre
intimidation

Secrétariat a la communication gouvernementale, Secrétariat aux
affaires autochtones, Secrétariat a la jeunesse, ministére de la
Santé et des Services sociaux, ministére de I'Education et de
'Enseignement supérieur, ministére de la Justice, ministere de
I'lmmigration et de I'Inclusion, ministére de la Sécurité publique,
ministére des Affaires municipales et de I'Habitation, Secrétariat a
la condition féminine, Ministére du Travail, de 'Emploi et de la
Solidarité sociale, ministére de la Famille

27.

Comité interministériel du
Plan d’action concerté
pour prévenir et contrer
I'intimidation 2015-2018

Bureau de lutte contre 'lhomophobie, Commission des normes, de
léquité et de la santé et sécurité au travail, ministere de
'Education et de [I'Enseignement supérieur, ministére de
Immigration, de la Diversité et de I'Inclusion, ministére de la
Famille, ministére de la Justice, ministére de la Santé et des
Services sociaux, ministére de la Sécurité publique, ministére des
Affaires municipales et de I'Habitation, ministére du Travail, de
FEmploi et de la Solidarité sociale, Office des personnes
handicapées du Québec, Secrétariat a Ila communication
gouvernementale, Secrétariat a la condition féminine, Secrétariat a
la jeunesse, Secrétariat aux affaires autochtones

28.

Groupe de travail en
évaluation de programme
pour le Plan d’action
concerté pour prévenir et
contrer l'intimidation 2015-
2018

Ministére de 'Education et de 'Enseignement supérieur, ministére
de la Famille, ministere de la Sécurité publique, Secrétariat a la
communication gouvernementale
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Comité Composition

20. Comité de suivi du plan Ministéere de la Santé et des Services sociaux, ministére des
d’action 2018-2023 Un Affaires municipales et de I'Habitation, ministére de la Culture et
Québec pour tous les des Communications, ministére de [I'Education et de
ages, deuxieéme plan 'Enseignement supérieur, ministére de [I'Economie et de
d’action gouvernemental I'Innovation, ministere de la Famille, ministére des Finances,
issu de la politique ministére de I'Immigration, de la Diversité et de [IlInclusion,
gouvernementale Vieillir et | ministére de la Justice, ministére de la Sécurité publique, ministére
vivre ensemble du Travail, de 'Emploi et de la Solidarité sociale, ministére des

Transports, Office des personnes handicapées du Québec, Office
de la protection du consommateur, Régie du batiment du Québec,
Retraite Québec, Secrétariat aux affaires autochtones, Société de
l'assurance automobile du Québec, Secrétariat a la jeunesse,
Société d’habitation du Québec

30. Comité interministériel sur | Ministére de I'Education et de I'Enseignement supérieur (MEES),

les droits de la personne ministére de la Famille, ministére de I'lmmigration, de la Diversité
et de I'Inclusion, ministére de la Justice, ministére de la Santé et
des Services sociaux, ministére de la Sécurité publique, ministére
des Relations internationales et de la Francophonie, ministére du
Travail, de I'Emploi et de la Solidarité sociale, Office des
personnes handicapées du Québec, Secrétariat aux affaires
autochtones, Secrétariat a la condition féminine, Société
d’habitation du Québec, Secrétariat du Québec aux relations
canadiennes

31. Comité interministériel en | Ministére du Travail, de I'Emploi et de la Solidarité sociale,
économie sociale ministére de 'Economie, de la Science et de I'lnnovation, ministére

des Relations internationales et de la Francophonie, ministére de
I'Agriculture, des Pécheries et de I'Alimentation, ministére des
Transports, de la Mobilité durable et de [I'Electrification des
transports, ministére de la Famille, ministére des Foréts, de la
Faune et des Parcs, Secrétariat au Conseil du trésor,
Investissement Québec, RECYC-Québec, Secrétariat a la région
métropolitaine, Secrétariat a la Capitale-Nationale, Institut de la
statistique du Québec, Société d’habitation du Québec.

32. Comité interministériel du | Conseil du Statut de la Femme, Commission des droits de la
Plan d’action personne et des droits de la Jeunesse, ministére de I'Education, de
gouvernemental 2015- 'Enseignement supérieur et de la Recherche, ministére de la
2018 La radicalisation au Santé et des Services sociaux, ministére de la Famille, ministére
Québec de I'lmmigration, de la Diversité et de I'Inclusion, ministére de la

Justice, ministére des Relations internationales et de Ia
Francophonie, ministére des Affaires municipales et de
I’Habitation, Secrétariat a la Condition féminine

33. Partenaires de I'Action Fonds de recherche du Québec — Société et culture, Directeur des
concertée La radicalisation | poursuites criminelles et pénales, ministéere des Affaires
menant a la violence au municipales et de [I'Occupation du territoire, ministere de
Québec : mieux I'Education et de 'Enseignement supérieur, ministére de la Famille,
comprendre pour mieux ministere de [I'Immigration, de la Diversité et de [Ilnclusion,
intervenir ministere de la Justice, ministére de la Santé et des Services

sociaux, ministére de la Sécurité publique, ministére des Relations
internationales et de la Francophonie, ministére du Travail, de
'Emploi et de la Solidarité sociale, Secrétariat a la condition
féminine.

34. Comité interministériel sur | Ministére de la Santé et des Services sociaux, ministére de la
la supervision des droits Famille, ministére de la Justice
d'accés (SDA)

35. Comité consultatif pour le | Ministére de la Famille, Retraite Québec, Revenu Québec.
paiement de soutien aux
enfants

36. Comité interministériel Secrétariat a la condition féminine (Présidence), ministére de

pour la mixité en emploi
(CIME)

I'Economie et de I'lnnovation, ministére du Travail, de 'Emploi et
de la Solidarité sociale (Emploi-Québec et Secrétariat du travail),
ministére de 'Energie et des Ressources naturelles, ministére de
I'Agriculture, des Pécheries et de I'Alimentation, ministére des
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Transports, ministére de I'Environnement et de la Lutte contre les
changements climatiques, ministére de 'Education et de
'Enseignement supérieur, ministére de la Santé et des Services
sociaux, ministére des Foréts, de la Faune et des Parcs, ministéere
de la Culture et des Communications, Secrétariat a la jeunesse,
ministére de la Famille

37. Comité interministériel Ministére de la Culture et des Communications, ministére de la
pour la Politique de la Famille, ministére de la Santé et des Services sociaux, ministére
réussite éducative de I'Economie et de I'Innovation, ministére de I'Education et de

I'Enseignement supérieur, ministéere de ['Immigration, de Ila
Diversité et de I'Inclusion, ministére des Affaires municipales et de
I'Habitation, ministére du Travail, de I'Emploi et de la Solidarité
sociale, Conseil supérieur de la langue francaise, Office des
personnes handicapées du Québec, Secrétariat a la condition
féminine, Secrétariat a la jeunesse, Secrétariat aux affaires
autochtones

38. Comité interministériel des | Secrétariat a la condition féminine, ministére de la Famille,
rapports égalitaires ministére de I'Education et de I'Enseignement supérieur, ministére

de I'lmmigration, de la Diversité et de l'Inclusion, ministére de la
Santé et des Services sociaux, Secrétariat a la jeunesse, Bureau
de lutte contre ’homophobie

39. Comité d’élaboration de la | Commission des partenaires du marché du travail, ministére du
Stratégie nationale sur la Travail, de 'Emploi et de la Solidarité sociale, ministére des
main-d’ceuvre 2018-2023 | Finances, ministére de 'Economie et de I'lnnovation, ministére du

Conseil exécutif (Secrétariat aux priorités et aux projets
stratégiques, Secrétariat a la communication gouvernementale),
ministére de la Famille, ministére de I'Agriculture, des Pécheries et
de I'Alimentation, ministére de I'Education et de I'Enseignement
supérieur, ministére de [I'Immigration, de la Diversité et de
I'Inclusion, Secrétariat aux Affaires autochtones, Secrétariat a la
condition féminine, ministére de la Santé et des Services sociaux,
Secrétariat du Conseil du trésor, Commission de la construction du
Québec, Tourisme Québec, Office des personnes handicapées du
Québec, ministére de la Culture et des Communications, ministére
des Foréts, de la Faune et des Parcs, Secrétariat a la jeunesse,
ministére des Transports, ministére des Affaires municipales et de
I’'Habitation

40. Comité interministériel sur | Office des personnes handicapées du Québec, ministére de la
la planification Santé et des Services sociaux, ministére de I'Education et de
individualisée et I'Enseignement supérieur, ministére du Travail, de 'Emploi et de la
coordonnée des services | Solidarité sociale, ministére de la Famille

41. Regroupement des Regroupe les directeurs généraux de I'administration, sous-
directrices et directeurs ministres adjoints et vice-présidents a ['administration des
généraux de ministéres et organismes de I'administration gouvernementale
I'administration du
gouvernement du Québec

42. Forum des gestionnaires Regroupe les gestionnaires responsables des technologies de
en technologies de l'information dans les ministéres et organismes de I'administration
I'information gouvernementale

43. Forum des gestionnaires Regroupe les gestionnaires responsables des services de
en ressources matérielles | ressources matérielles dans les ministéres et organismes de

'administration gouvernementale

44. Forum des directrices et Regroupe les gestionnaires responsables des services en
directeurs des ressources | ressources humaines dans les ministeres et organismes de
humaines I'administration gouvernementale

45. Forum des gestionnaires Regroupe les gestionnaires responsables des ressources

en ressources financiéres

financiéres dans les ministéres et organismes de I'administration
gouvernementale
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46. Comité de gouvernance Regroupe les dirigeants de linformation des ministéres et le
en ressources dirigeant principal de linformation du Secrétariat du Conseil du
informationnelles trésor.

47. Comité interministériel sur | Ministére de la Culture et des Communications, ministére de la
le renouvellement de la Famille, ministéere de la Justice, ministére de la Santé et des
Politique culturelle du Services sociaux, ministére de la Sécurité publique, ministére de
Québec I'Education et de [I'Enseignement supérieur, ministére de

Ilmmigration, de la Diversité et de I'Inclusion, ministére des
Affaires municipales et de I'Habitation, ministére du Travail, de
I'Emploi et de la Solidarité sociale, Secrétariat a la jeunesse,
Secrétariat aux affaires autochtones

48. Comité d’orientation de Représentants du ministére du Travail, de 'Emploi et de la
projet de I'enquéte Solidarité sociale, Institut de la statistique du Québec, ministére de
québécoise sur l'activité la Santé et des Services sociaux, ministére de la Famille,
physique, le loisir et le Université de Montréal et Université Laval.
sport

49. Comité consultatif Représentants des MO concernés par I'accessibilité et la sécurité
permanent sur des batiments.

'accessibilité et la sécurité | Autres organisations externes comme : Ordre des architectes du
des batiments Québec, centres de recherche, associations et regroupements.

50. Comité interministériel de | Ministére de I'Economie et de I'lnnovation, ministére de I'Education
I'action communautaire et de 'Enseignement supérieur, ministére de I'lmmigration, de la

Diversité et de [I'Inclusion, ministere de la Culture et des
Communications, ministére de la Famille, ministére de la Justice,
ministére de la Santé et des Services sociaux, ministére de la
Sécurité publique, ministére des Affaires municipales et de
'Habitation, ministére des Relations internationales et de Ila
Francophonie, ministere du Conseil exécultif, ministére de
I'Environnement et de la Lutte contre les changements climatiques,
ministére du Travail, de I'Emploi et de la Solidarité sociale, Office
de la protection du consommateur, Office des personnes
handicapées du Québec, Secrétariat a la condition féminine,
Société d’habitation du Québec, Société de I'assurance automobile
du Québec

51. Comités interministériels Ministére de I'Environnement et de la Lutte contre les
sur le plan d’action changements climatiques, ministére de la Famille, ministére de la
interministériel de la Santé et des Services sociaux, ministére de la Sécurité publique,
Politique gouvernementale | ministére de I'Education et de I'Enseignement supérieur, ministére
de prévention en santé de I'l'mmigration, de la Diversité et de I'Inclusion, ministére des
(PGPS) Affaires municipales et de I'Habitation, ministére des Finances,

ministére des Transports, ministére du Travail, de I'Emploi et de la
Solidarité sociale, ministére de I'Agriculture, des Pécheries et de
I'Alimentation, Institut national d’excellence en santé et en services
sociaux, Institut national de santé publique du Québec, CIUSSS du
Centre-Sud-de-I'lle-de-Montréal, CISSS de Chaudiére-Appalaches

52. Comité interministériel | Ministére — DGP, Direction générale des services de garde
pour établir, entre le | éducatifs a I'enfance et Direction générale des opérations
ministére de la Famille et | régionales;

le ministére de la Santé et
des Services sociaux , une
entente pour mettre en
place des mécanismes
officiels de collaboration
visant la continuité et la
fluidité entre le réseau des
services de garde
éducatifs a 'enfance
(SGEE) et le réseau de la
santé et des services
sociaux (RSSS)

MSSS - DGSS, Direction des services de santé mentale et de
psychiatrie légale, Direction générale de la santé publique et
Direction mére-enfant.
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53. Comité interministériel de | Secrétariat a la condition féminine, ministére des Affaires
la Stratégie municipales et de [I'Habitation, ministere de la Culture et des
gouvernementale pour Communications, ministére de I'Education et de I'Enseignement
I'égalité entre les femmes | supérieur, ministére de I'Economie et de I'lnnovation, ministére de
et les hommes vers 2021 la Famille, ministere de I'Immigration, de la Diversité et de
I'Inclusion, ministére de la Justice, ministére de la Santé et des
Services sociaux, ministere du Travail, de I'Emploi et de la
Solidarité sociale, Office des personnes handicapées du Québec,
Secrétariat aux Affaires autochtones, Secrétariat a la Jeunesse,
Bureau de lutte contre ’lhomophobie
54. Table thématique sur les Ministére de la Culture et ces Communications, ministére de
évaluations Immigration, de la Diversité et de I'Inclusion, ministére de la
interministérielles Sécurité publique, ministére de I'Agriculture, des Pécheries et de
I'’Alimentation, ministére de I'Energie et Ressources naturelles,
ministére de I'Education, ministére du Travail, de 'Emploi et de la
Solidarité sociale, ministere du Conseil Exécutif, ministére des
Transports, ministére de la Justice, ministére des Relations
internationales et de la Francophonie, Office des personnes
handicapées du Québec
55. Comité interministériel du Ministéere du Travail, de 'Emploi et de la Solidarité sociale,
Plan d’action ministére de la Famille, ministére des Affaires municipales et de
gouvernemental pour 'Habitation, ministére de [I'Agriculture, des Pécheries et de
l'inclusion économique et I’Alimentation, ministére de la Culture et des Communications,
la participation sociale ministere de [I'Environnement et de la Lutte contre les
2017-2023 changements climatiques, ministére de 'Education et de
'Enseignement supérieur, ministére de [I'Energie et des
Ressources naturelles, ministére de 'Economie et de I'lnnovation,
ministére des Finances du Québec, ministére de I'lmmigration, de
la Diversité et de I'Inclusion, ministére de la Justice, ministére de la
Sécurité publique, ministere de la Santé et des Services sociaux,
ministére des Transports, ministere du Tourisme, Office des
personnes handicapées du Québec, Revenu Québec, Secrétariat
aux affaires autochtones, Secrétariat a la jeunesse, Secrétariat a la
condition féminine, Société d'habitation du Québec
56. Comité interministériel Ministére de I'Immigration, de la Diversité et de [llInclusion,
(opérationnel) sur les ministere de la Santé et des Services sociaux, ministére de
demandeurs d’asile I'Education, de I'Enseignement supérieur, ministére du Travail, de
'Empiloi et de la Solidarité sociale
o7. Comité de gouvernance et | Secrétariat du Conseil du trésor, Centre de services partagés du

comité opérationnel sur le
projet pilote ISO 37001

Québec, Hydro-Québec, Ministere de la Famille, Ministére des
Transports, Ville de Québec.
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N° de fiche : RG-46

Pour la préparation des projets de loi, des politiques, des stratégies ou des
consultations gouvernementales, indiquer, pour chaque type, si une entente de
confidentialité a été requise par le ministere ou le cabinet auprés des partenaires. Le
cas échéant, pour chacun des types visés, fournir la liste des partenaires engagés ainsi
que ladite entente.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Cette question semble non pertinente a I'exercice d’étude des crédits.
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N° de fiche: RG-47

Codlts de reconduction des programmes existants : liste exhaustive des programmes
ministériels existants a la fin de I'année financiere 2018-2019 et qui n'ont pas été
reconduits intégralement en 2019-2020. Pour chacun de ces programmes existants en
2018-2019, donner le colt de reconduction intégral et la dépense prévue aux crédits
2019-2020, en incluant les programmes qui ont été abolis et pour lesquels la dépense
sera nulle.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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N° de fiche: RG-48

Indiquer les nouvelles initiatives ou toute majoration apportée a un programme
existant, les montants en cause ainsi que les mesures prises pour dégager les
sommes nécessaires a leur financement.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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N° de fiche : RG-49

Nombre d’employés ou ETC affectés au Plan Nord en 2018-2019 et prévisions pour
2019-2020.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par la Société du Plan Nord.
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N° de fiche : RG-50

Ventilation du budget du ministére consacré au Plan Nord en 2018-2019 et prévisions
pour 2019-2020.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par la Société du Plan Nord.

163



164



ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-51

Nombre d’'employés ou ETC affectés a la Stratégie maritime pour 2018-2019 et
prévisions pour 2019-2020.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par le ministére des Transports du Québec
(Secrétariat a la stratégie maritime).
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N° de fiche : RG-52

Ventilation du budget du ministére consacré a la Stratégie maritime pour 2018-2019 et
prévisions pour 2019-2020.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par le ministére des Transports du Québec
(Secrétariat a la stratégie maritime).
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N° de fiche : RG-53

Liste des aides financiéres accordées en vertu de programmes financés par le Fonds
vert.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par le ministere de I'Environnement et de la
Lutte contre les changements climatiques.
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N° de fiche : RG-54

Liste des aides financiéres accordées en vertu de programmes financés par le Fonds
des ressources naturelles.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

La réponse & cette question sera transmise par le ministére de I'Energie et des
Ressources naturelles (Fonds des ressources naturelles).
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N° de fiche : RG-55

Listes des aides financiéres accordées en vertu de programmes financés par le Fonds
du Plan Nord.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par la Société du Plan Nord.
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DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
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N° de fiche : RG-56

Pour chacune des cinq dernieres années, les sommes allouées a I'externe pour tout
type de service juridique et préciser la raison pour laquelle les services ont été traités a
I'externe ainsi que les professionnels qui ont donné ces services.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par le ministére de la Justice.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-57

Concernant les dépenses en informatique, pour chacun des ministéres et organismes
(incluant les agences, sociétés, établissements, institutions ou autres) :

a) la dépense totale (opération et capital);

b) les grands dossiers en cours;

c) le nombre d'employés attitrés aux dossiers informatiques;

d) préciser le nombre en équivalent ETC et comparaison entre le nombre de
ressources internes et externes dans le domaine des TI;

e) le nombre de consultants externes attitrés aux dossiers informatiques.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

a. 13569800 %

b. Les informations sont disponibles au tableau de bord
(site internet — https://www.tableaudebordprojetsri.gouv.qgc.ca/)

c. Cette question ne semble pas pertinente a I'exercice de I'étude des crédits.
d. Laréponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

e. Veuillez référer a la réponse de la question 11.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-58

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés détat,
établissements, bureaux, organismes de I'état, comités, conseils, etc.), fournir pour
2018-2019, le montant total en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.) la masse salariale.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-59

Pour chaque ministere et organisme (y compris les agences, sociétés d’état,
établissements, bureaux, organismes de I'état, comités, conseils, etc.), fournir pour
2018-2019, le taux d’absentéisme en ventilant par catégorie d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.).

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-60

Pour chaque ministére et organisme public, le détail des actions réalisées et/ou amorcées
en 2018-2019 en vue d’atteindre les objectifs fixés dans la Stratégie gouvernementale de

développement durable.

Exposé et statistiques

L'information sera présentée au Rapport annuel de gestion 2018-2019.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-61

Pour chaque ministére et organisme, liste de tous les rapports (d'évaluation, de
vérification, d'enquéte ou autres), études, avis, analyses, etc., produits par le
ministere ou commandés a un organisme ou une firme externe en 2018-2019 en
indiquant pour chacun :

a) le sujet;

b) la ou les raisons pour lesquelles il a été produit ou commandé;
c) les codts reliés a sa realisation;

d) le nom de l'organisme ou de la firme externe, s'il y a lieu.

Préciser, pour chacun, s'il découle d'une demande du ministre ou du cabinet
ministériel.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Cette question semble non pertinente a I'exercice d’étude des crédits.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-62

Pour chaque ministére et organisme public, incluant les cabinets ministériels et
membres du conseil des ministres, le nombre total de personnes ayant bénéficié du
paiement de cotisation a une association (ordre ou corporation) professionnelle en
vertu de la Directive concernant le paiement par le gouvernement de cotisations a
des associations (6-79) du Conseil du trésor ou de toute autre directive permettant un
remboursement de ces cotisations, ventilé par association, ordre ou corporation
professionnel en indiquant :

a) la dépense totale relative au paiement des cotisations;

b) la liste des associations, ordres ou corporations professionnels auxquels le
gouvernement du Québec a versé un paiement pour cotisation;

c) la liste des employés, cadres, dirigeants, ministres et juges ayant bénéficié de cet
avantage.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Dépenses relative au paiement de cotisations a des associations
professionnelles par le Ministére

Associations 2018-2019
Association des professionnels en acceés a l'information et la 3
protection de la vie privée (A.A.P.I)
Barreau du Québec 1
Dépense totale 2808 $
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L'OPPOSITION

N° de fiche : RG-63

La liste de toute rencontre d’accueil de dignitaires étrangers en visite au Québec, de
rencontres diplomatiques ou de sommets gouvernementaux, de grandes rencontres
politiques et de négociations importantes, de toute nature, auxquelles a pris part le
ministére ou organisme. Pour chaque rencontre, indiquer la date, la nature, et le lieu
de la rencontre.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse officielle a cette question sera transmise par le ministére des Relations
internationales et de la Francophonie.
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ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS
GENERAUX DE L’'OPPOSITION

N°de fiche: RG-64

Pour toutes les actions financées dans le cadre des actions du Plan d'action sur les
changements climatiques 2013-2020, fournir les informations suivantes :

I'objectif de réduction ou d'évitement d'émissions de GES en 2017 et en 2018 —
base annuelle (en Mt CO 2);

le potentiel de réduction ou d'évitement d'émissions de GES en 2020 — base
annuelle (en Mt CO 2);

le nombre total d'analyses et de projets d'implantation acceptés par le ministre;

la réduction annuelle potentielle des projets acceptés par le ministre
(en kt de CO 2);

les investissements totaux des projets (en milliers $);

les aides financieres totales du ministére (en milliers $);

le colt moyen des projets sur la durée de vie (en $/tonne);

le nombre d'emplois créés ou maintenus par ces investissements.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La réponse a cette question sera transmise par le ministére de 'Environnement et de la
Lutte contre les changements climatiques.
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