Régions administratives Effectifs 2018 | Effectifs 2019 Variation en %
Mauricie 1034 1995 + 961 employés ﬁ
Augmentation de 92,94 %
Laval 335 346 + 11 employés f
Augmentation de 3,28 %
Nord-du-Québec 983 980 - 3 employés .’
Diminution de 0,30 %
Montérégie 2555 2544 - 11 employés "'
Diminution de 0,43 %
Montréal 8389 8321 - 68 employés ‘
Diminution de 0,81 %
Laurentides 1158 1117 -41 employés ‘
Diminution de 3,54 %
Centre-du-Québec 337 325 - 12 employés .'
Diminution de 3,56 %
Saguenay - Lac-Saint-Jean 477 460 - 17 employés .'
Diminution de 3,56 %
Abitibi-Témiscamingue 536 516 - 20 employés
Diminution de 3,73 % '.'
Cote-Nord 1147 1094 - 53 employés '.'
Diminution de 4,62 %
Outaouais 485 460 - 25 employés "'
Diminution de 5,16 %
Capitale Nationale 1423 1347 - 76 employés
Diminution de 5,34 % "
Chaudiere-Appalaches 267 252 - 15 employés .'
Diminution de 5,62 %
Gaspésie - lles-de-la-Madeleine 197 185 - 12 employés 3
Diminution de 6,09 %
Bas-Saint-Laurent 348 322 - 26 employés "
Diminution de 7,47 %
Estrie 67 60 - 7 employés 'v
Diminution de 10,45 %
Lanaudiere 166 148 - 18 employés ‘
Diminution de 10,84 %
Total 19904 19 477 - 427 employés ‘
Diminution de 2,1%

Source : Hydro-Québec
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