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#

Demandes de renseignements particuliers du troisieme groupe d’opposition

10

11

12

Depuis cing ans, par année financiére, indiquer la somme dépensée par
votre ministere et ses organismes pour I’informatique et les technologies
de I’information. Préciser s’il s’agit d’achats de logiciels, de matériel ou
de services professionnels (interne, externe ou du CSPQ). Fournir
également les prévisions pour 2020-2021.

Depuis cing ans, par année financiere, fournir une ventilation détaillée
des compressions demandées par le Conseil du trésor au ministere du
Travail et aux organismes sous sa responsabilité. Fournir également les
prévisions pour 2020-2021.

Depuis cing ans, par année financiére, fournir la liste des comités
interministériels ou de tout autre partenaire. Pour chaque comité, préciser
le mandat, les membres, le budget et les résultats obtenus.

Copie de toute I’information fournie au ministre en vertu de I’article 428
de la Loi sur les accidents de travail et les maladies professionnelles, et
ce, depuis cing ans.

Depuis cing ans, fournir la liste des formations, conférences, ateliers ou
journées d’activités auxquels ont participé les employés du ministere.
Indiquer le lieu, le colt, le nombre de participants et le nom de la
personne ou de I’entreprise qui a offert I’activité.

Pour chacun des organismes, indiquer les agences, conseils, comités ou
autres relevant du ministere depuis cing ans, par année financiere.
Fournir :

a. la liste des employés, en indiquant le poste qu’ils occupent et leur
rémunération;

b. laliste des membres du conseil d’administration;

c. laliste des personnes qui ont été nommées ou dont le mandat a été
renouvelé, en incluant leur nom, leur titre, la date du début et de la
fin de leur mandat, leur rémunération et leur cv;

d. leurs frais de déplacement, de repas, de voyage et de représentation.

Fournir, pour tout organisme relevant du ministere, concernant le Bureau
de la présidence ou de la haute direction, les montants, ventilés depuis
cing ans, par année financiere :

des frais de déplacement;

des frais de représentation;

des frais de repas;

des frais de voyage;

des frais de préparation aux congres, collogues, sommets,
conférences, etc.

Poo0 o

Liste détaillée des critéres exigés pour I’octroi de permis pour la référence
de main-d’ceuvre.

Depuis cing ans, par année financiére, pour chacun des organismes,
agences, conseils, comités ou autres relevant du ministere, indiquer le
nombre d’employés, ventilé par catégorie d’emploi et par région.

Effectif du ministére du Travail rattaché au Bureau des permis.

Liste des demandes de permis regues, en indiquant si celui-ci a été délivré
ou non, et les raisons appuyant I’acceptation ou le refus de la demande.

Etat de situation de la mise en ceuvre des recommandations de la
Commission de I’économie et du travail publiées en décembre 2006, dans
son rapport portant sur I’examen du rapport d’évaluation duBureau
d’évaluation medicale et du document d’actualisation de ce rapport.
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13 Pour tous les programmes du ministére, donner le détail des crédits
existant en 2016-2017 qui n’ont pas été reconduits en 2017-2018, en
2018-2019, en 2019 2020, et en 2020-21, incluant les programmes qui
ont été abolis.

14 Par programme, donner le niveau des crédits demandés au Conseil du
trésor pour les années 2015-2016, 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019,
2019-2020 et 2020-2021.

15 Fournir la liste des nouvelles dépenses en 2017-2018, 2018-2019 et en 2019-
20. Prévisions pour 2020-2021.

16 Liste de tous les conflits de travail en 2017-2018, en 2018-2019 et en
2019-2020; identifier la chronologie des actions prises dans les
différents dossiers.

17 Copie des études, analyses, recherches, sondages, scénarios ou
projections concernant un projet de fusion d’organismes relevant du
ministre du Travail.

18 Copie des études, analyses, recherches, sondages, scénarios ou
projections concernant une refonte du Code du travail.

19 Copie des études, analyses, recherches, sondages, scénarios ou
projections concernant une refonte de la loi sur les normes du travail.
Liste des rencontres et des consultations.

20 Copie des études, analyses, recherches, sondages, scénarios ou
projections concernant la hausse de congés payés. Liste des rencontres et
des consultations.

21 Copie des études, analyses, recherches, sondages, scénarios ou
projections concernant le harcélement psychologique et sexuel au travail.
Liste des rencontres et des consultations.

22 Copie des études, analyses, recherches, sondages, scénarios ou
projections concernant les agences de placement.

23 Copie des études, analyses, recherches, sondages, scénarios ou
projections concernant la hausse du salaire minimum.

24 Copie des études, analyses, recherches, scénarios ou projections
concernant I’implantation d’un systéme permettant de prendre en compte
différents paramétres sociaux et économiques dans I’augmentation du
salaire minimum.

25 Copie des études, analyses, recherches, sondages, scénarios ou
projections concernant le salaire des cueilleurs de petits fruits.

26 Liste des projets ou des activités liés au Plan Nord et a la stratégie
maritime, financés a méme le budget du ministere du Travail.

27 Evolution du nombre de conciliateurs/médiateurs depuis cing ans, par
année financiére.

28 Evolution du nombre de dossiers traités par un médiateur/conciliateur,
depuis cing ans, par année financiére.

29 Depuis décembre 2014, nombre de dossiers liés a la Loi favorisant la

santé financiere et la pérennité des régimes de retraite a prestations
déterminées du secteur municipal.
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30 Depuis 10 ans, par année financiere, nombre de contrats donnés a
I’externe (informatique, relations publiques, communications, études,
analyses ou autres). Indiquer :

a. lanature ou I’objet du contrat;
b. la méthode d’octroi du contrat (gré a gré, appel d’offres ou autre);
C. une copie du contrat;
d. une copie du résultat;
e. lecodt du contrat.
31 Liste des projets informatiques depuis 10 ans :

a. évolution des codts pour chacun des dossiers;

b. nombre de consultants externes et co(its associés;

c. indiquer la somme dépensée depuis 10 ans, par année financiere (et
prévisions pour 2018-2019), pour I’informatique et les technologies
de I’information;

d. préciser s’il s’agit d’achats de logiciels, de matériel ou de services
professionnels (interne, externe ou du CSPQ).

32 Tout rapport, document ou étude concernant la mise en place des
recommandations de la Commission d’enquéte sur I’octroi et la gestion
des contrats publics dans I’industrie de la construction.

33 Etat de situation du suivi du rapport de la Commission d’enquéte sur
I’octroi et la gestion des contrats publics dans I’industrie de la
construction et de la mise en place des recommandations.

34 Sommes dévolues au suivi du rapport de la Commission d’enquéte sur
I’octroi et la gestion des contrats publics dans I’industrie de la
construction et de la mise en place des recommandations.

35 Tout rapport, document ou étude concernant la mise en place des
recommandations du Comité de vigie sur la référence de main-d’ceuvre
dans I’industrie de la construction.

36 Etat de situation du suivi du rapport du Comité de vigie sur la référence
de main-d’ceuvre dans I’industrie de la construction et de la mise en place
des recommandations.

37 Sommes dévolues au suivi du rapport du Comité de vigie sur la référence
de main- d’ceuvre dans I’industrie de la construction, et a la mise en place
des recommandations.

38 Etat de situation concernant I’adoption d’un réglement visant la mise en
accessibilité des édifices construits avant 1976.

39 Indiquer les mesures et les sommes engagées pour prévenir et lutter
contre les violences sexuelles dans les communautés autochtones.

40 Indiquer les mesures et les sommes engagées pour prévenir et lutter
contre les violences sexuelles dans I’ensemble des milieux de travail.

41 Indiquer si le Comité interministériel pour la révision du salaire minimum
a effectué une analyse différenciée selon les sexes (ADS) pour décider de
I’évolution du salaire minimum. Indiquer si votre ministere a produit une
ADS. Indiquer également, le cas échéant, les sommes et les ETC dédiés
pour la production de cette ADS.

42 Etat de situation du suivi du rapport de la Commission d’enquéte sur
I’octroi et la gestion des contrats publics dans I’industrie de la
construction et de la mise en place des recommandations.
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43

44

45

46

Indiquer si le Comité interministériel pour la révision du salaire minimum
a effectué une analyse différenciée selon les sexes pour décider de
I’évolution du salaire minimum. Indiquer si le SCF a suggeéré aux autres
ministéres et organismes impliqués dans le comité de produire une ADS.
Indiquer également, le cas échéant, les sommes et les ETC dédiés pour la
production de cette ADS.

Sommes dévolues au suivi du rapport de la Commission d’enquéte sur
I’octroi et la gestion des contrats publics dans I’industrie de la
construction et & la mise en place des recommandations.

Sommes dévolues au suivi du rapport du Comité de vigie sur la référence
de main-d’ceuvre dans I’industrie de la construction et a la mise en place
des recommandations.

Etat d’avancement concernant des modifications législatives pour
encadrer le travail bénévole dans le secteur de la construction.

Conseil consultatif du travail et de la main-d’ceuvre (CCTM)

47

48

49

Liste des avis demandés par le ministre ou le gouvernement au CCTM et
copie des avis transmis au ministre depuis cing ans, par année financiere,
en indiquant I’état des travaux en cours.

Liste et copie des avis réalisés a I’initiative du CCTM au cours des cing
derniéres années et de celle en cours.

Nombre de plaintes traitées par le CCTM concernant les arbitres de grief,
nombre de décisions rendues et nombre de cas en délibéré au cours des
cing derniéres années. Fournir I’objet de la plainte.

Licenciement collectif

50

Liste des avis de licenciement collectif recus au ministére depuis cinq
ans. Fournir une ventilation par région et les renseignements suivants :
nom et adresse de I’entreprise;

date de I’avis ou de la fermeture;

type ou secteur d’activité de I’entreprise;

nombre total d’employés de I’entreprise;

nombre de salariés temporaires et permanents visés par le
licenciement;

f.  motifs du licenciement.

P00 o

Bureau d’évaluation médicale (BEM)

51

52

53

54

55

56

Liste des dépenses de fonctionnement par année depuis 10 ans.

Liste des bureaux régionaux et effectif étant rattachés, par catégorie
d’emploi, a chacun de ces bureaux. Evolution depuis cing ans et
prévisions pour 2020-2021.

Nombre de dossiers au BEM et évolution des délais d’attente au cours
des cing dernieres années.

Nombre d’avis confirmant ou infirmant I’opinion du médecin traitant
depuis cing ans, par année financiere.

Nombre d’avis demandés par la CNESST et nombre d’avis demandés par
les employeurs depuis cing ans, par année financiere.

Liste des médecins du BEM approuvée selon I’article 216 de la Loi sur
les accidents de travail et les maladies professionnelles depuis cing ans,
par année financiére. Ventilation par spécialité. Pour chacune des années,
honoraires verses par médecin et par spécialité.



ETUDE DES CREDITS 2020-2021
Volet Travail

#  Demandes de renseignements particuliers du troisieme groupe d’opposition

57 Nombre de patients traités par médecin ayant participé au BEM depuis
cing ans, par année financiére.

58 Ventilation des codts de fonctionnement du BEM depuis cing ans, par
annee financiére, et les prévisions pour 2020-2021.

59 Répartition de I’effectif selon la spécialité et heures travaillées depuis
cing ans, par annee financiére; fournir les prévisions pour 2020-2021.

60 Nombre d’avis demandés par la CNESST, méme s’il n’y a pas de
contestation, depuis cing ans, par année financiere.

61 Etat de situation en date du 31 mars 2020 de la mise en ceuvre des
recommandations de la Commission de I’économie et du travail, publiées
en décembre 2006, dans son rapport portant sur I’examen du rapport
d’évaluation du Bureau d’évaluation médicale et du document
d’actualisation de ce rapport.

Question transférée du volet Emploi et Solidarité sociale

97 Dans le cadre de la Loi favorisant la santé financiére et la pérennité
des régimes de retraite a prestations déterminées du secteur
municipal, une liste des demandes d’arbitrage.






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

Volet Travail

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSTION

Questions dont les réponses en date du 31 décembre 2019 figurent sur le site internet du
Ministere en vertu du Reéglement sur la diffusion d’information et sur la protection des
renseignements personnels https://www.mtess.gouv.qc.ca/diffusion-information/index.asp

5. Depuis cing ans, fournir la liste des formations, conférences, ateliers ou journées d’activités auxquels
ont participé les employés du ministére. Indiquer le lieu, le codt, le nombre de participants et le nom de
la personne ou de I’entreprise qui a offert I’activité.

Questions dont les réponses seront transmises par un autre ministere ou organisme

2. Depuis cing ans, par année financiére, fournir une ventilation détaillée des compressions demandées
par le Conseil du trésor au ministere du Travail et aux organismes sous sa responsabilité. Fournir
également les prévisions pour 2020-2021. (Secretariat du Conseil du trésor)

6. Pour chacun des organismes, indiquer les agences, conseils, comités ou autres relevant du ministére
depuis cing ans, par année financiére. Fournir :
a. la liste des employés, en indiquant le poste qu’ils occupent et leur rémunération;
b. la liste des membres du conseil d’administration;
c. la liste des personnes qui ont été nommeées ou dont le mandat a été renouvelé, en incluant leur nom,
leur titre, la date du début et de la fin de leur mandat, leur rémunération et leur cv;
d. leurs frais de déplacement, de repas, de voyage et de représentation. (CCQ, CNESST, TAT)

7. Fournir, pour tout organisme relevant du ministere, concernant le Bureau de la présidence ou de la
haute direction, les montants, ventilés depuis cing ans, par année financiere :
a. des frais de déplacement;
b. des frais de représentation;
c. des frais de repas;
d. des frais de voyage;
e. des frais de préparation aux congres, colloques, sommets, conférences, etc. (CCQ, CNESST,
TAT)

9. Depuis cing ans, par année financiére, pour chacun des organismes, agences, conseils, comités ou
autres relevant du ministere, indiquer le nombre d’employés, ventilé par catégorie d’emploi et par
région. (CCQ, CNESST, TAT)

13.  Pour tous les programmes du ministére, donner le détail des crédits existants en 2016-2017 qui n’ont
pas été reconduits en 2017-2018, en 2018-2019, en 2019-2020 et en 2020-2021, en incluant les
programmes qui ont été abolis. (Secrétariat du Conseil du trésor)

15.  Fournir la liste des nouvelles dépenses en 2017-2018, en 2018-2019 et en 2019-2020. Prévisions pour
2020-2021. (Secrétariat du Conseil du trésor)

26.  Liste des projets ou des activités liés au Plan Nord et a la stratégie maritime, financés a méme le
budget du ministere du Travail. (Société du Plan Nord)

38.  Etat de situation concernant I’adoption d’un réglement visant la mise en accessibilité des édifices
construits avant 1976. (Ministere des Affaires municipale et de I’Habitation)

Questions non pertinentes a I’Etude des crédits

4. Copie de toute I’information fournie au ministre en vertu de I’article 428 de la Loi sur les accidents de
travail et les maladies professionnelles, et ce, depuis cing ans.

12.  Etat de situation de la mise en ceuvre des recommandations de la Commission de I’économie et du
travail publiées en décembre 2006, dans son rapport portant sur I’examen du rapport d’évaluation du
Bureau d’évaluation médicale et du document d’actualisation de ce rapport.

61. Etat de situation en date du 31 mars 2020 de la mise en ceuvre des recommandations de la
Commission de I’économie et du travail, publiées en décembre 2006, dans son rapport portant sur
I’examen du rapport d’évaluation du Bureau d’évaluation médicale et du document d’actualisation de
ce rapport.


https://www.mtess.gouv.qc.ca/diffusion-information/index.asp
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RP-01

Titre :

Depuis cing ans, par année financiere, indiquer la somme dépensée par votre ministére et
ses organismes pour I’informatique et les technologies de I’information. Préciser s’il s’agit
d’achats de logiciels, de matériel ou de services professionnels (interne, externe ou du
CSPQ). Fournir également les prévisions pour 2020-2021.

EXxposé et statistiques :

Les dépenses en exploitation (informatique et technologies de I’information (T1)), pour la période
du 1% avril 2019 au 31 mars 2020, s’élévent a 89 387,4 k$ et se répartissent ainsi :

Dépenses en exploitation (k$) Interne Externe CSPQ Total
Ministére du Travail, de I’Emploi et

de la Solidarite sociale 268564 | 130165| 458747| 857476
Fonds des technologies de

I"information 18228 15225 20,3 3365,6
Fonds des biens et des services i 1902 26,5 2167
Fonds d’aide a I’action

communautaire autonome i 575 i 575
Total 28 679,2 14 786,7 45921,5 89 387,4

Pour la période du 1° avril 2019 au 31 mars 2020, les dépenses en investissement pour le
portefeuille du Travail, de I’Emploi et de la Solidarité sociale se détaillent comme suit.

Dépenses en investissement (k$) Interne Externe CSPQ Total
Fonds des technologies de
I’information 7 848,2 64915 919,2 15 258,9

SOURCE : DGRFC-DFI
COLLABORATION :
VALIDATION: DGRI
DATE : 2020-06-01

T3RP01_06-01_BSM.DOC
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RP-03

Titre :

Depuis cing ans, par année financiere, fournir la liste des comités interministériels ou de tout
autre partenaire. Pour chagque comité, préciser le mandat, les membres, le budget et les résultats
obtenus.

Exposé et statistiques :

Vous référer a I’annexe ci-jointe.

SOURCE: Direction générale de la gouvernance, de I’analyse et de la performance
COLLABORATION : BSM / SSSAS / EMPLOI-QUEBEC / SSGRI / Secteur du Secrétariat du
travail / Secteur des relations du travail / CGAP/ SDPSQ / SRE / SO

VALIDATION : Direction adjointe du Secrétariat général

DATE : 2020-06-11

T3RP03_06-11_SSSAS.docx
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RP-08

ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

Titre :

Liste détaillée des criteres exigés pour I’octroi de permis pour la référence de main-d’ceuvre.

EXxposé et statistiques :

Seules les associations patronales et syndicales visées par la Loi sur les relations du travail, la
formation professionnelle et la gestion de la main-d’ceuvre dans Il'industrie de la construction
(Loi R-20) peuvent obtenir un permis de service de référence de main-d’ceuvre.

Les critéres d’octroi de permis sont définis par la Loi R-20 et le Réglement sur le permis de
service de référence de main-d’ceuvre dans I’industrie de la construction, lequel a été édicté
le 28 novembre 2012. En plus de remplir le formulaire de demande de permis, le demandeur
doit produire les documents suivants, qui doivent étre transmis au Bureau des permis de
service de référence de main-d’ceuvre :

1. P’acte de constitution de I’association, ses reglements et statuts, ainsi qu’un
document faisant foi de son affiliation a une association représentative, le cas
écheéant;

2. une copie certifiee de la résolution autorisant la demande de permis, laquelle doit
indiquer tout métier, toute occupation et toute région qu’elle vise;

3. une déclaration assermentée du président de I’association ou de son répondant
faisant état de I’existence ou de I’absence de condamnations criminelles ou pénales
au cours des cing années precédant la demande concernant chacun des dirigeants ou
représentants de I’association en fonction au moment de la demande et, en cas de
condamnation, les documents en attestant;

4. s’il y a lieu, I’association de salariés liée qui demande un permis doit transmettre
une entente écrite dans laquelle les deux associations liées confirment leur volonte a
I’effet que I’association demanderesse soit celle qui, des deux, sera responsable de
la référence de leurs membres concernant tout métier, toute occupation et toute
région que vise I’entente.

SOURCE: Bureau des permis de service de référence de main-d’ceuvre
COLLABORATION :

VALIDATION :

DATE : 2020-06-10

T3RP0S_06-10_ BSMA_ST.doc







ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION
RP-10

Titre :
Effectif du ministere du Travail rattaché au Bureau des permis.

Exposé et statistiques :

Pour la période du 1°" avril 2019 au 31 mars 2020, une employé a temps complet est rattachée
au Bureau des permis afin d’en assurer les mandats. Par ailleurs, un directeur effectue des
taches a temps partiel pour le bureau des permis, tout en assumant d’autres responsabilités au
Secteur du travail.

SOURCE: Bureau des permis de service de référence de main-d’ceuvre
COLLABORATION :

VALIDATION :

DATE : 2020-06-10

T3RP10_06-10_ BSMA_ST.doc






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-11

Titre :

Liste des demandes de permis recues, en indiquant si un permis a été délivré ou non, et les
raisons appuyant I’acceptation ou le refus de la demande.

EXxposé et statistiques :

Entre le 23 mai et le 25 septembre 2019, le Bureau des permis a recu neuf demandes de
renouvellement de permis. Considérant que huit d’entre-elles respectaient I’ensemble des
conditions de renouvellement, un permis a été délivré pour chacune d’elle. Ce permis est valide
pour trois ans.

Concernant la neuvieme demande, malgré les démarches effectuées aupres des représentants de
cette association, le Bureau des permis a été dans I’impossibilité de procéder au renouvellement
puisque la demande est demeurée incomplete et le permis est venu a échéance le 5 septembre
2019. L’association a confirmé son intention de déposer une nouvelle demande de permis. A ce
jour, aucune demande de permis n’a été recue de la part de cette association.

Le 1% mars 2019, le local 825 de I’Association unie des compagnons et apprentis de I’industrie
de la plomberie et de la tuyauterie des Etats-Unis et du Canada confirmait au Bureau des permis
la cessation des activités de référence de main-d’ceuvre et ce, depuis le 1 janvier 2018 a la suite
d’une fusion avec le local 114 du méme syndicat.

Le 7 novembre 2019, la section locale 1929 du Syndicat International des peintres et métiers
connexes avisait le Bureau des permis qu’elle a cessé son service de référencement de main-
d’ceuvre a la suite d’une fusion avec la section locale 349 du méme syndicat.

Tel qu’autorisé par I’article 50 du Reéglement sur le permis de service de référence de main-
d’ceuvre dans I’industrie de la construction, le Bureau des permis a procédé a la révocation de ces
deux permis.

T3RP11_06-10_ BSMA_ST.doc



LISTE DES TITULAIRES D’UN PERMIS DE SERVICE DE REFERENCE DE

MAIN-D’EUVRE AINSI QUE LE STATUT DU PERMIS

En date du 31 mars 2020

Renouvellement effectués en 2019-2020 : 8
Révocation effectuée en 2019-2020: 2
Permis expiré sans renouvellement : 1

Permis en vigueur : 40

Nom de I’association Statut Nom de I’association Statut
Syndicat québécois de la En vigueur CQPMCI - Local 1929 REVOQUE
construction (SQC) g g
Centrale des syndicats En vigueur CQPMCI - Local 71 En vigueur /
démocratiques (CSD) g Renouvelé
Confédération des En vigueur CQPMCI - Local 144 En vigueur
syndicats nationaux (CSN) g g
CQPMCI - Local 4 En vigueur CQPMCI - Local 500 En vigueur
CQPMCI - Local 7 En vigueur / CQPMCI - Local 825 R )
. évoque
Renouvelé
CQPMCI - Local 58 En vigueur CQPMCI - Local 160 En vigueur
CQPMCI - Local 134 EN Vi CQPMCI - Local 761 En vigueur /
n vigueur .
Renouvelé
CQPMCI - Local 271 En vigueur CQPMCI - Local 380 En vigueur
CQPMCI - Local 929 En vigueur FTQ - FIPOE En vigueur
CQPMCI - Local 568 En vigueur FTQ - Local 1 En wgueur,/
Renouvelé
CQPMCI - Local 1604 En vigueur FTQ - Local 9 En vigueur
CQPMCI - Local 116 En vigueur FTQ - Local 99 En vigueur
CQPMCI - Local 62 En vigueur FTQ - Local 100 En vigueur
CQPMCI - Local 527-A En vigueur / FTQ - Local 135 .
. En vigueur
Renouvelé
CQPMCI - Local 89 En vigueur / FTQ — Local 2016 Envi
. n vigueur
Renouvelé
CQPMCI - Local 96 Expiré FTQ - Local 618 En vigueur
CQPMCI - Local 101 En vigueur FTQ - Local 777 En vigueur
CQPMCI - Local 2182 En vigueur FTQ - Local 1676 En vigueur
CQPMCI - Local 711 En vigueur FTQ - Local 2366 En vigueur
CQPMCI - Local 905 . FTQ - .
En vigueur CONSTRUCTION En vigueur
CQPMCI - Local 349 En V|gueur,/ FTQ - AMAQ En vigueur
Renouvelé
CQPMCI - Local 1135 En vigueur /
Renouvelé
SOURCE: Bureau des permis de service de référence de main-d’ceuvre
COLLABORATION :
VALIDATION : Direction adjointe du Secretariat général
DATE: 2020-06-10

T3RP11_06-10_ BSMA_ST.doc
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ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-17

Titre :

Copie des études, analyses, recherches, sondages, scénarios ou projections concernant un
projet de fusion d’organismes relevant du ministre du Travail.

Exposé et statistiques :

En 2019-2020, il n’y a pas eu d’études, d’analyses, de recherches, de sondages, de scénarios ou
de projections concernant un projet de fusion d’organismes relevant du ministre du Travail, de
I’Emploi et de la Solidarité sociale.

SOURCE: STRAV
COLLABORATION::
VALIDATION :

DATE: 2020-06-12

T3RP17_06-12_BSMAST.doc






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION
RP-18

Titre :

Copie des études, analyses, recherches, sondages, scénarios ou projections concernant une
refonte du Code du travail pour 2019-2020.

Exposé et statistiques :

En 2019-2020, il n’y a pas eu d’études, de recherches, de sondages, de scénarios ou de
projections concernant une refonte du Code du travail.

Par contre, dans le cadre des travaux du projet de loi n° 33, Loi modifiant le Code du travail
concernant le maintien des services essentiels dans les services publics et dans les secteurs
public et parapublic, une analyse d’impact réglementaire a été rendue publique :

https://www.travail.gouv.gc.ca/fileadmin/fichiers/Documents/etudes d impact/AIR Serv
ices essentiels 20190614.pdf

SOURCE: STRAV

COLLABORATION :

VALIDATION : Direction adjointe du Secrétariat général
DATE : 2020-06-12

T3RP18_06-12_ BSMAST.doc


https://www.travail.gouv.qc.ca/fileadmin/fichiers/Documents/etudes_d_impact/AIR_Services_essentiels_20190614.pdf
https://www.travail.gouv.qc.ca/fileadmin/fichiers/Documents/etudes_d_impact/AIR_Services_essentiels_20190614.pdf




ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-19

Titre :

Copie des études, analyses, recherches, sondages, scénarios ou projections concernant une
refonte de la loi sur les normes du travail. Liste des rencontres et des consultations.

Exposé et statistiques :

En 2019-2020, il n’y a pas eu d’etudes, d’analyses, de recherches, de sondages, de scénarios,
de projections ou de rencontres concernant une refonte de la Loi sur les normes du travail.

SOURCE: STRAV
COLLABORATION :
VALIDATION :

DATE: 2020-06-12

T3RP19_06-12_BSMAST.doc






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-20

Titre :

Copie des etudes, analyses, recherches, sondages, scénarios ou projections concernant la
hausse de congés payés. Liste des rencontres et des consultations.

EXxposé et statistiques :

En 2019-2020, il n’y a pas eu d’études, d’analyses, de recherches, de sondages, de scénarios ou
de projections concernant la hausse de congés payés et aucune rencontre ou consultation
particuliére n’a eu lieu.

SOURCE : STRAV
COLLABORATION :
VALIDATION :

DATE: 2020-06-12

T3RP20_06-12_ BSMAST.doc






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-21

Titre :

Copie des etudes, analyses, recherches, sondages, scénarios ou projections concernant le
harcélement psychologique et sexuel au travail. Liste des rencontres et des consultations.

Exposé et statistiques :

En 2019-2020, dans le cadre de la mise en ceuvre de I’action 50 de la Stratégie
gouvernementale pour prévenir et contrer les violences sexuelles 2016-2021, soit « Réaliser
un portrait du harcélement sexuel en milieu de travail au Québec et documenter I’usage des
recours existants en la matiére », un sondage sur la prévalence du harcélement sexuel dans les
milieux de travail québécois a été effectué et des rencontres de groupes de discussion avec des
victimes de harcelement sexuel au travail ont été tenues.

Il est prévu que le rapport dressant le portrait soit réalisé en 2020-2021.

SOURCE: STRAV
COLLABORATION::
VALIDATION :

DATE: 2020-06-12

T3RP21_06-12_ BSMAST.doc






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION
RP-22

Titre :

Copie des études, analyses, recherches, sondages, scénarios ou projections concernant les
agences de placement.

Exposé et statistiques :

En 2019-2020, le dossier du Reglement sur les agences de placement de personnel et les
agences de recrutement de travailleurs étrangers temporaires (Réglement) a entrainé la mise en
ligne des documents suivants :

- Le projet de Reglement :

https://www.travail.gouv.qc.ca/a_propos/acces_a_linformation/lois_reglements_projets

de_reglement_politigues_et_autres documents_normatifs/projet_de_reglement_sur_|
es_agences _de placement de personnel et les agences de recrutement de travaille
urs_etrangers_temporaires.html

- L’analyse d’impact réglementaire qui accompagnait le projet de Réglement :

https://www.travail.gouv.gc.ca/fileadmin/fichiers/Documents/etudes d impact/AIR a
gence placement.pdf

- Laversion finale du Réglement, lequel est entré en vigueur le 1* janvier 2020 :

http://www2.publicationsduquebec.gouv.gc.ca/dynamicSearch/telecharge.php?type=1
&file=71523.pdf

SOURCE: STRAV
COLLABORATION :
VALIDATION :

DATE: 2020-06-12

T3RP22_06-12_ BSMAST.doc


https://www.travail.gouv.qc.ca/a_propos/acces_a_linformation/lois_reglements_projets_de_reglement_politiques_et_autres_documents_normatifs/projet_de_reglement_sur_les_agences_de_placement_de_personnel_et_les_agences_de_recrutement_de_travailleurs_etrangers_temporaires.html
https://www.travail.gouv.qc.ca/a_propos/acces_a_linformation/lois_reglements_projets_de_reglement_politiques_et_autres_documents_normatifs/projet_de_reglement_sur_les_agences_de_placement_de_personnel_et_les_agences_de_recrutement_de_travailleurs_etrangers_temporaires.html
https://www.travail.gouv.qc.ca/a_propos/acces_a_linformation/lois_reglements_projets_de_reglement_politiques_et_autres_documents_normatifs/projet_de_reglement_sur_les_agences_de_placement_de_personnel_et_les_agences_de_recrutement_de_travailleurs_etrangers_temporaires.html
https://www.travail.gouv.qc.ca/a_propos/acces_a_linformation/lois_reglements_projets_de_reglement_politiques_et_autres_documents_normatifs/projet_de_reglement_sur_les_agences_de_placement_de_personnel_et_les_agences_de_recrutement_de_travailleurs_etrangers_temporaires.html
https://www.travail.gouv.qc.ca/fileadmin/fichiers/Documents/etudes_d_impact/AIR_agence_placement.pdf
https://www.travail.gouv.qc.ca/fileadmin/fichiers/Documents/etudes_d_impact/AIR_agence_placement.pdf
http://www2.publicationsduquebec.gouv.qc.ca/dynamicSearch/telecharge.php?type=1&file=71523.pdf
http://www2.publicationsduquebec.gouv.qc.ca/dynamicSearch/telecharge.php?type=1&file=71523.pdf




ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-23

Titre :

Copie des études, analyses, recherches, sondages, scénarios ou projections concernant la hausse
du salaire minimum.

Exposé et statistiques :

En 2019-2020, I’analyse d’impact réglementaire concernant la révision du taux genéral du salaire
minimum a été publiée :

https://www.travail.gouv.gc.ca/fileadmin/fichiers/Documents/etudes d impact/RevSalMin2020.
pdf

SOURCE: STRAV
COLLABORATION::
VALIDATION :

DATE: 2020-06-12

T3RP23_06-12_BSMAST.docx


https://www.travail.gouv.qc.ca/fileadmin/fichiers/Documents/etudes_d_impact/RevSalMin2020.pdf
https://www.travail.gouv.qc.ca/fileadmin/fichiers/Documents/etudes_d_impact/RevSalMin2020.pdf




ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-24

Titre :

Copie des etudes, analyses, recherches, sondages, scénarios ou projections concernant
I’implantation d’un systeme permettant de prendre en compte différents parametres sociaux et
économiques dans I’augmentation du salaire minimum.

EXxposé et statistiques :

Le lien vers I’analyse d’impact réglementaire concernant la révision du taux général du salaire
minimum fourni dans le cadre de la question RP-23 prend en compte les différents parametres
sociaux et économiques associés a I’augmentation du salaire minimum.

SOURCE : STRAV
COLLABORATION :
VALIDATION :

DATE: 2020-063-12

T3RP24_06-12_ BSMAST.doc






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-25

Titre :

Copie des études, analyses, recherches, sondages, scénarios ou projections concernant le
salaire des cueilleurs de petits fruits.

Exposé et statistiques :

En 2019-2020, une analyse d’impact réglementaire concernant la révision du taux général du
salaire minimum a été publiée, laquelle présente les augmentations respectives prévues au
1°" mai 2019 au taux payable aux salariés affectés exclusivement a la cueillette de framboises et
au taux payable aux salariés affectés exclusivement a la cueillette de fraises :

https://www.travail.gouv.gc.ca/fileadmin/fichiers/Documents/etudes d impact/RevSalMin2020.
pdf

SOURCE: STRAV
COLLABORATION :
VALIDATION :

DATE: 2020-06-12

T3RP25_06-12_ BSMAST.doc


https://www.travail.gouv.qc.ca/fileadmin/fichiers/Documents/etudes_d_impact/RevSalMin2020.pdf
https://www.travail.gouv.qc.ca/fileadmin/fichiers/Documents/etudes_d_impact/RevSalMin2020.pdf




ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-27

Titre :
Evolution du nombre de conciliateurs/médiateurs depuis cing ans, par année financiére.

Evolution du personnel régulier
ayant le corps d’emploi conciliateur/médiateur*

- . 2019-2020
Conciliateur/médiateur (au1 25 mars 2020)
Nombre de conciliateur/médiateur 27

! Données extraites du SAGIP a la paie 26 du 26 mars 2020 (effectifs en lien d’emploi au 25 mars 2020).

A noter qu’aucun employé occasionnel n’était conciliateur/médiateur au 25 mars 2020.

SOURCE: DGRH - SSGRI

COLLABORATION :

VALIDATION : Direction adjointe du Secrétariat général
DATE : 2020-06-10

T3RP27_05-14_SSGRI.DOCX






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-28
Titre :
Evolution du nombre de dossiers traités par un médiateur/conciliateur, depuis cing ans, par
année financiere.
Exposé et statistiques :
2019-2020
Médiateurs-conciliateurs 21
Dossiers traités 756
Dossiers par médiateur-conciliateur 36
SOURCE: Direction générale des relations du travail et de [’évaluation

médicale - Secteur du travail
COLLABORATION :
VALIDATION :
DATE : 2020-06-10

T3RP28_06-10_ BSMA_ST.docx






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-29

Titre :

Depuis decembre 2014, le nombre de dossiers liés a la Loi favorisant la santé financiére et
la pérennité des régimes de retraite a prestations déterminées du secteur municipal.

Exposé et statistiques :

Depuis 2014, 154 dossiers liés a la Loi favorisant la santé financiére et la pérennité des régimes
de retraite a prestations déterminées du secteur municipal ont fait I’objet d’un suivi :

e 130 avis d’entente
e 10 sentences arbitrales
e 14 dossiers en arbitrage.

SOURCE : Direction de la médiation, de la conciliation et des services en relations du
travail - Secteur du travail

COLLABORATION :

VALIDATION :

DATE : 2020-06-16

T3RP29_06-10_BSMA_ST.DOCX






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-30

Titre :

Depuis 10 ans, par année financiéere, nombre de contrats donnés a I’externe (informatique,
relations publiques, communications, études, analyses ou autres). Indiquer :

la nature ou I’objet du contrat;

la méthode d’octroi du contrat (gré a gré, appel d’offres ou autres);
une copie du contrat;

une copie du résultat ;

le colt du contrat.

P00 o

Exposé et statistiques :

Veuillez réferer a la reponse de la question 7 des renseignements généraux.

SOURCE: STRAV
COLLABORATION::
VALIDATION :

DATE: 2020-06-23

T3RP30_06-23_BSMAST.docx






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-31

Titre :
Liste des projets informatiques depuis 10 ans :

a) évolution des codts pour chacun des dossiers;

b) nombre de consultants externes et colts associes;

c) indiquer la somme dépensée depuis 10 ans, par année financiére (et prévisions pour
2020-2021), pour I’informatique et les technologies de I’information ;

d) préciser s’il s’agit d’achats de logiciels, de matériel ou de services professionnels
(interne, externe ou du CSPQ).

Exposé et statistiques :

Il N’y a eu aucun projet informatique en 2019-2020 au Ministére pour le volet Travail.

SOURCE : Direction générale des ressources informationnelles
COLLABORATION : Secrétariat du travail

VALIDATION :

DATE : 2020-06-10

T3RP31_06-12_SSGRIv2.doc






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-32

Titre :

Tout rapport, document ou étude concernant la mise en place des recommandations de la
Commission d’enquéte sur I’octroi et la gestion des contrats publics dans I’industrie de la
construction.

EXxposé et statistiques :

En 2019-2020, il n’y a pas eu de rapport, de document ou d’étude concernant la mise en place
des recommandations de la Commission d’enquéte sur I’octroi et la gestion des contrats
publics dans I’industrie de la construction.

SOURCE: STRAV
COLLABORATION::
VALIDATION :

DATE: 2020-06-12

T3RP32_06-12_ BSMAST.doc






ETUDE DES CREDITS 2019-2020

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-33

Titre :

Etat de situation du suivi du rapport de la Commission d’enquéte sur I’octroi et la gestion des
contrats publics dans I’industrie de la construction et de la mise en place des
recommandations.

EXxposé et statistiques :

Note : La Commission d’enquéte sur I’octroi et la gestion des contrats publics dans I’industrie
de la construction est aussi connue sous le nom de commission Charbonneau.

e La Loi modifiant diverses dispositions législatives concernant le domaine du travail afin
principalement de donner suite a certaines recommandations de la Commission Charbonneau
est entrée en vigueur en 2018. Elle est donc d’application.

SOURCE: STRAV
COLLABORATION::
VALIDATION :

DATE: 2020-06-10

T3RP33_06-12_ BSMAST.doc






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-34

Titre :

Sommes dévolues au suivi du rapport de la Commission d’enquéte sur I’octroi et la gestion
des contrats publics dans I’industrie de la construction et de la mise en place des
recommandations.

EXxposé et statistiques :

Les dispositions de la Loi modifiant diverses dispositions législatives concernant le domaine du
travail afin principalement de donner a la suite de certaines recommandations de la Commission
Charbonneau sont entrées en vigueur le 20 juin 2018,

Aucune somme particuliére n’a été dévolue au cours de I’exercice 2019-2020 au suivi du
rapport de la Commission d’enquéte sur I’octroi et la gestion des contrats publics dans
I’industrie de la construction et a la mise en place des recommandations.

SOURCE: STRAV
COLLABORATION :
VALIDATION :

DATE: 2020-06-12

T3RP34_06-12_ BSMAST.doc






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-35

Titre :

Tout rapport, document ou étude concernant la mise en place des recommandations du Comité
de vigie sur la référence de main-d’ceuvre dans I’industrie de la construction.

EXxposé et statistiques :

Voir la réponse a la question RP 36.

SOURCE : STRAV
COLLABORATION :
VALIDATION :

DATE: 2020-06-12

T3RP35_06-12_ BSMAST.doc






RP-36

ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

Titre :

Etat de situation du suivi du rapport du Comité de vigie sur la référence de main-d’ceuvre dans
I’industrie de la construction et de la mise en place des recommandations.

Etat de

Exposé et statistiques :

situation relatif au suivi du rapport du Comité de vigie :

Recommandation 1 (poursuite d’une activité de vigie) : la Commission de la construction
du Québec (CCQ) effectue une vigie continue du Carnet référence construction (CRC)
et produit annuellement un rapport. Le Bureau des permis de service de référence de
main-d’ceuvre effectue annuellement une visite de la grande majorité des titulaires de
permis.

Recommandations 3, 4 et 5 (les femmes et la discrimination) : le nouveau Programme
d’acces a I’égalité des femmes dans I’industrie de la construction 2015-2024 (PAEF)
est entré en vigueur en 2015 et il semble déja avoir un impact positif. En effet, la
proportion de femmes dans I’industrie a la fin de I’année 2018 est de 2,1 %,
comparativement a 1,3 % avant I’entrée en vigueur du PAEF.

Recommandations 6 et 7 (disponibilité des salariés) : la CCQ peut désormais fournir aux
salariés un historique de référence et les employeurs auxquels ils ont été réferés. Elle
évaluera la possibilité de modifier administrativement les ratios salariés sans emploi /
salariés en emploi dans ses listes de référence.

Recommandation 8 (avis d’embauche et mises a pied; fonctionnalités du CRC) : la CCQ
offre le service personnalisé de deuxieme ligne aux employeurs pour les demandes
multiples. Plusieurs améliorations visant les fonctionnalités du CRC ont déja été mises
en ceuvre, notamment I’optimisation des données disponibles au profil professionnel
du travailleur, I’ergonomie du CRC, la facilité d’y enregistrer les données et
I’optimisation de I’outil pour les titulaires de permis.

Recommandation 9 (avis d’embauche et mises a pied; comité paritaire d’usagers) : le
Forum Service a la clientéle a été mis en place par la CCQ pour toutes discussions
visant le CRC et pour traiter les difficultés rencontrees.

Recommandation 10 (profil professionnel et CV): La CCQ a procédé a une
optimisation du profil professionnel, surtout les volets expériences de travail,
employeurs antérieurs, formations suivies et heures effectuées (24 derniers mois).

Recommandations 14 et 15 (codes d’éthique) : le Bureau des permis a informé tous les
titulaires de permis de la nécessité de désigner un responsable de I’application de leur
code d’éthique.

SOURCE: STRAV
COLLABORATION::
VALIDATION :

DATE: 2020-06-12

T3RP36_06-12_ BSMAST.doc







ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-37

Titre :

Sommes dévolues au suivi du rapport du Comité de vigie sur la référence de main-d’ceuvre
dans I’industrie de la construction, et a la mise en place des recommandations.

Exposé et statistiques :

Aucune somme particuliére n’a été dévolue au cours de I’exercice 2019-2020 autres que celles
associées aux ressources internes pour assurer le suivi du rapport du Comité de vigie sur la
référence de main-d’ceuvre dans I’industrie de la construction et a la mise en place des
recommandations.

SOURCE: STRAV
COLLABORATION :
VALIDATION :

DATE: 2020-06-12

T3RP37_06-12_ BSMAST.doc






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-39

Titre :

Indiquer les mesures et les sommes engagées pour prévenir et lutter contre les violences
sexuelles dans les communautés autochtones.

EXxposé et statistiques :

En 2019-2020, aucune mesure ou somme n’ont été engagées par le Secteur du travail (STRAV)
du ministere du Travail, de I’emploi et de la Solidarité sociale (MTESS) pour prévenir et lutter
spécifiqguement contre les violences sexuelles dans les communautés autochtones.

Veuillez vous référer a la réponse de la question RP-40 pour connaitre les mesures et sommes
engagées en 2019-2020 par le STRAV pour prévenir et lutter contre les violences sexuelles
dans I’ensemble des milieux de travail, lesquelles sont susceptibles de bénéficier a I’ensemble
de la population du Québec, y compris les Autochtones.

Aussi, soulignons que :

- Le MTESS est partenaire de la mise en ceuvre de la Stratégie gouvernementale pour
prévenir et contrer les violences sexuelles 2016-2021 (Ci-apres la Stratégie).

- Dans cette stratégie, le MTESS est responsable de I’action 50 et agit en collaboration,
avec les autres ministeres partenaires, a la réalisation des actions 1, 25 et 55 :

o Action 50 : Réaliser un portrait du harcélement sexuel en milieu de travail au
Québec et documenter I’usage des recours existants en la matiére.

0 Action 1 : Réaliser des campagnes de sensibilisation aux violences sexuelles;

o Action 25: Produire et diffuser un répertoire des ressources communautaires et
publiques pouvant s’adresser aux personnes prostituées qui souhaitent sortir du
milieu prostitutionnel,

o Action 55: Tenir deux événements d’échanges et de transfert d’expertise sur les
violences sexuelles regroupant des intervenantes et intervenants de différents
milieux.

- Le Secrétariat a la condition féminine assure la coordination de la Stratégie.

- Les actions qui découlent de la Stratégie sont déployées au bénéfice de I’ensemble de la
population du Québec, y compris les Premiéres Nations et les Inuits.

- Afin d’apporter des réponses concrétes et mieux adaptées aux réalités en milieu
autochtone, le gouvernement préconise une intervention distincte qui prend en
considération les particularités et les différences, notamment culturelles et sociologiques,
propres aux Premieres Nations et aux Inuits.

SOURCE : STRAV
COLLABORATION::
VALIDATION :

DATE: 2020-06-12

T3RP39_06-12_ BSMAST.doc






RP-40

ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

Titre :

Indiquer les mesures et les sommes engagées pour prévenir et lutter contre les violences
sexuelles dans I’ensemble des milieux de travail.

EXxposé et statistiques :

En 2019-2020, la mise en ceuvre de I’action 50 de la Stratégie gouvernementale pour prévenir
et contrer les violences sexuelles 2016-2021, soit « Réaliser un portrait du harcelement sexuel
en milieu de travail au Québec et documenter I’usage des recours existants en la matiere » a
été poursuivie.

Les actions suivantes ont été entreprises :

effectuer une revue de la littérature des différents travaux présentant I’état de la
situation dans divers milieux de travail, tant au Québec qu’a I’extérieur;

effectuer un sondage sur la prévalence du harcélement sexuel dans les milieux de
travail québécois;

tenir des groupes de discussion avec des victimes de harcélement sexuel au travail qui
ont dénoncé la situation;

documenter I’usage et la pertinence des différents recours disponibles;
dresser un bilan des bonnes pratiques en matiére de prévention.

Le rapport est en phase finale de rédaction.

Au 31 mars 2020, une somme de 27 192 $ a été engagée par le Secteur du travail pour réaliser

ces actions.
SOURCE : STRAV
COLLABORATION :
VALIDATION :
DATE : 2020-06-12

T3RP40_06-12_ BSMAST.doc







ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-41

Titre :

Indiquer si le Comité interministériel pour la révision du salaire minimum a effectué une
analyse différenciée selon les sexes (ADS) pour décider de I’évolution du salaire minimum.
Indiquer si votre ministére a produit une ADS. Indiquer également, le cas échéant, les sommes
et les ETC dédiés pour la production de cette ADS.

EXxposé et statistiques :

L analyse d’impact réglementaire concernant la révision du taux général du salaire minimum
présente certains renseignements selon les sexes :

https://www.travail.gouv.gc.ca/fileadmin/fichiers/Documents/etudes d impact/RevSalMin2020.
pdf

Par exemple, elle prend en compte le nombre de femmes qui bénéficieront d’une hausse du
salaire minimum, soit 237 500, ce qui correspond a 58 % de I’ensemble des salariés directement
touchés par la hausse du 1*" mai 2020, soit 409 100.

Ces salaries bénéficieront d’une augmentation de 2,89 points de pourcentage de leur pouvoir
d’achat, ce qui se traduira par une augmentation annuelle de leur revenu disponible variant
entre 478 $ et 826 $, selon le nombre d’heures travaillées et le type de famille économique.

SOURCE: STRAV
COLLABORATION::
VALIDATION :

DATE: 2020-06-12

T3RP41_06-12_ BSMAST.doc


https://www.travail.gouv.qc.ca/fileadmin/fichiers/Documents/etudes_d_impact/RevSalMin2020.pdf
https://www.travail.gouv.qc.ca/fileadmin/fichiers/Documents/etudes_d_impact/RevSalMin2020.pdf




ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-42

Titre :

Etat de situation du suivi du rapport de la Commission d’enquéte sur I’octroi et la gestion des
contrats publics dans I’industrie de la construction et de la mise en place des
recommandations.

EXxposé et statistiques :

Voir la réponse transmise a la question 33

SOURCE : STRAV
COLLABORATION :
VALIDATION :

DATE: 2020-06-23

T3RP42_06-23_BSMAST.doc






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-43

Titre :

Indiquer si le Comité interministériel pour la révision du salaire minimum a effectué une analyse
différenciée selon les sexes pour décider de I’évolution du salaire minimum. Indiquez si le SCF a
suggéré aux autres ministeres et organismes impliqués dans le comité de produire une ADS.
Indiquer également, le cas echéant, les sommes et les ETC dédiés pour la production de cette
ADS.

EXxposé et statistiques :

Il n’a pas été suggéré par le Secrétariat & la Condition féminine de produire une analyse
différenciée selon les sexes pour décider de I’évolution du salaire minimum.

L analyse d’impact réglementaire concernant la révision du taux général du salaire minimum
présente certains renseignements selon les sexes.

https://www.travail.gouv.gc.ca/fileadmin/fichiers/Documents/etudes d impact/RevSalMin2020.
pdf

Par exemple, elle prend en compte le nombre de femmes qui bénéficieront d’une hausse du
salaire minimum, soit 237 500, ce qui correspond a 58 % de I’ensemble des salariés directement
touchés par la hausse du 1°" mai 2020, soit 409 100.

Ces salariés bénéficieront d’une augmentation de 2,89 points de pourcentage de leur pouvoir
d’achat, ce qui se traduira par une augmentation annuelle de leur revenu disponible variant
entre 478 $ et 826 $, selon le nombre d’heures travaillées et le type de famille économique.

SOURCE: STRAV
COLLABORATION::
VALIDATION :

DATE : 2020-06-12

T3RP43_06-12_BSMAST.doc


https://www.travail.gouv.qc.ca/fileadmin/fichiers/Documents/etudes_d_impact/RevSalMin2020.pdf
https://www.travail.gouv.qc.ca/fileadmin/fichiers/Documents/etudes_d_impact/RevSalMin2020.pdf




ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-44

Titre :

Sommes dévolues au suivi du rapport de la Commission d’enquéte sur I’octroi et la gestion
des contrats publics dans I’industrie de la construction et a la mise en place des
recommandations.

EXxposé et statistiques :

Voir la réponse fournie a la question RP-34.

SOURCE : STRAV
COLLABORATION::
VALIDATION :

DATE: 2020-06-12

T3RP44_06-12_BSMAST.doc






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-45

Titre :

Sommes dévolues au suivi du rapport du Comité de vigie sur la référence de main-d’ceuvre
dans I’industrie de la construction et a la mise en place des recommandations.

Exposé et statistiques :

Voir la réponse fournie a la question RP-37.

SOURCE : STRAV
COLLABORATION :
VALIDATION :

DATE: 2020-06-12

T3RP45_06-12_ BSMAST.doc






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-46

Titre :

Etat d’avancement concernant des modifications législatives pour encadrer le travail bénévole
dans le secteur de la construction

Exposé et statistiques :

Le Reglement sur les travaux bénévoles de construction est entré en vigueur le
23 novembre 2017. Il est donc d’application.

SOURCE: STRAV
COLLABORATION :
VALIDATION :

DATE : 2020-06-12

T3RP46_06-12_BSMAST.doc






RP-47

ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

Titre :

Ccours.

Liste des avis demandes par le ministre ou le gouvernement au CCTM et copie des avis
transmis au ministre depuis cing ans, par année financiere, en indiquant I’état des travaux en

Exposé et statistiques :
Les avis produits par le Comité consultatif du travail et de la main-d’ceuvre (CCTM)

appartiennent au ministre. Aussi longtemps que celui-ci ne donne pas son accord, les avis
restent confidentiels.

2019-2020

Avis demandés

Avis concernant la nomination de membres du Tribunal administratif du travail
(Avis demande le 15 mars 2019 et transmis le 4 avril 2019)

Avis concernant la nomination a la vice-presidence qualité et cohérence du Tribunal
administratif du travail
(Avis demande le 11 juin 2019 et transmis le 14 juin 2019)

Awvis sur la santé psychologique au travail
(Avis demande le 25 février 2019 et transmis le 13 mai 2019)

Avis complémentaire sur I’avenir des régimes de retraite a prestations déterminées du
secteur privé : Commentaires du groupe d’experts du CCTM sur la retraite concernant le
projet de réglement intitulé « Reglement modifiant le Reglement sur les régimes
complémentaires de retraite » publié le 3 juillet 2019

(Avis transmis & Retraite Québec le 6 aolt 2019)

Auvis concernant les disparités de traitement en fonction de la date d’embauche en matiére
de régimes de retraite et d’avantages sociaux
(Avis demande le 16 septembre 2019, en cours)

SOURCE: Comité consultatif du travail et de la main-d’ceuvre (CCTM)
COLLABORATION :

VALIDATION:

DATE : 2020-06-29

T3RP47_03-10_CCTM.doc




T3RP47_03-10_CCTM.doc



ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-48

Titre :
Liste et copie des avis réalisés a I’initiative du CCTM au cours des cing derniéres années et de
celle en cours.

EXxposé et statistiques :

Les avis produits par le Comité consultatif du travail et de la main-d’ceuvre (CCTM)
appartiennent au ministre. Aussi longtemps que celui-ci ne donne pas son accord, les avis
restent confidentiels.

2019-2020
Avis réalisés

e Déclaration a I’occasion du 50° anniversaire du CCTM
(déclaration signée a la séance du 9 mai 2019)

e Avisal’initiative du CCTM concernant I’article 47,2 du Code du travail
(Avis adopte le 14 novembre 2019)

SOURCE : Comité consultatif du travail et de la main-d’ceuvre (CCTM)
COLLABORATION :

VALIDATION:

DATE : 2020-06-29

T3RP48_03-10_CCTM.doc






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-49

Titre :
Nombre de plaintes traitées par le CCTM concernant les arbitres de griefs, nombre de

décisions rendues et nombre de cas en délibéré au cours des cing derniéres années. Fournir
I’objet de la plainte.

EXxposé et statistiques :
2019-2020

Plaintes traitées : 1
Décisions rendues : 1

Cas en délibéré : 0

La plainte traitée avait pour objet : manque d’impartialité de I’arbitre.

SOURCE: Comite consultatif du travail et de la main-d’ceuvre (CCTM)
COLLABORATION :

VALIDATION:

DATE : 2020-06-29

T3RP49_06-29_CCTM.doc






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-50

Titre :
Liste des avis de licenciement collectif recus au ministere depuis cing ans. Fournir une
ventilation par région et les renseignements suivants :

a) nom et I’adresse de I’entreprise ;

b) date de I’avis ou de la fermeture ;

c) type ou le secteur d’activité de I’entreprise;

d) nombre total d’employés de I’entreprise;

e) nombre de salariés temporaires et permanents visés par le licenciement;
f) motifs du licenciement.

EXxposé et statistiques :

Veuillez vous référer a la question 86 du volet Emploi et Solidarite sociale

SOURCE : Direction des mesures et services aux entreprises et du placement
COLLABORATION: S.O.

VALIDATION: Bureau du sous-ministre associé d’Emploi-Québec

DATE : 20 mai 2020

T3RP50_07-13_BSM.DOC






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-51

Titre :

Liste des depenses de fonctionnement par année depuis 10 ans.

Exposé et statistiques :

Liste des dépenses de fonctionnement du BEM pour 2019 (année civile)

Catégories de dépenses 2019

Services de transport et de
communication et autres|73 696,00 $

postes

Ser\_/l_cgs professionnels et 1513 680,00 $
auxiliaires

Location de meubles 5715,00%

Location de hiens immeubles | 453 487,00 $

Fournitures et équipements |118 085,00 $

Investissement 0,00 %
Total 2164 663,00 $
SOURCE : Bureau d’évaluation médicale — Secteur du travail
COLLABORATION :
VALIDATION :
DATE : 2020-06-10

T3RP51_06-10 BSMA_ST.docx






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-52

Titre :

Liste des bureaux régionaux et effectifs étant rattaches, par catégorie d’emploi, a chacun de
ces bureaux. Evolution depuis cing ans et prévisions pour 2020-2021.

Expose et statistiques :

Le Bureau d’évaluation médicale (BEM) n’a pas de bureaux régionaux.

Le BEM a un bureau a Montréal et un autre a Québec.

SOURCE: Service des budgets d’administration
COLLABORATION : Bureau d’évaluation médicale — Secteur du travail
VALIDATION :

DATE : 2020-06-10

T3RP52_06-10_ BSMA_ST.docx






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-53

Titre :

Nombre de dossiers au BEM (avis produits) et évolution des délais de traitement au cours
des cing derniéres années.

Expose et statistiques :

Nombre de dossiers (avis produits) au BEM

Année civile Nombre de dossiers
2019 11 055
2018 11401
2017 10738
2016 10728
2015 10 575

Délais de traitement moyens

) Délai moyen Délai legal Délai opérationnel
Annee ) 2 .
g d’evaluation moyen moyen
civile . . .
(Jours) (Jours) (jours)
2019 66,2 14,4 80,6
2018 55,2 13,1 68,3
2017 56,6 13,3 69,9
2016 43,4 12,9 56,3
2015 29,2 17,7 46,9
SOURCE : Bureau d’évaluation médicale — Secteur du travail
COLLABORATION:
VALIDATION :
DATE : 2020-06-10

T3RP53_06-10_ BSMA_ST.docx






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-54

Titre :

Nombre d’avis confirmant ou infirmant I’opinion du medecin traitant depuis cing ans, par
année financiere.

Le Bureau d’évaluation médicale (BEM) ne compile aucune statistique au regard du nombre
d’avis confirmant ou infirmant I’opinion du médecin traitant.

SOURCE: Bureau d’évaluation médicale — Secteur du travail
COLLABORATION :

VALIDATION :

DATE : 2020-06-10

T3RP54_06-10_ BSMA_ST.docx






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-55
Titre :
Nombre d’avis demandés par la CNESST et nombre d’avis demandes par les employeurs
depuis cing ans, par année financiere.
Exposé et statistiques :
Nombre d’avis produits au Bureau d’évaluation medicale (BEM), selon I’origine de la
demande :
Année financiere | CNESST | Employeur CNESST et Total
employeur
2019-2020 2894 7778 0 10672
SOURCE : Bureau d’évaluation médicale — Secteur du travail
COLLABORATION :
VALIDATION :
DATE : 2020-06-10

T3RP55_06-10_ BSMA_ST.docx







ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-56
Titre :
Liste des médecins du BEM approuvée selon I’article 216 de la Loi sur les accidents de
travail et les maladies professionnelles depuis cing ans, par année financiere. Ventilation
par spécialité. Pour chacune des années, honoraires versés par médecin et par spécialité.
Exposé et statistiques :
Le BEM ne dispose pas des données concernant les honoraires versés par médecin et par spécialité.
Spécialités iCli 2159 Spécialités ElLE
2019-2020 2019-2020
Chirurgie buccale (dentisterie)  |Giguere, Michel Médecine de famille Dalcourt, Jean-Pierre
Chirurgie générale Gosselin, Michel Drouin, Denis
Chirurgie orthopédique Beaumont, Pierre Laberge, Janick
Bolduc, Marie-Eve Médecine interne Coiteux, Isabelle
Boubez, Ghassan Meédecine physique et Bazinet, Brigitte
Carbery, Michael réadaptation Parent, René
Cloutier, Frédéric-Charles Tinawi, Simon
Cloutier, Réjean Neurochirurgie Al-Atassi, Borhan
Daoud, Hany Bouvier, Guy
Dehnade, Faramarze Chaalala, Chiraz
Desloges, Danielle Demers, Jacques
Duchesne, Robert Godoy Pimenta, Newton J.
Dufour, Marcel Malak, Ramez
Fallaha, Michel McLelland, Hans
Fournier, Karl Michaud, Yzabel
Fraser, Myriam Moumdjian, Robert A.
Gagnon, Sylvain Séguin, Mario
Godbout, Véronique Shedid, Daniel
Greenfield, Garry Turcotte, Jean-Francois
Grimard, Guy Vieira Neto, Leonardo
Grondin, Philippe Paul Yuh, Sung-Joo
Isler, Marc Neurologie Bérubé, Arline
Jodoin, Alain Bourgeau, Pierre
Labelle, Hubert Masson, Hélene
Larochelle, Pascale Ophtalmologie Lafond, Gilles-P.
Lemire, Luc Mathieu-Millaire, Francine
Mac, Thien Vu Robert, Marie-Claude
Michaud, Guillaume ORL et chirurgie cervico-faciale |Abboud, Samir
Morazain, Louis Rahal, Akram
Morin, Frangois Pneumologie Saad, Nathalie
Nault, Théodore Psychiatrie Bayle, Marie-Noélle
Nguyen, Jimmy Hai Triéu Bemmira, Sara
Paradis, Gaston R. Benoit, Suzanne
Perron, Odette Calouche, Sonia
Schlader, Eric Dumont, Daniel
Sepehr-Arae, Arash Girard, Sylvie
Valériote, Josée Lageix, Philippe
Wiltshire, David G. Leblanc, Jean
Chirurgie plastique Duranceau, Louise Leclair, Suzanne
Léveillé, André Lortie, Sylvie
Pelletier, Johanne Montreuil, Jean-Frangois
Bourget, Amélie Nguyen, Maud
Tremblay, Dominique Ouellet, Ronald
Dentisterie Schwartz, Melvin Primeau, Frangois
Dermatologie Moreau, Linda Vida, Stephen
Urologie Dessureault, Jean

T3RP56_06-10_ BSMA_ST.docx



SOURCE : Bureau d’évaluation médicale — Secteur du travail
COLLABORATION :
VALIDATION :

DATE: 2020-06-10

T3RP56_06-10_ BSMA_ST.docx



ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-57

Titre :

financiére.

Nombre de patients traités par médecin ayant participé au BEM depuis cing ans, par année

Exposé et statistiques :

Nombre d'avis produits par membre - 1er avril 2019 au 31 mars 2020

Spécialité Membre Nb d'avis |Spécialité Membre Nb d'avis
Chirurgie buccale Giguéere, Michel 10{Médecine interne Coiteux, Isabelle 13
i L, X X 30|Médecine physique et . - 313
Chirurgie générale Gosselin, Michel i ) Bazinet, Brigitte
réadaptation
Chirurgie orthopédique |Beaumont, Pierre 165 Parent, René 384
Boubez, Ghassan 113 Tinawi, Simon 24
Cloutier, Réjean 277|Neurochirurgie Al-Atassi, Borhan 229
Daoud, Hany 555 Bouvier, Guy 97
Dehnade, Faramarze 272 Demers, Jacques 408
Desloges, Danielle 454 Godoy Pimenta, Newton J 9
Duchesne, Robert 236 Malak, Ramez 305
Dufour, Marcel 366 McLelland, Hans 231
Fallaha, Michel 392 Michaud, Yzabel 167
Fournier, Karl 218 Moumdjian, Robert A. 254
Fraser, Myriam 20 Séguin, Mario 30
Gagnon, Sylvain 87 Shedid, Daniel 493
Godbout, Véronique 9 Turcotte, Jean-Frangois 33
Greenfield, Garry 328 Vieira Neto, Leonardo 32
Grondin, Philippe Paul 4 Yuh, Sung-Joo 119
Isler, Marc 17|Neurologie Bérubé, Arline 79
Jodoin, Alain 349 Bourgeau, Pierre 116
Labelle, Hubert 356 Masson, Héléne 58
Lemire, Luc 96
Mac, Thien Vu 225|0Ophtalmologie Lafond, Gilles-P. 12
Michaud, Guillaume 35 Mathieu-Millaire, Francine 12
Morazain, Louis 52 Robert, Marie-Claude 5
Morin, Frangois %6 OR!_/chlrurgle cervicos Abboud, Samir 30
faciale
Nault, Théodore 299 Rahal, Akram 5
Nguyen, Jimmy Hai Triéu 5[Pneumologie Saad, Nathalie 15
Paradis, Gaston R. 51(Psychiatrie Bayle, Marie-Noélle 2
Perron, Odette 149 Bemmira, Sara 8
Schlader, Eric 2 Benoit, Suzanne 20
Sepehr-Arae, Arash 666 Calouche, Sonia 7
Valériote, Josée 7 Dumont, Daniel 15
Wiltshire, David G. 207 Girard, Sylvie 1
Chirurgie plastique Duranceau, Louise 151 Leblanc, Jean 5
Léveillé, André 278 Lortie, Sylvie 3
Pelletier, Johanne 182 Montreuil, Jean-Frangois 13
Dentiste Schwartz, Melvin 4 Ouellet, Ronald 14
Dermatologie Moreau, Linda 2 Primeau, Francgois 46
Médecine de famille Dalcourt, Jean-Pierre 124 Vida, Stephen 2
Drouin, Denis 80|Urologie Dessureault, Jean 8
Laberge, Janick 127

SOURCE:

Bureau d’évaluation médicale — Secteur du travail

COLLABORATION :

VALIDATION :
DATE:

2020-06-12

T3RP57_06-10_ BSMA_ST.docx







ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-58

Titre :

Ventilation des codts de fonctionnement du BEM depuis cing ans, par année financiére et
les prévisions pour 2020-2021.

Exposé et statistiques :

Ventilation des co(ts de fonctionnement — 2019

Dépenses de fonctionnement 2019
commonication e sutres postes | 7369600
23;\;||;?:e2r0fe55|0nne's et 1513 680,00
Location de meubles 5715,00 S
Location de biens immeubles 453 487,00 $
Fournitures et équipements 118 085,00 $
Investissement 0,00$
Sous-total 2164 663,00 S
Rémunération 2 768 958,00 $
Total 4933 621,00 $

Le budget du BEM est établi en année civile suivant celui de la CNESST.

SOURCE: Bureau d’évaluation médicale — Secteur du travail
COLLABORATION:

VALIDATION :

DATE : 2020-06-10

T3RP58_06-10__BSMA_ST.docx






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-59
Titre :
Répartition de I’effectif selon la spécialité et heures travaillées depuis cing ans, par année
financiére ; fournir les prévisions pour 2020-2021.
Exposé et statistiques :
La direction du BEM ne comptabilise pas les heures travaillées des membres. Le BEM répond
aux demandes d’avis transmises par la CNESST.
Specialités Membres
2019-2020
Anesthésiologie 0
Chirurgie buccale (dentisterie) 1
Chirurgie générale 1
Chirurgie orthopédique 36
Chirurgie plastique 5
Dentisterie 1
Dermatologie 1
Médecine de famille 3
Médecine interne 1
Médecine physique et réadaptation 3
Neurochirurgie 14
Neurologie 3
Ophtalmologie
ORL et chirurgie cervico-faciale 2
Pneumologie 1
Psychiatrie 15
Rhumatologie
Urologie 1
SOURCE : Bureau d’évaluation médicale — Secteur du travail
COLLABORATION :
VALIDATION :
DATE : 2020-06-10

T3RP59_06-10 BSMA_ST.docx






ETUDE DES CREDITS 2020-2021

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU TROISIEME GROUPE D’OPPOSITION

RP-60

Titre :

Nombre d’avis demandés sans divergence d’opinions (contestation) par la CNESST,
depuis cing ans, par année financiere.

Exposé et statistiques :

Anngée Nombre d’avis demandeés par
financiere la CNESST
2019-2020 570
SOURCE : Bureau d’évaluation médicale — Secteur du travail
COLLABORATION :
VALIDATION :
DATE : 2020-06-10

T3RP60_06-10_BSMA_ST.docx
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