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Sujet de la demande Demande Page 
RG01 Voyages hors QC Liste des voyages hors Québec pour l'année financière 2020-2021 : 

a) les endroits et dates de départ et de retour;
b) la copie des programmes et rapports de mission;
c) les personnes rencontrées;
d) le coût (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement, de repas, autres frais, etc.);
e) les noms des ministres, députés, des membres du personnel de cabinet, des fonctionnaires concernés (avec leur titre) et

des autres participants (avec leur titre) regroupés par mission;

f) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et fonctionnaires concernés et autres participants;
g) la liste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;

- les détails de ces ententes;
- les résultats obtenus à ce jour;

h) les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d'emplois estimé;
i) la description de la nature du voyage incluant, le cas échéant, le nom du ou des événements concernés;
j) les points de presse tenus lors de ces missions et leurs coûts;
k) toute consigne sanitaire encadrant le retour de ces missions.

23 

RG02 Voyages en avion 
Conseil des ministres et 
cabinets 

Pour chacun des voyages faits en avion ou en hélicoptère par chaque membre du Conseil des ministres, des membres des 
cabinets ministériels au Québec et des dirigeants d’organismes pour 2020-2021 : 

a) les raisons du déplacement;
b) l'itinéraire et les dates du départ et/ou du retour;
c) les coûts ventilés;
d) le cas échéant, tout autre coût ventilé par poste : frais d'hébergement, frais de repas, autres frais, etc.;
e) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et autres participants.
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RG03 Publicité, articles 
promotionnels et 
commandites 

Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles promotionnels et en commandites pour chaque 
ministère (y compris le cabinet ministériel) et organisme. Fournir la liste détaillée de ces dépenses en indiquant : 

a) la ventilation des sommes dépensées pour 2020-2021, et les prévisions pour 2021-2022;
b) les noms des firmes de publicité retenues;
c) la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode d’octroi pour chacun (soumission publique, sur invitation ou

contrat négocié);

25 

1



 

 Sujet de la demande Demande Page 

d) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes; 
e) le but visé par chaque dépense; 
f) dans le cas d'une commandite, la raison et le nom de l’organisme bénéficiaire; 
g) le coût total et ventilé pour les communiqués de presse. 

RG04 Publicité sur Internet Liste des dépenses de publicité effectuées spécifiquement sur Internet (Facebook, Amazon, etc.) en indiquant : 
a) la ventilation des sommes dépensées pour 2020-2021, et les prévisions pour 2021-2022; 
b) les noms des firmes de publicité retenues; 
c) la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode d’octroi pour chacun (soumission publique, sur invitation ou 

contrat négocié); 
d) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes; 
e) le but visé par chaque dépense; 
f) le rapport statistique sur la portée et la clientèle visée. 

 
Lorsque le contrat est conclu par l’intermédiaire d’une firme de publicité, détailler les publicités effectuées sur Internet. 
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RG05 Conférences de presse, 
évènements 
 

Liste des dépenses pour l’organisation et la tenue de conférences de presse, d’événements médiatiques, ou autres 
événements (sommets, congrès, conférences, etc.) séparément : 
 
Par le cabinet ministériel : 

a) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022, ventilées par type d'événement; 
b) le but visé par chaque dépense; 
c)  le nombre total et liste d'événements, ventilé par type d'événement; 
d) Si l’événement s’est tenu virtuellement. 

 
Par le ministère ou l'organisme : 

e) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022, ventilées par type d'événement; 
f) le but visé par chaque dépense; 
g) le nombre total et liste d'événements, ventilé par type d'événement; 
h) Si l’événement s’est tenu virtuellement. 

 
Par un professionnel ou par une firme externe : 

i) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022, ventilées par type d'événement; 
j) le nom du professionnel ou de la firme de publicité; 
k) la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou 

contrat négocié); 
l) la liste et les noms des fournisseurs et consultants, s'il y a lieu, incluant les contrats de photographies, des vidéos, etc.; 
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m) le but visé par chaque dépense; 
n) le nombre total et liste d'événements, ventilé par type d'événement; 
o) Si l’événement s’est tenu virtuellement. 

RG06 Formation en 
communication 

La liste des dépenses en formation de communication :  
Organisée par le ministère ou l’organisme : 

a) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022, ventilées par type d'événement; 
b) le but recherché par chaque dépense; 
c) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie. 

 
Données par un professionnel ou une firme externe : 

d) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022; 
e) le nom de la ou des firmes de publicité ou de communications; 
f) le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié); 
g) la liste et les noms des fournisseurs ou/et des consultants, s'il y a lieu; 
h) le but visé par chaque dépense; 
i) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie. 
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RG07 Formation en 
communication 
Personnel politique 
 

La liste des dépenses en formation de communication organisée pour le personnel politique, les membres du conseil exécutif ou 
les députés en indiquant : 

a) les sommes dépensées pour l'exercice financier 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022; 
b) le but visé par chaque dépense; 
c) la nature de la formation; 
d) les personnes ou la firme qui ont donné la formation; 
e) les personnes qui ont reçu la formation ainsi que le titre de leur fonction. 
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RG08 Contrats 
 
 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats 
octroyés par un ministère ou un organisme, y compris le cabinet ministériel en 2020-2021, en indiquant : 

a) les noms du professionnel ou de la firme; 
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou document final); 
c) le détail des travaux ou services effectués (but visé); 
d) la date d'octroi du contrat; 
e) le coût total, y compris les avenants et/ou suppléments; 
f) l’échéancier; 
g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant  des soumissions.  

 
Lorsque le contrat est octroyé par le cabinet ministériel, l'indiquer. 
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RG09 Appels d'offres publics Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 

a) la liste des soumissions et le montant de chacune; 
b) la grille d'évaluation des soumissions; 
c) le soumissionnaire retenu et la justification de ce choix; 
d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat; 
e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation. 

39 

RG10 Consultants externes Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d'État, établissements, bureaux, organismes de l'état, 
comités, conseils, etc.), fournir pour 2020-2021 : 

a) liste de toutes les ressources œuvrant au sein d'un ministère ou d'un organisme et qui ne sont pas des employés du 
gouvernement; 

b) le total des coûts reliés à ces consultants, ventilé par catégories (incluant la masse salariale); 
c) le sommaire de tout contrat octroyé pour l'embauche de ces consultants; 
d) le nom de chaque consultant et la firme par laquelle il est employé; 
e) une description de son mandat; 
f) la date de début de son contrat; 
g) la date prévue de fin de son contrat; 
h) sa rémunération annuelle. 
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RG11 Développements 
informatiques 
 

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques initié pour l'exercice financier 
2020-2021, au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise relevant du ministère, indiquer : 

a) le nom du projet; 
b) la nature du projet; 
c) l’échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
d) le montant initialement prévu pour l'ensemble du projet; 
e) les plus récentes évaluations du coût du projet; 
f) les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année financière; 
g) l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 
h) les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés au projet, les sommes 

qui leur ont été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les 
dates; 

i) le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour; 
j) le nombre d'employés (ETC) affectés à ce projet; 
k) le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une 

entreprise relevant du ministère : 
- la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces 

consultants; 
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l) indiquer si l'étude d'opportunité évaluant les possibilités qu'offre le logiciel libre a été réalisée, comme l'exige la Politique 

cadre sur la gestion des ressources informationnelles des organismes publics; 
m) nombre et liste des pénalités appliquées à des sous-traitants dans le domaine des TI. 

RG12 Projets de 
développement 
informatique en 
infonuagique 
 

Pour chaque projet de développement informatique en infonuagique, au sein du ministère ou d’un organisme, d’une société ou 
d’une entreprise relevant du ministère, indiquer : 

a) le nom du projet; 
b) la nature du projet; 
c) l’échéancier initial (et revu s’il y a lieu); 
d) le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet; 
e) les plus récentes évaluations du coût du projet; 
f) les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année financière; 
g) l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet; 
h) les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés au projet, les sommes 

qui leur ont été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les 
dates; 

i) le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour; 
j) le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet; 
k) le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d’un organisme, d’une société ou d’une 

entreprise relevant du ministère : 
-  la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l’organisme et les firmes externes pour ces 

consultants; 
l) Indiquer si l’étude d’opportunité évaluant les possibilités qu’offre le logiciel libre a été réalisée, comme l’exige la 

Politique-cadre sur la gestion des ressources informationnelles des organismes publics. 
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RG13 Dépenses diverses 
 

De façon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la Direction générale du ministère 
(bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous l'autorité du ministre, le montant, 
pour 2020-2021 (et la ventilation pour chaque mois), de chacune des dépenses suivantes: 

a) la photocopie; 
b) le mobilier de bureau; 
c) l’ameublement; 
d) la décoration et l'embellissement, incluant les œuvres d’art et les frais pour l’entretien des plantes; 
e) le distributeur d'eau de source; 
f) le remboursement des frais de transport; 
g) le remboursement des frais d’hébergement; 
h) le remboursement des frais de repas; 
i) le remboursement des frais d’alcool et de fêtes; 
j) l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques et toute session de type 
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perfectionnement ou ressourcement : 
I.  a) au Québec; 
II.  b) à l’extérieur du Québec. 

RG14 Téléphonie, ordinateurs 
portables et tablettes 
électroniques 

De façon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministère (bureau du sous-ministre, des 
sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous l'autorité du ministre, le montant pour 2020-2021, ventilé par 
mois, de chaque dépense reliée à la téléphonie : 

a) le nombre de téléphones cellulaires utilisés, ainsi que la marque et le modèle de chaque appareil;
b) le nombre de tablettes électroniques utilisées ainsi que la marque et le modèle de chaque appareil;
c) les coûts d’acquisition des appareils;
d) le coût d’utilisation des appareils;
e) le coût des contrats téléphoniques;
f) les noms des fournisseurs;
g) le nombre de minutes utilisées;
h) le coût des frais d'itinérance et la proportion de ceux-ci qui ont été assumés respectivement par le cabinet, le ministère

ou l’organisme;
i) le coût lié aux dépassements des forfaits de données et la proportion de ceux-ci qui ont été assumés respectivement

par le cabinet, le ministère ou l’organisme;
j) les coûts de résiliation, s'il y a lieu;
k) le nombre d'ordinateurs portables utilisés ainsi que la marque et le modèle de chaque appareil.
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RG15a Minorités visibles 35 ans 
et + 

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services 
sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : 
a) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones,
autochtones et des communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) de 
35 ans et plus; 
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RG15b 
Minorités visibles 
- de 35 ans 

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services 
sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : 
b) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones,
autochtones et des communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) de 
35 ans et moins; 
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RG15c Jours de maladie Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services 
sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : 
c) le nombre total de jours de maladie pris par le personnel;

46 

RG15d Réserve de maladie Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services 
sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : 

47 
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d) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie moins de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours
et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par catégorie d'emploi; 

RG15e Heures supplémentaires Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services 
sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : 
e) le nombre d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la rémunération de ces heures
supplémentaires (argent, vacances, etc.) : 
- le coût moyen par employé, selon la classe de travail. 

47 

RG15f Jours de vacances Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services 
sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : 
f) le nombre total de jours de vacances pris par le personnel;
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RG15g Réserve de jours de 
vacances 

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services 
sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : 
g) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances moins de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours
et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par catégorie d'emploi; 

47 

RG15h 
Plaintes harcèlement 
psychologique 

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services 
sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : 
h) le nombre de plaintes pour harcèlement psychologique;

47 

RG15i Personnel double 
rémunération 

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services 
sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : 
i) le nombre de personnes et la répartition par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, contractuels, etc.) qui
reçoivent une rémunération du ministère ou d’un organisme relevant du ministère, et qui reçoivent également une prestation de 
retraite d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de l’éducation, soit les commissions 
scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les agences régionales et les établissements hospitaliers; 

48 

RG15j 
Effectifs par catégorie 
d'emploi et par territoire 

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services  
sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : 
j) l’évolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens,
personnel de bureau, ouvriers et agents de la paix, etc.) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et 
chacune des régions); 

48 

RG15k Effectifs complexité Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services 
sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : 
k) l’évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la complexité de la tâche à accomplir;

49 

RG15l Effectifs traitement 
supérieur 

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services 
sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : 
l) le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la tâche qu’ils ont accomplie;

49 
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RG15m Postes par catégorie 

d'emploi 
Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services 
sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :  
m) le nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de travail (le centre principal de direction et chacune
des régions); 

49 

RG15n Effectifs 5 prochains 
exercices 

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services 
sociaux et le réseau de l’éducation) pour les trois dernières années ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :  
n) le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cinq prochains exercices budgétaires;

49 

RG15o Nombre employés 
permanents et 
temporaires 

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services 
sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : 

o) le nombre d'employés permanents et temporaires;

49 

RG15p Départs volontaires Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services 
sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : 

p) le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons du départ;

49 

RG15q Postes abolis par 
ministère 

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services 
sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2020-2021 : 
q) le nombre de postes abolis ventilé par corps d’emploi;

49 

RG15r Effectif autorisé Loi 15 Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services 
sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : 

r) l’effectif autorisé par le SCT en vertu de la loi 15 sur le contrôle des effectifs;

49 

RG15s Postes vacants Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services  
sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : 
s) le nombre de postes vacants et le nombre d'ETC non comblés, ventilé par région.

49 

RG16a Départ à la retraite Pour chaque ministère et organismes, par direction, pour l’année 2020-2021 et les prévisions pour l’année 2021-2022 de : 
a) le nombre de départs à la retraite, incluant le total et la ventilation des indemnités versées ou estimées;

50 

RG16b Remplacement selon 
PGRH 

Pour chaque ministère et organismes, par direction, pour l’année 2020-2021 et les prévisions pour l’année 2021-2022 de : 
b) le nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de gestion des ressources humaines;

50 

RG16c Départs à la retraite 
prévus 

Pour chaque ministère et organisme public, et ce par direction : 
c) le nombre de départs à la retraite prévus pour 2021-2022 et les indemnités de retraite qui seront versées.

50 

RG16d Retraités à contrat Pour chaque ministère et organismes, par direction, pour l’année 2020-2021 et les prévisions pour l’année 2021-2022 de : 
d) le nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique engagés pour un ou des contrats.

50 

RG17 Baux SQI Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes en 2020-2021 en indiquant pour chacun d’eux : 
a) l’emplacement de la location;
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b) la superficie totale pour chaque local loué;
c) la superficie totale réellement occupée;
d) la superficie inoccupée;
e) le coût de location au mètre carré;
f) le coût total de ladite location;
g) les coûts d’aménagement, de rénovations réalisées depuis le 1er avril 2018, la nature des travaux et le ou les bureaux

visés;
h) la durée du bail;
i) propriétaire de l’espace loué;
j) les noms des sous-locataires et les revenus liés à des sous-locations, le cas échéant;
k) s'il s'agit d'un renouvellement de bail ou d'un bail concernant une nouvelle adresse;
l) en cas de résiliation de bail en cours d'année, les coûts de résiliation.

RG18 Actifs immobiliers 
excédentaires 

Concernant les actifs immobiliers excédentaires du ministère ou de l’organisme en 2021-2022, fournir :  

a) La liste des actifs excédentaires inoccupés;
b) La valeur estimée de ceux-ci;
c) Les coûts d’entretien annuel;
d) Le nombre de pieds carrés de ceux-ci.

53 

RG19 Portrait actifs 
excédentaires 

Portrait des actifs excédentaires, ratio location propriété et nouveau pied-carrés en propriété. 54 

RG20 Aménagement  Pour la direction générale du ministère et la haute direction des organismes publics, fournir le détail et la ventilation des coûts, 
pour 2020-2021, du déménagement, de l’aménagement, de la rénovation et autres travaux effectués dans les espaces occupés, 
incluant : 

a) les dates des travaux;
b) les coûts;
c) le nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux.

55 

RG21 Aménagement, Cabinet De façon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel, les bureaux de circonscription des ministres, fournir le détail et la 
ventilation des coûts, pour 2020-2021, du déménagement, de l’aménagement, de la rénovation et autres travaux effectués dans 
les espaces occupés, incluant : 

a) les dates des travaux;
b) les coûts;
c) le nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux.

56 

RG22 Membres du Cabinet Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant l’année 2020-2021, en indiquant pour chaque 
individu : 

a) la date de l’entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant;
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b) le titre de la fonction;
c) l’adresse du port d’attache;
d) le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;
e) la prime de départ versée, le cas échéant;
f) le montant total et la ventilation des primes ou bonis reçus;
g) la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction publique et de quelle masse

salariale il relève;
h) la description de tâches;
i) le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet pour 2020-2021;
j) le nombre total d’employés au cabinet;
k) la masse salariale totale par cabinet pour 2020-2021;
l) le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui prévu pour la fonction occupée;
m) s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur la transparence et l’éthique relativement à

l’exercice des fonctions du personnel des cabinets de ministre et Directive concernant les règles applicables lors de la
cessation d’exercice de certaines fonctions pour l’État.

RG23 Budget discrétionnaire Liste des sommes d’argent versées en 2020-2021, par mois, à même le budget discrétionnaire du ministre, du ministre délégué, 
du ministère ou de l'organisme, en indiquant : 

a) le nom de l’organisme concerné ou de la personne;
b) la circonscription électorale;
c) le montant attribué;
d) le détail du projet visé et le but poursuivi par le ministère ou l’organisme.

59 

RG24 Personnel hors 
structure 

Liste du personnel hors structure, par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), rémunéré par le ministère, 
mais qui n'occupe aucun poste dans ce ministère : 

a) le nom de la personne;
b) le poste occupé;
c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) l’assignation initiale et l'assignation actuelle;
e) la date de l’assignation hors structure;
f) la date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu;
g) les prévisions pour 2021-2022.

68 

RG25 Personnel en 
disponibilité 

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), en indiquant : 
a) le poste initial;
b) le salaire;
c) le poste actuel, s’il y a lieu;
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d) la date de la mise en disponibilité;
e) les prévisions pour 2021-2022.

RG26 Occasionnels mis à pied Pour chaque ministère et organisme public (y compris les agences, sociétés, établissements, institutions, etc.), fournir pour 
2020-2021, le nombre d’occasionnels mis à pied dont le ministère ou l'organisme a mis fin à l'emploi ou dont le contrat n'a pas 
été renouvelé, en précisant la ou les raisons et en ventilant : 

a) par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, personnel de soutien, fonctionnaires, etc.);
b) par catégorie d’âge;
c) prévisions pour 2021-2022.

70 

RG27 Postes abolis par 
catégorie bureaux 
régionaux 

Pour chaque ministère et organisme depuis cinq ans, fournir le nombre de postes abolis par catégorie d’emploi, leur port d’attache 
(par exemple dans un bureau régional) ainsi que les prévisions pour 2021-2022. 

71 

RG28 Effectifs par catégorie 
d'emploi bureaux 
régionaux 

Pour chaque ministère et organisme, liste des bureaux régionaux et de l’effectif étant rattaché, par catégorie d’emploi, à chacun 
de ces bureaux. Présenter l’évolution depuis cinq ans, ainsi que les prévisions pour 2021-2022, par mission. 

72 

RG29 Personnel rémunéré 
M/O affecté ailleurs 

Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à d’autres organismes publics, parapublics, parapublics non 
gouvernementaux et autres, en indiquant : 

a) le nom de la personne;
b) le poste occupé et le nom de l'organisme;
c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) l’assignation initiale;
e) l'assignation actuelle;
f) la date de l’assignation hors structure;
g) la date de la fin de l’assignation (s’il y a lieu).

73 

RG30 Abonnements  Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications (format papier ou électronique), aux sites 
spécialisés de recherche sur Internet (Eureka, etc.) du ministère et des organismes publics en 2020-2021, en précisant pour 
chaque abonnement : 

a) le coût de chacun;
b) le fournisseur;
c) la nature du service.

Ventiler le montant total par catégories. 

74 

RG31 Abonnements, Cabinet Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications (format papier ou électronique), aux sites 
spécialisés de recherche sur Internet (Eureka, etc.) du cabinet ministériel en 2020-2021, en précisant pour chaque abonnement : 

a) le coût de chacun;
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b) le fournisseur;
c) la nature du service.

Ventiler le montant total par catégories. 
RG32 Billets de saison, loges, 

club privé 
Les sommes déboursées par le cabinet ministériel, le ministère ou les organismes publics pour l'achat de billets de saison, de 
billets de spectacles ou d'événements sportifs et culturels, les billets d'événements et de conférences organisées par les chambres 
de commerce, pour la réservation de loges et les frais payés afin de devenir membre d'un club privé ou autre. 

76 

RG33 Sites Internet Pour chaque site Internet du ministère ou de l’organisme public (incluant les événements ponctuels), fournir, et ce depuis 
l’existence du site : 

a) le nom du site Web;
b) le nom de la firme ou du professionnel, des personnes qui ont conçu le site;
c) les coûts de construction du site;
d) les coûts d’hébergement, d’entretien et de mise à jour;
e) les coûts de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été refait et les raisons du

changement);
f) la fréquence journalière, hebdomadaire et mensuelle des visites ventilée par section et/ou page du site (nombre de

« hits »);
g) la fréquence moyenne de mise à jour;
h) le responsable du contenu sur le site;
i) les noms de domaines réservés;
j) les coûts liés à la réservation de noms de domaines.

77 

RG34 Nominations 
négociateurs, 
médiateurs, 
commissaires, experts, 
enquêteurs 

Nominations, pour 2020-2021, de mandataires, d'émissaires, de négociateurs, de médiateurs, de commissaires, d'experts, 
d'enquêteurs et sans en restreindre la portée: 

a) la liste;
b) le nom de la personne;
c) les mandats de chacune de ces personnes;
d) le détail des contrats octroyés pour chaque mandat;
e) le résultat du travail effectué;
f) les échéances prévues;
g) les sommes impliquées.

78 

RG35 Visites ministérielles et 
sous ministérielles 

Pour 2020-2021, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées, les visites ou rencontres ministérielles et sous 
ministérielles dans les régions du Québec, en précisant : 

a) les régions et les villes visitées;
b) les personnes rencontrées;

79 

12



Sujet de la demande Demande Page 

c) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et autres participants;
d) les raisons du déplacement;
e) l’itinéraire et les dates du départ et/ou du retour;
f) les coûts ventilés;
g) le cas échéant, tout autre coût ventilé par poste : frais d’hébergement, frais de repas, autres frais, etc.

RG36 Adjoints parlementaires La liste exhaustive de tous les mandats et dossiers et de toutes les activités confiées à chaque adjoint parlementaire des 
membres du Conseil des ministres pour 2020-2021 : 

a) le détail des mandats;
b) le coût (déplacements, etc.);
c) le nombre de ressources affectées;
d) le nombre de rencontres;
e) le nombre d’ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre;
f) l'objet;
g) les dates.

80 

RG37 Entités administratives 
créées, fusionnées,  
scindées, abolies 

Liste des entités administratives créées, fusionnées, scindées ou abolies sous la responsabilité du ministère en précisant les coûts 
de transition et les coûts de formation. 

81 

RG38 Ententes gouvernement 
fédéral et provinces 

La liste des ententes et leur nature, signées en 2020-2021 entre le ministère ou l'organisme et le gouvernement fédéral ou d’autres 
provinces canadiennes, dont la signature a été permise à la suite d'une autorisation obtenue en vertu des articles 3.11, 3.12 ou 
3.12.1 de la Loi sur le ministère du Conseil exécutif ou d'une exclusion obtenue en vertu du premier alinéa de l'article 3.13 de cette 
même loi. 

82 

RG39 Crédits périmés et gel 
de crédits 

Le détail des crédits périmés et reportés pour chaque ministère et organisme par année budgétaire, et ce, pour l'année financière 
2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022. 

83 

RG40 Revenus autonomes et 
tarification 

L’inventaire complet des services tarifés que le ministère et les organismes gouvernementaux qui relèvent du ministère offrent aux 
citoyens et les tarifs qu'ils exigent. Le coût unitaire de chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes (tarifs, permis, 
droits, redevances, etc.) du ministère et des organismes gouvernementaux qui relèvent du ministère pour les trois dernières années 
et les projections pour l'année 2021-2022. 

84 

RG41 Plan de réduction Pour chaque ministère et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de fonctionnement pour 2020-2021 demandé 
par le Secrétariat du Conseil du Trésor, et confirmé par le gouvernement en janvier 2020 pour 2021-2022. 

85 

RG42 Transferts du 
gouvernement fédéral 

Pour chaque ministère et organisme public, les sommes reçues en 2020-2021, ainsi que les prévisions pour 2021-2022, en 
provenance du gouvernement fédéral ou d’un autre gouvernement. Indiquer de façon ventilée pour chaque programme, entente 
ou autre, les sommes reçues, la ou les dates des versements et à quelles fins elles ont été consacrées par le ministère ou 
l’organisme. 

86 

RG43 Primes au rendement et Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’État, établissements, bureaux, organismes de l’état, 87 
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bonis - SCT comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour l’année financière 2020-2021, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, 

professionnels, fonctionnaires, etc.), le montant total des primes au rendement et des bonis. 
RG44 Primes au rendement et 

bonis - Cabinet 
Pour chaque cabinet ministériel, fournir pour l’année financière 2020-2021 le montant total des primes au rendement et des bonis 
versés au personnel de cabinet. 

88 

RG45 Primes de départ, 
allocation de transition 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’État, établissements, bureaux, organismes de l’état, 
comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour l’année financière 2020-2021, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, 
professionnels, fonctionnaires, etc.), le montant total des primes de départ (allocations de transition), incluant les montants versés 
pour bris de contrat. 

89 

RG46 Augmentations de 
salaire 

Pour chaque ministère et organisme dont les agences, sociétés d’État, établissements, bureaux, organismes de l’État, comités, 
conseils, institutions, etc., fournir pour l’année financière 2020-2021 le montant total et la ventilation par catégorie d’emploi des 
augmentations de salaire. 

90 

RG47 Salaires versés sans 
fonction ou tâche 
assignée 

Pour 2020-2021, le nombre de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les sous-ministres, à qui les salaires sont 
versés sans qu’aucune fonction ou tâche leur soit assignée. Pour chaque personne : 

a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation des fonctions;
b) fournir la liste des salaires versés et préciser le montant total dépensé par le ministère ou l’organisme.

91 

RG48 Déplacés de leur 
fonction suite aux 
changements de 
gouvernement 

Pour 2020-2021, le nombre de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les sous-ministres, ayant été déplacés de 
leurs fonctions. Pour chaque personne : 

a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation des fonctions;
b) fournir la liste des salaires versés.

92 

RG49 
Reconduction des 
programmes existants 

La liste exhaustive des programmes ministériels existants à la fin de l’année financière 2021-2022 et qui n’ont pas été reconduits 
intégralement en 2020-2021. Pour chacun de ces programmes existants en 2020-2021, donner le coût de reconduction intégral 
et la dépense prévue aux crédits 2021-2022, en incluant les programmes qui ont été abolis et pour lesquels la dépense sera nulle. 

93 

RG50 Initiative ou majoration 
programmes existants 

Indiquer les nouvelles initiatives ou toutes majorations apportées à un programme existant, les montants en cause ainsi que les 
mesures prises pour dégager les sommes nécessaires à leur financement. 

94 

RG51 ETC Plan Nord Nombre d’employés ou ETC affectés au Plan Nord en 2020-2021 et prévisions pour 2021-2022. 95 
RG52 Budget Plan Nord Ventilation du budget du ministère consacré au Plan Nord pour 2020-2021 et prévisions pour 2021-2022. 96 
RG53 ETC Stratégie maritime Nombre d’employés ou ETC affectés à la Stratégie maritime pour 2020-2021 et prévisions pour 2021-2022. 97 
RG54 Budget Stratégie 

maritime 
Ventilation du budget du ministère consacrée à la Stratégie maritime pour 2020-2021 et prévisions pour 2021-2022. 98 

RG55 Programmes financés 
par le Fonds vert 

Liste des aides financières accordées en vertu de programmes financés par le Fonds vert. 99 

RG56 Programmes financés 
par le Fonds des 
ressources naturelles 

Liste des aides financières accordées en vertu de programmes financés par le Fonds des ressources naturelles/Fonds Énergie. 100 
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RG57 Programmes financés 

par le Fonds du Plan 
Nord 

Liste des aides financières accordées en vertu de programmes financés par le Fonds du Plan Nord. 101 

RG58 Contrats service 
juridiques 

Pour chacune des cinq années, les sommes allouées à l’externe pour tout type de service juridique et préciser la raison pour 
laquelle les services ont été traités à l’externe ainsi que les professionnels qui ont donné ces services. 

102 

RG59 Dépenses en 
informatique et 
employés attitrés aux 
dossiers informatiques 

Concernant les dépenses en informatique, pour chacun des ministères et organismes (incluant les agences, sociétés, 
établissements, institutions ou autres) : 

a) la dépense totale (opération et capital);
b) les grands dossiers en cours;
c) le nombre d’employés attitrés aux dossiers informatiques;
d) préciser le nombre en équivalent ETC et comparaison entre le nombre de ressources internes et externes dans le

domaine des TI; 
e) le nombre de consultants externes attitrés aux dossiers informatiques.

103 

RG60 Masse salariale Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’État, établissements, bureaux, organismes de l’état, 
comités, conseils, etc.), fournir pour 2020-2021, le montant total de la masse salariale en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, 
professionnels, fonctionnaires, etc.). 

104 

RG61 Taux d'absentéisme Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, organismes de l’état, 
comités, conseils, etc.), fournir pour 2020-2021 le taux d’absentéisme en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.). 

105 

RG62 
Liste de tous les 
rapports, études, avis, 
analyses, enquêtes 

Pour chaque ministère et organisme, liste de tous les rapports (d’évaluation, de vérification, d’enquête ou autres), études, avis, 
analyses, etc., produits par le ministère ou commandés à un organisme ou une firme externe en 2020-2021 en indiquant pour 
chacun : 

a) le sujet;
b) la ou les raisons pour lesquelles il a été produit ou commandé;
c) les coûts reliés à sa réalisation;
d) le nom de l’organisme ou de la firme externe, s’il y a lieu.

Préciser, pour chacun, s’il découle d’une demande du ministre ou du cabinet ministériel. 

106 

RG63 Cotisation à des 
associations 

Pour chaque ministère et organisme public incluant les cabinets ministériels et membres du conseil des ministres, le nombre total 
de personnes ayant bénéficié du paiement de cotisation à une association (ordre ou corporation) professionnelle en vertu de la 
Directive concernant le paiement par le gouvernement de cotisations à des associations (6-79) du Conseil du trésor ou de toute 
autre directive permettant un remboursement de ces cotisations, ventilé par association, ordre ou corporation professionnelle en 
indiquant : 

a) la dépense totale relative au paiement des cotisations;
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b) la liste des associations, ordres ou corporations professionnels auxquels le gouvernement du Québec a versé un
paiement pour cotisation;

c) la liste des employés, cadres, dirigeants, ministres et juges ayant bénéficié de cet avantage.
RG64 Rencontres diverses La liste de toute rencontre d’accueil de dignitaires étrangers en visite au Québec, de rencontres diplomatiques ou de sommets 

gouvernementaux, de grandes rencontres politiques et de négociations importantes, de toute nature, auxquelles a pris part le 
ministère ou organisme. Pour chaque rencontre, indiquer la date, la nature, et le lieu de la rencontre. 

108 

RG65 Rencontres importantes 
– gouvernement

Pour chaque rencontre d’accueil de dignitaires étrangers en visite au Québec, pour chaque rencontre diplomatique et 
sommet gouvernemental, pour chaque grande rencontre politique et négociation importante de toute nature auxquels prend 
part le gouvernement du Québec, indiquer : 

a) La date;
b) La nature;
c) Les participants;
d) Si l’événement a eu lieu sur le territoire de la Capitale-Nationale, conformément à l’article 4 de la Charte de la Ville

de Québec, capitale nationale du Québec.

109 

RG66 Sondages Pour tout sondage ou enquête d’opinion réalisés par le ministère ou l’organisme, indiquer : 
a) La date;
b) La nature;
c) Les questions posées;
d) Les réponses;
e) La firme retenue;
f) Les coûts.

110 

RG67 Dépenses publicitaires - 
médias 
communautaires et 
Internet 

Pour toutes dépenses publicitaires réalisées par le ministère ou l’organisme, indiquer : 
a) Le pourcentage de ces dépenses réalisées au sein de médias communautaires et le montant;
b) Le pourcentage de ces dépenses réalisées sur Internet et les médias sociaux et le montant.

112 

RG68 Politique jeunesse 
Québec 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme dans le cadre de la Politique jeunesse du 
Québec en 2020-2021. 

113 

RG69 Transfert d'emplois 
gouvernementaux en 
région 

Au sujet du transfert d’emplois gouvernementaux en région, fournir tout scénario et étude réalisée par le ministère ou l’organisme 
ainsi que toute action réalisée en 2020-2021. 

114 

RG70 Reconnaissance des 
acquis - personnes 
immigrantes 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme au sujet de la reconnaissance des acquis et des 
compétences des personnes immigrantes en 2020-2021. 

115 

RG71 Protection des Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme visant la protection des renseignements personnels 116 
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renseignements 
personnels 

en 2020-2021. 

RG72 Politique culturelle du 
Québec 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme dans le cadre de la Politique culturelle du Québec 
en 2020-2021. 

117 

RG73 Enquête nationale - 
femmes et filles 
autochtones 

Toute action réalisée par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet des recommandations de l’Enquête nationale sur les 
femmes et les filles autochtones disparues et assassinées. 

118 

RG74 Suivi de 
recommandations - 
Commission des 
autochtones 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet des recommandations du 
rapport de la Commission d’enquête sur les relations entre les Autochtones et certains services publics au Québec (Rapport Vien). 

119 

RG75 Plan d'action - Premières 
nations et des Inuits 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet du plan d’action 
gouvernemental pour le développement social et culturel des Premières Nations et des Inuits 2017-2022 « Faire plus, faire mieux ». 

120 

RG76 Plan d'action - Prévenir, 
réduire et traiter 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet du plan d’action 
interministériel en dépendance 2018-2028, « Prévenir, réduire et traiter ». 

121 

RG77 Politique 
gouvernementale de 
prévention en santé 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet du Plan d’action 
interministériel 2017-2021 de la Politique gouvernementale de prévention en santé. 

122 

RG78 Plan d'action - Contre la 
violence conjugale, 
Agissons 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet du plan d’action 
gouvernemental en matière de violence conjugale 2018-2023 : « Contre la violence conjugale, Agissons ». 

123 

RG79 Stratégie d'action - 
Ensemble, nous sommes 
le Québec 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet de la stratégie d’action en 
matière d’immigration, de participation et d’inclusion 2016-2021 : « Ensemble, nous sommes le Québec ». 

124 

RG80 Stratégie nationale sur la 
main-d'œuvre 2018-2023

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet de la Stratégie nationale sur
la main-d’œuvre 2018-2023. 

125 

RG81 Plan d'action pour la 
main-d'œuvre 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2021-2022 au sujet du Plan d’action pour la main 
d’œuvre. 

126 

RG82 Plan d'action - Un 
Québec pour tous les 
âges 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet du Plan d’action 2018-2023 : 
« Un Québec pour tous les âges ». 

127 

RG83 Occupation et vitalité des 
territoires 2018-2023 

Toute action réalisée par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet du plan d’action gouvernemental de contribution à 
l’occupation et à la vitalité des territoires 2018-2020. 
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RG84 Plan d'action allègement 

règlementaire et admin. 
2020-2025 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet du Plan d’action 
gouvernemental en matière d’allègement réglementaire et administratif 2020-2025. 

129 

RG85 Plan d'agriculture durable 
2020-2030 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet du Plan d’agriculture durable 
2020-2030. 

130 

RG86 Plan d'action économie 
sociale 2020-2025 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet du Plan d’action 
gouvernemental en économie sociale 2020-2025. 

131 

RG87 Plan d'action croissance 
technologies propres 
2018-2023 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet du Plan d’action pour la 
croissance et les technologies propres 2018-2023. 

132 

RG88 Plan d’action en 
entrepreneuriat – Oser 
entreprendre 2017-2022 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet du Plan d’action 
gouvernemental en entrepreneuriat – Oser entreprendre 2017- 2022. 

133 

RG89 Stratégie québécoise de 
la recherche et de 
l’innovation 2017-2022 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet de la Stratégie québécoise 
de la recherche et de l’innovation 2017-2022. 

134 

RG90 Stratégie québécoise des 
sciences de la vie 
2017-2027 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet de la Stratégie québécoise 
des sciences de la vie 2017-2027. 

135 

RG91 Stratégie québécoise de 
l’aérospatiale 2016-2026 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet de la Stratégie québécoise 
de l’aérospatiale 2016-2026. 

136 

RG92 Plan d’action en 
économie numérique 
2016-2021 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet du Plan d’action en économie 
numérique 2016-2021. 

137 

RG93 Stratégie maritime 
2015-2030 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet de la Stratégie maritime 
2015-2030. 

138 

RG94 Stratégie québécoise de 
développement de 
l’aluminium 2015-2025 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet de la Stratégie québécoise 
de développement de l’aluminium 2015-2025. 

139 

RG95 Stratégie de 
développement de 
l’industrie québécoise des 
produits forestiers 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet de la Stratégie de 
développement de l’industrie québécoise des produits forestiers 2018-2023. 

140 
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Sujet de la demande Demande Page 
2018-2023 

RG96 Plan d’action de la 
politique internationale du 
Québec 2018-2020 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet du Plan d’action de la 
politique internationale du Québec 2018-2020. 

141 

RG97 Plan pour une économie 
verte 2020-2030 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet du Plan pour une économie 
verte 2020-2030. 

142 

RG98 Stratégie 
gouvernementale de 
développement durable 
2015-2020 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet de la Stratégie 
gouvernementale de développement durable 2015-2020. 

143 

RG99 Stratégie québécoise de 
l’eau 2018-2030 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet de la Stratégie québécoise 
de l’eau 2018-2030. 

144 

RG100 Plan directeur en 
transition, innovation et 
efficacité énergétique du 
Québec 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet du Plan directeur en 
transition, innovation et efficacité énergétique du Québec. 

145 

RG101 Conciliation travail-famille Toute action, note ou analyse réalisée par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet de la conciliation travail-famille. 146 
RG102 Analyse différenciée 

selon les sexes 
Toute action, note, ou analyse réalisée par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 en application de l’analyse différenciée selon 
les sexes (ADS) 

147 

RG103 Électrification des 
transports 

Toute action, note ou analyse réalisée par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet de l’électrification des transports. 148 

RG104 Rétention des travailleurs 
d'expérience 

Toute action, note ou analyse réalisée par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet de la rétention des travailleurs 
d’expérience. 

149 

RG105 Mesures de 
télétravail/travail à 
distance 

Au sujet des mesures de télétravail ou de travail à distance, en 2020-2021, au sein du ministère ou de l’organisme : 

a) Nombre d’employés au total en ayant bénéficié;
b) Nombre d’employés en bénéficiant toujours au 31 mars 2021;
c) Proportion de l’effectif total du ministère ou de l’organisme en ayant bénéficié.

150 

RG106 Primes COVID-19 Coût total des primes COVID-19 accordées au sein du ministère ou de l’organisme, montant individuel de ces primes et nombre 
d’employés qui en ont bénéficié en 2020-2021. 

151 

RG107 Mises à pieds et non- 
renouvellement de 
contrats- COVID-19 

Nombre de mises à pieds et de non-renouvellement de contrats découlant de la pandémie de la COVID-19, au sein du ministère 
ou de l’organisme, en 2020-2021. 

152 

RG108 Coût matériel télétravail Sommes dépensées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet de l’acquisition de matériel pour fins de télétravail 153 
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Sujet de la demande Demande Page 
(Tablettes, cellulaires, aménagement de bureau, remboursement de frais d’internet, etc.) 

RG109 Dépenses sécurité 
informatique 

Sommes dépensées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 en matière de sécurité informatique en spécifiant précisément 
les sommes dépensées en frais de consultants en sécurité informatique. 

154 

RG110 Dépenses vidéo-
conférence 

Sommes dépensées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 pour l’acquisition de services de vidéo-conférence (ZOOM, 
Teams, etc.) : 

a) Liste des contrats;
b) Nom du fournisseur;
c) Montant déboursé.

155 

RG111 Remboursement matériel 
télétravail 

Sommes dépensées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 en matière de remboursement aux employés pour l’achat de 
matériel requis pour le télétravail. 

156 

RG112 Employés absents 
COVID-19 

Nombre d’employés ayant été absent du travail pour cause de quarantaine liée à la COVID-19 ou en retrait préventif lié à la 
COVID-19 au sein du ministère ou de l’organisme en 2020-2021 ainsi que l’estimation des coûts en découlant. 

157 

RG113 Soutien employés santé 
mentale 

Concernant toutes mesures de soutien aux employés en matière de santé mentale, au sein du ministère ou de l’organisme en
2020 2021 : 

a) Les sommes dépensées;
b) Le nombre de demandes au Programme d’aide aux employés (PAE);
c) Les sommes dépensées spécifiquement en ressources externes en la matière.

158 

RG114 Matériel de protection 
individuelle COVID-19 

Concernant l’achat de matériel de protection individuel par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 : 
a) Total des dépenses réalisées;
b) Type de matériel de protection acquis (gants, gels, visières, etc.);
c) Liste des fournisseurs retenus;
d) Coûts d’installation;
e) Liste des contrats accordés et montants déboursés;
f) Si les contrats ont été accordés de gré à gré, en fournir le motif.

159 

RG115 Entretien ménager et 
désinfection des locaux 

Concernant l’entretien ménager et la désinfection des locaux du ministère ou de l’organisme en 2020-2021, fournir : 
a) Le total des sommes dépensées;
b) Le nom des fournisseurs retenus;
c) La liste des contrats.

160 

RG116 Avis DNSP / INSPQ 
COVID-19 

Fournir chaque avis reçu par le ministère ou l’organisme de la part de la Direction nationale de la Santé publique, l’Institut national 
de santé publique du Québec (INSPQ) ou, en lien avec la pandémie de la COVID-19. 

161 

RG117 Coût mesures CNESST Coût total de mise en place de mesures découlant des visites de la CNESST dans les locaux du ministère ou de l’organisme ainsi 
qu’une liste des recommandations effectuées. 

162 

RG118 Plaintes du public 
COVID-19 

Nombre de plaintes reçues par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 en lien avec la pandémie de COVID-19. (Préciser le 
nombre de plaintes provenant des employés et le nombre de plaintes provenant du public) 

163 
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Sujet de la demande Demande Page 
RG119 Consignes COVID-19 

Cabinets ministériels 
Consignes et directives données aux employés des cabinets ministériels en lien avec la pandémie de COVID-19 et leur présence 
au bureau en 2020-2021. 

164 

RG120 Autorisation Art. 17, Loi 
sur les contrats 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats 
octroyés par un ministère ou un organisme en 2020-2021 et qui ont fait l’objet de coûts additionnels autorisés par le sous-ministre 
ou le dirigeant de l'organisme public, comme il est prévu à l’article 17 de la Loi sur les contrats des organismes publics, en 
indiquant : 

a) le nombre d’autorisations;
b) le nom du professionnel ou de la firme faisant l'objet de cet octroi;
c) le nom de tous les sous-traitants associés au contrat et faisant l'objet de cet octroi;
d) le montant accordé;
e) les motifs de la demande.

165 

RG121 Contrats santé publique Liste détaillée de tous les contrats accordés en vertu des articles 118 et 123 de la Loi sur la santé publique, en indiquant : 

a) le nom du professionnel ou de la firme;
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou document final);
c) le coût;
d) l’état de prestation des services;
e) l’échéancier.

166 

RG122 Contrats cabinet Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats 
octroyés par un cabinet ministériel en 2020-2021, en indiquant, pour chaque contrat : 

a) les noms du professionnel ou de la firme;
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou document final);
c) le coût;
d) l’échéancier;
e) dans le cas d’un octroi par soumission, les noms des soumissionnaires et le montant des soumissions.

167 

RG123 Demandes d'accès à 
l'information 

Nombre de demandes d’accès à l’information par ministère et organisme en 2020-2021 : 
a) le montant total facturé et récolté découlant des demandes d'accès à l'information;
b) le nombre de refus (avec mention de la raison ou de l’article);
c) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours;
d) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours.

168 

RG124 Comités formés par le 
Conseil exécutif et les 
MO 

La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères et organismes ainsi que les 
honoraires donnés à ces personnes. 

169 

RG125 Ententes de Pour la préparation des projets de loi, des politiques, des stratégies ou des consultations gouvernementales, indiquer, pour chaque 176 
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Sujet de la demande Demande Page 
confidentialité - projets 
de loi, des politiques, 
des stratégies, etc. 

type, si une entente de confidentialité a été requise par le ministère ou le cabinet auprès des partenaires. Le cas échéant, pour 
chacun des types visés, fournir la liste des partenaires engagés ainsi que ladite entente. 

RG126 Actes répréhensibles Pour le ministère et chacun de ses organismes, en 2020-2021, indiquer le nombre de divulgations d’actes répréhensibles reçues, 
le nombre d’enquêtes (débutées, en cours ou terminées), ainsi que le nombre de divulgations fondées, y compris celles ayant 
mené à des mesures correctives. Préciser, pour chaque divulgation, la catégorie d’actes répréhensibles visée à l’article 4 de la 
Loi facilitant la divulgation d’actes répréhensibles à l’égard des organismes publics (2016, chapitre 34). 

177 

RG127 Postes ouverts et 
comblés 

Nombre de postes ouverts pour les années financières 2020-2021 et 2021-2022; et nombre de postes comblés pour chaque 
catégorie d’emploi présente au sein du ministère. 

178 

RG128 Rémunération des 
stages 

Veuillez indiquer les montants qui ont été alloués à la rémunération des stages depuis 2016. 
a) Nombre de stagiaires reçus;
b) Heures de stages effectués;
c) Rémunération totale déboursée.

179 

RG129 Véhicules Fournir une description de la dotation de véhicules au sein du ministère ou de l’organisme, ventilée par région et incluant : 
a) nombre total de véhicules;
b) le type de véhicules;
c) le nombre de véhicules hybrides;
d) le nombre de véhicules hybrides rechargeables;
e) le nombre de véhicules électriques.

180 

RG130 Actions et dépenses 
PACC 2020 

Veuillez fournir une liste des actions effectuées dans le ministère ou l’organisme en lien avec le PACC 2020, pour 2020-2021, 
incluant : 

a) les sommes dépensées pour chaque action;
b) le nombre d'ETC dédiés au suivi ou à la mise en œuvre de chaque action.

181 

RG131 Rencontres - 
représentants 
autochtones 

Fournir la liste des rencontres avec des représentants autochtones, avec la date de la rencontre, les nations représentées et
l’objet de la rencontre. 

182 

RG132 Analyse différenciée 
selon les sexes 

Faire une liste de toutes les analyses différenciées selon les sexes (ADS+) effectuées au sein de tous les ministères et tous les 
organismes. Donner le coût pour effectuer chacun de ces analyses en ETC ou le montant du contrat octroyé. 

183 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  

No de fiche : RG-1 

Liste des voyages hors Québec pour l’année financière 2020-2021 : 

a) les endroits et dates de départ et de retour;

b) la copie des programmes et rapports de mission;

c) les personnes rencontrées;

d) le coût (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement,
de repas, autres frais, etc.);

e) les noms des ministres, députés, des membres du personnel de cabinet, des
fonctionnaires concernés (avec leur titre) et des autres participants (avec leur
titre) regroupés par mission;

f) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et fonctionnaires
concernés et autres participants;

g) la liste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;
- les détails de ces ententes;
- les résultats obtenus à ce jour;

h) les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d’emplois
estimé;

i) la description de la nature du voyage incluant, le cas échéant, le nom du ou des
événements concernés;

j) les points de presse tenus lors de ces missions et leurs coûts;
k) toute consigne sanitaire encadrant le retour de ces missions.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Aucun déplacement n’a été effectué à l’extérieur du Québec au cours de l’exercice 
2020-2021. 

Les renseignements concernant les ministres, les titulaires d’un emploi supérieur et 
leurs accompagnateurs en réponse à cette question sont diffusés sur une base 
trimestrielle sur le site Internet du Ministère en vertu du Règlement sur la diffusion 
d’information et sur la protection des renseignements personnels  
(art. 4 paragraphe 18). https://www.mfa.gouv.qc.ca/fr/ministere/acces-information/Pages/index.aspx
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS 

 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  

No de fiche : RG-2 

Pour chacun des voyages fait en avion ou en hélicoptère pour chaque membre du 
Conseil des ministres, des membres des cabinets ministériels au Québec et des 
dirigeants d’organismes pour 2020-2021 : 

a) les raisons du déplacement;
b) l’itinéraire et les dates du départ et/ou du retour;
c) les coûts ventilés;
d) le cas échéant, tout autre coût ventilé par poste : frais d’hébergement, frais de

repas, autres frais, etc.;
e) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires

concernés et autres participants.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Aucun voyage n’a été fait en avion ou en hélicoptère au cours de l’exercice 2020-2021. 

L’information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations 
diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du ministère en vertu du 
Règlement sur la diffusion d’information et sur la protection des renseignements 
personnels (art. 4 paragraphe 17).  
https://www.mfa.gouv.qc.ca/fr/ministere/acces-information/Pages/index.aspx 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  

No de fiche : RG-3 

Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles 
promotionnels et en commandites pour chaque ministère (y compris le cabinet 
ministériel) et organisme. Fournir la liste détaillée de ces dépenses en indiquant :  

a) la ventilation des sommes dépensées pour 2020-2021, et les prévisions pour
2021-2022;  

b) les noms des firmes de publicité retenues;

c) la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode d’octroi pour
chacun (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);

d) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;

e) le but visé par chaque dépense;

f) dans le cas d’une commandite, la raison et le nom de l’organisme bénéficiaire;

g) le coût total et ventilé pour les communiqués de presse.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

L‘information pour l’année financière 2020-2021 est fournie au tableau en annexe. 

Pour la période de référence, tous les contrats ont été octroyés en mode « contrat 
négocié » et les prestataires sont tous sous contrat avec le Centre de services 
partagés du Québec (CSPQ). 

Pour les contrats de plus de 25 000 $, l’information se trouve aux engagements 
financiers qui feront l’objet d’une étude particulière par la Commission de 
l’administration publique. 

Les coûts reliés aux frais de publicité concernant les bureaux de circonscription sont 
régis par le Règlement sur les allocations aux députés et aux titulaires de cabinet et 
sur les sommes versées à des fins de recherche et de soutien de l’Assemblée 
nationale. 

L’information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations 
diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du ministère en vertu du 
Règlement sur la diffusion d’information et sur la protection des renseignements 
personnels (art. 4 paragraphe 24). 
https://www.mfa.gouv.qc.ca/fr/ministere/acces-information/Pages/index.aspx 
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Ministère de la Famille
RG‐3‐Annexe

Dépenses de publicité et de promotion

Exercice financier : 2020-2021

1er avril 2020 au 28 février 2021

Nom du fournisseur Description du contrat
Montant

du contrat

Cossette (1)
Campagne pour la promotion des postes à combler dans les services de garde au 
Québec -
Production et placements de capsules vidéo

2 941,18 $

Cossette (1) Campagne Je travaille dans un SGEE -
Planification de la campagne

4 999,00 $

Cartier (1) Campagne de valorisation du métier d'éducatrice et d'éducateur de la petite enfance -
Honoraires et production de vidéo

250 659,27 $

1 Les prestataires sont sous contrat avec le Centre de services partagés du Québec (CSPQ) / Centre d'acquisitions gouvernementales (CAG)
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  

No de fiche : RG-4 

Liste des dépenses de publicité effectuées spécifiquement sur Internet (Facebook, 
Amazon, etc.) en indiquant : 

a) la ventilation des sommes dépensées pour 2020-2021, et les prévisions pour
2021-2022; 

b) les noms des firmes de publicité retenues;
c) la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode d’octroi pour

chacun (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
d) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;
e) le but visé par chaque dépense;
f) le rapport statistique sur la portée et la clientèle visée.

Lorsque le contrat est conclu par l’intermédiaire d’une firme de publicité, détailler les 
publicités effectuées sur Internet. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

a) Sommes dépensées pour 2020-2021 :  3 022 $

b) Firme de publicité retenue : Cossette communication inc.

c) Pour la période de référence, tous les contrats ont été octroyés en mode
« contrat négocié » et le prestataire est sous contrat avec le Centre de services
partagés du Québec (CSPQ) / le Centre d’acquisitions gouvernementales (CAG).

d) Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice d’étude des crédits.

e) Buts visés :

Contrats Montants Buts visés 
Cossette communication inc. 
Campagne pour la promotion des 
postes à combler dans les 
services de garde au Québec 

2 647 $
Production et placements de 
capsules vidéo 

CAG 
Campagne Je travaille dans un 
SGEE 

375 $ Planifier la campagne 

Pour les contrats de plus de 25 000 $, l'information se trouve aux engagements 
financiers qui feront l'objet d'une étude particulière par la Commission de l'administration 
publique. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  

No de fiche : RG-5 

Liste des dépenses pour l’organisation et la tenue de conférences de presse, 
d’événements médiatiques, ou autres événements (sommets, congrès, conférences, 
etc.) séparément : 

Par le cabinet ministériel : 
a) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022 ventilées

par type d’événements;
b) le but visé par chaque dépense;
c) le nombre total et liste d’événements, ventilé par type d’événement;
d) si l’événement s’est tenu virtuellement.

Par le Ministère, en incluant le cabinet ministériel ou l’organisme : 
e) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022 ventilées

par type d’événements;
f) le but visé par chaque dépense;
g) le nombre total et liste d’événements, ventilé par type d’événement;
h) si l’événement s’est tenu virtuellement.

Par un professionnel ou par une firme externe : 
i) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022,

ventilées par type d’événement;
j) le nom du professionnel ou de la firme de publicité;
k) la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode d’octroi du contrat

(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
l) la liste et les noms des fournisseurs et consultants, s’il y a lieu, incluant les

contrats de photographies, des vidéos, etc.;
m) le but visé par chaque dépense;
n) le nombre total et liste d’événements ventilé par type d’événement;
o) si l’événement s’est tenu virtuellement.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

 Conférences de presse

Objet Fournisseur Mandat 
Dépenses 

par événement 

Annonce 

Plan de réouverture progressive 
des services de garde 

Le 27 avril 2020 

Édifice Pamphile-Le May à 
Québec 

CNW Telbec Émission des 
avis, rappel et 
communiqué * 

79,90 $

Annonce 

900 000 $ pour un nouveau 
Programme de reconnaissance 
conciliation famille-travail, mis 
en œuvre par le Réseau pour 
un Québec Famille (RPQF) 

Le 22 juin 2020  

Au Port de Montréal 

CNW Telbec Émission des 
avis, rappel et 
communiqué * 

4 531,83 $

CSPQ Logistique 
Compagnie de 
location d’autos 
Enterprise Canada

Location d’auto 

Aviscar inc. Location d’auto 
Hébergement Le Dauphin 

Montréal  

Annonce 

Accélération de la création de 
80 places au CPE Bouton de 
Rose pour sa nouvelle 
installation à Berthierville (PFI) 

Le 17 août 2020 

Boîte à Startup à Berthierville 

CNW Telbec Émission des 
avis, rappel et 
communiqué * 

2 023,10 $

CSPQ Logistique 
Compagnie de 
location d’autos 
Enterprise Canada

Location d’auto 

Hébergement Days Inn 
Location de salle La Boîte à Startup
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  

Objet Fournisseur Mandat 
Dépenses 

par événement 

Annonce 

Lancement d’un appel de 
projets pour la création de 
nouvelles places 
subventionnées en services de 
garde dans plusieurs régions du 
Québec 

Le 5 octobre 2020 

Édifice Pamphile-Le May à 
Québec 

CNW Telbec Émission des 
avis, rappel et 
communiqué * 

254,70 $

Annonce 

Conversion de 3 500 places de 
garderies non subventionnées 
en places subventionnées 
(appel de projets ciblé)  

Le 23 octobre 2020 

Bibliothèque et Archives 
nationales du Québec à 
Montréal 

CNW Telbec Émission des 
avis, rappel et 
communiqué * 

3 804,03 $

Duoson 
multimédia inc. 

Logistique 

MTESS Logistique 

Annonce 

Lancement de l’opération 
Jetravaille pour le recrutement 
et la formation de la main-
d’œuvre dans les services de 
garde éducatifs à l’enfance 

Le 9 décembre 2020 

Édifice Pamphile-Le May à 
Québec 

CNW Telbec Émission des 
avis, rappel et 
communiqué * 

84,90 $

* Achats regroupés

 Événements
Aucun évènement 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  

No de fiche : RG-6 

Liste des dépenses en formation de communication : 

Organisées par le ministère ou l’organisme : 
a) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022, ventilées

par type d’événement; 
b) le but recherché par chaque dépense;
c) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie;

Données par un professionnel ou une firme externe : 
d) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022;
e) le nom de la ou des firmes de publicité ou de communications;
f) le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
g) la liste et les noms des fournisseurs ou/et des consultants, s’il y a lieu;
h) le but visé par chaque dépense;
i) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Il n’y a eu aucune formation de communication pour l’exercice 2020-2021. 

L’information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations 
diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du ministère en vertu du Règlement 
sur la diffusion d’information et sur la protection des renseignements personnels  
(art. 4 paragraphes 22 et 23). 
(https://www.mfa.gouv.qc.ca/fr/ministere/acces-information/Pages/index.aspx) 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  

No de fiche : RG-7 

La liste des dépenses en formation de communication organisée pour le personnel 
politique, les membres du conseil exécutif ou les députés en indiquant : 

a) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022;
b) le but visé par chaque dépense;
c) la nature de la formation;
d) les personnes ou la firme qui ont donné la formation;
e) les personnes qui ont reçu la formation ainsi que le titre de leur fonction.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Il n’y a eu aucune formation de communication pour l’exercice 2020-2021. 

L’information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations 
diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du Ministère en vertu du Règlement 
sur la diffusion d’information et sur la protection des renseignements personnels 
(art. 4 paragraphes 22 et 23).  
(https://www.mfa.gouv.qc.ca/fr/ministere/acces-information/Pages/index.aspx) 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  

No de fiche : RG-8 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur 
invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un 
organisme, y compris le cabinet ministériel en 2020-2021, en indiquant : 

a) les noms du professionnel ou de la firme;
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le

résultat (rapport ou document final);
c) le détail des travaux ou services effectués (but visé);
d) la date d'octroi du contrat;
e) le coût total, y compris les avenants et/ou suppléments;
f) l’échéancier;
g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et

le montant  des soumissions.
Lorsque le contrat est octroyé par le cabinet ministériel, l'indiquer. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

L’information concernant les contrats de moins de 25 000 $ octroyés du 1er avril 2020 
au 28 février 2021 est présentée dans les tableaux ci-joints. 

Pour les contrats de plus de 25 000 $, l'information se trouve aux engagements 
financiers qui feront l'objet d'une étude particulière par la Commission de l'administration 
publique et ces informations sont aussi disponibles sur le système électronique d'appel 
d'offres du gouvernement du Québec : https://www.seao.ca/. 
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SERVICES PROFESSIONNELS

 Nom du contractant  Objet du contrat Mode d'octroi Montant

Anne-Marie Bouthillier Service de révision - procesus de règlement des différends Contrat de gré à gré 24 000,00

Michel Groulx
Présidence du Comité paritaire des Régimes d'assurance collective de congé de maternité du personnel des CPE et des 
garderies subventionnées du Qc

Contrat de gré à gré 13 400,00

Meltwater News Veille des médias Contrat de gré à gré 12 500,00

Référence Média Transmission quotidienne de la période des questions de l'Assemblée nationale Contrat de gré à gré 1 750,00

Studio Alphatek inc. Montage graphique des formulaires Contrat de gré à gré 16 000,00

Accessibilité Québec Montage graphique des formulaires Contrat de gré à gré 16 000,00

Coopérative de services ENFANCEFAMILLE.org Service informatique Contrat de gré à gré 22 500,00

Viaconseil inc.
Services professionnels de rédaction de compétence clés des directrices adjointes des CPE et des bureaux de coordonnateurs 
de la garde en milieu familial

Contrat de gré à gré 21 000,00

Stéphanie Côté Production d'un guide sur les pratiques en alimentation durable dans les services de garde éducatifs à l'enfance Contrat de gré à gré 21 400,00

Coarchitecture inc. Service en architecture Contrat de gré à gré 17 390,00

Le Regroupement des centres de la petite 
enfance de la Montérégie

Produire un guide pour aménager et utiliser un espace extérieur de jeu d'un service de garde éducatif à l'enfance Contrat de gré à gré 24 000,00

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYÉS DU 1ER AVRIL 2020 AU 28 FÉVRIER 2021

MINISTÈRE DE LA FAMILLE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022
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SERVICES PROFESSIONNELS

 Nom du contractant  Objet du contrat Mode d'octroi Montant

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYÉS DU 1ER AVRIL 2020 AU 28 FÉVRIER 2021

MINISTÈRE DE LA FAMILLE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022

Synopsis recherche marketing inc.
Consultation par sondage en ligne concernant les préférences  en termes de services de garde et de la présence d'enjeux 
relatifs à un éventuel manque de places dans ces services

Contrat de gré à gré 16 500,00

Charles-Édouard Lalonde
Compilation de données et de statistiques relativement à une opération massive d'affichage de postes afin de pallier la pénurie 
de main-d'œuvre qualifiée dans le Réseau des services de garde éducatifs à l'enfance

Contrat de gré à gré 2 000,00

France Maher Accompagnement en matière d'organisation du travail, de suivi et planification Contrat de gré à gré 20 000,00

Université Laval Formation :  Rédiger pour convaincre, principe de rédaction stratégique Contrat de gré à gré 3 700,00

Accent Formation Formation : Rédaction de rapports et de notes stratégiques Contrat de gré à gré 2 790,00

Services Conseils AMD inc. Révision du dossier d'affaires de la refonte d'un système Contrat de gré à gré 22 750,00

Régie régionale de la santé et des services 
sociaux du Nunavik (NRBHSS)

Déplacement - Journée consultation avec les organisations autochtones Contrat de gré à gré 2 558,54

Association des professionnels en accès à 
l'information et en protection de la vie privée 
(AAPI)

Formation professionnelle en accès à l'information et en protection des renseignements personnels Contrat de gré à gré 3 025,00

Services Conseils Hardy Formation en informatique en ligne Contrat de gré à gré 1 150,00

Medial Services conseils SST Rapport d'expertise - dossier médical Contrat de gré à gré 1 312,50
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SERVICES PROFESSIONNELS

 Nom du contractant  Objet du contrat Mode d'octroi Montant

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYÉS DU 1ER AVRIL 2020 AU 28 FÉVRIER 2021

MINISTÈRE DE LA FAMILLE

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022

Ordre des comptables professionnels agréés du 
Québec (OCPAQ)

Passeports de formation Contrat de gré à gré 3 750,00

35





 SERVICES AUXILIAIRES

 Nom du contractant  Objet du contrat Mode d'octroi Montant

Cedrom-Sni inc Abonnement - contenu de presse Contrat de gré à gré 8 200,97

Recyclage Vanier Destruction de documents et récupération Contrat de gré à gré 3 280,00

Dufort et Lavigne Ltée Distribution d'équipement de protection individuelle Contrat de gré à gré 11 000,00

Air- Inuit Distribution d'équipement de protection individuelle Contrat de gré à gré 6 000,00

Gestion Licorne inc. Service d'impression de formulaire Contrat de gré à gré 3 360,00

Formulogic inc. Service d'impression de formulaire Contrat de gré à gré 6 321,60

Groupe Robert Distribution d'équipement de protection individuelle Contrat de gré à gré 3 500,00

Sani-Fontaines inc. Entretien des refroidisseurs d'eau Contrat de gré à gré 2 000,00

Néopos inc. Service de soutien - Téléphonie IP Contrat de gré à gré 9 545,00

Softchoice LP Service d'hébergement infonuagique Contrat de gré à gré 2 500,00

Duoson Multimédia Location d'équipement pour conférence de presse Contrat de gré à gré 3 092,33

Monette Express 141273 Canada Inc. Déménagement Contrat de gré à gré 1 094,00

MINISTÈRE DE LA FAMILLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYÉS DU 1ER AVRIL 2020 AU 28 FÉVRIER 2021
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 SERVICES AUXILIAIRES

 Nom du contractant  Objet du contrat Mode d'octroi Montant

MINISTÈRE DE LA FAMILLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYÉS DU 1ER AVRIL 2020 AU 28 FÉVRIER 2021

9118-9308 Québec inc. Installation d'une sonnette et d'un carillon (Direction régionale des services à la clientèle - Sud) Contrat de gré à gré 1 602,72

Réseau pour un Québec Famille (Concilivi) Adhésion - Sceau Concilivi (sceau de reconnaissance CFT) Contrat de gré à gré 2 531,25

Mouvement québécois de la qualité Abonnement Contrat de gré à gré 1 125,00

Insum Solutions inc. Formation - Application Apex Contrat de gré à gré 2 590,00
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APPROVISIONNEMENT

 Nom du contractant  Objet du contrat Mode d'octroi Montant

Néopos inc. Achat de licences supplémentaires pour la téléphonie IP du Centre d'appel Contrat de gré à gré 9 500,00

Carrousel produits sanitaires Achat d'équipement de protection individuelle Contrat de gré à gré 6 100,00

Hypertec inc. Achat - Système de visioconférence Contrat de gré à gré 2 930,00

SaniMarc Achat - désinfectant Contrat de gré à gré 2 940,76

Atelier de l'EDQ (Fonds de soutien à la réinsertion 
sociale)

Achat d'équipement de signalisation pour les bureaux du Ministère Contrat de gré à gré 1 403,06

Regroupement de réseaux en santé des 
personnes au travail (RRSPT)

Achat d'une trousse d'outils sur le harcèlement psycholique ou sexuel Contrat de gré à gré 2 174,00

Atlassian Achat de licences Contrat de gré à gré 3 128,26

Slido Achat de licences Contrat de gré à gré 1 552,20

Apple Achat - matériel informatique Contrat de gré à gré 1 158,95

Apple Achat - matériel informatique Contrat de gré à gré 1 948,00

MINISTÈRE DE LA FAMILLE

ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYÉS DU 1ER AVRIL 2020 AU 28 FÉVRIER 2021
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION 

No de fiche : RG-9 

Liste détaillée de tous les appels d’offres publics du ministère ou de l’organisme, en 
indiquant : 

a) la liste des soumissions et le montant de chacune;
b) la grille d’évaluation des soumissions;
c) la justification du choix du soumissionnaire retenu;
d) le délai entre la publication de l’appel d’offres et l’octroi du contrat;
e) le cas échéant, les appels d’offres annulés en cours de route et la raison de

l’annulation.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Objet Soumissionnaires 
retenus 

Prix soumis

Contrat de services professionnels 
d’actuaire-conseil pour le Régime 
d’assurance collective du personnel des 
centres de la petite enfance et des 
garderies subventionnées. 

Hub International 
Québec   

169 000,00 $

L’information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations 
diffusées sur le système électronique d’appel d’offres du gouvernement du Québec : 
https://www.seao.ca/, à l’exception des réponses aux sous-questions b), c), d) et e) qui 
semblent non pertinentes à l’exercice d’étude des crédits.  

39





ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  

 No de fiche : RG-10 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d'état, 
établissements, bureaux, organismes de l'état, comités, conseils, etc.), fournir pour 
2020-2021 :  

a) liste de toutes les ressources œuvrant au sein d'un ministère ou d'un organisme
et qui ne sont pas des employés du gouvernement;

b) le total des coûts reliés à ces consultants, ventilé par catégories (incluant la
masse salariale);

c) le sommaire de tout contrat octroyé pour l'embauche de ces consultants;
d) le nom de chaque consultant et la firme par laquelle il est employé;
e) une description de son mandat;
f) la date de début de son contrat;
g) la date prévue de fin de son contrat;
h) sa rémunération annuelle.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Les informations relatives aux contrats octroyés à des firmes externes sont disponibles 
sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec : 
https://www.seao.ca/ ainsi qu’aux engagements financiers de 25 000 $ et plus qui feront 
l’objet d’une étude particulière par la Commission de l’administration publique. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  

No de fiche : RG-11 

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des 
systèmes informatiques de plus de 100 000 $ initié pour l’exercice financier 
2020-2021, au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une 
entreprise relevant du ministère, indiquer : 

a) le nom du projet;
b) la nature du projet;

c) l’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);
d) le montant initialement prévu pour l'ensemble du projet;
e) les plus récentes évaluations du coût du projet;
f) les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par

année financière;
g) l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du

projet;
h) les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les

sous-traitants associés au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’à
ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant
et les dates;

i) le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour;
j) le nombre d'employés (ETC) affectés à ce projet;
k) le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou

d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise relevant du ministère :
- la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou 

l'organisme et les firmes externes pour ces consultants. 
l) indiquer si l'étude d'opportunité évaluant les possibilités qu'offre le logiciel libre a

été réalisée, comme l'exige la Politique-cadre sur la gestion des ressources
informationnelles des organismes publics;

m) nombre et liste des pénalités appliquées à des sous-traitants dans le domaine
des TI pour les 10 dernières années.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Le ministère de la Famille a deux projets inscrits au Tableau de bord gouvernemental 
des projets en ressources informationnelles (RI).  

a) Projets Mesure exceptionnelle de 
soutien  

Suivi des mandats 

b) Nature du projet Développement informatique Développement informatique 

d) Budget autorisé 942 000 $ 147 200 $

f) Coûts engendrés 423 502 $ 133 530 $ 

i) Pourcentage de
réalisation

44 % 100 %

l) Étude d'opportunité
évaluant les possibilités
qu'offre le logiciel libre

Oui Oui

m) Pénalités appliquées à
des sous-traitants

S.O. S.O.

Les questions c, e, g, h, j et k ne semblent pas pertinente à l’exercice de l’étude des 
crédits. 

De l'information sur les projets informatiques de plus de 100 000 $ est également 
disponible sur le site Internet du Tableau de bord en ressources informationnelles à 
l’adresse suivante : https://www.tableaudebordprojetsri.gouv.qc.ca/tableau-de-bord/.  
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  

No de fiche : RG-12 

Pour chaque projet de développement informatique en infonuagique, au sein du 
ministère ou d’un organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant du ministère, 
indiquer : 

a) le nom du projet;
b) la nature du projet;
c) l’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);
d) le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet;
e) les plus récentes évaluations du coût du projet;
f) les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par

année financière;
g) l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du

projet;
h) les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les

sous-traitants associés au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’à
ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant
et les dates;

i) le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour;
j) le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet;
k) le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou

d’un organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant du ministère :
I. la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou 

l’organisme et les firmes externes pour ces consultants. 
l) indiquer si l’étude d’opportunité évaluant les possibilités qu’offre le logiciel libre

a été réalisée, comme l’exige la Politique-cadre sur la gestion des ressources
informationnelles des organismes publics.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question est couverte par la RG-11. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  

No de fiche : RG-13 

De façon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, 
pour la Direction générale du ministère (bureau du sous-ministre, des sous-ministres 
adjoints et associés) et pour les organismes sous l’autorité du ministre, le montant, 
pour 2020-2021 (et la ventilation pour chaque mois), de chacune des dépenses 
suivantes :  

a) la photocopie;
b) le mobilier de bureau;
c) l’ameublement;
d) la décoration et l’embellissement, incluant les œuvres d’art et les frais pour

l’entretien des plantes;
e) le distributeur d’eau de source;
f) le remboursement des frais de transport;
g) le remboursement des frais d’hébergement;
h) le remboursement des frais de repas;
i) le remboursement des frais d’alcool et de fêtes;
j) l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des

colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement :
i. au Québec;
ii. à l’extérieur du Québec.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

CABINET (1) ET 
MINISTÈRE 

PHOTOCOPIE : 28 389 $ 

MOBILIER DE BUREAU ET 
AMEUBLEMENT : 427 $ 

DÉCORATION ET EMBELLISSEMENT : 0 $ 

DISTRIBUTEUR D’EAU DE SOURCE : 1 337 $ 

FRAIS DE TRANSPORT, D’HÉBERGEMENT 
ET DE REPAS : 153 502 $ 

ALCOOL ET FÊTES  0 $ 

PERFECTIONNEMENT ET CONGRÈS : 
Au Québec  39 216 $ 

À l’extérieur du Québec 0 $ 

(1) Les coûts reliés aux bureaux de circonscription sont régis par le Règlement sur les allocations aux 
députés et aux titulaires de cabinets et sur les sommes versées à des fins de recherche et de 
soutien de l’Assemblée nationale. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  

No de fiche : RG-14 

De façon séparée et distinctes, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale 
du ministère (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et 
pour les organismes sous l'autorité du ministre, le montant pour 2020-2021, ventilé 
par mois, de chaque dépense reliée à la téléphonie :  

a) le nombre de téléphones cellulaires utilisés, ainsi que la marque et le modèle
de chaque appareil; 

b) le nombre de tablettes électroniques utilisées utilisés ainsi que la marque et le
modèle de chaque appareil; 

c) les coûts d’acquisition des appareils;

d) le coût d’utilisation des appareils;

e) le coût des contrats téléphoniques;

f) les noms des fournisseurs;

g) le nombre de minutes utilisées;

h) le coût des frais d’itinérance et la proportion de ceux-ci qui ont été assumés
respectivement par le cabinet, le ministère ou l’organisme;

i) Le coût lié aux dépassements des forfaits de données et la proportion de ceux-
ci qui ont été assumés respectivement par le cabinet, le ministère ou
l’organisme;

j) les coûts de résiliation, s’il y a lieu;

k) le nombre d’ordinateurs portables utilisés ainsi que la marque et le modèle de
chaque appareil.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Dépenses liées à la téléphonie pour le ministère (incluant les cabinets) : 

Ministère 

1er avril 2020 au 28 février 2021 

Coûts d'acquisition de cellulaires1 2 550,99 $

Coûts d'acquisition de tablettes 3 106,95 $

Coût d'utilisation des cellulaires et des 
tablettes 49 070,55 $

Coût des frais d'itinérance 45,45 $

Coût de dépassement de données 127,50 $

Coûts de résiliation2 1 848,00 $

1 Correspond à l'achat des appareils sans fil 
2 Le changement de fournisseurs de téléphones cellulaires engendre des coûts de résiliation.  

L’information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations 
diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du Ministère en vertu du 
Règlement sur la diffusion d’information et sur la protection des renseignements 
personnels (art. 4 paragraphe 25). 
(https://www.mfa.gouv.qc.ca/fr/ministere/acces-information/Pages/index.aspx) 

44





ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  

No de fiche : RG-15 

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, (par établissement 
pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation)  pour 
les trois dernières années ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :  

a) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin,
des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés
culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires,
etc.); 35 ans et plus;

b) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin,
des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés
culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires,
etc.); 35 ans et moins;

c) le nombre total de jours de maladie pris par le personnel;

d) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie moins de
10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur
estimée, par catégorie d'emploi;

e) le nombre d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition
de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.) :
- le coût moyen par employé, selon la classe de travail.

f) le nombre total de jours de vacances pris par le personnel;

g) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances moins de
10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur
estimée, par catégorie d'emploi;

h) le nombre de plaintes pour harcèlement psychologique;

i) le nombre de personnes et la répartition par catégorie d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, contractuels, etc.) qui reçoivent une rémunération
du ministère ou d’un organisme relevant du ministère, et qui reçoivent également
une prestation de retraite d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou
des réseaux de la santé et de l’éducation, soit les commissions scolaires, les
cégeps, les établissements universitaires, les agences régionales et les
établissements hospitaliers;

j) l’évolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs et
intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et
agents de la paix, etc.) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de
direction et chacune des régions);

k) l’évolution du nombre d’employés bénéficiant  d’un traitement additionnel en raison
de la complexité de la tâche à accomplir;

l) le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui normalement
prévu pour la tâche qu’ils ont accomplie;

m) le nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de travail
(centre principal de direction et chacune des régions);

n) le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cinq
prochains exercices budgétaires;

o) le nombre d'employés permanents et temporaires;

p) le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons du départ;

q) le nombre de postes abolis ventilé par corps d’emploi;

r) l’effectif autorisé par le SCT en vertu de la loi 15 sur le contrôle des effectifs;

s) le nombre de postes vacants et le nombre d’ETC non comblés, ventilé par région.
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Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

a) et b) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et
féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des 
communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, 
professionnels, fonctionnaires, etc.); 35 ans et plus/35 ans et moins : 

Personnel masculin et féminin 

Catégorie d'emploi Personnel d'encadrement 
Groupes d’âge Hommes % Femmes %
moins de 35 ans 0 0,0 0 0,0
35 ans et plus 12 2,8 24 5,6

Catégorie d'emploi Professionnels
Groupes d’âge Hommes % Femmes %
moins de 35 ans 3 0,7 17 4,0
35 ans et plus 85 19,9 152 35,5

Catégorie d'emploi Fonctionnaires
Groupes d’âge Hommes % Femmes %
moins de 35 ans 0 0,0 18 4,2
35 ans et plus 27 6,3 90 21,0

Notes : 
 Le pourcentage de représentation est calculé à partir de l'effectif régulier total.
 Les données concernent l’effectif régulier en place au 28 février 2021.

Personnes handicapées, anglophones, autochtones et communautés culturelles 

Données au 28 février 2021 

Catégorie 
d'emploi 

Personnel d’encadrement et titulaire d’emploi supérieur

Groupes d’âge Personnes 
handicapées Anglophones Autochtones Communautés

culturelles
moins de 35 ans 0 0 0 0
35 ans et plus 0 0 0 4

Catégorie 
d’emploi Professionnels 

Groupes d’âge Personnes 
handicapées Anglophones Autochtones Communautés

culturelles
moins de 35 ans 1 0 0 5
35 ans et plus 4 1 1 61

Catégorie 
d’emploi Fonctionnaires 

Groupes d’âge Personnes 
handicapées Anglophones Autochtones Communautés

culturelles
moins de 35 ans 0 0 0 6
35 ans et plus 4 0 1 34

c) le nombre total de jours de maladie pris par le personnel :

2020-2021* 

Catégories d’emplois Nombre de jours de maladie 

Cadres 20,3 

Professionnels 813,9 

Fonctionnaires 439,1 

* Données au 28 février 2021
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d) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie moins
de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus, et leur
valeur estimée, par catégorie d'emploi.

Catégories 
d’emplois 

Moins de 10 
jours* 

10 à 50 
jours* 

50 à 100 
jours* 

100 jours et 
plus* 

Cadres 6 13 17 0 

Professionnels 91 169 0 0 

Fonctionnaires 74 68 0 0 

* Données au 28 février 2021

e) le nombre d'heures supplémentaires travaillées par le personnel et la
répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires; - le coût moyen
par employé selon la classe de travail.

Catégories 
d’emploi 

2020-2021*  
(heures supplémentaires) 

Nombre 
d’heures payées 

Nombre d’heures 
compensées 

Nombre d’heures 
effectuées 

Professionnels 2 979,0 2 214,5 5 193,6 

Fonctionnaires 158,3 376,9 535,2 

* Données au 28 février 2021

f) le nombre total de jours de vacances pris par le personnel :

2020-2021* 

Catégories d’emplois Nombre de jours de vacances 

Cadres 664,3 

Professionnels 4 193,2 

Fonctionnaires 1 812,8 

* Données au 28 février 2021

g) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances moins
de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 et 100 jours et plus, et leur valeur
estimée par catégorie d’emploi :

Catégories 
d’emplois 

Moins de 
10 jours* 

10 à 50 
jours* 

50 à 100 
jours* 

100 jours et 
plus* 

Cadres 14 18 3 1 

Professionnels 140 120 0 0 

Fonctionnaires 90 54 0 0 

* Données au 28 février 2021

h) le nombre de plaintes pour harcèlement psychologique :

Cette question semble non pertinente à l’exercice de l’étude des crédits. 
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i) le nombre de personnes et la répartition par catégorie d’emploi (cadres, 

professionnels, fonctionnaires, contractuels, etc.) qui reçoivent une 
rémunération du ministère ou d’un organisme du ministère relevant, et qui 
reçoivent également une prestation de retraite d’un régime de retraite du 
secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé ou de l’éducation : 

Ces renseignements renferment des renseignements personnels confidentiels au 
sens de l'article 54 de la Loi sur l'accès. Le paragraphe 1° de l'article 53 ainsi que le 
premier alinéa de l'article 59 de cette loi nous obligent à refuser de donner accès à 
ces renseignements. Par ailleurs, l'amalgame des renseignements recherchés n'a 
pas un caractère public conformément à l'article 57   de la Loi sur l'accès. 
 
 
j) l’évolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs et 

intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et 
agents de la paix, etc.) et par leur territoire habituel de travail (centre de 
direction et chacune des régions) : 

2020-2021 
Effectifs réguliers en place (excluant l’impartition) 

 

Directions centrales Catégories d’emplois 
HD CADRE PRO. TECH. SOUTIEN

Bureau de la sous-ministre 1 2 9 3 0
Direction générale des services à 
l’organisation 0 6 31 21 2 

Sous-ministériat des politiques –
Familles et enfance 1 3 27 6 1 

Sous-ministériat du soutien à la 
qualité des services de garde 
éducatifs à l’enfance 

2 6 53 40 3 

Direction générale de la 
transformation numérique 0 6 51 6 1 

 

Opérations régionales

Sous-ministériat du développement 
du réseau et des services à la 
clientèle 

1 1 3 2 0 

Direction principale des opérations 
régionales 0 0 0 0 0 

Direction régionale des services à la 
clientèle – Capitale-Nationale, Nord 
et Est 

0 1 17 8 0 

Direction régionale des services à la 
clientèle – Sud  0 1 16 7 1 

Direction régionale des services à la 
clientèle – Ouest 0 1 17 7 2 

Direction régionale des services à la 
clientèle – Île de Montréal 0 2 20 8 2 

Direction du soutien au 
développement du réseau 0 1 8 3 1 

Direction de l’amélioration des 
services à la clientèle et de la gestion 
des plaintes 

0 1 5 5 6 
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k) l’évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en 

raison de la complexité de la tâche à accomplir : 

 Emplois de complexité supérieure  

Période Total 

2020-2021* 62 

* Données au 28 février 2021 

 
 
l) le nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur à celui 

normalement prévu pour la tâche qu'ils ont accomplie : 

Période Total 

2020-2021* 25 

* Données au 28 février 2021 
 
 
m) le nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de 

travail (le centre principal de direction et chacune des régions) : 
 
Veuillez référer à la question 15 j). 
 
 
n) le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des 

cinq prochains exercices budgétaires : 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
 
 
o) le nombre d’employés permanents et temporaires : 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
 
 
p) le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons du départ : 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
 
 
q) le nombre de postes abolis ventilé par corps d’emploi, pour 2020-2021 et les 
cinq années précédentes. 
 
Aucun poste n’a été aboli en 2020-2021. 
 
 
r) l’effectif autorisé par le Secrétariat du Conseil du trésor en vertu de la loi 15 
sur le contrôle des effectifs, par année, depuis l’instauration de la loi : 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
 
 
s) le nombre de postes vacants et le nombre d’ETC non comblés, ventilé par 
région. 
 
En 2016-2017, le Conseil du trésor a approuvé de nouvelles modalités relatives au suivi 
du niveau d’effectifs accordé aux ministères et organismes dont le personnel est nommé 
selon la Loi sur la fonction publique. Ainsi, la notion de postes a été abolie et fait 
maintenant place à la notion d’heures rémunérées. 
 
 
 
 
 

 

49





ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS  

GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  
 

 
 

 
No de fiche : RG-16 

 
 
Pour chaque ministère et organisme, par direction, pour l’année 2020-2021 et les 
prévisions pour l’année 2021-2022 de : 

a) le nombre de départs à la retraite, incluant le total et la ventilation des indemnités 
versées ou estimées; 

b) le nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de 
gestion des ressources humaines; 

c) le nombre de départs à la retraite prévus pour 2020-2021 et les indemnités de 
retraite qui seront versées; 

d) le nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique engagés pour un ou 
des contrats. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
a) le nombre de départs à la retraite en 2019-2020 et en 2020-2021, incluant le total 

et la ventilation des indemnités versées : 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
 
 
b) le nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de 
 gestion des ressources humaines : 
 
Le remplacement des 12 départs à la retraite en 2020-2021 a été effectué selon la 
capacité financière du Ministère. 
 
 
c) le nombre de départs à la retraite prévus pour 2021-2022 et les indemnités de 

retraite qui seront versées : 
     
Veuillez référer à la question 16 a). 
 
 
d) le nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique engagés pour 
 un ou des contrats : 
 
Nombre de retraités engagés pour un contrat : 4 
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No de fiche : RG-17 
 
 
Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes en 
2020-2021 en indiquant pour chacun d’eux :  

a) l’emplacement de la location; 
b) la superficie totale pour chaque local loué; 
c) la superficie totale réellement occupée; 
d) la superficie inoccupée; 
e) le coût de location au mètre carré; 
f) le coût total de ladite location; 
g) les coûts d’aménagement, de rénovation réalisée depuis le 1er avril 2011, la 

nature des travaux et le ou les bureaux visés; 
h) la durée du bail; 
i) le propriétaire de l’espace loué; 
j) les noms des sous-locataires et les revenus liés à des sous-locations, le cas 

échéant; 
k) s'il s'agit d'un renouvellement de bail ou d'un bail concernant une nouvelle 

adresse; 
l) en cas de résiliation de bail en cours d’année, les coûts de résiliation. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
L’information pour l’année financière 2020-2021 est fournie dans le tableau en 
annexe. 
 
L’information fournie en réponse à l’emplacement de la location, à la superficie totale 
pour chaque local loué, le coût total de ladite location et le propriétaire de l’espace 
loué est disponible dans les informations diffusées sur une base annuelle sur le site 
Internet du ministère en vertu du Règlement sur la diffusion d’information et sur la 
protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 27). 
https://www.mfa.gouv.qc.ca/fr/ministere/acces-information/Pages/index.aspx 
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Emplacement 
Superficie   

(m2) 

Coût de location 

2020-2021 

Aménagement, 
rénovations 

2020-2021 
Durée du bail 

Propriétaire de 

l’espace loué (1) 

1760-A et 1800, boul. Le Corbusier,  

Laval 
838,12 155 782,68 $ 1 882,71 $

2001/12/01 au 2019/11/30 
Reconduit  

9118-9308 Québec Inc. 

201, Place Charles-Lemoyne,  

Longueuil 
880,51 155 001,12 $ 578,40 $ Durée indéterminée  

Société québécoise des 
infrastructures 

730, boul. Charest Est,  

Québec 
754,97 188 589,42 $ 127,70 $ 2019/02/01 au 2029/01/31 Édifice 750 Charest Inc. 

600, rue Fullum,  

Montréal 
6 990,43 1 160 989,46 $ 3 227,85 $ Durée indéterminée  

Société québécoise des 
infrastructures 

425, rue Jacques-Parizeau,  

Québec  
3 208,09 1 225 805,16 $ 7 580,76 $ 2014/04/01 au 2038/03/31 

Édifice 500, Grande-Allée 
Est, Inc. 

150, boul. René-Lévesque Est,  

Québec 
288,46 34 324,10 $ 0,00 $

2016/12/01 au 2020/04/30  

Résilié (2) 
Fonds Placement 
Immobilier Cominar 

3885, boul. Harvey,  

Jonquière 
37,50 7 009,86 $ 0,00 $ 2016/05/01 au 2021/04/30 Barrasso, Vincenzo 

337, rue Moreault,  

Rimouski 
38,04 6 713,52 $ 0,00 $ Durée indéterminée 

Société québécoise des 
infrastructures 

200, chemin Ste-Foy,  

Québec (3) 
602,38 132 567,84 $ 1 721,75 $  2015/05/01 au 2030/04/30 Whiterock 200 Ste-Foy Inc. 

 (1) Les ententes de location des espaces ont toutes été signées avec la Société québécoise des infrastructures (SQI), même celles dont le propriétaire n’est pas la SQI.  

 (2) Rapatriement des employés au 425, rue Jacques-Parizeau, le coût de résiliation est inclus dans la dépense de loyer et s’élève à 6 864,82 $. 

 (3) Ajout d'une salle à compter du 1er février 2021 pour 1 an. 
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No de fiche : RG-18 
 

 
Concernant les actifs immobiliers excédentaires du ministère ou de l’organisme 
en 2020-2021, fournir :  

a) La liste des actifs excédentaires inoccupés; 
b) La valeur estimée de ceux-ci;  
c) Les coûts d’entretien annuel; 
d) Le nombre de pieds carrés de ceux-ci. 

 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par la Société québécoise des 
infrastructures, et ce, pour tous les ministères et organismes occupant un immeuble 
dont celle-ci est propriétaire. 
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No de fiche : RG-19   
 
 
Portrait des actifs excédentaires, ratio location propriété et nouveau pied-carrés en 
propriété. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question est couverte par la RG-18. 
 
La notion d'actif immobilier excédentaire s'applique uniquement aux immeubles dont 
l'organisme public est propriétaire. 
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No de fiche : RG-20 
 

 

Pour la direction générale du ministère et la haute direction des organismes publics, 
fournir le détail et la ventilation des coûts, pour 2020-2021, du déménagement, de 
l’aménagement, de la rénovation et autres travaux effectués dans les espaces 
occupés, incluant : 

a) les dates des travaux; 
b) les coûts; 
c) le nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux. 

 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Le total des coûts d’aménagement, de rénovation et autres travaux pour le Ministère 
en 2020-2021 est de 15 119,17 $. 
 
L'information fournie inclut les cabinets ministériels. Les coûts reliés aux bureaux de 
circonscription sont régis par le Règlement sur les allocations aux députés et aux
titulaires de cabinets et sur les sommes versées à des fins de recherche et de soutien 
de l'Assemblée nationale. 
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No de fiche : RG-21 
 
 
De façon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel, les bureaux de 
circonscription des ministres, fournir le détail et la ventilation des coûts, pour 2020-
2021, du déménagement, de l’aménagement, de la rénovation et autres travaux 
effectués dans les espaces occupés, incluant : 

a) les dates des travaux; 
b) les coûts; 
c) le nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux. 

 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question est couverte par la RG-20. 
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No de fiche : RG-22 
 
 
Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant 
l’année 2020-2021, en indiquant pour chaque individu : 

a) la date de l’entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant; 
b) le titre de la fonction; 
c) l’adresse du port d’attache; 
d) le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés; 
e) la prime de départ versée, le cas échéant; 
f) le montant total et la ventilation des primes ou bonis reçus; 
g) la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de 

la fonction publique et de quelle masse salariale il relève; 
h) la description de tâches; 
i) le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le 

cabinet pour 2020-2021; 
j) le nombre total d’employés au cabinet; 
k) la masse salariale totale par cabinet pour 2020-2021; 
l) le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui prévu pour la 

fonction occupée; 
m) s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur la 

transparence et l’éthique relativement à l’exercice des fonctions du personnel 
des cabinets de ministre et Directive concernant les règles applicables lors de la 
cessation d’exercice de certaines fonctions pour l’État.  

 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 

CABINET DE MONSIEUR MATHIEU LACOMBE, MINISTRE DE LA FAMILLE 
 

Du 1er avril 2020 au 28 février 2021 

 
Nom  Poste Port d’attache 
Boyer-Lafontaine, Alexis C Montréal 
De La Durantaye, Antoine A Québec 
Garcia, Rodrigo C Montréal 
Lavoie, Guylaine A Québec 
Lefort, Amélie A Montréal 
León, Atïm D Montréal 
Méthot-Faniel, Maude A Montréal 
Morest, Sophie S Gatineau 
Morin, Stéphanie A Québec 
Moyneur-Larocque, Michel A Saint-André-Avellin 
Pichereau, Jean-Charles A Gatineau 
Potvin, Anne-Marie S Gatineau 
Provost, Marc-André A Gatineau 
Robertson, William C Québec 
Vallières, Dominic C Québec 
Vien, Louis-Philippe C Montréal 

 
Du 1er avril 2020 au 28 février 2021, il y a eu 16 employés au sein du cabinet. 

A : Attaché politique 
C : Conseiller politique 
D : Directeur de cabinet 
S : Employé de soutien 
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K) MASSE SALARIALE  

Monsieur Mathieu Lacombe, ministre de la Famille  
Année financière 2020-2021 

990 904 $
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS  

GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  
 

 
 

 
No de fiche : RG-23 
 
 
Liste des sommes d’argent versées en 2020-2021, par mois, à même le budget 
discrétionnaire du ministre, du ministre délégué, du ministère ou de l’organisme, en 
indiquant : 

a) le nom de l’organisme concerné ou de la personne; 
b) la circonscription électorale; 
c) le montant attribué; 
d) le détail du projet visé et le but poursuivi par le ministère ou l’organisme. 

 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
L’information pour l’année financière 2020-2021, est fournie au tableau en annexe. 
 
L’information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations 
diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du ministère en vertu du 
Règlement sur la diffusion d’information et sur la protection des renseignements 
personnels (art. 4 paragraphe 26).  
https://www.mfa.gouv.qc.ca/fr/ministere/acces-information/Pages/index.aspx 
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No de fiche : RG23
MINISTÈRE DE LA FAMILLE

ORGANISME
MONTANT

($)

Fondation Christian Vachon 1 000,00  $         

Centre International PhiloJeunes 1 250,00  $         

C.E.S.A.M.E. Centre pour l'enfance en santé mentale Deux-Montagnes 1 000,00  $         

Association carrefour famille Montcalm 2 000,00  $         

Prolongement à la famille de Montréal, Un 750,00  $            

Troupe du théâtre de quartier 1 000,00  $         

Espace-vie TSA 1 000,00  $         

Fondation Jasmin Roy Sophie Desmarais 1 500,00  $         

Lire et Faire Lire 1 000,00  $         

Festival Quartiers Danses 1 000,00  $         

Fondation Marie-Ève Saulnier 1 500,00  $         

Groupe régional d'intervention sociale de l'Estrie [GRIS Estrie] 1 000,00  $         

Musée de Société des Deux-Rives 750,00  $            

Répit Une Heure pour Moi inc. 1 000,00  $         

Centre communautaire CEFEDI 1 000,00  $         

Centre Lavallois pour l'intégration et la cohésion sociale (CLICS) 500,00  $            

Corporation de développement communautaire de Sherbrooke 1 000,00  $         

Pétales Québec 2 000,00  $         

Violence Info 1 250,00  $         

Force Jeunesse inc. 1 000,00  $         

Centre de pédiatrie sociale en communauté de Longueuil 1 000,00  $         

Garde-Manger pour tous, Le 1 000,00  $         

Fondation André-Côté 1 000,00  $         

Centre d'aide à la réussite et au développement C.A.R.D. 1 000,00  $         

Station familles 500,00  $            

Centre communautaire de loisirs Jean-Noël Trudel 1 000,00  $         

Fonds 1804 pour la persévérance scolaire 2 000,00  $         

Hockey mineur Victoriaville 1 000,00  $         

ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022
SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES ALLOUÉES 

MINISTRE DE LA FAMILLE (Mathieu Lacombe)

DU 1ER AVRIL 2020 AU 28 FÉVIRER 2021
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No de fiche : RG23
MINISTÈRE DE LA FAMILLE

ORGANISME
MONTANT

($)

Centre d'entraide familiale de la MRC de Montmagny 1 000,00  $         

Cuisine de Gloriane 1 500,00  $         

Équitation Thérapeutique Harmony 1 500,00  $         

Grenier aux Trouvailles [Partage Sans Faim] 1 000,00  $         

Fonds des Millepattes 750,00  $            

Le Repaire - Espace collectif pour l'apprentissage en famille 1 000,00  $         

Fondation de la Pointe-de-l'Ile, La 1 500,00  $         

Anna et la mer 1 000,00  $         

Mouvement allaitement du Québec 1 250,00  $         

Société québécoise de la déficience intellectuelle 700,00  $            

Centre Durocher inc. 300,00  $            

Noël du Pauvre Coeur du Québec inc. 2 000,00  $         

Popote roulante l'Islet inc. 1 000,00  $         

Envolée des mères 1 000,00  $         

Fin à la Faim... 1 250,00  $         

Contact Emploi inc. 1 000,00  $         

Clinique d'orthophonie sociale de Québec 1 000,00  $         

Entraide communautaire des Îles inc. 500,00  $            

Centre d'écoute et de prévention suicide Drummond 1 000,00  $         

Fondation du coeur Beauce-Etchemin 1 000,00  $         

Mouvance Centre de Femmes 1 000,00  $         

Centre de ressources familiales du Haut St-Laurent 500,00  $            

Maison des Jeunes La Marginale inc. 1 000,00  $         

Observatoire québécois des inégalités 3 000,00  $         

Table Ronde du Mois de l'Histoire des Noirs 1 000,00  $         

Maison d'Hérelle 700,00  $            

Centre de stimulation l'Intercom 2 500,00  $         

Société de développement économique de Saint-Stanislas 500,00  $            

Centre des Femmes Rivière-des-Prairies 750,00  $            

Maison d'héb. accueil communautaire jeunes. des Basses Laurentides 1 200,00  $         

Regroupement provincial en santé et bien-être des hommes 2 000,00  $         
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No de fiche : RG23
MINISTÈRE DE LA FAMILLE

ORGANISME
MONTANT

($)

Classique PIF 500,00  $            

Groupe communautaire l'Itinéraire 1 000,00  $         

Sourire sans Fin 1 000,00  $         

Association Y.W.C.A. de Québec 1 000,00  $         

Corporation de gestion Rivière Saint-Jean-Saguenay inc. 500,00  $            

Salon du Livre de Trois-Rivières [Région 04] inc. 700,00  $            

Association québécoise des jeunes parlementaires 500,00  $            

Maison de soins palliatifs du Littoral 1 000,00  $         

Magasin Solidarité 100,00  $            

Service animation jeunesse de l'Outaouais inc. (SAJO) 1 000,00  $         

Corporation de Transport Collectif de la MRC de Maskinongé 500,00  $            

Opération Père Noël 1 500,00  $         

Petits frères des pauvres 500,00  $            

Enfants de l'Espoir de Hull 500,00  $            

Fondation Jeunes Étoiles 1 000,00  $         

Réseau 4Korners 1 200,00  $         

Communauté Togolaise au Canada 750,00  $            

Fondation Paul Gérin-Lajoie pour la Coopération internationale 2 000,00  $         

Créations Hit The Floor 1 000,00  $         

Regroupement des Organismes Espace du Québec 2 000,00  $         

Commun'action 0-5 1 000,00  $         

Centre communautaire "Bon Courage" de Place Benoît 1 500,00  $         

Chevaliers de Colomb du conseil de Cowansville no: 2821 500,00  $            

Panier de Chomedey 1 000,00  $         

Centre de Parrainage de la Jeunesse de Beauce 1 000,00  $         

Centre d'amitié autochtone de Lanaudière inc. 2 000,00  $         

Association québécoise du syndrome de la Tourette 1 000,00  $         

Réseau Avant de Craquer 700,00  $            

Accueil Grossesse Birthright Drummondville 500,00  $            

École Saint-Pierre (Centre de services scolaire de la Seigneurie-des-Mille-Îles) 1 000,00  $         

Fondation Dynastie 700,00  $            
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No de fiche : RG23
MINISTÈRE DE LA FAMILLE

ORGANISME
MONTANT

($)

Regroup. d'organismes de prom. pour pers. handicap. -Rég. Mauricie 700,00  $            

Maison des familles de la Baie 1 500,00  $         

Atelier des lettres en alphabétisation de Centre-Sud inc. 1 500,00  $         

Action Saint-François 1 000,00  $         

Maternaide du Québec 1 000,00  $         

Association pulmonaire du Québec 1 000,00  $         

Centre d'orien.et de prév.d'alcool.et de tox.pr les latino-améric. 1 000,00  $         

Naissance-renaissance des Hautes-Laurentides 2 000,00  $         

Espace Outaouais inc. 2 000,00  $         

Centre d'écoute et de référence Halte Ami 1 500,00  $         

Premiers pas Québec 1 500,00  $         

Carrefour F.M. Portneuf 1 000,00  $         

Maison des jeunes de Repentigny inc. 1 000,00  $         

Vire-Vent, espace-famille de la Matanie 750,00  $            

ACCÉSSS 1 000,00  $         

Club de l'âge d'or St-Alphonse-de-Granby inc. 500,00  $            

Fond-Action Santé Communautaire Bénise Normil [FASCBN] 500,00  $            

Centre Interligne inc. 1 500,00  $         

Ville de Louiseville 2 000,00  $         

Centre d'action bénévole du Contrefort 1 000,00  $         

Fondation du centre hospitalier Vaudreuil-Soulanges [FCHVS] 1 000,00  $         

Comptoir alimentaire Drummond inc. 1 000,00  $         

Centre des Familles Exceptionnelles 1 000,00  $         

Amis de Samuel 1 000,00  $         

Parade des jouets inc. 1 000,00  $         

Centre d'amitié autochtone de Val d'Or inc. 1 000,00  $         

Fondation Soeur Angèle 1 000,00  $         

Centre d'aide et de sout. aux interv. et organ. en petite enfance 2 000,00  $         

Association québécoise pour l'équité et l'inclusion au postsecondaire 700,00  $            

Dauphinelle 1 250,00  $         

Centre d'intervention en dépendances Adrienne-Roy 750,00  $            
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No de fiche : RG23
MINISTÈRE DE LA FAMILLE

ORGANISME
MONTANT

($)

Centre local pour l'intégration et la cohésion sociale [CLICS] 1 250,00  $         

Centre africain de développement et d'entraide inc. 500,00  $            

Maison des Petits Tournesols 1 000,00  $         

Service d'aide à la famille immigrante MRC de l'Assomption[SAFIMA] 1 250,00  $         

Solidarité Familles Duberger-Les Saules 1 500,00  $         

Société de développement de Saint-Eustache 1 500,00  $         

Mener autrement inc. 1 000,00  $         

Centre d'Entraide Contact de Warwick 1 000,00  $         

Université du Québec en Outaouais 3 000,00  $         

Unité Domrémy de Val d'Or, inc. 1 000,00  $         

Arche-Montréal inc., L' 700,00  $            

Groupe psychanalytique du Mont-Royal [GPMR] 1 500,00  $         

Gîte Jeunesse inc. 1 000,00  $         

Friperie communautaire Huntingdon 1 000,00  $         

Éducaide 1 500,00  $         

Théâtre de la Petite Marée 700,00  $            

Ville de Saguenay 1 500,00  $         

Fondation "Le Terrier" inc. 1 000,00  $         

Association des proches aidants de l'Énergie inc. 750,00  $            

S.A.B.E.C. [Services d'Accompagnement Bénévole et Communautaires] 700,00  $            

Club de golf et curling la Tuque [2008] inc. 700,00  $            

Bivoie inc. 1 000,00  $         

Maison de Jeunes Kekpart 1 000,00  $         

Loisirs Duberger-les Saules inc. 750,00  $            

Centre de Santé des femmes de Montréal inc. 2 500,00  $         

Soupière Joliette-Lanaudière 1 000,00  $         

Bienvenue à l'immigrant 1 000,00  $         

Fondation OLO 3 500,00  $         

Hutte - Hébergement d'urgence 500,00  $            

Laura Lémerveil 1 000,00  $         

Service de Nutrition et d'Action Communautaire [SNAC] 1 250,00  $         
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No de fiche : RG23
MINISTÈRE DE LA FAMILLE

ORGANISME
MONTANT

($)

Family Ties Carrefour Famille New Carlisle 1 500,00  $         

La Baratte 1 000,00  $         

Fondation le Petit Blanchon 500,00  $            

Club d'athlétisme de Bonaventure inc. 1 000,00  $         

Corporation de développement communautaire Solidarité Saint-Henri 1 000,00  $         

Appartements Supervisés le Transit 1 200,00  $         

Maison Sam X 850,00  $            

Théâtre de la Ligue nationale d'improvisation inc. 1 000,00  $         

Club des petits déjeuners du Canada 1 500,00  $         

Regroupement Québécois du Parrainage Civique 500,00  $            

Centre Communautaire Tyndale St-Georges 500,00  $            

Éditions du 9ième jour inc., Les 1 250,00  $         

Coop de solidarité-santé Hemmingford et région 1 000,00  $         

Centre amitié-jeunesse Chambly inc. 800,00  $            

Papas en action pour l'équité 500,00  $            

Ligue des Noirs du Québec 800,00  $            

Centre d'accompagnement KEDA [CED'AKEDA] 750,00  $            

Citoyenneté jeunesse 750,00  $            

Accueil d'Amos 1 500,00  $         

Centre d'amitié autochtone de Québec inc. 1 000,00  $         

Ass. personnes handicapées intellectuelles des Laurentides [APHIL] 2 000,00  $         

Association des grands brûlés F.L.A.M. 500,00  $            

Maison de la Famille l'Étincelle 2 500,00  $         

Maison des Organismes Communautaires de Sept-Îles [MOCSI] 1 200,00  $         

Centre culturel et communautaire de Warwick inc. 500,00  $            

Carrefour d'Entraide Drummond inc. 2 000,00  $         

Comité d'aide Lachenois 2 000,00  $         

Club Optimiste Lasalle inc. 700,00  $            

Centre multiculturel de ressources de Lasalle [CMRL] 1 500,00  $         

Otaries de Bonaventure 700,00  $            

Fête du Lac des Nations inc. 500,00  $            
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No de fiche : RG23
MINISTÈRE DE LA FAMILLE

ORGANISME
MONTANT

($)

Loisirs Laurendeau-Dunton 1 000,00  $         

Équipe Montréal 2 000,00  $         

Association québécoise de prévention du suicide 1 000,00  $         

Les jumeleurs / espace communautaire 2 500,00  $         

Regroupement des Magasins-Partage de l'Île de Montréal 1 000,00  $         

Contact nature Rivière-à-Mars 3 000,00  $         

Corbeille Bordeaux-Cartierville 750,00  $            

Motivaction Jeunesse 500,00  $            

Association régionale de motoneigistes de la Haute-Gatineau Les Ours Blancs inc. 1 500,00  $         

Ass. de parents pour la santé mentale de Saint-Laurent-Bordeaux-C. 500,00  $            

Fondation Dr Clown 1 500,00  $         

Centre Cyber-aide 1 000,00  $         

Amis de la Bibliothèque de Montréal 500,00  $            

Club de l'âge d'or de Cazaville inc. 250,00  $            

Association de Montréal pour la déficience intellectuelle 500,00  $            

Centre de Promotion Communautaire le Phare inc. 1 000,00  $         

Moisson Beauce inc. 3 000,00  $         

Loisirs Hampden 1 000,00  $         

Regroupement soutien aux aidants de Brome-Missisquoi 1 000,00  $         

CASA-CAFI [Centre d'aide aux familles immigrantes] 1 500,00  $         

Assemblée parlementaire des étudiants du Québec inc. 750,00  $            

Association des personnes handicapées physiques Rive-Nord inc. 1 000,00  $         

Centre d'action bénévole La Grande Corvée 700,00  $            

Sexplique 600,00  $            

Symposium de peinture de Thetford 500,00  $            

Comité Chômage de Montréal 2 000,00  $         

Corporation du Noël des enfants 2002 1 500,00  $         

Alliance Québécoise de la Pédiatrie Sociale en Communauté 1 500,00  $         

Regroupement "Entre Mamans" inc. 1 500,00  $         

Comptoir alimentaire le Grenier 3 000,00  $         

Loisirs de Sherrington 1 500,00  $         
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MINISTÈRE DE LA FAMILLE

ORGANISME
MONTANT

($)

ESPACE Abitibi-Est inc. 1 000,00  $         

Cultiver Val-David Coopérative de solidarité 1 000,00  $         

Enfant d'Abord 1 000,00  $         

Maison des jeunes de Lasalle 500,00  $            

Été jeunesse Gaspé 2 000,00  $         

Leucan Mauricie-et-Centre-du-Québec 2 000,00  $         

Réseau des Carrefours Jeunesse-Emploi du Québec 1 000,00  $         

Villages étudiants inc. 1 000,00  $         

Maison des Jeunes de St-Sulpice, La 750,00  $            

Centre d'équithérapie la Remontée 700,00  $            

Centre de plein air l'Estacade 1 000,00  $         

Fondation des Parlementaires Québécois - Cultures à partager 200,00  $            

Jeunesse au soleil 2 500,00  $         

Association Sportive Médiévale 1 000,00  $         

Parrainage civique des MRC d'Acton et des Maskoutains 500,00  $            

Maison d'hébergement Le Préfixe des Basses-Laurentides inc., La 1 200,00  $         

Conseil de l'Alphabétisation de Yamaska 500,00  $            

Ressource le Berceau inc. 1 500,00  $         

Centre de la famille des Hautes-Laurentides 1 000,00  $         

Corporation de développement communautaire des Deux-Rives 1 000,00  $         

ABC de la famille, L' 1 500,00  $         
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS  

GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  

 
 

 
No de fiche : RG-24 
 
 
Liste du personnel hors structure, par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.), rémunéré par le ministère, mais qui n'occupe aucun poste dans 
ce ministère :  

a) le nom de la personne;  

b) le poste occupé;  

c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;  

d) l’assignation initiale et l’assignation actuelle;  

e) la date de l’assignation hors structure;  

f) la date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu; 

g) les prévisions pour 2021-2022.  

 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Au 28 février 2021, le ministère de la Famille compte 3 employés hors structure. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS  

GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION 
 

 
 

 
No de fiche : RG-25 
 
 
Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.), en indiquant : 

a) le poste initial; 
b) le salaire; 
c) le poste actuel, s’il y a lieu; 
d) la date de mise en disponibilité; 
e) les prévisions pour 2021-2022. 

 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS  

GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  
 

 
 

 
No de fiche : RG-26 

 
 
Pour chaque ministère et organisme public (y compris les agences, sociétés, 
établissements, institutions, etc.), fournir pour 2020-2021, le nombre d’occasionnels 
mis à pied dont le ministère ou l’organisme a mis fin à l’emploi ou dont le contrat n’a 
pas été renouvelé, en ventilant : 

a) par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, personnel de soutien, 
fonctionnaires, etc.); 

b) par catégorie d’âge; 
c) prévisions pour 2021-2022. 

 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS  

GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  
 

 

 

 
No de fiche : RG-27 
 
 
Pour chaque ministère et organisme, depuis cinq ans, fournir le nombre de postes 
abolis, leur port d’attache (par exemple dans un bureau régional) ainsi que les 
prévisions pour 2021-2022. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Aucun poste n’a été aboli en 2020-2021. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  
 

 
 

 
No de fiche : RG-28 
 
 
Pour chaque ministère et organisme, liste des bureaux régionaux et de l’effectif étant 
rattaché, par catégorie d’emploi, à chacun de ces bureaux. Présenter l’évolution 
depuis cinq ans, ainsi que les prévisions pour 2021-2022, par mission. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Veuillez référer à la réponse de la question 15j. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  
 

 
 

 
No de fiche : RG-29 
 
 
Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à d’autres organismes 
publics, parapublics, parapublics non gouvernementaux et autres, en indiquant : 
le nom de la personne; 

a) le nom de la personne; 
b) le poste occupé et le nom de l'organisme; 
c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant; 
d) l’assignation initiale; 
e) l'assignation actuelle; 
f) la date de l’assignation hors structure; 
g) la date de la fin de l’assignation (s’il y a lieu). 

 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Au 28 février 2021, un employé du Ministère est en prêt de service dans un autre 
ministère ou organisme. 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS  

GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  
 

 
 

No de fiche : RG-30 
 
 
Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux 
publications (format papier ou électronique), aux sites spécialisés de recherche sur 
Internet (Euréka, etc.) du ministère et des organismes publics en 2020-2021, en 
précisant pour chaque abonnement : 

a) le coût de chacun;  

b) le fournisseur;  

c) la nature du service. 

Ventiler le montant total par catégories. 

 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

 

Données au 28 février 2021 
 
 
 

Périodiques   
Résumé de la période des questions à 
l’Assemblée nationale 

1 750,00 $ 

Les mesures disciplinaires et non 
disciplinaires dans les rapports 
collectifs du travail 

1 054,00 $ 

Accès à l’information - Loi annotée, 
jurisprudence, analyse et commentaires

 620,00 $ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TITRE DE L'ABONNEMENT COÛT 

 Bases de données   
Dossiers judiciaires de nature civile, 
criminelle et pénale des palais de 
justice et des cours municipales du 
Québec (SOQUIJ) 

88,15 $ 

Diffusion des communiqués de presse 
(CNW Telbec) 

5 533,40 $ 

Revue de presse écrite et électronique 
(I.C.I. Influence communications inc.) 

29 247,70 $ 

Services de surveillance des médias en 
ligne (Meltwater News Canada inc.) 

12 500,00 $ 

Base de données multidisciplinaire 
Eureka 
(CNW Group ltd) 

8 200,97 $ 

Ressources et formations sur la 
technologie (Pluralsight) 

861,28 $ 
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 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  
 

 
 

 
No de fiche : RG-31 
 
 
Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux 
publications (format papier ou électronique), aux sites spécialisés de recherche sur 
Internet (Eureka, etc.) du cabinet ministériel en 2020-2021, en précisant pour chaque 
abonnement : 

a) le coût de chacun; 
b) le fournisseur; 
c) la nature du service. 

Ventiler le montant total par catégories. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question est couverte par la RG-30. 
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GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  
 

 
 

 
No de fiche : RG-32  
 
 
Les sommes déboursées par le cabinet ministériel, le ministère ou les organismes 
publics pour l'achat de billets de saison, de billets de spectacles ou d'événements 
sportifs et culturels, les billets d'événements et de conférences organisées par les 
chambres de commerce, pour la réservation de loges et les frais payés afin de devenir 
membre d'un club privé ou autre. 
 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Les cabinets ministériels et le Ministère n’ont déboursé aucune somme pour l’achat de 
billets de saison, la réservation de loges et les frais exigés afin de devenir membre d’un 
club privé ou autre au cours de l’année financière 2020-2021.  
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No de fiche : RG-33 

Pour chaque site Internet du Ministère ou de l’organisme public (incluant ceux des 
événements ponctuels), fournir, et ce depuis l’existence du site : 

a) le nom du site Web;
b) le nom de la firme ou du professionnel, des personnes qui ont conçu le site;
c) les coûts de construction du site;
d) les coûts d’hébergement, d’entretien et de mise à jour;
e) les coûts de modernisation et de refonte (en spécifiant combien de fois le site a

été refait et les raisons du changement);
f) la fréquence journalière, hebdomadaire et mensuelle des visites ventilée par

section et/ou page du site (nombre de « hits »);
g) la fréquence moyenne de mise à jour;
h) le responsable du contenu sur le site;
i) les noms de domaines réservés;
j) les coûts liés à la réservation de noms de domaines.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

a) Site institutionnel du Ministère : mfa.gouv.qc.ca.

b) La conception du site a été assumée par des ressources internes en collaboration
avec le Centre de services partagés du Québec, maintenant Infrastructures
technologiques Québec.

c) Il n’y a pas eu de coût de construction de site en 2020-2021.

d) En 2020-2021, les coûts d’entretien et d’évolution du site ont été de 18 392 $ et les
coûts d’hébergement de 600 $.

e) En 2020-2021, aucune dépense en modernisation ou refonte.

j) En 2020-2021, le coût total pour la réservation de noms de domaines est de 994 $.

Les questions f), g), h) et i) ne semblent pas pertinentes à l’exercice de l’étude des 
crédits. 
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No de fiche : RG-34 

Nominations, pour 2020-2021, de mandataires, d'émissaires, de négociateurs, de 
médiateurs, de commissaires, d'experts, d'enquêteurs et sans en restreindre la portée: 

a) la liste;
b) le nom de la personne;
c) les mandats de chacune de ces personnes;
d) le détail des contrats octroyés pour chaque mandat;
e) le résultat du travail effectué;
f) les échéances prévues;
g) les sommes impliquées.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question est couverte par la RG-8. 
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GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION 
 

 
 

 
No de fiche : RG-35 
 

 
Pour 2020-2021, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées, les visites ou 
rencontres ministérielles et sous ministérielles dans les régions du Québec, en précisant :

a) les régions et les villes visitées; 
b) les personnes rencontrées; 
c) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires 

concernés et autres participants; 
d) les raisons du déplacement; 
e) l’itinéraire et les dates du départ et/ou du retour; 
f) les coûts ventilés; 
g) le cas échéant, tout autre coût ventilé par poste : frais d’hébergement, frais de 

repas, autres frais, etc. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Pour l’année 2020-2021, aucune dépense n’a été engagée pour les tournées, les 
visites ou rencontres ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec. 
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No de fiche : RG-36 

 

 
La liste exhaustive de tous les mandats et dossiers et de toutes les activités confiées 
à chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres pour 
2020-2021 :  

a) le coût (déplacements, etc.);  
b) le nombre de ressources affectées;  
c) le nombre de rencontres;  
d) le nombre d’ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction 

et leur titre; 
e) l'objet; 
f) les dates. 

 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Mme Stéphanie Lachance, députée de la circonscription de Bellechasse, agit à titre 
d’adjointe parlementaire du ministre de la Famille depuis le 7 novembre 2018. En 2020-
2021, elle a piloté, en collaboration avec le ministre de la Famille, le dossier de la lutte 
contre l’intimidation. En janvier 2021, Mme Lachance s’est vu confier le dossier de la garde 
à horaire atypique. Mme Lachance a participé à plusieurs séances de travail et de 
préparation dans le cadre de ces dossiers. 
 
Aucun frais de déplacement en 2020-2021.  
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No de fiche : RG-37 

 
 
Liste des entités administratives créées, fusionnées, scindées ou abolies sous la 
responsabilité du ministère en précisant les coûts de transition et les coûts de 
formation. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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No de fiche : RG-38 
 
 
La liste des ententes et leur nature, signées en 2020-2021 entre le ministère ou 
l'organisme et le gouvernement fédéral ou d’autres provinces canadiennes, dont la 
signature a été permise à la suite d'une autorisation obtenue en vertu des articles 
3.11, 3.12 ou 3.12.1 de la Loi sur le ministère du Conseil exécutif ou d'une exclusion 
obtenue en vertu du premier alinéa de l'article 3.13 de cette même loi. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Québec aux relations 
canadiennes. 
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No de fiche : RG-39 
 
 
Le détail des crédits périmés et reportés pour chaque ministère et organisme par année 
budgétaire, et ce, pour l’année financière 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022. 

 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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No de fiche : RG-40 

 
 
L’inventaire complet des services tarifés que le ministère et les organismes 
gouvernementaux qui relèvent du ministère offrent aux citoyens et les tarifs qu’ils 
exigent. Le coût unitaire de chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus 
autonomes (tarifs, permis, droits, redevances, etc.) du ministère et des organismes 
gouvernementaux qui relèvent du ministère pour les trois dernières années et les 
projections pour l’année 2021-2022. 
 

 

Exposé et statistiques (s’il y a lieu) 
 
L'information concernant la Politique de financement des services publics sera présentée 
au Rapport annuel de gestion 2020-2021. 
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No de fiche : RG-41 

Pour chaque ministère et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses 
de fonctionnement pour 2020-2021 demandé par le Secrétariat du Conseil du trésor, 
et confirmé par la gouvernement en janvier 2021 pour 2021-2022. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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No de fiche : RG-42 

Pour chaque ministère et organisme public, les sommes reçues en 2020-2021, ainsi 
que les prévisions pour 2021-2022 et 2022-2023, en provenance du gouvernement 
fédéral ou d'un autre gouvernement. Indiquer de façon ventilée pour chaque 
programme, ententes ou autres les sommes reçues, la ou les dates des versements 
et à quelles fins elles ont été consacrées par le ministère ou l’organisme.  

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Sommes reçues en provenance du gouvernement fédéral en 2020-2021 : 

 86,2 M$ en vertu de l’Accord de mise en œuvre de l’entente asymétrique du
10 mars 2017 – Volet concernant l’apprentissage et la garde des jeunes
enfants;  

 126,0 M$ pour la relance sécuritaire de la garde des enfants en raison de la
pandémie de la COVID-19.

Comme le Québec finance son propre réseau de services de garde éducatifs à 
l’enfance depuis 1997, les sommes reçues sont versées directement au Fonds 
consolidé. Elles sont attribuées au ministère de la Famille à même ses crédits 
budgétaires, pour financer les priorités en matière de services directs aux familles. Il 
n’est donc pas possible de distinguer l’utilisation des sommes reçues du fédéral par 
rapport aux sommes prises à même le Fonds consolidé.  

Sommes reçues en provenance d’un autre gouvernement en 2020-2021 : 

 Aucune somme n’a été reçue d’un autre gouvernement.
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No de fiche : RG-43 
 

 
Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, 
établissements, bureaux, organismes de l’état, comités, conseils, institutions, etc.), 
fournir pour l’année financière 2020-2021, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, 
professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant total des primes au rendement et des 
bonis. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Aucune prime au rendement ni bonis n’ont été octroyés en 2020-2021 puisqu’ils ont été 
abolis en 2019-2020. 
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 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  
 

 
 

 
No de fiche : RG-44 
 
 
Pour chaque cabinet ministériel, fournir pour l’année financière 2020-2021 le montant 
total des primes au rendement et des bonis versés au personnel de cabinet. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
En 2020-2021, aucun boni ou autre rémunération variable fondé sur le rendement n’a 
été accordé au personnel de cabinet ministériel, et ce, conformément à la Directive 
concernant le recrutement, la nomination, la rémunération et les autres conditions de 
travail du personnel des cabinets de ministre. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

88





ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS  

GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  
 

 

 

 
No de fiche : RG-45 

 
 
Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, 
établissements, bureaux, organismes de l’état, comités, conseils, institutions, etc.), 
fournir pour l’année financière 2020-2021, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, 
professionnels, fonctionnaires, etc.), le montant total des primes de départ (allocations 
de transition), incluant les montants versés pour bris de contrat. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Pour l’année financière 2020-2021, aucune prime de départ n’a été versée pour les 
employés du Ministère. 
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No de fiche : RG-46 
 

 
Pour chaque ministère et organisme dont les agences, sociétés d'État, établissements, 
bureaux, organismes de l'État, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour l'année 
financière 2020-2021 le montant total et la ventilation par catégorie d'emploi des 
augmentations de salaire. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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No de fiche : RG-47 
 
 
Pour 2020-2021, le nombre de cadres, de dirigeants de la fonction publique, incluant 
les sous-ministres, à qui les salaires sont versés sans qu’aucune fonction ou tâche ne 
leur soit assignée. Pour chaque personne : 

a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de 
cessation des fonctions;  

b) fournir la liste des salaires versés et préciser le montant total dépensé par le 
ministère ou l’organisme.  

 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Il n’y a pas de cadre, de dirigeant ou de sous-ministre qui reçoit de rémunération sans 
exercer de fonction. 
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No de fiche : RG-48 
 
 
Pour 2020-2021, le nombre de cadres, de dirigeants de la fonction publique, incluant les 
sous-ministres, ayant été déplacés de leurs fonctions à la suite des remaniements 
ministériels. Pour chaque personne :  

a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de 
cessation des fonctions; 

b) fournir la liste des salaires versés. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère du Conseil exécutif. 
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GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  
 

 
No de fiche : RG-49 

 
 
Liste exhaustive des programmes ministériels existants à la fin de l'année financière 
2020-2021 et qui n'ont pas été reconduits intégralement en 2021-2022. Pour chacun 
de ces programmes existants en 2020-2021, donner le coût de reconduction intégral 
et la dépense prévue aux crédits 2021-2022, en incluant les programmes qui ont été 
abolis et pour lesquels la dépense sera nulle. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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GÉNÉRAUX DE L’OPPOSITION  
 

 
No de fiche : RG-50 

 
 
Indiquer les nouvelles initiatives ou toute majoration apportée à un programme 
existant, les montants en cause ainsi que les mesures prises pour dégager les 
sommes nécessaires à leur financement. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

94





ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 
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No de fiche : RG-51 
 
 
Nombre d’employés ou ETC affectés au Plan Nord en 2019-2020 et prévisions pour 
2020-2021. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par la Société du Plan Nord. 
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No de fiche : RG-52  
 
 
Ventilation du budget du ministère consacré au Plan Nord en 2019-2020 et prévisions 
pour 2020-2021. 
 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par la Société du Plan Nord. 
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No de fiche : RG-53  
 
 
Nombre d’employés ou ETC affectés à la Stratégie maritime pour 2019-2020 et 
prévisions pour 2021-2022. 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère des Transports du Québec.  
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GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  
 

 
 

 
No de fiche : RG-54 
 
 
Ventilation du budget du ministère consacré à la Stratégie maritime pour 2020-2021 et 
prévisions pour 2021-2022. 
 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère des Transports du Québec.  
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No de fiche : RG-55 
 

 
Liste des aides financières accordées en vertu de programmes financés par le Fonds 
vert. 
 

 

Exposé et statistiques (s’il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de l'Environnement et de la 
Lutte contre les changements climatiques. 
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No de fiche : RG-56 
 

 
Liste des aides financières accordées en vertu de programmes financés par le Fonds 
des ressources naturelles. 

 

Exposé et statistiques (s’il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de l'Énergie et des 
Ressources naturelles.  
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 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  
 

 
 

 
No de fiche : RG-57  
 
 
Listes des aides financières accordées en vertu de programmes financés par le Fonds 
du Plan Nord. 
 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par la Société du Plan Nord. 
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No de fiche : RG-58 
 
 
Pour chacune des cinq années, les sommes allouées à l’externe pour tout type de 
service juridique et préciser la raison pour laquelle les services ont été traités à l’externe 
ainsi que les professionnels qui ont donné ces services. 
 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de la Justice. 
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 No de fiche : RG-59 
 

 
Concernant les dépenses en informatique, pour chacun des ministères et organismes 
(incluant les agences, sociétés, établissements, institutions ou autres) :  

a) la dépense totale (opération et capital); 
b) les grands dossiers en cours; 
c) le nombre d'employés attitrés aux dossiers informatiques; 
d) préciser le nombre en équivalent ETC et comparaison entre le nombre de 

ressources internes et externes dans le domaine des TI; 
e) le nombre de consultants externes attitrés aux dossiers informatiques. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 

a.  14 719 900 $ 
 

b. Les informations sont disponibles au tableau de bord  
(site internet – https://www.tableaudebordprojetsri.gouv.qc.ca/) 
 

c. Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits. 
 

d. La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
 

e. La réponse à cette question est couverte par la RG-11.  
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No de fiche : RG-60  
 
 
Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, 
établissements, bureaux, organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 
2020-2021, le montant total en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.) la masse salariale. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  
 

 
 

 
No de fiche : RG-61 
 
 
Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, 
établissements, bureaux, organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 
2020-2021, le taux d’absentéisme en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, 
professionnels, fonctionnaires, etc.). 
  

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  
 

 
 

 
No de fiche : RG-62 
 
 
Pour chaque ministère et organisme, liste de tous les rapports (d'évaluation, de 
vérification, d'enquête ou autres), études, avis, analyses, etc., produits par le 
ministère ou commandés à un organisme ou une firme externe en 2020-2021 en 
indiquant pour chacun : 

a) le sujet; 
b) la ou les raisons pour lesquelles il a été produit ou commandé; 
c) les coûts reliés à sa réalisation; 
d) le nom de l'organisme ou de la firme externe, s'il y a lieu. 

Préciser, pour chacun, s'il découle d'une demande du ministre ou du cabinet 
ministériel.  
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Cette question semble non pertinente à l’exercice d’étude des crédits. 
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No de fiche : RG-63 
 
 
Pour chaque ministère et organisme public, incluant les cabinets ministériels et 
membres du conseil des ministres, le nombre total de personnes ayant bénéficié du 
paiement de cotisation à une association (ordre ou corporation) professionnelle en 
vertu de la Directive concernant le paiement par le gouvernement de cotisations à 
des associations (6-79) du Conseil du trésor ou de toute autre directive permettant un 
remboursement de ces cotisations, ventilé par association, ordre ou corporation 
professionnel en indiquant : 

a) la dépense totale relative au paiement des cotisations; 
b) la liste des associations, ordres ou corporations professionnels auxquels le 

gouvernement du Québec a versé un paiement pour cotisation; 
c) la liste des employés, cadres, dirigeants, ministres et juges ayant bénéficié de 

cet avantage. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
a) b)  
 

Dépenses relatives au paiement de cotisations à des associations (ordres ou 
corporations) professionnelles par le Ministère 

 
Association, ordre ou corporation professionnel 2020-2021  

Barreau du Québec 1 

Ordre des architectes du Québec1 8 

Dépense totale  10 386 $ 
1 Cotisations remboursées à l’employé 
 
c)  Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice d’étude des crédits. 
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No de fiche : RG-64 
 
 
La liste de toute rencontre d’accueil de dignitaires étrangers en visite au Québec, de 
rencontres diplomatiques ou de sommets gouvernementaux, de grandes rencontres 
politiques et de négociations importantes, de toute nature, auxquelles a pris part le 
ministère ou organisme. Pour chaque rencontre, indiquer la date, la nature, et le lieu 
de la rencontre. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice d’étude des crédits.  
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 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  
 

 
 

 
No de fiche : RG-65 
 
 
Pour chaque rencontre d’accueil de dignitaires étrangers en visite au Québec, pour 
chaque rencontre diplomatique et sommet gouvernemental, pour chaque grande 
rencontre politique et négociation importante de toute nature auxquels prend part le 
gouvernement du Québec, indiquer : 

a) La date; 
b) La nature; 
c) Les participants; 
d) Si l’événement a eu lieu sur le territoire de la Capitale-Nationale, conformément 

à l’article 4 de la Charte de la Ville de Québec, capitale nationale du Québec. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice d’étude des crédits. 
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No de fiche : RG-66 

Pour tout sondage ou enquête d’opinion réalisés par le ministère ou l’organisme, 
indiquer : 

a) La date;
b) La nature;
c) Les questions posées;
d) Les réponses;
e) La firme retenue;
f) Les coûts.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Firmes Sujets Coûts 
Synopsis 
recherche 
marketing 

Sondage sur les préférences des parents, 
l’accessibilité aux services de garde et 
l’impact sur le marché du travail 

16 500 $

Panel 
expérience 
globale, HEC 
Montréal 

Sondage portant sur la mobilisation. 0 $

Réseau pour un 
Québec Famille 

Consultation des employés dans le cadre du 
processus menant à l’obtention du sceau de 
reconnaissance en conciliation travail-vie 
personnelle 

0 $

Ministère Sondage de satisfaction du service à la 
clientèle dans le cadre du traitement d’une 
plainte  

0 $

Ministère Sondage sur la satisfaction des clientèles et 
partenaires du Ministère  

0 $

Ministère  Sondage sur la satisfaction des associations 
et regroupements  

0 $

Ministère  14 sondages pour connaître la fréquentation 
dans les services de garde d’urgence entre 
le 7 avril et le 7 juillet  2020 – CPE et 
garderies 

0 $

Ministère  14 sondages pour connaître la fréquentation 
dans les services de garde d’urgence entre 
le 7 avril et le 7 juillet 2020 – RSG 

0 $

Ministère Sondage auprès des parents pour évaluer le 
projet pilote visant à offrir des petits 
déjeuners aux enfants dans les services de 
garde éducatifs à l’enfance en milieu 
défavorisé. 

0 $

Ministère Sondage auprès des éducateurs et 
éducatrices pour évaluer le projet pilote 
visant à offrir des petits déjeuners aux 
enfants dans les services de garde éducatifs 
à l’enfance en milieu défavorisé. 

0 $

Ministère Sondage pour connaître l’opinion du 
personnel au sujet du télétravail 

0 $

Ministère  Sondage d’évaluation de la rencontre du 
personnel 

0 $
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Ministère Sondage de satisfaction de la clientèle 
interne (ex : séance d’accueil virtuelle des 
nouveaux gestionnaires, groupe d’échanges 
sur les enjeux RH, coaching d’intégration 100 
jours ).  

0 $

Les questions a), b), c) et d) ne semblent pas pertinentes à l’étude des crédits. 
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No de fiche : RG-67 

Pour toutes dépenses publicitaires réalisées par le ministère ou l’organisme, 
indiquer : 

a) Le pourcentage de ces dépenses réalisées au sein de médias communautaires
et le montant ; 

b) Le pourcentage de ces dépenses réalisées sur Internet et les médias sociaux et
le montant. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

a) Aucune dépense n’a été réalisée au sein de médias communautaires.

b) Dépenses réalisées sur Internet et les médias sociaux au 28 février 2021 :

Campagnes publicitaires 
Dépenses  

publicitaires 
Internet  

et médias sociaux 

Promotion des postes à 
combler dans les services de 
gardes au Québec (capsules 
vidéo) 

2 647 $ 100 % 

Je travaille dans un SGEE  375 $ 100 % 

Valorisation du métier 
d’éducatrice et d’éducateur 
de la petite enfance 

250 659 $ 0 % 
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No de fiche : RG-68 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme dans 
le cadre de la Politique jeunesse du Québec en 2020-2021. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat à la jeunesse. 
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No de fiche : RG-69 
 
 
Au sujet du transfert d’emplois gouvernementaux en région, fournir tout scénario et 
étude réalisée par le ministère ou l’organisme ainsi que toute action réalisée en 
2020-2021. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice d’étude des crédits. 
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No de fiche : RG-70 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme au 
sujet de la reconnaissance des acquis et des compétences des personnes 
immigrantes en 2020-2021. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de l’Immigration, de la 
Francisation et de l’Intégration. 
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No de fiche : RG-71 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme visant 
la protection des renseignements personnels en 2020-2021. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La liste des contrats octroyés par le ministère visant la protection des renseignements 
personnels en 2020-2021, s’il en est, est présentée à la réponse à la question 8. 
 
En ce qui concerne les actions réalisées par le ministère visant la protection des 
renseignements personnels, nous vous informons que, suivant le deuxième alinéa de 
l’article 29 de la Loi sur l’accès aux documents des organismes publics et sur la 
protection des renseignements personnels (RLRQ, c. A-2.1), nous nous devons de 
refuser de confirmer l’existence ou de donner communication de renseignements dont 
la divulgation aurait pour effet de réduire l’efficacité d’un programme, d’un plan 
d’action ou d’un dispositif de sécurité destiné à la protection d’un bien ou d’une 
personne. 
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No de fiche : RG-72 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme dans 
le cadre de la Politique culturelle du Québec en 2020-2021. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de la Culture et des 
Communications. 
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No de fiche : RG-73 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet des recommandations de l’Enquête nationale sur les femmes et 
les filles autochtones disparues et assassinées. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat aux affaires 
autochtones.  
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No de fiche : RG-74 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet des recommandations du rapport de la Commission d’enquête 
sur les relations entre les Autochtones et certains services publics au Québec 
(Rapport Viens). 
 

 

Exposé et statistiques 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat aux affaires 
autochtones.  
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No de fiche : RG-75 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet du plan d’action gouvernemental pour le développement social et 
culturel des Premières Nations et des Inuits 2017-2022 « Faire plus, faire mieux ». 
 

 

Exposé et statistiques (s’il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat aux affaires autochtones.  
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No de fiche : RG-76 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet du plan d’action interministériel en dépendance 2018-2028, 
« Prévenir, réduire et traiter ». 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de la Santé et des 
Services sociaux.  
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No de fiche : RG-77 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet du Plan d’action interministériel 2017-2021 de la Politique 
gouvernementale de prévention en santé. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de la Santé et des 
Services sociaux.  
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No de fiche : RG-78 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet du plan d’action gouvernemental en matière de violence 
conjugale 2018-2023 : « Contre la violence conjugale, Agissons ». 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat à la condition féminine. 
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No de fiche : RG-79 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet de la stratégie d’action en matière d’immigration, de participation 
et d’inclusion 2016-2021 : « Ensemble, nous sommes le Québec ». 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de l'Immigration, de la 
Francisation et de l'Intégration.  
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No de fiche : RG-80 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet de la Stratégie nationale sur la main-d’œuvre 2018-2023. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère du  Travail, de l'Emploi et 
de la Solidarité sociale. 
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No de fiche : RG-81 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet du Plan d’action pour la main d’œuvre. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère du Travail, de l'Emploi et de 
la Solidarité sociale. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

126





ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  
 

 
 

 
No de fiche : RG-82 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet du Plan d’action 2018-2023 : « Un Québec pour tous les âges ». 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de la Santé et des 
Services sociaux. 
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No de fiche : RG-83 
 
 
Toutes sommes dépensées et action réalisée par le ministère ou l’organisme en 
2019-2020 au sujet du plan d’action gouvernemental de contribution à l’occupation et 
à la vitalité des territoires 2018-2020. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
L'information concernant le plan d’action gouvernemental de contribution à 
l’occupation et à la vitalité des territoires 2018-2022 sera présentée au Rapport 
annuel 2020-2021 des ministères et organismes assujettis à la Loi pour assurer 
l’occupation et la vitalité des territoires. 
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No de fiche : RG-84 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet du Plan d’action gouvernemental en matière d’allègement 
réglementaire et administratif 2020-2025. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de l'Économie et de 
l'Innovation.  
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No de fiche : RG-85 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet du Plan d’agriculture durable 2020-2030. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le ministère de l'Agriculture, des 
Pêcheries et de l'Alimentation du Québec. 
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No de fiche : RG-86 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet du Plan d’action gouvernemental en économie sociale 2020-2025. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de l'Économie et de 
l'Innovation. 
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No de fiche : RG-87 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet du Plan d’action pour la croissance et les technologies propres 
2018-2023. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le ministère de l'Économie et de 
l'Innovation. 

132





ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  

No de fiche : RG-88 

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet du Plan d’action gouvernemental en entrepreneuriat – Oser 
entreprendre 2017- 2022. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le ministère de l'Économie et de 
l'Innovation. 
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No de fiche : RG-89 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet de la Stratégie québécoise de la recherche et de l’innovation 
2017-2022. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de l'Économie et de 
l'Innovation. 
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No de fiche : RG-90 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet de la Stratégie québécoise des sciences de la vie 2017-2027. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de l'Économie et de 
l'Innovation. 
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No de fiche : RG-91 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet de la Stratégie québécoise de l’aérospatiale 2016-2026. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de l'Économie et de 
l'Innovation. 
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No de fiche : RG-92 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet du Plan d’action en économie numérique 2016-2021. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de l'Économie et de 
l'Innovation. 
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No de fiche : RG-93 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet de la Stratégie maritime 2015-2030. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère des Transports du Québec. 
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No de fiche : RG-94 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet de la Stratégie québécoise de développement de l’aluminium 
2015-2025. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de l'Économie et de 
l'Innovation. 
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No de fiche : RG-95 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet de la Stratégie de développement de l’industrie québécoise des 
produits forestiers 2018-2023. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère des Forêts, de la Faune et 
des Parcs.  
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No de fiche : RG-96 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet du Plan d’action de la politique internationale du Québec 
2018-2020. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère des Relations 
internationales et de la Francophonie.  
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No de fiche : RG-97 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet du Plan pour une économie verte 2020-2030. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de l'Environnement et de la 
Lutte contre les changements climatiques. 
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No de fiche : RG-98 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet de la Stratégie gouvernementale de développement durable 
2015-2020. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de l'Environnement et de la 
Lutte contre les changements climatiques. 
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No de fiche : RG-99 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet de la Stratégie québécoise de l’eau 2018-2030. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de l'Environnement et de la 
Lutte contre les changements climatiques. 
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No de fiche : RG-100 
 
 
Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministère ou l’organisme en 
2020-2021 au sujet du Plan directeur en transition, innovation et efficacité énergétique 
du Québec. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de l'Énergie et des 
Ressources naturelles. 
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No de fiche : RG-101 
 
 
Toute action, note ou analyse réalisée par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 
au sujet de la conciliation travail-famille. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice d’étude des crédits. 
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No de fiche : RG-102 
 
 
Toute action, note, ou analyse réalisée par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 
en application de l’analyse différenciée selon les sexes (ADS) 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice d’étude des crédits. 
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No de fiche : RG-103 
 
 
Toute action, note ou analyse réalisée par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 
au sujet de l’électrification des transports. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice d’étude des crédits. 
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No de fiche : RG-104 
 
 
Toute action, note ou analyse réalisée par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 
au sujet de la rétention des travailleurs d’expérience. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice d’étude des crédits. 
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No de fiche : RG-105 
 
 
Au sujet des mesures de télétravail ou de travail à distance, en 2020-2021, au sein du 
ministère ou de l’organisme : 

a) Nombre d’employés au total en ayant bénéficié; 
b) Nombre d’employés en bénéficiant toujours au 28 février 2021; 
c) Proportion de l’effectif total du ministère ou de l’organisme en ayant bénéficié. 

 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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No de fiche : RG-106 
 
 
Coût total des primes COVID-19 accordées au sein du ministère ou de l’organisme, 
montant individuel de ces primes et nombre d’employés qui en ont bénéficié en 2020-
2021. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

151





ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  
 

 
 

 
No de fiche : RG-107 
 
 
Nombre de mises à pieds et de non-renouvellement de contrats découlant de la 
pandémie de la COVID-19, au sein du ministère ou de l’organisme, en 2020-2021. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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No de fiche : RG-108 
 
 
Sommes dépensées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 au sujet de 
l’acquisition de matériel pour fins de télétravail (tablettes, cellulaires, aménagement 
de bureau, remboursement de frais d’internet, etc.) 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question est couverte par la RG-8. 
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No de fiche : RG-109 

Sommes dépensées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 en matière de 
sécurité informatique en spécifiant précisément les sommes dépensées en frais de 
consultants en sécurité informatique. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question est couverte par la RG-8. 
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No de fiche : RG-110 
 
 
Sommes dépensées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 pour l’acquisition 
de services de vidéo-conférence (ZOOM, Teams, etc.) : 

a) Liste des contrats; 

b) Nom du fournisseur; 
c) Montant déboursé. 

 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question est couverte par la RG-8. 
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No de fiche : RG-111 

Sommes dépensées par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 en matière de 
remboursement aux employés pour l’achat de matériel requis pour le télétravail. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Au 28 février 2021, aucune somme n’a été remboursée aux employés pour l’achat du 
matériel requis pour le télétravail.  
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No de fiche : RG-112 
 
 
Nombre d’employés ayant été absent du travail pour cause de quarantaine liée à la 
COVID-19 ou en retrait préventif lié à la COVID-19 au sein du ministère ou de 
l’organisme en 2020-2021 ainsi que l’estimation des coûts en découlant. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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No de fiche : RG-113 
 

 
Concernant toutes mesures de soutien aux employés en matière de santé mentale, 
au sein du ministère ou de l’organisme en 2020-2021 : 

a) Les sommes dépensées; 
b) Le nombre de demandes au Programme d’aide aux employés (PAE); 
c) Les sommes dépensées spécifiquement en ressources externes en la matière. 

 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
  
a) Une somme de 2 205,55 $ a été dépensée au 28 février 2021. 

 
 

b) Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits. 
 
 
c) Une somme de 31,55 $ a été dépensée au 28 février 2021. 

 
 
Les informations relatives aux contrats octroyés à des firmes externes sont 
disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du 
Québec : https://www.seao.ca/ ainsi qu'aux engagements financiers de 25 000 $ et 
plus qui feront l'objet d'une étude particulière par la Commission de l'administration 
publique. 
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No de fiche : RG-114 

Concernant l’achat de matériel de protection individuel par le ministère ou l’organisme 
en 2020-2021 : 

a) Total des dépenses réalisées;
b) Type de matériel de protection acquis (gants, gels, visières, etc.);
c) Liste des fournisseurs retenus;
d) Coûts d’installation;
e) Liste des contrats accordés et montants déboursés;
f) Si les contrats ont été accordés de gré à gré, en fournir le motif.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

a) Total des dépenses réalisées : 16 838,38 $.

b) Type de matériel de protection acquis : équipement de protection individuelle,
plexiglas, produits nettoyants, etc.

c) Liste des fournisseurs retenus : Le Ministère a retenu différents fournisseurs
pour l’acquisition du matériel de protection acquis, notamment :

 Carrousel produits sanitaires;
 Groupe Sani Marc / Wood Wyant, Uline Canada;
 Plastique Multifab inc.;
 Hamster;
 Consultation DGC inc.

d) Coûts d’installation : Il n’y a eu aucun coût d’installation.

e) Liste des contrats accordés et montants déboursés : cette question ne semble
pas pertinente à l’étude des crédits.

f) Si les contrats ont été accordés de gré à gré, en fournir le motif : Un contrat
d’approvisionnement peut être conclu de gré à gré si le montant est inférieur aux
seuils d’appel d’offres déterminés par les accords de libéralisation.

Pour les contrats de plus de 25 000$, l'information se trouve aux engagements 
financiers qui feront l'objet d'une étude particulière par la Commission de l'administration 
publique et ces informations sont aussi disponibles sur le système électronique d'appel 
d'offres du gouvernement du Québec : https: //seao.ca/. 
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No de fiche : RG-115 
 

 
Concernant l’entretien ménager et la désinfection des locaux du ministère ou de 
l’organisme en 2020-2021, fournir : 

a) Le total des sommes dépensées; 
b) Le nom des fournisseurs retenus; 
c) La liste des contrats. 

 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par la Société québécoise des 
infrastructures, et ce, pour tous les ministères et organismes logés dans un 
immeuble dont celle-ci est propriétaire. 
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No de fiche : RG-116 
 
 
Fournir chaque avis reçu par le ministère ou l’organisme de la part de la Direction 
nationale de la Santé publique, l’Institut national de santé publique du Québec 
(INSPQ) ou, en lien avec la pandémie de la COVID-19. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

161





ÉTUDE DES CRÉDITS 2021-2022 
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS 

 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  
 

 
 

 
No de fiche : RG-117 
 
 
Coût total de mise en place de mesures découlant des visites de la CNESST dans les 
locaux du ministère ou de l’organisme ainsi qu’une liste des recommandations 
effectuées. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Il y a eu aucune visite de la CNESST au Ministère. 
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No de fiche : RG-118 
 
 
Nombre de plaintes reçues par le ministère ou l’organisme en 2020-2021 en lien avec la 
pandémie de COVID-19. (Préciser le nombre de plaintes provenant des employés et le 
nombre de plaintes provenant du public.) 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
Cette question semble non pertinente à l’exercice d’étude des crédits. 
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No de fiche : RG-119 

Consignes et directives données aux employés des cabinets ministériels en lien avec la 
pandémie de COVID-19 et leur présence au bureau en 2020-2021. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits. 
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No de fiche : RG-120 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation 
ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou organisme en 
2020-2021 et qui ont fait l’objet de coûts additionnels autorisés par le sous-ministre 
ou le dirigeant de l’organisme public, comme il est prévu à l’article 17 de la Loi sur les 
contrats des organismes publics, en indiquant : 

a) le nombre d’autorisations;
b) le nom du professionnel ou de la firme touché(e) faisant l’objet de cet octroi;
c) le nom de tous les sous-traitants associés au contrat et faisant l’objet de cet

octroi;
d) le montant accordé;
e) le nom de la personne ayant autorisé la dépense supplémentaire;
f) les motifs de la demande;

Indiquer si le ministère ou l’organisme rend lui-même publique et disponible cette 
information par le biais de son site Internet ou autre moyen de communication. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Il n’y a eu aucun contrat octroyé par le Ministère qui a fait l’objet de coûts additionnels 
autorisés par le dirigeant de l’organisme public en vertu de l’article 17 de la Loi sur les 
contrats des organismes publics. 
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No de fiche : RG - 121 
 

 
Liste détaillée de tous les contrats accordés en vertu des articles 118 et 123 de la 
Loi sur la santé publique, en indiquant : 

a) le nom du professionnel ou de la firme; 

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le 
résultat (rapport ou document final); 

c) le coût; 

d) l’état de prestation des services; 
e) l’échéancier. 

 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse à cette question sera transmise par le ministère de la Santé et des 
Services sociaux. 
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No de fiche : RG-122 

 
 
Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation 
ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel en 
2020-2021, en indiquant, pour chaque contrat : 

a) les noms du professionnel ou de la firme; 
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat 

(rapport ou document final); 
c) le coût; 
d) l’échéancier; 
e) dans le cas d’un octroi par soumission, les noms des soumissionnaires et le 

montant des soumissions. 
 

 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
La réponse a cette question est couverte par la RG-8. 
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No de fiche : RG-123 
 
 
Nombre de demandes d’accès à l’information par ministère et organisme en 2020-
2021 : 

a) le montant total facturé et récolté découlant des demandes d’accès à 
l’information; 

b) le nombre de refus (avec mention de la raison ou de l’article);  
c) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours; 
d) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours. 

 
 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 
 
L'information concernant les demandes d'accès à l'information sera présentée au 
Rapport annuel de gestion 2020-2021. 
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No de fiche : RG-124 
 

 
La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères 
et organismes ainsi que les honoraires donnés à ces personnes. 
 

 
Pour le comité d’audit interne, les membres externes qui participent aux travaux du comité sont 
rémunérés.  

 
 Comité Composition 

1.  Comités Agir tôt et de manière 
concertée 

Ministère de la Famille, ministère de la Santé et des Services sociaux, 
ministère de l’Éducation  
 

2.  Comité interministériel en 
immigration pour la mise en 
œuvre de la Stratégie d'action 
Ensemble, nous sommes le 
Québec. 

Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse, 
Directeur des poursuites criminelles et pénales, ministère de l’Économie 
et de l’Innovation, ministère de l’Éducation, ministère de l’Enseignement 
supérieur, ministère de la Culture et des Communications, ministère de 
la Famille, ministère de la Justice, ministère de la Santé et des Services 
sociaux, ministère de la Sécurité publique, ministère des Affaires 
municipales et de l’Habitation (Secrétariat à la région métropolitaine), 
ministère des Finances, ministère des Relations internationales et de la 
Francophonie, ministère du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité 
sociale, Secrétariat à la condition féminine, Secrétariat à la jeunesse, 
Secrétariat à la promotion et à la valorisation de la langue française, 
Secrétariat aux emplois supérieurs, Secrétariat du Conseil du trésor 
 

3.  Comités du Plan d’action 
gouvernemental pour 
l’inclusion économique et la 
participation sociale 2017-2023 

Ministère du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité sociale, ministère de 
la Famille, ministère des Affaires municipales et de l'Habitation, ministère 
de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation du Québec, ministère 
de la Culture et des Communications, ministère de l’Environnement et 
de la Lutte contre les changements climatiques, ministère de l’Éducation, 
ministère de l’Enseignement supérieur, ministère de l’Énergie et des 
Ressources naturelles, ministère de l’Économie et de l’Innovation, 
ministère des Finances du Québec, ministère de l’Immigration, de la 
Francisation et de l’Intégration, ministère de la Justice, ministère de la 
Sécurité publique, ministère de la Santé et des Services sociaux, 
Secrétariat aux aînés, ministère des Transports, ministère du Tourisme, 
Office des personnes handicapées du Québec, Revenu Québec, 
Secrétariat aux affaires autochtones, Secrétariat à la jeunesse, 
Secrétariat à la condition féminine, Société d'habitation du Québec 
 

4.  Comité interministériel sur le 
déploiement des centres de 
pédiatrie sociale en 
communauté 

Ministère de la Famille, ministère de la Santé et des Services sociaux, 
ministère de la Justice, ministère de l’Éducation,  

5.  Comité de coordination au 
soutien du développement du 
réseau québécois des CPSC 
certifiés par la Fondation Dr 
Julien 
 

Ministère de la Famille, ministère de la Santé et des Services sociaux, 
ministère de la Justice, ministère de l’Éducation, Fondation Dr Julien 

6.  Groupe de travail 
interministériel sur la 
Commission spéciale sur les 
droits des enfants et la 
protection de la jeunesse 
 

Ministère de la Santé et des Services sociaux, ministère de la Famille, 
ministère de la Justice, ministère de l’Éducation, ministère de la Sécurité 
publique, ministère du Conseil exécutif (Secrétariat aux affaires 
autochtones) 

7.  Comité interministériel du Plan 
d’action gouvernemental de 
lutte contre l’homophobie et la 
transphobie 2017-2022 

Bureau de lutte contre l’homophobie, ministère de la Justice, Directeur 
de l’état civil, ministère de la Famille, ministère de la Santé et des 
Services sociaux, ministère de la Sécurité publique, ministère de 
l’Économie et de l’Innovation, ministère de l’Éducation, ministère de 
l’Enseignement supérieur, ministère de l’Immigration, de la Francisation 
et de l’Intégration, ministère des Affaires municipales et de l'Habitation, 
ministère des Relations internationales et de la Francophonie, ministère 
du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité sociale, Secrétariat à la 
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condition féminine, Secrétariat à la jeunesse, Secrétariat aux affaires 
autochtones, Secrétariat aux aînés 
 

8.  Comité directeur intersectoriel 
sur l’initiative concertée 
d’intervention pour le 
développement des jeunes 
enfants 

Ministère de la Santé et des Services sociaux, ministère de la Famille, 
ministère de l’Éducation, Institut de la statistique du Québec, CIUSSS de 
la Capitale-Nationale – direction régionale de santé publique, CIUSSS 
du Centre-Sud-de-l’Île-de-Montréal – direction régionale de santé 
publique 
 

9.  Comité des sous-ministres en 
matière de violences conjugale, 
familiale et sexuelle 

Secrétariat à la condition féminine, ministère de la Justice, ministère de 
la Santé et des Services sociaux, ministère de la Sécurité publique, 
ministère de l’Éducation, ministère de l’Enseignement supérieur, 
ministère du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité sociale, ministère de 
la Famille, ministère de l’Immigration, de la Francisation et de 
l’Intégration, ministère des Affaires municipales et de l’Habitation, 
Directeur des poursuites criminelles et pénales, Office des personnes 
handicapées du Québec, Secrétariat aux affaires autochtones  
 

10.  Comités interministériels en 
matière de violences sexuelles 

Secrétariat à la condition féminine, ministère de la Justice, ministère de 
la Santé et des Services sociaux, ministère de la Sécurité publique, 
ministère de l’Éducation, ministère de l’Enseignement supérieur, 
ministère du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité sociale, ministère de 
la Famille, ministère de l’Immigration, de la Francisation et de 
l’Intégration, ministère des Affaires municipales et de l’Habitation, 
Directeur des poursuites criminelles et pénales, Office des personnes 
handicapées du Québec, Secrétariat aux affaires autochtones 
 

11.  Comité interministériel de suivi 
des recommandations de la 
Commission spéciale sur 
l'exploitation sexuelle des 
mineurs  

Ministère de la Sécurité publique, Secrétariat à la Condition féminine, 
ministère de la Justice, ministère de la Santé et des Services sociaux, 
ministère de l’Éducation, ministère du Travail, de l’Emploi et de la 
Solidarité sociale, ministère de la Famille, ministère de l’Immigration, de 
la Francisation et de l’Intégration, ministère des Affaires municipales et 
de l’Habitation, Directeur des poursuites criminelles et pénales, 
Secrétariat aux affaires autochtones, Société d’habitation du Québec, 
ministère du Tourisme, ministère de l’Économie et de l’Innovation, 
ministère des Relations internationales, Secrétariat québécois aux 
relations canadiennes. 
 

12.  Comités interministériels en 
matière de violence conjugale 
et familiale pour les Premières 
Nations et les Inuits. 

Secrétariat à la condition féminine, ministère de la Justice, ministère de 
la Santé et des Services sociaux, ministère de la Sécurité publique, 
ministère de l’Éducation, ministère de l’Enseignement supérieur, 
ministère du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité sociale, ministère de 
la Famille, ministère de l’Immigration, de la Francisation et de 
l’Intégration, ministère des Affaires municipales et de l’Habitation, 
Directeur des poursuites criminelles et pénales, Office des personnes 
handicapées du Québec, Secrétariat aux affaires autochtones, Société 
d’habitation du Québec 
 

13.  Comités en matière de violence 
conjugale et familiale. 

Secrétariat à la condition féminine, ministère de la Justice, ministère de 
la Santé et des Services sociaux, ministère de la Sécurité publique, 
ministère de l’Éducation, ministère de l’Enseignement supérieur, 
ministère du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité sociale, ministère de 
la Famille, ministère de l’Immigration, de la Francisation et de 
l’Intégration, ministère des Affaires municipales et de l’Habitation, 
Directeur des poursuites criminelles et pénales, Office des personnes 
handicapées du Québec, Secrétariat aux affaires autochtones, Société 
d’habitation du Québec 
 

14.  Comité interministériel de 
l’action communautaire 

Ministère de l’Économie et de l’Innovation, ministère de l’Éducation, 
ministère de l’Enseignement supérieur, ministère de l'Immigration, de la 
Francisation et de l’Intégration, ministère de la Culture et des 
Communications, ministère de la Famille, ministère de la Justice, 
ministère de la Santé et des Services sociaux, ministère de la Sécurité 
publique, ministère des Affaires municipales et de l’Habitation – 
Secrétariat à la région métropolitaine, ministère des Relations 
internationales et de la Francophonie, ministère du Conseil exécutif, 
ministère de l'Environnement et de la Lutte contre les changements 
climatiques, ministère du Travail, de l'Emploi et de la Solidarité sociale, 
Office de la protection du consommateur, Office des personnes 
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handicapées du Québec, Secrétariat à la condition féminine, Société 
d’habitation du Québec, Société de l'assurance automobile du Québec 
 

15.  Comité interministériel de suivi 
de la politique À part entière 

Office des personnes handicapées du Québec, ministère des Affaires 
municipales et de l'Habitation, ministère de l’Éducation, ministère de 
l’Enseignement supérieur, ministère de la Famille, ministère de la Santé 
et des Services sociaux, ministère des Transports, ministère du Travail, 
de l’Emploi et de la Solidarité sociale, Confédération des organismes de 
personnes handicapées du Québec, Association du Québec pour 
l’intégration sociale, Alliance québécoise des regroupements régionaux 
pour l'intégration des personnes handicapées, Réseau communautaire 
en santé mentale, Réseau international sur le Processus de production 
du handicap 
 

16.  Comité directeur 
interministériel sur la 
simplification des démarches 
d’accès aux programmes, 
mesures et services destinés 
aux personnes handicapées et 
à leur famille 

Secrétariat du Conseil du trésor, Office des personnes handicapées du 
Québec, ministère de la Famille, ministère de l'Éducation, ministère de 
l’Enseignement supérieur, ministère de la Santé et des Services sociaux, 
ministère du Travail, de l'Emploi et de la Solidarité sociale 

17.  Comité interministériel sur la 
démarche de la transition de 
l’école vers la vie active (TEVA) 

Ministère de l’Éducation, ministère de l’Enseignement supérieur, 
ministère de la Santé et des Services sociaux, Office des personnes 
handicapées du Québec, Fédération des comités de parents du Québec, 
ministère de la Famille, ministère du Travail, de l’Emploi et de la 
Solidarité sociale, Association montréalaise des directions 
d’établissement scolaire, ministère des Transports 
 

18.  Comité interministériel pour le 
suivi du Plan d’action sur le 
trouble du spectre de l’autisme 
(PATSA) – Des actions 
structurantes pour les 
personnes et leur famille. 

Ministère de l’Éducation, ministère de l’Enseignement supérieur, 
ministère de la Santé et des Services sociaux, Office des personnes 
handicapées du Québec, ministère de la Famille, ministère du Travail, 
de l’Emploi et de la Solidarité sociale, Société d’habitation du Québec  

19.  Comité interministériel de la 
mesure no 7 du PATSA – 
Élaborer des lignes directrices 
interministérielles sur la 
transition vers la maternelle 
pour les enfants recevant des 
services de réadaptation 

Ministère de l’Éducation, ministère de l’Enseignement supérieur, 
ministère de la Santé et des Services sociaux, Office des personnes 
handicapées du Québec, ministère de la Famille 
 
 

20.  Comités interministériels 
jeunesse 

 

Secrétariat à la jeunesse, ministère de l’Éducation, ministère de 
l’Enseignement supérieur, ministère de la Santé et des Services sociaux, 
ministère de la Famille, ministère de l’Immigration, de la Francisation et 
de l’Intégration, Secrétariat aux affaires autochtones, Secrétariat à 
l’accès à l’information et à la réforme des institutions démocratiques, 
ministère du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité sociale, ministère de 
l’Économie et de l’Innovation, ministère des Relations internationales et 
de la Francophonie, ministère des Finances, ministère de l'Agriculture, 
des Pêcheries et de l'Alimentation du Québec, ministère des Affaires 
municipales et de l’Habitation, ministère de l’Environnement et de la 
Lutte contre les changements climatiques, Secrétariat du Québec aux 
relations canadiennes 
 

21.  Comité interministériel sur le 
soutien aux proches aidants 

Ministère de la Santé et des Services sociaux, ministère de l’Éducation, 
ministère de l’Enseignement supérieur, ministère de l'Immigration, de la 
Diversité et de l'Inclusion, ministère de la Famille, ministère des 
Finances, ministère des Transports, de la Mobilité durable et de 
l'Électrification des transports, ministère du Travail, de l’Emploi et de la 
Solidarité sociale, Office des personnes handicapées du Québec, 
Retraite Québec, Secrétariat à la condition féminine, Secrétariat à la 
jeunesse, Secrétariat aux affaires autochtones, Secrétariat aux aînés. 
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22.  Réseau gouvernemental des 
répondantes et des répondants 
en matière de politique familiale 

 

 

Coordonné par le ministère de la Famille, il regroupe des professionnels 
et des gestionnaires des MO suivants :  
Ministère de l'Éducation et de l'Enseignement supérieur, ministère de la 
Culture et des Communications, ministère des Affaires municipales et de 
l’Habitation, ministère des Finances, ministère de l'Immigration, de la 
Francisation et de l’Intégration, ministère de la Justice, ministère de la 
Santé et des Services sociaux, ministère de la Sécurité publique, 
ministère du Travail, de l'Emploi et de la Solidarité sociale, Conseil de 
gestion de l'assurance parentale, Office des personnes handicapées du 
Québec, Retraite Québec (Régie des rentes du Québec), Secrétariat aux 
aînés, Secrétariat aux affaires autochtones, Secrétariat à la condition 
féminine, Secrétariat à la jeunesse, Société d'habitation du Québec 
 

23.  Comité de travail 
interministériel sur l’intimidation 

Ministère de la Famille, Secrétariat à la communication 
gouvernementale, Secrétariat aux affaires autochtones, Secrétariat à la 
jeunesse, Office des personnes handicapées du Québec, Directeur des 
poursuites criminelles et pénales, ministère de la Santé et des Services 
sociaux, Secrétariat aux aînés, ministère de l’Éducation, ministère de 
l’Enseignement supérieur, ministère de la Justice, ministère de 
l’Immigration, de la Francisation et de l’Intégration, ministère de la 
Sécurité publique, ministère des Affaires municipales et de l’Habitation, 
Secrétariat à la condition féminine, ministère du Travail, de l’Emploi et 
de la Solidarité sociale, Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail 
 

24.  Comité des sous-ministres sur 
l’intimidation 

Ministère de la Famille, Secrétariat à la communication 
gouvernementale, Secrétariat aux affaires autochtones, Secrétariat à la 
jeunesse, ministère de la Santé et des Services sociaux, ministère de 
l’Éducation, ministère de la Justice, ministère de l’Immigration, de la 
Francisation et de l’Intégration, ministère de la Sécurité publique 
 

25.  Comité interministériel sur les 
droits de la personne 

Groupe d’action contre le 
racisme (ajout au comité 
interministériel) 

Présidé par le ministère des Relations internationales et de la 
Francophonie, le comité est composé de l’émissaire aux droits et libertés 
de la personne et de sous-ministres adjoints des MO suivants : ministère 
de l’Éducation, ministère de l’Enseignement supérieur, ministère de la 
Famille, ministère de l’Immigration, de la Francisation et de l’Intégration, 
ministère de la Justice, ministère de la Santé et des Services sociaux, 
ministère de la Sécurité publique, ministère du Travail, de l’Emploi et de 
la Solidarité sociale, Office des personnes handicapées du Québec, 
Secrétariat aux affaires autochtones, Secrétariat à la condition féminine, 
Société d’habitation du Québec, Secrétariat du Québec aux relations 
canadiennes 
 

26.  Comité interministériel en 
économie sociale 

 

Ministère du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité sociale, ministère de 
l’Économie et de l’Innovation, ministère de l’Éducation, ministère de 
l’Enseignement supérieur, ministère des Relations internationales et de 
la Francophonie, ministère de l'Agriculture, des Pêcheries et de 
l'Alimentation du Québec, ministère des Transports, ministère de la 
Famille, ministère de la Santé et des Services sociaux, ministère des 
Forêts, de la Faune et des Parcs, Secrétariat du Conseil du trésor, 
Investissement Québec, RECYC-Québec, Secrétariat à la région 
métropolitaine, Secrétariat à la Capitale-Nationale, Institut de la 
statistique du Québec, Société d’habitation du Québec 
 

27.  Comité interministériel sur la 
supervision des droits d’accès 
(SDA) 

Ministère de la Santé et des Services sociaux, ministère de la Famille, 
ministère de la Justice 

28.  Comité de suivi des projets 
financés dans le cadre de 
l’action concertée : Programme 
de recherche sur la violence 
conjugale 

 

À cœur d’Homme, Association de médiation familiale du Québec, 
CIUSSS du Centre-Sud-de-l’Île de Montréal, CIUSSS de la Capitale-
Nationale, Fédération des maisons d’hébergement pour femmes, Fonds 
de recherche du Québec – Société et culture, Institut national 
d’excellence en santé et en services sociaux, Institut national de santé 
publique du Québec, ministère de l’Éducation, ministère de 
l’Enseignement supérieur, ministère du Travail, de l’Emploi et de la 
Solidarité sociale, ministère de la Famille, ministère de l’Immigration, de 
la Francisation et de l’Intégration, ministère de la Justice, ministère de la 
Santé et des Services sociaux, Regroupement des maisons pour 
femmes victimes de violence conjugale, Regroupement pour la 
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Valorisation de la Paternité, Relais femmes, Secrétariat à la condition 
féminine 
 

29.  Comité consultatif pour le 
paiement de l’Allocation 
familiale 

Ministère de la Famille, Retraite Québec, Revenu Québec 

30.  Comité interministériel pour la 
mixité en emploi (CIME), issu 
de la fusion Comité 
interministériel pour l’accès et 
le maintien des femmes dans 
les métiers traditionnellement 
masculins et du comité 
interministériel pour la 
progression des Québécoises 
en sciences et en technologies 

Secrétariat à la condition féminine (présidence), ministère de l’Économie 
et de l’Innovation, ministère du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité 
sociale (Emploi-Québec et Secrétariat du travail), ministère de l’Énergie 
et des Ressources naturelles, ministère de l'Agriculture, des Pêcheries 
et de l'Alimentation du Québec, ministère des Transports, ministère de 
l'Environnement et de la Lutte contre les changements climatiques, 
ministère de l’Éducation, ministère de l’Enseignement supérieur, 
ministère de la Santé et des Services sociaux, ministère des Forêts, de 
la Faune et des Parcs, ministère de la Culture et des Communications, 
Secrétariat à la jeunesse, ministère de la Famille 

31.  Comités interministériels sur le 
plan d’action interministériel de 
la Politique gouvernementale 
de prévention en santé (PGPS) 

Ministère de l'Environnement et de la Lutte contre les changements 
climatiques, ministère de la Famille, ministère de la Santé et des 
Services sociaux, ministère de la Sécurité publique, ministère de 
l'Éducation et de l'Enseignement supérieur, ministère de l'Immigration, 
de la Francisation et de l’Intégration, ministère des Affaires municipales 
et de l'Habitation, ministère des Finances, ministère des Transports, 
ministère du Travail, de l'Emploi et de la Solidarité sociale, ministère de 
l'Agriculture, des Pêcheries et de l'Alimentation du Québec, Institut 
national d’excellence en santé et en services sociaux, Institut national de 
santé publique du Québec, CIUSSS du Centre-Sud-de-l’Île-de-Montréal, 
CISSS de Chaudière-Appalaches 
 

32.  Comité interministériel pour 
établir, entre le ministère de la 
Famille et le ministère de la 
Santé et des Services sociaux 
(MSSS), une entente pour 
mettre en place des 
mécanismes officiels de 
collaboration visant la 
continuité et la fluidité entre le 
réseau des services de garde 
éducatifs à l’enfance (SGEE) et 
le réseau de la santé et des 
services sociaux (RSSS) 

Ministère de la Famille – Sous-ministériat des politiques, Sous-
ministériat du soutien à la qualité des services de garde éducatifs à 
l’enfance et Sous-ministériat du développement du réseau et des 
services à la clientèle; 
Ministère de la Santé et des Services sociaux – DGSS, Direction des 
services de santé mentale et de psychiatrie légale, Direction générale de 
la santé publique et Direction mère-enfant. 
 

33.  Comité interministériel de la 
Stratégie gouvernementale 
pour l’égalité entre les femmes 
et les hommes vers 2021 

Secrétariat à la condition féminine, ministère des Affaires municipales et 
de l’Habitation, ministère de la Culture et des Communications, ministère 
de l’Éducation, ministère de l’Enseignement supérieur, ministère de 
l’Économie et de l’Innovation, ministère de la Famille, ministère de 
l’Immigration, de la Francisation et de l’Intégration, ministère de la 
Justice, ministère de la Santé et des Services sociaux, ministère du 
Travail, de l’Emploi et de la Solidarité sociale, Office des personnes 
handicapées du Québec, Secrétariat aux affaires autochtones, 
Secrétariat à la jeunesse, Bureau de lutte contre l’homophobie 
 

34.  Regroupement des directrices 
et directeurs généraux de 
l’administration du 
Gouvernement du Québec 

Regroupe les directeurs généraux de l’administration, sous-ministres 
adjoints et vice-présidents à l’administration des MO de l’administration 
gouvernementale 

35.  Forum des gestionnaires en 
technologies de l’information 

Regroupe les gestionnaires responsables des technologies de 
l’information dans les MO de l’administration gouvernementale 

36.  Forum des gestionnaires en 
ressources matérielles 

Regroupe les gestionnaires responsables des services de ressources 
matérielles dans les MO. 

37.  Forum des directrices et 
directeurs des ressources 
humaines 

Regroupe les gestionnaires responsables des services en ressources 
humaines dans les MO. 
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38. Forum des gestionnaires en
ressources financières

Regroupe les gestionnaires responsables des ressources financières 
dans les MO. 

39. Comité de gouvernance en
ressources informationnelles

Dirigeants de l’information des MO 

40. Sous-comité Ressources,
performance et évolution de la
gouvernance

Ministère de la Famille, Secrétariat du Conseil du trésor, ministère de 
l'Éducation ministère de l'Enseignement supérieur, ministère de la 
Justice, ministère des Relations internationales et de la Francophonie, 
Revenu Québec, Sûreté du Québec et Commission des normes, de 
l’équité, de la santé et de la sécurité du travail 

41. Comité utilisateur des services
technologies de l’information et
des communications

Infrastructures technologiques Québec, Autorité des Marchés publics, 
Conseil de gestion de l’assurance parentale, ministère des Affaires 
municipales et de l'Habitation, ministère de la Famille, ministère du 
Travail, de l’Emploi et de la Solidarité sociale, Office de la sécurité du 
revenu des chasseurs et piégeurs cris, Régie du bâtiment du Québec, 
ministère des Transports et Secrétariat à la condition féminine 

42. Table des conseillers en
architecture d’entreprise

Représentants d’organismes publics désignés par leurs gestionnaires 
respectifs 

43. Table de pilotage du service
d’authentification
gouvernementale ClicSÉQUR

Ministère de la Famille, ministère de l'Économie et de l'Innovation, 
ministère des Affaires municipales et de l'Habitation, ministère de 
l'Environnement et de la Lutte contre les changements climatiques, 
ministère du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité sociale, Secrétariat 
du Conseil du trésor, Régie du bâtiment du Québec, Autorité des 
marchés financiers, Autorité des marchés publics, Conseil des arts et 
des lettres du Québec, Commission des normes, de l'équité, de la santé 
et de la sécurité du travail, Société de l'assurance automobile du 
Québec, Services Québec, Registraire des entreprises, Revenu 
Québec, Office de la protection du consommateur 

44. Comité interministériel en
développement durable

Tous les ministères et organismes peuvent désigner un membre au 
CIDD. Celui-ci doit être le gestionnaire de plus haut niveau du MO 

45. Comité interministériel sur la
révision des équivalences de
formation

Ministère de la Famille, ministère de l’Éducation, ministère de 
l’Enseignement supérieur, ministère de l’Immigration, de la Francisation 
et de l'Intégration, ministère du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité 
sociale, la Commission des partenaires du marché du travail, Emploi-
Québec, Fédération des cégeps, Association des collèges privés du 
Québec, Association des enseignants et des enseignantes en 
Techniques d’éducation à l’enfance, Qualification Québec, Comité 
sectoriel de la main-d’œuvre Économie sociale et action communautaire. 

46. Comité interministériel sur la
planification de la main-
d’œuvre qualifiée dans le
réseau des services de garde
éducatifs à l’enfance

Ministère de la Famille, ministère de l’Éducation, ministère de 
l’Enseignement supérieur, ministère de l’Immigration, de la Francisation 
et de l'Intégration, ministère du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité 
sociale 

47. Comité de travail
interministériel sur les
situations complexes – Entente
de complémentarité des
services entre le réseau de la
santé et des services sociaux
(RSSS) et le réseau de
l’éducation

Ministère de la Santé et des Services sociaux, Office des personnes 
handicapées du Québec, ministère de l’Éducation, ministère de la Famille 

48. Comité stratégique
interministériel de la
transformation du Curateur
public

Secrétariat du Conseil du trésor, Curateur public, ministère de la Famille, 
ministère de la Justice, ministère de la Santé et des Services sociaux, 
ministère du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité sociale, Office des 
personnes handicapées du Québec 

49. Comité d’analyse conjoint sur
l’offre de camps de jour pour
les enfants de 4 ans

Ministère de l’Éducation - secteur Loisir et Sport, ministère des Affaires 
municipales et de l’Habitation (MAMH), Union des municipalités du 
Québec (UMQ), Fédération québécoise des municipalités (FQM), Espace 
Muni, Association québécoise pour le loisir des personnes 
handicapées (AQLPH), Association québécoise du loisir 
municipal (AQLM), Association des camps du Québec (ACQ) 
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50. Comité d’audit interne  3 membres externes
 2 ressources du ministère de la Famille, incluant la sous-ministre
 2 ressources du ministère du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité

sociale, à qui le ministère de la Famille a imparti la réalisation des
activités d’audit

51. Comité interministériel sur la
promotion des emplois

Tous les ministères et organismes 

52. Comité d’évaluation –
Enquêteuse ou enquêteur en
matières frauduleuses – 298-30

Ministère de la Famille, ministère de l’Environnement et de la Lutte contre 
les changements climatiques, Office de la protection du consommateur, 
ministère de l’Enseignement supérieur, Commission des normes, de 
l’équité, de la santé et de la sécurité au travail 

53. Comité interministériel sur le
développement des cadres

Regroupe les conseillers en développement organisationnel (CGRH) 
des ministères et organismes 

54. Groupe de partage
interministériel en gestion du
changement

Regroupe les conseillers en gestion du changement (CGRH) et des 
responsables de projets dans les MO.  

55. Table interministérielle sur la
transformation des milieux de
travail (gestion du changement)

Regroupe les conseillers en gestion du changement (CGRH) et des 
responsables de projets dans les MO. 

56. MIIA Mouvement
interministériel innovation et
apprentissage

Regroupe les spécialistes de domaine de la formation dans la fonction 
publique. 

57. Cellule d’innovation sur la
gestion de la performance
(SCT)

Regroupe des conseillers en gestion des ressources humaines et des 
gestionnaires de différents MO. 

58. Comité interministériel en
information de gestion

Regroupe des conseillers en gestion des ressources humaines et des 
gestionnaires de différents MO. 

59. Réseau de répondants en
diversité et inclusion

Regroupe des conseillers en gestion des ressources humaines de 
différents MO. 

60. Table de concertation 
interministérielle en 
développement des 
compétences

Regroupe un conseiller en gestion des ressources humaines, 
généralement spécialisé dans le développement des compétences, de 
chaque MO, de grandes administrations publiques ainsi que les sociétés 
d’État. 

61. Réseau de répondants en
planification stratégique des
talents

Le réseau regroupe des membres de différents MO généralement issus 
des secteurs de la gestion de la main-d’œuvre ou de la planification 
stratégique de la relève  

62. Organisation de la sécurité
civile du Québec

Informer et conseiller le ministre de la Sécurité publique et le 
gouvernement du Québec en matière  de sécurité civile. Orienter les 
actions des MO en la matière et se prononcer sur les mesures pouvant 
être prises pour améliorer la gestion des risques. Lors de sinistres 
d’importance, superviser le déploiement des ressources. 

63. Comité technique du Comité
sous-ministériel de
coordination des dossiers au
Nunavik

Le comité technique est constitué des coordonnateurs en affaires 
autochtones des MO.  
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No de fiche : RG-125 

Pour la préparation des projets de loi, des politiques, des stratégies ou des 
consultations gouvernementales, indiquer, pour chaque type, si une entente de 
confidentialité a été requise par le ministère ou le cabinet auprès des partenaires. Le 
cas échéant, pour chacun des types visés, fournir la liste des partenaires engagés 
ainsi que ladite entente. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice d’étude des crédits. 
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No de fiche : RG-126 

Pour le ministère et chacun de ses organismes, en 2020-2021, indiquer le nombre de 
divulgations d’actes répréhensibles reçues, le nombre d’enquêtes (débutées, en 
cours ou terminées), ainsi que le nombre de divulgations fondées, y compris celles 
ayant mené à des mesures correctives. Préciser, pour chaque divulgation, la 
catégorie d’actes répréhensibles visée à l’article 4 de la Loi facilitant la divulgation 
d’actes répréhensibles à l’égard des organismes publics (2016, chapitre 34). 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

L’information concernant les divulgations d’actes répréhensibles sera présentée au 
Rapport annuel 2020-2021 du ministère de la Famille ainsi qu’au Rapport annuel 
d’activités 2020-2021 du Protecteur du citoyen. 
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No de fiche : RG-127 

Nombre de postes ouverts pour les années financières 2020-2021 et 2021-2022; et 
nombre de postes comblés pour chaque catégorie d’emploi présente au sein du 
ministère. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question est couverte par la RG-15m. 
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No de fiche : RG-128 

Veuillez indiquer les montants qui ont été alloués à la rémunération des stages 
depuis 2016. 

a) Nombre de stagiaires reçus;
b) Heures de stages effectués;
c) Rémunération totale déboursée.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

En 2020-2021, le Ministère a accueilli  un stagiaire. 
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No de fiche : RG-129 

Fournir une description de la dotation de véhicules au sein du ministère ou de 
l’organisme, ventilée par région et incluant : 

a) nombre total de véhicules;
b) le type de véhicules;
c) le nombre de véhicules hybrides;
d) le nombre de véhicules hybrides rechargeables;
e) le nombre de véhicules électriques.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice d’étude des crédits. 
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No de fiche : RG-130 

Veuillez fournir une liste des actions effectuées dans le ministère ou l’organisme en lien 
avec le PACC 2020, pour 2019-2020, incluant : 

a) les sommes dépensées pour chaque action;
b) le nombre d'ETC dédiés au suivi ou à la mise en œuvre de chaque action.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le ministère de l'Environnement et de la 
Lutte contre les changements climatiques. 
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 GÉNÉRAUX DE L'OPPOSITION  

No de fiche : RG-131 

Fournir la liste des rencontres avec des représentants autochtones, avec la date de la 
rencontre, les nations représentées et l’objet de la rencontre. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits. 
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No de fiche : RG-132 

Faire une liste de toutes les analyses différenciées selon les sexes (ADS+) effectuées 
au sein de tous les ministères et tous les organismes. Donner le coût pour effectuer 
chacune de ces analyses en ETC ou le montant du contrat octroyé. 

Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat à la condition féminine.  
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