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Cher collégue, g/"’w ’

Le 3 novembre dernier, le député de Laval-des-Rapides a soumis des
questions a ma collégue, la députée de Bertrand, alors qu'elle occupait les
fonctions de ministre de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration.
Considérant I'ajustement ministériel survenu le 24 novembre dernier, c'est a
ce titre que j'ai le plaisir de répondre, par la présente, aux interrogations du
député.

Quant a la premiére question de savoir I'étendue des mesures mises en place
pour favoriser I'objectif de rétention du personnel au MIFI pour I'année en
cours et 'année a venir, le MIFI a mis en place des outils mobilisateurs, comme
la tenue de rencontres avec I'ensemble du personnel pour souligner et
rappeler les priorités ministéerielles, le tout dans un contexte ol la prestation
de travail d’'un grand nombre d’employés s’effectue dans un contexte de
télétravail. La force de notre organisation et celle de son personnel reposent
sur des valeurs de solidarité et de coopération. En ce sens, plusieurs activités
sont prévues pour en faire la promotion et renforcer I'appartenance envers le
milieu de travail. De plus, le MIFI travaille & déployer davantage son personnel
dans les differentes régions du Québec et a rendre ses services plus
accessibles sur le terrain.
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Quant a la deuxiéme question qui concerne la présence des personnes
immigrantes sur le territoire québécois, nous croyons pertinent de souligner
les outils et moyens colossaux que nous avons déployés pour accueillir et
retenir les personnes immigrantes partout sur le territoire québécois. Depuis
trois ans, notre gouvernement est résolument engagé a mieux franciser et a
mieux intégrer les personnes immigrantes a la société québécoise. Pour y
arriver, nous avons misé sur une modernisation de nos politiques et
programmes et une bonification importante de leur financement. A cet effet,
en juillet 2019, nous avons investi 70 M$ en francisation, faisant passer le
budget total a prés de 170 M$. Ainsi, nous avons élargi les clientéles
admissibles, en particulier aux personnes en séjour temporaire, et bonifié
l'aide financiére incitative aux cours de frangais. En matiére d’intégration, nous
avons lancé deux nouveaux programmes, le Programme d’accompagnement
et de soutien a l'intégration (PASI) et le Programme d’appui aux collectivités
(PAC) qui renforcent I'action concertée que nous menons en collaboration
avec des organismes partenaires chevronnés pour mieux soutenir les
personnes immigrantes dans chaque étape de leur processus d'installation.
S’ajoute a ces nouveaux moyens un déploiement majeur des services du MIF|
qui seront en soutien a la fois aux personnes immigrantes et aux entreprises
qui présentent des besoins de main-d’ceuvre, et ce, dans toutes les régions
du Québec.

Quant a la troisiéme question relative a la progression du taux d’emploi en
regard des cibles fixées au Plan stratégique 2019-2023 du MIFI, je tiens a
rappeler au député la crise sanitaire sans précédent que nous traversons et
les répercussions qu'elle a eues sur 'économie québécoise. En guise de
précision, le taux d’emploi des personnes immigrantes de 15 ans et plus au
Québec a poursuivi sa progression en 2019 pour atteindre 63,1 %, soit le plus
haut niveau jamais atteint depuis qu’on calcule ces données. En 2021, on a
d’ailleurs égalé ce record et nous poursuivons les efforts afin de tendre vers le
taux d’emploi de 'ensemble des Québécois. En 2020, année du début de la
pandémie, ce taux a diminué de 2,6 points de pourcentage pour se situer a
60,5 %, tout comme celui des personnes natives dont la baisse a été plus
importante entre 2019 et 2020 (3,7 points de pourcentage) pour atteindre
57,6 %. Evidemment, les impacts de la pandémie sur notre économie sont non
négligeables tant sur le taux d’emploi de la population native que celui des
communautés issues de l'immigration.



Dans les mois a venir, 'immigration aura un rdle a jouer dans la relance
économique du Québec et plusieurs moyens sont déployés a cette fin. Le
deploiement régional du MIFI, le parcours d’Accompagnement Québec et le
service aux entreprises que nous avons lancé font partie des meilleurs leviers
pour une intégration réussie des personnes immigrantes au marché du travail.
Ainsi, avec une immigration mieux arrimée aux besoins de notre économie,
c’est tout le Québec qui gagne.

Veuillez agréer, cher collégue, I'expression de mes sentiments les meilleurs.
Le ministre,

feerw Liili?

Jean Boulet



