
AVENANT N° 1 À L'ENTENTE ADMINISTRATIVE DE
GESTION SIGNÉE LE 15 mars 2021

ENTRE

LA SOCIÉTÉ DU PLAN NORD, personne morale
légalement constituée par la Loi sui la Société du Plan Nord
(RLRQ, c. 5-16.011) ayant son siège social au 900, bout.
René-Lévesque Est, bureau 720, Québec (Québec) G1R 2B5,
ici représentée par M. Patrick Beauchesne,
président-directeur général, dûment autorisé en vertu de
l'article 43 de la Loi sur la Société du Plan Nord

(ci-après appelée la «Société »);

ET

LE MINISTRE DE L'ÉDUCATION, Jean-François
Roberge, pour et au nom du gouvernement du Québec,
agissant par M. Alain Sans Cartier, sous-ministre,

(ci-après appelé le «Ministre »);

(ci-après collectivement appelés les «Parties »).



PRÉAMBULE

ATTENDU QUE les Parties ont signé le 15 mars 2021 tiuie Entente administrative de
gestion portant sur la mise en oeuvre du Plan d'action nordique 2020-2023 du
gouvernement du Québec (ci-après «l'Entente »);

ATTENDU QUE l'Entente a pour objet l'octroi, par la Société, d'une contribution
financière maximale affectée aux activités du Ministre dont les sommes sont plus
amplement décrites à l'Annexe 2 et devant servir à la réalisation des actions sous sa
responsabilité;

ATTENDU QUE l'article 6 de l'Entente prévoit que toute modification de l'Entente doit
faire l'objet d'une entente écrite entre les Parties;

ATTENDU QU'en raison de l'ajout de deux actions, soit l'acquisition de machineries
lourdes pour le programme Conduite d'engin de chantier nordique (DEP 5284) et la
délocalisation de la formation DEP 5220 —Conduite d'engins de chantier pour les
communautés d'Unamen Shipu et de Pakua Shipu, il est nécessaire que les Parties
modifient l'Entente.

EN CONSÉQUENCE, LES PARTIES CONVIENNENT DE CE QUI SUIT

1. ANNEXE 2

L'Entente est modifiée par le remplacement de l'Annexe 2 —Budgets et mise en oeuvre
de l'Entente ci joint.

2. SURVIE DES OBLIGATIONS

Le présent Avenant ne modifie pas la nature, les autres modalités et obligations de
l'Entente et en fait partie intégrante.

3. ENTRÉE EN VIGUEUR DE L'AVENANT

Le présent Avenant entre en vigueur à la date de la dernière signature par toutes les
parties.

SIGNATURES

EN FOI DE QUOI, les parties ont signé

Pour la Société

Date Patrick Beauchesne
Président-directeur général
Société du Plan Nord

Pour le Ministre

~~. o .~ a~
Date Alain Sans Cartier

Sous-ministre
Ministère de l'Éducation
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