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DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU 3E GROUPE D’OPPOSITION 

 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2022-2023 
 

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PAGES 

P.1 INDIQUER LA SOMME DÉPENSÉE EN 2021-2022 (PRÉVISIONS POUR 2022-2023) PAR VOTRE 

MINISTÈRE ET SES ORGANISMES POUR L’INFORMATIQUE ET LES TECHNOLOGIES DE L’INFORMATION. 
PRÉCISER S’IL S’AGIT D’ACHATS DE LOGICIELS, DE MATÉRIEL OU DE SERVICES PROFESSIONNELS 

(INTERNE, EXTERNE OU DU CSPQ). 

1 

P.2 POUR CHACUN DES ORGANISMES, AGENCES OU AUTRES INSTANCES RELEVANT DU MINISTÈRE POUR 

L’ANNÉE 2021-2022, INDIQUER :  

A. LA LISTE DES EMPLOYÉS OU DES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION; 

B. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT VU LEUR MANDAT ÊTRE RENOUVELÉ EN INDIQUANT LEUR NOM, 

LEUR TITRE ET LA DATE DU DÉBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT; INCLURE LEUR RÉMUNÉRATION; 

C. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT ÉTÉ NOMMÉES EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LA 

DATE DU DÉBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT; INCLURE LEUR RÉMUNÉRATION ET LEUR CV; 

D. LEURS FRAIS DE DÉPLACEMENT, DE VOYAGE, DE REPAS ET DE REPRÉSENTATION. 

2 

P.5 COPIE DU PLAN DIRECTEUR INFORMATIQUE TRIENNAL; INDIQUER LES RÉALISATIONS FAITES DANS 

LES TROIS DERNIÈRES ANNÉES ET LES PRÉVISIONS POUR 2022-2023. INDIQUER ÉGALEMENT LES 

SOMMES AVANCÉES AU MINISTÈRE DE LA JUSTICE PAR LE FONDS DE SUPPLÉANCE DU CONSEIL DU 

TRÉSOR POUR LE DÉVELOPPEMENT DES SERVICES DE CERTIFICATION, ET CE, POUR ASSURER LA 

SÉCURITÉ DES ÉCHANGES ÉLECTRONIQUES IMPLIQUANT LE GOUVERNEMENT, SES MINISTÈRES ET SES 

ORGANISMES. 

3 

P.7 LISTE DE TOUS LES COMITÉS INTERMINISTÉRIELS, COMITÉS CONJOINTS, COMITÉS-CONSEILS, 

COMITÉS CONSULTATIFS, ACTIFS EN 2021-2022, DONT A FAIT PARTIE LE MINISTÈRE OU SES 

ORGANISMES, AGENCES OU AUTRES INSTANCES AVEC D’AUTRES MINISTÈRES, ORGANISMES, AGENCES 

OU PARTENAIRES. POUR CHAQUE COMITÉ, FOURNIR UNE COPIE DE TOUT DOCUMENT PRODUIT, ET 

PRÉCISER :  

A. LE MANDAT; 

B. LES MEMBRES; 

C. LE BUDGET; 

D. LE NOMBRE DE RENCONTRES EFFECTUÉES EN 2021-2022; 

E. LES RÉSULTATS OBTENUS EN 2021-2022 ET LES PRÉVISIONS POUR 2022-2023. 

4 

P.25 NOMBRE, NATURE ET RÉSULTAT DES PLAINTES DÉPOSÉES DEVANT LE CONSEIL DE LA JUSTICE 

ADMINISTRATIVE DEPUIS SA CRÉATION. 

5 

P.37 LISTE DES MANDATS ACCORDÉS EN 2021-2022 À DES AVOCATS DE LA PRATIQUE PRIVÉE, À DES 

PROFESSEURS DE DROIT OU À DES JUGES PAR LE MINISTÈRE DE LA JUSTICE ET PAR TOUS LES AUTRES 

MINISTÈRES ET ORGANISMES DU GOUVERNEMENT. PRÉCISER :  

A. LE NOM ET L’ADRESSE DU PROFESSIONNEL; 

B. LA DESCRIPTION DU MANDAT; LE CAS ÉCHÉANT, INDIQUER LES MANDATS QUI ONT FAIT L’OBJET 

D’UNE PROLONGATION; 

C. LE COÛT HORAIRE ET LE COÛT TOTAL DU MANDAT JUSQU’À MAINTENANT; LE CAS ÉCHÉANT, 
INDIQUER LES MANDATS QUI ONT FAIT L’OBJET D’UNE DÉROGATION QUANT AU TAUX HORAIRE 

APPLICABLE; 

D. LES PRÉVISIONS DES COÛTS POUR 2022-2023 ET POUR L’ENSEMBLE DU MANDAT CONFIÉ; 

E. LE NOM DE L’ÉTUDE, DU CABINET OU DE LA SOCIÉTÉ DU PROFESSIONNEL, LE CAS ÉCHÉANT. 
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N.B. À MOINS D’INDICATIONS CONTRAIRES, LES DONNÉES PRÉSENTÉES DANS LE CADRE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS SONT 

ÉTABLIES EN DATE DU 28 FÉVRIER 2022. 

 



 

1 
 

P.1 INDIQUER LA SOMME DÉPENSÉE EN 2021-2022 (PRÉVISIONS POUR 2022-2023) PAR VOTRE MINISTÈRE ET SES 

ORGANISMES POUR L’INFORMATIQUE ET LES TECHNOLOGIES DE L’INFORMATION. PRÉCISER S’IL S’AGIT D’ACHATS DE 

LOGICIELS, DE MATÉRIEL OU DE SERVICES PROFESSIONNELS (INTERNE, EXTERNE OU DU CSPQ). 

 

AUCUNE.  
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P.2 POUR CHACUN DES ORGANISMES, AGENCES OU AUTRES INSTANCES RELEVANT DU MINISTÈRE POUR L’ANNÉE 2021-

2022, INDIQUER : 

 

A. LA LISTE DES EMPLOYÉS OU DES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION; 

B. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT VU LEUR MANDAT ÊTRE RENOUVELÉ EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LA 

DATE DU DÉBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT, INCLURE LEUR RÉMUNÉRATION; 

C. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT ÉTÉ NOMMÉES EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LA DATE DU DÉBUT ET DE 

LA FIN DE LEUR MANDAT, INCLURE LEUR RÉMUNÉRATION ET LEUR CV; 

D. LEUR FRAIS DE DÉPLACEMENT, DE VOYAGE, DE REPAS ET DE REPRÉSENTATION. 

 

A. LA LISTE DES EMPLOYÉS OU DES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

 
LE CONSEIL N’A PAS DE CONSEIL D’ADMINISTRATION. CEPENDANT, EN VERTU DE LA LOI SUR LA JUSTICE ADMINISTRATIVE 

(ARTICLE 168), LES MEMBRES SONT NOMMÉS PAR LE GOUVERNEMENT. LE PRÉSIDENT EST CHARGÉ DE LA DIRECTION ET DE 

L’ADMINISTRATION DES AFFAIRES DU CONSEIL (ARTICLE 171.1). 
 

MEMBRES DU CONSEIL : 
M. RENÉ CÔTÉ, PRÉSIDENT DU CONSEIL, NOMMÉ POUR UN PREMIER MANDAT LE 30 JUIN 2020, DÉSIGNÉ PRÉSIDENT LE JOUR 

MÊME; 

ME SYLVAIN BOURASSA, MEMBRE D’OFFICE DEPUIS LE 22 JUIN 2020; 
ME JULIE CHARBONNEAU, MEMBRE NOMMÉE POUR UN PREMIER MANDAT LE 4 SEPTEMBRE 2019; 

ME MARIE CHAREST, MEMBRE NOMMÉE DEPUIS LE 8 SEPTEMBRE  2016 ET RENOUVELÉE POUR UN SECOND MANDAT LE 

18 NOVEMBRE 2020; 

ME MARIE-JOSÉE CORRIVEAU, MEMBRE D’OFFICE DEPUIS LE 1ER FÉVRIER 2018; 
ME JACQUES DAVID, MEMBRE NOMMÉ POUR UN PREMIER MANDAT LE 16 FÉVRIER 2022; 

ME CHANTAL DENOMMÉE, MEMBRE NOMMÉE POUR UN PREMIER MANDAT LE 16FÉVRIER 2022; 

MME MANON DUFRESNE, MEMBRE NOMMÉE POUR UN PREMIER MANDAT LE 18 NOVEMBRE 2020; 
ME PHILIPPE DE GRANDMONT, MEMBRE NOMMÉ POUR UN PREMIER MANDANT LE 18 NOVEMBRE 2020; 

MME LUCIE LAFONTAINE, MEMBRE NOMMÉE POUR UN PREMIER MANDAT LE 18 NOVEMBRE 2020; 
ME MÉLANIE MAROIS, MEMBRE NOMMÉE POUR UN PREMIER MANDAT LE 18 NOVEMBRE 2020; 

ME NICOLE MARTINEAU, MEMBRE D’OFFICE, DEPUIS LE 14 OCTOBRE 2020; 

ME LUCIE NADEAU, MEMBRE D’OFFICE DEPUIS LE 8 AVRIL 2019; 
ME GILLES OUIMET, MEMBRE NOMMÉ POUR UN PREMIER MANDAT LE 18 NOVEMBRE 2020; 

MME ISABELLE PLANTE, MEMBRE NOMMÉE POUR UN PREMIER MANDAT LE 18 NOVEMBRE 2020; 
MME ADRIANE PORCIN, MEMBRE NOMMÉE POUR UN PREMIER MANDAT LE 18 NOVEMBRE 2020; 

ME PATRICK SIMARD, MEMBRE D’OFFICE DEPUIS LE 27 SEPTEMBRE 2017. 
 

B. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT VU LEUR MANDAT RENOUVELÉ EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LES 

DATES DU DÉBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT INCLUANT LEUR RÉMUNÉRATION 
 

AUCUNE 
 

C. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT ÉTÉ NOMMÉES EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LA DATE DU DÉBUT ET 

DE LA FIN DE LEUR MANDAT INCLUANT LEUR RÉMUNÉRATION ET LEUR CV 

 

PRÉNOM ET NOM TITRE DATES DU DÉBUT DATES DE LA FIN RÉMUNÉRATION 

ME JACQUES DAVID MEMBRE 16 FÉVRIER 2022 16 FÉVRIER 2025 N/A 

ME CHANTAL DENOMMÉE MEMBRE 16 FÉVRIER 2022 16 FÉVRIER 2025 N/A 

 
D. LEUR FRAIS DE DÉPLACEMENT, FRAIS DE VOYAGE, FRAIS DE REPAS ET FRAIS DE REPRÉSENTATION 

 

PRÉNOM ET NOM TITRE FRAIS DE VOYAGE FRAIS DE REPAS 
FRAIS DE 

REPRÉSENTATION 

M. RENÉ CÔTÉ PRÉSIDENT 0 $ 0 $ 0 $ 
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P.5 COPIE DU PLAN DIRECTEUR INFORMATIQUE TRIENNAL; INDIQUER LES RÉALISATIONS FAITES DANS LES TROIS DERNIÈRES 

ANNÉES ET LES PRÉVISION POUR 2022-2023. INDIQUER ÉGALEMENT LES SOMMES AVANCÉES AU MINISTÈRE DE LA 

JUSTICE PAR LE FONDS DE SUPPLÉANCE DU CONSEIL DU TRÉSOR POUR LE DÉVELOPPEMENT DES SERVICES DE 

CERTIFICATION, ET CE, POUR ASSURER LA SÉCURITÉ DES ÉCHANGES ÉLECTRONIQUES IMPLIQUANT LE GOUVERNEMENT, 

SES MINISTÈRES ET ORGANISMES. 

 
LES DONNÉES SE RETROUVENT, LE CAS ÉCHÉANT, AU PLAN DIRECTEUR DU MINISTÈRE DE LA JUSTICE. 
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P.7 LISTE DE TOUS LES COMITÉS INTERMINISTÉRIELS, COMITÉS CONJOINTS, COMITÉS-CONSEILS, COMITÉS CONSULTATIFS, 

ACTIFS EN 2021-2022, DONT A FAIT PARTIE LE MINISTÈRE OU SES ORGANISMES, AGENCES OU AUTRES INSTANCES 

AVEC D’AUTRES MINISTÈRES, ORGANISMES, AGENCES OU PARTENAIRES. POUR CHAQUE COMITÉ, FOURNIR UNE COPIE 

DE TOUT DOCUMENT PRODUIT, ET PRÉCISER : 

   

A. LE MANDAT; 

B. LES MEMBRES; 

C. LE BUDGET; 

D. LE NOMBRE DE RENCONTRES EFFECTUÉES EN 2021-2022; 

E. LES RÉSULTATS OBTENUS EN 202-2022 ET LES PRÉVISIONS POUR 2022-2023. 

 
AUCUN. 

  



 

5 
 

P.25 NOMBRE, NATURE ET RÉSULTAT DES PLAINTES DÉPOSÉES DEVANT LE CONSEIL DE LA JUSTICE ADMINISTRATIVE DEPUIS SA 

CRÉATION. 

 
PLAINTES OUVERTES : 172 

 

• PLAINTES TRIBUNAL ADMINISTRATIF DU QUÉBEC : 12 

• PLAINTES TRIBUNAL ADMINISTRATIF DU TRAVAIL : 28 

• PLAINTES TRIBUNAL ADMINISTRATIF DES MARCHÉS FINANCIERS : 0 

• PLAINTES TRIBUNAL ADMINISTRATIF DU LOGEMENT : 127 

• PLAINTES BUREAU DES PRÉSIDENTS DES CONSEILS DE DISCIPLINE : 5 
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P.37 LISTE DES MANDATS ACCORDÉS EN 2021-2022 À DES AVOCATS DE LA PRATIQUE PRIVÉE, À DES PROFESSEURS DE DROIT OU À DES JUGES PAR LE MINISTÈRE DE LA JUSTICE ET PAR TOUS LES AUTRES MINISTÈRES ET ORGANISMES 

DU GOUVERNEMENT. PRÉCISER : 

 

A. LE NOM ET L’ADRESSE DU PROFESSIONNEL; 

B. LA DESCRIPTION DU MANDAT; LE CAS ÉCHÉANT, INDIQUER LES MANDATS QUI ONT FAIT L’OBJET D’UNE PROLONGATION; 

C. LE COÛT HORAIRE ET LE COÛT TOTAL DU MANDAT JUSQU’À MAINTENANT; LE CAS ÉCHÉANT, INDIQUER LES MANDATS QUI ONT FAIT L’OBJET D’UNE DÉROGATION QUANT AU TAUX HORAIRE APPLICABLE; 

D. LES PRÉVISIONS DES COÛT POUR 2022-2023 ET POUR L’ENSEMBLE DU MANDAT CONFIÉ; 

E. LE NOM DE L’ÉTUDE, DU CABINET OU DE LA SOCIÉTÉ DU PROFESSIONNEL, LE CAS ÉCHANT. 
 

POUR LES CONTRATS DE PLUS DE 25 000$, L’INFORMATION SE TROUVE AUX ENGAGEMENTS FINANCIERS QUI FERONT L’OBJET D’UNE ÉTUDE PARTICULIÈRE PAR LA COMMISSION DE L’ADMINISTRATION PUBLIQUE.* 

* EN RÉFÉRENCE À LA DIRECTIVE 4-80 « CONCERNANT CERTAINS ENGAGEMENTS DE 25 000 $ ET PLUS ET LES RÈGLES RELATIVES AUX PAIEMENTS FAITS SUR LE FONDS CONSOLIDÉ DU REVENU » 

 

 

MANDATAIRES TAUX MOIS OBJET 
MONTANT DES 

HONORAIRES 

STEIN MONAST S.E.N.C.R.L. 300 $ JUILLET 2021 REPRÉSENTATION DU CONSEIL DEVANT LES INSTANCES JUDICIAIRES  5 610 $ 

TOTAL DES HONORAIRES  5 610 $ 

 




