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I 

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2023-2024 
 

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PAGES 

P.1 SOMMES DÉPENSÉES EN 2022-2023 (ET PRÉVISIONS POUR 2023-2024) PAR LE MINISTÈRE ET CHACUN 

DE SES ORGANISMES POUR L’INFORMATIQUE ET LES TECHNOLOGIES DE L’INFORMATION. VENTILER SELON 

LA CATÉGORIE DE DÉPENSES, SOIT S’IL S’AGIT D’ACHAT DE LOGICIELS OU DE LICENCES, DE MATÉRIEL, 
D’ENTRETIEN OU DE SERVICES PROFESSIONNELS (INTERNE, EXTERNE OU DU CSPQ). 
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P.2 POUR CHACUN DES ORGANISMES, AGENCES OU AUTRES INSTANCES RELEVANT DU MINISTÈRE POUR 

L’ANNÉE 2022-2023, INDIQUER :  

A. LA LISTE DES EMPLOYÉS OU DES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION, EN INDIQUANT LE POSTE 

QU’ILS OCCUPENT ET LEUR RÉMUNÉRATION; 

B. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT VU LEUR MANDAT ÊTRE RENOUVELÉ EN INDIQUANT LEUR NOM, 
LEUR TITRE ET LA DATE DU DÉBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT ; INCLURE LEUR RÉMUNÉRATION; 

C. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT ÉTÉ NOMMÉES EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LA DATE 

DU DÉBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT ; INCLURE LEUR RÉMUNÉRATION ET LEUR CV; 

D. LA LISTE DES PERSONNES AYANT DÉMISSIONNÉ DE LEUR POSTE; 

E. LEURS FRAIS DE DÉPLACEMENT, DE VOYAGE, DE REPAS ET DE REPRÉSENTATION. 

2 

P.6 COPIE DU PLAN DIRECTEUR INFORMATIQUE TRIENNAL; INDIQUER LES RÉALISATIONS EN 2022-2023. 
INDIQUER ÉGALEMENT LES SOMMES AVANCÉES AU MINISTÈRE DE LA JUSTICE PAR LE FONDS DE 

SUPPLÉANCE DU CONSEIL DU TRÉSOR POUR LE DÉVELOPPEMENT DES SERVICES DE CERTIFICATION, ET CE, 
POUR ASSURER LA SÉCURITÉ DES ÉCHANGES ÉLECTRONIQUES IMPLIQUANT LE GOUVERNEMENT, SES 

MINISTÈRES ET SES ORGANISMES. 
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P.7 LISTE ET DÉTAIL DE TOUS LES MANDATS DONNÉS À LA SOCIÉTÉ IMMOBILIÈRE DU QUÉBEC PAR LE 

MINISTÈRE ET PAR CHAQUE ORGANISME QUI EN RELÈVE POUR LA LOCATION, L’ACHAT, LA RÉNOVATION, 
LA DÉCORATION ET AUTRES TRAVAUX RÉALISÉS EN 2022-2023. 
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P.9 LISTE DE TOUS LES COMITÉS INTERMINISTÉRIELS, COMITÉS CONJOINTS, COMITÉS-CONSEILS, COMITÉS 

CONSULTATIFS, DONT ONT FAIT PARTIE LE MINISTÈRE OU SES ORGANISMES, AGENCES OU AUTRES 

INSTANCES AVEC D’AUTRES MINISTÈRES, ORGANISMES, AGENCES OU PARTENAIRES EN 2022-2023. POUR 

CHAQUE COMITÉ, FOURNIR UNE COPIE DE TOUT DOCUMENT PRODUIT, ET PRÉCISER :  

A. LE MANDAT; 
B. LES MEMBRES; 

C. LE BUDGET; 

D. LE MONTANT VENTILÉ POUR LES FRAIS DE DÉPLACEMENT, DE REPAS OU AUTRES;  
E. LE NOMBRE DE RENCONTRES EFFECTUÉES EN 2022-2023; 

F. LES RÉSULTATS OBTENUS EN 2022-2023 ET LES PRÉVISIONS POUR 2023-2024. 
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P.11 NOMBRE ET POURCENTAGE D’EMPLOYÉS OCCASIONNELS PAR SECTEUR AU MINISTÈRE ET DANS CHAQUE 

ORGANISME QUI EN RELÈVE EN 2022-2023 ET COMPARAISON AVEC LES CINQ ANNÉES FINANCIÈRES 

PRÉCÉDENTES. PRÉCISER POUR CHAQUE SECTEUR ET POUR CHAQUE ANNÉE LE NOMBRE ET LE 

POURCENTAGE D’EMPLOYÉS DEVENUS PERMANENTS. 

6 

P.12 LISTE ET COPIE DE TOUS LES SONDAGES EFFECTUÉS PAR LE MINISTÈRE OU LE CABINET ET PAR CHAQUE 

ORGANISME QUI EN RELÈVE EN 2022-2023, EN INDIQUANT LES COÛTS, LE SUJET ET, LE CAS ÉCHÉANT, 

LA FIRME RETENUE POUR LE RÉALISER. 

7 

P.13 POUR LE MINISTÈRE ET CHACUN DES ORGANISMES QUI EN RELÈVENT, INDIQUER POUR 2022-2023 :  

A. LA LISTE DE TOUS LES CONCOURS ET TIRAGES RÉALISÉS; 
B. LES PRIX REMIS AUX GAGNANTS DES CONCOURS ET DES TIRAGES, AINSI QUE LA VALEUR DE CES PRIX; 

C. L’OBJECTIF VISÉ PAR LA TENUE DE CHACUN DES CONCOURS; 
D. LA LISTE DES CONCOURS QUI ONT PRIS FIN. 

8 

P.14 POUR LE MINISTÈRE ET CHACUN DES ORGANISMES QUI EN RELÈVENT, CONCERNANT LES CAMPAGNES DE 

PUBLICITÉ ET DE SENSIBILISATION, FOURNIR POUR 2022-2023 :  

A. LE NOM DE TOUTES LES CAMPAGNES; 
B. LES COÛTS DE CES CAMPAGNES; 

C. LE NOM DE LA FIRME OU DU PROFESSIONNEL RETENU POUR LA RÉALISER; 
D. LES DATES DE DIFFUSION DE LA CAMPAGNE; 

E. LES OBJECTIFS VISÉS PAR CHAQUE CAMPAGNE. 
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II 

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PAGES 

P.15 POUR LE MINISTÈRE ET CHACUN DES ORGANISMES QUI EN RELÈVENT, INDIQUER POUR 2022-2023:  

A. LE NOMBRE D’EMPLOYÉS ET LE NOM DES EMPLOYÉS AFFECTÉS AUX COMMUNICATIONS ET/OU 

AFFAIRES PUBLIQUES; 

B. LE MONTANT DÉPENSÉ PAR LA DIRECTION, DÉPARTEMENT OU DIVISION DES COMMUNICATIONS 

ET/OU AFFAIRES PUBLIQUES; 

C. LE NOMBRE ET LE DÉTAIL DES RENCONTRES DES EMPLOYÉS AFFECTÉS AUX COMMUNICATIONS ET/OU 

AFFAIRES PUBLIQUES AVEC D’AUTRES INSTANCES OU ORGANISMES PUBLICS, VENTILÉS PAR INSTANCE 

OU ORGANISME; 

D. LE MONTANT TOTAL DES SOMMES INVESTIES EN VEILLE MÉDIATIQUE EN 2022-2023 AU SEIN DE LA 

DIRECTION DES COMMUNICATIONS. FOURNIR LE NOM DU OU DES FOURNISSEURS DE SERVICES ET LE 

DÉTAIL DES FACTURES PAYÉES; 
E. LE MONTANT TOTAL DES SOMMES INVESTIES EN VEILLE MÉDIATIQUE EN 2022-2023 AU SEIN DU 

CABINET DE LA MINISTRE. FOURNIR LE NOM DU OU DES FOURNISSEURS DE SERVICES ET LE DÉTAIL 

DES FACTURES PAYÉES. 
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P.20 LISTE DE TOUTES LES FORMATIONS (INCLUANT LES FORMATIONS CONTINUES ET CELLES MENANT À 

L’OBTENTION D’UNE CERTIFICATION OU D’UN DIPLÔME), CONFÉRENCES, ATELIERS, JOURNÉES 

D’ACTIVITÉS, ACTIVITÉS DE DÉVELOPPEMENT, SOMMETS, CONGRÈS OU AUTRES ACTIVITÉS, AUXQUELS 

ONT PARTICIPÉ LES EMPLOYÉS DU MINISTÈRE ET DES ORGANISMES QUI EN RELÈVENT AU COURS DE 

L’ANNÉE 2022-2023. INDIQUER :  

A. LE LIEU; 
B. LE COÛT; 

C. LA OU LES DATES DE PARTICIPATION; 
D. LE NOMBRE DE PARTICIPANTS; 

E. LE NOM DE LA PERSONNE OU DE L’ORGANISME AYANT OFFERT L’ACTIVITÉ; 

F. LE NOM DE LA FORMATION OU DE L’ACTIVITÉ. 

11 

P.21 POUR TOUT ORGANISME RELEVANT DU MINISTÈRE, CONCERNANT LE BUREAU DE LA PRÉSIDENCE :  
A. LE NOMBRE DE RENCONTRES, DE REPAS OU DE RÉUNIONS ET LES FRAIS AFFÉRENTS; 

B. LA LISTE DES PERSONNES À RENCONTRER, EN PRÉCISANT LE BUT DE LA RENCONTRE; 
C. LES FRAIS DE DÉPLACEMENT, DE VOYAGE, DE REPAS ET DE REPRÉSENTATION; 

D. LA LISTE DES PARTICIPATIONS À DES COLLOQUES OU À DES CONGRÈS, ET LA LISTE DES 

PARTICIPANTS, INCLUANT LES COÛTS AFFÉRENTS. 

24 

P.22 POUR LE MINISTÈRE ET CHACUN DES ORGANISMES QUI EN RELÈVENT, LA LISTE DES PROGRAMMES DE 

FINANCEMENT OU DE SUBVENTION, LE MONTANT GLOBAL ATTITRÉ AU PROGRAMME, LA DIRECTION DU 

MINISTÈRE OU L’ORGANISME QUI EN A LA GESTION, EN INDIQUANT POUR CHACUN, POUR 2022-2023 :  
A. LE NOM ET LA NATURE DES PROJETS QUI ONT OBTENU UN FINANCEMENT OU UNE SUBVENTION; 

B. LE NOM DU OU DES ORGANISMES BÉNÉFICIAIRES; 

C. LE MONTANT QUI LEUR A ÉTÉ ACCORDÉ. 
 

FOURNIR ÉGALEMENT LA LISTE DES PROJETS QUI ONT ÉTÉ REJETÉS POUR CHAQUE PROGRAMME. 

25 

P.67 LISTE DES MANDATS ACCORDÉS EN 2022-2023 À DES AVOCATS DE LA PRATIQUE PRIVÉE, À DES 

PROFESSEURS DE DROIT OU À DES JUGES PAR LE MINISTÈRE DE LA JUSTICE ET PAR TOUS LES AUTRES 

MINISTÈRES ET ORGANISMES DU GOUVERNEMENT. PRÉCISER :  

A. LE NOM ET L’ADRESSE DU PROFESSIONNEL; 
B. LA DESCRIPTION DU MANDAT ; LE CAS ÉCHÉANT, INDIQUER LES MANDATS QUI ONT FAIT L’OBJET 

D’UNE PROLONGATION; 
C. LE COÛT HORAIRE ET LE COÛT TOTAL DU MANDAT JUSQU’À MAINTENANT ; LE CAS ÉCHÉANT, INDIQUER 

LES MANDATS QUI ONT FAIT L’OBJET D’UNE DÉROGATION QUANT AU TAUX HORAIRE APPLICABLE; 

D. LES PRÉVISIONS DES COÛTS POUR 2023-2024 ET POUR L’ENSEMBLE DU MANDAT CONFIÉ; 
E. LE NOM DE L’ÉTUDE, DU CABINET OU DE LA SOCIÉTÉ DU PROFESSIONNEL, LE CAS ÉCHÉANT; 

F. UNE COMPARAISON DU COÛT TOTAL DE CES MANDATS AVEC LES CINQ DERNIÈRES ANNÉES 

FINANCIÈRES PRÉCÉDENTES, POUR CHAQUE MINISTÈRES ET ORGANISMES. 

26 

P.68 LISTE, DÉTAIL ET COÛTS DES MANDATS DONNÉS PAR LE MINISTÈRE DE LA JUSTICE ET PAR TOUS LES 

AUTRES MINISTÈRES ET ORGANISMES DU GOUVERNEMENT À DES AVOCATS, NOTAIRES ET LÉGISTES DE LA 

PRATIQUE PRIVÉE OU À LA RETRAITE DANS LE CADRE D’AVIS, CONSULTATION, ASSISTANCE OU RÉDACTION 

CONCERNANT LA LÉGISLATION, POUR LES ANNÉES 2022-2023. 

27 

 

 
N.B. À MOINS D’INDICATIONS CONTRAIRES, LES DONNÉES PRÉSENTÉES DANS LE CADRE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS SONT ÉTABLIES 

EN DATE DU 28 FÉVRIER 2023. 



P.1 SOMMES DÉPENSÉES EN 2022-2023 (ET PRÉVISIONS POUR 2023-2024) PAR LE MINISTÈRE ET CHACUN DE SES 

ORGANISMES POUR L’INFORMATIQUE ET LES TECHNOLOGIES DE L’INFORMATION. VENTILER SELON LA CATÉGORIE DE 

DÉPENSES, SOIT S’IL S’AGIT D’ACHAT DE LOGICIELS OU DE LICENCES, DE MATÉRIEL, D’ENTRETIEN OU DE SERVICES 

PROFESSIONNELS (INTERNE, EXTERNE OU DU CSPQ). 

2022-2023 (K$) 

LOGICIELS ET MATÉRIEL 420,3 

SERVICES PROFESSIONNELS 

• INTERNE

• EXTERNE

• CSPQ / ITQ

0,0 

619,1 

0,0 

TOTAL 1 039,4 
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P.2 POUR CHACUN DES ORGANISMES, AGENCES OU AUTRES INSTANCES RELEVANT DU MINISTÈRE POUR L’ANNÉE 2022-2023, 

INDIQUER : 

A. LA LISTE DES EMPLOYÉS OU DES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION, EN INDIQUANT LE POSTE QU’ILS OCCUPENT 

ET LEUR RÉMUNÉRATION; 

B. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT VU LEUR MANDAT ÊTRE RENOUVELÉ EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LA DATE 

DU DÉBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT; INCLURE LEUR RÉMUNÉRATION; 

C. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT ÉTÉ NOMMÉES EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LA DATE DU DÉBUT ET DE LA FIN 

DE LEUR MANDAT; INCLURE LEUR RÉMUNÉRATION ET LEUR CV; 

D. LA LISTE DES PERSONNES AYANT DÉMISSIONNÉ DE LEUR POSTE; 

E. LEURS FRAIS DE DÉPLACEMENT, DE VOYAGE, DE REPAS ET DE REPRÉSENTATION. 

A. LA LISTE DES EMPLOYÉS OU DES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

DU 04-04-2022 AU 28-02-2023 

− MARIE-CLAUDE SARRAZIN 

− PIERRE E. AUDET 

− MICHÈLE DEMERS 

− KAREN ELTIS 
− CHARLES GUAY 

− JULIEN-MAURICE LAPLANTE 

− CLAUDE LAURENT 

− ALEXANDRE PAUL-HUS 

− BERNARD SYNNOTT 

− GENEVIÈVE VALLÉE (JUSQU’AU 8 FÉVRIER 2023) 

B. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT VU LEUR MANDAT RENOUVELÉ EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LES DATES 

DU DÉBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT INCLUANT LEUR RÉMUNÉRATION 

AUCUN. 

C. LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT ÉTÉ NOMMÉES EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LA DATE DU DÉBUT ET DE 

LA FIN DE LEUR MANDAT INCLUANT LEUR RÉMUNÉRATION ET LEUR CV 

AUCUN. 

D. LA LISTE DES PERSONNES AYANT DÉMISSIONNÉ DE LEUR POSTE 

− GENEVIÈVE VALLÉE

E. LEUR FRAIS DE DÉPLACEMENT, FRAIS DE VOYAGE, FRAIS DE REPAS ET FRAIS DE REPRÉSENTATION 

NOM ET PRÉNOM TITRE FRAIS DE VOYAGE 
FRAIS DE 

REPAS 
FRAIS DE 

REPRÉSENTATION 

MARIE-CLAUDE SARRAZIN PRÉSIDENTE 557 $ 417 $ 405 $ 

PIERRE E. AUDET ADMINISTRATEUR 1 275 $ 178 $ 

KAREN ELTIS ADMINISTRATRICE 12 $ $ 

CHARLES GUAY ADMINISTRATEUR 90 $ 23 $ 

CLAUDE LAURENT ADMINISTRATEUR 945 $ 11 $ 

ALEXANDRE PAUL-HUS ADMINISTRATEUR 18 $ 

GENEVIÈVE VALLÉE ADMINISTRATRICE 1 312 $ 15 $ 
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P.6 COPIE DU PLAN DIRECTEUR INFORMATIQUE TRIENNAL; INDIQUER LES RÉALISATIONS EN 2022-2023. INDIQUER ÉGALEMENT 

LES SOMMES AVANCÉES AU MINISTÈRE DE LA JUSTICE PAR LE FONDS DE SUPPLÉANCE DU CONSEIL DU TRÉSOR POUR LE 

DÉVELOPPEMENT DES SERVICES DE CERTIFICATION, ET CE, POUR ASSURER LA SÉCURITÉ DES ÉCHANGES ÉLECTRONIQUES 

IMPLIQUANT LE GOUVERNEMENT, SES MINISTÈRES ET SES ORGANISMES. 

 
 

 

ANNÉES 

CONCERNÉES 
ACTIVITÉS DU PLAN DIRECTEUR 

DÉPENSES ET 

INVESTISSEMENTS 

PRÉVUS 

DÉPENSES ET 

INVESTISSEMENTS 

RÉELS 
ÉCART 

2022-2024 

JURIDIQC – GUICHET UNIQUE D’INFORMATION 

JURIDIQUE MULTICANAL  
(DOSSIER D’AFFAIRES #2) 

7 771 608 $ 2 886 534 $ 4 885 074 $ 

2019-2025 
SOQUIJ - PROGRAMME DE CONSOLIDATION 

DES CTI 
1 429 590 $ 844 925 $ 584 665 $ 

 
AUCUNE SOMME N’A ÉTÉ AVANCÉE EN 2022-2023 PAR LE FONDS DE SUPPLÉANCE DU CONSEIL DU TRÉSOR  

  
 

3



P.7 LISTE ET DÉTAIL DE TOUS LES MANDATS DONNÉS À LA SOCIÉTÉ IMMOBILIÈRE DU QUÉBEC PAR LE MINISTÈRE ET PAR CHAQUE 

ORGANISME QUI EN RELÈVE POUR LA LOCATION, L’ACHAT, LA RÉNOVATION, LA DÉCORATION ET AUTRES TRAVAUX RÉALISÉS 

EN 2022-2023. 

 
 

AUCUN.  
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P.11 NOMBRE ET POURCENTAGE D’EMPLOYÉS OCCASIONNELS PAR SECTEUR AU MINISTÈRE ET DANS CHAQUE ORGANISME QUI 

EN RELÈVE EN 2022-2023 ET COMPARAISON AVEC LES CINQ ANNÉES FINANCIÈRES PRÉCÉDENTES. PRÉCISER POUR 

CHAQUE SECTEUR ET POUR CHAQUE ANNÉE LE NOMBRE ET LE POURCENTAGE D’EMPLOYÉS DEVENUS PERMANENTS. 

 
 
NOMBRE D’EMPLOYÉS OCCASIONNELS : 9 

POURCENTAGE D’EMPLOYÉS OCCASIONNELS : 6 % 

NOMBRE D’EMPLOYÉS OCCASIONNELS DEVENUS PERMANENTS : 1 
POURCENTAGE D’EMPLOYÉS DEVENUS PERMANENTS : 1 % 
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P.12 LISTE ET COPIE DE TOUS LES SONDAGES EFFECTUÉS PAR LE MINISTÈRE OU LE CABINET ET PAR CHAQUE ORGANISME QUI EN 

RELÈVE EN 2022-2023, EN INDIQUANT LES COÛTS, LE SUJET ET, LE CAS ÉCHÉANT, LA FIRME RETENUE POUR LE RÉALISER. 

 
 
 

FIRME COÛT 

BIP RECHERCHE INC 34 033 $ 

SEGMA RECHERCHE 5 437 $ 
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P.13 POUR LE MINISTÈRE ET CHACUN DES ORGANISMES QUI EN RELÈVENT, INDIQUER POUR 2022-2023 : 

 

A. LA LISTE DE TOUS LES CONCOURS ET TIRAGES RÉALISÉS; 

B. LES PRIX REMIS AUX GAGNANTS DES CONCOURS ET DES TIRAGES, AINSI QUE LA VALEUR DE CES PRIX; 

C. L’OBJECTIF VISÉ PAR LA TENUE DE CHACUN DES CONCOURS; 

D. LA LISTE DES CONCOURS QUI ONT PRIS FIN. 

 
 

 

NOM DU CONCOURS OBJECTIF VISÉ 
DATE DE 

DÉBUT 

DATE DE  

FIN 

PRIX REMIS VALEUR DU 

PRIX 

TIRAGE -JURIDIQC 

MAXIMISER LA 

PARTICIPATION AUX 

TESTS UTILISATEURS 

(THÈME DES AÎNÉS EN 

PERTE D’AUTONOMIE). 

23-03-2022 05-04-2022 
 CARTES CADEAUX 

VIPASS  
100 $ 

TIRAGE – CONGRÈS 

ASSOCIATION QUÉBÉCOISE DES 

AVOCAT(E)S DE LA DÉFENSE 

MAXIMISER 

L’ACHALANDAGE AU 

KIOSQUE. 

26-04-2022 28-04-2022 CARTE CADEAU VISA 100 $ 

TIRAGE – CONGRÈS DU JEUNE 

BARREAU DE MONTRÉAL 

MAXIMISER 

L’ACHALANDAGE AU 

KIOSQUE. 

12-05-2022 13-05-2022 CARTE CADEAU VISA 100 $ 

TIRAGE – CONGRÈS JEUNE 

BARREAU DE QUÉBEC 

MAXIMISER 

L’ACHALANDAGE AU 

KIOSQUE. 
19-05-2022 20-05-2022 CARTE CADEAU VISA 100 $ 

TIRAGE – CONGRÈS DES 

CONSEILLERS EN RESSOURCES 

HUMAINES AGRÉÉS 

MAXIMISER 

L’ACHALANDAGE AU 

KIOSQUE. 
27-09-2022 28-09-2022 CARTE CADEAU VISA 250 $ 

TIRAGE – COLLOQUE 

ASSOCIATION PROFESSIONNELLE 

DES NOTAIRES DU QUÉBEC 

MAXIMISER 

L’ACHALANDAGE AU 

KIOSQUE. 

21-10-2022 22-10-2022 CARTE CADEAU VISA 100 $ 

TIRAGE – CONGRÈS ASSOCIATION 

QUÉBÉCOISE DES AVOCAT(E)S DE 

LA DÉFENSE 

MAXIMISER 

L’ACHALANDAGE AU 

KIOSQUE. 

8-02-2023 10-02-2023 CARTE CADEAU VISA 250 $ 
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P.14 POUR LE MINISTÈRE ET CHACUN DES ORGANISMES QUI EN RELÈVENT, CONCERNANT LES CAMPAGNES DE PUBLICITÉ ET DE 

SENSIBILISATION, FOURNIR POUR 2022-2023 : 

A. LE NOM DE TOUTES LES CAMPAGNES; 

B. LES COÛTS DE CES CAMPAGNES; 

C. LE NOM DE LA FIRME OU DU PROFESSIONNEL RETENU POUR LA RÉALISER; 

D. LES DATES DE DIFFUSION DE LA CAMPAGNE; 

E. LES OBJECTIFS VISÉS PAR CHAQUE CAMPAGNE. 

 
 

NOM DE LA CAMPAGNE COÛTS NOM DE LA FIRME DIFFUSION OBJECTIF VISÉ 

CAMPAGNE MÉDIATIQUE  916 603 $ COSSETTE 23 MAI AU 26 JUIN 2022 
PROMOUVOIR LE THÈME DES AÎNÉS 

EN PERTE D’AUTONOMIE 

CAMPAGNE WEB 82 856 $ COSSETTE 28 MARS AU 25 MAI 2022  
PROMOUVOIR LA SÉRIE 1 DES 

BALADOS SUR LE THÈME DU 

DIVORCE ET DE LA SÉPARATION 

CAMPAGNE WEB 1 093 $ GET SITE CONTROL EN CONTINU 
PROMOUVOIR LES SERVICES DE 

SOQUIJ 

CAMPAGNE WEB 36 335 $ GOOGLE EN CONTINU 
PROMOUVOIR LES SERVICES DE 

SOQUIJ 

CAMPAGNE WEB 1 864 $ LINKEDIN EN CONTINU 
PROMOUVOIR LES SERVICES DE 

SOQUIJ 

CAMPAGNE WEB 410 $ SENDIBLE EN CONTINU 
PROMOUVOIR LES SERVICES DE 

SOQUIJ 

JURIDIQC 103 433 $ COSSETTE EN CONTINU 
CAMPAGNE DE NOTORIÉTÉ ET DE 

FAMILIARITÉ DU SERVICE 
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P.15 POUR LE MINISTÈRE ET CHACUN DES ORGANISMES QUI EN RELÈVENT, INDIQUER POUR 2022-2023 : 

 

A. LE NOMBRE D’EMPLOYÉS ET LE NOM DES EMPLOYÉS AFFECTÉS AUX COMMUNICATIONS ET/OU AFFAIRES PUBLIQUES; 

B. LE MONTANT DÉPENSÉ PAR LA DIRECTION, DÉPARTEMENT OU DIVISION DES COMMUNICATIONS ET/OU AFFAIRES 

PUBLIQUES; 

C. LE NOMBRE ET LE DÉTAIL DES RENCONTRES DES EMPLOYÉS AFFECTÉS AUX COMMUNICATIONS ET/OU AFFAIRES 

PUBLIQUES AVEC D’AUTRES INSTANCES OU ORGANISMES PUBLICS, VENTILÉ PAR INSTANCE OU ORGANISME; 

D. LE MONTANT TOTAL DES SOMMES INVESTIES EN VEILLE MÉDIATIQUE EN 2022-2023 AU SEIN DE LA DIRECTION DES 

COMMUNICATIONS. FOURNIR LE NOM DU OU DES FOURNISSEURS DE SERVICES ET LE DÉTAIL DES FACTURES PAYÉES; 

E. LE MONTANT TOTAL DES SOMMES INVESTIES EN VEILLE MÉDIATIQUE EN 2022-2023 AU SEIN DU CABINET DE LA 

MINISTRE. FOURNIR LE NOM DU OU DES FOURNISSEURS DE SERVICES ET LE DÉTAIL DES FACTURES PAYÉES. 

 
 

A. 6 EMPLOYÉS AFFECTÉS AUX COMMUNICATIONS  

− MME ISABELLE POIRIER 

− MME DOROTHÉE PHILIPPON 

− MME GENEVIÈVE GÉLINAS 

− MME JULIE VELASCO  

− M.  KEVIN GRAVIER  

− M.  PIERRE MÉNARD 
 

 
B. LE MONTANT DÉPENSÉ EN MATIÈRE DE COMMUNICATION ET AFFAIRES PUBLIQUES S’ÉLÈVE À 54 329 $. 

 

 
C. IL Y A EU PLUSIEURS RENCONTRES ENTRE DES EMPLOYÉS AFFECTÉS AUX COMMUNICATIONS ET/OU AFFAIRES PUBLIQUES ET LES 

ORGANISMES SUIVANTS CONCERNANT LE PROJET JURIDIQC: 
 

- CENTRE D’ACQUISITIONS GOUVERNEMENTALES; 

- CURATEUR PUBLIC; 
- MINISTÈRE DE LA JUSTICE; 

- MINISTÈRE DE LA SANTÉ ET DES SERVICES SOCIAUX; 
- QUÉBEC.CA; 

- SECRÉTARIAT À LA COMMUNICATION GOUVERNEMENTALE; 

- SERVICES QUÉBEC 
 

D. IL N’Y A EU AUCUNE SOMME INVESTIE EN VEILLE MÉDIATIQUE. 
 

E. NON APPLICABLE. 
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P.20 LISTE DE TOUTES LES FORMATIONS (INCLUANT LES FORMATIONS CONTINUES ET CELLES MENANT À L’OBTENTION D’UNE 

CERTIFICATION OU D’UN DIPLÔME), CONFÉRENCES, ATELIERS, JOURNÉES D’ACTIVITÉS, ACTIVITÉS DE DÉVELOPPEMENT, 

SOMMETS, CONGRÈS OU AUTRES ACTIVITÉS, AUXQUELS ONT PARTICIPÉ LES EMPLOYÉS DU MINISTÈRE ET DES ORGANISMES 

QUI EN RELÈVENT AU COURS DE L’ANNÉE 2022-2023. INDIQUER : 

 

A. LE LIEU; 

B. LE COÛT; 

C. LA OU LES DATES DE PARTICIPATION; 

D. LE NOMBRE DE PARTICIPANTS; 

E. LE NOM DE LA PERSONNE OU DE L’ORGANISME AYANT OFFERT L’ACTIVITÉ; 

F. LE NOM DE LA FORMATION OU DE L’ACTIVITÉ. 

 

 

VEUILLEZ PRENDRE NOTE QUE LE COÛT TOTAL DE LA FORMATION INCLUT LE COÛT D’INSCRIPTION, LES FRAIS DE DÉPLACEMENT AINSI 

QUE LE SALAIRE DU PARTICIPANT. 

 

LIEU 
COÛT 

TOTAL 
DATE NOMBRE ORGANISME TITRE DE L'ACTIVITÉ 

WEBINAIRE 223 $ 2022-04-01 1 BARREAU DU QUÉBEC LA DÉONTOLOGIE JUDICIAIRE 

WEBINAIRE 186 $ 
 

2022-04-06 

 

2 
JEUNE BARREAU DE 

MONTRÉAL 

40 ANS APRÈS L'ADOPTION DE 

LA CHARTE : LE RÔLE ET LES 

LIMITES DU DROIT CRIMINEL 

WEBINAIRE 236 $ 2022-04-06 1 BARREAU DU QUÉBEC LA DÉONTOLOGIE JUDICIAIRE 

 
WEBINAIRE 

 

232 $ 
 

2022-04-07 

 

2 
ASSOCIATION DES 

BIBLIOTHÈQUES DE DROIT 

DE MONTRÉAL 

PRENEZ LE CONTRÔLE DE VOS 

PRÉSENTATIONS ET 

FORMATIONS! 

MONTRÉAL 2 559 $ 2022-04-08 3 BARREAU DU QUÉBEC 
LES DÉVELOPPEMENTS 

RÉCENTS EN DROIT DES 

MARCHÉS PUBLICS 2022 

 
WEBINAIRE 

 

427 $ 
 

2022-04-08 

 

1 ISQI 
ISTQB CERTIFIED TESTER - 
FOUNDATION LEVEL AGILE 

TESTER 

 

WEBINAIRE 
 

262 $ 

 

2022-04-11 
 

1 OREILLY.COM 

SQL SERVER 2016 

FUNDAMENTALS FOR THE 

ACCIDENTAL DBA 

LIVELESSONS 

 

WEBINAIRE 

 

48 $ 

 

2022-04-13 

 

1 FASKEN 

CE QU’ON NE SAIT PAS PEUT 

FAIRE MAL : LA RUSSIE, LES 

SANCTIONS ET L’INCONNU 

 

WEBINAIRE 
 

227 $ 

 

2022-04-15 
 

1 INFO-BARREAU 

L’OBLIGATION DE 

CONFIDENTIALITÉ IMPOSÉE À 

L’AVOCAT N’EST PAS LIMITÉE À 

L’APPLICATION DU PRINCIPE 

DU SECRET PROFESSIONNEL 

 
WEBINAIRE 

 

241 $ 
 

2022-04-20 

 

3 
 

SOQUIJ 

 

DE PANDÉMIE À ENDÉMIE : 
VERS LA TRANSFORMATION DU 

MILIEU DE TRAVAIL? 

 
WEBINAIRE 

 

72 $ 
 

2022-04-27 

 

1 
 

FASKEN 

 

CONSEILS PRATIQUES POUR 

NAVIGUER DANS UN DOSSIER 

D’INSOLVABILITÉ 

 

WEBINAIRE 
 

131 $ 

 

2022-04-27 
 

1 ABC - QUÉBEC 

RÉVISION DE LA 

JURISPRUDENCE EN DROIT DE 

L'ENVIRONNEMENT DE 

L'ANNÉE 2021 

 
WEBINAIRE 

 

72 $ 
 

2022-04-28 

 

1 FASKEN 

PROTECTION DES 

RENSEIGNEMENTS 

CONFIDENTIELS, VIE PRIVÉE 

ET CYBERSÉCURITÉ EN 2022 : 

GRANDES TENDANCES ET 

FAITS NOUVEAUX AU CANADA 

ET À L’ÉTRANGER 

 

WEBINAIRE 
 

516 $ 

 

2022-04-29 
 

1 BARREAU DU QUÉBEC 

LES DÉVELOPPEMENTS 

RÉCENTS EN DROIT DU 

TRAVAIL 2022 
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LIEU 
COÛT 

TOTAL 
DATE NOMBRE ORGANISME TITRE DE L'ACTIVITÉ 

 

WEBINAIRE 

 

156 $ 

 

2022-05-04 

 

2 FASKEN 

PROPRIÉTAIRES, 

DÉVELOPPEURS ET 

CONTRIBUABLES MIS À MAL : 

ZONAGE CONSERVATION, 
CONTRÔLE INTÉRIMAIRE ET 

EXPROPRIATION DÉGUISÉE. LE 

POINT SUR UNE ANNÉE DÉJÀ 

RICHE EN ÉVÉNEMENTS. 

 

WEBINAIRE 
 

120 $ 

 

2022-05-05 
 

1 
EXTRANET DES MARCHÉS 

PUBLICS 

PUBLICATION DANS LE 

SYSTÈME ÉLECTRONIQUE 

D'APPELS D'OFFRES (SEAO) 

OTTERBURN 

PARK 
1 841 $ 2022-05-05 2 FORMAX 

SYMPOSIUM DIRECTION 

VENTES 

MONTRÉAL 167 $ 
 

2022-05-05 

 

1 OQLF 
EXAMEN DE FRANÇAIS DE 

L'OFFICE QUÉBÉCOISE DE LA 

LANGUE FRANÇAISE 

WEBINAIRE 808 $ 

 

2022-05-06 
 

1 BARREAU DU QUÉBEC 

LES DÉVELOPPEMENTS 

RÉCENTS EN DÉONTOLOGIE, 

DROIT PROFESSIONNEL ET 

DISCIPLINAIRE 2022 

WEBINAIRE  271 $ 2022-05-10 5 SOQUIJ 

ENVIRONNEMENT ET 

PROTECTION DE LA 

BIODIVERSITÉ : PERSPECTIVES 

JURIDIQUES 

 

WEBINAIRE  
406 $ 

 

2022-05-11 
 

1 UDEMY 

COMPLETE CHATBOT COURSE 

USING RASA FRAMEWORK & 

PYTHON 

 
WEBINAIRE  

299 $ 

 

2022-05-11 
 

4 FASKEN 

LA SANTÉ ET LA SÉCURITÉ AU 

TRAVAIL DANS UN CONTEXTE 

DE TÉLÉTRAVAIL 

MONTRÉAL 1 555 $ 2022-05-12 2 
JEUNE BARREAU DE 

MONTRÉAL 
CONGRÈS ANNUEL DU JEUNE 

BARREAU DE MONTRÉAL 

MONTRÉAL 56 $ 
 

2022-05-13 

 

1 
JEUNE BARREAU DE 

MONTRÉAL 

L'INDEMNISATION DES 

VICTIMES D'ACTES CRIMINELS: 

LE NOUVEAU RÉGIME EXCLUT-

IL DES VICTIMES DE 

VIOLENCES SEXUELLES ET 

CONJUGALES? 

MONTRÉAL 56 $ 2022-05-13 1 
JEUNE BARREAU DE 

MONTRÉAL 

 
LES PAROLES S'ENVOLENT? 

COMMENT PRÉPARER UNE 

PLAIDOIRIE D'APPEL QUI 

RESTE 

 
WEBINAIRE  

73 $ 2022-05-17 1 
FONDATION DU BARREAU 

DU QUÉBEC 
LE DROIT DES PERSONNES 

TRANS AU QUÉBEC 

 
WEBINAIRE  

78 $ 
 

2022-06-06 

 

1 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL 

DU TRÉSOR 
FORUM SECRÉTAIRE DE 

COMITÉ DE SÉLECTION 

WEBINAIRE  1 528 $ 2022-06-07 8 CIAO TECHNOLOGIES 
VALIDER L’ACCESSIBILITÉ 

WEB + L’ACCESSIBILITÉ 

APPLIQUÉE 

WEBINAIRE  419 $ 2022-06-07 1 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL 

DU TRÉSOR 

COLLOQUE SUR L'ÉTHIQUE 

DES ORGANISATIONS 

PUBLIQUES : EN ACTION VERS 

L'EXCELLENCE 

ORGANISATIONNELLE 

WEBINAIRE 20 $ 

 

2022-06-07 
 

1 BRIO - MCN 

MENACES NUMÉRIQUES: 

INGÉNIERIE SOCIALE OU L'ART 

DE LA MANIPULATION 

WEBINAIRE 20 $ 

 

2022-06-07 
 

1 BRIO - MCN 

MENACES NUMÉRIQUES: LA 

SÉCURITÉ DES APPAREILS 

MOBILES 

WEBINAIRE 20 $ 2022-06-07 1 BRIO - MCN 
MENACES NUMÉRIQUES: 

L'HAMEÇONNAGE                                     

WEBINAIRE 20 $ 2022-06-07 1 BRIO - MCN 
MENACES NUMÉRIQUES: 

VIRUS ET RANÇONGICIELS 
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LIEU 
COÛT 

TOTAL 
DATE NOMBRE ORGANISME TITRE DE L'ACTIVITÉ 

MONTRÉAL 1 537 $ 

 

2022-06-09 
 

4 ÉVÈNEMENT LES AFFAIRES 

CONNEXION, LE SALON DE LA 

TRANSFORMATION 

NUMÉRIQUE 

WEBINAIRE           78 $ 

 

2022-06-09 

 

1 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL 

DU TRÉSOR 

FORUM SECRÉTAIRE DE 

COMITÉ DE SÉLECTION: 
ATELIER COMITÉ DE 

SÉLECTION 

MONTRÉAL 151 $ 
 

2022-06-10 

 

1 ADAJ GRANDE RENCONTRE ADAJ 

WEBINAIRE 182 $ 
 

2022-06-10 

 

1 ORDRE DES CPA 
NCECF – NOUVEAUTÉS, 

ENJEUX ET CONSEILS 

PRATIQUE 

WEBINAIRE 56 $ 2022-06-14 1 CNESST 

FORMATIONS SUR LA PRISE EN 

CHARGE DE SANTÉ ET 

SÉCURITÉ DANS VOTRE MILIEU 

DE TRAVAIL 

WEBINAIRE  1 135 $ 
 

2022-06-15 

 

8 CIAO TECHNOLOGIES 
VALIDER L’ACCESSIBILITÉ 

WEB + L’ACCESSIBILITÉ 

APPLIQUÉE 

WEBINAIRE  112 $ 

 

2022-06-15 
 

2 

 

LANGLOIS AVOCATS 
 

CONTRATS PUBLICS : TOUT 

SUR LE PROJET DE LOI NO 12 

ENCADRANT L’ACHAT 

QUÉBÉCOIS 

WEBINAIRE  302 $ 

 

2022-06-15 
 

4 FASKEN 

LES SUITES DE L’ARRÊT 

CARON ET LA VIOLENCE À 

L’EXTÉRIEUR DU MILIEU DE 

TRAVAIL : OÙ EN SOMMES-

NOUS EN 2022? 

WEBINAIRE  48 $ 
 

2022-06-15 

 

1 TECHNOLOGIA 
TEAMS : DES NOUVEAUTÉS 

QUI VONT CHANGER VOTRE 

FAÇON DE TRAVAILLER 

WEBINAIRE  604 $ 
 

2022-06-17 

 

1 SLV EXPERT 
FORMATION EXCEL -

RAPPORTS DE GESTION POUR 

CONTRÔLEUR ET ANALYSTE 

WEBINAIRE  52 $ 
 

2022-06-20 

 

1 CPA CANADA 
WEBINAIRE: AVIS D'EXPERT 

SUR L'APRÈS PANDÉMIE 

WEBINAIRE 1 891 $ 

 

2022-06-21 
 

9 CIAO TECHNOLOGIES 

VALIDER L’ACCESSIBILITÉ 

WEB + L’ACCESSIBILITÉ 

APPLIQUÉE 

WEBINAIRE 52 $ 

 

2022-06-21 
 

1 CPA CANADA 

INTRODUCTION À LA 

CRÉATION DE VALEUR : 
OCCASIONS POUR LES CPA 

WEBINAIRE  633 $ 2022-06-22 1 LE CFO MASQUÉ EXCEL - MISE À NIVEAU 

WEBINAIRE  155 $ 2022-06-30 1 BARREAU DU QUÉBEC LA DÉONTOLOGIE JUDICIAIRE 

WEBINAIRE  62 $ 
 

2022-07-04 

 

1 ÉDUCALOI 

LA VIOLENCE CONJUGALE : 

RÔLE ET OBLIGATIONS 

LÉGALES DES MILIEUX DE 

TRAVAIL 

WEBINAIRE  41 $ 2022-07-07 1 
INSTITUT NATIONAL DE 

PAIE 
COMMENT DOCUMENTER LE 

PROCESSUS DE PAIE 

WEBINAIRE  47 $ 2022-07-25 1 ÉDUCALOI 

LA VIOLENCE CONJUGALE : 
RÔLE ET OBLIGATIONS 

LÉGALES DES MILIEUX DE 

TRAVAIL 

WEBINAIRE  127 $ 2022-07-28 1 
L'ASSOCIATION DU 

BARREAU CANADIEN 

DANS LA FOULÉE DE 

#METOO: LES ENJEUX 

JURIDIQUES DES DEUX CÔTÉS 

DE LA MÉDAILLE DU DROIT 

CRIMINEL ET DU DROIT DES 

VICTIMES 
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LIEU 
COÛT 

TOTAL 
DATE NOMBRE ORGANISME TITRE DE L'ACTIVITÉ 

WEBINAIRE  156 $ 
 

2022-08-12 

 

1 BARREAU DU QUÉBEC 

L'OBLIGATION DE 

CONFIDENTIALITÉ IMPOSÉE À 

L'AVOCAT N'EST PAS LIMITÉE À 

L'APPLICATION DU PRINCIPE 

DU SECRET PROFESSIONNEL 

WEBINAIRE  295 $ 

 

2022-08-29 
 

3 CIAO 

CONCEVOIR ET RÉDIGER EN 

AYANT L'ACCESSIBILITÉ EN 

TÊTE 

WEBINAIRE  235 $ 
 

2022-09-02 

 

1 
CHAMBRE DES NOTAIRES 

DU QUÉBEC 

LOI 11: POUR UNE PLUS 

GRANDE PROTECTION DES 

PERSONNES EN SITUATION DE 

VULNÉRABILITÉ 

WEBINAIRE  314 $ 

 

2022-09-08 
 

1 

ORDRE DES CONSEILLERS 

EN RESSOURCES HUMAINES 

AGRÉÉS 

PROGRAMME DE GESTION EN 

MATIÈRE DE HARCÈLEMENT AU 

TRAVAIL 

WEBINAIRE  107 $ 

 

2022-09-09 
 

1 

L’ASSOCIATION DU 

BARREAU CANADIEN, 
DIVISION DU QUÉBEC 

DANS LA FOULÉE DE 

#METOO: LES ENJEUX 

JURIDIQUES DES DEUX CÔTÉS 

DE LA MÉDAILLE DU DROIT 

CRIMINEL ET DU DROIT DES 

VICTIMES 

WEBINAIRE  763 $ 

 

2022-09-12 
 

1 TECHNOLOGIA 

GESTION DU CHANGEMENT : 

FACILITER L'ADHÉSION DE 

L'ÉQUIPE 

WEBINAIRE  9 912 $ 
 

2022-09-13 

 

12 
POLYTECHNIQUE 

MONTRÉAL 

GÉRER LES CONFLITS ET LES 

PERSONNALITÉS DIFFICILES 

POUR UNE MEILLEURE 

COLLABORATION D'ÉQUIPE 

PARTIE 1 

WEBINAIRE  308 $ 2022-09-13 1 IGOPP GESTION DES RISQUES 

WEBINAIRE  96 $ 2022-09-13 1 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL 

DU TRÉSOR 
LCOP 1 

WEBINAIRE  763 $ 

 

2022-09-13 

 

1 TECHNOLOGIA 

GESTION DU CHANGEMENT : 

FACILITER L'ADHÉSION DE 

L'ÉQUIPE 

WEBINAIRE  96 $ 2022-09-14 1 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL 

DU TRÉSOR 
LCOP 2 

WEBINAIRE  85 $ 
 

2022-09-14 

 

2 GOWLING WLG 

CONGÉDIEMENT DÉGUISÉ : 

JUSQU’OÙ PEUT-ON ALLER 

DANS NOS MODIFICATIONS 

AUX CONDITIONS DE 

TRAVAIL? 

WEBINAIRE  79 $ 2022-09-14 1 RPM 

LE CO-BRANDING - 

REGROUPEMENT DES 

PRATICIENS EN MARQUES DE 

COMMERCE 

WEBINAIRE  96 $ 2022-09-15 1 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL 

DU TRÉSOR 
LCOP 3 

WEBINAIRE  92 $ 

 

2022-09-15 
 

1 

MINISTÈRE 

CYBERSÉCURITÉ ET DU 

NUMÉRIQUE 

NOUVELLES RÈGLES 

RELATIVES À LA GESTION DES 

RESSOURCES 

INFORMATIONNELLES 

WEBINAIRE  314 $ 

 

2022-09-15 

 

1 

ORDRE DES CONSEILLERS 

EN RESSOURCES HUMAINES 

AGRÉÉS 

PROGRAMME DE GESTION EN 

MATIÈRE DE HARCÈLEMENT AU 

TRAVAIL 

WEBINAIRE  1 040 $ 
 

2022-09-15 

 

1 ÉVÈNEMENTS LES AFFAIRES 

AMÉLIORER L’EXPÉRIENCE 

EMPLOYÉ: UN LEVIER POUR 

ATTIRER ET FIDÉLISER VOS 

TALENTS 

WEBINAIRE  2 250 $ 
 

2022-09-19 

 

12 
POLYTECHNIQUE 

MONTRÉAL 

GÉRER LES CONFLITS ET LES 

PERSONNALITÉS DIFFICILES 

POUR UNE MEILLEURE 

COLLABORATION D'ÉQUIPE 

PARTIE 2 

MONTRÉAL 141 $ 

 

2022-09-21 

 

2 BOOSTALAB 

FAVORISER LA SÉCURITÉ ET LE 

BIEN-ÊTRE PSYCHOLOGIQUES 

DANS VOTRE ÉQUIPE 

14



LIEU 
COÛT 

TOTAL 
DATE NOMBRE ORGANISME TITRE DE L'ACTIVITÉ 

WEBINAIRE  91 $ 

 

2022-09-21 
 

2 GOWLING WLG 

LANGUES OFFICIELLES ET 

SANTÉ ET SÉCURITÉ AU 

TRAVAIL : UN NOUVEAU 

PAYSAGE LÉGISLATIF 

WEBINAIRE  156 $ 
 

2022-09-21 

 

2 FASKEN 
COMMENT LA RÉFORME DE LA 

LSST ET DE LA LATMP 

IMPACTE VOTRE QUOTIDIEN 

WEBINAIRE  92 $ 

 

2022-09-22 
 

1 

MINISTÈRE 

CYBERSÉCURITÉ ET DU 

NUMÉRIQUE 

CADRE GOUVERNEMENTAL DE 

GESTION DES BÉNÉFICES DES 

PROJETS EN RESSOURCES 

INFORMATIONNELLES 

WEBINAIRE  314 $ 

 

2022-09-22 

 

1 

ORDRE DES CONSEILLERS 

EN RESSOURCES HUMAINES 

AGRÉÉS 

PROGRAMME DE GESTION EN 

MATIÈRE DE HARCÈLEMENT AU 

TRAVAIL 

WEBINAIRE  926 $ 
 

2022-09-23 

 

1 BARREAU DU QUÉBEC 
DÉVELOPPEMENTS RÉCENTS 

EN DROIT DE LA FAMILLE 

WEBINAIRE  52 $ 

 

2022-09-23 
 

1 UNIVERSITÉ LAVAL 

ÉTHIQUE, IMPACTS 

SOCIÉTAUX ET 

RÉGLEMENTATION DE L’IA EN 

SANTÉ 

WEBINAIRE  636 $ 

 

2022-09-26 
 

1 ORDRE DES CPA 
INTRODUCTION AU 

PROCESSUS BUDGÉTAIRE 

WEBINAIRE  2 102 $ 
2022-09-27 
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POLYTECHNIQUE 

MONTRÉAL 

GÉRER LES CONFLITS ET LES 

PERSONNALITÉS DIFFICILES 

POUR UNE MEILLEURE 

COLLABORATION D'ÉQUIPE 

PARTIE 3 

 
WEBINAIRE 

 

89 $ 2022-09-28 1 BARREAU DU QUÉBEC 
ÉTHIQUE ET CONFORMITÉ : 

LES DÉFIS AU QUOTIDIEN 

WEBINAIRE   39 $ 
 

2022-09-28 

 

1 GOWLING WLG 
DÉCISIONS MARQUANTES DE 

LA DERNIÈRE ANNÉE 

MONTRÉAL 116 $ 
 

2022-09-28 

 

2 
ASSOCIATION DU BARREAU 

CANADIEN, DIVISION DU 

QUÉBEC 

EN PRATIQUE! L'ABC DE 

L'INTERROGATOIRE HORS 

COUR 

MONTRÉAL 365 $ 2022-09-28 1 LES AFFAIRES ÉVÈNEMENT DEVOPS 2022 

WEBINAIRE 913 $ 2022-09-29 16 SOQUIJ 
LES ENJEUX DE LA 

DÉCONNEXION 

WEBINAIRE 688 $ 2022-09-29 1 LE CFO MASQUÉ 
EXCEL – TABLEAUX DE BORD 

(NIVEAU 1) 

WEBINAIRE  92 $ 2022-09-29 1 

MINISTÈRE 

CYBERSÉCURITÉ ET DU 

NUMÉRIQUE 

NOUVEAUX MODÈLES POUR 

LES DOSSIERS D’AFFAIRES, 

LES DOSSIERS D’OPPORTUNITÉ 

ET L’AVIS DU DIRIGEANT DE 

L’INFORMATION 

WEBINAIRE   314 $ 

 

2022-09-29 
 

1 

ORDRE DES CONSEILLERS 

EN RESSOURCES HUMAINES 

AGRÉÉS 

PROGRAMME DE GESTION EN 

MATIÈRE DE HARCÈLEMENT AU 

TRAVAIL 

MONTRÉAL 8 339 $ 2022-10-04 28 
TEAM BUILDING 

MONTRÉAL 
LE RALLYE HAUTE 

TECHNOLOGIE 

WEBINAIRE 192 $ 2022-10-04 1 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL 

DU TRÉSOR 

FORMATION SECRÉTAIRE 

COMITÉ DE SÉLECTION 

MONTRÉAL 595 $ 2022-10-06 1 BARREAU DU QUÉBEC 
COLLOQUE EN DROIT 

CRIMINEL 2022 

WEBINAIRE 96 $ 2022-10-06 1 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL 

DU TRÉSOR 

FORMATION SECRÉTAIRE 

COMITÉ DE SÉLECTION 

WEBINAIRE  2 209 $ 2022-10-06 1 HEC 

COACHING ET GESTION DE LA 

PERFORMANCE - DEVENEZ 

GESTIONNAIRE COACH 

WEBINAIRE  697 $ 2022-10-06 9 SOQUIJ 
LA RÉFORME DES MESURES DE 

PROTECTION 
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LIEU 
COÛT 

TOTAL 
DATE NOMBRE ORGANISME TITRE DE L'ACTIVITÉ 

WEBINAIRE  92 $ 2022-10-06 1 

MINISTÈRE 

CYBERSÉCURITÉ ET DU 

NUMÉRIQUE 

PRÉSENTATION DU COMPTOIR 

DE DONNÉES DU SIGRI 

WEBINAIRE  72 $ 2022-10-12 1 FASKEN 
LOI 96 : FAUT-IL CHANGER 

SA STRATÉGIE DE MARQUE? 

WEBINAIRE  52 $ 2022-10-13 1 SOQUIJ 
LES ENJEUX DE LA 

DÉCONNECTION 

WEBINAIRE  514 $ 2022-10-13 1 HEC 

COACHING ET GESTION DE LA 

PERFORMANCE - DEVENEZ 

GESTIONNAIRE COACH 

WEBINAIRE  367 $ 
 

2022-10-17 

 

1 
CHAMBRE DES NOTAIRES 

DU QUÉBEC 

LOI 11- POUR UNE PLUS 

GRANDE PROTECTION DES 

PERSONNES EN SITUATION DE 

VULNÉRABILITÉ 

WEBINAIRE 1 044 $ 

 

2022-10-19 
 

2 
EN CLAIR SERVICE-

CONSEIL INC. 

RÉDACTION CLAIRE ET 

EFFICACE: POUR ÊTRE PRÉCIS, 
COMPRIS ET UTILE 

WEBINAIRE  339 $ 2022-10-19 1 
CONTRÔLEUR DES 

FINANCES 
PAIEMENTS DE TRANSFERT -

THÉORIE ET AIDE À L'ANALYSE 

WEBINAIRE  57 $ 2022-10-19 1 SOQUIJ 
LA RÉFORME DES MESURES DE 

PROTECTION 

WEBINAIRE  78 $ 2022-10-20 1 
CONCORDIA UNIVERSITY 

JURIST-IN-RESIDENCE  
LE RÔLE DU CORONER 

WEBINAIRE  140 $ 2022-10-21 1 BARREAU DU QUÉBEC 
DISSIPER LE BROUILLARD 

DÉONTOLOGIQUE 

WEBINAIRE  57 $ 2022-10-21 1 SOQUIJ 

VIOLENCES SEXUELLES ET 

CONJUGALES : 

L'ADMISSIBILITÉ À L'AIDE 

FINANCIÈRE DU QUÉBEC 

WEBINAIRE  1 434 $ 2022-10-25 2 
ORDRE DES CPA DU 

QUÉBEC 
GRAND RENDEZ-VOUS CPA 

2022 

WEBINAIRE  118 $ 2022-10-25 1 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL 

DU TRÉSOR 
FORMATION LCOP - 1 

WEBINAIRE  118 $ 2022-10-26 1 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL 

DU TRÉSOR 
FORMATION LCOP - 2 

WEBINAIRE  118 $ 2022-10-27 1 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL 

DU TRÉSOR 
FORMATION LCOP - 3 

WEBINAIRE  948 $ 2022-10-27 1 
CÉGEP GARNEAU 

(FORMATION CONTINUE) 

DESIGN ET CONCEPTION 

D’INTERFACES POUR LE WEB 

(UI) 

WEBINAIRE  52 $ 2022-10-28 1 FASKEN 

COMMENT FAIRE EN SORTE 

QUE VOTRE SUCCESSION NE 

SOIT PAS DILAPIDÉE PAR DES 

LITIGES 

WEBINAIRE  633 $ 2022-10-28 1 
L'INSTITUT NATIONAL DE 

LA PAIE 
FORMATION EXCEL POUR LES 

PROFESSIONNELS DE LA PAIE 

WEBINAIRE  103 $ 2022-10-29 1 SOQUIJ 
LES ENJEUX DE LA 

DÉCONNEXION 

WEBINAIRE  473 $ 2022-10-31 5 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL 

DU TRÉSOR 

STRATÉGIE 

GOUVERNEMENTALE DES 

MARCHÉS PUBLICS ET 

CERTAINS ASPECTS DU PL 12 

SANCTIONNÉ 

WEBINAIRE  286 $ 2022-10-31 1 PLURALSIGHT 
AZURE-DEVOPS SERVICES 

FUNDAMENTALS 

WEBINAIRE  191 $ 2022-10-31 1 PLURALSIGHT 
INTRODUCTION - THE WIX 

TOOLSET 

WEBINAIRE  225 $ 2022-10-31 1 PLURALSIGHT C# 10 FUNDAMENTALS 

WEBINAIRE  105 $ 2022-11-01 1 
SOUS-SECRÉTARIAT AUX 

MARCHÉS PUBLICS 

FORUM SSMP - QU'EST-CE 

QUE LES DÉFIS INNOVATION 

QUÉBEC 
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LIEU 
COÛT 

TOTAL 
DATE NOMBRE ORGANISME TITRE DE L'ACTIVITÉ 

WEBINAIRE  535 $ 2022-11-01 2 PLURALSIGHT 
AZURE DEVOPS SERVICES 

FUNDAMENTALS 

WEBINAIRE  120 $ 2022-11-02 1 
SOUS-SECRÉTARIAT AUX 

MARCHÉS PUBLICS 

FORUM SSMP - UTILISER LES 

LEVIERS DE MAXIMISATION 

DES RETOMBÉES 

ÉCONOMIQUES DES MARCHÉS 

PUBLICS 

WEBINAIRE  70 $ 2022-11-02 1 EDUCALOI 

LA VIOLENCE CONJUGALE : 
RÔLE ET OBLIGATIONS 

LÉGALES DES MILIEUX DE 

TRAVAIL 

WEBINAIRE  808 $ 
 

2022-11-03 

 

1 BARREAU DU QUÉBEC 

LES DÉVELOPPEMENTS 

RÉCENTS EN MATIÈRE 

D'ACCIDENTS D'AUTOMOBILE 

2022 

WEBINAIRE  297 $ 2022-11-03 3 
SOUS-SECRÉTARIAT AUX 

MARCHÉS PUBLICS 
EN ROUTE VERS DES ACHATS 

PLUS RESPONSABLES 

GATINEAU 2 243 $ 2022-11-03 1 CANUX CONFÉRENCE CANUX 2022 

WEBINAIRE  60 $ 2022-11-07 1 

ASSOCIATION DES 

CONSEILLERS JURIDIQUES 

D'ENTREPRISE 

INTERPRÉTATION DES 

POLICES D'ASSURANCE 

WEBINAIRE  330 $ 2022-11-08 2 PLURALSIGHT 
AZURE DEVOPS SERVICES 

FUNDAMENTALS 

WEBINAIRE  61 $ 2022-11-08 1 

ASSOCIATION DES 

CONSEILLERS JURIDIQUES 

D'ENTREPRISE 

INTERPRÉTATION DES 

POLICES D'ASSURANCE 

WEBINAIRE  44 $ 2022-11-09 1 PLURALSIGHT 
AZURE DEVOPS SERVICES 

FUNDAMENTALS 

WEBINAIRE  52 $ 2022-11-09 1 SOQUIJ 
LES ENJEUX DE LA 

DÉCONNEXION 

WEBINAIRE  1 172 $ 2022-11-10 7 

MINISTÈRE DE LA 

CYBERSÉCURITÉ ET DU 

NUMÉRIQUE 

L’INNOVATION AU CŒUR 

D’UNE TRANSFORMATION 

NUMÉRIQUE RÉUSSIE 

LAVAL 1 090 $ 2022-11-10 1 CNESST 
SECOURISME EN MILIEU DE 

TRAVAIL 

LAVAL 763 $ 2022-11-11 1 CNESST 
SECOURISME EN MILIEU DE 

TRAVAIL 

WEBINAIRE  411 $ 2022-11-11 1 
INSTITUT NATIONAL DE LA 

PAIE  

MISE À JOUR LÉGISLATIVE : 
FIN D'ANNÉE ET NOUVELLE 

ANNÉE 

WEBINAIRE  286 $ 2022-11-14 3 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL 

DU TRÉSOR 

LES EFFETS DU PL-12 SUR 

LES ACTIVITÉS DE L'AMP 

WEBINAIRE  90 $ 2022-11-14 1 
SOUS-SECRÉTARIAT AUX 

MARCHÉS PUBLICS 

FORUM SSMP - 

PRÉSENTATION DE LOBBYISME 

QUÉBEC 

WEBINAIRE  90 $ 2022-11-15 1 
SOUS-SECRÉTARIAT AUX 

MARCHÉS PUBLICS 

FORUM SSMP - BUREAU DE 

LA CONCURRENCE - 

TRUQUAGE DES OFFRES – 

SENSIBILISATION ET 

PRÉVENTION 

WEBINAIRE  90 $ 2022-11-15 1 
SOUS-SECRÉTARIAT AUX 

MARCHÉS PUBLICS 

FORUM SSMP - CARREFOUR 

LOBBY QUÉBEC 

WEBINAIRE  90 $ 

 

2022-11-15 

 

1 
SOUS-SECRÉTARIAT AUX 

MARCHÉS PUBLICS 

FORUM SSMP - LA 

PRÉVENTION, UN INSTRUMENT 

DE LUTTE CONTRE LA 

CORRUPTION 

WEBINAIRE  973 $ 2022-11-15 1 AGILE TOUR 
AGILE TOUR MONTRÉAL 

2022 

WEBINAIRE  118 $ 2022-11-16 1 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL 

DU TRÉSOR 
UPAC - LE SCANDALE 
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LIEU 
COÛT 

TOTAL 
DATE NOMBRE ORGANISME TITRE DE L'ACTIVITÉ 

WEBINAIRE  79 $ 2022-11-16 1 ROBIC 

GUIDE DE SURVIE POUR 

CRÉER OU SURMONTER DES 

OBSTACLES À L’ACCÈS AUX 

DONNÉES STRATÉGIQUES EN 

INTELLIGENCE ARTIFICIELLE 

(IA) 

WEBINAIRE  92 $ 2022-11-16 1 
SOUS-SECRÉTARIAT AUX 

MARCHÉS PUBLICS 

FORUM SSMP - 
PRÉSENTATION DE LOBBYISME 

QUÉBEC 

WEBINAIRE  141 $ 2022-11-16 1 RETRAITE QUÉBEC 
TABLE DES GESTIONNAIRES - 

RETRAITE QUÉBEC 

WEBINAIRE 90 $ 
 

2022-11-17 

 

1 
SOUS-SECRÉTARIAT AUX 

MARCHÉS PUBLICS 

FORUM SSMP - CERNER ET 

ATTÉNUER LE RISQUE 

COLLUSOIRE DANS LES 

PROCESSUS D’APPEL D’OFFRES 

: INTRODUCTION DE L’OUTIL 

D’ÉVALUATION DU DEGRÉ DE 

RISQUE COLLUSOIRE 

WEBINAIRE 90 $ 2022-11-17 1 
SOUS-SECRÉTARIAT AUX 

MARCHÉS PUBLICS 
FORUM SSMP - ATELIER 

UPAC 

WEBINAIRE  90 $ 
 

2022-11-17 

 

1 
SOUS-SECRÉTARIAT AUX 

MARCHÉS PUBLICS 

FORUM SSMP - AMP - LES 

RÉSULTATS DE L’APPROCHE 

D’INTERVENTION 

COLLABORATIVE 

MONTRÉAL 1 113 $ 

 

2022-11-17 
 

1 BARREAU DU QUÉBEC 

LES DÉVELOPPEMENTS 

RÉCENTS EN DROIT DE LA 

PROPRIÉTÉ INTELLECTUELLE 

WEBINAIRE  628 $ 

 

2022-11-17 
 

1 

ORDRE DES CONSEILLERS 

EN RESSOURCES HUMAINES 

AGRÉÉS 

PROGRAMME DE GESTION EN 

MATIÈRE DE HARCÈLEMENT AU 

TRAVAIL 

WEBINAIRE  120 $ 

 

2022-11-18 

 

1 
SOUS-SECRÉTARIAT AUX 

MARCHÉS PUBLICS 

FORUM SSMP - PANEL DE 

DISCUSSION AVEC LES 

ORGANISMES D’ENCADREMENT 

WEBINAIRE  72 $ 2022-11-18 1 SOQUIJ 
LA RÉFORME DES MESURES DE 

PROTECTION 

WEBINAIRE  122 $ 2022-11-21 1 RETRAITE QUÉBEC 
TABLE DES EMPLOYEURS 

2022 

WEBINAIRE  150 $ 2022-11-23 2 FASKEN 

BAIL COMMERCIAL : 
DÉVELOPPEMENTS RÉCENTS ET 

LEÇONS À TIRER DE LA 

PANDÉMIE 

WEBINAIRE  97 $ 

 

2022-11-23 

 

1 
JEUNE BARREAU DE 

MONTRÉAL 

LE DROIT À L’AVORTEMENT AU 

CANADA À L’ÈRE POST ROE V. 

WADE : QU’EN EST-IL ? 

WEBINAIRE  492 $ 2022-11-23 1 

ORDRE DES CONSEILLERS 

EN RESSOURCES HUMAINES 

AGRÉÉS 

RENDEZ-VOUS ATTRACTION 

ET FIDÉLISATION ( 1 DE 2) 

WEBINAIRE  660 $ 2022-11-24 9 SOQUIJ 

VIOLENCES SEXUELLES ET 

CONJUGALES : 

L'ADMISSIBILITÉ À L'AIDE 

FINANCIÈRE DU QUÉBEC 

WEBINAIRE  78 $ 

 

2022-11-25 

 

1 FASKEN 

BAIL COMMERCIAL : 

DÉVELOPPEMENTS RÉCENTS ET 

LEÇONS À TIRER DE LA 

PANDÉMIE 

WEBINAIRE  284 $ 2022-11-28 3 
SOUS-SECRÉTARIAT AUX 

MARCHÉS PUBLICS 
MCN 1 - OFFRE DE SERVICES 

WEBINAIRE  175 $ 2022-11-28 2 
SOUS-SECRÉTARIAT AUX 

MARCHÉS PUBLICS 

MCN 2 - STRATÉGIE 

NUMÉRIQUE 

GOUVERNEMENTALE 

WEBINAIRE  504 $ 
2022-11-28 

 
5 

SOUS-SECRÉTARIAT AUX 

MARCHÉS PUBLICS 

MCN 3 - CYBERSÉCURITÉ ET 

SÉCURITÉ DE L'INFORMATION 

WEBINAIRE  803 $ 

 

2022-11-28 
 

4 
L’UNIVERSITÉ DE 

MONTRÉAL  

UTILISER L’INTELLIGENCE 

ARTIFICIELLE POUR RENDRE 

LE PLUMITIF PLUS CLAIR 

18



LIEU 
COÛT 

TOTAL 
DATE NOMBRE ORGANISME TITRE DE L'ACTIVITÉ 

WEBINAIRE  215 $ 
 

2022-11-29 
2 

SOUS-SECRÉTARIAT AUX 

MARCHÉS PUBLICS 

MCN 2 - STRATÉGIE 

NUMÉRIQUE 

GOUVERNEMENTALE 

WEBINAIRE  325 $ 2022-11-29 2 OBVIA 

ÉTAT DU DROIT EN MATIÈRE 

DE RENSEIGNEMENTS 

PERSONNELS DANS LE 

CONTEXTE D'INTELLIGENCE 

ARTIFICIELLE 

WEBINAIRE  192 $ 2022-11-30 2 
SOUS-SECRÉTARIAT AUX 

MARCHÉS PUBLICS 

FORUM SSMP - 

RÉSEAUTAGE TI – POUR 

TOUS LES RÉSEAUX 

WEBINAIRE  197 $ 2022-11-30 1 

ORDRE DES CONSEILLERS 

EN RESSOURCES HUMAINES 

AGRÉÉS 

RENDEZ-VOUS ATTRACTION 

ET FIDÉLISATION (2 DE 2) 

WEBINAIRE  77 $ 2022-12-01 1 SOQUIJ 
LA RÉFORME DES MESURES DE 

PROTECTION 

WEBINAIRE  90 $ 
2022-12-01 

 
1 

SOUS-SECRÉTARIAT AUX 

MARCHÉS PUBLICS 

FORUM SSMP - DÉLAIS DE 

PAIEMENT EN CONSTRUCTION 

WEBINAIRE  90 $ 
 

2022-12-01 

 

1 
SOUS-SECRÉTARIAT AUX 

MARCHÉS PUBLICS 

FORUM SSMP - MÉTHODES 

ALTERNATIVES EN 

CONSTRUCTION 

WEBINAIRE  123 $ 2022-12-01 1 CAG 
FORMATION SUR LE LOGICIEL 

D'ACHAT EN COMMUN (LAC) 

WEBINAIRE  90 $ 2022-12-02 1 
SOUS-SECRÉTARIAT AUX 

MARCHÉS PUBLICS 

FORUM SSMP – RÉSEAUTAGE 

CONSTRUCTION – RÉSEAU 

DES MO 

WEBINAIRE  102 $ 2022-12-06 1 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL 

DU TRÉSOR 
FORMATION LCOP 1 - 

INTRODUCTION 

WEBINAIRE  52 $ 
 

2022-12-07 

 

1 GOWLING WLG 
CONGÉDIEMENT DÉGUISÉ : 
JUSQU'OÙ PEUT-ON ALLER 

DANS NOS MODIFICATIONS? 

WEBINAIRE  156 $ 2022-12-07 2 FASKEN 

L'APRÈS-COVID: 

CHANGEMENTS DE 

PARADIGMES ET NOUVEAUX 

ENJEUX 

WEBINAIRE  102 $ 
 

2022-12-07 

 

1 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL 

DU TRÉSOR 

FORMATION LCOP 2 - 

PRINCIPES DE LA LCOP 

WEBINAIRE  52 $ 
 

2022-12-08 

 

1 LANGLOIS 
ARRÊT MARCOTTE : ENJEUX 

CONSTITUTIONNELS EN LIEN 

AVEC LA LPC 

WEBINAIRE  978 $ 2022-12-08 1 ACADEMY OX PRODUCT FESTIVAL 

MONTRÉAL 1 250 $ 2022-12-12 2 AMBULANCE SAINT-JEAN 
SECOURISME EN MILIEU DE 

TRAVAIL 

MONTRÉAL 417 $ 2022-12-13 1 AMBULANCE SAINT-JEAN 
SECOURISME EN MILIEU DE 

TRAVAIL 

WEBINAIRE 169 $ 

 

2022-12-13 

 

1 CPQ 

L’INTÉGRATION, 
L’ACCOMPAGNEMENT ET LE 

MAINTIEN EN EMPLOI DES 

PERSONNES HANDICAPÉES: 

DES SOLUTIONS ADAPTÉES À 

VOS BESOINS! 

WEBINAIRE  533 $ 

 

2022-12-14 

 

1 ENCLAIR 

RÉDACTION CLAIRE ET 

EFFICACE: POUR DES TEXTES 

PRÉCIS, COMPRIS ET UTILES 

WEBINAIRE  143 $ 2022-12-15 1 
ASSOCIATION DU BARREAU 

CANADIEN 

DÉMYSTIFIER LES NOMS DE 

DOMAINE: ASTUCES À 

CONNAÎTRE ET PIÈGES À 

ÉVITER 

WEBINAIRE  85 $ 2022-12-19 1 BARREAU DU QUÉBEC 
L'AVOCAT, UN PARTENAIRE 

D'AFFAIRES: POURQUOI PAS 

REPENTIGNY  217 $ 2022-12-22 1 AMBULANCE SAINT-JEAN 
SECOURISTES EN MILIEU DE 

TRAVAIL 
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LIEU 
COÛT 

TOTAL 
DATE NOMBRE ORGANISME TITRE DE L'ACTIVITÉ 

REPENTIGNY 217 $ 2022-12-23 1 AMBULANCE SAINT-JEAN 
SECOURISTES EN MILIEU DE 

TRAVAIL 

WEBINAIRE 213 $ 2022-12-29 1 BARREAU DU QUÉBEC 

L’OBLIGATION DE 

CONFIDENTIALITÉ IMPOSÉE À 

L’AVOCAT N’EST PAS LIMITÉE À 

L’APPLICATION DU PRINCIPE 

DU SECRET PROFESSIONNEL 

BROSSARD 419 $ 2023-01-05 1 AMBULANCE SAINT-JEAN 
SECOURISME EN MILIEU DE 

TRAVAIL 

BROSSARD 419 $ 2023-01-06 1 AMBULANCE SAINT-JEAN 
SECOURISME EN MILIEU DE 

TRAVAIL 

WEBINAIRE  68 $ 2023-01-06 1 BARREAU DU QUÉBEC 
TESTAMENTS ET MANDATS: 
NORMES DE PROTECTION 

WEBINAIRE  555 $ 2023-01-11 7 INSTITUT FASKEN 
REVUE DE LA JURISPRUDENCE 

MARQUANTE 2022 

WEBINAIRE  110 $ 

 

2023-01-13 
 

1 BARREAU DE MONTRÉAL 

LES RELATIONS 

POURSUIVANT-DÉFENSE SOUS 

L’ANGLE DE LA DÉONTOLOGIE 

WEBINAIRE  1 117 $ 

 

2023-01-13 
 

2 

ORDRE DES CONSEILLERS 

EN RESSOURCES HUMAINES 

AGRÉÉS 

JAZZEZ VOS INTERVENTIONS 

AVEC LES GESTIONNAIRES 

GRÂCE À 10 OUTILS (1 DE 2) 

WEBINAIRE  76 $ 

 

2023-01-16 

 

1 
LE GOUVERNEMENT DU 

CANADA 

LES DÉMÉNAGEMENTS 

IMPORTANTS SOUS LE RÉGIME 

DE LA LOI SUR LE DIVORCE 

WEBINAIRE   496 $ 2023-01-17 1 GRENIER GOOGLE ANALYTICS 4 

MONTRÉAL 1 695 $ 2023-01-18 1 HEC 

COACHING ET GESTION DE LA 

PERFORMANCE - DEVENEZ 

GESTIONNAIRE COACH 

(1/2) 

WEBINAIRE  52 $ 
 

2023-01-18 

 

1 
UNIVERSITÉ DE MONTRÉAL 

- FACULTÉ DE DROIT 

LE DROIT INTERNATIONAL 

PRIVÉ DANS LE CODE CIVIL DU 

QUÉBEC: CLÉ DE VOUTE POUR 

LA PROTECTION DU 

CONSOMMATEUR DANS UNE 

ÉCONOMIE MONDIALISÉE 

WEBINAIRE  180 $ 2023-01-19 1 
OFFICE QUÉBÉCOIS DE LA 

LANGUE FRANÇAISE 
RÉDACTION ÉPICÈNE 

PHOENIX, 
ARIZONA  

1 126 $ 2023-01-19 1 
LEGAL SERVICES 

CORPORATION 
2023 INNOVATIONS IN 

TECHNOLOGY CONFERENCE 

WEBINAIRE  52 $ 

 

2023-01-19 
 

1 LANGLOIS AVOCATS 

DÉVELOPPEMENTS RÉCENTS – 

DEMANDE D’ACCÈS ET 

COMMISSION D’ACCÈS À 

L’INFORMATION 

WEBINAIRE  431 $ 

 

2023-01-20 

 

1 
LEGAL SERVICES 

CORPORATION 
2023 INNOVATIONS IN 

TECHNOLOGY CONFERENCE 

WEBINAIRE  60 $ 
 

2023-01-20 

 

1 CAIJ 
DERNIERS DÉVELOPPEMENTS 

EN DROIT DES AUTOCHTONES 

WEBINAIRE  169 $ 
 

2023-01-20 

 

1 
ORDRE DES CONSEILLERS 

EN RESSOURCES HUMAINES 

AGRÉÉS 

JAZZEZ VOS INTERVENTIONS 

AVEC LES GESTIONNAIRES 

GRÂCE À 10 OUTILS (2 DE 2) 

WEBINAIRE  72 $ 
 

2023-01-24 

 

1 
CAIJ 

 

DOSSIER SPÉCIAL CDPDJ : 

PROFILAGE RACIAL 

WEBINAIRE  545 $ 

 

2023-01-25 
 

1 HEC 

COACHING ET GESTION DE LA 

PERFORMANCE - DEVENEZ 

GESTIONNAIRE COACH 

(2/2) 

WEBINAIRE  977 $ 

 

2023-01-25 

 

1 FORMATIONS INFOPRESSE 
MÉDIAS SOCIAUX: CRÉEZ UNE 

STRATÉGIE EFFICACE 

WEBINAIRE  108 $ 
 

2023-01-25 

 

1 BARREAU DE MONTRÉAL 
LES DIRECTIVES 

HARMONISÉES EN MATIÈRE 

FAMILIALE 
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COÛT 

TOTAL 
DATE NOMBRE ORGANISME TITRE DE L'ACTIVITÉ 

WEBINAIRE  163 $ 
 

2023-01-25 

 

1 
BARREAU DU QUÉBEC 

(WEB-PRO) 

LES PERSONNALITÉS 

DIFFICILES : QUI SONT-
ELLES? COMPRENDRE LA 

PSYCHOLOGIE DE CERTAINS 

TYPES DE PERSONNALITÉS 

DIFFICILES 

WEBINAIRE  67 $ 2023-01-26 1 ÉDUCALOI 
ÉDUCALOI - INTRODUCTION 

TO CLEAR LEGAL 

COMMUNICATION 

BROSSARD 334 $ 2023-01-26 1 AMBULANCE SAINT-JEAN 
SECOURISME EN MILIEU DE 

TRAVAIL 

WEBINAIRE 
 

102 $ 
 

2023-01-26 

 

1 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL 

DU TRÉSOR 
FORMATION LCOP 3 - 

PRINCIPALES DISPOSITIONS 

LAVAL 299 $ 2023-01-26 1 AMBULANCE SAINT-JEAN 
SECOURISME EN MILIEU DE 

TRAVAIL 

 

WEBINAIRE 
 

251 $ 2023-01-27 1 ORDRE DES CPA 

NCECF- NOUVEAUTÉS, 

ENJEUX ET CONSEILS 

PRATIQUES 

BROSSARD  334 $ 2023-01-27 1 AMBULANCE SAINT-JEAN 
SECOURISME EN MILIEU DE 

TRAVAIL 

LAVAL 299 $ 2023-01-27 1 AMBULANCE SAINT-JEAN 
SECOURISME EN MILIEU DE 

TRAVAIL 

WEBINAIRE 

 
929 $ 2023-01-27 1 UDEMY 

MONGODB - THE COMPLETE 

DEVELOPER'S GUIDE 2023 

WEBINAIRE 

 
112 $ 2023-01-31 1 BARREAU DU QUÉBEC 

 

REGARD CHANGEANT : LE 

JURIDIQUE À L’ÈRE DE 

L’UNIVERS NUMÉRIQUE ET DES 

MÉDIAS SOCIAUX 

MONTRÉAL 2 137 $ 

 

2023-02-03 
 

3 BARREAU DU QUÉBEC 

LA PROTECTION DES 

PERSONNES VULNÉRABLES 

2023 

MONTRÉAL 

 
72 $ 2023-02-03 1 

CENTRE PAUL-ANDRÉ 

CRÉPEAU DE DROIT PRIVÉ 

ET COMPARÉ 

« MORALISER LA PERSONNE: 

UNE COURSE À LA 'PERSONNE 

MORALE' DANS LA FRANCE DU 

XIXE SIÈCLE » 

WEBINAIRE 815 $ 2023-02-06 1 ALIAS FORMATION ADOBE XD 

MONTRÉAL 834 $ 2023-02-06 1 AMBULANCE SAINT-JEAN 
 

SECOURISME EN MILIEU DE 

TRAVAIL 

WEBINAIRE  123 $ 2023-02-07 1 BARREAU DU QUÉBEC 
QUAND L’INTELLIGENCE 

ARTIFICIELLE S’INVITE DANS 

LE MONDE JURIDIQUE 

WEBINAIRE  78 $ 2023-02-08 1 SOQUIJ 
CONFÉRENCE : RENDEZ-VOUS 

RT 

WEBINAIRE  580 $ 2023-02-08 2 BARREAU DU QUÉBEC 

LA REPRÉSENTATION DE 

L'ENFANT PAR AVOCAT EN 

PROTECTION DE LA JEUNESSE 

WEBINAIRE  163 $ 
 

2023-02-08 

 

1 BARREAU DU QUÉBEC 
COMMENT NÉGOCIER AVEC 

LES PERSONNALITÉS 

DIFFICILES. 

WEBINAIRE  452 $ 2023-02-08 1 ISARTA FORMATIONS 
STRATÉGIES DES MÉDIAS 

SOCIAUX 

WEBINAIRE  394 $ 2023-02-09 1 GRENIER FORMATIONS 
STATISTIQUES SUR LES 

MÉDIAS SOCIAUX 

WEBINAIRE  52 $ 2023-02-09 1 ÉDUCALOI 

LA VIOLENCE CONJUGALE : 
RÔLE ET OBLIGATIONS 

LÉGALES DES MILIEUX DE 

TRAVAIL 

WEBINAIRE  239 $ 

 

2023-02-09 

 

1 PLURALSIGHT 

GETTING STARTED WITH 

MICROSOFT POWER 

AUTOMATE (PL-100) 
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LIEU 
COÛT 

TOTAL 
DATE NOMBRE ORGANISME TITRE DE L'ACTIVITÉ 

WEBINAIRE  286 $ 

 

2023-02-10 
 

1 ORDRE DES CPA 

TPS, TVH ET TVQ – 

NOUVEAUTÉS, ENJEUX ET 

CONSEILS PRATIQUES 

MONTRÉAL 72 $ 2023-02-13 1 

CENTRE PAUL-ANDRÉ 

CRÉPEAU DE DROIT PRIVÉ 

ET COMPARÉ 

« AFTER PERSONS, ANIMISM, 

ANIMALS AND LAW » 

WEBINAIRE  262 $ 2023-02-13 1 MICROSOFT 

AUTOMATISER LES 

PROCESSUS AVEC 

L’AUTOMATISATION 

ROBOTISÉE DES PROCESSUS 

ET POWER AUTOMATE POUR 

LE BUREAU 

WEBINAIRE  100 $ 2023-02-14 1 BARREAU DU QUÉBEC 

DÉONTOLOGIE: SANTÉ 

MENTALE: L’ÉQUILIBRE DANS 

LES DIFFÉRENTES SPHÈRES 

WEBINAIRE  1 025 $ 2023-02-15 1 INFOPRESSE 

STRATÉGIE DE CONTENU: 

ENGAGEZ VOTRE CLIENTÈLE 

CIBLE ET RENFORCEZ VOTRE 

IMAGE DE MARQUE 

WEBINAIRE  441 $ 
 

2023-02-15 

 

1 DYMA 
MAITRISER LES BASES DE 

DONNÉES NOSQL AVEC 

MONGODB 

MONTRÉAL 2 175 $ 
 

2023-02-16 

 

1 
ÉCOLE DES DIRIGEANTS 

HEC 

GÉRER SES EMPLOYÉS AVEC 

SUCCÈS : INTERVENIR POUR 

AVOIR DE L’IMPACT 

WEBINAIRE  43 $ 2023-02-16 1 
SECRÉTARIAT DU CONSEIL 

DU TRÉSOR 

CYBERDÉFENSE - LES 

MENACES NUMÉRIQUES: 
VIRUS ET RANÇONGICIEL, LA 

SÉCURITÉ DES APPAREILS 

MOBILES, L'HAMEÇONNAGE, 

L'INGÉNIERIE SOCIALE OU 

L'ART DE LA MANIPULATION 

WEBINAIRE  441 $ 

 

2023-02-16 

 

1 DYMA 

MAITRISER LES BASES DE 

DONNÉES NOSQL AVEC 

MONGODB 

MONTRÉAL 480 $ 
 

2023-02-17 

 

1 
ÉCOLE DES DIRIGEANTS 

HEC 

GÉRER SES EMPLOYÉS AVEC 

SUCCÈS : INTERVENIR POUR 

AVOIR DE L’IMPACT 

MONTRÉAL 1 273 $ 2023-02-17 1 HEC MONTRÉAL 

AUGMENTEZ VOTRE 

INFLUENCE DANS VOS 

PROJETS ET EN SITUATION DE 

GESTION 

WEBINAIRE  4 890 $ 

 

2023-02-17 
 

6 BARREAU DU QUÉBEC 

DÉVELOPPEMENTS RÉCENTS 

EN DROIT DE LA SANTÉ, 
SÉCURITÉ AU TRAVAIL 2023 

WEBINAIRE  334 $ 

 

2023-02-20 

 

1 DYMA 

MAITRISER LES BASES DE 

DONNÉES NOSQL AVEC 

MONGODB 

WEBINAIRE  167 $ 2023-02-21 1 
SECRÉTARIAT À LA 

COMMUNICATION 

GOUVERNEMENTALE 

ASSURER L’ACCÈS AUX 

DOCUMENTS ET AUX SERVICES 

OFFERTS AU PUBLIC POUR LES 

PERSONNES HANDICAPÉES 

WEBINAIRE  775 $ 

 

2023-02-21 
 

2 DYMA 

MAITRISER LES BASES DE 

DONNÉES NOSQL AVEC 

MONGODB 

WEBINAIRE  658 $ 

 

2023-02-21 
 

2 MCN 
ÉVÉNEMENT PUBLIC 

NUMÉRIQC 2023 

WEBINAIRE  775 $ 

 

2023-02-22 
 

2 DYMA 

MAITRISER LES BASES DE 

DONNÉES NOSQL AVEC 

MONGODB 

WEBINAIRE  120 $ 2023-02-23 1 ISACA QUÉBEC 

PROTECTION DES 

RENSEIGNEMENTS 

PERSONNELS - RETOUR 

D’EXPÉRIENCE DE 

DIFFÉRENTES INITIATIVES 

ORGANISATIONNELLES DANS 

L’APPLICATION DE LA LOI 
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LIEU 
COÛT 

TOTAL 
DATE NOMBRE ORGANISME TITRE DE L'ACTIVITÉ 

WEBINAIRE  389 $ 

 

2023-02-23 
 

4 IDMRS 

FORMATION EN 

DÉVELOPPEMENT DES 

AFFAIRES 

 

WEBINAIRE  
72 $ 

 

2023-02-23 
 

1 
LES RENDEZ-VOUS 

SOQUIJ 

VICES CACHÉS : PRINCIPES DE 

BASE ET RECOURS CONTRE 

LES VENDEURS ANTÉRIEURS 

WEBINAIRE  154 $ 2023-02-23 1 PLURALSIGHT AZURE DEVOPS 

WEBINAIRE  334 $ 
 

2023-02-23 

 

1 DYMA 
MAITRISER LES BASES DE 

DONNÉES NOSQL AVEC 

MONGODB 

WEBINAIRE  56 $ 

 

2023-02-24 
 

1 ÉDUCALOI 

LA VIOLENCE CONJUGALE : 
RÔLE ET OBLIGATIONS 

LÉGALES DES MILIEUX DE 

TRAVAIL 

WEBINAIRE  95 $ 
 

2023-02-24 

 

1 DYMA 
MAITRISER LES BASES DE 

DONNÉES NOSQL AVEC 

MONGODB 
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P.21 POUR TOUT ORGANISME RELEVANT DU MINISTÈRE, CONCERNANT LE BUREAU DE LA PRÉSIDENCE : 

 

A. LE NOMBRE DE RENCONTRES, DE REPAS OU DE RÉUNIONS ET LES FRAIS AFFÉRENTS; 

B. LA LISTE DES PERSONNES À RENCONTRER, EN PRÉCISANT LE BUT DE LA RENCONTRE; 

C. LES FRAIS DE DÉPLACEMENT, DE VOYAGE, DE REPAS ET DE REPRÉSENTATION; 

D. LA LISTE DES PARTICIPANTS À DES COLLOQUES OU À DES CONGRÈS, ET LA LISTE DES PARTICIPANTS, INCLUANT LES COÛTS 

AFFÉRENTS. 

 
 
L’INFORMATION FOURNIE EN RÉPONSE À CETTE QUESTION EST INCLUSE DANS LES INFORMATIONS DIFFUSÉES SUR UNE BASE 

TRIMESTRIELLE SUR LE SITE INTERNET DU MINISTÈRE OU DE L’ORGANISME EN VERTU DU RÈGLEMENT SUR LA DIFFUSION 

D’INFORMATION ET SUR LA PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS (ART. 4, PARAGRAPHE 20).  
 

HTTPS://SOQUIJ.QC.CA/FR/A-PROPOS/ACCES-A-L-INFORMATION-ET-PROTECTION-DES-RENSEIGNEMENTS-PERSONNELS  
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P.22 POUR LE MINISTÈRE ET CHACUN DES ORGANISMES QUI EN RELÈVENT, LA LISTE DES PROGRAMMES DE FINANCEMENT OU DE 

SUBVENTION, LE MONTANT GLOBAL ATTITRÉ AU PROGRAMME, LA DIRECTION DU MINISTÈRE OU L’ORGANISME QUI EN A LA 

GESTION, EN INDIQUANT POUR CHACUN, POUR 2022-2023 : 

 

A. LE NOM ET LA NATURE DES PROJETS QUI ONT OBTENU UN FINANCEMENT OU UNE SUBVENTION; 

B. LE NOM DU OU DES ORGANISMES BÉNÉFICIAIRES; 

C. LE MONTANT QUI LEUR A ÉTÉ ACCORDÉ. 

 

FOURNIR ÉGALEMENT LA LISTE DES PROJETS QUI ONT ÉTÉ REJETÉS POUR CHAQUE PROGRAMME. 

 

 
 

AUCUN.  
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P.68 LISTE, DÉTAIL ET COÛTS DES MANDATS DONNÉS PAR LE MINISTÈRE DE LA JUSTICE ET PAR TOUS LES AUTRES MINISTÈRES ET 

ORGANISMES DU GOUVERNEMENT À DES AVOCATS, NOTAIRES ET LÉGISTES DE LA PRATIQUE PRIVÉE OU À LA RETRAITE DANS 

LE CADRE D’AVIS, CONSULTATION, ASSISTANCE OU RÉDACTION CONCERNANT LA LÉGISLATION, POUR LES ANNÉES 

2022-2023. 

 

 

 
AUCUN.  
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