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PR. 04 ÉL.02

Identification Numéro Titre

Programme 04

Élément 02
Secrétariat aux relations avec les 
Premières Nations et les Inuit

Responsable Monsieur Patrick Lahaie

MANDAT

Le gouvernement a pris le décret 1667-2022, le 20 octobre 2022 afin de confier au ministre responsable
des Relations avec les Premières Nations et les Inuit les responsabilités suivantes :

Auparavant, deux décrets avaient été pris respectivement les 18 janvier 1978 et le 14 janvier 1987, 
régissant les activités du Secrétariat aux affaires autochtones (décrets nos 154-78 et 17-87).

Le décret no 1047-2020 du 9 octobre 2020 précisait les responsabilités du ministre responsable
jusqu'à la prise du décret du 20 octobre 2022.

La mission et les orientations du Secrétariat sont également en ligne : 

Mission et orientations du Secrétariat | Gouvernement du Québec (quebec.ca)

Relations avec les Premières Nations et les Inuit

- les effectifs, les activités et les programmes ainsi que les crédits du portefeuille Conseil exécutif 
afférents à ces responsabilités, et ce, conformément à l’article 9 de la Loi sur l’exécutif

 - l’application de la section III.2 de la Loi sur le ministère du Conseil exécutif (chapitre M-30), et ce, 
conformément à l’article 9 de la Loi sur l’exécutif (chapitre E-18) et à l’article 3.42 de la Loi sur le ministère 
du Conseil exécutif;

- l’application des dispositions de la Loi sur le Gouvernement de la nation crie (chapitre G-1.031), et ce, 
conformément à l’article 112 de cette loi;

- l’application de la Loi sur la Société Makivik (chapitre S-18.1), et ce, conformément à l’article 43 

-l'application de la Loi sur la Société de développement des Naskapis (chapitre S-10.1), et ce, 
conformément à l’article 34 de cette loi

- le Secrétariat aux relations avec les Premières Nations et les Inuit, et ce, conformément à l’article 9 de la 
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SOMMAIRE DES CRÉDITS PAR SUPERCATÉGORIE

PROGRAMME : 04 - Relations avec les Premières Nations et les Inuit

RESPONSABLE : Ian Lafrenière

Supercatégorie Crédits Crédits
2023-2024 2022-2023

(en milliers de $) (en milliers de $) (en milliers de $) (en %)

Budget de dépenses

Rémunération 870,0 818,0 52,0 6,4%

Fonctionnement 263,6 263,6 0,0 0,0%

Transfert 54,5 54,5 0,0 0,0%

TOTAL 1 188,1 1 136,1 52,0 4,6%

Variation

Masse salariale autorisée en 2023-2024 : Décision du Conseil du trésor no 227421 
datée du 22 novembre 2022 : 870 000 $ à compter du 20 octobre 2022

ÉLÉMENT: 01 - Cabinet du ministre responsable des relations avec les Premières                                                    
Nations et les Inuit
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SOMMAIRE DES CRÉDITS PAR SUPERCATÉGORIE

PROGRAMME : 04 - Relations avec les Premières Nations et les Inuit
ÉLÉMENT: 02 - Secrétariat aux relations avec les Premières Nations et les Inuit
RESPONSABLE : Patrick Lahaie

Supercatégorie Crédits Crédits
2023-2024 2022-2023

(en milliers de $) (en milliers de $) (en milliers de $) (en %)

Budget de dépenses

Rémunération 5 232,0 4 861,6 370,4 7,6%

Fonctionnement 3 513,0 3 663,0 (150,0) -4,1%

Transfert 394 884,1 340 284,1 54 600,0 16,0%

Créances douteuses et autres 1 000,0 1 000,0 0,0 0,0%

TOTAL 404 629,1 349 808,7 54 820,4 15,7%

Analyse des variations

Variation

La variation au budget de transfert est liée aux indexations des ententes nordiques ainsi que la mise en 
oeuvre de la deuxième année du programme Fonds d'initiatives autochtones IV.
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RÉPARTITION DES EFFECTIFS PAR SECTEUR DE L'UNITÉ ADMINISTRATIVE POUR 2023-2024

SECTEUR DE Adm. d'État Cadres Professionnels Techniciens, Agents de la paix Ouvriers TOTAL Comparatif

L'UNITÉ ADMINISTRATIVE Cadres supérieurs intermédiaires employés 2023-2024 2022-2023

de bureau

Bureau du secrétaire général associé 2 8 6 16 14

Direction des relations avec les Autochtones 1 11 1 13 13

Direction des initiatives économiques 1 9 1 11 11

Direction des négociations et de la consultation 1 10 11 12

Direction du soutien aux familles 1 2 3 1

TOTAL 6 40 8 54 51
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Étude des crédits 2023-2024
Demande de renseignements généraux - questions non répondues et motif

# demande 
non-répondue 

NR

# demande initiale 
des partis 

d'opposition
Questions 2023-2024 non répondues Motif

NR1 PLQ-4

Liste des dépenses de publicité effectuées spécifiquement sur Internet (Facebook, Amazon, etc.) en indiquant : a) la ventilation des sommes dépensées pour 2022-
2023 , et les prévisions pour 2023-2024 ; b) les noms des firmes de publicité retenues ; c) la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode d’octroi pour 
chacun (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) ; d) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes ; e) le but visé par chaque 
dépense; f) le rapport de statistique sur la portée et la clientèle visée. Lorsque le contrat est conclu par l’intermédiaire d’une firme de publicité, détailler les 
publicités effectuées sur Internet.

Répondue par la réponse à la 
question 3

NR2
PLQ-7
PQ-6

La liste des dépenses en formation de communication organisée pour le personnel politique, les membres du conseil exécutif ou les députés en indiquant : a) les 
sommes dépensées pour l’exercice financier  2022-2023 et les prévisions pour 2023-2024; b) le but visé par chaque dépense; c) la nature de la formation; d) les 
personnes ou la firme qui ont donné la formation; e) les personnes qui ont reçu la formation ainsi que le titre de leur fonction.

Répondue par la réponse à la 
question 5

NR3
PLQ-15m

PQ-16l

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) 
pour l'année 2022-2023 ainsi que les prévisions pour 2023-2024 : m) le nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de travail (le centre 
principal de direction et chacune des régions);

Répondue par la réponse à la 
question 13i

NR4 PQ-17c
Pour chaque ministère et organisme public, et ce par direction : c) le nombre de départs à la retraite prévus pour 2022-2023 et les indemnités de retraite qui seront 
versées.

Répondue par la réponse à la 
question 14a

NR5 PLQ-19 Portrait des actifs excédentaires, ratio location propriété et nouveau pied-carrés en propriété.
Répondue par la réponse à la 

question 16

NR6
PLQ-22
PQ-19

De façon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel, les bureaux de circonscription des ministres, fournir le détail et la ventilation des coûts, pour 2022-2023, 
du déménagement, de l’aménagement, de la rénovation et autres travaux effectués dans les espaces occupés, incluant :  a) les dates des travaux; b) les coûts; c) le 
nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux.

Répondue par la réponse à la 
question 17

NR7
PLQ-28
PQ-25

Pour chaque ministère et organisme depuis cinq ans, fournir le nombre de postes abolis par catégorie d’emploi, leur port d’attache (par exemple dans un bureau 
régional) ainsi que les prévisions pour 2023-2024.

Répondue par la réponse à la 
question 13o

NR8
PLQ-29
PQ-26

Pour chaque ministère et organisme, liste des bureaux régionaux et de l’effectif étant rattaché, par catégorie d’emploi, à chacun de ces bureaux. Présenter 
l’évolution depuis cinq ans, ainsi que les prévisions pour 2023-2024, par mission.

Répondue par la réponse à la 
question 13i

NR9
PLQ-34
PQ-31

Nominations, pour 2022-2023, de mandataires, d'émissaires, de négociateurs, de médiateurs, de commissaires, d'experts, d'enquêteurs et sans en restreindre la 
portée: a) la liste; b) le nom de la personne; c) les mandats de chacune de ces personnes; d) le détail des contrats octroyés pour chaque mandat; e) le résultat du 
travail effectué; f) les échéances prévues; g) les sommes impliquées.

Répondue par la réponse à la 
question 6

NR10 PLQ-52
Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’État, établissements, bureaux, organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2022-
2023, le montant total de la masse salariale en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.).

Répondue par la réponse à la 
question 37

NR11 PLQ-70
Sommes dépensées par le ministère ou l’organisme en 2022-2023 au sujet de l’acquisition de matériel pour fins de télétravail (Tablettes, cellulaires, aménagement 
de bureau, remboursement de frais d’internet, etc.)

Répondue par la réponse à la 
question 6

NR12 PLQ-71
Sommes dépensées par le ministère ou l’organisme en 2022-2023 en matière de sécurité informatique en spécifiant précisément les sommes dépensées en frais de 
consultants en sécurité informatique.

Répondue par la réponse à la 
question 6
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NR13 PLQ-72
Sommes dépensées par le ministère ou l’organisme en 2022-2023 pour l’acquisition de services de vidéo-conférence (ZOOM, Teams, etc.) : a) Liste des contrats; b) 
Nom du fournisseur; c) Montant déboursé.

Répondue par la réponse à la 
question 6

NR14 QS-1 Nombre de postes ouverts pour l’année financière et nombre de postes comblés pour chaque catégorie d’emploi présente au sein du ministère.
Répondue par la réponse à la 

question 13i

NR15 QS-2 Nombre de postes total et proportion de postes non comblés.
Répondue par la réponse à la 

question 13q

NR16 QS-9
Indiquer le montant et la proportion des acquisitions de marchés publics de votre ministère selon la provenance du bien ou service acquis, depuis 5 ans. Ventiler en 
biens et services.

Répondue par la réponse à la 
question 6

NR17 QS-13 Indiquer les dépenses encourues au titre de tout « Programme d’aide aux employés » (PAE) depuis 5 ans.
Répondue par la réponse à la 

question 53

NR18 QS-16 Indiquer la superficie et les dépenses encourues relativement aux locaux physiques utilisés par votre ministère, depuis 5 ans.
Répondue par la réponse à la 

question 15

NR19 QS-25 Indiquer le coût de reconduction des programmes estimés depuis 5 ans.
Répondue par la réponse à la 

question 38

NR20 QS-26
Énumérer chaque direction régionale, en indiquant le territoire couvert par celle-ci, la municipalité d’établissement, le titulaire du poste de direction et l’effectif 
équivalent à temps complet.

Répondue par la réponse à la 
question 13i

NR21 PQ-11

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un cabinet ministériel 
en 2022-2023, en indiquant, pour chaque contrat : a) les noms du professionnel ou de la firme; b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat; c) leur 
mandat et le résultat (rapport ou document final); d) le coût; e) l’échéancier; f) dans le cas d’un octroi par soumission, les noms des soumissionnaires et le montant 
des soumissions.

Répondue par la réponse à la 
question 6

NR22 PLQ-49a Liste des aides financières accordées en vertu de programmes financés par : a) le Fonds d’électrification et de changements climatiques.

Répondue par le ministère de 
l’Environnement, de la Lutte 

contre les changements 
climatiques, de la Faune et des 

Parcs

NR23
PLQ-49b

PQ-53
Liste des aides financières accordées en vertu de programmes financés par : b) le Fonds des ressources naturelles

Répondue par le ministère des 
Ressources naturelles et des 

Forêts

NR24 PLQ-49c Liste des aides financières accordées en vertu de programmes financés par : c) le Fonds de transition, d'innovation et d'efficacité énergétiques.

Répondue par le ministère de 
l’Environnement, de la Lutte 

contre les changements 
climatiques, de la Faune et des 

Parcs
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NR25 PLQ-49d Liste des aides financières accordées en vertu de programmes financés par : d) le Fonds du Plan Nord.
Répondue par la Société du 

Plan Nord

NR26
PLQ-50
PQ-54

Pour chacune des cinq années, les sommes allouées à l’externe pour tout type de service juridique et préciser la raison pour laquelle les services ont été traités à 
l’externe ainsi que les professionnels qui ont donné ces services.

Répondue par le ministère de 
la Justice

NR27 PLQ-64a
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : a) Opération main-d’œuvre – Mesures ciblées pour certains 
secteurs prioritaires.

Répondue par le ministère de 
l'Emploi et de la Solidarité 

sociale

NR28 PLQ-64b
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : b) Plan culturel numérique du Québec.

Répondue par le ministère de 
la Culture et des 
Communications

NR29 PLQ-64c
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : c) Plan d’action 2018-2023 de la Politique bioalimentaire.

Répondue par  le ministère de 
l'Agriculture et de 

l'Alimentation du Québec

NR30 PLQ-64d
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : d) Plan d’action 2018-2023 de la Politique de mobilité durable 
2030.

Répondue par le ministère des 
Transports et de la Mobilité 

durable

NR31 PLQ-64f
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : f) Plan d’action concernant les conditions de détention, 
l’administration de la justice et la prévention de la criminalité au Nunavik.

Répondue par le ministère de 
la Sécurité publique

NR32 PLQ-64g
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : g) Plan d’action concerté pour prévenir et contrer l’intimidation 
et la cyberintimidation 2020-2025.

Répondue par le ministère de 
la Famille

NR33 PLQ-64i
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : i) Plan d’action des services publics d’emplois 2022-2023.

Répondue par le ministère de 
l'Emploi et de la Solidarité 

sociale

NR34 PLQ-64j
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : j) Plan d’action en économie numérique.

Répondue par le ministère de 
l'Économie, de l'Innovation et 

de l'Énergie

NR35 PLQ-64k
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : k) Plan d’action en matière de sécurité civile relatif aux 
inondations.

Répondue par le ministère de 
la Sécurité publique
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NR36 PLQ-64m
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : m) Plan d’action gouvernemental 2021-2026 en réponse aux 
recommandations de la Commission spéciale sur l’exploitation sexuelle des mineurs.

Répondue par le ministère de 
la Sécurité publique

NR37 PLQ-64n
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : n) Plan d’action gouvernemental de simplification des démarches 
administratives à la suite d’un décès 2022-2027.

Répondue par le ministère de 
l'Emploi et de la Solidarité 

sociale

NR38 PLQ-64o
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : o) Plan d’action gouvernemental en économie sociale 2020-
2025.

Répondue par le ministère de 
l'Économie, de l'Innovation et 

de l'Énergie

NR39 PLQ-64p
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : p) Plan d’action gouvernemental en matière d’action 
communautaire.

Répondue par le ministère de 
l'Emploi et de la Solidarité 

sociale

NR40 PLQ-64q
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : q) Plan d’action gouvernemental en matière d’allègement 
réglementaire et administratif 2020-2025.

Répondue par le ministère de 
l'Économie, de l'Innovation et 

de l'Énergie

NR41 PLQ-64r
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : r) Plan d’action gouvernemental en matière de violence 
conjugale 2018-2023 : «Contre la violence conjugale, Agissons».

Répondue par le Secrétariat à 
la condition féminine

NR42 PLQ-64s
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : s) Plan d’action gouvernemental pour le développement social et 
culturel des Premières Nations et des Inuits 2017-2022 «Faire plus, faire mieux».

Répondue par le Secrétariat 
aux relations avec les 

Premières nations et les Inuit

NR43 PLQ-64t
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : t) Plan d’action gouvernemental pour lutter contre la 
maltraitance envers les personnes aînées.

Répondue par le ministère de 
la Santé et des Services 

sociaux

NR44 PLQ-64u
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : u) Plan d’action interministériel concerté en reconnaissance des 
compétences des personnes immigrantes.

Répondue par le ministère de 
l'Immigration, de la 

Francisation et de l'Intégration

NR45 PLQ-64v
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : v) Plan d’action interministériel en dépendance 2018-2028, 
« Prévenir, réduire et traiter ».

Répondue par le ministère de 
la Santé et des Services 

sociaux
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NR46 PLQ-64w
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : w) Plan d’action interministériel en itinérance 2021-2026.

Répondue par le ministère de 
la Santé et des Services 

sociaux

NR47 PLQ-64x
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : x) Plan d’action interministériel en santé mentale 2022-2026.

Répondue par le ministère de 
la Santé et des Services 

sociaux

NR48 PLQ-64y
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : y) Plan d’action interministériel 2022-2025 de la Politique 
gouvernementale de prévention en santé.

Répondue par le ministère de 
la Santé et des Services 

sociaux

NR49 PLQ-64z
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : z) Plan d’action pour l’industrie du transport terrestre et de la 
mobilité durable 2018-2023.

Répondue par le ministère des 
Transports et de la Mobilité 

durable

NR50 PLQ-64aa
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : aa) Plan d’action pour la croissance des investissements 
étrangers et des exportations 2020-2025.

Répondue par le ministère de 
l'Économie, de l'Innovation et 

de l'Énergie

NR51 PLQ-64bb
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : bb) Plan d’action pour la croissance et les technologies propres 
2018-2023.

Répondue par le ministère de 
l'Économie, de l'Innovation et 

de l'Énergie

NR52 PLQ-64cc
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : cc) Plan d’action pour la promotion internationale de 
l’agrotourisme et du tourisme gourmand 2022-2025.

Répondue par le ministère des 
Relations internationales et de 

la Francophonie

NR53 PLQ-64dd
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : dd) Plan d’action pour valoriser la pratique d’activités physiques, 
sportives et récréatives au Québec 2022-2027.

Répondue par le ministère des 
l'Éducation

NR54 PLQ-64ee
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : ee) Plan d’action spécifique pour prévenir les situations de 
violence conjugale à haut risque de dangerosité et d’accroître la sécurité des victimes 2020-2025.

Répondue par le Secrétariat à 
la condition féminine

NR55 PLQ-64ff
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : ff) Plan d’action 2018-2023 : «Un Québec pour tous les âges».

Répondue par le ministère de 
la Santé et des Services 

sociaux
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NR56 PLQ-64gg
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : gg) Plan de protection du territoire face aux inondations : des 
solutions durables pour mieux protéger nos milieux de vie.

Répondue par le ministère des 
Affaires municipales et de 

l'Habitation

NR57 PLQ-64hh
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : hh) Plan directeur en transition, innovation et efficacité 
énergétique du Québec.

Répondue par le ministère de 
l’Environnement, de la Lutte 

contre les changements 
climatiques, de la Faune et des 

Parcs

NR58 PLQ-64ii
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : ii) Plan pour une agriculture durable 2020-2030.

Répondue par le ministère de 
l'Agriculture et de 

l'Alimentation du Québec

NR59 PLQ-64jj
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : jj) Plan pour une économie verte 2020-2030.

Répondue par le ministère de 
l’Environnement, de la Lutte 

contre les changements 
climatiques, de la Faune et des 

Parcs

NR60 PLQ-64kk
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : kk) Plan québécois en entrepreneuriat 2022-2025.

Répondue par le  ministère de 
l'Économie, de l'Innovation et 

de l'Énergie

NR61 PLQ-64ll
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : ll) Plan québécois pour la valorisation des minéraux critiques et 
stratégiques 2020-2025.

Répondue par le ministère des 
Ressources naturelles et des 

Forêts

NR62 PLQ-64mm
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : mm) Politique culturelle du Québec.

Répondue par le ministère de 
la Culture et des 
Communications

NR63 PLQ-64nn
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : nn) Rapport « Le racisme au Québec, Tolérance Zéro » du 
Groupe d’action contre le racisme.

Répondue par le Bureau de 
coordination de la lutte contre 

le racisme

NR64 PLQ-64pp
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : pp) Rapport du Comité d’experts sur l’accompagnement des 
victimes d’agressions sexuelles et de violence conjugale « Rebâtir la confiance ».

Répondue par le Secrétariat à 
la condition féminine
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NR65 PLQ-64qq
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : qq) Recommandations de l’Enquête nationale sur les femmes et 
les filles autochtones disparues et assassinées.

Répondue par le Secrétariat 
aux relations avec les 

Premières nations et les Inuit

NR66 PLQ-64rr
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : rr) Recommandations du rapport de la Commission d’enquête 
sur les relations entre les Autochtones et certains services publics au Québec (Rapport Viens).

Répondue par le Secrétariat 
aux relations avec les 

Premières nations et les Inuit

NR67 PLQ-64ss
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : ss) Stratégie d’aménagement durable des forêts.

Répondue par le ministère des 
Ressources naturelles et des 

Forêts

NR68 PLQ-64tt
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : tt) Stratégie de développement de l’industrie québécoise des 
produits forestiers.

Répondue par le ministère des 
Ressources naturelles et des 

Forêts

NR69 PLQ-64uu
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : uu) Stratégie de transformation numérique gouvernementale 
2019-2023.

Répondue par le ministère de 
la Cybersécurité et du 

Numérique

NR70 PLQ-64vv
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : vv) Stratégie maritime 2015-2030.

Répondue par par le ministère 
des Transports et de la 

Mobilité durable

NR71 PLQ-64ww
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : ww) Stratégie nationale d’achats d’aliments québécois.

Répondue par le ministère de 
l'Agriculture et de 

l'Alimentation du Québec

NR72 PLQ-64xx
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : xx) Stratégie nationale de production de bois.

Répondue par le ministère des 
Ressources naturelles et des 

Forêts

NR73 PLQ-64yy
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : yy) Stratégie nationale sur la main-d’œuvre 2018-2023.

Répondue par le ministère de 
l'Emploi et de la Solidarité 

sociale

NR74 PLQ-64zz
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : zz) Stratégie pour un Québec sans tabac 2020-2025.

Répondue par le ministère de 
la Santé et des Services 

sociaux
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NR75 PLQ-64aaa
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : aaa) Stratégie québécoise de développement de l’aluminium 
2015-2025.

Répondue par le  ministère de 
l'Économie, de l'Innovation et 

de l'Énergie

NR76 PLQ-64bbb
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : bbb) Stratégie québécoise de l’aérospatiale 2016-2026.

Répondue par le  ministère de 
l'Économie, de l'Innovation et 

de l'Énergie

NR77 PLQ-64ccc
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : ccc) Stratégie québécoise de l’eau 2018-2030.

Répondue par le ministère de 
l’Environnement, de la Lutte 

contre les changements 
climatiques, de la Faune et des 

Parcs

NR78 PLQ-64ddd
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : ddd) Stratégie québécoise de la recherche et de l’innovation 
2017-2022.

Répondue par le  ministère de 
l'Économie, de l'Innovation et 

de l'Énergie

NR79 PLQ-64eee
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : eee) Stratégie québécoise des sciences de la vie 2017-2027.

Répondue par le  ministère de 
l'Économie, de l'Innovation et 

de l'Énergie

NR80 PLQ-64fff
Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, 
indiquer le budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : fff) Vision internationale du Québec et du Plan d’action pour la 
relance des exportations.

Répondue par le  ministère de 
l'Économie, de l'Innovation et 

de l'Énergie pour le "Plan 
d'action pour la relance des 

exportations" et par le 
ministère des Relations 
internationales et de la 

Francophonie pour la "Vision 
internationale du Québec"

NR81 QS-5
Fournir le budget concernant la dotation de véhicules au sein du ministère ou de l’organisme, ventilée par région, en indiquant : a) le nombre total de véhicules; b) 
le nombre de véhicules hybrides rechargeables; c) le nombre de véhicules électriques.

Répondue par le ministère des 
Transports et de la Mobilité 

durable pour tous les 
ministères et organismes

NR82 QS-6
Fournir les dépenses allouées à la consultation avec les Autochtones. a) Fournir la liste des projets du ministère ayant inclus une consultation des représentants 
autochtones.

Répondue par le Secrétariat 
aux relations avec les 

Premières nations et les Inuit
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NR83 QS-7
Fournir le budget réservé à la réalisation d’analyses différenciées selon les sexes (ADS+). Donner le budget de ces analyses en ETC ou le montant des contrats 
octroyés.

Répondue par le Secrétariat à 
la condition féminine

NR84 QS-8
Indiquer les dépenses encourues par votre ministère dans le cadre des missions prévues au Plan national de sécurité civile (PNSC) du gouvernement du Québec dans 
lesquelles le ministère est impliqué depuis 5 ans.

Répondue par le ministère de 
la Sécurité publique

NR85 QS-17 Indiquer les dépenses encourues pour le soutien législatif apporté par votre ministère dans le développement et l’étude des différentes législations adoptées.
Répondue par le ministère de 

la Justice

NR86 PQ-9
Liste détaillée de tous les contrats accordés en vertu des articles 118 et 123 de la Loi sur la santé publique, en indiquant : a) le nom du professionnel ou de la firme; 
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou document final); c) le coût; d) l’état de prestation des services; e) 
l’échéancier.

Répondue par le ministère de 
la Santé et des Services 

sociaux

NR87 PQ-45
Pour 2022-2023, le nombre de cadres et de dirigeants de la fonction publique, incluant les sous-ministres, ayant été déplacés de leurs fonctions à la suite des 
remaniements ministériels. Pour chaque personne : a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation des fonctions; b) fournir 
la liste des salaires versés.

Répondue par le ministère du 
Conseil exécutif

NR88 PQ-50 Nombre d’employés ou ETC affectés à la Stratégie maritime pour 2022-2023 et prévisions pour 2023-2024.
Répondue par le ministère des 

Transports et de la Mobilité 
durable

NR89 PQ-51 Ventilation du budget du ministère consacrée à la Stratégie maritime pour 2022-2023 et prévisions pour 2023-2024.
Répondue par le ministère des 

Transports et de la Mobilité 
durable

NR90 PQ-52 Liste des aides financières accordées en vertu de programmes financés par le Fonds vert.

Répondue par le ministère de 
l’Environnement, de la Lutte 

contre les changements 
climatiques, de la Faune et des 

Parcs

NR91
PLQ-15h
PQ-16g

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) 
pour l'année 2022-2023 ainsi que les prévisions pour 2023-2024 : h) le nombre de plaintes pour harcèlement psychologique;

Semble non pertinente à 
l'exercice d'étude des crédits

NR92 PLQ-15s
Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) 
pour l’année 2022-2023 ainsi que les prévisions pour 2023-2024 : t) le nombre de griefs syndicaux reçus par direction;

Semble non pertinente à 
l'exercice d'étude des crédits

NR93 PLQ-18
Estimation des besoins en superficie du ministère ou de l’organisme pour l’année financière en cours et pour les cinq prochaines années compte tenu de l’activité 
réalisée en télétravail.

Semble non pertinente à 
l'exercice d'étude des crédits

NR94
PLQ-38
PQ-36

La liste des ententes et leur nature, signées en 2022-2023 entre le ministère ou l'organisme et le gouvernement fédéral ou d’autres provinces canadiennes, dont la 
signature a été permise à la suite d'une autorisation obtenue en vertu des articles 3.11, 3.12 ou 3.12.1 de la Loi sur le ministère du Conseil exécutif ou d'une 
exclusion obtenue en vertu du premier alinéa de l'article 3.13 de cette même loi.

Semble non pertinente à 
l'exercice d'étude des crédits
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NR95 PLQ-54

Pour chaque ministère et organisme, liste de tous les rapports (d’évaluation, de vérification, d’enquête ou autres), études, avis, analyses, etc., produits par le 
ministère ou commandés à un organisme ou une firme externe en 2022-2023 en indiquant pour chacun : a) le sujet ; b) la ou les raisons pour lesquelles il a été 
produit ou commandé ; c) les coûts reliés à sa réalisation ; d) le nom de l’organisme ou de la firme externe, s’il y a lieu. Préciser, pour chacun, s’il découle d’une 
demande du ministre ou du cabinet ministériel.

Semble non pertinente à 
l'exercice d'étude des crédits

NR96 PLQ-56
La liste de toute rencontre d’accueil de dignitaires étrangers en visite au Québec, de rencontres diplomatiques ou de sommets gouvernementaux, de grandes 
rencontres politiques et de négociations importantes, de toute nature, auxquelles a pris part le ministère ou organisme. Pour chaque rencontre, indiquer la date, la 
nature, et le lieu de la rencontre.

Semble non pertinente à 
l'exercice d'étude des crédits

NR97 PLQ-57

Pour chaque rencontre d’accueil de dignitaires étrangers en visite au Québec, pour chaque rencontre diplomatique et sommet gouvernemental, pour chaque 
grande rencontre politique et négociation importante de toute nature auxquels prend part le gouvernement du Québec, indiquer : a) La date ; b) La nature ; c) Les 
participants ; d) Si l’événement a eu lieu sur le territoire de la Capitale-Nationale, conformément à l’article 4 de la Charte de la Ville de Québec, capitale nationale du 
Québec.

Semble non pertinente à 
l'exercice d'étude des crédits

NR98 PLQ-61 Tout portrait de l’empreinte carbone du ministère ou l’organisme réalisé en 2022-2023.
Semble non pertinente à 

l'exercice d'étude des crédits

NR99 PLQ-63 Copie des objectifs d’exemplarité et des indicateurs permettant de mesurer l’atteinte de ceux-ci en vertu de l’article 13.1 de la Charte de la langue française;
Semble non pertinente à 

l'exercice d'étude des crédits

NR100 PLQ-65 Toute action, note, ou analyse réalisée par le ministère ou l’organisme en 2022-2023 en application de l’analyse différenciée selon les sexes (ADS+)
Semble non pertinente à 

l'exercice d'étude des crédits

NR101 PLQ-66 Toute action, note ou analyse réalisée par le ministère ou l’organisme en 2022-2023 au sujet de l’électrification des transports.
Semble non pertinente à 

l'exercice d'étude des crédits

NR102 PLQ-67 Toute action, note ou analyse réalisée par le ministère ou l’organisme en 2022-2023 au sujet de la reconnaissance des acquis et des compétences.
Semble non pertinente à 

l'exercice d'étude des crédits

NR103 PLQ-68 Toute action, note ou analyse réalisée par le ministère ou l’organisme en 2022-2023 au sujet de la rétention des travailleurs d’expérience.
Semble non pertinente à 

l'exercice d'étude des crédits

NR104 QS-3 Nombre de postes dont le titulaire habituel est absent en raison d’un manque de places en service de garde.
Semble non pertinente à 

l'exercice d'étude des crédits

NR105 QS-18 Indiquer le nombre de membres d’un ordre professionnel, par ordre.
Semble non pertinente à 

l'exercice d'étude des crédits

NR106 QS-20 Indiquer le personnel affecté aux enquêtes et à la surveillance de l’application de la loi.
Semble non pertinente à 

l'exercice d'étude des crédits

NR107 QS-23 Indiquer le bilan des efforts de diminution d’émission de GES au sein du ministère ou de l’organisme.
Semble non pertinente à 

l'exercice d'étude des crédits
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Demande de renseignements généraux - questions non répondues et motif

# demande 
non-répondue 

NR

# demande initiale 
des partis 

d'opposition
Questions 2023-2024 non répondues Motif

NR108 PQ-47
Pour la préparation des projets de loi, des politiques, des stratégies ou des consultations gouvernementales, indiquer, pour chaque type, si une entente de 
confidentialité a été requise par le ministère ou le cabinet auprès des partenaires. Le cas échéant, pour chacun des types visés, fournir la liste des partenaires 
engagés ainsi que ladite entente. 

Semble non pertinente à 
l'exercice d'étude des crédits

NR109 PQ-55
Pour le ministère et chacun de ses organismes, en  2022-2023 , indiquer le nombre de divulgations d’actes répréhensibles reçues, le nombre d’enquêtes (débutées, 
en cours ou terminées), ainsi que le nombre de divulgations fondées, y compris celles ayant mené à des mesures correctives. Préciser, pour chaque divulgation, la 
catégorie d’actes répréhensibles visée à l’article 4 de la Loi facilitant la divulgation d’actes répréhensibles à l’égard des organismes publics (2016, chapitre 34).  

Semble non pertinente à 
l'exercice d'étude des crédits
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SRPNI 

1. Liste des voyages hors Québec pour l'année financière 2021-2022. 
 
2. Pour chacun des voyages faits en avion ou en hélicoptère par chaque membre du Conseil des ministres, des membres des cabinets ministériels au Québec et des dirigeants 

d’organismes pour 2022-2023. 
 
3. Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles promotionnels et en commandites pour chaque ministère (y compris le cabinet ministériel) et organisme.  
 
4. Liste des dépenses pour l’organisation et la tenue de conférences de presse, d’événements médiatiques, ou autres événements (sommets, congrès, conférences, etc.). 
 
5. La liste des dépenses en formation de communication. 
 
6. Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme, y 

compris le cabinet ministériel en 2022-2023. 
 
7. Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme. 
 
8. Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d'État, établissements, bureaux, organismes de l'état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2022-2023 : 

la liste de toutes les ressources œuvrant au sein d'un ministère ou d'un organisme et qui ne sont pas des employés du gouvernement, le total des coûts, le sommaire de tout 
contrat, etc. 

 
9. Pour chaque projet de développement informatique, infonuagique ou de modernisation des systèmes informatiques, au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou 

d'une entreprise relevant du ministère, indiquer : le nom du projet, la nature du projet, etc 
 
10. Concernant l’hébergement de données en infonuagique, fournir : les coûts estimés par année, les coûts totaux réels pour l’hébergement de données, etc. 
 
11. De façon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la Direction générale du ministère (bureau du sous-ministre, des sous-ministres 

adjoints et associés) et pour les organismes sous l'autorité du ministre, le montant, pour 2022-2023, ventilé par mois, de chacune des dépenses suivantes : la photocopie, le 
mobilier de bureau, l’ameublement, la décoration et l'embellissement, le distributeur d'eau de source, etc. 

 
12. De façon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministère (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les 

organismes sous l'autorité du ministre, le montant pour 2022-2023, ventilé par mois, de chaque dépense reliée à la téléphonie. 
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13. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour 
l'année 2022-2023 ainsi que les prévisions pour 2023-2024. 

 
14. Pour chaque ministère et organismes, par direction, pour l’année 2022-2023 et les prévisions pour l’année 2023-2024 de : a) le nombre de départs à la retraite, incluant le total 

et la ventilation des indemnités versées ou estimées, etc. 
 
15. Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes en 2022-2023. 
 
16. Concernant les actifs immobiliers excédentaires du ministère ou de l’organisme en 2022-2023. 
 
17. Pour la direction générale du ministère et la haute direction des organismes publics, fournir le détail et la ventilation des coûts, pour 2022-2023, du déménagement, de 

l’aménagement, de la rénovation et autres travaux effectués dans les espaces occupés. 
 
18. Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant l’année 2022-2023. 
 
19. Liste des sommes d’argent versées en 2022-2023, par mois, à même le budget discrétionnaire du ministre, du ministre délégué, du ministère ou de l'organisme. 
 
20. Liste du personnel hors structure, par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), rémunéré par le ministère, mais qui n'occupe aucun poste dans ce 

ministère. 
 
21. Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.). 
 
22. Pour chaque ministère et organisme public (y compris les agences, sociétés, établissements, institutions, etc.), fournir pour 2022-2023, le nombre d’occasionnels mis à pied dont 

le ministère ou l'organisme a mis fin à l'emploi ou dont le contrat n'a pas été renouvelé, en précisant la ou les raisons et en ventilant. 
 
23. Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à d’autres organismes publics, parapublics, parapublics non gouvernementaux et autres. 

 
24. Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications (format papier ou électronique), aux sites spécialisés de recherche sur Internet (Eureka, 

etc.) du ministère et des organismes publics en 2022-2023. 
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25. Les sommes déboursées par le cabinet ministériel, le ministère ou les organismes publics pour l'achat de billets de saison, de billets de spectacles ou d'événements sportifs et 
culturels, les billets d'événements et de conférences organisées par les chambres de commerce, pour la réservation de loges et les frais payés afin de devenir membre d'un club 
privé ou autre. 

 
26. Pour chaque site Internet du ministère ou de l’organisme public (incluant les événements ponctuels), fournir, et ce depuis l’existence du site : le nom du site Web, le nom de la 

firme ou du professionnel, des personnes qui ont conçu le site, les coûts de construction du site, les coûts d’hébergement, d’entretien et de mise à jour, les coûts de modernisation 
ou de refonte, la fréquence journalière, hebdomadaire et mensuelle des visites ventilée par section et/ou page du site, la fréquence moyenne de mise à jour, le responsable du 
contenu sur le site, etc. 

 
27. Pour 2022-2023, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées, les visites ou rencontres ministérielles et sous ministérielles dans les régions du Québec. 
 
28. La liste exhaustive de tous les mandats et dossiers et de toutes les activités confiées à chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres pour 2022-2023. 
 
29. Liste des entités administratives créées, fusionnées, scindées ou abolies sous la responsabilité du ministère en précisant les coûts de transition et les coûts de formation. 
 
30. Le détail des crédits périmés et reportés pour chaque ministère et organisme par année budgétaire, et ce, pour l'année financière 2022-2023 et les prévisions pour 2023-2024. 
 
31. L’inventaire complet des services tarifés que le ministère et les organismes gouvernementaux qui relèvent du ministère offrent aux citoyens et les tarifs qu'ils exigent. Le coût 

unitaire de chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes (tarifs, permis, droits, redevances, etc.) du ministère et des organismes gouvernementaux qui relèvent du 
ministère pour les trois dernières années et les projections pour l'année 2023-2024. 

 
32. Pour chaque ministère et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de fonctionnement demandé par le Secrétariat du Conseil du Trésor pour 2022-2023 et les 

prévisions pour 2023-2024. 
 
33. Pour chaque ministère et organisme public, les sommes reçues en 2022-2023, ainsi que les prévisions pour 2023-2024 et 2024-2025, en provenance du gouvernement fédéral 

ou d’un autre gouvernement. Indiquer de façon ventilée pour chaque programme, entente ou autre, les sommes reçues, la ou les dates des versements et à quelles fins elles ont 
été consacrées par le ministère ou l’organisme. 

 
34. Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’État, établissements, bureaux, organismes de l’état, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour 

l’année financière 2022-2023, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), le montant total des primes au rendement et des bonis. 
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35. Pour chaque cabinet ministériel, fournir pour l’année financière 2022-2023 le montant total des primes au rendement et des bonis versés au personnel de cabinet. 
 
36. Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’État, établissements, bureaux, organismes de l’état, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour 

l’année financière 2022-2023, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), le montant total des primes de départ (allocations de transition), 
incluant les montants versés pour bris de contrat. 

 
37. Pour chaque ministère et organisme dont les agences, sociétés d’État, établissements, bureaux, organismes de l’État, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour l’année 

financière 2022-2023 le montant total et la ventilation par catégorie d’emploi des augmentations de salaire. 
 
38. La liste exhaustive des programmes ministériels existants à la fin de l’année financière 2022-2023 et qui n’ont pas été reconduits intégralement en 2023-2024. Pour chacun de 

ces programmes existants en 2022-2023, donner le coût de reconduction intégral et la dépense prévue aux crédits 2023-2024, en incluant les programmes qui ont été abolis et 
pour lesquels la dépense sera nulle. 

 
39. Indiquer les nouvelles initiatives ou toutes majorations apportées à un programme existant, les montants en cause ainsi que les mesures prises pour dégager les sommes 

nécessaires à leur financement. 
 
40. Concernant les dépenses en informatique, pour chacun des ministères et organismes (incluant les agences, sociétés, établissements, institutions ou autres). 
 
41. Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2022-2023 le 

taux d’absentéisme en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.). 
42. Pour chaque ministère et organisme public incluant les cabinets ministériels et membres du conseil des ministres, le nombre total de personnes ayant bénéficié du paiement de 

cotisation à une association (ordre ou corporation) professionnelle en vertu de la Directive concernant le paiement par le gouvernement de cotisations à des associations (6-79) 
du Conseil du trésor ou de toute autre directive permettant un remboursement de ces cotisations, ventilé par association, ordre ou corporation professionnelle. 

 
43. Pour tout sondage ou enquête d’opinion réalisés par le ministère ou l’organisme. 
 
44. Pour toutes dépenses publicitaires réalisées par le ministère ou l’organisme. 
 
45. Tout montant dépensé par le ministère ou l’organisme en 2022-2023 visant à compenser les émissions de gaz à effet de serre produites dans le cadre des activités du ministère 

ou de l’organisme. 
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46. Au sujet du transfert d’emplois gouvernementaux en région, fournir tout scénario et étude réalisée par le ministère ou l’organisme ainsi que toute action réalisée en 2022-2023, 
etc. 

 
47. Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le 

budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : Plan d’action à l’égard des personnes handicapées 2021-204. 
 

48. Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le 
budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : h) Plan d’action de développement durable. 

 
49. Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le 

budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : l) Plan d’action en occupation et en vitalité des territoires 2018-2022; 
 

50. Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le 
budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : oo) Rapport de la Commission spéciale sur les droits des enfants et de la protection de 
la jeunesse; 

 
51. Au sujet des mesures de télétravail ou de travail à distance, en 2022-2023, au sein du ministère ou de l’organisme. 
 
52. Sommes dépensées par le ministère ou l’organisme en 2022-2023 en matière de remboursement aux employés pour l’achat de matériel requis pour le télétravail. 
 
53. Concernant toute mesures de soutien aux employés en matière de santé mentale, au sein du ministère ou de l’organisme en 2022-2023. 
 
54. Pour tout contrat accordé par le ministère ou l’organisme en 2022-2023 ou ayant cours en 2022-2023 auprès de la firme McKinsey et compagnie. 

 
55. Pour tout contrat accordé par le ministère ou l’organisme en 2022-2023 ou ayant cours en 2022-2023 auprès d’une firme de consultation. 

 
56. Veuillez indiquer les montants qui ont été alloués à la rémunération des stages. 
 
57. Proportion du nombre et de la valeur des contrats conclus de gré à gré, depuis 5 ans. 

 
58. Indiquer le nombre et la valeur monétaire des contrats octroyés à des firmes-conseils; fournir lesdits contrats le cas échéant. 
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59. Indiquer le montant des dépenses supplémentaires entrainées par la pandémie de Covid-19. 
 
60. Indiquer les dépenses encourues en vue de l’implantation du nouveau régime de dotation découlant de l’adoption du projet de loi 60 de la 42e législature. 
 
61. Indiquer le montant des amendes perçues en vertu de l’application des lois dont votre ministère est responsable de l’application. Ventiler par loi et articles, depuis 5 ans. 
 
62. Indiquer la valeur des contrats totaux en sous-traitance ainsi que la proportion du travail effectué par des sous-traitants. 

 
63. Indiquer la valeur totale des services tarifés, et ventiler par catégorie. 

 
64. Indiquer la valeur des actifs possédés; meubles et immeubles 

 
65. Indiquer les coûts de systèmes estimés depuis 5 ans. 

 
66. Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme en 

2022-2023 et qui ont fait l’objet d'une autorisation du sous-ministre, comme il est prévu à l’article 17 de la Loi sur les contrats des organismes publics. 
 

67. Nombre de demandes d’accès à l’information par ministère et organisme en 2022-2023. 
 

68. Pour 2022-2023, le nombre de cadres et de dirigeants de la fonction publique, incluant les sous-ministres, à qui les salaires sont versés sans qu’aucune fonction ou tâche ne leur 
soit assignée. Pour chaque personne : fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation des fonctions, fournir la liste des salaires versés et 
préciser le montant total dépensé par le ministère ou l’organisme. 

 
69. La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères et organismes ainsi que les honoraires versés à ces personnes. 

 
70. Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le 

budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : s) Plan d’action gouvernemental pour le développement social et culturel des Premières 
Nations et des Inuit 2017-2022 «Faire plus, faire mieux». 
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71. Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le 
budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : qq) Recommandations de l’Enquête nationale sur les femmes et les filles autochtones 
disparues et assassinées. 

 
72. Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le 

budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : rr) Recommandations du rapport de la Commission d’enquête sur les relations entre les 
Autochtones et certains services publics au Québec (Rapport Viens). 

 
73. Fournir les dépenses allouées à la consultation avec les Autochtones. a) Fournir la liste des projets du ministère ayant inclus une consultation des représentants autochtones. 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2023-2024
SECRÉTARIAT AUX RELATIONS AVEC LES PREMIÈRES NATIONS ET LES INUIT

PORTEFEUILLE 140 - PROGRAMME 04
RÉPONSE AUX DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX

Ian Lafrenière - Ministre

Patrick Lahaie - Secrétaire général associé

Alana Boileau - Conseillère politique 

Henri Desjardins - Conseiller

Ottawa (Canada), 8 au 10 février 2023
Participation au colloque Northern Lignts (Shaw Center du 7 au 11 février)

1 614               Josée Couture - Professionnelle

Les renseignements concernant les ministres, les titulaires d'un emploi supérieur et leurs accompagnateurs, en réponse à cette question, sont diffusés sur une base trimestrielle sur le site Internet du Ministère en vertu du Règlement 
sur la diffusion de l'information et sur la protection des renseignements personnels  (art. 4 paragraphe 18). https://www.acces.mce.gouv.qc.ca/depenses/deplacement/dep-hors-qc.asp.
En ce qui concerne la sous question f), l'information fournie à cette question est incluse dans la réponse de la question 45.

1. Liste des voyages hors Québec pour l'année financière 2022-2023 : 
a) les endroits et dates de départ et de retour ; 
b) la copie des programmes et rapports de mission ; 
c) les personnes rencontrées ; 
d) le coût (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement, de repas, autres frais, etc.) ;
e) les noms des ministres, députés, des membres du personnel de cabinet, des fonctionnaires concernés (avec leur titre) et des autres participants (avec leur titre) regroupés par mission ; 
f) le montant dépensé pour l’achat de crédits carbone visant à compenser les émissions de gaz à effet de serre générées par le voyage;
g) pour les organismes, le nom des dirigeants et des fonctionnaires concernés et autres participants;
h) la liste des ententes signées ou annoncées, et, le cas échéant :
      • les détails de ces ententes;
      • les résultats obtenus à ce jour;
i) les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d’emplois estimé.

VOYAGE (but, endroits, dates)
COÛT

TOTAL ($)
PARTICIPANTS

Ottawa (Canada), 5 et 6 février 2023
Rencontre des ministres FPT et des dirigeants autochtones afin de discuter de deux questions clés : la mise 
en œuvre de la Loi sur l'enfance, la jeunesse et la famille des Premièrs Nations, des Inuit et des Métis, et la 
législation fédérale en voie d'élaboration concernant l'eau potable et les eaux usées dans les 
communautés des Premières Nations.

3 430               

SRPNI  1.1
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ITINÉRAIRE RAISON DU DÉPLACEMENT DATE DE DÉPART DATE DE RETOUR NOMBRE DE VOYAGES COÛT ($)

Destinations au Québec

Nunavik
Tournée au Nunavik :  Kangirsuk; Kangisujuaq,Quaqtaq , Aupaluk, 
Tasiujaq, Kuujjuaq, Kangiqsualujjuaq, Kangirsuk, Salluit, Akulivik 7 avril 2022 11 avril 2022 2 54 057                 

Pakua Shipu Dépôt du rapport sur la mise en œuvre de la Loi 79 29 avril 2022 29 avril 2022 1 14 644                 

Nunavik

Tournée au Nunavik : Kangiqsualujjuaq, Salluit,
Inukjuak,
Umiujaq, Kuujjuarapik,
Wemindji 15 mai 2022 16 mai 2022 1 23 201                 

Chisasibi
Pelletée de terre officielle de la Maison des aînés et alternative de 
Chisasibi 6 juin 2022 6 juin 2022 1 15 185                 

Pikogan Tournage à Pikogan 20 juin 2022 20 juin 2022 1 9 493                   

Sept-Îles
14e édition du Grand rassemblement annuel des nouveaux diplômés 
innus du secondaire 2 août 2022 4 août 2022 1 1 879                   

2. Pour chacun des voyages faits en avion ou en hélicoptère par chaque membre du Conseil des ministres, des membres des cabinets ministériels au Québec et des dirigeants 
d’organismes pour 2022-2023 :
a) les raisons du déplacement;
b) l'itinéraire et les dates du départ et/ou du retour;
c) les coûts ventilés;
d) le cas échéant, tout autre coût ventilé par poste : frais d'hébergement, frais de repas, autres frais, etc.

DÉTAIL DES SOMMES DÉPENSÉES POUR LES VOYAGES EN AVION DU MINISTRE RESPONSABLE DES RELATIONS AVEC LES PREMIÈRES NATIONS ET LES INUIT DU 1er AVRIL 2022 AU 28 FÉVRIER 2023
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2. Pour chacun des voyages faits en avion ou en hélicoptère par chaque membre du Conseil des ministres, des membres des cabinets ministériels au Québec et des dirigeants 
d’organismes pour 2022-2023 :

Natashquan_Nutaquan
Repas de travail entre le cabinet du ministre, le SAA, le Conseil municipal 
de Natashquan et le Conseild e bande de Nutashkuan 26 août 2022 26 août 2022 1 14 918                 

Chibougamau Inauguration de la scierie Bois d'œuvre cri 24 novembre 2022 24 novembre 2022 1 4 500                   

Kuujjuaq Cérémonie de remise de la Médaille Premiers Peuples 19 janvier 2023 20 janvier 2023 1 8 567                   

Iqaluit
Identifier  les meilleures pratiques dans divers secteurs d’activités au 
Nunavut 23 janvier 2023 24 janvier 2023 1 4 629                   

11 151 074               TOTAL - TRANSPORT AÉRIEN 

L'information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du ministère en vertu du Règlement sur la diffusion d'information et sur la
protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 17). http://www.acces.mce.gouv.qc.ca/depenses/deplacement/dep-qc.asp  
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3. Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles promotionnels et en commandites pour chaque ministère (y compris le cabinet ministériel) et organisme. Fournir la liste 
détaillée de ces dépenses en indiquant :
a) la ventilation des sommes dépensées pour 2022-2023, et les prévisions pour 2023-2024;
b) les noms des firmes de publicité retenues;
c) la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode d’octroi pour chacun (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
d) le but visé par chaque dépense;
e) dans le cas d'une commandite, la raison et le nom de l’organisme bénéficiaire;
f) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographie.

L'information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du ministère en vertu du Règlement sur la diffusion d'information et sur la 
protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 24). https://www.acces.mce.gouv.qc.ca/depenses/pub/contrat-pub-promo.asp.

Pour les contrats de plus de 25 000 $, l'information se trouve aux engagements financiers qui feront l'objet d'une étude particulière par la Commission de l'administration publique et est diffusée mensuellement sur le 
site du ministère : https://www.acces.mce.gouv.qc.ca/engagements-et-contrats/index.asp. Pour les contrats 25 000 $ et moins, ceux-ci peuvent être conclus de gré à gré. 

Les coûts reliés aux frais de publicité concernant les bureaux de circonscription sont régis par le Règlement sur les allocations aux députés et aux titulaires de cabinet et sur les sommes versées à des fins de recherche et 
de soutien de l'Assemblée nationale. 
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TYPE D'ÉVÉNEMENT BUT FOURNISSEURS
SOMMES DÉPENSÉES

2022-2023 ($)
Conférence de presse- 26 mai 2022 Lancement du programme FIA IV, Wendake Ministère du Travail, de l'Emploi et de la 

Solidarité sociale
                                             2 488    

Conférence de presse- 17 juin 2022 Annonce du plan d’action social, Montréal
Ministère du Travail, de l'Emploi et de la 
Solidarité sociale

                                             3 012    

Conférence de presse- 12 février 2023 Lancement de la campagne réalités autochtones
Ministère du Travail, de l'Emploi et de la 
Solidarité sociale

                                             1 683    

                                             7 183    

4. Liste des dépenses pour l’organisation et la tenue de conférences de presse, d’événements médiatiques, ou autres événements (sommets, congrès, conférences, etc.) séparément :

a) les sommes dépensées en 2022-2023 et les prévisions pour 2023-2024, ventilées par type d'événement;
b) le but visé par chaque dépense;
c) le nombre total et liste d'événements, ventilé par type d'événement;
d) si l'événement s'est tenu virtuellement.
Par le ministère ou l'organisme :
e) les sommes dépensées en 2022-2023 et les prévisions pour 2023-2024, ventilées par type d'événement;
f) le but visé par chaque dépense;
g) le nombre total et liste d'événements, ventilé par type d'événement;
h) si l'événement s'est tenu virtuellement.
Par un professionnel ou par une firme externe :
i) les sommes dépensées en 2022-2023 et les prévisions pour 2023-2024, ventilées par type d'événement;
j) le nom du professionnel ou de la firme de publicité;
k) la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
l) la liste et les noms des fournisseurs et consultants, s'il y a lieu, incluant les contrats de photographies, des vidéos, etc.;
m) le but visé par chaque dépense;
n) le nombre total et liste d'événements, ventilé par type d'événement;
o) si l'événement s'est tenu virtuellement.

TOTAL CONFÉRENCES DE PRESSE
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LISTE DES DÉPENSES EN FORMATION DE COMMUNICATION NOM DE LA FIRME
NOM DES FOURNISSEURS OU/ET 

CONSULTANTS

SOMMES 
DÉPENSÉES

2022-2023 ($)

Aucune                          -    

                         -    

LISTE DES DÉPENSES EN FORMATION DE COMMUNICATION NOM DE LA FIRME
NOM DES FOURNISSEURS OU/ET 

CONSULTANTS

SOMMES 
DÉPENSÉES

2022-2023 ($)

Aucune                          -    
                         -    

                         -    SOUS-TOTAL

L'information fournie en réponse à cette question est en partie incluse dans l'information diffusée sur une base trimestrielle sur le site Internet du ministère en vertu du Règlement sur la diffusion de l’information et sur
la protection des renseignements personnels  (art. 4 paragraphes 22 et 23) www.acces.mce.gouv.qc.ca/depenses/formation/frais-formation-colloque.asp.

5. La liste des dépenses en formation de communication : 
Organisées par le ministère ou l’organisme :
a) les sommes dépensées en 2022-2023 et les prévisions pour 2023-2024, ventilées par type d'événement;
b) le but recherché par chaque dépense;
c) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.
Données par un professionnel ou une firme externe :
d) les sommes dépensées en 2022-2023 et les prévisions pour 2023-2024;
e) le nom de la ou des firmes de publicité ou de communications;
f) le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
g) la liste et les noms des fournisseurs ou/et des consultants, s'il y a lieu;
h) le but visé par chaque dépense;
i) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.

Organisées par le ministère ou l'organisation :

SOUS-TOTAL

Données par une firme externe :
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NOM DU CONTRACTANT OBJET DU CONTRAT MONTANT ($) MODE D'OCTROI

ACS Air Charter Service [Canada] 
Passenger Corp. Fournir les services de transport aérien 7 903 contrat conclu de gré à gré
ACS Air Charter Service [Canada] 
Passenger Corp. Fournir les services de transport aérien 6 160 contrat conclu de gré à gré
ACS Air Charter Service [Canada] 
Passenger Corp. Fournir les services de transport aérien 14 807 contrat conclu de gré à gré
ACS Air Charter Service [Canada] 
Passenger Corp. Fournir les services de transport aérien 9 493 contrat conclu de gré à gré
ACS Air Charter Service [Canada] 
Passenger Corp. Fournir les services de transport aérien 14 918 contrat conclu de gré à gré
ACS Air Charter Service [Canada] 
Passenger Corp. Fournir les services de transport aérien 18 550 contrat conclu de gré à gré
ACS Air Charter Service [Canada] 
Passenger Corp. Fournir les services de transport aérien 18 724 contrat conclu de gré à gré
ACS Air Charter Service [Canada] 
Passenger Corp. Fournir les services de transport aérien 17 135 contrat conclu de gré à gré
Alpha traduction et interprétation 
inc. Fournir les services d'interprétation en langues autochtones 1 400 contrat conclu de gré à gré

6. Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme, y 
compris le cabinet ministériel en 2022-2023, en indiquant :
a) les noms du professionnel ou de la firme;
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou document final);
c) le détail des travaux ou services effectués (but visé);
d) la date d'octroi du contrat;
e) le coût total, y compris les avenants et/ou suppléments;
f) l’échéancier;
g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des soumissions.
Lorsque le contrat est octroyé par le cabinet ministériel, l'indiquer.

PROGRAMME 04 - RELATIONS AVEC LES PREMIÈRES NATIONS ET LES INUIT

ENTRE LE 1er AVRIL 2022 ET LE 28 FÉVRIER 2023
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6. Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme, y 
compris le cabinet ministériel en 2022-2023, en indiquant :

NOM DU CONTRACTANT OBJET DU CONTRAT MONTANT ($) MODE D'OCTROI

Copiexpress enr. Fournir les services d'impression de documents 2 233 contrat conclu de gré à gré
Copiexpress enr. Fournir les services d'impression de documents 1 524 contrat conclu de gré à gré
Dre Anne Vibien inc. Fournir les services d'expertise médicale 6 665 contrat conclu de gré à gré
Goût du Large, Le Fournir les services de traiteur 1 225 contrat conclu de gré à gré
Groupe ETR Fournir les services d'impression de documents 6 174 contrat conclu de gré à gré
Hôtel-Musée Premières Nations 
(Maison des Premières Nations 
S.E.C.) Fournir les services de traiteur et de location de salle 3 371 contrat conclu de gré à gré

Judith Morency, Psychologue inc.

Fournir aux membres de la Direction du soutien aux familles des services professionnels de supervision et de soutien clinique 
en plus de préparer et animer trois journées de formation afin de mieux outiller le personnel dans la réalisation de son 
mandat 23 500 contrat conclu de gré à gré

Kistabish, Richard Fournir les services pour la participation à un comité 1 211 contrat conclu de gré à gré
Labrador North Chamber of 
Commerce Assister à une conférence intitulée "Northern Light 2023 - Conference & Tradeshow" 1 013 contrat conclu de gré à gré
Location de motoneiges Haute-
Matawinie inc. Fournir les services de location de motoneiges 1 801 contrat conclu de gré à gré

Paris, Ladouceur & Associés inc. Fournir les services d'evaluation concernant deux lots résidantiels avec bâtiments situés dans la municipalité d'Oka 9 500 contrat conclu de gré à gré
Poirier, Éric (médecin) Fournir les services d'expertise médicale 3 279 contrat conclu de gré à gré
Restaurant Sagamité Fournir les services de traiteur 1 105 contrat conclu de gré à gré
Sioui, Wina Fournir les services pour la planification et la facilitation de rencontres 1 500 contrat conclu de gré à gré
Systèmes et Services 
d'Interprétation LMB inc., Les Fournir les services d'interprétation en langues autochtones 2 900 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 4 099 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 1 197 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 1 133 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 2 137 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 1 555 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 1 427 contrat conclu de gré à gré
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6. Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme, y 
compris le cabinet ministériel en 2022-2023, en indiquant :

NOM DU CONTRACTANT OBJET DU CONTRAT MONTANT ($) MODE D'OCTROI

Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 1 684 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 1 157 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 1 236 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 1 236 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 1 236 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 1 350 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 1 076 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 1 076 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 1 031 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 1 037 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 3 758 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 1 287 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 2 037 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 1 059 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 1 059 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 1 359 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 10 517 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 2 772 contrat conclu de gré à gré
Voyages Transat Fournir les services de transport aérien 2 772 contrat conclu de gré à gré
Wintranslation Fournir les services de traduction de documents en langues autochtones 2 100 contrat conclu de gré à gré
Wintranslation Fournir les services de traduction de documents en langues autochtones 1 367 contrat conclu de gré à gré

TOTAL PROGRAMME 04 229 844

  L'information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/. De plus, pour les 
contrats de plus de 25 000 $, l'information se trouve aux engagements financiers qui feront l'objet d'une étude particulière par la Commission de l'administration publique et est diffusée mensuellement sur le site du 
ministère : https://www.acces.mce.gouv.qc.ca/engagements-et-contrats/index.asp
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7. Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministère ou de l'organisme, en indiquant :
a) la liste des soumissions et le montant de chacune;
b) la grille d'évaluation des soumissions;
c) la justification du choix du soumissionnaire retenu et la justification de ce choix;
d) le délai entre la publication de l'appel d'offres et l'octroi du contrat;
e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de l'annulation.

L'information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec : https://www.seao.ca/.
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8. Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d'État, établissements, bureaux, organismes de l'État, comités, conseils, etc.), fournir pour 2022-2023 :
a) liste de toutes les ressources œuvrant au sein d'un ministère ou d'un organisme et qui ne sont pas des employés du gouvernement;
b) le total des coûts reliés à ces consultants, ventilé par catégories (incluant la masse salariale);
c) le sommaire de tout contrat octroyé pour l'embauche de ces consultants;
d) le nom de chaque consultant et la firme par laquelle il est employé;
e) une description de son mandat;
f) la date de début de son contrat;
g) la date prévue de fin de son contrat;
h) sa rémunération annuelle.

Les informations relatives aux contrats octroyés à des firmes externes sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec : https:/ /www.seao.ca/
ainsi qu'aux engagements financiers de 25 000 $ et plus qui feront l'objet d'une étude particulière par la Commission de l'administration publique et qui sont diffusés mensuellement sur le
site du ministère : https://www.acces.mce.gouv.qc.ca/engagements-et-contrats/index.asp.
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9. Pour chaque projet de développement informatique, infonuagique ou de modernisation des systèmes informatiques, au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou
d'une entreprise relevant du ministère, indiquer :
a) le nom du projet;
b) la nature du projet;
c) l’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);
d) le montant initialement prévu pour l'ensemble du projet;
e) les plus récentes évaluations du coût du projet;
f) les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année financière;
g) l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet;
h) les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout
contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates;
i) le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour;
j) le nombre d'employés (ETC) affectés à ce projet;
k) le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise relevant du ministère :
-   la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes externes pour ces consultants;
l) indiquer si l'étude d'opportunité évaluant les possibilités qu'offre le logiciel libre a été réalisée, comme l'exige la Politique cadre sur la gestion des ressources informationnelles
des organismes publics;
m) nombre et liste des pénalités appliquées à des sous-traitants dans le domaine des TI.

 Pour les sous-questions a), b), e) d), f), g), i), et l), l'information sur les projets informatiques de plus de 500 000 $ est disponible sur le site Internet du 
Tableau de bord en ressources informationnelles à l'adresse suivante : https://www.tableaudebordprojetsri.gouv.qc.ca/tableau-de-bord/.

Pour la sous-question m) : la réponse à cette question fera partie de l’étude des crédits du programme 2 du ministère du Conseil exécutif.
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10. Concernant l’hébergement de données en infonuagique, fournir :

a) les coûts estimés par année :
b) les coûts totaux réels pour l’hébergement de données;
c) les coûts pour pénalités pour dépassement de capacité;
d) la liste des fournisseurs;
e) une copie du plan de déploiement.

la réponse à cette question fera partie de l’étude des crédits du programme 2 du ministère du Conseil exécutif.

Sous-question d) : Les informations concernant la liste des fournisseurs et des prestataires de services qualifiés par appel d'intérêt en infonuagique est disponible sur Internet à l'adresse suivante: 
https://www.quebec.ca/gouvernement/faire-affaire-gouvernement/services-organisations-publiques/services-de-plateformes-technologiques/courtier-infonuagique.
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DÉPENSES COÛTS ($)

Photocopies                                                                       27 614    
Mobilier de bureau et ameublement                                                                                  -    
Décoration et embellissement, incluant les oeuvres d'art et les frais pour l'entretien des plantes                                                                                  -    
Distributeurs d'eau de source                                                                            711    
Frais de transport, d'hébergement, de repas                                                                     420 028    
Frais d'alcool et de fêtes                                                                                  -    
Participation à des congrès, des colloques et à toutes les sessions de type perfectionnement ou ressourcement au Québec                                                                         5 543    
Participation à des congrès, des colloques et à toutes les sessions de type perfectionnement ou ressourcement à l'extérieur du Québec                                                                         1 614    

TOTAL                                                                     455 510    

11. De façon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la Direction générale du ministère (bureau du sous-ministre, des sous-ministres
adjoints et associés) et pour les organismes sous l'autorité du ministre, le montant, pour 2022-2023, ventilé par mois, de chacune des dépenses suivantes:
a) la photocopie;
b) le mobilier de bureau;
c) l’ameublement;
d) la décoration et l'embellissement, incluant les oeuvres d'art et les frais pour l'entretien des plantes;
e) le distributeur d'eau de source;
f) le remboursement des frais de transport;
g) le remboursement des frais d’hébergement;
h) le remboursement des frais de repas;
i) le remboursement des frais d’alcool et de fêtes;
j) l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement :
  I. a) au Québec;
  II. b) à l’extérieur du Québec.

Les coûts reliés aux bureaux de circonscription sont régis par le Règlement sur les allocations aux députés et aux titulaires de cabinets et sur les sommes versées à des fins de recherche et de soutien de l'Assemblée nationale.
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12. De façon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministère (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les
organismes sous l'autorité du ministre, le montant pour 2022-2023, ventilé par mois, de chaque dépense reliée à la téléphonie :
a) le coût des contrats téléphoniques; 
b) le coût des frais d’itinérance et la proportion de ceux-ci qui ont été assumés respectivement par le cabinet, le ministère ou l’organisme;
c) le coût lié aux dépassements des forfaits de données et la proportion de ceux-ci qui ont été assumés respectivement par le cabinet, le ministère ou l’organisme;
d) les coûts de résiliation, s’il y a lieu;
e) le nombre de téléphones cellulaires (BlackBerry, iPhone ou autre type de téléphone intelligent);
f) le coût d’acquisition des appareils;
g) le coût d’utilisation des appareils;
h) les noms des fournisseurs;
i) le nombre d'ordinateurs portables utilisés ainsi que la marque et le modèle de chaque appareil les ordinateurs portables;
j) le nombre de tablettes électroniques utilisées ainsi que la marque et le modèle de chaque appareil les iPad ou autre type de tablette électronique.
g) le nombre de minutes utilisées; 

Pour les sous-questions a), f), g), h) : l'information fournie en réponse à ces questions est incluse dans les informations diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du ministère en vertu du Règlement sur la 
diffusion d'information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 25). http://www.acces.mce.gouv.qc.ca/depenses/telecom/contrat-telecom.asp

Pour la sous-question b) : 985,87 $

Pour la sous-question c) : 69,95 $

Pour la sous-question d) : 0,00 $

SRPNI  12.1



ÉTUDE DES CRÉDITS 2023-2024
SECRÉTARIAT AUX RELATIONS AVEC LES PREMIÈRES NATIONS ET LES INUIT

PORTEFEUILLE 140 - PROGRAMME 04
RÉPONSE AUX DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX

13. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2022-
2023 ainsi que les prévisions pour 2023-2024 : 

a) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque
catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) de 35 ans et plus;
b) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque
catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) de 35 ans et moins;
c) le nombre total de jours de maladie pris par le personnel;
d) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie moins de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par catégorie
d'emploi;
e) le nombre d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.) : - le coût moyen par
employé, selon la classe de travail;
f) le nombre total de jours de vacances pris par le personnel;
g) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances moins de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par catégorie
d'emploi;
h) le nombre de personnes et la répartition par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, contractuels, etc.) qui reçoivent une rémunération du ministère ou d’un
organisme relevant du ministère, et qui reçoivent également une prestation de retraite d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de l’éducation,
soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires,  les agences régionales et les établissements hospitaliers;
i) l’évolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la paix, etc.) et par
leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);
j) l’évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la complexité de la tâche à accomplir;
k) le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la tâche qu’ils ont accomplie;
l) le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cinq prochains exercices budgétaires;
m) le nombre d'employés permanents et temporaires;
n) le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons du départ;
o) le nombre de postes abolis ventilé par corps d'emploi;
p) L’effectif autorisé par le SCT en vertu de la loi 15 sur le contrôle des effectifs;
q) le nombre de postes vacants et le nombre d'ETC non comblés, ventilé par région.
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13. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2022-
2023 ainsi que les prévisions pour 2023-2024 : 

a) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque
catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) de 35 ans et plus;
b) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque
catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) de 35 ans et moins;
c) le nombre total de jours de maladie pris par le personnel;
d) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie moins de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par catégorie
d'emploi;
e) le nombre d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.) : - le coût moyen par
employé, selon la classe de travail;
f) le nombre total de jours de vacances pris par le personnel;
g) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances moins de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par catégorie
d'emploi;
i) l’évolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la paix, etc.) et par
leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);
j) l’évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la complexité de la tâche à accomplir;
k) le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la tâche qu’ils ont accomplie;
l) le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cinq prochains exercices budgétaires; (pour les trois premières années)
m) le nombre d'employés permanents et temporaires;
n) le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons du départ;
p) L’effectif autorisé par le SCT en vertu de la loi 15 sur le contrôle des effectifs.

Les réponses aux sous-questions a, b, c, d, e, f, g, i, j, k, l, m, n et p seront transmises par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour tous les ministères et organismes.
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13. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2022-
2023 ainsi que les prévisions pour 2023-2024 : 

h) le nombre de personnes et la répartition par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, contractuels, etc.) qui reçoivent une rémunération du ministère ou d’un
organisme relevant du ministère, et qui reçoivent également une prestation de retraite d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de l’éducation,
soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires,  les agences régionales et les établissements hospitaliers;

En ce qui a trait à l’information recherchée concernant la liste du personnel, par catégorie d’emploi, qui reçoit une rémunération et une prestation de retraite d’un régime de retraite, 
nous vous informons que ces renseignements renferment des renseignements personnels confidentiels au sens de l’article 54 de la Loi sur l’accès. 

Le paragraphe 1º de l’article 53 ainsi que le premier alinéa de l’article 59 de cette loi nous obligent à refuser de donner accès à ces renseignements. 

Par ailleurs, l’amalgame des renseignements recherchés n’a pas un caractère public conformément à l’article 57 de la Loi sur l’accès.
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13. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2022-
2023 ainsi que les prévisions pour 2023-2024 : 

o) le nombre de postes abolis ventilé par corps d'emploi;

Réponse : aucun poste aboli au net.
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13. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2022-
2023 ainsi que les prévisions pour 2023-2024 : 

q) le nombre de postes vacants et le nombre d'ETC non comblés, ventilé par région.

PROGRAMME 02 : SERVICES DE SOUTIEN AUPRÈS DU PREMIER MINISTRE ET DU CONSEIL EXÉCUTIF

Fonctionnaires 5

TOTAL 9

NOMBRE DE POSTES VACANTS PAR CATÉGORIES D'EMPLOI

Emplois supérieurs 0

Cadres 0

Professionnels 4
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14. Pour chaque ministère et organismes, par direction, pour l’année 2022-2023 et les prévisions pour l’année 2023-2024 de : a) le nombre de départs à la retraite, incluant le total et la
ventilation des indemnités versées ou estimées;

Pour chaque ministère et organismes, par direction, pour l’année 2022-2023 et les prévisions pour l’année 2023-2024 de : b) le nombre de remplacements effectués en application du
plus récent Plan de gestion des ressources humaines;

Pour chaque ministère et organismes, par direction, pour l’année 2022-2023 et les prévisions pour l’année 2023-2024 de : c) le nombre de retraités de la fonction publique ou
parapublique engagés pour un ou des contrats.

a) Nombre de départs à la retraite : La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

b) Nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de gestion des ressources humaines : Aucun

c) Nombre de retraités engagés à contrat  :  Aucun retraité de la fonction publique ou parapublique engagé pour un ou des contrats. 
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15. Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes en 2022-2023 en indiquant pour chacun d’eux :
a) l’emplacement de la location;
b) la superficie totale pour chaque local loué;
c) le coût total de ladite location; 
d) les coûts d’aménagement, de rénovations réalisées depuis le 1er avril 2018, la nature des travaux et le ou les bureaux visés; 
e) la durée du bail; 
f) propriétaire de l’espace loué; 
g) en cas de résiliation de bail en cours d'année, les coûts de résiliation.
h) la superficie totale réellement occupée; 
i) la superficie inoccupée; 
j) le coût de location au mètre carré; 
k) les noms des sous-locataires et les revenus liés à des sous-locations, le cas échéant;

NOTE : La réponse à la sous-question d) est incluse à la question générale 17.

Les coûts reliés aux bureaux de circonscription sont régis par le Règlement sur les allocations aux députés et aux titulaires de cabinets et sur les sommes versées à des fins de recherche et de soutien de l'Assemblée 
nationale.

L'information fournie en réponse à l'emplacement de la location, à la superficie totale pour chaque local loué, le coût total de ladite location et le propriétaire de l'espace loué est disponible dans l'information diffusée 
sur une base annuelle sur le site Internet du ministère en vertu du Règlement sur la diffusion de l’information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 27) 
https://www.acces.mce.gouv.qc.ca/depenses/baux/baux.asp

La réponse à cette question fera partie de l'étude des crédits du programme 2 du ministère du Conseil exécutif
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16. Concernant les actifs immobiliers excédentaires du ministère ou de l’organisme en 2022-2023, fournir :

a) La liste des actifs excédentaires inoccupés;
b) La valeur estimée de ceux-ci;
c) Les coûts d’entretien annuel;
d) Le nombre de pieds carrés de ceux-ci.

 La notion d'actif immobilier excédentaire s'applique uniquement aux immeubles dont l'organisme public est propriétaire.
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17. Pour le cabinet ministériel, les bureaux de circonscription des ministres, la direction générale du ministère et la haute direction des organismes publics, fournir le détail et la
ventilation des coûts, pour 2022-2023, du déménagement, de l'aménagement, de la rénovation et autres travaux effectués dans les espaces occupés, incluant :
a) les dates des travaux;
b) les coûts;
c) le nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux.

Réponse : 273 $ en 2022-2023

L'information fournie inclut les cabinets ministériels. Les coûts reliés aux bureaux de circonscription sont régis par le Règlement sur les allocations aux députés et aux titulaires de 
cabinets et sur les sommes versées à des fins de recherche et de soutien de l'Assemblée nationale.
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MEMBRES DU PERSONNEL 
 (ordre alphabétique)

TITRE DE LA FONCTION PORT D'ATTACHE

BOILEAU, Alana Conseillère politique Montréal
DUROCHER, Gaétan Employé de soutien Longueuil
DUROCHER, Mathieu Attaché politique Longueuil
GIBEAU, Catherine Attachée politique Québec
LAPOINTE, Magalie Attachée de presse Longueuil
LAVERDIÈRE, Gisèle Employée de soutien Longueuil
MORIN, Benoît Attaché politique Longueuil
NADEAU, Josée Attachée politique Québec
PAPINEAU Catherine Attachée politique Longueuil
POTVIN, Claude Directrice des communications Québec
ROBERGE, Cassandra Employée de soutien Longueuil
THIBOUTOT, Véronique Attachée politique Québec
VÉZINA, Étienne Directeur de cabinet Montréal

18. Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant l’année 2022-2023, en indiquant pour chaque individu :

CABINET DU MISISTRE RESPONSABLE DES RELATIONS AVEC LES PREMIÈRES NATION ET LES INUIT POUR LA PÉRIODE DU 1ER AVRIL 2022 AU 31 MARS 2023  

a) la date de l’entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant; 
b) le titre de la fonction;
c) l’adresse du port d’attache;
d) la masse salariale totale par cabinet; 
e) le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;
f) la prime de départ versée, le cas échéant; 
g) la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction publique et de quelle masse salariale il relève; 
h) la description de tâches; 
i) le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet pour 2022-2023;
j) le nombre total d’employés au cabinet; 
k) le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui prévu pour la fonction occupée; 
l) si l’employé a ou non signé les directives du premier ministre intitulées Directive sur la transparence et l’éthique relativement à l’exercice des fonctions du personnel des cabinets de ministre et Directive 
concernant les règles applicables lors de la cessation d’exercice de certaines fonctions pour l’État.

Masse salariale depuis le 20 octobre 2022 (CT 227421) : 870 000 $ sur une base annuelle
Nombre d'employés durant l'année 2022-2023 :  18 employés
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Nom du bénéficiaire Projet visé Circonscription électorale Montant ($)

Angeliss Souper des Nations 2022 Duplessis                                          2 500    

Association des Femmes Cries de Eeyou Istchee 3e « Women Leadership Forum » Ungava                                        10 000    
Biennale d’art contemporain autochtone 6e Biennale d’art contemporain autochtone Rosemont                                          7 500    
Biennale nationale de sculpture contemporaine Tapiskwan Sipi – la rivière de l’enfilée d’aiguille Trois-Rivières                                          5 000    
Boîte Rouge Vifm La 1er Rassemblement annuel des membres Chicoutimi                                          5 000    
Caravane de Phoebus, La Festival Ciné-Corps à Rennes Rosemont                                          5 000    
Cégep de Sept-Îles L’école d’art du 22e siècle Duplessis                                          5 000    
Cégep de Thetford Stage de sensibilisation et d’application à Chisasibi Frontenac                                          4 626    
Centre d’amitié autochtone de Val-d’Or JNA CAAVD 2022 Abitibi-Est                                          4 500    
Centre d’amitié autochtone de Val-d’Or 23e Semaine pour l’élimination de la discrimination raciale Abitibi-Est                                          4 000    
Centre d'amitié autochtone La Tuque inc. Journée nationale des Autochtones 2022 Laviolette – Saint-Maurice                                          2 000    
Centre Unicura (consultation familiale) Girls Inc. 2022 Ungava                                        16 349    

Collège d'Alma
Traduction des contenus essentiels dans le programme 
Techniques policières autochtones

Lac-Saint-Jean                                        20 000    

Conseil de la nation huronne-wendat Financement du CDFM de Wendake Chauveau                                        40 000    

Conseil de la nation huronne-wendat
Bourses de persévérance et réussite scolaire (Bourse 
Yatsayonhcha’ 2022)

Chauveau                                          4 000    

Conseil des Algonquins de Kitigan Zibi Anishinabeg Centenaire de Val-Morin Gatineau                                          5 000    
Conseil des Anicinapek de Kitcisakik Festival de musique anicinabe Nigamowin Abitibi-Est                                          5 000    

Conseil des Anicinapek de Kitcisakik Jeux annuels de Kitcisakik 2022 Abitibi-Est                                          5 000    

Conseil des Atikamekw de Manawan Festival de Manawan 2022 Berthier                                        15 992    

Conseil des Atikamekw de Manawan Classe neige camp Minogami Berthier                                          5 000    

19. Liste des sommes d’argent versées en 2022-2023, par mois, à même le budget discrétionnaire du ministre, du ministre délégué, du ministère ou de l'organisme, en indiquant :
a) le nom de l’organisme concerné ou de la personne;
b) la circonscription électorale;
c) le montant attribué;
d) le détail du projet visé et le but poursuivi par le ministère ou l’organisme.
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19. Liste des sommes d’argent versées en 2022-2023, par mois, à même le budget discrétionnaire du ministre, du ministre délégué, du ministère ou de l'organisme, en indiquant :
a) le nom de l’organisme concerné ou de la personne;
b) la circonscription électorale;
c) le montant attribué;
d) le détail du projet visé et le but poursuivi par le ministère ou l’organisme.

Conseil des Atikamekw de Wemotaci 50e de Wemotaci Laviolette                                        50 000    
Conseil des Innus de Ekuanitshit Entre le son des vagues et le rêve innu – 5e édition Duplessis                                        10 000    
Conseil des Micmacs de Gesgapegiag Statue commémorative de guerre Bonaventure                                        10 000    
Conseil Scolaire des Premières Nations en Éducation aux Adultes Organisation d’un groupe Two-Spirit régional Châteauguay                                          5 000    

École secondaire Nikanik
Équipe féminine de volleyball de l’École secondaire Nikanik 
(achat d'équipements)

Laviolette                                          1 000    

Festival de la Paix de Victoriaville Festival de la Paix de Victoriaville 2022 Arthabaska                                          5 000    
Festival Innu Nikamu Festival Innu Nikamu 2022 Duplessis                                        25 000    
Festival international de film ethnographique du Québec, Ville de Montréal 
(FIFEQ-MTL)

18e édition du FIFEQ Mont-Royal - Outremont                                          2 500    

Festival international de la chanson de Granby Panel Mamuitun – Rassemblement Granby                                          3 020    

Festival International du Film Ethnographique du Québec – Ville de Québec Journée autochtone du FIFEQ 2022 Jean-Talon                                          4 850    

Fun Sport Canada Tournoi ballon-balai Kitcisakik Abitibi-Est                                          1 000    
Fun Sport Canada Tournoi balle-molle Anishnabe Abitibi-Est                                          2 000    
Institut du Nouveau Monde École d’été INM 2022 Mercier                                        10 000    
Institut Tshakapesh École d’été de journalisme en milieu autochtone Duplessis                                        19 400    
Intergénérations Québec Livre cohabitation intergénérationnelle Gouin                                          5 000    
Kativik Ilisarniliriniq Écriture d’un conte collectif Ungava                                          5 000    
Kwahiatonhk! 11e Salon du livre des Premières Nations Chauveau                                        15 000    
Librairie Hannenorak En juin, je lis autochtone Chauveau                                          5 000    

Long Point First Nation
Location d’une roulotte pour desserte policière provisoire 
autochtone

Rouyn-Noranda-Témiscamingue                                        13 784    

Minwashin Vernissage d’œuvres d’art anicinabe - projet ODEIMEN Rouyn-Noranda-Témiscamingue                                          5 000    
Minwashin Lancement décennie langues autochtones Rouyn-Noranda-Témiscamingue                                        20 000    
Mundial Montréal Mundial Montréal 2022 Sainte-Marie-Saint-Jacques                                          2 000    
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Nom du bénéficiaire Projet visé Circonscription électorale Montant ($)

19. Liste des sommes d’argent versées en 2022-2023, par mois, à même le budget discrétionnaire du ministre, du ministre délégué, du ministère ou de l'organisme, en indiquant :
a) le nom de l’organisme concerné ou de la personne;
b) la circonscription électorale;
c) le montant attribué;
d) le détail du projet visé et le but poursuivi par le ministère ou l’organisme.

Municipalité d’Escuminac Mémorial de Paix aux Anciens Combattants de la Gaspésie Bonaventure                                          5 000    

Musée ambulant Traduction de la trousse éducative de la Boîte Estampe inuite Jean-Lesage                                          5 000    

MusiqueNature Événements culturels au Parc régional de Portneuf Chauveau                                          5 000    
Nation Naskapie de Kawawachikamach PATP Kativik Duplessis                                        10 863    
Office du tourisme de Wendake Pow Wow international de Wendake 2022 Chauveau                                        10 000    
Office du tourisme de Wendake Participation Wendake aux Fêtes de la Nouvelle-France Chauveau                                          5 000    
Oktoécho Spectacle de chant de gorge inuit Maurice-Richard                                          4 000    
Ouje's Maamuitaau Festival Ouje’s Maamuitaau Festival 2022 Ungava                                        15 000    
Paramédics des Premières Nations Achat ambulance Kanesatake Mirabel                                        35 000    
Pointe-à-Callière - Cité d’archéologie et d’histoire de Montréal Marché public dans l’ambiance du 18e siècle 2022 Sainte-Marie-Saint-Jacques                                          5 000    
Productions du Raccourci Film Les coulisses d’Amos vous raconte son histoire Abitibi-Ouest                                          5 000    
Productions Ondinnok inc., Les Diffusion Enclos de Wabush en communautés Sainte-Marie-Saint-Jacques                                          5 000    
Productions Onishka Parcours sonore, Marguerite : la pierre Mercier                                          5 000    
Projet Mikana École d’influence autochtone D’Arcy-McGee                                          5 000    
Radio communautaire de Manawan Manawan Atisokancica (Les chroniques de Manawan) Berthier                                          5 000    
Recherches amérindiennes au Québec Midis des Nations 2022 Gouin                                          2 500    
Rendez-vous des artisans et artistes de Wendake Émission artisans et artistes de Wendake Chauveau                                          3 000    
Rendez-vous des artisans et artistes de Wendake Marché de Noël de Wendake 2022 Chauveau                                          5 000    

Réseau jeunesse des Premières Nations Québec-Labrador
Tournée 2022 des jeunes porte-paroles auprès des 
communautés détenant une PCG

Chauveau                                          5 000    

Salon du livre de la Côte-Nord Inc. Salon du livre de la Côte-Nord 2023 Duplessis                                          5 000    
Société de communications Atikamekw-Montagnais Inc. Souper-spectacle bénéfice du Gala Teweikan 2022 Chauveau                                        21 500    
Société Mamuk Nutaskuan Festival Mamuk 2021 Duplessis                                          5 000    
Société Mamuk Nutaskuan Festival Mamuk 2022 Duplessis                                          5 000    
Sports Vida Sana, Les Sport Camps 2022 Mont-Royal–Outremont                                          5 000    
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Nom du bénéficiaire Projet visé Circonscription électorale Montant ($)

19. Liste des sommes d’argent versées en 2022-2023, par mois, à même le budget discrétionnaire du ministre, du ministre délégué, du ministère ou de l'organisme, en indiquant :
a) le nom de l’organisme concerné ou de la personne;
b) la circonscription électorale;
c) le montant attribué;
d) le détail du projet visé et le but poursuivi par le ministère ou l’organisme.

Université du Québec à Montréal École d’été Witawami Sainte-Marie–Saint-Jacques                                          5 000    
Université du Québec à Montréal - CIÉRA 20e Colloque annuel du CIÉRA Sainte-Marie–Saint-Jacques                                          5 000    
Université Laval 89e Congrès de l’ACFAS Jean-Talon                                        15 000    

Université Laval
5e Colloque sur la persévérance et la réussite scolaire chez les 
Premiers Peuples

Jean-Talon                                        20 000    

Université Laval 19e Colloque du CIÉRA Jean-Talon                                          5 000    
UQAC (Chaire UNESCO en transmission culturelle chez les premiers peuples 
comme dynamique de mieux-être et d’empowerment

Courts métrages sur le racisme et la discrimination Chicoutimi                                          5 000    

 L'information concernant les sommes d'argent versées à même le budget discrétionnaire du ministre est incluse dans les informations diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du ministère en vertu du 
Règlement sur la diffusion d'information et sur la protection des renseignements personnels  (art. 4 paragraphe 26) :  http://www.acces.mce.gouv.qc.ca/depenses/budget-ministre/budget-ministre.asp

Note concernant les sommes d’argent versées en 2020-2021 à même le budget du ministère :

Le programme Projets ponctuels autochtones est un programme de subventions qui vise essentiellement le soutien de projets ponctuels, ainsi que d’initiatives de portée sociocommunautaire de divers types, en 
provenance de promoteurs et d’organisations autochtones, d’organismes non autochtones reconnus par le milieu autochtone et des institutions scolaires et universitaires qui appuient des initiatives concrètes au profit 
des Autochtones, notamment :
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Aucun personnel hors structure.

20.Liste du personnel hors structure, par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), rémunéré par le ministère, mais qui n'occupe aucun poste dans ce 
ministère :
a) le nom de la personne;
b) le poste occupé;
c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) l’assignation initiale et l'assignation actuelle;
e) la date de l’assignation hors structure;
f) la date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu;
g) les prévisions pour 2023-2024.
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21. Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), en indiquant :
a) le poste initial;
b) le salaire;
c) le poste actuel, s’il y a lieu;
d) la date de la mise en disponibilité;
e) les prévisions pour 2023-2024.

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour tous les ministères et organismes.
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22. Pour chaque ministère et organisme public (y compris les agences, sociétés, établissements, institutions, etc.), fournir pour 2022-2023, le nombre d’occasionnels mis à pied 
dont le ministère ou l'organisme a mis fin à l'emploi ou dont le contrat n'a pas été renouvelé, en précisant la ou les raisons et en ventilant :
a) par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, personnel de soutien, fonctionnaires, etc.);
b) par catégorie d’âge;
c) prévisions pour 2023-2024.

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour tous les ministères et organismes.
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23. Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à d’autres organismes publics, parapublics, parapublics non gouvernementaux et autres, en indiquant :
a) le nom de la personne;
b) le poste occupé et le nom de l'organisme;
c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) l’assignation initiale;
e) l'assignation actuelle;
f) la date de l’assignation hors structure;
g) la date de la fin de l’assignation (s’il y a lieu).

Aucun personnel rémunéré par le SRPNI affecté ailleurs.
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DÉPENSES COÛTS ($)

I.C.I. Influence communications inc.                                             3 535    

Esterndoor                                                  51    

TOTAL                                             3 586    

L’information fournie inclut les cabinets ministériels

24. Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications (format papier ou électronique), aux sites spécialisés de recherche sur Internet (Eureka,
etc.) du ministère et des organismes publics en 2022-2023, en précisant pour chaque abonnement :
a) le coût de chacun;
b) le fournisseur;
c) la nature du service;
d) s’il a été réalisé par le cabinet ministériel ou à sa demande.

Ventiler le montant total par catégories.
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25. Les sommes déboursées par le cabinet ministériel, le ministère ou les organismes publics pour l'achat de billets de saison, de billets de spectacles ou d'événements sportifs et
culturels, les billets d'événements et de conférences organisées par les chambres de commerce, pour la réservation de loges et les frais payés afin de devenir membre d'un club
privé ou autre.

Réponse : aucune

SRPNI  25.1



ÉTUDE DES CRÉDITS 2023-2024
SECRÉTARIAT AUX RELATIONS AVEC LES PREMIÈRES NATIONS ET LES INUIT

PORTEFEUILLE 140 - PROGRAMME 04
RÉPONSE AUX DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX

f) la fréquence journalière, hebdomadaire et mensuelle des visites ventilée par section et/ou page du site (nombre de « hits »);
g) les coûts liés à la réservation de noms de domaines.
h) la fréquence moyenne de mise à jour; 
i) le responsable du contenu sur le site;

La réponse à cette question fera partie de l’étude des crédits du programme 2 du ministère du Conseil exécutif. 

e) les coûts de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été refait et les raisons du changement);

26. Pour chaque site Internet du ministère ou de l’organisme public (incluant les événements ponctuels), fournir, et ce depuis l’existence du site :
a) le nom du site Web; 
b) le nom de la firme ou du professionnel, des personnes qui ont conçu le site; 
c) les coûts de construction du site; 
d) les coûts d'hébergement, d'entretien et de mise à jour; 
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AUTRES FRAIS

107 812  Toutes les régions du Québec

Tournée du ministre responsable des relations avec 
les Premières Nations et les Inuit, été 2022, à travers 
toutes les régions du Québec afin d’aller à la 
rencontre des communautés et des chefs/maires 
pour mieux comprendre leurs réalités et leurs 
enjeux. 

91 903  14 177  1 612  120  

27. Pour 2022-2023, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées, les visites ou rencontres ministérielles et sous ministérielles dans les régions du Québec, en précisant :
a) les régions et les villes visitées;
b) les personnes et organismes rencontrés;
c) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et autres participants;
d) les raisons du déplacement;
e) l’itinéraire et les dates du départ et/ou du retour;
f) les coûts ventilés;
g) le cas échéant, tout autre coût ventilé par poste : frais d’hébergement, frais de repas, autres frais, etc.

RÉGION ET VILLES VISITÉES RAISON DU DÉPLACEMENT (BUT) ET DATES

COÛTS ($)

TOTAL ($)

FRAIS DE DÉPLACEMENT FRAIS D'HÉBERGEMENT FRAIS DE REPAS
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Aucune dépense pour l'adjoint parlementaire du ministre responsable des relations avec les Premières Nations et les Inuit.                                                                                            -  $ 

28. La liste exhaustive de tous les mandats et dossiers et de toutes les activités confiées à chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres pour 2022-2023 :

a) le détail des mandats;
b) le coût (déplacements, etc.);
c) le nombre de ressources affectées;
d) le nombre de rencontres;
e) le nombre d’ETC affectées à chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre;
f) l'objet;
g) les dates.

DÉPENSES DÉPENSES ($)
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29. Liste des entités administratives créées, fusionnées, scindées ou abolies sous la responsabilité du ministère en précisant les coûts de transition et les coûts de formation.

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour tous les ministères et organismes.
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30. Le détail des crédits périmés et reportés pour chaque ministère et organisme par année budgétaire, et ce, pour l'année financière 2022-2023 et les prévisions pour 2023-2024.

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour tous les ministères et organismes.
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31. L’inventaire complet des services tarifés que le ministère et les organismes gouvernementaux qui relèvent du ministère offrent aux citoyens et les tarifs qu'ils exigent. Le coût
unitaire de chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes (tarifs, permis, droits, redevances, etc.) du ministère et des organismes gouvernementaux qui relèvent du
ministère pour les trois dernières années et les projections pour l'année 2023-2024.

L'information concernant la Politique de financement des services publics sera présentée au Rapport annuel 2022-2023 des ministères et organismes. 
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32. Pour chaque ministère et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de fonctionnement demandé par le Secrétariat du Conseil du trésor pour 2022-2023 et
prévisions pour 2023-2024.

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour tous les ministères et organismes.
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33. Pour chaque ministère et organisme public, les sommes reçues en 2022-2023, ainsi que les prévisions pour 2023-2024 et 2024-2025, en provenance du gouvernement fédéral
ou d’un autre gouvernement. Indiquer de façon ventilée pour chaque programme, entente ou autre, les sommes reçues, la ou les dates des versements et à quelles fins elles ont
été consacrées par le ministère ou l’organisme.

Réponse : aucune
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34. Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d'État, établissements, bureaux, organismes de l'État, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour l'année 
financière 2022-2023, en ventilant par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), le montant total des primes au rendement et des bonis. 

Réponse : Aucune prime au rendement et boni. 
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 En 2022-2023, aucun boni ou autre rémunération variable fondé sur le rendement n’a été accordé au personnel de cabinet ministériel, et ce, conformément à la Directive concernant le recrutement, la nomination, la 
rémunération et les autres conditions de travail du personnel des cabinets de ministre.

35. Pour chaque cabinet ministériel, fournir pour l’année financière 2022-2023 le montant total des primes au rendement et des bonis versés au personnel de cabinet.

SRPNI  35.1



ÉTUDE DES CRÉDITS 2023-2024
SECRÉTARIAT AUX RELATIONS AVEC LES PREMIÈRES NATIONS ET LES INUIT

PORTEFEUILLE 140 - PROGRAMME 04
RÉPONSE AUX DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX

36. Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’État, établissements, bureaux, organismes de l’État, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour
l'année financière 2022-2023, en ventilant par catégorie d'emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), le montant total des primes de départ (allocations de transition),
incluant les montants versés pour bris de contrat.

Réponse : Aucune prime de départ et ou allocation de transition.
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37. Pour chaque ministère et organisme dont les agences, sociétés d'État, établissements, bureaux, organismes de l'État, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour
l'année financière 2022-2023 le montant total et la ventilation par catégorie d'emploi des augmentations de salaire.

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour tous les ministères et organismes. 
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38. La liste exhaustive des programmes ministériels existants à la fin de l’année financière 2022-2023 et qui n’ont pas été reconduits intégralement en 2023-2024. Pour chacun de
ces programmes existants en 2022-2023, donner le coût de reconduction intégral et la dépense prévue aux crédits 2023-2024, en incluant les programmes qui ont été abolis et
pour lesquels la dépense sera nulle.

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour tous les ministères et organismes.
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39. Indiquer les nouvelles initiatives ou toutes majorations apportées à un programme existant, les montants en cause ainsi que les mesures prises pour dégager les sommes
nécessaires à leur financement.

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor pour tous les ministères et organismes.
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40. Concernant les dépenses en informatique, pour chacun des ministères et organismes (incluant les agences, sociétés, établissements, institutions ou autres) : 
a) la dépense totale (opération et capital); 
b) les grands dossiers en cours;
c) le nombre d'employés attitrés aux dossiers informatiques; 
d) préciser le nombre en équivalent ETC et comparaison entre le nombre de ressources internes et externes dans le domaine des TI;
e) le nombre de consultants externes attitrés aux dossiers informatiques.

Dépense totale : La réponse à cette question fera partie de l’étude des crédits du programme 2 du ministère du Conseil exécutif.

Grands dossiers en cours : l'information est disponible au tableau de bord (site Internet - https://www.tableaudebordprojetsri.gouv.qc.ca/).

Nombre en équivalent ETC :  la réponse à ces questions sera transmise par le ministère de la Cybersécurité et du Numérique pour tous les ministères et organismes. 

Nombre de consultants externes attitrés aux dossiers informatiques  :  la réponse à ces questions sera transmise par le ministère de la Cybersécurité et du Numérique pour tous les ministères et organismes .
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41. Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d'État, établissements, bureaux, organismes de l'État, comités, conseils, etc.), fournir pour 2022-2023, le
taux d'absentéisme en ventilant par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.).

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour tous les ministères et organismes.
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ORDRE PROFESSIONNEL COÛT

($)

Aucune cotisation en 2022-2023 0                                -    

TOTAL -                               -                                

NOMBRE DE 
COTISATIONS

42. Pour chaque ministère et organisme public, incluant les cabinets ministériels et membres du Conseil des ministres, le nombre total de personnes ayant bénéficié du paiement
de cotisations à une association (ordre ou corporation) professionnelle en vertu de la Directive concernant le paiement par le gouvernement de cotisations à des associations (6-
79) du Conseil du trésor ou de toute autre directive permettant un remboursement de ces cotisations, ventilé par association, ordre ou corporation professionnels en indiquant :
a) la dépense totale relative au paiement des cotisations;
b) la liste des associations, ordres ou corporations professionnels auxquels le gouvernement du Québec a versé un paiement pour cotisations;

2022-2023
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Un montant de 12 720 $ a été octroyé à la firme SOM pour la réalisation d'un sondage.

43. Pour tout sondage ou enquête d’opinion réalisés par le ministère ou l’organisme, indiquer :
a) La date;
b) La nature;
c) Les questions posées;
d) Les réponses;
e) La firme retenue;
f) Les coûts.
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La réponse à cette question fera partie de l'étude des crédits du programme 2 du ministère du Conseil exécutif.

44. Pour toutes dépenses publicitaires réalisées par le ministère ou l’organisme, indiquer :
a) Le pourcentage de ces dépenses réalisées au sein de médias communautaires et le montant ;
b) Le pourcentage de ces dépenses réalisées sur Internet et les médias sociaux et le montant.
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45. Tout montant dépensé par le ministère ou l’organisme en 2022-2023 visant à compenser les émissions de gaz à effet de serre produites dans le cadre des activités du ministère
ou de l’organisme.

Réponse : Aucun
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L'information fournie en réponse à cette question est diffusée à l'adresse suivante:  https://www.quebec.ca/gouvernement/politiques-orientations/regionalisation. 

46. Au sujet du transfert d’emplois gouvernementaux en région:
a) Fournir tout scénario et étude réalisée par le ministère ou l’organisme ainsi que toute action réalisée en 2022-2023;
b) Nombre d’emplois gouvernementaux au sein du ministère ou de l’organisme qui ont été transféré en région en 2022-2023 en précisant la région d’origine et la région de
destination;
c) Nombre d’emplois transférés en région depuis le 1er octobre 2018.
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47. Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le
budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure :
e) Plan d’action à l’égard des personnes handicapées 2021-2024.

Le plan d'action à l'égard des personnes handicapées est disponible sur le site Internet du ministère. https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/conseil-executif/publications-adm/plan-personnes-
handicapees/bilan-paaeph-22-23.pdf
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48. Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le
budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure :

 h) Plan d’action de développement durable

Aucun budget n’est alloué spécifiquement au Plan d’action de développement durable (PADD).

Pour les deux actions du PADD qui engagent des investissements, les montants proviennent des fonds attribués aux programmes suivants : Fonds d’initiatives autochtones IV et 
Projets ponctuels autochtones. En date du 22 mars 2023, les cibles de ces actions ont été atteintes.

Le Plan d'action de développement durable 2022-2023 est disponible sur le site Internet du Ministère : 
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/conseil-executif/publications-adm/plan-dev-durable/PADD_2223.pdf 
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L'information concernant le plan d’action gouvernemental de contribution à l’occupation et à la vitalité des territoires 2018-2022 sera présentée au Rapport annuel 2022-2023 des ministères et organismes assujettis à la 
Loi pour assurer l’occupation et la vitalité des territoires. 

49. Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le 
budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : l) Plan d’action en occupation et en vitalité des territoires 2018-2022.
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La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour tous les ministères et organismes.

50. Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le 
budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : oo) Rapport de la Commission spéciale sur les droits des enfants et de la protection de la 
jeunesse.

SRPNI  50.1



ÉTUDE DES CRÉDITS 2023-2024
SECRÉTARIAT AUX RELATIONS AVEC LES PREMIÈRES NATIONS ET LES INUIT

PORTEFEUILLE 140 - PROGRAMME 04
RÉPONSE AUX DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX

51. Au sujet des mesures de télétravail ou de travail à distance, en 2022-2023, au sein du ministère ou de l’organisme :
a) Nombre total d’employés au sein du ministère ou de l’organisme ;
b) Nombre d’employés au total en ayant bénéficié ;
c) Nombre d’employés en bénéficiant toujours au 31 mars 2023 ;
d) Proportion de l’effectif total du ministère ou de l’organisme en ayant bénéficié ;
e)  Nombre d’employés en bénéficiant : 1 jour par semaine; 2 jours par semaine; 3 jours par semaine; 4 jours par semaine; 5 jours par semaine. 

Depuis le 4 avril 2022, l'exercice du télétravail dans la fonction publique québécoise est encadré par la Politique-cadre en matière de télérvail qui peut être consultée à l'adresse suivante: https://cdn-
contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/secretariat-du-conseil-du-tresor/publications-adm/politique-cadre/Politique_cadre_teletravail.pdf.
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Réponse : 100,47 $

52. Sommes dépensées par le ministère ou l’organisme en 2022-2023 en matière de remboursement aux employés pour l’achat de matériel requis pour le télétravail.
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Le programme d'aide aux employés (PAE) est offert à l'ensemble des employés et couvre notamment leurs besoins en matière de santé mentale.

Les sommes dépensées en 2022-2023 pour ce programme ont été assumées par le Secrétariat du Conseil du trésor.
 

 Les informations relatives aux contrats octroyés à des firmes externes sont disponibles sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec : https:/ /www.seao.ca/ ainsi qu'aux engagements 
financiers de 25 000 $ et plus qui feront l'objet d'une étude particulière par la Commission de l'administration publique et qui sont diffusés mensuellement sur le site Internet du ministère :  

https://www.acces.mce.gouv.qc.ca/engagements-et-contrats/index.asp

53. Concernant toute mesures de soutien aux employés en matière de santé mentale, au sein du ministère ou de l’organisme en 2022-2023 :
a) Les sommes dépensées;
b) Le nombre de demandes au Programme d’aide aux employés (PAE)
c) Les sommes dépensées spécifiquement en ressources externes en la matière. 
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54. Pour tout contrat accordé par le ministère ou l’organisme en 2022-2023 ou ayant cours en 2022-2023 auprès de la firme McKinsey et compagnie :
a) Copie du contrat;
b) Date de fin prévue du contrat;
c) Valeur prévue du contrat;
d) Sommes dépensées à ce jour.

L'information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/ ainsi qu'aux engagements 
financiers de 25 000 $ et plus qui feront l'objet d'une étude particulière par la Commission de l'administration publique et qui sont diffusés mensuellement sur le site Internet du ministère : 

https://www.acces.mce.gouv.qc.ca/engagements-et-contrats/index.asp
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55. Pour tout contrat accordé par le ministère ou l’organisme en 2022-2023 ou ayant cours en 2022-2023 auprès d’une firme de consultation :
a) Copie du contrat;
b) Date de fin prévue du contrat;
c) Valeur prévue du contrat;
d) Sommes dépensées à ce jour.

L'information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/ ainsi qu'aux engagements 
financiers de 25 000 $ et plus qui feront l'objet d'une étude particulière par la Commission de l'administration publique et qui sont diffusés mensuellement sur le site Internet du ministère : 

https://www.acces.mce.gouv.qc.ca/engagements-et-contrats/index.asp
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Aucun stage rémunéré en 2022-2023.

56. Veuillez indiquer les montants qui ont été alloués à la rémunération des stages.
a) Nombre de stagiaires reçus;
b) Heures de stages effectués;
c) Rémunération totale déboursée.
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57. Proportion du nombre et de la valeur des contrats conclus de gré à gré, depuis 5 ans

L'information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/ ainsi qu'aux engagements 
financiers de 25 000 $ et plus qui feront l'objet d'une étude particulière par la Commission de l'administration publique et qui sont diffusés mensuellement sur le site Internet du ministère : 

https://www.acces.mce.gouv.qc.ca/engagements-et-contrats/index.asp

SRPNI  57.1



ÉTUDE DES CRÉDITS 2023-2024
SECRÉTARIAT AUX RELATIONS AVEC LES PREMIÈRES NATIONS ET LES INUIT

PORTEFEUILLE 140 - PROGRAMME 04
RÉPONSE AUX DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX

58. Indiquer le nombre et la valeur monétaire des contrats octroyés à des firmes-conseils; fournir lesdits contrats le cas échéant.

L'information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/ ainsi qu'aux engagements 
financiers de 25 000 $ et plus qui feront l'objet d'une étude particulière par la Commission de l'administration publique et qui sont diffusés mensuellement sur le site Internet du ministère : 

https://www.acces.mce.gouv.qc.ca/engagements-et-contrats/index.asp

SRPNI  58.1



ÉTUDE DES CRÉDITS 2023-2024
SECRÉTARIAT AUX RELATIONS AVEC LES PREMIÈRES NATIONS ET LES INUIT

PORTEFEUILLE 140 - PROGRAMME 04
RÉPONSE AUX DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX

59. Indiquer le montant des dépenses supplémentaires entrainées par la pandémie de Covid-19.

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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60. Indiquer les dépenses encourues en vue de l’implantation du nouveau régime de dotation découlant de l’adoption du projet de loi 60 de la 42e législature.

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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61. Indiquer le montant des amendes perçues en vertu de l’application des lois dont votre ministère est responsable de l’application. Ventiler par loi et articles, depuis 5 ans.

Réponse : 0 $
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62. Indiquer la valeur des contrats totaux en sous-traitance ainsi que la proportion du travail effectué par des sous-traitants.

L'information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/ ainsi qu'aux engagements 
financiers de 25 000 $ et plus qui feront l'objet d'une étude particulière par la Commission de l'administration publique et qui sont diffusés mensuellement sur le site Internet du ministère : 

https://www.acces.mce.gouv.qc.ca/engagements-et-contrats/index.asp.
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63. Indiquer la valeur totale des services tarifés, et ventiler par catégorie.

L'information concernant la Politique de financement des services publics sera présentée au Rapport annuel 2022-2023 des ministères et organismes. 
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64. Indiquer la valeur des actifs possédés; meubles et immeubles.

Le SRPNI ne possède aucun actif immeuble.
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65. Indiquer les coûts de système estimés depuis 5 ans.

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor
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66. Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d'octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme en
2022-2023 et qui ont fait l'objet de coûts additionnels autorisés par le sous-ministre, comme il est prévu à l'article 17 de la Loi sur les contrats des organismes publics,  en indiquant: 

a) le nombre d'autorisations; 
b) le nom du professionnel ou de la firme faisant l'objet de cet octroi;
c) le nom de tous les sous-traitants associés au contrat et faisant l'objet de cet octroi; 
d) le montant accordé;
E) les motifs de la demande;

 L'information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur le système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/ 
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Les données concernant les demandes d'accès à l'information seront présentées au Rapport annuel 2022-2023 du Ministère.

67. Nombre de demandes d’accès à l’information par ministère et organisme en 2022-2023 :
a) le montant total facturé et récolté découlant des demandes d'accès à l'information;
b) le nombre de refus (avec mention de la raison ou de l’article);
c) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours;
d) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours;
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68. Pour 2022-2023, le nombre de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les sous-ministres, à qui les salaires sont versés sans qu’aucune fonctions ou tâches ne leur 
soit assignées. Pour chaque personne :  
a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation des fonctions;
b) fournir la liste des salaires versés.

Il n’y a pas de cadre, de dirigeant ou de sous-ministre qui reçoit une rémunération sans exercer de fonction.
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Comité interministériel de coordination du Plan d’action gouvernemental pour le mieux-être social et culturel des Premières Nations et des Inuits

Mandat :
Le mandat du comité interministériel de coordination du Plan d’action gouvernemental pour le mieux-être social et culturel des Premières Nations et des Inuit et de partager l’information sur la mise en œuvre des 
mesures, assurer le suivi général de la mise en œuvre du Plan d’action, concertation autour de la mise en œuvre des mesures et production de la reddition de comptes et des bilans annuels.

Membres :
Commission de la construction du Québec
Ministère des Affaires municipales et de l'Habitation
Ministère de la Culture et des Communications
Ministère de l'Éducation 
Ministère de l'Enseignement supérieur
Ministère de la Famille 
Ministère de la Justice du Québec
Directeur des poursuites criminelles et pénales
Ministère de la Sécurité publique
Ministère de la Santé et des Services sociaux
Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale
Secrétariat aux relations avec les Premières Nations et les Inuit
Secrétariat à la jeunesse
Secrétariat à la condition féminine
Société d'habitation du Québec

69. La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères et organismes ainsi que les honoraires versés à ces personnes.
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69. La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères et organismes ainsi que les honoraires versés à ces personnes.

Comité des sous-ministres adjoints du Plan d’action gouvernemental pour le mieux-être social et culturel des Premières Nations et des Inuits

Mandat :
Assurer la concertation à un niveau décisionnel concernant les actions gouvernementales en matière de mieux-être social et culturel autochtone, Assurer l’application des orientations gouvernementales telles qu’elles ont 
été établies dans le Plan d’action et Assurer la cohérence des actions gouvernementales en matière de mieux-être social et culturel autochtone.

Membres :
Commission de la construction du Québec
Ministère des Affaires municipales et de l'Habitation
Ministère de la Culture et des Communications
Ministère de l'Éducation 
Ministère de l'Enseignement supérieur
Ministère de la Famille 
Ministère de la Justice du Québec
Directeur des poursuites criminelles et pénales
Ministère de la Sécurité publique
Ministère de la Santé et des Services sociaux
Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale
Secrétariat aux relations avec les Premières Nations et les Inuit
Secrétariat à la jeunesse
Secrétariat à la condition féminine
Société d'habitation du Québec
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69. La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères et organismes ainsi que les honoraires versés à ces personnes.

Tables d’accessibilité aux services en milieu urbain pour les Autochtones (SRPNI) - Table centrale de coordination

Mandat :
Une Table centrale de coordination supervise les travaux pour l’ensemble du Québec. Le mandat de celle-ci est d’appuyer les tables locales, en plus de coordonner l’ensemble des travaux afin d’assurer la cohérence et la 
cohésion des démarches en cours au Québec, de permettre le transfert d’expertise et d’élaborer les orientations générales en matière de prestation de services dans les villes pour les Autochtones. Par ailleurs, elle a 
supervisé la réalisation, par le Regroupement des centres d'amitié autochtones du Québec (RCAAQ), du document « Les Autochtones en milieu urbain et l’accès aux services publics – Portrait de la situation au Québec » 
(2018).
 
Membres :
Secrétariat aux relations avec les Premières Nations et les Inuit (coprésident)
Regroupement des centres d’amitié autochtones du Québec (coprésident)
Ministère de la Justice du Québec
Bureau d’aide aux victimes d’actes criminels
Directeur des poursuites criminelles et pénales
Commission des services juridiques
Sûreté du Québec
Ministère de la Sécurité publique
Ministère de la Santé et des Services sociaux
Ministère de l'Éducation 
Ministère de l'Enseignement supérieur
Ministère  de l'Emploi et de la Solidarité sociale
Ministère de la Famille 
Services aux Autochtones Canada (observateur)
Autres partenaires selon le besoin
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69. La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères et organismes ainsi que les honoraires versés à ces personnes.

Tables d’accessibilité aux services en milieu urbain pour les Autochtones (SRPNI) - Tables locales d’accessibilité aux services en milieu urbain pour les Autochtones (tables locales)

Mandat :
Le mandat principal de ces tables locales est de créer des liens de collaboration et de travailler en partenariat afin d’assurer la complémentarité et la continuité des services entre les réseaux québécois et les partenaires 
régionaux, dont les centres d’amitié autochtones, de manière à adapter l’offre de services de ces réseaux et s’assurer qu’ils répondent adéquatement aux besoins des Autochtones dans les villes. Les tables locales doivent 
assurer le suivi et la mise en œuvre d’une entente de collaboration et de complémentarité des services, et ce, en effectuant les ajustements requis en cours de route. Elles doivent également soumettre à la Table centrale 
de coordination l’état d’avancement de leurs travaux, selon les modalités convenues. On trouve présentement des tables locales dans les villes de Maniwaki, Val-d’Or, Montréal, La Tuque, Trois-Rivières, Sept-Îles, Joliette 
et Chibougamau.
 
Membres :
Centre intégré de santé et de services sociaux ou Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux (coprésident)
Centre d’amitié autochtone (coprésident)
Regroupement des centres d’amitié autochtones du Québec 
Secrétariat aux relations avec les Premières Nations et les Inuit
Le ou les centres de services scolaires présents sur le territoire
Le ou les établissements d’enseignement postsecondaire présents sur le territoire
Centre d’aide aux victimes d’actes criminels
Les services correctionnels (le cas échéant)
Les services de justice généraux (le cas échéant)
Le centre communautaire juridique sur le territoire (bureau d’aide juridique)
Directeur des poursuites criminelles et pénales
Centre local d’emploi
Le corps de police municipale ou la SQ, le cas échéant
Organismes partenaires : 
Centre d’aide et de lutte contre les agressions à caractère sexuel
maison d’hébergement pour femmes
Services parajudiciaires autochtones du Québec
centres de désintoxication autochtones, etc.
Lorsque jugés opportuns, des représentants des communautés autochtones limitrophes pourront également être présents
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Comité sous-ministériel de coordination des dossiers inuits

Mandat :
Le Comité est un lieu d’échange interministériel permanent qui a pour objectif de favoriser une meilleure collaboration et une meilleure coordination de l’action gouvernementale au Nunavik afin de mettre en place, en 
collaboration avec les milieux inuits, des mesures et des actions concrètes et structurantes visant l’amélioration de la qualité de vie des habitants du Nunavik. 

Membres :
Ministère de la Justice du Québec
Ministère de la Santé et des Services sociaux
Ministère de la Sécurité publique
Ministère de l'Éducation 
Ministère de l'Enseignement supérieur
Ministère des Affaires municipales et de l'Habitation
Ministère de la Famille 
Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale
Ministère de l’Économie, de l’Innovation et de l’Énergie
Secrétariat à la jeunesse
Secrétariat aux relations avec les Premières Nations et les Inuit
Société d'habitation du Québec
Société du Plan Nord
Secrétariat à la condition féminine
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Groupe interministériel de soutien sur la consultation des Autochtones (GIS)

Mandat :
En avril 2006, le ministre responsable des Affaires autochtones a été chargé de la mise sur pied du Groupe interministériel de soutien sur la consultation des Autochtones (GIS), dont le mandat consiste à :
conseiller les ministères lorsqu’ils doivent modifier ou ajuster leurs pratiques pour appliquer le Guide intérimaire; conseiller les ministères qui le désirent lorsqu’ils doivent amorcer une démarche de consultation; créer les 
outils pour appuyer les fonctionnaires devant analyser des revendications; contribuer à la formation du personnel ayant à travailler dans ces dossiers; appuyer les ministères visés dans l’élaboration de mesures 
d’accommodement jugées adéquates selon différents types de secteurs et de projets, et ce, dans l’optique d’assurer une certaine cohérence.

 
Membres :
Ministère de la Justice du Québec
Ministère de l’Environnement, de la Lutte contre les changements climatiques, de la Faune et des Parcs 
Ministère des Ressources naturelles et des Forêts
Ministère des Transports et de la Mobilité durable
Ministère des Affaires municipales et de l'Habitation
Ministère de la Culture et des Communications
Secrétariat aux relations avec les Premières Nations et les Inuit

69. La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères et organismes ainsi que les honoraires versés à ces personnes.
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Comité interministériel sur la gestion des expertises historiques en matière autochtone (CIEH)

Mandat :
Le CIEH constitue le principal forum de concertation permettant la mise en œuvre de l’Entente concernant le traitement administratif des devis et des contrats de services professionnels relatifs à la réalisation de travaux 
de recherche et autres travaux reliés en matière autochtone (2021). Cette entente a pour objet : de convenir d’un processus visant à encadrer la gestion des fonds alloués par le MRNF pour permettre la réalisation des 
travaux qui peuvent être requis en matière autochtone; d’établir des mécanismes de concertation entre les parties impliquées dans la réalisation des activités visées par l’entente; d’établir les responsabilités respectives de 
chacune des parties, de même que leurs responsabilités collectives quant à certains aspects.
 
Membres :
Ministère des Ressources naturelles et des Forêts
Ministère de la Justice du Québec
Secrétariat aux relations avec les Premières Nations et les Inuit

69. La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères et organismes ainsi que les honoraires versés à ces personnes.
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Comité directeur, et groupes de travail pour la mesure d’application du PL 21 au sein des communautés autochtones

Mandat :
Assurer l’élaboration et le déploiement de la mesure d’application du PL 21 au sein des communautés autochtones.
 
Membres :
Ministère de la Santé et des Services sociaux
Ministère de l'Éducation 
Ministère de l'Enseignement supérieur
Office des professions du Québec
Régie régionale de la santé et des services sociaux du Nunavik 
Conseil cri de la santé et des services sociaux de la Baie James
Commission de la santé et des services sociaux des Premières Nations du Québec et du Labrador
Conseil de la Nation Atikamekw
Ordre des psychoéducateurs et psychoéducatrices du Québec
Ordre des travailleurs sociaux et des thérapeutes conjugaux et familiaux du Québec
Secrétariat aux relations avec les Premières Nations et les Inuit

69. La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères et organismes ainsi que les honoraires versés à ces personnes.
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Comité interministériel sur les camps autochtones

Mandat :
Conseiller le gouvernement au sujet de l’établissement de camps autochtones sur les terres du domaine de l’État, à l’extérieur du territoire d’application des conventions en milieu nordique. 
 
Membres :
Ministère des Ressources naturelles et des Forêts
Ministère de la Justice du Québec
Ministère de l’Environnement, de la Lutte contre les changements climatiques, de la Faune et des Parcs 
Ministère des Affaires municipales et de l'Habitation
Secrétariat aux relations avec les Premières Nations et les Inuit

69. La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères et organismes ainsi que les honoraires versés à ces personnes.
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Comité permanent de mise en œuvre des ententes en milieu nordique

Mandat :
Développer des outils favorisant la pérennité de la mémoire institutionnelle et le partage des connaissances au regard des conventions et ententes en milieu nordique; conseiller les ministères et les organismes lorsqu’ils 
doivent adopter des mesures ou négocier et mettre en œuvre des conventions et ententes en milieu nordique; établir des positionnements gouvernementaux prenant appui sur l’interprétation de certaines dispositions 
des conventions et ententes en milieu nordique; assurer le respect des dispositions et des cadres mis en place par les ententes en milieu nordique, par toutes les parties signataires; assurer la coordination et le partage 
d’information entre les ministères et organismes sur les dossiers de mise en œuvre actifs; contribuer à adapter ou à élaborer le programme de formation pour assurer le développement de la relève et la diffusion de la 
connaissance au sein du gouvernement du Québec.
 
Membres :
Ministère des Ressources naturelles et des Forêts
Ministère de la Justice du Québec
Ministère de l’Environnement, de la Lutte contre les changements climatiques, de la Faune et des Parcs 
Secrétariat aux relations avec les Premières Nations et les Inuit

69. La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères et organismes ainsi que les honoraires versés à ces personnes.
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Comité interministériel sur l’application de la Loi autorisant la communication de renseignements personnels aux familles d’enfants autochtones disparus ou décédés à la suite d’une admission en établissement

Mandat :
Institué en novembre 2021 sous la coordination de la Direction de soutien aux familles du Secrétariat aux affaires autochtones, le comité interministériel a pour principaux mandats : de suivre l’application de la Loi sur une 
base régulière en recevant, à l’occasion de chacune de ses rencontres, un rapport des travaux effectués par la Direction de soutien aux familles; d’assurer, par la participation active de chacun des ministères et organismes 
membres, la cohérence et la pertinence de l’action gouvernementale auprès des familles visées par la Loi; de collaborer à des travaux spécifiques visant l’application de la Loi, en développant notamment des pratiques 
pertinentes ou en échangeant les informations nécessaires à leur développement; de contribuer à l’élaboration du rapport annuel de la Loi et de formuler toute recommandation ou donner tout avis qu’il considère à la 
Direction de soutien aux familles le concernant.
 
Membres :
Ministère de la Santé et des Services sociaux
Régie de l’assurance maladie du Québec
Directeur de l’État civil
Ministère de l'Emploi et de la Solidarité sociale
Ministère de la Justice du Québec
Ministère de la Sécurité publique
Bureau du coroner 
Ministère de l'Éducation 
Ministère de l'Enseignement supérieur
Ministère de la Culture et des Communications
Secrétariat aux relations avec les Premières Nations et les Inuit

69. La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères et organismes ainsi que les honoraires versés à ces personnes.
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Comité interministériel sur les ajouts aux terres de réserves (ATR)

Mandat :
Documenter les enjeux relatifs aux ATR en sol québécois, particulièrement eu égard aux transferts de terres à même des terres privées. Proposer des pistes de recommandation pour y répondre.
 
Membres :
Ministère des Ressources naturelles et des Forêts
Ministère des Affaires municipales et de l'Habitation
Secrétariat du Québec aux relations canadiennes
Ministère de la Justice du Québec
Secrétariat aux relations avec les Premières Nations et les Inuit

69. La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères et organismes ainsi que les honoraires versés à ces personnes.

SRPNI  69.12



ÉTUDE DES CRÉDITS 2023-2024
SECRÉTARIAT AUX RELATIONS AVEC LES PREMIÈRES NATIONS ET LES INUIT

PORTEFEUILLE 140 - PROGRAMME 04
RÉPONSE AUX DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX

Mesure Enveloppe Ministère
Montants 2022-

2023
Montants 2022-

2027

1.1 Valoriser, promouvoir et préserver les langues autochtones du Québec  PA MCC 400 000 $ 8 404 700 $

1.2 Soutenir le développement de formations autoportantes pour la transmission des langues autochtones PA MES 0 $ 2 000 000 $

1.3 Bonifier l’aide et assurer un soutien adéquat aux médias autochtones  PA MCC 790 000 $ 7 950 000 $

1.4 Contribuer à la vitalité et au rayonnement des cultures autochtones  PA MCC 500 000 $ 5 200 000 $

1.5
Appel de projets pour les Autochtones : langues autochtones, projets culturels pour les jeunes d'âge 
scolaire et médias autochtones 

PA MCC 500 000 $ 1 500 000 $

1.6
Augmenter le nombre d’ententes de développement culturel et renforcer celles qui sont en place  et 
poursuivre la formation et l’embauche d’agents de développement culturel dans les communautés

PA MCC 1 900 000 $ 5 700 000 $

PA SAA 4 000 000 $ 4 000 000 $

CERP SAA 1 000 000 $

1.8
Mettre en œuvre une campagne de sensibilisation sur les peuples autochtones à l’intention de l’ensemble 
de la population québécoise 

PA SAA 0 $ 0 $

PA MJQ 0 $ 800 000 $

CERP MJQ 0 $ 400 000 $

2.2
Soutenir l’intégration des services autour des personnes autochtones victimes de violences conjugale, 
familiale ou sexuelle 

PA MJQ 230 000 $ 2 070 000 $

70, Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le
budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : s) Plan d’action gouvernemental pour le mieux-être social et culturel des Premières
Nations et des Inuit 2022-2027 «Ensemble pour les prochaines générations».

1.7

2.1

Soutenir la construction d’une infrastructure de type Centre culturel

Fournir une aide financière d'urgence à l’intention des victimes de violences 
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PA MJQ 0 $ 1 320 000 $

CERP MJQ 0 $ 440 000 $

2.4 Établir des services juridiques pour femmes autochtones victimes de violences CERP MJQ 350 000 $ 1 150 000 $

2.5
Services d’accompagnement psychosocial pour les femmes autochtones victimes de violences conjugale, 
familiale et sexuelle dans le cadre de démarches judiciaires 

PA MJQ 260 000 $ 1 300 000 $

2.6
Mettre en place des services d’intervention spécialisés auprès des femmes autochtones incarcérées ayant 
un passé de victimisation sexuelle ou conjugale 

PA MSP 62 000 $ 310 000 $

2.7
Soutenir la réalisation de projets en violence conjugale, familiale  et sexuelle au sein des corps de police 
autochtones 

PA MSP 771 418 $ 771 418 $

2.8 Soutenir les organisations de femmes autochtones cries et inuites PA SCF 150 000 $ 450 000 $

2.9 Soutenir des initiatives valorisant la mobilisation et le leadership des femmes autochtones PA SAA 0 $ 0 $

2.10
Évaluer les besoins des femmes autochtones victimes de violence conjugale et de leurs enfants exposés à 
la violence en termes de ressources d’hébergement en milieu urbain 

PA MSSS 0 $ 0 $

PA MEQ 109 782 $ 9 263 482 $

CERP MEQ 390 218 $ 640 218 $

3.2 Déployer le programme La cour d’école dans les communautés autochtones PA DPCP 284 000 $ 1 302 000 $

3.3
Soutenir le déploiement de travailleurs de proximité en petite enfance « Turaartaviks » (programme Agir 
tôt) afin d’offrir des services culturellement sécurisants pour les enfants âgés de 0-6 ans et leurs familles 
des communautés inuites du Nunavik

PA MSSS 400 000 $ 2 000 000 $

3.4
Améliorer l’accès et la continuité à des soins et services en périnatalité culturellement pertinents et 
sécurisants pour les Premières Nations et les Inuits 

PA MSSS 715 000 $ 5 595 000 $

3.5 Soutenir l’embauche d’agents de proximité culturellement adaptés en milieu urbain PA MFA 720 000 $ 3 600 000 $

Mettre sur pied d’une ligne d’écoute, de clavardage et de référencement spécifique aux Premières 
Nations et aux Inuits 

2.3

Soutenir des initiatives visant la persévérance et la réussite des élèves autochtones 3.1
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3.6
Soutenir l’autonomie des communautés en matière de protection de la jeunesse par le soutien et 
l’accompagnement à la conclusion et à la mise en œuvre d’ententes à ce sujet

CERP MSSS 900 000 $ 2 700 000 $

3.7
Soutenir l’adaptation de la pratique clinique aux réalités, cultures et besoins des enfants et familles 
autochtones

CERP MSSS 1 000 000 $ 3 000 000 $

3.8
Diffuser une formation sur la sécurisation culturelle en protection de la jeunesse et des services de 
proximité destinés aux jeunes en difficulté auprès des gestionnaires, intervenants et familles d’accueil, afin 
d’améliorer leurs connaissances des réalités autochtones et renforcer leurs compétences culturelles

CERP MSSS 200 000 $ 400 000 $

3.9
Mettre en œuvre les recommandations du Rapport du Comité de travail sur l’application du Projet de loi 
21, Loi modifiant le Code des professions et d'autres dispositions législatives dans le domaine de la santé 
mentale et des relations humaines

CERP SAA 800 000 $ 1 500 000 $

PA MES 1 920 000 $ 12 110 700 $

CERP MES 80 000 $ 880 000 $

PA MES 300 000 $ 1 386 700 $

CERP MES 0 $ 4 014 234 $

4.3
Développer des programmes de formation scolaire pour les membres anglophones des Premières Nations 
et des Inuits en détention

PA MSP 151 500 $ 1 363 500 $

4.4
Bonifier le Programme des facultés de médecine pour les Premières Nations et les Inuits  afin de d’élargir 
celui-ci à d’autres professions et plus de nations 

PA MSSS 100 000 $ 500 000 $

4.5 Former les employés du MTESS aux réalités autochtones (Mikimowin) PA MTESS 1 800 000 $ 3 600 000 $

4.6 Financer des postes d’agents de liaison autochtones au développement de l’emploi PA MTESS 23 000 $ 215 000 $

4.7
Appuyer la concertation des partenaires jeunesse autochtone et à la mise en œuvre de projets en 
collaboration avec ceux-ci

PA SAJ 300 000 $ 1 500 000 $

Soutenir des projets et des initiatives visant la persévérance et la réussite des étudiants autochtones 4.1

Soutenir la Société immobilière du Regroupement des centres d’amitié autochtones du Québec pour 
l’implantation d’un nouveau projet de milieu de vie communautaire pour les étudiants autochtones et leurs 
familles à Chibougamau 

4.2
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4.8 Appuyer la mobilisation, développement et accompagnement des jeunes autochtones PA SAJ 500 000 $ 1 250 000 $

4.9
Poursuivre le financement du Programme pour l’embauche de coordonnateurs à la mobilisation 
communautaire, à la participation citoyenne et à la promotion des saines habitudes de vie 

PA SAA 0 $ 0 $

4.10
Consolider et développer la structure des Tables d’accessibilité aux services en milieu urbain pour les 
Autochtones 

PA SAA 500 000 $ 2 500 000 $

4.11
Mise en place d’un soutien direct aux étudiants autochtones désireux de poursuivre des études 
supérieures, en fonction de critères à déterminer avec les partenaires autochtones 

PA SAA 0 $ 1 000 000 $

4.12
Financer la mise à niveau des édifices résidentiels de la commuté de Kitcisakik en prévision de 
l’électrification de la communauté par HQ 

CERP SHQ 0 $ 4 800 000 $

5.1

Améliorer l’accessibilité, la continuité et la qualité des services en matière de besoins psychosociaux 
généraux, de santé mentale, de dépendance, d’itinérance et de prévention du suicide pour les membres 
des Premières Nations du Québec, notamment en soutenant l’implantation d’ententes de collaboration 
entre les communautés non conventionnées intéressées et les établissements du RSSS de leur territoire 

PA MSSS 1 000 000 $ 5 000 000 $

PA MSSS 600 000 $ 2 200 000 $

CERP MSSS 2 000 000 $ 2 200 000 $

5.3
Soutenir des patrouilles de rue communautaires intervenant auprès de la population itinérante autochtone 
à Montréal 

PA SAA 133 000 $ 1 599 000 $

5.4
Soutenir le déploiement de 15 agents de liaison additionnels dans le Réseau de la santé et des services 
sociaux afin de renforcer les capacités en matière de sécurisation culturelle 

CERP MSSS 750 000 $ 3 750 000 $

5.5
Intégrer la sécurisation culturelle dans les actions de santé publique visant la promotion de la santé et la 
prévention, notamment la prévention du suicide, auprès des Premières Nations et des Inuits 

PA MSSS 225 000 $ 810 000 $

6.1
Offrir un soutien et un accompagnement culturellement adapté pour la clientèle autochtone judiciarisée en 
collaboration avec des organismes spécialisés

PA MSP 846 300 $ 5 597 500 $

Investir dans les solutions à l’intention des personnes vulnérables à Montréal, dont les personnes 
itinérantes, mises de l’avant par les milieux autochtones

5.2
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6.2
Offrir aux personnes autochtones en établissement de détention les services et les conditions les plus 
favorables à l’amorce d’un processus de réhabilitation ou de guérison, à l’aide d’une approche 
culturellement adaptée 

PA MSP 500 000 $ 1 500 000 $

6.3 Maintenir une équipe mixte d'intervention à Sept-Îles et des agents de liaison autochtones en milieu urbain PA MSP 500 000 $ 1 500 000 $

6.4 Améliorer les services en lien avec le système judiciaire pour les Premières nations CERP MJQ 400 000 $ 400 000 $

6.5 Améliorer l’accès à la justice au Nunavik PA MJQ 500 000 $ 500 000 $

6.5 Amélioration de la justice au Nunavik CERP MJQ 1 500 000 $ 5 500 000 $

6.6 Soutenir la coordination des activités de la CSSSPNQL en matière de justice PA MJQ 125 000 $ 625 000 $

6.7 Mettre en place un projet pilote de prise d’appels d’urgence au Nunavik PA MSP 900 000 $ 900 000 $

6.8
Former des procureures et procureurs aux poursuites criminelles et pénales sur les réalités autochtones 
dans un contexte de justice criminelle

PA DPCP 30 000 $ 170 000 $

 TOTAL               32 116 218  $             141 138 452  $ 

Note: Il est à noter que le Secrétariat aux relations avec les Premières Nations et les Inuit ne détient pas encore le portrait complet des résultats de l’année 2022-2023, puisque la reddition de comptes formelle ne
sera complétée qu’à la fin mai 2023
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Mesure
Ministère 

responsable
Source de 

financement
Montant  2022-

2023
Montant total 
2020-2027

Recommandation 
ENFFADA

DPCP Fonds Viens             106 894  $         458 158  $ ENFFADA Q16

MSP Fonds Viens             998 542  $      3 557 005  $ ENFFADA Q16

Accroître l’accessibilité d’un plus grand nombre de policiers autochtones aux formations de
perfectionnement professionnel de l’ENPQ 

MSP Fonds Viens             943 500  $      3 812 487  $ ENFFADA Q16

Assurer le soutien financier de projets de prévention et d'intervention, par et pour les
femmes et les filles autochtones, concernant l’exploitation sexuelle et autres formes de
violences sexuelles

SCF Fonds Viens             300 000  $      1 200 000  $ ENFFADA Q2

Mettre sur pied une campagne de sensibilisation visant à contrer le racisme et la
discrimination envers les Autochtones

SRPNI Fonds Viens          1 160 000  $      5 000 000  $ ENFFADA Q7

Embauche d'intervenants autochtones responsables d'offrir des services d'aide aux victimes
d'actes criminels en collaboration avec le réseau des CAVAC

MJQ Fonds Viens          1 908 905  $      7 749 849  $ ENFFADA Q10

Soutien aux services pour contrer la violence conjugale et familiale en milieu autochtone et
susceptibles d'être utilisé dans le cadre de mécanismes communautaires de résolution de
conflits ou au sein du processus judiciaire. 

SCF Fonds Viens             500 000  $      2 400 000  $ ENFFADA Q2

Bonification des appels de projets SCF Fonds Viens          1 800 000  $      6 000 000  $ ENFFADA Q2

71. Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le budget prévu,
les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : qq) Recommandations de l’Enquête nationale sur les femmes et les filles autochtones disparues et assassinées.

Mise à jour des compétences en matière de violence conjugale et familiale ainsi qu'en
enquête auprès des policiers œuvrant au sein des CPA
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Mise en place d’un service d’accompagnement juridique et psychosocial pour les femmes
autochtones victimes de violences

MJQ Fonds Viens             650 000  $      2 550 000  $ ENFFADA 5.6iv, 5.13

Mettre en place une maison d’hébergement de 2e étape pour femmes autochtones
(Missinak)

SHQ Fonds Viens      1 000 000  $ ENFFADA Q6

Total des mesures annoncées 2020-2022           8 367 841  $     33 727 499  $ 

1.1 Valoriser, promouvoir et préserver les langues autochtones du Québec  MCC Plan d’action             400 000  $      8 404 700  $ ENFFADA 2.2ii

1.2
Soutenir le développement de formations autoportantes pour la transmission des langues 
autochtones 

MES Plan d’action      2 000 000  $ ENFFADA 2.2ii

1.3 Bonifier l’aide et assurer un soutien adéquat aux médias autochtones  MCC Plan d’action             790 000  $      7 950 000  $ ENFFADA 2.2ii

1.4 Contribuer à la vitalité et au rayonnement des cultures autochtones  MCC Plan d’action             500 000  $      5 200 000  $ ENFFADA 2.2ii

1.5
Appel de projets pour les Autochtones : langues autochtones, projets culturels pour les
jeunes d'âge scolaire et médias autochtones 

MCC Plan d’action             500 000  $      1 500 000  $ ENFFADA 2.2ii

1.6
Augmenter le nombre d’ententes de développement culturel et renforcer celles qui sont en
place et poursuivre la formation et l’embauche d’agents de développement culturel dans
les communautés

MCC Plan d’action          1 900 000  $      5 700 000  $ ENFFADA 2.2ii

Plan d’action          4 000 000  $      4 000 000  $ ENFFADA 2.2ii

Fonds Viens          1 000 000  $      1 000 000  $ ENFFADA 2.2ii

MJQ Plan d’action                       -    $         800 000  $ ENFFADA Q2

MJQ Fonds Viens                       -    $         400 000  $ ENFFADA Q2

1.7 Soutenir la construction d’une infrastructure de type Centre culturel

Fournir une aide financière d'urgence à l’intention des victimes de violences 

SRPNI
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2.2
Soutenir l’intégration des services autour des personnes autochtones victimes de violences
conjugale, familiale ou sexuelle 

MJQ Plan d’action             230 000  $      2 070 000  $ ENFFADA Q2

MJQ Plan d’action                       -    $      1 320 000  $ ENFFADA Q2

MJQ Fonds Viens                       -    $         440 000  $ ENFFADA Q2

2.4 Établir des services juridiques pour femmes autochtones victimes de violences MJQ Fonds Viens             350 000  $      1 150 000  $ ENFFADA Q2

2.5
Services d’accompagnement psychosocial pour les femmes autochtones victimes de
violences conjugale, familiale et sexuelle dans le cadre de démarches judiciaires 

MJQ Plan d’action             260 000  $      1 300 000  $ ENFFADA 5.6

2.7
Soutenir la réalisation de projets en violence conjugale, familiale et sexuelle au sein des
corps de police autochtones 

MSP Plan d’action             771 418  $         771 418  $ ENFFADA Q2

2.10
Évaluer les besoins des femmes autochtones victimes de violence conjugale et de leurs
enfants exposés à la violence en termes de ressources d’hébergement en milieu urbain 

MSSS Plan d’action                       -    $                   -    $ ENFFADA Q2

Total des mesures annoncées en 2022-2027 10 701 418 $ 44 006 118 $ 

Note: Les mesures sont financées à même l’enveloppe réservée pour la mise en œuvre de la Commission Viens et de l’ENFFADA de 200 M$ (Fonds Viens, 2020-2025) et celle du Plan d’action gouvernemental pour le 
mieux-être social et culturel des Premières Nations et des Inuit (Plan d'action - 2022-2027).

Note: Il est à noter que le Secrétariat aux relations avec les Premières Nations et les Inuit ne détient pas encore le portrait complet des résultats de l’année 2022-2023, puisque la reddition de comptes formelle ne 
sera complétée qu’à la fin mai 2023.

Mettre sur pied une ligne d’écoute, de clavardage et de référencement spécifique aux
Premières Nations et aux Inuits 

2.3

SRPNI
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Mesure
Ministère 

responsable
Source de 

financement
Montant  2022-

2023
Montant total 2020-

2027
Recommandation Rapport 

Viens

Implanter l’approche de sécurisation culturelle dans le réseau de la santé et des 
services sociaux avec les partenaires

MSSS 3 675 000 14 993 750 CERP 75

Soutenir la mise en place de nouveaux centres d'hébergement pour les élèves adultes, 
les étudiants et leurs familles 

MES 2 750 000 18 400 000 CERP 11

Mise à jour des compétences en matière de violence conjugale et familiale ainsi qu'en 
enquête auprès des policiers oeuvrant au sein des CPA

DPCP 106 894 458 158 CERP 30, ENFFADA Q16

Concertation, accompagnement et renforcement des corps de police autochtones MSP 1 055 228 4 144 285 CERP 31,32,33,35,36

Accroître l’accessibilité d’un plus grand nombre de policiers autochtones aux formations 
de perfectionnement professionnel de l’ENPQ 

MSP 943 500 3 812 487 CERP 30 ENFFADA Q16

Accroître l'accessibilité des aspirants policiers embauchés par les CPA au programme 
de formation initiale en patrouille-gendarmerie

MSP 913 921 3 688 068 CERP 29

Mise à jour des compétences en matière de violence conjugale et familiale ainsi qu'en 
enquête auprès des policiers oeuvrant au sein des CPA

MSP 998 542 3 557 005 CERP 30 ENFFADA Q16

Embaucher des agents de liaison autochtones au bureau du Commissaire à la 
déontologie policière et au Laboratoire de science judiciaire et de médecine légale

MSP 227 843 1 001 543 CERP 39

Développer et offrir des formations aux employés des services correctionnels MSP 353 000 814 400 CERP 56,57

Assurer le soutien financier de projets de prévention et d'intervention, par et pour  les 
femmes et les filles autochtones, concernant l’exploitation sexuelle et autres formes de 
violences sexuelles

SCF 300 000 1 200 000 CERP 86, ENFFADA Q2

72. Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le
budget prévu, les sommes investies en 2022-2023 et l’état d’avancement de la mesure : rr) Recommandations du rapport de la Commission d’enquête sur les relations entre les
Autochtones et certains services publics au Québec (Rapport Viens).

Mesures annoncées 2020-2022

SRPNI
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Mettre sur pied d’une campagne de sensibilisation visant à contrer le racisme et la 
discrimination envers les Autochtones

SRPNI 1 160 000 5 000 000 CERP 20, ENFFADA Q7

Développement de modules spécifiques sur certains enjeux pour bonifier formation 
générale en ligne sur les réalités autochtones pour les employés de l'État des secteurs 
public et parapublic

SRPNI 260 000 800 000 CERP 26

Ententes avec des organisations autochtones pour la formation, l'accréditation et 
l'embauche d'interprètes en langues autochtones auprès de la Cour

MJQ 1 225 000 5 450 000 CERP 14

Ajustement de la rémunération des conseillers parajudiciaires déjà en poste MJQ 560 000 2 520 000 CERP 123

Embauche de nouveaux conseillers parajudiciaires issus du milieu pour les Premières 
Nations et Inuits

MJQ 506 000 2 477 500 CERP 123

Augmenter le financement de base des organismes autochtones responsables des 
services des conseillers parajudiciaires

MJQ 280 000 1 015 000 CERP 123

Soutenir le déploiement de projets permettant de renforcer les services de première 
ligne dans les centres d’amitié, en s’inspirant du modèle de Val d’Or**

MSSS 3 850 860 15 508 900 CERP 96,97

Assurer le financement récurrent, à Val d’Or, d’un modèle urbain novateur de services 
de santé et de services sociaux se caractérisant par son ancrage dans les savoirs, les 
traditions, l’identité, la culture et les valeurs autochtones

MSSS 3 013 401 11 908 608 CERP 96,97

Soutien aux services pour contrer la violence conjugale et familiale en milieu autochtone 
et susceptibles d'être utilisé dans le cadre de mécanismes communautaires de résolution 
de conflits ou au sein du processus judiciaire

MJQ 3 600 000 CERP 41

Soutenir de nouvelles initiatives en matière de justice communautaire dans les 
communautés des Premières Nations et des Inuits (Comité de justice) et augmenter les 
budgets d’opération des comités existants

MJQ 1 948 500 7 215 500 CERP 43

Mettre sur pied de nouvelles initiatives de justice communautaire en milieu urbain afin 
de répondre aux besoins des membres des Premières Nations et des Inuits

MJQ 987 500 4 050 000 CERP 42

Bonifier la rémunération des rédacteurs à contrat, financer l’embauche de rédacteurs 
Gladue supplémentaires auprès de certains organismes autochtones et augmenter 
l’offre de formation

MJQ 745 000 2 930 000 CERP 51
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Mesures en itinérance Montréal et Val-d'Or PAI MSSS 300 000 600 000 CERP 99

Assurer un soutien adéquat aux élèves autochtones dans le réseau québécois MEQ 3 598 000 14 234 000 CERP 11

Faciliter l'inclusion de contenu autochtone dans les cours par le développement de 
matériel complémentaire, ainsi que leur promotion

MEQ 900 000 4 100 000 CERP 22

Développer un plan de mise en œuvre pour intégrer du contenu autochtone dans le 
cursus québécois au niveau de l'éducation en concertation avec les Premières Nations et 
les Inuit

MEQ 365 000 1 095 000 CERP 21

Mettre en place des équipes de patrouille mixte d’intervention sur le territoire desservi 
par la Sûreté du Québec

MSP 3 971 255 11 656 983 CERP 37

Contribution à l’embauche d’un agent communautaire dans le cadre du projet de police 
mixte à Montréal  (4 ans).

MSP 107 190 366 247 CERP 37

Bonification des appels de projets SCF 1 800 000 6 000 000 ENFFADA Q2, CERP 86

Mettre en place une maison d’hébergement de 2e étape pour femmes autochtones 
(Missinak)

SHQ 1 000 000 ENFFADA Q6, CERP 88

Effectifs au CPA de Uashat dans le cadre de la Patrouille mixte MSP 209 700 646 600 CERP 37

37 111 334 154 244 034 

2.6
Mettre en place des services d’intervention spécialisés auprès des femmes autochtones
incarcérées ayant un passé de victimisation sexuelle ou conjugale 

PA MSP 62 000 $ 310 000 $ CERP 64

Soutenir des initiatives visant la persévérance et la réussite des élèves autochtones PA MEQ 109782 9 263 482 $ CERP 11

 Viens MEQ 390218 640 218 $ CERP 11

3.6
Soutenir l’autonomie des communautés en matière de protection de la jeunesse par le soutien et
l’accompagnement à la conclusion et à la mise en œuvre d’ententes à ce sujet

Viens MSSS 900 000 $ 2 700 000 $ CERP 135

Mesures annoncées 2022-2027

3.1

Totaux mesures annoncées 2020-2022

SRPNI
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3.7
Soutenir l’adaptation de la pratique clinique aux réalités, cultures et besoins des enfants et
familles autochtones.

Viens MSSS 1 000 000 $ 3 000 000 $ CERP 137

3.8

Diffuser une formation sur la sécurisation culturelle en protection de la jeunesse et des services
de proximité destinés aux jeunes en difficulté auprès des gestionnaires, intervenants et familles
d’accueil, afin d’améliorer leurs connaissances des réalités autochtones et renforcer leurs
compétences culturelles

Viens MSSS 200 000 $ 400 000 $ CERP 26

3.9
Mettre en œuvre les recommandations du Rapport du Comité de travail sur l’application du
projet de loi 21, Loi modifiant le Code des professions et d'autres dispositions législatives dans
le domaine de la santé mentale et des relations humaines

Viens SRPNI 800 000 $ 1 500 000 $ CERP 106

PA MES 1 920 000 $ 12 110 700 $ CERP 11

Viens MES 80 000 $ 880 000 $ CERP 11

PA MES 300 000 $ 1 386 700 $ CERP 11

Viens MES 4 014 234 $ CERP 11

4.5 Former les employés du MTESS aux réalités autochtones (Mikimowin) PA MTESS 3 600 000 $ CERP 25, 26

4.6 Financer des postes d’agents de liaison autochtones au développement de l’emploi PA MTESS 215 000 $ CERP 19

4.11
Mettre en place un soutien direct aux étudiants autochtones désireux de poursuivre des études
supérieures, en fonction de critères à déterminer avec les partenaires autochtones 

PA SRPNI 1 000 000 $ CERP 11

4.12
Financer la mise à niveau des édifices résidentiels de la commuté de Kitcisakik en prévision de
l’électrification de la communauté par HQ 

Viens SHQ 4 800 000 $ CERP 11

5.1

Améliorer l’accessibilité, la continuité et la qualité des services en matière de besoins
psychosociaux généraux, de santé mentale, de dépendance, d’itinérance et de prévention du
suicide pour les membres des Premières Nations du Québec, notamment en soutenant
l’implantation d’ententes de collaboration entre les communautés non conventionnées intéressées
et les établissements du réseau de la santé et des services sociaux de leur territoire 

PA MSSS 1 000 000 $ 5 000 000 $ CERP 93

4.1
Soutenir des projets et des initiatives visant la persévérance et la réussite des étudiants
autochtones 

4.2
Soutenir la Société immobilière du Regroupement des centres d’amitié autochtones du Québec
pour l’implantation d’un nouveau projet de milieu de vie communautaire pour les étudiants
autochtones et leurs familles à Chibougamau 
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PA MSSS 600 000 $ 2 200 000 $ CERP 99

Viens MSSS 2 000 000 $ 2 200 000 $ CERP 99

5.3
Soutenir des patrouilles de rue communautaires intervenant auprès de la population itinérante
autochtone à Montréal 

PA SRPNI 1 599 000 $ CERP 37

5.4
Soutenir le déploiement de 15 agents de liaison additionnels dans le réseau de la santé et des
services sociaux afin de renforcer les capacités en matière de sécurisation culturelle 

Viens MSSS 750 000 $ 3 750 000 $ CERP 75,76

5.5
Intégrer la sécurisation culturelle dans les actions de santé publique visant la promotion de la
santé et la prévention, notamment la prévention du suicide, auprès des Premières Nations et des
Inuit 

PA MSSS 225 000 $ 810 000 $ CERP 75,76

6.1
Offrir un soutien et un accompagnement culturellement adapté pour la clientèle autochtone
judiciarisée en collaboration avec des organismes spécialisés

PA MSP 846300 5 597 500 $ CERP 72

6.2
Offrir aux personnes autochtones en établissement de détention les services et les conditions les
plus favorables à l’amorce d’un processus de réhabilitation ou de guérison, à l’aide d’une
approche culturellement adaptée 

PA MSP 500 000 $ 1 500 000 $ CERP 68

6.3
Maintenir une équipe mixte d'intervention à Sept-Îles et des agents de liaison autochtones en
milieu urbain 

PA MSP 500 000 $ 1 500 000 $ CERP 37

6.4 Améliorer les services en lien avec le système judiciaire pour les Premières Nations Viens MJQ 400 000 $ 400 000 $ CERP 43

PA MJQ 500 000 $ 500 000 $ CERP 45

Viens MJQ 1 500 000 $ 5 500 000 $ CERP 45

6.8
Former des procureures et procureurs aux poursuites criminelles et pénales sur les réalités
autochtones dans un contexte de justice criminelle

PA DPCP 30 000 $ 170 000 $ CERP 25, 26

14 613 300 $ 76 546 834 $ 

Note: Il est à noter que le Secrétariat aux relations avec les Premières Nations et les Inuit ne détient pas encore le portrait complet des résultats de l’année 2022-2023, puisque la reddition de comptes formelle ne 
sera complétée qu’à la fin mai 2023.

Note: Les mesures sont financées à même l’enveloppe réservée pour la mise en œuvre de la Commission Viens et de l’ENFFADA de 200 M$ (Fonds Viens, 2020-2025) et celle du Plan d’action gouvernemental pour le 
mieux-être social et culturel des Premières Nations et des Inuit (Plan d'action - 2022-2027).

5.2
Investir dans les solutions à l’intention des personnes vulnérables à Montréal, dont les personnes
itinérantes, mises de l’avant par les milieux autochtones

6.5 Améliorer l’accès à la justice au Nunavik 

Totaux mesures annoncées 2022-2023
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73. Fournir les dépenses allouées à la consultation avec les Autochtones.
a) Fournir la liste des projets du ministère ayant inclus une consultation des représentants autochtones.

Il n’est pas possible pour le Secrétariat aux relations avec les Premières Nations et les Inuit (SRPNI) de préciser ces informations pour l’ensemble des consultations menées par le gouvernement du Québec, puisque 
l’approche est davantage sectorielle. 

En 2022-2023, le SRPNI n’a effectué aucune dépense pour la tenue de consultations autochtones.

SRPNI  73.1
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