
ENTENTE
RELATIVE AUX MODALITNS ON VERSEMENT DE SUBVENTIONS POUR LA

PARTICIPATION DU MOHAWK POLICE SERVICE DE AKWESASNE AU
PROGRAMME DE FORMATION SUR LA ONTNCTTON DE LA CONDUITE

AVEC LES CAPACITNS AFFAIBLIES PAR LA DROGUE POUR LES
EXERCICES F'INANCIERS 2OI8-20I9 i+ ZOZT.ZOZZ

ENTRE

LA MINISTRE DE LA SECURITE PUBLIQUE

pour et au nom du gouvernement du Qu6bec, repr6sent6e par madame Brigitte Pelletier,
sous-ministre du ministdre de la Sdcurit6 publique,

(ci-aprds appel6e la < MINISTRE >)

ET

LE CONSEIL DES MOHAWK D'AI(WESASNE

agissant par monsieur Shawn Dulude, directeur du Mohawk Police Service of Akwesasne
d0ment autoris6 en vertu d'une r6solution du Conseil mohawk d'Akwesasne

(ci-aprds appel6le < CONSEIL ))

N./Ref. :2021-146Q3-2



PREAMBULE

ATTENDU QUE la l6galisation du cannabis a men6 d d'importants changements
l6gislatifs concernant notamment I'encadrement de cette substance et la lutte contre la
conduite avec les capacitds affaiblies par la drogue;

ATTENDU QUE le gouvernement du Qudbec a conclu une entente de contribution
financidre relative d la formation policidre, d la collecte de donn6es et d l'acquisition de
matdriel de ddtection de drogue approuv6 pour lutter contre la conduite avec les capacitds
affaiblies par la drogue avec le gouvemement du Canada le 29 mars 2019;

ATTENDU QUE le gouvernement du Qu6bec s'engage, au terme de cette entente,
d appuyer financidrement tous les corps de police du Qudbec, incluant les corps de police
autochtones, dans la gestion du changement et dans la formation de leur personnel en
matidre de s6curit6 routidre par la mise en place d'un prograrnme de formation (ci-aprds
< le programme de formation >);

ATTENDU QUE I'Ecole nationale de police du Qu6bec (ENPQ) a le mandat de

coordonner la planification et la diffusion des formations admissibles tant d I'ENPQ, en
d6concentration ou hors dtablissement et de proc6der au d6veloppement et d la diffusion
du programme de formation en vertu de sa mission pr6vue d I'article 10 de la Loi sur la
police (RLRQ, c. P-l3.1);
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PAR CONSEQUENT, les parties conviennent de ce qui suit

1. INTERPRETATION

D6finitions

1.1 Aux fins de la pr6sente entente, les expressions suivantes signifient

a) << cottts de remplacement >>

Un montant forfaitaire accord6 au CONSEIL pour diminuer le co0t de

remplacement d'un policier inscrit dr une formation d'une demi-journde et plus.
Pour la dur6e de la pr6sente entente, le montant accordd est de 100 $ pour une
demi-joumde de formation ou de 200 $ pour une journ6e compldte de formation.

b) << cottts de ddplacement >>

Un montant maximal accord6 au CONSEIL pour lui rembourser les cofits de

ddplacement des policiers se rendant e I'ENPQ, le cas 6ch6ant. Les co0ts de

ddplacement se ddfinissent par le nombre de kilomdtres parcourus entre I'adresse
du poste de police qui dessert la communautd et le lieu de formation.

- Ces cotrts se calculent en multipliant le nombre de kilomdtres parcourus par
l'indemnit6 de kilom6trage applicable en vigueur selon la Directive sur les
frais remboursables lors d'un d6placement et autres frais inhdrents adopt6e
par le Conseil du tr6sor;

- L'indemnit6 de kilom6trage en vigueur au 1" octobre 2019 est de 0,41 $lkm.

c) << cof,tts admissibles >>

Les co0ts de remplacement et les co0ts de d6placement.

d) <<.formations admissibles >>

Les formations pr6vues durant la p6riode vis6e par I'entente conform6ment i la
liste des formations en s6curitd routidre diffus6es e I'ENPQ d l'annexe A.

e) <<formations en d,lconcentration >>

Des formations reconnues par I'ENPQ qui se donnent dans les diff6rentes

organisations policidres du Qu6bec par le r6seau des moniteurs.

fl < formations hors dtablissement ))

Des formations reconnues par I'ENPQ qui se donnent d I'ext6rieur de ses murs
par les instructeurs de I'ENPQ.

Documents contractuels

1.2 La pr6sente constitue la seule entente intervenue entre les parties quant aux

modalit6s de versement d'une subvention pour la participation du corps de police

du conseil ir la mise en Guvre du programme de formation et toute autre entente

non reproduite aux pr6sentes est r6put6e nulle et sans effet.

I.3 Le pr6ambule fait partie int6grante de la prdsente entente

Les annexes mentionn6es d la pr6sente entente en font partie int6grante.

Le CONSEIL reconnait en avoir regu une copie, les avoir lues et consent aux

norrnes et aux conditions qui y sont 6nonc6es. En cas de conflit entre les annexes

et la pr6sente entente, cette dernidre pr6vaudra.

t.4
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2 OBJET DE L'ENTENTE

2.1 La pr6sente entente a pour objet de pr6voir les modalit6s li6es au versement, par
la MINISTRE au CONSEIL de subventions pour soutenir la participation de son
corps de police au programme de formation et aux actions qui lui sont connexes
pour la dur6e et aux conditions qui y sont pr6vues.

3. GENERALITES

3.1 Aucuns frais de repas ou de d6placement des policiers participant d une formation
offerte en d6concentration ou hors 6tablissement ne seront rembours6s
au CONSEIL en vertu de la pr6sente entente.

3.2 Les dispositions de la pr6sente entente n'ont pas pour effet d'autoriser une partie
d engager des frais ou d contracter des dettes au nom de I'autre partie, ni d agir d
titre de repr6sentant de I'autre partie.

4. OBLIGATIONS ET POUVOIRS DE LA MINISTRE

Remboursement des coffts admissibles

4.r Sur la base de la liste des participants et du nombre de d6placements qui lui aura

6t6 transmis au pr6alable par I'ENPQ, la MINISTRE rembourse au CONSEIL, le
cas 6ch6ant, les cotrts de remplacement et de ddplacement.

4.2 Au plus tard, ir la fin de la premidre semaine de d6cembre de chaque exercice
financier vis6e par la pr6sente, si la MINISTRE est d'avis aprds avoir consult6
I'ENPQ que le CONSEIL ne sera pas en mesure de faire former le nombre prdvu
de policiers, elle poura r6duire le nombre de places qui lui est accord6 ainsi que

le remboursement des cofits admissibles correspondants.

La MINISTRE peut refuser de rembourser les cofits admissibles ir certaines

formations si le CONSEIL n'a pas transmis d I'ENPQ la liste des participants.

Suivi du programme

4.4 La MINISTRE notifie au CONSEIL tout changement relatif d la conduite du
prograrnme de formation.

4.3
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5. OBLIGATIONS DU CONSEIL

R6pondant

5.1 Le CONSEIL s'engage d ce que son corps de police d6signe parmi son personnel
un r6pondant dont le r6le consiste d :

a) planifier, en collaboration avec le coordonnateur de formation ir I'ENPQ, la
diffusion des formations admissibles;

b) assurer la transmission, le cas 6ch6ant, de I'information requise par I'ENPQ
relative d I'administration du programme de formation, comme la liste des
participants et le nombre de d6placements effectu6s vers I'ENPQ;

c) collaborer, plus g6n6ralement, avec la MINISTRE et I'ENPQ afin de faciliter
la r6alisation et le suivi du programme de formation.

Diffusion des formations

5.2 Le CONSEIL s'engage d ce que son corps de police, par f interm6diaire ou avec
le concours du rdpondant d6signd conform6ment ir I'article 5.1 de la pr6sente
entente :

a) facilite la diffusion des formations et la participation de ses policiers d

celles-ci tant d I'ENPQ, en d6concentration et hors 6tablissement;
b) respecte, au meilleur de ses capacit6s, la planification 6tablie en collaboration

avec I'ENPQ des formations admissibles;
c) fait 6tat de I'avancement du nombre de formations et informe, le cas 6ch6ant,

I'ENPQ, au plus tard le l" f6vrier de chaque annde, du nombre de places qu'il
ne porura pas combler au 31 mars suivant pour chacune des formations
pr6vues.

Autres

5.3 Le CONSEIL s'engage aussi, sur demande de la MINISTRE ou de I'ENPQ, ir ce
que son corps de police collecte et lui transmette certaines donn6es concernant
l'application des infractions relatives d la conduite avec les capacit6s affaiblies
par la drogue pour toute la dur6e du programme de formation.

Conservation et identification des documents

5.4 Le CONSEIL s'engage i ce que son corps de police, par I'intermddiaire ou avec
le concours du r6pondant d6sign6 conformdment ir I'article 5.1 de la pr6sente

entente :

a) conserve et foumisse d la MINISTRE ou au V6rificateur g6n6ral, lorsque
requis, toutes les pidces justificatives relatives a I'administration du
programme de formation pour la p6riode vis6e par la pr6sente entente;

b) nomme clairement chacun des documents relatifs d I'administration du
programme de formation et transmis d la MINISTRE en application de la
prdsente entente.

6. RESPONSABILITE

6.r Le CONSEIL sera responsable de tout dommage caus6 par lui ou ses employ6s,
au cours ou d l'occasion de l'ex6cution de la prdsente entente y compris le
dommage r6sultant d'un manquement ir un engagement pris en vertu de la pr6sente

entente. Ainsi, sauf le cas de faute intentionnelle ou de faute lourde de la part de

la MINISTRE, cette dernidre n'assumera aucune responsabilit6 d 1'6gard de tout
dommage subi par un tiers ainsi que par le CONSEIL ou ses employ6s, dans le

cours ou d l'occasion de I'exdcution de la prdsente entente, incluant sa rdsiliation.

Le CONSEIL s'engage d indemniser, d prot6ger et dr prendre faits et cause pour

la MINISTRE contre tout recours, r6clamations, demandes, poursuites et autres

proc6dures pris par toute personne en raison de dommages ainsi caus6s.

6.2

Page 5 sur 9



6.3 Le CONSEIL s'engage d notifier immddiatement d la MINISTRE toute mise en
demeure, recours, r6clamations, demandes, poursuites et autres proc6dures
transmis ou pris par toute personne.

7. CONFLITS DOINTERETS

La pr6sente entente doit s'appliquer en conformit6 avec les rdgles applicables en matidre
d'6thique, de d6ontologie et de conflits d'int6r6ts.

8. CONFIDENTIALITE ET DIVULGATION

Le CONSEIL s'engage d ce que ni lui ni aucun de ses employ6s ne divulguent, sans y 6tre
dfiment autoris6s par la MINISTRE, les donn6es, les analyses ou les r6sultats inclus dans

les rapports r6alisds en vertu de l'entente ou toute autre information dont il aurait eu
connaissance dans le cadre de I'ex6cution de la prdsente entente.

9. RESILIATION

9.1 La MNISTRE et le CONSEIL se r6servent le droit de r6silier la prdsente entente,
si l'autre partie fait d6faut de remplir l'un ou I'autre des termes, des conditions ou
des obligations qui lui incombent en vertu de la pr6sente entente.

9.2 Pour ce faire, la MINISTRE ou le CONSEIL adresse un avis 6crit de r6siliation d

I'autre partie 6nongant le motif de r6siliation. La partie qui recevra un tel avis
devra remddier au d6faut 6nonc6 dans le d6lai prescrit a cet avis, d d6faut de quoi
cette entente sera automatiquement r6sili6e; la r6siliation prenant effet de plein
droit d I'expiration de ce d6lai.

9.3 Le CONSEIL aura alors droit aux d6penses admissibles li6es directement au
progranlme de formation jusqu'd la date de la r6siliation de l'entente, sans autre

compensation ni indemnit6 que ce soit.

10. MODIFICATION

Toute modification au contenu de la prdsente entente devra faire I'objet d'une nouvelle
entente dcrite entre les deux parties. Cette entente ne peut changer la nature de la pr6sente

entente et elle en fera partie int6grante. Elle prend effet d la date de la dernidre signature

appos6e sur cet 6crit ou d toute autre date dont les parties conviennent par 6crit.

11. MAINTIEN DE CERTAINES OBLIGATIONS

Toute clause qui, de par sa nature, devrait continuer de s'appliquer, incluant notamment la
clause concemant la confidentialit6, demeure en vigueur malgr6 la fin de la pr6sente

entente.

12, MODES AMIABLES DE RIGLEMENT DES DIFFNNNNNS

Si un differend survient dans le cours de I'ex6cution de la pr6sente entente ou sur son

interpr6tation, les parties s'engagent, avant d'exercer tout recours, d rechercher une

solution ir I'amiable i ce diff6rend et, si besoin est, it faire appel A un tiers, selon les

modalit6s d convenir, pour les assister dans la recherche de la solution.
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13. REPRESENTANTS DES PARTIES ET COMMUNICATIONS

13.1 La MINISTRE, aux fins de l'application de la pr6sente entente, y compris pour
toute approbation qui y est requise, ddsigne le directeur des politiques publiques,
de la recherche et des statistiques pour la repr6senter. Si un remplacement est
n6cessaire, la MINISTRE en avisera le CONSEIL dans les meilleurs d6lais.

t3.2 De mOme, le CONSEIL d6signe le directeur de son service de police pour le
repr6senter. Si un remplacement est n6cessaire, le CONSEIL en avisera la
MINISTRE dans les meilleurs d6lais.

13.3 Tout avis exig6 en vertu de la pr6sente entente, pour Otre valide et lier les parties,
doit Otre donnd par 6crit et 6tre transmis par messager ou par la poste ou la poste
recommand6e d I'adresse de la partie concern6e conlme indiqu6 ci-dessous :

La MINISTRE

Directeur des politiques publiques, de la recherche et des statistiques
Ministdre de la S6curit6 publique
2525, boulevard Laurier, Tour du Saint-Laurent,7" 6tage

Qudbec (Qu6bec) GIV 2L2

Le CONSEIL

Directeur
Mohawk Police Service of Akwesasne
73 Sweetgrass lane
Akwesasne (Qudbec) HOM 1A0

t3.4 Tout changement de coordonn6es de I'une des parties doit faire I'objet d'un avis
d l'autre partie.

L4. ENGAGEMENTS FINANCIERS DU GOUVERNEMENT DU QUEBEC

14.t Tout engagement financier du gouvernement du Qu6bec n'est valide que s'il
existe sur un crddit un solde disponible suffisant pour imputer la d6pense

d6coulant de cet engagement conform6ment aux dispositions de I'article 21 de la
Loi sur l'administrationfinancidre (RLRQ, c. 4-6.001 et ses modifications).

14.2 La comptabilit6 du Fonds des revenus provenant de la vente de cannabis et

l'enregistrement des engagements financiers pour lesquels des sommes sont

port6es au d6bit de celui-ci sont distinctement tenus par le ministdre des Finances

qui s'assure, de plus, que les engagements et les paiements qui en d6coulent
n'excddent pas les soldes disponibles et leur sont conformes, conform6ment aux
dispositions de I'article 51 de la Loi sur l'administration financidre (RLRQ,
c. 4-6.001 et ses modifications).

t4.3 La MINISTRE se rdserve la possibilitd de diminuer, de retarder ou d'annuler un

versement dans la mesure oir les fonds ne sont pas disponibles. Une telle
diminution prendra effet 30 jours aprds la r6ception d'un avis transmis par la
MINISTRE au CONSEIL pour I'informer.

Malgr6 I'article 9 de la pr6sente entente, si, d la suite de la r6ception d'un tel avis,

le CONSEIL est d'avis qu'il ne peut plus ex6cuter les obligations qui lui
incombent en vertu de la pr6sente entente, il peut, aprds avoir avis6 par 6crit
la MINISTRE, r6silier la pr6sente entente d compter du trentidme jour suivant la
r6ception par la MINISTRE de cet avis.

14.4
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15. APPROBATIONS

Le versement d'une subvention conform6ment aux modalit6s pr6vues dans la
pr6sente entente est conditionnel, le cas 6ch6ant, d I'obtention des
approbations requises en vertu du Rdglement sur la promesse et l'octroi de
subventions (RLRQ, c. 4-6.01, r. 6) ou de toute autre approbation n6cessaire pour
permettre un tel versement.

15.2

15.1

Shawn Dulude,

Pour chaque ann6e financidre et aprds avoir obtenu les approbations vis6es d
I'article 15.1, la MINISTRE confirme par 6crit au CONSEIL le montant de la
subvention qui lui sera vers6.

16. VERIFICATION

Les demandes de paiement d6coulant de I'ex6cution de la pr6sente entente peuvent faire
l'objet d'une v6rification par le Contr6leur des finances conform6ment ir la Loi sur le
ministdre des Finances (RLRQ, c. M-24.01).

17. CESSION DE L'ENTENTE

Les droits et les obligations contenus ir la pr6sente entente ne peuvent, sous peine de nullit6,
Otre c6d6s, en tout ou en partie, sans I'autorisation de la MINISTRE ou du CONSEIL.

18. ENTREE EN VIGUEUR ET DUREE

Malgr6 la date de sa signature par les deux parties, la pr6sente entente entre en vigueur
le l"'avril 2018 pour se terminer le 31 mars 2022.

EN FOI DE QUOI, LES DEUX PARTIES ONT SIGNE A

EN DOUBLE EXEMPLAIRE :

Pour la MINISTRE

Brigitte Pelletier, sous-ministre Date

Pour le CONSEIL

LE

8/coaS

Asrshn/
,4rnps

Date
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ANNEXE A

LISTE DES FORMATIONS EN SECURITE ROUTIDRE OFFERTES

PAR L'ENPQ

1.1 - Cadre l6gislatif C-45 (en ligne)
1.2 - Cadre l6gislatif C-46

1.3 - Mise djour sur I'enqu6te capacit6s affaiblies
1.4 - Moniteurs (formation 1.2 - 1.3)

2.1 - Mise d jour sur les dpreuves de coordination des mouvements (ECM)
2.2 - Agents dvaluateurs

2.3 - Appareils de d6tection salivaires (MDDA) - non disponible
2.4 -Procfidure de prdldvement sanguin (en ligne)
2.5 - Formation de base - ECM
2.6 - Moniteurs (formation2.I - 2.3)
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