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Obijet : Etude détaillée du projet de loi 15

Monsieur le président,

Par la présente, nous souhaitons alerter la Commission de la santé et des services sociaux, que vous
présidez, concernant le projet de loi 15, plus particulierement au sujet de quelques éléments
fondamentaux qui doivent impérativement faire I'objet d’une révision par la commission avant la
poursuite du processus d’adoption. Bien que nous soyons dans I'ensemble en défaveur de ce projet de
loi parce qu’il n’est pas porteur de changements, qui sont pourtant nécessaires au bon fonctionnement
du réseau de santé et services sociaux du Québec, nous vous invitons a réexaminer les quelques éléments
suivants, lesquels nous semblent particulierement préoccupants.

La mission de Santé Québec, de méme que le mandat de ses instances administratives, de direction
et de gestion, doivent étre définis de telle sorte a comporter un objectif principal de valorisation,
préservation et développement des soins et des services publics. Santé Québec doit d’abord et avant
tout étre au service de cette priorité, et non au service du développement du secteur privé en santé.

La reddition de comptes, dans I'ensemble du réseau de la santé et des services sociaux, devrait
reposer sur le principe de transparence et de son caractere public. Tous les établissements et
prestataires du domaine de la santé, qu’ils soient publics ou privés, devraient y étre assujettis, et ce,
afin de permettre de contrdler, par région, par installation et par mission, I'utilisation des ressources
financieres, matérielles et humaines, ainsi que I'acces et la qualité des services dispensés a la
population.
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— Santé Québec doit étre chargée de produire et de publier des données et statistiques qui permettent
de faire le suivi de I'acces aux soins et services et de |'état de santé de la population par région et par
mission. Il en va du droit de la population de pouvoir suivre I’évolution de son réseau.

— Des membres du personnel salarié du réseau, désignés par et parmi le personnel, doivent étre
intégrés aux diverses instances administratives et consultatives prévues dans le projet de loi 15. Ces
personnes constituent les yeux et les oreilles du réseau, sur le terrain, et doivent étre mises a
contribution pour apporter un éclairage complémentaire et essentiel dans les diverses instances.

Nous estimons que des modifications significatives au sujet des éléments que nous portons a votre
attention, de méme que le respect des droits des travailleuses et des travailleurs, sont des préalables
essentiels a toute mobilisation positive du personnel du réseau et de la population autour de cette
réforme.

Nous aimerions que cette lettre soit lue et déposée dans le cadre de I'étude détaillée.

Nous vous prions, monsieur le président, de bien vouloir agréer |'expression de notre considération
respectueuse.
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