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Rapport des vérificateurs

Aux membres du conseil d'administration de
Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue

Nous avons veérifié les bilans des fonds de fonctionnement, avec restrictions et des immobilisations de
'Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue au 31 mai 2008 et les états des résultats et de I'évolution
des soldes de fonds de fonctionnement, avec restrictions et des immobilisations et de 'état de la provenance
et de l'utilisation des fonds du fonds des immobilisations de l'exercice terminé a cette date. Ces états
financiers ont été établis selon les recommandations du Cahier des définitions, des termes et des directives
de présentation du rapport financier annuel tel que présenté a la note 2. La responsabilité de ces états
financiers incombe 2 la direction de I'Université. Notre responsabilité consiste & exprimer une opinion sur
ces états financiers en nous fondant sur notre vérification.

Notre vérification a été effectuée conformément aux normes de vérification généralement reconnues du
Canada. Ces normes exigent que la vérification soit planifiée et exécutée de manicre a fournir l'assurance
raisonnable que les états financiers sont exempts d'nexactitudes importantes. La vérification comprend le
contrdle par sondages des €léments probants & l'appui des montants et des autres éléments d'information
fournis dans les états financiers. Elle comprend également l'évaluation des principes comptables suivis et
des estimations importantes faites par la direction, ainsi qu'une appréciation de la présentation d'ensemble
des états financiers.

A notre avis, ces états financiers donnent, a tous les égards importants, une image fidele de la situation
financiére de IUniversité au 31 mai 2008, ainsi que des résultats de son exploitation et de ses flux de
trésorerie pour l'exercice termin€ a cette date selon les conventions comptables énoncées a la note 3.

Les états financiers, qui n'ont pas été établis et qui n'avaient pas A étre établis selon les principes comptables
généralement du Canada, sont fournis uniquement & titre d'information et pour étre utilisés par les
administrateurs de 1'Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue ainsi que le ministére de I'Education,
du Loisir et du Sport. Les états financiers ne sont pas destinés 2 étre utilisés, et ne doivent pas l'étre, par des
personnes autres que les utilisateurs déterminés, ni 4 aucune fin que la ou les fins auxquelles ils ont été
établis.

> I ille éf/cg/x\oh 2 _@./\«.C_A./O.

Comptables agreés

Rouyn-Noranda, le 4 juillet 2008

Membre de
Deloitte Touche Tohmatsu
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DEIOitte® B .. o | Samson Bélair/Deloitte &

Touche s.e.n.c.r.l.

155, avenue Dallaire
Rouyn-Noranda QC 39X 4T3
Canada

Tél. : 819-762-5764
Téléc. : 819-797-1471
www . deloitte.ca

Rapport des vérificateurs sur les relevés de la valeur pécuniaire des composantes
du traitement assujetties & I'impét du Québec des membres du personnel de
direction supérieure et des autres catégories de personnel de direction inclus
dans 1'état du traitement de 1'Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue

Aux membres du conseil d'admxmstratlon de
U'Université du Québec en Abitibi-Té emzscammgue

Nous avons vérifié les relevés de la valeur pécuniaire des composantes du traitement assujetties a I'imp6t du

~ Québec des membres du personnel de direction supérieure et des autres catégories de personnel de direction
inclus dans I'é¢tat du traitement de 1'Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue pour l'exercice terminé -
le 31 mai 2008, lesquels ont été établis conformément aux dispositions des articles 4.3 4 4.5 de la Loi sur les
établissements d'enseignement de niveau universitaire. La responsabilité de ces informations financiéres
incombe & la direction de 'Université. Notre responsabilité consiste & exprimer une -opinion sur ces
informations financiéres en nous fondant sur notre vénﬁcatlon '

Notre vérification a été effectuée conformément aux exigences énoncées par le ministére de I'Education du
Loisir et du Sport dans le Mandat de vérification externe des universités québécoises et conformément aux
normes de vérification généralement reconnues du Canada. Ces normes exigent que la vérification soit
planifiée et exécutée de maniére 2 fournir l'assurance raisonnable que les informations financiéres sont
exemptes d'inexactitudes 1mportantes La vérification comprend le contrble par sondages des éléments
probants 2 l'appui des montants et des autres éléments d'information fowrnis dans les informations
financiéres. Elle comprend également l'évaluation des principes comptables suivis et des estimations
importantes faites par la direction, ainsi quune apprécm’uon de la présentation d'ensemble de ces
mformatlons financiéres. 4

A notre avis, ces relevés donnent, 3 tous les égards importants, une image fidéle des informations financiéres
portant sur la valeur pécuniaire des composantes du traitement assujetties 4 I'impét du Québec des membres
du personnel de direction supérieure et des autres catégories de personnel de direction de I'Université du
Quebec en Abitibi-Témiscamingue pour P'exercice terminé le 31 mai 2008 selon les dlsposmons des articles
4.3 3 4.5 de la Loi sur les établissements d'enseignements de niveau universitaire.

o & |
Vedolle ¢ Civ\rw}»\e semead

Comptables agréés

Rouyn-Noranda, le 16 septembre 2008

Membre de
Deloitte Touche Tohmatsu
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RAPPORT SUR LES PERSPECTIVES DE DEVELOPPEMENT

L'Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue célébre cette année ses 25 ans d'autonomie & litre
de constifuante du réseau de I'Université du Québec et ses 40 ans de services universitaires.
Quelques dizaines de milliers de personnes en Abitibi-Témiscamingue ont fréquenté ['Université en
Abitibi-Témiscamingue et au Nord-du-Québec et 12000 diplomés agissent dans leurs milieux
respectifs, grace & 'enseignement regu prés de leur territoire d'appartenance.

L'EFFECTIF ETUDIANT

Au total des cing demiéres années, I'effectif étudiant a augmenté de 40 %, passant de 1124 EETP en
2002-2003 & 1585 en 2007-2008. Des efforts de promotion des programmes, notamment les cours a
distance, le développement de marchés & Mont-Laurier et dans quelques autres centres du Québec,
de méme que le recrutement d'étudiants d'origine éfrangére contribuent & cette hausse recurrente.
Les mesures d'accompagnement des étudiants dans leur réussite éducative confribuent également a
maintenir la bonne réputation de F'UQAT, Les femmes sont majoritaires & 'UQAT, soit prés de 80 %
de l'effectif &tudiant. Les données d'une récente étude montrent que 70 % de nos étudiants sont
agés de plus de 25 ans, que 68 % proviennent de FAbitibi-Témiscamingue et que 40 % sont parents
d'enfants.

L'ENSEIGNEMENT

Les professeurs et le personne! du vice-rectorat a I'enseignement et a la recherche s'affairent a la
conception de plusieurs nouveaux programmes. Voir un apergu des projets actuellement sur les
tables de travail .

Sciences de la santé
- Maitrise et postmaitrise pour les infirmieres praticiennes de premiére ligne en partenariat
avec I'Université McGill
- Implantation ¢’'un DEC-BAC en sciences infirmiéres & Mont-Laurier
- Médiatisation de deux certificats, 'un en santé et setvices sociaux et I'autre en soins
infirmiers communautaires

Sciences du développement humain et social
- DESS en intervention auprés des autochtones
DESS en processus collectif et leadership territorial
Microprogramme en gestion de conflit
Certificat en éfudes boréales
Microprogramme de 2¢ cycle en médiation communautaire

]

Sciences appliquées
- Maitrise en télécommunications souterraines
- Autonomisation de la maltrise en biologie {actuellement en extension de 'UQAM)
- Maitrise réseau en gestion durable des ressources forestieres



Sciences de la gestion
- Baccalauréat en administration, volet infernational
- Certificat en gestion des opérations

Création et nouveaux médias
- BAC - maitrise en 3D

De plus, le vice-rectorat & l'enseignement et & la recherche élabore un projet d'une école de langue,
en plus de la création d'outils pédagogiques & l'intention du personnel enseignant.

LA RECHERCHE

L'UQAT a vu son volume de recherche croitre de 16 % en 2007-2008. Selon P'édition 2007 du
Canada’s Top 50 Research University, 'UQAT s'est classée 1% sur la croissance en recherche pamii
les consfituantes du réseau de I'Université du Quebec.

L'UQAT vient de recevoir I'attribution d’une nouvelle chaire de recherche du Canada, niveau 2, en
foresterie autochtone. Le titulaire est le professeur Hugo Asselin. Cette nouvelle Chaire permettra a
FUQAT de continuer & développer les éléments de sa mission touchant les Premieres Nations.

Toujours en lien avec les Premiéres Nations, 'TUQAT est & intensifier de facon importante ses
collaborations avec le Réseau Dialog de I'lnstitut national de la recherche scientifique (INRS) et une
entente de collaboration entre FTUQAT et 'Université Laval se profile pour le développement de la
recherche en éducation en milieu autochtone (CIERRA),

Des négociations sont amorcées avec I'INRS pour la création d'une Chaire industrielle UQAT-INRS
en télécommunications souterraines.

Dans le domaine de Paménagement forestier, TUQAT, en partenariat avec d'autres universites,
glabore un projet d'institut de recherche sur la foresterie. Nous travaillons aussi, ceite année, au
renouvellement de deux chaires de recherche du Canada, soit celle du professeur Ahmed Koubaa
sur la valorisation, la caractérisation, et la transformation du bois et celle du professeur Yves
Bergeron en écologie forestiére et en aménagement forestier durable.

Des projets de laboratoires figurent dans les cartons de 'UQAT. En sciences appliquées, un
laboratoire de recherche sur les ressources hydriques souterraines a Amos et en sciences de
Féducation, un laboratoire sur la pédagogie du jeu. Un laboratoire sur la caractérisation et la
transformation du bois est aussi en voie d'installation.

IMMOBILISATION

Une double crise d'espaces affecte le développement de [Université du Québec en Abitibi-
Teémiscamingue. D'abord, il manque plus de 4000 métres carrés nets au campus de Rouyn-Noranda
en recherche et en enseignement. Les discussions et les négociations évoluent avec le ministere de
FEducation, du Loisir et du Sport (MELS) et le ministére du Développement économique, de



Flnnovation et de 'Exportation (MDEIE). D'ici la construction du pavillon, FUQAT relocalise ses
ressources dans des locaux loués dans la ville de Rouyn-Noranda. L'autre crise affecte les etudiants
en quéte de logements dans les villes de Val-d'Or et de Rouyn-Noranda ol le taux d'occupation se
situe & 99.9 %. Plusieurs étudiants sont forcés de choisir un autre établissement universitaire, ailleurs
au Québec, contraints par la pénurie de logements. La construction de deux résidences, d'une
capacité de 120 personnes chacune, est projetée pour 2009,

Des négociations sont également amorcées auprés de différents ministéres afin de financer
I'aménagement d'un laboratoire a Ville-Marie en agroalimentaire.

PLANIFICATION STRATEGIQUE_

A l'occasion de la planification stratégique 2009-2014, la communauté universitaire et les leaders du
développement local et régional de I'Abitibi-Témiscamingue et du Nord-du-Québec conjugueront
leurs efforts afin de poser un diagnostic critique sur I'état de leur Université; ifs seront auss invités a
réver leur avenir et & proposer des idées pour la création de nouveaux programmes accessibles sur
les territoires et & préciser des intentions ou des besoins de recherche, L'année 2008-2009 ne sera
pas exclusivement consacrée & réunir ces personnes pour célebrer les 25 ans de FUQAT, mais elle
servira de momentum pour les rassembler dans un brassage d'opinions et d'idées en vue de fancer
linstance universitaire dans la prochaine décennie.

CONCLUSION

Les prochains mois seront cruciaux pour 'UQAT. D'abord, des signaux concrets sont attendus dela
part des gouvernements du Québec et du Canada pour Faménagement d'espaces qui consolideront
Iinstitution dans ses visées pour 'enseignement et surtout pour la recherche, Ensuite, F'exercice de
planification stratégique metira en scéne toutes les personnes placées pour influencer, dans un
bouillon d'idées, 'évolution de la plus jeune constituante du réseau de I'Université du Québec. Enfin,
Pétablissement consolidera sa position vis-a-vis les communautés autochtones, grace a la mise en
service d'un Pavillon Premiéres Nations au campus de Val-d'Or et le développement de
microprogrammes et de chantiers de recherche en faveur des étudiantes et des étudiants des
Premiéres Nations.
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Assemblée nationale - Commission de i"éducation

indicateurs de suivi des affaires universitaires

Nom de I'établissement : Université du Québec en ABITIBI-TEMISCAMINGUE Page 1de 5
i 1 | | 2008/09/24
I Eléments d'information li. Observations et prévisions lil. Remarques
i ! |
INDICATEURS Année
Unité | 2000-2001 | 2001-2002 | 2002-2003 | 2003-2004 ; 2004-2005 | 2005-2006 | 2006-2007| 2007-2008
Clientele étudiante
1 |Effectif étudiant équivalent & temps plein (EEETP) EEETP 1118 1112 1124 1243 1323 1378 1508 1585 {Source: Dreri
2 |Effectif étudiant en nombre absolu (automne ) n 2447 23086 2263 2381 2488 2493 2659 2831  |Selon tableau de bord
3 iEffectif étudiant admis au 1er cycle & temps plein (automne) n 701 652 694 760 808 923 1087 1102  iSelon requétes ad hoc tableau de bord,
4 |Effectf &tudiant admis au 1er cycle & temps partiel (automne)| n 1404 1336 1208 1211 1274 1186 1040 1245  |Selon requétes ad hoc tableau de bord.
5 |Effectif étudiant aux 2e et 3e cydles (automne ) n 346 375 4086 465 440 416 542 492 Selon tableau de bord.
6 |Effectif éludiant aux 2e et 3e cyclesv{automne ) % 14% 16% 18% 20% 18% 17% 20% 17% Ligne 5/ ligne2
6a |Effectif étudiants aux 2e et 3e cycles pour chaque an. n 448 515 561 579 560 575 734 728 Selon tableau de bord.
7 |Effectif étudiant étranger (automne ) n 35 25 42 38 54 69 134 136 Selon tableau de bord.
8 |Effectif étudiant étranger (automne ) % 1,43% 1,08% 1,86% 1,60% 217% 2,77% 5,04% 4,80% |Ligne7 /ligne2
9 iEtud. résidents du Qe a 'étranger (Prg BCSEYautomne ) n - 2 2 3 5 4 4 2 Selon registraire
10 iStagiaires postdoctoraux n 1 1 1 1 1 3 4 5 Selon registraire
11 |Résidents en médecine n nil nil nit nit nif nil nil nil
Professeurs
12 |Nombre de professeurs récemment embauchés n 7 11 10 8 i1 8 13 g Selon résolutions du c.a. { excluant les professeurs invités).
13 |Nombre de professeurs (lotal) incluant les inviiés n 84,5 87 86,5 89,5 104 102,86 113 121,5  |Selon résolutions du c.a (voir R.S.)
a) Nombre de professeurs réguliers en place n 73,5 76,5 72 75 83 85 87,0 83,5 Selon résolutions du c.a {voir R.8.)
b) Nombre de professeurs subv./ suppl./ invités n 11 10,5 14,5 14,5 21 17,6 26 28 Selon résolutions du c.a {voir R.S.}
14 iNombre de chargés de cours n 114 186 158 167 188 167 199 227 Selon rapporis Wanda (contrat et fiches de traitement, individus)
15 iNombre moyen de cours par professeur et invités 0 3,1 31 3,3 3,50 3,54 3,58 3,23 3,05 Ligne 20a divisé par ligne 13.
168 |Nombre moyen de cours par chargé de cours n 2,28 1,48 1,64 2,1 1,73 2,06 1,89 1,89 Ligne 21a divisé par ligne 14.
17 |Ratio étudiants a temps plein au 1er cycle / professeur n 8,30 7,49 8,02 8,49 7,77 8,00 9,62 9,13 Ligne 3 divisé par ligne 13
18 |Ratio étudiants aux 2e et 3e cycles / professeur n 409 4,31 4,69 5,20 4,23 4,05 4 80 4,05 Ligne 5 divisé par ligne 13
19 {Ratio EEETP/ total professeur EEETP 14,7 14,6 14,2 13,89 12,72 13,43 13,35 13,05 [Trois prem. An{ contrat peri.), aprés ligne 1 divisé par ligne 13.
20 |Cours donnés par les (professeurs ligne13) % 56,81% 54,24% 55,33% 47,14% 53,03% 51,62% 48, 26% 46,32% Trois prem. An{ contrat perf.), aprés ligne 1 divisé par ligne 20a.
20A Cours donnés par les (professeurs ligne 13) n 342 326 322 313 368 367 365 371 Fichiet planification des activités des UER.
21 {Cours donnés par les chargés de cours % 43,18% 45,76% 44 67% 52,86% 48,97% 48,38% 50,74% 53,68% |Fichier planification des activités des UER.
21A [Cours donnés par les chargés de cours n 260 275 260 351 326 344 376 430 Fichier planif. Activités total 07-08 (801 activités, cc 403, prof,371).
22 |Cours donnés par d'autres catégories d'intervenants % nil nil nil nil nil hil ni nil
c: indicateur rapport de performance sept 08
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I. Eléments d'information

11, Observations et prévisions

Hl. Remarques

%

Selon fichier de Danielle Champagne.

INDICATEURS Année
Unité | 2000-2001 2001-2002 | 2002-2003 | 2003-2004 2004-2005 2005-2006 | 2006-2007  |2007-2008
Recherche Prévision
Subventions d'infrastructure de la FCI M$E
1 350 000 1350 000 603 957 2 204 896 2 980G 540 617 907 321 000 O |Contribu, Total sur le nombre d'annges du projet

Fonds d'exploitation des infrastructures (FEI) de M$
la FCI 0 0 0 0 0 125 000 74 212 89 054 |IFR - Conciliation des financernents
Subventions de recherche M3
{excluant les revenus de la FCI) 3330 773 4053 318 5 053 091 7 124 839 8 515 242 8941 004 9804494 | 11765 393 [IFR - Répartition des financements
Contrats de recherche M3 3 593 212 2 471 600 2 096 856 1727 090 2 039 447 2141 419 1129 718 1 355 662 |IER - Répartition des financements
Frais indirects de la recherche M$
(excluant les FE, ligne 24) 0 277 543 192 676 482 688 1020 756 1071 794 1 417 640 1 701 168 JIFR - Répartition des financements
Revenus moyens de recherche par professeur $ 168 857 171 194 155 078 251 201 265 593 216 673 175 863 177 312 Tt lignes 23+25+26 sur e nbre de prof. Ligne 28a)
Revenus moyens par professeur ayant regu une $
subvention de fa FCI : 1 350 000 1 350 000 603 957 367 483 373 818 308 954 321 000 0 |Ligne 23 sur ligne 28b)
Revenus moyens par professeur ayant regu une b
subvention de recherche 74 017 94 263 112 291 178 121 189 228 198 689 188 548 189 764 [Ligne 25 sur ligne 28¢)
Revenus moyens par professeur ayant regu un $
confrat de recherche 276 401 154 475 209 686 246 727 185 404 164 725 94 143 96 833 |Ligne 26 sur figne 28d)
Nombre professeurs ayant recu un financement n
pour effectuer de la recherche 49 46 50 44 51 54 64 74 |IFR - Liste des projets
Nombre de professeurs fn
ayant requ une subvention de la FCI 1 1 1 5] ] 2 1 G |En fonction durée des projets et de f'étalement des contribut.
Nombre de professeurs n
ayant regu une subvention de recherche 45 43 45 40 45 45 52 62 |IFR - Liste des projets
Nombre de professeurs n
ayant regu un contrat de recherche 13 16 10 7 11 13 12 14 |IFR - Liste des projets
Part de la recherche contractuelle

- Pourcentage basé sur les revenus en M$ % 43,43 31,39 27,04 15,62 15,06 18,30 10,04 10,33|Ligne 26 sur total lignes 23+25+26 X 100

- Pourcentage basé sur le nombre de professeurs %
avec contrat de recherche 27 35 20 16 22 24 19 19]Ligne 28 d) sur ligne 28a)
Professeurs avec un financement pour effectuer %o
de la recherche sur le nombre total de
professeurs (ligne 13, page 1) 57,99% 52,87% 57,80% 49,16% 49,04% 52,63% 56,64% 0,58% _|Ligne k28.afligne 13 page 1
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| | | l i % I l l i I
INDICATEURS Formation de la cohorte des personnes nouvellement inscrites au trimestre d'automne
Unité | 19984 1985 1996 1987 1998 1989 2000 | 2001 2002 2003 | 2004 | 2008 | 2006 | 2007 Voir fichier DRERI
Réussite des études de haccalauréat
31 |Persévérance aprés 1 an % 81,0 80,6 85,0 79,0 75,2 82,0 83,0 82,3 83,9 80,7 83,5 80,1 83,5 n/d
32 |Diplomation aprés 6 ans % 68,3 63,0 70,1 64,5 58,1 66,7 68,9 71,8 n/d n/d n/d n/d n/d n/d
Diplomation par secteur au baccalauréat
33 iSanté (fofal) % 44,4 31,3 46,2 64,7 54,5 63,6 66,7 n/d n/d n/d n/d n/d nfd
a) Temps plein % 52,0 33,3 80,0 66,7 80,0 100,60 | 100,0 n/d n/d n/d n/d n/d nid
b) Temps partiel % 27,3 28,6 25,0 50,0 33,3 60,0 57,1 n/d n/d nid n/d n/d n/d
34 |Sciences pures et appliquées (fotal) % 50,0 48,0 28,6 41,7 80,0 90,0 n/d n/d n/d n/d n/d n/d
a) Temps plein % 50,0 50,0 36,4 455 84,2 90,0 n/d n/d n/d n/d n/d n/d
b) Temps partiel % 33,3 0,0 0,0 0,0
35 Sciences de 'administration (total) % 48,0 71,1 50,6 56,3 58,6 69,0 57,6 57,1 n/d n/d nid n/d n/d nid
a) Temps plein % 52,6 75,8 61,7 73,9 59,3 76,0 61,5 64,7 n/d n/d n/d n/d n/d n/d
b} Temps partiel % 33,3 40,0 11,8 11,1 50,0 25,0 28,6 25,0 nfd n/d n/d n/d n/d n/d
36 |Education (total) % 72,5 62,7 74,7 62,3 57,5 63,1 67.0 71,4 nid n/d n/d n/d n/d n/d
a) Temps plein % 72,5 62,7 78,0 64,2 59,0 63,7 70,1 73,5 n/d n/d n/d n/d n/d n/d
b) Temps partiel % 0,0 0,0 33,3 0,0 0,0 0,0 n/d n/d n/d n/d n/d n/d
37 |Droit {total) % sfo s/0 slo slo s/o s/o s/o s/0 s/o sfo slo s/o
a) Temps plein % slo sfo s/o sfo s/o sfo s/o slo slo slo s/o s/o sfo s/o
b) Temps partiel % sfo sfo sfo sfo slo sfo s/o sfo slo sfo slo slo sfo s/o
38 |Arts, leftres et sciences humaines (total) % 70,2 57,6 64,1 62,0 56,9 69,1 70,0 69,7 n/d n/d n/d n/d n/d n/d
a) Temps plein % 73,1 80,7 68,1 63,3 57,68 72,1 68,4 701 nfd n/d n/d n/d n/d n/d
b) Temps partiel % 40,0 0,0 18,7 53,8 50,0 58,3 100,0 66,7 n/d n/d n/d nfd nfd n/d
39 |Ensemble des secteurs {(total) % 64,8 60,0 62,8 59,2 56,6 63,3 66,7 68,6 n/d n/d n/d n/d n/d n/d
a) Temps plein % 68,3 63,0 70,1 64,5 58,1 66,7 68,9 71,8 n/d n/d n/d n/d n/d n/d
b) Temps partiel % 31,8 28,7 14,3 27,8 381 37,9 46,2 48,2 nfd n/d n/d n/d nid n/d
Réussite des études de 2e et de 3e cycles
40 jDiplomation a la mailrise aprés 4 ans % 23,1 40,4 33,3 53,8 18,4 65,7 48,8 55,8 22,2 n/d n/d n/d n/d
41 |Diplomation & fa maitrise aprés 6 ans % 38,5 426 33,3 53,8 28,6 68,6 58,5 n/d n/d n/d n/d n/d n/d v
42 |Diplomation au doctorat aprés 8 ans %
{a} La porticn de 1a grille qui a été complétée correspond aux données observables. Aucune projection n'a pu &tre effeciuge,
{b} Cette catégorie concerne les nouveaux inscrits 2 temps complat. I
(¢) it s'agit de ta proportion des neuveaux éludiants qui sont toujours inscrits & I'automne suivant, incluant quelques &tudiants gui ont complété leur scolarité au cours de l'année.
(&) Les taux de diplomation engiobent les dipidmeés du programme inifial, mais également ceux d'un autre programme. Pour les baccalauréats, la sélection de fa cohorte cotrespond aux étudiants nouvellement inscrits dans 'établissement, alors gu'aux cycles supérieurs, elie référe aux éludiants
nouveiien%t mscnt dans rgr‘m peorte uH sagxsse de Ieur pzemlere inscription ou non dans I'établissement,
i
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DONNEES FINANCIERES
Année
Unité | 2000-2001 | 2001-2002 | 2002-2003 | 2003-2004 | 2004-2005 | 2005-2006 | 2006-2007 | 2007-2008
Fonds de fonctionnement projet
A. Revenus
43 |Subvention du MEQ k$ 16479,3 16418,9 18704,8 19562,9 21208,7 20899,7 26096,3 27578,5 |Selon E/F
44 |Revenus provenant des étudianis (total) k$ 19574 1931,1 1999,1 21804 24178 2595,2 2813,5 3204,5
a) Droits de scolarite k$ 1871,0 1834,2 1898,3 20294 2160,2 2271,2 2430 2722,2 iSelon E/F moins ligne 44b, 44c et 44d.
b) Forfaitaires etudiants étrangers k$ 26,6 366 36,7 85,2 188,7 258.9 313,2 3020 |UBR 4140109 41316
¢) Forfaitaires étudiants canadiens k$ 0,8 5,6 9,2 9.4 15,4 7.3 9,5 8,4 UBR 4140109 41317
d} Cotisations des étudiants k$ 59,0 54,7 54,9 58,4 52,5 57,8 60,9 81,9 UBR 4140109 47111
e) Autres revenus provenant des étudiants k3 nil nil nil nit nil nil nil nil
45 |Autres revenus k$ 1202,6 1200,8 1170,3 1717.5 1928,1 22427 2159,5 23355 |Selon E/F (autres revenus + coliis indirects)
a) Revenus du Fonds de dotation et revenus k$
provenant d'une fondation universitaire 58,7 72,2 63,7 67,2 94.4 111,4 78,5 82  {UBR 4190102 47603
b) Ventes externes k$ 202,3 2324 2902 244 .4 243,2 291.,2 2135 2442  UBR 7100101 + 1001113+3200101+5101101
¢) Autres revenus k$ 941,86 896,2 8164 1405,9 1590,5 1840,1 1867,5 2009,3 iSelon E/F {{autres rev.+couts indir.)-{lignes 45a et 45b))
46 |Total des revenus k$ 18639,3 19550,8 218742 23460,8 25552,6 25737.6 31069,3 33118,5 |Selon EF
B. Dépenses
47 |Salaires k$ 12303,0 12816,0 13928,9 14431,6 16363,3 167449 189294 19281,9 |Selon balance de vérification
48 |Avantages sociaux k$ 1412,4 1575,7 21535 2448,0 27477 3074,3 3286.8 36248
49 jAutres dépenses k$ 5744,1 57054 5548,2 6775,8 6417,5 6960,1 8604,1 9431,9 |Inclut primes départ & la refraite.
50 |Total des dépenses k$ 194595 20097 1 21630,6 236554 25528.,5 26779,3 30820,3 32338,8 |Selon E/F
51 |Résultat de 'exercice k$ (820,2) {546,3) 2436 (194,8) 241 {1041,7) 2490 779,9 Selon E/FF
Fonds avec restrictions
A. Revenus
52 iSubventions, dons et commandites provinciales| k§ 7473 1678,1 1830,9 1648,5 1317,5 1675,0 10694 19574
53 |Subventions, dons et commandites fédérales k$ 5539,4 4691,4 5526,9 77958 8710,9 10018,6 21794 10320,2
54 |Autres revenus k$ nil nil nil 2750 nif nil nil nil
55 |Total des revenus k$ 6286,7 6367,5 7357.8 9717.3 10028,4 11693,6 10248.8 122776 |Selon E/F
B. Dépenses
56 |Salaires et avantages sociaux k$ 1894,8 22849 2788,3 3467,0 3818,0 4300,6 3567,1 4172,2 iselon balance de vérif.
57 {Autres dépenses k$ 4480,2 ars1.5 4124.2 5857,3 5601.,6 6934,0 6603,8 7073,8
58 |Total des dépenses k$ 6375,0 6036,4 6910,5 93243 500,68 11234.,6 10170,9 11246
52 |Résultat de l'exercice k$ (88,3) 3311 447.3 393,0 5186 4590 77,9 1031,86  |Selon E/FF
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I. Eléments d'information

Il Observations et prévisions

Hil. Remarques

INDICATEURS Année financiére
Unité | 2000-2001 | 2001-2002 | 2002-2003 | 2003-2004 | 2004-2005 | 2005-2006 | 2006-2007 | 2007-2008

Autres objets
60 |Formation sur fe territoire de A-T et le Nord du Québec n 215 283 484 52,3 82,5 113,86 115,7 130,1 Tah. de bord, # de cours\iiche donné sur le territoire excluant RN, et V.D .
60aiFormation sur le territoire de I'A-T et le Nord du Guébec n 749 888 855 1022 1101 1596 1568 1714 Tab. de bord, # nombre d'étudiants inscrits sur le territolre excluant R.N. et V.D .
B0b |Formation sur le ferritoire de I'A-T et ie Nord du Québec n 3942 4536 5219 5276 5886 7810 7703 8665 Nombre d'étudiants crédits sur le territoire excluant R.N. et V.D |
61 |Remplacement du corps professoral. n 0 1 2 1 4 0 1 4 Départ & la retraite selon R.S. ou selon fichier salaire.
62 |Remplacement du corps professoral. n 2 5 4 4 0 1 0 1 Départ pour d'autres Universités selon R.S.
63 |Postes de professeurs réguliers autorisés par ie c.a. n 76 76 78 81 87 80 96,5 99 Voir résolution du di ¢.a, nov 2006, Pour metire en lien avec Ia ligne 13a.
64 |Prof. rég. incluant les invités exclant prof. affectés 4 des chalres. n 82,5 81,5 78 80,5 82 90,66 96 111,85  Selon VRER cu fichier salaire.




I. Eléments d'information il. Observations lil. Remarques

70
71
72
73
74
75
76
77

80
81
82
83
84
85
86
87

80
a1t
a2
93
94
95
86
a7

INDICATEURS Unité Ventilation de I'effectif étudiant par secteur de disciplines et sexe, frimestre d'automne 2007

1% cycle 2° eycle 3° cycle TOTAL

Bacca- Autres Maitrise Auires Doctorat Autres Grades Autres Total

lauréat
Hommes
Santé ] 2 53 1 G 1 0 4 53 57
Sciences pures et appliquees n 65 5 21 0 1 0 107 5 112
Sciences de l'administration (a) -~ N 65 92 19 52 0 0 84 144 228
Education n 85 3 3 1 0 0 88 4 92
Droit _ . n 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Arts, lettres et scishces humaines S 105 47 7 5 0 0 112 52 164
Plurisectoriel (b) n 0 81 0 13 0 8 0 102 102
Ensemble des secfeurs n 322 281 51 71 8 395 360 755
Femmes
Santé n 96 295 7 18 2 0 105 313 418
Sciences pures et appliquees n 5 1 17 1 11 0 33 2 35
Sciences de l'administration (a) - n 91 301 17 81 0 0 108 382 490
Education n 369 23 8 9 0 0 377 32 409
Droit S n 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Arts;lettres et sciences: humaines- SR 316 87 32 83 0 0 348 170 518
Plurisectoriel (b) n 0 170 0 19 0 2 0 i 191
Ensemble des secteurs R 877 877 81 211 13 2 971 1090 2 061
Total
Santé n 98 348 8 18 3 0 109 366 475
Sciences pures et appliquées n 70 6 38 1 32 0 140 7 147
Sciences de l'administration (a) - - R 166 393 36 133 0 0 192 526 718
Education n 454 26 1 10 0 0 465 36 501
Droit _ o n 0 0 0 0 0 o 0 0 0
Arts, lettres et sciences humaines - L 421 134 39 88 0 0 460 222 682
Plurisectoriel (b) n 0 251 0 32 0 10 0 293 293
Ensemble des secfeurs n 1199 1158 132 282 35 10 7 366 1450 2816

* Les "Sclences sociales" sont comprises dans la catégorie "Arts, lettres et sciences humainas™. En contrepartie, nous avons choisi d'extraire de cette catégorie les sciences de
Fadministration gui comptent pour une bonne partie des inscriptions du réseau.



	UQAT-RFA 07-08.pdf
	UQAT-Traitements 07-08.pdf
	UQAT-Performance et perspectives 07-08.pdf

