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L’ORGANISATION EN BREF

CHIFFRES CLÉS DESCRIPTION

1 Les données couvrent la période allant du 1er janvier 2018 au 31 décembre 2022. À noter : les données sont préliminaires pour 2022.
2 Les programmes et services visés sont le temps complet, le temps partiel et la francisation en ligne.

et les titulaires d’emplois supérieurs, mais n’inclut pas les étudiantes et les étudiants ni les stagiaires.
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ANALYSE DE L’ENVIRONNEMENT

L’immigration dans un contexte de vieillissement démographique 

La vigueur de l’activité économique, combinée au vieillissement démographique
le nombre de postes 

vacants demeure élevé au Québec
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le vieillissement démographique et la pénurie de main-d’œuvre se font 
particulièrement sentir dans les localités plus éloignées des régions métropolitaines, qui ont une population 
relativement âgée et un taux de travailleurs plus faible

l’environnement 
international devient de plus en plus compétitif en matière d’attraction de travailleuses et travailleurs 

le taux de chômage des personnes immigrantes 
nouvellement admises de façon permanente au Québec (cinq ans ou moins) demeure plus élevé que celui 
de l’ensemble de la population
les emplois occupés est élevé chez les personnes immigrantes

du marché du travail

10
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La situation du français au Québec 

Rapport sur l’évolution de la situation linguistique 
au Québec

droit à l’apprentissage du français comme droit linguistique 



Plan stratégique 2023-2027  Révision mars 2025  | 5

un grand nombre de personnes immigrantes

11
12
13
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les entreprises se tournent de plus en plus vers le Ministère

Bilan stratégique de l’exercice 2019-2023

Loi visant à accroître la prospérité socio-économique du Québec 
et à répondre adéquatement aux besoins du marché du travail par une intégration réussie des 
personnes immigrantes

Charte des droits et libertés 
de la personne
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Un personnel engagé 

Un ministère en adaptation constante pour coordonner l’action 
gouvernementale dans ses champs d’intervention
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Un déploiement régional et international

mieux accueillir et intégrer les personnes immigrantes et leur 
assurer un établissement durable en français dans l’ensemble des régions

accroître l’attractivité du Québec et d’attirer 
des personnes immigrantes de pays francophones et francotropes,

Le renforcement de la culture client 
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CHOIX STRATÉGIQUES
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Promouvoir le Québec comme une destination d’immigration 

 
Renforcer la contribution des personnes immigrantes 
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INDICATEURS
DONNÉES DE 
RÉFÉRENCE

CIBLES  
2023-2024

CIBLES  
2024-2025

CIBLES  
2025-2026

CIBLES  
2026-2027

INDICATEUR
DONNÉE DE 
RÉFÉRENCE

CIBLE  
2023-2024

CIBLE  
2024-2025

CIBLE  
2025-2026

CIBLE  
2026-2027
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INDICATEURS
DONNÉES DE 
RÉFÉRENCE

CIBLES  
2023-2024

CIBLES  
2024-2025

CIBLES  
2025-2026

CIBLES  
2026-2027
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Favoriser la concordance entre les projets de vie des personnes 
immigrantes et les besoins des régions du Québec

14
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INDICATEURS DONNÉES DE 
RÉFÉRENCE

CIBLES  
2023-2024

CIBLES  
2024-2025

CIBLES  
2025-2026

CIBLES  
2026-2027



|  Ministère de l’Immigration, de la Francisation et de l’Intégration16

INDICATEUR
DONNÉE DE 
RÉFÉRENCE

CIBLE  
2023-2024

CIBLE  
2024-2025

CIBLE  
2025-2026

CIBLE  
2026-2027
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Mobiliser les collectivités pour la pleine participation 
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INDICATEUR
DONNÉE DE 
RÉFÉRENCE

CIBLE  
2023-2024

CIBLE  
2024-2025

CIBLE  
2025-2026

CIBLE  
2026-2027

Loi sur l’instruction publique
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Développer et adapter l’offre de services pour joindre 

INDICATEUR
DONNÉE DE 
RÉFÉRENCE

CIBLE  
2023-2024

CIBLE  
2024-2025

CIBLE  
2025-2026

CIBLE  
2026-2027
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INDICATEUR DONNÉE DE 
RÉFÉRENCE

CIBLE  
2023-2024

CIBLE  
2024-2025

CIBLE  
2025-2026

CIBLE  
2026-2027
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Améliorer l’expérience client 

INDICATEUR DONNÉE DE 
RÉFÉRENCE

CIBLE  
2023-2024

CIBLE  
2024-2025

CIBLE  
2025-2026

CIBLE  
2026-2027
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Offrir une expérience de travail mobilisatrice au personnel 

INDICATEUR
DONNÉE DE 
RÉFÉRENCE

CIBLE  
2023-2024

CIBLE  
2024-2025

CIBLE  
2025-2026

CIBLE  
2026-2027
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TABLEAU SYNOPTIQUE 

2023-2027 
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OBJECTIFS INDICATEURS CIBLES 
2023-2024

CIBLES  
2024-2025

CIBLES  
2025-2026

CIBLES  
2026-2027

 

OBJECTIFS INDICATEURS CIBLES 
2023-2024

CIBLES  
2024-2025

CIBLES  
2025-2026

CIBLES  
2026-2027
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OBJECTIFS INDICATEURS CIBLES 
2023-2024

CIBLES  
2024-2025

CIBLES  
2025-2026

CIBLES  
2026-2027

 

OBJECTIFS INDICATEURS CIBLES 
2023-2024

CIBLES  
2024-2025

CIBLES  
2025-2026

CIBLES  
2026-2027
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OBJECTIFS INDICATEURS CIBLES 
2023-2024

CIBLES  
2024-2025

CIBLES  
2025-2026

CIBLES  
2026-2027

 

OBJECTIFS INDICATEURS CIBLES 
2023-2024

CIBLES  
2024-2025

CIBLES  
2025-2026

CIBLES  
2026-2027

 

OBJECTIFS INDICATEURS CIBLES 
2023-2024

CIBLES  
2024-2025
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2025-2026
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2026-2027






