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Demande de renseignements particuliers

de I’Opposition officielle

Pour chacun des organismes, agences, ou autres relevant

du ministére pour I'année 2023-2024, indiquer :

a) laliste des employés et des membres du conseil
d’administration, en indiquant le poste qu’ils occupent et
leur rémunération;

b) laliste des personnes qui ont été nommées ou qui ont vu
leur mandat renouvelé en indiquant : leur nom, leur titre,
la date du début et de la fin de leur mandat, leur
rémunération et leur CV;

c) leurs frais de déplacement, de repas, de voyage et de
représentation.

Pour I'année 2024-2025, le nombre d’employés au sein de
I'organisme, ventilé par type d’emploi, les prévisions de
départs a la retraite et le plan de remplacement. Fournir une
prévision pour 2025-2026.

Effectifs d’Investissement Québec au 31 janvier 2025,
ventilés par classe d’emploi incluant les cadres supérieurs.

Les charges liées au personnel pour la période 2024-2025.

Pour toute personne qui a occupé un poste au comité de

direction au cours de I'année 2024-2025 :

a) postes occupés;

b) rémunération détaillée (rémunération fixe et variable,
primes de départ et des prestations de retraite);

c) avantages sociaux;

d) prévisions de masse salariale pour 2025-2026.

Concernant les nouvelles directions Immigrations — Talents
et Mission, fournir une copie des études, analyses,
recherches, sondages, scénarios ou projections concernant
impact sur I’économie du Québec d’un tel développement
de Porganisation. Indiquer également les mandats et
responsabilités de ces nouvelles directions.

Toutes les séances de formations, de perfectionnement,
séminaires, ou colloques, suivis par les employés au

31 janvier 2025. Pour chaque formation, indiquez :

a) titre de la formation;

b) but de la formation;

c) endroit;

d) nombre d’employés y ayant assisté;

e) coit.

Montants annuels totaux en matiére de recrutement. Liste des
contrats octroyés en 2024-2025 a des firmes de recrutement
en mentionnant la date de I'octroi, le mandat et sa durée, le
profil recherché, le nom des firmes soumissionnaires, le nom
de la firme retenue, le montant et le mode d’octroi du contrat.

Montant total des interventions d’lQ en 2024-2025, ventiler la
somme par région et par secteur. Fournir les prévisions pour
2025-2026. Fournir pour chacun des investissements le
nombre d’emplois créés ou maintenus ou, le cas échéant, les
prévisions sur le nombre d’emplois qui le seront.
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2025-2026 Demande de renseignements particuliers

N° de question de I’Opposition officielle

Liste des sociétés dans lesquelles 1Q détient une
participation financiére :
a) pourcentage de participation; 29
b) ventilation par région;
¢) c) nom des représentants d’lQ dans chacune des
sociétés concernées.

58

60 Rendement obtenu en 2024-2025 sur les activités financées
par le Fonds du développement économique (mandats 30
gouvernementaux) d’une part et sur les activités autonomes
d’lQ d’autre part.

61 La totalité des sommes et des postes ayant été coupés dans

le développement d’une stratégie de croissance de I’achat 31
local a la mi-novembre 2024.

62 Liste des entreprises et organismes qui ont fait I’objet de
provisions, de pertes ou de radiations en 2024-2025.
Mentionner le montant initial de I'investissement, la date de
Pinvestissement initial, le type d’aide, la nature du projet, le 32
montant de la provision, perte ou radiation. Fournir
également une ventilation par programme de financement
d’Investissement Québec.

Concernant la construction d’autobus électriques, veuillez
fournir :
a) Total de 'aide financiére octroyée au secteur; 33
b) Ventiler I'aide offerte par compagnie supportée;
c) Ventiler selon le type d’autobus produit (scolaire,
municipal ou longue distance).

86

2025-2026 Questions retirées des renseignements particuliers

N° de question de I’Opposition officielle Commentaires

Montants alloués par le ministére au CRIQ, nombre d’entreprises

15 qui se sont prévalues des services du CRIQ en 2023-2024, ainsi L OFQ?”'ZSO’ES atete aboli
que la valeur des contrats. A la suite de la fusion du CRIQ et ?uns{g:qnné 3 e
d’lQ, identifier les sommes qui ont été transférées au solde Investissement
d’Investissement Québec. .
Québec sous
Investissement
Québec - CRIQ
40 Iéggfztgrznsbees économiques générées par 1Q pour la période Il 'y a plus de
' données sur les
retombées

économiques dans le
rapport de 2023-2024.
Cette question semble
non pertinente a
l'exercice d’étude des
credits.



INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par I'Opposition officielle
Etude des crédits 2025-2026

Question 1

Pour chacun des organismes, agences, ou autres relevant du

ministére pour I'année 2024-2025, indiquer :

a) laliste des employés et des membres du conseil d’administration,
en indiquant le poste qu’ils occupent et leur rémunération ;

b) la liste des personnes qui ont été nommées ou qui ont vu leur
mandat renouvelé en indiquant : leur nom, leur titre, la date du
début et de la fin de leur mandat, leur rémunération et leur CV ;

c) leurs frais de déplacement, de repas, de voyage et de
représentation.

Réponse :

Veuillez consulter le site Internet d’'Investissement Québec pour la liste des membres du
conseil d’administration.

Les dépenses de frais de déplacement, de repas, de voyage et de représentation du conseil
d’administration totalisent 17 875,94 $ en 2024-2025 (du 1°" avril 2024 au 31 janvier 2025).



INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par I’Opposition officielle
Etude des crédits 2025-2026

Question 3 7

Pour l'année 2024-2025, le nombre d’employés au sein de
'organisme, ventilé par type d’emploi, les prévisions de départs a la
retraite et le plan de remplacement. Fournir une prévision pour 2025-
2026.

Réponse :

Nombre d'employés au sein de I'organisme, ventilé par type d'emploi.

31 janvier 2025
Président-directeur général 1
Gestionnaires 172
Professionnels 790
Conseillers juridiques 19
Techniciens 187
Personnel administratif 70
TOTAL - NOMBRE D'EMPLOYES EN POSTE 1239

Note : ce tableau présente uniquement les employés permanents réguliers.

Prévision de départs a la retraite et le plan de remplacement :
Cette information ne nous apparait pas pertinente pour I'étude des crédits.

Prévision pour 2025-2026 :
Information non disponible.




INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par I’Opposition officielle
Etude des crédits 2025-2026

Effectifs d’Investissement Québec au 31 janvier 2025, ventilés par
Question classe d’emploi incluant les cadres supérieurs.

Réponse :

Veuillez vous référer a la question 50 du troisieme groupe d’opposition des
Renseignements particuliers d’Investissement Québec.



INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par I'Opposition officielle
Etude des crédits 2025-2026

Q ) 3 9 Les charges liées au personnel pour la période 2024-2025.
uestion

Réponse :

Total des frais d’administration — salaires, par année :

2023-2024 2024-2025 2025-2026
REEL ESTIME' NON DISPONIBLE

NON OFFICIEL
LI

(en millions de dollars)

Frais d'administation - salaires et avantages sociaux 191

1 Les valeurs 2024-2025 sont estimées selon la Prévision 9-3 (au 31 décembre 2024)



INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par I’Opposition officielle
Etude des crédits 2025-2026

Pour toute personne qui a occupé un poste au comité de direction au
cours de I'année 2024-2025 :

a) postes occupés;
Q ) 4 O b) rémunération détaillée (rémunération fixe et variable, primes de
uestion départ et des prestations de retraite);

c) avantages sociaux;

d) prévisions de masse salariale pour 2025-2026.

Réponse :

Tableau 1
a) Postes occupés

Nom Prénom Titre des emplois
Ngo Bicha Présidente-directrice générale
Bahan David Premier vice-président, Développement économique

Premier vice-président, Investissements directs étrangers et

Bolduc Hubert exportations - Président I1Q International
Caron Gladys Premiere vice-présidente, Stratégies et communications
externes
Farrier Claude Premier vice-président, Placements privés
Gendron Sylvain Premler_V|c_;e_-preS|dent, Chef de la gestion des risques et
affaires juridiques
. Premier vice-président et chef des technologies de
Leblanc Pierre b .
l'information
Ménard Jean-Philippe  Premier vice-président, Réseau régional et innovation
Naud Laurent Premier vice-président, Chef de la direction financiére
Zakaib Marie Premiére vice-présidente, Ressources humaines et

communications internes




INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par I’Opposition officielle
Etude des crédits 2025-2026

Pour toute personne qui a occupé un poste au comité de direction au
cours de I'année 2024-2025 :

a) postes occupés;
Q ) 4 O b) rémunération détaillée (rémunération fixe et variable, primes de
uestion départ et des prestations de retraite);

c) avantages sociaux;

d) prévisions de masse salariale pour 2025-2026.

Réponse :

Tableau 2

b) Rémunération détaillée (rémunération fixe et variable, primes de départ et des
prestations de retraite)

Membres du comité de , o S Autres . o

) i Rémunération Contribution avantages | Rémunération
direction 2024-2025 Rémunération variable aux régimes versés ou | globale totale
(estimé au 31 mars 2025) de base @ annuelle @  RILT versé ® de retraite 45 accordés © ()
Bicha Ngo
Présidente-directrice générale 603 607 213769 178 502 24 091 45 463 1065 433
Marie Zakaib

Premiére vice-présidente,

Ressources humaines et 392702 136 599 114 658 207 116 36 245 887 319
communications internes
Sylvain Gendron
Premier vice-président, Chef de
362 099 92918 109 200 151 460 30721 746 398

la gestion des risques et affaires
juridiques

Hubert Bolduc

Premier vice-président,
Investissements directs 347 767 89 240 104 126 100 521 40 245 681 900
étrangers et exportations-
Président IQ International

Laurent Naud

Premier vice-président, Chef de 327874 102 202 - 97 218 37778 565 072
la direction financiere

Pierre Leblanc
Premier vice-président, Chef des 300 000 - - 36 415 30 353 366 768
technologies de I'information

Claude Farrier ()

Premier vice-président, 313 000 54 320 - 79 745 40 629 487 694
Placements privés

Gladys Caron (8

Premiére vice-présidente,
Stratégies et communications
externes

269 731 65 057 = 70 647 34 955 440 390

Jean-Philippe Ménard ©

Premier vice-président, Réseau 216 462 _ _ 15 191 26 007 257 659
régional et innovation

David Bahan (19
Premier vice-président, 199 904 - - 15 417 18 219 233 540
Développement économique

™ Versé par année

@ Le montant correspond a la rémunération variable annuelle versée pendant I'année en lien avec les objectifs de I'année
précédente.

® Le régime d’intéressement & long terme est une rémunération variable versée a la fin d’'un terme de 3 ans et calculée selon
différents facteurs.

@ Les montants correspondent a la contribution aux régimes de retraite assumée par la société, soit la cotisation versée a
Retraite Québec pour le régime de retraite de base et le colt du service rendu pour le régime d'appoint conformément aux
normes comptables en vigueur. L'estimé au 31 janvier 2025 tient compte de la charge sur le régime d'appoint selon
I'évaluation actuarielle effectuée au 31 mars 2024, hormis pour les membres embauchés durant le période 2024-2025.
L’évaluation actuarielle est révisée annuellement au 31 mars. La charge d'intérét sur le passif peut créer un écart
significatif par personne selon le service reconnu.

® Mme Ngo participe au régime de prestations supplémentaires du Gouvernement du Québec depuis sa nomination comme
PDG. Le co(t est assumé entierement par le gouvernement.

® Les autres formes de rémunération incluent les avantages payés par I'employeur qui comprennent, entre autres, le codt en
assurances collectives, I'allocation pour frais d'automobile et I'utilisation d’un stationnement; les avantages accessoires qui
comprennent, entre autres, le colt d'un bilan de santé et le remboursement sur les programmes aux employés et toute
autre forme de rémunération versée s'il y a lieu.

(M M. Farrier a été nommé au comité de direction le 2 avril 2024. Avant sa nomination au comité de direction, il était a I'emploi
de la société a titre de Vice-président, Investissement industriel et diversifié.

® Mme Caron a été nommée au comité de direction le 14 mars 2024. Avant sa nomination au comité de direction, elle était &
I'emploi de la société a titre de Vice-présidente, Médias, communications et affaires publiques.

©® M. Ménard a été nommé au comité de direction le 29 juillet 2024.

(19 M. Bahan a été nommé au comité de direction le 3 juin 2024. Il a quitté la société le 17 janvier 2025 pour un retour dans la
fonction publique.



INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par I’Opposition officielle
Etude des crédits 2025-2026

Pour toute personne qui a occupé un poste au comité de direction au
cours de I'année 2024-2025 :

a) postes occupés;
Q ) 4 O b) rémunération détaillée (rémunération fixe et variable, primes de
uestion départ et des prestations de retraite);

c) avantages sociaux;

d) prévisions de masse salariale pour 2025-2026.

Réponse :

Régime de retraite et programme de prestations supplémentaires

Régime de retraite de base

Tous les employés d’'Investissement Québec participent a I'un des régimes de retraite
actifs au sein de la société. Les membres de la direction contribuent, selon le cas, au
Régime de retraite du personnel d’encadrement (RRPE) ou au Régime de retraite de
I'administration supérieure (RRAS). Les employés provenant de I'ancienne Société
générale de financement du Québec (fusionnée avec Investissement Québec en
2011) participent au régime complémentaire de retraite des ex-employés de la SGF.
Investissement Québec verse des cotisations a ces régimes a titre d’'employeur.

Régime de rente d’appoint (RSR)

Le président-directeur général participe au régime de prestations supplémentaires
défini par les décrets numéros 960-2003 et 961-2003 du 17 septembre 2003,
modifiant la Loi sur le régime de retraite du personnel d’encadrement.

Les vice-présidents participent au Régime de rentes d’appoint pour les vice-
présidents d’'Investissement Québec, qui prévoit une rente selon les modalités du
régime de base avec un taux d’accumulation de la rente a 3 %. Ce taux passe a

2,7 % aprés I'age de 65 ans en raison des sommes alors versées par le Régime de
rentes du Québec (RRQ). Cette rente d’appoint est réduite de la prestation prévue en
vertu du régime de base.

d) Pour la prévision salariale pour 2025-2026, nous estimons la masse salariale pour les
membres actuels du comité de direction a 3,37 M$.

10



INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par I’Opposition officielle
Etude des crédits 2025-2026

Concernant les nouvelles directions Immigrations — Talents et Mission,

fournir une copie des études, analyses, recherches, sondages,

Q . 4 1 scénarios ou projections concernant I'impact sur I’économie du

uestion Québec d’un tel développement de I'organisation. Indiquer également
les mandats et responsabilités de ces nouvelles directions.

Réponse :

Directions Stratégie et solutions main-d’ceuvre et Talents internationaux

Investissement Québec, conformément a son plan stratégique 2023-27, s’est doté
d’équipes pouvant accompagner les entreprises quant a leurs enjeux de main-d’ceuvre. Cet
accompagnement vise a orienter les entreprises vers les principales solutions disponibles
en main-d’ceuvre en lien avec quatre thémes, soit la productivité, la gestion des ressources
humaines, le développement des compétences et le recrutement international.

Cet accompagnement a pour effet de susciter une meilleure concertation entre les différents
ministéres impliqués dans le marché du travail en leur référant les entreprises au moment
propice de leur cycle de développement. En date du 31 janvier 2025, 670 entreprises ont
été référés a différents programmes ou partenaires gouvernementaux pour un soutien face
a leurs enjeux.

IQ accompagne également les entreprises afin d’accroitre la disponibilité de talents
stratégiques internationaux. En 2024-25, ce sont 35 accompagnements qui ont été
effectués par 1Q. Cette année, un effort a également été déployé pour tirer parti des talents
internationaux déja présents au Québec.

De plus, 1Q facilite la circulation d’information quant aux besoins de main-d'ceuvre des
secteurs stratégiques aupres des différents ministéres pertinents, notamment le MESS, le
MES, le MEQ et le MIFI. Cette collaboration permet un arrimage entre les priorités de
développement économique du Québec et la planification du marché du travail.

De plus, la vice-présidence, Stratégie Main-d’ceuvre et Développement durable
d’Investissement Québec (IQ) travaille de concert avec le MIFI et les agences de
développement économique pour assurer la cohésion des démarches et maximiser I'impact
des missions d’attraction de talents.

Direction, Missions

L’organisation de missions commerciales, de rencontres avec des acheteurs internationaux
et I'accueil d'investisseurs étrangers sont des moyens privilégiés par Investissement
Québec International en vue d’appuyer les entreprises québécoises dans le développement
de leurs marchés internationaux, et pour attirer des investisseurs au Québec.

La direction Missions d’Investissement Québec International a comme mandat la
planification, la gestion et la réalisation des missions d’envergure nécessitant la présence
d’autorités, et ce, tant pour le volet exportations que d’attraction des investissements directs
étrangers. L’équipe est composée d’une gestionnaire et de trois experts.

Son réle consiste, entre autres, a élaborer et prendre en charge les programmes, scénarios,
éléments logistiques, opérationnels et de contenu des missions et activités majeures. La
direction assure aussi la coordination et la concertation avec 'ensemble des partenaires
impliqués dans I'organisation des missions et événements tant au Québec qu’a I'étranger.
L'équipe est également responsable de Ila participation dIQl aux missions
gouvernementales et ministérielles.

En 2023-2024, 20 missions et activités d’envergure d’exportations et d’investissements

étrangers avec des autorités ont été organisées, en plus des missions et activités
organisées par I'équipe 1Q Exportations.

11



INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par I'Opposition officielle
Etude des crédits 2025-2026

Toutes les séances de formations, de perfectionnement, séminaires,
ou colloques, suivis par les employés au 31 janvier 2025. Pour chaque
formation, indiquez :
a) titre de la formation;
Question b) but de la formation;
c) endroit;
d) nombre d’employés y ayant assisté;
e) colt.

Réponse :

Voir tableau en annexe.
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1
11
12
1
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20
21
22
23
24
25
26
27
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29
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33
34
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3
37
38
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40
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4
44
45
46
47
48
49
50
51
52
5
54
55
56

o

w

w

I

@

w

Activité de formation

ACO - Analyse de I'information collectée - Réseau régional

Attestation d'engagement au Programme d'obligation contractuelle Egalité en emploi
Gestion documentaire - Services d'accompagnement - Réseau régional

Calculer, synthétiser et analyser vos données a I'aide de tableaux croisés dynamiques (Excel)
Comment bien démarrer une présentation Powerpoint - Niveau 1?

Dette junior - Présentation générale

Etude de cas 5 - Reléve

Génération d'une non-conformité

Introduction a I"application Luware Nimbus (techniciens, groupe 1)

Le Cadre de pertinence - Réseau régional

Leadership : sens politique, influence et prise de décision

Les bases sur les siiretés - Services financiers - Réseau régional

L'initiative Compétivert - Réseau régional

Maitriser la gestion des bases de données dans Excel

Plateforme OAC - Outil de suivi budgétaire

Plateformes et documents de référence

Suivi annuel : Au dela des résultats présentés aux Etats financiers - Réseau régional - Services financiers
Legal Documents

Formation de préparation a la certification PMP

Colloque des énergies renouvelables du Québec

Gestion de projet - Les bases

Formation du programme d’audit unique des dispositifs médicaux (MDSAP)

Leadership d’influence: mobilisez avec plus de conscience et d’impact

Conseil en transformation numérique

Conseiller.ére en innovation du Québec

NCEC - Devises étrangeres

Les assises de la gouvernance

Certificat en finance: Initiation a la comptabilité financiere

Démystifier I'impact de I'lA générative sur les activités du gestionnaire

Les assises de la gouvernance: microparcours

Fundamentals of 1SO 13485: 2016

Salon sur les meilleures pratiques d'affaires

IFRS — Revue des concepts fondamentaux: Présentation des états financiers, produits et autres
IFRS — Revue des concepts fondamentaux: Actifs autres que les placements a long terme, instruments fina
NCECF — Présentation des états financiers et informations a fournir — Avancé

Collogue Polar Conference

Ratios et autres analyses financiéres pour CPA auditeur

Opérations entre apparentés — Aspects comptables selon les NCECF et incidences fiscales
Missions d'audit - Stratégie d'audit dans un environnement informatique avec la NCA 315
Normes comptables du secteur public — Revue des concepts fondamentaux

Acquisition et réorganisation corporative — Fusion, liquidation, dissolution / Comparaison entre fusion et |
Les journées horticoles 2024 et grandes cultures

Avis juridiques clairs et efficaces

CSA 7662:23 : Overview of changes

Symposium 2024 sur le marché canadien de la défense et de la sécurité

Gérer son temps efficacement

IFRS (comptabilité) - Nouveautés, enjeux et conseils pratiques

Consolidez votre crédibilité professionnelle

Grande soirée en gouvernance

Aménagement efficace d’usine

Normes comptables du secteur public - Nouveautés, enjeux et conseils pratiques

Lunch & Learn : Anatomie d'une convention d'achat

Le leadership inclusif comme levier de mobilisation et d’engagement

Un milieu de travail sain, sans harcélement

Power Bl Visual Calculations

Présentation des grandes lignes du nouveau programme Essor 2022

Q52 - FORMATIONS

Période du 1 avril 2024 au 31 janvier 2025

But de la formation

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation en vue de |'obtention d'un titre professionnel
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation académique (établissement d'enseignement)
Formation académique (établissement d'enseignement)
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Fournisseur

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne
Institutional Limited Partners Association
PMI Québec-Lévis - Project management Institute.
Nergica

AFI Expertise - Ecole des affaires et des technologies
SGS Canada Inc.

Infopresse

Association des professionnels en développement économique du Québec (APDEQ)
Association des professionnels en développement économique du Québec (APDEQ)

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
College des administrateurs de société (Université Laval)
Université TELUQ

Ecole de technologie supérieure (ETS)

College des administrateurs de société (Université Laval)

BSI

Mouvement québécois de la qualité (MQQ)

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)

Formation dans le cadre d'un colloque, congres, séminaire, exposition, stage industi Polar Conference

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé

Service de formation interne agréé
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Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
CLD des jardins de Napierville

Barreau du Québec

CSA Learning

Sous-traitance industrielle Québec (STIQ)

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agréés du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Collége des administrateurs de société (Université Laval)
Centre d'innovations en programmes éducatifs (CIPE)

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Réseau Capital

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)

Ordre des conseillers en ressources humaines et en relations Industrielles(CRHA)

UdeMy
Ma Carriere - formation interne

Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
2024-04-29
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
2024-05-16
2024-11-30
2024-06-13
2024-09-11
2024-10-21
2024-04-25
2024-05-28
Dates multiples
2024-08-31
Dates multiples
Dates multiples
2024-11-01
Dates multiples
2024-09-30
2024-11-07
Dates multiples
2024-08-31
2024-08-31
2024-10-10
2024-08-31
2024-08-31
2024-08-31
2024-08-31
Dates multiples
2024-11-28
2025-01-30
2024-12-20
2024-11-15
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
2024-04-17
2024-06-06
Dates multiples
2024-11-12
2024-08-31
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples

Nombre de

NNNNMNMRNRNNRNNNNNMNNMRNNNNONNMNRNNNNNMNRNNRNNNNNNONNNRNONRNNNRNNRONRNONNNDWWWWWWWWWwwwwwwwww

Cout total

0s

0s

0s

0s

0s

0s

0s

0s

0s

0s

0s

0s

0s

0s

0s

0s

0s
5280%
3616$
3057$
2700$
1840
1814$
1608 $
1287$
1238$
1047$
1030$
853%
848$
825%
793$
699 $
698 $
662 $
628$
612$
610%
580 %
570$
563 %
500 %
482
470%
449 %
434 %
390%
345
332$
172$
120$
97$
78$
57$
44'$
0s



Q 52 - FORMATIONS
Période du 1 avril 2024 au 31 janvier 2025

Nombre de

But de la formation Fournisseur

Nbre Activité de formation

Cout total

57 Programme ESSOR V1 - Accompagnement Réseau régional Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 2 0s
58 Comment modifier les coordonnées bancaires d'un client ? (MOCOBA) - Réseau régional - services financi¢ Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 2 [
59 ESG-Santé et sécurité au travail Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 2 0s
60 Gagner en impact, utiliser les animations multimédia dans vos présentations PowerPoint Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 2 [
61 La Cybersécurité - Formation liée aux critéres ESG Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 2 [
62 Leadership : communication Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 2 [
63 Leadership : gestion d'équipe Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 2 0s
64 Leadership : gestion des résultats, performance Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 2 [
65 Les gaz a effet de serre (GES) et la transition énergétique Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 2 [
66 Mission, structure et certifications - Vice-présidence Innovation Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 2 0s
67 Présentation du programme 2024-2025 et ses changements - Volets 2,3, et 4 - Services financiers - Réseat Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 2 [
68 Programme de gouvernance financiére — Formation générale Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 2 [
69 Programme ESSOR - Formulaire Analyse productivité et technologie Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 2 0s
70 Conférence IGF: Revue économique 2024-2025 Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire IGF Québec 2024-11-06 2 [
71 Congrés Québec Mines + Energie 2024 Formation dans le cadre d'un colloque, congres, séminaire, exposition, stage industi Ministére des Ressources naturelles et des Foréts 2024-11-21 2 [
72 Formation annuelle de KPMG Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire KPMG 2024-09-19 2 0$
73 Maitrise en administration des affaires (MBA) Formation académique (établissement d'enseignement) Université d'Oxford - Said Business School 2024-09-01 1 9300$
74 Certification en leadership et habiletés de direction Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Institut de leadership 2024-11-27 1 5790 $
75 Programme de certification en gestion du changement Formation académique (établissement d'enseignement) PROSCI 2024-12-12 1 4801$
76 QUAEST - Gravir: Coaching haut potentiel Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé La Téte chercheuse 2024-09-02 1 3967$
77 Certificat en gouvernance de sociétés: La stratégie et la gestion des risques Formation en vue de |'obtention d'un titre professionnel College des administrateurs de société (Université Laval) 2024-11-09 1 3550$
78 Performance, contrdle et audit Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Collége des administrateurs de société (Université Laval) 2024-12-07 1 35508
79 Programme de certification en gouvernance de société Formation académique (établissement d'enseignement) Collége des administrateurs de société (Université Laval) 2024-11-23 1 35508
80 Parcours des gestionnaires-leaders, niveau Initiation Formation académique (établissement d'enseignement) Ecole Nationale d'Administration Publique (ENAP) 2024-12-18 1 34258
81 Développement des compétences des professionnels en AIPRP Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Association des professionnels en acces a I'information et en protection de la vie privée (A2 2024-05-15 1 3393%
82 Chartered Financial Analyst Formation en vue de |'obtention d'un titre professionnel Institut des analystes financiers agréés (CFA) 2024-05-26 1 3280%
83 Formation en production et gestion des inventaires Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Association for Supply Chain Management 2024-09-01 1 3118%
84 Cours anglais en groupe Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Institut linguistique 2024-11-20 1 3000$
85 Evaluation de compétences. Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Humance 2024-04-09 1 3000S
86 Administrateur Microsoft 365 Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé AF| Expertise - Ecole des affaires et des technologies 2024-06-07 1 2928%
87 Formation de préparation a la certification PMP® Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Project Management Institute (PMI) 2024-06-08 1 2909 S
88 Ceinture Verte Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Service conseil Mindcore 2024-06-13 1 2875S
89 Grand événement canadienen capital de risque et de développement Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Canadian Venture Capital and Private Equity Association 2024-05-30 1 2837S
90 CFA niveau 1 Formation en vue de |'obtention d'un titre professionnel Institut des analystes financiers agréés (CFA) 2024-11-19 1 2821$
91 Utilisation du « Chapitre V - Electricité » du Code de construction du Québec (version 2018) Formation académique (établissement d'enseignement) Université de Sherbrooke 2024-05-31 1 2788S
92 Gestionnaire performant Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Ecole de technologie supérieure (ETS) 2024-10-10 1 2657S
93 Programme CFA Niveau | Formation en vue de |'obtention d'un titre professionnel Institut des analystes financiers agréés (CFA) 2024-05-31 1 2572$
94 World-Class Private Equity Executive Education Developed for LPs by LPs Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire Institutional Limited Partners Association 2024-05-14 1 2528%
95 Techniques et stratégies pour négocier avec succes Formation académique (établissement d'enseignement) HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-11-01 1 2524$
96 Habiletés politiques dans les organisations : soyez un acteur stratégique Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-06-21 1 2524
97 Excellez dans vos relations d'affaires Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-11-06 1 2523$
98 Cours de langue anglaise pour entreprise Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Institut linguistique 2024-10-21 1 2500$
99 Votre évaluation SuccessFinder Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Humance 2024-05-31 1 2472S
100 Formation intelligence émotionnelle Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-04-12 1 2408
101 Responsable d'audit de Systéme de Management de I'Environnement I1SO 14001 : 2015 Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé SGS Canada Inc. 2024-12-20 1 2293S
102 Documentation juridique Formation offerte par un ordre professionnel Institutional Limited Partners Association 2024-05-16 1 2287S
103 Programme FITT 2024 Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Forum pour la formation en commerce international (FITT) Dates multiples 1 2190S
104 La gestion stratégique : De I'analyse a I'action Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-04-18 1 2178S
105 Formations Certified Sustainability Assurance Practitioner (CSAP) Formation en vue de |'obtention d'un titre professionnel DQS Academy : AccountAbility / AA1000 Licensed Training Providers 2024-12-20 1 2090S
106 Préparation a la certification Scrum Master Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé AF| Expertise - Ecole des affaires et des technologies 2024-04-18 1 1906 $
107 The SaaS Metrics Foundation Course Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé The SaaS Academy 2024-09-27 1 1897$
108 Certification PMP Formation en vue de |'obtention d'un titre professionnel Project Management Institute (PMI) 2025-01-17 1 17408
109 Programme CFA Niveau Il Formation en vue de |'obtention d'un titre professionnel Institut des analystes financiers agréés (CFA) 2024-05-26 1 1723$
110 Conception et calcul des assemblages soudés Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Genium 360 2024-11-29 1 15808
111 Bac par cumul de certificats: Introduction au droit des affaires, Gestion des approvisionnements et Gestiol Formation académique (établissement d'enseignement) Université du Québec a Montréal (UQAM) 2024-04-30 1 1557$
112 Conférence annuelle du Conseil de développement économique international (IEDC) 2024 Formation dans le cadre d'un colloque, congres, séminaire, exposition, stage industi International Economic Development Council 2024-09-18 1 1507 $
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Cout total

113 Emerging leaders program Formation académique (établissement d'enseignement) National University of Singapore 2025-01-10 1 1500$
114 Baccalauréat en Etudes Asiatiques Formation académique (établissement d'enseignement) Université de Montréal 2024-04-26 1 1446$
115 Principes d'économie, Modeles de recherche opérationnelle et Structures Discrétes en Informatique Formation académique (établissement d'enseignement) Université de Montréal 2024-12-20 1 1436
116 Leading SAFE Agiliste Formation en vue de |'obtention d'un titre professionnel Agility Consulting International 2025-01-10 1 139S
117 Accéder a la puissance de PowerBI - 3 niveaux Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Le CFO masqué 2024-08-30 1 13808
118 Créez des requétes efficaces et performantes (prompts) sur ChatGPT. Formation académique (établissement d'enseignement) HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-11-13 1 1374$
119 Gestion contractuelle de I'entreprise en construction Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire Centre d'innovations en programmes éducatifs (CIPE) 2024-11-22 1 13745
120 Certificat en finance de marché: Comprendre les états financiers et méthode quantitative en finance Formation académique (établissement d'enseignement) HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-04-29 1 1329
121 Colloque annuel de I'Ordre des Ingénieurs du Québec Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des ingénieurs du Québec (01Q) 2024-11-19 1 12208
122 Communications internes: maximisez leur impact, de la stratégie a la rédaction Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire infopresse 2024-07-16 1 1206$
123 Maitrise en finance appliquée :Théorie avancées de portefeuille et Théorie de la finance corporative Formation académique (établissement d'enseignement) Université du Québec a Montréal (UQAM) 2024-04-26 1 1193
124 Leadership du changement pour soi et I'organisation Formation académique (établissement d'enseignement) Ecole de technologie supérieure (ETS) 2024-11-05 1 11928
125 EFFERVESCENCE MTL - Le futur des sciences de la vie Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Montréal In-Vivo 2024-05-01 1 1167$
126 ChatGPT et ia générative : Gagnez en efficience et en créativité Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-10-24 1 1144$
127 ERM Fundamentals Formation académique (établissement d'enseignement) NC State University 2024-12-18 1 1127$
128 Influence : faire avancer ses idées et ses projets dans I'organisation Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé TECHNOLOGIA 2024-12-17 1 11108
129 Salon des technologies environnementales du Québec Réunion professionnelle (colloque, congrés, séminaire, exposition, stage industriel, : Réseau Environnement 2024-04-17 1 10928
130 Certificat en ressources humaines : Comportement organisationnel et Gestion des ressources humaines  Formation académique (établissement d'enseignement) Université du Québec en Abitibi Témiscamingue 2024-12-13 1 1091
131 Baccalauréat par cumul Planification financiere Formation académique (établissement d'enseignement) HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-04-30 1 10808
132 Certificat en Développement Organisationnel: Collaboration et partenariat en contexte de changement - M Formation académique (établissement d'enseignement) HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-04-27 1 1073$
133 Introduction a la médiation et médiation dans le cadre des contestations en matiére fiscale devant la Divis Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA) 2024-05-24 1 1006$
134 Affirmation de soi: communiquer avec tact et intégrité Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Formations Qualitemps 2024-06-07 1 1000$
135 FSPCA Preventive Controls for Animal Food Course Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Food Industry Consulting (FIC) 2024-10-18 1 960 $
136 Cours de Compétences de gestion et développement de carriére et cours d'individus et groupes en milieu Formation académique (établissement d'enseignement) Ecole Nationale d'Administration Publique (ENAP) 2024-04-26 1 956 $
137 Certificat en informatique appliquée: Introduction a la programmation ET traitement et montage vidéo ~ Formation académique (établissement d'enseignement) Université de Montréal 2024-04-22 1 951$
138 Baccalauréat en Etudes Asiatiques Formation académique (établissement d'enseignement) Université de Montréal 2024-12-23 1 949 $
139 Cours d'anglais Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Carrefour des langues 2024-06-12 1 925$
140 Cours de conversation espagnole Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Carrefour des langues 2024-06-14 1 925$
141 Cours de conversation portugais Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Carrefour des langues 2024-06-17 1 925$
142 Cours de langue anglaise Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Carrefour des langues 2024-06-17 1 925$
143 Perfectionnement de I'anglais Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Carrefour des langues 2024-06-04 1 925$
144 Cours de conversation anglaise Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Carrefour des langues 2024-07-09 1 925$
145 Baccalauréat en Finance: Successions dans le cadre d'une planification financiére personnelle et Gestion d Formation académique (établissement d'enseignement) HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-12-31 1 9228
146 Certificat en finance de marché: Evaluation des titres a revenus fixe et Evaluation des titres capitaux propr Formation académique (établissement d'enseignement) HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-12-09 1 921
147 Stratégies de financement, Due diligence pour acquisitions et évaluation d'entreprise - Avancé Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA) 2024-08-31 1 917 $
148 Refonte de site web: gérez efficacement I'évolution de votre site Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Infopresse 2024-11-06 1 907 $
149 Cours d'anglais Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Carrefour des langues 2024-08-30 1 900 $
150 Evalution d'Entreprise et Francais langue seconde intensif et préparatoire Formation académique (établissement d'enseignement) Université TELUQ 2025-01-31 1 897 $
151 Certificat en informatique appliquée et IFT 2830 Sécurité des systémes informatiques: Outils de I'infograpl Formation académique (établissement d'enseignement) Université de Montréal 2024-12-23 1 894 S
152 Affirmation de soi : communiquer avec tact et intégrité Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA) 2024-05-30 1 888 S
153 RAC (reconnaissance des acquis) en techniques juridiques Formation académique (établissement d'enseignement) Cégep de la Gaspésie et des Tles 2024-05-31 1 880$
154 Succession planning for Administrators Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Workday 2024-10-16 1 8718
155 Configurable Security Fundamentals - Learn Independent Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Workday 2024-09-03 1 8718
156 Conférence HyPorts Canada 2024 Formation dans le cadre d'un colloque, congreés, séminaire, exposition, stage industi Institut de recherche sur I'hydrogéne 2024-11-06 1 862$
157 Congres de I'Association de planification fiscale et financiere Formation dans le cadre d'un colloque, congres, séminaire, exposition, stage industi Association de Planification fiscale et financiére (APFF) 2024-10-11 1 862$
158 Cours de conversation portugaise Formation académique (établissement d'enseignement) Carrefour des langues 2025-01-17 1 860 S
159 Accompagnement d'un projet de transfert d'entreprise Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Accés Entreprise Québec 2024-06-05 1 857$
160 Avenir Energie Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Les Affaires 2024-06-11 1 856 S
161 Maitrise en administration des affaires (MBA): Gestion des ressources humaines dans les organisations m« Formation académique (établissement d'enseignement) Université du Québec en Outaouais (UQO) 2024-12-16 1 848 S
162 Micropramme en gestion de projet : Fondement en gestion de projet Formation académique (établissement d'enseignement) HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-12-23 1 837$
163 Maitrise és sciences de la gestion en développement organisationnel: Projet de mémoire Formation académique (établissement d'enseignement) Université du Québec a Montréal (UQAM) 2024-04-30 1 830$
164 Fundamentals of Risk Management (Eléments fondamentaux en gestion du risque) Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Université McGill 2024-06-28 1 805 $
165 L'art de la question : pour développer un leadership mobilisateur Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-05-30 1 799$
166 Certificat en informatique appliquée: Introduction aux bases de données et Leadership et influence Formation académique (établissement d'enseignement) Université de Montréal 2024-07-05 1 799$
167 Créer des requétes Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA) 2024-06-20 1 796 $
168 Dipléme d'études supérieures en stratégie de l'intelligence d'affaires: Fondements de I'intelligence d'affai Formation académique (établissement d'enseignement) Université de Sherbrooke 2024-12-10 1 788 S
169 Planification et gestion des ressources Systéeme de management de la qualité Formation académique (établissement d'enseignement) Université du Québec a Montréal (UQAM) 2024-04-30 1 784S
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170 Dipléme d'études supérieures spécialisées en gouvernance des technologies de I'information Formation académique (établissement d'enseignement) Université TELUQ 2025-01-01 1 778 $
171 Dipléme d'études supérieures spécialisées en gouvernance des technologies de I'information Formation académique (établissement d'enseignement) Université TELUQ 2025-01-01 1 778 S
172 Microprogramme en gestion et développement durable: La chaine de valeur de I'énergie Formation académique (établissement d'enseignement) HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-12-18 1 734 S
173 HACCP Il : Elaboration Du Plan HACCP (PCP) Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Innovaltech 2024-05-22 1 718 $
174 Congres du Conseil Patronal de I'Environnement du Québec (CPEQ)! Formation dans le cadre d'un colloque, congres, séminaire, exposition, stage industi Conseil Patronal de I'Environnement du Québec (CPEQ) 2024-08-18 1 707 S
175 Les essentiels du coaching Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé AFI Expertise - Ecole des affaires et des technologies 2025-01-21 1 700 S
176 IFRS — Révision des normes Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA) 2024-08-27 1 699 S
177 Accompagnement personnalisé Microsoft 365 Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé 365e.pro 2024-12-03 1 690 $
178 Délégation: maitrisez cette pratique pour mobiliser et atteindre vos résultats en équipe Formation offerte par un ordre professionnel Barreau du Québec 2024-10-17 1 690 S
179 Composer avec des personnes difficiles :|'essentiel Formation académique (établissement d'enseignement) Ecole de technologie supérieure (ETS) 2024-04-25 1 663 S
180 Certificat personalisé en comptabilité : Contréle et gestion de la performance Formation académique (établissement d'enseignement) HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-04-30 1 657 $
181 Introduction au marketing numerique Formation académique (établissement d'enseignement) Université du Québec a Montréal (UQAM) 2024-04-30 1 656 S
182 Associé certifié en gestion de projet (CAPM) Formation en vue de |'obtention d'un titre professionnel Project Management Institute (PMI) 2024-11-29 1 639
183 Accompagnement spécialisé en économie sociale Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Association des professionnels en développement économique du Québec (APDEQ) 2024-06-18 1 617 S
184 Microprogramme en gestion : Gestion de la diversité Formation académique (établissement d'enseignement) HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-04-23 1 617$
185 HACCP Il : Programmes préalables au systeme HACCP (RSAC) Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Innovaltech 2024-05-15 1 603 $
186 Conférence Expérience Client Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Les Affaires 2024-06-12 1 599 $
187 Technicien jurdique Formation en vue de |'obtention d'un titre professionnel Institut de formation Professionnelle 2024-06-14 1 595$
188 Planification stratégique et déploiement Hoshin kanri Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Mouvement québécois de la qualité (MQQ) 2024-09-06 1 593$
189 Introduction aux indicateurs de performance et tableaux de bord Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Mouvement québécois de la qualité (MQQ) 2024-05-22 1 592$
190 Cours Architecture de I'information Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-04-30 1 587$
191 Baccalauréat en gestion des ressources humaines : Leadership et supervision Formation académique (établissement d'enseignement) Université du Québec a Montréal (UQAM) 2024-04-28 1 583 S
192 Habiletés politiques : développez votre influence dans votre organisation Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Infopresse 2025-01-13 1 578 $
193 Microprogramme en gestion stratégique de I'intelligence artificielle Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Université de Sherbrooke 2024-05-17 1 575
194 Microprogramme en gestion comptable des PME - Transactions et présentation comptables Formation académique (établissement d'enseignement) HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-04-30 1 574$
195 Accompagnement en gestion de la croissance avec la méthodologie de la Roue de la croissance | 17e cohc Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Accés Entreprise Québec 2024-08-29 1 574 S
196 Gestion"lean" du temps et des priorités Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Formation Novacorp Inc. 2024-06-20 1 569 $
197 Sommet de recherche appliquée Batteries du futur et Hydrogéne vert Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Escouade Energie, CNETE, Vallée de la transition Energétique. 2024-05-16 1 565$
198 Bien jouer son rdle-conseil : Reconnaitre les compétences clés et exercer son influence Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Université Laval 2024-12-05 1 563$
199 Exercer ses habiletés politiques au quotidien Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Université Laval 2024-12-11 1 563$
200 Baccalauréat en administration des affaires: Fondements en formation et perfectionnement Formation académique (établissement d'enseignement) Université du Québec a Montréal (UQAM) 2024-12-15 1 5528
201 FISQ : Forum de I'Industrie de la Santé du Québec Formation dans le cadre d'un colloque, congres, séminaire, exposition, stage industi Québec International 2024-12-05 1 552$
202 Forum de l'industrie de la santé de Québec (FISQ) Formation dans le cadre d'un colloque, congres, séminaire, exposition, stage industi Forum de I'Industrie de la Santé du QuébecQuébec InternationalPharma : Abbott, Abbvie, A 2024-12-05 1 551$
203 Baccalauréat en sciences comptables: Recherche et méthodologie en fiscalité Formation académique (établissement d'enseignement) Université du Québec a Montréal (UQAM) 2024-12-18 1 548 $
204 Financial risk manager (FRM) Formation en vue de |'obtention d'un titre professionnel Global Association of Risk Professionals (GARP) 2024-11-16 1 548 S
205 InfoComm 2024 Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Avixa 2024-11-30 1 548 $
206 Certificat en gestion des ressources humaines: Gestion des ressources humaines Formation académique (établissement d'enseignement) Université TELUQ 2024-12-20 1 5458
207 Initiation a la gestion de projets Formation académique (établissement d'enseignement) Université TELUQ 2024-12-29 1 544 S
208 Certificat en administration: Gestion des opérations Formation académique (établissement d'enseignement) Université TELUQ 2024-09-30 1 542$
209 Certificat en administration: Gestion des opérations Formation académique (établissement d'enseignement) Université TELUQ 2024-09-30 1 542$
210 Microprogramme en gestion et le management : les milieux et la pratique Formation académique (établissement d'enseignement) HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-12-14 1 536$
211 Microprogramme en gestion: Gestion des RH Formation académique (établissement d'enseignement) HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-12-16 1 536$
212 Bacc en administration concentration en comptabilité et finance: Gestion des ressources humaines Formation académique (établissement d'enseignement) Université TELUQ 2024-07-07 1 536$
213 Certificat en administration - Droits des affaires Formation académique (établissement d'enseignement) Université TELUQ 2024-06-09 1 534S
214 Bac en sciences comptables - Audit états financiers et sujets spéciaux Formation académique (établissement d'enseignement) Université du Québec a Montréal (UQAM) 2024-04-17 1 533§
215 Initiation a la gestion de projets Formation académique (établissement d'enseignement) Université TELUQ 2024-06-10 1 533$
216 Programme sur la prévention et la détection de la fraude comptable: Juricomptabilité Formation académique (établissement d'enseignement) Université du Québec a Montréal (UQAM) 2024-04-25 1 526 $
217 DESS en marketing: Activité de synthése en marketing Formation académique (établissement d'enseignement) ESG UQAM 2024-12-18 1 525$
218 La Grande rencontre de la Maison de I'innovation sociale (MIS) Formation dans le cadre d'un colloque, congres, séminaire, exposition, stage industi Maison de I'innovation sociale 2024-11-29 1 517 $
219 InDesign Base Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Formation CAD 2024-05-02 1 517 $
220 Forum du gaz naturel renouvelable Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire BiogasWorld et D.E.E. Global 2024-04-11 1 516 $
221 lllustrator Base Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Formation CAD 2024-05-02 1 516 $
222 1SO 9001: 2015. Bien comprendre les exigences et les concepts pour améliorer la performance de votre or Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Mouvement québécois de la qualité (MQQ) 2025-01-31 1 515$
223 DEP en Sciences Humaines: Littérature Québécoise et Psychologie de la communication Formation académique (établissement d'enseignement) Cégep a distance 2024-06-03 1 514 $
224 Atelier de correction Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Centre Microbur 2024-06-06 1 511$
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Nbre Activité de formation

Q 52 - FORMATIONS
Période du 1 avril 2024 au 31 janvier 2025

But de la formation

Fournisseur

Cout total

225 Sommet du repreneuriat 2024
226 Techniques pour I'entretienet le maintien des réseaux d’égouts et d’eau potable
227 Intelligence artificielle & ChatGPT

~N

228 Communication managériale : communiquez efficacement et générez la performance

229 Le Développement des affaires

230 Microprogramme en Finance d'entreprise: Administration financiére 2
231 Forum innovation sur la bioéconomie du Québec

232 Introduction au « Lean Management » (ceinture blanche)

233 NCSP : Revue des concepts fondamentaux

234 La gestion du stress et de la performance

235 Profil psychométrique Nova Global Personnel

236 Certificat en finance de marché: Impéts de gestion

237 Compréhension de textes écrits

238 Fundamentals of ISO 13485: 2016

V]

239 Microprogramme sur la prévention et la détection de la fraude comptable: Enjeux de la cybersécurité pou

240 Introduction au « Lean Management » (ceinture blanche)
241 Rédiger pour convaincre : principes de rédaction stratégique
242 Bacc en science comptables: Comptabilité financiére : sujets spécialisés

243 Diplome d'études supérieures spécialisées en finance d'entreprise: Fondements théoriques de la finance

244 Vérification des GES 401 pour les inventaires et les projets
245 La gestion du stress et de la performance

246 Collecte et traitement des eaux usées

247 Devenir gestionnaire: relever le défi de la GRH

248 Gestion des marchés publics

i

249 Diplome d'études supérieures spécialisées en finance d'entreprise: Gestion des risques financiers

250 S'affirmer avec assertivité et diplomatie

251 Certificat en finance: Mathématiques appliquées a la gestion (Probabilité et Statistique)

252 Baccalauréat en administration: Leadership

253 Certificat en relations publiques: Le plan de communication

254 Plan de gestion BIM

255 Le BIM : des bénéfices concrets pour I'industrie

256 Programme de fin d'année intensif

257 Certificat en administration

258 Certificat en relations publiques: Introduction aux relations publiques

259 Baccalauréat en administration des affaires - expertise comptable et Management des organisations
260 Maitrise en science de |'administration en changement organisationnel: Santé psychologique au travail

261 Réseauter pour connaitre et se faire connaitre

262 Maitrise en développement des personnes et des organisations: Analytique en ressources humaines

263 Maitrise en science de I'organisation: Rénover sa pensée de leader

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation dans le cadre d'un colloque, congreés, séminaire, exposition, stage industi
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation académique (établissement d'enseignement)

264 Maitrise en science d'administration: Leadership en changement organisationnel et Gestion des équipes d Formation académique (établissement d'enseignement)

265 Revue des concepts fondamentaux en controle interne
261

[

Certificat en gestion de la relation consommateur: Relations avec les clients et les médias sociaux

Formation offerte par un ordre professionnel
Formation académique (établissement d'enseignement)

267 Diplome d'études supérieures spécialisées en technologie éducative: Développement de systémes de forn Formation académique (établissement d'enseignement)

268 Symposium sur la gestion de I'eau 2024

269 Biogaz-GNR et Compost 101

270 Formation AutoCAD

271 Avantages et allocations imposables

272 Introduction a la fin d’année au Québec

273 Notions Fondamentales de la Paie 1

274 Notions Fondamentales de la Paie 2

275 Aligner mon équipe sur les résultats

276 Grand rendez-vous des chimistes et des biochimistes 2024

w N

277 Maitrise en administration des affaires: Planification et contréle opérationnels de projet

278 L'entrepreneur et les enjeux de commercialisation

279 Les obligations d'audit de matiéres résiduelles au Québec

280 Forum sur les chaines logistiques

281 Revue des concepts fondamentaux en information décisionnelle
282 Grand Rendez-vous CPA

Formation dans le cadre d'un colloque, congreés, séminaire, exposition, stage industi
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel
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Centre de transfert d’entreprise du Québec (CTEQ)

Centre d’expertise et de recherche en infrastructures urbaines (CERIU)
Association des professionnels en développement économique du Québec (APDEQ)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Groupe MP-Plus formations

HEC Montréal - Ecole des dirigeants

CRIBIQ

Université Laval

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Groupe MP-Plus formations

Nova Global

HEC Montréal - Ecole des dirigeants

Goethe-Institut Montréal

BSI

Université du Québec a Montréal (UQAM)

Université Laval

Université Laval

Université du Québec a Montréal (UQAM)

Université TELUQ

Greenhouse Gas Management Institute

Groupe MP-Plus formations

Cégep Shawinigan

Université du Québec en Outaouais (UQO)

Ecole Nationale d'Administration Publique (ENAP)

Université TELUQ

Groupe MP-Plus formations

Université TELUQ

Université TELUQ

Université TELUQ

Université de Sherbrooke

Université de Sherbrooke

L'institut national de la paie

Université TELUQ

Université TELUQ

Université TELUQ

Université Laval

Association des professionnels en développement économique du Québec (APDEQ)
Université Laval

Université Laval

Université Laval

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Université Laval

Université Laval

Réseau Environnement

Enviro Compétences

SAE de la Capitale

Institut national de la paie

L'institut national de la paie

Institut national de la paie

Institut national de la paie

AF| Expertise - Ecole des affaires et des technologies

Ordre des chimistes du Québec

Université du Québec en Outaouais (UQO)

Université Laval

Association québécoise de la vérification environnementale (AQVE)
cPQ

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agréés du Québec (CPA)

2024-05-02
2024-04-05
2024-11-11
2024-06-12
2024-05-30
2024-12-21
2024-10-24
2024-09-12
2024-08-31
2025-01-28
2024-12-09
2024-06-26
2024-06-07
2024-09-30
2024-06-19
2024-04-04
2024-04-04
2024-08-07
2024-12-20
2024-12-19
2024-08-21
2024-07-10
2024-04-11
2024-06-07
2024-12-16
2024-05-14
2024-12-27
2025-01-30
2025-01-05
2024-11-15
2024-11-15
2024-11-06
2024-06-30
2024-08-23
2024-10-22
2024-12-13
2024-08-31
2024-04-26
2024-04-17
2024-07-19
2024-06-10
2024-12-20
2024-12-18
2024-10-22
2024-05-03
2024-09-24
2024-11-22
2024-11-21
2024-05-31
2024-08-29
2024-04-29
2024-10-17
2024-06-18
2024-07-19
2024-11-27
2024-09-16
2024-04-29
2024-10-22

PR RPRRPRRPRRPRRPRRPRPRPRRPREPRPRRPREPRPRRPRERREPREPRRPRREPRLPRRPRREPRLPRPRREPRLPRRPRREPRPRRPRREPRLPRRPREPRLPRRPRERLRRPRERREPRERRRERRERRERERRRERRR

511$
505 $
504 $
496 $
494 $
493$
492$
490$
489 %
489 %
488$
482$
480
480
472$
465$
465$
462'$
460°$
460 $
460°$
458'$
454 %
453§
451%
448$
441$
440 %
440$
432$
431$
431$
429%
427$
426%
426%
424$
419%
419%
419%
418%
415%
415%
402
402
402
401$
401$
401$
401$
396 $
395
389
378
373%
372$
369 %
368$



Q 52 - FORMATIONS
Période du 1 avril 2024 au 31 janvier 2025

Activité de formation But de la formation Fournisseur Nombre de

Cout total

283 Le Gala MercadOr
284 Créer des visualisations de données percutantes
285 EXCEL - Analyse de projets d'investissements

286 IFRS (comptabilité) — Revue des concepts fondamentaux : présentation des états financiers, produits et au

287 Atelier: Espagnol Conversation au travail (B1)

288 La prise de décision

289 Cours d'Espagnol

290 IFRS — Revue des concepts fondamentaux: Présentation des états financiers, produits et autres
291 201 Notions de base sur la comptabilité organisationnelle des GES

292 202 Principes de base de la comptabilité des GES au niveau du projet

293 Apercu et analyse approfondis de la maniére de rendre compte des droits de ’'homme a I'aide des normes

294 Lean Six sigma - Ceintures blanche et jaune

295 Data Storytelling : I'art de valoriser ses données pour les spécialistes marketing
296 Certificat en communication organisationnelle: Projet d'Intégration

297 Certificat en relations publiques: La communication interculturelle

298 Etes-vous Tintin, Milou, Haddock... ' Aventure humaine au travail — Le plaisir de la différence... pour mieux

299 Formation Microsoft Excel — Base 1 et Base 2

300 Anglais — Communication orale

301 DESS en financement d'entreprise: Fondements théoriques de la finance
302 Microsoft 365 : les outils pour mieux collaborer | Nouveauté

303 Agir en contexte de diversité culturelle

R

304 Formation : Systéme professionnel et développement professionnel - Ethique, déontologie et professionn

305 EXCEL — Traitement, manipulation et analyse de données

306 Quantification GES

307 Audits — Evaluation des risques (using the PEG) | Nouveauté
308 Revue des concepts fondamentaux en information décisionnelle
309 Conversation au travail

310 Financement d'OBNL

311 Offre groupée de bons d’achat Salesforce

312 IFRS - Regroupements d'entreprises

313 IFRS — Revue des concepts fondamentaux : Regroupements d'entreprises, placements autres que de porte

314 Le tableau de bord stratégique : un outil et un style de gestion

315 Missions d’audit — Stratégie d’audit dans un environnement informatique (avec la NCA 315) | Nouveauté

316 Modeéle d'application — Analyse financiéere et de la performance

317 NCECF — Secteur immobilier

318 Ratios et autres analyses financiéres pour CPA auditeur

319 Beyond budget — Aller au-dela de I'approche budgétaire traditionnelle

320 Dossier modéle en mission d'examen — Introduction

321 Due Diligence pour les acquisitions d'entreprises

322 Fraude en entreprise : de la prévention a I'enquéte

323 Regroupement d'entreprises, placements autres que de portefeuille et autres

324 Revue des concepts fondamentaux et implantation de contréles internes dans un contexte de PME

325 Role et responsabilités des administrateurs et du CA

326 Maitrise en administration des affaires - Finance: Préparation au projet, a I'essai et au mémoire
327 Colloque «La transformation de la finance par les cryptoactifs»

328 Santé sécurité sur les chantiers de construction d’ASP Construction

329 Info telecom 2024

330 Major Projects Forum 2024

331 AEC en comptabilité et gestion

332 Fraude en entreprise : de la prévention a I'enquéte

333 Court-circuit durable, pour enrichir votre leadership et votre influence au sein de votre équipe et de votre

334 Symposium international Métavers et santé

335 Séminaire 2025 Science et Technologie

336 Le Réseau stratégique de veille et de prospective

337 1SO 14001:2015 - Environmental Management Systems - eLearning Bundle
338 1SO 14 001 :2015 Environmental Management System

339 Porte-parole, moi? Apprendre a parler aux médias

340 EXCEL: trucs et astuces pour controleur et analyste

«

~

Formation dans le cadre d'un colloque, congres, séminaire, exposition, stage industi Centre des congreés a Levis

Formation offerte par un ordre professionnel
Formation offerte par un ordre professionnel
Formation offerte par un ordre professionnel
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé

Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation en vue de |'obtention d'un titre professionnel
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation académique (établissement d'enseignement)
Formation académique (établissement d'enseignement)
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation académique (établissement d'enseignement)
Formation académique (établissement d'enseignement)
Formation académique (établissement d'enseignement)
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation en vue de |'obtention d'un titre professionnel
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé

Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire

Formation offerte par un ordre professionnel
Formation offerte par un ordre professionnel
Formation offerte par un ordre professionnel
Formation offerte par un ordre professionnel
Formation offerte par un ordre professionnel
Formation offerte par un ordre professionnel
Formation offerte par un ordre professionnel
Formation offerte par un ordre professionnel
Formation offerte par un ordre professionnel
Formation offerte par un ordre professionnel
Formation offerte par un ordre professionnel
Formation offerte par un ordre professionnel
Formation offerte par un ordre professionnel
Formation offerte par un ordre professionnel
Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation dans le cadre d'un colloque, congreés, séminaire, exposition, stage industi

Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Réunion professionnelle (colloque, congrés, séminaire, exposition, stage industriel, :

Formation académique (établissement d'enseignement)
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé

Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé

Formation dans le cadre d'un colloque, congreés, séminaire, exposition, stage industi
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation en vue de |'obtention d'un titre professionnel

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé

18

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agréés du Québec (CPA)
Ecole internationale de langues YMCA

Groupe MP-Plus formations

Ecole internationale de langues YMCA

Ordre des comptables professionnels agréés du Québec (CPA)
Greenhouse Gas Management Institute

Greenhouse Gas Management Institute

Global Reporting Initiative (GRI) Accademy

Service conseil Mindcore

Isarta

Université TELUQ

Université TELUQ

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Formation CAD

Cégep Vanier

Université TELUQ

Microsoft 365 : les outils pour mieux collaborer | Nouveauté
Ordre des comptables professionnels agréés du Québec (CPA)
Ordre des ingénieurs du Québec (01Q)

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Conseil Patronal de I'Environnement du Québec (CPEQ)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agréés du Québec (CPA)
Ecole internationale de langues YMCA

ESPACE OBN

Focus on Force

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Université de Laval

Chaire de recherche sur les contrats intelligents et la chaine de blocs — Chambre des notaire

Cégep du Vieux Montréal

Evénement d’Infotélécom - Division de Kinessor Groupe-Conseils inc.

Greater Vancouver Board of Trade

Cégep Marie-Victorin

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Lord Communication managériale

Quartier de I'Innovation en Santé Montréal

Agat Laboratoire

Ecole Nationale d'Administration Publique (ENAP)
SGS Canada Inc.

SGS E-learning

UQO - Formation continue

SLV Expert Inc.

2024-11-14
2024-08-31
2024-08-31
2025-01-24
2024-04-19
2024-04-16
2024-05-10
2024-09-30
2024-12-19
2024-12-19
2024-12-20
2024-08-30
2024-06-18
2024-07-06
2024-09-22
2024-06-05
2024-07-31
2024-11-14
2024-12-09
2024-05-30
2024-08-31
2024-04-30
2024-08-31
2024-04-24
2024-08-31
2024-12-19
2024-10-08
2025-01-28
2024-11-24
2024-08-31
2024-07-30
2024-07-30
2024-04-23
2024-05-28
2024-06-21
2024-04-04
2024-08-31
2024-08-31
2024-08-31
2024-08-31
2024-08-31
2024-08-31
2024-08-31
2024-12-13
2024-11-29
2024-06-09
2024-04-25
2024-04-05
2024-11-30
2024-06-28
2024-06-23
2024-04-08
2025-01-23
2024-10-17
2024-05-10
2024-08-23
2024-12-13
2024-08-31
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368$
368$
368$
358$
357$
356 $
350%
349%
345 %
345 %
345 %
345 %
343%
335%
335%
334$
333$
330$
326$
322
321%
320%
320%
316 $
314 $
313$
310$
310$
306 $
306 $
306 $
306 $
305
305
305
305
305
305
305
305
305
305
305
296 $
288$
287 %
275%
261$
260$
260$
259%
257 %
250%
248$
247 %
247 %
244 %
244 %



Nbre

Activité de formation

Q52 - FORMATIONS

Période du 1 avril 2024 au 31 janvier 2025

But de la formation

Fournisseur

Nombre de

Cout total

341
342
343
344
345
346
347
348
349
350
351
35
353
354
355
356
357
358
359
36
36
362
363
364
365
36
367
368
369
370
371
372
373
374
375
376
377
378
37
38
38
382
383
384
385
386
387
388
38!
390
391
392
393
394
395
39
397
398

N

= o

o
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©

@

Acquisition et réorganisation corporative — Fusion, liquidation, dissolution / Comparaison entre fusion et | Formation offerte par un ordre professionnel

Acquisition de contrdle, remaniement de capital, conversion de titres et échange d'actions au pair
Cours de base en droit — Contrats

1SO 50001:2018 - Energy Management Systems - eLearning Bundle

Cours de base en droit — Droit corporatif

Le CPA en PME et les technologies de I'information

1SO 50001:2018 - Energy Management Systems - eLearning Bundle

14e Colloque en gestion des ressources humaines

Programme de conversation francais

Adaptation de I'environnement bati et de I'aménagement du territoire aux changements climatiques : s’in

Droit des contrats - Actualisation 2023-2024

Intelligence artificielle & ChatGPT

Intelligence artificielle & ChatGPT

Comment attirer et retenir vos talents

PEFC -EUDR Due Diligence Module Training

TPS et TVQ — Crédits de taxe sur les intrants

La Loi sur la performance environnementale des batiments
Exceller en service a la clientéle pour optimiser |'expérience
La synergie d'équipe par l'intelligence émotionnelle
Politique Listeria 2023

La fiscalité afférente aux transferts d’entreprises agricoles
Gestion du temps, des activités et des priorités

Forfait: Les grands enjeux de I'ingénierie

Les grands enjeux de I'ingénierie

Conférence du Baromeétre industriel québécois — 15e édition
Leadership dans le sport : un modéle a suivre pour les entreprises ?

Diplome spécialisation en bureautique: Traitement de texte 1 et gestion de I'information administrative

Colloque virtuel sur les prévisions salariales 2025

Formation sur le pitch de vente virtuel pour gagner de nouveaux clients potentiels
Missions d'audit et autres types de missions — Nouveautés, enjeux et conseils pratiques
Best Practices for Steel Reinforcement Fabrication, Placement and Inspection

New Technologies in Precast

Créativité et innovation dans le cours du Programme de maitrise en technologie de I'information
Principes de base en insolvabilité

IFRS - Introduction aux normes IFRS S1 et IFRS S2

IFRS - nouveautés, enjeux et conseils pratiques

NCECF — Nouveautés, enjeux et conseils pratiques

OSBL du secteur privé — Nouveautés, enjeux et conseils pratiques

IFRS (durabilité) — Introduction aux normes IFRS S1 et IFRS S2

IFRS (durabilité) — Introduction aux normes IFRS S1 et IFRS S3

IFRS (durabilité) — Introduction aux normes IFRS S1 et IFRS S5

NCECF - Nouveautés, enjeux et conseils pratiques

Missions d'audit - Survol des changements a la NCA 315 Révisée

Missions d'audit et autres types de missions - Nouveautés, enjeux et conseils pratiques
Droits, réalités autochtones et compétences culturelles pour les avocats

Gestion des comportements dysfonctionnels de la clientéle présentant des problémes psychologiques

NCECF — Nouveautés, enjeux et conseils pratiques
27e édition des Journées horticoles et grandes cultures (JHGC)
Filiere batterie et Transport innovant Laurentides

Programme spécialisation en bureautique (AEC): Exploitation d’outils bureautiques et production de docu

La gestion des clients difficiles.

L'émergence de risques de fraude en période de crise
L'émergence de risques de fraude en période de crise | Nouveauté
Rendez-vous en plein coeur de I'industrie agro-alimentaire
Formation sur I'éthique et la Déontologie

IFRS (durabilité) — Introduction aux normes IFRS S1 et IFRS S4

IFRS : Nouveautés, enjeux et conseils pratiques

Communiquez clairement et améliorez votre présence exécutive

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation académique (établissement d'enseignement)
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation académique (établissement d'enseignement)
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
SGS E-learning

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
SGS Canada Inc.

Chambre de commerce du Montréal Métropolitain (CCMM)
Centre de Formation Eastern Québec

Ordre des ingénieurs du Québec (01Q)

Université de Montréal

Ordre des comptables professionnels agréés du Québec (CPA)
SLV Expert inc.

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)

The training will be given by PEFC International Technical expert Simon Dorries (Responsibl

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Centre Patronal de I'Environnement du Québec (CPEQ)

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Formations Qualitemps

Datahex

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des ingénieurs du Québec (01Q)

Ordre des ingénieurs du Québec (01Q)

Sous-traitance industrielle Québec (STIQ)

HEC Montréal - Ecole des dirigeants

Cégep de Chicoutimi

Conseil du patronat du Québec

Chambre de commerce du Montréal Métropolitain (CCMM)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
National Precast Concrete Association (NPCA)

National Precast Concrete Association (NPCA)

Ecole de technologie supérieure (ETS)

Barreau du Québec

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Barreau du Québec

Barreau du Québec

Ordre des comptables professionnels agréés du Québec (CPA)

Formation dans le cadre d'un colloque, congres, séminaire, exposition, stage industi CLD des jardins de Napierville

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation académique (établissement d'enseignement)
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel
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Connexion Laurentides
Cégep de Chicoutimi
Détail Formation
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Sial Canada

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA

)
)
)
)

2024-06-18
2024-07-11
2024-08-26
2024-10-18
2024-08-31
2024-08-31
2024-05-10
2024-09-26
2024-11-08
2024-05-31
2024-04-12
2024-11-12
2024-12-04
2024-08-31
2024-10-22
2024-08-31
2024-07-10
2024-08-31
2024-08-31
2024-06-13
2024-06-13
2024-08-31
2024-05-28
2024-06-14
2024-05-15
2024-06-04
2024-12-27
2024-09-20
2024-10-02
2024-04-22
2024-12-17
2024-12-17
2024-04-11
2024-09-17
2024-06-30
2024-06-30
2024-04-22
2024-04-24
2024-08-31
2024-07-16
2024-08-31
2024-08-31
2024-08-30
2024-08-30
2024-10-14
2024-10-15
2024-11-29
2024-11-27
2024-06-12
2024-11-27
2024-11-20
2024-06-30
2024-04-25
2024-05-16
2024-08-02
2024-08-31
2024-08-31
2024-08-31
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2425
242%
242%
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241
240%
231
231
230$
230$
229%
221%
221%
217$
212$
210$
207°$
202$
202'$
201$
193¢
176 $
172'$
172'$
167 $
166 $
160 $
160 $
155 $
152%
150$
150$
133$
1323
1313
1313
1313
1313
1313
1313
1313
1313
129°$
129°$
128$
128$
125$
116 $
114'$
110$
109 $
109 $
109 $
109 $
109 $
105 $
105 $

98$



Q 52 - FORMATIONS
Période du 1 avril 2024 au 31 janvier 2025

But de la formation Fournisseur Nombre de

Nbre Activité de formation Codt total

399 Devenez un leader inspirant : 4 incontournables pour mobiliser au quotidien Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA) 2024-08-31 1 98$
400 L'intelligence artificielle dans votre quotidien Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire HUMAI Consultants 2024-11-05 1 86$
401 Session d'information du MELCCFP portant sur I'omnibus réglementaire #2 Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Centre Patronal de |'Environnement du Québec (CPEQ) 2025-01-24 1 86S
402 Conférence Panel des chefs de crédit 2024 Formation dans le cadre d'un colloque, congres, séminaire, exposition, stage industi Risk Management Association - Chapitre de Montréal 2024-09-19 1 85$
403 Cyberconférence 2024 Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Cyber Eco 2024-04-26 1 80$
404 Intégrer la gestion des risques dans votre gestion Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des administrateurs agréés 2024-10-31 1 77$
405 Ethique et conformité : les défis au quotidien Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA) 2024-06-04 1 74$
406 Ensemble, humanisons la pratique, un avocat en santé pour un public mieux protégé Formation offerte par un ordre professionnel Barreau du Québec 2024-10-15 1 66$
407 Conférence les enjeux liés aux facteurs environnementaux, sociaux et de gouvernance (ESG) et a |'écofiscz Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA) 2024-04-09 1 65$
408 Conférence sur l'intelligence artificielle Formation offerte par un ordre professionnel Barreau du Québec 2024-10-14 1 64$
409 Explorer comment la synergie d'équipe dépasse les accomplissements individuels Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire Conférencier Alain Lapointe (CCIBFE) 2024-10-22 1 63$
410 Le processus de dotation : pour attirer les bons candidats Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA) 2024-09-27 1 62$
411 Colloque Association des économistes québécois Formation dans le cadre d'un colloque, congres, séminaire, exposition, stage industi Association des économistes québécois (ASDEQ) 2024-09-18 1 57$
412 Cybersécurité et profession comptable : naviguer dans le monde de la cybercriminalité | Nouveauté Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA) 2024-08-31 1 56 $
413 Le role du CPA dans I'application des mesures ESG Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA) 2024-08-31 1 553
414 LUinterrelation du CPA et de la GRH dans les organisations Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA) 2024-09-27 1 533
415 Les procédures sous la LACC menées par des créanciers Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire TMA Montréal 2024-09-26 1 508
416 Superviser votre stagiaire - Comment vous y prendre Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Université Laval 2024-05-31 1 493
417 Baromeétre industriel québécois 15e édition Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé sTiQ 2024-05-22 1 46 S
418 Comment mieux communiquer lors de situations a enjeux élevés Formation offerte par un ordre professionnel Institut des analystes financiers agréés (CFA) 2024-09-19 1 45
419 Déjeuner-conférence - Faciliter la prévention de la fraude et Faciliter la prévention de la fraude et les enqt Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire Association of Certified Fraud Examiners (ACFE) 2024-10-02 1 433
420 Conférence Ethique et intégrité : stratégies de prise de décision pour les CPA | Nouveauté Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA) 2024-04-26 1 433
421 Ethique et intégrité : stratégies de prise de décision pour les CPA | Nouveauté Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA) 2024-08-28 1 433
422 Innover ou disparaitre, comprendre |'intelligence artificielle et ses enjeux dans la pratique du droit Formation offerte par un ordre professionnel Barreau du Québec 2024-10-14 1 423
423 L'écriture inclusive en milieu professionnel: de I'ouverture a la pratique Formation offerte par un ordre professionnel Barreau du Québec 2024-10-15 1 423
424 Transport des matiéres dangereuses | Lara LMS Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Centre de Formation en Transport de Charlesbourg 2024-11-08 1 403
425 Toucher le fantéme pour le faire disparaitre Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire Le Carré 150 - Espace culturel 2024-11-26 1 37$
426 La chaine de valeur et les facteurs ESG Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA) 2024-08-31 1 35$
427 Formation sur le code de déontologie des CPA Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des comptables professionnels agréés du Québec (CPA) 2024-11-29 1 348
428 I'Ethique et I'encadrement légal de I'intelligence artificielle Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Barreau du Québec 2024-04-15 1 348
429 Etre motivé(e) au travail... mais par quoi au juste? Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA) 2024-08-31 1 348
430 La protection de I'environnement : et si c'était rentable? Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA) 2024-08-31 1 348
431 Comment utiliser I'|A pour la prévention de la fraude Formation offerte par un ordre professionnel Association of Certified Fraud Examiners (ACFE) 2024-10-02 1 328
432 impacts et enjeux du contexte économique pour les citoyens et les entreprises du québec Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire IGF Montréal 2024-11-06 1 308
433 Gestionnaires : Préparez-vous a donner une critique constructive Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire Chambre de commerce et d'Industrie Saguenay Le Fjord 2024-11-05 1 28S
434 Gouvernance pour les PME OAAQ Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des administrateurs agréés 2024-10-31 1 28$
435 Entrevue — Parlez-vous I'entrepreneur? Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA) 2024-08-31 1 26$
436 L'économie circulaire comme moteur d'innovation et de rentabilité pour les entreprises Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA) 2024-08-31 1 26$
437 Ethique appliquée et agronomie Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des agronomes du Québec (OAQ) 2024-04-19 1 238
438 Microsoft Office 5 in 1 : Word, Excel, PowerPoint, One Note Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé UdeMy 2024-12-31 1 198
439 CANVA - créez vos visuels de com et réseaux sociaux Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé UdeMy 2024-12-31 1 17$
440 Optimiser votre productivité avec Outlook Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé UdeMy 2024-12-31 1 17$
441 ChatGPT : formation débutant a Expert guide complet 2023 Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé UdeMy 2024-12-31 1 16$
442 Marketing des réseaux sociaux: Comment devenir un pro Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé UdeMy 2024-12-31 1 16$
443 ACO - Collecte d’information : Tache « Réaliser entrevue » - Réseau régional Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne 2024-05-31 1 0s$
444 ACO - Collecte d'information : Plan d'entrevue - Réseau régional Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne 2024-05-29 1 0s$
445 ACO - Entrée de données et fonctions ergonomiques de I'ACO : Fonctions ergonomiques ACO - Réseau ré Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne 2024-06-27 1 0s$
446 ACO - Rédaction du rapport ACS : Tache « Rédiger plan intervention » - Réseau régional Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne 2024-04-24 1 0s$
447 Déboursement programme ESSOR-Volet 1 - Réseau régional Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne 2024-11-25 1 0s$
448 Programme de soutien a la commercialisation et a |'exportation (PSCE) Réseau régional Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne 2024-04-26 1 0s$
449 Cours de portugais Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne 2024-04-05 1 0s$
450 Docusign - Conventions d'aide et avenants - Services d'accompagnement - Réseau régional Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne 2024-04-30 1 0s$
451 Excel - Faites parler les chiffres avec des graphiques attractifs et pertinents Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne 2024-05-27 1 0s$
452 Importation des comptes dans les Systemes Administratifs Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne 2025-01-27 1 0s$
453 Introduction a 'application Nimbus de Luware (superviseure) Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne 2024-04-29 1 0s$
454 Leadership : gestion du changement, mobilisation Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne 2024-12-04 1 0s$
455 Leadership : intelligence émotionnelle, relationnelle, coaching Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne 2024-12-04 1 0s$
456 Maitriser Excel par la pratique Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne 2024-05-27 1 0s$
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Nbre Activité de formation

457 Mini sharepoint
458 Nous avons hate de t'accueillir !

Q52 - FORMATIONS

Période du 1 avril 2024 au 31 janvier 2025

But de la formation

Service de formation interne agréé
Service de formation interne agréé

459 Procéder a un remboursement par anticipation pour les dossiers PACTE Tourisme (PRET et GARP) - Agent Service de formation interne agréé

460 Processus de fermeture d’une garantie (GARP et GAEF) - Services financiers - Réseau régional
461 Programme de gouvernance financiére — Attestation financiere annuelle

Service de formation interne agréé
Service de formation interne agréé

462 Programme de gouvernance financiére — Démarche d’évaluation des risques et des contrdles : les grandes Service de formation interne agréé

463 Programme innovation - Volet 1
464 Rapport de type Tableau croisé

Service de formation interne agréé
Service de formation interne agréé

465 Suivi annuel et criteres qualitatifs standardisés au Calculateur - Programme PACTE - Réseau régional - Serv Service de formation interne agréé

466 Virage numérique - Gestionnaires

467 Anticipez les tendances a venir pour accélérer votre croissance

468 AquaCamp

469 Cercle d’échanges entreprises

470 Certificat d'entrée en analyse d'affaires (ECBA)

471 Certification sociétés bénéfiques (B Corp)

472 Compte microbien dans I'eau déminéralisée (LARA-MET-0024)

473 Conférence du PD week

474 Cycle budgétaire

475 DEC en Techniques de bureautique - Coordination du travail de bureau

476 Données de participation

477 Endotoxines LARA-MET-0013

478 Etat et relevé de participation

479 Evénement-marché HUB MTL pour le développement des entreprises de créativité numérique
480 Formation d'un substitut pour I'Etalonnage et les Analyses

481 Formation Facteur d'équivalence

482 Formation interne SST

483 Formation pour une gestion efficace et pérenne des services d'eau

484 Formation substitue pour MA4010-B (MOT amendements calciques)

485 Gérer efficacement une transformation ou un changement avec une approche humaine et intégrée
486 Le transfert d'entreprise : vendre a ses employé.e.s

487 L'électrification des camions lourds : clés du succés pour un déploiement au Québec

488 L'ergométrie au laboratoire

489 L'éthique et I'encadrement légal de I'intelligence artificielle

490 L'innovation sociale

491 Management responsable

492 Mise a jour sur la présentation de I'information financiére des sociétés ouvertes canadiennes
493 Modélisation des processus d'affaires avec BPMN

494 Obligations et droits contractuels

495 OCI Foundations Associate Certification

496 Passif au titre des sites contaminés

497 Passif au titre des sites contaminés

498 Retraite Québec: Adhésion et retour au travail

499 Sommet environnement Québec 2024

500 Stratégies financiéres clés pour les propriétaires d'entreprise

501 Top 10 Plant Deficiencies for NPCA Certification

502 Atelier sur la gestion financiere du secteur public 2024

503 Formation Secourisme en milieu de travail

504 Formation secourisme Hybride-Asynchrone

505 IFAT Munich : World's Leading Trade Fair for Water, Sewage, Waste and Raw Materials Management
506 Journée professionnelle d'AAPI

507 Mise a jour sur la présentation de I'information financiére des sociétés ouvertes canadiennes
508 Opportunités d'affaires des Zones d'innovation

509 PH, amendements, calciques ou magnésiens et Biosolides

510 Programme d’évaluation et de formation sur I'identité numérique

511 Salmonelles pour BNQ

512 Salon de Lumen

513 Secourisme en milieu de travail

514 Sommet batteries du futur et hydrogene vert

N

=

w

Service de formation interne agréé
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire

Formation dans le cadre d'un colloque, congreés, séminaire, exposition, stage industi
Formation dans le cadre d'un colloque, congreés, séminaire, exposition, stage industi

Formation en vue de |'obtention d'un titre professionnel

Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation interne liée au développement en continu, parrainage, etc.
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation interne liée au développement en continu, parrainage, etc.
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation interne liée au développement en continu, parrainage, etc.
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation interne liée au développement en continu, parrainage, etc.
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation interne liée au développement en continu, parrainage, etc.
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation académique (établissement d'enseignement)

Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation interne liée au développement en continu, parrainage, etc.
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé

Formation dans le cadre d'un colloque, congreés, séminaire, exposition, stage industi

Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé

Service de formation interne agréé

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé

Service de formation interne agréé

Réunion professionnelle (colloque, congrés, séminaire, exposition, stage industriel, :

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
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Fournisseur

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

BDC

Aquaaction

Le vallée des élastomeres

1IBA (International Institute of Business Analysis)
BDC

Investissement Québec

IGF Québec

Conseil du Trésor

Collége Rosemont

Retraite Québec

Investissement Québec

Retraite Québec

HUB Montréal

Investissement Québec

Retraite Québec

Québec International

Réseau Environnement

Investissement Québec

Mouvement québécois de la qualité (MQQ)
Réseau COOP

Equiterre (via sa campagne d'éducation "Roulons électrique")
Agence de la santé publique du Canada (ASPC)
Barreau de Montréal

Conseil de I'innovation du Québec

Université Laval (MOOC) sans frais

Ordre des comptables professionnels agréés du Québec (CPA)
HEC Montréal - Ecole des dirigeants

CFQ

Oracle University

Controéleur des finances

Les Cercles de Fermiéeres du Québec (CFQ)
Retraite Québec

Altra - Sanexen

CTEQ en collaboration avec IG Gestion privée de patrimoine
National Precast Concrete Association (NPCA)
Institut de gestion financiére de Québec (I'IGF-Québec)
Formation Prévention Secours Inc.

Formation Prévention Secours Inc.

IFAT

Association des professionnels en acces a I'information et en protection de la vie privée (A2

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Conseil de I'innovation du Québec

Investissement Québec

ID Gatineau

Investissement Québec

Lumen

Formation Prévention Secours Inc.

Escouade Energie

2024-11-27
2025-01-16
2024-07-23
2024-11-06
2024-05-06
2024-09-09
2024-05-08
2024-06-25
2024-08-21
2024-08-12
2024-10-22
2024-11-05
2024-10-28
2024-11-29
2024-10-23
2024-12-16
2024-11-19
2024-11-25
2024-11-29
2024-10-29
2024-11-20
2024-11-14
2024-10-23
2024-12-23
2024-11-12
2024-12-03
2024-12-05
2024-12-12
2024-10-17
2024-10-30
2024-11-05
2024-10-29
2024-10-14
2024-11-29
2024-11-29
2024-11-28
2024-10-23
2024-12-03
2024-12-11
2024-10-29
2024-10-29
2024-10-08
2024-10-28
2024-10-31
2024-12-17
2024-05-29
2024-04-10
2024-04-19
2024-05-17
2024-05-29
2024-06-20
2024-05-07
2024-06-17
2024-04-29
2024-06-19
2024-04-16
2024-04-10
2024-05-16

Nombre de

PR RPRRPRRPRRPRRPRRPRPRPRRPREPRPRRPREPRPRRPRERREPREPRRPRREPRLPRRPRREPRLPRPRREPRLPRRPRREPRPRRPRREPRLPRRPREPRLPRRPRERLRRPRERREPRERRRERRERRERERRRERRR

Cout total



Q 52 - FORMATIONS
Période du 1 avril 2024 au 31 janvier 2025

Nbre Activité de formation But de la formation Fournisseur Nombre de

Cout total

515 Webinaire sur le portail de formation de I’ASPC Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Agence de la santé publique du Canada (ASPC) 2024-05-30 1 [
516 Audit de la Conformité : au-dela des malentendus Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire IFACI - Institut Frangais de |'audit et du contrdle internes 2024-07-02 1 0s
517 Audit interne, conformité, risk management, contréle interne : quelle organisation efficace pour faire face Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire IFACI - Institut Frangais de |'audit et du contrdle internes 2024-07-02 1 [
518 Conférence annuelle Naval Québec Formation dans le cadre d'un colloque, congres, séminaire, exposition, stage industi Naval Québec 2024-09-17 1 [
519 1SO/TC 197 WG 27 Qualité du carburant hydrogéne Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé 1SO 2024-07-02 1 [
520 L'odyssée de I'lA dans la fraude et la conformité : fantasmes, réalités et enjeux humains Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire IFACI - Institut Frangais de |'audit et du contrdle internes 2024-07-02 1 [
521 Prévention, détection de la fraude et investigation: comment utiliser efficacement le data analytics Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire IFACI - Institut Frangais de |'audit et du contrdle internes 2024-08-01 1 [
522 Rassemblement de la paie dans le cadre de la Semaine nationale de la paie. Formation offerte par un ordre professionnel Institut national de la paie 2024-09-26 1 [
523 Réaliser une mission de conseil : quelles différences avec une mission d’assurance et quelle valeur ajoutée Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire IFACI - Institut Frangais de |'audit et du contrdle internes 2024-07-02 1 [
524 Réseautage - Comment choisir le bon fonds de pension pour votre entreprise Formation offerte par un ordre professionnel Institut national de la paie 2024-09-05 1 [
525 Comment fabriquer des équipes fieres, performantes et rentables Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire Mouvement québécois de la qualité (MQQ) 2025-01-29 1 [
526 Détermination de la charge microbienne sur un dispositif médical en titane Formation interne liée au développement en continu, parrainage, etc. Investissement Québec 2025-01-29 1 [
527 Inspection des surfaces 3D médical Formation interne liée au développement en continu, parrainage, etc. Investissement Québec 2025-01-23 1 0s
528 L'industrie 4.0 et I'Assurance Qualité Intelligente Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire Mouvement québécois de la qualité (MQQ) 2025-01-23 1 0$
529 Quelles sont les nouveautés dans la derniére version de la norme 1SO 10012 Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire Mouvement québécois de la qualité (MQQ) 2025-01-08 1 0s
530 Mesures d'urgence Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 1296 0$
531 Rappel des principes du Code d'éthique - 2024 Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 1291 0$
532 Linkedin Learning 2024-2025 Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Linkedin Dates multiples 1239 65926$
533 Introduction a la sécurité et protection des comptes, des appareils et de I'information Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Terranova Security par Fortra Dates multiples 1239 21950$
534 Conférence - Inclure les personnes LGBTQ+ en milieu de travail Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Fondation Emergence Dates multiples 1239 600 $
535 Unité TactlQ : Mission 5 - S'outiller pour la collecte des renseignements personnels Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 1223 0$
536 Unité TactlQ : Mission 4 — Sécurité des lieux de travail et des outils corporatifs Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 298 0$
537 Les équipements de protection individuelle Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 273 0$
538 Formation eZsign — Générale Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 256 0$
539 Unité TactlQ : Mission 3 - Gestion des risques (délit d'initié et falsification des documents) Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 243 0$
540 Les déplacements en régions éloignées Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 207 0$
541 Mise a jour du guide de sécurité - Appel au 9-1-1 Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 197 0s
542 Salesforce pour les utilisateurs de SYGIC Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 196 0$
543 ESG - Santé et sécurité au travail (cours mixte) Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne 2024-06-19 194 0s
544 Politique en matiére d’équité, de diversité et d’inclusion au travail Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 192 0s$
545 Unité TactlQ : Mission 2 - Comprendre et agir pour protéger les renseignements personnels Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 171 0s$
546 Découvrir l'interface téléphonique de Microsoft Teams Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 156 0s$
547 Unité TactlQ : Introduction aux missions Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 145 0s$
548 Formation eZsign — Formulaires Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 142 0s$
549 Unité TactlQ : Mission 1 - L'importance des données Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 140 0s$
550 OneDrive : bonnes pratiques Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 138 0s$
551 Unité TactlQ : Charte d'engagement Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 119 0s$
552 Salesforce pour les utilisateurs de Clientis Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 108 0s$
553 Code d'éthique Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 105 0s$
554 Parcours de formation sur I'intégration des facteurs ESG aux opérations d’l1Q Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 105 0s$
555 Notes partagées - équipes renforcées - Exploiter OneNote dans Teams Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 91 0s$
556 Excel Café 1 — Astuces Excel pour optimiser votre travail au quotidien Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 86 0s$
557 Biais inconscients Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 81 0s$
558 Dynamiser votre collaboration d'équipe avec Microsoft Whiteboard Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 79 0s$
559 Fondements de |'expérience client - Réseau régional Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 75 0s$
560 Salesforce pour les utilisateurs des SA Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 73 0s$
561 Word Café 1 - Trucs et astuces pour optimiser votre travail au quotidien Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 72 0s$
562 Négociation efficace Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Groupe MP-Plus formations Dates multiples 67 7490S
563 Mes dépenses Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 67 0s$
564 Documents a consulter pour t'aider a t'intégrer (employés) Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 62 0s$
565 Produire et gérer des documents en mode collaboratif avec Teams Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 60 0s$
566 Exploitez le plein potentiel des fonctions logiques Excel Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 56 0s$
567 Utiliser LinkedIn Learning Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 51 0s$
568 Formation sur les conventions de souscription Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 49 0s$
569 Manuel de gestion Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 45 0s$
570 Mes Dépenses - Avantages employés Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 45 0s$
571 L'IA, I'ultime outil de productivité Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Groupe MP-Plus formations 2024-09-26 44 4012$
572 DAC - Documents Administratifs Corporatifs Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 44 0s$
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Q 52 - FORMATIONS
Période du 1 avril 2024 au 31 janvier 2025

But de la formation Fournisseur Nombre de

Nbre Activité de formation Codt total

573 Word Café 2 - La maitrise des tableaux Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 44 [
574 Apprivoiser "Mes Dépenses" Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 41 0s
575 Gestion des identités et des acces Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 40 [
576 Tenir des rencontres inclusives Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Humance Dates multiples 37 [
577 Mes Dépenses - Déplacement et hébergement Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 34 [
578 Sécurité de I'information - Courriels et hamegonnage Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 32 [
579 Virage numérique - Employés Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 32 [
580 Les types de rapports d'états financiers - Réseau régional Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 29 [
581 Préparer un changement - Services financiers - Réseau régional Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 29 [
582 Mes factures Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 28 [
583 Formation sur le nouveau module de Mes Dépenses (Concur Facture) Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 27 [
584 Guide de sécurité pour les établissement Québec-Franquet et Montréal-Crémazie Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 27 0s
585 Mieux se comprendre afin de mieux performer ensembler Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Altitude 360 Dates multiples 25 48228
586 Horizon 2025 pour les devises étrangeéres: a quoi s'attendre ? Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Ebury Canada 2024-05-28 25 0$
587 Sécurité de l'information - Maliciels Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 25 [
588 Plan de perfectionnement - Employés Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 23 0$
589 Sécurité de I'information - Infonuagique Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 23 0$
590 Sécurité de I'information - Sécurité en mobilité Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 23 0s
591 Dynamix, Communication et performance d'équipe Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Peak Performance 2 2024-10-09 22 6700
592 Influencer, partie Il : briser le coquillage et libérer la fée Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Dominique Morneau, psychologue organisationnel Dates multiples 22 2108$
593 Politique et directives liées a I'apprentissage et au développement professionnel Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 22 0$
594 SYGIC - Concepts de base Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 22 0$
595 Sécurité de I'information - Gestion des incidents de sécurité Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 21 0s
596 Formation obligatoire sur le Code de déontologie des CPA Formation offerte par un ordre professionnel Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA) Dates multiples 20 956 $
597 Accroitre son impact et son influence Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 20 0$
598 Les siretés - Introduction Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 20 [
599 Mise a jour Terminal Bloomberg Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Firme Bloomberg 2024-07-16 20 0$
600 Sécurité de l'information - Communications web Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 20 [
601 Analyse financiére de Base - Réseau régional - Services financiers Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 19 0$
602 Demande d'ouverture de projet Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 19 0s$
603 Sécurité de I'information - Rdles et responsabilités des gestionnaires Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 19 0s$
604 Demande de fermeture de projet Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 18 0s$
605 Proposition de service Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 18 0s$
606 RAF - Meilleures pratiques de consultation Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 18 0s$
607 Communiquer pour mieux travailler en équipe Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 17 0s$
608 Priorités stratégiques 2023-2027 - services financiers - Réseau régional Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 17 0s$
609 Le leader de proximité Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-11-15 16 49039S
610 Evoluer vers une saine gestion de son temps Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Cégep Beauce-Appalaches 2024-06-21 16 19528
611 Demande de modification de projet Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 15 0s$
612 Docusign - Utilisation de base Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 15 0s$
613 Fondement de |'expérience client Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 15 0s$
614 Introduction au Cadre de gestion de projet chez IQ Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 15 0s$
615 Slretés internes Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 15 0s$
616 Codes SCIAN - Systeme de classification des industries de I'Amérique du Nord - Réseau régional Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 14 0s$
617 Demande de transfert de temps ou dépenses entre projets Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 14 0s$
618 RAF - Meilleures pratiques de saisie et constructions Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 14 0s$
619 Révision d'une proposition de service Service de formation interne agréé Ma Carriere - formation interne Dates multiples 14 0s$
620 Analyse de risque en sécurité machine Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Medial 2024-08-27 13 0s$
621 Modification d'une proposition de service Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 13 0s$
622 Atelier de formation sur |'analyse des entreprises d'économie sociale. Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé RISQ (Réseau d'investissement social du Québec) 2024-05-30 12 1836$
623 Compléter un formulaire de changements administratifs sur projet Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 12 0s$
624 Formation sur les rapports financiers Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 12 0s$
625 Passeports IGF 2024-2025 Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Institut de la Gestion Financiére de Québec Dates multiples 11 4360S
626 Déboursement programme de soutien a la commercialisation et a I'exportation (PSCE) - Réseau régional  Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 11 0s$
627 Mes rapports dans mon espace 1Q Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 11 0s$
628 Le leader stratége Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé HEC Montréal - Ecole des dirigeants 2024-11-15 10 46471
629 Agile Tour Québec 2024 Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé Agile Québec 2024-10-08 10 4301$
630 Découvrir la politique d’investissement responsable et de finance durable Service de formation interne agréé Ma Carriére - formation interne Dates multiples 10 0s$
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Q 52 - FORMATIONS
Période du 1 avril 2024 au 31 janvier 2025

Fournisseur Nombre de

Nbre Activité de forma But de la forma o
Cout total

631
632
63
634
635
636
637
638
639
640
641
642
643
644
645
646
647
648
649
65
651
652
653
654
655
656
657
658
659
660
661
662
663
664
665
666
667
668
669
670
671
672
673
674
675
676
677
678
679
680
681
682
683
684
685
686
687
688

w

o

Dette junior - Services financiers du Réseau régional
Entreprises d'impact

Initiative Achat local - Réseau régional

Le Lead DDA - Réseau régional

Offre de service en information stratégique et commerciale a I'exportation

Travail en hauteur

Un tour d'horizon d'lQ - Nouvel employé - Réseau régional
Rédiger des documents techniques efficaces

Marchés publics et maximisation

IQpedia - Services financiers - Réseau régional

Offres et conditions de financement - Réseau régional

SYGIC - Saisie des informations par un Directeur de compte

Le processus d'octroi au Réseau régional : les grands principes de Refonte
Plan des mesures d’urgence Installations de Québec - Franquet
Conseiller.ére.s en innovation du Québec

Conseiller.ére en innovation du Québec

Formation privée CaseView

Au dela des états financiers - Services financiers - Réseau régional
Etude de cas 1 - Fond de roulement - préts

Evaluation des facteurs de la vie privée (EFVP)

Firmes externes et étapes préliminaires a une transaction

Flux de trésorerie dans le RAF - Services financiers - Réseau régional
Fondements et mesures de I'expérience client

Génération d'une idée d'amélioration

Palier d'autorisation et réle de crédit - Survol

Présentation de Go-Carto

Programme Impulsion PME - Réseau régional

Revue de certains principes juridiques relatifs aux sociétés
Formation maitrisez vos risques a |'exportation

Conférence All IN 2024

Compagnies publiques

Documents a consulter pour t'aider a t'intégrer (gestionnaires)
Docusign - Signature de documents - Services financiers -Réseau régional
Etude de cas 4 - Equipements préts IQ et FDE

Gouvernance

Introduction a I"application Luware Nimbus (techniciens, groupe 2)
Les slretés - L'analyse

Les sdretés - Les amendements

Présentation de Go-Biblio

Présentation de Go-Travaux

Processus de référencement

Défi 100 jours

Forum canadien sur les risques 2024

IFRS — Instruments Financiers

La conformité face au cadre réglementaire

Les enjeux liés aux facteurs environnementaux, sociaux et de gouvernance (ESG) et a I'écofiscalité
Connaitre son client : formation générale - Services financiers - Réseau régional

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Service de formation interne agréé

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Service de formation interne agréé

Déboursement programme développement économique pour l'aide a la redynamisation des territoires (D Service de formation interne agréé

Etude de cas 2 - Garantie de marge de crédit

Etude de cas 3 - Immeuble prét en pari-passu

Fonctionnalités dans PowerBi

Formation d'intégration - Vice-présidence Innovation

Les slretés - La terminologie

Maitrisez votre temps et vos courriels avec Outlook

Plan des mesures d’urgence Installations de Montréal - Crémazie
Présentation de I'équipe du Capital de risque - Réseau régional

Présentation du Fonds de transfert d'entreprise du Québec - Réseau régional

Suivi accéléré - Nouveautés - Services financiers - Réseau régional

Service de formation interne agréé
Service de formation interne agréé
Service de formation interne agréé
Service de formation interne agréé
Service de formation interne agréé
Service de formation interne agréé
Service de formation interne agréé
Service de formation interne agréé
Service de formation interne agréé
Service de formation interne agréé
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Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Medial

Ma Carriere - formation interne
Alias Formation

Keepoint

Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Conseil de I'innovation du Québec
Conseil de I'innovation du Québec
Les Consultants Logis inc.

Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne

Chambre de commerce du Montréal Métropolitain (CCMM)

ALLIN

Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
L'effet A

PRMIA- Professional Risks Managers' International Association
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)

Barreau du Québec

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)

Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne
Ma Carriere - formation interne

Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
2024-08-13
Dates multiples
2024-10-08
2024-09-24
2024-06-13
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
2024-09-27
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
2024-11-20
2024-09-12
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
2024-04-30
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
2024-12-16
2024-11-06
2024-08-31
2025-01-27
2024-08-31
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
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0$
0$
0$
0$
0$
0$
0$
2588
604 $



Activité de formation

Q 52 - FORMATIONS
Période du 1 avril 2024 au 31 janvier 2025

But de la formation

Fournisseur

Cout total

689 Inventor Nastran essentielles

690 Congrés annuel de I'Association des professionnels en développement économique du Québec (APDEQ) 2 Formation dans le cadre d'un colloque, congreés, séminaire, exposition, stage industi Association des professionnels en développement économique du Québec (APDEQ)

691 Passeport pour cing formations organisées par IGF-Quebec
692 Colloque ITSec 2024 Sommet de la sécurité informatique

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé

Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé

693 Formation obligatoire et complémentaire sur le Code de déontologie pour les CPA offrant des services a d Formation offerte par un ordre professionnel

694 Appliquer les regles de sécurité - Franquet, Crémazie, Lac St-Charles

695 Certificat de francisation : pourquoi, quand et comment faire les validations requises
696 Initiative productivité innovation - Nouveautés dans les solutions financieres 1Q
697 Leadership : fondamentaux

698 Ma Carriére - Gestion de mon équipe (Gestionnaire)

699 Présentation de Dossier express

700 Présentation de Octopus

701 Profitez du potentiel de LinkedIn pour le développement de vos affaires

702 Programme PADAT - Tourisme d'affaires

703 Programmes du FDE

704 Quiz- Analyse financiére de base - Cohorte pilote

705 Suivi accéléré - Mise a jour - Services financiers - Réseau régional

706 Private Equity for the Limited Partner

707 Congrés annuel CBV 2024

708 Conférence RH 2024

709 Congrés annuel 2024 : Construire le Québec de demain : étre visionnaires, optimiser nos ressources
710 Minimiser la résistance dans la gestion du changement

711 Préparation et animation de réunions efficaces

712 Salon Connexion - 7e édition

713 IFRS (comptabilité) — Nouveautés, enjeux et conseils pratiques

714 L'émergence de risques de fraude en période de crise

715 Ethique et conformité : les défis au quotidien

716 Influencer : briser le coquillage et libérer la fée

717 Formation obligatoire sur le Code de déontologie CPA

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Service de formation interne agréé

Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un ordre professionnel

Réunion professionnelle (colloque, congrés, séminaire, exposition, stage industriel,
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un organisme formateur / formateur agréé
Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation offerte par un ordre professionnel

Formation dans le cadre d'une conférence, atelier-conférence ou webinaire
Formation offerte par un ordre professionnel
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SolidCAD

Institut de la Gestion Financiére de Québec

Devolutions

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Ma Carriere - formation interne

Association des commanditaires institutionnels (ILPA)

Institut canadien CBV

Ordre des conseillers en ressources humaines et en relations Industrielles(CRHA)
Association des économistes québécois (ASDEQ)

Genium 360

Genium 360

Les Affaires

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)
Le Carré 150 - Espace culturel

Ordre des comptables professionnels agrées du Québec (CPA)

2024-07-01
2024-10-10
Dates multiples
2024-05-23
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
Dates multiples
2024-05-14
2024-06-21
2024-10-09
2024-05-10
2024-04-16
2024-04-30
2024-05-09
Dates multiples
2024-08-31
2024-08-31
2024-11-26
Dates multiples
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4140$
3668$
1748
1644 %
44%
0s
0s
0s
0s
0s
0s
0s
0s
0s
0s
0s
0s
6654
4050$
36619
23443
1602$
912$
678$
367 $
327$
243
117$
102$



INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par I’Opposition officielle
Etude des crédits 2025-2026

Montants annuels totaux en matiére de recrutement. Liste des

contrats octroyés en 2024-2025 a des firmes de recrutement en

Q ) 53 mentionnant la date de l'octroi, le mandat et sa durée, le profil

uestion recherché, le nom des firmes soumissionnaires, le nom de la firme
retenue, le montant et le mode d’octroi du contrat.

Réponse :

A) Liste des contrats octroyés a des firmes de recrutement :

Description du mandat Nom du fournisseur Montant

Conseiller spécialisé,

Exportations, Secteur Kenova 18 000 $

construction, Marché USA

Auditeur interne Kenova 19 000 $

Conseiller principal,

Approvisionnement Tl Delan 103503
TOTAL : 47 350 $

B) Dépenses en matiére d’affichage de postes et de recrutement en 2024-2025 :

Affichage de postes et de recrutement : 28218 %

LinkedIn : 118 198 $

TOTAL : 146 416 $

* Données au 31 janvier 2025 excluant les firmes en recrutement ci-dessus.
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INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par I'Opposition officielle
Etude des crédits 2025-2026

Montant total des interventions d’lQ en 2024-2025, ventiler la somme

par région et par secteur. Fournir les prévisions pour 2025-2026.

Q ) 56 Fournir pour chacun des investissements le nombre d’emplois créés

uestion ou maintenus ou, le cas échéant, les prévisions sur le nombre
d’emplois qui le seront.

Réponse :

Tableau 1 - Investissement Québec
Financement autorisé par région administrative
1¢r avril 2024 au 31 janvier 2025

Région administrative Financ_:er'nent
autorisé ($)
01 - Bas-Saint-Laurent 54 053 864
02 - Saguenay-Lac-Saint-Jean 37 191 960
03 - Capitale-Nationale 71812 322
04 - Mauricie 34 680 035
05 - Estrie 53 231619
06 - Montréal 262 821 454
07 - Outaouais 23 265 700
08 - Abitibi-Témiscamingue 31 237 500
09 - Céte-Nord 11 050 365
10 - Nord-du-Québec 0
11 - Gaspésie-lles-de-la-Madeleine 19 363 619
12 - Chaudiére-Appalaches 136 748 759
13 - Laval 31216 765
14 - Lanaudiére 32 322 455
15 - Laurentides 59 842 889
16 - Montérégie 179 804 065
17 - Centre-du-Québec 43 800 151
Fonds d’investissement (1) 60 068 000
Total 1142 511 522

() Cette information n'est pas disponible par région administrative. La valeur relative aux fonds d’investissement
représente la valeur de la participation de la Société dans la capitalisation des fonds au cours de I'exercice

financier..
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INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par I’Opposition officielle
Etude des crédits 2025-2026

Montant total des interventions d’lQ en 2024-2025, ventiler la somme

par région et par secteur. Fournir les prévisions pour 2025-2026.

Q ) 56 Fournir pour chacun des investissements le nombre d’emplois créés

uestion ou maintenus ou, le cas échéant, les prévisions sur le nombre
d’emplois qui le seront.

Réponse :

Tableau 2 - Investissement Québec
Financement autorisé par secteur d'activité économique
1¢r avril 2024 au 31 janvier 2025

Secteur d'activité économique Financement autorisé ($)
Agriculture et péche 350 000
Foresterie 5043 000
Mines 9 317 960
Total primaire 48 077 045
Construction 51316 308
Alimentation et boissons 81609 781
Caoutchouc et plastique 14 305 358
Vétements, textile et cuir 54 704 442
Produits du bois et meubles 74 770 885
Papier et imprimeries 6 351 574
Métaux de 1re transformation et produits métalliques 182 870 506
Machinerie 48 230 598
Matériel de transport 31653 203
Produits électriques et électroniques 48 981 863
Produits minéraux non métalliques 6 351 425
Prgdglts raffinés du pétrole, du charbon et des industries 50 107 118
chimiques
Industries manufacturiéres diverses 39 134 741
Total secondaire 690 387 802
Services professionnels, scientifiques et techniques 60 900 972
Conception d’e §ystemes |r)f9rmat|ques et services 66 152 761
connexes et édition de logiciels
Regyclage, gestion des déchets et services 30 191 544
environnementaux
Commerce de gros et de détail et transport 82 303 870
Soins de santé et services sociaux 10 810 000
Hébergement et services de restauration 39 778 345
Services divers 87 207 269
Total tertiaire 377 344 761
Fonds d’investissement () 60 068 000
Total 1142 511 523

() Cette information n'est pas disponible par secteur d'activité économique. Le montant autorisé inscrit pour les

fonds d’'investissement représente la valeur de la participation de la Société dans la capitalisation de trois fonds au
cours de I'exercice financier.

La liste des interventions financieres octroyées est disponible sur le site Internet
d’Investissement Québec.

Prévisions 2024-2025
Pour la prochaine année financiére, Investissement Québec entend maintenir une présence
locale forte auprés des dirigeants d’entreprises, étre continuellement a I'affit des enjeux

régionaux et toujours connectée a son milieu, en adéquation avec les orientations que le
gouvernement du Québec donnera a la Société.

28



INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par I'Opposition officielle
Etude des crédits 2025-2026

Question 5 8

Liste des sociétés dans lesquelles 1Q détient une participation

financiére :

a) pourcentage de participation;

b) ventilation par région;

c) nom des représentants d’'lQ dans chacune des sociétés

concernées.

Réponse :

La réponse a cette question est incluse a la question 66 des Renseignements particuliers du
troisiétme groupe d’opposition d’'Investissement Québec. De plus, cette information est
disponible dans le rapport annuel d’Investissement Québec.
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INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par I'Opposition officielle
Etude des crédits 2025-2026

Fonds du développement économique (mandats gouvernementaux)

60 Rendement obtenu en 2024-2025 sur les activités financées par le
Question d’une part et sur les activités autonomes d’lQ d’autre part.

Réponse :

Cette information ne peut étre divulguée, car les états financiers d’'Investissement
Québec n'ont pas encore été déposeés a ’Assemblée nationale.

En ce qui concerne le FDE, veuillez-vous référer a la question 58 de I'opposition
officielle du ministére de 'Economie, de I'lnnovation et de 'Energie.
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INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers de I’Opposition officielle Etude des crédits 2025-2026

le développement d’une stratégie de croissance de I’achat

6 1 La totalité des sommes et des postes ayant été coupés dans
Question local a la mi-novembre 2024.

Réponse :

L’offre de service d’'Investissement Québec en matiére d’achat québécois a été repensée et
5 postes ont été abolis. Cette expertise est cependant toujours présente dans I'organisation,
elle est déployée différemment.

Il s’agit en effet d’activités semblables a celles que I'équipe d’experts en développement de
marchés nationaux et internationaux menait déja aux cotés des entreprises québeécoises,
ailleurs au Canada et partout dans le monde, soit de faire valoir 'expertise des joueurs
québécois aupres des grands donneurs d’ordres de secteurs stratégiques, pour saisir toutes
les opportunités qu’offrent ces marchés. L'offre de service de cette équipe a été élargie pour
inclure les grands projets et donneurs d’ordre québécois. Des visites d’entreprises et
rencontres d’affaires sont organisées par les experts d’Investissement Québec, parfois de
maniére ponctuelle, parfois en marge d’événements, afin de présenter les entreprises
québécoises aux donneurs d’ordre, de démontrer leur savoir-faire et de les exposer aux
besoins des donneurs d’ordre.
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INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par I'Opposition officielle
Etude des crédits 2025-2026

Liste des entreprises et organismes qui ont fait I’objet de provisions,
de pertes ou de radiations en 2024-2025. Mentionner le montant initial

de I'investissement, la date de I'investissement initial, le type d’aide,
Question la nature du projet, le montant de la provision, perte ou radiation.
Fournir également une ventilation par programme de financement
d’Investissement Québec.

Réponse :

La réponse a cette question est incluse a la question 65 des renseignements particuliers du
troisiéme groupe de 'opposition.
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INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par I'Opposition officielle
Etude des crédits 2025-2026

Concernant la construction d’autobus électriques, veuillez fournir :
a) Total de 'aide financiére octroyée au secteur;
Question 8 6 b) Ventiler I'aide offerte par compagnie supportée;
c) Ventiler selon le type d’autobus produit (scolaire, municipal ou
Iongue distance).

Réponse :

Pour les interventions effectuées a méme les fonds propres d’Investissement Québec, la
réponse a cette question est incluse a la question 60 des Renseignements
particuliers requis par le 3¢ groupe d’opposition.

Pour les interventions du Fonds du développement économique, la réponse a cette

question est incluse a la question 86 des Renseignements particuliers de I'Opposition
officielle.
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Investissement Québec
Etude des crédits budgétaires 2025-2026

Table des matieres

2025-2026 Demande de renseignements particuliers
N° de question du 2°¢ groupe d’opposition
16 Veuillez ventiler les investissements d’lQ et du ministére
dans des projets, des entreprises ou des organismes liés au 35

transport en commun.

35 Pourcentage des subventions et préts accordés dirigés vers :
a) Des PME québécoises
b) Des grandes entreprises

c) Des multinationales étrangéres 36

41 Liste des entreprises soutenues par Investissement Québec
en indiquant le nom de I'entreprise, le secteur d’activité, le
type d’aide accordé (subvention, prét, participation en
capital, etc.) et le montant investi. Indiquer quelles
entreprises soutenues sont nouvelles et lesquelles ont été
retirées depuis la derniére année.

37

52 Concernant la norme sur le contenu a faible intensité
carbone dans I'essence et le diésel :

a) Somme dépensées et sommes prévues pour les
infrastructures liées a la conformité;

b) Nombre d’ETC affectés a la vérification du respect de la
norme;

c) Nombre de sanctions et montants des amendes, le cas
échéant;

d) Pourcentage du contenu a faible intensité carbone
provenant de I'extérieur des frontiéres du Québec;

e) Pourcentage du contenu a faible intensité carbone issu de
sources résiduelles;

f) Pourcentage du contenu a faible intensité carbone issu de
I'utilisation de terres arables autrement susceptibles
d’étre utilisées pour une production agricole;

g) Liste des aides octroyées pour favoriser le développement
d’entreprises de production de biocarburants au Québec.
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66 Liste des investissements et de leur somme dans les
industries de conception, de production ou de distribution 39
d’armement.

76 Part des fonds de capital de risque investis allouée a des
entreprises québécoises par opposition a des entreprises 40
étrangéres.

77 Tout document détaillant les investissements
d’Investissement Québec pour I’'année financiére 2024-2025,
incluant le rendement estimé et les bénéficiaires.
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78 Liste des entreprises québécoises financées par le Fonds
Cycle Capital V, en précisant le secteur d’activité et le 42
montant investi

2025-2026 Questions retirées des renseignements particuliers

N° de question du 2° groupe d’opposition

73 Pourcentage des entreprises aidées par IQ qui ont un conseil

- . s Cette question semble
d’administration paritaire (hommes-femmes).

non pertinente a
'exercice d’étude des
crédits.

74 Pourcentage des entreprises aidées par IQ qui ont des hauts

.. . Cette question semble
dirigeants ne parlant pas le frangais.

non pertinente a
I'exercice d’étude des
crédits.
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INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers du 2° groupe d’opposition
Etude des crédits 2025-2026

projets, des entreprises ou des organismes liés au transport en

1 6 Veuillez ventiler les investissements d’lQ et du ministére dans des
Question commun.

Réponse :

Investissement Québec — Fonds propres - 1 avril 2024 au 31 janvier 2025

Pour I'exercice financier 2024-2025, Investissement Québec a octroyé une intervention
financiére totalisant 99 563 $ a des entreprises liées au transport en commun.
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INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers du 2° groupe d’opposition
Etude des crédits 2025-2026

Pourcentage des subventions et préts accordés dirigés vers :

3 5 a. Des PME québécoises
Question b. Des grandes entreprises

c. Des multinationales étrangéres
Réponse :

Pour les interventions effectuées a méme les fonds propres d’Investissement Québec, veuillez
vous référer aux documents d’Investissement Québec — Renseignements particuliers a la
question 56 de I'Opposition officielle et aux questions 60 et 66 du 3¢ groupe d’opposition.

Pour les interventions du Fonds du développement économique, la réponse a cette question
est incluse a la question 7 des Renseignements particuliers de I'Opposition officielle.
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INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par le 2° groupe d’opposition
Etude des crédits 2025-2026

Liste des entreprises soutenues par Investissement Québec en
indiquant le nom de I’entreprise, le secteur d’activité, le type d’aide
Q ) 4 1 accordé (subvention, prét, participation en capital, etc.) et le montant
uestion investi. Indiquer quelles entreprises soutenues sont nouvelles et
lesquelles ont été retirées depuis la derniére année.

Réponse

Pour les interventions effectuées a méme les fonds propres d’Investissement Québec,
veuillez vous référer aux documents d’Investissement Québec — Renseignements
particuliers a la question 56 de I'Opposition officielle.

Pour les interventions du Fonds du développement économique, la réponse a cette
question est incluse a la question 07 des Renseignements particuliers de I'Opposition
officielle.

Quant aux prises de participation, pour les interventions effectuées a méme les fonds
propres d’Investissement Québec, veuillez vous référer aux documents d’Investissement
Québec — Renseignements particuliers a la question 66 du 3¢ groupe d’opposition.

Pour les interventions du Fonds du développement économique, de Capital ressources
naturelles et énergie et pour le Fonds pour la croissance des entreprises québeécoises, la
réponse a cette question est incluse a la question 57 des Renseignements particuliers de
I'Opposition officielle.
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INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par le 2° groupe d’opposition
Etude des crédits 2025-2026

a)

b)
c)

Question 52 !

e)

f)

g)

Concernant la norme sur le contenu a faible intensité carbone dans
I’essence et le diésel :

Somme dépensées et sommes prévues pour les infrastructures
liées a la conformité;

Nombre d’ETC affectés a la vérification du respect de la norme;
Nombre de sanctions et montants des amendes, le cas échéant;

Pourcentage du contenu a faible intensité carbone provenant de
I’extérieur des frontiéres du Québec;

Pourcentage du contenu a faible intensité carbone issu de
sources résiduelles;

Pourcentage du contenu a faible intensité carbone issu de
I'utilisation de terres arables autrement susceptibles d’étre
utilisées pour une production agricole;

Liste des aides octroyées pour favoriser le développement
d’entreprises de production de biocarburants au Québec;

Réponse :

Pour les interventions effectuées a méme les fonds propres d’Investissement Québec, la
réponse a cette question est incluse a la question 60 des Renseignements particuliers
requis par le 3° groupe d’opposition.

Pour les interventions du Fonds du développement économique, la réponse a cette question
est incluse a la question 52 des Renseignements particuliers du 2° groupe d’Opposition.
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INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par le 2° groupe d’opposition
Etude des crédits 2025-2026

Liste des investissements et de leur somme dans les industries de
Question conception, de production ou de distribution d’armement.

Réponse

Investissement Québec poursuit l'atteinte de ses objectifs dans une optique de
développement durable et elle s’appuie, pour ce faire, sur sa politique d’investissement
responsable et de finance durable (IRFD).

En vertu de cette politique, la Société tient compte des facteurs environnementaux, sociaux
et de gouvernance (ESG) dans le processus décisionnel d’octroi de financement ou de
linvestissement, et dans sa gestion.

A cet égard, étant donné que la Société favorise des pratiques de gestion écoresponsables
dans le cadre de ses propres activités et encourage les entreprises qu’elle soutient
financiérement a adopter des comportements socialement responsables, elle pourrait
exclure certaines entreprises ne respectant pas les exigences en matiere de gestion des
risques et opportunités ESG pour le secteur d’activité ou la région géographique concernée.

Plus précisément, la Société exclut les activités suivantes :

e L’exploration, I'extraction, le forage, la production et le raffinage liés aux énergies
fossiles, telles que le pétrole et le charbon thermique a I'exception d’activités visant
une transition vers une économie sobre en carbone;

e La production ou distribution d’armes;

¢ Les jeux de hasard et d'argent, les jeux violents, les sports de combat, les courses
ou autres activités similaires;

¢ L’exploitation sexuelle, par exemple : un bar érotique, une agence d’escortes, un
salon de massage érotique ou un club échangiste;

e La production, la vente et les services liés a la consommation de tabac ou de
drogues a I'exception de certains projets visant le cannabis et/ou le chanvre, le tout
spécifié dans le cadre de référence émis par le ministére de 'Economie et de
I'Innovation en vigueur;

¢ Toute activité dont le sujet principal est protégé par la Charte canadienne des droits
et libertés (religion, politique, défense de droits, etc.).

Cette politique d’investissement responsable et de finance durable démontre 'engagement
d’'Investissement Québec envers le développement durable et la transition vers une
économie verte et responsable.
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INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers du 2° groupe d’opposition Etude des crédits 2025-2026
Part des fonds de capital de risque investis allouée a des
Question 7 6 entreprises québécoises par opposition a des entreprises

étrangeéres.
Réponse :

100 % des investissements directs en capital de risque réalisés au cours de
I'exercice 2024-2025 (portefeuille Fonds propres et programme Impulsion PME) ont été réalisés
dans des entreprises québécoises.

Au cours de l'exercice 2024-2025, 54 % du capital investi par les fonds d’investissement dans
le segment du capital de risque du portefeuille Fonds propres ont été dirigés vers des
entreprises québécoises. Cette répartition est pleinement alignée avec les objectifs stratégiques
et les critéres d’'investissement de la ligne d’affaires, confirmant ainsi notre engagement a
soutenir I'écosystéme entrepreneurial du Québec et a maximiser I'impact de nos interventions
sur 'économie locale.

Au cours du méme exercice financier, plus de 70 % du capital investi par les fonds
d’investissement des programmes mandataires du FDE dans le segment du capital de risque
ont été dirigés vers des entreprises québécoises.
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INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par le 2° groupe d’opposition
Etude des crédits 2025-2026

Question 7 7

Tout document détaillant les investissements d’Investissement
Québec pour 'année 2024-2025, incluant le rendement estimé et les
bénéficiaires.

Réponse

Pour les interventions effectuées a méme les fonds propres d’Investissement Québec,
veuillez-vous référer aux documents d’Investissement Québec - Renseignements
particuliers aux questions 65 et 66 du 3¢ groupe d’opposition.
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INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par le 2° groupe d’opposition
Etude des crédits 2025-2026

Liste des entreprises québécoises financées par le Fonds Cycle
Question Capital V, en précisant le secteur d’activité et le montant investi.

Réponse

En date du 19 mars 2025, le Fonds Cycle Capital V n’a effectué aucun investissement au
Québec.
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Etude des crédits budgétaires 2025-2026

2025-2026
N° de question

50

52

53

59

60

63

64

65

66

Table des matieres

Demande de renseignements particuliers

du 3° groupe d’opposition

Fournir le nombre d’employés d’lQ pour chaque classe
d’emploi, ventilé par bureau ou direction régionale, pour
chacune des cing derniéres années financiéres; prévisions
pour 2025-2026.

Montant total des interventions d’lQ en 2024-2025 et pour les
quatre années précédentes. Ventiler la somme par région.
Fournir les prévisions pour 2025 2026.

Nombre total d’emplois créés en 2024-2025 et pour chacune
des quatre années précédentes. Ventiler les données par
région.

Effectifs d’Investissement Québec au 31 janvier 2025,
ventilés par classe d’emploi incluant les cadres supérieurs.

En 2024-2025, pour chaque produit financier ou programme
d’lQ, fournir : nombre de demandes, nombre de demandes
acceptées, taux d’intérét moyen, liste des entreprises aidées,
montants octroyés, investissements totaux générés, nombre
d’emplois créés ou a créer, répartition par région. Etat de
situation complet et a jour pour chacun des programmes.

Pour les trois derniéres années, montants accordés en
garanties de prét, en préts, en crédits d’impot, en
subventions, en exemptions d’intéréts ou autres, au national
et par région, et délais moyens par étape et par programme
pour chacun des programmes administrés par 1Q.

Liste des projets qui ont suscité, en 2024-2025, des
investissements de [I’étranger. Ventilation de ces
investissements, montant de l'aide accordée et nombre
d'emplois créés :

a) par provenance géographique;

b) parrégion d'implantation;

c) par secteur d'activité.

Liste des entreprises qui ont bénéficié de produits financiers

d’'lQ et pour lesquelles une perte ou une provision pour perte

apparait a I'état financier des trois derniéres années

(ventilation par année) d’lQ, en précisant :

a) le montant de I'aide consentie;

b) le montant de la perte inscrite aux livres;

c) la nature de l'aide consentie (prét, prét sans intérét,
subvention, etc.);

d) la nature de la solution financiére ou du programme
(type d’aide).

Liste des sociétés dans lesquelles IQ détient une participation

financiére :

a) pourcentage de participation;

b) ventilation par région;

c) nom des représentants d’lQ dans chacune des sociétés
concernées;

d) nombre d’emplois dans ces sociétés.

43

45

46

47

48

49

52

54
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Investissement Québec
Etude des crédits budgétaires 2025-2026

Table des matieres

2025-2026 Demande de renseignements particuliers

N° de question du 3° groupe d’opposition

Concernant le « Financement de 5 M$ et plus », identifier les

sommes allouées (totales et ventilées) par région en 2024- 57
2025. Inclure la liste des entreprises ayant re¢u une aide

financiére et le montant regu.

Pour les entreprises suivantes, s’il y a lieu, fournir le niveau de
participation d’Investissement Québec et la date ou la
participation a été initiée :

a) Athos services Commémoratifs;

b) Averna;

c) Bonlook;

d) Bota Bota; 58
e) Charcoal Group;

f) Clareo;

g) Ducore Expertise;

h) Edge Imaging;

i) Groupe Access;

j)  Groupe Lou-Tec;

k) Medfar;

I) Medicart/ Epiderma;

m) Plasticase;

n) Weston Forest;

0) Héroux-Devtek.

Fournir le nombre d’employés d’lQ pour chaque classe

d’emploi, ventilé par bureau, pour chacune des cinq derniéres 59
années financiéres, et les prévisions pour 2025-2026.

68

69

70

2025-2026 Questions retirées des renseignements particuliers

N° de question du 3¢ groupe d’opposition

Fournir les noms et la fonction des membres du comité de .
72 X - ) - Cette question semble

sélection chargé de recommander un candidat au poste de non pertinente 3
président-directeur général d’Investissement Québec. Fournir I’exeFr)cice détude des
une copie des procés-verbaux des rencontres du comité, et crédits
une copie de la notice faisant état de sa recommandation. ’
Montants alloués par le ministére au CRIQ, nombre
d’entreprises qui se sont prévalues des services du CRIQ en

2024-2025, ainsi que la valeur des contrats.

82 L'organisme a été
aboli en juin 2020 et
fusionné a
Investissement
Québec sous
Investissement

Québec - CRIQ.
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INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par le 3° groupe d’opposition
Etude des crédits 2025-2026

ventilé par bureau ou direction régionale, pour chacune des cinq

5 O Fournir le nombre d’employés d’lQ pour chaque classe d’emploi,
Question derniéres années financiéres; prévisions pour 2025-2026.

Réponse

Le nombre d’employés d’Investissement Québec, au 31 janvier 2025, par bureau et par
classe d’emploi :

Villes Gestionnaire ?::;:ie(::? Professionnel Technique Administratif 2 0-;?:[):\%3 1
Baie-Comeau 2 1 3
Brossard 4 24 6 8 42
Chandler 2 2
Chibougamau 1 1 2
Drummondbville 1 8 3 2 14
Gaspé 1 1
Gatineau 5 2 1 8
Joliette 2 12 6 4 24
Lac St-Charles 1 1
Laval 1 19 5 3 28
Montmagny 1 1
Montréal - 1001 103 16 366 54 16 555
Montréal - Crémazie 6 39 9 3 57
Québec 32 3 132 34 10 211
Québec - Franquet 11 86 37 9 143
Rimouski 2 7 2 3 14
Rouyn-Noranda 1 3 1 1 6
Saguenay 1 10 6 3 20
Sainte-Marie 2 7 2 11
Saint-Georges 6 6 2 14
Saint-Jérome 2 9 3 14
Sept-iles 1 1 1 3
Sherbrooke 2 15 2 1 20
Trois-Riviéres 1 10 4 15
Victoriaville 1 3 2 3 9
Hors Québec 21 21
Total général 173 19 790 187 70 1239

Comprend uniquement les employés réguliers permanents.

Durant la période, le bureau de l'ouest de I'lle a Montréal a fusionné avec le bureau
Montréal — Crémazie et le bureau de Val-D’or a fusionné avec le bureau de Rouyn-Noranda.
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INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par le 3° groupe d’opposition
Etude des crédits 2025-2026

2 Montant total des interventions d’lQ en 2024-2025 et pour les quatre
Question 5

années précédentes. Ventiler la somme par région. Fournir les
prévisions pour 2025-2026.

Réponse

Veuillez vous référer a la question 56 de I'Opposition officielle pour les résultats de
financement par région.

Prévisions 2025-2026
Pour la prochaine année financiére, Investissement Québec entend maintenir une présence
locale forte auprés des dirigeants d’entreprises, étre continuellement a I'affit des enjeux

régionaux et toujours connectée a son milieu, en adéquation avec les orientations que le
gouvernement du Québec donnera a la Société.
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INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par le 3¢ groupe d’opposition

Etude des crédits 2025-2026

5 3 Nombre total d’emplois créés en 2024-2025 et pour chacune des
Question

quatre années précédentes. Ventiler les données par région.

Réponse

1Q - Nouveaux emplois requis ou sauvegardés par région administrative
du 1¢" avril 2024 au 31 janvier 2025

Région administrative

Nouveaux emplois requis ou sauvegardés (")

01 - Bas-Saint-Laurent 153
02 - Saguenay-Lac-Saint-dean 170
03 - Capitale-Nationale 182
04 - Mauricie 86
05 - Estrie 207
06 - Montréal 1124
07 - Outaouais 68
08 - Abitibi-Témiscamingue 150
09 - Céte-Nord 68
10 - Nord-du-Québec 0
11 - Gaspésie-lles-de-la-Madeleine 65
12 - Chaudiere-Appalaches 285
13 - Laval 70
14 - Lanaudiére 71
15 - Laurentides 90
16 - Montérégie 440
17 - Centre-du-Québec 20
Total 3249

(™ Selon la planification fournie par les entreprises, les nouveaux emplois requis s'étalent sur une période maximale de trois
ans. Un emploi sauvegardé correspond a un poste occupé a temps plein qui serait menacé de disparaitre sans la réalisation
du projet de I'entreprise, généralement dans un délai maximal de 24 mois.
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INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par le 3° groupe d’opposition
Etude des crédits 2025-2026

Effectifs d’Investissement Québec au 31 janvier 2025, ventilés par
Question classe d’emploi incluant les cadres supérieurs.

Réponse

Veuillez vous référer a la question 50 des renseignements particuliers du 3¢ groupe
d’opposition.
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INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par le 3° groupe d’opposition
Etude des crédits 2025-2026

Question 6 O

En 2024-2025, pour chaque produit financier ou programme d’lQ, fournir :
nombre de demandes, nombre de demandes acceptées, taux d’intérét
moyen, liste des entreprises aidées, montants octroyés, investissements
totaux générés, nombre d’emplois créés ou a créer, répartition par région.
Etat de situation complet et a jour pour chacun des programmes.

Réponse

Taux d’intérét moyen des solutions financiéres d’'lQ

Les préts octroyés par Investissement Québec sont généralement consentis au taux
variable de la Société et majorés d’'un pourcentage pour tenir compte du risque.

Voir tableaux en annexe.

Tableau 1 — Résultats par région administrative

Tableau 2 — Résultats par produit financier
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INVESTISSEMENT QUEBEC

Renseignements particuliers requis par le 3° groupe d’opposition
Etude des crédits 2025-2026

Question 6 O

En 2024-2025, pour chaque produit financier ou programme d’1Q, fournir :
nombre de demandes, nombre de demandes acceptées, taux d’intérét
moyen, liste des entreprises aidées, montants octroyés, investissements
totaux générés, nombre d’emplois créés ou a créer, répartition par région.
Etat de situation complet et a jour pour chacun des programmes.

Réponse

Tableau 1 : résultats par région administrative

du 1¢" avril 2024 au 31 janvier 2025

Valeur ($) Nouveaux

Nombre emplois

Région administrative d'interventions requis et

financieres | . - ement Projets sauv(?)g%za)rdés
01 - Bas-Saint-Laurent 32 54 053 864 | 186 874 670 153
02 - Saguenay-Lac Saint-Jean 61 37 191 960 165 724 864 170
03 - Capitale-Nationale 67 71812322 | 322308 443 182
04 - Mauricie 42 34680035 | 107 822 848 86
05 - Estrie 62 53231619 | 184 830514 207
06 - Montréal 194 262 821 454 | 1037 832532 1124
07 - Outaouais 22 23265700 | 105 369 317 68
08 - Abitibi-Témiscamingue 9 31237 500 73004 743 150
09 - Céte-Nord 18 11 050 365 27 378 487 68
10 - Nord-du-Québec 0 0 0 0
11 - Gaspésie-lles-de-la-Madeleine 22 19 363 619 124 432 145 65
12 - Chaudiére-Appalaches 108 136 748 759 | 397 005 766 285
13 - Laval 19 31216765 | 147 391 060 70
14 - Lanaudiére 26 32322455 83274 814 71
15 - Laurentides 38 59842889 | 175472715 90
16 - Montérégie 125 179 804 065 | 878 191 710 440
17 - Centre-du-Québec 32 43 800 151 173 163 583 20
Fonds d’investissement ©) 2 60 068 000 s.0 s.0
Total 879 1142 511 521 |4 190 078 211 3249

(™ Selon la planification fournie par les entreprises, la réalisation des projets et les nouveaux emplois requis s'étalent sur une
période maximale de trois ans.

@ Un emploi sauvegardé correspond & un poste occupé a temps plein qui serait menacé de disparaitre sans la réalisation du
projet de I'entreprise, généralement dans un délai maximal de 24 mois.

® Cette information n'est pas disponible par région administrative. La valeur relative aux fonds d’investissement représente la
valeur de la participation de la Société dans la capitalisation des fonds au cours de I'exercice financier.

® Les nombres pour chaque région ayant été arrondis au nombre entier pour fin de présentation, le total peut ne pas
correspondre a la somme des données.

Liste des entreprises

La liste des interventions financiéres octroyées est disponible sur le site Internet d’Investissement
Québec.
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Renseignements particuliers requis par le 3¢ groupe d’opposition

Etude des crédits 2025-2026

Question 6 O

En 2024-2025, pour chaque produit financier ou programme d’1Q, fournir :
nombre de demandes, nombre de demandes acceptées, taux d’intérét
moyen, liste des entreprises aidées, montants octroyés, investissements
totaux générés, nombre d’emplois créés ou a créer, répartition par région.
Etat de situation complet et a jour pour chacun des programmes.

Réponse

Tableau 2 : résultats par produit financier
du 1¢" avril 2024 au 31 janvier 2025

Nouveaux
Nombre VALEUR ($) emplois
g . d'interventions .
Produit financier . < requis et
financieres Fi t Projets (" sauvegardés
autorisées inancemen rojets s
Financement UNIQ 461 586 106 847 1758 429 225 1078
Financement IMPLIQ 45 41 988 297 186 363 658 106
Financement de credits 231 110 533 091 357 524 795 460
d’'impbts
Immigrants investisseurs 109 15233 529 180 895 306 974
Investissements 31 328 581 758 1706 865 228 631
Fonds d’investissement ©) 2 60 068 000 s.0 s.0
Total 879 1142 511 522 4190078 212 3249

() Selon la planification fournie par les entreprises, la réalisation des projets et les nouveaux emplois requis s'étalent
sur une période maximale de trois ans.
) Un emploi sauvegardé correspond a un poste occupé a temps plein qui serait menacé de disparaitre sans la
réalisation du projet de I'entreprise, généralement dans un délai maximal de 24 mois.
@) La valeur relative aux fonds d’investissement représente la valeur de la participation de la Société dans la
capitalisation de deux fonds au cours de I'exercice financier.

Liste des entreprises

La liste des interventions financiéres octroyées est disponible sur le site Internet d’Investissement

Québec.
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Renseignements particuliers requis par le 3° groupe d’opposition
Etude des crédits 2025-2026

Question 6 3

Pour les trois derniéres années, montants accordés en garanties de
prét, en préts, en crédits d’'imp6t, en subventions, en exemptions
d’intéréts ou autres, au national et par région, et délais moyens par
étape et par programme pour chacun des programmes administrés
par lQ.

Réponse

Relativement aux montants autorisés en 2024-2025 par région administrative, veuillez-vous
référer a la question 60 du 3¢ groupe d’opposition, tableau 1.

Les délais totaux du processus d’octroi d’'une nouvelle intervention financiére qui va de la
demande de financement jusqu’au premier déboursement est de 52 jours en moyenne au

31 janvier 2025.

Voir tableau en annexe.

Tableau 1 : Montants autorisés en 2024-2025 par type d’aide et par produit financier.
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Question 6 3

Pour les trois derniéres années, montants accordés en garanties de prét, en préts, en crédits d’impoét, en subventions, en exemptions d’intéréts ou
autres, au national et par région, et délais moyens par étape et par programme pour chacun des programmes administrés par 1Q.

Réponse

Tableau 1 - Montants autorisés du 1¢" avril 2024 au 31 janvier 2025

par type d'intervention financiére et par produit financier

Capital-actions | Contribution Garantie . Prét et prét Parts de société
o . . . i . Garantie de . L
Produits financiers ordinaire et financiére non | d'engagement rét convertible en en Total général
privilégié remboursable financier P capital-actions commandites
Financement UNIQ - - 81541 310 49 381 011 455 184 526 - 586 106 847
Financement IMPLIQ - - 300 000 8 808 412 32 879 885 - 41 988 297
Financement des crédits d'impots - - 560 625 109 972 466 - 110 533 091
Immigrants investisseurs - 15233 529 - - - 15 233 529
Investissement 93 233 351 - - - 220 348 407 15 000 000 328 581 758
Fonds d'investissement (1) - - - - - 60 068 000 60 068 000
Total 93 233 351 15 233 529 81 841 310 58 750 048 818 385 284 75 068 000 1142 511 522

(1) Le montant autorisé inscrit pour les fonds d'investissement représente la valeur de la participation de la Société dans la capitalisation des fonds au cours de I'exercice

financier.
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Question 64

Liste des projets qui ont suscité, en 2024-2025, des
investissements de I'étranger. Ventilation de ces investissements,
montant de I'aide accordée et nombre d'emplois créés :

a) par provenance géographique;

b) par région d'implantation;

c) par secteur d'activité.

Réponse

Pour des raisons de confidentialité, nous ne pouvons divulguer le nom des sociétés.
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Liste des entreprises qui ont bénéficié de produits financiers d'lQ et pour
lesquelles une perte ou une provision pour perte apparait a I'état financier

des trois derniéres années (ventilation par année) d'lQ, en précisant :
Q ) 6 5 a) le montant de I'aide consentie;
uestion

b) le montant de la perte inscrite aux livres;
c) la nature de I'aide consentie (prét, prét sans intérét, subvention, etc.);
d) la nature de la solution financiére ou du programme (type d'aide).

Réponse

Puisque les interventions financiéres sont traitées de fagon confidentielle selon les ententes
de confidentialité intervenues avec les clients, cette information ne peut étre divulguée, car
elle pourrait donner des indices sur la situation financiére de I'entreprise.
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Liste des sociétés dans lesquelles 1Q détient une participation
financiére :
a) pourcentage de participation;
Q ) 66 b) ventilation par région;
uestion c) nom des représentants d'lQ dans chacune des sociétés
concernées;
d) nombre d'emplois dans ces sociétés.

Réponse

La Société détient des participations sous forme d’actions ordinaires ou privilégiées ou de
parts dans des filiales, coentreprises, entreprises associées, dans des entreprises
coopératives ou des sociétés en commandite ou sous forme de placements a la juste
valeur. De plus, elle détient également des participations sous forme de parts dans des
fonds de capital de risque, soit par la définition suivante :

« Forme spécialisée de capital d’'investissement qui se caractérise principalement par des
investissements dans des entreprises au stade du démarrage. Les investissements sont
généralement a risque élevé ou trés élevé ».

Commentaires

Pour des raisons de clauses confidentielles aux contrats, nous ne pouvons divulguer le nom
des sociétés et le pourcentage de participation; ces informations pourraient donner des
indices sur la situation financiere de I'entreprise.

Au 31 janvier 2025, la valeur nominale des participations détenues au portefeuille totalisait
plus de 3,9 milliards $ et le nombre total des emplois dans ces sociétés (exclus Fonds
d’investissement et capital de risque) a la date d’acquisition était de plus de 39 000.
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Question 6 8

Concernant le « Financement de 5 M$ et plus », identifier les sommes
allouées (totales et ventilées) par région en 2024-2025. Inclure la liste
des entreprises ayant regu une aide financiére et le montant recgu.

Réponse

Pour les interventions effectuées a méme les fonds propres d’Investissement Québec, la
réponse a cette question est incluse a la question 60 des Renseignements
particuliers requis par le 3¢ groupe d’opposition.
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Pour les entreprises suivantes, s’il y a lieu, fournir le niveau de
participation d’Investissement Québec et la date ou la participation a
été initiée :

a) Athos services Commémoratifs;

b) Averna;

c) Bonlook;

d) Bota Bota;

e) Charcoal Group;

f) Clareo;
Question g) Ducore Expertise;

h) Edge Imaging;

i) Groupe Access;

j)  Groupe Lou-Tec;

k) Medfar;

I) Medicart/Epiderma;
m) Plasticase;

n) Weston Forest;

0) Héroux-Devtek.

Réponse

Veuillez vous référer aux questions 56 et 58 des renseignements particuliers de I'Opposition
officielle.
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ventilé par bureau, pour chacune des cinq derniéres années

7 O Fournir le nombre d’employés d’lQ pour chaque classe d’emploi,
Question financiéres, et les prévisions pour 2025-2026.

Réponse

La réponse a cette question est incluse a la question 50 des Renseignements particuliers du
3¢ groupe d’opposition.
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