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Projet de loi n° 3

Loi visant a améliorer la transparence, la gouvernance
et le processus démocratique de diverses associations
en milieu de travail

SOUS-AMENDEMENT
ARTICLE 7 (47.0.1. du Code du travail)

A l'article 47.0.1. de cette loi, tel que modifié par 'amendement proposé a l'article
7 du projet de loi proposeé :

1° Supprimer, dans le premier alinéa, fes mots « , d'une union, d'une fédération ou
d’'une confédération a laquelle est affiliée ou appartient une association accréditée,
»,

2° Supprimer, dans le deuxiéme alinéa, les mots « , d’'une union, d'une fédération
ou d’'une confédération a laquelle est affiliée ou appartient une association
accreditée ».

L’article 47.0.1 de cette le

tel qu’amendé se lirait ainsi :

« 47. 01 Lorsqu’elles sont financées par des cot:satlons les activités~d’'une
i ccredlte d-uRe --:- dune fédératiopn—-ou-dune confédéaration
agquelio-st-affilice-cu-appa rient-un fati créditée; comprises dans les
ca orles suwantes doivent etre f inancées exciusuvement paf les cotisations
acultatives :

[.]

Ne sont pas visées par le paragraphe 2° du D mler alinéa les actlwtes d une
association accredltee d'une-union—d'une fedération-ou-d-une-confédération 4
quelle-est affiliée-ou -::.-—- LRe—3 =-- =- accréditée qui concernentses

dr0|ts Ou ses obllgatlons liées & sa formation ou a son administration.

[...]»
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Projet de loi n° 3 AcF
(4 o)
Loi visant a améliorer la transparence, la gouvernance

et le processus démocratique de diverses associations
en milieu de travail

SOUS-AMENDEMENT
ARTICLE 7 (47.0.1. du Code du travail)

Dans 'amendement proposé a l'article 7 du projet de loi :

1° insérer, au paragraphe 1° du premier alinéa de l'article 47.0.1. de cette loi et
aprés « d'un salarié en lien avec », les mots « ses conditions de travail, »;

2° insérer, au paragraphe 2° du premier alinéa de l'article 47.0.1. de cette loi et Ve
apres « un sujet non lié », les mots « aux droits conférés par une loi, ». QUH I"

le est affiliée ou appartient une association accréditée, comprise$ dans les
égories suivantes, doivent étre financées exclusivement par lés cotisations
facultatives :

1° toute contestation, dans une affaire civile, administrative, pénale ou criminelle,
du caractére opérant, de l'applicabilité constitutionnefle ou de la validité d'une
disposition d’une loi, d’'un réglement, d’'un décret dygouvernement ou d’un arrété
ministériel ou toute contribution a une telle contestation, incluant celle préalable a
une telle contestation, sauf lorsque cette contestation est faite dans le cadre de la
représentation d’un salarié en lien avec ses £onditions de travail, 'application de
sa convention collective ou de ce qui en tient lieu ou lorsque cette contestation est
invoquée en défense;




2° toute campagne de publicit&, excluant celle destinée aux membyes, ou toute
participation & un mouvemefit social, lorsque cette campagne de gublicité ou ce |
mouvement social concerne, en fout ou en partie, un sujet a cafactére politique,
une affaire visée au pafagraphe 1° ou un sujet non lié aux drgits conférés par une

loi, 4 la convention collective des salariés représentés ou &ce qui en tient lieu.

£
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Projet de loi n° 3 A {
(4 o)
Loi visant a améliorer la transparence, la gouvernance

et le processus démocratique de diverses associations
en milieu de travail

SOUS-AMENDEMENT
ARTICLE 7 (47.0.1. du Code du travail)

Dans 'amendement proposé a l'article 7 du projet de loi :

1° insérer, au paragraphe 1° du premier alinéa de l'article 47.0.1 de cette loi et
aprés « sauf lorsque cette contestation est faite », les mots « pour la protection L
des droits des salariés ou ». g " Uk/

L’amendement a article 7 du projet de loi tel que modifié se lirait ainsi :

Remplacer l'article 47,4.1 du Code du travail, proposé par larticle 7 du projet de
loi, par le suivant :

1° toute contestation, dans une affaire civile, administraii¢e, pénale ou criminelle,
du caractére opérant, de I'applicabilité constitutionnelle ou de la validite d’'une
disposition d’une loi, d’'un réglement, d'un décret du gouvernement ou d’un arrété
ministériel ou toute contribution a une telle contestation, incluant celle préaiable a
une telle contestation, sauf lorsque cette contestation est faite pour la protection
des droits des salariés ou dans le cadre de la feprésentation d’un salarié en lien
avec l'application de sa convention collective/ou de ce qui en tient lieu ou lorsque
cette contestation est invoquée en défense;
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Projet de loi n° 3 e

Loi visant 2 améliorer la transparence, la gouvernance
et le processus démocratique de diverses associations
en milieu de travail

SOUS-AMENDEMENT
ARTICLE 7 (47.0.1. du Code du travail)

Dans l'amendement proposé a 'article 7 du projet de loi, supprimer, au paragraphe
2° du premier alinéa de I'article 47.0.1. de cette loi, les mots « ou toute participation
a un mouvement social, » et « ou ce mouvement social ».

Xl

L’amendement a article 7 du projet de loi tel_t-]'ue modifié se lirait ainsi :

Remplacer l'article 47
loi, par le suivant :

.1 du Code du travail, proposé par l'article 7 du projet de

« 47.0.1. Logdqu'elles sont financées par des cotisations, les activités d'l
association/accréditée, d’'une union, d’'une fédération ou d'une confédération a
laquelle gét affiliée ou appartient une association accréditée, comprises
catégopies suivantes, doivent étre financées exclusivement par les ¢d
facultatives :

11° toute contestation, dans une affaire civile, administrative, pénale ou criminelle,
/| du caractére opérant, de 'applicabilité constitutionnelle oy/de la validité d'une
disposition d’une loi, d’un réglement, d’un décret du gouvernement ou d'un arréte
ministériel ou toute contribution & une telle contestation Ancluant celle préalable a
une telle contestation, sauf lorsque cette contestation gst faite dans le cadre de la
représentation d'un salarié en lien avec l'applicatign de sa convention collective
ou de ce qui en tient lieu ou lorsque cette contestation est invoguée en défense;

| 2° toute campagne de publicité, excluant cglle destinée aux membres, eu-toute

participation-a-un-mouvement-social; lorsgue cette campagne de publicité eu-ce

mouvement-sosial concerne, en tout ou/en partie, un sujet a caractere politique,
une affaire visée au paragraphe 1° ou/in sujet non lié aux conditions de travail, a

la convention collective des salariés/feprésentés ou a ce qui en tient lieu.
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Loi visant a améliorer la transparence, la gouvernance

et le processus démocratique de diverses associations
en milieu de travail

)

Projet de loi n° 3

SOUS-AMENDEMENT
ARTICLE 7 (47.0.1. du Code du travail)
Dans 'amendement proposé a l'article 7 du projet de loi, au paragraphe 2° du

premier alinéa de larticle 47.0.1. de cette loi :

1° Insérer, aprés les mots « ou toute participation a un mouvement social, », les
mots « dont I'organisme n'émet pas de regus de charité »

2° Insérer, aprés les mots « ou ce mouvement social », les mots « dont l'organisme
n'émet pas de regus de charité » }2(}{&/

L’amendement a asticle 7 du projet de loi tel que modifié se lirait ainsi :

A« 47.0.1. Lorsqu'elies sont financées par des cotisations, les activités d’'une
association accréditée, d’'une union, d'une fédération ou d'une confédération a
laquelle est affiliée ou appartient une association accréditée, comgfises dans les
catégories suivantes, doivent étre financées exclusivement paf les cotisations
facultatives :

[.]

| 2° toute campagne de publicité, excluant celle destinée aux membres, ou toute
participation & un mouvement social dont I'grganisme n'emet pas de regus de
charité, lorsque cette campagne de publi¢ité ou ce mouvement social dont
Porganisme n'émet pas de regus de charit¢’concerne, en tout ou en partie, un sujet
a caractére politique, une affaire visée ali paragraphe 1° ou un sujet non lié aux
conditions de travail, & la convention gollective des salariés représentés ou a ce
qui en tient lieu.




Projet de loi n° 3 At & 0

Loi visant a améliorer la transparence, la gouvernance et le
processus démocratique de diverses associations en milieu
de travail

SOUS-AMENDEMENT

ARTICLE 7

Dans 'amendement proposé a l'article 7 du projet de loi, supprimer, au paragraphe 2° du

premier alinéa de larticle 47.0.1, les mots « a caractére politique » et les remplacer par P

les mots « de politique partisane ». QEH(C
o (U

l.’amendement a article 7 du projet de loi tel que modifié se lirait ainsi :

Remplacer l'articie 47.
le suivant :

du Code du travail, proposé par l'article 7 du projet de loi, par

« 47.0.1-Lorsqu’elles sont financées par des cotisations, les activités d’une assogfation
accréditée, d’'une union, d’'une fédération ou d’une confédération a laquelle est affiliée ou
partient une association accréditée, comprises dans les catégories suivapfes, doivent
étre financées exclusivement par les cotisations facultatives :

1° toute contestation, dans une affaire civile, administrative, pgfiale ou criminelle, du
caractére opérant, de l'applicabilité constitutionnelle ou de lgAalidité d’'une disposition
d’'une loi, d'un réglement, d'un décret du gouvernement ou d.dn arrété ministériel ou toute
contribution a une telle contestation, incluant celle préalabfe a une telle contestation, sauf
lorsque cette contestation est faite dans le cadre de la péprésentation d'un salarié en lien
| avec I'application de sa convention collective ou de £e qui en tient lieu ou lorsque ceite
contestation est invoquée en défense;

2° toute campagne de publicité, excluant celle destinée aux membres, ou toute
| participation a un mouvement social, Jorsque cette campagne de publicité ou ce

2



mouvement social concerne, en fout ou en partie, un sujet a -de
politique partisane, une affaire ¥isée au paragraphe 1° ou un sujet Aon I|e aux COﬂd!thl’lS
de travail, a la convention coflective des salariés représentés ou & ce qui en tient lieu.

Ne sont pas visées par | paragraphe 2° du premier alinéa leg’contributions a des fins de
bienfaisance et les agfivités d’'une association accréditée, d'une union, d'une fédération

/1



SOUS-AMENDEMENT ﬁ(} -1"
0.1
Projetde loin® 3
LOI VISANT A AMELIpRER LA TRANSPARENCE, LA GOUVERNANCE ET
LE PROCESSUS DEMOCRATIQUE DE DIVERSES ASSOCIATIONS EN
MILIEU DE TRAVAIL
ARTICLE 7 (article 47.0.1 du Code du travail)

Insérer, dans le paragraphe 2° du premier alinéa de l'article 47.0.1 du Code du
travail, proposé par 'amendement a l'article 7 du projet de loi et aprés « caractére

politique », « et de nature partisane ».
o
Q{,hrt/

(V]

laquelie est affilié
catégories suiv,

membres, ou toute participation & un mouvement sociak lorsque cette campagne
de publicité ou ce mouvement social concerne, en féut ou en partie, un sujet a
caractére politique et de nature partisane, une affafre visée au paragraphe 1° ou
un sujet non lié aux conditions de travail, & la génvention collective des salariés
représentés ou a ce qui en tient lieu.

Ne sont pas visées par le paragraphe 2° ¢ premier alinéa les contributions a des
fins de bienfaisance et les activités d’vne association accréditée, d'une union,
d’'une fédération ou d'une confédératjdn a laguelle est affiliée ou appartient une
association accréditée qui concerngnt ses droits ou ses obligations liées a sa
formation ou a son administration

[...] »
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Projet de loi n° 3 e

[#7°

Loi visant a améliorer la transparence, la gouvernance
et le processus démocratique de diverses associations
en milieu de travail

SOUS-AMENDEMENT
ARTICLE 7 (47.0.1. du Code du travail)

Dans 'amendement proposé a larticle 7 du projet de loi, insérer, au troisiéme
alinéa de l'article 47.0.1. de cette loi, aprés les mots « les salaires », les mots «
des employés qui travaillent principalement sur les projets relevant des
paragraphes 1° et 2° ».

-

L’amendement a article 7'du projet de loi tel que modifié se lirait ainsi :

Remplacer Farticle
loi, par le suiva

.0.1 du Code du travail, proposé par l'article 7 du projet de

« 47.0.% Lorsqu’elles sont financées par des cotisations, les Ivités d’'une
assogiation accréditée, d’'une union, d’'une fédération ou d'une“confédération a
lagtelle est affiliée ou appartient une association accréditéa; comprises dans les
atégories suivantes, doivent étre financées exclusivemrient par les cotisations
facuitatives :

[-]

Si elles sont financées par des cotisatiops$, toutes les dépenses liées a la
réalisation d’'une activité visée au paragraphe 1° ou 2° du premier alinéa, dont
notamment les salaires des employés gli travaillent principalement sur les projets
relevant des paragraphes 1° et 2°, J&s honoraires de services professionnels, les
frais d’hébergement, de déplaggment ou de repas ou toute autre dépense
connexe, doivent étre financéeg par les cotisations facultatives. ».

)



Projet de loin® 3

Loi visant a améliorer la transparence, la gouvernance
et le processus démocratique de diverses associations
en milieu de travail

SOUS-AMENDEMENT
ARTICLE 7 (47.0.1. du Code du travail)

Dans 'amendement proposé a l'article 7 du projet de loi, remplacer, dans le
deuxiéme alinéa de l'article 47.0.1. de cette loj, les mots « visées partes par le
paragraphe 2° » par les mots « visées par les paragraphes 1° et 2° ». tu

_ _ (%
L’amendement a article 7.du projet de loi tel que modifié se lirait ainsi : ' U

| Remplacer l'articl .0.1 du Code du travail, proposé par l'article 7 du projet de

loi, par le suivarit :

.0.1. Lorsqu’elles sont financées par des cotisations, les activites d'une |~
ssociation accréditée, d’'une union, d'une fédération ou d'une confédératio
laquelle est affiliée ou appartient une association accréditée, comprises
catégories suivantes, doivent étre financées exclusivement par leg cotisations
facultatives :

«

[.]

Ne sont pas viséesparle-paragraphe2°- vjs€es par les paragraphes 1° et 2° du

premier alinéa les activités d'une asse€iation accréditée, d'une union, d'une
fédération ou d'une confédération laquelle est affiliée ou appartient une
association accréditée qui concerfient ses droits ou ses obligations liées a sa
formation ou a son administration.
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Projet de loi n° 3 ?Lgoﬂ

Loi visant a améliorer la transparence, la gouvernance
et le processus démocratique de diverses associations
en milieu de travail

SOUS-AMENDEMENT
ARTICLE 7 (47.0.2. du Code du travail)

Dans I'amendement proposé a l'article 7 du projet de loi, insérer a la fin de l'article
47.0.2. de cette loi, l'alinéa suivant : « L'employeur fournie sur demande du
syndicat la liste compléte des coordonnées de I'ensemble des salariés, incluant Ve
les membres. » R{,{{r’f/

g {1V

L’amendement a artieté 7 du proja de loi tel qué modifié se lirait ainsi :

7.0.2. Une association accréditée présente a ses membres, au moins ois
par année lors d’'une assemblée :

[..]

Au plus tard le jour de l'assemblée et pendant au moins un an suivant cette
assemblée, cette association accréditée rerid accessible, sur son site Internet ou
par tout autre moyen approprié, aux safariés compris dans l'unité de négociation
gu'elle représente, un document gui'résume le contenu de ia présentation et qui
les informe de la procédure leuf permettant d'exercer leur droit de vote sur la
cotisation facultative ainsi-que du moment ou doit se tenir ce vote.

L'employeur fournie sy’demande du syndicat la liste compléte des coordonnées |
de I'ensemble des salariés, incluant les membres. ».




Projet de loi n° 3

Loi visant a améliorer la transparence, la gouvernance
et le processus démocratique de diverses associations
en milieu de travail

SOUS-AMENDEMENT

ARTICLE 7 (47.0.4. du Code du travail)

Dans 'amendement proposé a Farticle 7 du projet de loi, insérer a la fin de 'article 2
47.0.4. de cette loi, les mots « jusqu'a concurrence de 30 % » K‘j‘%

L’amendement a artigfé 7 du projet de loi tel que modifié se Jifait ainsi :

Remplacer l'artigle 47.0.4 du Code du travail, proposé paf I'article 7 du projet de

loi tel qu'amendé, par le suivant :

« 47,0°4. |l est interdit a une association accréditée, a une union, a une fédération
iée ou appartient une association
ccréditée d'effectuer une dépense aveg’des cotisations principales pour une
1 activité visée a l'article 47.0.1. jusqu’a ggncurrence de 30 %. ».
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Projet de loi n° 3

Loi visant a améliorer la transparence, la gouvernance
et le processus démocratique de diverses associations
en milieu de travail

SOUS-AMENDEMENT
ARTICLE 7 (47.0.4. du Code du travail)

Dans 'amendement proposé a l'article 7 du projet de loi, insérer a |a fin de l'article
47.0.4. de cette loi, les mots « jusqu'a concurrence de 1 % des dépenses
facultatives annuelles ».

“L’amendement a article 7 du projet de loi tel que modifié se Jifait ainsi :

Remplacer [aflicle 47.0.4 du Code du travail, proposé paf l'article 7 du projet de

loi tel qu’amendé, par le suivant :

47.0.4. |l est interdit & une association accrégitée, a une union, a une fédération
ou a une confédération a laguelle est ajfffiée ou appartient une association
accréditée d'effectuer une dépense avee des cotisations principales pour une
activité visée a larticle 47.0.1. jusqua concurrence de 1 % des dépenses

facultatives annuelles. ».

1)
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AmJ__
Article

Projet de loi n° i

AMENDEMENT

ARTICLE + _

-
L’amendement coté Am.;[ a été inﬂph'_/

Par conséquent, il porte maintenant la cote Am ﬂ‘ :




Projet de loi n° 3 ( I‘H‘)-

Loi visant a améliorer la transparence, la gouvernance
et le processus démocratique de diverses associations
en milieu de travail

AMENDEMENT
ARTICLE 9 (147 du Code du travail)

Remplacer, dans l'article 9 du projet de loi, les mots « 5000 $ a 50 000 $ » par les
mots « 1000 $a2000$ ».

o vl

L’article 9 du projet dé loi tel qu’amendé se lirait ainsi :

9. Ce code estmodifié par I'insertion, aprés l'article 146, di’suivant :

« 147. Toute association accréditée, toute unign, toute fédération ou toute
confédération qui contrevient a l'article 47.0.4 est passible d'une amende de 5-000

1000%a20008$. »
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Projet de loi n° 3 (47-3)

Loi visant a améliorer la transparence, la gouvernance
et le processus démocratique de diverses associations
en milieu de travail

AMENDEMENT

ARTICLE 6.1 (47.3. du Code du travail)

Insérer, apreés l'article 6 du projet de loi, le suivant :

6.1. Le Code du travail (chapitre C-27) est modifié par l'insertion, dans son article
47.3, des mots « pour un motif autre que celui d’étre I'auteur d’'une violence a
caractere sexuel au sens de la Loi sur la santé et la sécurité du travail (chapitre S-
2.1) aprés le mot « disciplinaire ».

W i 1

L’article 47.3. du Code du

ail (chapitreC-27) tel que modifié seirait ainsi

sur la sénté et la sécurité du travail (chapitre S-2.1), ou qui croit avoir été victime
de harcélement psychologique, selon les articles 81.18 a 81.20 de la Loi sur les
ormes du travail (chapitre N-1.1), croit que [dssociation accréditée contrevient a
cette occasion a l'article 47.2, il doit, s’il désire se prévaloir de cet article, porter
plainte et demander par écrit au Tribynal d’ordonner que sa réclamation soit
déférée a I'arbitrage.

A%
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AMENDEMENT Ak 1T
Projet de loi n° 3

LOI VISANT A AMELIQRER LA TRANSPARENCE, LA GOUVERNANCE ET
LE PROCESSUS DEMOCRATIQUE DE DIVERSES ASSOCIATIONS EN
MILIEU DE TRAVAIL

ARTICLE 22
Remplacer I'article 22 par le suivant :

« 22. Au plus tard six mois aprés le (indiquer ici la date de la sanction de la
présente loi), toute association accréditée, toute association représentative ou, le
cas échéant, toute association de salariés qui lui est affiliée, toute union, toute
fédération et toute confédération a laquelle est affiliée ou appartient une
association accréditée ou une association représentative doivent rendre
accessible aux salariés représentés, sur leur site Internet ou par tout autre moyen
approprié, un document présentant le montant des cotisations syndicales qu’elles
détenaient en date du (indiquer ici la date qui précéde celle de la sanction de la
présente loi) et, le cas échéant, la part de ce montant qu'elles allouent au
financement de chacune des deux catégories d’activités visées aux
paragraphes 1° et 2° du premier alinéa de larticle 47.0.1 du Code du travalil
(chapitre C-27), édicté par l'article 7 de la présente loi, ou aux paragraphes 1° et
2° du premier alinéa de l'article 38.1 de la Loi sur les relations du travail, la
formation professionnelle et la gestion de la main-d’ceuvre dans lindustrie de la
construction (chapitre R-20), édicté par larticle 12 de la présente loi, quelles
identifient.

Ces cotisations syndicales peuvent étre utilisées, jusqu’a ce qu’elles soient
épuisées, conformément aux régles applicables le (indiquer ici la date qui précéde
celle de la sanction de la présente loi).

Toutefois, dans le cas ol ces cotisations syndicales sont utilisées aux fins du
financement des catégories identifiées, le rapport annuel sur l'utilisation des
ressources financiéres doit faire état d’'un résumé des activités financées et d'une
ventilation des dépenses qui y sont associées, jusqu’a leur épuisement. ».

COMMENTAIRES \{,

Cet amendement rerfiplace l'article 22 du projet de A0i, tel que présente, qui
concernait les agtivités d’'une association en coufs la veille de la sanction.
L’article 22, telqu'amendé, introduit des obligations concernant le montant des

Version 12 février 2026



cotisations syndicales détenues par ufie association la veille de I'entrée en vigueur
de la loi, dans un objectif de transparence financiére.

Ainsi, le premier alinéa de l'agticle 22, tel qu’'amendé, prévoit que les associations
devront produire et rendre/accessibles aux salariés qu’elles représentent, un
document indiquant le m@ntant des cotisations syndicales gu’elles détiennent la
veille de I'entrée en vi

Ce document devpa indiquer la part des cotisations allouée au finafhicement de
chacune des deyk catégories d’activités visée a l'article 47.0.1 duode du travall
ou a l'article 381 de la Loi R-20.

Le deuxiéme alinéa de larticle 22, tel qu'amende, pré
document doit faire état de ces cotisations, celles-ci péuvent étre utilisées pour
financef n'importe quel type d’activité, conformémentaux régles en vigueur avant
I'entrée en vigueur de la loi.

oit que, méme si un

troisieme alinéa de l'article 22, tel gu’améndé, prévoit que l'association qui
utilise ces cotisations pour des activités visges a l'article 47.0.1 du Code du travail
ou a larticle 38.1 de la Loi R-20 doit ep/faire état dans son rapport annuel sur
F'utilisation de ses ressources financiérgs, et ce, jusqu’'a leur 'épuisement.

Version 12 février 2026
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Projet de loi n° 3 Atk 19

Loi visant a améliorer la transparence, la gouvernance
et le processus démocratique de diverses associations
en milieu de travail

SOUS-AMENDEMENT

ARTICLE 23

Remplacer, dans l'article 23 du projet de loi tel gu'amendé, les mots « six mois »

[‘
par les mots « douze mois ». M,}ﬂ/

L’article 23 du projet det0oi tel qu’amendeé se lirait ainsi :

iele 47.0.1 du Code du travail (chapitre C-27), &dicté par l'article 7 de la
esente loi, ou aux paragraphes 1° et 2° du premier alinéa de l'article 38.1 de la
Loi sur les relations du travail, la formation professionnelle et la gestion de la main-
d'ceuvre dans l'industrie de la construction (ehapitre R-20), édicte par I'article 12
de la présente loi. ».
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Projet de loi n° 3 Al

Loi visant a améliorer la transparence, la gouvernance
et le processus démocratique de diverses associations
en milieu de travail

SOUS-AMENDEMENT
ARTICLE 24

Remplacer, dans I'amendement proposé a l'article 24 du projet de loi, les mots «
six mois » par les mots « douze mois ».

-

endé se lirait ainsi :

L’article 24 du projet de loi tel qu’

« 24: A l'expiration de la péfiode visée a l'article 23 de la présente loi et sous
réserve du deuxiéme aliréa de I'article 22 de la présente loi, le financement d’'une
activité visée aux paragraphes 1° et 2° du premier alinéa de l'article 47.0.1 du
Code du travail (chapitre C-27), édicté par l'article 7 de la présente loi, ou. aux
paragraphes ¥” et 2° du premier alinéa de l'article 38.1 de la Loi sur les relations
du travail fa formation professionnelle et la gestion de la main-d’ceuvre dans
Pindustri€ de la construction (chapitre R-20), édicté par l'article 12 de la présente
loi, il était déja en cours le (indiquer ici la date qui précéde celle de la sahction
de‘la présente loi), peut se poursuivre selon les régles applicables g,cétte date,
ais doit prendre fin au plus tard, selon le cas : F

ce jugement ou cette décision ait acquis ou non l'autorité de la chose jugée, ou a
la date de 'acte mettant fin a l'instance en cours;

2° a la date de fin du contrat ou de l’enten{e, lorsqu’une activité est exercée en
vertu de ce contrat ou de cette entente-€t que ce contrat ou cette entente prévoit
une date de fin.

Le financement, selon les régles applicables le (indiquer ici la date qui précede
celle de la sanction de laprésente loi), de toute activité réalisée en vertu d'un
contrat ou d’une entente’ne comprenant pas de date de fin prend fin le (indiquer

l/q/

1° a la date du jugement ou de la décision mettant fin & l'instance en cours, que |

n

)

S



ici la date qui suit e six-meis douze mois celle de la sgrction de la présente loi).

».
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Projet de loi n° 3

Loi visant a améliorer la transparence, la gouvernance
et le processus démocratique de diverses associations
en milieu de travail

SOUS-AMENDEMENT

ARTICLE 26

Insérer, dans 'amendement proposé a l'article 26 du projet de loi, le paragraphe &
suivant : « 4° remplacer “six mois” par “douze mois” ». X Lh/

/’
L’amendement a I’article 26 du pfrojet de loi tel qu’amendé se lirait ainsi : ;

A l'article 26 du projet

1° insérer, apres « (chapitre C-27), », « , de celles de larticle Z/én ce gu’elles
édictent¥article 47.0.4 du Code du travail, »; :

2° remplacer « ainsi que de celles » par « , de celles »,
% ainsi que de celles de larticle 17 ».

3° insérer, aprés « (chapitre R-20) », d

4° remplacer « six mois » pap« douze mois ».




