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ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-03 
 

Titre :  
Concernant le programme « Action » pour les trois dernières années : 

a. le nombre de personnes ayant participé à ce programme, par région; 
b. le nombre de personnes qui ont intégré le marché du travail après avoir participé à 

ce programme;  
c. le bilan et les résultats;  
d. le nom des entreprises ou des organismes ayant reçu une aide financière, et le 

montant reçu par chacun; 
e. les sommes allouées (totales et ventilées par région); 
f. les montants prévus pour 2026-2027. 

 
 

Exposé et statistiques : 
 

a) Nombre de personnes ayant participé au Programme d’aide et d’accompagnement 
social (PAAS) Action, par région. 
Voir réponse à la fiche 3RP32. 

 
b) Nombre de personnes qui ont intégré le marché du travail après y avoir participé. 

Donnée non disponible. 
 

c) Bilan et résultats. 
Se référer au nombre de participants mentionné précédemment ainsi qu’aux sommes 
allouées. 

 
d) Nom des entreprises ou des organismes ayant reçu une aide financière. 

Voir annexe. 
 

e) Sommes allouées au PAAS Action et Réussir (ventilation non disponible). 
En 2025-2026, les dépenses s’élevaient à 6,1 M$ (au 31 janvier 2026). 

 

 
SOURCE :   Direction des politiques d’assistance sociale 
COLLABORATIONS : Direction de l'intelligence d'affaires et de l'analytique 
 Direction des normes, des partenariats et des projets d'assistance sociale 
VALIDATION : Direction de l’expertise budgétaire et financière 
DATE :  19 mars 2026 
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Liste des déboursés 2025-2026 par organisme pour le PAAS Action 
(Données en date du 23 janvier 2026) 
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 Déboursés ($) 

 Déboursés ($) 
Nom de l`organisme 

  
"CAFÉ COMMUNAUTAIRE L'ENTRE-GENS" DE SAINTE-ADÈLE, COMTÉ ROUSSEAU 

2 250 
(LE) PAVOIS - PROGRAMME D'ACTIVITÉS VALORISANTES OFFRANT INTÉRACTION ET SOUTIEN 

21 300 
ACCUEIL AUX IMMIGRANTS DE L'EST DE MONTRÉAL 

18 300 
ACCUEIL BONNEAU INC. 

15 150 
ACCÈS CONDITIONS VIE LAC-SAINT-JEAN-EST 

4 200 
ACCÈS-TRAVAIL-FEMMES INC. 

14 250 
ACTION CENTRE-VILLE (MONTRÉAL) INC. 

2 550 
ACTION SECOURS, VIE D'ESPOIR 

750 
ACTION-RÉINSERTION 

13 050 
ALPHA-ENTRAIDE DES CHUTES-DE-LA-CHAUDIÈRE 

4 989 
ALTERNATIVE EN SANTÉ MENTALE L'AUTRE VERSANT INC. 

10 500 
AMALGAME MONTRÉAL INC. 

20 100 
AMIE DU QUARTIER 

2 250 
ANCRE ET AILES DU HAUT ST-LAURENT 

2 700 
APEVAH des Chenaux 

900 
ARC-EN-CIEL ORGANISME COMMUNAUTAIRE EN SANTÉ MENTALE 

1 350 
ARMÉE DU SALUT- MAGASIN D'ÉCONOMIE 

3 150 
ASSOCIATION BÉNÉVOLE AMITIÉ INC. 

13 200 
ASSOCIATION D'ENTRAIDE LE CHAÎNON INC. 

3 150 
ASSOCIATION D'ENTRAIDE POUR LA SANTÉ MENTALE «LA PASSERELLE» 

5 550 
ASSOCIATION DES BÉNÉVOLES DES C.H.S.L.D.-C.L.S.C. STE-ROSE DE LAVAL 

3 000 
ASSOCIATION DES BÉNÉVOLES DU CENTRE D'HÉBERGEMENT DE LA PINIÈRE 

300 
ASSOCIATION DES BÉNÉVOLES DU PAVILLON STE-DOROTHÉE 

2 400 
ASSOCIATION DES LOISIRS POUR PERSONNES HANDICAPÉES PSYCHIQUES DE LAVAL ALPHPL 

2 700 
ASSOCIATION DES PERSONNES DÉFICIENTES INTELLECTUELLES/ BÉCANCOUR-NICOLET-YAMASKA 

1 050 
ASSOCIATION DES PERSONNES HANDICAPÉES DE BRANDON 

1 800 
ASSOCIATION ENTRE TES MAINS 

750 
ASSOCIATION GÉNÉRALE DES INSUFFISANTS RÉNAUX, A.G.I.R. 

2 400 
ASSOCIATION HANDAMI POUR PERSONNES HANDICAPÉES ET LEUR FAMILLE 

900 
ASSOCIATION KAMOURASKOISE EN SANTÉ MENTALE LA TRAVERSÉE 

900 
ASSOCIATION POUR L'INTÉGRATION COMMUNAUTAIRE DE L'OUTAOUAIS 

32 100 
ASSOCIATION QUÉBÉCOISE DE L'ÉPILEPSIE 

1 650 
ASSOCIATION VIVRE ET VIEILLIR CHEZ SOI DU BAS RICHELIEU INC. 

1 350 
ATELIER DE PREPARATION A L'EMPLOI (A.P.E.) INC. 

33 974 
ATELIER DES LETTRES EN ALPHABÉTISATION DE CENTRE-SUD INC. 

9 800 
ATELIER SIGNES D'ESPOIR 

8 100 
ATELIERS LEOPOLD-DESROSIERS INC. 

150 
ATELIERS T.A.Q. INC. 

1 200 
AU BERCAIL DE ST-GEORGES 

450 
AU JARDIN DE LA FAMILLE DE FABREVILLE INC. 

8 875 
AU MOULIN DE LA SOURCE 

1 200 
AUBERGE SOUS MON TOIT INC. 

300 
AUX QUATRE VENTS, GROUPE D'ENTRAIDE POUR PERSONNES EN DIFFICULTÉ PSYCHOLOGIQUE OU PSYCHIATRIQUE 

450 
AUX TROIS MÂTS 

150 
Action Santé - l'Envolée d'Abitibi-Ouest 

2 250 
Association d'entraide des personnes handicapées physiques de Montréal (ALPHA) 

2 100 
Association des bénévoles des centres d'hébergement secteur Drummondville 

4 050 
Association des bénévoles du centre d'hébergement Val Des Brises 

5 400 
Association des personnes handicapées D'Autray sud 

2 700 
Atelier: Participants en Apprentissage et Développement des Habiletés de Laval 

38 100 
C.A.D.R.E. CENTRE D'ACTION, DE DÉVELOPPEMENT ET DE RECHERCHE EN EMPLOYABILITÉ 

67 350 



S3RP-03 ANNEXE  
Liste des déboursés 2025-2026 par organisme pour le PAAS Action 
(Données en date du 23 janvier 2026) 

 

 
  

 
Page: 2 

 Déboursés ($) 
C.O.F.F.R.E.T. Centre de formation et d'orientation pour favoriser les relations ethniques tradition 

6 600 
CAFGRAF (GROUPE D'ENTRAIDE EN SANTÉ MENTALE DE LAVAL) 

600 
CAFÉ DES DEUX PAINS DE VALLEYFIELD INC. 

2 250 
CAFÉ PARTAGE D'ARGENTEUIL 

5 000 
CAFÉ RENCONTRE DU CENTRE-VILLE (QUÉBEC) INC. 

5 550 
CARREFOUR D'ENTRAIDE LACHINE INC. 

3 150 
CARREFOUR DES FEMMES DE SAINT-LÉONARD 

4 800 
CARREFOUR POPULAIRE DE ST-MICHEL INC. 

17 850 
CARREFOUR ÉMILIE DE LANORAIE INC. 

150 
CENTRE ACTION 

4 050 
CENTRE ALPHA-SOURD 

4 950 
CENTRE AUX SOURCES D'ARGENTEUIL 

2 250 
CENTRE BIENVENUE INC. 

10 650 
CENTRE COMMUNAUTAIRE MADA INC. 

10 500 
CENTRE COMMUNAUTAIRE PARTAGE ST-FRANÇOIS 

4 650 
CENTRE COMMUNAUTAIRE PETIT ESPOIR 

1 200 
CENTRE D'ACCUEIL GOUIN-LOISIRS 

1 800 
CENTRE D'ACTION BÉNÉVOLE D'IBERVILLE ET DE LA RÉGION 

2 700 
CENTRE D'ACTION BÉNÉVOLE DE LA M.R.C. DE COATICOOK 

1 050 
CENTRE D'ACTION BÉNÉVOLE DE SAINT-CÉSAIRE 

600 
CENTRE D'ACTION BÉNÉVOLE DU LAC ST-PIERRE 

450 
CENTRE D'AMITIE AUTOCHTONE LA TUQUE INC. 

1 050 
CENTRE D'APPUI AUX COMMUNAUTÉS IMMIGRANTES DE BORDEAUX-CARTIERVILLE 

36 300 
CENTRE D'ENTRAIDE "CONTACT" DE WARWICK 

150 
CENTRE D'ENTRAIDE BÉNÉVOLE DE ST-AMABLE INC. 

750 
CENTRE D'ENTRAIDE D'ARGENTEUIL 

2 700 
CENTRE D'ENTRAIDE L'HORIZON DE RIVIÈRE-DU-LOUP 

150 
CENTRE D'ENTRAIDE PLUS DE L'ESTRIE 

12 600 
CENTRE D'ENTRAIDE THÉRÈSE-DE-BLAINVILLE INC. 

300 
CENTRE D'IMPLICATION LIBRE DE LAVAL EN RÉEADAPTATION SOCIALE  C.I.L.L. 

25 950 
CENTRE D'INTÉGRATION PHYSIQUE DE L'ENVOL INC. 

1 350 
CENTRE D'ORGANISATION MAURICIEN DE SERVICES ET D'EDUCATION POPULAIRE (C.O.M.S.E.P.) 

43 900 
CENTRE D'ÉDUCATION POPULAIRE DE L'ESTRIE 

5 600 
CENTRE DE BÉNÉVOLAT D'ACTON VALE 

3 750 
CENTRE DE CROISSANCE D'ABITIBI-OUEST INC. 

2 800 
CENTRE DE FEMMES PARMI ELLES 

2 100 
CENTRE DE FORMATION DE HUNTINGDON 

4 425 
CENTRE DE JOUR DE ST-JAMES 

8 100 
CENTRE DE LA FAMILLE DU GRAND ST-JÉROME 

3 300 
CENTRE DE LA PETITE ENFANCE DES AMIS DES PRAIRIES 

1 350 
CENTRE DE LA PETITE ENFANCE LES PETITS LUTINS DE DRUMMONDVILLE INC. 

300 
CENTRE DE PARTAGE COMMUNAUTAIRE JOHANNAIS (C.P.C.J.) 

150 
CENTRE DE PROMOTION COMMUNAUTAIRE LE PHARE INC. 

3 750 
CENTRE DE RÉADAPTATION PSYCHO-SOCIAL LE DÉCLICK 

18 150 
CENTRE DE SANTÉ MENTALE L'ARRIMAGE 

14 250 
CENTRE DE SOIR DENISE MASSÉ INC. 

21 900 
CENTRE DE SUPPORT MÉDICAL ET D'ASSISTANCE SOCIALE (CESUMAS) 

1 350 
CENTRE INTER-SECTION 

24 600 
CENTRE L'ESCALE DE JONQUIÈRE INC. 

8 400 
CENTRE LA BARRE DU JOUR 

7 365 
CENTRE LOCAL D'INITIATIVES COMMUNAUTAIRES DU NORD-EST DE MONTREAL 

9 600 
CENTRE POUR FEMMES IMMIGRANTES DE SHERBROOKE 

3 600 
CENTRE SOUTIEN-JEUNESSE DE SAINT-LAURENT 

13 200 
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 Déboursés ($) 
CENTRE À LA PETITE ENFANCE PASTELLE 

900 
CLUB DES HANDICAPÉS DE VAL D'OR INC. 

5 100 
COLLECTIF DES FEMMES IMMIGRANTES DU QUÉBEC 

4 050 
COMITÉ D'AIDE ALIMENTAIRE DES PATRIOTES 

9 300 
COMPAGNONS DE MONTRÉAL 

39 900 
COMPLEXE LE PARTAGE 

300 
COMPLEXE SPORTIF DU HAUT PONTIAC 

2 700 
COMPTOIR ALIMENTAIRE L'ESSENTIEL DE LAVALTRIE 

1 350 
COMPTOIR FAMILIAL DE SHERBROOKE INC. 

1 950 
COMPTOIR RÉGIONAL DE BEAUCE INC. 

5 700 
CONCERTATION-FEMME 

3 000 
CONFÉRENCE ST-VINCENT DE PAUL DE MONT-LAURIER INC. 

150 
COOPÉRATIVE DE SOLIDARITÉ D'INTÉGRATION SOCIO-PROFESSIONNELLE ADIRONDAK 

1 950 
COOPÉRATIVE DE SOLIDARITÉ ETC 

1 050 
CORPORATION DE DÉVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE UNIVERSEAU 

1 350 
CORPORATION RÉGIONALE DE DÉVELOPPEMENT DE LA RÉCUPÉRATION ET DU RECYCLAGE RÉGION 02 

3 750 
CROISSANCE-TRAVAIL 

5 100 
CUISINES COLLECTIVES DE CABANO 

3 150 
CUISINES COLLECTIVES DE DEGELIS 

1 350 
CYBER-CIBLE 

2 250 
Café Fougère 

3 150 
Centrap Alliance 

300 
Centre Alpha Papineau 

5 425 
Centre Communautaire Desranleau 

8 400 
Centre Roland-Bertrand 

13 500 
Centre d'Action Bénévole de Richmond 

750 
Centre d'Employabilité de La Baie 

2 700 
Centre d'Entraide Granby 

2 250 
Centre d'intervention en dépendances Adrienne-Roy 

900 
Centre d'écoinitiatives populaires 

300 
Centre de Formation Adaptée Petite-Nation 

7 350 
Centre de Jour de Saint-Jérôme 

600 
Centre de bénévolat et Moisson Laval 

1 200 
Centre de soutien en santé mentale - Montérégie 

6 900 
Comité des bénévoles de la maison des aînés et alternatives 

2 550 
Comptoir alimentaire Drummond 

4 800 
Conférence Repentigny, L'Essentiel 

1 650 
Conférence Saint-Paul l'Ermite 

450 
DÉPÔT ALIMENTAIRE NDG 

600 
DÉVELOPPEMENT ST-GODARD 

1 350 
Défi-Intégration-Développement-Accompagnement (DIDA) 

600 
Dîners St-Louis 

1 500 
EBYÔN 

7 000 
ENTRAIDE AGAPÈ 

150 
ENTRAIDE LÉO THÉORÊT 

3 300 
ENTRAIDE SAINT-MICHEL 

23 850 
ENTREPRISE SOCIALE EN SANTÉ MENTALE 

2 700 
ENTREPRISE-ÉCOLE RECYPRO D'ARGENTEUIL 

300 
ESTRIE-AIDE INC. 

6 750 
F.A.I.R.E. (FAMILLES D'APPUI ET INTERVENTION POUR UN RÉSEAU D'ENTRAIDE) 

600 
FONDATION DU CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE DE SHERBROOKE INC. 

4 800 
FONDATION VIRAGE POUR LE SOUTIEN AU CANCER 

2 250 
FOURCHETTES DE L'ESPOIR 

300 
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FRATERNITÉ SAINT-ALPHONSE (2009) 

600 
GENS AU TRAVAIL 

1 950 
GROUPE (3R) PLUS INC. 

2 700 
GROUPE D'ACTION COMMUNAUTAIRE DE FALARDEAU INC. 

4 050 
GROUPE D'ENTRAIDE L'ARRÊT-COURT, SOREL-TRACY 

5 700 
GROUPE D'ENTRAIDE LACHINE 

9 300 
Groupe Information Travail inc. 

3 300 
Groupe TAQ - Division Alliance 

150 
HABITATION FAMILIALE NORAL II INC. 

3 600 
HÉBERGEMENT LA CASA BERNARD-HUBERT 

1 350 
IMAGO THEATRE, INC. 

1 200 
INFORMATION ALIMENTAIRE POPULAIRE CENTRE-SUD INC. 

8 550 
INITIUM, AU-DELÀ DE LA SCHIZOPHRÉNIE 

48 750 
INTER ACTION TRAVAIL INC. 

3 000 
INTERVENTION TRAVAIL INC. 

300 
JEUNESSE AU SOLEIL 

1 350 
L'ABC des Hauts Plateaux 

1 200 
L'ASSOCIATION DES CHEVALIERS BÉNÉVOLES DE L'HOTEL-DIEU DE ST-HYACINTHE 

6 900 
L'ASSOCIATION DES HANDICAPÉS GASPÉSIENS 

8 100 
L'ASSOCIATION DES PERSONNES HANDICAPÉES MATAWINIE APHM INC. 

1 350 
L'ATELIER D'ARTISANAT CENTRE-VILLE INC. 

27 450 
L'AVENUE-LIBRE DU BASSIN DE MASKINONGÉ INC. 

1 650 
L'Ardoise, groupe populaire en alphabétisation 

3 450 
L'Atelier - Centre de travail adapté 

5 100 
L'EN-DROIT DE LAVAL 

2 700 
L'ENSOLEILLÉE: RESSOURCE COMMUNAUTAIRE EN SANTÉ MENTALE 

1 200 
L'ENTRAIDE CHEZ NOUS 

5 100 
L'ENVOLÉE, RESSOURCE ALTERNATIVE EN SANTÉ MENTALE 

600 
L'ESSENTIEL DES ETCHEMINS 

2 700 
L'Envol Programme d'aide aux jeunes mères 

3 300 
L'OASIS DE LOTBINIÈRE INC. 

3 450 
L'ÉCHELON DES PAYS D'EN HAUT INC. 

6 600 
L'ÉCRIT TÔT DE SAINT-HUBERT 

10 594 
L'ÉQUIPE ENTREPRISE 

3 900 
L'ÉVEIL, GROUPE D'ENTRAIDE POUR PERSONNES ATTEINTES DE MALADIE MENTALE 

2 550 
LA BARATTE 

1 350 
LA BONNE ETOILE JOLIETTE INC. 

1 200 
LA BOUFFE DU CARREFOUR 

3 900 
LA CAFETERIA COMMUNAUTAIRE MULTI CAF 

13 350 
LA CHAUDRONNÉE DE L'ESTRIE INC. 

3 450 
LA CITÉ DES MOTS 

1 050 
LA CLÉ DE L'ALPHA 

1 800 
LA CORDÉE, RESSOURCE ALTERNATIVE EN SANTÉ MENTALE 

4 350 
LA CROISÉE DE LONGUEUIL INC. 

7 500 
LA CROISÉE DES SENTIERS 

450 
LA CROISÉE S.I.T. INC. 

1 800 
LA FABRIQUE DE LA PAROISSE DE SAINT-HENRI-DE-MASCOUCHE 

2 250 
LA GANG À RAMBROU 

30 450 
LA GIGOGNE INC. 

750 
LA GRANDE TABLE 

6 900 
LA JOUJOUTHEQUE FARFOUILLE 

3 300 
LA MAISON DE LA FAMILLE CONTRE VENTS ET MARÉES 

6 100 
LA MAISON DE LA FAMILLE DE VAL D'OR INC. 

4 641 
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LA MAISON DES AMIS DU PLATEAU MONT-ROYAL INC. 

20 550 
LA MAISON DES MOTS DES BASSES-LAURENTIDES 

11 725 
LA MAISON DU GOÉLAND DE LA RIVE-SUD 

750 
LA MAISON DU PARTAGE D'YOUVILLE INC. 

600 
LA MAISONNETTE DES PARENTS 

3 300 
LA MANNE QUOTIDIENNE 

450 
LA MOSAÏQUE, CENTRE D'ACTION BÉNÉVOLE ET COMMUNAUTAIRE 

1 650 
LA PETITE FERME DE L'AUBERGE 

600 
LA SOCIÉTÉ SAINT-VINCENT DE PAUL DE JOLIETTE, INC. 

1 350 
LA SOUPIÈRE JOLIETTE-LANAUDIÈRE 

4 800 
LA TABLÉE DES NÔTRES DE GRAND-MÈRE INC. 

450 
LE BON CITOYEN 

1 500 
LE CENTRE D'ACTION BÉNÉVOLE DE ST-JEAN-SUR-RICHELIEU INC. 

3 450 
LE CENTRE D'APPRENTISSAGE PARALLÈLE DE MONTRÉAL C.A.P. 

51 600 
LE CENTRE DE BÉNÉVOLAT DE ST-HYACINTHE INC. 

1 050 
LE CENTRE DE JOUR LES INTRÉPIDES 

900 
LE CENTRE LOUISE-AMÉLIE, INC. 

300 
LE COIN ALPHA 

325 
LE COMITÉ D'ÉDUCATION AUX ADULTES DE LA PETITE BOURGOGNE ET DE ST-HENRI 

9 900 
LE GRAIN D'SEL DE LA VALLÉE DU RICHELIEU 

2 400 
LE GROUPE COMMUNAUTAIRE L'ITINÉRAIRE 

7 800 
LE GROUPE D'ENTRAIDE LE DAHLIA DE BEAUHARNOIS 

1 800 
LE MURMURE, GROUPE D'ENTRAIDE DE PERSONNES AYANT OU AYANT EU UN PROBLÈME DE SANTÉ MENTALE 

1 350 
LE PATRO DE LÉVIS INC. 

1 800 
LE PIGNON BLEU, LA MAISON POUR GRANDIR 

1 200 
LE PLAISIR DES MOTS 

4 787 
LE PLATEAU DE TRAVAIL DE LA TABLÉE POPULAIRE 

1 350 
LE PONT DE ROUYN-NORANDA INC. 

450 
LE RAPPEL GROUPE D'ENTRAIDE DE PERSONNES ATTEINTES D'UNE MALADIE MENTALE 

13 200 
LE RELAIS POPULAIRE INC. 

3 150 
LE RIVAGE DU VAL ST-FRANÇOIS 

150 
LE TOURNESOL DE LA RIVE-NORD INC. 

750 
LE TRAIT D'UNION, GROUPE D'ENTRAIDE POUR PERSONNES AYANT DES TROUBLES DE SANTÉ MENTALE 

3 000 
LE ZÈBRE ROUGE 

12 750 
LES AMIS DE LAMATER 

600 
LES ATELIERS QUATRE SAISONS INC. 

4 800 
LES ATELIERS TRANSITION INC. 

5 700 
LES BOUTS DE PAPIER DE LA HAUTE-GASPÉSIE 

700 
LES NOUVEAUX SENTIERS DE LA MRC DE L'ISLET 

6 600 
LES PAPIERS SOLIDERR INC. 

34 200 
LES SERVICES DE MAIN-D'OEUVRE L'APPUI INC. 

8 850 
LUDOLETTRE 

6 475 
La Piaule Centre-du-Québec inc. 

10 386 
La Triade HCT 

9 750 
La libellule, pour les personnes vivant avec une déficience intellectuelle et le spectre de l'autisme 

10 800 
La rencontre, organisme en santé mentale 

300 
Le Centre Éducatif et de Loisirs en Déficience Intellectuelle. (Le Centre ÉLODI) 

9 900 
Le Filon 

1 500 
Le Relais de Mascouche 

7 950 
MACADAM SUD 

1 950 
MADAME PREND CONGÉ, CENTRE DE FEMMES DE POINTE ST-CHARLES 

600 
MAIN-FORTE MONTRÉAL 

16 800 
MAISON COUP DE POUCE T.-R. 

1 350 
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MAISON DE L'AMITIÉ DE MONTRÉAL 

4 350 
MAISON DE LA FAMILLE RIVE-SUD 

1 500 
MAISON DE LAUBERIVIÈRE, AIDE AUX ADULTES EN DIFFICULTÉ 

2 700 
MAISON DE QUARTIER VIMONT 

1 350 
MAISON DU PÈRE 

11 400 
MAISON L'ÉCHELON INC. 

2 100 
MAISON LES ETAPES INC. 

51 750 
MAISON PLEIN COEUR 

1 350 
MAISON POPULAIRE D'ARGENTEUIL 

5 075 
MAISON POPULAIRE DE JOLIETTE 

2 700 
MAISON RE-NE INC. 

150 
MANNE DU JOUR 

1 650 
MISSION BON ACCUEIL 

2 250 
MOISSON BEAUCE INC. 

3 900 
MOISSON D'ALMA 

2 700 
MOISSON LAURENTIDES 

4 050 
MOISSON MAURICIE / CENTRE-DU-QUÉBEC 

7 950 
MOISSON MONTRÉAL INC. 

10 200 
MOISSON QUÉBEC INC. 

1 200 
MOISSON SAGUENAY - LAC-ST-JEAN INC. 

1 200 
MOISSON SUD-OUEST 

3 000 
MON RESTO SAINT-MICHEL 

7 200 
MOUVEMENT PERSONNE D'ABORD DE LAVAL 

2 700 
MOUVEMENT PERSONNE D'ABORD DE SAINT-EUSTACHE 

13 800 
MOUVEMENT PERSONNE D'ABORD DE SAINTE-THÉRÈSE 

14 675 
MOUVEMENT PERSONNE D'ABORD DE ST-JÉRÔME ET SES ENVIRONS 

12 300 
Maison Lyse-Beauchamp (Ressource d'hébergement communautaire) 

3 150 
Maison Mère-Mallet 

2 700 
Maison Saint-Columba 

8 250 
Maison de Campagne & d'Entraide Communautaire du Lac 

450 
Maison des Familles La Cigogne du Lac Saint-Jean Est 

2 250 
ORGANISME DE RÉCUPÉRATION ANTI-PAUVRETÉ DE L'ÉRABLE 

2 700 
P.R.I.S.E. II (PROGRAMME EDUCATIF DE REVALORISATION INDIVIDUELLE, SOCIALE) INC. 

6 450 
PAVILLON D'EDUCATION COMMUNAUTAIRE HOCHELAGA-MAISONNEUVE 

3 600 
PIVOT CENTRE-DU-QUÉBEC 

7 500 
PLAISIR DE LIRE INC. 

3 675 
POPCO INC. 

1 600 
POST SCRIPT JEUNESSE 

1 200 
POUVOIR DES MOTS GASPÉ 

1 300 
PRACOM INC. 

12 150 
PROJETS PART 

24 750 
PROVISION COMPASSION 

1 800 
PSYCOHÉSION 

8 400 
Parcours 

1 800 
Passe-moi la puck 

2 400 
RADIO COMMUNAUTAIRE M.F. DE SENNETERRE INC. 

750 
RECYCLAGE VANIER 

1 350 
REGROUPEMENT DES ASSISTÉES SOCIALES ET ASSISTÉS SOCIAUX DU TÉMISCOUATA 

2 700 
RELAIS COMMUNAUTAIRE DE LAVAL 

8 700 
RELAIS D'ESPÉRANCE 

750 
REPIT JEUNESSE 

4 500 
RESEAU D'AIDE LE TREMPLIN INC. 

1 200 
RESSOURCE COMMUNAUTAIRE EN SANTÉ MENTALE "L'EVEIL" 

300 
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RESSOURCERIE TRANSITION INC. 

1 200 
RESTO POP THÉRÈSE DE BLAINVILLE 

5 700 
RUELLE DE L'AVENIR 

1 950 
Refuge Pageau inc. 

2 400 
Refuge la passion de Rubie 

900 
Ressourcerie Recyc-Dons 

4 050 
RÉSEAU D'APPUI AUX FAMILLES MONOPARENTALES ET RECOMPOSÉES DE L'ESTRIE (RAME) INC. 

600 
RÉSEAU DE L'INTÉGRATION À L'EMPLOI DE L'ABITIBI-TÉMISCAMINGUE 

4 500 
RÉSEAU OUTAOUAIS ISP 

88 500 
RÉSEAU VASTE INC. 

300 
Réemploi Plus 

2 850 
SEMO 

1 650 
SERVICE ACCÈS-EMPLOI 

450 
SERVICE ALTERNATIF D'INTÉGRATION ET DE MAINTIEN EN EMPLOI 

1 650 
SERVICE AMICAL BASSE-VILLE INC. 

3 900 
SERVICE D'ACCOMPAGNEMENT POUR JEUNES MERES "LA NICHEE" 

1 500 
SERVICE D'AIDE COMMUNAUTAIRE ANJOU INC. 

7 050 
SERVICE D'AIDE ET DE LIAISON POUR IMMIGRANTS LA MAISONNÉE 

16 050 
SERVICE D'ENTRAIDE BASSE-VILLE INC. 

2 250 
SERVICE D'ENTRAIDE FAMILIALE DE VAL D'OR INC. 

1 350 
SERVICE D'ENTRAIDE ST-LIN-LAURENTIDES INC. 

450 
SERVICE D'INTERPRÈTE D'AIDE ET DE RÉFÉRENCE AUX IMMIGRANTS (SIARI) 

9 450 
SERVICE D'INTERVENTION EN SANTE MENTALE - ESPOIR 

3 150 
SERVICE DE NUTRITION ET D'ACTION COMMUNAUTAIRE (SNAC) 

5 400 
SIT-Mauricie (Service d'intégration au travail) 

11 100 
SOCIETE D'HISTOIRE DU TEMISCAMINGUE 

450 
SOLIDARITÉ SOCIALE DE RAWDON 

1 350 
SOURCE DE VIE DE ST-GABRIEL INC. 

3 150 
SOURIRE SANS FIN 

1 800 
STAGEM DIVISION ENTREPRISE D'INSERTION INC. 

1 650 
Santé mentale Québec - Bas-St-Laurent 

1 950 
Santé mentale Québec / Haut-Richelieu 

5 850 
StimuleArts 

4 050 
TOUJOURS ENSEMBLE INC. 

1 050 
TRAVAIL ADAPTÉ DE LANAUDIÈRE 

6 450 
TRIPORT PORTNEUF 

6 600 
UN PROLONGEMENT À LA FAMILLE DE MONTRÉAL 

7 050 
UNITE POINT DE DEPART INC. 

450 
VIE AUTONOME ABITIBI-TÉMISCAMINGUE 

900 
VIRAGE SANTÉ MENTALE 

10 350 
VISION D'ESPOIR DE SOBRIÉTÉ 

300 
provisions communautaires 

7 650 
ÉCOLE NATIONALE D'APPRENTISSAGE PAR LA MARIONNETTE 

6 750 
Total 

2 119 614 

 
 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-12  
 

Titre :  
Concernant le programme « Réussir » pour les trois dernières années : 

a. le nombre de personnes ayant participé à ce programme, par région; 
b. le nombre de personnes qui ont intégré le marché du travail après avoir participé à ce 
 programme; 
c. le bilan et les résultats; 
d. le nom des entreprises ou des organismes ayant reçu une aide financière, et le montant 
 reçu par chacun; 
e. les sommes allouées (totales et ventilées par région); 
f. les montants prévus pour 2026-2027. 
 

 
Exposé et statistiques : 
 

a) Nombre de personnes ayant participé au PAAS Réussir, par région. 
Nombre de participants actifs au PAAS Réussir au 20 janvier 2026 

Région Nombre de 
participants 

 Région Nombre de 
participants  

01 - Bas-Saint-Laurent 6  10 - Nord-du-Québec 0 
02 - Saguenay–Lac-Saint-Jean 7  11 - Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 1 
03 - Capitale-Nationale 23  12 - Chaudière-Appalaches 7 
04 - Mauricie 11  13 - Laval 11 
05 - Estrie 23  14 - Lanaudière 17 
06 - Île-de-Montréal 60  15 - Laurentides 18 
07 - Outaouais 2  16 - Montérégie 48 
08 - Abitibi-Témiscamingue 2  17 - Centre-du-Québec 9 
09 - Côte-Nord 1  TOTAL 245 

Il se peut que la somme des éléments d’un regroupement (ex: Région) soit supérieure au total puisqu’une même 
personne peut avoir participé dans deux régions au cours de la période. 

 
b) Nombre de personnes qui ont intégré le marché du travail après avoir participé à 

ce programme. 
Données non disponibles. 

 
c) Bilan et résultats. 

Se référer au nombre de participants mentionnés précédemment ainsi qu’aux sommes 
allouées.   

 
d) Nom des entreprises ou des organismes ayant reçu une aide financière. 

Non applicable.   
 

e) Sommes allouées au PAAS Réussir  
 
La ventilation des sommes allouées pour le PAAS Réussir n’est pas disponible. 

 

 
SOURCE :   Direction des politiques d’assistance sociale 
COLLABORATIONS :   Direction de l'intelligence d'affaires et de l'analytique 
  Direction des normes, des partenariats et des projets d'assistance 

 sociale 
VALIDATION :   Direction de l’expertise budgétaire   
DATE :     29 mars 2026 
 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-14 

 

Titre :  
Concernant le programme « Soutien financier aux mineures enceintes » pour les trois dernières 
années : 

a) le nombre de personnes ayant participé à ce programme, par région; 
b) le nombre de personnes qui ont intégré le marché du travail après avoir participé 

à ce programme; 
c) le bilan et les résultats; 
d) le nom des entreprises ou des organismes ayant reçu une aide financière, et le 

montant reçu par chacun;  
e) les sommes allouées (totales et ventilées par région); 
f) les montants prévus pour 2026-2027. 

 
 

Exposé et statistiques : 
 

Nombre de personnes ayant participé à ce programme en 2025-2026 :  
16 personnes (donnée au 31 décembre 2025). 
 

Bilan et résultats pour 2025-2026 : 
En 2025-2026, le Programme a permis de venir en aide à 16 futures mères de moins de 18 ans dont 
la précarité économique constituait une menace pour elle et l’enfant à venir (donnée au 
31 décembre 2025). 
 

Sommes allouées en 2025-2026: 
200,0 k$ 
 

 
SOURCE :   Direction des politiques d’assistance sociale 
COLLABORATIONS : Direction de l'intelligence d'affaires et de l'analytique 

Direction des normes, des partenariats et des projets d'assistance sociale 
VALIDATION :  Service de l’Expertise budgétaire 
DATE :  17 mars 2026 
 
 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
 
S3RP-17  
 

Titre :  
Concernant le : « Programme national de réconciliation avec les orphelins et orphelines de 
Duplessis ayant fréquenté certaines institutions » pour les trois dernières années: 

a. le nombre de personnes ayant reçu une aide individuelle, par région; 
b. les sommes allouées (totales et ventilées par région). 
 

 
Exposé et statistiques : 
 
Le tableau ci-dessous présente les données pour l’année 2025-2026 au 31 janvier 2026.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

RÉGION 2025-2026 

Demandes Montant versé 
01 - Bas-Saint-Laurent 0 - $ 

02 - Saguenay–Lac-Saint-Jean        0 - $ 

03 - Capitale-Nationale 3 45 000 $ 

04 - Mauricie 2 30 000 $ 

05 - Estrie 0 - $ 

06 - Montréal 0          - $ 

07 - Outaouais 0          - $ 

08 - Abitibi-Témiscamingue 0           -  $ 

09 - Côte-Nord 0 - $ 

10 - Nord du Québec 0       -  $ 

11 - Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 0 - $ 

12 - Chaudière-Appalaches 0        - $ 

13 - Laval 0           -  $ 

14 - Lanaudière 1 15 000 $ 

15 - Laurentides 1 15 000 $ 

16 - Montérégie 1 15 000 $ 

17 - Centre-du-Québec 0 - $ 

Région administrative non précisée (hors Québec) 0 - $ 

Total 8 120 000 $ 

 
SOURCE :   SSG-DGRRQS 
COLLABORATION : S. o. 
VALIDATION : S. o. 
DATE :  25 mars 2026 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

 
S3RP-32 
 

Titre :  
Programme d’aide et d’accompagnement social Action : nombre de demandes vs nombre de 
bénéficiaires pour les trois dernières années, par région et par sexe. 
 

 
Exposé et statistiques  
 
Le nombre de prestataires actifs au Programme d’aide et d’accompagnement social (PAAS) 
Action, par région et par sexe, pour l’année 2025-2026 : 
 

 

Participants actifs au PAAS Action selon le sexe 
2025-2026 

(du 1er avril 2025 au 20 janvier2026) 
Total Femme Homme 

N % N % N % 
Ensemble du Québec1 2 522 100,0 % 1 134 45,0 % 1 388 55,0 % 
             
01 - Bas-Saint-Laurent2 35  16 45,7 % 19 54,3 % 
02 - Saguenay−Lac-Saint-Jean2 185 100,0 % 85 45,9 % 100 54,1 % 
03 - Capitale-Nationale2 127 100,0 % 54 42,5 % 73 57,5 % 
04 - Mauricie 120 100,0 % 62 51,7 % 58 48,3 % 
05 - Estrie 121 100,0 % 47 38,8 % 74 61,2 % 
06 - Île-de-Montréal 946 100,0 % 425 44,9 % 521 55,1 % 
07 - Outaouais2 169 100,0 % 64 37,9 % 105 62,1 % 
08 - Abitibi-Témiscamingue 44 100,0 % 16 36,4 % 28 63,6 % 
09 - Côte-Nord2 7 100,0 % 4 57,1 % 3 42,9 % 
10 - Nord-du-Québec2 0  0  0  
11 - Gaspésie−Îles-de-la-
 Madeleine 2 29 100,0 % 13 44,8 % 16 55,2 % 
12 - Chaudière-Appalaches2 76 100,0 % 35 46,1 % 41 53,9 % 
13 - Laval2 113 100,0 % 47 41,6 % 66 58,4 % 
14 - Lanaudière2 69 100,0 % 26 37,7 % 43 62,3 % 
15 - Laurentides2 148 100,0 % 81 54,7 % 67 45,3 % 
16 - Montérégie 249 100,0 % 111 44,6 % 138 55,4 % 
17 - Centre-du-Québec 85 100,0 % 49 57,6 % 36 42,4 % 
Il se peut que la somme des éléments d’un regroupement (ex: Région) soit supérieure au total puisqu’une même 
personne peut avoir participé dans deux régions au cours de la période. 
 
Source : Direction de l'intelligence d'affaires et de l'analytique. 

 
 

 
SOURCE :   Direction des politiques d’assistance sociale 
COLLABORATIONS : Direction de l'intelligence d'affaires et de l'analytique 
 Direction des normes, des partenariats et des projets d'assistance sociale 
VALIDATION :   S. o. 
DATE :  13 février 2026 
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Ministre responsable de la Solidarité sociale et de l’Action 
communautaire 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 

DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 
 
 

S3RP-33  
Titre :  
Nombre de cas de non-conformité et nombre de sorties découlant d’interventions en matière de 
conformité, pour les trois dernières années : 

o pour le Programme d’aide sociale; 
o pour le Programme de solidarité sociale. 

 
Exposé et statistiques : 
 

Le tableau suivant présente le nombre de cas de non-conformité qui ont donné lieu à une 
réclamation et le nombre de cas de non-conformité qui ont donné lieu à une sortie de l’aide 
financière en 2025-2026 (du 1er avril 2024 au 31 décembre 2025), et ce, pour les programmes 
d’aide sociale et de solidarité sociale.  
 

 
 Programmes 

Total  Aide sociale Solidarité sociale 

Réclamations     50 880     4 644     55 524 

Sorties de l’aide     42 018     2 780     44 798 
 

 
SOURCE :   DGCE 
COLLABORATION :  DIAA 
VALIDATION :  BSMA-SSTC 
DATE :   29 mars 2026   
 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

 
S3RP-34 

 
Titre : 
Taux d’acceptation des demandes d’aide de dernier recours, par programme, pour les trois 
dernières années. 
 

 
Exposé et statistiques : 
 
Le taux d’acceptation des demandes d’aide financière de dernier recours pour le Programme d’aide 
sociale et le Programme de solidarité sociale, pour l’année 2025-2026 : 
 

 
1 Données d’avril 2025 à décembre 2025. 

 
 

Année 
financière Taux d’acceptation des demandes d’aide financière de dernier recours 

 Programme d’aide sociale Programme de solidarité sociale 

2025-20261 56,3 % 83,1 % 

 
SOURCE :   Direction des politiques d’assistance sociale 
COLLABORATION : Direction de l’intelligence d’affaires et de l’analytique 

Direction générale de l’évolution des lignes d’affaires - Assistance sociale 
et services généraux gouvernementaux  

VALIDATION :   S. o. 
DATE : 16 mars 2026  
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Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-35  

 
Titre :  
Nombre de demandes de révision administrative, selon le motif, pour les trois dernières années. 

 
Exposé et statistiques : 
 
Pour chaque demande de révision, le citoyen peut contester un ou plusieurs éléments (motifs) à son 
dossier. 
 
Période de référence : du 1er avril au 31 décembre 2025 
 
 Motifs contestés en révision1 

Motifs2 Nombre total 

Allocations et ajustements 357 

Revenus, gains et avantages 2 011 

Statut 1 105 

Obligations du prestataire ou du ministre 1 960 

Avoir liquide 349 

Prestations spéciales 618  

Versement de l’aide 6  

Biens 183  

Solidarité de la dette 33  

Garants défaillants 5  

Prestations de base 385  

Contribution parentale 250  
Mesures et programmes d’employabilité 
(réclamations seulement) 46  

Mesures et programmes spécifiques 
(réclamations seulement) 2  

Modalités de recouvrement (après 
délivrance du certificat de recouvrement) 184  

Mois de la demande (particularités) 631  

Motifs - sans droit de contestation 179  
Pouvoir discrétionnaire (réclamation 
seulement) 13  

Révision médicale 1 660 

TOTAL 9 977 
1Les données sont extraites au 31 décembre 2025. 
2Les motifs contestés en révision constituent des éléments litigieux contestés par le citoyen. Par ailleurs, le nombre de motifs 
contestés en révision exclut les motifs contestés en matière d’assurance parentale. 
 

 
 
SOURCE :   SSG-DGRRQS 
COLLABORATION : SSTC 
VALIDATION : S. o. 
DATE :  16 mars 2026 
 





 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027  

Ministre responsable de la Solidarité sociale et  
de l’Action communautaire 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 

DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  
 

S3RP-36  
 

Titre : 
Nombre de cas tranchés par le Tribunal administratif du Québec, selon le motif, pour les trois 
dernières années. 

 
 

Le nombre de cas tranchés par le Tribunal administratif du Québec, selon le motif;   
  
Pour l’année 2025-2026 (1er avril au 31 décembre 2025), 596 recours ont été déposés au Tribunal 
administratif du Québec (TAQ).  
  
Nombre de motifs contestés au TAQ, selon le type de motif :  
MOTIFS CONTESTÉS AU TAQ1  
2025-2026   

Motifs2 
Nombre de 
motifs 
contestés  

Nombre de  
motifs accueillis3  

Proportion 
motifs 
accueillis par 
le TAQ4  

Allocations et ajustements  47  1  2,1 %  
Revenus, gains et avantages  306  27  8,8 %  
Statut  149  15  10,1 %  
Obligations du prestataire ou du ministre  86  4  4,7 %  
Avoir liquide  76  7  9,2 %  
Prestations spéciales  44  5  11,4 %  
Versement de l’aide  0  0  N/A  
Biens  60  5  8,3 %  
Solidarité de la dette  17  1  5,9 %  
Garants défaillants  2  0  0,0 %  
Prestations de base  33  0  0,0 %  
Contribution parentale  4  0  0,0 %  
Mesures et programmes d’employabilité 
(réclamations seulement)  12  0  0,0 %  

Mesures et programmes spécifiques 
(réclamations seulement)  0  0  N/A   

Modalités de recouvrement (après délivrance 
du certificat de recouvrement)  14  1  7,1 %  

Mois de la demande (particularités)  36  0  0,0 %  
Motifs - sans droit de contestation  18  0  0,0 %  
Pouvoir discrétionnaire (réclamation 
seulement)  1  0  0,0 %  

Révision médicale  104  23  22,1 %  
Total  1 009  89  8,8 %  
  
 
 

 
1 Les données sont extraites au 31décembre 2025. 
2 Il peut y avoir plus d’un motif par décision contestée. Les motifs contestés au TAQ constituent des éléments litigieux contestés 
par le citoyen. De plus, les dossiers accueillis pour hors délais sont exclus. Par ailleurs, le nombre de motifs contestés au TAQ 
exclut les motifs contestés en matière d’assurance parentale. 
3 Les motifs accueillis présentés dans le tableau sont ceux qui l’ont été en totalité. 
4 La proportion est présentée par motif. Elle est établie en tenant compte du nombre de motifs accueillis par rapport au nombre 
de motifs contestés pour ce même motif. 
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DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-37  

 
Titre :  
Nombre de cas acceptés en vertu du pouvoir discrétionnaire du ministre, selon le motif, pour 
les trois dernières années. 
 

 
Exposé et statistiques : 
 
Pour l’année 2025-2026 (au 31 janvier 2026) :   
 
Risque de dénuement total ou risque  
pour la santé ou la sécurité de la personne 

 

  Diminution et suspension de la retenue 1 417 
  
Cas de violence  
  Remise de dette - Violence conjugale 7 
  
Circonstances exceptionnelles et  
raisons humanitaires 

 

  Suspension des intérêts 1 359 
  Annulation des intérêts 9 
  Autres remises de dette totale ou partielle 34 
  Suspension du recouvrement 9 
  
Propositions de règlement final  
  Remise partielle de la dette 119 
  
TOTAL 
 
 

2 954 

 

 
SOURCE :    SSG-DGRRQS    
COLLABORATION :  S. o. 
VALIDATION:      S. o. 
DATE :  25 mars 2026 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

 
S3RP-42 
 

Titre : 
Fournir copie de tout document, note, rapport, mémo, état de situation, concernant le revenu 
minimum garanti. 
 

 
Exposé et statistiques : 
 

- Aucun document n’a été produit depuis le 1er avril 2024. 
 

 
 

 
SOURCE :   Direction de la recherche (DGGAP) 
COLLABORATION :   SSSAP-DPLPAC-DPAS 
VALIDATION:   S. o. 
DATE :  14 mars 2026 
 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de l’Action communautaire 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 

DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  
 
S3RP-52 
 

Titre :  
Bilan des investissements 2025-2026, par orientation et initiative, de La solidarité : une richesse 
pour le Québec. Prévision pour 2026-2027. 

 
Exposé et statistiques : 
 
La solidarité : une richesse pour le Québec 2013-2017 n’a pas été renouvelée.  
 

 
 

 
SOURCE :  Bureau de la sous-ministre et secrétariat général (BSMSG) 
CONSULTATION : S. o. 
VALIDATION : S. o. 
DATE :  12 février 2026 
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Ministre responsable de la Solidarité sociale et de 
l’Action communautaire 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 

DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 
 

S3RP-53  
 

Titre :  
Pour 2025-2026, indiquer le : 

a) Nombre de jeunes entre 18 et 24 ans – 25 et 29 ans – 30 et 35 ans habitant le territoire de 
chaque MRC. 

b) Nombre de jeunes entre 18 et 24 ans – 25 et 29 ans – 30 et 35 ans ayant bénéficié des 
services-conseils, de l’aide à l’emploi ou au retour aux études ainsi que les programmes 
vers lesquels ils ont été dirigés. 

c) Nombre de jeunes recevant une prestation d’aide de dernier recours et qui sont âgés entre 
18 et 24 – 25 et 29 ans – 30 et 35 ans. 

d) Nombre de jeunes recevant une prestation d’aide de dernier recours avec une allocation 
pour contraintes temporaires et qui sont âgés entre 18 et 24 ans – 25 et 29 ans – 30 et 35 
ans. 

e) Nombre de jeunes recevant une allocation de solidarité sociale et qui sont âgés entre 18 
et 24 ans – 25 et 29 ans – 30 et 35 ans. 

 
 

Exposé et statistiques : 
 

a) Nombre de jeunes habitant le territoire de chaque MRC 
Cette donnée n’est pas disponible au ministère de l’Emploi et de la Solidarité 
sociale (MESS). 

 
b) Nombre de jeunes ayant bénéficié de services-conseils, d’aide à l’emploi ou au 

retour aux études  
 
Le MESS ne dispose d’aucune donnée sur les « Services-conseils » aux individus et sur 
le « retour aux études ainsi que les programmes vers lesquels ils ont été dirigés ». 
 

Jeunes participant aux interventions des Services publics d’emploi (SPE) 
Données cumulatives pour la période du 1er avril 2025 au 20 janvier 2026 (2025-2026) 

Groupe d'âge Nombre de participants actifs 
Moins de 25 ans   38 643 

De 25 à 29 ans   24 993  

De 30 à 35 ans  30 623 
 
Jeunes participant aux Services d'aide à l'emploi (SAE) 
Données cumulatives pour la période du 1er avril 2025 au 20 janvier 2026 (2025-2026) 

Groupe d'âge Nombre de participants actifs 
Moins de 25 ans   18 470 

De 25 à 29 ans   11 853 

De 30 à 35 ans   15 119 
 

c) Nombre de jeunes recevant une prestation d’aide de dernier recours  

Groupe d'âge Nombre (en décembre 2025) 
Moins de 25 ans   17 516 
De 25 à 29 ans   17 264 
De 30 à 35 ans   26 165 

 
 
 
 



 
 

  
d) Nombre de jeunes recevant une prestation d’aide de dernier recours avec une 

allocation pour contraintes temporaires  

Groupe d'âge Nombre (en décembre 2025) 
Moins de 25 ans   2 089 
De 25 à 29 ans   2 971 
De 30 à 35 ans   4 095 

 
e) Nombre de jeunes recevant une allocation de solidarité sociale 

 
Groupe d'âge Nombre (en décembre 2025) 

Moins de 25 ans   5 809 
De 25 à 29 ans   1 551 
De 30 à 35 ans   1 862 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale  
COLLABORATION :   Direction générale des mesures et des services d’emploi 
VALIDATION :   Direction de l’intelligence d’affaires et de l’analytique 
DATE :   25 mars 2026 
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3RP-55 
 

Titre :  
Ventiler les sommes versées par carrefour jeunesse-emploi et par région, au cours des cinq 
dernières années. Fournir les prévisions pour 2026-2027. 
 

 
Exposé et statistiques : 
 
- Les montants versés aux carrefours jeunesse-emploi (CJE) en 2025-2026 proviennent : 

o du Programme de soutien financier des carrefours jeunesse-emploi, administré par le 
Secrétariat à l’action communautaire autonome et aux initiatives sociales (SACAIS); 

o des ententes de soutien financier en employabilité conclues avec les directions générales 
de Services Québec dans le cadre des mesures actives d’emploi du Secteur de l’emploi. 

- Voir le tableau en annexe pour les sommes versées par CJE et par région pour 2025-2026. 
 

 
SOURCE :   DREPMS 
COLLABORATION : DGSSAC, DGELAESCII, SACAIS, DPES 
VALIDATION :          DIAA, DGSSAC 
DATE :         1er avril 2026 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de l’Action 

communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-59 
 
Titre :  
Coût de l’indexation des prestations de l’assurance-emploi pour 2025-2026 et prévisions 
pour 2026-2027. 
 

 
Exposé et statistiques : 
 
Les prestations d’assurance-emploi sont offertes dans le cadre du régime d'assurance-emploi qui 
est de responsabilité fédérale.  
 
 

 
SOURCE :   Bureau de la sous-ministre et secrétariat général (BSMSG)  
COLLABORATION : S. o. 
VALIDATION:   S. o. 
DATE :  12 février 2026 
  





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-60a  
 

Titre : 
État de la situation du Programme de l’assurance-emploi pour les cinq dernières années ; 
fournir les prévisions pour 2026-2027, concernant : 
 
a) Répartition des prestataires avec contraintes sévères à l’emploi, selon les diagnostics de 

nature invalidante pour incapacité supérieure ou égale à 12 mois. 
 

 
Exposé et statistiques : 
 
Il n’y a pas de programme d’assurance-emploi au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. 
 

 
SOURCE :  Direction des politiques d’assistance sociale 
COLLABORATION :  Direction de l’intelligence d’affaires et de l’analytique 
VALIDATION:  S. o. 
DATE : 25 mars 2026 
 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-60b  

 
Titre : 
État de situation du Programme de l’assurance-emploi pour les cinq dernières années; fournir 
les prévisions pour 2026-2027 concernant : 
b) Évolution mensuelle du nombre de demandes d’inscription à l’allocation pour contraintes 

sévères à l’emploi, en ventilant selon l’étape de traitement du dossier et en spécifiant le délai 
moyen pour chacune de ces étapes. 

 
 

Exposé et statistiques : 
 
Il n’y a pas de programme d’assurance-emploi au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. 
 

 
SOURCE :  Direction des politiques d’assistance sociale 
COLLABORATION :  Direction générale de l’Évolution des lignes d’affaires – Assistance sociale 

et services gouvernementaux généraux 
 Direction générale du recouvrement, des recours et de la qualité des 

services 
 Direction de l’analyse et de l’information de gestion 
VALIDATION:  S. o. 
DATE : 25 mars 2026 
 





 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Ministre responsable de la Solidarité sociale et  
de l’Action communautaire 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 

DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 
 

S3RP-60c  
 

Titre : 
État de la situation du Programme de l’assurance-emploi pour les cinq dernières années ; fournir 
les prévisions pour 2026-2027, concernant : 

 
c) Répartition des ménages selon le mode de logement (propriétaire, locataire, chambreur, 

logement subventionné : HLM, coopérative d’habitation), en indiquant la catégorie de 
ménages. 

 
 

Exposé et statistiques : 
 
Il n’y a pas de programme d’assurance-emploi au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. 
 

 
SOURCE :  Direction des politiques d’assistance sociale 
COLLABORATION :  Direction de l’intelligence d’affaire et de l’analyse 
VALIDATION:  S. o. 
DATE : 25 mars 2026 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-60dj  

 
Titre : 
État de la situation du Programme de l’assurance-emploi pour les cinq dernières années ; fournir 
les prévisions pour 2026-2027, concernant : 
 

d) Nombre d’enfants (moins de 18 ans) vivant au sein d’un ménage prestataire du Programme 
d’assurance-emploi, selon qu’ils fréquentent l’école primaire, l’école secondaire, le cégep, 
l’université ou qu’ils ne fréquentent pas l’école. 

j) Nombre d’enfants handicapés vivant au sein d’un ménage bénéficiaire de la sécurité du 
revenu. 

 
 

Exposé et statistiques : 
 
Il n’y a pas de programme d’assurance-emploi au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. 
 

 
SOURCE :  Direction des politiques d’assistance sociale 
COLLABORATION :  S.O. 
VALIDATION:  Direction de l’intelligence d’affaires et de l’analytique 
DATE : 3 mars 2026 
 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-60ef  

 

Titre : 
État de la situation du Programme de l’assurance-emploi pour les cinq dernières années ; fournir 
les prévisions pour 2026-2027, concernant : 

e) Nombre d’adultes de 18 ans et plus qui reçoivent une contribution parentale ou devraient 
en recevoir une ; 

f) Économies que ces contributions parentales représentent pour le régime de sécurité du 
revenu. 

 
 
 

Exposé et statistiques : 
 
Il n’y a pas de programme d’assurance-emploi au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. 
 

  
SOURCE :  Direction des politiques d’assistance sociale  
COLLABORATION :   S. o. 
VALIDATION :    Direction de l’intelligence d’affaires et de l’analytique  
DATE : 29 mars 2026 
 





 ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-60gh  

 
Titre : 
État de la situation du Programme de l’assurance-emploi pour les cinq dernières années ; fournir 
les prévisions pour 2026-2027, concernant : 

 
g) Nombre de familles monoparentales avec des enfants de moins de 12 ans qui reçoivent 

une pension alimentaire ; 
h) Économies que ces pensions alimentaires représentent pour le régime de la sécurité du 

revenu. 
 

 
Exposé et statistiques : 
 
Il n’y a pas de programme d’assurance-emploi au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. 
 

 
SOURCE :  Direction des politiques d’assistance sociale 
COLLABORATION :  S. o.  
VALIDATION:  Direction de l’intelligence d’affaires et de l’analytique 
DATE : 16 mars 2026 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-60i  

 
Titre : 
État de la situation du Programme de l’assurance-emploi pour les cinq dernières années ; fournir 
les prévisions pour 2026-2027, concernant : 

 
i) Nombre de dossiers en subrogation qui attendent d’être traités par le ministre et évaluation 

des coûts des paiements rétroactifs qui devront être versés aux prestataires ou aux parents 
des prestataires, en raison de la contribution parentale. 

 
 

Exposé et statistiques : 
 
Il n’y a pas de programme d’assurance-emploi au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. 
 

 
SOURCE :  Direction des politiques d’assistance sociale 
COLLABORATION :  S. o. 
VALIDATION:  S. o. 
DATE : 6 mars 2026 
 
 
 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-60k  

 
Titre : 
État de situation du Programme de l'assurance-emploi pour les cinq dernières années; fournir les 
prévisions pour 2026-2027, concernant : 

k) Évolution mensuelle de la répartition des adultes non disponibles à l’emploi selon les critères 
suivants : 
i. État de santé; 
ii. État de grossesse; 
iii. Garde d’enfants d’âge préscolaire ou garde d’enfants handicapés; 
iv. Critère de 55 ans; 
v. Partage du logement avec une personne qui requiert des soins constants; 
vi. Attente de traitement d’une demande d’admission au Programme de soutien financier. 

 
 

Exposé et statistiques : 
 
Il n’y a pas de programme d’assurance-emploi au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. 
 

 
SOURCE :  Direction des politiques d’assistance sociale 
COLLABORATION :  S. o. 
VALIDATION:  Direction de l’intelligence d’affaire et de l’analytique  
DATE : 3 mars 2026  





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-60L  

 

Titre : 
État de situation au Programme de l’assurance-emploi pour les cinq dernières années ; fournir 
les prévisions pour 2026-2027, concernant : 

l) Nombre de ménages déclarant des revenus, selon les catégories de barème et le revenu 
moyen déclaré. 

 
 

Exposé et statistiques : 
 
Il n’y a pas de programme d’assurance-emploi au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. 
 

 
SOURCE :  Direction des politiques d’assistance sociale  
COLLABORATION :  S. o. 
VALIDATION:  Direction de l’intelligence d’affaire et de l’analytique  
DATE : 27 mars 2026     
  





 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-60m  

 

Titre : 
État de situation du Programme de l'assurance-emploi pour les cinq dernières années ; fournir 
les prévisions pour 2026-2027, concernant : 

m) Nombre de ménages déclarant des biens, selon le genre de biens et la valeur moyenne 
des biens déclarés. 

 
 

Exposé et statistiques : 
 
Il n’y a pas de programme d’assurance-emploi au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. 
 

 
SOURCE :  Direction des politiques d’assistance sociale 
COLLABORATION :  Direction de l’intelligence d’affaires et de l’analytique 
VALIDATION:  S. o. 
DATE : 11 février 2026 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-60n  

 
Titre :  
État de la situation du Programme de l’assurance-emploi pour les cinq dernières années ; fournir 
les prévisions pour 2025-2026, concernant : 
 
n) Nombre de ménages qui ont reçu des prestations en trop, en indiquant le montant moyen 
du trop-perçu et la raison de celui-ci, y compris l’erreur administrative et l’aide conditionnelle. 
 

 
Exposé et statistiques : 
 
Il n’y a pas de programme d’assurance-emploi au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. 
 

SOURCE :   Direction générale de la conformité et des enquêtes 
COLLABORATION :   Direction de l’intelligence d’affaires et de l’analytique 
VALIDATION:   BSMA-SSTC 
DATE :  22 mars 2026 
 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de l’Action 

communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-60o  
 

Titre :  
État de situation du Programme de l’assurance-emploi pour les cinq dernières années ; fournir 
les prévisions pour 2026-2027, concernant : 

 
o) Nombre de révisions et d’appels, selon le motif et la décision. 

 
Exposé et statistiques : 
 
Il n’y a pas de programme d’assurance-emploi au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. 
 

SOURCE :   SSG-DGRRQS 
COLLABORATION : S. o. 
VALIDATION : S. o. 
DATE : 16 mars 2026 
 
  
 





 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 

DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 
 

S3RP-60p 
 

Titre : 
État de la situation du Programme de l’assurance-emploi pour les cinq dernières années ; fournir 
les prévisions pour 2026-2027 concernant : 
 
p) Nombre de personnes qui ont demandé de l’aide en raison d’un dénuement total, en spécifiant le 
motif de la demande, le montant moyen de l’aide accordée et le motif de la décision. 

 

Exposé et statistiques : 
 
Il n’y a pas de programme d’assurance-emploi au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. 
 

 
SOURCE :  Direction des normes, des partenariats et des projets de l’assistance sociale 
COLLABORATION : S. o.  
VALIDATION:  S. o. 
DATE : 25 mars 2026 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-60q  

 

Titre : 
État de la situation du Programme de l’assurance-emploi pour les cinq dernières années ; fournir 
les prévisions pour 2026-2027, concernant : 

q) Nombre de personnes ayant bénéficié d’une aide complémentaire à l’assurance-emploi 
 

 

Exposé et statistiques : 
 
Il n’y a pas de programme d’assurance-emploi au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. 
 

 
SOURCE :  Direction des politiques d’assistance sociale  
COLLABORATION :  S. o. 
VALIDATION:  Direction de l’intelligence d’affaire et de l’analytique  
DATE : 25 mars 2026     





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de l’Action 

communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-60r  
 

Titre : 
État de situation du Programme de l’assurance-emploi pour les cinq dernières années ; fournir 
les prévisions pour 2026-2027, concernant :  

r) Ventilation détaillée des impacts, pour le Québec, des bonifications annoncées en 2019 à 
l’assurance-emploi sur le Régime de sécurité du revenu. 

 
Exposé et statistiques : 
 
Il n’y a pas de programme d’assurance-emploi au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. 
 

 
SOURCE :  Bureau de la sous-ministre et secrétariat général (BSMSG)  
COLLABORATION :  S. o. 
VALIDATION : S. o. 
DATE : 12 février 2026 
 
 
  





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-60s  

 

Titre : 
État de situation du Programme de l’assurance-emploi pour les cinq dernières années ; fournir 
les prévisions pour 2026-2027 : 

s) Liste et coûts des besoins spéciaux, y compris l’assurance médicaments, depuis 2012; 
fournir les prévisions pour 2026-2027. 

 

Exposé et statistiques : 
 
Il n’y a pas de programme d’assurance-emploi au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. 
 

SOURCE :  Direction des politiques d’assistance sociale 
COLLABORATION :  Direction de l’intelligence d’affaires et de l’analytique 
VALIDATION : Direction de l’intelligence d’affaires et de l’analytique, Services des opérations 

financières 
DATE : 11 mars 2026 
 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre de l’Emploi 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

S3RP-60t  

Titre : 
État de situation du Programme de l’assurance-emploi pour les cinq dernières années; fournir les 
prévisions pour 2026-2027, concernant : 

t) Nombre de prestataires référés aux mesures actives d’Emploi-Québec ainsi que le délai de
référence.

Exposé et statistiques : 

Depuis 2023, la dénomination « Emploi-Québec » n’est plus utilisée dans les communications 
internes et externes du ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. On réfère plutôt au 
« ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale ». 

Il n’y a pas de programme d’assurance-emploi au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. 

SOURCE :  Direction des mesures et des services aux individus 
COLLABORATION : Direction de l’intelligence d’affaires et de l’analytique 
VALIDATION :  s. o.
DATE :                  17 mars 2026





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-60u  

Titre : 
État de situation du Programme de l’assurance-emploi pour les cinq dernières années ; fournir 
les prévisions pour 2026-2027, concernant : 

 
u) Nombre de prestataires admissibles à une rente d’invalidité de la Régie des rentes du 

Québec et économies générées depuis 2012 ; fournir les prévisions pour 2026-2027 ; 
 

Exposé et statistiques : 
 
Il n’y a pas de programme d’assurance-emploi au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. 
 

 
SOURCE :  Direction des politiques d’assistance sociale 
COLLABORATION :  S. o. 
VALIDATION:  Direction de l’intelligence d’affaires et de l’analytique 
DATE : 27 mars 2026





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-60v 

 

Titre : 
État de situation du Programme de l’assurance-emploi pour les cinq dernières années ; fournir 
les prévisions pour 2026-2027, concernant : 

 
v) Nombre de prestataires admissibles à une rente de préretraite et l’économie au cours des 

cinq dernières années ; fournir les prévisions 2026-2027. 
 

 

Exposé et statistiques : 
 
Il n’y a pas de programme d’assurance-emploi au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. 
 

 
SOURCE :  Direction des politiques d’assistance sociale 
COLLABORATION :  S. o. 
VALIDATION:  Direction de l’intelligence d’affaires et de l’analytique 
DATE : 20 mars 2026 
 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-60w  

 
Titre : 
État de situation du Programme de l’assurance-emploi pour les cinq dernières années ; fournir 
les prévisions pour 2026-2027, concernant : 

w) Bilan du budget et des dépenses pour le programme d’allocation-logement et nombre de 
ménages qui en ont bénéficié au cours des cinq dernières années ; fournir les prévisions 
pour 2026-2027. 

 
 

Exposé et statistiques : 
 
Il n’y a pas de programme d’assurance-emploi au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale. 
 

SOURCE :  Direction des politiques d’assistance sociale 
COLLABORATION :  S. o.  
VALIDATION:  Direction de l’intelligence d’affaires et de l’analytique 
DATE : 25 mars 2025  





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-61  

 
Titre :  
Nombre de personnes ayant fait une demande pour être reconnues comme étant prestataires avec 
des contraintes sévères à l’emploi pour cinq dernières années, ventiler par mois et par région et 
fournir les prévisions pour 2025-2026. 
 

 
Exposé et statistiques : 

 
Du 1er avril 2025 au 31 décembre 2025, le Service d’évaluation médicale et socioprofessionnelle 
situé à la Direction générale de l’Évolution des lignes d’affaires – Assistance sociale et services 
gouvernementaux généraux, a traité 7 097 demandes de reconnaissance de contraintes sévères à 
l’emploi. 
 
 
 
 
 
 

Période Demandes 
reçues et traitées 

1er avril au 31 
décembre 2025   

25-avr 836 
25-mai 672 
25-juin 613 
25-juil 704 
25-août 653 
25-sept 977 
25-oct 897 
25-nov 907 
25-déc 838 
26-janv n/d 
26-févr n/d 
26-mars n/d 

 7 097 

 
SOURCE :   Direction générale de l’Évolution des lignes d’affaires – Assistance sociale 

et services gouvernementaux généraux  
COLLABORATION :   Direction des politiques d’assistance sociale 
VALIDATION:   BSMASTC  
DATE :   22 mars 2026  





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROSIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-62  

 
Titre :  
Nombre de personnes ayant fait une demande pour être reconnues comme étant prestataires avec 
des contraintes sévères à l’emploi, mais dont la demande a été refusée depuis 2014, ventiler par 
mois et par région et fournir les prévisions 2026-2027. 
 

 
Exposé et statistiques : 
 
Du 1er avril 2025 au 31 décembre 2025, le Service d’évaluation médicale et socioprofessionnelle 
situé à la Direction générale de l’Évolution des lignes d’affaires – Assistance sociale et services 
gouvernementaux généraux a refusé 4 199 demandes de reconnaissance de contraintes sévères à 
l’emploi.  
 
 
 
 
 

SOURCE :   Direction générale de l’Évolution des lignes d’affaires – Assistance sociale 
et services gouvernementaux généraux  

COLLABORATION :   Direction des normes, des partenariats et des projets de l’assistance sociale 
   Direction des politiques d’assistance sociale 
VALIDATION:  BSMASTC  
DATE :  24 mars 2026 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROSIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-63  

 
Titre :  
Délai d’attente pour l’évaluation au bureau médical pour se faire reconnaître contrainte sévère 
à l’emploi, en 2025-2026 et pour les cinq années précédentes. 
 

 
Exposé et statistiques : 
 
 Le délai moyen de traitement pour l’année en cours (2025-2026) est de 30,1 jours. Ce qui 

représente une baisse du délai de 7,6 jours en comparaison à l’année 2024-2025 (37,7 jours). 
 

 Le délai de traitement pour l’année en cours est sous la cible administrative fixée à 45 jours. 
 

 Le délai pour rendre une décision concernant les demandes « urgentes » en provenance de 
l’attribution initiale est généralement de moins de 24 heures. Il peut se prolonger dans certaines 
situations, selon l’implication ou non du médecin traitant ou d’un besoin d’information 
supplémentaire. Pour l’ensemble, le délai moyen de traitement des demandes en attribution 
initiale pour l’année 2025-2026 est de 1,6 jours. 

 
SOURCE :    Direction générale de l’Évolution des lignes d’affaires – Assistance 

sociale et services gouvernementaux généraux  
COLLABORATION :    Direction générale du recouvrement, des recours et de la qualité des 

services 
VALIDATION:    BSMASTC  
DATE :    26 mars 2026  
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

 
S3RP-64  

 
Titre : 
Nombre de personnes ayant fait une demande pour être reconnues comme étant prestataires avec 
des contraintes sévères à l’emploi, dont la demande a été refusée, mais qui ont ensuite gagné en 
appel depuis 2014, ventilé par mois et par région; fournir les prévisions pour 2025-2026. 

 
Exposé et statistiques : 
 
Du 1er avril au 31 décembre 2025, trois personnes ont vu leurs contraintes sévères à l’emploi être 
reconnues par le Tribunal administratif du Québec après que leur demande ait été refusée. 
 

 
SOURCE :   SSG-DGRRQS 
COLLABORATION : DPAS - SSSAP 
VALIDATION:  S. o. 
DATE :  11 mars 2026 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 

 
S3RP-66  

 
Titre :  
Pour les cinq dernières années : 

a. Combien de prestataires ont quitté le Québec plus de 15 jours dans un mois de calendrier? 
b. Combien de prestataires louent un appartement incluant deux chambres et combien incluant 

trois chambres? 
c. Combien de prestataires ont déclaré des revenus de travail et quelles sommes ont été 

récupérées par le MESS à la suite de la déclaration de ces revenus de travail? 
d. Combien de prestataires sans contrainte à l’emploi ont déclaré posséder une maison qui avait 

une valeur nette de 140 000$? 
e. Combien de prestataires sans contrainte à l’emploi ont déclaré posséder des biens qui avaient 

une valeur combinée nette de 500 000 $? 
f. Combien de prestataires avec contraintes sévères à l’emploi ont déclaré posséder une maison 

qui avait une valeur nette de 203 000$? 
g. Combien de prestataires sans logement ont fréquenté un centre de désintoxication? 
h. Combien de prestataires avec logement ont fréquenté un centre de désintoxication? 
i. Combien de jeunes ont bénéficié du programme Alternative jeunesse? 
j. Combien de jeunes de moins de 25 ans ont fait une demande d’aide sociale? 
k. Combien de personnes sans contrainte à l’emploi ont fait une demande d’aide sociale? 
l. Combien de jeunes de moins de 29 ans sans contrainte à l’emploi ont fait une demande d’aide 

sociale? 
m. Combien de prestataires sans contrainte ont déclaré être en couple et quel est le montant total 

ayant été prélevé ou retiré de leur prestation d’aide sociale? Fournir la moyenne par prestataire 
et une ventilation par région. 

n. Combien de prestataires sans contrainte ont déclaré vivre en colocation, et quel est le montant 
total ayant été prélevé ou retiré de leur prestation d’aide sociale? Fournir la moyenne par 
prestataire et une ventilation par région. 

.. 
Exposé et statistiques : 

Combien de prestataires ont quitté le Québec plus de 15 jours dans un mois de 
calendrier? 

 Nombre d’adultes distincts ayant 
eu un séjour hors Québec 

2025-2026 (d’avril 2025 à décembre 20251) 246 
1. Les résultats relatifs aux séjours hors Québec sont uniquement disponibles trimestriellement. 

Combien de prestataires louent un appartement incluant deux chambres et combien 
incluant trois chambres? 

 Nombre de chambres offertes en location 

 2 chambres 3 chambres 

 Nombre de ménages Nombre de ménages 

Décembre 2025 1 390 305 

 

 



Combien de prestataires ont déclaré des revenus de travail et quelles sommes ont été 
récupérées par le MESS à la suite de la déclaration de ces revenus de travail? 

Ménages avec revenu de travail 

 Avec réduction d’aide Sans réduction 
d’aide Total 

 Nombre de 
ménages 

Montant 
comptabilisable 

total 

Nombre de 
ménages 

Nombre de 
ménages 

Décembre 2025  2 962 1 440 302 $ 2 403 5 365 

Combien de prestataires sans contraintes à l’emploi ont déclaré posséder une maison 
qui avait une valeur nette de 140 000 $? 

 Prestataires sans contraintes ayant une valeur 
nette de résidence de 140 000 $ 

Décembre 2025 0 

Combien de prestataires sans contraintes à l’emploi ont déclaré posséder des biens qui 
avaient une valeur combinée nette de 500 000 $? 

 Prestataires ayant une valeur nette de 
résidence de 500 000 $ 

Décembre 2025 0 

Combien de prestataires avec contraintes sévères à l’emploi ont déclaré posséder une 
maison qui avait une valeur nette de 203 000 $? 

 Prestataires avec contraintes sévères ayant 
une valeur nette de résidence de 203 000 $ 

Décembre 2025 0 

Combien de prestataires sans logement ont fréquenté un centre de désintoxication? 

 
Prestataires sans logement1 recevant une 

prestation spéciale pour frais de séjour pour 
services en toxicomanie 

Décembre 2025 20 
1. Désigne les personnes temporairement sans adresse, c’est-à-dire qui n’ont pas  

d’adresse fixe ou stable ou qui n’ont pas l’assurance d’un hébergement stable  
pour les 60 prochains jours. 

Combien de prestataires avec logement ont fréquenté un centre de désintoxication? 
 Prestataires avec logement1 

recevant une prestation spéciale 
pour frais de séjour pour des 

services en toxicomanie 

Décembre 2025 942 
1. Désigne les personnes qui ont une adresse fixe ou stable ou qui ont  

l’assurance d’un hébergement stable pour les 60 prochains jours. 

Combien de jeunes ont bénéficié du programme Alternative jeunesse? 

 Nombre d’adultes participant au 
Programme alternative jeunesse avec 
allocation jeunesse 

Décembre 2025 0 

 

 



Combien de jeunes de moins de 25 ans ont fait une demande d’aide sociale? 

 Nombre d’adultes âgés de moins de 25 ans 
qui ont fait une demande d’assistance 

sociale 

Décembre 2025 578 
Note : Les jeunes ayant fait une demande à l’assistance sociale ne sont pas  
nécessairement admis à l’aide. 

Combien de personnes sans contraintes à l’emploi ont fait une demande d’aide 
sociale? 

 Nombre d’adultes sans contraintes à 
l’emploi qui ont fait une demande 

d’assistance sociale 

Décembre 2025 2 814 
Note : Les jeunes ayant fait une demande à l’assistance sociale ne sont pas nécessairement admis à l’aide. 

Combien de jeunes de moins de 29 ans sans contraintes à l’emploi ont fait une 
demande d’aide sociale? 

 Nombre d’adultes sans contraintes âgés de moins de 
29 ans qui ont fait une demande d’assistance sociale 

Décembre 2025 738 
Note : Les jeunes ayant fait une demande à l’assistance sociale ne sont pas nécessairement admis à l’aide. 

Combien de prestataires sans contrainte ont déclaré être en couple et quel est le 
montant total ayant été prélevé ou retiré de leur prestation d’aide sociale? Fournir 
la moyenne par prestataire et une ventilation par région. 
Le tableau suivant présente le nombre de couples prestataires où les deux adultes sont sans 
contraintes à l’emploi de même que le montant prélevé1 de leur prestation du fait qu’ils soient 
en couple. Ce montant ne tient pas compte des autres montants servant à calculer la prestation 
d’assistance sociale (les ajustements pour enfants, les prestations spéciales, les revenus et la 
valeur excédentaire des biens et avoirs liquides). 
 

 

Décembre 2025 

Nombre 
de 

ménages 
Montant total 

prélevé2 

Montant 
moyen 

prélevé2 par 
ménage 

Région1 
57 22 800,00 $ 400,00 $ 01 - Bas-Saint-Laurent 

02 - Saguenay–Lac-Saint-Jean 54 21 600,00 $ 400,00 $ 
03 - Capitale-Nationale 232 92 800,00 $ 400,00 $ 
04 - Mauricie 186 74 400,00 $ 400,00 $ 
05 - Estrie 287 114 800,00 $ 400,00 $ 
06 - Montréal 4 537 1 814 800,00 $ 400,00 $ 
07 - Outaouais 253 101 200,00 $ 400,00 $ 
08 - Abitibi-Témiscamingue 40 16 000,00 $ 400,00 $ 
09 - Côte-Nord 15 6 000,00 $ 400,00 $ 
10 - Nord-du-Québec 14 5 600,00 $ 400,00 $ 
11 - Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 36 14 400,00 $ 400,00 $ 
12 - Chaudière-Appalaches 107 42 800,00 $ 400,00 $ 
13 - Laval 460 184 000,00 $ 400,00 $ 
14 - Lanaudière 254 101 600,00 $ 400,00 $ 
15 - Laurentides 226 90 400,00 $ 400,00 $ 
16 - Montérégie 790 316 000,00 $ 400,00 $ 
17 - Centre-du-Québec 147 58 800,00 $ 400,00 $ 
Région inconnue 4 1 600,00 $ 400,00 $ 

Ensemble du Québec 7 699 3 079 600,00 $ 400,00 $ 
 

1. Région selon les bureaux de Services Québec de proximité. 
2. Le montant prélevé correspond à la différence entre la prestation de base (incluant l’ajustement à la prestation de base) 

pour une personne seule sans contraintes multipliée par 2 (829 $ X 2 = 1 658 $ en 2025) et la prestation de base (incluant 
l’ajustement à la prestation de base) pour un ménage avec deux adultes sans contraintes (1 258 $ en 2025). 

 



Combien de prestataires sans contrainte ont déclaré vivre en colocation, et quel est 
le montant total ayant été prélevé ou retiré de leur prestation d’aide sociale? Fournir 
la moyenne par prestataire et une ventilation par région. 
Cette information n’est pas colligée par le Ministère. 

 

 
 
SOURCE :   Direction des politiques d’assistance sociale  
COLLABORATION :   Direction de l’intelligence d’affaires et de l’analytique 
   Direction générale de l’évolution des lignes d’affaires - Assistance  
   sociale et services généraux gouvernementaux 
VALIDATION:    S. o. 
DATE :  29 mars 2026 
 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de l’Action 

communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

 
S3RP-67 
 

Titre : 
Copie de toutes les études d’impacts réalisées pour chacune des mesures annoncées 
le 28 janvier 2015 dans le cadre de la Réforme de l’aide-sociale. 

 
Exposé et statistiques : 
 
Le Ministère a réalisé l’analyse d’impact des six mesures réglementaires au moment du dépôt du 
projet de règlement.  
 
 
 
 

 
SOURCE :   Bureau de la sous-ministre et secrétariat général (BSMSG)    
COLLABORATION : S. o. 
VALIDATION :   S. o. 
DATE : 12 février 2025 





 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

 
S3RP-68 

 
Titre : 
Dans le cadre de la Réforme de l’aide sociale, pour chacune des mesures annoncées 
le 28 janvier 2015, quelle est l’économie réalisée pour 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024, 
2024-2025 et 2025-2026 (et prévision pour 2026-2027) par le ministère, et ce, par mesure ? 

 
Exposé et statistiques : 
 
- Retirer les exemptions applicables aux revenus de travail lorsque ceux-ci n’ont pas été déclarés 

au Ministère et qu’ils sont réclamés. 
o Économies réalisées en 2025-2026 (au 31 décembre 2025) :  2 182 k$. 

 
- Verser une allocation pour dépenses personnelles aux adultes qui séjournent dans un centre 

offrant des services en toxicomanie, en remplacement de la prestation actuellement accordée. 
o Économies réalisées en 2025-2026 (au 31 décembre 2025) :  5 633 k$. 

 
- Rendre non admissible l’adulte qui s’absente du Québec pour une période supérieure à 15 jours 

cumulatifs ou pour plus de 7 jours consécutifs dans un même mois. 
o Économies réalisées en 2025-20261 (au 31 décembre 2025) : 235 k$. 

 
- Exclure du calcul de la prestation les indemnités versées dans le cadre d’un programme d’aide 

financière général ou spécifique par le ministère de la Sécurité publique afin de compenser des 
pertes matérielles dues à un sinistre et de couvrir des frais de subsistance supplémentaires.  
o Économies réalisées en 2025-2026 (au 31 décembre 2025) : 0 k$. 

 
- Hausser l’exclusion prévue relativement à la valeur nette de la résidence de 90 000 $ 

à 142 000 $ dans le cadre du Programme d’aide sociale et de 130 000 $ à 203 000 $ dans le 
cadre du Programme de solidarité sociale. 
o Économies réalisées en 2025-2026 (au 31 décembre 2025) : 463 k$. 

 
- Comptabiliser les revenus de location de chambres ou de pensions lorsque deux chambres 

et plus sont louées par un ménage prestataire. 
o Économies réalisées en 2025-2026 (au 31 décembre 2025) : 2 014 k$. 

 
 
 
  

 
SOURCE :   Direction des politiques d’assistance sociale 
COLLABORATION : S. o. 
VALIDATION :   Direction de l’intelligence d’affaires et de l’analytique 
DATE : 25 mars 2026 
 

 
1 Les résultats relatifs aux séjours hors Québec sont disponibles uniquement trimestriellement. 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

 
S3RP-69 

 
Titre : 
Les sommes dépensées chaque année au cours des cinq dernières années, ainsi que les prévisions 
pour 2025-2026, par votre ministère et ses organismes pour le remboursement des frais de 
transport médical des prestataires de l’aide financière de dernier recours ventilé par nombre de 
prestataires, par année, par mois, par région et par type de transport. 

 
Exposé et statistiques : 
 
Les données pour la période du 1er avril 2025 au 31 décembre 2025 sont présentées en annexe. 

 
 

 
SOURCE :   Direction des politiques d’assistance sociale  
COLLABORATION :   Secteur des services territoriaux à la clientèle 

Direction des normes et des partenariats et des projets d’assistance 
sociale  

VALIDATION:   Direction de l’intelligence d’affaire et de l’analytique  
DATE :  4 mars 2026        
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

 
S3RP-70 
 

Titre : 
Fournir tous les documents, notes ou estimations relatifs au coût du « droit à l’amour ». 
 

 
Exposé et statistiques : 
 
Aucun document disponible sur le sujet. 
 

 
SOURCE :   Bureau de la sous-ministre et secrétariat général (BSMSG) 
COLLABORATION : S. o. 
VALIDATION :   S. o. 
DATE : 12 février 2026 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

 
S3RP-79 

Titre : 
Pour chacun des programmes, préciser : 

a. liste des organismes subventionnés (incluant leur nom et leur adresse) ainsi que le montant 
versé à chacun, pour l’ensemble du Québec et pour chacune des régions au cours des cinq 
dernières années; fournir les prévisions pour 2024-2025; 

b. politique et critères d’attribution des subventions; 
c. liste des organismes qui ont demandé une subvention qui leur a été refusée. 

Exposé et statistiques : 
A : Voir les annexes 1 à 6.  
 
B : Politique et critères d’attribution des subventions 
Les renseignements se retrouvent dans les cadres normatifs et normes des différents programmes 
disponibles sur Internet aux liens suivants : 
- Cadre normatif du Programme de soutien financier aux orientations gouvernementales en action 

communautaire et en action bénévole 
- Cadre normatif du Programme de soutien financier des corporations de développement 

communautaire (CDC) 
- Cadre normatif du Programme de soutien financier des carrefours jeunesse-emploi (CJE) 
- Cadre normatif du Programme de soutien aux initiatives sociales et communautaires 
- Orientations et normes du Fonds québécois d'initiatives sociales 

 
Programme Soutien à l’action bénévole (PSAB) 

 
Le Programme Soutien à l’action bénévole permet aux élus de l'Assemblée nationale de soutenir 
des interventions favorisant l'action bénévole dans leur milieu. Le Programme vise à encourager 
l’engagement communautaire et reconnaître des actions ayant des retombées en matière de 
solidarité sociale, à favoriser l’action bénévole locale en soutenant financièrement les organismes 
admissibles dans leurs efforts pour combler les besoins en matière d’activités communautaires, de 
loisir, de sport, d’activités physiques, d’infrastructures ainsi que d’équipements légers.  

 
Les organismes admissibles sont :  
 les organismes à but non lucratif légalement constitués;  
 les organismes scolaires reconnus par le ministère de l’Éducation du Québec ou par le 

ministère de l’Enseignement supérieur, faisant partie d’un centre scolaire;  
 les municipalités du Québec, les organismes municipaux, les municipalités régionales de 

comté;  
 les conseils de bande, les conseils de villages nordiques, l’Assemblée des Premières 

Nations du Québec et du Labrador et la Commission de la santé et des services sociaux 
des Premières Nations du Québec et du Labrador, ou tout autre regroupement autochtone 
visé par l’article 3.48 de la Loi sur le ministère du Conseil exécutif;  

 les coopératives;  
 les associations.  

 
De plus, ces organismes doivent être immatriculés auprès du Registraire des entreprises du Québec.  

 
Projets admissibles :  

Tout projet relatif à des activités en matière communautaire, de loisir, de sport, d’activités 
physiques ou à l’achat d’équipements légers est admissible. Les projets doivent contribuer au 
développement local et respecter l’esprit des interventions gouvernementales en matière de 
solidarité sociale, d’action bénévole et d’action communautaire.  
 

C : Voir l’annexe 7 

https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/politiques-directives-procedures/CN_faaca_MESS.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/politiques-directives-procedures/CN_faaca_MESS.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/politiques-directives-procedures/CN_pscdc_MESS.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/politiques-directives-procedures/CN_pscdc_MESS.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/politiques-directives-procedures/CN_pscje_MESS.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/politiques-directives-procedures/CN_psisc_MESS.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/politiques-directives-procedures/CN_SACAIS_FQIS.pdf


Le ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale ne dispose pas de la liste des demandes 
refusées dans le PSAB, puisque la sélection est effectuée par les députés. 
 
 
 
 

 

 
SOURCE :   Secrétariat à l'action communautaire autonome et aux initiatives sociales  
COLLABORATION : Direction générale de la solidarité sociale et de l’action communautaire 
VALIDATION :   S. o. 
DATE :  30 mars 2026 
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Circonscription
 2025-2026

Déboursé au
31 janvier 2026 

Abitibi-Est 121 649,00  $        
Abitibi-Ouest 142 710,00  $        
Acadie 142 350,00  $        
Anjou–Louis-Riel 154 780,00  $        
Argenteuil 142 715,00  $        
Arthabaska 162 750,00  $        
Beauce-Nord 160 113,00  $        
Beauce-Sud 198 950,00  $        
Beauharnois 199 995,00  $        
Bellechasse 168 200,00  $        
Berthier 190 845,00  $        
Bertrand 212 086,00  $        
Blainville 127 070,00  $        
Bonaventure 164 440,00  $        
Borduas 125 900,00  $        
Bourassa-Sauvé 154 510,00  $        
Brome-Missisquoi 219 795,00  $        
Camille-Laurin 158 250,00  $        
Chambly 122 850,00  $        
Champlain 182 700,00  $        
Chapleau 189 013,00  $        
Charlesbourg 167 045,00  $        
Charlevoix–Côte-de-Beaupré 170 600,00  $        
Châteauguay 157 400,00  $        
Chauveau 91 010,00  $          
Chicoutimi 151 475,00  $        
Chomedey 201 650,00  $        
Chutes-de-la-Chaudière 152 400,00  $        
Côte-du-Sud 184 880,00  $        
D'Arcy-McGee 101 475,00  $        
Deux-Montagnes 136 850,00  $        
Drummond–Bois-Francs 206 510,00  $        
Dubuc 132 700,00  $        
Duplessis 122 700,00  $        
Fabre 177 125,00  $        
Gaspé 140 140,00  $        
Gatineau 172 980,00  $        
Gouin 94 050,00  $          
Granby 173 200,00  $        
Groulx 122 050,00  $        
Hochelaga-Maisonneuve 118 092,00  $        
Hull 107 925,00  $        
Huntingdon 159 900,00  $        
Iberville 76 415,00  $          
Îles-de-la-Madeleine 63 400,00  $          
Jacques-Cartier 102 300,00  $        
Jean-Lesage 124 850,00  $        
Jeanne-Mance–Viger 141 450,00  $        
Jean-Talon 108 200,00  $        
Johnson 171 650,00  $        
Joliette 180 685,00  $        
Jonquière 134 700,00  $        
La Peltrie 83 700,00  $          
La Pinière 156 316,00  $        
La Prairie 133 025,00  $        
Labelle 199 625,00  $        
Lac-Saint-Jean 88 900,00  $          
LaFontaine 113 950,00  $        
Laporte 150 175,00  $        
L'Assomption 152 005,00  $        
Laurier-Dorion 113 705,00  $        
Laval-des-Rapides 137 047,00  $        

ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027
A. Programme Soutien à l’action bénévole

Montant déboursé par circonscription 2025-2026
S3RP79 - ANNEXE 6
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Laviolette–Saint-Maurice 210 290,00  $        
Les Plaines 147 634,00  $        
Lévis 149 095,00  $        
Lotbinière-Frontenac 207 367,00  $        
Louis-Hébert 97 275,00  $          
Marguerite-Bourgeoys 182 940,00  $        
Marie-Victorin 168 075,00  $        
Marquette 143 825,00  $        
Maskinongé 187 230,00  $        
Masson 148 140,00  $        
Matane-Matapédia 180 900,00  $        
Maurice-Richard 47 300,00  $          
Mégantic 124 350,00  $        
Mercier 66 650,00  $          
Mille-Îles 73 350,00  $          
Mirabel 189 125,00  $        
Montarville 81 200,00  $          
Montmorency 177 075,00  $        
Mont-Royal–Outremont 48 650,00  $          
Nelligan 74 300,00  $          
Nicolet-Bécancour 102 164,00  $        
Notre-Dame-de-Grâce 71 425,00  $          
Orford 132 400,00  $        
Papineau 175 370,00  $        
Pointe-aux-Trembles 151 525,00  $        
Pontiac 86 449,00  $          
Portneuf 140 600,00  $        
Prévost 168 499,00  $        
René-Lévesque 122 150,00  $        
Repentigny 186 050,00  $        
Richelieu 133 610,00  $        
Richmond 195 950,00  $        
Rimouski 169 575,00  $        
Rivière-du-Loup–Témiscouata 173 200,00  $        
Robert-Baldwin 161 860,00  $        
Roberval 77 700,00  $          
Rosemont 112 560,00  $        
Rousseau 169 625,00  $        
Rouyn-Noranda–Témiscamingue 156 250,00  $        
Sainte-Marie–Saint-Jacques 96 163,00  $          
Sainte-Rose 178 500,00  $        
Saint-François 197 570,00  $        
Saint-Henri–Sainte-Anne 163 910,00  $        
Saint-Hyacinthe 159 805,00  $        
Saint-Jean 176 350,00  $        
Saint-Jérôme 182 300,00  $        
Saint-Laurent 136 920,00  $        
Sanguinet 136 050,00  $        
Sherbrooke 58 400,00  $          
Soulanges 161 240,00  $        
Taillon 113 450,00  $        
Taschereau 130 250,00  $        
Terrebonne 136 350,00  $        
Trois-Rivières 142 525,00  $        
Ungava 135 800,00  $        
Vachon 165 755,00  $        
Vanier–Les Rivières 189 200,00  $        
Vaudreuil 174 662,00  $        
Verchères 154 955,00  $        
Verdun 116 890,00  $        
Viau 88 400,00  $          
Vimont 146 030,00  $        

S3RP79a_ANNEXE_6_SAB_26-27_J.xlsx 2Direction générale de la solidarité sociale et de l'action communautaire 



Circonscription
 2025-2026

Déboursé au
31 janvier 2026 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027
A. Programme Soutien à l’action bénévole

Montant déboursé par circonscription 2025-2026
S3RP79 - ANNEXE 6

Westmount–Saint-Louis 20 661,00  $          

TOTAL - Programme Soutien à l’action bénévole    17 869 795,00  $ 

S3RP79a_ANNEXE_6_SAB_26-27_J.xlsx 3Direction générale de la solidarité sociale et de l'action communautaire 
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

 
S3RP-80  

 
Titre :  
Actions entreprises et crédits alloués pour donner suite au dépôt de la politique sur l’action 
communautaire autonome pour 2025-2026; fournir les prévisions pour 2026-2027. 
 

 
Exposé et statistiques : 
 
Le document Politique sur l’action communautaire autonome n’existe pas. 
 
 
 
 
 
 

 
SOURCE :   Direction des politiques de lutte contre la pauvreté et de l’action 

communautaire 
COLLABORATION :   Secrétariat à l’action communautaire autonome et aux initiatives sociales 
VALIDATION:   Direction générale de la solidarité sociale et de l’action communautaire 
DATE :  27 mars 2026 

 





 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de l’Action communautaire 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 

DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  
 
S3RP-81 
 

Titre : 
Copie des rapports, études, travaux en lien avec la diminution des subventions versées aux 
organismes. 

 
Exposé et statistiques : 
 
Il n’y a aucune étude ou travaux en lien avec la diminution des subventions versées aux organismes. 

 
 

SOURCE :  Bureau de la sous-ministre et secrétariat général  
COLLABORATION : S. o. 
VALIDATION :   S. o. 
DATE : 12 février 2026 
 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

 
S3RP-82-83 et 84  
 

Titre :  
82. Sommes dédiées à la mission globale des organismes communautaires en 2025-2026 et pour 
les trois années précédentes ; prévision pour 2026-2027. 
83. Ventilation des sommes dédiées à la mission globale des organismes communautaires par 
catégorie et par typologie en 2025-2026 et pour les trois années précédentes ; prévisions pour 
2026-2027. 
84. Sommes dédiées aux organismes communautaires, autres que celles dédiées à la mission 
globale, pour 2025-2026 et pour les trois années précédentes ; prévision pour 2026-2027. 
Ventilation par catégorie et par typologie. 

 
Exposé et statistiques : 
 

- L’État de situation du soutien financier gouvernemental en action communautaire est produit 
chaque année. Les données sont disponibles par l’adresse suivante : 
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/emploi-solidarite-sociale/publications#c11906. 

- Celui de l’année 2024-2025 est en cours d’élaboration. Les données 2025-2026 ne sont donc 
pas actuellement disponibles. 

 

 
SOURCE :  Secrétariat à l’action communautaire autonome et aux initiatives sociales 
COLLABORATION : s. o. 
VALIDATION :  s. o. 
DATE : 27 mars 2026 
 

https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/emploi-solidarite-sociale/publications#c11906




ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de l’Action 

communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

 
S3RP-85 

 
Titre :  
Dans le cadre de la Stratégie nationale de lutte contre la pauvreté et l’exclusion sociale 2002-2013, 
fournir : 
a. la description complète des sommes investies par le MESS chaque année, de 2002 à 2024; 
b. les sommes totales investies dans le cadre de la Stratégie; 
c. la description complète des objectifs de ce plan d’action; 
d. le bilan, les évaluations et les rapports; 
e. l’échéancier pour le dépôt du nouveau plan.  

 
Exposé et statistiques : 
 
a) et b) La Loi visant à lutter contre la pauvreté et l’exclusion sociale institue la Stratégie nationale 
de lutte contre la pauvreté et l’exclusion sociale, qui en est l’énoncé de politique. Pour y donner 
suite, deux plans d’action ont été en vigueur en 2024-2025. 
 Le Plan d’action gouvernemental pour l’inclusion économique et la participation 

sociale 2017-2023 (PAGIEPS), prolongé d’un an jusqu’en juin 2024. 

 Le Plan d’action gouvernemental visant la lutte contre la pauvreté et l’exclusion 
sociale 2024-2029 (Plan de lutte 2024-2029), lancé le 21 juin 2024. 

Globalement, le gouvernement investit 4,3 G$ dans la lutte contre la pauvreté et l’exclusion 
sociale, dont 750,1 M$ sur cinq ans pour la mise en œuvre de 71 actions dans le cadre du Plan de 
lutte et 3,58 G$ pour la réalisation d’action en habitation et en itinérance.  
Plusieurs initiatives structurantes mises en place dans les trois premiers plans d’action 
gouvernementaux sont toujours en vigueur, comme l’Allocation famille, les différentes primes au 
travail, l’indexation pleine et automatique des prestations d’assistance sociale, le crédit d’impôt 
pour la solidarité et le programme de revenu de base qui est entré en vigueur le 1er janvier 2023.  

b) et c) La description complète des objectifs du Plan de lutte 2024-2029 ainsi que la répartition 
des investissements sont présentées à l’adresse suivante : Mobiliser. Accompagner. Participer. : 
plan d’action gouvernemental visant la lutte contre la pauvreté et l’exclusion sociale 2024-2029 
c) Rapports d’activités annuels 
 Les sommes investies par le gouvernement dans le PAGIEPS sont aussi inscrites dans le 

Rapport 2017-2021 du PAGIEPS, disponible à l’adresse suivante : https://cdn-
contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-
adm/rapport/RA-PLA_inclusion-econo-participation-sociale_2017-2023_MESS.pdf.  

 Les travaux entourant la reddition de comptes 2021-2024 du PAGIEPS sont en cours. 
d) Le Plan de lutte 2024-2029 se termine le 31 mars 2029. 
 

 
SOURCE :  Direction des politiques de lutte contre la pauvreté et de l’action 

communautaire 
COLLABORATION : S. o.   
VALIDATION :   Direction générale de la solidarité sociale et de l’action communautaire  
DATE :  25 mars 2026 

 

https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/documents-administratifs/PL_Lutte_Pauvrete_2024-2029.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/documents-administratifs/PL_Lutte_Pauvrete_2024-2029.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/rapport/RA-PLA_inclusion-econo-participation-sociale_2017-2023_MESS.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/rapport/RA-PLA_inclusion-econo-participation-sociale_2017-2023_MESS.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/rapport/RA-PLA_inclusion-econo-participation-sociale_2017-2023_MESS.pdf




ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de l’Action 

communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

 
S3RP-86 
 

Titre :  
Fournir le bilan de la consultation publique Solidarité et inclusion sociale – Vers un troisième plan 
d’action gouvernemental. 

 
Exposé et statistiques : 
 

- Le gouvernement du Québec a conduit une consultation publique de novembre 2015 
à juin 2016 : 
• 268 mémoires ont été reçus de la part de la population et d’organismes; 
• 6 mémoires ont été transmis par des représentantes et représentants autochtones; 
• 5 248 personnes ont rempli le questionnaire en ligne; 
• 22 groupes de discussion ont été formés avec des personnes en situation de pauvreté; 
• 34 organismes ont été rencontrés par le ministre du Travail, de l’Emploi et de la 

Solidarité sociale d’alors ou par son adjointe parlementaire.  

- La consultation publique a révélé l’importance des enjeux liés au revenu. Les 
problématiques associées au logement, à l’accès à une nourriture saine et abordable, au 
transport collectif ou à l’accès à des activités culturelles, sportives et de loisirs ont 
également été évoquées. 

- Les personnes participantes se sont dites préoccupées par l’accès aux soins de santé et aux 
services sociaux. Les personnes qui ont participé à la consultation ont, par ailleurs, soulevé 
l’importance de l’action communautaire. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SOURCE :  Bureau de la sous-ministre et secrétariat général  
COLLABORATION : S. o. 
VALIDATION :   S. o. 
DATE :  12 février 2026  

 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

 
S3RP-87  

 
Titre :  
Fournir les notes, études et analyses en lien avec l’article 20 pour tous les programmes ou initiatives 
législatives. 

 
Exposé et statistiques : 
 
Il appartient aux différents ministères et organismes de répondre concernant les notes, études et 
analyses qu’ils ont produites ou qui ont été produites à leur demande en lien avec leurs activités et 
responsabilités. 

Depuis avril 2020, l’ensemble du contenu accessible des dossiers soumis au Conseil des ministres 
par le ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale est disponible sur Québec.ca. 
 
 

SOURCE :   Direction des politiques de lutte contre la pauvreté et de l’action 
communautaire  

COLLABORATION : Direction des politiques d’assistance sociale  
 Direction du Secrétariat général adjoint  
 Direction des politiques d’emploi et des stratégies  
 Bureau de la sous-ministre et secrétariat général  
VALIDATION : S. O. 
DATE :  31 mars 2026 
 

https://www.quebec.ca/premier-ministre/equipe/conseil-des-ministres/memoires-conseil-ministres




ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

 
S3RP-89 
 

Titre : 
Les montants octroyés pour l’allocation de dépenses personnelles pour les personnes handicapées 
hébergées en ressources intermédiaires ou de type familial (RI-RTF).  
Prévisions pour 2026-2027. 

 
Exposé et statistiques : 
 
Le ministère de la Santé et des Services sociaux est responsable de déterminer le montant de 
l’allocation de dépenses personnelles pour les personnes handicapées hébergées en ressources 
intermédiaires ou de type familial (RI-RTF).  

 
 

 
SOURCE :   Bureau de la sous-ministre et secrétariat général (BSMSG) 
COLLABORATION : S. o. 
VALIDATION :   S. o. 
DATE :  12 février 2026   





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et de l’Action 

communautaire 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 

DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 
 
S3RP-97  
 

Titre :  
Dans le cadre du Programme « Objectif emploi », fournir pour 2025-2026 (et les prévisions 
pour 2026-2027) : 

a) Les sommes engagées et prévues dans le programme, ventilées par région. 
b) Prévisions de l’utilisation des sommes prévues pour le Programme objectif emploi. 
c) Le nombre de prestataires ou de personnes ayant été ciblés par le programme. 

 
 

Exposé et statistiques : 
 
Les sommes dépensées par les services publics d’emploi pour les participants du Programme 
objectif emploi s’élèvent à 33,1 M$ du 1er avril 2025 au 23 janvier 2026. 

Les statistiques mensuelles officielles sur la clientèle des programmes d’assistance sociale sont 
disponibles sur Québec.ca à l’adresse suivante :  

Publications | Gouvernement du Québec (quebec.ca) 
 

 
SOURCE :  Direction des politiques d’assistance sociale 
COLLABORATION :   Direction de la planification et de la reddition de comptes 
   Direction de l’intelligence d’affaires et de l’analytique 
                                        Direction des mesures et des services aux individus 
VALIDATION :   S. o. 
DATE :  10 février 2026 

https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/emploi-solidarite-sociale/publications




ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

 
S3RP-98 

 
Titre : 
Fournir tous documents, notes, échéanciers, coûts ventilés pour chacune des mesures suivantes 
du Plan d’action gouvernemental pour l’inclusion économique et la participation 
sociale 2017-2023 (en plus des prévisions budgétaires pour 2024-2025) : 
a) Introduire un revenu de base pour les Québécoises et Québécois ayant des contraintes 

sévères à l’emploi; 
b) Augmenter progressivement les prestations accordées dans le cadre des programmes d’aide 

financière de dernier recours et du Programme objectif emploi; 
c) Modifier certains paramètres de l’aide financière de dernier recours et créer des conditions 

favorables à l’intégration au marché du travail : 
1. Hausser les exemptions de revenu de travail pour les personnes et les familles prestataires 

du Programme de solidarité sociale; 
2. Accorder un supplément au revenu de travail aux prestataires d’un programme d’aide 

financière de dernier recours; 
3. Modifier le calcul de la contribution parentale; 
4. Bonifier les primes au travail; 
5. Accorder une exclusion de 100 $ par mois sur les dons en argent reçus par les 

personnes et les familles prestataires; 
6. Reconnaître le statut d’adulte à l’enfant majeur aux études secondaires à la formation 

générale; 
7. Accorder un boni au maintien en emploi; 

d) Programme objectif emploi; 
e) Soutenir les prestataires des programmes d’aide financière de dernier recours qui souhaitent 

développer leurs compétences; 
f) Soutenir la formation des jeunes en situation de pauvreté et d’exclusion sociale : 

1. Favoriser le retour en formation des jeunes de 16 et 17 ans; 
2. Offrir aux jeunes de 16 à 29 ans en situation de vulnérabilité des projets misant sur 

l’implication sociale; 
3. Appuyer les élèves issus de milieux défavorisés pour leur permettre d’obtenir un premier 

diplôme; 
g) Investir dans les logements sociaux : 

1. Améliorer l’offre de logements sociaux; 
2. Offrir un accompagnement aux personnes en situation d’itinérance pour favoriser leur 

stabilité résidentielle; 
3. Améliorer les conditions d’hébergement des personnes en situation d’itinérance; 

h) Mieux loger les personnes en accordant un soutien additionnel pour la construction 
de logements abordables; 

i) Poursuivre les Alliances pour la solidarité; 
j) Améliorer les conditions de vie et la participation sociale des personnes vivant en logement 

social; 
k) Améliorer l’accès à une alimentation saine, nutritive et abordable pour les personnes à faible 

revenu : 
1. Augmenter le soutien aux activités en matière de sécurité alimentaire visant les personnes 

à faible revenu; 
2. Augmenter la quantité de fruits et de légumes frais distribuée aux personnes en situation 

de pauvreté et d’exclusion sociale; 
3. Soutenir les femmes enceintes et les familles à faible revenu ayant un enfant de moins de 

deux ans en réduisant leur insécurité alimentaire au moyen de l’approche OLO; 
4. Améliorer les connaissances et les pratiques des gestionnaires, du personnel et des 

bénévoles des organismes communautaires d’aide alimentaire; 
5. Valoriser les surplus alimentaires et améliorer les connaissances et les compétences 



culinaires des jeunes de 12 à 17 ans; 
l) Favoriser une justice plus humaine : 

1. Mieux répondre aux besoins des personnes qui éprouvent des problèmes importants de 
santé mentale; 

2. Faciliter l’accès, pour les personnes en situation de pauvreté, aux modes amiables de 
règlement des conflits prévus dans le Code de procédure civile et au Programme de 
mesures de rechange en matière criminelle; 

3. Diminuer les taux d’incarcération des personnes en situation de pauvreté et d’exclusion 
sociale; 

m) Briser la barrière des préjugés pour une véritable participation sociale; 
n) Améliorer le financement des organismes soutenus par le Secrétariat à l’action 

communautaire autonome et aux initiatives sociales : 
1. Renforcer la capacité d’agir des corporations de développement communautaire; 
2. Mieux soutenir les organismes qui combattent les problèmes sociaux. 

 
Exposé et statistiques : 
 
- Le Plan d’action gouvernemental pour l’inclusion économique et la participation 

sociale 2017-2023 (PAGIEPS) est terminé. 
 
 
 
 

 
SOURCE : Direction des politiques de lutte contre la pauvreté et de l’action 

communautaire  
COLLABORATION : Direction des politiques d’assistance sociale 
 Direction générale de la solidarité sociale et de l’action communautaire 
 Secrétariat à l'action communautaire autonome et aux initiatives sociales 
 Direction de la recherche 
DATE :   12 mars 2026 
 



ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
 

Ministre responsable de la Solidarité sociale et de l’Action 
communautaire 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 

DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  
 
S3RP-99a, c et d 
 

Titre : 
Concernant la Loi visant à permettre une meilleure adéquation entre la formation et l’emploi ainsi 
qu’à favoriser l’intégration en emploi, fournir : 

a) Toutes les études d’impact, analyses ou projections des retombées économiques et/ou 
sociales réalisées dans le cadre du dépôt du projet de loi 70 en lien avec tous les aspects 
du projet de loi. 

c) Fournir l’étude d’impact sur les personnes vivant en région. 
d) Fournir l’étude effectuée dans le cadre de la clause d’impact provenant de la Loi visant 

à lutter contre la pauvreté et l’exclusion sociale. 
 

 
 

Exposé et statistiques : 
 
L’article 20 de la Loi visant à lutter contre la pauvreté et l’exclusion sociale (L.Q., 202, c.61) stipule 
que : « Chaque ministre, s’il estime que des propositions de nature législative ou réglementaire 
pourraient avoir des impacts directs et significatifs sur le revenu des personnes ou des familles qui, 
selon les indicateurs retenus en application de la présente loi, sont en situation de pauvreté, fait état 
des impacts qu’il prévoit lors de la présentation de ces propositions au gouvernement ». 
 
Le ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale (MESS) a répondu à cette obligation en 
produisant l’analyse des impacts directs et significatifs sur le revenu des personnes ou des familles 
en situation de pauvreté qui a accompagné le mémoire au Conseil des ministres sur le Projet de loi 
no 70, Loi visant à permettre une meilleure adéquation entre la formation et l’emploi ainsi qu’à 
favoriser l’intégration en emploi.  
 
Dans le cadre du projet de règlement modifiant le Règlement sur l’aide aux personnes et aux 
familles, à la suite de l’adoption du Projet de loi no 70, le MESS a rendu publics les principaux 
éléments de l’analyse d’impact des 10 mesures réglementaires proposées au moment du dépôt 
du projet de règlement.  
 
 

 
SOURCE :   Bureau de la sous-ministre et secrétariat général (BSMSG)   
COLLABORATION : S. o. 
VALIDATION :   S. o. 
DATE : 12 février 2026 
  
 
 
 





   ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

 
S3RP-99b 
 

Titre : 
Concernant la Loi visant à permettre une meilleure adéquation entre la formation et l’emploi 
ainsi qu’à favoriser l’intégration en emploi, fournir : 

 
b) Fournir l’analyse différenciée selon les sexes (ADS) produite, comme le gouvernement 

s’est engagé à le faire à travers le Plan d’action en matière d’analyse différenciée selon 
les sexes. 

 
 

Exposé et statistiques : 
 
Le ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale (MESS) souscrit au processus d’analyse 
différenciée selon les sexes. Il faut toutefois prendre en considération que la Loi visant à 
permettre une meilleure adéquation entre la formation et l’emploi ainsi qu’à favoriser 
l’intégration en emploi (projet de loi n° 70 sanctionné) est une loi habilitante. Le Règlement 
permettant la mise en œuvre du Programme objectif emploi vient préciser les paramètres du 
programme.  

Dans le cadre de l’élaboration des modifications réglementaires, le MESS s’est assuré que les 
femmes et les hommes qui participent au Programme objectif emploi aient des conditions égales 
pour exercer pleinement leurs droits, pour exploiter leur potentiel ainsi que pour acquérir leur 
autonomie financière par l’emploi. De plus, le MESS a pris en compte les effets distincts que 
pourrait avoir la mise en place du Programme objectif emploi sur les femmes et les hommes et 
a adapté en conséquence les paramètres du programme, par exemple : 

o en exemptant les familles monoparentales avec un enfant de moins de cinq ans 
(prédominance féminine); 

o en exemptant en cours de participation, et si elles le souhaitent, les femmes enceintes 
de 20 semaines et plus; 

o en permettant à tous les participants de bénéficier d’un accompagnement personnalisé en 
vue d’une intégration en emploi; 

o en élaborant avec tous les participants un plan d’intégration en emploi comportant des 
activités adaptées à leur situation; 

o en tenant compte des obstacles que la personne pourrait rencontrer en vue de son insertion 
en emploi. 
 

 

 
SOURCE :   Bureau de la sous-ministre et secrétariat général (BSMSG) 
COLLABORATION :  S. o. 
VALIDATION :   S. o. 
DATE : 12 février 2026 
 
  





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 

DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

S3RP-99e 

Titre : 
Concernant la Loi visant à permettre une meilleure adéquation entre la formation et l’emploi ainsi 
qu’à favoriser l’intégration en emploi, fournir : 

g) Fournir, ventilé par région, le nombre de prestataires recevant une aide minorée en raison
d’un refus de s’inscrire au Programme objectif emploi.

Exposé et statistiques : 
Le Ministère ne possède aucune information sur le nombre de personnes qui aurait refusé de 
s’inscrire au Programme objectif emploi. 

SOURCE : Bureau de la sous-ministre et secrétariat général (BSMSG) 
COLLABORATION : S. o.
VALIDATION : S. o.
DATE : 12 février 2026





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

 
S3RP-99f 
 

Titre : 
Concernant la Loi visant à permettre une meilleure adéquation entre la formation et l’emploi 
ainsi qu’à favoriser l’intégration en emploi, fournir : 

f) Fournir, ventilé par région, le nombre de refus de s’inscrire au Programme objectif 
Emploi. 

 
Exposé et statistiques : 
Le Ministère ne possède aucune information sur le nombre de personnes, ventilé par région, qui 
aurait refusé de s’inscrire au Programme objectif emploi.  

 
 

 
SOURCE :   Bureau de la sous-ministre et secrétariat général (BSMSG) 
COLLABORATION : S. o. 
VALIDATION :   S. o. 
DATE : 12 février 2026 
 
 
 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et 

de l’Action communautaire 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

S3RP-99g 

Titre : 
Concernant la Loi visant à permettre une meilleure adéquation entre la formation et l’emploi 
ainsi qu’à favoriser l’intégration en emploi, fournir :  

e) Fournir, ventilé par région, le nombre de prestataires inscrits au Programme objectif
emploi.

Exposé et statistiques : 

Les statistiques mensuelles officielles sur la clientèle des programmes d’assistance sociale sont 
disponibles sur le site Quebec.ca à l’adresse suivante :  
Publications | Gouvernement du Québec (quebec.ca) 

SOURCE : Direction des politiques d’assistance sociale 
COLLABORATION : S. o.
VALIDATION : Direction de l’intelligence d’affaires et de l’analytique 
DATE : 27 mars 2026 

https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/emploi-solidarite-sociale/publications




S3RP123_26-27.docx  

ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre de l’Emploi 

 
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 

DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION 
 
3RP-123 
 

Titre :  
Listes des organismes ayant reçus du financement de la Solidarité sociale et de l’action 
communautaires, montants reçus et ventilés par région 

 
Exposé et statistiques : 
  

Programme de soutien financier aux orientations gouvernementales en 
action communautaire et en action bénévole 

Voir l’annexe 1 

Programme de soutien financier des corporations de développement 
communautaire 

Voir l’annexe 2 

Programme de soutien financier des carrefours jeunesse-emploi Voir l’annexe 3 

Programme de soutien aux initiatives sociales et communautaire Voir l’annexe 4 

Fonds québécois d'initiatives sociales Voir l’annexe 5 

Programme Soutien à l’action bénévole Voir l’annexe 6 
 

 
SOURCE :   Direction générale de la solidarité sociale et de l'action communautaire  
COLLABORATION :   S. o. 
VALIDATION :    S. o.  
DATE :   2 avril 2026   
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Région Organisme
 2025-2026
Déboursé

31 janvier 2026 
01 - Bas-Saint-Laurent Collectif régional de développement du Bas-Saint-Laurent             990 584  $ 
01 - Bas-Saint-Laurent Les Maraîchers du Cœur                30 000  $ 
01 - Bas-Saint-Laurent Manne Rouge, je récolte                30 000  $ 

02 - Saguenay–Lac-Saint-Jean La conférence régionale des préfets du Saguenay-Lac-Saint-Jean             631 693  $ 

02 - Saguenay–Lac-Saint-Jean Plateforme bioalimentaire boréale SOLIDAR                30 000  $ 
03 - Capitale-Nationale Carrefour jeunesse emploi de Portneuf                30 000  $ 

03 - Capitale-Nationale
Commission de la santé et des services sociaux des premières nations du 
Québec et du Labrador

            691 609  $ 

03 - Capitale-Nationale Communauté métropolitaine de Québec             701 020  $ 
04 - Mauricie Table des élus de la Mauricie Inc.             945 247  $ 
05 - Estrie La Table des MRC de l’Estrie             982 142  $ 
06 - Montréal Association des bibliothèques publique             213 510  $ 
06 - Montréal Bibliothèque et Archives nationales du Québec                13 928  $ 
06 - Montréal Bibliothèque et Archives nationales du Québec             193 481  $ 
06 - Montréal Carrefour d’innovation Bioalimentaire             100 000  $ 
06 - Montréal Centre de la communauté sourde du Montréal métropolitain                13 886  $ 
06 - Montréal Chantier de l'économie sociale                  7 500  $ 

06 - Montréal
Comité sectoriel de main-d’œuvre de l’économie sociale et de l’action 
communautaire (CSMO-ÉSAC) 

            195 343  $ 

06 - Montréal Communautique             583 960  $ 
06 - Montréal Corporation Mainbourg                12 654  $ 
06 - Montréal Fédération des centres d'action bénévole du Québec             739 000  $ 
06 - Montréal Groupe Pro-Vert                30 000  $ 
06 - Montréal Société de développement social             307 973  $ 
06 - Montréal Société Ressources-Loisirs de Pointe-aux-Trembles                72 824  $ 
06 - Montréal TAPAJ Québec             789 175  $ 
06 - Montréal Ville de Montréal        11 000 000  $ 
07 - Outaouais Conférence des Préfets de l’Outaouais             848 161  $ 
08 - Abitibi-Témiscamingue Conférence des préfets de l’Abitibi-Témiscamingue             685 464  $ 
09 - Côte-Nord Municipalité régionale de comté de Caniapiscau             404 426  $ 
10 - Nord-du-Québec Administration régionale Baie-James             385 124  $ 
10 - Nord-du-Québec Gouvernement de la nation Crie             259 153  $ 

11 - Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine Carrefour jeunesse-emploi des Îles             125 736  $ 

11 - Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine Table des Préfets des MRC de la Gaspésie             834 362  $ 

12 - Chaudière-Appalaches Le Filon                30 000  $ 
12 - Chaudière-Appalaches Moissonneurs Solidaires             442 321  $ 
12 - Chaudière-Appalaches Municipalité régionale de comté des Appalaches             767 863  $ 
13 - Laval Jeunes au Travail                 30 000  $ 
13 - Laval Ville de Laval             424 344  $ 
14 - Lanaudière Table des Préfets de Lanaudière             699 005  $ 
15 - Laurentides Conseil des préfets et des élus de la région des Laurentides             862 452  $ 
16 - Montérégie Les Banques alimentaires du Québec        25 500 000  $ 
16 - Montérégie Table de concertation régionale de la Montérégie          1 195 619  $ 
17 - Centre-du-Québec Centre d’innovation sociale en agriculture (CISA)             250 000  $ 
17 - Centre-du-Québec Comité régional en développement social du Centre-du-Québec             561 113  $ 

TOTAL - Programme de soutien aux initiatives sociales et communautaires 53 640 671  $       

ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027
A. LISTE DES ORGANISMES FINANCÉS AU FONDS QUÉBÉCOIS D'INITIATIVES SOCIALES

3RP-123 - ANNEXE 5
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Circonscription
 2025-2026

Déboursé au
31 janvier 2026 

Abitibi-Est 121 649,00  $        
st pas 142 710,00  $        
Acadie 142 350,00  $        
Anjou–Louis-Riel 154 780,00  $        
Argenteuil 142 715,00  $        
Arthabaska 162 750,00  $        
Beauce-Nord 160 113,00  $        
Beauce-Sud 198 950,00  $        
Beauharnois 199 995,00  $        
Bellechasse 168 200,00  $        
Berthier 190 845,00  $        
Bertrand 212 086,00  $        
Blainville 127 070,00  $        
Bonaventure 164 440,00  $        
Borduas 125 900,00  $        
Bourassa-Sauvé 154 510,00  $        
Brome-Missisquoi 219 795,00  $        
Camille-Laurin 158 250,00  $        
Chambly 122 850,00  $        
Champlain 182 700,00  $        
Chapleau 189 013,00  $        
Charlesbourg 167 045,00  $        
Charlevoix–Côte-de-Beaupré 170 600,00  $        
Châteauguay 157 400,00  $        
Chauveau 91 010,00  $           
Chicoutimi 151 475,00  $        
Chomedey 201 650,00  $        
Chutes-de-la-Chaudière 152 400,00  $        
Côte-du-Sud 184 880,00  $        
D'Arcy-McGee 101 475,00  $        
Deux-Montagnes 136 850,00  $        
Drummond–Bois-Francs 206 510,00  $        
Dubuc 132 700,00  $        
Duplessis 122 700,00  $        
Fabre 177 125,00  $        
Gaspé 140 140,00  $        
Gatineau 172 980,00  $        
Gouin 94 050,00  $           
Granby 173 200,00  $        
Groulx 122 050,00  $        
Hochelaga-Maisonneuve 118 092,00  $        
Hull 107 925,00  $        
Huntingdon 159 900,00  $        
Iberville 76 415,00  $           
Îles-de-la-Madeleine 63 400,00  $           
Jacques-Cartier 102 300,00  $        
Jean-Lesage 124 850,00  $        
Jeanne-Mance–Viger 141 450,00  $        
Jean-Talon 108 200,00  $        
Johnson 171 650,00  $        
Joliette 180 685,00  $        
Jonquière 134 700,00  $        
La Peltrie 83 700,00  $           
La Pinière 156 316,00  $        
La Prairie 133 025,00  $        
Labelle 199 625,00  $        
Lac-Saint-Jean 88 900,00  $           
LaFontaine 113 950,00  $        
Laporte 150 175,00  $        
L'Assomption 152 005,00  $        
Laurier-Dorion 113 705,00  $        
Laval-des-Rapides 137 047,00  $        

ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027
A. Programme Soutien à l’action bénévole 

Montant déboursé par circonscription 2025-2026
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Circonscription
 2025-2026

Déboursé au
31 janvier 2026 
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Laviolette–Saint-Maurice 210 290,00  $        
Les Plaines 147 634,00  $        
Lévis 149 095,00  $        
Lotbinière-Frontenac 207 367,00  $        
Louis-Hébert 97 275,00  $           
Marguerite-Bourgeoys 182 940,00  $        
Marie-Victorin 168 075,00  $        
Marquette 143 825,00  $        
Maskinongé 187 230,00  $        
Masson 148 140,00  $        
Matane-Matapédia 180 900,00  $        
Maurice-Richard 47 300,00  $           
Mégantic 124 350,00  $        
Mercier 66 650,00  $           
Mille-Îles 73 350,00  $           
Mirabel 189 125,00  $        
Montarville 81 200,00  $           
Montmorency 177 075,00  $        
Mont-Royal–Outremont 48 650,00  $           
Nelligan 74 300,00  $           
Nicolet-Bécancour 102 164,00  $        
Notre-Dame-de-Grâce 71 425,00  $           
Orford 132 400,00  $        
Papineau 175 370,00  $        
Pointe-aux-Trembles 151 525,00  $        
Pontiac 86 449,00  $           
Portneuf 140 600,00  $        
Prévost 168 499,00  $        
René-Lévesque 122 150,00  $        
Repentigny 186 050,00  $        
Richelieu 133 610,00  $        
Richmond 195 950,00  $        
Rimouski 169 575,00  $        
Rivière-du-Loup–Témiscouata 173 200,00  $        
Robert-Baldwin 161 860,00  $        
Roberval 77 700,00  $           
Rosemont 112 560,00  $        
Rousseau 169 625,00  $        
Rouyn-Noranda–Témiscamingue 156 250,00  $        
Sainte-Marie–Saint-Jacques 96 163,00  $           
Sainte-Rose 178 500,00  $        
Saint-François 197 570,00  $        
Saint-Henri–Sainte-Anne 163 910,00  $        
Saint-Hyacinthe 159 805,00  $        
Saint-Jean 176 350,00  $        
Saint-Jérôme 182 300,00  $        
Saint-Laurent 136 920,00  $        
Sanguinet 136 050,00  $        
Sherbrooke 58 400,00  $           
Soulanges 161 240,00  $        
Taillon 113 450,00  $        
Taschereau 130 250,00  $        
Terrebonne 136 350,00  $        
Trois-Rivières 142 525,00  $        
Ungava 135 800,00  $        
Vachon 165 755,00  $        
Vanier–Les Rivières 189 200,00  $        
Vaudreuil 174 662,00  $        
Verchères 154 955,00  $        
Verdun 116 890,00  $        
Viau 88 400,00  $           
Vimont 146 030,00  $        



Circonscription
 2025-2026

Déboursé au
31 janvier 2026 
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Westmount–Saint-Louis 20 661,00  $           
TOTAL - Programme Soutien à l’action bénévole    17 869 795,00  $ 





ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Ministre responsable de la Solidarité sociale et  

de l’Action communautaire 
 

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS 
DU TROISIÈME GROUPE D’OPPOSITION  

 
S3RP-124-125  
 

Titre :  
124. Nombre de personnes prestataires du :  

a. Programme d’aide sociale, 
b. le Programme de solidarité sociale, 
c. le Programme objectif emploi, 
d. le Programme de revenu de base. 

125. Coût total de ces quatre programmes. 

 
Exposé et statistiques : 
 
124. Nombre de personnes prestataires du Programme d’aide sociale, Programme de solidarité 
sociale, Programme objectif emploi et Programme de revenu de base : 
 
Les statistiques mensuelles officielles sur la clientèle des programmes d’assistance sociale sont 
disponibles sur le site Quebec.ca à l’adresse suivante :  
Publications | Gouvernement du Québec (quebec.ca). 
 
125. Coût total de ces quatre programmes 
 
En décembre 2025 : 

a. 138,8 M$ ont été versés aux prestataires du Programme d’aide sociale ; 
b. 27,1 M$ ont été versés aux prestataires du Programme de solidarité sociale ; 
c. 6,7 M$ ont été versés aux prestataires du Programme objectif emploi ; 
d. 122,3 M$ ont été versés aux prestataires du Programme de revenu de base. 

 

SOURCE :     Direction des politiques d’assistance sociale  
COLLABORATION :   S. o.   
VALIDATION :  Direction de l’intelligence d’affaire et de l’analytique  
DATE :   25 mars 2026 
 

https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/emploi-solidarite-sociale/publications
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