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TABLE DES MATIÈRES 
MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Demande de renseignements généraux 

1 Liste des voyages hors Québec pour l’année financière 2025-2026 : 

a. les endroits et les dates de départ et de retour;

b. la copie des programmes et les rapports de mission;

c. les personnes rencontrées;

d. le coût (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement, de repas, autres
frais, etc.);

e. les noms des ministres, des députés, des membres du personnel de cabinet, des fonctionnaires
concernés (avec leur titre) et des autres participants (avec leur titre) regroupés par mission;

f. pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et fonctionnaires concernés;

g. la liste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;

- les détails de ces ententes;

- les résultats obtenus à ce jour;

h. les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre estimé d’emplois.

2 Liste des dépenses pour l’organisation et la tenue de conférences de presse, d’événements 
médiatiques, ou autres événements (sommets, congrès, conférences, etc.) séparément : 

Par le cabinet ministériel : 

a. les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027, ventilées par type
d’événement;

b. le but visé par chaque dépense;

c. le nombre total et liste d’événements, ventilé par type d’événement;

d. si l’événement s’est tenu virtuellement.

Par le ministère ou l’organisme : 

a. les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027, ventilées par type
d’événement;

b. le but visé par chaque dépense;

c. le nombre total et liste d’événements, ventilé par type d’événement;

d. si l’événement s’est tenu virtuellement.

Par un professionnel ou par une firme externe : 

a. les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027, ventilées par type
d’événement;

b. le nom du professionnel ou de la firme de publicité;

c. la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode d’octroi du contrat (soumission
publique, sur invitation ou contrat négocié);
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d. la liste et les noms des fournisseurs et consultants, s’il y a lieu, incluant les contrats de
photographies, des vidéos, etc.;

e. le but visé par chaque dépense;

f. le nombre total et liste d’événements ventilé par type d’événement;

g. si l’événement s’est tenu virtuellement.

3 La liste des dépenses en formation de communication, en incluant et en indiquant celles du 
cabinet ministériel: 

Organisée par le ministère ou l’organisme : 

a. les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027, ventilées par type
d’événement;

b. le but recherché par chaque dépense;

c. nombre total et liste des formations ventilées par catégorie;

a. Données par un professionnel ou une firme externe :

d. les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027;

e. le nom de la ou des firmes de publicité ou de communications;

f. le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);

g. la liste et les noms des fournisseurs ou/et des consultants, s’il y a lieu;

h. le but visé par chaque dépense;

i. nombre total et liste des formations ventilées par catégorie.

4 Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou 
contrat négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme, y compris le 
cabinet ministériel en 2025-2026, en indiquant : 

a. les noms du professionnel ou de la firme;

b. les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou
document final);

c. le détail des travaux ou services effectués (but visé);

d. la date d’octroi du contrat;

e. le coût total, y compris les avenants et/ou suppléments;

f. l’échéancier;

g. dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des
soumissions.

Lorsque le contrat est octroyé par le cabinet ministériel, l’indiquer. 

5 Pour chaque projet de développement informatique, infonuagique ou de modernisation des 
systèmes informatiques au sein du ministère ou d’un organisme, d’une société ou d’une 
entreprise relevant du ministère, indiquer : 

a. Le nom du projet ;

b. La nature du projet ;

c. L’échéancier initial (et revu s’il y a lieu) ;
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d. Le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet ;

e. Les plus récentes évaluations du coût du projet ;

f. Les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année financière ;

g. L’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet ;

h. Les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants
associés au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat
octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates ;

i. Le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour ;

j. Le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet ;

k. Le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d’un organisme,
d’une société ou d’une entreprise relevant du ministère :

• la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l’organisme et les
firmes externes pour ces consultants ;

l. Indiquer si l’étude d’opportunité évaluant les possibilités qu’offre le logiciel libre a été réalisée,
comme l’exige la Politique-cadre sur la gestion des ressources informationnelles des organismes
publics ;

m. Nombre et liste des pénalités appliquées à des sous-traitants dans le domaine des TI en 2025-
2026.

6 Concernant l’hébergement de données en infonuagique, fournir : 

a. les coûts estimés par année :

b. les coûts totaux réels pour l’hébergement de données;

c. les coûts pour pénalités pour dépassement de capacité;

d. la liste des fournisseurs;

e. une copie du plan de déploiement.

7 De façon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour 
la Direction générale du Ministère (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et 
associés) et pour les organismes sous l’autorité du ministre, le montant, pour 2025-2026, 
ventilé par mois, de chacune des dépenses suivantes : 

a. la photocopie;

b. le mobilier de bureau;

c. l’ameublement;

d. la décoration et l’embellissement, incluant les œuvres d’art et les frais pour l’entretien des
plantes;

e. le distributeur d’eau de source;

f. le remboursement des frais de transport;

g. le remboursement des frais d’hébergement;

h. le remboursement des frais de repas;

i. le remboursement des frais d’alcool et de fêtes;
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j. l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques et toute
session de type perfectionnement ou ressourcement :

I. a) au Québec;

II. b) à l’extérieur du Québec

8 De façon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du 
ministère (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les 
organismes sous l'autorité du ministre, le montant pour 2025-2026, ventilé par mois, de 
chaque dépense reliée à la téléphonie : 

a. Le coût des contrats téléphoniques;

b. le coût des frais d’itinérance et la proportion de ceux-ci qui ont été assumés respectivement par
le cabinet, le ministère ou l’organisme;

c. le coût lié aux dépassements des forfaits de données et la proportion de ceux-ci qui ont été
assumés respectivement par le cabinet, le ministère ou l’organisme;

d. les coûts de résiliation, s’il y a lieu;

e. le nombre de téléphones cellulaires et téléphones intelligents;

f. les coûts d’acquisition des appareils;

g. le coût d’utilisation des appareils;

h. les noms des fournisseurs;

i. les ordinateurs portables;

j. les iPad ou autre type de tablette électronique.

9 Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les 
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-
2026 ainsi que les prévisions pour 2026-2027 :  

a. le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes
handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque catégorie
d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) de 35 ans et plus;

b. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026
ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : b) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du
personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des
communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.) de 35 ans et moins;

c. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026
ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : c) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de
congé de maladie moins de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus, et
leur valeur estimée, par catégorie d'emploi;

d. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026
ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : d) le nombre d’heures supplémentaires travaillées par
le personnel et la répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances,
etc.) :

 - le coût moyen par employé, selon la classe de travail.
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e. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026
ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : e) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de
jours de vacances moins de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus, et
leur valeur estimée, par catégorie d'emploi;

f. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026
ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : f) l’évolution des effectifs réguliers par catégorie
d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau,
ouvriers et agents de la paix, etc.) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de
direction et chacune des régions);

g. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026
ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : g) l’évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un
traitement additionnel en raison de la complexité de la tâche à accomplir;

h. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026
ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : h) le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement
supérieur à celui normalement prévu pour la tâche qu’ils ont accomplie;

i. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour les trois dernières
années ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : i) le niveau des effectifs pour chacune des
catégories d’emploi pour chacun des cinq prochains exercices budgétaires;

j. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026
ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : j) le nombre d'employés permanents et temporaires;

k. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026
ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : k) le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons
du départ;

l. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026
ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : l) L’effectif autorisé par le SCT en vertu de la loi 15
sur le contrôle des effectifs;

10 Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes en 2025-2026 - en 
indiquant pour chacun d’eux : 

a. l’emplacement de la location;

b. la superficie totale pour chaque local loué;

c. le coût total de ladite location;

d. les coûts d’aménagement, de rénovations réalisées depuis le 1er avril 2018, la nature des travaux
et le ou les bureaux visés;

e. la durée du bail;

f. propriétaire de l’espace loué;

g. en cas de résiliation de bail en cours d'année, les coûts de résiliation.

h. la superficie totale réellement occupée;

i. la superficie inoccupée;

j. le coût de location au mètre carré;
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k. les noms des sous-locataires et les revenus liés à des sous-locations, le cas échéant.

11 Concernant les actifs immobiliers excédentaires du ministère ou de l’organisme en 2025-
2026, fournir: 

a. La liste des actifs excédentaires inoccupés;

b. La valeur estimée de ceux-ci;

c. Les coûts d’entretien annuel;

d. Le nombre de pieds carrés de ceux-ci.

12 Pour la direction générale du Ministère et la haute direction des organismes publics, fournir 
le détail et la ventilation des coûts, pour 2025-2026, du déménagement, de l’aménagement, 
de la rénovation et autres travaux effectués dans les espaces occupés, incluant : 

a. les dates des travaux;

b. les coûts;

c. le nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux.

13 Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant l’année 
2025-2026, en indiquant pour chaque individu : 

a. la date de l’entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant;

b. le titre de la fonction;

c. l’adresse du port d’attache;

d. la masse salariale totale par cabinet;

e. le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;

f. la prime de départ versée, le cas échéant;

g. la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction
publique et de quelle masse salariale il relève;

h. la description de tâches;

i. le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet pour 2025-
2026;

j. le nombre total d’employés au cabinet;

k. le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui prévu pour la fonction
occupée;

l. si l’employé a ou non signé les directives du premier ministre intitulées Directive sur la
transparence et l’éthique relativement à l’exercice des fonctions du personnel des cabinets de
ministre et Directive concernant les règles applicables lors de la cessation d’exercice de
certaines fonctions pour l’État.

14 Liste du personnel hors structure, par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.), rémunéré par le ministère, mais qui n’occupe aucun poste dans ce 
ministère : 

a. le nom de la personne;

b. le poste occupé;

c. le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
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d. l’assignation initiale et l’assignation actuelle;

e. la date de l’assignation hors structure;

f. la date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu;

g. les prévisions pour 2026-2027.

15 Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.), en indiquant : 

a. le poste initial;

b. le salaire;

c. le poste actuel, s’il y a lieu;

d. la date de la mise en disponibilité;

e. les prévisions pour 2026-2027.

16 Pour chaque ministère et organisme public (y compris les agences, sociétés, établissements, 
institutions, etc.), fournir pour 2025-2026, le nombre d'occasionnels mis à pied dont le 
ministère ou l'organisme a mis fin à l'emploi ou dont le contrat n'a pas été renouvelé, en 
précisant la ou les raisons et en ventilant: 

a. par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, personnel de soutien, fonctionnaires, etc.);

b. par catégorie d'âge;

c. prévisions pour 2026-2027.

17 Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à d’autres organismes publics, 
parapublics, parapublics non gouvernementaux et autres, en indiquant : 

a. le nom de la personne;

b. le poste occupé et le nom de l’organisme;

c. le salaire de base et les bonis, le cas échéant;

d. l’assignation initiale;

e. l’assignation actuelle;

f. la date de l’assignation hors structure;

g. la date de la fin de l’assignation (s’il y a lieu).

18 Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications (format 
papier ou électronique), aux sites spécialisés de recherche sur Internet (Eureka, etc.) du 
Ministère et des organismes publics en 2025-2026, en précisant pour chaque abonnement : 

a. le coût de chacun;

b. le fournisseur;

c. la nature du service;

d. s’il a été réalisé par le cabinet ministériel ou à sa demande.

Ventiler le montant total par catégorie. 
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19 Les sommes déboursées par le cabinet ministériel, le Ministère ou les organismes publics 
pour l’achat de billets de saison, de billets de spectacles ou d’évènements sportifs et culturels, 
les billets d’évènements et de conférences organisés par les chambres de commerce, pour la 
réservation de loges et les frais payés afin de devenir membre d'un club privé ou autre. 

20 Pour chaque site Internet du ministère ou de l’organisme public (incluant les événements 
ponctuels), fournir, et ce depuis l’existence du site : 

a. le nom du site Web;

b. le nom de la firme ou du professionnel, des personnes qui ont conçu le site;

c. les coûts de construction du site;

d. les coûts d’hébergement, d’entretien et de mise à jour;

e. les coûts de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été refait et les
raisons du changement);

f. le nombre de visiteurs (« hits ») par mois;

g. nombre de visiteurs uniques mensuellement;

h. les coûts liés à la réservation de noms de domaines.

21 Pour 2025-2026, les dépenses effectuées par le Ministère pour les tournées, les visites ou les 
rencontres ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec, en précisant : 

a. les régions et les villes visitées;

b. les personnes rencontrées;

c. pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et autres
participants;

d. les raisons du déplacement;

e. l’itinéraire et les dates du départ et/ou du retour;

f. les coûts ventilés;

g. le cas échéant, tout autre coût ventilé par poste : frais d’hébergement, frais de repas, autres frais,
etc.

22 La liste exhaustive de tous les mandats et dossiers et de toutes les activités confiées à chaque 
adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres pour 2024-2025 : 

a. le détail des mandats;

b. le coût (déplacements, etc.);

c. le nombre de ressources affectées;

d. le nombre de rencontres;

e. le nombre d’ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre;

f. l’objet;

g. les dates.

23 Liste des entités administratives créées, fusionnées, scindées ou abolies sous la responsabilité 
du ministère en précisant les coûts de transition et les coûts de formation. 

24 Le détail des crédits périmés et reportés pour chaque ministère et organisme par année 
budgétaire, et ce, pour l’année financière 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027. 
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25 Pour chaque ministère et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de 
fonctionnement demandé par le Secrétariat du Conseil du Trésor pour 2025-2026 et 
prévisions pour 2026-2027.   

26 Pour chaque ministère et organisme public, les sommes reçues en 2025-2026 en provenance 
du gouvernement fédéral ou d’un autre gouvernement. Indiquer de façon ventilée pour 
chaque programme, entente ou autres, les sommes reçues, la ou les dates des versements et à 
quelles fins elles ont été consacrées par le ministère ou l’organisme. 

27 Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, 
bureaux, organismes de l’état, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour l’année 
financière 2025-2026, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.), le montant total des primes au rendement et des bonis. 

28 Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d'état, établissements, 
bureaux, organismes de l'état, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour l'année 
financière 2025-2026, en ventilant par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.) : le montant total des primes de départ (allocations de transition), 
incluant les montants versés pour bris de contrat. 

29 Pour chaque ministère et organisme dont les agences, sociétés d’État, établissements, bureaux, 
organismes de l’État, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour l’année financière 2025-
2026 le montant total et la ventilation par catégorie d’emploi des augmentations de salaire. 

30 La liste exhaustive des programmes ministériels existants à la fin de l’année financière 2025-
2026 et qui n’ont pas été reconduits intégralement en 2026-2027. Pour chacun de ces 
programmes existants en 2025-2026, donner le coût de reconduction intégral et la dépense 
prévue aux crédits 2026-2027, en incluant les programmes qui ont été abolis et pour lesquels 
la dépense sera nulle.  

31 Indiquer les nouvelles initiatives ou toutes majorations apportées à un programme existant, 
les montants en cause ainsi que les mesures prises pour dégager les sommes nécessaires à leur 
financement. 

32 Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, 
bureaux, organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2025-2026 le taux 
d’absentéisme en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, 
etc.). 

33 Pour chaque ministère et organisme public incluant les cabinets ministériels et membres du 
conseil des ministres, le nombre total de personnes ayant bénéficié du paiement de cotisation 
à une association (ordre ou corporation) professionnelle en vertu de la Directive concernant 
le paiement par le gouvernement de cotisations à des associations (6-79) du Conseil du trésor 
ou de toute autre directive permettant un remboursement de ces cotisations, ventilé par 
association, ordre ou corporation professionnelle en indiquant : 

a. la dépense totale relative au paiement des cotisations;

b. la liste des associations, ordres ou corporations professionnels auxquels le gouvernement du
Québec a versé un paiement pour cotisation;

c. le nombre d’employés ayant bénéficié du paiement des cotisations.

34 Tout montant dépensé par le ministère ou l’organisme en 2025-2026 visant à compenser les 
émissions de gaz à effet de serre produites dans le cadre des activités du ministère ou de 
l’organisme.  

35 Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les 
plans d’action, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le budget prévu, 
les sommes investies en 2025-2026 et l’état d’avancement de la mesure : g) Plan d’action à 
l’égard des personnes handicapées (PAPH) 2023-2026. 
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36 Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les 
plans d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le budget prévu, 
les sommes investies en 2025-2026 et l’état d’avancement de la mesure : n) Plan d’action de 
développement durable 2023-2028. 

37 Sommes dépensées par le ministère ou l’organisme en 2025-2026 en matière de 
remboursement aux employés pour l’achat de matériel requis pour le télétravail. 

38 Concernant toute mesure de soutien aux employés en matière de santé mentale, au sein du 
ministère ou de l’organisme en 2025-2026 : 

a. les sommes dépensées;

b. les sommes dépensées spécifiquement en ressources externes en la matière.

39 Liste des C.T. réunions en indiquant qui a fait la demande (cabinet, sous-ministre, ministère), 
la liste des personnes présentes, les coûts et le nom des fournisseurs. 

40 Pour le ministère et chacun des organismes qui en relèvent, indiquer pour 2025-2026: 

a. la liste de tous les concours et tirages réalisés;

b. les prix remis aux gagnants des concours et des tirages, ainsi que la valeur de ces prix;

c. l’objectif visé par la tenue de chacun des concours;

d. la liste des concours qui ont pris fin.

41 Pour le ministère et chacun des organismes qui en relèvent, indiquer pour 2025-2026 : 

a. le nombre d’employés et le nom des employés affectés aux communications et/ou affaires
publiques;

b. le montant dépensé par la direction, département ou division des communications et/ou affaires
publiques;

c. le nombre et le détail des rencontres des employés affectés aux communications et/ou affaires
publiques avec d’autres instances ou organismes publics, ventilés par instance ou organisme;

d. le montant total des sommes investies en veille médiatique en 2025-2026 au sein de la direction
des communications. Fournir le nom du ou des fournisseurs de services et le détail des factures
payées.

42 Veuillez nous fournir la liste des rencontres de planification stratégique de type « lac-à-
l’épaule » tenues par le ministère ou l’organisme en indiquant : 

a. Les dates ;

b. L’endroit précis ;

c. La liste des personnes présentes ;

d. L’ordre du jour ;

e. Les procès-verbaux ;

f. Les coûts détaillés (frais de location, d’hébergement, repas, déplacement, location
d’équipement, conférencier, etc.)

43 Veuillez indiquer les montants qui ont été alloués à la rémunération des stages : 

a. Nombre de stagiaires reçus;

b. Heures de stages effectuées;

c. Rémunération totale déboursée.
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44 Fournir les dépenses allouées à la consultation avec les Autochtones. 

a. Fournir la liste des projets du ministère ayant inclus une consultation des représentants
autochtones.

45 Indiquer les dépenses encourues au titre de tout « Programme d’aide aux employés » (PAE) 
depuis 5 ans. 

46 Indiquer les dépenses encourues en vue de l’implantation du nouveau régime de dotation 
découlant de l’adoption du projet de loi 60 de la 42e législature. 

47 Indiquer le montant des amendes perçues en vertu de l’application des lois dont votre 
ministère est responsable de l’application. Ventiler par loi et articles, depuis 5 ans. 

48 Indiquer la valeur des actifs possédés; meubles et immeubles. 

49 Indiquer les coûts de système estimés depuis 5 ans. 

50 Pour chacun des ministères et organismes relevant du portefeuille, pour les années 
financières 2022-2023, 2023-2024 et 2024-2025 (à ce jour), veuillez indiquer : 

a. le nombre d’employé·es recruté·es à l’étranger, en précisant le statut d’immigration au moment
de l’embauche (permis de travail temporaire, résidence permanente, autres) ;

b. le nombre de missions de recrutement effectuées à l’étranger, en précisant les pays visés et les
secteurs d’emploi concernés ;

c. les sommes dépensées pour les activités de recrutement international (missions, agences,
consultants, publicité, relocalisation, accompagnement) ;

d. le nombre de contrats conclus avec des firmes externes pour soutenir le recrutement à l’étranger
;

e. les catégories d’emploi pour lesquelles un recrutement international a été jugé nécessaire ;

f. le taux de rétention après 12 et 24 mois des personnes recrutées à l’étranger ;

g. toute directive ou orientation ministérielle émise au cours de cette période concernant la
réduction, le maintien ou l’augmentation du recours au recrutement international ;

h. les mesures mises en place pour favoriser prioritairement le recrutement et la formation de la
main-d’œuvre locale.

51 La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères 
et les organismes ainsi que les honoraires versés à ces personnes. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste des voyages hors Québec pour l’année financière 2025-2026 : 
a) les endroits et les dates de départ et de retour;
b) la copie des programmes et les rapports de mission;
c) les personnes rencontrées;
d) le coût (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement, de repas, autres frais,

etc.);
e) les noms des ministres, des députés, des membres du personnel de cabinet, des fonctionnaires

concernés (avec leur titre) et des autres participants (avec leur titre) regroupés par mission;
f) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et fonctionnaires concernés;
g) la liste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;

- les détails de ces ententes;
- les résultats obtenus à ce jour;

h) les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre estimé d’emplois.

RÉPONSE 

Les voyages hors Québec réalisés durant l’année financière 2025-2026 sont présentés en annexe. 
Les renseignements concernant les ministres, les titulaires d’un emploi supérieur et leurs 
accompagnateurs, en réponse à cette question, sont diffusés sur une base trimestrielle sur le site Internet 
du Ministère en vertu du Règlement sur la diffusion de l’information et sur la protection des 
renseignements personnels (art. 4, paragraphe 18).  
Frais et dépenses 2025-2026 

https://eduqc.sharepoint.com/:x:/r/sites/TM-Adm-BSMA-MES/Documents%20partages/Travaux%20parlementaires/EDC_Renseignements%20g%C3%A9n%C3%A9raux/ES-01_annexe.xlsx?d=w45334c7a207544e29e0cfce09361b794&csf=1&web=1&e=eidEnO
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-organismes/enseignement-superieur/cadre-legal-transparence/acces-information/frais-depenses-2025-2026
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste des voyages hors Québec pour l’année financière 2025-2026 : 
a) les endroits et dates de départ et de retour;
b) la copie des programmes et rapports de mission;
c) les personnes rencontrées;
d) le coût (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement, de repas, autres frais,
etc.);
e) les noms des ministres, députés, des membres du personnel de cabinet, des fonctionnaires concernés
(avec leur titre) et des autres participants (avec leur titre) regroupés par mission;
f) pour les organismes, le nom des dirigeants et des fonctionnaires concernés;
g) la liste des ententes signées ou annoncées, et, le cas échéant :

• les détails de ces ententes;
• les résultats obtenus à ce jour;

h) les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d’emplois estimé.

RÉPONSE 

Il n’y a pas eu de voyage hors Québec en 2025-2026 par le Comité consultatif sur l’accessibilité financière 
aux études. 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste des voyages hors Québec pour l’année financière 2025-2026 : 
a) les endroits et dates de départ et de retour ;
b) la copie des programmes et rapports de mission ;
c) les personnes rencontrées ;
d) le coût (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement, de repas, autres frais,

etc.) ;
e) les noms des ministres, députés, des membres du personnel de cabinet, des fonctionnaires concernés

(avec leur titre) et des autres participants (avec leur titre) regroupés par mission ;
f) pour les organismes, le nom des dirigeants et des fonctionnaires concernés;
g) la liste des ententes signées ou annoncées, et, le cas échéant :

• les détails de ces ententes;
• les résultats obtenus à ce jour;

h) les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d’emplois estimé.

RÉPONSE 

Aucun voyage hors Québec n’a été effectué au cours de l’année financière 2025-2026. 
Les renseignements concernant les Ministres, les titulaires d’un emploi supérieur et leurs 
accompagnateurs, en réponse à cette question, sont diffusés sur une base trimestrielle sur le site Web 
de la Commission d’évaluation de l’enseignement collégial en vertu du Règlement sur la diffusion 
d’information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4, paragraphe 18).  
https://www.ceec.gouv.qc.ca/diffusion-de-linformation/ 

https://www.ceec.gouv.qc.ca/diffusion-de-linformation/
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste des voyages hors Québec pour l’année financière 2025-2026 : 
a) les endroits et dates de départ et de retour ;
b) la copie des programmes et rapports de mission ;
c) les personnes rencontrées ;
d) le coût (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement, de repas, autres frais,

etc.) ;
e) les noms des ministres, députés, des membres du personnel de cabinet, des fonctionnaires

concernés (avec leur titre) et des autres participants (avec leur titre) regroupés par mission ;
f) pour les organismes, le nom des dirigeants et des fonctionnaires concernés;
g) la liste des ententes signées ou annoncées, et, le cas échéant :

• les détails de ces ententes;
• les résultats obtenus à ce jour;

h) les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d’emplois estimé.

RÉPONSE 

a) Endroit a) Date du
départ

a) Date du
retour

b) Objet du 
déplacement

d) 
Montant 
global 
pour frais 
de 
transport 
et voyage 

e) Personnes ayant fait
le voyage (nom et
fonction)

États-Unis (Illinois) 9 décembre 
2024 

12 décembre 
2024 

Membre aviseur 
auprès du CA de la 
Hospitality Sales and 
Marketing 
Association 
International 
(HSMAI) 

1 436 $ M.C. Louillet,
Professeure

France 23 janvier 
2025 

27 janvier 
2025 

Participation au Salon 
de la gastronomie 
mondiale et activités 
de réseautage. 

1 402 $ G. Herzog, enseignant

France 10 mars 2025 14 mars 
2025 

Accompagnement 
des étudiants (FSR) 
dans le cadre d’une 
semaine de 
découverte en France 
avec le partenaire 
Advini. 

399 $ R. Gruson, enseignant

États-Unis 
(Washington D.C.) 

14 mars 2025 17 mars 
2025 

Congrès 2025 de 
l'Académie culinaire 
de France (ACF) 

760 $ J. L.-Réhayem,
Directeur de la
restauration
commerciale et des
services alimentaires



No : ES-01C 

Page 2 sur 3 

a) Endroit a) Date du
départ

a) Date du
retour

b) Objet du 
déplacement

d) 
Montant 
global 
pour frais 
de 
transport 
et voyage 

e) Personnes ayant fait
le voyage (nom et
fonction)

Ontario 14 mars 2025 16 mars 
2025 

Accompagnement de
étudiants (GHR5203
dans le cadre d’une
compétition 
interuniversitaire Ca
GTH. 

933 $ S. Drouin, Professeur

Espagne & France 15 mars 2025 22 mars 
2025 

Assemblée générale 
annuelle du Hotel 
School of Distinction 
(HSD) 

2 337 $ C. LeBel, Directrice de
la formation
universitaire et de la
recherche.

États-Unis (New 
Jersey) 

27 mars 2025 30 mars 
2025 

Participation à la 
conférence 2025 du 
North Eastern North 
America Council of 
Hotels, Restaurant 
and Institutuional 
Education (NENA-
CHRIE) 

(Le voyage a eu lieu 
avant la période visée, 
mais le 
remboursement des 
dépenses a été 
effectué après le 
1er avril 2025). 

1 265 $ C. Lapointe,
Professeure

France 14 mai 2025 11 juillet 
2025 

Évaluer et valider les 
lieux de stage des 
étudiants de l'ASP 
cuisine du marché. 

4 166 $ G. Herzog, enseignant

Italie 26 mai 2025 31 mai 2025 Accompagnement 
des étudiants du 
programme FSR dans 
le cadre d’une 
semaine de 
découverte en Italie 

2 136 $ K. McNeil, enseignante

Italie 26 mai 2025 1 juin 2025 Accompagnement 
des étudiants du 
programme FSR pour 
leur voyage de 
perfectionnement en 
Italie 

4 118 $ P. Caccia, Directeur
principal du
développement des 
affaires 
 et des communications 

États-Unis (Indiana) 15 juin 2025 21 juin 2025 Participation aux 
conférences HSMAI, 
HITEC et ICHRIE en 
tant que membre 
conseiller au sein du 
CA de la Hospitality 
Sales and Marketing 
Association 
International 
(HSMAI).  

1 627 $ M.C. Louillet, 
Professeure
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a) Endroit a) Date du
départ

a) Date du
retour

b) Objet du 
déplacement

d) 
Montant 
global 
pour frais 
de 
transport 
et voyage 

e) Personnes ayant fait
le voyage (nom et
fonction)

États-Unis (New-
York) 

16 juin 2025 18 juin 2025 Participation à 
l'événement pour la 
Saint-Jean-Baptiste. 
Délégation du 
Québec à New York 

1 611 $ P. Vari, enseignant

Italie 7 juillet 2025 21 juillet 
2025 

Accompagnement 
des étudiants du 
programme CCI dans 
le cadre des 
séminaires, des 
ateliers et des visites 
de producteurs en 
Italie. (École 
culinaire Alma) 

3 140 $ E. Galosso, Enseignant

États-Unis 
(Pennsylvanie) 

16 août 2025 22 août 2025 Présentation de 
travaux de recherche 
de l'équipe 
ExperiSens et 
développement des 
collaborations 
stratégiques. 

2 984 $ A. M-Simard,
Professionnelle de
recherche

Les renseignements concernant les ministres, les titulaires d’un emploi supérieur et leurs 
accompagnateurs, en réponse à cette question, sont diffusés sur une base trimestrielle sur le site Internet 
de l’ITHQ en vertu du Règlement sur la diffusion d’information et sur la protection des renseignements 
personnels (art. 4 paragraphe 18). 
https://www.ithq.qc.ca/a-propos-de-lithq/acces-a-linformation/renseignements-relatifs-aux-depenses/ 

https://www.ithq.qc.ca/a-propos-de-lithq/acces-a-linformation/renseignements-relatifs-aux-depenses/
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste des dépenses pour l’organisation et la tenue de conférences de presse, d’événements médiatiques, 
ou autres événements (sommets, congrès, conférences, etc.) séparément : 
Par le cabinet ministériel : 
a) les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027, ventilées par type

d’événement;
b) le but visé par chaque dépense;
c) le nombre total et liste d’événements, ventilé par type d’événement;
d) si l’événement s’est tenu virtuellement.
Par le ministère ou l’organisme :
e) les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027, ventilées par type

d’événement;
f) le but visé par chaque dépense;
g) le nombre total et liste d’événements, ventilé par type d’événement;
h) si l’événement s’est tenu virtuellement.
Par un professionnel ou par une firme externe :
i) les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027, ventilées par type

d’événement;
j) le nom du professionnel ou de la firme de publicité;
k) la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode d’octroi du contrat (soumission publique,

sur invitation ou contrat négocié);
l) la liste et les noms des fournisseurs et consultants, s’il y a lieu, incluant les contrats de photographies,

des vidéos, etc.;
m) le but visé par chaque dépense;
n) le nombre total et liste d’événements ventilé par type d’événement;
o) si l’événement s’est tenu virtuellement.
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 RÉPONSE 

Conférence de presse prise en charge par la Direction générale des communications 

Cérémonies de remise de prix 

Objet Lieu Date Dépenses par 
événement 

Concours Chapeau, les 
filles ! et son volet 

Excelle science (2025) 
Québec 8 juin 2025 33 943,87 $ 

Chapeau les filles! et 
son volet Excelle 

science (2026) 
Québec 8 juin 2026 13 768,28 $ 

Objet  Lieu  Date  Fournisseur  Mandat 
Dépenses 

par 
événement 

Annonce 
investissement 

majeur 
infrastructures 

Cégep Édouard-
Montpetit 

Longueuil 27 octobre 
2025 

Cégep 
Édouard-
Montpetit 

Location de 
salle/audiovisuel 0 $ 
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste des dépenses pour l’organisation et la tenue de conférences de presse, d’événements 
médiatiques, ou autres événements (sommets, congrès, conférences, etc.) séparément : 

Par le cabinet ministériel : 

a) les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027, ventilées par type
d’événement;

b) le but visé par chaque dépense;

c) le nombre total et liste d’événements, ventilé par type d’événement.

d) si l’événement s’est tenu virtuellement.

Par le ministère ou l’organisme :

e) les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027, ventilées par type
d’événement;

f) le but visé par chaque dépense;

g) le nombre total et liste d’événements, ventilé par type d’événement.

h) si l’événement s’est tenu virtuellement.

Par un professionnel ou une firme externe :

i) les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027, ventilées par type
d’événement;

j) le nom du professionnel ou de la firme de publicité;

k) la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode d’octroi du contrat (soumission
publique, sur invitation ou contrat négocié);

l) la liste et les noms des fournisseurs et consultants, s’il y a lieu, incluant les contrats de
photographies, des vidéos, etc.;

m) le but visé par chaque dépense;

n) le nombre total et liste d’événements, ventilé par type d’événement.

o) si l’événement s’est tenu virtuellement.

RÉPONSE 

Aucune dépense pour l’organisation et la tenue de conférences de presse, d’évènements médiatiques, ou 
d’autres évènements n’a été effectuée au cours de l’année financière 2025-2026 et aucune dépense n’est 
prévue pour 2026-2027. 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste des dépenses pour l'organisation et la tenue de conférences de presse, d'événements 
médiatiques, ou autres événements (sommets, congrès, conférences, etc.) séparément : 
Par l'organisme : 
e) les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027, ventilées par type

d'événement;
f) le but visé par chaque dépense;
g) le nombre total et liste d'événements, ventilé par type d'événement;
h) si l’évènement s’est tenu virtuellement
Par un professionnel ou par une firme externe :
i) les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027, ventilées par type

d'événement;
j) le nom du professionnel ou de la firme de publicité;
k) la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode d'octroi du contrat

(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
l) la liste et les noms des fournisseurs et consultants, s'il y a lieu, incluant les contrats de

photographies, des vidéos, etc.;
m) le but visé par chaque dépense;
n) le nombre total et liste d'événements, ventilé par type d'événement;
o) si l’évènement s’est tenu virtuellement.

RÉPONSE 

Aucune dépense pour l’organisation et la tenue de conférences de presse, d’événements médiatiques, 
ou autres événements n’a été effectuée au cours de l’année financière 2025-2026. 
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste des dépenses pour l’organisation et la tenue de conférences de presse, d’événements médiatiques, 
ou autres événements (sommets, congrès, conférences, etc.), séparément : 
Par le cabinet ministériel : 

a) les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027, ventilées par type
d’événement;

b) le but visé par chaque dépense;
c) le nombre total et liste d’événements, ventilés par type d’événement.
d) si l’événement s’est tenu virtuellement;

Par le ministère ou l’organisme : 
e) les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027, ventilées par type

d’événement;
f) le but visé par chaque dépense;
g) le nombre total et liste d’événements, ventilés par type d’événement.
h) si l’événement s’est tenu virtuellement;

Par un professionnel ou par une firme externe : 
i) les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027, ventilées par type

d’événement;
j) le nom du professionnel ou de la firme de publicité;
k) la liste des contrats octroyés en indiquant le coût et le mode d’octroi du contrat (soumission

publique, sur invitation ou contrat négocié);
l) la liste et les noms des fournisseurs et consultants, s’il y a lieu, incluant les contrats de

photographies, des vidéos, etc.;
m) le but visé par chaque dépense;
n) le nombre total et liste d’événements, ventilés par type d’événement;
o) si l’événement s’est tenu virtuellement.

RÉPONSE 

Événements organisés par l’ITHQ en 2025-2026 

e) Sommes
dépensées

f) But visé par chaque
dépense g) Événements

2 119 $ Location salle CHUM Forum 2025 sur l’alimentation locale et 
durable dans les institutions publiques du 
Québec 16 542 $ Webdiffusion en direct et 

soutien technique 

2 021 $ Animation – cachet 

169 $ Cadeaux panélistes (La 
Transformerie) 

452 $ Équipe SNAAQ
(déplacements et 
hébergement) 

1 332 $ Panélistes (déplacements et 
hébergement 
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e) Sommes
dépensées

f) But visé par chaque
dépense g) Événements

1 463 $ Frais de nourriture et 
boissons 

Dîner annuel du Cercle des ambassadeurs, 
regroupement des personnalités du milieu 
qui contribuent au développement et au 
rayonnement de l’ITHQ et de sa Fondation. 
Les frais sont partagés avec la Fondation, les 
montants présentés ici sont ceux payés par 
l’ITHQ. 

1 124 $ Décor, accessoires, 
impression des menus et 
certificats 

341 $ Personnel (photographe et 
sommelière) 

1 014 $ Frais de nourriture et 
boisson 

Événements « Rendez-vous de 
l’entrepreneuriat » organisés par le Bureau 
des diplômés les 2 juin 2025 et 
6 octobre 2025 130 $ Frais de main-d’œuvre 

étudiante 

Événements organisés par une firme externe en 2025-2026 
En 2025-2026, aucun événement n’a été organisé par une firme externe. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

La liste des dépenses en formation de communication, en incluant et en indiquant celles du cabinet 
ministériel: 
Organisée par le ministère ou l’organisme : 
a) les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027, ventilées par type

d’événement;
b) le but recherché par chaque dépense;
c) nombre total et liste des formations ventilées par catégorie;
Données par un professionnel ou une firme externe :
d) les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027;
e) le nom de la ou des firmes de publicité ou de communications;
f) le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
g) la liste et les noms des fournisseurs ou/et des consultants, s’il y a lieu;
h) le but visé par chaque dépense;
i) nombre total et liste des formations ventilées par catégorie.

RÉPONSE 

La Direction générale des communications n’a engagé aucune dépense pour des formations de 
communication organisées par le Ministère, un professionnel ou une firme externe pour l’année 
financière 2025-2026. 
L’information fournie en réponse à cette question est en partie incluse dans les informations diffusées 
sur une base trimestrielle sur le site Internet du Ministère en vertu du Règlement sur la diffusion de 
l’information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4, paragraphes 22 et 23). 
Frais et dépenses 2025-2026 

https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-organismes/enseignement-superieur/cadre-legal-transparence/acces-information/frais-depenses-2025-2026
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

La liste des dépenses en formation de communication : 

Organisée par le ministère ou l’organisme : 

a) les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027, ventilées par type
d’événement;

b) le but recherché par chaque dépense;

c) nombre total et liste des formations ventilées par catégorie;

Données par un professionnel ou une firme externe : 

d) les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027;

e) le nom de la ou des firmes de publicité ou de communications;

f) le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);

g) la liste et les noms des fournisseurs ou/et des consultants, s’il y a lieu;

h) le but visé par chaque dépense;

i) nombre total et liste des formations ventilées par catégorie.

RÉPONSE 

Aucune dépense en formation de communication au cours de l’année financière 2025-2026. 

L’information fournie en réponse à cette question est en partie incluse dans les informations diffusées sur 
une base trimestrielle sur le site Internet du ministère en vertu du Règlement sur la diffusion 
d’information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphes 22 et 23).  
Frais et dépenses 2025-2026 | Gouvernement du Québec 

https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-organismes/education/cadre-legal-transparence/acces-information/depenses-2025-2026
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

La liste des dépenses en formation de communication, en incluant et en indiquant celles du cabinet 
ministériel : 
Organisée par le ministère ou l'organisme : 
a) les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027, ventilées par type

d'événement;
b) le but recherché par chaque dépense;
c)  nombre total et liste des formations ventilés par catégorie;
Données par un professionnel ou une firme externe:
d)  les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027;
e)  le nom de la ou des firmes de publicité ou de communications;
f) le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
g)  la liste et les noms des fournisseurs ou/et des consultants, s'il y a lieu;
h)  le but visé par chaque dépense;
i) nombre total et liste des formations ventilés par catégorie.

RÉPONSE 

Aucune dépense n’a été effectuée pour l’organisation de formation en communication au cours de 
l’année financière 2025-2026. 
L’information fournie en réponse à cette question est en partie incluse dans les informations diffusées sur 
une base trimestrielle sur le site Web de la Commission d’évaluation de l’enseignement collégial en vertu 
du Règlement sur la diffusion d’information et sur la protection des renseignements personnels (art.4, 
paragraphe 22 et 23). https://www.ceec.gouv.qc.ca/diffusion-de-linformation/  

https://www.ceec.gouv.qc.ca/diffusion-de-linformation/
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

La liste des dépenses en formation de communication, en incluant et en indiquant celles du cabinet 
ministériel : 
Organisée par le ministère ou l’organisme : 
a) les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027, ventilées par type

d’événement;
b) le but recherché par chaque dépense;
c)  nombre total et liste des formations ventilés par catégorie.
Données par un professionnel ou une firme externe :
d)  les sommes dépensées en 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027
e)  le nom de la ou des firmes de publicité ou de communications;
f) le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
g)  la liste et les noms des fournisseurs ou/et des consultants, s’il y a lieu;
h)  le but visé par chaque dépense;
i) nombre total et liste des formations ventilés par catégorie.

RÉPONSE 

a) Sommes
dépensées
2025-2026

b) But recherché pour chaque
dépense

g) Nom des fournisseurs ou des
consultants

2 327 $ Perfectionnement en anglais à des fins 
professionnelles. (en groupe) Jacynthe Murphy 

2 587 $ Perfectionnement en anglais à des fins 
professionnelles. (en individuel) Justin Mignault 

705 $ Perfectionnement en français à des fins 
professionnelles. (en individuel) Diane Beaulieu 

1 678 $ Rédaction et création de contenu 
d’infolettres Formation Infopresse 

Total : 7 297 $ 

L’information fournie en réponse à cette question est en partie incluse dans les informations diffusées sur 
une base trimestrielle sur le site Internet de l’ITHQ en vertu du Règlement sur la diffusion d’information 
et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphes 22 et 23). 
https://www.ithq.qc.ca/a-propos-de-lithq/acces-a-linformation/renseignements-relatifs-aux-depenses/ 

https://www.ithq.qc.ca/a-propos-de-lithq/acces-a-linformation/renseignements-relatifs-aux-depenses/
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat 
négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme, y compris le cabinet ministériel 
en 2025-2026, en indiquant : 
a) les noms du professionnel ou de la firme;
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou

document final);
c) le détail des travaux ou services effectués (but visé);
d) la date d’octroi du contrat;
e) le coût total, y compris les avenants et/ou suppléments;
f) l’échéancier;
g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des

soumissions.
Lorsque le contrat est octroyé par le cabinet ministériel, l’indiquer. 

RÉPONSE 

Voir le tableau à l’annexe 1. 
L’information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur le 
système électronique d’appel d’offres du gouvernement du Québec : Système électronique d'appel 
d'offres du gouvernement du Québec (https://seao.gouv.qc.ca). De plus, pour les contrats de plus 
de 25 000 $, l’information se trouve aux engagements financiers qui feront l’objet d’une étude 
particulière par la Commission de l’administration publique et est diffusée mensuellement sur le site 
du Ministère.  
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-organismes/enseignement-superieur/cadre-legal-
transparence/acces-information/contrats-engagements-financiers#c306917Engagements financiers de 
plus de 25 000 $  

https://eduqc.sharepoint.com/:x:/r/sites/TM-Adm-BSMA-MES/Documents%20partages/Travaux%20parlementaires/EDC_Renseignements%20g%C3%A9n%C3%A9raux/ES-04_Annexe%201_MES_contrats.xlsx?d=waf7028d2f98946428988c80a7b37b4e4&csf=1&web=1&e=LCjUxq
https://seao.gouv.qc.ca/avis-du-jour
https://seao.gouv.qc.ca/avis-du-jour
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-organismes/enseignement-superieur/cadre-legal-transparence/acces-information/contrats-engagements-financiers#c306917
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-organismes/enseignement-superieur/cadre-legal-transparence/acces-information/contrats-engagements-financiers#c306917
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-organismes/enseignement-superieur/cadre-legal-transparence/acces-information/contrats-engagements-financiers#c306917
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-organismes/enseignement-superieur/cadre-legal-transparence/acces-information/contrats-engagements-financiers#c306917


ES-4
Annexe 1

Fournisseur Objet du contrat  Montant 
Conselio inc. Mise en place de cercles d'échange de pratiques de gestion au MES 3 375,40 $
Étude Mario Brunet Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 10 000,00 $
Drolet & St-Germain, 
Huissiers inc.

Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 10 000,00 $

Groupe Vision Compétence Apporter un soutien méthodologique quant à la validation du projet de formation en Soins 
infirmiers

10 500,00 $

Logan Allen Mise à jour de deux animations graphiques du Pavillon de ressources éducatives numériques 405,00 $
RV&V inc. Production de 70 trophées Silhouette Chapeau, les filles! et son volet Excelle science - édition 

2026
5 036,50 $

Organisation universitaire 
interaméricaine (OUI)

Kiosque, structure, visuels et services au Congrès des Amériques sur l’éducation internationale 
(CAEI-2025) | San José, Costa Rica

18 857,09 $

Mariane Tassé Superviser la correction des examens du 6 août 2025 au 1 septembre 2025 de l’épreuve 
uniforme de français au collégial.

4 620,57 $

Gingras, St-Onge huissiers de 
justice inc.

Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 23 000,00 $

Huissiers Sherbrooke inc. Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 22 000,00 $
Guy Aidans inc. Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 15 000,00 $
Philippe et associés huissiers Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 12 000,00 $
Michel Gaucher huissier de 
justice

Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 6 000,00 $

Sauvé et associés huissier de 
justice inc.

Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 9 000,00 $

Gagnon Gagnon, huissiers de 
justice inc.

Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 6 000,00 $

Fortier Tourigny, huissiers de 
justice inc.

Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 10 000,00 $

Étude Josée Fortin, huissiers de 
justice

Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 7 000,00 $

Étude Derepentigny Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 18 000,00 $
Desjardins huissiers de justice 
inc.

Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 10 000,00 $

C.R. Patenaude, huissiers de 
justice inc.

Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 3 000,00 $

Bertrand & Pilon, huissiers de 
justice inc.

Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 8 000,00 $

M-F Proulx-Boulianne, huissier 
de justice

Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 10 000,00 $

Étude Mario Brunet Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 5 000,00 $
Plante huissiers de justice inc. Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 4 000,00 $
Gaston Roy huissier Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 10 000,00 $
Duval, L’Espérance, Kpanake, 
huissiers de justice inc.

Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 10 000,00 $

Blier Boulanger huissiers de 
justice inc.

Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 7 000,00 $

Étude Lise Proulx Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 5 000,00 $
Fika RH Inc. Mandat en gestion des risques psychosociaux 24 600,00 $
Deschamps Impression inc. Impression de 55 000 bases de diplômes d’études collégiales (DEC) portant le sceau du MES 18 000,00 $
John C. Goodwin et Associés Service d'animation lors du Rendez-vous national pour contrer les violences à caractère sexuel 

en Enseignement supérieur 2026 
5 000,00 $

Poulin et associés huissiers de 
justice

Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 5 800,00 $

EA Exhibitions Location de kiosque - European Association for International Education (EAIE) 19 540,91 $
Gaumond & Associés Huissiers 
s.e.n.c.

Remise de documents juridiques et exécution de décisions de justice 4 500,00 $

Quantum juricomptable inc. Fournir des avis professionnels et techniques sur les aspects financiers et comptables du Collège 
LaSalle ainsi que de société de portefeuille qui le détient

7 000,00 $

Éthier, Catherine Conférencière - Rendez-vous national pour contrer les violences à caractère sexuel en 
enseignement supérieur 2026 

3 000,00 $

NAFSA: Association of 
International Educator

Location d'un espace pour un kiosque dans le cadre du congrès annuel 2026 de la NAFSA: 
Association of Internation Educators

22 328,57 $

Association des collèges privés 
du Québec

Traitement des demandes relatives aux programmes de mobilité et soutien au collèges privés en 
matière d'internationalisation 

12 000,00 $

Groupe Aptas inc. Acquisition de boîtes à doubles parois pour l'envoi du matériel des épreuves uniformes 3 000,00 $
Enveloppe Concept inc. Acquisition d'enveloppes à fenêtre 3 278,40 $
Supremex inc. Acquisition d'enveloppes pour l'envoi du matériel des épreuves uniformes 4 979,80 $
Aurélie Plaisance Superviser la correction des examens du mois d'août 2025 de l’épreuve uniforme de français au 

collégial
5 600,00 $
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No : ES-04A 

COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat 
négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme, y compris le cabinet 
ministériel en 2025-2026, en indiquant : 

a) les noms du professionnel ou de la firme;
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou

document final);
c) le détail des travaux ou services effectués (but visé);
d) la date d'octroi du contrat;
e) le coût total, y compris les avenants et/ou suppléments;
f) l’échéancier;
g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des

soumissions.
Lorsque le contrat est octroyé par le cabinet ministériel, l’indiquer. 

RÉPONSE 

Contrats négociés, professionnelles en appui aux travaux du CCAFE, notamment pendant la 
période où le poste professionnel a été vacant. 

a) Maryse Tétreault

c) Aider le CCAFE à élaborer trois avis réglementaires, produire un argumentaire et un
questionnaire portant sur la précarité financière.

e) 16 480 $

a) Julie Gagné

c) Produire des avis réglementaires et d’initiative sur divers thèmes d’importance portant sur
l’accessibilité financière aux études professionnelles, collégiales et universitaires et soutenir
diverses activités du CCAFE.

e) 7 200 $

L’information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur le 
système électronique d’appel d’offres du gouvernement du Québec : https://www.seao.ca/. 

De plus, pour les contrats de plus de 25 000 $, l’information se trouve aux engagements financiers qui 
feront l’objet d’une étude particulière par la Commission de l’administration publique et est diffusée 
mensuellement sur le site du ministère.  

Engagements financiers | Gouvernement du Québec (quebec.ca) 

https://www.seao.ca/
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/education/acces-information/engagements-financiers




No : ES-04B 

Page 1 de 1 

COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat 
négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme, y compris le cabinet ministériel 
en 2025-2026, en indiquant : 
a) les noms du professionnel ou de la firme;
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou

document final);
c) le détail des travaux ou services effectués (but visé);
d) la date d'octroi du contrat;
e) le coût total, y compris les avenants et/ou suppléments;
f) l’échéancier;
g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des

soumissions.
Lorsque le contrat est octroyé par le cabinet ministériel, l’indiquer. 

RÉPONSE 

Noms Détail  Coût (excluant taxes) 
Contrats sur invitation 
Pige Communication Graphisme  875,00 $ 
Pulsation Graphisme Graphisme 1 165,00 $ 
Syn Texte Révision linguistique 275,00 $ 
Rafic Nammour Révision linguistique 504,00 $ 
Softchoice  Licences bureautiques Microsoft  10 077,27 $ 

Licences Veeam – Sauvegarde de données    1 322,73 $ 
Recyclage Vanier Destruction disques rigides et cassettes  285,00 $ 
Purolator Service de messagerie 191,85 $ 
Gravity Formes Licence Plugins pour le site Web    219,37 $ 
Courrielleur Licence pour la gestion des infolettres    132,00 $ 

Contrats négociés de gré à gré 
BonairSD Inc. Climatisation salle des serveurs 175,00 $ 
Réseau Internet Québec Hébergement site web, Internet et certificat SSL 2 065,18 $ 
Globalia Inc  Refonte du site Web  4 000,00 $ 
Idexia  Refonte du système de mission 21 189,50 $ 

Contrats d’achats regroupés par CAG 
Xérox Location imprimante/photocopieur 2 003,25 $ 

L'information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur le système 
électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec www.seao.gouv.qc.ca . De plus, pour les contrats 
de plus de 25 000 $, l'information se trouve aux engagements financiers qui feront l'objet d'une étude particulière 
par la Commission de l'administration publique et est diffusée mensuellement sur le site de la Commission 
https://www.ceec.gouv.qc.ca/diffusion-de-linformation/ 

http://www.seao.gouv.qc.ca/
https://www.ceec.gouv.qc.ca/diffusion-de-linformation/
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 
 

QUESTION 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat 
négocié) de tous les contrats octroyés par un ministère ou un organisme, y compris le cabinet ministériel 
en 2025-2026, en indiquant : 
a)  les noms du professionnel ou de la firme; 
b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou document 

final); 
c) le détail des travaux ou services effectués (but visé); 
d) la date d’octroi du contrat; 
e) le coût total, y compris les avenants et/ou suppléments; 
f) l’échéancier; 
g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des 

soumissions. 
Lorsque le contrat est octroyé par le cabinet, l’indiquer.  
 

RÉPONSE 

La liste des contrats octroyés est en annexe. 
L'information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur le 
système électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec : https://www.seao.ca/. De plus, 
pour les contrats de plus de 25 000 $, l'information se trouve aux engagements financiers qui feront 
l'objet d'une étude particulière par la Commission de l'administration publique et est diffusée 
mensuellement sur le site de l’ITHQ.  
https://www.ithq.qc.ca/a-propos-de-lithq/acces-a-linformation/ 
  

https://www.seao.ca/
https://www.ithq.qc.ca/a-propos-de-lithq/acces-a-linformation/
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Annexe : liste des contrats inférieurs à 25 000 $ du 1er avril 2025 au 31 janvier 2026 

Date 
commande 

a) Fournisseur 

c) Objet du contrat 

e) Coût total 
avant taxes 
(incluant 

avenants ou 
suppléments) 

(nom du 
professionnel ou 

de la firme) 

2025-04-08 SERRURIER 
LIVERNOIS INC. Service de réparation d'une serrure au local St-Louis 2 792,11 $ 

2025-04-08 

PRÉVENTION 
INCENDIE 

SAFETY FIRST 
INC 

Service de mise aux normes à la suite de l'inspection de 
tests hydrostatiques du local 3.04  2 494,80 $ 

2025-04-09 THORENS 
HERVE M. ÉD. 

Services professionnels de conseil et formation à l'industrie 
dans le secteur de l'hôtellerie et restauration pour le Centre 

d'expertise 
2 400,00 $ 

2025-04-14 

PRÉVENTION 
INCENDIE 

SAFETY FIRST 
INC 

Service de mise aux normes suite à l'inspection de tests 
hydrostatiques au local 3.98   4 424,80 $ 

2025-04-14 

PRÉVENTION 
INCENDIE 

SAFETY FIRST 
INC 

Service de mise aux normes suite à l'inspection de tests 
hydrostatiques au local 3.89  5 374,80 $ 

2025-04-24 GRANDMAISON 
ET FILS INC. 

Travaux de réparation d'une porte au quai de réception 
(Remplacement du bouton mural ainsi que de l’Air Switch 

avec son boîtier de la porte 1) 
1 357,27 $ 

2025-04-29 LECLERC 
GASTON 

Services professionnels de création de contenu de 
formation professionnelle pour la direction principale des 

études 
8 000,00 $ 

2025-04-30 
IMPRIMERIE 

HÉON & 
NADEAU LTÉE 

Frais de fabrication d'agendas 2025-2026 pour les étudiants 5 327,00 $ 

2025-04-30 GRANDMAISON 
ET FILS INC. Service de réparation d'une porte du quai de réception  346,47 $ 

2025-05-06 DUCORE 
EXPERTISE INC. 

Services professionnels d’expertises médicales pour la 
direction des ressources humaines 5 690,00 $ 

2025-05-13 LONDON WINE & 
SPIRIT SCHOOL 

Services de fourniture d’examens sur les alcools à 
l’attention de la clientèle externe (grand public) – obtention 
de la certification Wine & Spirit Education Trust (WSET) 

1 496,63 $ 
 

2025-05-14 
IMMETIS 
SERVICES 

JURIDIQUES INC. 

Services juridiques pour dossier d'immigration - permis de 
travail d'un employé 4 500,00 $ 

2025-05-21 MISS ALARY Services professionnels pour la conception d'un guide de 
conservation alimentaire 295,00 $ 

2025-05-28 SOLOTECH INC. Service de programmation du système audio pour le 
Restaurant (RDI) et les salles de Banquet 1 016,42 $ 

2025-05-29 FAUCHER, JULIE 
Services professionnels de création de capsules de 
formation et conseil pédagogique pour la direction 

principale des études 
2 300,00 $ 

2025-06-04 CFH SÉCURITÉ 
INC. 

Services de mise aux normes des extincteurs suite à 
l'inspection 4 948,90 $ 

2025-06-05 MAÎTRE 
COMPACTEUR INC 

Services de mise aux normes des compacteurs à déchets 
suite à l'inspection  1 577,76 $ 
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2025-06-10 ARCHIVES IRON 
MOUNTAIN Services d'archivage 250,00 $ 

2025-06-12 
IMPRIMERIE 

HÉON & 
NADEAU LTÉE 

Service d'impression du Guide de la rentrée 2025-2026 9 285,00 $ 

2025-06-17 
AMBASSADE DU 

VIETNAM AU 
CANADA 

Frais de visa pour employés et consultants pour projet 
d'échange professionnel et pédagogique au Vietnam 

477,44 $ 
 

2025-07-24 
POUPART & 

POUPART 
AVOCATS INC. 

Services juridiques 4 782,94 $ 

2025-09-10 PARLONS 
VIRTUEL 

Services de captation audiovisuelle et de diffusion du 
Forum sur l'alimentation locale 16 814,00 $ 

2025-04-02 
PREMIER 

CONTINUUM 
INC. 

Service d’abonnement annuel ParaSolution (Logiciel de 
gestion de la continuité des activités)  3 247,00 $ 

2025-04-02 MR POP-CORN Service mobile de tire d'érable sur la neige - vie étudiante 1 116,00 $ 

2025-04-02 CHOQUETTE 
CKS INC. Service de réparation du four Convotherm du restaurant 3 672,15 $ 

2025-04-03 
CLIMCO 

CLIMATISATION 
ET CHAUFFAGE 

Service de remplacement d'une valve d'eau sur un 
climatiseur à l'informatique 1 375,00 $ 

2025-04-08 
LES 

ÉQUIPEMENTS 
BERBOUR INC. 

Service de réparation du trancheur à pain au RDI 480,00 $ 

2025-04-09 TANSLEY Services d’essais sur un serveur Beta pour site web de 
production du Centre d'Expertise 112,50 $ 

2025-04-10 LONDON WINE & 
SPIRIT SCHOOL 

Services de fourniture d’examens sur les alcools à 
l’attention de la clientèle externe (grand public) – obtention 
de la certification Wine & Spirit Education Trust (WSET) 

4 080,37 $ 
 

2025-04-10 KAHOOT Service d’abonnement annuel de la plateforme de jeux 
interactifs pour l'apprentissage interactif des étudiants 310,29 $ 

2025-04-14 
LES 

ÉQUIPEMENTS 
BERBOUR INC. 

Service de remplacement de drive du trancheur à pain au 
RDI 1 735,50 $ 

2025-04-14 

PRÉVENTION 
INCENDIE 

SAFETY FIRST 
INC 

Services de mise aux normes à la suite d’une inspection 
d’un test hydrostatique du local 3.87  5 374,80 $ 

2025-04-14 
META 

PLATFORMS INC 
(FACEBOOK) 

Service de publicité numérique pour l’ensemble des 
campagnes publicitaires de l’ITHQ, réalisé par la Direction 

des communications. 
3 475,07 $ 

2025-04-14 
POUPART & 

POUPART 
AVOCATS INC. 

Services juridiques 2 424,00 $ 

2025-04-14 
POUPART & 

POUPART 
AVOCATS INC. 

Services juridiques 13 618,20 $ 

2025-04-15 DIGITAL 
SCHOLAR 

Service d’abonnement à une licence d’archivage pour 
Experisens 

191,86 $ 
 

2025-04-16 GRAPH SYNERGIE Service d'affichage de visites virtuelles pour le site web de 
l'ITHQ 1 650,00 $ 
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2025-04-16 
INTACT 

COMPAGNIE 
D'ASSURANCE 

Services d'assurances des dirigeants 7 795,40 $ 

2025-04-17 CANVA Pty Ltd. Service d’impression de cartes de visite promotionnelle 
pour le Restaurent (RDI) 208,70 $ 

2025-04-17 
PROTECTION 

INCENDIE 
VIKING INC. 

Service de mise aux normes à la suite de l'inspection du 
système d’alarme incendie 5 164,02 $ 

2025-04-22 VÉGÉTAL 
DESIGN S.E.N.C. 

Frais d’achat d’un certificat cadeau - Tirage du Mois de la 
Terre (concours interne lié au développement durable) 50,00 $ 

2025-04-24 
PROTECTION 

INCENDIE 
VIKING INC. 

Service de réparation de panneau au deuxième étage 401,73 $ 

2025-04-24 CARMICHAEL 
INGÉNIERIE 

Travaux de remplacement de 2 fusibles coupe-feu au 9e et 
ss1 350,00 $ 

2025-04-24 CARMICHAEL 
INGÉNIERIE 

Travaux de remplacement du moteur du condensateur UC 
04 726,00 $ 

2025-04-24 

GESTION 
MICHEL POIRIER 
INC. (HOTELUS 

DIGITAL) 

Services professionnels d’accompagnement du Logiciel 
OPERA OSEM 247,50 $ 

2025-04-29 
TOURIGNY 

MARC, 
PSYCHOLOGUE 

Services de psychologue pour l'école 1 080,00 $ 

2025-04-29 BIXI MONTRÉAL 
Frais d’achat de deux certificats cadeau - Tirage du Mois 

de la Terre (concours interne lié au développement 
durable) 

257,54 $ 

2025-04-29 

LE CONSEIL DES 
RELATIONS 

INTERNATIONAL
ES DE 

MONTRÉAL 
CORIM 

Frais de commandite - Renouvellement de partenariat 
annuel 2025-2026 7 500,00 $ 

2025-04-29 
SITA 

RÉMUNÉRATION 
HUMAINE 

Services professionnels pour l'équité salariale 2018-2020 7 500,00 $ 

2025-04-29 FORTRA 
CANADA INC 

Service d’abonnement annuel à la plateforme de sécurité 
informatique 4 758,30 $ 

2025-04-30 CBA ENDNOTE 
(Cleverbridge AG) 

Service d’abonnement à la plateforme analyse de données 
de recherche 

396,95 $ 
 

2025-04-30 VENTILABEC 
INC. 

Travaux d’installation d'un moteur et reprise de l'ancien sur 
la mezzanine avec un treuil 1 650,00 $ 

2025-04-30 S. GRAPHIQUE 
INC. Services de réparation de la structure de comptoir 2 195,00 $ 

2025-05-01 WINE 
SPECTATOR 

Service d’abonnement à la revue spécialisée Wine 
Spectator 

110,99 $ 
 

2025-05-01 SALAMANCA, 
JAVIER QUINOZ 

Services professionnels d'aide à la création de contenu de 
formation et d'accompagnement du formateur dans le 

projet CUBA 
3 500,00 $ 

2025-05-05 
 

MOTEURS 
ORLÉANS 1993 

Ltée. 

Services de réparation du moteur de lave chaudrons 
 

1 000,00 $ 
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2025-05-05 
 

PLANCHERS M 
ET M 

CHOUINARD 
INC. 

Travaux de sablage et huilage du plancher de la salle à 
manger du RDI 

 

8 721,00 $ 
 

2025-05-05 COTE, DANIEL Services professionnels de création de contenu de 
formation et formateur dans le projet CUBA 8 000,00 $ 

2025-05-07 
DRUIDE 

INFORMATIQUE 
INC. 

Service de licence et maintenance annuelle du logiciel 
Antidote 

 

770,00 $ 
 

2025-05-07 
 
 

ALEAS 
SPECIALISTE EN 
ATTÉNUATION 
DU RISQUE ET 
GESTION DE 

CRISE INCORPO 

Services de lignes téléphoniques d'urgence pour les 
étudiants et de gestion de crise 

 
 

12 730,00 $ 
 
 

2025-05-08 DANALCO 
IMPRESSIONS 

Service de préparation d'affiches signalétiques A25 pour la 
promotion des portes ouvertes 2025-2026 par la direction 

des communications 
297,00 $ 

2025-05-08 DIDOMI CORP. Service d’abonnement à l’outil de consentement site Web 7 200,00 $ 

2025-05-08 BIOSYSTEMES 

 
Service de contrat de maintenance FiZZ (logiciel d'analyse 

sensorielle) pour la recherche 
 

2 284,33 $ 
 

2025-05-09 HUYNH, CONG-
BON 

Services professionnels d'aide à la préparation pour le 
projet de collaboration avec Saigon Tourist Hospitality au 
Vietnam (Soutien au formateur pour la préparation de la 

formation.). 

4 000,00 $ 

2025-05-09 CRÉATION 
CODMORSE INC. 

Services de marketing d'influence pour le projet de 
l’Association des producteurs maraîchers du Québec pour 

la SNAAQ 
5 000,00 $ 

2025-05-12 

LIQUID WEB 
(TICKET PLUS ET 
EVENTCALENDA

R) 

Service d’abonnement à Event calendar Pro (gestion des 
billets sur le nouveau site web) 149,00 $ 

2025-05-12 BRASSERIE ISLE 
DE GARDE 

Service de formation - Ateliers sur les bières pour les 
étudiants 800,00 $ 

2025-05-12 ALPHA TSI INC. Travaux de remplacement d'une caméra de surveillance au 
2e étage 1 175,15 $ 

2025-05-12 ALPHA TSI INC. Service de réparation d'une caméra de surveillance 
défectueuse 200,00 $ 

2025-05-12 
 
 

LIQUID WEB 
(TICKET PLUS ET 
EVENTCALENDA

R) 
 

Service de renouvellement Event Ticket Plus pour la 
gestion de billets du nouveau site WEB 

 
 

207,78 $ 
 
 

2025-05-13 COGINOV INC 
Service de renouvellement du support et de l’hébergement 
progiciel Ultima (système de gestion des documents et de 

l’information électronique) 
5 000,00 $ 

2025-05-13 
 

TRANSCAT 
CANADA INC. 

 

Service d'étalonnage - calibration pipette 
 

237,50 $ 
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2025-05-13 

INNOVATION 
SCIENCE ET 

DÉVELOPPEMEN
T ÉCONOMIQUE 
CANADA (ISDEC) 

Frais de licence d'utilisation de la bande passante fréquence 
radio sécurité 

 
 

958,34 $ 

2025-05-14 HUOT, ETIENNE Services professionnels de planification et de coordination 
dans le projet de coopération au Vietnam 6 000,00 $ 

2025-05-16 PHOTOSYNTHES
E 

Service d’impression, production et livraison des diplômes 
pour les diplômés 1 045,20 $ 

2025-05-22 CERVIDÉS 
MEDIAS INC. 

Service de création et promotion d'un article commandité 
pour l'Association des producteurs maraîchers du Québec 4 850,00 $ 

2025-05-22 JB SOMMELIER Services professionnels de conception de contenu de 
formation et de formation auprès de l'Estérel 7 080,00 $ 

2025-05-23 
DÉMÉNAGEMEN

T CARGO 
TRANSPORT INC. 

Services de transport et déménagement de deux malaxeurs 
pour l'immeuble 1 000,00 $ 

2025-05-26 
POUPART & 

POUPART 
AVOCATS INC. 

Services juridiques 3 111,70 $ 

2025-05-28 
IMMETIS 
SERVICES 

JURIDIQUES INC. 

i Services juridiques pour dossier d'immigration - permis 
de travail d'un employé 3 125,00 $ 

2025-05-28 ORACLE 
CANADA ULC 

Service de renouvellement Oracle OPERA Cloud (système 
de gestion hôtelière) 11 328,13 $ 

2025-05-28 
ITI INC. 

(Informatique 
ProContact) 

Service de renouvellement du support Nutavix Software 
(serveurs infonuagiques) 13 984,79 $ 

2025-05-29 
GARDAWORLD 
SYSTÈMES DE 

SÉCURITÉ 

Frais d’achat de matériel pour carte d’accès requis pour 
l’immeuble 534,00 $ 

2025-05-29 
GARDAWORLD 
SYSTÈMES DE 

SÉCURITÉ 

Service de réparation de relais de contrôle pour lecteur de 
cartes 875,00 $ 

2025-05-29 CADEXAIR INC. Travaux de réparation de la hotte de cuisine au local 3.05 17 200,00 $ 

2025-05-30 PLANTECA INC. Service de fourniture et entretien des plantes pour l'hôtel 1 285,00 $ 

2025-05-30 
CLINIQUE 

ACCÈS-
SEXOLOGIE 

Services de sexologue pour les étudiants 600,00 $ 

2025-06-04 
LATITUDE 

MANAGEMENT 
INC. 

Services professionnels en ressources humaines visant à 
offrir un soutien dans la gestion des situations liées au 

harcèlement. 
3 676,50 $ 

2025-06-04 EUROMONITOR 
INTERNATIONAL 

Service d’accès à une banque de données réalisée par la 
Bibliothèque à l’intention du personnel enseignant et de la 

communauté étudiante. 

5 747,26 $ 
 

2025-06-04 GRANDMAISON 
ET FILS INC. 

Service de mise aux normes suite à l'inspection des portes 
du quai de réception et de la salle de déchets 877,97 $ 

2025-06-05 XTEN-AV Service d’abonnement annuel à l’application de montage 
de vidéo 

91,39 $ 
 

2025-06-09 
AXSO INC - 
RECHARGE 

INTELLIGENTE 
Frais de recharge de carte pour collecte de données 325,00 $ 
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2025-06-09 

WEB HOSTING 
CANADA (WHC 
Online Solutions 

Inc) 

Service de renouvellement du domaine DPEUR 29,98 $ 

2025-06-09 ZMARTESTS - 
ARKIAS INC. 

Achat de tests de logiciels administratifs- Forfaits 
expansion pour le recrutement. 1 250,00 $ 

2025-06-11 MIRO 
INNOVATIONS 

Service d’abonnement à la plateforme de cartographie - 
licence institutionnelle pour l’équipe des conseillers 
pédagogiques et utilisée également par le Bureau des 
diplômés pour la cartographie du parcours étudiant. 

 
 

454,71 $ 
 
 

2025-06-12 
IMPRIMERIE 

HÉON & 
NADEAU LTÉE 

Service d'impression du Guide universitaire 2025-2026 
 

3 629,00 $ 

2025-06-16 
CEGEP MARIE-

VICTORIN 
 

Frais d’inscription à Cégep en spectacle dans le cadre des 
activités de la Vie étudiante. 360,00 $ 

2025-06-18 
LES BREUVAGES 

PHILIPPE 
HARVEY INC 

Service de location annuelle de gaz T11 162,00 $ 

2025-06-18 

ASSA ABLOY 
ENTRANCE 
SYSTEMS 

CANADA INC. 

Service de réparation de la porte automatique au 3535 rue 
St-Denis 484,22 $ 

2025-06-19 AUTODESK 
Service d’abonnement aux licences autoCAD 

commerciales par la direction d’immeuble, sécurité et 
durabilité. 

2 265,00 $ 

2025-06-19 
THORVIN 

ELECTRONICS 
INC. 

Service de mise à jour de la Licence Sanako Study (logiciel 
de laboratoire de langue) 5 890,00 $ 

2025-06-25 

RÉSEAU 
D'INFORMATIONS 

SCIENTIFIQUES 
DU QUÉBEC 

(RISQ) 

Service d'internet fibre 18 956,00 $ 

2025-06-26 
PRÉVENTION 

INCENDIE SAFETY 
FIRST INC 

Services de mise aux normes à la suite d’inspection 
incendie 474,00 $ 

2025-07-08 
GARDAWORLD 
SYSTÈMES DE 

SÉCURITÉ 

Service de réparation du contrôleur nº 8 tombé en panne 
(hors ligne). 175,00 $ 

2025-07-08 
GARDAWORLD 
SYSTÈMES DE 

SÉCURITÉ 
Service de réparation du contrôleur nº 8 2 434,98 $ 

2025-07-08 AIR LIQUIDE 
CANADA INC. 

Service de location de bouteilles de gaz pour les ateliers de 
soudure (réparations diverses) 531,06 $ 

2025-07-09 
CSS 

MARGUERITE-
BOURGEOYS 

Frais de participation aux Olympiades provinciales 2024-
2025, incluant l’équipement requis. 5 931,34 $ 

2025-07-09 ENCRE ROUGE Frais de révision et de correction pour la rédaction du 
Règlement sur le cheminement scolaire 357,50 $ 

2025-07-10 IMPRIMERIE HÉON 
& NADEAU LTÉE 

Service d’impression et d’envoi du guide d’admission 2025-
2026 (incluant enveloppes et lettres). 1 780,00 $ 
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2025-07-11 
PROTECTION 

INCENDIE 
VIKING INC. 

Travaux d’installation d'une batterie 12 volts suite à une 
inspection 170,08 $ 

2025-07-11 
PROTECTION 

INCENDIE 
VIKING INC. 

Travaux d’installation d'un détecteur de fumée suite à une 
inspection 271,25 $ 

2025-07-11 

GROUPE 
HOBART 
CANADA 

ÉQUIPEMENT 
ALIMENTAIRE 

Service de réparation du lave-vaisselle au RDI 4 707,69 $ 

2025-07-11 

PRÉVENTION 
INCENDIE 

SAFETY FIRST 
INC 

Service de réparation du panneau de branchement 
CAdexair 714,63 $ 

2025-07-14 CHOQUETTE 
CKS INC. Service de réparation du four Convotherm au RDI 893,50 $ 

2025-07-14 BAZERGHI, 
MADELEINE 

Sévices de préparation et d'animation d'ateliers 
pédagogiques 11 000,00 $ 

2025-07-14 
9530-5355 

QUÉBEC INC. 
(INNODIGITAL) 

Services de développement et d'hébergement de notre 
solution de traçage des aliments Tracéco 17 576,50 $ 

2025-07-14 
PROTECTION 

INCENDIE 
VIKING INC. 

Service de réparation du détecteur D20-D51 D17 d’alarme 
incendie 35,00 $ 

2025-07-14 TRANE CANADA 
ULC Service de réparation de l'alarme du refroidisseur 1 915,28 $ 

2025-07-15 
LOCATION 
D'OUTILS 

SIMPLEX S.E.C. 
Service de location d'un déshumidificateur pour le 5e étage 533,99 $ 

2025-07-16 APPLICATION 
LIBRO INC. 

Service d’utilisation de la plateforme de réservation clients 
du restaurant 1 718,40 $ 

2025-07-16 PARDEUX INC. 
Services de développement pour la correction et la mise à 

jour des liens brisés dans la formation Hygiène et Salubrité 
(français et anglais). 

990,00 $ 

2025-07-17 
A.R.C. 

INFORMATIQUE 
INC. 

Service d’enregistrement de domaine ithq.qc.ca 207,50 $ 

2025-07-17 
SALON CARRIERE 
FORMATION DE 

QUÉBEC 

Frais de kiosque pour l'évènement Salon carrière formation 
de Québec 903,00 $ 

2025-07-21 
ASSOCIATION 

RESTAURATION 
QUÉBEC (ARQ) 

Frais de kiosque au Salon Contacts ARQ du 16 septembre 1 300,00 $ 

2025-07-21 GROUPE 
CONTEX INC. Frais d’inscription au Salon de l'éducation de Montréal 1 044,00 $ 

2025-07-21 WPO365 Frais pour l'interface de connexion entre le site Web et Ad 
Azure 349,00 $ 

2025-07-22 MARQUIS 
IMPRIMEUR INC. 

Service de fabrication et impression des cahiers des 
participants pour Ateliers Vins 101 8 240,00 $ 

2025-07-22 
PROTECTION 

INCENDIE 
VIKING INC 

Service de réparation de l'alarme incendie au 5e étage 114,32 $ 
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2025-07-22 

SUNCO 
COMMUNICATIO

N AND 
INSTALLATION 

LTD 

Service de support pour le système de téléphonie 15 942,40 $ 

2025-07-22 
PROTECTION 

INCENDIE 
VIKING INC. 

Travaux de mise aux normes du système de gicleurs suite à 
l'inspection de juin 2025 3 550,00 $ 

2025-07-28 
9530-5355 

QUÉBEC INC. 
(INNODIGITAL) 

Services de formation pour transfert de connaissance de 
notre outil de traçage des aliments Tracéco vers le 

développeur de l'ITHQ 
4 200,00 $ 

2025-07-28 G. DOYON 
CUISINE INC. 

Service d'accompagnement pour le client externe Moisson 
Outaouais pour la mise en plan de l’aménagement des 

services alimentaires. 
5 300,00 $ 

2025-07-29 
GARDAWORLD 
SYSTÈMES DE 

SÉCURITÉ 

Travaux d’installation d'un intercom à l'entrée du 
stationnement et d'un contrôle d'horaire 14 722,65 $ 

2025-07-29 JOBILLICO Services d'affichages de postes 6 800,00 $ 

2025-07-29 
SOCIÉTÉ DE 
CONTRÔLE 

JOHNSON, S.E.C. 

Service d'inspection du contrôle sur le UAF 12 avec 
Carmichael 1 778,60 $ 

2025-07-29 DUFOUR, 
GENEVIÈVE 

Service pour approbation et correction de matériel de 
formation 3 500,00 $ 

2025-08-04 TELUS HEALTH 
CANADA LTD Service de programme d'aide aux employés 2 708,46 $ 

2025-08-06 GENIALLY WEB 
S.L. 

Service d’abonnement annuel à la plateforme de création 
de contenu pour l'école 

286,31 $ 
 

2025-08-07 
LIBRARY OF 
CONGRESS 
CHIEF, CDS 

Service d’abonnement à la Base de données "Library 
Congress" 

516,38 $ 
 

2025-08-07 
FONDATION 
MAGNANI 

MONTARULI 
Frais d'enrichissement étudiants pour le programme CCI 12 772,00 $ 

2025-08-08 EXPEDIA.COM 
(ETPCAGENL) 

Frais de commission de la plateforme pour réservation des 
clients de l’hôtel 9 128,24 $ 

2025-08-08 

GROUPE 
HOBART 
CANADA 

ÉQUIPEMENT 
ALIMENTAIRE 

Service de réparation du lave-vaisselle du RDI 466,00 $ 

2025-08-11 
PROTECTION 

INCENDIE 
VIKING INC. 

Service d'inspection suite à l'alarme incendie du 20 juillet 
2025 35,00 $ 

2025-08-13 GOANIMATE 
INC. (VYOND) 

Service d’abonnement à la plateforme de création de 
vidéos du Centre d'expertise 

2 067,56 $ 
 

2025-08-13 DUCORE 
EXPERTISE INC. Services professionnels pour expertise médicale 2 845,00 $ 

2025-08-19 BOOKING.COM 
B.V. # T45033c 

Frais de commission de la plateforme pour réservation des 
clients de l’hôtel 22 232,47 $ 

2025-08-19 
META 

PLATFORMS INC 
(FACEBOOK) 

Service de publicité numérique pour l’ensemble des 
campagnes publicitaires de l’ITHQ, réalisé par la Direction 

des communications. 
148,37 $ 



No : ES-04C 

 
Page 10 sur 25 

 

2025-08-19 GOOGLE LLC 
Service de publicité numérique pour l’ensemble des 

campagnes publicitaires de l’ITHQ, réalisé par la Direction 
des communications. 

7 303,39 $ 

2025-08-19 
SCAN PLUS 

TECHNOLOGIE 
DÉTECTION INC. 

Service de scannage dalle de béton extérieur du 
stationnement 800,00 $ 

2025-08-19 CARMICHAEL 
INGÉNIERIE Service d'inspection du problème UAF12 au RDI 1 565,56 $ 

2025-08-20 WOOCLAP SA 
Service d’abonnement annuel à la plateforme de gestion de 

cours et de présentations interactives pour le Centre 
d'expertise 

179,88 $ 

2025-08-20 IMPRESSIONS 
2001 INC. Service de fabrication de cartons pour bagages pour l'hôtel 709,00 $ 

2025-08-20 

BERGER-
LEVRAULT 

CANADA LTÉE 
(COBA) 

Services de développement et d’accompagnement sur 
COBA pour création de programme SRAM 17 220,00 $ 

2025-08-21 BEYONDTRUST 
CORPORATION 

Service d’abonnement à un logiciel de prise de poste à 
distance 

 pour le soutien technique 
2 749,12 $ 

2025-08-22 

STEPHANE 
CABANA - 

TECHNICIEN ET 
ACCORDEUR DE 

PIANOS 

Service d’accordage du piano au café étudiant 150,00 $ 

2025-08-27 TRANE CANADA 
ULC Service d'inspection des séquences sur les refroidisseurs 1 483,45 $ 

2025-08-27 ENCRE ROUGE Service de révision linguistique de documents normatifs 
pour la Direction principale des études. 797,50 $ 

2025-08-27 

PRÉVENTION 
INCENDIE 

SAFETY FIRST 
INC 

Service d'entretien du panneau cadexair Z10 762,75 $ 

2025-09-02 ALEXANDRE 
LAPALME 

Frais de participation à une rencontre sur l'Intelligence 
artificielle 400,00 $ 

2025-09-02 
REGIE DU 

BÂTIMENT DU 
QUÉBEC 

Frais ascenseurs et autres appareils 99,88 $ 

2025-09-02 SERRURIER 
LIVERNOIS INC. Appel de service pour installation de mortaise au 6e étage 2 060,92 $ 

2025-09-03 SOLUTIONS 
BOOSTA INC. 

Services professionnels pour une formation sur la 
reconnaissance à fort impact. 9 000,00 $ 

2025-09-03 
PREDICTIVE 

SUCCESS 
CORPORATION 

Service d’abonnement à un logiciel d'optimisation des 
talents pour les RH 7 480,00 $ 

2025-09-03 ZOHO 
CORPORATION 

Service de renouvellement annuel de l’outil informatique 
de gestion 

 des comptes utilisateurs et de sécurité ADMANAGER et 
AD Audit plus 

3 838,38 $ 
$ 

2025-09-03 COGINOV INC Service de renouvellement annuel de Librex 5 000,00 $ 

2025-09-04 
PAYSAGISTE 

STRATHMORE 
LANDSCAPE (1997) 

CONTRACTORS LTD 

 Service d’aménagement paysager pour le RDI 1 807,42 $ 
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2025-09-05 JOSE ALBERTO 
JUAREZ LEMUS 

Fournitures de produits et de services pour la fête de la 
rentrée des employés et étudiants 1 300,00 $ 

2025-09-05 
POUPART & 

POUPART 
AVOCATS INC. 

Services juridiques 4 166,25 $ 

2025-09-08 COMPÉTENCES 
QUÉBEC 

Service de renouvellement d’Inforoute 1er juillet 25 au 30 
juin 2026 1 590,00 $ 

2025-09-08 BOOKING.COM 
B.V. # T45033c 

Frais de commission de la plateforme pour les réservations 
des clients de l’hôtel 

22 
204,69 $ 

2025-09-08 
LOCATION CITÉ 
FETES (2330-6475 

QC INC.) 

Service de location de rideaux pour l'activité portes 
ouvertes A25 1 222,00 $ 

2025-09-09 KEROUL 
Services professionnels pour la formation des étudiants 

GHI (Formation de communication et accueil adaptés aux 
personnes en situation de handicap) 

390,00 $ 

2025-09-10 NOMAD 
EDUCATION 

Service de campagne de communication - étudiants 
français 13 000,00 $ 

2025-09-10 GROUPE CLR 
INC. 

Service de location de walkie-talkies pour les portes 
ouvertes 439,35 $ 

2025-09-10 KG DELIGHT 
INC. 

Services traiteurs pour la fête de la rentrée pour les 
employés et les étudiants 5 537,25 $ 

2025-09-10 M2D 
LEADERSHIP 

Services professionnels pour la mesure et l’évaluation pour 
les membres du personnel d'encadrement 2 500,00 $ 

2025-09-10 TRIPADVISOR 
LLC 

Contrat de publicité pour des bannières natives sur le site 
de Tripadvisor, réalisé par la Direction des 

communications. 
16 000,00 $ 

2025-09-11 EXPEDIA.COM 
(ETPCAGENL) 

Frais de commission de la plateforme pour la réservation 
des clients d’hôtel 10 272,04 $ 

2025-09-11 GOOGLE LLC Service de publicité numérique 27,99 $ 

2025-09-11 PASSPACK.COM Service de renouvellement annuel - sécurisation de data 
25,33 $ 

$ 

2025-09-11 ISTOCK (by Getty 
Images) Service d’abonnement à une banque d'images 2 388,00 $ 

2025-09-15 GROUPE 
CONTEX INC. 

 
 

Frais de location de kiosque pour le Salon de l’emploi et de 
la formation continue. 

2 845,00 $ 

2025-09-15 

ORGANISATION 
TOURISME 
DURABLE 
QUÉBEC 

Frais de commandite 2025 - Membre supporteur 500,00 $ 

2025-09-15 ASCENSEURS 
VIAU INC. 

Service de nature technique pour la réparation de l'escalier 
mécanique 670,00 $ 

2025-09-15 ASCENSEURS 
VIAU INC. 

Service d’entretien et remplacement de batterie de 
l'ascenseur de l'hôtel 147,80 $ 

2025-09-17 
GARDAWORLD 
SYSTÈMES DE 

SÉCURITÉ 

Service de réparation pour la panne sur le contrôleur du 
système d'accès 294,96 $ 

2025-09-23 
IMPRIMÉS 

ADMINISTRATIFS 
FORMPLUS INC. 

Service de renouvellement du logiciel d’imprimante pour 
les Finances 400,00 $ 
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2025-09-23 
DRUIDE 

INFORMATIQUE 
INC. 

Service d’abonnement Antidote (correcteur d'orthographe) 1 400,00 $ 

2025-09-23 SOFTCHOICE 
CORPORATION Service de renouvellement annuel Adobe 11 043,49 $ 

2025-09-23 
MV 

SONORISATION 
INC. 

 
Service de location d'équipement audiovisuel, installation, 
montage et transport - cérémonie de remise des diplômes 

 
 

16 055,80 $ 

2025-09-23 
MEL SOLUTIONS 
ELECTROTECHN

IQUES 

Service de réparation d'un moteur bruyant de la salle 
mécanique 1 741,00 $ 

2025-09-24 BOUILLANTES.C
OM Service d’abonnement annuel à une revue gastronomique 

151,02 $ 
 

2025-09-24 MERCIER JEAN-
SEBASTIEN 

Service de conférencier - Animation pour les portes 
ouvertes de l’automne 2025 450,00 $ 

2025-09-24 BEENOTE 
SOLUTION 

Service d’abonnement annuel à un logiciel de gestion de 
réunions 3 520,00 $ 

2025-09-25 SURVEYMONKE
Y.COM Service d’abonnement annuel à un logiciel de sondage 2 483,46 $ 

2025-09-25 DÉTECTEURS 
BELIMO INC Service d’entretien préventif de détecteurs de gaz 533,00 $ 

2025-09-25 CARMICHAEL 
INGÉNIERIE 

Service de réparation d'un problème de chauffe-eau F10 
Flamme sensor à remplacer 772,65 $ 

2025-09-29 LA NOUVELLE 
TABLÉE 

Service de location de matériel pour l’évènement BANQ 
du 23 octobre 2 301,24 $ 

2025-09-29 GOOGLE LLC Service de publicité numérique 10 046,10 $ 

2025-09-29 PITNEY BOWES 
CANADA LTÉE Frais d'affranchissement – recharge de la timbreuse 3 500,00 $ 

2025-09-30 RESTAURANT 
TOQUE 

Frais de repas pour une sortie pédagogique pour les 
étudiants en technique de restauration 2 557,82 $ 

2025-10-01 
ITI INC. 

(Informatique 
ProContact) 

Travaux de remplacement du pare-feu incluant le support 13 497,00 $ 

2025-10-02 
RAPIDO 

ÉQUIPEMENT 
INC. 

Service de réparation du Pacojet pour le local 3.04 297,07 $ 

2025-10-02 
SOCIÉTÉ DE 
CONTRÔLE 

JOHNSON, S.E.C. 

Service de réparation pour un problème du Métasys le 24 
avril 2025 996,00 $ 

2025-10-03 TANSLEY Services de maintenance du sous-site Web : répertoire des 
solutions technologiques, du Centre d’expertise. 1 200,00 $ 

2025-10-03 KEROUL 
Services professionnels pour la formation des étudiants 

GHI (Formation de communication et accueil adaptés aux 
personnes en situation de handicap) 

195,00 $ 

2025-10-06 ÉDUCAZOO INC. Frais d’exposition sur les animaux à bibliothèque pour la 
Vie étudiante 1 390,00 $ 

2025-10-06 BALLONS 
MAGIQUES 

Service de montage de bouquets de ballons et location de 
chiffres lumineux pour la soirée de remise des diplômes 420,00 $ 
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2025-10-06 EXPEDIA.COM 
(ETPCAGENL) 

Frais de commission pour la plateforme de réservation des 
clients de l’hôtel 7 286,63 $ 

2025-10-07 CARMICHAEL 
INGÉNIERIE 

Travaux suite à l'entretien préventif sur les systèmes A/c 2 
et 3 5 500,81 $ 

2025-10-07 BOOKING.COM 
B.V. # T45033c 

Frais de commission pour la plateforme de réservation des 
clients de l'hôtel 10 403,20 $ 

2025-10-07 BOOKING.COM 
B.V. # T45033c 

Frais de commission pour la plateforme de réservation des 
clients de l'hôtel 16 201,46 $ 

2025-10-08 

PAYSAGISTE 
STRATHMORE 

LANDSCAPE (1997) 
CONTRACTORS 

LTD 

Service d’aménagement paysager 1 615,28 $ 

2025-10-10 

BERGER-
LEVRAULT 

CANADA LTÉE 
(COBA) 

Services de développeur pour automatiser le CRM 2 730,00 $ 

2025-10-14 

MAESTRO 
CULINAIRE 
(CAPITAL 
TRAITEUR 

MONTRÉAL INC.) 

Services de traiteur pour la cérémonie de remise des 
diplômes 2025 20 421,67 $ 

2025-10-16 STRIPO Service d’abonnement logiciel STRIPO (générateur de 
modèles de courriels) 

280,72 $ 
 

2025-10-20 
9360-6184 

QUÉBEC INC. 
(Bella traiteur) 

Service de location de photobooth pour la remise des 
diplômes 2025 500,00 $ 

2025-10-20 TRIPADVISOR 
LLC Service d’abonnement Business Tripadvisor 

1 899,00 $ 
 

2025-10-22 
DELTA HÔTELS 
MONT SAINTE-

ANNE 
Frais liés à une activité pédagogique – sortie étudiante 1 045,00 $ 

2025-10-22 SERRURIER 
LIVERNOIS INC. 

Service de réparation pour ajuster le ferme-porte de l'entrée 
de Rigaud 13 août 179,00 $ 

2025-10-22 
HUMANIA 

ASSURANCE 
INC. 

Frais d’assurances pour les étudiants : assurance scolaire 
collective couvrant les accidents et les blessures. 2 147,60 $ 

2025-10-22 LES PORTES JPR 
INC. 

Services de réparation des coupe-froid de la porte du quai 
no 2 691,90 $ 

2025-10-22 HÔTEL ALT 
MONTRÉAL Frais liés à une activité pédagogique – sortie étudiante 4 739,57 $ 

2025-10-23 

VISEO 
SOLUTIONS EN 
MANAGEMENT 

INC. 

Service de conférence sur l'engagement dans le cadre de la 
réunion annuelle des employés. 5 000,00 $ 

2025-10-27 SIMPLEMENT 
CONCEPT 

Service de conception graphique de pastilles pour la 
cérémonie de remise des diplômes 140,00 $ 

2025-10-27 
SWISSH 

COMMERCIAL 
EQUIPMENT INC. 

Travaux de réparation du lave-verres au RDI suite à une 
inspection 239,73 $ 

2025-10-27 LONDON WINE & 
SPIRIT SCHOOL 

Services de fourniture d’examens sur les alcools à 
l’attention de la clientèle externe (grand public) – obtention 
de la certification Wine & Spirit Education Trust (WSET) 

 
3 261,02 $ 
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2025-10-28 
LAMCOM 

TECHNOLOGIES 
INC. 

Travaux d’installation de lettrage sur vitres pour le Cercle 
des ambassadeurs 187,00 $ 

2025-10-28 PHOTOSYNTHES
E 

Frais d’impression des certificats du Cercle des 
ambassadeurs 108,10 $ 

2025-10-28 ENCADREX INC. Frais d’encadrement pour les certificats du Cercle des 
ambassadeurs 752,20 $ 

2025-10-28 SOBEYS 
CAPITAL INC. 

Frais d’achat de 45 cartes cadeaux de 75 $ chacune pour 
les étudiants en formation cuisine et gastronomie. 3 375,00 $ 

2025-10-28 

GROUPE 
HOBART 
CANADA 

ÉQUIPEMENT 
ALIMENTAIRE 

Appel de service pour la réparation du lave-vaisselle au 
RDI 4 août 1 444,38 $ 

2025-10-29 
META 

PLATFORMS INC 
(FACEBOOK) 

Services de publicité numérique - septembre 2025 3 620,51 $ 

2025-10-29 

LINKEDIN 
IRELAND 

UNLIMITED 
COMPAGNY 

Services de publicité numérique - septembre 2025 114,98 $ 

2025-10-29 JACKY BLISSON Services professionnels de conférencière Jacky Blisson -
Concours Premio Miglior Sommelier 1 800,00 $ 

2025-10-31 

LIBRAIRIE 
RAFFIN (2009) 
INC./ 9210-7580 
QUÉBEC INC. 

Achat d'un livre numérique 28,20 $ 

2025-10-31 CONCEPT 
INNOVATORS 

 
Services professionnels - cours intensif du programme 
BAGAH - Remboursement au conférencier (3 au 19 

septembre) 

5 459,00 $ 

2025-11-03 CARMICHAEL 
INGÉNIERIE 

Appel de service pour le balancement des unités d’air 
d’appoint (UAF) nº 6, 8 et 9, les 21 et 22 juillet 2025. 5 540,24 $ 

2025-11-03 

SAFECHECK 
LEARNING - 
CANADIAN 

FOOD SAFETY 
GROUP 

Achat d'un cours en ligne pour la certification Food Safety 
pour une employée. 25,47 $ 

2025-11-06 LONDON WINE & 
SPIRIT SCHOOL 

Services de fourniture d’examens sur les alcools à 
l’attention de la clientèle externe (grand public) – obtention 
de la certification Wine & Spirit Éducation Trust (WSET) 

1 927,69 $ 
 

2025-11-06 ACEE DU 
QUÉBEC 

Frais d’inscription des étudiants au colloque de l’ACEE.  
(Association des clubs d’entrepreneurs étudiants du 

Québec.) 
2 520,00 $ 

2025-11-10 ENCADREMENTS 
MARCEL Service d’encadrement d’un certificat 210,00 $ 

2025-11-11 

ASSOCIATION 
POUR LA 

RECHERCHE AU 
COLLÉGIAL 

(ARC) 

Frais de de la contribution institutionnelle de l'ARC du 1er 
juillet 2025 au 30 juin 2027 : adhésion et divers services 
offerts (accès à des conférences, formations, événements, 

soutien à la visibilité, etc.). 

4 687,50 $ 

2025-11-11 GROUPE 
CONTEX INC. 

Service de fourniture de l'électricité pour le Salon national 
de l'éducation 23 et 24 octobre 300,00 $ 
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2025-11-11 EXPEDIA.COM 
(ETPCAGENL) 

Frais de commission de la plateforme pour la réservation 
des clients de l'hôtel 5 522,61 $ 

2025-11-12 BOOKING.COM 
B.V. # T45033c 

Frais de commission de la plateforme pour la réservation 
des clients de l'hôtel 16 293,35 $ 

2025-11-12 
META 

PLATFORMS INC 
(FACEBOOK) 

Service de placements publicitaires réalisés par la direction 
des communications en   octobre 14 383,24 $ 

2025-11-12 
META 

PLATFORMS INC 
(FACEBOOK) 

Service de placements publicitaires réalisés par la 
Direction des communications en novembre 2025 5 036,11 $ 

2025-11-13 GASPARD Service de location de toges pour la Remise des diplômes 3 756,20 $ 

2025-11-14 
PROTECTION 

INCENDIE 
VIKING INC. 

Services de formation du système d'alarme incendie 
Notifier, destinés aux nouveaux agents de sécurité. 596,00 $ 

2025-11-14 DOYON SOPHIE Service de photographie pour la cérémonie de remise des 
diplômes 2025 750,00 $ 

2025-11-14 
TERIX SERVICE 

DE SOUTIEN 
INFORMATIQUE 

INC 

Service de support annuel du serveur de sauvegarde-
LTO8_DITI 2 208,00 $ 

2025-11-17 
ITI INC. 

(Informatique 
ProContact) 

Banque d'heures pour services professionnels 
d’accompagnement sur différents projets 5 000,00 $ 

2025-11-18 
PROTECTION 

INCENDIE 
VIKING INC. 

Frais pour trouble du panneau - Téléphone pompier et 
courriel notifier 296,25 $ 

2025-11-18 
PROTECTION 

INCENDIE 
VIKING INC. 

Frais divers liés au dégât d’eau – 4e étage (13 novembre) 421,65 $ 

2025-11-19 BEATRICE NOEL 
(BENO) 

Service de Voix hors champ - Cérémonie de remise des 
diplômes 821,74 $ 

2025-11-19 
GARDAWORLD 
SYSTÈMES DE 

SÉCURITÉ 

Appel de service: vérification du système du bouton 
panique d’aide et du contrôleur 14 175,00 $ 

2025-11-19 VITISPHERE (LA 
VIGNE) 

Service d’abonnement à la revue La V (numérique) pour la 
bibliothèque 189,00 $ 

2025-11-20 LONDON WINE & 
SPIRIT SCHOOL 

Services de fourniture d’examens sur les alcools à 
l’attention de la clientèle externe (grand public) – obtention 
de la certification Wine & Spirit Education Trust (WSET) 

134,47 $ 
 

2025-11-20 
LUCIE 

MARCHESSAULT 
CONSULTANTE 

 
Services professionnels de rédaction d’un projet de 

formation pour le service de la restauration, dans le cadre 
des programmes de Diplôme d’études professionnelles 
(DEP) et d’Attestation de spécialisation professionnelle 

(ASP). 

4 510,10 $ 

2025-11-20 VENTILABEC 
INC. 

Services de réparation pour le système A-54 soumission 
195960 2 091,86 $ 

2025-11-24 CHOQUETTE 
CKS INC. Services de réparation du four Combi Rational du 6e étage 430,00 $ 

2025-11-24 CHOQUETTE 
CKS INC. 

Services de vérification des fours Rational au 2e étage 19 
novembre 498,34 $ 

2025-11-24 PROSCENE 
DAUPHINAIS Services de réparation des stores au 6e étage 686,00 $ 
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2025-11-26 
LAMCOM 

TECHNOLOGIES 
INC. 

 
Service de fabrication de lettrage en vinyle blanc – Horaire 

Blanc Bec 
50,00 $ 

2025-11-26 QUIZ TONIC 
 

Services de conception et d’animation d’un quiz 
thématique tenu au bar Blanc-Bec le 10 février. 

320,00 $ 

2025-11-27 PLOMBERIE 
JUBINVILLE INC. 

Services d'évaluation des travaux de plomberie au 4e étage 
et au sous-sol 453,39 $ 

2025-11-27 VENTILABEC 
INC. 

Services de réparation du système A-54 - problème de 
ventilation au sous-sol 490,00 $ 

2025-11-27 

VILLE DE 
MONTRÉAL - MEM 

CENTRE DES 
MÉMOIRES 

MONTRÉALAISES 

Frais liés à une activité pédagogique – sortie étudiante 146,04 $ 

2025-11-28 VIMEO, Inc. 
Service d’abonnement annuel à la plateforme 

d'hébergement et de partage de vidéos pour le Centre 
d'expertise 

360,00 $ 

2025-11-28 ARTICULATE 
GLOBAL LLC Renouvellement annuel de Teams 

6 252,45 $ 
 

2025-12-02 CHOQUETTE 
CKS INC. 

Services de réparation pour le four Ration au 6e étage le 28 
novembre 2 066,42 $ 

2025-12-08 BOOKING.COM 
B.V. # T45033c 

Frais de commission de la plateforme pour la réservation 
des clients de l'hôtel 7 184,51 $ 

2025-12-08 EXPEDIA.COM 
(ETPCAGENL) 

Frais de commission de la plateforme pour la réservation 
des clients de l'hôtel 3 548,71 $ 

2025-12-08 

TERIX SERVICE 
DE SOUTIEN 

INFORMATIQUE 
INC 

Service de renouvellement du contrat de maintenance pour 
le serveur Lenovo du 14 février 26 au 13 février 2027 1 080,00 $ 

2025-12-10 EAU PURE 
INNOVATION 

Service de tests d'eau bactériologiques sur deux 
échantillons au 3.83 358,00 $ 

2025-12-10 CARMICHAEL 
INGÉNIERIE 

Service de vérification de l'unité UAF7 le 5 novembre 
2025 777,30 $ 

2025-12-10 SERRURIER 
LIVERNOIS INC. 

Appel de service pour vérifier et ajuster serrures des 
balcons de l'hôtel 198,00 $ 

2025-12-10 BYTE DANCE 
PTE.LTD 

Frais d’abonnement à la licence pro Cap Cut (logiciel de 
montage vidéo pour les médias sociaux) pour 

communication 
199,99 $ 

2025-12-11 TKNL INC. Frais de supervision - Cérémonie de remise des diplômes - 
Palais des congrès 1 954,64 $ 

2025-12-17 salesforce canada 
corporation Frais d’abonnement annuel à la licence CRM 1 989,96 $ 

2025-12-17 CADEXAIR INC. Services de vérification d'hôtes dans la cuisine 2.95 25 
novembre 420,00 $ 

2025-12-18 VITRERIE 
LONGUEUIL 

Service de réparation des portes vitrées au 3535 rue St-
Denis 230,00 $ 

2025-12-19 POMPE ASSELIN 
INC. 

Travaux de réparation et remplacement de moteur 
Armstrong de pompe 6 590,00 $ 

2025-12-22 UB MEDIA Services d'affichage de publicité dans les écoles pour le 
recrutement étudiant 5 850,00 $ 
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2026-01-05 
SOCIÉTÉ DE 
CONTRÔLE 

JOHNSON, S.E.C. 

 Services de réparation du variateur de vitesse (VSD) à la 
suite d’une coupure de courant ayant causé une panne de 

ventilation, le 24 décembre. 
1 251,00 $ 

2026-01-05 BAULNE INC. 

 
Services de réparation du système de chauffage du quai de 

réception 
 

446,95 $ 

2026-01-05 

 
KEMPRO 

SERVICES INC. 
 

Services de calibrage du nouveau lave-verres à la plonge 
du 2e étage 99,99 $ 

2026-01-06 LES PORTES JPR 
INC. 

Service de réparation pour la fermeture de la porte d'entrée 
du stationnement 147,08 $ 

2026-01-07 EXPEDIA.COM 
(ETPCAGENL) 

Frais de commission de la plateforme pour réservation des 
clients de l’hôtel 4 561,64 $ 

2026-01-12 EDIKOM (6921086 
CANADA INC.) 

Frais d'inscription au Grand prix DUX 2026 et billets pour 
gala du 12 février SNAAQ 5 142,50 $ 

2026-01-12 
SOCIÉTÉ DE 
CONTRÔLE 

JOHNSON, S.E.C. 

Services de réparation pour le 12 janvier Devis 1-
1QVO3BOA 1 733,60 $ 

2026-01-12 SYSTEMES 
NORBEC INC. 

Services de correction pour la chambre réfrigérée au 6e 
étage 287,00 $ 

2026-01-14 
GROUPE 

CONSEIL NOVO 
SST INC. 

Facture pour gestion et le fonds de défense, incluant les 
frais d’adhésion comme membre corporatif et des services 
de soutien et de conseil pour la gestion des dossiers liés à 

la CNESST (La Commission des normes, de l'équité, de la 
santé et de la sécurité du travail) pour les Ressources 

humaines. 

18 919,98 $ 

2026-01-14 
PROTECTION 

INCENDIE 
VIKING INC. 

 
Autres frais pour appel de service : réparation de pointes 

du système de ventilation. 
130,10 $ 

2026-01-15 POMPE ASSELIN 
INC. Services de vérification des deux pompes submersibles 587,00 $ 

2026-01-16 
SOCIÉTÉ DE 

TRANSPORT DE 
MONTRÉAL 

Achat de 2 abonnements mensuels (cadeaux pour les 
gagnants du concours de mobilité durable) 317,00 $ 

2026-01-16 CBA ENDNOTE 
(Cleverbridge AG) Frais de mise à niveau de la licence Dpeur 175,00 $ 

2026-01-16 POMPE ASSELIN 
INC. 

Travaux de remplacement flotte de contrôle pour système 
de pompes submersibles 1 890,00 $ 

2026-01-19 
AGENCE GRO 

(Consultants 
Madebyhuddy inc.) 

Services professionnels Monday 4 875,00 $ 

2026-01-19 
GARDAWORLD 
SYSTÈMES DE 

SÉCURITÉ 

Services de réparation pour le contrôleur du système 
d'accès 1 575,00 $ 

2026-01-19 

GROUPE 
HOBART 
CANADA 

ÉQUIPEMENT 
ALIMENTAIRE 

Services de vérification pour le lave-vaisselle au 6è étage- 
fuite d'eau - le 8 janvier 432,00 $ 
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2026-01-19 LA NOUVELLE 
TABLÉE 

Service de location de matériel pour les portes ouvertes du 
9 février 806,84 $ 

2026-01-20 VALERIE 
BIGRAS 

Frais d’inscription pour une participation virtuelle de 
l’ITHQ en tant que fournisseur au Salon Mariage virtuel : 

La vie après le oui 
1 850,00 $ 

2026-01-21 SOFTCHOICE 
CORPORATION Frais d’ajout de licence MS Project Immeuble 89,67 $ 

2026-01-26 CARMICHAEL 
INGÉNIERIE 

Service de réparation pour un problème de chauffe-eau 
verrouillé - 13 janvier 455,00 $ 

2026-01-26 CARMICHAEL 
INGÉNIERIE 

Service de réparation pour un problème sur une unité d’air, 
décembre 2025 1 563,17 $ 

2026-01-27 JOSE ALBERTO 
JUAREZ LEMUS Services audiovisuels - ITHQ en spectacle 22 janvier 2026 650,00 $ 

2026-01-27 LES PORTES JPR 
INC. 

Service de réparation de la porte au quai - incident 6 
janvier 2026 562,38 $ 

2026-01-28 
SOCIÉTÉ DE 
CONTRÔLE 

JOHNSON, S.E.C. 

Service de réparation pour travaux urgents sur le système 
1A 23 janvier 2026 752,00 $ 

2026-01-28 VENTILABEC 
INC. 

Service de réparation pour le système 51A - 12 janvier 
2026 - 815,00 $ 

2026-01-28 VENTILABEC 
INC. 

Service de réparation et vérification du système 51A - 13 
janvier 2026 484,64 $ 

2025-06-17 

COLLECTO 
SERVICES 

REGROUPÉS EN 
ÉDUCATION 

Services professionnels -Mandat en accessibilité 
numérique de PDF 2 150,00 $ 

2025-07-03 

UQAM 
UNIVERSITÉ DU 

QUÉBEC À 
MONTRÉAL 

Frais de contribution pour la campagne de promotion de 
l'École des sciences de la gestion  3 000,00 $ 

2025-07-07 UQAM - Centre 
sportif 

Service de location de gymnase pour les étudiants 2025-
2026 20 800,00 $ 

2025-07-21 
COLLECTO 
SERVICES 

REGROUPÉS EN 
ÉDUCATION 

Contrat d'hébergement et utilisation de Moodle École 9 521,23 $ 

2025-08-08 EDIKOM (6921086 
CANADA INC.) 

Frais de commandite - Service de création et d'ajout d'une 
catégorie Institution dans les prix DUX 10 000,00 $ 

2025-10-24 

ASSOCIATION 
ÉTUDIANTE EN 

GESTION DU 
TOURISME 

Entente annuelle de collaboration 2025-2026 3 500,00 $ 

2025-12-17 
LES LAURIERS DE 
LA GASTRONOMIE 

QUÉBÉCOISE 
Commandite 2026 pour un événement annuel  22 500,00 $ 

2025-12-18 CBC RADIO-
CANADA 

Frais de matériel liés au tournage d’une vidéo 
promotionnelle pour une campagne de publicité numérique 

de l’ITHQ. 
500,00 $ 

2025-05-21 TELUS HEALTH 
CANADA LTD 

Services de consultation via une ligne téléphonique 
d'urgences pour les étudiants stagiaires 2 675,00 $ 

2025-06-26 
CLINIQUE 

ACCÈS-
SEXOLOGIE 

Contrat de services de séances d'accompagnement pour les 
étudiants 2 025,00 $ 
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2025-07-03 

CENTRE DE 
DIVERTISSEMEN

T JOLODIUM 
INC. 

Services de location de salle pour les ateliers SAQ 2025-
2026 12 300,00 $ 

2025-07-03 HOTEL V - 168711 
CANADA INC. 

Services de location de salle pour les ateliers SAQ 2025-
2026 10 590,00 $ 

2025-07-04 PAGEAU, 
FRANCOIS Services de conseil à l'industrie dans le service alimentaire 12 150,00 $ 

2025-07-14 
SOCIÉTÉ DE 
CONTRÔLE 

JOHNSON, S.E.C. 

Travaux d’installation de sondes sans fil au restant et 1 
sonde avec affichage 2 137,00 $ 

2025-07-29 
LATITUDE 

MANAGEMENT 
INC. 

Services professionnels 2025-2026 d’accompagnement en 
gestion des situations de harcèlement pour la Direction des 

ressources humaines. 
5 000,00 $ 

2025-07-29 

LINKEDIN 
IRELAND 

UNLIMITED 
COMPAGNY 

Service d'affichage de postes 10 000,00 $ 

2025-08-21 SANTÉ QUÉBEC 
(CHUM) 

Service de location du demi-amphithéâtre et de l’Agora 
Courtois CRCHUM_Forum sur l'alimentation 

2025_MAPAQ-ITHQ 
2 130,19 $ 

2025-09-08 SIZZLE 
POPCORN 

Service de location d'une machine à popcorn pour les 
portes ouvertes du 20 octobre  431,16 $ 

2025-09-10 
PROTECTION 

INCENDIE 
VIKING INC. 

Frais de déplacement de 13 détecteurs de gaine au 5e étage 
et remplacement de 6 détecteurs de fumée intelligents. 13 972,62 $ 

2025-09-10 
LAMCOM 

TECHNOLOGIES 
INC. 

Service de fabrication de lettrage en vinyle blanc – Horaire 
Blanc Bec 50,00 $ 

2025-09-23 SERCOVIE Frais de location de salles pour les ateliers SAQ de 
septembre 2025 à juin 2026 17 979,00 $ 

2025-09-25 EDF PLUS - 9189-
0558 Québec Inc. 

Appel de service: mise aux normes à la suite d’une 
inspection SkyJack 2 502,28 $ 

2025-09-25 THEBERGE, 
NELSON 

Services professionnels de conseiller à l'industrie 
alimentaire 3 450,00 $ 

2025-11-05 
AUTOCAR 

EXCELLENCE 
INC. 

Frais liés à une activité pédagogique – sortie étudiante 7 710,00 $ 

2025-11-05 
NEVE 

REFRIGERATION 
INC. 

Service d’évaluation de l'humidificateur du 9e étage 1 478,60 $ 

2025-11-05 SIGMA-RH 
SOLUTIONS INC. 

Services professionnels pour la configuration du code sur 
SOFE (logiciel de paie) 1 470,00 $ 

2025-11-18 
PROTECTION 

INCENDIE 
VIKING INC. 

Travaux de remplacement de 5 téléphones pompier au 1er 
étage 3 461,74 $ 

2025-11-20 VR CHEMINÉES Travaux de remplacement de la gaine de cheminée de 
chauffe-eau1- HTP au 9éme 9 866,00 $ 

2025-11-24 XLSTAT 
(ADDINSOFT) 

Frais de renouvellement annuel de la licence Xlstat pour 
Experisens 870,06 $ 

2025-11-26 QUIZ TONIC Service de conception d’animation d’un Quiz pour la Bar 
Blanc Bec pour la soirée du 10 mars 2026 - Spécial cinéma 320,00 $ 
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2025-11-26 QUIZ TONIC Service de conception d’animation d’un Quiz pour la Bar 
Blanc Bec pour la soirée du 14 avril 2026 - 100% musique 320,00 $ 

2025-11-26 QUIZ TONIC Service de conception et d’animation d’un Quiz pour le 
Bar Blanc Bec pour la soirée du 5 mai 2026 - Années 2000 320,00 $ 

2025-12-02 GROUPE CLR 
INC. 

Service de location de walkie-talkiepour les portes ouvertes 
du 9 février 383,37 $ 

2025-12-04 LES PEINTURES 
JBTG Travaux de peinture au 6e étage 1 260,00 $ 

2025-12-08 WOOCLAP SA Frais d’abonnement annuel à la licence institutionnelle 
plateforme de cours et de présentations interactives 6 000,00 $ 

2025-12-22 
SANIVAC (9363-

9888 QUÉBEC 
INC) 

Service de nettoyage de puisards au sous-sol 2 3 607,10 $ 

2026-01-09 BOOKING.COM 
B.V. # T45033c 

Frais de commission de la plateforme pour la réservation 
des clients de l'hôtel 10 633,82 $ 

2026-01-09 AGENCE 
DIALEKTA INC. 

Service de placement publicitaire numérique sur tiktok 
hiver 2026 7 124,00 $ 

2026-01-12 KEROUL 

Service de formation Keroul pour étudiants GHI 
(Formation de communication et accueil adaptés aux 

personnes en situation de handicap) 
 

390,00 $ 

2026-01-12 POMPE ASSELIN 
INC. 

Travaux de réparation d'une pompe submersible en urgence 
pour puisard 9 590,00 $ 

2026-01-14 PLOMBERIE 
JUBINVILLE INC. 

 
Mise aux normes - travaux de remplacement 7 valves sur 

réseau système 51A 
8 850,00 $ 

2026-01-20 BETTINGER, 
DENIS 

Services professionnels de conseil expert en milieu 
maritime pour la réalisation d'une formation de cuisine sur 

navire 
1 275,00 $ 

2026-01-20 PELLETIER, 
MAXIME 

Services professionnels de conseil expert en milieu 
maritime pour une formation de cuisine sur navire 1 275,00 $ 

2026-01-20 BAULNE INC. Travaux de réparation du système de chauffage au quai de 
réception 4 497,87 $ 

2026-01-20 

PRÉVENTION 
INCENDIE 

SAFETY FIRST 
INC 

Travaux de mise aux normes à la suite de l'inspection-Test 
Hydrostatique - Local 3,55 (test à faire chaque 12 ans selon 

la norme NFPA.) 
2 829,24 $ 

2026-01-20 

PRÉVENTION 
INCENDIE 

SAFETY FIRST 
INC 

Travaux de mise aux normes à la suite de l'inspection-Test 
Hydrostatique - Local 6.73 - budget 26-27  4 685,64 $ 

2026-01-20 

PRÉVENTION 
INCENDIE 

SAFETY FIRST 
INC 

Travaux de mise aux normes à la suite de l'inspection-Test 
Hydrostatique - Local 2.04 A et B. Bgt26-27  9 367,34 $ 

2026-01-20 

PRÉVENTION 
INCENDIE 

SAFETY FIRST 
INC 

Travaux de mise aux normes à la suite de l'inspection-Test 
Hydrostatique. Local 3.36 Bdg: 2026-2027 7 694,59 $ 

2026-01-21 CONSULTANTS 
EXIM INC. 

Services de génie-conseil en transport vertical pour la mise 
à jour du devis et accompagnement des documents d'appel 

d'offres pour les ascenseurs 
15 450,00 $ 
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2026-01-23 VENTILABEC 
INC. 

Travaux de mise aux normes du système de ventilation 
51A 9 428,40 $ 

2026-01-27 LEVIO CONSEILS 
INC. Services de maintenance pour le CRM Salesforce 11 700,00 $ 

2026-01-28 VENTILABEC 
INC. 

Travaux de remplacement des deux actuateurs système 51 
A 4 742,00 $ 

2025-10-24 
SOCIÉTÉ 
QUÉBÉCOISE DES 
INFRASTRUCTURE
S 

Contrat de services de conseil pour l'acquisition du 
nouveau pavillon de gestion 21 300,00 $ 

2025-04-15 YOUCANBOOKM
E LTD 

Frais de renouvellement de la plateforme de réservation de 
salle pour la bibliothèque 639,00 $ 

2025-04-30 
LATITUDE 

MANAGEMENT 
INC. 

 Services professionnels en ressources humaines visant à 
offrir un soutien dans la gestion des situations liées au 

harcèlement 
10 000,00 $ 

2025-05-01 

MEDIAS 
TRANSCONTINE
NTAL S.E.N.C. - 

SEAO 

Provision annuelle pour les achats de documents SEAO 
pour appels d'offres 300,00 $ 

2025-05-07 CONTROLPERFE
CT INC. 

Service de renouvellement de l’application SaaS pour les 
tournées des agents de sécurité 2 280,00 $ 

2025-05-08 
PRODUITS 

CHIMIQUES 
MAGNUS LTEE 

Services professionnels - contrat pour prélèvement d'eau et 
des analyses de la bactérie Legionnelle - 9 Points 13 029,28 $ 

2025-05-22 EXPLORAMER Remboursement frais d'adhésion des restaurants 
certification fourchette bleue (SNAAQ) 3 750,00 $ 

2025-05-29 
COURRIER 

PUROLATOR 
LTEE 

Service de prévision annuelle d’utilisation des services 
Purolator CAG 2025-8054-50 6 300,00 $ 

2025-06-09 PLANTECA INC. Service d’entretien des plantes du 1er juillet 2025 au 30 
juin 2026 5 298,00 $ 

2025-06-09 LE POINT FINAL Services de révision linguistique et de correction 
d'épreuves 3 300,00 $ 

2025-06-09 TRADUCTIONS 
AMY BUTCHER 

Services de traduction du français vers l'anglais et de 
révision linguistique 3 000,00 $ 

2025-06-11 
BAILLARGEON 
AMELIE, M.Sc., 

DT.P. 
Services de révision linguistique pour les communications 3 000,00 $ 

2025-06-11 
P.S. 

TRADUCTION 
INC. 

Services de traduction française vers l'anglais pour les 
communications 8 000,00 $ 

2025-06-12 COMPAGNIE ET 
CIE, CRÉATION 

Service de communication marketing pour la campagne de 
recrutement 2025-2026 23 500,00 $ 

2025-06-16 3C PAYMENT 
(USA) CORP. Services annuels - 3CPayment 4 320,00 $ 

2025-06-17 CHAUMONT, 
JULIE Services professionnels de rédaction en français 3 200,00 $ 

2025-06-17 GAGNON, 
NICOLE-ANNE 

Services professionnels de correction des examens 
d’hygiène et salubrité MAPAQ et ITHQ 9 000,00 $ 

2025-06-18 
CHARLOTTE 
LEFEBVRE 
FLEURISTE 

Service de fourniture de bouquets de fleurs hebdomadaire 
pour l'hôtel et le RDI 6 240,00 $ 
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2025-06-20 ATELIER MADE Services de design pour le GastronomiQlab 5 000,00 $ 

2025-07-02 PERREAULT, 
JULIE 

Services professionnels de formation et de développement 
de formation pour les ateliers SAQ 11 200,00 $ 

2025-07-03 salesforce canada 
corporation 

Service d’abonnement aux licences Salesforce Lightning 
pour le CRM 

2 279,48 $ 
 

2025-07-07 UXPERTISE INC. Service de plateforme de formation en ligne pour le CE 24 731,00 $ 

2025-07-09 LES PORTES JPR 
INC. 

Travaux d’installation d’un nouveau mécanisme de 
détection de véhicule sur la porte de sortie du 

stationnement). 
3 087,89 $ 

2025-07-09 S.R. AFFUTAGE 
ENR. Service d’aiguisage de couteaux pour l'année 2025-2026 1 500,00 $ 

2025-07-14 
PRODUITS 

CHIMIQUES 
MAGNUS LTEE 

Frais de réparation de la valve sur le filtreur a sable 3 577,02 $ 

2025-07-15 COURRIELLEUR 
INC. 

Service d’abonnement du Courrielleur (outil de campagne 
d'infolettres) 330,00 $ 

2025-07-16 REVENU 
QUÉBEC 

Service de renouvellement annuel du contrat de service 
entreposage et livraison de cartouches de sauvegarde 1 500,00 $ 

2025-07-16 FIBRE NOIRE 
Service de renouvellement de l’abonnement annuel au 

système d’affichage dynamique pour l'École, l'hôtel et le 
Centre d'expertise 

8 000,00 $ 

2025-07-16 LOUNGEUP 
Service de renouvellement du contrat d’utilisation de 

l’application pour les communications avec les clients de 
l'hôtel 

4 619,65 $ 
 

2025-07-16 COURRIELLEUR 
INC. 

Pré-engagement coût des services d’envois de courriels en 
bloc pour les communications 1 500,00 $ 

2025-07-16 FUNIO Pré-engagement de renouvellement annuel - 15 noms de 
domaine 

486,42 $ 
 

2025-07-16 
SPIN JEUX ET 
ACTIVATIONS 

INC 

Achat de jeux et services de team building pour une 
enseignante 2 497,99 $ 

2025-07-21 MICRO LOGIC Pré-engagement service d'hébergement du plan de relève 12 000,00 $ 

2025-07-21 
TELUS 

COMMUNICATIO
NS INC. 

Pré-engagement annuel – Consommation du service de 
téléphonie mobile 16 000,00 $ 

2025-07-21 

FONDS / 
MINISTÈRE DE 

LA 
CYBERSÉCURITÉ 

ET DU 
NUMÉRIQUE 

Pré engagement annuel Frais des consommations des 
services de télécommunication 15 000,00 $ 

2025-07-24 VIDEOTRON 
s.e.n.c. Service de câblodistribution pour l'hôtel 15 000,00 $ 

2025-07-24 ARCHIVES IRON 
MOUNTAIN 

Prévisions annuelles - Services de déchiquetage de 
documents 840,00 $ 

2025-07-24 REVENU 
QUÉBEC 

Prévisions annuelles: Service d'entreposage de transport et 
de destruction de documents confidentiels et semi-actifs 9 200,00 $ 

2025-07-28 
ILOT 

MARKETING 
INC. 

Services de publication commanditée pour le projet 
SNAAQ 8 800,00 $ 
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2025-07-28 QUIZ TONIC 
Services de conception et d’animation d’un quiz tonic au 

Bar Blanc Bec pour les mois d’octobre, novembre et 
décembre 2025 

960,00 $ 

2025-07-29 FÉDÉRATION 
DES CÉGEPS Prévision annuelle - services à rendre 2025-2026 5 000,00 $ 

2025-07-29 DUCORE 
EXPERTISE INC. 

Services d'expertise médicale pour la direction des 
ressources humaines 7 500,00 $ 

2025-07-29 INDEED 
CANADA CORP. Services d'affichage de postes 10 000,00 $ 

2025-07-30 
TAVARES DE 

SOUZA, 
RONALDO 

Services de recherche postdoctorale pour le baromètre 
canadien de l'achat responsable 4 261,00 $ 

2025-08-01 ATALLAH 
NATALIE 

Service de coordination à la cérémonie de remise des 
diplômes 2025 11 900,00 $ 

2025-08-04 LARAVEL 
HOLDINGS INC. 

Service d’abonnement au programme Laravel (logiciel 
pour la plateforme Tracéco) 

289,90 $ 
 

2025-08-06 B4CHEKIN Contrat d’utilisation de B4checkin par l'hôtel (logiciel de 
gestion et paiement) 1 800,00 $ 

2025-08-06 HAPPY SCRIBE 
LTD 

Service d’abonnement annuel au logiciel pédagogique de 
prise de note 348,00 $ 

2025-08-07 TECHSMITH 
CORPORATION 

Service d’abonnement à Cametsia pour espace+ pour les 
montages vidéo 99,22 $ 

2025-08-19 ISA.M (MARQUIS 
ISABELLE) 

Services d'animation pour le forum alimentation locale et 
durable 2025 2 025,25 $ 

2025-08-19 TRADUCTIONS 
AMY BUTCHER Services professionnels de révision linguistique en anglais 4 740,00 $ 

2025-08-20 AGENDRIX Service d’abonnement au logiciel Agendrix (logiciel de 
gestion d'horaires RH) pour RDI 2 000,00 $ 

2025-08-20 STRIPO Service d’abonnement à l’application stripo - envoi de 
courriels en bloc - 12 mois 

911,00 $ 
 

2025-08-22 TRIPADVISOR 
LLC 

Service d’abonnement de six (6) mois pour l’inscription du 
restaurant de l’ITHQ sur le site web. 534,00 $ 

2025-08-25 
YANNICK 

FROMAGERIE 
(106978 CANADA 

LTÉE) 

Services professionnels de conseil en contenu Fromages 
pour un client 3 680,00 $ 

2025-08-27 POSTMEDIA 
NETWORK INC. Services de placement publicitaires pour l'hôtel 11 000,00 $ 

2025-08-27 MAILCHIMP.CO
M 

Service d’abonnement annuel à un outil d’envoi de 
newsletter en masse 19 140,00 $ 

2025-08-27 TICAVIE INC Contrat de services de conception numérique 21 000,00 $ 

2025-08-27 
ZAYO CANADA 

INC. (ALLSTREAM 
BUSINESS) 

Service d’abonnement - licences téléphone application 
Teams 14 340,00 $ 

2025-08-27 FAUCHER, JULIE Services professionnels de conseil à l'industrie alimentaire 
pour le Centre d'expertise 13 115,00 $ 

2025-09-02 NETTOYEUR 
MARIE-CLAIRE 

Services de retouche de vêtements pour les uniformes des 
employés ayant des tailles hors standard. 1 633,25 $ 

2025-09-04 SOLOTECH INC. Travaux de réparation du système audiovisuel dans les 
salles de réunion et d’événements au 6e étage. 1 125,00 $ 
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2025-09-09 LUXURYRES Frais de commissions pour système de réservation en ligne 
des clients de l'hôtel 24 999,00 $ 

2025-09-11 HUNEAULT, 
SIMON PIERRE Services professionnels de formation pour les ateliers SAQ 9 000,00 $ 

2025-09-16 BEAUFORT 12 - 
FZCO 

Service d’abonnement annuel au forfait standard de 
l'application Beaufort12 permettant la connexion 

bidirectionnelle du CRM Salesforce à l'outil d'envoi 

4 561,59 $ 
 

2025-09-16 THORENS 
HERVE 

Services professionnels de conseil à l'industrie alimentaire 
pour le centre d'expertise 8 550,00 $ 

2025-09-16 
BROTTO, IGOR 

LA P'TITE 
MIELLERIE 

Services professionnels de formation pour les ateliers SAQ 9 000,00 $ 

2025-09-22 SPROUT SOCIAL 
INC. 

Service d’abonnement Sprout social pour les 
communications (plateforme de gestion des médias 

sociaux) 
4 125,30 $ 

2025-09-22 

MEDIAS 
TRANSCONTINE
NTAL S.E.N.C. - 

SEAO 

Services de publication des appels d'offres sur le SEAO 2 500,00 $ 

2025-09-23 ALMA PLANTES 
INC. 

Service de location de plantes pour centres de table - 
Cérémonie de remise des diplômés 710,00 $ 

2025-09-26 

9366-6501 
QUÉBEC INC. 
(LA SOCIÉTÉ 

VARS) 

Services professionnels d'accompagnement dans la 
rédaction de la politique d'utilisation de l’Intelligence 

artificielle pour l’ensemble de l’ITHQ. 
6 000,00 $ 

2025-10-01 GOOGLE LLC Service d’hébergement pour l'application Tracéco 3 600,00 $ 

2025-10-01 
HOTEL 

HUMANITI 
MONTRÉAL 

Sortie étudiante pour voir la gestion d'un hôtel - banquet 
dîner pour groupe de 74 personnes 4 900,69 $ 

2025-10-06 YAN DAOUST Services professionnels d'assistant à la préparation aux 
ateliers de cuisine 8 700,00 $ 

2025-10-06 
OBVIOUS C INC. / 

EVIDENCE C 
INC. 

Services de montage vidéo pour la cérémonie de remise 
des diplômes 1 910,00 $ 

2025-10-16 
PRODUITS 

CHIMIQUES 
MAGNUS LTEE 

Service de prélèvement d'eau et d'analyse de la légionnelle 6 977,00 $ 

2025-10-21 GREEN SHIELD 
HEALTH INC. Services de télémédecine pour les employés 16 843,60 $ 

2025-10-22 OCLC CANADA Services de support annuel EzProxy pour la bibliothèque 
(logiciel serveur proxy) 6 984,49 $ 

2025-10-23 MULTIRECYCLE Service de ramassage de mobilier du 4e étage et du 
registrariat 2 315,47 $ 

2025-10-24 CARRIERE, 
SYLVIE 

Service de représentation pour le service de recrutement 
étudiant 4 000,00 $ 

2025-10-29 GOOGLE LLC Service de publicité numérique par la direction des 
communications 19 438,04 $ 

2025-10-31 JETBRAINS 
AMERICAS INC. 

Service d’abonnement annuel commercial pour Jetbrains 
(outil pour développeur pour le projet tracéco de la 

SNAAQ) 

788,89 $ 
 

2025-11-06 RAPIDO 
ÉQUIPEMENT INC. Services de réparation du Pacojet pour le local 3.55 1 315,64 $ 
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2025-11-12 
SANIVAC (9363-

9888 QUÉBEC 
INC) 

Services de lavage à pression-récurage de conduites 
alimentaires à l'économat 3 732,53 $ 

2025-11-12 AGENCE 
DIALEKTA INC. 

Service de publicité numérique sur Amazon Prime pour la 
campagne de recrutement étudiante. 23 593,00 $ 

2025-11-18 GOOGLE LLC Service de publicité numérique par la direction des 
communications 18 516,55 $ 

2025-11-20 PLOMBERIE 
JUBINVILLE INC. 

Service de réparation d'urgence des tuyaux sanitaires au 4 
étage et des raccords brisés au 2,99 15 449,90 $ 

2025-11-25 LA P'TITE 
MIELLERIE SENC 

Services professionnels de conseil à l'industrie - secteur 
Restauration et alimentaire 8 665,00 $ 

2025-11-27 COURNOYER, 
MARIE-JEAN Services conseil à l'industrie en service alimentaire 4 760,00 $ 

2025-12-04 
MAÎTRE 

COMPACTEUR 
INC. 

Services de mise aux normes des compacteurs à déchets à 
la suite de l'inspection 1 937,10 $ 

2025-12-08 CNW TELBEC 
INC. Services de distribution de communiqués de presse 1 500,00 $ 

2025-12-17 LIMESURVEY Service d’abonnement Lime Survey outil de sondage 
205,88 $ 

2026-01-14 VALLERAND, 
MANON 

Services professionnels de conseil expert en milieu 
maritime pour la création de formation en cuisine navale 1 275,00 $ 

2026-01-14 LA NOUVELLE 
TABLÉE 

Service de location de matériel pour les banquets pour 
l’évènement A3 Québec. 398,69 $ 

2026-01-16 
LE THÉÂTRE 

DENISE-
PELLETIER INC. 

Frais liés à une activité pédagogique – sortie étudiante 1 881,50 $ 

2026-01-26 SEPAQ Frais liés à une activité pédagogique – sortie étudiante 3 958,60 $ 

Liste des contrats initialement inférieurs à 25 000 $, mais finalement supérieurs 25 000 $, du 
1er avril 2025 au 31 janvier 2026 
Il n’y a eu aucun contrat initialement inférieur à 25 000 $, mais finalement supérieur à 25 000 $ durant 
la période concernée. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 
 

QUESTION 

Pour chaque projet de développement informatique, infonuagique ou de modernisation des systèmes 
informatiques au sein du ministère ou d’un organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant du 
ministère, indiquer : 
a) Le nom du projet ; 
b) La nature du projet ; 
c) L’échéancier initial (et revu s’il y a lieu) ; 
d) Le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet ; 
e) Les plus récentes évaluations du coût du projet ; 
f) Les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année financière ; 
g) L’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet ; 
h) Les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés au 

projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en 
précisant le mode d’octroi, le montant et les dates ; 

i) Le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour ; 
j) Le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet ; 
k) Le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d’un organisme, 

d’une société ou d’une entreprise relevant du ministère : 

• la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l’organisme et les firmes 
externes pour ces consultants ; 

l) Indiquer si l’étude d’opportunité évaluant les possibilités qu’offre le logiciel libre a été réalisée, 
comme l’exige la Politique-cadre sur la gestion des ressources informationnelles des organismes 
publics ; 

m)  Nombre et liste des pénalités appliquées à des sous-traitants dans le domaine des TI en 2025-2026. 
 

RÉPONSE 

Aucune pénalité n’a été appliquée à ce jour. 
L’information sur les projets informatiques de plus de 500 000 $, qualifiés en RI et en phase réalisation-
exécution est disponible sur le site Internet du Tableau de bord en ressources informationnelles à 
l’adresse suivante : 
https://www.tableaudebordprojetsri.gouv.qc.ca/tableau-de-bord/. 

https://www.tableaudebordprojetsri.gouv.qc.ca/tableau-de-bord/
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque projet de développement informatique, infonuagique ou de modernisation des systèmes 
informatiques initié pour l’exercice financier 2025-2026, au sein du ministère ou d'un organisme, 
d'une société ou d'une entreprise relevant du ministère, indiquer :  

a) le nom du projet;
b) la nature du projet;
c) l’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);
d) le montant initialement prévu pour l'ensemble du projet;
e) les plus récentes évaluations du coût du projet;
f) les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année financière;
g) l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet;
h) les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants

associés au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat
octroyé en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates;

i) le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour;
j) le nombre d'employés (ETC) affectés à ce projet;
k) le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme,

d'une société ou d'une entreprise relevant du ministère :
- la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et

les firmes externes pour ces consultants;
l) indiquer si l'étude d'opportunité évaluant les possibilités qu'offre le logiciel libre a été réalisée,

comme l'exige la Politique cadre sur la gestion des ressources informationnelles des
organismes publics;

m) nombre et liste des pénalités appliquées à des sous-traitants dans le domaine des TI
en 2025-2026.

RÉPONSE 

Aucun projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques 
en 2025-2026. 

Pour les sous-questions a), b), d), e), f), g) et i) l’information sur les projets informatiques de plus 
de 500 000 $ est disponible sur le site Internet du Tableau de bord en ressources informationnelles à 
l’adresse suivante : https://www.tableaudebordprojetsri.gouv.qc.ca. 

https://www.tableaudebordprojetsri.gouv.qc.ca/
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque projet de développement informatique, infonuagique ou de modernisation des systèmes 
informatiques au sein du ministère ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise relevant du 
ministère, indiquer : 
a) le nom du projet;
b) la nature du projet;
c) l’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);
d) le montant initialement prévu pour l'ensemble du projet;
e) les plus récentes évaluations du coût du projet;
f) les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année financière;
g) l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet;
h) les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés

au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en
précisant le mode d’octroi, le montant et les dates;

i) le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour;
j) le nombre d'employés (ETC) affectés à ce projet;
k) le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d'un organisme, d'une

société ou d'une entreprise relevant du ministère :
- la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l'organisme et les firmes

externes pour ces consultants;
l) indiquer si l'étude d'opportunité évaluant les possibilités qu'offre le logiciel libre a été réalisée,

comme l'exige la Politique cadre sur la gestion des ressources informationnelles des organismes
publics;

m) nombre et liste des pénalités appliquées à des sous-traitants dans le domaine des TI en 2025 2026.

RÉPONSE 

En 2025-2026, la Commission n’a mené aucun projet informatique tel que défini dans les Règles 
relatives à la planification et à la gestion des ressources informationnelles (décret 1159-2022 et arrêté 
ministériel 2022-03 du 23 juin du ministre de la Cybersécurité et du Numérique).  
Par ailleurs, aucun consultant externe n’a été intégré ou n’a œuvré au sein de la Commission durant 
cette période. Enfin, aucune pénalité n’a été appliquée à des sous-traitants dans le domaine de TI au 
cours de l’année financière visée. 
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque projet de développement informatique, infonuagique ou de modernisation des systèmes 
informatiques au sein du ministère ou d’un organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant du 
ministère, indiquer : 
a) le nom du projet ;
b) la nature du projet ;
c) l’échéancier initial (et revu s’il y a lieu) ;
d) le montant initialement prévu pour l’ensemble du projet ;
e) les plus récentes évaluations du coût du projet ;
f) les coûts engendrés jusqu’à maintenant par le projet, au total et ventilés par année financière ;
g) l’estimation des coûts restant à débourser pour compléter la réalisation du projet ;
h) les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés

au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’à ce jour, le détail de tout contrat octroyé en
précisant le mode d’octroi, le montant et les dates ;

i) le pourcentage de réalisation jusqu’à ce jour ;
j) le nombre d’employés (ETC) affectés à ce projet ;
k) le nombre de consultants externes intégrés ou œuvrant au sein du ministère ou d’un organisme,

d’une société ou d’une entreprise relevant du ministère :
- la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministère ou l’organisme et les firmes

externes pour ces consultants ;
l) indiquer si l’étude d’opportunité évaluant les possibilités qu’offre le logiciel libre a été réalisée,

comme l’exige la Politique cadre sur la gestion des ressources informationnelles des organismes
publics ;

m) nombre et liste des pénalités appliquées à des sous-traitants dans le domaine des TI en 2025-2026

RÉPONSE 

m) Aucune pénalité appliquée à des sous-traitants dans le domaine des TI en 2025-2026.
Pour les sous-questions a), b), d), e) f), g) et i), l'information sur les projets informatiques de plus 
de 100 000 $ est disponible sur le site Internet du Tableau de bord en ressources informationnelles à 
l'adresse suivante : https://www.tableaudebordprojetsri.gouv.qc.ca. 

https://www.tableaudebordprojetsri.gouv.qc.ca/
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Concernant l’hébergement de données en infonuagique, fournir : 
a) les coûts estimés par année :
b) les coûts totaux réels pour l’hébergement de données;
c) les coûts pour pénalités pour dépassement de capacité;
d) la liste des fournisseurs;
e) une copie du plan de déploiement.

RÉPONSE 

b) les coûts totaux réels pour l’hébergement de données : 38 594,03 $
c) les coûts pour pénalités pour dépassement de capacité : 0, 00 $
d) Les informations concernant la liste des fournisseurs et des prestataires de services qualifiés par
appel d'intérêt en infonuagique sont disponibles sur Internet à l'adresse suivante: https://cdn-
contenu.quebec.ca/cdncontenu/gouvernement/faireaffaire/Appels_d_offres_et_acquisitions/Courtier_
en_infonuagique/LI_prestataires_qualifies_AO_courtier.pdf.

https://cdn-contenu.quebec.ca/cdncontenu/gouvernement/faireaffaire/Appels_d_offres_et_acquisitions/Courtier_en_infonuagique/LI_prestataires_qualifies_AO_courtier.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdncontenu/gouvernement/faireaffaire/Appels_d_offres_et_acquisitions/Courtier_en_infonuagique/LI_prestataires_qualifies_AO_courtier.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdncontenu/gouvernement/faireaffaire/Appels_d_offres_et_acquisitions/Courtier_en_infonuagique/LI_prestataires_qualifies_AO_courtier.pdf
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Concernant l’hébergement de données en infonuagique, fournir : 
a) les coûts estimés par année :
b) les coûts totaux réels pour l’hébergement de données;
c) les coûts pour pénalités pour dépassement de capacité;
d) la liste des fournisseurs;
e) une copie du plan de déploiement.

RÉPONSE 

Pour l’année 2025-2026 : 
b) les coûts totaux réels pour l’hébergement de données : coût assumé par le ministère de

l’Enseignement supérieur.
c) les coûts pour pénalités pour dépassement de capacité : aucun
d) la liste des fournisseurs : Les informations concernant le catalogue du courtier en infonuagique et

en technologies spécialisées est disponible sur Internet à l'adresse suivante: https://courtier-
infonuagique.gouv.qc.ca/accueil
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Concernant l’hébergement de données en infonuagique, fournir : 
a) les coûts estimés par année :
b) les coûts totaux réels pour l’hébergement de données;
c) les coûts pour pénalités pour dépassement de capacité;
d) la liste des fournisseurs;
e) une copie du plan de déploiement.

RÉPONSE 

Au cours de l’année financière 2025-2026, la Commission a dépensé la somme de 1 322$ pour 
l’hébergement de données en infonuagique au moyen de la solution bureautique Veeam de Microsoft. 
De plus, aucune somme n’a été dépensée pour payer des pénalités. 
Au regard de la sous-question d), les informations concernant le catalogue du courtier en infonuagique 
et en technologies spécialisées des fournisseurs et des prestataires de services qualifiés par appel 
d'intérêt en infonuagique est disponible sur le Web à l'adresse suivante: https://courtier-
infonuagique.gouv.qc.ca/accueil. 

https://courtier-infonuagique.gouv.qc.ca/accueil
https://courtier-infonuagique.gouv.qc.ca/accueil
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

De façon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la 
Direction générale du Ministère (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et 
pour les organismes sous l’autorité du ministre, le montant, pour 2025-2026, ventilé par mois, de 
chacune des dépenses suivantes : 
a) la photocopie;
b) le mobilier de bureau;
c) l’ameublement;
d) la décoration et l’embellissement, incluant les œuvres d’art et les frais pour l’entretien des plantes;
e) le distributeur d’eau de source;
f) le remboursement des frais de transport;
g) le remboursement des frais d’hébergement;
h) le remboursement des frais de repas;
i) le remboursement des frais d’alcool et de fêtes;
j) l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques et toute session

de type perfectionnement ou ressourcement :
I. a) au Québec;

II. b) à l’extérieur du Québec
RÉPONSE 

a) la photocopie (incluant la location des appareils)
125 260,00 $1 

b) le mobilier de bureau
1 850,00 $ 

c) l’ameublement

d) 
la décoration et l’embellissement, incluant les œuvres d’art et les frais pour
l’entretien des plantes 0,00 $ 

e) le distributeur d’eau de source 0,00 $ 

f) le remboursement des frais de transport

129 854,72 $ 2 g) le remboursement des frais d’hébergement

h) le remboursement des frais de repas

i) le remboursement des frais d’alcool et de fêtes 0,00 $ 

j) 

l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès,
des colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement
1) au Québec
2) à l’extérieur du Québec

105 555,54 $ 

Les coûts reliés aux bureaux de circonscription sont régis par le Règlement sur les allocations aux 
députés et aux titulaires de cabinet et sur les sommes versées à des fins de recherche et de soutien 
de l’Assemblée nationale. 

1 Il s’agit du total des dépenses pour le ministère de l’Éducation incluant le Protecteur national de l’élève et le ministère de 
l’Enseignement supérieur. Il s’agit d’un montant forfaitaire annuel facturé à l’ensemble du Ministère sans distinction. Dans ce cas-ci, 
il n’est pas possible de faire la distinction et de séparer les coûts pour répondre à la demande telle que formulée dans la question. Le 
montant est beaucoup moins conséquent que l’année dernière en raison de nouveaux contrats négociés à la baisse. 
2 Ces montants couvrent la période du 1er avril 2025 au 31 janvier 2026 (10 mois) pour le Ministère, mais ne comprennent par la 
Commission consultative de l’enseignement privé (CEEP) ni le Comité consultatif sur l’accessibilité financière aux études (CCAFE). 
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

De façon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la 
Direction générale du ministère (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et 
pour les organismes sous l’autorité du ministre, le montant, pour 2025-2026, ventilé par mois, de 
chacune des dépenses suivantes:  
a) la photocopie;
b) le mobilier de bureau;
c) l’ameublement;
d) la décoration et l’embellissement, incluant les œuvres d’art et les frais pour l’entretien des

plantes;
e) le distributeur d’eau de source;
f) le remboursement des frais de transport;
g) le remboursement des frais d’hébergement;
h) le remboursement des frais de repas;
i) le remboursement des frais d’alcool et de fêtes;
j) l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques et toute

session de type perfectionnement ou ressourcement :
I. a) au Québec;

II. b) à l’extérieur du Québec.

RÉPONSE 

Pour 2025-2026, il n’y a pas eu de dépense aux points a), b), c), d), e). 
Pour les sous-questions f), g), h) et j), les informations recherchées sont diffusées sur une base 
trimestrielle sur le site Internet du Ministère en vertu du Règlement sur la diffusion de l'information et 
sur la protection des renseignements personnels (art. 4, paragraphes 16, 22 et 23). 
Les coûts reliés aux bureaux de circonscription sont régis par le Règlement sur les allocations aux 
députés et aux titulaires de cabinets et sur les sommes versées à des fins de recherche et de soutien de 
l'Assemblée nationale. 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

De façon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la 
Direction générale du ministère (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et 
pour les organismes sous l'autorité du ministre, le montant, pour 2025-2026, ventilé par mois, de 
chacune des dépenses suivantes:  
a) la photocopie;
b) le mobilier de bureau;
c) l’ameublement;
d) la décoration et l'embellissement, incluant les œuvres d’art et les frais pour l’entretien des plantes :
e) le distributeur d'eau de source;
f) le remboursement des frais de transport;
g) le remboursement des frais d’hébergement;
h) le remboursement des frais de repas;
i) le remboursement des frais d’alcool et de fêtes;
j) l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques et toute session

de type perfectionnement ou ressourcement :
I. a) au Québec;

II. b) à l’extérieur du Québec.

RÉPONSE 

Les dépenses annuelles effectuées pour ces éléments sont : 
a) la photocopie; 2 003 $ 
b) le mobilier de bureau; 0 $ 
c) l’ameublement; 0 $ 
d) la décoration et l’embellissement; 0 $ 
e) le distributeur d’eau de source; 0 $ 
i) le remboursement des frais d’alcool et de fêtes;          0 $ 
Pour les sous-questions f), g), h) et j), les informations recherchées sont diffusées sur une base 
trimestrielle sur le site Web de la CEEC en vertu du Règlement sur la diffusion de l'information et 
sur la protection des renseignements personnels (art. 4, paragraphes 16, 22 et 23).  
Cette information est présentée globalement à l’adresse suivante : 
https://www.ceec.gouv.qc.ca/diffusion-de-linformation/ 

https://www.ceec.gouv.qc.ca/diffusion-de-linformation/
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

De façon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministère 
(bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous l'autorité 
du ministre, le montant pour 2025-2026, ventilé par mois, de chaque dépense reliée à la téléphonie : 
a) Le coût des contrats téléphoniques;
b) le coût des frais d’itinérance et la proportion de ceux-ci qui ont été assumés respectivement par le

cabinet, le ministère ou l’organisme;
c) le coût lié aux dépassements des forfaits de données et la proportion de ceux-ci qui ont été assumés

respectivement par le cabinet, le ministère ou l’organisme;
d) les coûts de résiliation, s’il y a lieu;
e) le nombre de téléphones cellulaires et téléphones intelligents;
f) les coûts d’acquisition des appareils;
g) le coût d’utilisation des appareils;
h) les noms des fournisseurs;
i) les ordinateurs portables;
j) les iPad ou autre type de tablette électronique.

RÉPONSE 

Pour les sous-questions a), b), e), f), g), h), l’information fournie en réponse à ces questions est incluse 
dans les informations diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du Ministère en vertu du 
Règlement sur la diffusion de l’information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4, 
paragraphe 25). https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-organismes/education/cadre-legal-
transparence/acces-information/depenses-2025-2026 
c) Aucun
d) Non disponible 

https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-organismes/education/cadre-legal-transparence/acces-information/depenses-2025-2026
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-organismes/education/cadre-legal-transparence/acces-information/depenses-2025-2026
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

De façon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministère 
(bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous 
l’autorité du ministre, le montant pour 2025-2026, ventilé par mois, de chaque dépense reliée à la 
téléphonie :  

a) le coût des contrats téléphoniques;

b) le coût des frais d’itinérance et la proportion de ceux-ci qui ont été assumés respectivement par le
cabinet, le ministère ou l’organisme;

c) le coût lié aux dépassements des forfaits de données et la proportion de ceux-ci qui ont été assumés
respectivement par le cabinet, le ministère ou l’organisme;

d) les coûts de résiliation, s’il y a lieu;

e) le nombre de téléphones cellulaires;

f) le coût d’acquisition des appareils;

g) le coût d’utilisation des appareils;

h) les noms des fournisseurs;

i) les ordinateurs portables;

j) les iPads ou autre type de tablette électronique.

RÉPONSE 

Pour 2025-2026, il n’y a pas de dépense aux points b), c) et d). 

Pour les sous-questions a), f), g), h) l'information fournie en réponse à ces questions est incluse dans 
les informations diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet du ministère en vertu du 
Règlement sur la diffusion d'information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 
paragraphe 25).  

A-2.1, r. 2 - Règlement sur la diffusion de l’information et sur la protection des renseignements
personnels (gouv.qc.ca) 

https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/A-2.1,%20r.%202%20/
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/A-2.1,%20r.%202%20/




No : ES-08B 

Page 1 sur 1 

COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

De façon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministère 
(bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous 
l’autorité du ministre, le montant pour 2025-2026, ventilé par mois, de chaque dépense reliée à la 
téléphonie :  

a) le coût des contrats téléphoniques;

b) le coût des frais d’itinérance et la proportion de ceux-ci qui ont été assumés respectivement par le
cabinet, le ministère ou l’organisme;

c) le coût lié aux dépassements des forfaits de données et la proportion de ceux-ci qui ont été assumés
respectivement par le cabinet, le ministère ou l’organisme;

d) les coûts de résiliation, s’il y a lieu;

e) le nombre de téléphones cellulaires et téléphones intelligents;

f) le coût d’acquisition des appareils;

g) le coût d’utilisation des appareils;

h) les noms des fournisseurs;

i) les ordinateurs portables;

j) les iPad ou autre type de tablette électronique.

RÉPONSE 

Pour 2025-2026, aucune dépense n’a été effectuée par la Commission en regard des points b), c) et d). 
Les coûts inhérents à ces dépenses pour son personnel sont pris en charge par le ministère de 
l’Enseignement supérieur et intégrés dans sa réponse. 

Pour les sous-questions a), f), g), h) l'information fournie en réponse à ces questions est incluse dans 
les informations diffusées sur une base trimestrielle sur le site Web du ministère en vertu du 
Règlement sur la diffusion d'information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 
paragraphe 25) : https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-organismes/enseignement-
superieur/cadre-legal-transparence/acces-information/frais-depenses-2025-2026  

https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-organismes/enseignement-superieur/cadre-legal-transparence/acces-information/frais-depenses-2025-2026
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-organismes/enseignement-superieur/cadre-legal-transparence/acces-information/frais-depenses-2025-2026
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

De façon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministère 
(bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous l’autorité 
du ministre, le montant pour 2025-2026, ventilé par mois, de chaque dépense reliée à la téléphonie : 
a) le coût des contrats téléphoniques;
b) le coût des frais d’itinérance et la proportion de ceux-ci qui ont été assumés respectivement par le

cabinet, le ministère ou l’organisme;
c) le coût lié aux dépassements des forfaits de données et la proportion de ceux-ci qui ont été assumés

respectivement par le cabinet, le ministère ou l’organisme;
d) les coûts de résiliation, s’il y a lieu;
e) le nombre de téléphones cellulaires et téléphones intelligents;
f) le coût d’acquisition des appareils;
g) le coût d’utilisation des appareils;
h) les noms des fournisseurs;
i) les ordinateurs portables;
j) les iPads ou autre type de tablette électronique.

RÉPONSE 

Du 1er avril 2025 au 31 janvier 2026 
b) 

Coûts des frais d’itinérance 75,70 $ 

Proportion des coûts assumés par l’ITHQ 100 % 

c) 

Coûts de dépassement des forfaits 0,00 $ 

Proportion des coûts assumés par l’ITHQ S. O. 

d) 

Coûts de résiliation 0,00 $ 

Pour les sous-questions a), f), g), h) l'information fournie en réponse à ces questions est incluse dans 
les informations diffusées sur une base trimestrielle sur le site Internet l’ITHQ en vertu du Règlement 
sur la diffusion d'information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 25). 
https://www.ithq.qc.ca/a-propos-de-lithq/acces-a-linformation/renseignements-relatifs-aux-depenses/ 

https://www.ithq.qc.ca/a-propos-de-lithq/acces-a-linformation/renseignements-relatifs-aux-depenses/
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 
 

QUESTION 

a) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : a) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin 
et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles 
pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) de 35 ans et plus; 

b)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : b) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin 
et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles 
pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) de 35 ans et moins; 

c)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : c) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie 
moins de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par 
catégorie d'emploi; 

d)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : d) le nombre d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et la 
répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.) :  

 - le coût moyen par employé, selon la classe de travail. 
e)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 

de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : e) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances 
moins de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par 
catégorie d'emploi; 

f)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : f) l’évolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres 
supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de 
la paix, etc.) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des 
régions); 

g)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : g) l’évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement 
additionnel en raison de la complexité de la tâche à accomplir; 

h)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : h) le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui 
normalement prévu pour la tâche qu’ils ont accomplie; 

i)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour les trois dernières années ainsi 
que les prévisions pour 2026-2027 : i) le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi 
pour chacun des cinq prochains exercices budgétaires; 

j)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : j) le nombre d'employés permanents et temporaires; 
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k)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : k) le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons du départ; 

l) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : l) L’effectif autorisé par le SCT en vertu de la loi 15 sur le contrôle des 
effectifs;  

 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
 
 



No : ES-09A 

Page 1 sur 2 

COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

a) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour
l’année 2025-2026 ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : a) le nombre et la répartition, par
tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones,
autochtones et des communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.) de 35 ans et plus;

b) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) l’année 2025-2026
ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : b) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du
personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des
communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.) de 35 ans et moins;

c) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour
l’année 2025-2026 ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : d) le nombre de personnes ayant
dans leur réserve de congé de maladie moins de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et
100 jours et plus, et leur valeur estimée, par catégorie d'emploi;

d) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour
l’année 2025-2026 ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : e) le nombre d’heures
supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la rémunération de ces heures
supplémentaires (argent, vacances, etc.) :

- le coût moyen par employé, selon la classe de travail.

e) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour
l’année 2025-2026 ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : g) le nombre de personnes ayant
dans leur réserve de jours de vacances moins de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et
100 jours et plus, et leur valeur estimée, par catégorie d'emploi;

f) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour
l’année 2025-2026 ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : i) l’évolution des effectifs
réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels,
techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la paix, etc.) et par leur territoire
habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions);

g) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour
l’année 2025-2026 ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : j) l’évolution du nombre
d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la complexité de la tâche à
accomplir;

h) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour
l’année 2025-2026 ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : k) le nombre d’employés
bénéficiant d’un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la tâche qu’ils ont
accomplie;

i) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour les trois dernières
années ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : l) le niveau des effectifs pour chacune des
catégories d’emploi pour chacun des cinq prochains exercices budgétaires;
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j) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour
l’année 2025-2026 ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : m) le nombre d'employés
permanents et temporaires;

k) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour
l’année 2025-2026 ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : n) le nombre de départs
volontaires, ventilé par raisons du départ;

l) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour
l’année 2025-2026 ainsi que les prévisions pour 2026-2027 : p) L’effectif autorisé par le SCT
en vertu de la loi 15 sur le contrôle des effectifs;

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour tous les 
ministères et organismes 
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COMMISSION D’ÉVALUATION SUR L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements particuliers de l’opposition officielle 
 

QUESTION 

a)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : a) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin 
et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles 
pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) de 35 ans et plus; 

b)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : b) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin 
et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles 
pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) de 35 ans et moins; 

c)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : d) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie 
moins de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par 
catégorie d'emploi; 

d)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : e) le nombre d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et 
la répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.) :  
- le coût moyen par employé, selon la classe de travail. 

e)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : g) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances 
moins de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par 
catégorie d'emploi; 

f)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : j) l’évolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres 
supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de 
la paix, etc.) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des 
régions); 

g)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : k) l’évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement 
additionnel en raison de la complexité de la tâche à accomplir; 

h) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027: l) le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui 
normalement prévu pour la tâche qu’ils ont accomplie; 

i)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour les trois dernières années ainsi 
que les prévisions pour 2026-2027 : n) le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi 
pour chacun des cinq prochains exercices budgétaires; 
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j)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 :  o) le nombre d'employés permanents et temporaires; 

k)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : p) le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons du départ; 

l)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : r) L’effectif autorisé par le SCT en vertu de la loi 15 sur le contrôle des 
effectifs; 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour tous les 
ministères et organismes. 
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 
 

QUESTION 

a)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : a) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin 
et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles 
pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) de 35 ans et plus; 

b)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : b) le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin 
et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles 
pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) de 35 ans et moins; 

c)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : d) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie 
moins de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par 
catégorie d'emploi; 

d)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : e) le nombre d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et 
la répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.) :  
- le coût moyen par employé, selon la classe de travail. 

e)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l’année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : g) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances 
moins de 10 jours, de 10 à 50 jours, de 50 à 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur estimée, par 
catégorie d'emploi; 

f)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : j) l’évolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres 
supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de 
la paix, etc.) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des 
régions); 

g)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : k) l’évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement 
additionnel en raison de la complexité de la tâche à accomplir; 

h) Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027: l) le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui 
normalement prévu pour la tâche qu’ils ont accomplie; 

i)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour les trois dernières années ainsi 
que les prévisions pour 2026-2027 : n) le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi 
pour chacun des cinq prochains exercices budgétaires; 
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j)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 :  o) le nombre d'employés permanents et temporaires; 

k)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : p) le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons du départ; 

l)  Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes (par établissement pour les réseaux 
de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’éducation) pour l'année 2025-2026 ainsi que les 
prévisions pour 2026-2027 : r) L’effectif autorisé par le SCT en vertu de la loi 15 sur le contrôle des 
effectifs; 

 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour tous les 
ministères et organismes. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes en 2025-2026 - en indiquant 
pour chacun d’eux : 
a) l’emplacement de la location;
b) la superficie totale pour chaque local loué;
c) le coût total de ladite location;
d) les coûts d’aménagement, de rénovations réalisées depuis le 1er avril 2018, la nature des travaux et le ou

les bureaux visés;
e) la durée du bail;
f) propriétaire de l’espace loué;
g) en cas de résiliation de bail en cours d'année, les coûts de résiliation.
h) la superficie totale réellement occupée;
i) la superficie inoccupée;
j) le coût de location au mètre carré;
k) les noms des sous-locataires et les revenus liés à des sous-locations, le cas échéant.

RÉPONSE 

Voir l’annexe à la page suivante. 
Le Ministère conclut des ententes d’occupation avec la Société québécoise des infrastructures qui sont 
renouvelées annuellement. 
Pour les sous-questions a) l’emplacement de la location, b) la superficie totale pour chaque local loué, c) 
le coût total de ladite location et f) propriétaire de l’espace loué, l’information est disponible dans les 
renseignements diffusés sur une base annuelle sur le site Internet du Ministère en vertu du Règlement sur 
la diffusion de l’information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4, paragraphe 27), 
Frais et dépenses 2025-2026.  

https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-organismes/enseignement-superieur/cadre-legal-transparence/acces-information/frais-depenses-2025-2026
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes en 2025-2026 en indiquant 
pour chacun d’eux :  

a) l’emplacement de la location;
b) la superficie totale pour chaque local loué;
c) le coût total de ladite location;
d) les coûts d’aménagement, de rénovations réalisées depuis le 1er avril 2018, la nature
des travaux et le ou les bureaux visés;
e) la durée du bail;
f) propriétaire de l’espace loué;
g) en cas de résiliation de bail en cours d'année, les coûts de résiliation.
h) la superficie totale réellement occupée;
i) la superficie inoccupée;
j) le coût de location au mètre carré;
k) les noms des sous-locataires et les revenus liés à des sous-locations, le cas échéant;
k) s'il s'agit d'un renouvellement de bail ou d'un bail concernant une nouvelle adresse;

RÉPONSE 

d) 0 $
e) Aucun bail
g) NA
Le ministère ou l'organisme conclut des ententes d'occupation avec la Société québécoise des 
infrastructures qui sont renouvelées annuellement. 
Pour les sous-questions a) l'emplacement de la location, b) la superficie totale pour chaque local loué c) 
le coût total de ladite location et f) propriétaire de l'espace loué, l'information est disponible dans les 
informations diffusées sur une base annuelle sur le site Internet du ministère en vertu du Règlement sur 
la diffusion d'information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 27). 
A-2.1, r. 2 - Règlement sur la diffusion de l’information et sur la protection des renseignements
personnels (gouv.qc.ca) 

https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/A-2.1,%20r.%202%20/
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/A-2.1,%20r.%202%20/
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes en 2025-2026 en indiquant 
pour chacun d’eux :  
a) l’emplacement de la location;
b) la superficie totale pour chaque local loué;
c) le coût total de ladite location;
d) les coûts d’aménagement, de rénovations réalisées depuis le 1er avril 2018, la nature des travaux et

le ou les bureaux visés;
e) la durée du bail;
f) propriétaire de l’espace loué;
g) en cas de résiliation de bail en cours d'année, les coûts de résiliation.
h) la superficie totale réellement occupée;
i) la superficie inoccupée;
j) le coût de location au mètre carré;
k) les noms des sous-locataires et les revenus liés à des sous-locations, le cas échéant;

RÉPONSE 

La Commission d’évaluation de l’enseignement collégial occupe un espace à bureau dans un immeuble 
appartenant à un propriétaire privé. Le loyer est assumé par le ministère de l’Enseignement supérieur et la 
Société québécoise des infrastructures est gestionnaire du bail. Il n’y a pas eu d’aménagement ou des 
rénovations depuis le 1er avril 2018. Il n’y a pas eu des coûts de résiliation de contrat. 
L'information fournie en réponse au sous-questions a), b), c) et f) est disponible dans les informations 
diffusées sur une base annuelle sur le site Web de la Commission en vertu du Règlement sur la diffusion 
d'information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 27) : 
https://www.ceec.gouv.qc.ca/diffusion-de-linformation/  

https://www.ceec.gouv.qc.ca/diffusion-de-linformation/
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministères et organismes en 2025-2026 en indiquant 
pour chacun d’eux : 
a) l’emplacement de la location;
b) la superficie totale pour chaque local loué;
c) le coût total de ladite location;
d) les coûts d’aménagement, de rénovations réalisées depuis le 1er avril 2018, la nature des travaux et

le ou les bureaux visés;
e) la durée du bail;
f) propriétaire de l’espace loué;
g) en cas de résiliation de bail en cours d'année, les coûts de résiliation.
h) la superficie totale réellement occupée;
i) la superficie inoccupée;
j) le coût de location au mètre carré;
k) les noms des sous-locataires et les revenus liés à des sous-locations, le cas échéant;

RÉPONSE 

Aucun bail pour la période du 1er avril 2025 au 31 janvier 2026. 
Pour les sous-questions a) l’emplacement de la location, b) la superficie totale pour chaque local loué, c) le 
coût total de ladite location et f) propriétaire de l’espace loué, l’information est disponible dans les 
informations diffusées sur une base annuelle sur le site Internet du ministère en vertu du Règlement sur la 
diffusion d’information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 27).  

https://www.ithq.qc.ca/a-propos-de-lithq/acces-a-linformation/renseignements-relatifs-aux-depenses/ 

https://www.ithq.qc.ca/a-propos-de-lithq/acces-a-linformation/renseignements-relatifs-aux-depenses/
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Concernant les actifs immobiliers excédentaires du ministère ou de l’organisme en 2025-2026, fournir: 
a) La liste des actifs excédentaires inoccupés;
b) La valeur estimée de ceux-ci;
c) Les coûts d’entretien annuel;
d) Le nombre de pieds carrés de ceux-ci.

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par la Société québécoise des infrastructures. 
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Concernant les actifs immobiliers excédentaires du ministère ou de l’organisme en 2025-2026, fournir: 
a) La liste des actifs excédentaires inoccupés;
b) La valeur estimée de ceux-ci;
c) Les coûts d’entretien annuel;
d) Le nombre de pieds carrés de ceux-ci.

RÉPONSE 

a) Aucun
b) NA
c) NA
d) NA
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Concernant les actifs immobiliers excédentaires du ministère ou de l’organisme en 2025-2026, fournir : 
a) La liste des actifs excédentaires inoccupés;
b) La valeur estimée de ceux-ci;
c) Les coûts d’entretien annuel;
d) Le nombre de pieds carrés de ceux-ci.

RÉPONSE 

La Commission d’évaluation de l’enseignement collégial n’a aucun actif immobilier excédentaire pour 
l’année financière 2025-2026. 
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Concernant les actifs immobiliers excédentaires du ministère ou de l’organisme en 2025-2026, fournir : 
a) La liste des actifs excédentaires inoccupés;
b) La valeur estimée de ceux-ci;
c) Les coûts d’entretien annuel;
d) Le nombre de pieds carrés de ceux-ci.

RÉPONSE 

En 2025-2026, l’ITHQ ne détenait aucun actif immobilier excédentaire. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour la direction générale du Ministère et la haute direction des organismes publics, fournir le détail et 
la ventilation des coûts, pour 2025-2026, du déménagement, de l’aménagement, de la rénovation et 
autres travaux effectués dans les espaces occupés, incluant : 
a) les dates des travaux;
b) les coûts;
c) le nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux.

RÉPONSE 

L’information fournie inclut les cabinets ministériels. Les coûts reliés aux bureaux de circonscription 
sont régis par le Règlement sur les allocations aux députés et aux titulaires de cabinets et sur les sommes 
versées à des fins de recherche et de soutien de l’Assemblée nationale. 
Il n’y a pas eu, pour 2025-2026, de déménagement, d’aménagement, de rénovation ou d’autres travaux 
effectués dans les espaces occupés. 
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 
 

QUESTION 

Pour la direction générale du ministère et la haute direction des organismes publics, fournir le détail 
et la ventilation des coûts, pour 2025-2026, du déménagement, de l’aménagement, de la rénovation 
et autres travaux effectués dans les espaces occupés, incluant :  

a) les dates des travaux; 
b) les coûts; 
c) le nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux. 

RÉPONSE 

Aucun déménagement ni travaux d’aménagement. 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour la direction générale du ministère et la haute direction des organismes publics, fournir le détail et 
la ventilation des coûts, pour 2025-2026, du déménagement, de l’aménagement, de la rénovation et 
autres travaux effectués dans les espaces occupés, incluant :  
a) les dates des travaux;
b) les coûts;
c) le nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux.

RÉPONSE 

Aucun déménagement ni travaux d’aménagement ou de rénovation n’ont été effectués au cours de l’année 
financière 2025-2026. 
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour la direction générale du ministère et la haute direction des organismes publics, fournir le détail et 
la ventilation des coûts, pour 2025-2026, du déménagement, de l’aménagement, de la rénovation et 
autres travaux effectués dans les espaces occupés, incluant :   
a) les dates des travaux;
b) les coûts;
c) le nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux.

RÉPONSE 

Pour la période du 1er avril 2025 au 31 janvier 2026: 
b) les coûts : aucun.
c) nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux : sans objet.
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 
 

QUESTION 

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant l’année 2025-2026, 
en indiquant pour chaque individu : 
a) la date de l’entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant;  
b) le titre de la fonction; 
c) l’adresse du port d’attache; 
d) la masse salariale totale par cabinet;  
e) le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés; 
f) la prime de départ versée, le cas échéant;  
g) la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction publique 

et de quelle masse salariale il relève;  
h) la description de tâches;  
i) le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet pour 2025-2026; 
j) le nombre total d’employés au cabinet;  
k) le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui prévu pour la fonction occupée;  
l) si l’employé a ou non signé les directives du premier ministre intitulées Directive sur la transparence 

et l’éthique relativement à l’exercice des fonctions du personnel des cabinets de ministre et Directive 
concernant les règles applicables lors de la cessation d’exercice de certaines fonctions pour l’État.  

 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste du personnel hors structure, par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), 
rémunéré par le ministère, mais qui n’occupe aucun poste dans ce ministère : 
a) le nom de la personne;
b) le poste occupé;
c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) l’assignation initiale et l’assignation actuelle;
e) la date de l’assignation hors structure;
f) la date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu;
g) les prévisions pour 2026-2027.

RÉPONSE 

Tout le personnel hors structure occupe un poste ou exerce des fonctions au sein du Ministère ou dans 
d’autres organisations en 2025-2026. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, 
etc.), en indiquant : 
a) le poste initial; 
b) le salaire; 
c) le poste actuel, s’il y a lieu; 
d) la date de la mise en disponibilité; 
e) les prévisions pour 2026-2027. 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

 

Demande de renseignements généraux de l’opposition  
 

QUESTION 

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), 
en indiquant :  
a) le poste initial;  
b) le salaire;  
c) le poste actuel, s’il y a lieu;  
d) la date de la mise en disponibilité;  
e) les prévisions pour 2026-2027. 
 

RÉPONSE 

Aucun employé de la Commission d’évaluation de l’enseignement collégial n’a été mis en disponibilité 
au cours de l’année financière 2025-2026. 
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), 
en indiquant :  
a) le poste initial;
b) le salaire;
c) le poste actuel, s’il y a lieu;
d) la date de la mise en disponibilité;
e) les prévisions pour 2026-2027.

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme public (y compris les agences, sociétés, établissements, 
institutions, etc.), fournir pour 2025-2026, le nombre d'occasionnels mis à pied dont le ministère ou 
l'organisme a mis fin à l'emploi ou dont le contrat n'a pas été renouvelé, en précisant la ou les raisons 
et en ventilant: 
a) par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, personnel de soutien, fonctionnaires, etc.);
b) par catégorie d'âge;
c) prévisions pour 2026-2027.

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour tous les 
ministères et organismes. 
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme public (y compris les agences, sociétés, établissements, 
institutions, etc.), fournir pour 2025-2026, le nombre d'occasionnels mis à pied dont le ministère ou 
l'organisme a mis fin à l'emploi ou dont le contrat n'a pas été renouvelé, en précisant la ou les raisons 
et en ventilant: 

a) par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, personnel de soutien, fonctionnaires, etc.);

b) par catégorie d’âge;

c) prévisions pour 2026-2027.

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour tous les 
ministères et organismes 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme public (y compris les agences, sociétés, établissements, 
institutions, etc.), fournir pour 2025-2026, le nombre d'occasionnels mis à pied dont le ministère ou 
l'organisme a mis fin à l'emploi ou dont le contrat n'a pas été renouvelé, en précisant la ou les raisons 
et en ventilant: 

a) par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, personnel de soutien, fonctionnaires, etc.);

b) par catégorie d’âge;

c) prévisions pour 2026-2027.

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor et ce, pour tous les 
ministères et organismes. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 
Demande de renseignements généraux de l’opposition 

 

QUESTION 

Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à d’autres organismes publics, parapublics, 
parapublics non gouvernementaux et autres, en indiquant : 
a) le nom de la personne; 
b) le poste occupé et le nom de l’organisme; 
c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant; 
d) l’assignation initiale; 
e) l’assignation actuelle; 
f) la date de l’assignation hors structure; 
g) la date de la fin de l’assignation (s’il y a lieu). 
 

RÉPONSE 

Le Ministère a une employée rémunérée, affectée à un organisme public. 

b) c) d) e) f) g) 

Chargée de 
mission – 
Institut de 
tourisme et 
d’hôtellerie du 
Québec (ITHQ). 
 

209 651 $. Ministère de la 
Culture et des 
Communications 
– sous-ministre 
adjointe aux 
politiques, au 
patrimoine, à la 
muséologie et 
aux 
communications. 
 

Administratrice 
d'État II en prêt 
de services 
(chargée de 
mission à 
l'ITHQ). 
 

9 novembre 
2020. 
 

7 novembre 
2026. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications (format papier ou 
électronique), aux sites spécialisés de recherche sur Internet (Eureka, etc.) du Ministère et des 
organismes publics en 2025-2026, en précisant pour chaque abonnement : 
a) le coût de chacun;
b) le fournisseur;
c) la nature du service;
d) s’il a été réalisé par le cabinet ministériel ou à sa demande.
Ventiler le montant total par catégorie.

RÉPONSE 

La liste de tous les abonnements du Ministère et le coût de chacun du 1er avril 2025 au 31 janvier 2026 
est la suivante : 

Fournisseur Nature du service Montant 
The Economist Journal Accès à l’édition numérique, aux 

archives et aux bulletins spéciaux, 
donnant accès à des analyses 
approfondies et des perspectives 
globales notamment sur 
l’économie, la politique, la 
technologie et la culture, 
permettant d’effectuer une veille. 
Abonnement annuel du 
2025-11-14 au 2026-11-16 

 159,50 $ 

Société québécoise d’information 
juridique (SOQUIJ) 

Consultation d’informations 
juridiques comme des plumitifs 
pour la vérification d’antécédent 
judiciaire, des bulletins 
électroniques de veille 
jurisprudentielle et des résumés et 
analyses de décisions juridiques. 

 14 252,40 $ 

Équifax Canada Co Obtention de renseignements 
auprès d’un pourvoyeur 
d’informations sur le crédit. 

5 594,79 $ 

Agorapulse Outil de gestion des médias 
sociaux – Abonnement annuel 2 618,19 $ 

L’information fournie inclut le cabinet ministériel. 
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications (format papier ou 
électronique), aux sites spécialisés de recherche sur Internet (Eureka, etc.) du ministère et des 
organismes publics en 2025-2026, en précisant pour chaque abonnement :  

a) le coût de chacun;
b) le fournisseur;
c) la nature du service.
d) s’il a été réalisé par le cabinet ministériel ou à sa demande.

Ventiler le montant total par catégories. 

RÉPONSE 

Le Comité n’a fait aucune dépense dans ces catégories.  
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications (format papier ou 
électronique), aux sites spécialisés de recherche sur Internet (Eureka, etc.) du ministère et des 
organismes publics en 2025-2026, en précisant pour chaque abonnement :  
a) le coût de chacun;
b) le fournisseur;
c) la nature du service;
d) s’il a été réalisé par le cabinet ministériel ou à sa demande.
Ventiler le montant total par catégories.

RÉPONSE 

Les abonnements pris en 2025-2026 sont les suivants : 

Nature du service Fournisseur Coût de chacun -
avant taxes 

Abonnement annuel / licence 
d’utilisation 

Le courrier parlementaire 2 250 $ 

Périodique trimestriel et accès à des 
données pour les abonnés 

INQAAHE (International Network for 
Qualité Assurance Agencies in Higher 
Education) 

1 092 $ 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 
 

QUESTION 

Les sommes déboursées par le cabinet ministériel, le Ministère ou les organismes publics pour l’achat 
de billets de saison, de billets de spectacles ou d’évènements sportifs et culturels, les billets 
d’évènements et de conférences organisés par les chambres de commerce, pour la réservation de loges 
et les frais payés afin de devenir membre d'un club privé ou autre.  
 

RÉPONSE 

Aucune somme n’a été déboursée pour l’achat de billets de saison, de billets de spectacles ou 
d’évènements sportifs et culturels, de billets d’évènements, de conférences organisés par les chambres 
de commerce, pour la réservation de loges ou afin de devenir membre d'un club privé ou autre. 
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Les sommes déboursées par le cabinet ministériel, le ministère ou les organismes publics pour l'achat 
de billets de saison, de billets de spectacles ou d’événements sportifs et culturels, les billets 
d’événements et de conférences organisées par les chambres de commerce, pour la réservation de loges 
et les frais payés afin de devenir membre d'un club privé ou autre. 

RÉPONSE 

Aucun montant déboursé en 2025-2026. 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Les sommes déboursées par le cabinet ministériel, le ministère ou les organismes publics pour l'achat de 
billets de saison, de billets de spectacles ou d'événements sportifs et culturels, les billets d'événements et 
de conférences organisées par les chambres de commerce, pour la réservation de loges et les frais payés 
afin de devenir membre d'un club privé ou autre. 

RÉPONSE 

Aucun montant n’été déboursé à ces égards au cours de l’année financière 2025-2026. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 
 

QUESTION 

Pour chaque site Internet du ministère ou de l’organisme public (incluant les événements ponctuels), 
fournir, et ce depuis l’existence du site : 
a) le nom du site Web; 
b) le nom de la firme ou du professionnel, des personnes qui ont conçu le site; 
c) les coûts de construction du site; 
d) les coûts d’hébergement, d’entretien et de mise à jour; 
e) les coûts de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été refait et les 

raisons du changement); 
f) le nombre de visiteurs (« hits ») par mois; 
g) nombre de visiteurs uniques mensuellement; 
h) les coûts liés à la réservation de noms de domaines. 
 

RÉPONSE 

a) Le nom du site Web 
La majorité des contenus de l’Enseignement supérieur (ES) se trouvent désormais sur la plateforme 
gouvernementale Québec.ca, à l’exception des pages indicateurs et statistiques, toujours disponibles 
dans le site institutionnel. 
Le site Québec.ca est administré par le ministère du Conseil exécutif (MCE). L'ensemble des coûts 
relatifs à ce site sont documentés exclusivement dans les réponses produites par le MCE. 
Sous-question e): indiquer les coûts de modernisation et de refonte uniquement. Ne pas spécifier 
combien de fois le site a été refait et les raisons du changement. 
Par des ententes de service globales, le Ministère a accordé l’administration et l’entretien des sites 
https://campus-ressources.gouv.qc.ca/ et campus-expertise.gouv.qc.ca respectivement à Collecto 
Services regroupés (Pavillon des ressources éducatives numériques) et au Pôle d’expertise interordres 
de formation à distance.  
 
b) Les coûts d’hébergement, d’entretien et de mise à jour 
Le site Web de Pavillon a été mis à jour durant cette période. Le coût d’hébergement et d’entretien est 
de 22 500 $. Les coûts de mise à jour et d’hébergement de ce site font partie intégrante de l’ensemble 
de l’offre de services offerts par le prestataire et prévus à l’entente de service avec Collecto. 
Le coût de mise à jour du site Web du Pôle d’expertise interordres en formation à distance est 
d’approximativement 27 800 $. Ces coûts sont prévus dans l’entente du cégep de Rivière-du-Loup.  
 
c) Les coûts de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été refait et les 

raisons du changement) 
Le site de Pavillon a fait l’objet d’une refonte au coût de 94 000 $. Il a été entièrement repensé pour 
mieux répondre aux besoins des milieux collégial et universitaire. 
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque site Internet du ministère ou de l’organisme public (incluant les événements ponctuels), 
fournir, et ce depuis l’existence du site :  
a) le nom du site Web;
b) le nom de la firme ou du professionnel, des personnes qui ont conçu le site;
c) les coûts de construction du site;
d) les coûts d’hébergement, d’entretien et de mise à jour;
e) les coûts de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été refait et les
raisons du changement);
f) le nombre de visiteurs (« hits ») par mois;
g) nombre de visiteurs uniques mensuellement.
g) les coûts liés à la réservation de noms de domaines.
h) la fréquence moyenne de mise à jour;
i) le responsable du contenu sur le site.

RÉPONSE 

Pour 2025-2026: 
a) Site Web : https://www.quebec.ca/gouv/ministere/enseignement-superieur/organismes-

lies/comite-consultatif-sur-laccessibilite-financiere-aux-etudes-ccafe/
b) Direction des communications
c) Aucun coût de construction en 2025-2026.
d) Coût assumé par le ministère de l’Enseignement supérieur
e) Coût assumé par le ministère de l’Enseignement supérieur
h) Coût assumé par le ministère de l’Enseignement supérieur

https://www.quebec.ca/gouv/ministere/enseignement-superieur/organismes-lies/comite-consultatif-sur-laccessibilite-financiere-aux-etudes-ccafe/
https://www.quebec.ca/gouv/ministere/enseignement-superieur/organismes-lies/comite-consultatif-sur-laccessibilite-financiere-aux-etudes-ccafe/
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque site Internet du ministère ou de l’organisme public (incluant les événements ponctuels), 
fournir, et ce depuis l’existence du site :  
a) le nom du site Web;
b) le nom de la firme ou du professionnel, des personnes qui ont conçu le site;
c) les coûts de construction du site;
d) les coûts d’hébergement, d’entretien et de mise à jour;
e) les coûts de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été refait et les

raisons du changement);
f) Le nombre de visiteurs (« hits ») par mois;
g) Le nombre de visiteurs uniques mensuellement;
h) les coûts liés à la réservation de noms de domaines.
i) la fréquence moyenne de mise à jour;
j) le responsable du contenu sur le site

RÉPONSE 

a. Nom du site : Commission d’évaluation de l’enseignement collégial du Québec adresse :
www.ceec.gouv.qc.ca

b. Le site actuel a été conçu par le MCN (à l’époque CSPQ), en collaboration avec la CEEC, et il a été
mis à jour en 2024-2025 dans le cadre d’un contrat avec la firme Globalia.

c. Aucun coût de construction en 2025-2026.
d. Pour 2025-2026, le coût d’hébergement et d'entretien de ce site s'élève à 337 $ avant taxes.
e. Au cours de l’année 2025-2026, les derniers travaux relatifs à la mise à jour du site Web ont entraîné

des coûts de 4000$.
h. Aucun coût n’a été engagé pour la réservation de noms de domaine pour l’année 2025-2026.

http://www.ceec.gouv.qc.ca/
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour 2025-2026, les dépenses effectuées par le Ministère pour les tournées, les visites ou les rencontres 
ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec, en précisant : 
a) les régions et les villes visitées;
b) les personnes rencontrées;
c) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et autres

participants;
d) les raisons du déplacement;
e) l’itinéraire et les dates du départ et/ou du retour;
f) les coûts ventilés;
g) le cas échéant, tout autre coût ventilé par poste : frais d’hébergement, frais de repas, autres frais, etc.

RÉPONSE 

Le détail des dépenses effectuées par le Ministère pour les tournées, les visites ou les rencontres 
ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec est présenté à l’annexe 1. 
Les renseignements concernant les ministres, les titulaires d’un emploi supérieur et leurs 
accompagnateurs, en réponse à cette question, sont diffusés sur une base trimestrielle sur le site Internet 
du Ministère en vertu du Règlement sur la diffusion de l’information et sur la protection des 
renseignements personnels (art. 4, paragraphe 18).  

Frais et dépenses 2025-2026 

https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-organismes/enseignement-superieur/cadre-legal-transparence/acces-information/frais-depenses-2025-2026
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

La liste exhaustive de tous les mandats et dossiers et de toutes les activités confiées à chaque adjoint 
parlementaire des membres du Conseil des ministres pour 2025-2026 : 
a) le détail des mandats;
b) le coût (déplacements, etc.);
c) le nombre de ressources affectées;
d) le nombre de rencontres;
e) le nombre d’ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre;

f) l’objet;
g) les dates.

RÉPONSE 

Adjoint parlementaire Mandat Coût 

Mario Asselin 
Adjoint parlementaire de la ministre de 
l’Enseignement supérieur 

-
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 
 

QUESTION 

Liste des entités administratives créées, fusionnées, scindées ou abolies sous la responsabilité du ministère 
en précisant les coûts de transition et les coûts de formation. 
 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Le détail des crédits périmés et reportés pour chaque ministère et organisme par année budgétaire, et 
ce, pour l’année financière 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027. 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Le détail des crédits périmés et reportés pour chaque ministère et organisme par année budgétaire, et 
ce, pour l'année financière 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027. 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour tous les 
ministères et organismes. 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Le détail des crédits périmés et reportés pour chaque ministère et organisme par année budgétaire, et 
ce, pour l'année financière 2025-2026 et les prévisions pour 2026-2027. 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor et ce, pour tous les 
ministères et organismes. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de fonctionnement 
demandé par le Secrétariat du Conseil du Trésor pour 2025-2026 et prévisions pour 2026-2027.   

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de fonctionnement 
demandé par le Secrétariat du Conseil du Trésor pour 2025-2026 et prévisions pour 2026-2027. 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour tous les 
ministères et organismes. 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de 
fonctionnement demandé par le Secrétariat du Conseil du trésor pour 2025-2026 et prévision 
pour 2026-2027. 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor et ce, pour tous les 
ministères et organismes. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme public, les sommes reçues en 2025-2026 en provenance du 
gouvernement fédéral ou d’un autre gouvernement. Indiquer de façon ventilée pour chaque programme, 
entente ou autres, les sommes reçues, la ou les dates des versements et à quelles fins elles ont été 
consacrées par le ministère ou l’organisme. 

RÉPONSE 

Transfert du gouvernement fédéral – Recettes 

Comptes à fin déterminés (CFD) 
Données préliminaires 

au 31 janvier 2026 
2025-2026 (en k$) 

Enseignement dans la langue de la minorité et enseignement de 
la langue seconde 8 608,0 

Formation dans les pénitenciers fédéraux (collégial) 158,6  

Programme d’infrastructure investir dans le Canada - 
Infrastructure de la résilience à la COVID-19 1 407,9 

Programme d’infrastructure investir dans le Canada – Institut 
nordique du Québec 16 713,5 

Total 26 888,0 
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme public, les sommes reçues en 2025-2026, ainsi que les prévisions 
pour 2026-2027 et 2027-2028, en provenance du gouvernement fédéral ou d'un autre gouvernement. 
Indiquer de façon ventilée pour chaque programme, entente ou autre, les sommes reçues, la ou les dates 
des versements et à quelles fins elles ont été consacrées par le ministère ou l’organisme.  

RÉPONSE 

Le Comité n’a reçu aucune somme en provenance du gouvernement fédéral ou d’un autre 
gouvernement pour l’année financière 2025-2026. 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme public, les sommes reçues en 2025-2026, ainsi que les prévisions 
pour 2026-2027 et 2027-2028, en provenance du gouvernement fédéral ou d'un autre gouvernement. 
Indiquer de façon ventilée pour chaque programme, entente ou autre, les sommes reçues, la ou les dates 
des versements et à quelles fins elles ont été consacrées par le ministère ou l’organisme.  

RÉPONSE 

Aucune somme n’a été reçue en provenance du gouvernement fédéral ou d’un autre gouvernement au 
cours de l’année financière 2025-2026. 
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme public, les sommes reçues en 2025-2026, ainsi que les prévisions 
pour 2026-2027 et 2027-2028, en provenance du gouvernement fédéral ou d’un autre gouvernement. 
Indiquer de façon ventilée pour chaque programme, entente ou autre, les sommes reçues, la ou les dates 
des versements et à quelles fins elles ont été consacrées par le ministère ou l’organisme. 

RÉPONSE 

Gouvernement du Canada 
Subvention pour des projets de recherche reçues en 2025-2026 : 

Fonds d’innovation sociale destiné aux collèges et aux communautés (FISCC) - 
Accroître l’achat et la mise en marché de produits locaux pour les services alimentaires 
institutionnels par l’innovation sociale et le laboratoire vivant. 

119 983 $ 

Fonds de soutien à la recherche-aider les établissements d’enseignement postsecondaire 
canadiens à couvrir les dépenses engagées dans la gestion de leurs travaux de recherche 
(coûts indirects). 

28 176 $ 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 
 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, 
organismes de l’état, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour l’année financière 2025-2026, 
en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), le montant total des 
primes au rendement et des bonis. 
 

RÉPONSE 

Pour l’année financière 2025-2026, aucune prime au rendement ni aucun boni n’a été versé pour les 
différentes catégories d’emplois. 
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’État, établissements, bureaux, 
organismes de l’état, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour l'année financière 2025-2026, en 
ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), le montant total des primes 
au rendement et des bonis. 

RÉPONSE 

Aucune prime au rendement ni boni n’a été versé. 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’État, établissements, bureaux, 
organismes de l’état, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour l'année financière 2025-2026, en 
ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), le montant total des primes 
au rendement et des bonis. 

RÉPONSE 

Aucun montant n’a été versé pour des primes au rendement et des bonis au cours de l’année financière 
2025-2026. 
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’État, établissements, bureaux, 
organismes de l’état, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour l’année financière 2025-2026, 
en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), le montant total des 
primes au rendement et des bonis. 

RÉPONSE 

Aucune prime au rendement et aucun boni n’ont été versés pour l’année 2025-2026. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d'état, établissements, bureaux, 
organismes de l'état, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour l'année financière 2025-2026, 
en ventilant par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) : le montant total des 
primes de départ (allocations de transition), incluant les montants versés pour bris de contrat. 

RÉPONSE 

Il n’y a eu aucune indemnité de départ pour l’année 2025-2026 pour le personnel régulier assujetti à 
la Loi sur la fonction publique. 
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’État, établissements, bureaux, 
organismes de l’état, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour l'année financière 2025-2026, en 
ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), le montant total des primes 
de départ (allocations de transition), incluant les montants versés pour bris de contrat. 

RÉPONSE 

Aucune prime de départ ou montant pour bris de contrat n’a été versé en 2025-2026. 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’État, établissements, bureaux, 
organismes de l’état, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour l'année financière 2025-2026, en 
ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), le montant total des primes 
de départ (allocations de transition), incluant les montants versés pour bris de contrat. 

RÉPONSE 

Aucun montant relatif à des primes de départ (allocations de transition obtenues aux termes de contrats), 
inclut des sommes pour bris de contrat, n’a été versé par la Commission au cours de l’année financière 
2025-2026. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme dont les agences, sociétés d’État, établissements, bureaux, organismes 
de l’État, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour l’année financière 2025-2026 le montant total et 
la ventilation par catégorie d’emploi des augmentations de salaire.  

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 





No : ES-29A 

Page 1 sur 1 

COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme dont les agences, sociétés d’État, établissements, bureaux, 
organismes de l’État, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour l’année financière 2025-2026 le 
montant total et la ventilation par catégorie d’emploi des augmentations de salaire. 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour tous les 
ministères et organismes. 





No : ES-29B 

Page 1 de 1 

COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme dont les agences, sociétés d’État, établissements, bureaux, organismes 
de l’État, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour l’année financière 2025-2026 le montant total et 
la ventilation par catégorie d’emploi des augmentations de salaire. 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor et ce, pour tous les 
ministères et organismes. 





No : ES-30 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

La liste exhaustive des programmes ministériels existants à la fin de l’année financière 2025-2026 et qui 
n’ont pas été reconduits intégralement en 2026-2027. Pour chacun de ces programmes existants 
en 2025-2026, donner le coût de reconduction intégral et la dépense prévue aux crédits 2026-2027, en 
incluant les programmes qui ont été abolis et pour lesquels la dépense sera nulle.  

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Indiquer les nouvelles initiatives ou toutes majorations apportées à un programme existant, les montants 
en cause ainsi que les mesures prises pour dégager les sommes nécessaires à leur financement.  

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 
 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, 
organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2025-2026 le taux d’absentéisme en 
ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.). 
 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’État, établissements, bureaux, 
organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2025-2026, le montant total de la masse 
salariale en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.). 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour tous les 
ministères et organismes. 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, 
organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2025-2026 le taux d’absentéisme en ventilant 
par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.). 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor et ce, pour tous les 
ministères et organismes. 
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Page 1 sur 1 

INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, 
organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2025-2026 le taux d’absentéisme en ventilant 
par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.). 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme public incluant les cabinets ministériels et membres du conseil des 
ministres, le nombre total de personnes ayant bénéficié du paiement de cotisation à une association 
(ordre ou corporation) professionnelle en vertu de la Directive concernant le paiement par le 
gouvernement de cotisations à des associations (6-79) du Conseil du trésor ou de toute autre directive 
permettant un remboursement de ces cotisations, ventilé par association, ordre ou corporation 
professionnelle en indiquant : 
a) la dépense totale relative au paiement des cotisations;
b) la liste des associations, ordres ou corporations professionnels auxquels le gouvernement du

Québec a versé un paiement pour cotisation;
c) le nombre d’employés ayant bénéficié du paiement des cotisations.

RÉPONSE 

a) La dépense totale relative au paiement des cotisations à une association au 31 janvier 2026 est
de 3 434,04 $.

b) La liste est :

− Regroupement de réseaux en santé des personnes au travail (2 793,04 $) ;

− Défi Entreprises Actives (561,00 $) ;
− Association des administratrices et des administrateurs de recherche universitaire du

Québec (80,00 $).
c) Comme il s’agit de cotisation donnant accès à une multitude d’informations et de services, le nombre

d’employés en ayant bénéficié est difficile à chiffrer précisément.

− Regroupement de réseaux en santé des personnes au travail : Il s’agit de la cotisation pour
l’abonnement annuel en tant qu’employeur. Cet abonnement donne droit à plusieurs formations
à coût moindre, en plus de donner accès à des informations pertinentes. On peut donc dire que
l’ensemble des employés du ministère de l’Enseignement supérieur en bénéficie.

− Défi Entreprises Actives : 13 employés ont participé à l’activité. Défi Entreprises Actives est un
programme participatif de trois mois dont la mission est de promouvoir les saines habitudes de
vie en milieu de travail.

− Association des administratrices et des administrateurs de recherche universitaire du
Québec (ADURUQ), adhésion annuelle pour la période du 2025-10-29 au 2026-10-28. Une
personne de la Direction de la recherche et de l’innovation a participé au congrès annuel les 26
et 27 novembre 2025.

L’ADARUQ œuvre dans le but : 
o de promouvoir le développement de la recherche universitaire ;
o d’encourager et faciliter la mise au point de politiques de recherches et de procédures efficaces

pour l’administration des programmes de recherches ;
o de permettre à ses membres d’échanger sur leurs préoccupations en tant qu’administratrices ou

administrateurs de recherche universitaire ;
o d’assurer des relations fructueuses avec les organismes intéressés à la recherche universitaire ;
o d’offrir plus particulièrement un lieu d’échanges avec les organismes subventionnaires au sujet

de leurs politiques et pratiques de soutien à la recherche.
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme public incluant les cabinets ministériels et membres du conseil des 
ministres, le nombre total de personnes ayant bénéficié du paiement de cotisation à une association (ordre 
ou corporation) professionnelle en vertu de la Directive concernant le paiement par le gouvernement de 
cotisations à des associations (6-79) du Conseil du trésor ou de toute autre directive permettant un 
remboursement de ces cotisations, ventilé par association, ordre ou corporation professionnelle en 
indiquant : 
a) la dépense totale relative au paiement des cotisations;
b) la liste des associations, ordres ou corporations professionnels auxquels le gouvernement du Québec a

versé un paiement pour cotisation;
c) le nombre d’employés ayant bénéficié du paiement des cotisations.

RÉPONSE 

Le Comité n’a engagé aucune dépense en paiement de cotisation à une association professionnelle pour 
l’année 2025-2026. 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme public incluant les cabinets ministériels et membres du conseil des 
ministres, le nombre total de personnes ayant bénéficié du paiement de cotisation à une association (ordre 
ou corporation) professionnelle en vertu de la Directive concernant le paiement par le gouvernement de 
cotisations à des associations (6-79) du Conseil du trésor ou de toute autre directive permettant un 
remboursement de ces cotisations, ventilé par association, ordre ou corporation professionnelle en 
indiquant : 
a) la dépense totale relative au paiement des cotisations;
b) la liste des associations, ordres ou corporations professionnels auxquels le gouvernement du Québec a

versé un paiement pour cotisation;
c) le nombre d’employés ayant bénéficié du paiement des cotisations.

RÉPONSE 

La Commission n’a engagé aucune dépense pour le paiement de cotisations à des associations, ordres ou 
corporations professionnels au cours de l’année financière 2025-2026. 
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque ministère et organisme public incluant les cabinets ministériels et membres du conseil des 
ministres, le nombre total de personnes ayant bénéficié du paiement de cotisation à une association 
(ordre ou corporation) professionnelle en vertu de la Directive concernant le paiement par le 
gouvernement de cotisations à des associations (6-79) du Conseil du trésor ou de toute autre directive 
permettant un remboursement de ces cotisations, ventilé par association, ordre ou corporation 
professionnelle en indiquant : 
a) la dépense totale relative au paiement des cotisations ;
b) la liste des associations, ordres ou corporations professionnels auxquels le gouvernement du

Québec a versé un paiement pour cotisation ;
c) le nombre d’employés ayant bénéficié du paiement des cotisations.

RÉPONSE 

a) En 2025-2026, la dépense totale relative au paiement des cotisations est de 10 527 $.
b) Liste des associations auxquelles des cotisations ont été payées en 2025-2026 :

Organismes 

Barreau du Québec 

Collège des consultants en immigration et en citoyenneté 

Ordre des comptables professionnels agréés 

Ordre des conseillers en ressources humaines agréés 

c) En 2025-2026, 9 personnes ont bénéficié du paiement des cotisations.
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Tout montant dépensé par le ministère ou l’organisme en 2025-2026 visant à compenser les émissions 
de gaz à effet de serre produites dans le cadre des activités du ministère ou de l’organisme.  

RÉPONSE 

Aucun montant n’a été dépensé en 2025-2026. 
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Tout montant dépensé par le ministère ou l’organisme en 2025-2026 visant à compenser les émissions 
de gaz à effet de serre produites dans le cadre des activités du ministère ou de l’organisme. 

RÉPONSE 

Aucune dépense n’a été engagée. 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Tout montant dépensé par le ministère ou l’organisme en 2025-2026 visant à compenser les émissions 
de gaz à effet de serre produites dans le cadre des activités du ministère ou de l’organisme. 

RÉPONSE 

La Commission n’a effectué aucune dépense à cet effet en 2025-2026. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 
 

QUESTION 

Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans 
d’action, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le budget prévu, les sommes 
investies en 2025-2026 et l’état d’avancement de la mesure : g) Plan d’action à l’égard des personnes 
handicapées 2024-2027. 

RÉPONSE 

Le PAPH 2023-2026 comptait initialement 24 objectifs, sa mise à jour 2025-2026 en compte 22. En 
effet, les actions liées à deux objectifs étaient réalisées au moment de la mise à jour. Les objectifs visent 
à réduire les obstacles que rencontrent les personnes en situation de handicap. Il n’est pas assorti d’un 
financement spécifique. Néanmoins, pour l’année 2025-2026, des sommes totalisant 64,5 M$ ont été 
investies auprès des établissements d’enseignement supérieur aux fins de la mise en œuvre de deux des 
actions qui y sont prévues. Ces sommes se répartissent comme suit : 

Action prévue au PAPH 2023-2026 
Provenance 
de 
l’allocation 

Somme investie en 2025-20261 

Soutien financier aux établissements 
d’enseignement collégial et universitaire pour 
soutenir l’organisation et l’offre de services 
visant à répondre aux besoins de la population 
étudiante en situation de handicap  

Régimes 
budgétaires et 
financiers  

2025-2026 

 47,4 M$ 
 Cégeps :  27,8 M$ 
 Collèges privés : 3,5 M$ 
 Universités : 16,1 M$ 

De plus, le Ministère finance les centres 
collégiaux de soutien à l’intégration 
(CCSI) qui ont comme mandat 
d’accompagner les cégeps et les collèges 
privés subventionnés pour l’organisation 
et la prestation de services auprès de la 
population étudiante en situation de 
handicap via une entente pluriannuelle.    

Soutien financier aux établissements 
d’enseignement collégial pour mettre en place 
des activités visant à soutenir la réussite 
scolaire de la population étudiante ayant des 
besoins particuliers et en situation de 
handicap.  

Régimes 
budgétaires et 
financiers  

2025-2026 

 17,1 M$  
 Cégeps : 15,7 M$ 
 Collèges privés : 1,4 M$ 

 

 
 

 
1 L’offre de services et à l'intégration des personnes en situation de handicap a fait l'objet d'ajustements dans le régime budgétaire des 
universités pour maintenir/établir ce niveau de financement. 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans 
d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le budget prévu, les sommes 
investies en 2025-2026 et l’état d’avancement de la mesure :  
g) Plan d’action à l’égard des personnes handicapées 2026-2027;

RÉPONSE 

En vertu de l’article 61.1 de la Loi assurant l’exercice des droits des personnes handicapées en vue de 
leur intégration scolaire, professionnelle et sociale, la Commission d’Évaluation de l’enseignement 
collégial n’est pas tenue de produire, annuellement, un plan d’action à l’égard des personnes 
handicapées puisqu’elle emploie moins de 50 personnes. Aucune dépense n’a donc été effectuée à cet 
effet en 2025-2026. 
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans 
d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le budget prévu, les sommes 
investies en 2025-2026 et l’état d’avancement de la mesure :  
g) Plan d’action à l’égard des personnes handicapées 2024-2027;

RÉPONSE 

Aucune dépense spécifique n’a été engagée en 2025-2026 relativement aux mesures prévues au Plan 
des personnes handicapées. 
Le plan d'action à l'égard des personnes handicapées est disponible sur le site Internet de l’ITHQ. 
https://www.ithq.qc.ca/a-propos-de-lithq/publications-et-textes-officiels/politiques-et-reglements-
generaux/accessibilite-web/ 

https://www.ithq.qc.ca/a-propos-de-lithq/publications-et-textes-officiels/politiques-et-reglements-generaux/accessibilite-web/
https://www.ithq.qc.ca/a-propos-de-lithq/publications-et-textes-officiels/politiques-et-reglements-generaux/accessibilite-web/
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans 
d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le budget prévu, les sommes 
investies en 2025-2026 et l’état d’avancement de la mesure : n) Plan d’action de développement 
durable 2023-2028. 

RÉPONSE 

Le ministère de l’Enseignement supérieur (MES) a publié son Plan d’action de développement 
durable (PADD) 2023-2028 en novembre 2023.  
Le PADD du MES comporte 15 actions distinctes dont la mise en œuvre, amorcée à la fin 2023, s’est 
poursuivie en 2025-2026 et ce, pour l’ensemble des mesures : 
1. Prendre en compte le développement durable dans les interventions structurantes du Ministère.
2. Accompagner les établissements vers l’adoption d’une démarche de développement durable par

l’intermédiaire du comité interordres de développement durable.
3. Acquérir des biens et services répondant aux critères d’acquisition responsable.
4. Développer une culture organisationnelle de gestion des matières résiduelles.
5. Intégrer des critères de durabilité lors de l’élaboration ou de la révision de programmes normés

destinés aux établissements.
6. Intégrer des critères de durabilité lors de l’élaboration ou de la révision de programmes normés

destinés à la conception, à la construction, à la rénovation et à la démolition du parc immobilier et
des infrastructures des réseaux de l’enseignement supérieur.

7. Intégrer des critères relatifs à la création de milieux de vie sains par le verdissement lors de
l’élaboration ou de la révision de programmes normés destinés à la conception, à la construction et
à la rénovation.

8. Intégrer des critères relatifs aux acquisitions responsables dans les programmes normés destinés aux
établissements.

9. Intégrer des critères relatifs à la gestion des matières résiduelles dans les programmes normés
destinés aux établissements.

10. Démontrer la prise en compte du développement durable dans les programmes d’études collégiales
élaborés par le Ministère.

11. Orienter les besoins de formation identifiés par les travaux interministériels visant à intégrer dans
différents secteurs les compétences vertes, le développement durable, la lutte contre les
changements climatiques et l’adaptation à ceux-ci vers les acteurs de l’enseignement supérieur
appropriés.

12. Démontrer le soutien à la recherche et l’innovation en faveur du développement durable en
enseignement supérieur.

13. Développer une culture organisationnelle de transformation numérique responsable.
14. Développer une culture et des infrastructures qui encouragent la mobilité durable.
15. Soutenir le déploiement d’activités liées à la pédagogie extérieure dans les établissements

d’enseignement supérieur.
La réalisation des 14 premières mesures n’a nécessité aucune ressource financière spécifique 
en 2025-2026. La mesure 15 est financée par la Politique gouvernementale de prévention en santé à 
hauteur de 200 000 $ jusqu’au 31 mars 2026. 
Le PADD est disponible sur le site Internet du Ministère : https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-
contenu/adm/min/education/publications-adm/enseignement-superieur/plan-action-dev-durable/plan-
developpement-durable.pdf  

https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/education/publications-adm/enseignement-superieur/plan-action-dev-durable/plan-developpement-durable.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/education/publications-adm/enseignement-superieur/plan-action-dev-durable/plan-developpement-durable.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/education/publications-adm/enseignement-superieur/plan-action-dev-durable/plan-developpement-durable.pdf
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chaque mesure sous la responsabilité du ministère ou de l’organisme contenue dans les plans 
d’actions, les rapports, les politiques et stratégies suivantes, indiquer le budget prévu, les sommes 
investies en 2025-2026 et l’état d’avancement de la mesure : n) Plan d’action de développement 
durable 2023-2028. 

RÉPONSE 

Sommes investies en 2025-2026 : 0 $ 
Le Plan d'action de développement durable est disponible sur le site Internet du ministère. 
Plan d’action de développement durable 2023-2028 (quebec.ca) 

https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/environnement/publications-adm/plans-action/plan-developpement-durable.pdf
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Sommes dépensées par le ministère ou l’organisme en 2025-2026 en matière de remboursement aux 
employés pour l’achat de matériel requis pour le télétravail. 

RÉPONSE 

Aucune somme n’a été dépensée par le ministère de l’Enseignement supérieur en date 
du 31 janvier 2026.  
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

Aucun remboursement n’a été fait aux employés pour l’achat de matériel requis pour le télétravail au 
cours de l’année financière 2025-2026. 

QUESTION 

Sommes dépensées par le ministère ou l’organisme en 2025-2026 en matière de remboursement aux 
employés pour l’achat de matériel requis pour le télétravail. 

RÉPONSE 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Sommes dépensées par le ministère ou l’organisme en 2025-2026 en matière de remboursement aux 
employés pour l’achat de matériel requis pour le télétravail. 

RÉPONSE 

Aucun remboursement n’a été fait aux employés pour l’achat de matériel requis pour le télétravail au 
cours de l’année financière 2025-2026. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Concernant toute mesure de soutien aux employés en matière de santé mentale, au sein du ministère 
ou de l’organisme en 2025-2026 : 
a) les sommes dépensées;
b) les sommes dépensées spécifiquement en ressources externes en la matière.

RÉPONSE 

a) Le ministère de l’Enseignement supérieur n’a dépensé aucune somme en mesure de soutien aux
employés en matière de santé mentale. Les frais associés aux consultations dans le cadre du
programme d’aide aux employés sont défrayés par le Secrétariat du Conseil du trésor.

b) Le ministère de l’Enseignement supérieur n’a dépensé aucune somme en ressources externes en
matière de santé mentale. Les frais associés aux consultations dans le cadre du programme d’aide
aux employés sont défrayés par le Secrétariat du Conseil du trésor.

Les informations relatives aux contrats octroyés à des firmes externes sont disponibles sur le système 
électronique d’appel d’offre du gouvernement du Québec : https://www.seao.ca/ ainsi qu’aux 
engagements financiers de 25 000 $ et plus, qui feront l’objet d’une étude particulière par la 
Commission de l’administration publique et qui sont diffusés mensuellement sur le site Internet du 
ministère : 
Engagements financiers | Gouvernement du Québec 
(https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/enseignement-superieur/acces-
information/engagements-financiers) 

http://www.seao.ca/
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Concernant toutes mesures de soutien aux employés en matière de santé mentale, au sein du ministère 
ou de l’organisme en 2025-2026 : 
a) Les sommes dépensées;
b) Les sommes dépensées spécifiquement en ressources externes en la matière.

RÉPONSE 

a) Aucune somme n’a été dépensée concernant toute mesures de soutien aux employés en matière de
santé mentale au cours de l’année financière 2025-2026;

b) Aucune somme n’a été dépensée en ressources externes en matière de santé mentale au cours de
l’année financière 2025-2026.

Les informations relatives aux contrats octroyés à des firmes externes sont disponibles sur le système 
électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec : https://seao.gouv.qc.ca ainsi qu'aux 
engagements financiers de 25 000 $ et plus qui feront l'objet d'une étude particulière par la Commission 
de l'administration publique et qui sont diffusés mensuellement sur le site Internet du ministère. 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

 QUESTION 

Concernant toute mesures de soutien aux employés en matière de santé mentale, au sein du ministère 
ou de l’organisme en 2025-2026 : 
a) Les sommes dépensées;
b) Les sommes dépensées spécifiquement en ressources externes en la matière.

RÉPONSE 

a) Aucune somme n’a été dépensée concernant toute mesures de soutien aux employés en matière
de santé mentale au cours de l’année financière 2025-2026;

b) Aucune somme n’a été dépensée en ressources externes en matière de santé mentale au cours de
l’année financière 2025-2026.

Les informations relatives aux contrats octroyés à des firmes externes sont disponibles sur le système 
électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec : https://seao.gouv.qc.ca ainsi qu'aux 
engagements financiers de 25 000 $ et plus qui feront l'objet d'une étude particulière par la 
Commission de l'administration publique et qui sont diffusés mensuellement sur le site Web de la 
Commission à l’adresse suivante : https://www.ceec.gouv.qc.ca/diffusion-de-linformation/ 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 
 

QUESTION 

Liste des C.T. réunions en indiquant qui a fait la demande (cabinet, sous-ministre, ministère), la liste 
des personnes présentes, les coûts et le nom des fournisseurs.  
 

RÉPONSE 

L’information fournie en réponse à cette question est incluse dans les informations diffusées sur une 
base trimestrielle sur le site Internet du Ministère en vertu du Règlement sur la diffusion de 
l’information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 21) 
Frais et dépenses 2025-2026 

https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-organismes/enseignement-superieur/cadre-legal-transparence/acces-information/frais-depenses-2025-2026
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour le ministère et chacun des organismes qui en relèvent, indiquer pour 2025-2026: 
a) la liste de tous les concours et tirages réalisés;
b) les prix remis aux gagnants des concours et des tirages, ainsi que la valeur de ces prix;
c) l’objectif visé par la tenue de chacun des concours;
d) la liste des concours qui ont pris fin.

RÉPONSE 

Le Ministère n’a pas réalisé de concours ni de tirage en 2025-2026. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour le ministère et chacun des organismes qui en relèvent, indiquer pour 2025-2026 : 
a) le nombre d’employés et le nom des employés affectés aux communications et/ou affaires publiques;
b) le montant dépensé par la direction, département ou division des communications et/ou affaires

publiques;
c) le nombre et le détail des rencontres des employés affectés aux communications et/ou affaires

publiques avec d’autres instances ou organismes publics, ventilés par instance ou organisme;
d) le montant total des sommes investies en veille médiatique en 2025-2026 au sein de la direction des

communications. Fournir le nom du ou des fournisseurs de services et le détail des factures payées.

RÉPONSE 

a)  La Direction des communications relève du ministère du Conseil exécutif.
L’ensemble des employés dessert à la fois le ministère de l’Éducation et le ministère de
l’Enseignement supérieur. Au 31 janvier 2026, il y avait 58 employés.

b) Au 31 janvier 2026 : 683 585,39 $
c) N/A.
d) Au 31 janvier 2026 :

PRODUCTION DE LA REVUE DE PRESSE 

Influence Communication 25 355,12 $ 

VEILLE MÉDIATIQUE 

The New York Times 20,00 $ 

PressReader International Limited 78,99 $ 

Jaguar média inc. (Ameq en ligne) 570,00 $ 

TOTAL 26 024,11 $ 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Veuillez nous fournir la liste des rencontres de planification stratégique de type « lac-à-l’épaule » tenues 
par le ministère ou l’organisme en indiquant : 
a) Les dates ;
b) L’endroit précis ;
c) La liste des personnes présentes ;
d) L’ordre du jour ;
e) Les procès-verbaux ;
f) Les coûts détaillés (frais de location, d’hébergement, repas, déplacement, location d’équipement,

conférencier, etc.)

RÉPONSE 

Aucune dépense n’a été effectuée pour la tenue des rencontres de planification stratégique de type 
« lac-à-l’épaule » au cours de l’année financière 2025-2026. 
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Veuillez nous fournir la liste des rencontres de planification stratégique de type « lac-à-l’épaule » tenues 
par le ministère ou l’organisme en indiquant : 

a) Les dates;
b) L’endroit précis;
c) La liste des personnes présentes;
d) L’ordre du jour;
e) Les procès-verbaux;
f) Les coûts détaillés (frais de location, d’hébergement, repas, déplacement, location
d’équipement, conférencier, etc.)

RÉPONSE 

Le CCAFE n’a pas effectué de rencontres de planification stratégiques de type « lac-à-l’épaule » 
en 2025-2026. 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Veuillez nous fournir la liste des rencontres de planification stratégique de type « lac-à-l’épaule » tenues 
par le ministère ou l’organisme en indiquant : 
a) Les dates;
b) L’endroit précis;
c) La liste des personnes présentes;
d) L’ordre du jour;
e) Les procès-verbaux;
f) Les coûts détaillés (frais de location, d’hébergement, repas, déplacement, location d’équipement,

conférencier, etc.)

RÉPONSE 

Aucune dépense n’a été effectuée pour la tenue de rencontres de planification stratégique de type « lac-
à-l’épaule » au cours de l’année financière 2025-2026. 
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Veuillez nous fournir la liste des rencontres de planification stratégique de type « lac-à-l’épaule » tenues 
par le ministère ou l’organisme en indiquant : 

a) Les dates ;
b) L’endroit précis ;
c) La liste des personnes présentes ;
d) L’ordre du jour ;
e) Les procès-verbaux ;
f) Les coûts détaillés (frais de location, d’hébergement, repas, déplacement, location
d’équipement, conférencier, etc.).

RÉPONSE 

Rencontres 

Rencontre de planification stratégique de la Direction des communications, tenue en 
avril 2025 à l’externe. La rencontre a eu lieu au MTLab, dans une salle offerte sans frais, et 
n’a engendré aucune autre dépense. 

Rencontre de planification stratégique de la direction de l’expérience étudiante, tenue en 
juillet 2025 à l’externe. Cette rencontre n’a engendré aucun frais. 

Rencontre de planification stratégique de la direction des affaires étudiantes, tenue en 
décembre 2025 à l’ITHQ (255,95 $). 

Rencontre de planification stratégique de la direction de la formation technique, tenue en 
juin 2025 à l’externe (238,67 $). 

Rencontre de planification stratégique de la direction du registrariat et de l’organisation 
scolaire, tenue en juin 2025 à l’externe au MTLab toute la journée (salle sans frais). Le dîner 
était à la charge des employées, suivi d’un atelier de cohésion d’équipe en après-midi (500 $). 

Rencontre de planification stratégique de la direction du registrariat et de l’organisation 
scolaire, tenue en décembre 2025 à l’ITHQ. La journée comprenait un atelier de création de 
pâtisseries de Noël en matinée, un dîner à la charge des employées à l’ITHQ, puis une 
rencontre d’équipe en après-midi. Cette rencontre n’a engendré aucun frais. 

Deux rencontres d’élaboration du plan d’action de la conseillance pédagogique, tenues en mai 
(½ journée) et en juin (1 journée) 2025 (160 $). 

Rencontre de planification stratégique du Centre d’expertise, tenue en décembre 2025 à 
l’ITHQ (144 $). 

Rencontre de planification stratégique de la direction de l’hôtel, tenue en juin 2025 au 
MTLab, sans frais. 

Rencontre de planification stratégique du comité de direction (tous les directeurs et la 
directrice générale), tenue à l’extérieur de l’ITHQ le 13 février 2025 à l’hôtel Alt. Collecto a 
aidé à trouver un expert pour animer la journée et deux conférenciers ont été invités pour une 
partie de la rencontre. Coût total : 8 347,59 $. 

f) Coûts détaillés :
Le coût global des rencontres de planification stratégique de type « lac-à-l’épaule » est de 9 646.21 $.
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Veuillez indiquer les montants qui ont été alloués à la rémunération des stages : 
a) Nombre de stagiaires reçus;
b) Heures de stages effectuées;
c) Rémunération totale déboursée.

RÉPONSE 

a) Il y a eu 12 stagiaires au Ministère entre le 1er avril 2025 et le 31 janvier 2026.
c) La rémunération totale déboursée pour les stagiaires est de 140 485,15 $.
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Veuillez indiquer les montants qui ont été alloués à la rémunération des stages depuis 2017. 
a) Nombre de stagiaires reçus;
b) Heures de stages effectuées;
c) Rémunération totale déboursée.

RÉPONSE 

Le Comité n’a reçu aucun stagiaire en 2025-2026. 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Veuillez indiquer les montants qui ont été alloués à la rémunération des stages. 
a) Nombre de stagiaires reçus;
b) Heures de stages effectués;
c) Rémunération totale déboursée.

RÉPONSE 

Aucune dépense n’a été effectuée à cet effet au cours de l’année financière 2025-2026. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Fournir les dépenses allouées à la consultation avec les Autochtones. 
a) Fournir la liste des projets du ministère ayant inclus une consultation des représentants autochtones.

RÉPONSE 

Aucune dépense n’a été allouée à la consultation avec les Autochtones. 
Les projets du Ministère ayant inclus une consultation des représentants autochtones en 2025-2026 
sont : 
- La modernisation de la formation collégiale Soins infirmiers ;
- La politique gouvernementale d’éducation des adultes et de la formation continue (PGEAFC).
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QUESTION 

Indiquer les dépenses encourues au titre de tout « Programme d’aide aux employés » (PAE) 
depuis 5 ans. 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 

MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Indiquer les dépenses encourues au titre de tout « Programme d’aide aux employés » (PAE) depuis 5 
ans. 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor, et ce, pour tous les 
ministères et organismes.  
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Indiquer les dépenses encourues au titre de tout « Programme d’aide aux employés » (PAE) 
depuis 5 ans. 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Indiquer les dépenses encourues en vue de l’implantation du nouveau régime de dotation découlant de 
l’adoption du projet de loi 60 de la 42e législature. 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Indiquer le montant des amendes perçues en vertu de l’application des lois dont votre ministère est 
responsable de l’application. Ventiler par loi et articles, depuis 5 ans.  

RÉPONSE 

Le ministère de l’Enseignement supérieur n’a perçu aucune amende pour l’année 2025-2026. 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Indiquer le montant des amendes perçues en vertu de l’application des lois dont votre ministère est 
responsable de l’application. Ventiler par loi et articles, depuis 5 ans. 

RÉPONSE 

La Commission n’a effectué aucune dépense à cet effet au cours des cinq dernières années. 
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Indiquer le montant des amendes perçues en vertu de l’application des lois dont votre ministère est 
responsable de l’application. Ventiler par loi et articles, depuis cinq ans. 

RÉPONSE 

En 2025-2026, l’ITHQ n’a perçu aucune amende en la matière. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Indiquer la valeur des actifs possédés; meubles et immeubles. 

RÉPONSE 

La réponse à cette question (valeur des immeubles) sera transmise par la Société québécoise des 
infrastructures.   
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 
 

QUESTION 

Indiquer la valeur des actifs possédés; meubles et immeubles. 

RÉPONSE 

La Commission ne détient aucun actif immobilier. 
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Indiquer la valeur des actifs possédés; meubles et immeubles. 

RÉPONSE 

En 2025-2026, la valeur des actifs possédés par l’ITHQ, meubles et immeubles, s’élevait à : 

Coût acquisition Amortissement Valeur Nette 

Terrain 795 900 $ - 795 900 $ 

Bâtiment 30 420 735$ 225 967 566 $ 4 453 169 $ 

Aménagement de nature 
permanente  49 156 512 $ 40 273 171 $ 8 883 341$ 

Équipement de cuisine et 
matériel technique 

13 236 250 $ 10 766 267 $ 2 469 983$ 

Équipement informatique 1 506 483 $ 1 132 319 $ 374 164$ 

Œuvres d’art 283 367 $ - 283 367 $ 

Logiciel 3 284 885 $ 2 486 337 $ 798 548 $ 

Total 18 058 472 $ 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Indiquer les coûts de système estimés depuis 5 ans. 

RÉPONSE 

La réponse à cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chacun des ministères et organismes relevant du portefeuille, pour les années 
financières 2022-2023, 2023-2024 et 2024-2025 (à ce jour), veuillez indiquer : 
a) le nombre d’employé·es recruté·es à l’étranger, en précisant le statut d’immigration au moment de

l’embauche (permis de travail temporaire, résidence permanente, autres) ;
b) le nombre de missions de recrutement effectuées à l’étranger, en précisant les pays visés et les

secteurs d’emploi concernés ;
c) les sommes dépensées pour les activités de recrutement international (missions, agences, consultants,

publicité, relocalisation, accompagnement) ;
d) le nombre de contrats conclus avec des firmes externes pour soutenir le recrutement à l’étranger ;
e) les catégories d’emploi pour lesquelles un recrutement international a été jugé nécessaire ;
f) le taux de rétention après 12 et 24 mois des personnes recrutées à l’étranger ;
g) toute directive ou orientation ministérielle émise au cours de cette période concernant la réduction,

le maintien ou l’augmentation du recours au recrutement international ;
h) les mesures mises en place pour favoriser prioritairement le recrutement et la formation de la main-

d’œuvre locale.

RÉPONSE 

a) Pour être nommée à un emploi au ministère de l’Enseignement supérieur, une personne doit posséder
la citoyenneté canadienne, le statut de résident permanent au sens de la Loi sur l'immigration et la
protection des réfugiés (L.C. 2001, chapitre 27) ou un permis de travail émis par l’autorité fédérale
compétente. Aucune distinction n’est faite quant au statut d’immigration des titulaires de ces permis de
travail.
En date du 31 janvier 2026, 36 employés du Ministère détenaient un permis de travail. 
c) Aucune somme n’a été dépensée pour les activités de recrutement à l’international.
e) Aucune catégorie d’emploi pour laquelle un recrutement à l’international a été jugé nécessaire.
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chacun des ministères et organismes relevant du portefeuille, pour l’année financière 2025-2026 
(à ce jour), veuillez indiquer : 
a) le nombre d’employé·es recruté·es à l’étranger, en précisant le statut d’immigration au moment de
l’embauche (permis de travail temporaire, résidence permanente, autres) ;
b) le nombre de missions de recrutement effectuées à l’étranger, en précisant les pays visés et les
secteurs d’emploi concernés ;
c) les sommes dépensées pour les activités de recrutement international (missions, agences, consultants,
publicité, relocalisation, accompagnement) ;
d) le nombre de contrats conclus avec des firmes externes pour soutenir le recrutement à l’étranger ;
e) les catégories d’emploi pour lesquelles un recrutement international a été jugé nécessaire ;
f) le taux de rétention après 12 et 24 mois des personnes recrutées à l’étranger ;
g) toute directive ou orientation ministérielle émise au cours de cette période concernant la réduction,
le maintien ou l’augmentation du recours au recrutement international ;
h) les mesures mises en place pour favoriser prioritairement le recrutement et la formation de la main-
d’œuvre locale.

RÉPONSE 

a) 0
c) 0 $
e) NA
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chacun des ministères et organismes relevant du portefeuille, pour les années financières 2022-
2023, 2023-2024 et 2024-2025 (à ce jour), veuillez indiquer : 
a) le nombre d’employé·es recruté·es à l’étranger, en précisant le statut d’immigration au moment de

l’embauche (permis de travail temporaire, résidence permanente, autres) ;
b) le nombre de missions de recrutement effectuées à l’étranger, en précisant les pays visés et les

secteurs d’emploi concernés ;
c) les sommes dépensées pour les activités de recrutement international (missions, agences, consultants,

publicité, relocalisation, accompagnement) ;
d) le nombre de contrats conclus avec des firmes externes pour soutenir le recrutement à l’étranger ;
e) les catégories d’emploi pour lesquelles un recrutement international a été jugé nécessaire ;
f) le taux de rétention après 12 et 24 mois des personnes recrutées à l’étranger ;
g) toute directive ou orientation ministérielle émise au cours de cette période concernant la réduction,

le maintien ou l’augmentation du recours au recrutement international ;
h) les mesures mises en place pour favoriser prioritairement le recrutement et la formation de la main-

d’œuvre locale.

RÉPONSE 

Aucune dépense n’a été effectuée à ces égards par la Commission au cours de l’année 2025-2026. 
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

Pour chacun des ministères et organismes relevant du portefeuille, pour les années 
financières 2022-2023, 2023-2024 et 2024-2025 (à ce jour), veuillez indiquer : 

a) le nombre d’employé·es recruté·es à l’étranger, en précisant le statut d’immigration au
moment de l’embauche (permis de travail temporaire, résidence permanente, autres) ;
b) le nombre de missions de recrutement effectuées à l’étranger, en précisant les pays visés et
les secteurs d’emploi concernés ;
c) les sommes dépensées pour les activités de recrutement international (missions, agences,
consultants, publicité, relocalisation, accompagnement) ;
d) le nombre de contrats conclus avec des firmes externes pour soutenir le recrutement à
l’étranger ;
e) les catégories d’emploi pour lesquelles un recrutement international a été jugé nécessaire ;
f) le taux de rétention après 12 et 24 mois des personnes recrutées à l’étranger ;
g) toute directive ou orientation ministérielle émise au cours de cette période concernant la
réduction, le maintien ou l’augmentation du recours au recrutement international ;
h) les mesures mises en place pour favoriser prioritairement le recrutement et la formation de
la main-d’œuvre locale.

RÉPONSE 

a) Entre le 1 er avril 2025 et le 1 er janvier 2026, quatre (4) personnes recrutées sont originaires de
l’étranger.
b) Aucunes sommes dépensées pour les activités de recrutement international ne sont attribuables
à des missions, agences, consultants, publicité, relocalisation ou services d’accompagnement.
e) Aucun recrutement international n’a été jugé nécessaire. Les quatre (4) personnes d’origine
étrangère ont été recrutées localement, réparties comme suit :
- Personnel administratif et technique (fonctionnaires) : trois (3) postes ;
- Personnel de métier (ouvriers) : un (1) poste.
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères et les 
organismes ainsi que les honoraires versés à ces personnes. 

RÉPONSE 

Les personnes qui participent aux comités formés par le Conseil exécutif, les ministères et les 
organismes ne reçoivent aucun honoraire. 
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COMITÉ CONSULTATIF SUR L’ACCESSIBILITÉ FINANCIÈRE AUX ÉTUDES 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 
 

QUESTION 

La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères et 
organismes ainsi que les honoraires donnés à ces personnes. 

RÉPONSE 

Les membres qui participent aux réunions du Comité consultatif sur l’accessibilité financière aux études 
ne reçoivent aucun honoraire. 
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COMMISSION D’ÉVALUATION DE L’ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 

QUESTION 

La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères et 
organismes ainsi que les honoraires donnés à ces personnes. 

RÉPONSE 

Chaque année, la Commission fait appel à des experts qui proviennent en majorité des collèges et du 
milieu socioéconomique afin de l’aider dans la réalisation de ses opérations d’évaluation, notamment 
pour participer aux travaux des comités de visite des établissements et des comités consultatifs mis sur 
pied, comme le prévoit sa loi constitutive. Ces experts agissent à titre bénévole et ne reçoivent donc 
aucun honoraire. La Commission défraie leurs dépenses de déplacement (transport, logement et repas) 
selon les dispositions de la Directive concernant les frais de déplacement des personnes engagées à 
honoraires par des organismes publics.  
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INSTITUT DE TOURISME ET D’HÔTELLERIE DU QUÉBEC 
ÉTUDE DES CRÉDITS 2026-2027 

Demande de renseignements généraux de l’opposition 
 

QUESTION 

La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministères et 
organismes ainsi que les honoraires versés à ces personnes. 
 

RÉPONSE 

L’Institut de tourisme et d’hôtellerie du Québec (ITHQ) compte quelques comités comportant des 
membres provenant de l’extérieur de l’organisation. L’ITHQ ne leur verse aucun honoraire. 
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	48 Indiquer la valeur des actifs possédés; meubles et immeubles.
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