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Informations demandées lors de la séance du 10 février 2010

Conseil du médicament (CdM)

1. Données relatives aux lettres regues des professionnels et de la population lors de la
diffusion du plan de travail du Conseil du médicament quant aux médicaments faisant

1’objet d’évaluation en vue de leur inscription

2. Exemples de Capsules CdM présentant le résultat des evaluatlons de medlcaments

3. Profil des effectifs
4. Rapport annuel de gestion 2008-2009

Agence d’évaluation des technologies et des modes d’intervention en santé (AETMIS)

5. Profil des effectifs

6. Consultations effectuées dans le processus d’élaboration des recommandations

7. Rapport annuel de gestion 2008-2009
Autres

8. Processus administratifs

1. Données relatives & la consultation des groupes de professionnels et de citoyens sur le
plan de travail li¢ a Iévaluation des demandes d’inscription — mise a jour de

février 2010

Nombre de
lettres recues

médicament

Médicaments visés par les lettres transmises au Consell du

80 Cipralex™, Vyvanse™®, Invega™, Simponi"©, Nexavar"
Revlimid™,  Vertibix®, Myozyme™, PMAM", Avastin®
Lucentis™®, Betaseron™, Thyrogen™®, Cymbalta™, Multaq™®

Voir piéce no 1

16 mars 2010



2. Exemples de Capsules CdM (publication des résultats d’évaluation des
médicaments)

Acceptation d’inscription :  Actos™, Avandia™®, Avandamet™ (pour le traitement du diabéte de
type 2) — modification d’une indication (piéce no 2)
Revlimid““ (traitement de [’anémie causé par le syndrome
myélodysplasique) — ajout aux listes — médicament d’exception
(pigce no 3)

Refus d’inscription : Vectibix™® (refus, valeur thérapeutique) (piéce no 4)
Faslodex (refus, aspects économique et pharmacoéconomique)
{pi¢ce no 5)

3. Profil des effe_ctifs du Conseil du médicainent en date du 22 février 2010

Nombre : :
Nombre de Nombre de , , . . . . tes e e
. . . d’employés | Formation universitaire particuliére ou distinctive
Gestionnaires | Professionnels de soutien

3 34 7 Les 3 gestionnaires ont toutes un B. Pharm. et
1 sur 3 une maitrise (M.Sc.) ainsi qu’un D.A.P.
(administration publique) et 1 a un D.P.C.
(pharmacie communautaire)

Des 34 professionnels :
17 ont un B, Pharm.
1 a son M.D.
3 ont un B.A. en économie
11 ont un B. Sc. ou un autre B.A.

Des 34 professionnels, 23 ont aussi une maitrise
(M. Sc., M.B.A. ou M.A) et 3 ont un Ph. D.
{pharmacoéconomie, pharmacoépidémiologie,
anthropologie de la santé

4, Rapport annuel de gestion 2008-2009 du Conseil du médicament (CdM)

Voir pi¢ce no 6

16 mars 2010



5. Profil des effectifs de PAETMIS en date du 22 février 2010

Personnel

administratif P'e rsqnnel
i ctarial scientifique

6. Processus d’élaboration des recommandations a

Profil de compétences

medecins

2 économistes

1 éthicien

4 professionnels des Sciences/services sociaux
(incluant réadaptation)

22 autres scientifiques de formations variées

5  bibliothécaires et  techniciens en
bibliothéconomie

7 personnes de 1’édition scientifique et du
transfert d i

technologies et des modes d’intervention en santé (AETMIS)

Voir piece no 7

7. Rapport annuel de gestion 2008-2009 de I’Agence d’évaluation des technologies et

des modes d’intervention en santé (AETMIS)

Voir pi¢ce no 8
8. Processus administratifs

Voir pi¢ce no 9

16 mars 2010
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