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SURETE DU QUEBEC
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

Copie des études, scénarios et/ou analyses réalisés depuis le

‘14“ 'rha'ré”2009 concernant la régionalisation, la déconcentration des effectifs et

! programmes du ministére et/ou des organismes relevant de celui-ci. !
2 Copie des études, scénarios et/ou analyses réalisés ou obtenus depuis le 31 mars 2009 concernant le TASER. 2
3 Liste de tous les comités interministériels formés ou déja formés en 2008-2010, dont ont fait partie le ministére et/ou ses organismes, agences ou autres 3
avec d’autres ministéres, organismes, agences ou partenaires. Pour chague comité, préciser le mandat, les membres, le budget et les résultats.
Pour chacun des organismes, agences ou autres relevant du ministére pour I'année 2009-2010, indiquer : a} la liste des employés et/ou membres du
4 conseil d’administration; b) Ia liste des personnes qui ont vu leur mandat étre renouvelé en indiquant leur nom, leur titre et les dates du début et de fin de 5
leur mandat incluant leur rémunération; c) la liste des personnes qui ont été nommées en indiquant leur nom, leur titre et |la date du début et de 1a fin de
leur mandat incluant leur rémunération et leur curriculum vitee; d) leur frais de déplacement, frais de voyage, frais de repas et frais de représentation.
5 Pour l'année 2009-2010, le nombre d'employés a statut occasionnel au ministére dont le contrat est arrivé a échéance et n'a pas été renouvelé, par 7
secteur d'activité.
6 Pour 'année 2009-2010, le nombre d’'employés a statut occasionnel au ministére qui ont été congédiés, par secteur d'activité. 8
7 Nombre et pourcentage d’employés occasionnels au ministére en 2009-2010 et comparaison avec les quatre années précédentes. 9
8 Nombre et pourcentage d'employés occasionnels au ministére, par secteur, devenus permanents pour 2008-2009 et pour 2008-2010. 10
9 Prévisions budgétaires du ministére pour I'année en cours et ventilation détaillée des compressions demandées par le Conseil du trésor pour le 1
ministére et pour tous les organismes sous sa juridiction pour 'année 2009-2010.
10 Liste de tous les sondages commandés par le ministére en 2009-2010, en incluant les colts. 12
19 Liste de toutes les formations, conférences, ateliers ou journées d'activités auxquels ont participe les employés du ministére. Indiquer le lieu, le colt, le 13
nombre de participants et le nom de la personne ou de I'entreprise qui a offert I'activité.
13 La liste des dépenses effectuées dans le cadre du registre des armes a feu pour les périodes 2008-2009 et 2009-2010, et prévisions pour 2010-2011. 21
14 Linvestissement pour la période 2009-2010 en équipements spécialisés, par catégorie et par district, et prévisions pour 2010-2011. 22
15 Le nombre d'effectifs (policiers/civils) au 31 mars 2010, répartis par district et par quart de travail avec ventilation pour le nombre d'effectifs affectés aux 3
patrouilles autoroutiéres.
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_QUESTIONS |-

La répartition par catégorie (direcieurs, inspecteurs, capﬁamés,ﬂ etc., pbuf”policiérs et cad}'es, professionnels, techniciens, etc., pour les civils) 'au'31

Ventilation des budgets accordés pour lutter contre le terrorisme, depuis 2005, et prévisions pour 2010-2011.

16 mars 2010. 24

17 Les principales attributions du personnel policier {patrouille, enquéte, soutien opérationnel, administratif ou gestion) au 31 mars 2010. 25
La repartition détaillée des interventions en sécurité routiére (constats d'infraction [provinciaux/municipaux], vérification technique, capacités affaiblies,

18 conduite dangereuse, efc.} pour la période 2009-2010 et indiguer le nombre de constats d'infraction émis par les policiers de la SQ du 1er janvier au 31 26
décembre 2009 sur les routes entretenues par le ministére des Transports et sur les routes entretenues par une municipalité.

19 Le nombre d'heures et les colts par poste du temps supplémentaire effectué a la SQ, en précisant le type d'activité auquel est relié le temps 57
supplémentaire pour la période 2009-2010.

20 La liste des procureurs qui ont travaillé sur des dossiers de déontologie policiére pour la défense des policiers, liste de ces dossiers et leur conclusion, la 8
rémunération de ses procureurs pour la période 2009-2010, ainsi que les augmentations prévues.

ag Le nombre de fugues rapportées et solutionnées, par région, sur le territoire de la SQ et celui des corps de police municipaux pour la période 2009- 29
2010.

45 La liste de tous les programmes de financement ou de subventions du ministére, le montant global attitré au programme, la direction du ministére ou
I'organisme qui en a la gestion, le nom des organismes ou projets qui ont obtenu un financement ou une subvention, le montant qui leur a été accordé 30
pour la période 2009-2010, joindre aussi la liste des organismes communautaires ou des projets dont le financement leur a été refusé ainsi que les
motifs de refus pour la méme période.

46 31

Pour toutes les sociétés (OSBL) créées par le Ministére ou par un des employés du Ministére ou d’une des sociétés relevant du Ministére dans les deux

1 derniéres années : a} date et contexte de création; b) objectifs poursuivis; ¢) nombre d’employés et/ou d'administrateurs incluant leur nom, titre, salaire 39
incluant le cas échéant les comptes de dépenses, frais de déplacement, frais de voyage, frais de repas et frais de représentation ainsi que leur
Curriculum Vitae, d) indiquer, le cas échéant, la date du début du contrat, de la nomination ou autre et de la fin; e) indiquer le budget dévolu.
2 Copie des études, scénarios et/ou analyses réalisés depuis le 1% mai 2006 concernant la régionalisation, la déconcentration des effectifs et programmes 33
du Ministére et/ou des organismes relevant de celui-ci.
6 Pour 'année 2009-2010, le nombre et |a liste d'employés qui ont été congédiés, selon leur statut et par secteurs d’activités. 34
10 Pour tout organisme relevant du Ministére, concernant le bureau de la présidence : a) nombre de rencontres, repas ou de réunions et les frais afférents;
b) liste des personnes a rencontrer en précisant le but de la rencontre; ¢) frais de déplacement, frais de voyage, frais de repas et frais de représentation; 35
d) liste des participants a des colloques, des congrés et la liste des participants, incluant les colts afférents.
14 et 54 Copie des resolutions envoyées par des conseils municipaux concernant les services de la Sareté du Québec pour la période 2009-2010. 36
17 Le nombre d’effectifs affectés & la patrouille de la cybercriminalité, leur rémunération, ainsi que le coGt du module de cybercrime de la Sdreté du Québec 74
(SQ) pour 2009-2010. Prévisions pour 2010-2011. Si possible, comparer avec les trois années financiéres précédentes.
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18 Le total et le détail des sommes dépensées pour 1a lutte aux gangs de rues en 2009-2010, séparés par corps de police, et prévisions pour 2010-2011. 75

19 Le nombre d’effectifs impliqués dans la lutte aux gangs de rues, divisés par postes, et leur rémunération pour la période 2009-2010. Prévisions pour 76
2010-2011.

26 Le nombre de dossiers disciplinaires actifs au ministére. Ventiler par direction et organisme. 77
La liste des dirigeants de la Streté du Québec (SQ), la direction dont ils ont la responsabilité et leur remunération respective pour la péricde 2009-2010

28 ainsi que les augmentations ou bonis regus. Préciser le nombre de policiers retraités embauchés sous contrat pour la méme periode et le détail de leur 78
rémunération.

29 La liste des dépenses effectuées dans le cadre du registre des armes a feu en 2009-2010 et au cours des trois annees financiéres précédentes, et les 79
prévisions pour 2010-2011.

10 Le nombre de véhicules de la SQ répartis par catégorie (automobiles, camions, minibus, motocyclettes, hélicoptéres, motoneiges, etc.) et par district au 80
31 mars 2010.

31 L'investissement pour la période 2009-2010 en véhicules, par catégorie (automobiles, camions, minibus, motocyclettes, hélicoptéres, motoneiges, etc.) 81
et par district, et prévisions pour 2010-2011.

35 Le nombre d'effectifs affectés aux patrouilles autoroutiéres pour 2009-2010. Comparer avec les effectifs des trois années financiéres précédentes. 8
Prévisions pour 2010-2011.

40 La répartition au 31 mars 2010 des membres des Escouades régionales mixtes ainsi que le budget annuel accorde, par lieux d'affectation. 83

42 La liste des nouveaux officiers et agents de la SQ embauchés pour 'année 2009-2010 avec leur profil de formation. Comparer et ventiler avec les trois 85
années financiéres précédentes. Prévisions pour 2010-2011.

48 Copie de toute correspondance concernant les Escouades régionales mixtes pour la période 2009-2010. 94

49 Le nombre d’heures et le taux d’absentéisme par poste et au total a la SQ pour la période 2007-2008, 2008-2009 et 2009-2010. 95

50 Total et détail des montants facturés aux villes par la Sreté du Québec lors d'assistance aux services de police municipaux de ces villes pour 2009- 96

2010.
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

COPIE DES ETUDES, SCENARIOS ET/OU ANALYSES REALISES DEPUIS LE 31 MARS 2009 CONCERNANT LA REGIONALISATION, LA DECONCENTRATION DES EFFECTIFS ET
PROGRAMMES DU MINISTERE ET/OU DES ORGANISMES RELEVANT DE CELU!-CI.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Sireté du Québec

Aucun.
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’'OPPOSITION OFFICIELLE

COPIE DES ETUDES, SCENARIOS ET/OU ANALYSES REALISES OU OBTENUS DEPUIS LE 31 MARS 2009 CONCERNANT LE TASER.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Siireté du Québec

Voir le cahier du ministére de la Sécurité publique.
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE

ETUDE DES CREDITS 2010-2011

RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DE TOUS LES COMITES INTERMINISTERIELS FORMES OU DEJA FORMES EN 2009-2010, DONT ONT FAIT PARTIE LE MINISTERE ET/OU SES ORGANISMES,
AGENCES OU AUTRES AVEC D’AUTRES MINISTERES, ORGANISMES, AGENCES OU PARTENAIRES. POUR CHAQUE COMITE, PRECISER LE MANDAT, LES MEMBRES, LE
BUDGET ET LES RESULTATS.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Sdreté du Québec

Nom du comité : Comité interministériel sur le projet intégré de
radiocommunication policiére (SIRP)

Mandat du comité : Le mandat du comité consiste a informer les intervenants
des avancées de 'implantation du Systéme intégré de radiocommunications
policiéres (SIRP) sur le Réseau intégre de radiocommunications policiéres

il vise aussi a partager Finformation sur I'évolution de I'environnement
sociopolitique et technologigue afin de passer en mode solution lorsque
certaines problématiques surviennent.

Résultats du comité :
Le comité permet aux membres de suivre 'avancement du projet et de faire

les interventions nécessaires lorsque requis.

(RENIR), particuliérement au niveau de I'échéancier, du budget et de la qualité.

Il 'y a pas de dépenses
significatives pour ce
comité. Les rencontres
se déroulent & Québec a
l'interieur de bureaux
gouvernementaux et
chaque participant se
déplace aux frais de son
ministére ou organisme.

Monsieur Gilles Bazinet, directeur de projet RENIR-Sdreté du Québec (Centre de
services partagés du Québec (CSPQ) — SIRP)

Madame Julie Blouin, analyste, Secrétariat du Conseil du trésor (SCT)
Monsieur Robert Courteau, consultant, Courteau Mainville Management

Monsieur Gitbert Coutu, directeur, Direction des services de communications mobiles,
CSPQ

Monsieur Patrice Di Marcantonio, directeur du soutien a la transformation des services et
a la modernisation de I'Etat, Bureau de la Dirigeante principale de l'information (DPI),
ministére des Services gouvernementaux (MSG)

Madame Heélene Laliberté, économiste, Direction des programmes administratifs, SCT

Monsieur Claude Lamonde, directeur, Direction des programmes administratifs, SCT

Madame Liette Larrivée, sous-ministre associée, Direction générale des services a la
gestion, ministére de la Sécurité publique (MSP)

Monsieur Pierre Lemieux, économiste, SCT

Inspecteur Sylvain Proulx, directeur adjoint, Bureau SIRP, Sdreté Secrétaire du comité

inspecteur-chef Denis Rioux, directeur, Bureau SIRP, Sireté Président du comité

Monsieur Stéphane Tousignant, directeur des investissements en infrastructure publique,
SCT
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DE TOUS LES COMITES INTERMINISTERIELS FORMES OU DEJA FORMES EN 2009-2010, DONT ONT FAIT PARTIE LE MINISTERE ET/OU SES ORGANISMES,
AGENCES OU AUTRES AVEC D’AUTRES MINISTERES, ORGANISMES, AGENCES OU PARTENAIRES. POUR CHAQUE COMITE, PRECISER LE MANDAT, LES MEMBRES, LE
BUDGET ET LES RESULTATS.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME Sareté du Québec

Nom du comité :

Environ 100 § par Le Comité est composé de :
Comité consultatif du Centre de renseignements policiers du Québec (CRPQ) rencontre pour les frais
q o de repas des » deux (2) représentants de la Sidreté du Québec;
Mandat du comite : participants.

= deux (2) représentants du Service de police de la Ville de Montréal;
Le Comité doit : . . . . . .
» un (1) représentant des services de police suivants : Québec, Laval, Longueuil

- Formuler les politiques, modalités et principes directeurs relatifs au et Gatineau;
développement ainsi qu'au bon fonctionnement du CRPQ en tant  deux (2) représentants désignés par I'Association des directeurs de police du
que systéme central de renseignements destine a faciliter la Québec (ADPQ);

détection du crime et e dépistage de leurs auteurs au Québec; . L L .
e un (1) représentant du ministére de la Sécurité publique.

- Etablir les critéres d'admissibilité des utilisateurs et les mettre en
application;

- S'assurer que des moyens de contrble adéquats sont mis en place
afin que tous les utilisateurs se conforment aux politiques, modalités
et principes directeurs approuvés par le Comité;

Résultats du comité :

- Se réunit une a deux fois par année;,

Production d’un rapport indiquant les suivis nécessaires ainsi que les
ajustements qui ont eu lieu en rapport avec les politiques et procédure du

CRPQ.
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DE TOUS LES COMITES INTERMINIST[ERIELS FORMES OU DEJA FORMES EN 2009-2010, DONT ONT FAIT PARTIE LE MI'NIST‘ERE ET/OU SES ORGANISMES,
AGENCES OU AUTRES AVEC D’AUTRES MINISTERES, ORGANISMES, AGENCES OU PARTENAIRES. POUR CHAQUE COMITE, PRECISER LE MANDAT, LES MEMBRES, LE

BUDGET ET LES RESULTATS.

TITRE ET NUMEROQ DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Sareté du Québec

Nom du comité :

Comité de coordination des fraudes touchant les revenus de I'Etat

Mandat du comité :

Assurer la fluidité de I'échange de l'information entre les ministéres et
organismes qui sont les principaux contributeurs. Le comité a également
pour mandat d'assurer la coordination des enquétes et de prévenir les
crimes touchant les revenus de I'Etat.

Résultats du comité :

Le sous-comité des juristes prépare un guide d'interprétation qui sera
diffusé aupres de tous les ministéres et organismes afin d’harmoniser
Iinterprétation de la Loi d’acces a l'information et de faciliter la transmission
des informations permettant de prévenir le crime touchant les revenus de
I'Etat et de faciliter les enquétes.

Aucun budget
spécifique n'est prévu
pour fe fonctionnement
de ce comité. Les
rencontres du comité
interministériel se
déroulent dans les
locaux des M/O
participants, tandis que
les frais des personnes
sieégeant sur ce comité
sont assumeés par teur
M/O.

. la Sareté du Québec

. la Société de 'assurance automobile du Québec (SAAQ)

. le Ministére de 'Emploi et de la Solidarité social (MESS)

. le Directeur de I'Etat civil

. la Régie des rentes du Québec (RRQ)

. le Ministére de I'lmmigration et des Communautés culturelles (MICC)
. la Régie de I'assurance maladie du Québec (RAMQ)

. le Ministére des Finances (MF)

. Revenu Québec

. le Ministére de la Sécurité publique (MSP)

. la Commission de la santé et de la sécurité au travail {CSST)
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

POUR CHACUN DES ORGANISMES, AGENCES OU AUTRES RELEVANT DU MINISTERE POUR L’
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION; B) LA LISTE DES PERSONNES QUI ONT VU LEUR MANDA

ANNEE 2009-2010, INDIQUER A) LA LISTE DES EMPLOYES ET/OU MEMBRES
T ETRE REN
DEBUT ET DE FIN DE LEUR MANDAT INCLUANT LEUR REMUNERATION; C) LA LISTE DES P

OUVELE EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET LES DATES DU
LA DATE DU DEBUT ET DE LA FIN DE LEUR MANDAT INCLUANT LEUR REMUNERATION ET LEUR CURRICUL

ERSONNES QUI ONT ETE NOMMEES EN INDIQUANT LEUR NOM, LEUR TITRE ET
VOYAGE, FRAIS DE REPAS ET FRAIS DE REPRESENTATION.

UM VITAE; D) LEURS FRAIS DE DEPLACEMENT, FRAIS DE
TITRE ET NUMERO DE L ELEMENT DE PROGRAMME Surete du Quebec

S/0
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

POUR L’ANNEE 2009-2010, LE NOMBRE D’EMPLOYES A STATUT OCCASIONNEL AU MINISTERE DONT LE
CONTRAT EST ARRIVE A ECHEANCE ET N’A PAS ETE RENOUVELE, PAR SECTEUR D’ACTIVITE.

Direction générale 2
Surveillance du territoire 47
Administration 6
Enquétes criminelles ' 11

Affaires institutionnelles 14
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

POUR L’ANNEE 2009-2010, LE NOMBRE D’EMPLOYES A STATUT OCCASIONNEL AU MINISTERE
QUI ONT ETE CONGEDIES, PAR SECTEUR D'ACTIVITE.

TITRE ET NUMERO DE L'ELEMENT DE PROGRAMME

Sireté du Québec

Direction générale 0
Surveillance du territoire 0
Administration 0
Enquétes criminelles 0
Affaires institutionnelles 0




Q-7

NOMBRE ET POURCENTAGE D’EMPLOYES OCCASIONNELS AU MINISTERE EN 2009-2010 ET COMPARAISON AVEC LES QUATRES ANNEES PRECEDENTES.

MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS GENERAUX REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

TITRE ET NUMERO DE L'ELEMENT DE PROGRAMME : S(ireté du Québec

Effectifs au 31 mars 2010 588 27
Effectifs au 31 mars 2009 590 27
Effectifs au 31 mars 2008 525 24
Effectifs au 31 mars 2007 477 23
Effectifs au 31 mars 2006 410 20




MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

NOMBRE ET POURCENTAGE D'EMPLOYES OCCASIONNELS AU MINISTERE, PAR SECTEUR, DEVENUS
PERMANENTS POUR 2008-2009 ET POUR 2009-2010.

TITRE ET NUMERO DE L'ELEMENT DE PROGRAMME : Siiret
Secte i -

é du Québec

R

Direction générale 0 0,0 0 0,0
Surveillance du territoire 10 1,7 14 2.4
Administration 6 1,0 13 2,2
Enquétes criminelles 5 0,8 12 2,0
Affaires institutionnelles 21 36 13 2,2
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

PREVISIONS BUDGETAIRES DU MINISTERE POUR L’ANNEE EN COURS ET VENTILATION DETAILLEE DES COMPRESSIONS DEMANDEES PAR LE CONSEIL DU TRESOR POUR LE
MINISTERE ET POUR TOUS LES ORGANISMES SOUS SA JURIDICTION POUR L’ANNEE 2009-2010.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Sareté du Québec

—
($) T

La réponse a cette question sera transmise par le Conseil du trésor.

11
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DE TOUS LES SONDAGES COMMANDES PAR LE MINISTERE EN 2009-2010, EN INCLUANT LES COUTS.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Sireté du Québec

Jolicoeur et Associés
+ Réaliser un sondage téléphonique sur la satisfaction de la clientéle a 'égard des services de la Sdreté du Québec.

Segma recherche
« Conseiller la Direction du développement et de la formation dans 'élaboration d’un questionnaire pour le sondage sur |a satisfaction des élus,
administrer ce guestionnaire et en analyser les résultats.

39350 %

23 360%




MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DE TOUTES LES FORMATIONS, CONFERENCES, ATELIERS OU JOURNEES D’ACTIVITES AUXQUELS ONT PARTICIPE LES EMPLOYES DU MINISTERE. INDIQUER LE

LIEU, LE COUT, LE NOMBRE DE PARTICIPANTS ET LE NOM DE LA PERSONNE OU DE L’ENTREPRISE QUI A OFFERT L’ACTIVITE.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : S{ireté du Québec

- Voir la réponse a la question 4 de la demande des renseignements généraux de I'opposition officielle a la section «Perfectionnement».

- Voir la liste (annexe 1) des cours de formation pour lesquels les effectifs de la Sdreté du Québec ont assisté en 2009-2010.
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LISTE DES COURS DE FORMATION 2009-2010

ANNEXE 1

Code
activité

Actlvité

Formateur /
fournisseur

231-0004

CONDUITE MOTONEIGE - COURS DE BASE

Interne

231-0005

CONDUITE FORMATION DE BASE POLICIER-MOTARD

Interne

231-0006

CONDUITE PERFECTICNNEMENT FPOLICIER-MOTARD

Interne

231-0007

CONDUITE AVEC REMORQUE

Interne

231-0010

DEPLACEMENT EN CONVOI

Interne

231-0013

CONDUITE CHAUSSEE GLISSANTE

Interne

231-0014

PCSTE DE COMMANDEMENT MOBILE (PCM)

Interne

231-0015

UTILISATION SECURITAIRE DES VEHICULES D'URGENCE

Interne

231-0022

ACTUALISATION INSTRUCTEUR EN EMPLO! FORCE

Interne

231-0023

UTILISATION DES IRRITANTS CHIMIQUES

Interne

231-0025

CINEMCOMETRE DOPPLER -L'OPERATEUR

Interne

231-0026

CINEMOMETRE DOPPLER-OPERATEUR{QUALIFICATICON)

Interne

231-0028

PLANIFICATION DE LA RETRAITE(POLICE)

Interne

231-0040

OPERATEUR DU MiP

Interne

231-00414

SUFPERVISION DU M.I.P.

Interne

231-0042

OPERATEUR DU CRPQ

Interne

231-0047

STRUCTURES DES MESURES D'URGENCE

Interne

231-0048

MAITRE CHIEN BASE

Interne

231-0052

GESTION DES RECHERCHES TERRESTRES

interne

231-0054

OBSERVATEUR AERIEN

Interne

231-0058

FORMATION MAINTIEN & RETABLISSEMENT DE L'ORDRE CHEF PELOTON

Interne

231-0062

SURVEILLANCE PHYSIQUE

Interne

231-0073

GI ESCALADE PREMIER CORDEE (PERF)

Interne

231-0092

SENSIBILISATION REALITES AUTOCHTONES

Interne

231-0119

CCNDUITE DE MOTOQUAD (BASE)

Interne

231-0143

PROGRAMME D'INTERVENTICN EN MILIEU SCOLAIRE(PIMS)

Interne

231-0156

CONDUITE VERICULE DE PROTECTION

Interne

231-0174

ADA ALCOTEST 7410 GLC-L'UTILISATEUR

Interne

231-0192

ADA ALCO. 7410 GLC-LE TECHNICIEN EN ETALONNAGE

Interne

231-0201

R.IT.P.

Interne

231-0203

FORMATION USAGERS R.I.T.P.

Interne

231-0221

CRPQ FORMATION P.P.T.

Interne

231-0231

FORM.CONTINUE RECONSTI ENQUETE COLL

interne

231-0233

OBSERVATEUR TECHNICIEN QUALIFIE ALCOOTEST

Interne

231-0234

ENTRAINEMENT MESURE D'URGENCE-AUXILIAIRES

Interne

231-0237

TRAITEMENT DE L'INFORMATION B-14

Interne

231-0240

FORMATION ENTRAINEMENT CONTROLE FQULES

Interne

231-0244

PROGRAMME D'ACCUEIL DES PATROUILLEURS

Interne

231-0273

ELEVAGE DE CHIOTS A LA SQ

Interne

231-0275

ADA ALCO-SENSOR |V DWF LE MONITEUR

Interng

231-0277

ADA ALCO-SENSOR IV DWF UTILISATEUR

Interne

231-0278

ADA ALCO-SENSOR IV DWF UTILISATEUR TECHNICIEN ETALONNAGE

Interne

231-0283

CINEMOMETRE DOPPLER - L'OPERATEUR - MISE A JOUR (GVP)

Interne

231-0295

LOI ARMES,REGLEMENT CODE CRIMINEL

Interne

231-0305

LOI ARMES,SYSTEME CANADIEN ENREGISTREMENT ARME A FEU

Interne

231-0324

HERISSON A POINTES CREUSES UTILISATEUR

Interne

231-0336

LOI SUR VEHICULES HORS ROUTE

Interne

231-0354

BATON TELESCOPIQUE

interng

231-0358

MONITEUR SECURITE ROUTIERE {MAJ)

Interne

231-0361

MONITEUR CINEMOMETRE VEHICULAIRE DCPPLER

Interne

231-0376

CINEMOMETRE LASER-L'OPERATEUR

Interne

2310378

MONITEUR CINEMOMETRE DOPPLER(QUALIFICATION)

Interne

231-0379

FORMATION SUR LES PRELEVEMENTS D'ECHANTILLONS BICLOGIQUE ADN

Interne

231-0382

GESTION CRPQ/CIPC

Interne

231-0387

TECHNICIEN QUALIFIE ALCO-SENSOR IV-RBT IV NOTIONS SPECIFIQUES

Interne

231-0399

TRANSITION AU PISTOLET GLOCK

Interne

231-0438

COLLECTE RENSEIGNEMENTS DE SECURITE

Interne

231-0441

FORMATION MULTIPLICATEUR 4X4 {2 JOURS)

Interne

231-0442

SESSION INFORMATION VEHICULE 4 X 4

Interne

231-0444

CONDUITE MCTONEIGE - LE MONITEUR

Interne

231-0445

CONDUITE DE VEHICULE MOTOQUAD-MONITEUR

interne

231-0447

INTERROGATION SARC

Interne

231-0448

ALIMENTATION SARC

Interne

231-0452

SYSTEME ECR- RAPPORT PROGRESSIF

Interne

231-0465

INTERVENTION CBRN {(PERIMETRE SECURITE) "NUCLEAIRE, RADIOLOGIQUE, BIOLOGIQUE ET CHIMIQUE"

Interne

231-0468

LCI SUR LES ARMES A FEU -FORMATION INSPECTEUR DE CLUB ET CHAMP DE TIR

Interne

231-0473

PLAN ACTIVITE REGIONAL & LOCAL(PARL)

Interng

231-0475

TIREUR D ELITE (Gl)

Interne

231-0479

LOI C-24 (IMMUNITE POLICIERE)

Interne

231-0504

QUALIFICATION ANNUELLE TIR(GLOCK)

Interne

231-0508

CINEMOMETRE DOPPLER - VP-VPD-GHS - MCNITEUR MAJ

Interne

231-0509

CINEMOMETRE DOPPLER - VP-VPD-GHS - OPERATEUR MA)

Interne

231-0510

CINEMOMETRE LASER (MONITEUR)

Interne

231-0511

CINEMCMETRE LASER L'OPERATEUR NOTIONS SPECIFIQUES

Interne

231-0519

TABLEAU DE BORD DE GESTION

Interne

231-0520

PREUVE CAPACITE AFFAIBLIE

Interng

2310538

SYST. ECR- GESTIONNAIRE OPERATIONNELLES DE DOSSIERS

Interne

2310837

GESTIONNAIRE PIECES A CONVICTION

Interne

231-0538

CINEMOMETRE LASER OPERATEUR QUALIFICATION

Interne

231-0539

PLONGEE SOUS-MARINE ESCOUMINS

Interne

231-0540

CINEMOMETRE LASER - QPERATEUR - MISE A JOUR

Interne

231-0547

FICHIERS DES PERSONNES - MODULE SURVEILLANCE

Interne

231-0548

MISE A JOUR ANNUELLE CONNAISSANCE INFILTRATION

Interne

231-0549

SECURITE PATROUILLE AUTOROUTE

Interne

231-0561

CINEMOMETRE LASER-LE MONITEUR (QUALIFICATION)

interne

231-0563

CINEMOMETRE LASER- LE MONITEUR (MISE A JOUR)

Interne

231-0564

PARL SOUS ORACLE (PHASE REGICNALE)

Interne

231-0568

FORMATION CONTINUE URC (REL. COMM)

Interng

231-0570

PRISE DE MESURE AU LASER (COLLISIONSG)

Interne

231-0573

PREPOSE AUX IRRITANTS CHIMIQUES

Interne
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Code Formateur /
activité Activité fournisseur
231-0585 |INTERROGATION CRPQ / MIP Interne
231-0586 [INTERROGATION CRPQ / MIP (ARMES A FEU) Interne
231-0588 |CRPQ - CONTROLE DEPENSES interne
231-0591 |CRPQ - GESTION DES VEHICULES Interne
231-0595 |CRPQ - RESEAU JUSTICE Interne
231-0598 |CRPQ - FLAIR Interne
231-0599 |INTERROGATION CRPQ- TERMINAUX VEHICULAIRES Interne
231-0600 |SUPERVISEUR DE RELEVE M.I.P. Interne
231-0608 {COMMUNICATION ET PARTENARIAT Interne
231-0616 |QUALIFICATION QPERATEUR DU CRPQ interne
231-06817 |QUALIFICATION OPERATEUR DU MIP Interne
231-0618 |QUALIFICATION - PPT nterne
231-0619 |QUALIFICATION - FICHIER DES PERSONNES Interne
231-0622 |QUALIFICATION - FICHIER DES PERSONNES - MODULE SURVEILLANCE Interne
231-0627 |POUVOIRS ET DEVOIRS Interne
231-0632 |AUTO-INJECTION D'ANTIDOTE Interne
231-0640 |GESTION INTEGREE DES DOCUMENTS Interne
231-0646 [FORMATION FUSIL CALIBRE 12 interne
231-0648 |REQUALIFICATION INSTRUCTEUR LASER Interne
231-0654 {MISE A NIVEAU - OPERATELR CRPQ Interne
231-0655 {MISE A NIVEAU - OPERATEUR DU MIP interne
231-0564 |SECURITE DL PATROUILLEUR MRC interne
231-05670 JUTILISATION GPS GARMIN 76 (BASE) Interne
231-0671 UTILISATION DE BASE GPS 12XL interne
231-0676 |[FORMATION SITHAR Interne
231-0677 |PREUVE CAPACITE AFFAIBLIE (FORMATION DES MCNITEURS) Interne
231-087% |EMPLCI DE LA FQRCE - PATROUILLEURS Interne
231-0683 |UTILISATION GPS - MAP 60 (BASE) Interne
231-0691 |MISE-A-JOUR PIMS Interne
231-0692 [STRUCTURE DES MESURES D'URGENCE - SMEAC Interne
231-0693 |SPECTRE RDD - UTILISATEUR Interne
231-0697 |CINEMOMETRE LASER PRO LASER IIl - OPERATEUR - MAJ Interne
231-0702 |PATROUILLEUR NAUTIQUE (LOIS) MAJ Interne
231-0706 |[SEANCE DE SENSISILISATION GID Interne
231-0709 |FORMATION DES FORMATEURS EN EMPLOI DE LA FORCE Interne
231-0710 |CONDUITE AVANCEE Interne
231-0712 |POIDS LOURDS - CAMION FREINS PNEUMATIQUE Interne
231-0713 |POIDS LOURDS-LOI 430 {FREINS HYDRAULIQUES) Interne
231-0719 |CONDUITE AVEC REMORQUE - FORMATEUR Interne
231-0720 |DEVENIR ACCOMPAGNATEUR QFFICIER STAGIAIRE Interne
231-0721 |PHOTO NUMERIQUE ENQUETE INCENDIE Inferne
231-0725 |[FORMATION CONTINUE EN ENQUETES CRIMINELLES (DISTRICTS) Interne
231-0726 |CONDUITE DE BASE AVEC REMORQUE Interne
231-0731 [PROTECTION DE TEMOIN REPENTI Interne
231-0747 [PROJET PILOTE VTT-MOTONEIGE Interne
231-0749 |CISAILLE CHEF D'EQUIPE Interne
231-0750 |TIREUR ACTIF - PATROUILLEUR Interne
231-0752 |SITHAR ABREGE Interne
231-0753 |INTROQDUCTION FONCTION DIRECTEUR DE POSTE Interne
231-0756 |MISE A NIVEAU SARC Interne
231-0757 |LOGICIEL LIVELINK Interne
231-0759 |INDUCTION DES GESTIONNAIRES NIVEAU 2 Interne
231-0762 |CINEMOMETRE LASER LTI20 ULTRALYTE LR-100 - OPERATEUR - MAJ Interne
231-0763 |TASER - UTILISATEUR Interne
231-0766 |UTILISATION AVANCEE DU GPS GARMIN MAP 60 - FORMATEUR Interne
231-0771 |ENREGISTREMENT PRESENCES ET PRIMES SITHAR Interne
231-0772 [LIBRE SERVICE ACQUISITIONS-SAGIR (1) Interne
231-0773 {LIBRE SERVICE COMPTE DE DEPENSE-SAGIR Interne
231-0774 [INTRODUCTION FONCTION DIRECTEUR DE POSTE PHASE B Interne
231-0777 |APPROBATION LSCD - LSA Interne
231-0779 |PERFECTIONNEEMNT GARDES DU CORPS Interne
231-0781 |VEHICULES MODIFIEES Interne
231-0782 |GTI INTERVENTION EN CLOSE QUARTER BATTLE Interne
231-0784 |REQUALIFICATION ALIMENTATION MISE-A-JOUR DU SARC Interne
231-0785 |AGENT DE LIAISON FORMATICN DE BASE-LSN Interne
231-0787 |POURSUITE POLICIERE COMMUNE Interna
231-0788 |DOPPLER-GPERATEUR-MISE-A-JOUR EAGLE I Interne
231-0789 |CINEMOMETRE DOPPLER - LE MONITEUR - MAJ - EAGLE || Interne
231-0750 |BATON TELESCOPIQUE - RECRUES Interne
231-0791 |BATON TELESCOPIQUE interne
2310763 HINSPECTEURS EXPLOSIFS MISE NIVEAU Interne
231-0765 {CODE CRIMINEL VS CODES SIGMA Interne
231-0786 [ARRESTATION/PERQUISITION DYNAMIQUE Interne
231-0797 |PLAN REPONSE ETABLISSEMENT SCOLAIRE Interne
231-0799 |BDQAFR :BANQUE DE DONNEES QUEBECOISES DES ARMES A FEU Interne
231-0801 |INTERVENTION POLICIERE SANTE MENTALE Interne
231-0802 |GESTION CPERATIONS MESURES D'URGENCE Interne
231-0803 |DACTYLOSCOPIE TECHNICIEN EN SCENE DE CRIME Interne
231-0808 |AGENT RECRUTEUR Interne
231-0809 |ENQUETE CCLLISION NIVEAU 2 Interne
231-0812 [INSPECTEURS D'EXPLOSIFS BASE Interne
231-0813 |[FORMATION DES FORMATEURS POUR INDUCTION DES SUPERVISEURS DE RELEVE ET CHEF D'EQUIPE Interne
231-0814 [INTRODUCTION A LA FONCTION DE RESPONSABLE D'EQUIPE EN ENQUETES Interne
231-0818 |[FORMATION SUPERVISEUR DE RELEVE ET CHEF D'EQUIPE Interne
231-0819 |CHEF D'EQUIPE - RECHERCHE EN FORET Interne
231-0820 |PERFECTIONNEMENT CONDUITE AVANCEE Interne
231-0821 |COMMUNICATION EN MESURE D'URGENCE Interne
231-0824 |PROJET CADETS Interne
231-0825 |FORMATION DES JUGES (ALCOQTEST) Interne
231-0826 |MICRO-ENSEIGNEMENT - GOMU Interne
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231-0827 |FORMATION DES COACHS EN NAUTIQUE Interne
231-0828 |COACHING NAUTIQUE Interne
231-0830 |TIREUR DELITE Interng
231-0831 |REDACTION NOUVEAU RAPPORT ACCIDENT Ri1 Interne
231-0833 [10-04 TROIS METIERS UN SEUL BUT Interne
231-0834 |SURVEILLANCE PHYSIQUE LOCALE-ENQUETEUR Interne
231-0835 |SURVEILLANCE PHYSIQUE LOCALE - RESPONSABLE D'EQUIPE Interne
231-0837 |INTERROGATION CRPQ/MIP/DAF Interne
231-0839 |[NEGOCIATION STRESS POST-TRAUMATIQUE Interne
231-0841 |INITITIATION AU TRAVAIL DE PROTECTION DES PERSONNALITES Interne
231-0842 |LOIS SUR LES VEHICULES HORS-ROUTE MON!TEURS Interne
231-0843 |LIVELINK - EDITEURS Interne
231-0845 |LO! SUR LES VEHICULES HORS ROUTE Interne
232-0001 [MONITEUR INTERVENTIONS PHYSIQUES Externe
232-0019 |[ENQUETE COLLISION NIVEAU |1 Externg
232-0020 |CODE DE LA SECURITE ROUTIERE Externe
232-0026 |ENQUETE SUR LE CRIME ECONOMIQUE Externe
232-0033 |[ENQUETE SUR CRIMES A CARACTERE SEXUEL Externa
232-0035 [ENTREVUE FILMEE D UN SUSPECT Externe
232-0036 |[MONITEUR CE TIR {PISTOLET) Exierne
232-0038 |MAINTIEN ORDRE RESOLUTION PROBLEMES Externe
232-0043 |STAGE D'ACTUALISATION DES CONNAISSANCES DU PATROUILLEUR Externe
232-0057 |TECHNICIEN QUALIFIE EN ALCO-SENSOR RBT-1V (BASE) Externe
232-0058 [MONITEUR INTERV PHYSIQUE(MISE A JOUR} Externe
232-0061 |INSPECTION SYSTEMATIQUE ECHAPPEMENT MOTOQ Externe
232-0070 |ACTUALISATION CONNAISSANCES JURIDIQUES Exierne
232-0077 |ACTIVITE D'INTEGRATION SUPERVISEUR DE PATROUILLE-GENDARMARIE (PPU-1032) Externe
232-0087 |MEMBRE D'UNE EQUIPE D'ENDIGUEMENT Externe
232-0000 [NEGOCIATEUR Externe
232-0101 [FORMATION DE BASE EN ENQUETE - BLOC A Externe
232-0102 [FORMATION DE BASE EN ENQUETE - BLOC B Externe
232-0103 [FORMATION DE BASE EN ENQUETE - BLOC C Externe
232-0104 [PATROUILLE BICYCLETTE Externe
232-0105 [AGENT D' INFILTRATION Externe
232-0108 [ARMES D'IMPACT - ARWEN Externe
232-0109 [TIR AU PISTOLET-MONITEUR-REQUALIFICATION Externe
232-0110 ;COMMANDANT FILET Il Externe
232-0111 |REPRISE EN ENQUETE Externe
232-0112 [PROCESSUS D ENQUETE Externe
232-0116 |REQUALIFICATION TECHNICIEN RBT-1V Externe
232-0120 |[FORMATION EN ENTREVUE STRUCTUREE Externe
232-0121 |DESSIN SCENE D'EVENEMENT ASSISTE PAR ORDINATEUR Externe
232-0123 |DECISION CONTEXTE OPERATIONNEL POLICIER Externe
232-0124 |[TECHNICIEN EN SCENE D'INCENDIE Externe
232-0125 |INTERVENTION EN MATIERE DE CONTREBANDE TABAC Externe
232-0127 [INSPECTION SYSTEMATIQUE DANS UN ENDROIT LICENCIE Externe
232-0131 |IDENTIFICATION DE VEHICULE Externe
232-0132 |[ENTREVUE D ENFANTS - LE GUIDE Externe
232-0133 |INTERVENTIONS PEDAGOGIQUES Exierne
232-0134 [PRATIQUES EDUCATIVES ET ACCOMPAGNEMENT DES APPRENTISSAGES Externe
232-0136 [TECHNICIEN SCENE 'INCENDIE-REPRISE Externe
232-0137 [IMAGERIE NUMERIQUE JUDICIAIRE Externe
232-0138 [COORDINATION DE MOUVEMENTS-MONITEUR Externe
232-0139 |TIR AU PISTOLET L'INSTRUCTEUR Externe
232-0140 [ANIMATION ET CONFERENGE Externe
232-0141 [INTERVENTION DU PATROUILLEUR EN CONTREBANDE TABAC Externe
232-0143 [SOUTIEN ENTREVUE D'ENQUETE FILMEE Externe
232-0144 JAPPLICATION DE LA LOI SUR L'ENREGISTREMENT DE RENSEIGNEMENT SUR LES DELINQUANTS SEXUELS Externe
232-0145 |ENQUETE SUR LES CRIMES SEXUEL-REPRISE Externe
233-0002 [TECHNICIEN JUDICIAIRES D'UN SYSTEME LINUX Externe
233-0005 |IDENTITE JUDICIAIRE Externe
233-0017 |[EXPERTISE EN POLYGRAPHIE Externe
233-0023 [TECHNIQUE D'ENQUETE SUR LES CRIMES GRAVES Externe
233-0036 |ANALYSE RENSEIGNEMENTS STRATEGIQUES Externe
233-0040 |GESTION DES CAS GRAVES Externe
233-0052 |SPECIALISTE SALVAC Externe
233-0075 |ANALYSE DE RENSEIGNEMENTS TACTIQUES Externe
233-0076 |DIGITAL TECHNIQUE FOR THE INVESTIGATORE Externa
233-0077 |EXPLOITATION ENFANTS SUR L'INTERNET Externe
233-0078 |ANALYSE SUR LA PREUVE PAR INTERNET Externe
233-0081 |[EXAMINATEUR EN INFORMATION JUDICIAIRE Externe
233-0083 |IDENTITE JUDICIAIRE AVANCE Externe
233-0084 |TECHNOLOGIE NUMERIQUE POUR ENQUETEURS Externe
233-0085 [iINITIATION A LA MORPHOLOGIE -TRACES DE SANG Externe
233-0086 |WIRELESS NETWORKS WORKSHOP Externe
233-0087 [ATELIER D'ANALYSE DE SYSTEME VIFS Externe
234-0026 |SECOURISME EN MILIEU DE TRAVAIL Externe
234-0028 [GESTION DU TEMPS ET EFFICACITE PERSONNELLE Externe
234-0042 [LECTURE RAPIDE Externe
234-0070 [ATELIER DE MODELISATION DE DONNEES Externe
234-0085 {EVALUATION DE POTENTIEL Externe
234-0087 [GESTION DES CHANGEMENTS Externe
234-0106 LA PLANIFICATION STRATEGIQUE Externe
234-0116 JRELATIONS MEDIAS Externe
234-0143 |REDACTION DE RAPPORTS Externe
234-0155 |[FORMATION PERMANENTE DU BARREAU Externe
234-0185 [PREPARATION A LA RETRAITE (CIVIL) Externe
234-0186 |LOGICIEL PHOTOSHOP Externe
234-0192 |LA GESTION DE LA SANTE ET DE LA SECURITE AU TRAVAIL Externe
234-0198 |[ERGONOMIE Externe
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234-0203 |APPRECIATION PAR SIMULATION Externe
234-0207 |GESTION DE PROJETS Externe
234-0214 [GESTION DES CONFLITS Externe
234-0227 |PROTOCOLE ET COURTQISIES Externe
234-0237 |CONDUITE DE REUNION Externe
234-0238 [CONSOLIDER MON EQUIPE Externe
234-0246 |TECHNIQUES BDE COACH!NG Externe
234-0252 [LOGICIEL JCL INTRODUCTION Externe
234-0256 |ANGLAIS Externe
234-0264 [TECHNIQUE DE REDACTION DE PROCES-VERBAUX Externe
234-0273 |DESSIN ASSISTE PAR MICRO-ORDINATEUR (AUTOCAD) Externe
234-0282 |REDACTION EFFICACE Externe
234-0284 |ROLE-CONSEIL Externe
234-0289 | TECHNIQUE DE GESTION Externe
234-0315 ;}INTRODUCTION A L'INTERNET Externe
234-0316 [POWER POINT Externe
234-0323 |DEVELOPPER DES HABILETES DE GESTIONNAIRES Externe
234-0376 |SERVICE A LA CLIENTELE Externe
234-0378 |MS PRQJECT, EXPERIMENTATION 1 Externe
234-0380 |PAGES HTML [ CREATION DE PAGE WEB) Externe
234-0384 |PERFECTIONNEMENT EN FRANCAIS ECRIT Externe
234-0395 |S'INITIER A UNIX/LINUX Externe
234-0397 {WORD DEBUTANT Externe
234-0398 |EXCEL 97 - GEBUTANT Exierne
234-0404 |ACCESS 7.0 REQUETES{TRUCS ASTUCES) Externe
234-0410 |QUTLOOK - EXPERIMENTATION 1 Exierne
234-0412 |[EXCEL, MACRO-COMMANDES Externe
234-0414 |INITIATION A LA VERIFATION INTERNE Externe
234-0416 |ACCESS - ETATS (TRUCS ET ASTUCES) Externe
234-0417 |ACCESS (FORMULAIRES TRUCS ASTUCES) Externe
234-0422 [CPERATEUR DE CHARIQT ELEVATEUR Externe
234-0423 [OUTILS AVANCES DANS INTERNET Externe
234-0426 |EXCEL AVANCE Externe
234-0428 [POWER PQINT - EXPERIMENTATION 2 Externe
234-0436 |EXCEL - INTERMEDIAIRE Externe
234-0442 |WORD INTERMEDIAIRE (EXPERIMENTATION 2) Externe
234-0443 |WORD MODULE 3 - AVANCE Externe
234-0446 |ACCESS DEBUTANT (EXP 1) Externe
234-0474 |TENDANCES NOUVELLES TECHNOLOGIES DE L''NFORMATION Externe
234-0475 (MIEUX COMPRENDRE LES NOUVELLES TECHNCLOGIES DE L'INFORMATION XML Externe
234-0479 |CONCEPTS DE L'ORIENTE CBJET Externe
234-0482 |AMELIORATION/REINGENIERIE PROCESSUS Externe
234-0501 |WORD 97 LONGS DOCUMENTS Externe
234-0518 |COURS CANADIEN DE SECURITE DANS LE MANIEMENT DES ARMES A FEU Externe
234-0569 |QUTLOOK MODULE 2 Externe
234-0575 |ADMINISTRATION DES EXAMENS ECRITS Externe
234-0579 |TENUE DE CONCOURS Exterme
234-0581 |PHOTOS NUMERIQUE EN ENQUETE DE COLLISION - INCENDIE Externe
234-0588 [JAVASCRIPT/IPAGES WEB INTERACTIVES Externe
234-0629 |FORMATION EN RELATIONS DU TRAVAIL Externe
234-0632 |GESTION EQUIPES ET GROUPES TRAVAIL Externe
234-0845 |MS PROJECT (AVANCE) Externe
234-0654 |VISIO - EXPERIMENTATION 1-BUREAUTIQ Externe
234-0655 |SRPQ{SQCIETE DES RELATIONNISTES POLICIERS) Externe
234-0656 |PUBLISHER UTILISATEUR Externe
234-0660 [FORMATION EN DEVELOPPEMENT ORGANISATIONNEL Externe
234-0667 IMS ACCESS - NIVEAU SECURITE Externe
234-0671 IMONITEUR CONDITIONNEMENT PHYSIQUE (Groupe d'intervention) Externe
234-0679 |INTELLIGENCE EMOTIONNELLE, UNE COMPETENCE PROFESSIONNELLE Externe
234-0680 |COMMUNICATION DANS L'EQUIPE DE TRAVAIL: LES HABILETES OE BASE Externe
234-0683 |MAITRISE DES HABILITES POLITIQUES Externe
234-0698 |PATRON A COACH:NOUVEAU DEFI DU GESTIONNAIRE Externe
234-0669 |PLANIFICATION DE VIE ET DE CARRIERE Externe
234-0700 |ADOBE IN DESIGN/TRUCS-ASTUCES Externe
234-0711 [GESTION DE PROJET {5 JOURS) Externe
234-0712 |INITIATION A LA PRISE DE NOTES Externe
234-0728 |ECRIRE EFFICACEMENT Externe
234-0730 [PROGRAMME PERFECTIONNEMENT DES CADRES CIREM-HEC Externe
234-0733 IFORMATION INTRODUCTION A L'INTELLIGENCE EMOTIONNELLE AU TRAVAIL Externe
234-07459 :REDACTION PERSUASIVE (GESTIONNAIRE} Externe
234-0750 |RECRUTEMENT ET SELECTION EFFICIACE Externe
234-0756 |FORMATION PISTOLET GLOCK Externe
234-0762 |[MIEUX COMMUNIQUER AVEC SON AUDITQIRE Externe
234-0764 |REVISION £ET CORRECTION DE TEXTES Externg
234-0782 ;TCP/IP NETWORKS TROUBLE SHOOTING Externe
234-0785 iGESTION DU STRESS Externe
234-0794 |[MS-OUTLOOK - GESTION DU TEMPS DEBUTANT Externe
234-0798 [CODE DE CONSTRUCTION DU QUEBEC Externe
234-0803 [ENCASE INTERMEDIAIRE (CCP) Externe
234-0835 |TABLEURS ELECTRONIQUE TECHNIQUES, TRUCS ET ASTUCES Externe
234-0838 |S'INITIER AU LOGICIEL XML Externe
234-0848 |INITIATION A LA BIOLOGIE JUDICIAIRE Exierne
234-0859 |R.C.R.(amb.St-Jean)FORMATION CONTINUE DU PATRQUILLEUR Externe
234-0864 |GESTION DU TEMPS ET DES PRIORITES Externe
234-0867 |INSTALLATION SECURITAIRE SIEGE AUTO Externe
234-0873 [L'ART DE REUSSIR SES PRESENTATIONS Externe
234-0876 [REUSSIR LE TEST (IN BASKET) Externe
234-0883 [LES CLES DE LA GESTION Externe
234-0890 [HABILETES DE GESTION Externe
234-0891 |[GESTION TEMPS MAITRISE GESTES CLES Externe
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234-0903 [LOGICIEL SISST(SANTE,SECURITE) Externe
234-0911 |LE GESTIONNA/RE NOUVELLEMENT PROMU Externe
234-0912 |LES INDICATEURS STRATEGIQUES POUR UNE GESTION PAR RESULTAT Externe
234-0937 |GESTION PRQJETS AVEC MS-PROJECT Externe
234-0947 |ACROBAT EXPERIMENTATION 1 {DEBUTANT) Externe
234-0955 [COURS SUR LE PROTOCOLE Externe
234-0967 [EXCEL LISTES DE DONNEES Externe
234-0974 |PORTE-PAROLE DESIGNE (PARTICIPANTS) Externe
234-0984 [RECONNONNAISSANCE NON MONETAIRE Externe
234-0994 |TRANSIGER EFFICACEMENT AVEC CLIENTS Externe
234-1000 [FORMATION LOGIGIEL ITIL Externe
234-1003 [PROGRAMMATION VISUAL BASIC.NET Externe
234-1006 {MISE EN PLACE UN PLAN DE CONTINUITE DES AFFAIRES Externe
234-1008 [DEMYSTIFIER LES TESTS LOGICIELS Externe
234-1008 |[TENDANCES DEVELOPPEMENT D'APPLICATIONS Exierne
234-1015 |PRATIQUE DE TESTS D'INTRUSION Externe
234-1027 |[FORMATION EN COMMUNICATION Externe
234-1031 |DOCUMENTS DE CONSTRUCTION SERVICES Externe
234-1032 [NORMES ET POLITIQUES DE SECURITE Externe
234-1036 [PREMIER REPONDANT Externe
234-1040 [POWERPOINT VISIO,ORGANIGRAMME Externe
234-1043 [MIEUX COMPRENDRE TECHNOQLOGIES WEB Externe
234-1047 |DEVELOPPER $ES TALENTS DE NEGOCIATEUR Externe
234-1058 |EXCEL, TABLEAUX CROISES DYNAMIQUES Externe
234-1080 [FORMATION POUR ADJOINTES ET SECRETAIRES Externe
234-1076 [INFLUENCER PAR LES HABILETES POLITIQUES Externe
234-1078 |VERIFICATION ADMISSIBILITE {MOD.13) Externe
234-1079 |OPERATEUR DE LIFT Externe
234-1080 |WORD 2002/2003,FUSIOCNDEA Z Externe
234-1088 |RCR NIVEAU C Externe
234-1089 |OPTIMISATION PROCESSUS ADMINISTRATION (ENAP) Exierne
234-1099 |PLANIFICATION STRATEGIQUE ET MODERNISATION Externe
234-1121 [COURS CANADIEN DE SECURITE DANS LE MANIEMENT DES ARME A FEU A AUTORISATION RESTREINTE Externe
234-1122 |[FONDEMENTS DES HABILETES POLITIQUES Externe
234-1125 |[FORMATION SUR MESURE (TELEPHONIE) Externe
234-1131 [WIRELESS SECURITY & TELECOM FRAUD Externe
234-1148 [PREVENTION ET RESOLUTION DE CONFLIT Externe
234-1149 [POWER POINT AVANCE Externe
234-1160 [MISE A JOUR RCR - CIVIL Externe
234-1165 [CREATION DE GEODATABASE Externe
234-1168 {ORG PLUS 4,0 (ORGANIGRAMME PLUS) Extarne
234-1173 |CONVENTIONS COLLECTIVES Externe
234-1175 JLEADERSHIP ET COMM. DANS L'EQUIPE Externe
234-1182 |AMELIORER EFF.COMM.ORALE EN GESTIO Externe
234-1183 |EXCELLER DS VCS INTERVENT. AFFAIRES Externe
234-1185 |RECH. CAUSES ET CIRCONS. INCENDIE Externe
234-1186 |MIEUX COMPRENDRE LE LOGICIEL ARCHITECTURE J2EE Externe
234-1193 |FORMATION CONTINUE DE LA DIRECTION DE LA FORMATION DU CONTROLEUR DES FINANCES Externe
234-1195 |CONSOLIDATION DES SUPERVISEUR DE RELEVE £ET CHEF D'EQUIPE Externe
234-1198 |[ORACLE DISCOVER ADMINISTRATOR 10g Externe
234-1203 |[TRANSFERT CONNAISSANCES & EXPERTISE Externe
234-1209 |TECHNOLOGIE IP Externe
234-1211 |[FORMATION PERMANENTE (CRIM) Externa
234-1215 | GERER CONTACT&COURRIELS AVEC OUTLOOK Externe
234-1218 |OUTLOOK,NOTION AVANGCEE & GESTION DE L'INFORMATION Externe
234-1221 |GESTIONNAIRE DE 1ER NIVEAU - COSE Externe
234-1228 |FORMATION DE BASE CBRN Externe
234-1236 [FORMATION S'AFFIRMER AU QUOTIDIEN Externe
234-1237 |COMMUNICATION AVANCEE EN SITUATION DIFFICILE Externe
234-1239 |DEVELOPPEMENT DURABLE PAR CONTECH Externg
234-1240 [FORMATION A LA GESTION PUBLIQUE Externe
234-1241 |[FORMATION APSSAP - BLOC 1 Externe
234-1242 |[FORMATION APSSAP BLOC 2 Externe
234-1243 |CONCEPTION DES INTERFACES WEB Externe
234-1247 |ACROBAT PROFESSIONNEL NOTIONS AVANGCEES Externe
234-1249 |CADRE NORMATIF & ADMINISTRATIF REGISSANT LES CONTRATS Externe
234-1255 |PROFESSIQONNELS CHEFS D'EQUIPE EN SITUATION DE GESTION Externe
234-1257 |REDIGER DOCUMENTATION TECHNIQUE Externe
234-1259 [EVALUATION RISQUES CRGANISATIONNELS Externe
234-1278 |MONTEUR POUR DISPOSITIF DE SURVEILLANCE Externe
234-1282 |LE ROLE CONSEIL EN RESSOURCES HUMAINE Externe
234-1284 [JOURNEE SUR LES ACQUISITIONS Externe
234-1294 |GESTION RESSCURCE HUMAINE:REPERER BON CANDIDAT 911 Externe
234-1299 |GESTION DQCUMENTAIRE INTEGREE:DEFIS & OPPQRTUNITE Externe
234-1301 |[FORMATION GESTION DE PROJETS TECHNOLOGIQUE Externe
234-1302 |DREAMWEARER BASE WINDOWS Externe
234-1304 |[FORMATION L'INTELLIGENCE TERRAIN Externe
234-1309 |L'EQUILIBRE PERSONNEL AU TRAVAIL Externe
234-1312 |ORACLE DATABASE 10G:ADM. WORKSHOP Externe
234-1320 |APPROCHE INTEGREE DU RISQUE Externe
234-1324 |ETHIQUE A L'INTENTION DES CADRES Externe
234-1325 |ETHIQUE POUR PROFESSIONNELS ET CHEFS EQUIPES SITUATION GESTION Externe
234-1327 |PIRATAGE ETHIQUE 101 Externe
234-1329 |FORMATION CONTINUE DES SUPERVISEUR DE RELEVE Externs
234-1335 |ORGANISER EFFICACEMENT SES IDEES AVEC MIND MAPPI Externe
234-1337 |[FORMATION RCR-DEFIBRILATEUR CARDIAQUE Externe
234-1343 |SE PREPARER POUR UNE ENTREVUE DE SELECTION Externe
234-1352 |TECHNIQUE DE PLAIDCQIRIE Externe
234-1361 |STAGE DE PARACHUTISME Externe
234-1371 |DEVELOPPEMENT DU ROLE CONSEIL - IMPACT/ANFLUENGE Externe

Q-12 ANNEXE
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LISTE DES COURS DE FORMATION 2009-2010

ANNEXE 1

Code Formateur /
activité Activité fournisseur
234-1375 |GESTIONNAIRE & SON POUVOQIR DINFLUENCE Externe
234-1378 [FORMATION DES FORMATEURS {CFC) Externe
234-1384 |DEVELOPPER SES QUALITES DE LEADER Externe
234-1391 |COMPRENDRE & APPLIQUER LE PROCESSUS DE LA PLANIFICATION STRATEGIQUE DANS LES ADMINISTRATIONS Externe
234-1395 |IBASE DATRABASE WORKSHOP Externe
234-1368 |AUTOCAD 2D Externe
234-1402 |CONSEILLERS INTERNES:CONTEXT & DEFI Externe
234-1410 |WISE INSTALLER WITH WISE PACKGE STU Externe
234-1412 |PROGRAMME D'APPRECIATION DU PERSONNEL POLICIER - POLICIERS Externe
234-1413 |PROGRAMME D'APPRECIATION DU PERSONNEL POLICIER - GESTIONNAIRES Externe
234-1416 |HARCELEMENT PSYCHOLOGIQUE EN MILIEU TRAVAIL Externe
234-1418 |DIRIGER LES TYPES DE PERSONNALITES Externe
234-1421 [MOBILISER SON PERSONNEL AVEC SUCCES Externe
234-1428 |[FORMATION ANALYST'S NOTEBOOK Externe
234-1435 |ORACLE 10G:NOTIONS FONDAMENTALES Externe
234-1436 |[FORMATION ITLS - INTERNATIONAL TRAUMA LIFE SUPPORT Externe
234-1443 {LEADERSHIP EN ACTION POUR GESTIQONNAIRE Externe
234-1450 {FORMATION MOTOMARINES Externe
234-1452 {SESSION FORMATION DES VERIFICATEURS Externe
234-1458 |[METHODE NEGOC!ATION & RESOLUTION PROBLEMES Externe
234-1460 |ENTENTE MULTISECTORIELLE Externe
234-14562 |SAVOIR ARGUMENTER & IMPROVISER EN SITUATION DE GESTION Externe
234-1463 |COMMENT EXERCER SON DRGIT DE GERANCE SANS TOMBER DANS LES PIEGES DU HARCELEMENT EN MILIEU DE TRAVAIL Externe
234-1466 |CERTIFICATION NETWORK PLUS Externe
234-1468 |COMMUNICATION EFFICACE Externe
234-1471 |[FORMATION CONTINUE INSTRUCTEUR CONDUITE Externe
234-1484 |LOGICIEL FILEMAKER PRO AVANCE Externe
234-1487 |REGLEMENTS DU QUEBEC ET DU CANADA Exlerne
234-1499 |ORACLE APPLICATION EXPRESS 3.0 Externe
234-1501 |[FORMATION 100 JOURS Externe
234-1505 |FORMATION EN GESTION DES T! - APPROCHE INTEGREE DE LA GESTICN DU RISQUE Externe
234-1508 |DEVELOPPEMENT D'APPLICATION ARCGIS SERVER Externe
234-1510 [LA PENSEE PARALLELE EN GESTION Externe
234-1513 |TRANSFORMATION ORGANISATIONNELLE CONDUITE CHANGEMEMENT Externe
234-1518 |UNWARE INFRASTRUCTURE V3.5 Externe
234-1520 |[FORMATION NAUTIQUE NIVEAU 1 Externe
234-1521 |FORMATION NAUTIQUE NIVEAU 2 Externe
234-1523 |BIEN VIVRE LES DEFIS DU CHANGEMENT Externe
234-1524 |REDIGER DE FACON STRATEGIQUE Externe
234-1526 |GESTION DES PERSONNALITES DIFFICILES Externe
234-1527 |INCUVEAUX MOUVEMENTS SECTES RELIGIEUX Externe
234-1529 |MEILLEURES PRATIQUES D AFFAIRES Externe
234-1530 |METHODE TOYOTA WAY ET QUOTIENT INDUSTRIEL Externe
234-1532 |CONDUITE ECONERGETIQUE Externe
234-1534 |LEADER RH-DIRIGER SERYV RESSOURCE HUMAINE Externe
234-1535 {SILENCIEUX AUTOMOBILE Externe
234-1538 |CONCEVQIR PLAN DE COURS CONCEPTEUR Externe
234-1539 | IRRITANTS CHIMIQUES Externe
234-1541 IA+CORE HARDWARE & OPERATING SYS.TEC Externe
234-1544 |L'OBLIGATION D'ACCOMODEMENT Externe
234-1545 |FORMATION KAIZEN Externe
234-1546 |LA METHODE D'ORGANISATION 55 Exierne
234-1561 |PERFORMANCE DEVELOPPEMENT RHET TI Exierne
224-1563 |REDACTIONS DISCOURS ET D'ALLOCUTION Externe
234-1566 |[FORMATION CHEFS D’EQUIPE Externe
234-1573 |[FORMATION FORMATEURS SMEAC Externe
234-1574 |ABSENTEISME AU TRAVAIL Externe
234-1580 {SECOURISME EN MER (NIVEAU ELEMENTAIRE) Externe
234-1581 [AGENT MULTIPLICATEUR SRPI Externe
234-1582 {SECURITE ENVIRONNEMENTS VIRTUELS Externe
234-1587 |LOGICIELS LIBRES Externe
234-1588 |PROGRAMME D'APPRENTISSAGE POUR CGRH Externe
234-1589 |FORMATION EP{PEN Externe
234-1590 |METRIQUES ET PERFORMANCES Externe
234-1581 |SECURITE DU PERSONNEL DES HELIPORTS Externe
234-1592 [XSAN 301 ADMINISTRATOR Externe
234-1593 |GESTION T/MUTUALISATION EXTERNALIS Externe
234-1594 |RADAR PHCOTO MOBILE Externe
234-1595 |PILOTER & PCSITIONNER LES EMOTIONS EN MILIEU DE TRAVAIL Externe
234-1597 |REDDITION DES COMPTES Externe
234-1598 |JCL POUR 08/390 INTERMEDIAIRE Externe
234-1599 IADMINISTRATION SYSTEM CENTER C.M. Externe
234-16800 |NETWORK NODE MANAGER I-SERIES 8.01 Externe
234-1601 |PREVENTION DES PROBLEMES PSYCHOLOGIQUES AU TRAVAIL Externe
234-1602 |GESTION DOCUMENTAIRE RM LIVELINK Externe
234-1605 |PANIER DE GESTION Externe
234-1606 |INSPECTION PREACHAT Externe
234-1607 |LA MEDIATION & L'ARBITRAGE Externe
234-1608 |[FORMATION INTERVENTION PSYCHOSOCIAL Externe
234-1609 |TECHNIQUES DE SAUTAGE Externe
234-1610 |AUTHENTIFICATION DE VEHICULES Externe
234-1611 |ARCHITECTURE D’ENTREPRISE Externe
234-1614 |FERMETURE ANNUELLE SAGIR Externg
234-1616 |TECHNIQUE REDACTION & DE CONSTRUCTION D'UN PLAN DE COMMUNICATION Externe
234-1617 [FORMATION SYSTEME (SINBAD) Externe
234-1618 |GESTION DONNEES CARTOGRAPHIQUES GEODA Externe
234-1619 |EFFONDREMENT DE STRUCTURES Externe
234-1621 |PRISE DE DECISION SITUATION URGENCE Externe
234-1622 [FORMATION CHANGEMENT STRATEGIQUE Externe
234-1623 |FORMATION CITATION Externe

SN A ARILIFWE
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LISTE DES COURS DE FORMATION 2008-2010

ANNEXE 1

Code Formateur /
activité Activité fournisseur
234-1624 |POIVRE DE CAYENNE INSTRUCTEUR Externe
238-0008 |[FORUM DES TELECOMMUNICATIONS Externe
238-0026 |INTERVENTION TOXICOMANIE Externe
238-0027 |CONGRES ORDRE DES ARCHTECTES DU QUEBEC Exierne
238-0031 |CONGRES ASSCCIATION ACCES ET PROTECTION DE L'INFORMATION Exierna
238-0032 [CONGRES PROVINCIAL PARENTS- SECOURS Externe
238-0036 {CONGRES DU BARREAU Externe
238-0038 |JOURNEE DE COMMUNICATIONS GOUVERNEMENTALES Exierne
238-0051 [CONGRES SOCIETE CRIMINOLOGIE DU QUEBEC Externe
238-0058 [CONGRES A.D.P.Q.(ASSOCIATION DIRECTEUR DE POLICE DU QUEBEC) Externe
238-0059 [CONFERENCE DES JURISTES DE L'ETAT Externe
238-0068 [PREVENTION AUPRES DES JEUNES Externe
238-0075 [ATELIER C.L.P.C. Externe
238-0077 |[CONFERENCE INSTITUT DES VERIFICATEURS INTERNES Externe
238-0082 |CONGRES ASSOCIATION ARCHIVISTES QUEBEC Externe
238-0083 |CONGRES BIBLIOTHECAIRES PROFESSIONNEL Externe
238-0088 |COLLOQUE SANTE ET SECURITE TRAVAIL Externe
238-0101 |COLLOGQUE DE L'A.S.EM.M. Externe
238-0103 |CONGRES UNION DES MUNICIPALITES DU QUEBEC Externe
238-0108 |SEMINAIRES SUR LA SECURITE RQUTIERE Externe
238-0111 |COLLOQUE POLICE COMMUNAUTAIRE Externe
2380113 [COLLOQUE SECURITE DE L'INFORMATION & TRANSMISSION DE RENSEIGNEMENTS Externe
238-0123 [SEMINAIRE INFORMATION SUR LA GEOMATIQUE Externe
238-0128 |COLLOQUE VICTIMES D'ACTES CRIMINELLES Externe
238-0145 |CONFERENCE LAW ENFORCEMENT GROUP Externe
238-0164 |[TABLE PATRONAL SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL Externe
238-0172 |COLLOQUE INTERSECTION Externe
238-0184 [CONGRES AAPI {ASSOCIATION SUR L'ACCES PROTECTION DE L'INFORMATION) Externe
238-0187 |SEMINAIRE MAITRE CHIEN Externe
238-0207 |CONFERENCE NATIONALE SUR LES MOTARDS Externe
238-0218 |COLLOQUE SUR LA VIOLENCE CONJUGALE Externe
238-0227 [ORDRE DES CRHA ET CRIA DU QUEBEC Externe
238-0229 [CONGRES SECRETAIRE PROFESSIONNELLE QC Externe
238-0241 [COLLOQUE PREVENTION DE LA CRIMINALITE Externe
238-0245 [FORUM DES CSP {COMITE SECURITEPUBLIQUE) Externe
238-0256 {CONGRES FQM. FEDERATICN QUEBECOQISE DES MUNICIPALITES Exierne
238-0262 |CENTRE FORMATION PATRONAL-SYNDICALE Externe
238-0267 |PLANIFICATION STRATEGIQUE PLAN GESTION DEPENSE Externe
238-0270 {CONFERENCE SUR LES MESURES D'URGENCE Exierne
238-0271 [COLLOQUE ASSQCIATION DES CENTRES D'URGENCE 911 Externe
238-0273 |COLLOQUE SECURITE CIVILE Externe
238-0276 |TABLEAL DE BORD:UN QUTIL STRATEGIQUE Externe
238-0278 |SEMINAIRE INTERNATIONAL SUR LES POLITIQUES PUBLIQUES DE SECURITE Externe
238-0280 |JOURNEE ANNUELLE DES CADRES Externe
238-0282 {CONFERENCE DES UTILISATEURS ESRI Externe
238-0290 {PROGRAMME DE FORMATION CONTINUE EN RELATIONS INTERNATIONAL Externe
238-0306 {CONFERENGCE LA VIOLENCE ENVERS LES AINES Externe
238-0310 {COLLOQUE PHENOMENE DES GANGS DE RUE Externe
238-0315 {COMMUNAUTE DE PRATIQUE RAMONMA Externe
238-0332 {COLLOQUE PROFILAGE RACIAL Externe
238-0338 [COLLOQUE L'INFORMATION DEVIENT RENSEIGNEMENT Externe
238-0347 [CONFERENCE ANNUELLE SUR LES FRAUDES Externe
238-0348 [COLLOQUE SUR LA CYBERGRIMINALITE Externe
238-0351 |[FORUM DES JEUNES (COLLOQUE FONCTION PUBLIQUE} Externe
238-0354 |CONFERENCE HARCELEMENT PSYCHOLOGIQUE Externe
238-0358 |COLLOQUE PLAIDOYER-VICTIME Externe
238-0368 |FORUM SUR LA CONTREFACON Externe
238-0370 |COLLOQUE UNIFORMISATION DES METHODES DE RENSEIGNENTS Externe
238-0376 |MOUVEMENT QUEBECOIS DE LA QUALITE Externe
238-0377 |COLLOQUE POLICE ET CITOYEN Externs
238-0378 |FORUM SUR LE NIVEAU DE SERVICE & FORMATION DES ENQUETEURS Externe
238-0384 |COUVERNANCE DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION Externe
238-0390 |ATELIER SUR LE LEADERSHIP Externe
238-0396 [FORUM AUTOCHTONE-GESTION DES RESSOURCES NATURELLES Externe
238-0397 [PROMOUVOIR LA SECURITE ET VIOLENCE Externe
238-0402 |[FORMATIGN CISSP Externe
238-0403 |[CONFERENCE MOBILISATION DES PERSONNES Exiarne
238-0406 |COLLOQUE CHANGEMENT STRATEGIQUE Exlerne
238-0412 |CONFERENCE FRANCOPOL Externe
238-0414 |COLLOQUE EN AGRESSION SEXUELLE Externe
238-0416 |COLLOQUE RELATIONS PUBLIQUES Externe
238-0417 |COLLOQUE EN ENQUETES{FQUILLE-ARRESTATION) Externe
238-0419 |PAPP COACHING GESTION Externe
238-042% |PERSONNES RESSCURCES ALCOOTEST Externe
238-0422 |COLLOQUE SECURITE FRONTALIERE Externe
238-0423 |COLLOQUE PROVINCIAL EMPLOI LA FORCE Externe
238-0424 |COLLOQUE RECHERCHE URBAINE Externe
238-0425 [FORUM DES ENQUETEURS Externe
238-0426 |COLLOQUE FORUM DES SUPERVISEURS Externe
238-0427 |COLLOQUE APSSAP Externe
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’'OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES DEPENSES EFFECTUEES DANS LE CADRE DU REGISTRE DES ARMES A FEU POUR LES PERIODES 2008-2009 ET 2009-2010, ET PREVISIONS
POUR 2010-2011.

TITRE ET NUMERO DE L'ELEMENT DE PROGRAMME : Siireté du Québec |
S R e T ’ oL 05.2008-2009 . ‘ .. 2009-2010.. o
<. ‘Dépenses réelles : .- .Dépenses estimées- .~ - - ..
0L e ' ' RIS
Rémunération
4113589 $ 37677333
Opération et administration 596 109 $ 630 137 %
Autres colts : 588 945 $ 531 456 %
Total | ' 5298 643 $ 4929326 $
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011 .
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

INVESTISSEMENT POUR LA PERIODE 2009-2010 EN EQUIPEMENTS SPECIALISES, PAR CATEGORIE ET PAR DISTRICT, ET PREVISIONS POUR 2010-2011.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Siireté du Québec

Catégorie d'équipement (colt unitaire > 1 000 $) Coat ($) ™
Machinerie et équipements d'atelier de réparation et d'entretien ’(station a souder, appareil de moulage, fibroscope, chariots élevateurs, défibrillateur) 78 807
Mobilier spécialise, génératrices, armoires et accessoires’ 93 400
Lunettes de vision {nocturnes, thermales), amplificateur de lumiére et sources portatives 65 750
Alcootests, cinémométres, radars, décélérometre, mesure au laser, analyse et détection sous-marine 585 545
Télécommunication (téléphone satellite, équipement de détection et d’interception de signaux, GPS et localisation) 83 070
Déchiqueteuses industrielles {papier ou CD) 29100
Tentes, kiosque et mascottie 0
Equipement de plongée 53 B46
Systeme de détection rayon-X 20100
Lutte au terrorisme et intervention tactique (tenue anti-bombe, canon a eau, mini-véhicule télécommandé) 841 628
Audio-visuel {interrogatoire vidéo, cameras vidéo. et numérique, systéme de visualisation, systéme de soncrisation, projecteurs multimédias etc.) 308 689
Total 2159 945

Q-14

(1) : Les dépenses dans les différentes catégories sont comptabilisees au Grand quartier général, a Montréal, bien gu’elles servent a I'ensemble du territaire par attribution temporaire ; lutte au terrorisme,
unités d'urgence, groupe d'intervention, enquétes criminelles, securite routiere, télécommunication et autres. Cette liste ne comprend pas les dépenses d’immobilisations reliées au parc automobile

et a linformatique.
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPQSITION OFFICIELLE

NOMEBRE D’EFFECTIFS (POLICIERS/CIVILS/REGULIERS) AU 31 MARS 2010, REPARTIS PAR DISTRICT ET PAR QUART DE TRAVAIL AVEC VENTILATION POUR LE NOMBRE

D’EFFECTIFS AFFECTES AUX PATROUILLES AUTOROUTIERES.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME Siareté du Québec

DIStI‘ICtS En place: au 12 mars 2010 : Répa_r_tition par quart de travail des effectifs en place (incluant 410 patrbﬂilieUrs aut{ijfp;itiéfs):
Civils Policiers Reléve de jour 3 reléves (rotation/jour-soir-nuit) Nombre moyen de personnes
du lundi au vendredi par reléve
Civils Policiers Civils Policiers Civils Policiers

Bas-St-Laurent-Gaspésie-lles-de-la-Madeleine 79 451 57 223 22 228 6 46
Saguenay-Lac-St-Jean 47 281 35 148 12 133 4 27
Capitate-Nationale-Chaudiére-Appalaches 96 560 74 241 22 319 6 64
Mauricie-Centre-du-Québec 97 573 69 265 28 308 6 63
Estrie 64 320 46 156 18 164 4 33
Montréal-Laval-Laurentides-Lanaudiére 114 683 83 351 31 332 g 66
Qutaouais 39 214 30 134 9 80 3 16
Abitibi-Témiscaminque-Nouveau-Québec 57 325 42 197 15 128 3 27
Cote-Nord 41 210 35 130 6 80 2 18
Montérégie 118 713 80 389 s 324 10 65
Grand quartier général 831 1111 790 1084 41 27 0 5
Total 1583 5 441 1341 3318 242 2123

Q-15
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RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011

REPARTITION PAR CATEGORIE (DIRECTEURS, INSPECTEURS, CAPITAINES, ETC., POUR POLICIERS ET CADRES, PROFESSIONNELS, TECHNICIENS,
ETC., POUR LES CIVILS) AU 31 MARS 2010.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Sireté du Québec

EFFECTIFS POLICIERS REGULIERS (en place au 12 mars 2010)

Directeur géneéral

EFFECTIFS CIVILS REGULIERS {en place au 12 mars 2010}

Directeurs généraux adjoints 4
Inspecteurs-chefs 21 Cadres 56
Inspecteurs 50 Professionnels 304
Capitaines 100 Techniciens 306
Lieutenants 219 Personnel de bureau 898
Sergents 1773 Ouvriers 19
Agents et agents sur horaires variables 3273

TOTAL 1583
TOTAL 5441
Q-16
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LES PRINCIPALES ATTRIBUTIONS DU PERSONNEL POLICIER {PATROUILLE, ENQUETE, SOUTIEN OPERATIONNEL, ADMINISTRATIF OU GESTION) AU 31 MARS 2010.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Sireté du Québec

REPARTITION DE L’EFFECTIF POLICIER REGULIER (en place au 12 mars 2010)

» Direction générale (directeur général, affaires internes, relations avec les municipalités et des communications, 42

audit et évaluation) : _
»  Administration (relations professionnelles, dotation policiére et civile, ressources financieres et matérielles et

ressources d'encadrement) , 64
»  Affaires institutionnelles (permis, technologies, formation et protection de I'Etat) 140
=  Enquétes criminelles {(enquétes nationales, renseignements criminels et soutien aux enquétes) 637
»  Surveillance du territoire (patrouilles, enquétes, mesures d'urgence, soutien a la gendarmerie et police de

proximité) 4 558

TOTAL 5 441
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LA BEPARTITION DETAILLEE DES INTERVENTIONS EN SECURIT'E ROUTIERE (CONSTATS D’'INFRACTION [PROVINCIAUX/MUNICIPAUX], VERIFICATION TECHNIQUE,
CAPACITES AFFAIBLIES, CONDUITE DANGEREUSE, ETC.) POUR LA PERIODE 2009-2010 ET INDIQUER LE NOMBRE DE CONSTATS D’INFRACTION EMIS PAR LES POLICIERS DE
LA SQ DU 1%F JANVIER AU 31 DECEMBRE 2009 SUR LES ROUTES ENTRETENUES PAR LE MINISTERE DES TRANSPORTS ET SUR LES ROUTES ENTRETENUES PAR UNE
MUNICIPALITE.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Siireté du Québec

Période du 1° janvier au 31 décembre 2009 :

Constats d'infractions : _ Autoroutes  Autres
Provinciaux " 370 217 = 172 568 197 649
Municipaux 145 069 = 273 144 796

Avis de vérification technique 154 537

Avis de vérification mécanique 11 826

Conduite dangereuse 1127

Capacité de conduite affaiblie 7 852

Délits de fuite 12 214

TOTAL 702842 O

) Le total inclut 37 749 constats dont le poursuivant est le Directeur des poursuites criminelles et pénales et qui sont traités par les cours municipales.
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LE NOMBRE D’HEURES ET LES COUTS PAR POSTE DU TEMPS SUPPLEMENTAIRE EFFECTUE A LA SQ, EN PRECISANT LE TYPE D’ACTIVITE AUQUEL
EST RELIE |LE TEMPS SUPPLEMENTAIRE POUR LA PERIODE 2009-2010.
(Informations en date du 12 mars 2010)

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Siireté du Québec

Nombre d’heures de travail supplémentaires réalisées par les policiers . =
__________ Payér ‘ | Compensées | = Total

Awvril 97 306,69 8 717,65 106 024,34
Mai 107 845,31 g 255,44 117 100,75
Juin 115 551,82 10 426,33 125 9878,15
Juillet 100 681,77 8 841,40 109 623,17
Aot 95 704,58 9 027,88 104 732,46
Septembre 96 435,04 10 226,64 106 661,68
QOctobre 88 697,58 9 811,71 a8 509,29
Novembre 85 082,71 8 974,06 94 056,77
Décembre 67 057,47 8 588,36 75 645,83
Janvier 68 693,77 10 681,69 79 275,46
Février 68 123,16 8 681,33 76 804,49
Mars 9 730,00 1 301,50 11 031,50
TOTAL 1 000 909,90 104 433,99 1105 343,89

Les colits par poste et par type d’activité ne sont pas disponibles.

Q.19
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’'OPPOSITION OFFICIELLE

LISTE DES PROCUREURS QUI ONT TR#}VAILI:E SUR DES DOSSIERS DE DEONTOLOGIE POI_.ICIERE POUR LA DEFENSE DES POLICIERS, LISTE DE CES DOSSIERS
ET LEUR CONCLUSION, LA REMUNERATION DE SES PROCUREURS POUR LA PERIODE 2009-2010, AINS| QUE LES AUGMENTATIONS PREVUES

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Sireté du Québec

Me Mario Coderre

15272
Philion, Leblanc, Beaudry,.‘avocats s.a. 4 524
Trudel Nadeau, avocats 5 498
Castiglio & Associés, avocats 120 714
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

LE NOMBRE DE FUGUES RAPPORTEES ET SOLUTIONNEES, PAR REGION, SUR LE TERRITOIRE DE LA SQ
ET CELUI DES CORPS DE POLICE MUNICIPAUX POUR LA PERIODE 2009-2010.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Sareté du Québec

TOTAL DES DISPARITIONS DISPARITIONS LOCALISEES DIS!;A‘I‘"\;ITIONS NON LOéALISEES
Bas-Saint-Laurent—Gaspésie—lles-de-la-Madeleine 188 188
Saguenay—-Lac-St-Jean 195 192 3
Capitale-Nationale-Chaudiére-Appalaches 187 183 4
Mauricie-Centre-du-Québec 496 493 3
Estrie 137 133 4
Montréal-Laval-Laurentides—Lanaudiére 826 809 17
Outaouais 177 175 2
Abitibi-Témiscamingue-Nord-du-Québec 644 637 7
Cote-Nord 393 392 1
Montérégie 752 746 6
TOTAL 3995 3948 47
Q-38
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’'OPPOSITION OFFICIELLE

LA LISTE DE TOUS LES PROGRAMMES DE FINANCEMENT OU DE SUBVENTIONS DU MINISTERE, LE MONTANT GLOBAL ATTITRE AU PROGRAMME, LA DIRECTION DU
MINISTERE OU DE L’ORGANISME QUI EN A LA GESTION, LE NOM DES ORGANISMES OU PROJETS QUI ONT OBTENU UN FINANCEMENT OU UNE SUBVENTION, LE MONTANT
QUI LEUR A ETE ACCORDE POUR LA PERIODE 2009- 2010 JOINDRE AUSSI LA LISTE DES ORGANISMES COMMUNAUTAIRES OU DES PROJETS DONT LE FINANCEMENT
LEUR A ETE REFUSE AINSI QUE LES MOTIFS DE REFUS POUR LA MEME PERIODE.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Sireté du Québec

Aucun.
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L'OPPOSITION OFFICIELLE

VENTILATION DES BUDGETS ACCORDES POUR LUTTER CONTRE LE T.ERRORISME, DEPUIS 2005 ET PREVISIONS POUR 2010-2011.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Sireté du Québec

Dépenses 2009-2010 du Service de la lutte contre le terrorismé 128162K%
Dépenses 2008-2009 du Service de la lutte contre le terrorisrﬁe :28040K$%
Dépenses 2007-2008 du Service de la lutte contre le terrorisme : 3 005,3 K$
Dépenses 2006-2007 du Service de la lutte contre le terrorisme : 2 989,1 K3

Dépenses 2005-2006 du Service de la lutte contre |e terrorisme : 2 9557 K$
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE 2° GROUPE D’OPPOSITION

POUR TOUTES LES SOCIETES (OSBL) CREEES PAR LE MINISTERE OU PAR UN DES EMPLOYES DU MINISTERE OU D'UNE DES SOCIETES RELEVANT DU MINISTERE DANS
LES DEUX DERNIERES ANNEES : A) DATE ET CONTEXTE DE CREATION; B) OBJECTIFS POURSUIVIS; C) NOMBRE D’ EMPLOYES ET/OU D’ADMINISTRATEURS INCLUANT
LEUR NOM, TITRE, SALAIRE INCLUANT LE CAS ECHEANT LES COMPTES DE DEPENSES, FRAIS DE DEPLACEMENT, FRAIS DE VOYAGE, FRAIS DE REPAS ET FRAIS DE
REPRESENTATION AINSI QUE LEUR CURRICULUM VITAE; D) INDIQUER, LE CAS ECHEANT, LA DATE DU DEBUT DU CONTRAT, DE LA NOMINATION OU AUTRE ET DE LA
FIN; E) INDIQUER LE BUDGET DEVOLU.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Siireté du Québec

Cette question ne s'applique pas dans le cadre des renseignements particuliers.
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE 2° GROUPE D’OPPOSITION

COPIE DES ETUDES, SCENARIOS ET/OU ANALYSES REALISES DEPUIS LE 1°" MAI 2006 CONCERNANT LA REGIONALISATION, LA DECONCENTRATION DES EFFECTIFS ET
PROGRAMMES DU MINISTERE ET/OU DES ORGANISMES RELEVANT DE CELUI-CI.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Siireté du Québec
kT e S o - ETUDES, SCENARIOS ET/OU ANALYSES

Aucun.
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE 2E GROUPE D’OPPOSITION

POUR L’ANNEE 2009-2010, LE NOMBRE ET LA LISTE D’EMPLOYES QUI ONT ETE CONGEDIES,
SELON LEUR STATUT ET PAR SECTEURS D’ACTIVITES.

TITRE ET NUMERO DE L'ELEMENT DE PROGRAMME : Sdreté du Québec

Direction générale 0 0 0
Surveillance du territoire 5 2 0
Administration 0 0 | 0
Enquétes criminelles 0 0 0
Affaires institutionnelles 1 1 0

Q-6 2e groupe
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE 2° GROUPE D’OPPOSITION

POUR TOUT ORGANISME RELEVANT DU MINISTERE, CONCERNANT LE BUREAU DE LA PRESIDENCE : A) NOMBRE DE RENCONTRES, REPAS QU DE REUNIONS ET LES
FRAIS AFFERENTS; B) LISTE DES PERSONNES A RENCONTRER EN PRECISANT LE BUT DE LA RENCONTRE; C) FRAIS DE DEPLACEMENT, FRAIS DE VOYAGE, FRAIS DE
REPAS ET FRAIS DE REPRESENTATION; D) LISTE DES PARTICIPANTS A DES COLLOQUES, DES CONGRES ET LA LISTE DES PARTICIPANTS, INCLUANT LES couTs

AFFERENTS.

TITRE ET NUMERO DEL’ ELEMENT DE PROGRAMME Sdreté du Quebec

Cette question ne s'applique pas dans le cadre des renseignements particuliers.

Q-10 2° groupe

35



MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE 2% GROUPE D’OPPOSITION

COPIE DES RESOLUTIONS ENVOYEES PAR DES CONSEILS MUNICIPAUX CONCERNANT LES SERVICES DE LA SURETE DU QUEBEC POUR LA PERIODE 2009-2010.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Sireté du Québec

Voir documents annexés.
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sul-HIppolle

2253, chemin des Hauteurs
Saint-Hippoiyte (Québec)
J8A 1A1

Téléphong : 450.563.2505
Télécopieur - 450.563.2362

Extrelt o e des adiierations

D'ure assemblée spéciale du conseit municipal, tenue le 1% avril 2008, & 16h30, &
I'Eglise paroissiale, 2261, chemin des Hauteurs, et & laguelle assistaient :

Monsieur le maire Gliles Rousseau

Mesdames les conseilléres Héidne Nogl-Watier et Louise Lalonde

Messieurs les conseillers Guy Oelorme, Bruno Laroche, Roland Syivain et Roger
Bujeau.

Madame Christiane Caté, directrice générale et secrétaire-trésorigre, assiste également
a l'assembite.

RESOLUTION 2009-04-104

DEMANDE DE DESSERTE POLICIERE PAR LA SURETE DU QUEBEC

CONSIDERANT que le Conseil de la Régie de la police de la Riviere-duy-Nord a
rejeté le projet de convention collective déposé le 23 decembre 2008 et ce,
principalement pour ses implications financieres importantes sur les municipalites
membres, car ledit projet comporte entre autres la mise en place d'un fonds de pension
4 prestations détermindes, I'obligation d'embaucher gualre nouvesux policiers et des
investissements d'au moins 625 000 §,

CONSIDERANT qu'as la demande de la Regie, Ja Soreté du Québec a effectud
une évaluation des colds pour la desserte policigre sur le terriloire actuelfement
desservi par la Regie; )

CONSIDERANT quavec Iajout des municipalités de Sainte-Anne-des-lLacs,
Piedmont et Saint-Hippolyte & {a desserte policiére de !a sGreté du Quebec, cetle
dernidre a déposé un projet de plan d'organisation policiére comprenant trente {30)
policlers supplémentaires a leur effectit actuel afin de couvrir le territoire de fa MRC des
Pays-d'en-Haut et ceiul de la Rivigre-du-Nord,

CONSIDERANT que foffre effectuée par la Sdreté du Québec permettralt des
économies annuelles de prés d'un million de dollars pour 'ensemble des municipalités
membres, réparties comme suit :

Municipalitd de Piedmont : 189717 § -
Municipalité de Sainte-Anne-des-Lacs : 199 516 §
Municipaiité de Saint-Hippclyte : 503 168 §

EN CONSEQUENCE,

l est proposé par
Appuyé par
Et enanimement résolu

Monsieur le conseiller Guy Delorme
Monsigur le conselller Roland Sylvain

Que la munigipalité de Saint-Hippolyte demande au ministre de la Sécurité publigue
fautorisation de mettre fin aux activités policiéres de 'z Régie et faire débuter la
desserte policitre du territoire ds la Régie par la Sret¢ du Québsc le ou vers e 1%
juillet 2009

ADOPTE.

Véritable extralt du llyie088 délibbratiogs, se 2 aviil 2009
e e
____,,'{-./""J" r,/’/’/

" Christizhe GO, Directrice générala
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_Municipaﬁité de _Sainte'paude

Sainte-Paule, le 5 mat 2009

Monsieur Mario Charette, lieutenant
Directeur du poste de la 5.Q.

MRC de Matane

1333, du Phare Quest

Matane (Qc) G4W 3N3

OBJET : Vitesse de certains conducteurs

Monsieur,

Le conseil municipal de Salnte-Paule a adopté la résolution portant le numéro
09-05.085, traitant de la vitesse dangereuse que certains conducteurs
pratiquent dans le village.

Une copie de ladite résolution est jointe 3 la présente.

Recevez, Monsieur Charette, 'expression de nos bons sentiments.

Le directeur général/
secrétaire-trésorier

Gilles Desfardins, g.m.a.

191, rue de I'Eglise, Sainte-Paule (Québac) GOJ3CO - Tél: (418) 7374296 - Fax: (418) 737-9460
Courrtel : munsipau@globetrotter.net
Nouveau courriel : sfe-paufe@mrcdamatene.ge.ca

X
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PROVINCE DE QUEBEC
MUNICIPALITE DE SAINTE-PAULE

4 mai 2009

RESOLUTION # 09-05.085

- La résolution suivante a été adoptée par le Conseil municipal de Sainte-Paule, le 4
mai 2009, lors de la séance ordingire, tenue & la salle du conseil du centre
communautaire & 19h 30 et & laguelle étaient présents a conseillére Micheline
Lévesque, les conseillers Alfred D’Amours, Victor Sireis et Richard Nadeau tous
Jormant quorum sous la présidence de monsieur le maire Yvan C6té.

Vitesse dangereuse dans le secteur du village

CONSIDERANT QUE depuis plusieurs semaines, certains propriétaires de
véhicules circulent & des vitesses dangereuses dans le secteur du village;

IL EST PROPOSE par le conseiller Richard Nadeau;
QUE le conseil municipal demande & la Sireté du Québec d’apporter une

attention spéciale 2 cette problématique afin de calmer les ardeurs de certains
conducteurs. Adoptée @ 'unanimité des conseillers

Copie conjorme,

directeur généralisecréiaire-trésorier.

e
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1014, rue Velguelte

Municipalité régionale Scinte-ndeie (QUEDAT) 85 M
de comté Fac (cho) 225-5703

X: -
des Pays-d’en—HaUt info@micpeh.ong

EXTRAIT DE PROCES-VERBAL - CM 103-05-0%

A une séance générale du conseil de [a municipalité régionale de comté des Pays-
d'en-Haut, tenue le 12 mai 2009 & 13h00 & ’hdtel de ville de L’Estérei, sis au
115, chemin Dupuis-a L’Estérel, sous la présidence du préfet, M. Charles Garnier,
etaient présents les conseillers(éres) suivant(e)s :

André G. Nadeau Estérel

JoAnne Fandrich Lac-des-$eize-iles

Michel Plante Morin-Heights

Clément Cardin Piedmont ‘
Plerre Roy Saint-Adolphe-d'Howard

Nicole Durand,

Conseillére, observatrice Sainte-Adéle

Claude Boyer Sainte-Anne-des-Lacs

André Charbenneau Sainte-Marguerite-du-Lac-Massan
Michel Lagacé Saint-Sauveur

André Genest Wentworth-Nord

Assistaient également 3 lassemblée, Me Yvan Genest directeur général et secrétaire-
trésorier Catherine Legault, adjointe administrative de la MRC des Pays-d’en-Haut et M.
Angdré Boisvert, coardonnateyr & I'aménagement du Territoire.

MODIFICATIONS A L’ENTENTE DE FQURNITURE DE SERVICES POLICIERES
PAR LA SORETE DU QUEBEC EN VUE D'Y INCLURE
LES MUNICIPALITES DE PIEDMONT ET DE SAINTE-ANNE-DES-LACS ET AUTORISATION DE SIGNER

Relativement & ce dossier, ie préfet, M. Charles Garnier fait état de la recommandation
émise par le comité de Sécurité-publiques (CSP) lors de sa réunion tenue te 11 maf 2009 par
le biais de la résclution, no CSP 160-2009, a savoir: {"élargissement du comité de
‘négociations déjh existant en y ajoutant un représentant désigné par les deux (2) nouvelles
municipalités ayant decidé d'étre desservie par la Sreté dy Québec {Piedmont et Sainte-
Anne-des-Lacs).

Par la suite, la résolution suivante est adoptée :

ATTENDU QUE les municipatitdés de Piedmont, de Sainte-Anne-des-Lacs et de Saint-
Hyppolite formant la Régie de police de la Riviére du Nord ont décidé d’un commun accord
de mettre fin a la susdite entente intermuricipale de police afin de pouvoir étre dorénavant
avec la S{reté du Québec ; :

ATTENDU QU’il s'avére donc necessaire de conclure une riouvelle entente de services
policiers avec te ministére de la Sécurité publique et la Sireté du Québec afin de pouvoir
intégrer ie territoire des municipalités de Piedmont et de Sainte-Anne-des-Lacs au territoire
actueliement desservis par la Streté du Québec ;

ATTENDU QUE pareilie entente & étre signée remplacera 'entente actueilement en
vigueur depuis te 30 mars dernier ;

ATTENDU les recommandations adressées & la MRC des Pays-d’en-Haut par son
comité de Sécurité publique (cf C5P 160-2009) ;

EN C_ONSEQUENCE, iL EST PROPOSE par le conseiller Michel Plante, maire de Morin-
Heights et RESOLU MAJORITAIREMENT des conseillers présents :

Estéral - Lacdes-Seize-lles » Morin-Heights - Piedmont
Sairt-Adolphe-d Howord + Sainte-Adéle
Sainta-Anne-deslocs - Sainte-Marguarte-du-lac-Masson
Saint-Sauvewr « Wenhworth-Nord
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1.

QUE le conseil des maires de la MRC des Pays-d'en-Haut :

a) Elargisse le comité de négociations avec la Sireté du Québec comprenant déja

b

les membres suivants :
¥ M. André Genest, maire de Wentworth-Nord et président du CSP
v M. Michel Lagacé, maire de Saint-Sauveur
¥ M. Charles Garnier, préfet de la MRC des Pays-d’en-Haut
¥ Me Yvan Genest, directeur général de la MRC des Pays-d'en-Haut

-par Uzjout d'un représentant désigné par chacune des municipalités de
Piedmont et Sainte-Anne-des-Lacs ayvant choisi récemment d'avoir recours aux
services policiers de la Sireté du Québec pour desservir leur territoire.

Le tout ayan pour objet de procéder a la modification de la présente entente
récernment signée par la MRC des Pays-d’en-Haut en mars 2003.

Autorise la signature d’'une nouvelle entente avec le ministére de la Sécurité
publique et la SCreté du Québec par son préfet, M. Charles Garnier et son
directeur général Me Yvan Genest lorsque te comité de Sécurité publique (CSP) le
recommanrdera.

ADORTEE
Le conseiller Claude Boyer, maire de Sainte-anne-des-Lacs
Votant contre

COPIE CONFORME CERTIFIEE

ME Yvap GENEST, 0.6,
MRL DES Pavs-D'En-HauT
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Municipalité de Notre-Dame-des-Neiges

4, 2° rang Centre
Notre-Dame-des-Neiges (Québec) GOL 4K0
Téléphane ; 418-851-3009
Télécopieur: 418-851-3169
Courrlel | admin@notredamedasneifies.qc.ca

Le 13 mai 2009

S(ireté du Québec, poste de la MRC Les Basques
400, rue Jean-Rioux

Trois-Pistoles (Québec)

GOL 4K0

Objet : - Résolution 05.2009.89

Monsieur, Madame,

Nous vous falsons parvenir ta résolution numéro 05.2009.89 a I'égard de la vitesse
excessive et hasardeuses qui s'effectuent dans le 2° rang Quest lors des soirées de fin
de semaine. Nous vous demandons donc une surveiliance et nous ¢royons gque vous
&tes déja au courant de la situation puisque nos cltoyens ont fait de représentation au
poste de la Sdreté.

Nous demeurons & votre disposition pour tout renseignement complémentaire et nous
espérons que le tout reviendra a l'ordre comme auparavant suite a votre intervention.

Nous vous prions dagréer, Monsieur, Madame, l'expression de nos sentiments
distingués.

&M Quu.uv

Danielte Quellet
d.g./secrétaire-trésoriére

pj. 1
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MUNICIPALITE DE VAL-BRILLANT

VAL-BRILLANT (QUEBEC) GOJ 3L0
T4l : 418-742-3212

10 juillet 2009

EXTRAIT DE PROCES-VERBAL

A une séance ordinaire du conseil de ta Muricipalité de Val-Britant tenue le
sixléme four de juillet deux mil neut. et & laquelle sont présents le maire, M. Marc
Bélanger, ot les conselliers(e) suivants :

Messisurs Marlo Beaulieu, Yves Bllodeau et Jacques Gaulin alnsi que Madame
Genevidve Leblanc formant quorum sous la présidence du maire.

Mme Lise Tremblay, secrétaire-tréscrigre ei directrice générale, et M. Marien
Canuel, inspecteur municipal, sont aussi présents.

205-07-2008 CENTRE CORPS AME ESPRIT / DEMANDE D'ACTION AU
COMITE DE SECURITE PUBLIQUE

Considérant que depuis mars 2007 la Municipalté est au prise ave¢ un centre
pour dépendances, la Centre Corps, Ame, Esprit, en plein cosur de sa zone
récréotouristiqus;

Considérant qu'aprds un long combat, la Municipalité a obtenu,-le 08 ociobre
2008, un jugement favorable exécutoire de I'honorable Juge Robert Pidgeon
ordennant la cessation de 'usage dérogatoire par ls centre des Chalats Condos
do la Matapédia;

Considérant que le Centre Carps, Ame, Esprit a aussital présentd une requéte
en appel qui lui & é4 autorisé retardant encors une fois le départ de
« 'organisme » et meftant la Municipalité de Val-Brillant devant de nouveaux
délals légaux insupportables;

Considérant que depuis 2007, les citoyens ont eu & composer avec ledit centre
qui accueille et heberge des gens de toute provenance, y compris des gens
envoyés sous ordonnance de la cours, avec diverses dépendances sans avolr
pour autant de personnel formé A cet effet et un encadrement adéquat et
indispensable pour la sécurité de la population; )
Considérant gue la Municipalité falt tout ce gui est en son pouvoir pour régler la
situation et interrompre lFoccupation fllégale du centre dans la zone
récréotouristique, mals que malheurausement son pouvoir légal d'action s'arrdte
Considérant les différents événements survenus sur le territoire et les plaintes
de citoyens et de cormmergants qul ont de fortes craintes pour leur sécurits;
Consldérant quun conseil municipal ne peut demaeurer insensible devant une
telle situation et qute la Municipalité de Val-Brillant juge qu'il est impératif d’agir
avant qu'une situation grave ne se produise;

En conséquence il est proposé par la Conseilidre Leblanc et unarimement
résolu que 18 consell municipal de Vai-Brillant demande au Comilé de sécurils
publigue de la MRC de ld Matapédia une actjon immédiate pour interrompre ies
activitds du Centre Corps, Ame, Esprit ef pour révéler au grand jour les
problématiques spulevées par de tels types d'organisation. Que copie conforme
de la présente régolution solt envoyé 4 :

Mme Danlelle Doyer, députée de fa Matapédia, M. Yves Bolduc, Ministre de ia
Santé, M. Jacques P. Dupuis, Ministre de la Sécuritd Publique, M. René Dumont
de I'Agence de ganté du Bas-St-Laurent, Monsieur Alain Paquet, d.g. Hépital
D'Amqui, M. Jean-Guy Blanchet, d.g. CLE, Martin Landry, d.g. Streté du Québec
Amqui et M. Marij Lavole, d.g. MRC de la Matapédia

Copie conforme fmnée & Val-Brillant ce 10" jour de juillet 2009

ldel

11, RUE ST-PIERRE QUEST, C.P. 220
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MUNICIPALITE DE NOTRE-DAME-DES-NEIGES

Extrait du livre des délibérations d’une séance ordinaire du conseil municipal tenue le 11° jour
de mai 2009 3 19h30 2 la salle du conseil située au 17, rue de I"Eglise 4 Riviere-Trois-Pistoles
et 2 laquelle sont présents: Messieurs Hector Jean, Yvon Bélanger, Philippe Leclerc et
" Mesdames Nancy Lafond, Christiane Thériault, Carmen Nicole, Formant quorum sous la
présidence de M. Gérard Beaulien, maire

Résolution 05,2009.89

PLAINTES AU SUJET DE CIRCULATIONS HASARDEUSES DE VEHICULES AUTOMOBILES DANS [E RANG
2 OURST —~ LA NUIT SOIREE ET FIN DE SEMAINE — DEMANDE D’INTERVENTION DE LA SURETE DU
QUEBEC

Attendu que des résidents ont porté plaintes 4 l2 municipalité de Notre-Dame-des-Neiges et sont
préoccupés par la vitesse excessive de certains automobilistes qui circulent dans le 2° rang Ouest

les fins de semaine et surtout en soirée; en effet, les véhicules filent & tout allure et de fagon
hasardeuses et anormales;

En conséquence, il est proposé par le conseiller Yvon Bélanger et résolu 4 1'unanimité des
conseillers présents que la municipalité de Notre-Dame-des-Neiges demande que des
interventions scient faites par la Sfireté du Québec, poste de la MRC Les Basques; quune

surveillance ou une présence policitre soit effectuée dans le 2° rang Onest, et ce, surtout lors des
fins de semaine en soirée, ‘

Danielle Quellet, d.g./secrétaire-trésoricre

Copie certifiée conforme
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Saint-Colomban

Saint-llippolyte

Saint-Jérdume

Sainte-Sophie

Saint-1érdme (Budber)

Extrait du preces-verbal de la quatre cent dix-huitiéme session
du Conseil municipai,
de la Municipalité régionale de comté de La Riviére-du-Nord
tenue le 20 mai 2009

Résolution 6779-09

ENTENTE AVEC LA SURETE DU QUEBEC

ATTENDU que la Régie intermunicipale de police de la Riviere-du-Nord
dessert présentement les municipalités de Saint-Hippolyte, de Piedmont et
de Sainte- Anne-des-Lacs;

ATTENDU que le territoire de la municipalité de Saint-Hippolyte est
compris dans celui de fa MRC de La Riviere-du-Nord;

ATTENDU qu'il est souhaité que la municipalité de Saint-Hippolyte soit
dorénavant desservie par-la Sireté du Québec, poste de la MRC de La
Riviere-du-Nord;

ATTENDU qu'une nouvelle entente relative. a fa fourniture de services de
police par la Streté du Québec sur le territoire de la MRC de La Riviere-du-
Nord sera conclue en vue de cette modification, qui remplacera celle en
vigueur actuellement avec la MRC de La Riviere-du-Nord, signée par le |
ministre le 5 avril 2007.

Il est proposé par M. le maire Yvon Brizre
et résolu unanimement:

* PDlautoriser la réouverture de P'entente signée le 5 avril 2007 entre la
MRC de La Riviére-du-Nord et la Sareté du Québec;

= De nommer Messieurs Yvon Britre, Claude Charbonneau et Gilles
Rousseau pour négocier la nouvelle entente & intervenir entre la MRC
de La Riviére-du-Nord et la Streté du Québec.

ADOPTEE

COPIE CONFORME
(sufetls a ratificetion par le Conseil)
cerlifise ce 21 mai 2009

Carfiefla Simard, direckice/générale adjointe et
Blaire-trésoridre adjoints

Tély {(450) 4569321
Téléca (450) 436-1977
www.anrerivieredunord, gqo.ca
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Municipalité de Saint-René-de-Matane
C.P. 58
178, avenue Saint-René .
Saint-René-de-Matane (Québec) GOJ 3E0

Copie de résolution

Extrait du procés-verbal de la séance ordinaire (X), extraordinaire ( ), ajournée ( ), tenue le
lundi 6 juillet 2009 et & laquelle sont présents le maire Jean-Charles Gagnon,

et les conseillers suivants ;. Les conseillers Pascal Dufour, Gilbert Fortin, Dominic C6té, Carol
Levasseur ainsi que la conseillére Thérése Gagnon tous formant
{uorum sous la présidence du maire Jean-Charles Gagnon.

Est absent te conseiller Steeve Lavoie.

Yvette Boulay, directice générale et secrétaire-trésoridre, est aussi présente,

Rencontre avec les policiers

RESOLUTION 2009-142

11 est proposé par le conseiller Pascal Dufour :

QUE le¢ Conseil municipal de Saint-René-de-Matane demande une rencontre avec le
parrain de Ia municipalité. ADOPTEE A L'UNANIMITE.

COPIE CERTIFIEE CONFORME
Ce 7° jour de juillet 2009
}}f_Saint-René—de—Matane.

O S
. L:\' . .\\’\\‘
%g_tte Boulay, g.m.a7' - 7

Directrjcé Pénérale / secrétaire-trésoridre
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Municipalité de Saint-René-de-Matane
178, avenue Saint-René

Saint-René-de-Matane (Québec) GOJ 3E0

Téléphone ; 418.224.3306 Télécopieur: 418.224.3259
Courrlel : st-renedematane@mredematane.gc.ca

Le 7 juillet 2009.

Stireté du Québec

1333, avenue du Phare Quest
Matane (Québec)

G4W 3Ms

Madame,
Monsieur,

Vous trouverez ci-jointe, copie de la résolution 20094142 que le Conseil
municipal de Saint-René-de-Matane a adoptée lors de la séance ordinaire de
juillet 2009.

Nous vous demandons donc par la présente de nous tenir au courant des
résultats.

Nous espérons le tout 4 votre entiére satisfaction et n’hésitez pas &
communiquer aves nous peur toute autre information jugée pertinente.

Recevez, Madame, Monsieur, I’expression de nos salutations distinguées.

el A /997»/47_,
ette Boulay, g.m.a.

irectrice générale/Secrétaire-trésoritre

YB/js

pj.- (1)
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MUNJCIPALITE
DE LACDES-AIGLES RESOLUTION NUMERD # 21609

EXTRAIT CONFORME de [a session ordinaire du Conseil municipal de (a Municipalité de Lac-
des-Rigles tenue [z 10 acdt 2009 et & [aguelly étaient présents ;

Présences ! M. Claude Breault, maire

MME  Mickeline Bouchard, conseillére # 2
Marie-Claude Robichaud, conseillére # 5

MM, Mickel Dubt, conseiffer #1
“Andié Bruno Rodrigue, conseiller #4 -
Eleéar Lepage, conseiller # 6

VEHICULES LOTURDS, CTRCULATION .,
Proposé par Mansieur le conseiller André-Bruno Rodrigue

Que (o Municipalisé de Lac-des-Aigles demande & o Streté du Québec détre plus présente au
Lac-des-Aigles principalement aux Aeures Laffluence sur o chemin du Nord-due-Lac afin de faire
respecter [¢ réglement sur les véRicules lourds minsi qu'au centre dut village ot des citoyens se sont
plaints de nombrenz VIT Start,... & toute Reure.

Monsiewr Cluude Breenlt, maire et prisident do Cossemblle, demonds o Padoption de cette résolution exe unonime.
Rdoptée i Msnanimitd dos conseillers.

Copie certifide conforme,
ce 13 jour gy mois £'aofit 2009

Francine Beaulien
Directrice générale
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MUNICIPALITE DE LAC-DES-AIGLES

Lac-des-Aigles, fe 13 aoit 2009

Streté du Québec

82, Aréna Nord
Notre-Dame-du-Lac (Québec)
GOL 1X0

Objet : Demande de présence acerue

Madame, Monsieur,

Lors de {a séance réqulidre du Conseil municipal tenue le 10 aolt 2009, (e Conseil municipal
de (o Municipafité de Lec-des-Rigles a unanimement adoptd (o résofution numéro 216-09
demandant une présence policidre accrue qu Lac-des-Aigles.

Veuilles trouver ci-joint (exgrait de cette résofution.

Pous vous remercions de votre collafioration et vous prions de recevoir, Madame, Monstenr,
nos solutations distingudes,

La Municipalité de Lac-des-Figles

75, PRINCIPALE, C.P. 70, LAC-DES-AIGLES, COMTE RIMOUSKI (QUEBEC) GOK 1V0 TEL.: (418) 775-2300 FAX: (4181 779-3024
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Extrait du Procés-Verbal

Municipalité de Saint-Léon-le-Grand
277, rae Plonrde, C.P. 188
Saint-Léon-le-Grand (Québec) GOJ 2W0

A fa séance du Conseil de la municipalité de Saint-Léon-le-Grand, tenus le 14
septembre 2009 et 4 laquelle étaient présents : monsieur e maire Michel McNicol!,
et les conselllers (dres) suivants :

Sidge # 1 : Monsieur Aubert Turcotte
Siége # 2 : Monsleur Léonard Barrette
Sidge # 3 : Monsieur Gabriel St-Laurent
Sibdge # 4 : Madame Suzanne Ouslist
Siége # 5 : Madame Louisette Bérubé

190-09 VANDALISME

Considérant les inquiétudes et questicnnements de nos citcyens concemant le vandalisme et
les aglssements de neos jeunes et moine jeunes dans la municlpalité de Saint-Léon-le-
Grand ;

Considérant que las actes de vandalisme se font principalerment par les 10 & 15 ans ; solt
bris de tables, vitres cassées, bacs Jetés & la rividre, boites & fleur vidées et jetées & la
rividre, jsux dangereux sur le termain de la municipalité dont nous sommes respensables, vol
at bris chez les citoyens qui n'osent les avertir ou les dénoncar de peur de représailies ;
Considérant que les agissements des plus Agée 14 ans et pius; soit boiason et autres
subslances dans les lisux publics, principalement 1a cour de I'sglise, que les policlers se
présentent sur les lieux et que les relations sambles trop amicales selon nos cltoyens, bruits
et VTT & des heures tardives ;

Cansidérant gus plusiaurs de ces jeunes reprennent leur véhicule aprés ces actes ;
Considérant que certains i:itoyens n'osent plus sortir le solr;

Considérant que nous voulons éviter gue nos citoyens posent des gestes regrettables

Considérant qu'un cltoyen nous dit avoir appelé au poste da [a S0reté pour une plainte et
qu'll dit s'8tre fait répondra de déménager ;

Considérant Ia” quote-part de prés de 40,000.5 que notre municipalibé verse & la MRC
annuellement pour ce sarvice;

Considérant l'effectf policier trop restreint pour le nombre de municipalités 4 desservir ;

Consldérant que nos citoyens se guestionnent & savoir s'll ne serait pas plus efficace de
consacrer catte somme pour un agent de sécurité municipal |

Par conséquent, il est proposé par Aubert Turcotte et résolu de demander A la Soreté du
Québeg de faire valoir son autoritd, en muttipliant ses patroufles et en falsan! respecier Ia loi,

Copie certifiée conforme,
Ce 15 septembre 2008

7 Secrétaire-?résoﬁére’adjoi nte
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MUNICIPALITE DE LAC-DES-AIGLES

Lac-des-Aigles, [z 21 septembre 2009

Monsieur Dominigue Thériault
Directenr Sthretd du Québec

82, rue [Aréna Nord
Notre-Dame-du-Lac

GOL 1X0

Obffet : Sinedres féficitations
Monsieur,

La Municipalitd de Lac-des-Aigles désire vous féficiter officiellement pour avoir oftenu o
direction au poste de [a Siireté de Notre-Dame-du-Lac, :

Npus vous faisons parvenir une copie de la résofution # 240-09 adoptée & cet effet {ors de fa
derniire session du consetl tenue jeudi, (2 10 septembre.

Nous vous remercions de votre collabaration et yous prions daccepter, Monsieur, nos

salutations distinguées. 7 '_
Lo Municipalied de Lac-des-Rigles
Francine Beaulieu
Directrice générale

Pllce jointe

75, PRINCIPALE, C.P. 70, LAC-DES-AIGLES, COMTE RIMOUSK! (QUEBEC) GOK V0 TEL.: (418) 7792300 FAX: (418) 779-3024

e [ S S —
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MUNICIPALFTE:
DE LACDES-RAIGLES RESOLUTION NUMERD # 240-09

EXTRAIT CONFORME de [a session ordingire du Conseil municipal de fa Municipafité £e Lac~

des-Atgles tenue le 10 septembre 2009 et & laguelle étaient présents :

Prisences ; . Claude Breault, maire

MME  Nicole Beaulien, conseillire #.2
Marie-Claude Robichaud, conseillire # 5

M. Michel Dubé, conseiller # 1
André Bruno Rodrigue, conseiller # 4
Eleéar Lepage, conseiller #6

Mme Froncine weaufuu, directrice générale est aussi présente.

FELICITATIONS NOUYEAU DIRECTEUR SURETE DU QUEBEC

Propasé par Madame (o conseillre Nicole Beoulien

Que [a Municipalité de Lac-des-Agles filicite le nouveou directenr de la Sireté du Quéfiec 2.
Dorminique Thériault, pour cette nomination et Lassure de son entibre collabaration.

Monsizur Claude Breaule, maire et président de Lassemblle, demande si Ladsption de cettr résoftion st wnonime.
Adiptde & Canantmitd dos conseiless.

Capie certifide conforme,
ce 18 jour du mois de septembre 2009

,

Francine Beaulieu
Directrice générale

e e s g
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MUNICIPALITE DE SAINT-SIMON
30, rue de I'Eglise, C.P. 40
Saint-Simon (Québec)
GOL 4C0
Téléphone : 418-738-2896 Télécopieur : 418-738-2934

MEMO

Le 15 oclobre 2008

S(reté du Québec - Poste MRC Les Basques
398, rue Jean-Rioux

Trois-Pistoles (Québec)

GOL 4K0

Objet: Appui

Monsieur,

[@( Copie de la résolution 09-R-194
I Pour donner suite 4 votre appel téiéphonique
L1 Pour votre informaticn

LJ  Autres

Pour la municipalité de Saint-Simen,

e S

P Yolande Théberge, g.m.a.
Directrice générale, secrétalre-trésorigre
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Extrait du Proces-Verbal

ou
Copie de Résolution

Municipalité de
SAINT-SIMON

A la session ordinaire du Conselide la
_ Municipalité de Saint-Simon
Tenue le 15R octobre 2008 et a laquelle étaient présants

L.e maire : M. Jérdme Rouleau de méme que la |
directrice générale, secrétaire-trésoriére Mme Yolende Théberge et les conseillers suivants:
Mme Chantale Valllancourt M. Sylvain Riou
Mme Lise Théberge M. Guy Bergeron
M. André Riou 7 M. Réjean Bérubé
RESOLUTION 08-R-194

13. CORRESPONDANCE

Considérant que des citoyens de {2 municipalité de Saint-Sirmon ont déposé une requéte concernant la
vitesse et le manque de respect des automobilistes sur la Route 132:

Considerant que les &lus de a municipalité sont conscients que ce probléme se retrouve sur tout le secteur
de la Route 132 qui traverse fa municipalité de Saint-Simon;

Considérant que le consell municipal de Saint-Simon estd'accord avec les revendications de ce groupe de
citoyens;

I est propose, secondé et résolu & 'unanimité des conseillers présents

. QUE la municipalit¢ de Saint-Simon appuie cette requéte qui consiste & accrofire la sécurité
routiére des usagers sur fe trongon de la Route 132;

- QUE copie de cette résolution soit transmise a fa SGreté du Québec, au député de Rivigre-du-Loup
M. Jean D"Amour et au ministére des Transports du Québec.

ADCPTEE
Saint-Simon, ce 6 octobre 2003
! T L. P S— g //r’ P
1 . NI e i - i B . "
p “TV‘K'9E\£3:7§gk\\EQ“BK”*“ : /}/zr Ex;’f&;wﬁhﬁfmnywﬁ7#?y?v
Diregtrice genérale; s6C.-irés,N, e’ <00 Président de assemblée

Sous réserve de 'approbation du procés-verbal & une réunion subséquente.

EXTRAIT CONFORME
CERTIFIE CE_15 octobre 2009

Envoyte &. Sfreté du Québec - Poste MRC Les Basquesi~
Député Jean D!Amour
Ministére des Transports
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Saint-Simon, le 27 aoflt 2009

Arx membres du conseil municipal
MUNICIPALITE DE SAINT-SIMON
36, rue de PEglise

Saint-Simon (Québec)

GOL 4C9

Mesdames,
Messienrs,

Par la présente, nous aimerions vous sensibiliser @ une problématique que nous vivens
quotidiennement, nous résidants de la sortie est du village de Saint-Simon.

Lorsque Von circule sur la route 132 @ est du village, et que l'on signale pour tourner &

gauche afin d’accéder & nos propriétés, c’est constamment un énorme prebléme pour notre
sécurité,

Les automobilistes doublent & gauche, alors que Von signale a gauche, d’autres passent i
droite sur l’accotement et parfois, nous sommes trois véhicules de large. Et ¢’est sans compter
les voitures qui risquent de nous emboutir par Uarridre car ils civculent & haute vitesse {zone
de 90 km mais ca ressemble & une piste de course), Il y a ceux gui klaxonnent comme si nous
étions nuisibles a leur accélération et enfin, les signes disgracieux, de toutes sortes.

Dans ce contexte, des accidents graves peuvent survenir et nous sommes exposés & ce danger
de fucon permanente.

Nous demandons a la municipalité de faire les démarches nécessaires auprés des autorités
concernées afin d’accroitre la sécurité routiére des usagers sur ce irongon de route.

Nous vous remercions de lattention que vous porterez a cette letive, et vous prions d’agréer
nos meilleures salutations.
e

- s . )
4 7 = /—-o— A S
/;é” 1 7’52544#7/? - sy 7 (ri Pl r e (nom et adresse)
Vi F_.’ 7 -
7 /

v
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Ministére des Transports
Stireté du Québec
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Oocumant 6.0
CSP 2008-12-08

PROVINCE DE QUEBEC .
MUNICIPALITE REGIONALE DE COMTE DE MINGANIE

Extrait du procés-verbal de la séance ordinaire du conseil de la MRC de Minganie,
tenue 1é 20 octobre 2009, 4 13 h 30 A la préfacture de [a MRC de Minganie.

SONT PRESENTS :
MM, Julien Boudreau : préfet;

Jean-Luc Burgess ;:  préfet suppléant, maire de Longue—Pomte-de-Mlngan
Jeannot Boudreau :  conseiller, maire de Riviére-au-Tonnerre;

Michel Beaudin conseiller, maire de Riviére-Saini-Jean;
Martin C4té . conseiller, maire de Bale-Johan-Beetz;
Jacques Landry : conselller, maire de Natashquan;

Denls Duteau : conselller, maire de L'Tle-d'Anticosti.

Formant quorum sous la présidence de monsieur Julien Boudreau.

SONT ABSENTS :
MM. Richard Noél: conselller, maire d'Aguanish;
Pierre Cormier consellier, maire de Havre-Saint-Pierra.
SONT AUSSI PRI':'SENTES :
M™* Nathalle de Grandpré : directrice générala et secrétaire-trésoriérs;
Fanie Boudreau : . directrice générale adjointe et secrétalre—trésonére

adjointe,

Attendu la demande de la. Commission scolaire de la Moyenne-Cote-Nord
transmise a la MRC de Minganie, afin qu'un policier de la Sareté du Québec
solt affecté au Programme d'intervention en milleu scolaire, dans le but de
diminuer sinon d'éradiquer la consommation et la vente de preduits illicites
durant les activités scolaires;

Attendu qu'une des priorités de la MRC de Minganie, pour 'année 2009, 4 I'égard

de la Sorets du Québec, est de contrer la consommation et le trafic de
stupéfiants; :

En conséquence, il est proposéd par monsieur Jacques landry, appuyé par
monsieur Denis Duteau et résolu unanimement :

» Que le préambule de la présente résolution soit inclus & celui-ci comme &'l
était ici tout au long reprodult;

» Que la MRC de Minganie entérine pour lannée 2010 les interventions

prioritaires établies pour I'année 2009 & I'égard de la Sdreté du Québec,
soient; .

= D'agir pour contrer la consommation et le trafic de stupéfiants en général
et plus particuligrement chez las jeunes;

» Dragir pour contrer les effets néfastes des véhicules tout terrain sur le
territoire de la MRC de Minganie;

» D'accrofltre la présence policiere sur le territoire de la MRC de Minganie;

» De voir & l'impact du «projet hydroélectrique sur la rivitre Romaine» sur le
territoire de la MRC de Minganie;

» D'ajouter une priorisation régionale pour 'année 2010 a I'égard de la Sdrete
du Québec solt, Fapplication des réglements municipaux uniformisés qui sont
applicables par la Sdreté du Québec. .

Extrait certiflé conforme a Havre-Saint-Plerre, le 30 novembre 2009.

Secrétaire-tréscriére adjointe

57



" MUNICIPALITE DE VAL-BRILLANT
11, RUE BT-PIERRE QUEST, C.P, 220
VAL-BRILLANT (QUEBEC) GOJ 3L
T4l : 418-742-3212

20 otobre 2009

EXTRAIT DE PROCES-VERBAL

A une séance ordinalre du conseil ds la Municlpalité de Val-Brillant tenue le premier jour
d'octebre deux mil neuf et & laquella sent présents le maire, M. Marc Bélanger, ot lag
conseillars(e) sulvants ; ’

Masslours Maric Beaulieu, Yves Bilodeau et Jacques Gaulln,

Absence : Mme Genevidve Leblane

Mme Lise Tremblay, secrétaire-trésoriére et directrice générale, at M. Marien Canual,
Inspesteur municipal, sont ausst présarns. '

286-10-2009 CENTRE CORPS. AME, ESPRIT / DEMANDE D'INTERVENTION
A LASURETE DU QUEBEG ]

Considérant que depuis mars 2007 ia Municipalité est au prise avec un centre
pour dépendances, en plain coour de son parc récréotouristique;

Considérant que, la Municipalité a obtenu, le 6 octobre 2008, un jugement
favorable exécutoire de I'onorable dJuge Robert Pldgeon ordonnarnt la cessation
de I'usage dérogatoire du complexe hétellar existant, contre 9069-5065 Québec
inc, l'actuel locateur et AJPP FORMATION INC/CENTRE CORPS AME ET
ESPRIT, I'actuel locataire; ‘ :
Considérant que déj3 & mois se sont deoulds depuis le dépét en cour de
Vargumentalre de ia Municipalité contre Fappel dudit jugement logé en janvier
demier par les locateursflocataires ot que sien n'indique que ce dossier va se
régler & court terme; i
Considérant les difiérents 4vénements survenus sur lg' territoire depuls
finstaltation de cet usage illégal dans le parc en 2007, ot les plaintes de citoyens
ot de commergants qui ont de fortss craintes pour leur séeurité en citant pour

axemple le plus grave : le cas d'une fillette de § ans qui, le 28 avril 2009, a )
victime-d'une tentative d'agression;

Considérant qu'une Municipalité ne peut demeurer insensible devant un tel
événement et qu'slle juge Intolérable la situation actuelle;
Considérant que la Municipalité fait tout ce qui st en son pauveir pour régler la
stuation et interrompre cet usage ilégal dans la zons récréotouristique, mais que
rmalheureusement son pouveir légal d'action s'arréte 13
Considérant que la Municipalité est au prise avec une entreprise qu'ells
soupgonne d'utiliser un stratagdme pour profiter du sart de gens extrémament
démunis, pour s'snrichir au dépend de PEtat; '
Considérant que le probléme de sdcurits publique que vit actusllement la
Municipalité, sulte aux activités d’une talle entreprise na peut étre résolu que par
une action concertde par la Sireté dy Québec, l'Agence de Santé et des
Services ' Sociaux du Bas-St-laurent st lg CLE de la Matapédia qui est
gestionnaire ds Iaide financidre aux personnes démunies; :
Considérant que suite 4 Ia résolution 205-07-09; ie maire a rencontré le Comité
de Sécurité publique de fa MRC de la Matapédia, le 15 septembre dernier pour
faire le point sur la situation et pour demander un appul & 1a réalisation d'une
action concenée qui a pour but da faire cesser V'usage dérogatoire du complexe
hételier par cette entreprise; '
En conséquence il est propesé par le Conseiller Biledeau et unanimement
-« Tésolu ce qui suit '
S\, 1) que la Municipalitd damande 2 ia Stretd du Québec, en collaboration
\ avec 'Agence de Santé et des Services Soclaux du Bas-St-Laurant et le
CLE de la Matapédia de faire enquéte sur la bonne utilisation des fonds
publics par AJPP FORMATION INC/CENTRE CORPS AME ET ESPRIT;
) que la Municipalité demande & ce que ‘cette requéte soit soutenue pear le
~Comité de sécurité publique de la MBC de 12 Matapédia.;
8) Qus copie conforme de la présente résolution soit envoyée i

1de2
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Mme Danislle Doyer, députée de la Matapédia, M. Yves Bolduc, ministre de la
Santé, M. Jacques P. Dupuis, Ministre de la Sécurité Publique, M. Rané Dumont
de 'Agence de-Santé et des services soclaux du Bas-St-Laurent, Monsisdr Alain
Paquet, d.g. Hopital D’Amaqui, M. Jean-Guy Blanchet d.g. CLE, Monsleur Martin
Landry, d.g. Srelé du Québac MRC de la Matapédia, le Comité de la sécurite
Publique de la Matapédia.

Copie conforme donnée & Val-Brillant ce 20° jour d’octobre 2009

56 Tram ;
Secrétairg:

2de2
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Municipalité Régionale de Comté du Val-Saint-Frangois

Le 27 octobre 2009

Monsieur Jacques Dupuis, ministre
Ministére de la Sécurité publique

- 2525, boulevard Laurler, 5°™ étage

Tour des Laurentides )
Québec (Québec) G1V 2L.2

OBJET : Résoluticn concernant la signature de I'Entente relatlve a la
_ fourniture de services par la Sdreté du Québec sur le
" territoire de la MRC du Val-Saint-Frangois

Monsieur,

Vous trouverez ci-joint la résclution qui a été adoptée par le Conseil de ia
MRC du Val-Saint-Frangois, le 21 octobre dernier concernant la signature
de 'Entente relative a la fourniture de services par la Sareté du Québec sur
le territoire de la MRC du Val3aint-Frangois et autorisant le préfet,
monsieur Gerald Badger et la directrice générale, madame Manon Fortin &
signer ladite entente,

Espérant le tout & votre entiére satisfaction, veuillez agréer nos sentiments
les meilleurs.

Manon Fomn avocate _
directrice générale et secretaure—trésonére _

28 001, 700
p. j. résolution co:URETEDuaung
C. C. Mario Charette, mspecteur o o “ESTRIE 37,

commandant mténmalre du dlstrlct de l Estrie

810, Montée du Par¢, Richmond (Québee) JOB 2HO Tél, : (819 826-6505 » Téléc. : (819) 826-3484

www.val-salnt-francols.acca
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Municipalité Régionale de Comté du Val-Saint-Frangois

Saint-Frangols

ATTENDU QbF

ATTENDU QU

ATTENDU QUE

ATTENDU QUE

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL de la séance réguligre du Conseil de la
Municipalité régionale de comté du Val-Saint-Frangois, tenue au 810,
. Mentée du Parc, Richmond (Québec) mercredi, le 21 octobre deux mille
neuf (2008}, & 19 h, sous la présidence de monsleur Gerald Badger, préfet
et maire de la municipalité du Canton de Claveland.

Résolution concehant la signature de I'Entente relative a Ia fourniture
de services par la Shreté du Québec sur le territoire de la MRC «u Val-

Résolution : CA-09-10-08

en vertu de larticle 70 de la Loi sur la pofice, le
territoire de touta municipalité locale dolt relever de la
compétence d'un comps de police et qu'en vertu de
l'article 72 de la mé&me Loi, une municipalité locale de
moins de 50 000 habitants ne faisant ni pertie d'une
cormmunauté meétropolitaine de recensement, est
desservie par la Slreté du Québec;

au cours des derniéres années, la MRC du Val-Saint-
Frangois a eu plusieurs pourparlers avec les
dirigeants de la Streté du Québec relativement a la

couverture policiére nécessaire & son terrifoire et a
ses particularités;

les dirigeants de la Sireté du Québec ont signifis
qu'lls s'engageaient & ajouter trois (3) policiers aux
effectifs de base, pour un total de 37 policiers afin
d'assurer une couverture policidre de trois {3)
véhicules en tout temps, soit 24 heures sur 24 et 7
jours sur 7:

dans sa letire datée du 14 octobre 2008, e sous-
ministre de la Sécurité publique précise que la
description de la répartition des ressources prévue
dans le Plan d'organisation des ressources policiéres
{26 mai 2008, préparé par le lieutenant Patrice St-

- Martin) est suffisante pour lier [z SGreté du Québec a
‘offrir & la MRC la couverture policigre convenue

comme suit

810, Montée du Parc, Richmond (Québeci JOB ZHO' Tél, {818) 826-6505 « Telec. ; (319} 826-2484

www,val-saim-francols.qe.ca
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et les horaires de travail

Affectation normale de Peffectif policier et civil selon Tes reléves

SECTEUR RELEVE HRES DE | PERSONNEL | NOMBRE DE
. TRAVAIL EN DEVOIR VEHICULES
*PATROUILLE. -Jour 07h a 18h 3a6 3d6
GENDARMERIE Soir 15h & 13h 3as 346
Soir 15h & 24h Gag Jas
Nuit 23h 4 04h 6as 344
Nult 04h 4 O7Th 4486 243
+ Note: 5 agents
ENQUETES Jour 08h & 17h 3
(sur semaine) enquésteurs
** 1 sgt enquéteur, 3 enquéteurs (enq. criminelles)
ADMINISTRATION Jour 08h & 1Th 1(offlcier)
Jour 08h 217h | 2 (adjoints)
~ Jour 08h30 4 16h30 | 4 (civils)
(sur semaine) ‘
ATTENDU QUE  dans sa lettre datée du 14 octobre 2009, le sous-

ATTENDU QUE

ministre de la Sécurité publique précise que la mise
en ceuvre des ententes relatives & la fourniture de
services de police est une responsabilité conjointe de

" la Streté du Québec et de Ia MRC du Val-Saint-

Frangois;

les municipalités sont d'avis qu'ii est pertinent de
signer avec la SOreté du Québec le projet d'entents
de services tel que soumis et aprés en avoir pris
connaissance,;

Il est proposé par-monsieur Laurian Gagné, appuyé par monsieur Roger

Viens et résolu,
QUE

D'AUTORISER

QUE -

le préambule fasse partie de la résolution;

le préfet de la MRC du Val-Saint-Frangois et !a
directrice. générale et secrétaire-trésoridre a signer

. I'Entente relative & la fourniture de services de police

par la SOreté du Québec sur le territoire de la MRC
du Val-Saint-Frangois;

ladite entente fasse partie intégrante de la présehte
résolution.

Proposition adoptée a 'unanimité.

COFIE D'UN EXTRAIT DU PROCES-VERBAL, a' Richmond, Québec, ce
vingt-septidme jour du mois d'octobre deux mille neuf (2009).

anon Fortin, avocate
Directrice générale et secrétaire-trésoriére

62



Viile de

Windsor

22, tus Si-Geoiges, C.P. 80. Windsor {Québae) J1S 2L7 » Tal. (818) BAS-7B88 » Teldc.: (819) 845-7606

Exzrait du procés-verbal de la séance ordinaire du conseil municipal de la Ville de Windsor,
tenue le lund] 7 décembre 2009,

Sont présents : Madame Sylvie Bureau, mairesse

Madame ]z conseillare : A, Milette

Messieurs les conseillers D. Fournier
M. Leclerc
H. Vallidres
G. Graveline
A. Beaudin

RESCLUTION 379-07-12-2009
IMPACT FINANCIER EVENTUEL DU JUGEMENT DU TAQ PORTANT SUR LA

DEVA ION DU COMPLEXE INDUSTRIEL DE L'USINE DOMTAR SUR LA
QUOTE-PARY DE L.A VILELE DE WINDSORALA S TE DU QﬁEBEQ POUR

LES ROLES D'EVALUATION 2006 A 2008 ET 2009 A 2011

Considérant que le: Tribunal -administratif du Québec a, le 18 décembre 2008, rendu un
Jugemcnt par, lequcI i reconnmt une dévaluation foneiére et locative du complexe industriel
de l'us i Domta: Inc. et ce, rétroacuvement au ler janvier 2006;

E Cons:dérant que la valeur attribuée aux immeubles de cette compagnie représente environ
- 40%:de la richesse fonciére de la ville de Windsor soit 116MS sur 295M$ au réle 2006 et

- 147M$ Sur 384MS$ eu rble 2009;

L ‘Considérant qu'une partie de [a quote-part & la Sfreté du Québsc est basée sur la richesse
foncidre uniformisée et que celle de la ville de Windsor risque d’8tre réduite
substantiellement;

Considérant que le jugement du TAQ & une pertée rétroactive au ler _Ianv1er 2006 et -
qu'advenant qu’il soit Mmaintenu par la Cowr Supérieure, les sommaires des rﬁles:._' s

d’évalyation des années 2006, 2007, 2008 seront modl.ﬁés en conséquence;

Considérant que ces sommaires d’ évajuatxon sont uuhsés pour Ia répartition de la quote-:

part & 1a Streté du Québec; S
Considérant que la Slreté du Québec pourraxt prévoir expressément des modahtés pour
couvrir les vanatlons s:gmﬁcattves d’éva!uatzon entre autre, celles fixées par- gement de
la Cour; : .

Considérant que l’1mpact ﬁnmclcr cumulatif (2006 & au_;ourd‘hul) ‘écoulant de ce
jugement risque d’avoit des fépércussions trés importantés; -

Considérant que les conséquences financiéres de ce Jugcmcnt sur: "'-qlidte-pa:t de la ville de
Windsor a la Stireté du Québec sont d'une lmportanca telle; qu'il'serait imprudent et méme
déraisonnable de ne pas utiliser les données provisoires pour le ca!cu[ de la quote-part;

Considérant que Domtar inc. a également déposé devant le TAQ une contestation
d’évalvation du complexe industriel pour le rdle triennal d'évaluation 2009-2010-2011,

En conséquence :
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RESOLUTION 379-07-12-2009 {suite)

Ii est proposé par le conseiller Marie Leclerc
Appuyé par le conseiller Hervé Vallidres

Que la ville de Windsor, par principe d’équité fiscale, demande au Ministre de la Sécurité
publique de tenir compte du litige et d’utiliser des données provisoires sur 1a RFU de la
ville de Windsor.

Que la Streté du Québec soit informée de ia situation décrite ci-dessus, afin qu'elle puisse
tenir compte des impacts financiers découlant de ce jugement sur la quote-part de la ville de
Windsor.

Que la ville de Windsor manifeste par la présente son intention de réclamer un ajusterent
des quotes-parts payées en trop par la ville et ce rétroactivement au ler janvier 2006,
dépendamment de I’issu du litige.

Que la présente résolution scit transmise au ministére de la sécurité publique ainsi qu’a la
Streté du Québec.

La meiresse Sylvie Bureau vote en faveur,

Adoptée A "'unanimité,

Windsor, le § décembre 2009
(s) Sylvie Bureau (3) Manon Anctil
Sylvie Burean, mairesse Manon Anctil, greffitre adjointe

Copie certifiée conforme
Le 8 décembre 2009

ey m@ .
anon Anctil, g adjointe
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| ~ COPIE

REGU
SURETE DU QUEBEC

13 JAN, 2010
MRG Dk . “IOURASKA

Kamouraska, Wne marés de richesses (267)

Le 12 janvier 2010
Procas verbal __ Copie de résolution _X_

A une séance ordinaire _X_, spéciale __, ajournée __, du conseil tenue le 11 janvier 2010 et &
laquelle est présent son honneur le maire, Claude Langlals et les conseillers suivants :

- Michel Champagne - Hervé Voyer
- Dany Bossé - Loulse Dichne
- Rémi Dionne

formant quorum sous la présidence du maire.
Madame Mychelle Lévesque, directrice générale et secrétaire-trésoridre est aussi présente,

RESOLUTION 10.01,22

FACTURATION - SERVICES DE LA SORETE DU QUEBEC
ANNEE 2010 :

10,01.22 RESOLUTION

ATTENDU QUE [a municipalité de Kamouraska se voit imposer une facture de 95 826.00 $ pour
Iannée 2010 pour les services de la Slreté du Quebec ;

ATTENDU QUE cette facture représente une augmentaticn substantielle de plus de 20 % par
rapport & celte de 2009 : 78 600.00 $ ;

ATTENDU QUE depuls 2007, le mentant & payer annuellement n'a cessé d'augmenter soit ¢ de
73 427,00 %, en 2008 : 79 771.00 6 ;

ATTENDU QUE cette facture 2 été établie unilatéralement ;

ATTENDU QUE les services ne seront pas augmentés et que la facture est disproportionnée en
rapoort au nombre de personnes résidant dans fa municipalité qui diminue depuls quelques
années ;

ATTENDU QUE !indice des prix & la consommation n‘a augmenté que de 1,7 % pour Vannée
2009 ;

ATTENDU QU y a d'autres fagons d'établir cette facturation comme : 50 % & la population et
50 % & "évatuation Imposable et non sur la RFU ;

g g = e : e e [ S S £ S ST
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-2-

EN CONSEQUENCE, IL EST PROPOSE PAR Hervé Vayer

APPUYE PAR Louise Dionne | <
ET RESOLU A L'UNANIMITE DES CONSEILLERS
. 4

QUE la Municipalité de Kamouraska demande au Ministére de ta Sécurité publique d'appliquer
une autre méthode de caicul qul seralt plus équitable pour tous les contribuables de la

municipafité.

QUE cette résolution sait transmise au député ministre, Claude Béchard alns! qu'a la MRC de
Kamouraska et toutes les municipalités qui la composent.

(ngﬂé) @4‘4)‘4 W

Clairde-Langlals, maire ™ /

Vraie copie certifiée conforme
ce 12° jour de janvier 2010

ydhelle Lévesque,dir
& set. trés.

utlon
Il
S Avenie Morel Kamouraska (@udbte) GOL IMO - (418) £92-65238 bur. (418) 492-9789 thie. ke ou amee

courriel : viygehelle lavesquedRan ouriskA.cq
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° (?. EXTRAIT du procés-verbal de la
mggfs(g%lm séance du conseil du 19 janvier 2010

A une séance ordinaire du consell de la Municipalité régionale de comié Brome-Missisquoi, tenue en la salle du Conseii de la MRC
Brome-hissisquoi 4 Gowansville, le 19 janvier 2010 a 19 h 30, conformement aux dispositions de 1a Lol et des réglements, et & laquelie
étalent présents les maires(ses) suivants(es): Donald Badger, Bolton-Ouest, Mastin Bellefrold, St-Plera de Véronne-3-Plke-River, Jean-
Charles Blssonnette, Abercorn, Glltes Decelles, vile de Lac-Brome, Jean-Guy Demers, ville de Dunham, Claude Dubols, villa de Bedford,
Josef Hisler, Famham, Roland Lemaire, Frelighsburg, Steven Neil, Brigham, Piere Pelland, vile de Sutton, Réal Pefletier, St-Arrnand, Yvon
Pépin, représentant Cowansville, Laurent Phoenlx, Ste-Sabine, Sylvie Raymond, East-Famham, Gilles Rioux, Stanbridge-Station, Albert
Santerre, Stignace-de-Stanbridge, Tom Selby, Brome, Glnette Simard-Gendreault, Notre-Dame-de-Stanbridge, Pauline Quinian, ville de
Bromont, Gilles St-Jean, Bedford, Greg Vaughan, Stanbridge-East.

Formant quorum sous la présidence de Monsleur Arthur Fauteux, préfat et maire de la ville de Cowansvile, Madame Vanessa Couiliard,
greffiére, ains! que Monsieur Robest Desmarals, directeur général, agissant aux présentes 4 titre de secrétaire d'assemblée.

RESOLUTION 21-0110

ADOPTION DU PLAN D'ACTIONS REGIONAL ET LOCAL 2010

CONSIDERANT que |a seule priorité du PARL 2009 &tait « Accroitre |a rapprochement de la Siraté du Québec avec
ta population » et que les nombreuses actions réalisées permettent de constater des résultats intéressants;

CONSIDERANT que le comité considére important de consacrer plus d'attention au contrdle de la sécurité routidre;

IL EST PROPOSE PAR CLAUDE DUBOIS

APPUYE PAR JEAN-GUY DEMERS

ET RESOLU:

D'adopter le Plan d'Actions Régional et Locat (PARL) 2010 suivant :

Priorité 1. Patrouilie pédestre quotidienne dans les zones publiques afin de poursuivre le rapprochement avec la

population.

Prioritd 2: Mise sur pied d'un programme en sécurité routidre « Jeunes au volant » .

ADOPTE

COPIE CERTIFIEE CONFORME
CE 25 JOUR DE JANVIER 2010

==

ROBERT DESMARAIS
SECRETAIRE-TRESORIER ET
DIRECTEUR GENERAL

Le procés-verbal de ladita seasion nara approuvé lors d’'une sesaion ultérieure.

749, rue Principale, Cowansville (QC) - J2K 1J8 Tél. 450 288-4900 - Fax 450 266-514¢ — Courriel : administration@mrchim.qe.ca
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Municipalité Régionale de Comté du Val-Saint-Frangois

Le 1f” février 201 0

Monsieur Charles Renaud

Directeur de poste de ia Sarets du Québec
de la MRC du Val-Saint-Frangois

735, rue Gouin
Richmond (Québec)
JOB 2H0O

OBJET :

RECU le
0 4 FEV. 2010

M.R.C. D

T-ERMGOKS

Nomination des membres du Comité de sécurité
publique

Monsieur,

Veuillez trouver ci-joint copie d’un extrait de résolution CA-10-01-11
qui a été adoptée lors d'une séance du conseil tenue le 20 janvier

dernier.

Espérant le tout a votre entiére satisfaction, veuilez agreer
! express1on de mes sent:ments les meilleurs.

i

anon Fortin, avocate

Directrice générale et secrétaire-trésoriére

p.

810, Montée du Parc, Richmond (Québec) J0B 2HO Tel. : {819) 826-6505 » Téléc.

www.val-saint-francois.qc.ca

(819) 826-3484
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Municipalité Régionale de Comté du Val-Saint-F rangois

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL de la séance réguligre du Conseil
de la Municipalité régionale de comté du Val-Saint-Frangois, tenue au
810, Montée du Parc, Richmond {Québec) mercredi, le 20 janvier
deux mille dix (2010), a 19 h, sous la présidence de monsieur

Claude Boucher, préfet et maire de la municipalité de Saint-Denis-de-
Brompton.

Nomination des membres du comité de sécurité publique

Résolution : CA-10-01-11

ATTENEBU QU il faut nommer les membres du comité de sécurité

publique pammi les membres du conseil de la MRC
du Val-Saint-Frangois;

It est proposé par monsieur Hervé Provencher, appuyé par monsieur
James Johnston et résolu,

QUE les maires suivants soient nommés membres du comité de
sécurité publique :

» monsieur Claude Boucher, préfet et maire de Saint-Denis-
de-Brompton

monsieur Patrice Desmarais, maire du Canton de Valcourt
monsieur Marc-André Marte!, maire de Richmond

monsieur Laurian Gagné, maire de Valcourt

madame Sylvie Bureau, mairesse de Windsor

Brompton
* monsieur André Therrien, maire de Val-Joli

Proposition adoptée.

COPIE D'UN EXTRAIT DU PROCES-VERBAL, a Richmond,
Québec, ce premier jour du mois de février deux mille dix (2010).

Manon Fortin, avocate )
Directrice générale et secrétaire-trésoriére -

810, Montée du Pare, Richmond (Québec) 10B 2HO Tel. : (819) 826-6505 » Téléc. : (819} §26-3484

www.val-saint-francols.qe.ca

monsieur Claude Sylvain, maire de Saint-Frangois-Xavier-de-
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Municipalité de Racine

348, rue de I'Eglise, Racine (Québec) JOE 1Y0
Télsphone : 450 532-2876 - Télécopieur : 450 532-2865

Site infernat | www.municipalite.racine.qe.ca

Racine, le 3 février 2010

Monsieur Charles Renaud

Sareté du Québec — Richmond

Poste de la MRC du Val-Saint-Frangois
735, rue Gouin, C.P. 730

Richmond Québec JOB 2H0

Canada

Objet: Résolutlon pour mandater la Shreté du Québec & patroullier sur le Lac Brompton
au feu de la patroullle nautique

a Veuillez trouver ci-inclus les
74} Veuillez trouver ci-inclus copie documents suivants :
de notre résolution numéro
2010-02-044 adoptée le 1%
février 2010.
_ & Elle sera soumise & la
0 Les documents cijoints sont prochaine réunion du conseil.

pour votre information.

Q Les documents ci-joints sont
’ pour votre approbation.

a Accusons réception de votre
communication en date du

Nous vous prions de recevolr nos salutations les meilloures.

Municipaiité de Racine

Commis-réceptlorniste

/db

Piéce jointe

70



PROVINCE DE QUEBEC
M.R.C. DU VAL SAINT-FRANGOIS
MUNICIPALITE DE RACINE

Résolution adoptée & la séance du con'seil munici
3 la salle du conseil, au 348, rue de I'Eglise, 219 h

pal de Raclne, tenue le 1% février 2010 3 19 h,

2010-02-044 Résolution pour mandater la SGrefé du Quéhec & patrouiller sur le Lac
Brompton au lieu de la patrouille nautique ;

CONSIDERANT QUE

CONSIDERANT QUE

CONSIDERANT QUE

CONSIDERANT QUE

CONSIDERANT QUE

CONSIDERANT QUE

suile & une rencontre avec les Directeurs généraux et
maires des municipalités concernés, fa municipalité
du Canton d'Orford nous a informé qu'elle ne
comptait pas continuer d'offrir la patrouille nautique ;

depuis plusieurs années, les plaintes concernant les

plaisanclers et sportifs nautiques sont de plus en plus
nombreuses ;

la tache principale de la patroullle nautique &tait de
faire de la prévention et que cela ne semble pas
suffisamment dissuasif pour les plaisanciers et
sporiifs nautiques :

la surveillance sur les eaux du Lac Brompton est
donc toyjours requise ;

la SOreté du Québec est préte a patrouiller le Lac
Brompton régulidrement et notamment & des
periodes dites stratégiques et de forte affluence
comme la St-Jean, la période des vacances de la

construction, etc. selon des ententes a convenir avec
eux ; ‘

ces patroullles remplaceraient des heures de
patrouilles routiéres sans pour autant réduire
significativement le niveau de service altendu.

Il est propose par M. Pierre Lalonde, conseiller, et résolu a I'unanimité des

conseillers présents

Que le conseil mandate la Sireté du Québec pour effectuer les patrouilles sur

le Lac Brompton.

Qu'une rencontre ait lieu A cet effet avec la municipalité de St-Denis de
Brompton pour signifier nos services attendus.

VRAIE COPIE CERTIFIEE, donnée & Racine, le 3 février 2010.
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MUNICIPALITE
SAINT-DENIS-DE-BROMPTON

C.P 120, 2050, rue Srnest-Camiré
Saint-Denis-de-Brompton (Québec) JOB 2P0

TEL: (819) 846-2744 Téléc.: {819) B46-0015 y
Courrier élactronique: mstdenis@videotron.ca REQU le

Développons 0 9 FEV. 2010

en harmonie!

WAL UWQNS

Le 4 février 2010
Stireté du Québec
Att, M, Charles Renaud
735, rue Gouin
Richmond (Québec)
JOB 2HO

Sujet : Résolution no 5792-5516-10

X | haut mentionné et adoptée le I¥ février 2010
#5792-5516-10

Veuillez trouver ci-inclus 1a réselution portant le numéro ci- D Accusons réception de votre communication

Endatz du:
D Les documents ci-joints sont pour vote information D Elle a été soumise 4 :
|:] Les documents ci-joints soat pour votrs approbation D Eile sera soumnise & I prochaine rénnion du conseil

I:' Veuillez trouver ci-inclus les docurmnents suivants :

/el

Pigce jointe (1)

b v e e e e e et % 1eem ek renma e =
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MUNICIPALITE
SAINT-DENIS-DE-BROMPTON

C.F. 120, 2050, rue Ernest-Camiré
Saint-Denis-de-Brompton (Québec) JOB 2P0
Tél.: (819) 846-2744 Thléc.: (B1D) B46-0015
Courrler électronique: mstdenis@videotron.ca

Développons
an harmonie!

Lo mercradi le 3 février 2010

Procés-verbal [[] cople de résoluton cople de raglement [_]
A une session raguliera spéciale [1 .sloumee du conseil muhlcipal
tenue le

1% février 2010 et & laquelle est présent Monsleur le maire Claude Beucher

et les conseillers suivants Messiours Richard Brulotte, Ghislain Laroche

Gilles Bemier, Miche! Parenteau et Danio! Provencher

formant quorum sous la présidance du maire.

5792-5516-10

Résolution de ATTENDU QUril y a des coits supplémentaires importants requis en 2010 pour
semait &'appui réparet les équipements servant 4 la patroville du Lac Brompton ;

financier & la

B ventie o ATTENDU Pasalyse de la pertinence du maintien de la paouille du Lac
Lac Brompton Brompton pour Ia saison 2010 ;

ATTENDU que le rile de prévention et sensibilisation est remis en question par Jes
tiverains des lacs

ATTENDU la possibilité de patrouille eccrue de la Stireté du Québec ;
1t est proposé par le conseiller Daniel Provencher
Que 'appui financier de la municipalité soit retiré pour la patrouille du Lac

Brompton et quune demande officielle soit acheminée  la Sirets du Quebec pour

augmenter ses patrouilles sur le Lac Brompton & I'été 2010 et pour les étés
subséquents,

ADOPTEE

Copie certifiée conforme au Livre des procés-verbaux.

QM!’

Jean-Pierre Boulé, Directeur général et sec.-trésorier
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011

RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE 2 GROUPE D'OPPOSITION

LE NOMBRE D'EFFECTIFS AFFECTES A LA PATROUILLE DE LA CYBERCRIMINALITE, LEUR REMUNERATICN, AINSI QUE LE coUT DU

MODULE DE CYBERCRIME DE LA SURETE DU QUEBEC (SQ) POUR 2009-2010. PREVISIONS POUR 2010-2011.

S| POSSIBLE, COMPARER AVEC LES TROIS ANNEES FINANCIERES PRECEDENTES.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Sireté du Québec

Nombre d'effectifs

Coiit 2009-2010

(%

13* Pcliciers 1 000 904
5 Civils 318 545
Total 18 Total des salaires et des contributions de I'employeur 1319 449
Coiits du temps supplémentaire et du fonctionnement du module de la cybercriminalité 340 244
(excluant les codts de loyers, d'utilisation des véhicules, d'amortissement, du RITP et les coiits indirects)
Total des colits du module de la cybercriminalité pour I'exercice financier 2009-2010 1659 693

* inclut 1 capitaine, 1 heutenant, 1 sergent responsable et 10 sergents affectés a la patrouille du Web.

Q-17 2° groupe
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE 2 GROUPE D’OPPOSITION

LE TOTAL ET LE DETAIL DES SOMMES DEPENSEES POUR LA LUTTE AUX GANGS DE RUES EN 2009-2010, SEPARES PAR CORPS DE POLICE,
ET PREVISIONS POUR 2010-2011.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Siireté du Québec

Voir le cahier du ministére de la Sécurité publique.

Q-18 2° groupe
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE 2° GROUPE D’OPPOSITION

LE NOMBRE D’EFFECTIFS IMPLIQUES DANS LA LUTTE AUX GANGS DE RUES, DIVISES PAR POSTES, ET LEUR REMUNERATION POUR LA PERIODE 2009-2010.
PREVISIONS POUR 2010-2011.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Sdreté du Québec

Voir le cahier du ministére de la Sécurité publique.

Q-19 2° groupe
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE 2° GROUPE D’OPPOSITION

LE NOMBRE DE DOSSIERS DISCIPLINAIRES ACTIFS AU MINISTERE. VENTILER PAR DIRECTION ET ORGANISME.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Sareté du Québec

Le nombre de dossiers disciplinaires actifs a la SOreté du Québec au 31 décembre 2009 est de 310.

Q-26 2° groupe
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE 2° GROUPE D’OPPOSITION

LISTE DES DIRIGEANTS DE LA SURETE DU QUEBEC (SQ), LA DIRECTION DONT ILS ONT LA RESPONSABILITE ET LEUR REMUNER’ATION RESPECTIVE POUR LA P_ERIODE
2009-2010 AINSI QUE LES AUGMENTATIONS OU BONIS REGUS. PRECISER LE NOMBRE DE POLICIERS RETRAITES EMBAUCHES SOUS CONTRAT POUR LA MEME
PERIODE ET LE DETAIL DE LEUR REMUNERATION.

TITRE ET NUMERO DE L’ ELEMENT DE PROGRAMME Sireté du Quebec

DIRIGEANTS EN PLACE___ Lo - TRAITEMENT ANNUE

(Au 1 avrll 2010
L

M. Richard Deschesnes, directeur général | 195840 %
M. Réqis Falardeau, directeur général adjoint a I'Administration 167 931 %
M. Frangois Charpentier, directeur général adjoint aux Affaires institutionnelles 143173 3%
M. Jean Audette, directeur général adjoint aux Enquétes criminelles | 143173 $
M. Marcel Savard, directeur général adjoint a la Surveillance du territoire ' 143173 %

Aucun policier retraité embauché sous contrat parmi les dirigeants en place.
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE

ETUDE DES CREDITS 2010-2011

RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE 2 GROUPE D'OPPOSITION

LA LISTE DES DEPENSES EFFECTUEES DANS LE CADRE DU REGISTRE DES ARMES A FEU EN 2009-2010 ET AU COURS DES TROIS ANNEES FINANCIERES
PRECEDENTES, ET LES PREVISIONS POUR 2010-2011.

Shreté du Québec

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME :

12006-2007 2007-2008 . ~2008-2009 T 2009-2010
Dépenses réelles Dépenses réelles .. Dépenses reelles - - - Dépenses estimées
O TR SRR TR T8 ' e i
Rémunération 3352 154 $ 3 558 348 $ 4113589 % 3767733%
Opération et administration 516 305 $ 564 653 $ 506 109 $ 630 137 $
Autres couts 496 459 $ 510806 $ 588 945 $ 531456 $
Total 4364918 % 4633807 % 5298643 $ 4929326 %

Q-28 2°groupe

79



NOMBRE DE VEHICULES DE LA SQ REPARTIS PAR CATEGORIE (AUTOMOBILES, CAMIONS, MINIBUS, MOTOCYCLETTES, HELICOPTERES, MOTONEIGES ETC.)

RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE 2 GROUPE D’OPPOSITION

MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011

TITRE ET NUMEROQ DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Siireté du Québec

ET PAR DISTRICT AU 9 MARS 2010

" CATEGORIES

\;:2;;2:: ‘il::n ti‘fjilgss Fourgonnettes 4x4 :nﬂliniS:: Camion: ) Motocyclettes Motoneiges Bateaux VTT Hélicoptéres TOTAL

Quartier général Montréal
7 4 77 24 1 4 9

(incluant SUE-SUO) 60 5 31 23 20 9 3 961
Bas Saint-Laurent-Gaspésie-
lles-de-la-Madeleine 75 90 7 7 6 0 4 26 8 26 249
Saguenay - Lac St-Jean 56 49 4 7 5 0 4 10 5] 10 151
Capitale-Nationale-Chaudiére- 110 5
Appalaches 96 4 9 0 11 20 5 18 281
Mauricie - Centre du Québec 110 104 8 7 4 1 7 14 7 20 282
Estrie 64 55 5 7 B 1 4 10 6 12 170
Montréal - Laval - Laurentides 138 142 2 9 5 1 14 18 5 18 352
Lanaudiére
Outaouais 54 37 5 5 5 1 4 6 4 10 131
Abitibi-Témiscamingue - Nord-
du-Québec _ 66 55 5 18 4 0 o _ 16 5 10 179
Céte-Nord 45 40 4 17 4 0 0 16 4 10 140
Montérégie 120 145 2 5 4 1 §] 8 4 12 307
TOTAL 1 445 867 127 110 183 28 58 153 74 165 3 3 203

Q-30 Ze groupe
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011

RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR Le 2 GROUPE D’OPPOSITION

INVESTISSEMENT POUR LA PERIODE 2009-2010 EN VEHICULES, PAR CATEGORIE (AUTOMOBILES, CAMIONS, MINIBUS, MOTOCYCLETTES, HELICOPTERES, MOTONEIGES, ETC.)
ET PAR DISTRICT

TITRE ET NUMERO DE L'ELEMENT DE PROGRAMME : Siireté du Québec

:DISTRICTS: L CATEGORIES wisimi

Vehicules Vehicules Minibus

banalisés identifiés Fourgonnettes 4x4 Minivan Camions Motocyclettes  Motoneiges Bateaux VITT TOTAL
Quartier général Montreal
(incluant SUE-SUOQ) 0 3450657 % 1452 453 % 49970 % 131649 3% 134076 % 73473 % 492 258 % 200000% 414124 § 0% 6398660 %
lles-de-la-Madeleine 1 309907 % 710212 % 102011 %
Saguenay — Lac St-Jean 2 327650 % 128977 % 456 627 %
Capitale-Nationale-Chaudiére-
Appalaches 3 662 223 $ 766 208 1428521 %
Mauricie — Centre du Québec 4 739500% 832987 % 1572487 %
Estrie 5 224757 % 618 488 % 843245 %
Montréal — Laval — Laurentides
— Lanaudiére 6 647 978 § 1175001 % 1822979 %
Outacuais 7 375108 § 385619 % 760727 $
Abitibi-Témiscamingue - Nord-
du-Québec 8 428155 % 512695% 940850 %
Cote-Nord 9 320023 % 313864 $ 633888 %
Montéregie 10 434813 § 606 270 % 1091083%
TOTAL 7970773 % 7502863 % 49970 % 131649 % 134076 % 73473 % 492258% 200000% 414 124 % 0% 16969186 %

-31 2e groupe
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE 2° GROUPE D’OPPOSITION

NOMBRE D’EFFECTIFS AFFECTES AUX PATROUILLES AUTQRQUTIERES POUR 2009-2010. COMPARER AVEC LES EFFECTIFS DES TRO!S ANNEES FINANCIERES
PRECEDENTES. PREVISIONS POUR 2010-2011.

NOMBRE DE PATROUILLEURS AUTOROUTIERS EN PLACE PAR EXERCICE FINANCIER :

2009-2010: 410

2008-2009 . 361

2007-2008 . 361

2006-2007 : 358
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE

ETUDES DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE 2° GROUPE D’OPPOSITION

LA REPARTITION AU 31 MARS 2010 DES MEMBRES DES ESCOUADES REGIONALES MIXTES AINSI QUE LE BUDGET ANNUEL ACCORDE, PAR LIEUX
D’AFFECTATION.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Sireté du Québec

Les escouades régionales mixtes (ERM) regroupent des policiers de différents services de police municipaux (SPM et Autochtone), fédéral (GRC) et de la Slreté du

Québec. La répartition des membres est |la suivante :

ERM NOMBRE DE POLICIERS PARTICIPANTS SERVICES DE POLICE MUNICIPAUX / AUTOCHTONE
Mauricie SQ:5 GRC:2 SPM: 3 Trois-Riviéres
Outaouais SQ:5 GRC:2 SPM : 4 Gatineau, MRC des Collines
Quebec SQ:7 GRC:2 SPM: 7 Lévis, Québec
Estrie SQ:5 GRC : 2 SPM: 4 Granby, Magog, Sherbrooke
Saguenay SQ:4 GRC : 1 SPM: 5 Saguenay
Montreal SQ:8 GRC : 4 SPM: 13 Longueuil, SPVM, Roussillon, Richelieu
Rive — Nord sqQ:7 GRC - 4 SPM - 6 g:;::::::z ;?_\‘/Jaéll,’él‘\r’sgentigny, Joliette, Ste-Thérése de
tJBhLAE;:e?glloué ne supporte que les membres SQ) SQ.: 5 GRC - 17 SPM AUTOCHTONE.: 6 giigg::n' Kligan 2ioi, Kativik REStig.OUChe’ Wendake

Q-40 2° groupe




/MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE 2° GROUPE D’OPPOSITION

LA REPARTITION AU 31 MARS 2010 DES MEMBRES DES ESCOUADES REGIONALES MIXTES AINSI QUE LE BUDGET ANNUEL ACCORDE, PAR LIEUX
D’AFFECTATION.

Québ

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Sireté du

Mauricie | | | 573 000 %
Outaouais 603 000 $
Québec 1 075 000 $
Estrie 600 424 $
Saguenay 625000 %
Montréal 1811994 %
Rive-Nord 905 750 $
Division des projets de partenariat en enquétes criminelles 600 000 $
Opérations spéciales / services de soutien aux escouades 1122832%
TOTAL : - : 7917000 %

Q-40 2" groupe



MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011

RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE 2° GROUPE D’OPPOSITION

LISTE DES NOUVEAUX OFFICIERS ET AGENTS DE LA SURETE DU QUEBEC EMBAUCHES POUR L’ANNEE 2009-2010 AVEC LEUR PROFIL DE FORMATION.
COMPARER ET VENTILER AVEC LES TROIS ANNEES FINANCIERES PRECEDENTES. PREVISIONS POUR 2010-2011.

TITRE ET NUMERO DE L’ELEMENT DE PROGRAMME : Sareté du Québec

Nouveaux officiers ! 2009-2010 2008-2009 2007-2008 2006-2007

Lieutenants 22 31 49 38

Nouveaux sous-officiers !

Sergents 146 166 140 353

Nouveaux policiers @)

Embauche
- agents variables / auxiliaires 264 206 231 176

Profil de formation académique pour les nouveaux policiers

Niveau universitaire 20% 13% 16% 7%
Niveau collégial 80% 87% 84% 93%

M annexe 1 : liste des nouveaux officiers et sous-officiers pour 2009-2010
® Annexe 2 : liste des policiers embauchés pour 2009-2010 ) 85

Q.42 2°groupe



NOUVEAUX OFFICIERS ET SOUS-OFFICIERS

Période: 1er avril 2009 au 31 mars 2010

Beaudoin Yves Lieutenant 2009-08-07
Bergeron Gilles Lieutenant 2009-08-28
Boileau André Lieutenant 2009-08-07
Boulanger André Lieutenant 2009-08-28
Brunet Michel Lieutenant 2009-11-10
Cassistat Steve Lieutenant 2009-05-06
Demers Sébastien Lieutenant 2009-05-06
Dorval Mario Lieutenant 2009-11-10
Guillemette Claude Lieutenant 2009-08-07
Hudon Charles Lieutenant 2009-11-23
Joncas Pascal Lieutenant 2009-11-04
Labonte Mario Lieutenant 2008-11-10
Lebeau Isabelle Lieutenant 2009-05-06
Maheux Pierre Lieutenant 20089-05-06
Mailhot Stéphane Lieutenant 2010-01-26
Montermbeault Joceiyn Lieutenant 2010-02-15
Pichette Martin Lieutenant 2009-08-28
Roberge Mario Lieutenant 2009-08-28
Rouillier Alain Lieutenant 2009-08-28
Rousseau Philip Lieutenant 2009-08-07
Thériauit Dominic Lieutenant 2009-056-06
Whittom Mario Lieutenant 2009-05-06
TOTAL 22
Allard Stéphane Sergent 2010-02-01
Asselin Ingrid Sergent 2009-11-18
Audet Philippe Sergent 2010-03-25
Barbeau Sébastien Sergent 2008-05-12
Bazin Nancy Sergent 2009-10-23
Beauchamp Lyne Sergent 2008-08-05
Bédard Jérbme Sergent 2010-01-15
Bélanger Mélanie Sergent 2009-08-19
Bellemare Myrco Sergent 2009-07-28
Bellernare Denis Sergent 2010-03-03
Benoit Martin Sergent 2010-03-11
Bernier Jocelyn Sergent 2009-10-16
Berthelot Patrick Sergent 2009-09-18
Blackburn Maxime Sergent 2009-09-11
Blanchard Hugo Sergent 2009-04-10
Bolduc Stéphane Sergent 2010-03-03
Bolduc Michel Sergent 2009-10-23
Bouchard Donald Sergent 2009-06-12
Bouchard Diane Sergent 2009-07-01
Bouchard Méelanie Sergent 2010-03-02
Bouchard Pierre Sergent 2009-07-23
Boulianne Benoit Sergent 2009-11-06
Bourdages Luc Sergent 2009-05-22
Brewer Gary Sergent 2009-10-20
Casavant Bernard Sergent 2009-08-27
Chamberland Marco Sergent 2009-05-12
Champagne Simon Sergent 2010-02-20
Champagne Eric Sergent 2010-03-19
Charbonneau Marc-Andre Sergent 2009-05-15
Charbonneau Emanuel Sergent 2010-02-27
Chez Jennifer Sergent 2008-10-09
Christin Valérie Sergent 2010-03-20
Cloutier Jean-Frangois Sergent 2010-01-13
Cossette Eloise Sergent 2009-09-17
Coté Christian Sergent 2009-11-27
Couture Steve Sergent 2009-05-08
Croteau Jasmin Sergent 2010-03-06

Q.42 2° groupe
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NOQUVEAUX OFFICIERS ET SOUS-OFFICIERS
Période: 1er avril 2009 au 31 mars 2010

Davidson

Sergent

2010-01-2

Q.42 2° groupe

Denis Claude Sergent 20098-05-22
Deschénes Eric Sergent 2009-10-20
Descoteaux Manon Sergent 2009-09-08
Desroches Sylvain Sergent 2009-04-14

Doucet Denis Sergent 2009-06-10
Drapeau Mathieu Sergent 2009-10-01
Ducharme Luc Sergent 2010-01-13
Dufour Nathalie Sergent 2009-04-01
Dumont René Sergent 2009-08-01
Duguette Frédéric Sergent 2009-07-08
Faucher Carl Sergent 2008-08-28

Forget Jean-René Sergent 2010-02-27

Forget Gilles Sergent 2009-08-26

Fortin Henry Sergent 2009-10-20

Fraser Sylvain Sergent 2010-02-17

Gagné Richard Sergent 2009-09-17
Gagné Alain Sergent 2009-10-27
Gagnier Christian Sergent 2010-02-03
Gagnon Nancy Sergent 2009-06-12
Gargantini Marco Sergent 2010-03-12
Gervais Denis Sergent 2010-03-19
Girard Jean-Pierre Sergent 2009-05-05
Gordian Nancy Sergent 2009-08-26
Gravel Stéphane Sergent 2009-04-17
Green René Sergent 2008-05-12
Guilbert Rémy Sergent 2009-09-17
Harvey Christine Sergent 2010-02-27

Houle Alexandra Sergent 2009-09-18

Huot Jean-Frangois Sergent 2010-03-04

Kelly Simon Sergent 2009-05-15

L'Abbé Eric Sergent 2009-11-07
Labrecque Annie Sergent 2010-02-10
Labrecque Gabriel Sergent 2009-12-01.
Ladouceur Denis Sergent 2010-01-13
Lafontaine Isabelle Sergent 2009-09-17
Lafontaine Philippe Sergent 2008-09-01

Lamarre Marc Sergent 2009-06-30
Lapointe Jean-Philip Sergent 2009-05-15
Laporte Alexandre Sergent 2009-10-14
Laroche David Sergent 2009-05-22
Lavallée Darcy Sergent 2009-05-12
Laverdieére Rémi Sergent 2009-08-26
Lebel Marc-André Sergent 2010-03-06
Leblanc Maxime Sergent 2009-05-29
Legrand Gilles Sergent 2009-10-01
LLejeune Mélanie Sergent 2008-07-21

Lemay Tommy Sergent 2009-09-11
Levesque Christian Sergent 2010-02-27

Lozeau Marc Sergent 2009-05-07

Mailhot Yannick Sergent 2009-10-30

Major Rémi Sergent 2009-07-23

Major Patrick Sergent 2009-09-04

Marcassa Jean-Philippe Sergent 2009-10-15
Marion Alexandre Sergent 2009-07-21
Marquis Stephane Sergent 2009-04-10
Martel Daniel Sergent 2009-05-12
Martineau Yves Sergent 2009-05-15
Mathieu Ann Sergent 2009-09-17
Mc Innis Ronald Sergent 2009-09-17
Meéthot Jean Sergent 2002-08-04

Annexe 1
P
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NOUVEAUX OFFICIERS ET SOUS-OFFICIERS Annexe 1

Période: 1er avril 2009 au 31 mars 2010 oo
Michaud Nancy Sergent 2009-08-12
Morency Michel Sergent 2008-05-27
Morin Cynthia Sergent 2009-11-20
Morin Sandra Sergent 2009-09-19
Ouellet Marie-Josée Sergent 2009-09-17
Paquet Christian Sergent 2009-05-05
Paquet Maxime Sergent 2009-05-22
Paquin Champoux Marie-Claude Sergent 2009-12-18
Paradis Jean-Frangois Sergent 2010-01-13
Pelletier Sylvain Sergent 2010-03-06
Pelletier Heléne Sergent 2009-11-01
Pépin Stéphane Sergent 2010-02-17
Phan Nang Cuong Sergent 2009-05-12
Pineault Eric Sergent 2009-05-05
Plamondon E. Martin Sergent 2009-04-30
Plante Sébastien Sergent 2009-05-15
Poirier Stéphane Sergent 2010-03-18
Poirier Stéphanie Sergent 2010-03-16
Proulx Yves Sergent 2009-05-12
Proulx Marc-André Sergent 2009-07-10
Rhéaume Martin Sergent 2009-07-11
Richard Yves Sergent 2009-11-01
Rock Alain Sergent 2009-05-15
Rollin Matthieu Sergent 2009-09-04
Ross Claude Sergent 2009-09-17
Rousseau Sébastien Sergent 2009-07-17
Roy Francis Sergent 2010-02-22
Roy Guylaine Sergent 2009-05-21
Ruel Louis-Philippe Sergent 2009-09-17
Saint-Amand Sabrina Sergent 2010-03-25
Santin Eric Sergent 2009-09-24
Sasseville Stéphane Sergent 2010-01-13
Sauvageau Mathieu Sergent 2009-06-08
Savignac Karine Sergent 2009-10-09
Simard Nancy Sergent 2009-12-18
Tessier ' Jacques Sergent 2009-06-02
Thériauit Marc-Robin Sergent 2009-09-19
Toupin Isabelle Sergent 2009-07-10
Tousignant Julie Sergent 2009-06-11
Tremblay Jean Sergent 2009-05-21
Tremblay Guylaine Sergent 2009-09-25
Trottier Alain Sergent 2009-05-12
Vachon Robert Sergent 2009-11-27
Veillette Jean-Frangois Sergent 2009-07-02
Veilleux Etienne Sergent 2009-05-20
Vernier Mario Sergent 2010-01-13
Vézina Kevin Sergent 2009-08-04
Whitford Frédérick Sergent 2010-01-15

TOTAL 146

Q.42 2° groupe



POLICIERS EMBAUCHES
Période: 1er avril 2009 au 31 mars 2010

Annexe 2

a~
cO

Emery David 2009-04-06
Plourde Nadia 2009-04-06
Vigneault Pierre-Luc 2009-04-06
Santarossa Loris 2008-04-06
Drolet Jean Raphaél 2009-04-06
Fontaine Emilie 2009-04-06
Richer Nicolas 2009-04-06
Paiement Myléne 2009-04-06
Gingras-Bissen Annie-Claude 2009-04-06
Girard Mathieu 2009-04-06
Gagnen-Gauvin Maxime 2009-04-06
Benoit Stéphanie 2008-04-06
Beisel Steven 2009-04-06
Dagenais Dave 2009-04-06
Pelletier Andrée-Anne 2008-04-06
Gélinas Qlivier 2009-04-06
Vekeman Jean-Frangois 2009-04-06
Viau Quesnel Frangoise 2009-04-08
Paul Girard Francis 2009-04-06
Paulin Maxime 2009-04-06
Dufour Dube Daisy 2009-04-06
Lapierre Agathe 2009-04-06
Bélanger Charles 2009-04-06
Bernier Michagl 2009-04-06
Lebreux Marie-Héléne 2(09-04-06
Soucy Carl 2009-04-06
Sirois Julie 2009-04-06
Sergerie Maxime 2009-04-06
Chrétien Marie-Pier 2009-04-06
St-Pierre Joél 2008-04-06
Turcotte Francois 2009-05-04
Chicoine Sabrina 2008-05-04
Freniére-Fzalardeau Frangois 2009-05-04
Tessier Serge 2009-05-04
Phaneuf Christian 2009-05-04
Bégin Marc 2009-05-04
Descateaux Valerie 2009-05-04
Gagné-Blais Sabrina 2009-05-04
Gagnon-Fauchen David 2009-05-04
Marin Guillaume 2009-05-04
Dorval Stéphanie 2009-05-04
Beaudoin Guillaume 2009-05-04
Royer Jéréme 2009-05-04
Deslandes Jérémie 2008-05-04
De Carufel Ugo 2009-05-04
Fréchette Pierre-Paul 2009-05-04
Maheux Drouin Jacob 2009-05-04
Béland Hugo 2009-05-04
Bernier Jean-Frangois 2009-05-04
Caron Boutin Katia 2008-05-04
Poulin Pier Alex 2009-05-04
Bélanger Karine 2009-05-04
Pichette Benoit 2009-05-04
Coté Martin 2009-05-04
Labrie Keven 2009-05-04
Charest Nicolas 2009-05-04
Paré Jennifer 2009-05-04
Dionne Martin 2009-06-08
Galarneau-Fortin Patrick 2009-06-08
Corriveau Pierre 2009-08-08
Gélinas Marc 2009-06-08
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Périod

Maheux

POLICIERS EMBAUCHES
: ler avril 2009 au 31 mars 2010

Annexe 2

90

Vincent 2009-06-08

Belley-Dufour Guillaume 2009-06-08
Girard Robin 2009-06-08
Gaudet Gilbert 2009-06-08
Nolet Isabelle 2009-06-08
Duchesne Michel 2009-06-08
Trudel Marc 2009-06-08
Bélanger Guillaume 2009-06-08
Nicolas Rémi 2009-06-08
Marion Sabrina 2009-06-08
Savoie André-Philippe 2009-06-08
Demers Sophie 2009-06-08
Gravel-Turgeon Mathieu 2008-06-08
Frenette Emilie 2009-056-08
B. Lapointe Vanessa 2009-06-08
Guillemette Chantal 2009-06-08
Martel Steven 2008-06-08
Forget (Geneviéve 2009-06-08
Bouchard Vincent 2009-06-08
Gosselin Pier-Luc 2008-06-08
Roy Vincent 2008-06-08
Veilleux Barbara 2009-06-08
Bélisle-Veilleux Marie-Héléne 2009-06-08
Savard Philippe 2009-06-08
Paradis-Desfossés Mathieu 2009-06-08
Pravencher Amelie 2009-06-08
Masut Yvan 2009-09-21
Lavoie Jean-Frangois 2009-09-21
Faille Mathieu 2009-09-21
Leboeuf Francis 2009-09-21
Hamel Philippe 2009-08-21
Miville Héléne 2009-09-21
Caron Diotte Myrianne 2009-09-21
Laframboise Stéphanie 2009-09-21
Morin Emmanuelle 2009-08-21
Lavoie Heéléne 2009-09-21
Laprise Martel l.ouis Philippe 2009-09-21
Lefebvre Patrick 2009-09-21
Vézeau Grégory 2008-09-21
Tardif Jean Philippe 2009-09-21
Lavoie Myriam 2009-09-21
Gagnier Pierre Carlos 2009-09-21
St-Pierre Maxime 2009-09-21
Marois David 2009-09-21
Fournier Maxime 2009-09-21
Harvey Frangois 2009-09-21
Girard Guillaume 2008-08-21
Gagnon Marc-Olivier 2009-08-21
Drolet Calina 2009-09-21
Ouimet Gabriel 2009-09-21
Morneau Marie-Andrée 2009-09-21
Allaire Sébastien 2009-09-21
Gagnoen Pierre Philippe 2009-09-21
Reniére Maude 2009-09-21
Vachon Erika 2009-09-21
Babin Mario 2008-10-19
Bellavance Cathy 2009-10-19
Roy Simon 2009-10-19
Gélinas Olivier 2009-10-19
Bouchard Martin 2009-10-19
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Visvikis Philippe 2009-10-19
R.Thibault Kim 2009-10-19
Laflamme Jimmy 2009-10-19
Mercier Martin 2009-10-19
Labonne Marie Christine 2009-10-19
Mousseau-Massé Jérémie 2009-10-19
Gagné Eliane 2008-10-19
Morin - Carolane 2009-10-19
Gaudreau Alex 2008-10-19
Millette Sabrina 2009-10-19
Coté Michagl 2009-10-19
Roussy Jean-Philippe 2009-10-19
Gagné Pierre-Olivier 2009-10-19
Gentil Stephanie 2009-10-19
Brousseal Sébastien 2009-10-19
C.-Langlois Patrick 2009-10-19
Lafontaine Claudia 2009-10-19
Quellet Samuel 2008-10-19
Ménard QOlivier 2009-10-19
Simard Sebastien 2009-10-19
Allard Jean-Pierre 2009-11-16
Chabot Marc-Olivier 2009-11-18
Rouleau Yzragl 2009-11-16
Millette Grégoire 2009-11-16
Ethier Dominic 2009-11-16
Legris Mélie 2009-11-16
Bernard William 2008-11-16
Archambault Nicolas 2009-11-16
.éger Jean-Michel 2009-11-16
Belley Jean-Frangois 2008-11-16
Ruest Nicholas 2009-11-18
Ross Guillaume 2009-11-16
Fortin-Labonte Christine 2009-11-186
Meyers Kévin 2009-11-16
Sauvageau Krystel 2009-11-16
Munger Etienne 2009-11-16
Piché Marc-André 2009-11-16
Ruel Karine 2008-11-16
Vincent Patrick 2009-11-18
Lamirande Samuel 2008-11-16
Rivard Emanuel 2009-11-16
Bélanger Annie-Pier 2009-11-16
Laplante-Syivain Geneviéve 2009-11-16
Leclerc Sebastien 2009-11-18
Mainville Danick 2008-11-16
Hudon Gregory 2009-11-16
Parent-Piché Aleck 2009-11-16
Hogan-Deschénes Marie-Eve 2008-11-16
Dumais Samuel 2009-11-16
Morin Dominic 2009-11-16
Bonsant Claudia 2009-11-16
Roy Valérie 2009-11-16
Morissette Frangois 2010-01-18
Fortin Jean-Frangois 2010-01-18
Bolduc Francois 2010-01-18
Lamy Annie 2010-01-18
Boisvert Claudine 2010-01-18
Tanguay Mathieu 2010-01-18
Pelletier Frederick 2010-01-18
Hogue Virginie 2010-01-18
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Annexe 2

2010-01-18

Rivet Isabelle 2010-01-18
Nolet Maxime 2010-01-18
Tanguay-Boudreau Jean-Frangois 2010-01-18
Guay William 2010-01-18
Lachance Kévin 2010-01-18
Béchamp Théberge Dominic 2010-01-18
Lemay Guillaume 2010-01-18
Bilodeau-Savoie Gabriel 2010-01-18
St-Gelais Philippe 2010-01-18
Langlois Mathieu 2010-61-18
Picard Rache! 2010-01-18
Lalonde Sophie 2010-01-18
Bisaillon Martin 2010-01-18
Brousseau Sébastien 2010-01-18
Monfette Maxime 2010-01-18
Lavallee Audrey-Anne 2010-01-18
Lapointe-Stewart Maxime 2010-01-18
Gionest Michaél 2010-01-18
Gazet Marion 2010-01-18
Fortier Valérie 2010-01-18
Godbout Frangois-Olivie 2010-01-18
Matteau Yan 2010-02-22
Aubut Véronique 2010-02-22
Bains Kamaljit Singh 2010-02-22
0O.Lamothe David 2010-02-22
Langlois Tommy 2010-02-22
Pellerin Charles 2010-02-22
Silva Almeida Sheldon 2010-02-22
Caya Jonathan 2010-02-22
Leduc Carol-Anne 2010-02-22
Cristea Ana-Catalina 2010-02-22
Milardo Francis James 2010-02-22
Moore Marie-Michéle 2010-02-22
Fournier Maxime 2010-02-22
Girard Alexandre 2010-02-22
Pepin Jonathan 2010-02-22
Plourde Stéphanie 2010-02-22
Marquis Israél 2010-02-22
Campeau Alexandre 2010-02-22
Boyer Catherine 2010-02-22
Tanguay Maxime 2010-02-22
Pelletier Simon 2010-02-22
Bourdon Stéphanie 2010-02-22
Touzin Charles-Philipp 2010-02-22
Barriault Marie-Josée 2010-02-22
Parenteau " Kevin 2010-02-22
Pagé Alex 2010-02-22
Chevrette Julie 2010-02-22
Voyer Jean-Philippe 2010-02-22
Lévesque Catherine 2010-02-22
Floyd Kathleen 2010-02-22
Sansoucy Maude 2010-02-22
Savard Yohan 2010-02-22
Meloche Benoit 2010-03-29
Beauchamp Eric 2010-03-29
Poirier Bruno 2010-03-29
Caron Hugo 2010-03-29
Plumb-Quinton Alexandre 2010-03-29
Poulin Guillaume 2010-03-29
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Martel Geneviéve 2010-03-29
Morin Jean-Frangois 2010-03-29
Villeneuve David 2010-03-29
Lampron Marilyne 2010-03-29
Charest Marc-André 2010-03-29
Guimont Pierre-Luc 2010-03-29
MacKay Alexandre 2010-03-29
Deveault-Bonenfant Simon 2010-03-29
Sinnett Jessica 2010-03-29
Savard-Mancheron Alexandre 2010-03-29
Richard Marilou 2010-03-29
Larnarche-Signori Kim 2010-03-29
Fiset Judith 2010-03-29
Smith Patrick 2010-03-29
Banville Mathieu 2010-03-29
Brousseau Louis 2010-03-29
Laforest Pierre-Alexandr 2010-03-28
Goulet Mathieu 2010-03-29
Laplante Kevin 2010-03-29
Breton Jean-Francois 2010-03-29
Carrier Simon 2010-03-29
Therrien Jonatan 2010-03-29
Perreauit Tommy 2010-03-29
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
_ ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE 2° GROUPE D'OPPOSITION

COPIE DE TOUTE CORRESPONDANCE CONCERNANT LES ESCOUADES REGIONALES MIXTES POUR LA PERIODE 2009-2010.

TITR

Cette demande concerne des correspondances qui sont de nature opérationnelle ou administrative. Cependant, le facteur commun est que tout échange a l'intérieur de ces escouades,
concerne des dossiers qui sont, soit sous enquétes (Opérations spéciales) ou sous procédures a la Cour criminelle.

A cet effet, nous considérons que les impacts liés a cette divulgation sont majeurs et concernent la sécurité des personnes impliquées, la préservation de preuves ou des restrictions liées a
la Loi sur faccés a finformation. Nous concluons ainsi que ces documents sont de nature confidentielle.
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011

RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE 25 GROUPE D'OPPOSITION
LE NOMBRE D'HEURES ET LE TAUX D'ABSENTEISME PAR POSTE ET AU TOTAL A LA SURETE DU QUEBEC POUR LA PERIODE 2007-2008, 2008-2009 ET 2009-2010.

TITRE ET NUMERO DE L'ELEMENT DE PROGRAMME: Siireté du Québec

Absence des membres policiers de la Sireté du Québec

Pour fa période du 1% avril 2007 au 14 mars 2008: 112 270 jours d'absence.

Pour la période du 1% avril 2008 au 13 mars 2009: 118 119 jours d'absence.

Pour la période du 1% avril 2009 au 12 mars 2010; 114 807 jours d'absence.

Les données par poste ne sont pas disponibles.
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MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE
ETUDE DES CREDITS 2010-2011
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR LE 2° GROUPE D'OPPOSITICON

TOTAL ET DETAIL DES MONTANTS FACTURES AUX VILLES PAR LA SURETE DU QUEBEC

LORS D’ASSISTANCE AUX SERVICES DE POLICE MUNICIPAUX DE CES VILLES POUR 2009-2010.

Aucun.
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