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Gestion du réseau
de la santé et des

- services sociaux

--MEmzRE A LA cmmssscm '?E LA?SAN_TE ET DES s&w&czs

Objet : F‘rojet de lnrfi 7 |
' Personng mora!e 2% Hﬁ;:itat Maisnnneuveuﬁosemant » -

M@nsneur le Président, _
' -Mesciames et MesSieurs les mﬁmbres de la’ Cemmlss;an

L.a corporation: Hép;tai Maesonneuve-Rosemom (persorme morale seion la Loisur Jes '
servrc S ‘de ‘santé et les services soclaux, formeliement désignée par l&: Ministre

' 139 de cette loi et pro s des & immobiliers d HMR 'selon cette
o) axzste depuis:le 7 juiliet 1971 e‘t résu!ta d'une fusion fenctionnelle des anclennes
corpcratwns Hépital St—doseph de Rosemont. (1969) inc. et Hopital Malsﬁnneuve

Notre carporatlon aufil de toute;s ces: anﬁées atenu des assemblees annuetles et
renouvelé’ son membership et pamczpé de fagon. positive, -dans-[a- meswre de la
liberté dlaction que lui a de moins en moins laisse e Eegxs!ateur & '8volltion de
IH@pltat Ma:sanneuve-Rosemont tel quil emstanf vers e centre hpspitalier

L’ acnran de Ta: corporatmn 8 esa expﬁmée par la pat’ftmpaficﬁ cie £88. deux delegues
au onsell d'administration «de 'Hopital, . pour Jequel elle a ‘constitud un:élément
- indéfectible d'appti & Fadministration de: Iétablissement et un élément de stabilité.
De plus, les membres de la- corporation ‘constituent un réseau d‘appui non
néghgeabla 1 I’Hopltai Mmsonneuv&Rasemant et & son achon .

Dans un autre ordre d'idée, ta particepatncn ‘de notre cerporat:on & l’admmsstratxan de
I'Hépital Maisonneuve-Rosemont; par la désignation de deux de ses membres ail
consell d'administration: deé: !Hé‘zpttal cohstitue ‘en pratiqué. les ‘seuls vestiges qui-
restent de'ensemble des- pouvoirs et devoirs de- notre corporation. relatifs au |
fonctionnement et au developpem 3F R, dont teut te reste a été expmpne par ie

: ”leg;s!até&r sans compensation, il va'sans dire. -

Mansmur & (Premser) Mimstre ies mifibres de notre: corpora‘ fon, qui demeurent
encore: attaches.é MR et das;rent continuer & participer & sof - développement vous
dem: & rte que le projét de loi 127 conserve a nofre: corporation le

AR tde 6§ usagers en deieguant :




wFe

Bien respeciususement, nous ne voyons pour les usagers CHMR, pour la population
du Québeac pour qui-HMR sert de centn ' de s0ing surspécidlisés de référence ou
pour notre institution - aucun. avantage 4 se’ priver de-la confribution de-notre.

corporation et de ses membres.

 Le méme constat s'appligue - évidemment & lensemble’ des personnes morales
reconnues par le ministre et gue fe pro et de loi congédie pour I'avenir en termes de
 contributions at développetent de leur établissement. | R

Camil Quinta} . - .
Président de la Personng Morale « Hopital Maisonneuve-Rosemont »



