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LOI SUR LE DEVELOPPEMENT DURABLE

SECTION Ii . , |
MISE EN OEUVRE DE LA STRATEGIE ET REDDITION DE COMPTES

15. Afin de centrer ses priorités et de planifier ses actions de maniére & tendre vers un
developpement durable en conformité avec la stratégie du gouvernement, chague ministére, -
organisme et entreprise compris dans I'Administration identifie dans un document gu'il doit
rendre public les objectifs particuliers qu'il entend poursuivre pour contribuer a la mise en
oeuvre progressive de la stratégie dans le respect de celle-ci, ainsi que les activités ou les
interventions qu'il prévoit réaliser & cette fin, directement ou en collaboratlon avec un ou
plusieurs intervenants de la société.

Ces interventions peuvent notamment comprendre la révision des lois, des reglements des
politiques ou des programmes existants envisagée en vue de mieux assurer le respect de la
stratégie et des principes sur lesquels elle repose.

Sur une base velontaire, un organlsme ou un établissement visé & l'article 4 peut aussi
d'avance, sans attendre la prise d'un décret en vertu de cet article, s'assujettir a la méme
obligation d'identifier dans un document qu'il doit rendre public les objectifs, actions et
interventions qu'il envisage en regard de son domaine de compétence et de ses attributions en
vue de contribuer au développement durable et a la mise en oeuvre de Ia stratégie.

2006, c. 3, a. 15.

16. |.e gouvernement peut préciser les conditions et les modalités suivant lesquelles s'exerce
I'obligation prévue a l'article 15. Il peut notamment donner des directives sur la forme ou le

contenu que doit prendre I'exercice de planification envisagé, la fréquence ou la périodicité des
mises a jour exigées.

20086, c. 3, a. 16.

17. Chaque ministére, organisme et entreprise compris dans I'Administration, assujetti a

I'application de Iartlcle 15, fait état sous une rubrique spéciale dans le rapport annuel de ses
activités:

1° des objectifs particuliers qu'il s'éfait fixés, en conformité avec ceux de la strategie, pour
contribuer au développement durable et & la mise en oeuvre progresswe de la stratégie ou, le
cas echéant, des motifs pour lesquels aucun objectif pamculler n'a été identifié pour lI'année vu
le contenu de la stratégie adoptée;

2° des différentes activités ou interventions qu'il a pu ou non réaliser durant I'année en vue
d'atteindre les objectifs identifiés, ainsi que du degré d'atteinte des résultats qu'il s'était fixés, en
precisant les indicateurs de developpement durable ainsi que les autres moyens ou
mecamsmes de suivi retenus;

3'f le cas échéant, des mesures prises & la suite de la réception de commentaires ou de
recommandations formulées par le commissaire au développement durabie.
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