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La Conférence régionale des élus (CRÉ) Montérégie Est,  
pour le territoire ou la communauté qu’elle représente,  
est l’interlocutrice privilégiée du gouvernement en matière  
de développement régional. Elle a été instituée en vertu de  
la Loi sur le ministère des Affaires municipales, des Régions 
et de l’Occupation du territoire, amendée le 1er avril 2004.

La mission de la CRÉ

La CRÉ a pour mission de permettre au territoire 
de la Montérégie Est d’exercer une plus grande 
autonomie quant à la prise de décisions relatives 
au développement local et régional.

La vision

À la suite de consultations 
publiques qui ont mené à 
l’élaboration du premier Plan 
quinquennal de développement 
durable de la Montérégie Est,  
la CRÉ a mis au point un projet  
de région novateur, basé sur la 
création de SYNERGIES ENTRE 
LES RESSOURCES économiques, 
sociales et environnementales du 
milieu, au profit du cadre de vie  
de la population.

Ce projet de région est représenté 
par une forme sphérique qui illustre 
la non-dissociabilité des concepts 
liés au DÉVELOPPEMENT DURABLE, 
ainsi que l’importance des 
interrelations. Il s’agit en fait d’une 

Les principaux mandats
de la CRÉ

Elle a pour mandat de favoriser la CONCERTATION 
des partenaires de son territoire et de donner, 
le cas échéant, des AVIS aux ministres sur le 
développement de la Montérégie Est.

Elle dispose du Fonds de développement régional 
(FDR) qui lui permet de soutenir financièrement 
des interventions liées aux grandes orientations 
du Plan quinquennal de développement 
durable (PQDD) de son territoire. La CRÉ contribue 
également au DÉVELOPPEMENT du territoire en 
agissant à titre d’organisme MOBILISATEUR qui 
favorise et encourage la CONCERTATION 
intersectorielle entre les différents groupes,
organismes et institutions de son territoire.
 

Le territoire

La Montérégie Est se compose de 107 
municipalités qui représentent environ 8 % 
de la population totale du Québec, soit 
632 415 habitants, et s’étend sur une 
superficie de 7 122 km². 

La Montérégie Est se caractérise par des milieux urbains et  
ruraux bien structurés, lesquels sont caractérisés par trois  
situations géopolitiques bien distinctes. Tout d’abord, on retrouve  
la banlieue immédiate de Montréal, qui est composée des MRC  

de Marguerite-D’Youville et de La Vallée-du-Richelieu. 
 
 
 
 
 
 
 

En second lieu, la Montérégie Est présente une couronne de 
quatre villes satellites, soit Saint-Jean-sur-Richelieu, Granby, 
Saint-Hyacinthe et Sorel-Tracy. Chacune de ces villes dessert de 
vastes superficies agricoles et joue un rôle majeur dans l’économie 
régionale. Finalement, on distingue un territoire à caractère prin-
cipalement rural, lequel est composé des MRC Brome-Missisquoi, 
d’Acton et de Rouville.

approche en continu qui vise l’équilibre entre l’utilisation des 
ressources et la qualité de vie de la population.

La CRÉ vise ainsi à soutenir le développement du territoire en 
adoptant une approche INTERSECTORIELLE qui facilite la cohésion 
des partenaires locaux et régionaux et qui permet des interventions 
dans le respect des principes du développement durable et des 
énoncés de la CHARTE du développement durable de la 
Montérégie Est.

  une superficie de

7 122 km2

8% population
totale
du Québec
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MRC Les Maskoutains
La Présentation, Saint-Barnabé-Sud, Saint-Bernard-de-Michaudville,  
Saint-Damase, Saint-Dominique, Saint-Hugues, Saint-Jude,  
Saint-Louis, Saint-Hyacinthe, Saint-Liboire, Saint-Marcel-de-Richelieu,  
Saint-Pie, Saint-Simon, Saint-Valérien-de-Milton, Sainte-Hélène-de-Bagot,  
Sainte-Madeleine, Sainte-Marie-Madeleine

MRC de Rouville
Ange-Gardien, Marieville, Richelieu, Rougemont, Saint-Césaire,  
Saint-Mathias-sur-Richelieu, Saint-Paul-d’Abbotsford,  
Sainte-Angèle-de-Monnoir

MRC de La Vallée-du-Richelieu
Beloeil, Carignan, Chambly, McMasterville, Mont-Saint-Hilaire,  
Otterburn Park, Saint-Antoine-sur-Richelieu, Saint-Basile-le-Grand,  
Saint-Charles-sur-Richelieu, Saint-Denis-sur-Richelieu,  
Saint-Jean-Baptiste, Saint-Mathieu-de-Beloeil, Saint-Marc-sur-Richelieu

Le territoire (suite)
 
MRC d’Acton
Acton Vale, Béthanie, Roxton, Roxton Falls,  
Saint-Nazaire-d’Acton, Saint-Théodore-d’Acton,  
Sainte-Christine, Upton

MRC de Pierre-De Saurel
Massueville, Saint-Aimé, Saint-David,  
Saint-Gérard-Majella, Saint-Joseph-de-Sorel,  
Saint-Ours, Saint-Robert, Saint-Roch-de-Richelieu,  
Sainte-Anne-de-Sorel, Sainte-Victoire-de-Sorel,  
Sorel-Tracy, Yamaska

MRC Brome-Missisquoi
Abercorn, Bedford, Bolton-Ouest, Brigham,  
Brome, Bromont, Cowansville, Canton de Bedford,  
Dunham, East Farnham, Farnham, Frelighsburg,  
Lac-Brome, Notre-Dame-de-Stanbridge, Saint-Armand,  
Saint-Ignace-de-Stanbridge, Pike River, Sainte-Sabine, 
Stanbridge East, Stanbridge Station, Sutton

MRC du Haut-Richelieu
Henryville, Lacolle, Mont-Saint-Grégoire, Noyan,  
Saint-Alexandre, Saint-Blaise-sur-Richelieu,  
Saint-Georges-de-Clarenceville, Saint-Jean-sur-Richelieu, 
Saint-Paul-de-l’Île-aux-Noix, Saint-Sébastien,  
Saint-Valentin, Sainte-Anne-de-Sabrevois,  
Sainte-Brigide-d’Iberville, Venise-en-Québec

MRC de La Haute-Yamaska
Granby, Roxton Pond, Saint-Alphonse,  
Saint-Joachim-de-Shefford, Sainte-Cécile-de-Milton,  
Shefford, Warden, Waterloo

MRC de Marguerite-D’Youville
Calixa-Lavallée, Contrecoeur, Saint-Amable,  
Sainte-Julie, Varennes, Verchères
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Message du président Message de la  
directrice générale

Le printemps 2011 a caractérisé le territoire de la 
Montérégie Est par les inondations printanières de 
la rivière Richelieu. Cette catastrophe naturelle a 
démontré toute la solidarité des communautés  
de notre territoire dans le soutien apporté aux  
populations locales victimes du débordement  
de la rivière. Les membres du conseil d’adminis
tration ont également souhaité contribuer aux 
démarches de relance économique et de revitali-
sation des milieux. C’est pourquoi la CRÉ a créé 
un Fonds spécial de 100 000 $ pour soutenir la 
mise en place de projets permettant la relance 
économique, mais également la mise en œuvre 
d’initiatives plus sociales et environnementales 
dans les territoires aux prises avec les consé
quences des inondations.

Par ailleurs, l’été a été marqué par le départ, 
en juin 2011, de M. Patrick Sabourin, directeur 
général de la CRÉ. Caractérisé comme un  
visionnaire, il a permis à la CRÉ de mettre en  
œuvre plusieurs projets novateurs ou de contri
buer à ceux-ci, faisant de la Montérégie Est un 
territoire dynamique et proactif, surtout en ce  
qui concerne le développement durable. 

L’automne 2011 a quant à lui été le moment  
de souligner le lancement du projet commun  
portant sur l’avenir des Montérégiennes, un 
chaînon de collines représentant un joyau de 
notre patrimoine géologique et écologique 
puisque six des neuf collines se situent sur le  
territoire de la Montérégie Est. Issu d’une  
concertation exceptionnelle, ce projet de  
protection et de mise en valeur des collines  
permettra de développer de meilleures stratégies 

C’est avec enthousiasme que j’ai accepté de 
succéder à M. Patrick Sabourin pour assurer la  
direction générale de l’organisation et c’est avec  
une grande motivation que je poursuivrai les 
travaux entamés par celui-ci. J’ai la chance 
d’avoir à mes côtés une équipe passionnée par  
le développement régional, dévouée à ses dossiers  
et aux suivis des projets issus du milieu. J’ai 
également l’honneur de collaborer avec des élues 
et élus impliqués au sein des activités de la CRÉ 
(malgré leur emploi du temps bien rempli),  
intéressés par l’avancement des travaux visant  
un meilleur développement de notre territoire  
et une meilleure qualité de vie de la population.  
Je reprends donc les rênes d’une organisation 
déjà bien entourée!

Ainsi, nous vous présentons, dans ce rapport 
d’activités, un résumé de l’ensemble de nos  
réalisations et nous sommes toutes et tous fiers  
de ce que nous avons accompli avec nos parte-
naires. En effet, la CRÉ collabore quotidiennement 
avec plusieurs organisations dans la mise en 
œuvre de ses actions. À titre d’exemple, nous 
animons une vingtaine de concertations régionales 
et celles-ci regroupent toujours des représen
tantes et représentants d’organismes de différents 
secteurs d’activités. La composition de nos con-
certations nous permet d’assurer des réflexions, 
de trouver des pistes de solution et de mettre  
en œuvre des actions intersectorielles. 

De plus, grâce aux appels de projets du FDR 
régional et du FDR territorial, 38 projets ont obtenu 
un soutien totalisant 1 133 986 $. D’autres inves-
tissements ont été réalisés grâce aux ententes de 
développement et c’est pourquoi je vous invite,  

à mon tour, à consulter notre  
rapport annuel afin de découvrir la 
diversité des projets structurants 
mis en place en Montérégie Est.

Enfin, l’année 2011-2012 a permis 
à l’équipe de la CRÉ de préparer 
le bilan des réalisations depuis 
2006 afin d’être prêtes et prêts à 
entreprendre le processus menant 
à l’adoption du prochain Plan 
quinquennal de développement durable (PQDD). C’est ainsi que 
nous avons été en mesure de réaliser notre bilan corporatif du 
développement de la région. Ces données serviront de base aux 
démarches de consultation au prochain PQDD en Montérégie Est. 
La prochaine année sera ainsi marquée par ces consultations  
qui nous permettront de redéfinir la vision de développement de 
notre territoire.

Pour conclure, je souhaite remercier les partenaires de la CRÉ 
Montérégie Est pour leur collaboration et souligner la grande 
créativité et la motivation des organismes promoteurs à mettre en 
œuvre des projets qui permettent d’assurer une meilleure qualité de 
vie générale de la population des différentes communautés de notre 
grand territoire. Évidemment, je remercie l’ensemble des membres 
du conseil d’administration pour leur appui tout au long de l’année. 
Je remercie tout particulièrement Mme Stéphanie Jetté, conseillère 
à la CRÉ (immigration et mentorat d’affaires), pour les six années de 
travail, de collaboration, de développement et de concertation réali-
sées et de nouveau, je réitère ma gratitude envers les membres du 
personnel de la CRÉ pour le travail accompli et le soutien apporté.
 

Nathalie Ward
Directrice générale 

d’intervention afin d’assurer  
un développement durable de  
cette richesse naturelle.

L’hiver a été ponctué par  
l’embauche officielle d’une  
nouvelle direction générale.  
Mme Nathalie Ward, directrice  
adjointe de la CRÉ, a obtenu le 

poste de directrice générale. Sa connaissance du milieu, des 
enjeux, des partenaires, des ententes de développement et du 
fonctionnement de l’organisation, ainsi que ses compétences 
professionnelles lui permettront de poursuivre le développement 
du territoire de la Montérégie Est. 

Enfin, il est bien difficile de passer en revue une année de  
concertation et de développement dans un court mot 
d’introduction! C’est pourquoi je vous invite à consulter notre  
rapport d’activités 2011-2012. Vous y trouverez un suivi des  
projets, la présentation de nouvelles initiatives et les détails  
de l’attribution du Fonds de développement régional.

Enfin, je salue l’engagement et la participation de mes pairs au 
conseil d’administration. Par leurs réflexions et leurs décisions,  
ces personnes ont toutes contribué au développement du  
territoire de la Montérégie Est. 
 

Arthur Fauteux
Président 
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Conseil d’administration,  
comité exécutif 

M. Serge Girard, représentant/affaires

Mme Karine Guilbault, représentante/économie sociale

Mme Ana-Luisa Iturriaga, représentante/immigration

Mme Sylvie Lacroix, représentante/économie

M. Claude Leblanc, représentant/aînés

M. Claude Marchessault *, représentant/loisir et sport

M. Marcel Poirier, représentant/culture

Mme Jocelyne Sauvé, représentante/santé

M. Guy Vincent *, représentant/éducation

Membres non-votants
 
M. Stéphane Bergeron, député de Verchères

M. Stéphane Billette, député d’Huntingdon

M. François Bonnardel, député de Shefford

M. Étienne Alexis Boucher, député de Johnson

Mme Marie Bouillé, députée d’Iberville

M. Pierre Curzi, député de Borduas

M. Pierre Paradis, député de Brome-Missisquoi

M. Émilien Pelletier, député de Saint-Hyacinthe

M. Monique Richard, députée de Marguerite-D’Youville

M. Sylvain Simard, député de Richelieu

M. Bertrand St-Arnaud, député de Chambly

M. Dave Turcotte, député de Saint-Jean

M. Robert Sabourin *, directeur régional du MAMROT

Mme Nicole Ménard, ministre responsable de la Montérégie

Mme Nathalie Ward *, directrice générale de la CRÉ

* Membre du comité exécutif de la CRÉ Montérégie Est

MRC d’Acton
 
M. Jean-Marie Laplante *, 
préfet, maire de Roxton Falls

M. Éric Charbonneau, maire d’Acton Vale
 

MRC Brome-Missisquoi
 
M. Arthur Fauteux *,  
préfet, maire de Cowansville et président

M. Josef Hüsler, maire de Farnham

M. Gilles Decelles, maire de Lac-Brome

M. Albert Santerre,  
maire de Saint-Ignace-de-Stanbridge

Mme Pauline Quinlan, mairesse de Bromont
 

MRC du Haut-Richelieu
 
M. Gilles Dolbec *,  
préfet, maire de Saint-Jean-sur-Richelieu

M. Patrick Bonvouloir,  
maire de Sainte-Brigide-d’Iberville 
 

MRC de La Haute-Yamaska
 
M. Pascal Russel *, préfet, maire de Waterloo

M. Richard Goulet, maire de Granby

M. Raymond Loignon, maire de Roxton Ponds

M. Jean-Marc Desrochers,   
maire de Shefford (Canton)
 

MRC des Maskoutains
 
Mme Francine Morin *,  
préfète, mairesse de Saint-Bernard-de-Michaudville,  
1re vice-présidente

M. Claude Bernier, maire de Saint-Hyacinthe

M. Pierre St-Onge, maire de Saint-Pie
 

MRC de Marguerite-D’Youville
 
Mme Suzanne Roy, préfète, mairesse de Sainte-Julie

M. Claude Jutras, maire de Calixa-Lavallée

Mme Suzanne Dansereau, mairesse de Contrecœur

M. François Gamache, maire de Saint-Amable

M. Martin Damphousse, maire de Varennes

M. Alexandre Bélisle, maire de Verchères

M. François Gamache *, maire de Saint-Amable, secrétaire 
 

MRC de Pierre-De Saurel
 
M. Gilles Salvas, préfet, maire de Saint-Robert

M. Réjean Dauplaise *, maire de Sorel-Tracy 

MRC de Rouville
 
M. Michel Picotte *,  
préfet, maire de Sainte-Angèle de Monnoir et  
2e vice-président

M. Alain Ménard, maire de Marieville

M. Jacques Ladouceur, maire de Richelieu

M. Serge Gendron,  
maire de Saint-Césaire (jusqu’en décembre 2011)
 

MRC de La Vallée-du-Richelieu
 
M. Gilles Plante, 
préfet de La Vallée-du-Richelieu,  
maire de McMasterville

M. Jacques Durand, 
représentant de la MRC de La Vallée-du-Richelieu, 
maire de Saint-Jean-Baptiste

M. Bernard Gagnon, 
maire de Saint-Basile-le-Grand

Mme Diane Lavoie, mairesse de Belœil

M. Denis Lavoie, maire de Chambly

Mme Louise Lavigne, mairesse de Carignan

M. Gérard Boutin, 
maire d’Otterburn Park (M. Michel Martin,  
maire jusqu’en septembre 2011)

M. Michel Gilbert *, 
maire de Mont-Saint-Hilaire, trésorier 

Membres socioéconomiques
 
M. Sébastien Aubin, représentant/jeunesse

M. Réjean Bessette, représentant/bioalimentaire

Mme Diane Bouchard, représentante/tourisme

Mme Fabienne Desroches, 
représentante/éducation supérieure

M. Michel Carrier, représentant/sciences

M. Bruno Gadrat, représentant/environnement

Mme Louise Gagnon-Lessard, 
représentante/communautaire
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Le personnel Forum jeunesse  
Montérégie Est (FJME) 

Julie Bourdon
Agente de communication 

Elsa Carlier
Agente de développement 

Cynthia Nadon
Chargée de projets Égalité 

Luc Martinet
Coordonnateur

David McDuff
Agent de participation citoyenne 

 

Engagement jeunesse
 
Ariane Lanoue
Coordonnatrice intersectorielle 

 

De précieux remerciements à : 
 
M. Patrick Sabourin
Directeur général jusqu’en juin 2011

Mme Stéphanie Jetté
Conseillère en développement 
Dossiers immigrations et mentorat d’affaires 
jusqu’en novembre 2011

M. Alain Coutu
Consultant d’octobre 2011 à janvier 2012, en  
remplacement de Mme Pascale Vincelette au dossier 
Solidarité et inclusion sociale 

CRÉ
 
Josée Bélanger
Chargée de projets spéciaux 
Course Montérégie Est et développement durable  

Judith Bissonnette
Conseillère en développement 
Tourisme et culture

Nathalie Coutu
Conseillère en développement 
Aînés, petite enfance et famille

Anick Drouin
Conseillère aux communications  
et aux relations publiques

Cathy Froment
Conseillère en développement 
Réussite éducative

Serge Goulet
Analyste économique  
(Fonds de développement régional)

Anne-Marie Legault 
(en remplacement d’Annie Gauthier) 
Conseillère en développement 
Saines habitudes de vie 

Nicolas Loison
Analyste socioéconomique

Claire Mailhot
Conseillère en développement 
Économie sociale

Annie Morin
Coordonnatrice au développement  
social et responsable des ententes  
du loisir et de l’immigration

Caroline Nantel
Conseillère en développement 
Égalité et condition féminine

Jocelyne Pilon
Adjointe administrative

Serge Rousseau
Conseiller en développement 
Mobilité durable

Marie-Josée Tardif
Technicienne administrative

Viviane Tardif
Adjointe à la direction générale/comptable

Pascale Vincelette
Conseillère en développement 
Solidarité et inclusion sociale

Nathalie Ward
Directrice générale

 

Commission régionale des 
ressources naturelles et du 
territoire (CRRNT) 

Karine Filiatrault
Conseillère en développement,  
responsable du PRDIRT

Philippe Lebel
Conseiller en développement,  
dossiers fauniques, VHR, Montérégiennes

Martine Ruel
Coordonnatrice
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Projets spéciaux

Véhicules hors route (VHR)
 
La Table de concertation régionale VHR a l’objectif 
de déposer des propositions visant la mise en 
place des sentiers permanents pour les véhicules 
hors route sur le territoire de la Montérégie Est.  
Le personnel de la CRRNT anime la Table de  
concertation depuis 2010. En 2011-2012, la  
Table VHR a déposé au ministère des Transports 
un rapport préliminaire concernant les tracés  
des sentiers permanents. 
 

 
Développement durable
 

Le développement 
durable est une vision  
et un engagement de  
la CRÉ Montérégie Est.  
Cette année, afin de 
poursuivre ses initiatives 
en vue d’adopter des  
pratiques profession-
nelles respectueuses  

des principes du développement durable, la  
CRÉ a réalisé les actions suivantes :

Démarche écobureau 

L’adoption d’un plan d’action pour la démarche 
écobureau, en collaboration avec le Réseau 
québécois des femmes en environnement,  
aura permis :
 
L’achat de vaisselle réutilisable 
Pour favoriser la réduction des déchets lors des 
réunions.

La mise en place d’un Fonds vert 
Chaque membre du personnel peut participer en effectuant du  
covoiturage ou en utilisant le transport collectif. Un montant de 
0,10 $ par kilomètre parcouru en covoiturage est versé au Fonds 
vert. Les sommes amassées seront investies dans des mesures  
de compensation des gaz à effet de serre (GES).

La diminution des impressions 
La CRÉ s’est donné comme objectif de réduire ses impressions et 
sa consommation d’encre. Une compilation est réalisée pour cette 
année financière et les résultats pourront être comparés l’année 
prochaine.

La visite d’un centre de tri-recyclage 
Pour permettre à l’ensemble du personnel de mieux connaître les 
matières pouvant être recyclées et de comprendre le processus de 
recyclage, une visite aux centres de tri-recyclage de Saint-Hubert 
(Matrec) pour l’équipe de McMasterville et de Granby (Sani Eco) 
pour l’équipe de Cowansville a eu lieu en juillet 2011. 

Une formation 
Une formation ayant pour thème : « Comment organiser un  
événement écoresponsable » a été offerte aux employés et 
employées de la CRÉ, de la CRRNT et du FJME par le Réseau 
québécois des femmes en environnement.

Le Programme de participation citoyenne du personnel
La CRÉ désire assumer une certaine responsabilité sociale dans 
sa communauté et, à cet effet, elle a mis en place ce programme. 
Celui-ci permet aux membres de son personnel une participation 
de 14 h par année financière. L’objectif du programme est de 
soutenir une cause ou un thème au sein d’un OBNL du territoire. 
Cette année, le thème de la pauvreté a été retenu et neuf membres 
du personnel se sont impliqués les 11 et 12 décembre 2011 au 
Centre d’action bénévole de la Vallée-du-Richelieu pour participer 
au reclassement des denrées recueillies dans les municipalités  
afin de réaliser les paniers de Noël.
 

territoriale. Il s’agissait également de mettre en place une plate-
forme afin faire connaître les initiatives développées en territoire 
régional et de s’inspirer de celles réalisées dans le département de 
Maine-et-Loire. L’année aura permis à la CRÉ et à son partenaire 
français, le Conseil général de Maine-et-Loire, de définir les  
objectifs et les orientations de l’événement en vue de réaliser 
celui-ci à Saint-Hyacinthe en mai 2012.
 
 

Coopération avec le Maine-et-Loire
 

Renouvellement du  
protocole de coopération
Annoncé le 3 mai 2011, 
le renouvellement du 

protocole de coopération qui unit la Montérégie Est au département 
de Maine-et-Loire s’étale sur une période de trois ans. La CRÉ 
Montérégie Est y investit 30 000 $ et le Conseil général de  
Maine-et-Loire, 20 000 €, dont 2 000 € seront réservés à des 
projets en lien avec la jeunesse. Le Forum jeunesse Montérégie Est 
se joint à l’entente avec une participation de 3 000 $ pour la mise 
en place de projets en participation citoyenne.

Intégration de critères pour favoriser 
l’achat local, éthique et équitable dans 
le cadre de la Politique d’achats et de 
gestion contractuelle

Dans la nouvelle Politique d’achats et de gestion 
contractuelle adoptée en décembre 2011, de  
nouveaux critères ont été ajoutés dans le choix 
des fournisseurs afin de favoriser l’achat local, 
mais également afin de s’assurer que les fournis-
seurs respectent un certain nombre de critères 
sociaux, environnementaux et économiques.
 

Utilisation d’un service de  
conférences virtuelles pour réduire  
les déplacements

Dans le cadre d’un projet à l’international, la CRÉ 
s’est dotée d’un service de conférences virtuelles 
qui lui permet d’entrer en contact plus facilement 
avec ses partenaires et de réaliser des webinaires 
qui peuvent être enregistrés et présentés en  
ligne par la suite. Tout le personnel a reçu une 
formation en lien avec l’utilisation de ce service  
et nombreux sont ceux et celles qui l’ont utilisé  
par la suite dans leurs activités quotidiennes.
 

Comité innovation en suivi à la  
Charte de développement durable

Après quelques rencontres, le comité innovation 
en suivi à la Charte de développement durable a 
été suspendu. En effet, la CRÉ a ressenti le besoin 
de recentrer les objectifs qu’elle avait établis,  
et ce, afin de mieux répondre aux besoins et  
attentes des territoires qu’elle dessert.
 

Projet de colloque en  
développement durable

Née au printemps 2011, l’idée de réaliser un  
colloque franco-québécois sur le développement  
durable consistait à permettre un échange 
d’expertise tant au niveau régional qu’au niveau 
international, dans un contexte de gouvernance 



14_ rapport d’activités 2011|12_ CRÉ Montérégie Est rapport d’activités 2011|12_ CRÉ Montérégie Est_ 15

Projets spéciaux (suite)

Projet en développement durable :  
accueil d’une délégation
Du 31 novembre au 3 décembre 2011, la 
CRÉ Montérégie Est a accueilli une délégation 
française du Conseil général de Maine-et-Loire. 
L’objectif de la mission était de travailler sur un 
projet en développement durable financé par 
l’intermédiaire du protocole de coopération  
intervenu entre les deux collectivités et le Fonds 
franco-québécois pour la coopération décentra
lisée (FFQCD) du ministère des Relations inter-
nationales (MRI). Par ce projet, il a été possible 
de mettre en place un système permettant de 
réaliser des conférences virtuelles, favorisant  
ainsi l’avancement des travaux et la communica-
tion entre les deux collectivités. En 2011-2012, 
plus de 12 conférences virtuelles ont eu lieu,  
deux conférences téléphoniques et une rencontre 
avec le MRI. 

Course Montérégie Est
 

Pour une deuxième année  
consécutive, la CRÉ s’est  
engagée à poursuivre sa  
collaboration à la réalisation 

de la Course Montérégie Est. À cet effet, elle réserve un montant 
global de 60 000 $ pour les années 2012, 2013 et 2014, en plus  
 
 
 
 
 
 
de participer activement à la coordination et la réalisation de  
cette initiative du Forum jeunesse Montérégie Est. 
 

 

Fonds spécial pour les inondations  
de la rivière Richelieu
 
La CRÉ Montérégie Est a appuyé le plan de relance économique à 
la suite des inondations du printemps de la rivière Richelieu et elle 
a réservé 100 000 $ provenant des surplus de la dernière année 
pour soutenir des projets de revitalisation des milieux pour les  
territoires les plus touchés par les inondations. 
 

Formation de sensibilisation  
à la politique municipale
 
La CRÉ collabore avec le Cégep de Sorel-Tracy 
dans le développement et la mise en œuvre et 
l’évaluation d’un projet-pilote de formation de 
sensibilisation à la politique municipale. Cette 
formation s’adresse aux personnes non élues 
qui souhaitent en apprendre davantage sur le 
milieu municipal et valider leurs compétences 
pour occuper un poste de gouvernance au palier 
municipal. La CRÉ participe financièrement à ce 
projet-pilote en octroyant 3 000 $ puisés à même 
le Fonds de développement régional (FDR).
 
 
 

Entente administrative  
avec le Théâtre de la  
Dame de Cœur
 
La CRÉ soutient, avec le Conseil des arts et des 
lettres du Québec (CALQ), la MRC d’Acton et la 
municipalité d’Upton, un programme de dévelop
pement de recherche de l’art de la marionnette. 
Un total de 240 000 $ sur trois ans a été octroyé 
au Théâtre de la Dame de Cœur (90 000 $ de la 
CRÉ, 60 000 $ du CALQ, 45 000 $ de la MRC et 
45 000 $ de la municipalité d’Upton).

un montant global de 

 60 000 $

un total de 

 240 000 $
 100 000 $
provenant des surplus 
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Ententes, comités, activités de concertation et de développement

NIVEAU DE VIE

dimension économique
NIVEAU DE VIE

Salon Maison Bois à Angers
Du 11 au 17 octobre dernier a eu lieu la 13e édition du Salon 
Maison Bois à Angers, en France. Pour les entreprises présentes, 
il s’agissait d’une belle occasion de recueillir des renseignements 
sur les techniques et les technologies utilisées en France, de 
découvrir des fournisseurs ou des partenaires potentiels, de mieux 
comprendre les réalités entourant l’utilisation du bois dans le  
domaine de la construction et d’évaluer le marché pour des 
projets. 

Les sommes non attribuées pour la réalisation de projets  
structurants ont été transférées dans l’enveloppe prévue de 
l’année 2012-2013 de la nouvelle Entente administrative de  
trois ans avec le SEME.

Exportation et  
développement de marchés 
 

Pour cette année financière,  
la CRÉ a prolongé l’Entente 
administrative 2011-2012  
avec le Service d’exportation 
Montérégie Est (SEME)  

ayant pour objet de favoriser le développement 
économique du territoire de la Montérégie Est  
en matière d’exportation et de développement de 
marchés des entreprises du territoire. La CRÉ a 
ainsi versé au SEME une contribution financière 
de 70 000 $ pour l’année afin de soutenir son 
fonctionnement, et de 30 000 $ pour permettre  
la réalisation de projets structurants comme :

Mission multisectorielle au Brésil
Cette mission a eu lieu du 24 au  
30 septembre 2011 dans la région de  
São Paulo afin de permettre aux entreprises  
de la Montérégie Est de tisser des liens avec  
de futurs partenaires d’affaires et de valider les 
occasions d’affaires sur le marché brésilien.

_ Exportation et développement de marchés 

_ Bioalimentaire

_ Créneaux ACCORD

_ Recherche et développement

_ Mentorat pour entrepreneures et entrepreneurs

_ Tourisme

dimension économique
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Bioalimentaire
 

Dans le cadre de l’Entente 
administrative 2009-2012 
avec le Conseil de dévelop
pement du bioalimentaire 
de la Montérégie Est 

(CDBME), différents projets spéciaux ont été  
réalisés ou seront réalisés en 2012 afin de  
développer et promouvoir le secteur bio
alimentaire sur l’ensemble du territoire :

Campagne marketing régionale
Pour la campagne visant à valoriser les produits 
agroalimentaires.

Partenariat avec la CRÉ pour favoriser les 
saines habitudes de vie en Montérégie Est
La contribution du CDBME et des autres  
partenaires de l’Entente pour la mise en place 
d’environnements favorables aux saines  
habitudes de vie a permis de lancer un premier 
appel de projets. 

Capsules vidéo informationnelles  
et promotion
Production de vidéos informationnelles Web  
« Question d’agroalimentaire ». Celles-ci mettent 

en vedette des gens de la région ainsi que des personnes expertes 
du domaine qui abordent diverses questions liées au développe-
ment des affaires. Il s’agit de courts segments d’information reliés 
aux réalités des entreprises agroalimentaires. 
 

Créneaux ACCORD
 
En février dernier, la CRÉ a cédé son siège au comité exécutif de 
créneau Matériaux souples avancés. Puisque la CRÉ ne finance 
plus les créneaux ACCORD, il a été entendu avec tous les mem-
bres que la CRÉ Montérégie Est devrait céder son poste afin qu’un 
éventuel entrepreneur ou centre de recherche puisse l’occuper en 
apportant une valeur ajoutée à ce comité spécialisé.
 

Recherche et développement
 
Entente administrative sur le chanvre industriel 2011-2012 
Signée entre la CRÉ Montérégie Est, le Centre de recherche sur les 
grains inc. et le CLD de Marguerite-D’Youville, cette entente vise 
à exploiter la faisabilité de la culture du chanvre pour en faire une 

fibre textile. La CRÉ y contribue à la hauteur de 40 000 $. Ce projet 
serait une solution de remplacement à la culture de la pomme de 
terre qui est maintenant impossible en raison de la présence d’un 
insecte appelé le nématode.

dimension économique
NIVEAU DE VIE interventions des partenaires gouvernementaux et des organismes 

du milieu, la CRÉ contribue financièrement à la mise en œuvre de 
l’entente administrative Mentorat pour entrepreneurs 2011-2014 
à raison de 45 000 $ pour l’année 2011-2012, soit 5 000 $ par 
cellule. 
 

Tourisme
 
Entente de partenariat régional 2007-2012 avec  
Tourisme Cantons-de-l’Est
Comme le stipule l’Entente, la CRÉ a investi 60 000 $ afin  
de soutenir le développement d’attraits dans les MRC  
Brome-Missisquoi et de La Haute-Yamaska. Le financement  
des projets est réalisé dans le cadre du Fonds de développement 
de l’offre touristique (FDOT) de Tourisme Cantons-de-l’Est.  
56 000 $ ont été octroyés par l’intermédiaire du FDOT pour  
soutenir la MRC Brome-Missisquoi dans l’aménagement  
de l’axe 4 de la Route verte.

Route du Richelieu
Installée pendant l’été 2011, la signalisation de 
la Route du Richelieu officialise l’instauration 
de la première et unique route touristique de la 
région. Une entente de partenariat a été signée 
avec Tourisme Montérégie qui s’engage à 
assurer la promotion de la Route du Richelieu. 

Cette entente d’un an définit les rôles, les responsabilités et les 
apports financiers de chacun dans la mise en œuvre de ce produit 
d’appel touristique. Enfin, un travail de réflexion a été amorcé afin 
de former un comité consultatif pour la mise en œuvre, le dével-
oppement et l’animation de la route touristique dont la CRÉ est 
promotrice.

OBNL économique
L’OBNL qui visait à réunir les dossiers écono
miques et sous l’égide d’un organisme indépen-
dant de la CRÉ a connu certaines modifications 
par rapport au modèle initial proposé. La première 
étape du projet a plutôt consisté à intégrer le  
volet Innovation aux activités du SEME où une 
personne-ressource spécialisée en la matière 
sera en mesure d’accompagner les entreprises  

du territoire. Cette étape se réalisera sous forme 
de projet-pilote sur une période de 27 mois.  
La CRÉ investit donc 50 000 $ dans ce volet pour 
l’année 2011-2012.

Pôle logistique de transport
Le Pôle logistique de transport continue d’avancer. 
La CRÉ a entériné, par voie de résolution, son 
appui à la MRC de Marguerite-D’Youville qui 
soutient la FTZ Coalition. Celle-ci recommande 
au gouvernement du Canada d’amender ses pro-
grammes apparentés aux zones franches dans le 
but de faciliter les échanges commerciaux sur les 
marchés intérieurs et étrangers, particulièrement 
pour celui du Port de Montréal à Contrecœur.
 

Mentorat pour  
entrepreneures et  
entrepreneurs
 
Afin de consolider le service des neuf cellules de 
mentorat pour entrepreneures et entrepreneurs 
en Montérégie Est, de favoriser le développement 
économique de la région et la concertation des 

40 000 $
contribution de

50 000 $
en investissement
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dimension économique
NIVEAU DE VIE

Route des navigateurs
Des rencontres de travail ont eu lieu avec 
l’ensemble des régions riveraines entre la  
Gaspésie et la Vallée-du-Haut-Saint-Laurent,  
qui participent à la prolongation de cette  
route touristique. Un travail préliminaire de  
caractérisation a été réalisé le long du  
parcours traversant notre région. 

Voies cyclables
La firme IBI/DAA s’est vu remettre 22 528 $ pour 
réaliser le portrait des voies cyclables majeures 
existantes et recommander des solutions pour  
leur raccordement afin de relier l’ensemble du  
 
 
 
 
territoire. Ce grand travail de concertation a réuni 
les responsables de l’aménagement, les neuf  
responsables des dossiers touristiques, le 
ministère des Transports du Québec, Tourisme 
Montérégie, Tourisme Cantons-de-l’Est, Loisir et 
Sport Montérégie et Vélo-Québec. Les préfètes 
et les préfets ainsi que les directions générales 
des neuf MRC de la région ont été invités à une 
présentation des résultats, en février 2012. 

Route bleue
La MRC de Marguerite-D’Youville s’est jointe à la Route bleue du 
Grand Montréal. La première partie de cette route a d’ailleurs été 
inaugurée cette année. 

Rencontre des personnes intervenantes du  
milieu touristique régional
En amorce du travail de planification du prochain PQDD, la  
CRÉ a instauré une rencontre réunissant les deux Associations 
touristiques régionales (ATR), les neuf responsables des dossiers 
touristiques locaux et le ministère de la Culture, des Communica-
tions et de la Condition féminine (MCCCF). Une première étape 
d’évaluation et de planification a été réalisée. 

Comité régional de concertation en tourisme
Un travail de réflexion a été amorcé dans le but de former  
ce comité.  

_ Engagement jeunesse 

_ Solidarité et inclusion sociale

_ Économie sociale

_ Saines habitudes de vie

_ Transport collectif – Mobilité durable

_ Loisir et sport

_ Culture et patrimoine

_ Réussite éducative

_ Conciliation famille-travail-études

_ Égalité et condition féminine 

_ Personnes aînées 

_ Immigration

dimension sociale

Ententes, comités, activités de concertation et de développement

22 528 $
MODE DE VIE
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dimension sociale
MODE DE VIE

protocole d’entente entre les deux organisations en plus d’y avoir 
apporté leur expertise dans la rédaction du document. L’entente a 
été signée publiquement lors d’une conférence de presse tenue le 
23 mars 2012.

 
 

Solidarité et inclusion sociale 

Fonds québécois d’initiatives sociales (FQIS)
En juillet 2011, le ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale 
(MESS) a dévoilé que la CRÉ Montérégie Est disposera d’un mon-
tant de 3 079 632 $ pour financer des actions de lutte contre la 
pauvreté et l’exclusion sociale à partir de la signature de l’Alliance 
en 2012. Cette enveloppe financière servira à soutenir des projets 
répondant aux besoins définis dans le plan d’action régional en 
cours d’élaboration. 

Engagement jeunesse  
 
 
 
 

Depuis 2008, la CRÉ agit à titre d’organisme  
fiduciaire pour la ressource responsable de la 
mesure Engagement jeunesse, une mesure  
gouvernementale découlant de la stratégie 
d’action jeunesse du gouvernement du Québec. 
La mesure a officiellement été renouvelée, par  
le gouvernement du Québec, jusqu’en 2014.

Travail de proximité en Montérégie Est
Grâce à l’intervention de l’Engagement  
jeunesse Montérégie Est, la signature d’une  
Action jeunesse structurante (AJS) en travail  
de proximité s’est réalisée afin de soutenir le  
développement et la consolidation de la pratique.

Réseautage intersectoriel
Participation de la coordonnatrice à plusieurs 
événements locaux afin de favoriser le réseautage 
entre les intervenants de différents réseaux.

Protocole d’entente entre les carrefours 
jeunesse-emploi (CJE) et les centres de 
santé et de services sociaux (CSSS) de  
la Montérégie
Les trois coordonnatrices de l’Engagement 
jeunesse du territoire de la Montérégie ont été 
les instigatrices de la démarche d’élaboration du 

Comité régional de concertation sur la pauvreté
Un comité de réflexion pour la mise en place d’un comité régional 
de concertation sur la pauvreté a été créé en décembre 2011. 
 

Économie sociale 

Le Pôle régional d’économie sociale découle de l’entente spéci-
fique pour la consolidation et le développement du secteur de 
l’économie sociale en Montérégie Est. Celui-ci a le rôle de  
développer et de consolider le secteur de l’économie sociale sur  
le territoire et d’agir à titre de comité consultatif pour les élues  
et élus de la Montérégie Est.

Image de marque du Pôle 
À sa deuxième année de mise en place,  
le Pôle s’est doté d’une image de marque 
pour favoriser la reconnaissance de ses  
actions de développement régional.  
Accompagnées de ce logo, des pages  

Internet ont été créées à même le site Internet de la CRÉ  
Montérégie Est afin de créer un espace d’information, de  
documentation et de promotion.

Adoption du plan d’action régional 2011-2015
Le plan d’action pour le développement de l’économie sociale  
propose cinq orientations desquelles découlent les 16 priorités  
 
 
 
 
 
régionales. Celui-ci est en vigueur pour la durée de l’Entente  
et dispose d’un budget de 250 000 $ pour financer des actions  
en lien avec les orientations et les priorités de son plan de  
développement.

Consultations des milieux en vue  
d’une Alliance pour la solidarité
Au total, plus de 250 personnes élues ou 
représentant les milieux communautaire,  
municipal, de l’éducation, de l’emploi, du  
développement économique, de la défense  
des droits et de la santé et des services sociaux 
ont pris part à l’un ou l’autre des neuf groupes  
de discussion sur la situation de la pauvreté  
dans leur milieu. Ils ont réfléchi aux besoins, 
aux stratégies et à des priorités sur lesquelles 
agir pour améliorer les conditions de vie des 
personnes en situation de pauvreté ou de vulné
rabilité dans leur milieu. Les différentes étapes  
de la démarche ont jusqu’à présent nécessité  
50 rencontres de travail de collaboration avec  
les cadres de santé publique, les organisateurs 
communautaires et les directions de CDC.

Pour faire suite à ces groupes de discussion, une 
analyse est en cours pour ressortir les préoccu
pations à la fois d’ordre régional et local. À cette 
analyse s’ajoute l’arrimage avec les travaux 
réalisés dans le cadre de l’Approche territoriale 
intégrée (ATI) et les autres dossiers de la CRÉ. 

Semaine de la solidarité 
 
 
 

 
La deuxième Semaine de la solidarité s’est  
tenue du 16 au 22 octobre 2011 sous le thème  
« Le Québec mobilisé contre la pauvreté ». 
La CRÉ a fait la promotion de cette semaine 
auprès des élues et élus et de l’ensemble des 
partenaires locaux et régionaux. 

    financement de

3 079 632 $

budget de

  250 000 $
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Forum International de 
l’économie sociale et 
solidaire (FIESS)
Dans le cadre du FIESS 
2011, qui s’est déroulé du 
17 au 20 octobre 2011 à 
Montréal, le Pôle régional 
d’économie sociale a 
participé à l’organisation 
de quatre visites terrains 
en Montérégie Est couvrant 
l’ensemble des territoires 
de MRC. Plus de 70 per

sonnes en provenance de 15 pays différents ont 
participé aux visites d’entreprises d’économie 
sociale en Montérégie Est. Dans le cadre de cet 
événement international, le Pôle a offert cinq 
bourses de participation au FIESS à des jeunes  
de la Montérégie Est. 

Journée d’information Chantier  
de l’économie sociale
Le 10 février 2012, le Pôle a organisé une journée 
d’information avec le Chantier de l’économie 

sociale et des organisations affiliées. Le but de la rencontre était 
de favoriser les liens de partenariat entre les acteurs nationaux, 
régionaux et locaux, de même que de participer à des ateliers sur 
les principaux dossiers nationaux en cours. Quarante personnes 
ont répondu à l’appel. 

Entente de partenariat avec le Chantier  
de l’économie sociale 
Comme il est prévu à l’Entente spécifique, la CRÉ a signé une 
entente de partenariat avec le Chantier de l’économie sociale pour 
souligner l’importance des liens avec cette organisation nationale 
et rendre ceux-ci officiels. Cette entente de partenariat s’étale  
sur une période de quatre ans et elle a été adoptée par les  
membres du conseil d’administration de la CRÉ en décembre 2011.

Revue de l’économie sociale
Le Pôle régional a collaboré à la première parution de la revue 
d’économie sociale en fournissant du contenu pour une page 
régionale et deux pages sur des entreprises d’économie sociale de 
la Montérégie Est. La revue est attendue pour le mois de mai 2012. 
Celle-ci sera disponible sur le site Internet et elle sera utilisée 
comme un outil de promotion.

Dépôt du plan d’action sur les entreprises d’économie 
sociale en aide à domicile (EÉSAD)
Le comité de travail sur les EÉSAD a déposé son plan d’action au 
Pôle régional d’économie sociale en décembre 2011. L’objectif de 
ce comité est de mettre en place des mécanismes de partenariat 
en Montérégie Est pour répondre aux trois priorités déterminées 
par le regroupement régional des entreprises d’économie sociale 
en aide à domicile, établies lors du Forum de 2009, réalisé dans  
le cadre de la consultation nationale sur les EÉSAD.
 

 

dimension sociale
MODE DE VIE Saines habitudes de vie 

Entente administrative pour le  
développement de saines habitudes de vie
L’entente a été prolongée jusqu’en septembre 
2012 afin de poursuivre les actions issues du 
plan d’action régional.  Celui-ci a été réalisé en 
concertation avec les huit partenaires de l’Entente 
et il a été adopté en juin 2011. Il se poursuivra 
jusqu’en 2014.

Appel de projets
Deux volets permettaient de recevoir des 
projets liés à l’aménagement d’environne
ments favorables à la saine alimentation 
(volet I) et à l’accessibilité aux activités 
physiques, à l’aménagement de proximité 

et au transport actif (volet II). La réception des projets s’effectue 
de façon continue et, au total, huit projets structurants ont été 
financés. Ainsi, le Fonds pour le développement de saines habi-
tudes de vie en Montérégie Est a octroyé 121 696 $ de l’enveloppe 
réservée au volet I. La valeur des projets financés est égale à  
245 046 $, ce qui représente un ratio de 2,01 $ d’investissement 
dans le milieu par dollar provenant du fonds financier pour les 
saines habitudes de vie. 

Neuf rencontres d’information ont eu lieu (une par MRC) afin de 
présenter les modalités de l’appel de projets et de répondre aux 
questions des organismes promoteurs.

Les projets financés dans le cadre de ce premier appel de projets sont :

Organisme promoteur MRC Titre du projet Soutien  
de la CRÉ

Valeur  
du projet

Ville de Varennes Marguerite-D’Youville
Virage en santé à l’aréna : accès  
à des aliments sains et promotion  
d’une saine alimentation

17 994 $ 23 900 $

Jeunes en santé Maskoutains
Sensibilisation à la saine alimentation 
chez les parents et les adolescents

17 000 $ 95 000 $

Office municipal d’habitation  
de Bedford

Brome-Missisquoi
Jardins dans les OMH de  
Brome-Missisquoi

15 000 $ 21 500 $

Cégep de Sorel-Tracy Pierre De-Saurel
Sensibilisation à la saine alimentation 
chez les parents et les adolescents

5 054 $ 6 258 $

Municipalité de Saint-Jude Maskoutains Potager jardinant aux Quatre-vents 18 800 $ 30 570 $

Ateliers je suis capable Pierre-De-Saurel Ensemble, cuisiner avec plaisir 5 840 $ 7 285 $

Centre des femmes Haut-Richelieu
Les jardins du Haut-Richelieu :  
semer l’espoir, récolter la solidarité

28 008 $ 40 533 $

Ville de Granby La Haute-Yamaska
Une politique alimentaire pour  
faciliter les choix santé pour Granby!

14 000 $ 20 000 $

Total : 121 696 $ 245 046 $
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Journée montérégienne de santé publique
Le président de la CRÉ Montérégie Est a participé 
en tant que panéliste à cette journée qui s’est 
tenue le 11 novembre 2011. Celui-ci a été en  
mesure de démontrer la proactivité de la CRÉ 
Montérégie Est dans le dossier des saines  
habitudes de vie avec un diagnostic régional  
déjà réalisé, un plan d’action adopté et un appel 
de projets lancé.

Projet pilote avec la MRC de Rouville
La MRC de Rouville a la volonté d’intégrer (surtout 
au plan du transport et de la mobilité) des actions  
et des principes visant l’aménagement d’environ
nements favorables aux saines habitudes de 
vie (SHV) dans la modification de son schéma 
d’aménagement et de développement révisé 
(SADR). Un projet qui répond adéquatement aux 
objectifs du plan d’action régional en SHV. Ainsi, 
la MRC de Rouville a accepté de participer au 
projet-pilote de la CRÉ Montérégie Est. Un comité 
d’appui et de suivi du projet-pilote coordonné par 
la CRÉ a été mis en place pour alimenter le projet 
en matière de données, d’expertises et de réseaux 
de contacts, et ainsi soutenir la démarche pour en 
maximiser les retombées.

Comité régional de concertation sur les 
saines habitudes de vie
Un comité de réflexion a été créé afin de mettre 
en place au cours de la prochaine année un 
comité régional de concertation sur les saines 
habitudes de vie.

 

Transport collectif – Mobilité durable 

Projet de développement en mobilité durable
Ce projet ne s’insère pas dans une entente particulière. Toutefois, 
des démarches ont été entreprises pour obtenir une subvention 
auprès du ministère des Transports du Québec dans le cadre de la 
politique du développement du transport collectif. Il faut rappeler 
que la demande a fait l’objet d’une requête de dérogation, puisque 
toutes les MRC devaient adhérer afin d’obtenir la subvention. Or, 
une MRC sur neuf a décidé de ne pas appuyer le projet.

Démarches dans les MRC Brome-Missisquoi et d’Acton 
Le projet constitue le prolongement de la démarche entreprise par 
les MRC des Maskoutains et de Pierre-De Saurel, présentée lors de 
la dernière année financière. En résumé, cette démarche se réalise 
en cinq étapes : le recensement des différents acteurs de l’offre 
de la mobilité; l’identification des besoins des familles; la réalisa-
tion d’un répertoire des différents leviers financiers; la formulation 
et le dépôt de recommandations; la proposition d’un plan d’action 
pour mettre en place des initiatives favorisant le développement 
de la mobilité durable et enfin, le soutien et l’assistance de la CRÉ 
auprès des MRC dans la réalisation des initiatives.
 

Loisir et sport 

Prolongement de l’Entente administrative
Portant sur le développement du loisir en Montérégie Est, l’Entente 
a été prolongée jusqu’au 31 mars 2012 en vue de poursuivre la 
mobilisation locale et régionale autour du plan de développement 
intégré en loisir de la Montérégie Est.

dimension sociale
MODE DE VIE Course Montérégie Est afin de confier la promotion de l’événement 

à une firme de communications et de relations de presse et d’offrir 
un volet de formation supplémentaire aux candidates et candidats 
après la Course leur permettant de recevoir une appréciation 
personnalisée de leurs réalisations.

Équipements culturels
Réalisation d’un état de situation portant principalement sur  
la répartition en nombre, lieu et types d’équipements dans la 
région de la Montérégie Est. Cet état de situation a été déposé  
en juin 2011.

Comité régional de concertation en culture
Un travail de réflexion a été amorcé dans le but de former un 
comité régional culture, piloté par la CRÉ.

Journée de consultation publique

En collaboration avec le ministère de la Culture, des  
Communications et de la Condition féminine (MCCCF) et du  
Conseil montérégien de la culture et des communications (CMCC), 
la CRÉ a tenu une journée de consultation publique visant à 
présenter un bilan de ses interventions en matière de culture et à 
mettre à jour le diagnostic culturel du bureau régional du MCCCF. 
Près de 77 personnes ont participé à ce rassemblement. Les  
commentaires recueillis au cours de cette journée permettront 
d’établir les orientations du développement culturel du territoire 
pour les cinq prochaines années, lors du renouvellement du  
PQDD de la Montérégie Est. L’événement s’est tenu en mai 2011. 

Adoption du plan de développement du loisir

Ce plan visant à trouver des solutions aux défis de 
l’organisation du loisir a été adopté en septembre 
2011 par la CRÉ et Loisir et Sport Montérégie, 
de même que le plan d’action qui en découle. 
Ce plan d’action fait état des projets, services et 
programmes régionaux qui seront développés au 
cours des cinq prochaines années en réponse 
aux volontés d’agir et aux besoins exprimés par 
les acteurs locaux du secteur du loisir public. 
Rappelons que les actions de ce plan sont issues 
des travaux réalisés dans le cadre de la démarche 
de mobilisation, de réflexion et d’orientation en 
Montérégie Est en cours depuis 2010.

 

Culture et patrimoine 

Promotion de la Course Montérégie Est 
 
 
 
 
 
 
 

Grâce à l’axe 1 (développement du sentiment  
d’appartenance au territoire) de l’Entente  
spécifique de régionalisation de la Culture en 
Montérégie Est (2009-2012), un montant de  
12 000 $ a été octroyé à la troisième édition de la 

un montant de

    12 000 $
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dimension sociale
MODE DE VIE

Assises de la coopération décentralisée 
Parmi les chantiers coordonnés par la CRÉ  
dans le cadre des Assises de la coopération 
décentralisée du MRI, un projet-pilote d’envergure 
en médiation culturelle a été réalisé : La Marche 
du temps. L’événement, qui s’est tenu le  
17 septembre en plein cœur de Sutton, a réuni 
des artistes québécois et français. Plus de  
150 participantes et participants y ont assisté.  
La Marche du temps sera reprise à La Rochelle 
par les artistes locaux au cours de la prochaine 
année financière.

 
 

Réussite éducative 

2es Rencontres interrégionales sur la 
persévérance et la réussite scolaires (RIPS)

La CRÉ était présente 
aux 2es RIPS en 
octobre dernier à 
Québec. Cette nouvelle 
édition, tenue sous  
le signe de la collabo-

ration, du partage de connaissances et des meilleures pratiques,  
a réuni plus de 800 personnes. Pour sa part, la Montérégie Est était 
bien représentée avec une quarantaine d’acteurs et d’actrices des 
milieux scolaire, municipal et communautaire, qui ont profité de 
cette occasion unique d’échanges et de réflexion avec les autres 
régions du Québec. 

8e édition des Journées de la persévérance scolaire 
en Montérégie

En collaboration 
avec Réussite  
Montérégie, la CRÉ  
a fait la promotion  
de ses Journées, 
du 13 au 17 février, 
auprès des munici

palités de son territoire, en leur faisant parvenir du matériel 
promotionnel ainsi qu’une lettre les invitant à reconnaître, par 
voie de résolution, la troisième semaine de février comme celle 
des Journées de la persévérance scolaire. Depuis 2010, ce sont 
72 municipalités sur 109 qui ont déjà adopté une résolution en ce 
sens. Cette année, la CRÉ a également collaboré avec Réussite 
Montérégie pour la production d’une capsule vidéo mettant de 
l’avant le rôle incontournable que peuvent exercer les municipalités 
dans la réussite des jeunes. 

Réunir Réussir
Une entente entre la CRÉ et l’organisme Réunir 
Réussir a permis de procéder à l’embauche d’un 
analyste socioéconomique en vue de réaliser 
l’état de situation des besoins des jeunes en 
matière de persévérance scolaire, étape préalable 
incontournable dans la démarche d’élaboration 
d’un plan d’action régional en réussite éducative. 
Ce portrait permettra d’analyser, avec l’ensemble 
des partenaires, la situation du décrochage  
scolaire qui prévaut dans la région. À cette fin,  
ce portrait sera présenté au cours du printemps 
dans chacun des territoires des MRC.

Entente de partenariat sur la réussite  
scolaire en Montérégie Est
Conformément à son plan intersectoriel de 
concertation et de mobilisation sur la réussite 
éducative et la persévérance scolaire, la CRÉ a 
engagé une réflexion quant à la composition de 
son comité régional de concertation en réussite 
éducative. De cette réflexion a résulté la compo
sition d’un comité regroupant 19 personnes  
provenant à la fois du milieu municipal, du 
secteur de la santé, de l’emploi, de l’éducation  
et de la jeunesse. Une première rencontre de  
ce comité s’est tenue le 26 mars dernier. Les 
principaux mandats de ce comité seront notam-
ment de mettre au point un plan d’action régional 
en réussite éducative des jeunes en Montérégie 
Est ainsi qu’un cadre de financement pour  
soutenir les concertations locales présentes et 
à venir sur le territoire dans leurs efforts pour 
favoriser la réussite éducative.  
 

Conciliation  
famille-travail-études 

Attribution de nouvelles places en services 
de garde – Montérégie Est
Au mois de mars 2011, le ministère de la Famille 
et des Aînés (MFA) annonçait la création de  

15 000 places subventionnées dans les services de garde en 
installation au Québec.  De ce nombre, 1 617 places seront créées 
sur le territoire de la Montérégie Est. Du même coup, le MFA  
annonçait la mise sur pied de comités consultatifs dans toutes les 

régions du Québec, dont un en Montérégie Est. En collaboration 
avec cinq autres représentants et tel que stipulé par la Loi, la CRÉ 
siège sur le comité consultatif de la Montérégie Est. La principale 
responsabilité de ce dernier sera d’analyser les demandes admis-
sibles et de faire des recommandations à la ministre. À ce jour, une 
seule rencontre a eu lieu, car le processus d’attribution débutera 
au mois de juin 2012.

Projet Bureau des temps
Le projet développé par la MRC des Maskoutains tire son origine 
d’un projet-pilote visant à définir les besoins des familles, notam-
ment en matière de mobilité. Pour la CRÉ, le choix de la MRC 
s’est imposé par la grande sensibilité que celle-ci a développée à 
l’égard des questions familiales. L’implantation d’un bureau des 
temps se veut une initiative qui favorise une meilleure accessibilité 
aux services et aux activités pour les travailleurs afin d’assurer une 
meilleure conciliation famille, études et travail. La CRÉ a appuyé 
financièrement le déploiement de ce projet et participe activement 
aux rencontres du sous-comité de la Commission permanente de 
la famille de la MRC des Maskoutains, qui gère le projet.

Comité de gestion BILA Montérégie
Pour ce qui est du BILA (Bureau d’inscription sur une liste 
d’attente), le nombre de membres demeure relativement stable. 
Au 31 mars 2012, 32 centres de la petite enfance et deux bureaux 
coordonnateurs de la Montérégie Est sont membres du BILA.  
Le principal défi du groupe de travail du BILA demeure la viabilité 
financière du projet, et différents scénarios sont élaborés afin 
d’améliorer la situation. Une lettre expliquant la situation et  
demandant un positionnement clair face à ce projet a également 
été envoyée au MFA.

plus de 150    participantes et
                    participants

1 617 places     subventionnées
              en Montérégie Est
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dimension sociale
MODE DE VIE

Égalité et condition féminine  

Soutien à des projets structurants
Grâce aux fonds réservés au financement de projets structurants de l’Entente administrative 2010-2011 en égalité, la CRÉ a 
soutenu le développement et la mise en œuvre de neuf projets structurants. Un montant total de 114 500 $ a été octroyé et 
la valeur des projets correspond à 172 905 $.

Organisme promoteur MRC Titre du projet Soutien  
de la CRÉ

Valeur totale 
du projet

Contact’L de Varennes
La Vallée-du-Richelieu et
Marguerite-D’Youville

Salon Femmes dynamiques 3 000 $ 11 000 $

CRÉ Toutes Chapeau les filles! 1 000 $ 1 000 $

RÉMME Toutes 12e Colloque du RÉMME 9 000 $ 25 925 $

TVR-9
La Vallée-du-Richelieu et
Marguerite-D’Youville

ELLES 2 500 $ 15 700 $

Comité Femmes et  
ville de Sorel-Tracy

Pierre De-Saurel 2013, j’y vois 1 500 $ 3 000 $

Centre de femmes du  
Haut-Richelieu

Haut-Richelieu Atelier femmes et pouvoirs publics 1 500 $ 3 565 $

CRÉ et FJME Toutes 5 à 7 des jeunes leaders 3 000 $ 8 000 $

CRÉ Toutes Leadership au féminin 8 000 $ 8 000 $

Femmessor Montérégie Toutes
Portrait des femmes entrepreneures 
de la Montérégie Est

25 000 $ 31 500 $

RMONT Toutes

Démarche de planification  
stratégique pour valoriser les  
options non traditionnelles  
pour les femmes

25 000 $ 30 000 $

RÉMME Toutes
Positionnement stratégique  
du RÉMME

20 000 $ 29 780 $

RMONT Toutes
Créneaux d’excellence et  
main-d’œuvre féminine

15 000 $ 20 000 $

Total : 114 500 $ 187 470 $

Renouvellement de l’Entente
La CRÉ Montérégie Est a manifesté son intérêt, 
auprès du MCCCF et du MAMROT, de poursuivre 
le développement d’une Entente en égalité entre 
les femmes et les hommes sur son territoire pour 
la période 2011-2015. 

Capsules promotionnelles :  
exemples de projets soutenus

Trois capsules ont été réalisées afin de mettre 
en lumière certaines initiatives financées par 
l’Entente administrative en égalité. Ces capsules 
permettent de présenter les résultats des  
investissements de façon plus conviviale et  
complètent le bilan des réalisations produit par  
la responsable de cette entente. 

Promotion de la Politique régionale  
en égalité

Quelques rencon-
tres de formation 
ont été effectuées 
auprès des mem-
bres de l’équipe 
de travail ainsi 
qu’auprès de  
certains comités. 
Près d’une quaran-
taine de personnes 
ont été rencon-

trées. Le document a également été mis à jour et 
réimprimé en quelques exemplaires.

Formation en rédaction épicène
En collaboration avec l’École nationale d’administration publique 
(ÉNAP), la responsable du dossier égalité a permis la tenue d’une 
formation en rédaction épicène pour les membres de l’équipe de 
travail. Rappelons que la formule de rédaction inclusive est un 
moyen d’application de la Politique régionale en égalité.

Mémo en égalité 
 
 
 
 
 
 
 

Afin de faciliter l’intégration d’une pratique de rédaction inclusive, 
un mémo présentant des exemples et rappelant les principaux 
principes de rédaction a été réalisé. Chaque employée et employé 
de la CRÉ Montérégie Est dispose de cet outil qui pourrait aussi 
être distribué en certaines occasions.

Expertise et collaboration avec le FJME 

La conseillère responsable du dossier de l’Égalité et de la Condition 
féminine a apporté un soutien au Forum jeunesse Montérégie Est 
pour la réalisation du 5@7 des élues ainsi que pour l’organisation 
de la journée de réflexion « L’égalité, toujours d’actualité ». 
L’expertise de la CRÉ dans ce domaine et le réseau de contacts 
dont elle dispose ont permis au FJME d’orienter les thèmes des 
événements et de communiquer avec différents partenaires 
régionaux. 

L’égaLité au cœur  
du développement régional

guide de référence

MIEUX ÉCRIRE LA CONCERTATION :

Les conseillères et les conseillers ou  L’équipe de concertation régionale

Le ou la ressource responsable de la gestion du projet

Les élues et les élus 
Les personnes éluesLes maires et les mairesses 
Les membres du conseil 

Les conseillers et les conseillères 

Le citoyen et la citoyenne  La population

Collaborateur ou collaboratrice Le ou la partenaire

Le promoteur et la promotrice L’organisme-promoteur

Avocat-conseil, ingénieur conseil, etc La firme-conseil

Les hommes et les femmes de sciences Les scientifiques

Les candidats et les candidates Les candidatures

Les entrepreneurs et les entrepreneures Les gens d’affaires (lorsque approprié) 

 La ou le chef de service 

NOMS COLLECTIFS
Assemblée, autorité, clientèle, collectivité, communauté, effectif, équipe, 
foule, gens, groupe, lectorat, main-d’œuvre, personnel, population, public, 
gens d’affaires, le milieu, etc.

NOMS DE FONCTION 
Direction, présidence, rectorat, électorat, secrétariat, trésorerie, etc.

NOMS D’UNITÉS ADMINISTRATIVES
Administration, bureau, comité, commission, conseil, département, 
direction, régie, secrétariat, service, etc.

NOMS ÉPICÈNES 
Cadre, membre, personne, responsable, scientifique, spécialiste, 
commissaire, universitaire, etc.

ADJECTIFS ÉPICÈNES 
Apte, convenable, adulte, jeune, universitaire, etc.

PRONOMS ÉPICÈNES 
Nous, vous, personne, aucun, quiconque, plusieurs, etc.

Sans être exhaustif, ce feuillet se veut un rappel de quelques règles d’application  
de rédaction inclusive.  On se réfèrera au document Rédaction épicène, Formation  
condensée, ÉNAP, 2010, ou encore au guide Avoir bon genre à l’écrit,  VACHON-
L’HEUREUX, Pierrette et Louise Guénette, Les Publications du Québec, Québec,
2007, 209 pages. 

UN MOYEN D’ACTION CLAIR ET EFFICACE D’APPLIQUER LA  
POLITIQUE RÉGIONALE EN ÉGALITÉ

 POUR S’Y RETROUVER :

IL Y A LA FORMULATION NEUTRE
Aux membres (nom épicène au pluriel) de la communauté (nom collectif)  
universitaire, l’équipe (nom collectif) du Centre est heureuse de vous  
(pronom épicène) accueillir pour la prochaine saison.  Voici ce que la direction 
(nom de fonction) vous (pronom épicène) propose avec fierté.

IL Y A LA FÉMINISATION SYNTAXIQUE 
On cherche une assistante ou un assistant (doublet) de recherche.  Sous la  
supervision de la personne responsable du projet (nom épicène), fournir une 
aide à l’organisation de la journée et assister le personnel (nom collectif)  
dans la réalisation des ateliers.

IL Y A L’UTILISATION DES TERMES GÉNÉRIQUES
NOMS DES ASSOCIATIONS, DES ORDRES PROFESSIONNELS ET DES  
PERSONNES MORALES 

 Vérificateur général du Québec
 Directeur général des élections 
 Ordre des ingénieurs du Québec

Il convient d’écrire : employeur, client, fournisseur, demandeur lorsque 
ces noms désignent une personne morale et non des personnes  
physiques. Si c’est le cas, il faut écrire l’employeur et l’employeuse;  
le client et la cliente; le fournisseur et la fournisseuse, le demandeur  
et la demanderesse, etc.

IL NE FAUT SURTOUT PAS UTILISER LA 
NOTE EXPLICATIVE SUIVANTE : 
« Par souci d’alléger le texte, le masculin englobe le 
féminin », ou toute autre forme de ces phrases de bonne 
conscience ! Il ne faut pas non plus féminiser ainsi :

   Les employé(e)s
   Les employéEs
   Les employés-ées
   Les employé/es

DEUX RÈGLES DE BASE À RETENIR :

UN L’emploi des noms et des pronoms, dans certains cas, 
 au féminin et au masculin :

 LES NOMS :

 Faire suivre à l’évaluateur et à l’évaluatrice le billet nécessaire.
 Les dirigeants et les dirigeantes doivent se rencontrer une fois   
 par mois.

 L’accord des mots qui les accompagnent se fait au
 masculin pluriel selon la règle traditionnelle :

 Toutes et tous sont invités à se présenter au bureau du
 registraire.

 LES PRONOMS :

 Si vous êtes de ceux et celles qui ont un mot à dire.

DEUX L’emploi du générique, d’une tournure neutre  
 ou même la reformulation d’une phrase :

 Les élus et les élues du conseil de ville se rencontrent
 une fois par mois. 
 Les membres du conseil de ville se rencontrent une fois
 par mois.
 Les dirigeants et les dirigeantes rencontrent le personnel   
 pour une évaluation annuelle. La direction rencontre le   
 personnel pour une évaluation annuelle.
 Êtes-vous une citoyenne canadienne ou un citoyen
 canadien ?
 Devient une fois reformulée : Êtes-vous de citoyenneté   
 canadienne ?

Cette seconde règle doit être employée en alternance avec la 
première afin de favoriser une certaine variété dans le texte et  
d’éviter la reprise constante des mêmes termes.

TRUC DE PRO :
Penser son texte en mode inclusif plutôt que de le réviser 
en y ajoutant le « féminin »
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dimension sociale
MODE DE VIE

Formation de perfectionnement aux  
élues municipales
En collaboration avec le Réseau des élues muni
cipales de la Montérégie Est (RÉMME) la CRÉ a 
apporté son soutien pour l’offre d’une formation 
de perfectionnement de l’ÉNAP, spécialement 
conçue pour les élues du RÉMME.

Comité Femmes et 
développement régional
Mme Louise Lavigne, 
mairesse de Carignan, 
administratrice au CA et 
coprésidente du comité, a 

quitté ses fonctions de présidence du comité en 
août dernier, de même que Mme Guylaine Maltais, 
administratrice au CA, membre de l’exécutif et 
aussi coprésidente du comité, qui a quitté ses 
fonctions en décembre 2011. L’ensemble des 
membres du comité et des membres du conseil 
d’administration de la CRÉ souhaitent les  
remercier pour leur engagement et leur partici
pation soutenue aux nombreuses activités de 
développement réalisées.

 

Personnes aînées 

Deuxième appel de projets
Un total de 219 933 $ a été octroyé en  
Montérégie Est pour soutenir neuf projets en  
lien avec les axes de développement et priorités 
de la CRÉ et du comité Aînés. La valeur des  
projets soutenus correspond à 705 280 $,  

Personnes aînées / Deuxième appel de projets :

Organisme promoteur MRC Titre du projet Montant de 
la subvention

Valeur totale 
du projet

Coop de solidarité santé  
Jean-Jacques-Falardeau

Pierre-De Saurel
Groupe de soutien à la prise en 
charge de la santé chez et par  
les aînés

14 000 $ 18 280 $ 

Réseau FADOQ région  
Richelieu-Yamaska

Maskoutains
Salon FADOQ – Rendez-vous  
50 ans et plus

5 000 $ 12 370 $

Association de la  
Vallée-du-Richelieu pour  
la Déficience Intellectuelle

Maskoutains, Rouville 
La Vallée-du-Richelieu

Programme d’activités maintien  
des acquis pour aînés

66 475 $ 198 175 $

CAB La Seigneurie de Monnoir Rouville Une présence rassurante 24 718 $ 30 718 $

Fabrique  
Saint-Joachim-de-Shefford

La Haute-Yamaska Club des Cœurs Vaillants 15 000 $ 198 975 $

Association québécoise  
de défense des droits des  
personnes retraitées et  
préretraitées section Granby

Brome-Missisquoi 
Maskoutains 
Rouville

Le choix d’un milieu de vie 11 383 $ 15 320 $

ACEF Montérégie Est
Acton, Brome-Missisquoi 
La Haute-Yamaska,  
Maskoutains, Rouville

S’informer pour mieux se loger 8 357 $ 10 457 $

Centre de soutien au  
réseau familial

La Haute-Yamaska
Un livre d’aidants,  
une histoire à la fois

25 000 $ 97 395 $

Le Partenariat des organismes 
locaux et des élus pour les aînés  
de la Vallée-du-Richelieu (POLE) 

La Vallée-du-Richelieu
La force d’un milieu pour briser 
l’isolement des aînés (es)

50 000 $ 123 590 $

Total : 219 933 $ 705 280 $

pour un ratio de 3,21 $ de retombée dans le milieu par dollar 
investi de l’enveloppe financière de l’entente spécifique pour  
les personnes aînées. 
 
 
 
 

Comité Aînés et  
développement régional 

Bilan des activités et suivi du  
plan d’action
Les membres du comité ont déterminé des 

enjeux prioritaires afin de produire un plan d’action actualisé pour 
la période s’échelonnant du 1er janvier 2012 au 31 mars 2013. Les 
actions qui seront soutenues par le comité Aînés doivent tendre vers 
l’amélioration des conditions de vie des personnes aînées dans une 
perspective de vieillissement actif, de participation sociale et de 
maintien de l’autonomie, et ce, en fonction de cinq axes prioritaires : 
transport, logement, participation citoyenne, services de santé et 
saines habitudes de vie (vues comme un élément intégrateur).

 
 
 
 
 
 
 

 
Changement au poste de coprésidence
Cette année, en remplacement de Mme Louise Lavigne, mairesse 
de Carignan, la mairesse de Belœil, Mme Diane Lavoie, a été  
nommée au poste de coprésidente du comité. 
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un total de

   219 933 $
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_ Plan régional de développement intégré des ressources naturelles et du territoire (PRDIRT) 

_ Programme de mise en valeur des ressources du milieu forestier (PMVRMF) - volet II

_ Écosystèmes forestiers exceptionnels (EFE)

_ Montérégiennes

_ Projet d’acquisition de connaissances sur les eaux souterraines de la Montérégie Est

_ Programme de soutien aux initiatives régionales concertées – réinvestissement dans la faune

dimension environnementale
MILIEU DE VIE

Ententes, comités, activités de concertation et de développement

Immigration 

Entente spécifique de 
régionalisation  
de l’immigration en  
Montérégie Est
Dans le cadre de cette  
entente, deux appels  

de projets ont permis le financement de huit  
projets répondant aux objectifs du PQDD de la 

Organisme promoteur MRC Titre du projet Soutien 
de la CRÉ

Valeur totale 
du projet

Droit à l’emploi et  
son service L’ANCRE

Haut-Richelieu Oser la diversité 45 000 $ 63 000 $

Forum 2020 Maskoutains
Mobilisation et sensibilisation  
dans les milieux urbains et ruraux

45 000 $ 78 587 $

L’Orienthèque Pierre-De Saurel
Mise en place d’un  
nouveau service : Transit

44 000 $ 71 297 $

SERY La Haute-Yamaska
Intégration socioéconomique  
d’une clientèle issue des camps  
de réfugiés

40 000 $ 91 912 $

Centre d’aide aux  
entreprises (CAE) de  
la Rive-Sud

Marguerite-D’Youville, 
Maskoutains,  
La Vallée-du-Richelieu

Femmes immigrantes  
entrepreneures

25 080 $ 44 458 $

Maison de la famille  
des Maskoutains

Maskoutains Agent de liaison santé 29 062 $ 36 062 $

Droit à l’emploi et  
son service L’ANCRE

Haut-Richelieu
Oser la diversité,  
phases 5 et 6 du projet

30 000 $ 43 750 $

Forum 2020 Maskoutains Mentorat professionnel 30 000 $ 58 232 $

Total : 288 142 $ 493 289 $

CRÉ Montérégie Est et aux priorités de l’Entente. Un total de  
288 142 $ a été remis aux organismes du territoire. La valeur 
totale des projets correspond à 493 289 $, ce qui signifie que, 
pour chaque dollar investi dans des projets en immigration, il y a 
des retombées de 1,52 $ sur l’ensemble du territoire et que ces 
investissements ont permis de soutenir l’accueil, l’intégration et 
l’insertion socioprofessionnelle de la clientèle immigrante.

dimension sociale
MODE DE VIE
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dimension environnementale
MILIEU DE VIE

La Commission régionale sur 
les ressources naturelles et 
le territoire (CRRNT) relève 
du conseil d’administration 
de la CRÉ Montérégie Est. 

Son rôle est de soumettre des recommandations 
et d’accompagner les décideurs régionaux dans 
les actions qui touchent la gestion des ressources 
naturelles sur le territoire de la CRÉ. La CRRNT 
dispose d’un budget annuel de 300 000 $ 
provenant du ministère des Ressources naturelles 
et de la Faune (MRNF) pour la durée de l’entente, 
soit de 2009-2013.

Plan régional de 
développement intégré des 
ressources naturelles et du 
territoire (PRDIRT)

Forum des 
partenaires
La CRRNT a 
organisé, en mai 
2011, le Forum des 
partenaires afin de 
présenter son plan 
d’action 2011-2013  
pour la mise en  
œuvre du PRDIRT. 

Les échanges ont permis de bonifier la proposi-
tion du plan d’action qui s’articule autour de la 

gestion des ressources naturelles sous l’angle de la conserva-
tion, du développement et de la cohabitation. Une soixantaine 
d’intervenants régionaux étaient sur place.

Dépôt du plan d’action
C’est en juin 2011 que la CRRNT a déposé au MRNF la première 
version officielle de son plan d’action 2011-2013, celui-ci ayant 
été validé par les commissaires de la CRRNT, puis par les membres 
du Forum des partenaires et finalement, approuvé par le conseil 
d’administration de la CRÉ. Douze projets développés dans le plan 
d’action s’inscrivent directement avec les priorités du PRDIRT. 
L’entente de mise en œuvre entre la CRÉ Montérégie Est et le 
MRNF a été signée en janvier 2012.

Création de comités de travail
La mise en œuvre des priorités établies par les partenaires 
régionaux est amorcée. Un groupe de travail pour élaborer la 
stratégie régionale visant le maintien du couvert forestier et de la 
vocation forestière ainsi qu’un groupe de travail pour élaborer la 
stratégie régionale visant la protection et la prise en compte des 
milieux humides ont été mis en place.

Programme de mise en valeur des  
ressources du milieu forestier  
(PMVRMF) - volet II

Le Programme a été renouvelé par le MRNF pour l’année 2011-
2012. Un investissement de plus de 435 000 $ a été consenti à  
15 organismes régionaux. La valeur des projets représente  
654 570 $. Ainsi, par l’intermédiaire de ce programme, il est  
possible d’observer des retombées de 1,50 $ par dollar investi.

Projets recommandés par le comité de sélection du Volet II 2011-2012 - le 18 juillet 2011 
Financement octroyé dans le cadre du Programme de mise en valeur des ressources du milieu forestier (Volet II) 2011-2012

Titre du projet Promoteur Financement 
octroyé

Aménagement forestier et conservation des oiseaux en  
Montérégie Est - Portrait de la situation et plan d’action

Regroupement QuébecOiseaux (RQO)  29,494 $ 

Soutien à la conservaton des habitats du mont Yamaska Nature Action Québec (NAQ)  12,736 $ 

Agissons ensemble : Mise en valeur du plan de conservation  
et de mise en valeur du bois des Bosquets

Centre de la nature du mont Saint-Hilaire  18,000 $ 

Identification des épices forestières CLD Haute-Yamaska  18,589 $ 

Développement de la culture de la Matteucie en sous-bois CLD Haute-Yamaska  21,728 $ 

Guide d’utilisation pour les traverses temporaires de cours d’eau 
dans le cadre de travaux forestiers - MRC Brome-Missisquoi

Agence forestière de la Montérégie (AFM)  28,520 $ 

Protection de l’écosystème forestier exceptionnel de  
Saint-Mathias-de-Rouville

Conservation de la nature du Canada  12,351 $ 

Aménagement forestier en complément du programme régulier Groupement forestier du Haut-Yamaska (GFHY)  66,793 $ 

Sensibilisation et mise en valeur des plantes des forêts du sud  
du Québec (phase 2)

Centre d’interrétation de l’horticulture de la 
Montérégie (CIHM)

 40,000 $ 

Site de démontration et d’interprétation de culture de PFNL
Centre d’interrétation de l’horticulture de la 
Montérégie (CIHM)

 23,043 $ 

Plan d’aménagement agroforestier ConseilSol  18,781 $ 

Protection et mise en valeur des ressources forestières du  
territoire de Saint-Jean-sur-le-Richelieu, phase 2

Centre d’interprétation du milieu écologique 
du Haut-Richelieu (CIME)

 12,751 $ 

Protection et mise en valeur des écosystèmes forestiers du  
corridor forestier du Mont-Saint-Bruno

Nature Action Québec (NAQ)  21,750 $ 

Soutien à la foresterie durable au mont Rougemont Nature Action Québec (NAQ)  17,473 $ 

Aménagement 2011-2012 Parc d’environnement naturel de Sutton (PENS)  17,887 $ 

Éducation et gestion des boisés pour protéger les oiseaux  
forestiers en situation précaire et suite des démarches de  
conservation

Les Amis de la Tourbière de  
Saint-Joachim-de-Shefford

 7,256 $ 

Suivi du cougar - population de l’Est sur le territoire du  
Corridor appalachien

Corridor Appalachien (ACA)  5,300 $ 

Nouveau sentier en boucle vers la réserve naturelle  
Monagnes-Verte à Bolton Ouest

Les sentiers de l’Estrie  30,425 $ 

Aménagement de sentiers, cartographie et camping rustique Sutton en Haut  33,286 $ 

Total :  436,163 $ 
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dimension environnementale
MILIEU DE VIE

Écosystèmes forestiers
exceptionnels (EFE)

En mai 2011, un appel d’offres a été lancé afin 
de réaliser des travaux et des activités visant la 
protection des écosystèmes forestiers exception
nels (EFE), lesquels permettront d’assurer un  
accompagnement des propriétaires ainsi que la 

réalisation de travaux de caractérisation afin de favoriser le  
maintien de ces sites exceptionnels. Cinq projets ont été retenus  
et une somme totale de 27 008 $ a été investie afin de réaliser des 
activités visant la protection de 11 différents sites d’EFE (sur les  
76 situés en Montérégie Est).

27 008 $
            en investissement

Écosystèmes forestiers exceptionnels (EFE)

Organisme promoteur MRC Titre du projet Financement  
octroyé

Centre de la Nature du  
mont Saint-Hilaire

La Vallée-du-Richelieu Inventaire et sensibilisation 5 000 $

Nature-Action Québec (NAQ)

La Vallée-du-Richelieu
Acquisition de connaissances et  
sensibilisation, évaluation 

5 123 $

Maskoutains
Acquisition de connaissances et  
sensibilisation

CIME Haut-Richelieu Haut-Richelieu

Sensibilisation et demande de  
reconnaissance

5 540 $
Acquisition de connaissances et  
sensibilisation

Corridor Appalachien (ACA) Brome-Missisquoi
Acquisition de données/rencontres

4 345 $
Mesures de protection/rencontres

Conservation de la nature 
Canada (CNC)

Brome-Missisquoi Acquisition de données/rencontres 7 000 $ 

Total : 27 008 $

Montérégiennes 
 
 
 
  
Le 21 octobre 2011, le lancement du projet 
d’étude portant sur la protection et la mise en 
valeur des collines montérégiennes a eu lieu en 
présence de la ministre représentant la région de 
la Montérégie, Mme Nicole Ménard, ainsi que tous 
les partenaires du projet et de nombreux invités.

Cette étude est réalisée par Nature-Action  
Québec. Elle vise à élaborer un diagnostic et à  
définir des enjeux relatifs à la protection et à la 
mise en valeur des Montérégiennes (le premier 
volet de ce projet commun). Une enveloppe 
budgétaire de 110 000 $ a été annoncée grâce à 
la participation des partenaires : le MAMROT par 
l’intermédiaire du Fonds de développement de la 
métropole (41 000 $), la Communauté métropoli-
taine de Montréal (41 000 $), la CRÉ Montérégie 
Est (16 000 $) et les CRÉ de Montréal, de l’Estrie 
et de l’agglomération de Longueuil qui ont versé  
4 000 $ chacune pour assurer la réalisation de 
cette première étape du projet.

Projet d’acquisition de connaissances 
sur les eaux souterraines de la  
Montérégie Est 

Financé notamment par la CRÉ Montérégie Est, le projet suit son 
cours. En octobre 2011, l’équipe du projet a présenté plusieurs 
exemples de livrables à un stade de préparation avancé. Ainsi,  
les produits portent sur la consommation d’eau souterraine, sur  
la qualité de l’eau et sur la sensibilité des aquifères, en fonction  
de leurs propriétés naturelles et des activités humaines à  
proximité. La réflexion se poursuit quant à l’intégration des  
résultats du projet à la planification des priorités régionales de 
gestion et protection de l’eau souterraine. Le projet est à sa  
deuxième phase de réalisation, soit celle reliée aux travaux de 
terrain pour l’obtention de données, y compris l’échantillonnage 
d’eau, les levés géophysiques, les forages, etc. Au printemps 2012, 
un colloque aura lieu et différentes données seront annoncées.

 

 

Programme de soutien aux  
initiatives régionales concertées –  
réinvestissement dans la faune   

Ce programme vise à accroître les initiatives en matière de 
développement et d’exploitation de la ressource faunique et à 
contribuer à la mise en œuvre du PRDIRT. Pour l’année 2011-2012, 
un appel de projets a été mis en place, disposant d’une enveloppe 
financière de 25 000 $. La CRRNT/CRÉ a financé deux projets :

Organisme  
promoteur MRC Titre du projet Financement 

octroyé
Valeur totale 

du projet

Agence forestière de  
la Montérégie 

Brome-Missisquoi

Caractérisation de l’enclos de  
Frelighsburg, la capacité de support  
de la forêt feuillue et le développement 
durable du cerf de Virginie

6 274 $ 8 074 $

Corporation de  
développement de  
la rivière Noire

Acton
Indice de la densité du cerf de Virginie 
à partir de la déprédation et mise en 
valeur du cerf de Virginie

12 500 $ 45 500 $

Total : 18 774 $ 53 574 $
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Fonds d’investissement 
Fonds de développement régional

Appel de projets territoriaux
 
Dans le cadre du 7e appel de projets territoriaux du FDR, 32 projets ont été retenus. Les subventions émises sont à la 
hauteur de 845 820 $ et la valeur des projets retenus correspond à 3 352 245 $. Ceci signifie que, pour cet appel de  
projets, l’effet de levier est de 3,96 $ par dollar engagé de l’enveloppe du FDR territorial. 

LES PROJETS SOUTENUS POUR LA MRC D’ACTON

Trois projets, d’une valeur totalisant 177 100 $, se partagent 60 780 $ de l’enveloppe du FDR territorial.

Organisation Projet Montant Valeur totale 
du projet Secteur

L’Association des parents 
des enfants handicapés

Parents en action 9 050 $ * 34 200 $

La Petite Ferme de 
l’Auberge

Plantation de petits fruits 
biologiques

27 730 $ 57 340 $

Les productions artistiques 
de la région d’Acton (PARA)

Développement et  
restructuration des PARA

24 000 $ 85 560 $

Total : 60 780 $ 177 100 $

*	Ce projet est également soutenu par la MRC des Maskoutains au montant de 2 715 $ et par la MRC de Rouville avec une subvention de 6 185 $. 
	 Au total, 17 950 $ ont été versés du FDR pour la réalisation de ce projet.

LES PROJETS SOUTENUS POUR LA MRC BROME-MISSISQUOI

Cinq projets d’une valeur égale à 1 164 856 $ ont reçu des subventions du FDR totalisant 82 266 $.

Organisation Projet Montant Valeur totale 
du projet Secteur

MRC Brome-Missisquoi
Plan stratégique pour 
réseau de sentiers  
multifonctionnels

15 000 $ 62 100 $

Carrefour Jeunesse Emploi 
des Cantons de l’Est

Commun’école 10 000 $ 263 900 $

Corporation de développe-
ment économique

Coopérative de solidarité – 
Relance d’arbres Sutton et 
Sutton en Haut

15 000 $ 160 000 $

Tourisme Cantons-de-l’Est Circuit gourmand 10 000 $ * 570 000 $

Centre d’action bénévole 
(CAB) de Cowansville

Élaboration d’un  
service alimentaire  
communautaire

32 366 $ 108 856 $

Total : 82 266 $ 1 164 856 $

*	Ce projet est également soutenu par la MRC de La Haute-Yamaska. 
	 Les subventions émises par les deux MRC totalisent 20 000 $ pour la réalisation de ce projet.



LES PROJETS SOUTENUS POUR LA MRC DE LA HAUTE-YAMASKA

Quatre projets se partagent 100 000 $. L’ensemble des projets a une valeur de 1 024 279 $.

Organisation Projet Montant Valeur totale 
du projet Secteur

L’Auberge Sous Mon Toit 
(ASMT)

L’Azimut 50 000 $ 154 420 $

La coalition du pacte rural de  
Saint-Joachim-de-Shefford

Pépinière collective –  
Embauche d’un chargé  
de projet

30 000 $ 40 959 $

Carrefour Jeunesse  
Emploi des Cantons de l’Est

Commun’école 10 000 $ 258 900 $

Tourisme Cantons-de-l’Est Circuit gourmand 10 000 $ * 570 000 $

Total : 100 000 $ 1 024 279 $

*	Ce projet est également soutenu par la MRC Brome-Missisquoi. 
	 Les subventions émises par les deux MRC totalisent 20 000 $ pour la réalisation de ce projet.

LES PROJETS SOUTENUS POUR LA MRC DE MARGUERITE-D’YOUVILLE

Cette fois, les subventions émises sont à la hauteur de 123 356 $ et la valeur des six projets retenus correspond à 337 283 $.

Organisation Projet Montant Valeur totale 
du projet Secteur

Les Ambassadeurs  
de la Montérégie

Jeunesse en mouvement 30 000 $ 60 000 $

MRC de  
Marguerite-D’Youville

Route bleue du  
Grand Montréal

10 200 $ 12 800 $

La Boussole, centre de  
ressources à la famille

Démarrage du centre de 
ressources à la famille  
La Boussole

12 000 $ 102 217 $

MRC de  
Marguerite-D’Youville

Comité de prévention  
des drogues et autres 
substances psychotropes

30 000 $ 84 000 $

Nature-Action Québec
Mise en valeur du bois  
du Fer-à-Cheval

10 650 $ 31 310 $

Rues principales  
Contrecœur

Étude de faisabilité du 
Centre d’interprétation 
maritime Contrecœur

30 506 $ 46 956 $

Total : 123 356 $ 337 283 $LES PROJETS SOUTENUS POUR LA MRC DU HAUT-RICHELIEU

Trois projets ont reçu un total de 38 500 $ de la part du FDR territorial. La valeur des projets retenus correspond à 133 625 $.

Organisation Projet Montant Valeur totale 
du projet Secteur

La Coopérative  
de développement  
régional (CDR)

La distinction coopérative : 
expérience pilote sur le 
dépistage précoce visant  
le déploiement des avan-
tages coopératifs dans le 
domaine de la santé

12 500 $ 92 100 $

Municipalité de  
Saint-Paul-de l’Île-aux-Noix

Projet d’étude de  
faisabilité – Blockhaus

14 000 $ 21 525 $

Centre d’interprétation  
du milieu écologique du 
Haut-Richelieu (CIME)

Étude de faisabilité – 
Infrastructure CIME au 
Mont-St-Grégoire

12 000 $ * 20 000 $

Total : 38 500 $ 133 625 $

*	Ce projet bénéficie également de la participation de la MRC de Rouville d’une valeur de 4 000 $ totalisant ainsi une subvention de 16 000 $ du FDR.
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Appel de projets territoriaux (suite)
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LES PROJETS SOUTENUS POUR LA MRC DE PIERRE-DE SAUREL

Les subventions émises sont à la hauteur de 97 000 $ et la valeur des trois projets retenus correspond à 479 640 $.

Organisation Projet Montant Valeur totale 
du projet Secteur

Centre de prévention du 
suicide Pierre-De Saurel

Hébergement temporaire 
d’urgence

42 000 $ 72 000 $

Coopérative de  
solidarité de santé de  
Saint-Denis-sur-Richelieu

Coopérative de solidarité 
de Saint-Denis 10 000 $ * 71 500 $

Corporation soreloise  
du patrimoine régional

L’appel du large 45 000 $ 336 140 $

Total : 97 000 $ 479 640 $

*	Ce projet est également financé par la MRC des Maskoutains (5 000 $) et par la MRC de La Vallée-du-Richelieu (35 000 $) bénéficiant ainsi d’une 
	 aide financière totalisant 50 000 $.

LES PROJETS SOUTENUS POUR LA MRC DE ROUVILLE

Cette année, quatre projets ont été soutenus dans la MRC de Rouville pour un total de 59 203 $.  
La valeur des projets retenus correspond à 145 822 $.

Organisation Projet Montant Valeur totale 
du projet Secteur

POSA/Source des Monts
Coordonnateur du travail 
de proximité

14 768 $ 36 922 $

Centre d’interprétation  
du milieu écologique du 
Haut-Richelieu

Étude de faisabilité – 
Infrastructure CIME au 
Mont-St-Grégoire

4 000 $ * 20 000 $

École secondaire  
Paul-Germain-Ostiguy

Famille pro-études 34 250 $ 54 700 $

L’Association des parents 
des enfants handicapés

Parents en action 6 185 $ ** 34 200 $

Total : 59 203 $ 145 822 $

  *	Ce projet bénéficie également de la participation de la MRC du Haut-Richelieu d’une valeur de 12 000 $ totalisant ainsi un investissement de 
		  16 000 $ provenant du FDR.

**	Ce projet est également soutenu par la MRC des Maskoutains avec 2 715 $ et la MRC d’Acton avec 9 050 $ pour un total de 17 950 $ du FDR.

LES PROJETS SOUTENUS POUR LA MRC DES MASKOUTAINS

Cinq projets se partagent 84 023 $. La valeur totale des projets financés correspond à 271 108 $.

Organisation Projet Montant Valeur totale 
du projet Secteur

L’Association des parents 
des enfants handicapés

Parents en action 2 715 $ * 34 200 $

Patrimoine et Tourisme 
Saint-Pie inc.

Œuvre monumentale  
commémorative

10 000 $ 60 000 $

Centre d’histoire  
de Saint-Hyacinthe

Exposition – 2 siècles 
d’histoire, 200 ans 
d’éducation

12 000 $ 35 000 $

La MRC des Maskoutains
Développement du  
transport collectif régional

54 308 $ 70 408 $

Coopérative de  
solidarité de santé de  
Saint-Denis-sur-Richelieu

Coopérative de  
solidarité de  
Saint-Denis-sur-Richelieu

5 000 $ 71 500 $

Total : 84 023 $ 271 108 $

*	Ce projet est également soutenu par la MRC d’Acton pour une somme de 9 050 $ et par la MRC de Rouville avec une subvention de 6 185 $. 
	 Un total de 17 950 $ a donc été remis du FDR pour ce projet.

Appel de projets territoriaux (suite)
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Appel de projets territoriaux (suite) Appel de projets régionaux

LES PROJETS SOUTENUS POUR LA MRC DE LA VALLÉE-DU-RICHELIEU

Cette fois, les subventions émises sont à la hauteur de 200 692 $ et la valeur des projets retenus correspond à 316 947 $.

Organisation Projet Montant Valeur totale 
du projet Secteur

Centre périnatal  
Le Berceau  

Les Mères-veilleuses 59 772 $ 82 919 $

Maison des jeunes  
de Chambly 

Service d’aide  
aux devoirs

12 920 $ 32 428 $

Coopérative de solidarité  
Le Magasin Général de 
Saint-Antoine-sur-Richelieu 

Mise en place du Magasin 
Général de Saint-Antoine

35 000 $ 71 500 $

Coopérative de  
solidarité de santé de  
Saint-Denis-sur-Richelieu

Coopérative de  
solidarité de Saint-Denis 35 000 $ * 43 500 $

La Corporation de  
développement  
communautaire de  
La Vallée-du-Richelieu  

Démarche RÉVÉ et CLAP 58 000 $ 86 600 $

Total : 200 692 $ 316 947 $

*	Ce projet est également soutenu par la MRC des Maskoutains (5 000 $) et par la MRC de Pierre-De Saurel (10 000 $), 
	 bénéficiant ainsi d’une aide financière totalisant 50 000 $.

Les sommes émises totalisent un montant de 288 166 $ et les retombées financières de cet appel de projets s’élèvent à  
3 808 526 $. Ceci indique que la région reçoit 13,21 $ d’investissement pour chaque dollar engagé par le FDR régional.  
Il s’agit donc d’un ratio qui représente un très bon rendement de capitalisation et d’investissement.

Organisme promoteur Titre du projet Montant Valeur du projet

Cité de la biotechnologie  
agroalimentaire

Usine pilote en transformation 100 000 $ 3 340 000 $

Cité de la biotechnologie  
agroalimentaire

Complexe de bioévaluation 50 000 $ 165 000 $

MRC Brome-Missisquoi
Guide terrain et formations sur le 
contrôle de l’érosion

39 860 $ 72 120 $

Coalition du pacte rural de  
Saint-Joachim-de-Shefford

Valorisation des arbustes fruitiers 46 806 $ 65 906 $

Regroupement indépendant  
pour la relance économique  
de la région de Sorel-Tracy 

Services-conseils Écomonde  
du lac Saint-Pierre

44 000 $ 55 000 $

Centre québécois de valorisation  
des biotechnologies 

Innovation et technologies  
alimentaires

7 500 $ 110 500 $

Total : 288 166 $ 3 808 526 $
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Forum jeunesse  
Montérégie Est (FJME)

Le FJME soutient 
l’intégration et 
l’engagement des 
jeunes dans leur 
communauté.  
Il participe à la  

concertation avec les partenaires régionaux  
en vue de favoriser leur représentation, de  
véhiculer leurs préoccupations et de favoriser  
leur intégration sociale et professionnelle. Il 
exerce un rôle-conseil en matière jeunesse  
et assure la gestion du Fonds régional 

d’investissement jeunesse (FRIJ). Ce fonds  
non récurrent de 620 000 $ par année, sur 
cinq ans, est dédié à la réalisation de projets 
s’adressant aux jeunes de moins de 35 ans  
de la Montérégie Est. 

 

Quelques activités réalisées  
en 2011-2012
 
Concours Je prends ma place

Dans le cadre  
de la 5e édition 
du concours,  

la CRÉ a remis une somme de 8 000 $ au FJME pour la réalisation 
de l’événement. Le concours vise à reconnaître l’engagement  
des jeunes de 35 ans et moins dans leur communauté.

Jeunes artistes
Afin de soutenir la relève artistique régionale, le Forum jeunesse 
Montérégie Est permet à de jeunes créateurs et créatrices de 
présenter leurs œuvres dans ses locaux. Depuis janvier 2012,  
ce sont les œuvres des artistes Karine Molly de Saint-Amable et 
Geneviève Arcand d’Otterburn Park qui sont exposées. En plus de 
faire partie du comité de sélection, la CRÉ consacre une somme  
de 1 000 $ pour acheter des œuvres de ces jeunes artistes.

Course Montérégie Est
Présidée par Mario Saint-Amand, la deuxième édition de la  
course aura permis à neuf cinéastes, âgés de 18 à 35 ans, de 
parfaire leurs compétences professionnelles en bénéficiant d’une 
formation à l’Institut national de l’image et du son (INIS) et d’un 
budget pour réaliser deux courts métrages. La Soirée Première,  
le 11 octobre 2011, a permis à 250 personnes de se rassembler  
au Centre des arts Juliette-Lassonde de Saint-Hyacinthe pour 
visionner les courts-métrages des cinéastes. Au terme de la  

Jeu-concours Le Challenge citoyen
Le jeu-concours permet aux jeunes de 
tester leurs connaissances historiques, 
géographiques, politiques et démocra-
tiques par un questionnaire. L’activité 
s’adresse aux résidentes et résidents  

de la Montérégie Est âgés de 14 à 35 ans. Quatre-vingts jeunes  
ont participé et 2000 $ ont été remis en prix.

Qui vote gagne  
et capsule vidéo  
« Ma première fois »
Dans le cadre de la 
campagne électorale 
fédérale de mai 2012, 
et en collaboration avec 
les 18 Forums jeunesse 

régionaux du Québec, une vidéo intitulée « Ma première fois » a 
été réalisée afin de sensibiliser les jeunes sur l’importance d’aller 
voter lors des élections. Le FJME a également produit un dépliant 
explicatif « Comment s’y retrouver » pour informer les jeunes sur 
le fonctionnement de notre système politique, sur le processus 
électoral, sur les enjeux de la campagne électorale et sur le rôle 
des partis politiques.  

soirée, Gabrielle Dion-Fortin a remporté le prix du 
meilleur documentaire et Francis Drolet, celui de 
la meilleure fiction. Le prix du public a quant à lui 
été remis à Samuel Pineault. 

Les 5@7 conférences
Le 30 novembre 2011 a eu lieu un premier 5@7 
pour les élues de la Montérégie Est. La journali-
ste et auteure Pascale Navarro y a présenté une 
conférence dont le thème était « Les Femmes 
en politique changent-elles le monde? ». Cette 
activité a été organisée en collaboration avec la 
CRÉ et le RÉMME. En mars 2012, un deuxième 
5@7, ouvert à toutes et à tous, s’est déroulé sous 
le thème « Devenez un leader positif pour votre 
milieu ».

Forum de réflexion :  
L’égalité, toujours d’actualité
Tenu le 29 février 2012, ce Forum de réflexion  
a rassemblé plus de 80 personnes. Les recom-
mandations issues des ateliers seront prises en 
considération dans le prochain plan d’action du 
comité Femmes et développement régional de  
la CRÉ. 

Bourses d’accompagnement à la relève 
agricole : 2e édition
Dix bourses, d’une valeur de 10 000 $ chacune, 
ont été remises à 10 agricultrices et agriculteurs 
afin de favoriser leur établissement agricole en 
région.

Un fonds non récurrent de

    620 000 $
                par année
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Forum jeunesse  
Montérégie Est (FJME) (suite)

Communications de la CRÉ

Actions jeunesses structurantes

Titre de l’entente Partenaires Subvention du 
Forum Jeunesse

Total de  
l’Entente

Travail de proximité

• Emploi-Québec
• Regroupement du travail de proximité de la Montérégie
• Agence de la santé et des services sociaux  
   de la Montérégie
• Engagement jeunesse Montérégie Est

270 000 $ 275 000 $

Course Montérégie Est 
• CRÉ Montérégie Est
• Institut national de l’image et du son

75 000 $ 192 000 $

Participation citoyenne

• CRÉ Montérégie Est
• MRC d’Acton
• MRC Brome-Missisquoi
• MRC de Pierre-De Saurel
• MRC des Maskoutains
• MRC de La Haute-Yamaska
• MRC de Marguerite-D’Youville
• MRC de La Vallée-du-Richelieu

310 000 $ 402 000 $

Loisir culturel
• Loisir et Sport Montérégie
• Ministère de la Culture, des Communications et  
   de la Condition féminine

10 000 $ 30 000 $

ClaScience • Conseil du loisir scientifique de la région métropolitaine 90 000 $ 361 424 $

SOS Party �• Actions-Dépendances 19 000 $ 39 754 $

Sensibilisation à la  
saine alimentation

• Jeunes en santé 25 000 $ 115 000 $

Égalité
• Ministère de la Culture, des Communications et  
   de la Condition féminine
• CRÉ Montérégie Est

100 000 $ 163 000 $

Actions jeunesse structurantes
 
Au cours de l’année 2011-2012, le FJME a 
consacré 799 000 $ à la signature de nouvelles 
ententes régionales qui permettront la réalisation 
de diverses actions sur l’ensemble du territoire. 
Certaines de ces ententes servent de leviers pour 
la signature d’autres ententes, permettant ainsi la 
réalisation d’initiatives supplémentaires ainsi qu’un 
plus grand rayonnement des objectifs à réaliser.

Fonds d’initiatives en participation  
citoyenne
 
Grâce à ce fonds, les jeunes de 35 ans et moins peuvent soumettre 
un projet au FJME afin d’obtenir un soutien financier pour réaliser 
un projet qui leur tient à cœur. Une somme de 14 896 $ a été remise 
à 16 projets, permettant ainsi à 407 jeunes de s’engager dans leur 
communauté. 

Relations publiques –  
communauté et partenaires

Représentations

Que ce soit par l’intermédiaire de la présidence du conseil 
d’administration, de la direction générale, des membres de la 
coordination ou des conseillères et conseillers en développement, 
la CRÉ participe à plusieurs événements se déroulant sur son ter-
ritoire et dans les autres régions du Québec (colloque, formation, 
consultations, forum, lancement). L’objectif de la CRÉ est d’être 
présente pour favoriser des liens entre les différents partenaires 
locaux, régionaux et nationaux à l’égard de ses dossiers de dével-
oppement, mais aussi afin d’être à l’affût des enjeux régionaux 
et nationaux, des réalités territoriales ainsi que des pistes de 
solutions proposées ou mises en place. La participation de la CRÉ 
à différents types d’événements lui permet ainsi d’actualiser ses 
connaissances et d’assurer une vigie dans l’ensemble de ses 
secteurs d’activité.

Rencontres d’information 

La CRÉ organise, à l’occasion, des rencontres d’information  
avec des organismes partenaires ou des délégations invitées  
afin de faire la présentation de sa structure et de ses dossiers  
de développement :

•	 Une rencontre de présentation de la CRÉ et de son territoire lors 
de l’accueil d’une délégation jeunesse française en mai 2011.

•	 Deux rencontres d’information avec les cadres de Santé  
publique des Centres de Santé et de Services sociaux (CSSS)  
de la Montérégie Est pour présenter la CRÉ et ses différents 
dossiers de développement.

Dans le souci d’informer ses partenaires et de 
communiquer efficacement ses nouvelles, la CRÉ 
Montérégie Est accorde beaucoup d’importance 
aux communications quotidiennes.

 

Relations publiques – Médias

•	 Vingt-sept communiqués de presse ont été 
rédigés et diffusés par la CRÉ. L’ensemble  
des diffusions médiatiques a été repris  
dans les journaux locaux et régionaux, les 
télévisions communautaires et les stations  
de radio. Plusieurs demandes d’entrevues  
ont été reçues des chaînes de télévision et 
des radios communautaires et celles-ci ont 
toujours été réalisées.

•	 Collaborations journalistiques : bulletin  
Bien entourés de la Direction de la santé 
publique, revue du MAPAQ, journal FADOQ  
et revue du Chantier en économie sociale.

•	 Trois conférences de presse réalisées et 
soutien à l’organisation de trois autres.

•	 Huit participations à des événements média-
tiques organisés par les partenaires de la CRÉ 
auxquels le président ou la vice-présidente de 
la CRÉ a pris la parole.



52_ rapport d’activités 2011|12_ CRÉ Montérégie Est rapport d’activités 2011|12_ CRÉ Montérégie Est_ 53

•	 Deux rencontres d’information avec les prési-
dences et les directions générales des com-
missions scolaires et des cégeps pour discuter 
des différents dossiers de développement en 
lien avec le milieu de l’éducation.

•	 Une rencontre d’information s’adressant aux 
organismes promoteurs potentiels de projets 
déposés dans le cadre du Fonds de développe-
ment régional (appels de projets du FDR territo-
rial et du FDR régional). Cette rencontre visait 
à présenter le cadre normatif et financier ainsi 
que les modalités lors des dépôts de projets. 
 

Bulletin d’information

En mars 2011, la  
première édition du 
CRÉ@CTUALITÉ a vu 
le jour. Ce bulletin a été 
créé afin de rassembler,  
dans un même docu-
ment, l’ensemble des 
nouvelles diffusées  
trimestriellement. 

L’objectif est de faire un résumé des nouvelles  
et de présenter un lien Internet afin d’obtenir  
plus de détails.

Site Internet

Plusieurs modifications et mises à jour du site Internet ont été  
réalisées, de même que pour les sites des différents comités  
de concertation.

Communications de la CRÉ (suite) Concertations de la CRÉ

Au cours de l’année 2011-2012, la CRÉ a mis au point un outil de 
réflexion visant à déterminer la composition des comités régionaux 
de concertation déjà en place ou à venir au cours de la prochaine 
année, l’objectif étant d’uniformiser la concertation régionale sous 
son égide. Aussi, la CRÉ a amorcé des travaux visant à adopter, 
pour ses comités, des règles et des procédures qui s’appliqueront 
dès le début de l’année 2012-2013.

Autres comités pilotés par la CRÉ

Afin de réaliser la concertation sur l’ensemble des priorités définies 
dans le PQDD, la CRÉ coordonne une vingtaine de comités. Que ce 
soit des comités de gestion et de suivi d’ Ententes ou des comités 
de travail, ceux-ci permettent à la CRÉ d’avancer les travaux sur 
les différents enjeux liés au développement de son territoire. 

Dans le cadre de son mandat de favoriser la con-
certation des partenaires de son territoire, la CRÉ 
anime et coordonne plusieurs comités de concer-
tation. En assurant une représentativité intersec-
torielle, les membres de ces comités permettent 
à la CRÉ, par des recommandations ou par leur 
expertise particulière, de mener à bien l’ensemble 
des  actions et projets en cohérence avec sa 
vision intégrée du développement régional. Les 
comités permettent également aux membres du 
conseil d’administration, par des avis précis, de 
prendre position sur différents enjeux régionaux.

En plus de coordonner plusieurs comités, la CRÉ 
est également présente dans les concertations 
issues des milieux locaux, régionaux et nationaux.

Comités régionaux  
de concertation 

1.	 Le comité Femmes et développement régional 

1.	 Le comité Aînés et développement régional 

2.	 Le Pôle régional d’économie sociale 

3.	 La Commission régionale sur les ressources 
naturelles et le territoire (CRRNT)

4.	 Le comité régional de concertation en réussite 
éducative
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