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Question 01 

La comparaison pour chaque ministère et chaque organisme, par poste budgétaire entre les crédits déposés à l’Assemblée nationale en avril 2012 et ceux proposés par 
le nouveau gouvernement pour l’exercice budgétaire 2013-2014 

 
 

  1.1 

 
Se référer au budget des dépenses du gouvernement 2013-2014. 
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Question 02 

L’ensemble des coûts afférents au changement de gouvernement notamment les coûts reliés au changement de structure administrative, ministérielle (publicité, 
affichage, logo, site Internet, pancarte, courrier, enveloppes, entêtes, cartes d’affaires, etc.), les coûts administratifs, les coûts de transition, les frais de communication, 
les coûts reliés à la suppression ou l’ajout de toute information, les coûts reliés aux photos officielles et tout autre coût, le cas échéant 

 
 

  2.1 

 
Sans objet. 
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Question 03 
Liste des voyages hors Québec pour l’année financière 2012-2013 

 

 3.1 

 

Nom Réf. 
Date 

départ 

Date 

retour 
Endroit But Coût ($) Rencontres 

Bilan et résultats des 

rencontres 

P.-Michel Bouchard 9219-01 2012-04-06 2012-04-14 
Beijing, Junan, 
Shanghai, Chine 

Mission en Chine avec le ministère du 
Tourisme pour présenter la destination 
touristique québécoise à ce marché en plein 
expansion. 

5 464,75 

Rencontre notamment 
avec chercheur pour un 
événement potentiel en 
2014 

Identification de dirigeants 
chinois de haut niveau dans 
des organisations mondiales. 

P.-Michel Bouchard 9212-15 2012-04-18 2012-04-19 New York, Ny 

Participation à l’activité promotionnelle de 
l’Office du tourisme, à sa demande. L’objectif 
consistait à positionner l’offre touristique et 
événementielle de la région de Québec. 

1 362,23 
Positionner la 
candidature de Québec 

Rencontre concernant 
événement potentiel pour 
2013. 

Marie-Elaine Lemieux 9194-03 2012-05-02 2012-05-04 Washington, Dc Bourse touristique - ASAE's Springtime Expo  1 793,37 
Plus de 70 personnes 
rencontrées 

(17 clients potentiels) 
1 souper client (contrat) 

Jocelyn Guertin 
François Bergeron, 
ambassadeur 

9195-02 2012-05-03 2012-05-05 Baltimore, Md 
Candidature - The 12th International 
Conference on Cochlear Implants and Other 
Implantable Auditory Technologies 

2 457,52  Présentation de Québec 

Lynn Chiasson 9205-01 2012-05-09 2012-05-10 Ottawa Sollicitation et MPI Award - Ottawa 774,77 25 Clients potentiels : 15 

Réal Brière, 
ambassadeur 

9195-03 2012-05-27 2012-05-30 
Edinburgh, 
Scotland 

Candidature - 9th World Potato Congress 744,69
1
  

Présence d’un ambassadeur 
sur place pour discuter de la 
possibilité d’une édition à 
Québec 

Martin Simard, 
ambassadeur 

9197-02 2012-05-29 2012-06-02 Ann Harbor, Mi 
Promotion pré-congrès-  Pour l'événement 
2014 RNA Annual Meeting 

479,37
 

 
Événement prévu au Centre 
du 3 au 7 juin 2014 

Lynn Chiasson 9193-01 2012-06-03 2012-06-05 Toronto Activité promotionnelle - Quebec Cup  887,70 40 Clients potentiels : 12 

Bernard Drolet 9219-08 2012-06-10 2012-06-15 Las Vegas, Ne InfoComm12 Conference 2 110,27  

Congrès annuel des 
professionnels oeuvrant 
dans le domaine de 
l’audiovisuel 

1 
 La Société rembourse 25% des dépenses pour ces voyages et la balance a été remboursée par l’Office du tourisme de Québec. 
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 3.2 

Nom Réf. 
Date 

départ 

Date 

retour 
Endroit But Coût ($) Rencontres 

Bilan et résultats des 

rencontres 

Lynn Chiasson 9193-21 2012-06-18 2012-06-19 Ottawa 
Activité promotionnelle - Promotion Québec / 
OTQ  

775,62 40 Clients potentiels : 15 

Marie-Elaine Lemieux 9194-04 2012-06-18 2012-06-22 Baltimore, Md 
Bourse touristique - AIBTM + Sollicitation et 
lunch client  

2 143,04 
Près d’une quarantaine 
d’organisations 
rencontrées 

Clients potentiels : 13 

Lynn Chiasson 9194-17 2012-06-24 2012-06-27 Halifax Bourse touristique - CAEM Annual Conference  1 347,51 45 4 organisations à qualifier. 

P.-Michel Bouchard 
Ann Cantin 

9219-05 2012-07-01 2012-07-04 
Amsterdam, 
Pays-Bas 

AIPC-Conférence annuelle 5 957,36 
Représentants des 
différents centres de 
congrès 

Congrès des Centres de 
congrès mondiaux 

Lynn Chiasson 
Gilles Méthé 
Jocelyn Guertin 

9219-07 2012-07-15 2012-07-18 Calgary Conférence annuelle CC of C 5 282,62  
Congrès annuel des Centres 
de congrès canadiens 

Marc Magny 9194-15 2012-07-24 2012-07-27 Louisville, Ky Bourse touristique - CESSE Annual Meeting  1 798,52 
Près d’une trentaine 
d’organisations 
rencontrées 

Clients potentiels : 5 

Denis Bédard  9194-05 2012-08-11 2012-08-14 Dallas, Tx Bourse touristique - ASAE Annual Mtg  2 005,42 52 Clients potentiels : 28 

Lynn Chiasson 9194-02 2012-08-20 2012-08-23 Toronto Bourse touristique - IncentiveWorks 2012  1 245,02 40 Clients potentiels : 12 

Lynn Chiasson 9193-14 2012-08-23 2012-08-25 Toronto 
Activité promotionnelle - FICP Regional 
Meeting 

185,17 25 Clients potentiels : 3 

Marc Magny 9193-03 2012-08-27 2012-08-29 Toronto 
Activité promotionnelle - Rx&D Health 
Research Foundation - 21st Annual Toronto 
Golf Classic  

1 036,34 90 Client potentiel : 1 

Bernard Gilbert, 
ambassadeur 

9195-10 2012-09-07 2012-09-17 Gyeongjiu (Corée) Candidature Pen International 2015 712,42
1
  

Rencontre concluante. 
Discussion en cours pour 
une candidature éventuelle 

1 
 La Société rembourse 25% des dépenses pour ces voyages et la balance a été remboursée par l’Office du tourisme de Québec. 
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Liste des voyages hors Québec pour l’année financière 2012-2013 

 

 3.3 

Nom Réf. 
Date 

départ 

Date 

retour 
Endroit But Coût ($) Rencontres 

Bilan et résultats des 

rencontres 

Lynn Chiasson 9194-07 2012-09-25 2012-09-25 Ottawa 
Bourse touristique - Quebec Day / Tourisme 
Québec  

571,62 40 Clients potentiels : 7 

Marie-Elaine Lemieux 9197-03 2012-09-27 2012-09-30 Rome 
Promotion pré-congrès - Pour l'événement  
XXXIII FIMS World Congress 2014 

479,51  
Événement prévu au Centre 
du 16 au 21 juin 2014 

Jocelyn Guertin 
André Morin, 
ambassadeur 

9195-05 2012-09-30 2012-10-04 Orlando, Fl 

Candidature  - 42nd IEEE International 
Conference on Acoustics, Speech, and Signal 
Processing (ICASSP 2017) Québec City 
Canada 

1 434,38  
Présentation de Québec 
pour 2017. Québec n’a pas 
été sélectionnée 

Jocelyn Guertin 
P.-Michel Bouchard 
Ann Cantin 

9209-03 2012-10-07 2012-10-14 Nantes, France 

Marché des affaires - International  
 

 Présentation à des ambassadeurs à 
Nantes 

 Entente culture numérique avec la Cité 
des congrès de Nantes 

 Rencontre de travail avec la ressource 
partagée avec Québec International qui 
fera du développement en Europe 

 Invités pour donner conseils à la mise en 
place d’un centre de congrès à Rennes. 

 Atelier concernant le démarchage 
événementiel sur la destination Rennes 

7 907,09 

Rencontre à Lyon 
notamment avec un 
organisateur de plus de 
250 événements 

Nombre de clients 
rencontrés : 8 

Nombre de clients 
potentiels : 4 

Nouvelles réservations 
(tentatives) : 1*  

* Pour le Château Frontenac, 
prop. en cours 
 
Signature d’une entente 
concernant la culture 
numérique. Confirmation 
d’un événement en 2013 en 
lien avec cette entente. 

Lynn Chiasson 9193-18 2012-10-23 2012-10-24 Toronto 
Activité promotionnelle - Promotion Québec / 
OTQ  

684,84 30 Clients potentiels : 15 

Lynn Chiasson 9194-01 2012-10-31 2012-11-04 Ottawa 
Bourse touristique - Congrès SCDA/CSAE 
2012  

1 166,63 50 Clients potentiels : 25 
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Question 04 

Pour chaque voyage ou déplacement en avion ou en hélicoptère fait au Québec pour l’année financière 2012-2013 de chaque membre du Conseil des ministres, des 
membres des cabinets ministériels et des dirigeants d’organismes 

 
 

 4.1  

 

Aucun. 
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Question 05 

LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET) EN ARTICLES PROMOTIONNELS ET EN COMMANDITES POUR CHAQUE MINISTÈRE (Y COMPRIS LE CABINET MINISTÉRIEL) ET ORGANISME 

POUR L’EXERCICE FINANCIER 2012-2013 

 

 5.1 

ARTICLES PROMOTIONNELS 

NOM DU FOURNISSEUR DESCRIPTION BUT COÛT 

Supermarché Ferland 
Pot d’épices à steak dans le cadre d’une activité promotionnelle sous le 
thème "Vous êtes l’ingrédient recherché » 

Destiné à la clientèle 3 400,00 $ 

Micro Data BR Clé USB Destiné à la clientèle 784,60 $ 

Vaccin communications Boîtier en plastique contenant un tampon à cirer les chaussures Destiné à la clientèle 400,00 $ 

Alterna éco-solutions Tablier promotionnel “Le chef Saucier” Destiné à la clientèle 2 680,29 $ 

DÉPENSES EN PUBLICITÉ 

NOM DU FOURNISSEUR DESCRIPTION BUT COÛT 

Journal Chefs d’entreprise Placement publicitaire dans le magazine « Chefs d’entreprise »  Promotion 3 000,00 $ 

Media Edge Publishing Placement publicitaire dans Annual Buyer’s Guide (Déc.) Promotion 3 703,00 $ 

Media Edge Publishing Placement publicitaire dans Annual Buyer’s Guide (Sept.) Promotion 3 500,00 $ 

Media Edge Publishing Placement publicitaire dans Annual Buyer’s Guide (Juin) Promotion 3 500,00 $ 

Media Edge Publishing Placement publicitaire sur le site Internet de Corporate Meetings Promotion 375,00 $ 

Meeting Media Placement publicitaire dans Headquarters magazine (Avril et Mai) Promotion 5 304,80 $ 

Bright Business Media Placement publicitaire dans le magazine Smart Meetings (Avril) Promotion 4 347,42 $ 

Bright Business Media Placement publicitaire dans le magazine Smart Meetings (Nov.) Promotion 4 201,68 $ 

Bedouk Meetings & Event Media Placement publicitaire dans le répertoire annuel Promotion 4 909,16 $ 

Le Monde diplomatique Placement publicitaire pour le cahier spécial Québec Promotion 5 500,00 $ 

Multiview inc. Placement publicitaire annuel dans le répertoire en ligne de MPI Global Market/Place Promotion 391,79 $ 

Medias Transcontinental Placement publicitaire dans le journal« Les Affaires » Promotion 7 008,30 $ 

Meet and Travel Magazine Placement publicitaire dans le magazine Meet and Travel Magazine Promotion 4 545,30 $ 
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Renseignements généraux 

Étude des crédits 2013-2014 

Question 05 

LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ (INCLUANT INTERNET) EN ARTICLES PROMOTIONNELS ET EN COMMANDITES POUR CHAQUE MINISTÈRE (Y COMPRIS LE CABINET MINISTÉRIEL) ET ORGANISME 

POUR L’EXERCICE FINANCIER 2012-2013 

 

 5.2 

NOM DU FOURNISSEUR DESCRIPTION BUT COÛT 

Schneider Publishing inc. Placement publicitaire Promotion 4 103,16 $ 

Journal de Québec Placement publicitaire dans le cahier spécial « Québec ville en rose » Promotion 1 750,00 $ 

Le Soleil 
Placement publicitaire dans le cahier spécial « Tourisme d’affaires et Promotion 
congrès » 

Promotion 4 735,00 $ 

Publications Anchor-Harper inc. 
Inscription dans le bottin annuel de la Chambre de commerce et d’industrie du 
Québec 

Institutionnel 105,00 $ 

Ass. prof. en exposition du Québec (APEQ) Placement publicitaire dans le bottin annuel Institutionnel 250,00 $ 

Groupe Pages Jaunes (Québec) Bottin 2012-2013 Institutionnel 2 389,20 $ 

Office du tourisme de Québec Campagne d’affaires intra-Québec 
Placement 
media 

27 312,00 $ 

Office du tourisme de Québec Campagne d’affaires Canada 
Placement 
media 

23 329,04 $ 

Office du tourisme de Québec Campagne d’affaires États-Unis 
Placement 
media 

6 259,04 $ 

LISTE DES COMMANDITES 

NOM DU FOURNISSEUR DESCRIPTION BUT COÛT 

APEQ Commandite pour le congrès annuel  1 000,00 $ 

Festival OFF de Québec Commandite Festival Off 2011  1 000,00 $ 

Fondation du Collège Mérici Bourse remise à une étudiante du Collège Mérici  500,00 $ 

Université Laval Commandite remise au tournoi de golf de l’Université Laval  500,00 $ 

Chambre de commerce Commandite remise à la classique du Président  400,00 $ 
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Question 06 
LISTE DES DÉPENSES POUR L’ORGANISATION ET LA TENUE DE CONFÉRENCES DE PRESSE, D’ÉVÉNEMENTS MÉDIATIQUES OU AUTRES ÉVÉNEMENTS (SOMMETS, CONGRÈS, CONFÉRENCES, ETC.) 

 
 

  6.1 

 

Conférence de presse pour l’inauguration de la fresque réalisée par les enfants de l’école Saint-Jean-Baptiste pour agrémenter le corridor traversant Place Québec pendant les 
rénovations : 2 693,96 $ 
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Étude des crédits 2013-2014 

Question 07 
LISTE DES DÉPENSES EN FORMATION DE COMMUNICATION ORGANISÉS PAR LE MINISTÈRE OU L’ORGANISME OU PAR UNE FIRME EXTERNE 

 
 

  7.1 

 

 

Aucune dépense. 
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Question 08 
LISTE VENTILÉE PAR BÉNÉFIFICAIRE ET PAR MODE D’OCTROI DE TOUS LES CONTRATS OCTROYÉS PAR CHAQUE MINISTÈRE (Y COMPRIS LE CABINET MINISTÉRIEL) ET ORGANISME EN 2012-2013 

 

  8.1 

Nom du professionnel ou de la firme Mandat Coût 

Adecco Services en ressources humaines Services professionnels en recrutement 5 206,18 $ 

Anglocom Divers services de traduction durant l’année 1 416,13 $ 

B.E.S.T.E. Étude d’impact économique 2 400,00 $ 

Pierre Boudreault Services professionnels pour la négociation de la convention collective 4 066,00 $ 

CGCOM web Services professionnels pour modifications au site Internet 7 475,00 $ 

CIMA Services professionnels pour la préparation des documents d’appel d’offres pour le remplacement des radios portatifs 8 060,00 $ 

Dominic Mainguy-Jean Services professionnels pour la production de dessins techniques pour les événements 9 990,00 $ 

Douglas Consultants 
Services professionnels en ingénierie pour préparer un rapport sur la capacité de charge des poutres d’un plafond de salle, 
une analyse d’une infiltration d’eau dans le plafond d‘une salle et la réparation de la dalle au niveau 2 

6 195,00 $ 

Jean-Pierre Fournier Services professionnels en ressources humaines 1 475,00 $ 

Génivar inc 
Services professionnels pour l’évaluation de l’état des équipements en services alimentaires et analyse des besoins à court 
et moyen terme 

10 650,00 $ 

Institut de la statistique du Québec Simulations des retombées économiques par le Centre 2 350,00 $ 

Larochelle & Associés Notaires Services professionnels en notariat 130,00 $ 

LMV Technisol Services professionnels pour effectuer un carottage et l’échantillonnage de la présence de pyrite et production d’un rapport 1 506,00 $ 

Masseco.com Service d’hébergement du site Internet 360,00 $ 

Nurun Services professionnels pour la mise en œuvre d’une politique d’accrochage 2 670,00 $ 

Patenaude – Trempe inc. Services professionnels pour l’expertise sur le parement de brique extérieur 412,50 $  

Raymond Chabot Grant Thornton Services professionnels en gestion des risques et assurances de dommages 2 700,00 $ 

Sharps audiovisuel Services professionnels pour recherche et recommandations de haut-parleurs pour le secteur 300 3 000,00 $ 

Takt-Etik Services conseils pour le suivi et l'amélioration du processus de gestion des matières résiduelles 2 825,00 $  

Valiquette ressources humaines Services professionnels pour consultation en ressources humaines 20 884,50 $ 
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Question 09 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) des contrats octroyés en 2012-2013 et qui ont fait l’objet 
d’une autorisation du sous-ministre, comme il est prévu à l’article 17 de la Loi sur les contrats des organismes publics 

 
 

  9.1 

 

 

Aucun. 
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Question 10 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) des contrats octroyés par un cabinet ministériel depuis 
le 31 août 2012 

 
 

  10.1 

 

Sans objet. 
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Question 11 

Le nombre de consultants externes intégrés (nombre de personnes) ou oeuvrant  au sein du ministère ou d’un organisme, d’une société et/ou d’une entreprise 
relevant du ministère 

 
 

  11.1 

 

Aucun. 
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Question 12 

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systèmes informatiques initié depuis l’année financière 2012-2013, le nom du projet, la 
nature, l’échéancier, etc. 

 
 

  12.1 

 

Aucun. 
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Question 13 
Le montant pour l'année 2012-2013, de chacune des dépenses suivantes pour la Société 

  
 

  13.1 

 

PHOTOCOPIE : 12 057,88 $ 

MOBILIER DE BUREAU : 2 478,60 $ 

REMBOURSEMENT DES FRAIS DE TRANSPORT : 10 767,17 $ 

REMBOURSEMENT DES FRAIS D'HÉBERGEMENT : 4 117,23 $ 

REMBOURSEMENT DES FRAIS DE REPAS :  850,67 $ 

REMBOURSEMENT D’ALCOOL ET DE FÊTES : 0 $ 

PERFECTIONNEMENT : 

 Québec 11 353,46 $ 

 Hors Québec 3 100,12 $ 
 
 
DISTRIBUTEURS D'EAU DE SOURCE : 0 $ 

LOCATION ET ENTRETIEN DES PLANTES : 2 330,00 $ 

LOCATION ET ENTRETIEN DE LA MACHINE À CAFÉ : 0 $ 

LOCATION OU ACHAT D’ENCADREMENT : 0 $ 
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Question 14 

Pour la Société, le montant pour l’année 2012-2013 de chacune des dépenses reliées à la téléphonie : nombre de téléphones cellulaires « BlackBerry », I-Phone ou 
autres types de téléphones intelligents utilisés. 

PLQ : les coûts de résiliation, les ordinateurs portables. 

 
 

 14.1 

 Nombre de téléphones cellulaires ordinaires : 10 

 Nombre de téléphones intelligents :  30 

 Coût d’acquisition des appareils :  0 $ (téléphones sans frais – inclut dans le forfait) 

 Coût d’utilisation des appareils :  0* $ 

 Nom des fournisseurs :  Bell Mobilité 

 Coût des contrats téléphoniques :  inclut dans les coûts d’utilisation 

 IPad: 1 608,99 $ 

 Téléavertisseurs : 0 

 
* En vertu d’un bail pour des espaces utilisés par Bell Mobilité pour son système de téléphonie cellulaire, la Société perçoit un loyer forfaitaire ainsi qu’un crédit pour des 

services de téléphonie cellulaire. (Les coûts sont applicables seulement lorsque le montant du crédit de Bell Mobilité est épuisé). 
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Question 15 

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2010-2011, 2011-2012 et 2012-2013 ainsi que les prévisions pour 2013-2014 (par 
établissement pour les réseaux de la santé et de l’éducation).  

 

 15.1 

 
15a) Le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque 

catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) 35 ans et plus pour 2010-2011, 2011-2012 et 2012-2013 ainsi que les prévisions 2013-2014 
 
 Les employés sont non assujettis à la Loi sur la fonction publique. 
 
15b) Le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles pour chaque 

catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) 35 ans et moins pour 2010-2011, 2011-2012 et 2012-2013 ainsi que les prévisions 2013-2014 
 
 Les employés sont non assujettis à la Loi sur la fonction publique. 
 
15c) Le nombre de jours de congé de maladie pris par le personnel 

 
 Les employés sont non assujettis à la Loi sur la fonction publique. 
 
15d) Le nombre total et la ventilation du nombre de congés de maladie en réserve pour le personnel et leur valeur estimée 
 

 Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits. 
 
15e) Le nombre d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires 
 
 Les employés sont non assujettis à la Loi sur la fonction publique. 
 
15f) Le nombre total de jours de vacances pris par le personnel 
 

 Les employés sont non assujettis à la Loi sur la fonction publique. 
 

15g) Le nombre total et la ventilation du nombre de jours de vacances en réserve pour le personnel et leur valeur estimée 
 

 Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits. 
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Étude des crédits 2013-2014 

Question 15 

Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour 2010-2011, 2011-2012 et 2012-2013 ainsi que les prévisions pour 2013-2014 (par 
établissement pour les réseaux de la santé et de l’éducation).  

 

 15.2 

15h) Le nombre de plaintes pour harcèlement psychologique 

 Cette question ne semble pas pertinente à l’étude des crédits 
 
15i) Le nombre et la répartition par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) du personnel qui reçoit une rémunération du ministère ou d’un organisme en relevant, et qui 

reçoit également une prestation de retraite d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé ou de l’éducation 

 Les employés sont non assujettis à la Loi sur la fonction publique. 
 

15j) L’évolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, etc.) et par leur territoire habituel de travail 
(direction centrale ou régions) 

 Les employés sont non assujettis à la Loi sur la fonction publique. 
 
15k) L’évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la complexité de la tâche à accomplir 

 Aucun. 
 
15l) Le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui prévu pour la tâche qu’ils ont accomplie 

 Les employés sont non assujettis à la Loi sur la fonction publique. 
 
15m) Le nombre de postes par catégorie d’emploi et par leur territoire habituel de travail (direction centrale et régions) 

 Postes de personnel de bureau : 14 
 Postes de personnel technique : 23 
 Postes professionnels :  19 
 Postes de métier :     1 
 Postes cadres :     9 
 
15n) Le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des cinq prochains exercices budgétaires  
 
 La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor. 
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Question 16 

Pour chaque ministère et organisme, et ce, par direction, le nombre de départs à la retraite en 2012-2013 (PLQ : les indemnités de retraites 
qui seront versées), le nombre de remplacements effectués en application du plus récent plan de gestion des ressources humaines, le nombre 
de départs à la retraite prévu pour 2013-2014 et 2014-2015 (PLQ : les indemnités de retraites qui seront versées),le nombre de retraités de la 
fonction publique ou parapublique engagés pour un ou des contrats 

 

 16.1 

 
16a) Le nombre de départs à la retraite en 2012-2013 (PLQ : les indemnités de retraites qui seront versées) 

 Quatre. 
 
16b) Le nombre de remplacement effectués en application du plus récent Plan de gestion des ressources humaines 

 Les employés sont non assujettis à la Loi sur la fonction publique. 
 
16c) Le nombre de départs à la retraite prévus pour 2013-2014 et 2014-2015 (PLQ : les indemnités de retraites qui seront versées) 

 Aucun. 
 

16d) Le nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique engagés pour un ou des contrats 

 Aucun. 
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Question 17 
Liste des baux pour les espaces occupés 

 

 17.1 

 

1) Emplacement: Local 332 de la galerie marchande de Place Québec 
 Superficie du local: 827 pieds carrés 
 Coût de location : 450 $/ mois 
 Coût d'aménagement: Aucun 
 Durée du bail: 2 mois (avril et mai 2012) 
 Propriétaire  880 Honoré-Mercier (Gestion Immobilière Devcorp inc.) 
    
    
    
    
2) Emplacement: Local 102 de la galerie marchande de Place Québec 
 Superficie du local: 2 500 pieds carrés 

 Coût de location :  500 $ par mois 

 Coût de location :  6 000 $/ année, 2,40 $/pi
2
 

 Coût d'aménagement: Aucun 
 Durée du bail: 1 an 
 Propriétaire  880 Honoré-Mercier (Gestion Immobilière Devcorp inc.) 

 
 
 



SOCIÉTÉ DU CENTRE DES CONGRÈS DE QUÉBEC 
 

Renseignements généraux 

Étude des crédits 2013-2014 

Question 18 
Coûts de déménagement, d’aménagement et travaux effectués dans les cabinets ministériels depuis le 1er avril 2011 

 

 18.1 

 
 

Sans objet. 
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Question 19 
Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres en 2012-2013 

 

 19.1 

 

Sans objet. 
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Question 20 
Liste des sommes d’argent versées en 2012-2013 à même le budget discrétionnaire du ministre, du ministère ou de l’organisme 

 

 20.1 

 

Sans objet. 
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Question 21 
Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi 

 

 21.1 

 

La réponse de cette question sera transmise par le Conseil du Trésor. 
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Question 22 
Pour chaque ministère et organismes, le nombre d’occasionnels mis à pied par catégorie d’âge en 2011-2012 

 

 22.1 

 

Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude de crédits. 
 
 



SOCIÉTÉ DU CENTRE DES CONGRÈS DE QUÉBEC 
 

Renseignements généraux 
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Question 23 

Nombre de fonctionnaires et/ou  ETC affectés au Plan Nord, pour chaque ministère et organisme pour les années 2011-2012, 2012-2013 et les 
prévisions 2013-2014 

 

 23.1 

 
 

Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude de crédits. 
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Question 24 
Liste du personnel hors structure par catégories d'emploi 

 

 24.1 

 
 
Aucun. 
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Étude des crédits 2013-2014 

Question 25 
Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à d’autres organismes publics, parapublics, parapublics non gouvernementaux et autres 

 

 25.1 

 
Aucun. 
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Question 26 
Liste de tous les abonnements du ministère et des organismes publics et le coût de chacun 

 

 26.1 

 

- SERVICES INTERNET D’INFORMATION : --- 

- LIVRES : 464,88 $ 

- JOURNAUX : 1 148,36 $ 

- MAGAZINES : 99,00 $ 

- BULLETINS ÉLECTRONIQUES OU PAPIERS : 6 955,55 $ 

- CLUBS PRIVÉS OU AUTRES : --- $ 

- BILLETS DE SAISON : --- $ 
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Question 27 

Pour chaque site Internet, le nom de la firme, etc., le nom du site Web, le nom de la firme ou du professionnel ayant conçu le site, les coûts de construction du site,  
les coûts d’hébergement, d’entretien et de mise à jour, les coûts de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été refait et les raisons du 
changement), la fréquence : journalière, hebdomadaire, mensuelle des visites (nombre de « hits »), la fréquence moyenne de mise à jour 

 

 27.1 

 

- Le nom du site Web : www.convention.qc.ca 

- Le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site : CGComm via le Centre de services partagés du gouvernement du Québec 
(CSPQ) 2007 

- Les coûts de construction du site : 50 000,00 $. 

- Le coût d’hébergement, d’entretien et de mise à jour : 70,00 $ /mois 

- Les coûts de modernisation ou de refonte (spécifiez combien de fois le 
site a été refait et les raisons du changement) : 

Le site a été refait 3 fois depuis 1996 afin d’en faire un outil de 
commercialisation plus efficace tant dans sa forme que dans son contenu. 

- Le nombre de visiteurs (hits) par mois : Non pertinent à l’étude des crédits. 

-  La fréquence moyenne de mise à jour : 2 fois / semaine 
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Question 28 

Nominations, depuis le 1er avril 2012, de mandataires, émissaires, négociateurs, médiateurs, commissaires, experts, enquêteurs : liste, mandats, contrats, résultat du 
travail effectué, échéances prévues, sommes impliquées 

 
 

28.1 

Aucun. 
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Question 29 

Pour 2012-2013, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées ministérielles et sous-ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant pour chacune des 
régions 

 
 

29.1 

Sans objet. 
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Question 30 

Pour chaque ministère et organisme le nombre de demandes d’accès à l’information et les coûts reliés au traitement et réponses aux demandes d’accès en 2010-2011, 
2011-2012 et 2012-2013 

 
 

30.1 

Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits. 
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Question 31 
La liste de toutes les activités confiées à chaque adjoint parlementaire des membres du conseil des ministres 

 
 

31.1 

Sans objet. 
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Question 32 
Liste des ententes et leur nature, signées depuis le 31 août 2012 entre le ministère et l’organisme et le gouvernement fédéral et/ou d’autres provinces canadiennes, etc. 

 
 

32.1 

La réponse de cette question sera transmise par le Secrétariat des Affaires intergouvernementales canadiennes. 
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Question 33 
Détail des crédits périmés et des gels de crédits pour le ministère et les organismes depuis le 31 août 2012 et les prévisions pour 2013-2014 

 
 

33.1 

La réponse de cette question sera transmise par le Conseil du Trésor. 
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Étude des crédits 2013-2014 

Question 34 

Tel que prévu dans la politique de financement des services publics, l’inventaire complet des services que le ministère et des organismes gouvernementaux qui relèvent 
du ministère offrent aux citoyens et les tarifs d’ils exigent. Le coût unitaire de ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes (tarifs, permis, droits, redevances, etc.) du 
ministère et des organismes gouvernementaux pour les trois dernières années et les projections pour l’année 2013-2014 

 
 

34.1 

L’information concernant la Politique de financement des services publics sera présentée au rapport annuel 2012-2013 des ministères et organismes gouvernementaux. 
 
 
 



SOCIÉTÉ DU CENTRE DES CONGRÈS DE QUÉBEC 
 

Renseignements généraux 

Étude des crédits 2013-2014 

Question 35 
Pour chaque ministère et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de fonctionnement depuis le 3 août 2012 et prévisions pour 2013-2014 

 
 

35.1 

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du Trésor pour tous les ministères et organismes.  
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Étude des crédits 2013-2014 

Question 36 

Pour chaque ministère et organisme, les sommes reçues en 2012-2013 ainsi que les prévisions pour 2013-2014 et 2014-2015 en provenance du gouvernement fédéral ou 
d’un autre gouvernement 

 
 

36.1 

Aucune. 
 



SOCIÉTÉ DU CENTRE DES CONGRÈS DE QUÉBEC 
 

Renseignements généraux 

Étude des crédits 2013-2014 

Question 37 

Pour chaque ministère ou organisme, la liste des ententes signées depuis le 1er avril 2004 avec une ou des Conférences régionales des élus en indiquant la nature de 
l’entente, les sommes associées, la ou les dates de versement, la façon dont ces sommes sont dépensées 

 
 

37.1 

Aucune. 
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Étude des crédits 2013-2014 

Question 38 

Pour chaque ministère et organisme (agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour les années 
financières 2011-2012 et 2012-2013, le montant total des primes au rendement et des bonis 

 
 

38.1 

Aucun. 
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Étude des crédits 2013-2014 

Question 39 

Pour chaque ministère et organisme, (agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, organismes de l’état, comités, conseils, etc.), fournir pour les années 
financières 2011-2012 et 2012-2013, le montant total des primes de départ (PLQ) incluant des montants versés pour bris de contrat 

 
 

39.1 

Aucun. 
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Étude des crédits 2013-2014 

Question 40 

Depuis le 31 août 2012, combien y-a-t-il de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les sous-ministres, dont les salaires sont versés sans qu’aucune 
fonction ou tâche ne leur soit assignée? 

 
 

40.1 

 
 
 
Aucun. 
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Étude des crédits 2013-2014 

Question 41 

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié) de tous les contrats de covérification octroyés par chaque 
ministère et organisme qui en relève en 2012-2013 

 

41.1 

 
 
Aucun. 
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Renseignements généraux 

Étude des crédits 2013-2014 

Question 42 

Pour le cabinet ministériel, les bureaux de circonscription des ministres, la direction générale du ministère et la haute direction des organismes publics, fournir la 
ventilation des coûts, pour l’année 2012-2013, du déménagement, de l’aménagement, de la rénovation et autres travaux dans les espaces occupés. Pour les rénovations, 
fournir (la ou les dates des travaux, les coûts et le nom de la ou des firmes ayant effectués les travaux. 

 

42.1 

 
 

Aucun. 
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Renseignements généraux 

Étude des crédits 2013-2014 

Question 43 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, organismes de l’état, comités, conseils etc.), fournir pour les 
années financières 2011-2012 et 2012-2013, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.,) la masse salariale 

 

43.1 

 
 

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du Trésor. 
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Étude des crédits 2013-2014 

Question 44 

Pour chaque ministère et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements, bureaux, organismes de l’état, comités, conseils etc.), fournir pour les 
années financières 2011-2012 et 2012-2013, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.,) le taux d’absentéisme 

 

44.1 

 

 
Les employés sont non assujettis à la Loi sur la fonction publique. 
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Étude des crédits 2013-2014 

Question 45 

Évolution de la taille (nombre total d’employés) de chaque cabinet ministériel, de chaque ministère et de chaque organisme public depuis 2003. Fournir les données 
pour chacune des années financières, de 2003-2004 à 2012-2013. Prévisions pour 2013-2014. 

 

45.1 

 
 

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du Trésor. 
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Question 46 

Pour chaque cabinet ministériel, chaque ministère et chaque organisme, le nombre de départs au sein de l’effectif (régulier, occasionnel, étudiant) pour les années 
financières 2011-2012 et 2012-2013. Fournir les données ventilées selon la raison du départ (retraite, démission, révocation pour incompétence, révocation pour 
incapacité, fin d’emploi, décès, mise à pied destitution ou toute autre raison 

 

46.1 

 
 

Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude de crédits. 
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Étude des crédits 2013-2014 

Question 47 

Liste et solde de tous les fonds existants pour chacun des ministères et organismes ainsi que la dépense d’intérêts prévue 
en 2012-2013 pour chacun de ces fonds. Copie des états financiers de 2011-2012 et 2012-2013 pour chacun des fonds 

 

47.1 

 
 

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du Trésor. 
 
 
 
 
 
 



 

48.1 

48 LISTE DES ACRONYMES 

LISTE DES SIGLES SIGNIFICATION 

AAPI Association sur l’accès et la protection de l’information 

AFI Accompagner, Former, Innover 

AIPC Association internationale des professionnels de congrès 

APEQ Association des professionnels en exposition du Québec 

ASAE American Society of Association Executives 

ATR Assises touristiques régionales 

CCEC Comité directeur du regroupement des centres de congrès canadiens 

CCof C Convention Centers of Canada 

CMITS Canadian meeting and Insensitive Travels Symposium 

CQRHT Conseil québécois des ressources humaines en tourisme 

CSAE / SCDA Canadian Society of Association Executives / Société canadienne des directeurs d’organisations 

CTC Canadian Tourism Commission 

EIBTM European Incentive and Business Travel Market 

IAAM International Association of Assembly Managers 

ICCA International Congress and Convention Association 

ICCC International Convention Center Conference 

MPI Meeting Professional International 

OTQ Office du tourisme de Québec 

PCMA Professional Convention Management Association 

PEC Professional Educational Conference 

WEC World Educational Conference 

SCCQ Société du Centre des congrès de Québec 

 


