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Gouvernement du Québec
Députée de Taschereau

Ministre de I'Emploi et de la Solidarité sociale

Ministre du Travail

Ministre responsable de la Condition féminine

Ministre responsable de la reglon de la Capitale-Nationale
Ministre responsable de la région de la Chaudiere-Appalaches

Québec, le 10 avril 2013

Monsieur Stéphane Bédard

Cabinet du leader parlementaire du gouvernement
Edifice Pamphile-Le May

1035, rue des Parlementaires

1*" étage, bureau 1.39

Québec, Québec G1A 1A4

Cher collégue,

Le 14 mars 2013 était déposé a 'Assemblée nationale P'exirait d’'une pétition
signée par 3 536 pétitionnaires demandant au gouvernement de faire tout son
possible afin d’'aider les 210 employés de Groupe RCM inc. & conserver leur

emploi par un soutien financier et un support a la recherche et au
développement.

Emploi-Québec soutient étroifement I'entreprise depuis plusieurs années par le
biais de diverses mesures et services, notamment le Programme de subventions
aux entreprises adaptées (PSEA).

Au cours des derniéres semaines, Emploi-Québec a eu plusieurs échanges- avec
le Groupe RCM inc. pour évaluer sa situation financiére et identifier des pistes de
solution tenant compte de son modéle d'affaires complexe. Depuis février 2013,
des dispositions ont déja été prises pour soutenir & court terme 'entreprise a la
hauteur de 356 702 $, dont 206 934 $ en argent neuf. De plus, la subvention du
PSEA a été renouvelée du 1% avril 2013 au 31 mars 2014 et une premiére
tranche de la subvention a éié versée par Emploi-Québec.

Le Groupe RCM inc. éprouve des problemes financiers récurrents. Ses difficultés
sont accentuées plus récemment par les délais associés a I'aboutissement d'un
investissement majeur comportani limplaniation d’'un nouveau procédé
industriel. Depuis que la situation du Groupe RCM inc. est connue par le
gouvernement du Québec, les ministéres et organismes impliqués travaillent
étroitement avec Pentreprise pour l'aider & trouver des solutions & court et a iong

terme.
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Le gouvernement du Québec est conscient de l'importance de cette entreprise
~ d'économie sociale et de ses emplois pour la région de Ja Mauricie, notamment
pour les personnes handicapées. Les ministéres et organismes québécois
interviennent via leurs programmes et mesures pour maintenir les emplois du
Groupe RCM inc.

Ma collégue, la ministre déléguée & la Politique industrielle et a la Banque de
développement du Québec, M™ Elaine Zakaib, a rencontré la direction ainsi que
les employés de Groupe RCM inc. le 19 mars afin de s'enquérir de la situation et
rassurer ies gens de |'entreprise quant a la poursuite des activités. Le ministére
des Finances et de I'Economie (MFE) suit le dossier de trés prés. Un
ccm‘numque émis_le 28 mars par le MFE et disponible sur son site Internet,
indigue qu'un comité d'adaptation de la main-d'ceuvre (CAMO) travaille
actuellement & I'élaboration d'un plan de relance visant & assurer la survie de
l'entreprise et le maintien des emplois.

Le ministére de 'Emploi et de la Solidarité sociale souhaite que le redressement
de T'enfreprise soit durable et que les personnes handicapées qui y travaillent
puissent s'épanouir.

Veuillez agréer, cher collégue, 'expression de mes sentiments les meilleurs.

La ministre,

Agriés Maltais




