COMMISSION DES FINANCES PEBLIQUES
Déposé le : o

N°; CFP-04
Régie des rentes
g P Secrétaire :
Quebec

FICHE D’INFORMATION

OBJET : Estimation de la clientéle des RVER

Les tableaux ci-dessous présentent les étapes de calcul permettant d’estimer la clientéle visée et
la clientéle potentielle des RVER. :

1. Répartition des entreprises au Québec selon la taille

Taille de Nombre Taille de Nombre Proportion des
Pentreprise | d’entreprises Ientreprise | d’entreprises | entreprises
1a4 124 201

549 54 277 5 et plus 120 289 49 %
10a19 32 762 10 et plus 66 012 27 %:

20 et plus 33250 20 et plus 33 250 14 %
Total 244 490

Source : Statistique Canada, Registre des entreprises de décembre 2011, publié en juillet 2012

2. Nombre de travailleurs au Québec (répartition estimée selon la taille de I’entreprise)

Taille de Nombre de Tailie de Nombre de Proportion des
Ventreprise | travailleurs ’entreprise | travailleurs travailleurs
la4d 389 000 _

549 453 000 5 et plus 3 565 000 90 %
10419 . 513 000 10 et plus 3112 000 79 %

20 et plus 2 599 000 20 et plus 2 599 000 66 %
Total 3 954 000

Source : Statistique Canada, enquéte sur la population active, 2011 et estimations du nombre dé
travailleurs par entreprise par la Régie des rentes du Québec :

3, EBstimation du nombre de travailleurs non couverts par des régimes collectifs

‘Taille de Nombre de Taille de Nombre de Proportion des
I’entreprise travailleurs I’entreprise | travailleurs travailleurs
1a4 364 000

549 387 000 5 et plus 2 022 000 85 %
10419 438 000 10 et plus 1635 0060 69 %

20 et plus 1197 000 20 et plus 1197 000 50 %
Total 2 386 000

Source - Estimations de la Régie des rentes du Québec, & partir notamment des résultats d’un
sondage auprés des PME réalisé en 2011

Conclusion de ces trois tableaux

La clientdle visée par le projet de loi est &’
Le nombre d’entreprises correspondant & cette clientéle est d’

du tableau 1).

En considérant les entreprises de cing employés et plus, le projet de loi permet de viser 85

des travailleurs non couverts par des régimes collectifs de retraite.

environ deux millions de travailleurs (tableau 3).
environ 90 000 (estimation & partir

%

1l est 4 noter que le pourcentage de couverture des RVER serait plug faible si la taille
d’entreprise minimale pour étre oblige &’ offrir un RVER était supérieure & cing. '
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