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Gouvernement du Québec

Le ministre de la Santé et des Services sociaux
Le ministre responsable des Ainés

Le ministre responsable de Ia région de I'Estrie

Québec, le 19 juin 2013

Monsieur Stéphane Bédard

Leader parlementaire du gouvernement
Cabinet du leader parlementaire

du gouvernement

Edifice Pamphile-Le May

1% étage, bureau 1.39

1035, rue des Parlementaires

Québec (Quebec) G1A 1A4

Cher collégue,

Le 5juin 2013, la députée de Gouin déposait une question écrite & 1’ Assemblée
nationale, demandant d’accorder aux sages-femmes un rattrapage indispensable de
leurs conditions de pratique, principalement les aspects monétaires, afin de diminuer
I'immense fossé qui existe entre celles-ci et les conditions des groupes de
professionnels comparables.

A cet effet, nous devons noter que‘ les sages-femmes et les responsables des services
de sage-femme ont obtenu, dans le cadre de I’équité salariale, des ajustements
salariaux de 9,31 % et de 9,46 % respectivement.

De plus, nous évaluons les demandes du Regroupement les sages-femmes du Québec
3 un coiit annuel récurrent qui se chiffre 4 61,8 % de la masse salariale sur la base du
statu quo. A elles seules, les demandes concernant la rémunération de la garde et
’octroi d*une prime de 6 % pour horaires défavorables représentent un ajout de 18 %
4 la masse salariale.
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Finalement, veuillez noter que la négociation se poursuit actuellement. Le ministére
de la Santé et des Services sociaux est prét a intensifier les rencontres de négociation
en vue d’en arriver a un réglement dans les meilleurs délais, et procéde a 1’évaluation
de diverses hypothéses de réglement qui pourraient exiger une révision du mandat
actuel de négociation accordé par le Conseil du trésor. Le mandat actuel représente
des cofits additionnels récurrents de 16 % de la masse salariale en 2014-2015.

Veuillez agréer, cher collégue, I’expression de mes sentiments les meilleurs.

Le ministre;
/
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Reéjean Hébert
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