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Mission de la CRÉ 

La Conférence régionale des élus (CRÉ) du Centre-du-Québec est l'interlocutrice privilégiée du gouvernement du Québec pour tous 
les sujets touchant le développement régional. Elle a pour mission de défendre et promouvoir les intérêts du Centre-du-Québec. 
Elle a été instituée en vertu de la Loi sur le ministère des Affaires municipales, des Régions et de l’Occupation du territoire, entrée 
en vigueur le 1er avril 2004. La MRC d’Arthabaska, la MRC de Bécancour, la MRC de Drummond, la MRC de L’Érable et la  
MRC de Nicolet-Yamaska font partie du territoire de la CRÉ. 

 

Mandats de la CRÉ 

Les mandats de la CRÉ sont de concerter les intervenants de la région, de donner des avis au gouvernement sur le développement, 
de documenter différentes problématiques, d'élaborer un plan quinquennal de développement, de financer des initiatives  
stratégiques et de conclure des ententes spécifiques avec les ministères concernés et organismes du gouvernement et autres  
partenaires, selon les différentes réalités territoriales. Elle est au centre des efforts déployés par la région pour assurer son  
développement. 
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Le Rapport annuel 2012-2013 présente les activités de la CRÉ au cours de l’exercice financier débutant le 1er avril 2012 et se 
terminant le 31 mars 2013. Publié en plusieurs exemplaires, ce rapport est distribué aux membres et aux partenaires de la CRÉ. 
Il est aussi disponible en version PDF sur le site Internet de la CRÉ au www.cre.centre-du-quebec.qc.ca. 
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Mot de la présidente et du directeur général 
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Au nom des membres du conseil d’administration de la Conférence régionale des élus (CRÉ) du Centre-du-Québec, il 
me fait plaisir de vous présenter les faits saillants de l’année 2012-2013. En collaboration avec les partenaires de  
développement gouvernementaux, territoriaux, sectoriels et régionaux, la CRÉ a réalisé plusieurs dossiers  
d’importance dont l’impact a été bénéfique pour nos collectivités. 

15 ans de concertation 

Le 30 juillet 1997 naissait la région du Centre-du-Québec. Nous avons donc profité de cette occasion pour favoriser le 
sentiment d’appartenance et d’identité à notre région. Avec nos partenaires, nous avons souligné tout le savoir-faire, 
le talent, la créativité et la concertation qui ont marqué et qui marquent toujours la vitalité du Centre-du-Québec. 
Nous avons fait reconnaître et connaître notre belle région en favorisant son rayonnement et en mettant en  
évidence sa contribution significative à la croissance du Québec. Les investissements consentis dans nos nombreux 
secteurs de développement en 2012-2013 ont aussi permis de conclure plusieurs ententes spécifiques, financer de 
multiples projets et accompagner divers promoteurs. Les retombées sur le territoire sont très significatives.  
 
L’année 2012-2013 a aussi été marquée par l’amorce du prochain Plan quinquennal de développement (PQD)  
2014-2019 de la région du Centre-du-Québec qui nous permettra de cibler les enjeux régionaux actuels et de  
continuer notre travail de concertation avec efficacité. Cet exercice se poursuivra dans l’année qui vient et nous  
permettra, à partir de bases solides, de mobiliser les forces vives du milieu et d’accentuer nos actions en fonction de 
nos priorités en matière de développement. 
 
Je remercie sincèrement tous nos précieux partenaires qui ont à cœur l’essor du Centre-du-Québec et dont la  
contribution est essentielle. Un merci particulier aux membres du conseil d’administration et au personnel de la CRÉ 
pour leur engagement et leur travail soutenu tout au long de l’année. Sans leur appui, la CRÉ ne pourrait réaliser tous 
ses mandats.  
 
Bonne lecture! 

Un départ après 15 ans 
Après 40 ans d’intervention professionnelle consacrée au développement de la région du Centre-du-Québec, dont  
15 années à titre de directeur général du Conseil régional de concertation et de développement du  
Centre-du-Québec (CRCDCQ), organisme qui est devenu la Conférence régionale des élus (CRÉ) du Centre-du-Québec 
en 2004, le temps est venu pour moi de tirer ma révérence. 
 

Je tiens tout particulièrement à vous remercier, ainsi que les membres qui ont siégé sur les conseils d’administration 
au cours de ces 15 dernières années pour la confiance que vous m’avez témoignée en me confiant cette  
responsabilité de diriger cet organisme reconnu par le gouvernement du Québec comme son interlocuteur privilégié 
en matière de développement régional. Je veux vous remercier, administratrices et administrateurs, pour ce privilège 
exceptionnel que vous m’avez accordé de mettre en place les assises de cette nouvelle région administrative, la  
région 17, le Centre-du-Québec, qui fêtait cette année son 15e anniversaire de création. 
 

Je ne crois pas qu’il y ait  beaucoup de professionnels qui peuvent se targuer d’avoir eu un tel défi à relever. Je vous 
suis fort reconnaissant de m’avoir accordé ce privilège. Aujourd’hui, le Centre-du-Québec est reconnu comme une 
région dynamique où la concertation est le facteur clé de son développement. Cette concertation est le fruit de la 
volonté de ces partenaires gouvernementaux, locaux, territoriaux et régionaux de mettre en commun leurs énergies 
pour développer notre région; je les remercie pour leur étroite collaboration. Mes derniers mots seront pour  
remercier le personnel de la CRÉ : ces  femmes et ces hommes engagés, loyaux, disponibles qui, avec  
professionnalisme et fierté, m’ont accompagné dans cette mission de bâtir cette région dont nous sommes tous fiers 
aujourd’hui. Encore une fois, merci pour la confiance que vous m’avez sans cesse témoignée et bonne route sur le 
chemin de la concertation.  

 

Francine Ruest Jutras, 
présidente 

Claude-Henri Léveillé, 
directeur général 
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Instances de la CRÉ au 31 mars 2013 
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Conseil d’administration et comité de direction 

Le conseil d’administration a tenu quatre assemblées publiques au cours de l’exercice 2012-2013 : 

 

 Le 14 juin 2012 au Moulin Michel de Gentilly; 

 Le 6 septembre 2012 à l’Hôtel Montfort de Nicolet; 

 Le 13 décembre 2012 au Quality Inn & Suites de Victoriaville; 

 Le 14 mars 2013 au Complexe Hôtelier Du Pré de Princeville. 

 
Lors de l’assemblée publique du 14 juin 2012, Mme Francine Ruest Jutras, qui occupait jusque-là de façon intérimaire la 
présidence de la CRÉ, faisant suite au départ de M. Maurice Richard, a été élue à l’unanimité comme nouvelle  
présidente de l’organisation.  

 

Lors des assemblées, le conseil d’administration a procédé à des engagements financiers pour soutenir la réalisation de 
projets et d’ententes dans le cadre du Fonds de développement régional (FDR). Il a suivi de près les travaux et les budgets 
de la Commission régionale des ressources naturelles et du territoire (CRRNT) du Centre-du-Québec, du Forum jeunesse 
Centre-du-Québec, des ententes relevant de ses mandats ainsi que de projets divers. 

 

Pour assurer le suivi des activités courantes de la CRÉ, le comité de direction a pour sa part tenu sept réunions au 

cours de l’exercice 2012-2013 : 

 

 Le 11 avril 2012; 

 Le 8 juin 2012; 

 Le 18 juillet 2012; 

 Le 10 octobre 2012; 

 Le 5 novembre 2012; 

 Le 10 décembre 2012; 

 Le 28 février 2013. 

 

Deux réunions ont eu lieu par conférence téléphonique alors que les autres se sont tenues dans les bureaux de la CRÉ, à 
Drummondville, au 1352, rue Jean-Berchmans-Michaud. 

 

Lors de l’assemblée publique du 14 juin 2012, les membres du comité de direction suivants ont également été élus :  
Mme Francine Ruest Jutras, présidente, M. Lionel Fréchette, vice-président aux affaires municipales, M. Vincent Guay,  
vice-président à la société civile, Mme Marie-Pier Vincent, M. Alain Drouin, M. Gilles Fortier et M. Mario Lyonnais,  
administratrice et administrateurs. 
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Le comité de direction 

De gauche à droite : Mario Lyonnais (administrateur), Gilles Fortier (administrateur), 
Alain Drouin (administrateur), Lionel Fréchette (vice-président aux affaires  
municipales),  Vincent Guay (vice-président à la société civile), Francine Ruest Jutras 
(présidente) et  Marie-Pier Vincent (administratrice). 

Conseil d’administration 2012-2013 

Membres élus 

Francine Ruest Jutras | Mairesse, Ville de Drummondville 

Lionel Fréchette | Préfet, MRC d’Arthabaska 

Gaétane Désilets | Mairesse, Ville de Bécancour 

Claude Desrochers | Maire, Ville de Warwick 

Alain Drouin | Maire, Ville de Nicolet et préfet, MRC Nicolet-Yamaska 

Gilles Fortier | Maire, Ville de Princeville 

Pierre Gaudet | Préfet adjoint, MRC de Nicolet-Yamaska 

Sylvain Labrecque | Préfet, MRC de L’Érable 

Christian Lettre | Conseiller municipal, Ville de Victoriaville 

Pierre Levasseur | Conseiller municipal, Ville de Drummondville 

Roberto Léveillée | Conseiller municipal, Ville de Drummondville 

Mario Lyonnais | Préfet, MRC de Bécancour 

Réjean O’Bomsawin | Représentant, Conseil des Abénakis d’Odanak 

Réal Ouellet | Maire, Ville de Plessisville 

Alain Rayes | Maire, Ville de Victoriaville 

Jean-Pierre Vallée | Préfet, MRC de Drummond 

 

Membres observateurs 

Donald Martel | Député du comté de Nicolet-Bécancour 

Sébastien Schneeberger | Député du comté de Drummond Bois-Francs 

Yves-François Blanchet | Ministre du Développement durable, de  

l’Environnement, de la Faune et des Parcs (MDDEFP), ministre responsable 

des régions du Centre-du-Québec et de la Mauricie et député du comté de 

Johnson 

Vincent Bourassa | Directeur régional, direction régionale du  

Centre-du-Québec, ministère des Finances et de l’Économie (MFÉ) 

Marc Morin | Conseil régional des partenaires du marché du travail du  

Centre-du-Québec 

Sylvie Roy | Députée du comté d’Arthabaska 

Gaétan Désilets | Directeur régional, direction régionale du  

Centre-du-Québec, ministère des Affaires municipales, des Régions et de 

l’Occupation du territoire (MAMROT) 

Claude-Henri Léveillé | Directeur général, Conférence régionale des élus (CRÉ) 

du Centre-du-Québec 

Le conseil d’administration 

Première rangée, de gauche à droite : Jean-Louis Bélisle, Gaétane Désilets, Mario Lyonnais, Francine Ruest Jutras, Yves Lapierre et Marie-Pier Vincent. Deuxième  

rangée, de gauche à droite : Gilles Brochu, Alain Rayes, Roberto Léveillée, Réal Ouellet, Pierre Levasseur, Christian Lettre, Jacques Daigle, Gilles Fortier, Claude  

Desrochers, Alain Drouin, Pierre Gaudet, Lionel Fréchette, Vincent Guay, Réjean O'Bomsawin, Sylvain Labrecque, Jean-Pierre Vallée et Martin Dupont.  

Membres élus de la société civile 

Yves Lapierre | Carrefour de développement social et communautaire 

Jacques Daigle | Carrefour de développement éducation 

Jean-Louis Bélisle | Carrefour de développement culture, loisirs et communication 

Gilles Brochu | Carrefour de développement agroalimentaire-forêt et développement  

                            durable 

Martin Dupont | Carrefour de développement industriel et touristique 

Vincent Guay | Carrefour de développement recherche et innovation 

Marie-Pier Vincent | Carrefour de développement main-d’œuvre et démographie 
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Forum de la société civile 

Les membres de la société civile ont tenu leur rencontre bisannuelle le 30 mai 2012. Lors de cette rencontre,  les  
personnes déléguées devaient procéder à la nomination de représentants de la société civile pour siéger au conseil  
d’administration de la CRÉ pour un mandat de deux ans. 

 
Faisant suite à cette rencontre, il a été annoncé lors de l’assemblée publique du conseil d’administration de la CRÉ du  
14 juin 2012, que les représentants de la société civile siégeant au conseil d’administration sont les suivants :  

 

Yves Lapierre | Carrefour de développement social et communautaire;  
Gilles Brochu | Carrefour de développement agroalimentaire-forêt et développement durable;  
Jean-Louis Bélisle | Carrefour de développement culture, loisirs et communication;  
Jacques Daigle | Carrefour de développement éducation; 
Martin Dupont | Carrefour de développement industriel et touristique; 
Marie-Pier Vincent | Carrefour de développement main-d’œuvre et démographie; 
Vincent Guay | Carrefour de développement recherche et innovation. 

Rencontre du Forum de la société civile, le 30 mai 2012, à Victoriaville. 
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Personnel de la CRÉ 

Personnel affecté au fonctionnement et aux mandats de la CRÉ 

Claude-Henri Léveillé | Directeur général 

Lucie Grandmont | Secrétaire-réceptionniste 

Jeannine Lachapelle | Secrétaire et soutien informatique 

Lucie Tremblay | Technicienne-comptable 

Lucie Lauzière | Adjointe à la comptabilité 

Pierre-Alain Manseau | Conseiller en développement 

Raymond Laflamme | Conseiller en développement 

Carl Lacharité | Conseiller en développement 

Joëlle Jutras | Conseillère en communication 

 
Commission régionale des ressources naturelles et du territoire (CRRNT) du Centre-du-Québec 

Michel Côté | Coordonnateur 

 
Forum jeunesse Centre-du-Québec 

Mélanie Bergeron | Coordonnatrice 

Julie Provencher | Analyste financière 

Sébastien Gingras | Agent de communication et de participation citoyenne 

David Lemieux | Agent de liaison régional pour la Stratégie En route vers le Centre-du-Québec 

 
Personnel relevant légalement de la CRÉ et affecté à ses ententes 
 
Comité régional en développement social (CRDS) du Centre-du-Québec 

France Fradette | Coordonnatrice 

Monica Jekovska | Agente de recherche 

 
Réussite éducative 

Caroline Dion | Gestionnaire de projet 

Marie-Pier Genois-Gélinas | Chargée de projet en Persévérance scolaire et diplomation 

Audrey-Anne Claude | Chargée de projet TOP réussite 
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Fonds et programmes 
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Fonds de développement régional (FDR) 

Pour favoriser le plein potentiel du développement de la région du Centre-du-Québec, le Fonds de développement  
régional (FDR), qui provient du ministère des Affaires municipales, des Régions et de l’Occupation du territoire (MAMROT), 
est affecté au financement des mesures prévues dans le cadre des ententes spécifiques, des ententes administratives ou 
de partenariat et des activités priorisées par la région.  

 
Au cours de l’année 2012-2013, les administratrices et les administrateurs de la CRÉ ont attribué une somme totale de   
1 564 250 $ pour la réalisation de 30 projets. Le coût de réalisation estimé des projets est de 10 641 164 $. Le graphique  
ci-dessous présente la répartition par secteurs d’activité des engagements du FDR pour l’année 2012-2013. 

  
La liste des dossiers FDR 2012-2013 se trouve en annexe du rapport. 
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Fonds régional d’investissement jeunesse (FRIJ) 

Le Fonds régional d’investissement jeunesse (FRIJ) est géré conjointement par le Forum jeunesse et la CRÉ. Son  
enveloppe financière provient du Secrétariat à la jeunesse (SAJ) dans le cadre de la Stratégie d’action jeunesse du  
gouvernement du Québec. L’entente avec le SAJ sera prolongée en 2014-2015 avec de nouvelles sommes, ce qui fera  
bondir l’enveloppe totale du FRIJ à 2 740 570 $ pour la période 2009-2015. 

 
En 2012-2013, le FRIJ a octroyé 169 028 $ pour la réalisation de 20 projets PAR et POUR les jeunes totalisant plus de 
618 000 $ d’investissement dans la région. Parmi ces projets se trouvent 14 projets locaux et 6 projets d’implication  
sociale pour les jeunes de 12 à 17 ans. 

 
Cette année, les sommes prévues pour les Actions jeunesse structurantes ont été réservées pour des projets d’envergure 
régionale qui sont en cours de développement. Ces projets devraient prendre forme en 2013-2014. La liste des projets 
2012-2013 est présentée en annexe du rapport. 

Fonds régional de l’Alliance pour la solidarité et l’inclusion sociale 
du Centre-du-Québec (FRACQ) 

Après avoir adopté le Plan d'action régional pour la solidarité et l'inclusion sociale au Centre-du-Québec 2011-2015, le  
protocole d'entente de l'Alliance pour la solidarité et l'inclusion sociale au Centre-du-Québec a été signé avec le ministère 
de l'Emploi et de la Solidarité sociale, qui octroie à la CRÉ la gestion d'un fonds de 2 341 382 $ pour soutenir la réalisation 
de projets locaux de lutte à la pauvreté et à l'exclusion sociale en lien avec les priorités d'intervention des MRC. Trois  
appels de projets ont été tenus au cours desquels la CRÉ a reçu 19 projets provenant de tous les territoires de MRC. De ce 
nombre, deux projets ont été acceptés. Un accompagnement des promoteurs a été offert afin que les projets ayant été 
refusés puissent mieux s'inscrire dans les objectifs du fonds. L’information sur l'Alliance est disponible dans l'onglet 
« Fonds et programmes » du site Internet de la CRÉ au www.cre.centre-du-quebec.qc.ca. La liste des projets financés en 
2012-2013 se trouve en annexe. 
 

Membres du comité de coordination de l'Alliance 

Gaétan Désilets | Direction régionale Centre-du-Québec, ministère des Affaires municipales, des Régions et de  
                                l’Occupation du territoire (MAMROT) 

Isabelle Dionne | Centraide Centre-du-Québec 

France Fradette | Comité régional en développement social (CRDS) du Centre-du-Québec 

Gilles W. Grenier | Agence de la santé et des services sociaux (ASSS) de la Mauricie et du Centre-du-Québec 

Claude-Henri Léveillé | Conférence régionale des élus (CRÉ) du Centre-du-Québec 

M. Carl Lacharité | Conférence régionale des élus (CRÉ) du Centre-du-Québec 

Denise Picard | Emploi-Québec Centre-du-Québec 

Marilaine Pinard-Dostie | Office des personnes handicapées du Québec (OPHQ) 

Sylvain St Onge | Inter-CDC Centre-du-Québec  
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Programme de mise en valeur des ressources du milieu forestier 
(PMVRMF) - Volet II 

La CRÉ accepte depuis 2003 d’assumer la délégation de gestion et de mise en œuvre du Programme de mise en valeur des 
ressources du milieu forestier (PMVRMF) - Volet II pour la région du Centre-du-Québec. La délégation de gestion PMVRMF 
pour l’édition 2012-2013 a été signée en août 2012. Compte tenu des délais tardifs pour lancer le programme, une  
entente verbale entre les deux parties a permis de prolonger au-delà du 31 mars 2013 les obligations liées à cette  
délégation de gestion. Malgré l’appel tardif de projets, 34 ont été déposés pour toute la région du  
Centre-du-Québec et 27 d’entre eux se sont qualifiés et se sont partagé une aide financière totalisant 466 955 $, soit 
91,7 % de l’enveloppe budgétaire octroyée. Dans la MRC d’Arthabaska, les sept projets retenus se sont réparti les  
101 183 $ versés par le programme; dans la MRC de Bécancour, cinq projets se sont partagé les 81 684 $ du programme; 
dans la MRC de Drummond,  les deux projets proposés pour le territoire de la Forêt Drummond se sont séparé les 91 032 $ 
disponibles; pour la MRC de L’Érable, six projets se sont répartis 89 779 $;  alors que dans la MRC de Nicolet-Yamaska, 
quatre projets ont été acceptés et se sont divisé 67 980 $. D’autre part, deux projets à caractère régional ont été retenus 
et se sont vu octroyer un montant total de 35 297 $. Comme par les années passées, la gestion du programme s’est faite 
en étroite collaboration avec le comité technique Centre-du-Québec Volet II, composé des cinq MRC du territoire et de 
l’Agence forestière des Bois-Francs. Ce comité avait comme responsabilité de déterminer les critères de priorisation et les 
modalités de répartition de l’enveloppe budgétaire disponible aux projets. La liste des projets acceptés 2012-2013 est  
disponible en annexe du rapport. 



 

  CRÉ du Centre-du-Québec - Rapport annuel 2012-2013 |  15 

Mandats 
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Table de concertation régionale des véhicules hors route (VHR) 

En 2012-2013, considérant qu’au Centre-du-Québec les sentiers VHR sont majoritairement situés sur des propriétés  
privées, les actions du comité ont porté sur l’élaboration d’un guide des « bonnes pratiques » par lequel des moyens ont 
été identifiés pour pérenniser les sentiers Transquébec dans la région. Ce comité est composé de représentants de l’Union 
des producteurs agricoles (UPA) du Centre-du-Québec, du ministère des Transports (MTQ), des deux fédérations VHR et de 
la Table VHR du Centre-du-Québec, coordonnée par Loisir Sport Centre-du-Québec et l’Agence de géomatique du  
Centre-du-Québec. Les travaux issus du comité régional ont été transmis au comité provincial sur les sentiers en terres  
privées. L’apport de la région au comité provincial a permis de développer, conjointement avec le ministère des  
Transports, des outils d’information et de sensibilisation à l’intention des utilisateurs et des propriétaires qui seront  
disponibles au cours du troisième mandat. De plus, la CRÉ a convenu de renouveler avec le MTQ une entente triennale. 
Une somme de 40 000 $ sera versée annuellement pour la coordination des travaux de la Table régionale VHR et pour  
développer des outils qui favoriseront la pérennisation des sentiers au Centre-du-Québec. 
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Concertation et partenariat 
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Valorisation des données géographiques et multisources 

L’entente pour le projet « Acquérir, 
actualiser et valoriser les données 
géographiques pour le développe-
ment du Centre-du-Québec » en est à 
sa deuxième année. Grâce aux  
données géographiques acquises en 
2010 et à l’achat d’un logiciel 3D, 
l’Agence de géomatique du  
Centre-du-Québec (AGTCQ) a  
entrepris un vaste projet d’identifica-
tion des traces d’érosion afin de cibler 
les zones vulnérables. Ces  
connaissances sont des préalables à 
l’amélioration de la qualité de l’eau. 
En effet, ces informations permettront 
aux partenaires du Centre-du-Québec 
d’évaluer des types d’aménagements 
hydroagricoles à implanter afin de  

Projet de connaissance des eaux souterraines du bassin versant  
de la rivière Bécancour et de la MRC de Bécancour 

Le Projet de connaissance des eaux souterraines du bassin versant de la rivière Bécancour et de la MRC de  
Bécancour, financé dans le cadre du Programme d'acquisition de connaissance des eaux souterraines du  
ministère du Développement durable, de l’Environnement, de la Faune et des Parcs (MDDEFP), avait pour but d’établir la 
cartographie hydrogéologique de la portion de la zone de gestion intégrée de l'eau de Bécancour située dans la région du  
Centre-du-Québec. Ce projet a été réalisé par l'Université du Québec à Montréal (UQAM) en collaboration avec la CRÉ, les 
MRC d’Arthabaska, de Bécancour, de L’Érable et de Nicolet-Yamaska, l'OBV GROBEC, l'AGTCQ et le Cégep de  
Thetford Mines. Les résultats montrent que l'aquifère rocheux est dans l'ensemble peu productif. Les dépôts sableux sont  
généralement peu épais et d'étendue limitée, ne formant pas des aquifères importants. L’eau souterraine s’écoule  
principalement dans le roc fracturé, du secteur des Appalaches à l'amont vers le fleuve Saint-Laurent en aval. L'eau  
souterraine de la zone d'étude est de bonne qualité et peu de dépassements des normes pour l'eau potable ont été  
identifiés. Les problématiques identifiées concernent certains critères esthétiques (fer, solides totaux dissous, dureté et 
manganèse). Les concentrations en nitrates observées ne dépassent pas la norme pour l'eau potable. Elles atteignent  
toutefois, dans la moitié amont de la zone d'étude, des concentrations telles qu'elles peuvent être associées à une source 
anthropique. Les secteurs où l'aquifère rocheux est le plus vulnérable à une contamination provenant de la surface sont 
situés entre le piedmont des Appalaches et l’autoroute 20, aux endroits où les dépôts sableux sont en contact direct avec 
le roc et où la recharge est élevée. Les nouvelles données acquises dans ce projet apportent des connaissances très  
importantes pour la région et directement utiles pour la gestion de la ressource en eau.  

 

réduire les pertes de sol vers les cours d’eau. En mars 2013, les traces d’érosion ont été identifiées sur les bassins versants 
suivants : Baie-du-Febvre, Bourbon, Buldstrode (section), Cacouna, David, des Pins, des Rosiers, Godefroy, Marguerite, 
Nicolet Sud-Ouest, Noire, Roux, Saint-Germain, Saint-Zéphirin, Saint-François (en cours). La superficie du secteur couvert 
est d’environ 3381 km2 et les informations géographiques générées sont disponibles aux partenaires du Centre-du-Québec 
à l’Agence, à l’adresse courriel odupont@centre-du-quebec.qc.ca. 
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Comité consultatif de répartition des services de gardes 

En lien avec l’annonce du gouvernement du Québec, en février 2013, sur l’attribution de 15 000 places additionnelles  
subventionnées en services de garde éducatifs à l‘enfance, le comité consultatif sur la répartition des services de garde 
s’est réuni à deux reprises pour poursuivre la réflexion sur les besoins et priorités au niveau des services de garde de la 
région et sur la réaffectation des places issues de la précédente répartition de 2011. La CRÉ participe à ce comité dont la 
responsabilité est d’élaborer des recommandations pour faire valoir les besoins spécifiques de la région. Le comité de  
consultation devra analyser les projets reçus au terme de l’appel de projets se terminant le 14 juin 2013 et jugés  
admissibles par le ministère de la Famille (MFA). Le comité devra répartir, d’ici l’automne 2013, 361 places de garde  
subventionnés dans les cinq territoires de MRC en regard des critères nationaux édictés par la ministre, incluant la  
réduction des déficits. 

Membres du comité consultatif 

Sophie Marcoux | Direction régionale du Centre et du Sud du Québec, ministère de la Famille (MFA) 
Denise Gendron | Agence de la santé et des services sociaux (ASSS) de la Mauricie et du Centre-du-Québec,  
            direction de Santé publique 
France Boisclair | Commission scolaire des Chênes (CSDC) 
Patrick Paulin | Regroupement des centres de la petite enfance (RCPE 04-17) 
Diane Boisvert | Rassemblement des garderies privées du Québec (RGPQ) 
Mélanie Bergeron | Forum jeunesse Centre-du-Québec/Conférence régionale des élus (CRÉ) du Centre-du-Québec 
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Ententes spécifiques 
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L’année 2012-2013 fut une année de renouvellement pour les arts et les lettres au Centre-du-Québec. Une nouvelle  
entente spécifique de trois ans (Entente spécifique portant sur le soutien à la création artistique et sa diffusion motivée par 
son lien avec la collectivité du Centre-du-Québec 2012-2015) a été négociée et signée avec le Conseil des arts et des lettres 
du Québec. Cette entente a permis de mettre en œuvre le nouveau Programme pour les arts et les lettres du  
Centre-du-Québec, programme bonifié financièrement et qui supporte maintenant quatre volets identifiés ci-dessous : 
 

 Volet 1 : Soutien aux projets des artistes et des écrivains professionnels en lien avec la collectivité du  
Centre-du-Québec; 

 Volet 2 : Soutien aux projets des organismes favorisant l’émergence, le réseautage et le rayonnement artistiques  
professionnels en lien avec la collectivité du Centre-du-Québec; 

 Volet 3 : Soutien à la consolidation et au développement d’organismes artistiques professionnels de Drummondville  
et de Victoriaville; 

 Volet 4 : Soutien à la promotion et à la diffusion du Programme et des projets soutenus. 

 

Entente spécifique portant sur le soutien à la création artistique et 
sa diffusion motivée par son lien avec la collectivité du  
Centre-du-Québec 2012-2015 

Entente spécifique portant sur le développement social au  
Centre-du-Québec 2010-2015 

Membres du comité de suivi de l’entente spécifique 
 

Claude-Henri Léveillé | Conférence régionale des élus (CRÉ) du Centre-du-Québec 
Gilles W. Grenier | Agence de la santé et des services sociaux (ASSS) de la Mauricie et du Centre-du-Québec 
Gaétan Désilets | Direction régionale du Centre-du-Québec, ministère des Affaires municipales, des Régions et de  
                                l’Occupation du territoire (MAMROT) 
Denise Picard | Emploi-Québec Centre-du-Québec 
Renée Levasseur | Conseil central du Cœur du Québec (CSN) 
Marilaine Pinard-Dostie | Office des personnes handicapées du Québec (OPHQ) 
Isabelle Dionne | Centraide Centre-du-Québec 
Céline Lemay | Université du Québec à Trois-Rivières (UQTR) 

Logement phase II 
L’habitation, une préoccupation partagée au Centre-du-Québec 
 

Les travaux de la phase II sur l’habitation ont permis de cerner les principales préoccupations et besoins des cinq MRC dans 
une recherche menée par Mme Sandy Torres, chercheuse. La recherche a été rendue publique le 4 octobre 2012, alors que 
le Comité régional en développement social (CRDS) du Centre-du-Québec réunissait une cinquantaine d’acteurs et  
d’actrices du milieu intéressés par la question de l’habitation dans la région du Centre-du-Québec. De ces travaux et de 
cette rencontre régionale, six recommandations ont été retenues concernant la question du supplément au loyer (PSL), 
l’accompagnement social, la sous-utilisation des programmes de la Société d’habitation du Québec (SHQ), le programme 
AccèsLogis, l’adaptation de l’offre en habitation pour le milieu rural et le souhait de la mise en place d’une plateforme 
d’information en matière d’habitation. Le texte entier des recommandations se trouve sur le site Internet du CRDS au 
http://crds.centre-du-quebec.qc.ca.  

  
 

Principales réalisations 2012-2013 
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Sécurité alimentaire 

 
Le comité de travail sur la sécurité alimentaire existe depuis 
trois ans au sein du CRDS. Il est composé des cinq  
représentantes de MRC, d’un représentant  
d’Emploi-Québec Centre-du-Québec et de la coordonnatrice 
puis l’agente de recherche du CRDS. Le 18 octobre 2012 
avait lieu une rencontre des organismes en aide alimentaire 
de la région dans le but de dégager des objectifs communs à 
partir des besoins et des préoccupations de chacun des  

 

Rencontre régionale sur le logement et les travaux en cours, le 4 octobre 2012,  

à Drummondville. 

La SHQ a accordé un soutien financier de 20 000 $ qui s’est 
ajouté à la contribution de 30 000 $ du Fonds régional de 
soutien à la réflexion et à l’action en matière de  
développement social (FRDS) du Centre-du-Québec. 

Forum régional des ressources en aide alimentaire du Centre-du-Québec, 

le 18 octobre 2012, à Victoriaville. 

milieux. Les discussions en ateliers ont permis de mettre de l’avant des besoins au plan de la concertation, de la  
formation, de l’accès à des denrées diversifiées de qualité et en bonne quantité, du transport pour l’approvisionnement et 
du financement. À partir de ces résultats, le comité en sécurité alimentaire du CRDS poursuivra ses travaux en vue de voir 
comment répondre à ces besoins. 

Un Guide pratique pour démarrer et conduire un projet concerté et dix -sept outils  
 
Huit étapes et dix-sept outils pratiques sont dorénavant réunis dans le Guide pratique pour démarrer et conduire un  
projet concerté : Prendre la route du développement social, élaboré et publié en novembre 2012 par le CRDS. Il est utile de 
rappeler que le CRDS a depuis toujours maintenu le cap en choisissant de soutenir « ceux et celles qui font au lieu de faire 
à la place de ». La création et la distribution d’outils de soutien, développés par le CRDS, sont donc une réponse  
directe à des besoins exprimés par les intervenants de la région touchant tant le développement des connaissances que le 
soutien aux interventions dans l’action. La publication du Guide est l’aboutissement d’un travail colossal réalisé par  
Mme Monica Jekovska, agente de recherche, et par M. Olivier René, chargé de projet, au CRDS. Le lancement et la  
présentation détaillée de ce Guide ont eu lieu en présence d’une cinquantaine de participants issus de tous les milieux. Sa 
réalisation a, par ailleurs, profité du soutien financier du Secrétariat à l’action communautaire autonome et aux initiatives 
sociales. Le Guide s’appuie sur des expériences vécues en région et des démarches en développement social soutenues 
par le FRDS.  
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Fonds régional de soutien à la réflexion et à l’action en matière de développement social (FRDS) 
 
Les projets soutenus sont : 

 
FRDS 12 060 
Coopérative d’utilisation de la main-d’œuvre (CUMO) pour la conciliation des temps sociaux - 5 000 $ 
Avant d’implanter une coopérative d’utilisation de la main-d’œuvre, le promoteur croit important d’évaluer la pertinence 
et la faisabilité, pour les milieux, afin de porter des projets novateurs en matière de mesures d’aide pour la conciliation 
des temps sociaux.  

 
FRDS 12 058 
Table citoyenne jeunesse de la MRC de Drummond - 7 000 $ 
L’environnement socioculturel rend difficile, voire contraignant, l’intégration du jeune immigrant dans la société  
québécoise et drummondvilloise. Les travaux ont consisté à documenter la situation. 

Des étapes incontournables pour favoriser le démarrage et la conduite d’un projet ont été identifiées dans l’analyse des 
démarches soutenues par le FRDS ainsi que dans les éléments de base dont la motivation et l’engagement, la qualité de 
l’animation des rencontres, la présence de leaders dynamiques et déterminés, le soutien à la structure de concertation, le 
partage d’information et la communication dans la concertation, le climat de confiance entre les personnes, la prise en 
compte des dynamiques entre les personnes ainsi que la communication extérieure. Les auteurs précisent huit points de 
repères favorisant la mise en place d’un projet concerté. Le démarrage du projet, le rassemblement des acteurs et des  
actrices, la précision de la problématique, le développement d’une vision partagée, la planification, le passage à l’action, le 
bilan et l’appréciation ainsi que la reconnaissance et la promotion sont autant d’éléments qui feront lever la pâte. 

Guide pratique pour démarrer et conduire un projet concerté : Prendre la route du développement social. 
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Entente spécifique sur la conception et la réalisation 
de situations d’apprentissage et d’évaluation en 
environnement auprès des jeunes au  
Centre-du-Québec (Opération PAJE) 2009-2012 

Toujours en activité en 2012-2013, l’entente spécifique Opération PAJE a concentré ses efforts à la pérennité de ses  
actions dans la région. Les partenaires ont eu à se pencher sur les ressources nécessaires et les partenariats à établir pour 
la suite des actions. Concernant les situations d’apprentissage et d’évaluation (SAÉ) ou activités pédagogiques, l’année 
2012-2013 a permis de les bonifier et d’en créer une nouvelle concernant la réalisation de haies brise-vent dans le milieu 
agricole. Actuellement, 14 SAÉ sont complétées et transférables, alors que trois sont encore en expérimentation.  
L’entente aura donc permis de développer 17 SAÉ depuis 2010. Le tableau suivant indique le nombre de classes  
participantes au projet selon les commissions scolaires et toutes SAÉ confondues pour 2012-2013. 

Commissions scolaires Nombre d’enseignants Nombre de classes Nombre d’élèves Nombre de techniciens 

des Chênes 31 60 1680 11 

des Bois-Francs 15 30 840 2 

de la Riveraine 11 12 264 1 

Total 57 102 2784 14 

Encore une fois cette année, le site Internet www.operationpaje.com a été bonifié afin d’inclure les lieux d’intervention 
disponibles pour réaliser des SAÉ avec les élèves. Les enseignants continuent d’entrer les données recueillies lors de la 
réalisation des SAÉ pour ensuite les transférer directement aux ministères concernés. L’évaluation des actions de  
l’entente a été entamée au début de l’année 2013 par la mise en ligne d’un sondage auprès des partenaires, du personnel 
enseignant et des élèves. Les résultats seront analysés et présentés lors du bilan final à l’automne 2013. La rédaction d’un 
document d’implantation a aussi été réalisée en 2012-2013 pour faciliter le transfert de la démarche dans les autres  
régions. Durant l’année, la démarche a été présentée auprès des régions de Longueuil, de la Capitale-Nationale, du  
Bas-Saint-Laurent et de Lanaudière. 

Membres du comité de gestion 
 
France Lefebvre | Commission scolaire de la Riveraine (CSDLR) 

Jasmine Rochette | Commission scolaire des Bois-Francs (CSBF) 

Pablo Desfossés | Commission scolaire des Chênes (CSDC) 

Christiane Desbiens | Commission scolaire des Chênes (CSDC) 

Claude-Henri Léveillé | Conférence régionale des élus (CRÉ) du Centre-du-Québec 

Andréanne Blais | Conseil régional de l’environnement du Centre-du-Québec (CRECQ) 

Isabelle Bonsant | Conseil régional de l’environnement du Centre-du-Québec (CRECQ) 

Julie Provencher | Forum jeunesse Centre-du-Québec 

Mélanie Bergeron | Forum jeunesse Centre-du-Québec 

Nancy Bastien | Direction régionale de la Mauricie et du Centre-du-Québec, ministère de l’Éducation, du Loisir et du  
         Sport (MELS) 

Carole Gaudet | Direction régionale de la Mauricie et du Centre-du-Québec, ministère de l’Éducation, du Loisir et du  
         Sport (MELS) 

 
Suite des membres du comité de gestion à la page suivante... 
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Entente spécifique de régionalisation de l’immigration au  
Centre-du-Québec 2010-2012 

Suite des membres du comité de gestion... 
 
Gilles Beaudry | Direction régionale du Centre-du-Québec, ministère de l'Agriculture, des Pêcheries et de l'Alimentation  
         du Québec (MAPAQ) 

Gaétan Désilets | Direction régionale du Centre-du-Québec, ministère des Affaires municipales, des Régions et de  
           l’Occupation du territoire (MAMROT) 

Céline Girard | Direction régionale du Centre-du-Québec, ministère des Affaires municipales, des Régions et de  
                            l’Occupation du territoire (MAMROT) 

Pascale Dombrowski | Direction régionale de la Mauricie et du Centre-du-Québec, ministère des Ressources  
          naturelles (MRN) 

Stéphanie Lachance | Direction régionale de la Mauricie et du Centre-du-Québec, ministère des Ressources  
        naturelles (MRN) 

Céline Tremblay | Direction régionale de la Mauricie et du Centre-du-Québec, ministère du Développement durable, de  
             l’Environnement, de la Faune et des Parcs (MDDEFP) 

Suzane Chaloult | Recyc-Québec 

L’année 2012-2013 en a été une de transition. L’entente 2010-2012 s’est terminée au 31 mars 2012 mais elle a été prolongée jusqu’au 
31 décembre dans l’objectif de négocier une nouvelle entente pour 2012-2015. Une nouvelle prolongation a de nouveau été nécessaire 
pour la période de janvier à mars 2013, car les travaux de consultation pour la prochaine entente sont toujours en cours. Des avenants 
à l’entente ont été signés pour poursuivre les activités des trois mandataires responsables des actions locales : Regroupement  
Interculturel de Drummondville, Carrefour jeunesse-emploi du comté de Nicolet-Yamaska et de la MRC de Bécancour et Accès-travail 
pour les MRC d’Arthabaska et de L’Érable. Les objectifs des avenants sont les mêmes que ceux de l’entente spécifique de  
régionalisation de l’immigration soit : 

 

 promouvoir l’immigration comme stratégie de développement dans la région du Centre-du-Québec; 

 favoriser l’intégration professionnelle des personnes immigrantes; 

 favoriser l’établissement durable de ces personnes sur le territoire.  

En décembre, la ministre de l’Immigration et des Communautés culturelles, Mme Diane De Courcy, a fait un arrêt à Victoriaville pour 
consulter les différents acteurs concernés par l’immigration dans la région. La rencontre, organisée en partie par la CRÉ, a permis  
d’établir un dialogue et une certaine complicité avec la ministre. 

 
Le tableau à la page suivante présente les résultats des efforts d’intégration des mandataires locaux. 
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Projets dans les MRC Personnes immigrantes impliquées dans 

des activités d’intégration 
Personnes immigrantes installées 

MRC de Drummond 387 49 adultes, 12 enfants 

MRC de Nicolet-Yamaska et de Bécancour 66 2 adultes 

MRC d’Arthabaska et de L’Érable 1217 28 adultes, 11 enfants 

Total 1670 78 adultes, 23 enfants 

Membres du comité de gestion 

Claude-Henri Léveillé | Conférence régionale des élus (CRÉ) du Centre-du-Québec 
Élodie Kergal | Conférence régionale des élus (CRÉ) du Centre-du-Québec 
Julie Provencher | Conférence régionale des élus (CRÉ) du Centre-du-Québec 
Vincent Bourassa | Direction régionale du Centre-du-Québec, ministère des Finances et de l’Économie (MFÉ) 
Marie-Andrée Coutu | Emploi-Québec Centre-du-Québec 
Emmanuelle Mayrand| Emploi-Québec Centre-du-Québec 
André Labbé | Union des producteurs agricoles (UPA) du Centre-du-Québec 
Gaétan Désilets| Direction régionale du Centre-du-Québec, ministère des Affaires municipales, des Régions et de  
          l’Occupation du territoire (MAMROT) 
Jasmin Laferrière| Direction régionale du Centre-du-Québec, ministère des Affaires municipales, des Régions et de 
   l’Occupation du territoire (MAMROT) 
Chantal Lussier | Direction régionale de l’Estrie, de la Mauricie et du Centre-du-Québec, ministère de l’Immigration 
           et des Communautés culturelles (MICC) 
Ghislaine Maurais | Direction régionale de l’Estrie, de la Mauricie et du Centre-du-Québec, ministère de  
      l’Immigration et des Communautés culturelles (MICC) 
Lorraine Lafrenière | Direction régionale de l’Estrie, de la Mauricie et du Centre-du-Québec, ministère de  
        l’Immigration et des Communautés culturelles (MICC) 
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Entente spécifique en matière d’égalité entre les femmes et les 
hommes au Centre-du-Québec 2011-2015 

Une campagne médiatique a été organisée afin d'inciter les femmes à se présenter aux élections municipales de 2013. 
Cette campagne sera lancée au printemps 2013. Parallèlement, des formations portant sur l'utilisation des médias sociaux 
dans une campagne électorale ont été offertes. En plus de la production d'un guide pratique pour l'implantation de  
l'analyse différenciée selon les sexes dans les organisations et les fonds régionaux, des formations ont été données sur le 
sujet. Pour favoriser la diversification professionnelle des choix de carrière des femmes, une enquête a été lancée pour voir 
l'évolution de la place des femmes dans les emplois à prédominance masculine en lien avec les perspectives du  
marché du travail centricois. En partenariat avec l'Agence de la santé et des services sociaux (ASSS) de la Mauricie et du 
Centre-du-Québec, une recherche sur la santé mentale des femmes a été réalisée. De plus, un séminaire destiné aux  
intervenantes et intervenants des milieux scolaire, de la santé et des maisons de jeunes a été organisé pour promouvoir 
une image corporelle saine et diversifiée. Il est possible de consulter le site Internet de la Table de concertation du  
mouvement des femmes du Centre-du-Québec (TCMFCQ) au www.femmescentreduquebec.qc.ca. 

 

Membres du comité de suivi de l’entente : 

Vincent Bourassa | Direction régionale du Centre-du-Québec, ministère des Finances et de l’Économie (MFÉ) 

Dominique Chevalier | Partance 

Gaétan Désilets | Direction régionale du Centre-du-Québec, ministère des Affaires municipales, des Régions et de  
           l’Occupation du territoire (MAMROT) 

Francyne Ducharme | Table de concertation du mouvement des femmes du Centre-du-Québec (TCMFCQ) 

Gilles W. Grenier | Agence de la santé et des services sociaux (ASSS) de la Mauricie et du Centre-du-Québec 

Claude-Henri Léveillé | Conférence régionale des élus (CRÉ) du Centre-du-Québec 

Carl Lacharité | Conférence régionale des élus (CRÉ) du Centre-du-Québec 

Hélène McGee | Direction régionale de la Mauricie et du Centre-du-Québec, ministère de la Culture et des  
          Communications (MCC) 

Diane Montour | Femmes et production industrielle 

Annie Perreault | Services intégrés pour l’emploi 

Denise Picard | Emploi-Québec Centre-du-Québec 

Julie Provencher | Forum jeunesse Centre-du-Québec 

Sandra Shee | Conseil du statut de la femme (CSF) 
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Entente spécifique sur l’adaptation des services et infrastructures 
régionales pour l’amélioration des conditions de vie des  
personnes aînées dans la région du Centre-du-Québec 2007-2012 

Dans la foulée du Plan d'action régional pour contrer la maltraitance envers les personnes aînées de la Mauricie et du 
Centre-du-Québec, le deuxième forum des partenaires en maltraitance au Centre-du-Québec a été tenu afin de mieux agir 
en prévention de la maltraitance envers les personnes aînées. La Table régionale de concertation des personnes aînéEs du 
Centre-du-Québec (TRCACQ) a aussi multiplié les initiatives pour parler de l’âgisme dans chacune des MRC du  
Centre-du-Québec, notamment par la présentation de l’exposition inédite Avoir sa place n'a pas d'âge. Dans le dossier du 
soutien aux personnes proches aidantes, des développements importants sont survenus puisque tout le territoire du  
Centre-du-Québec est maintenant couvert par trois associations de soutien aux proches aidants. L'implantation de ces  
associations marque un pas important pour l'amélioration de la qualité de vie des personnes proches aidantes. À l'instar 
des années précédentes, le projet de soutien à la mobilisation territoriale de l'entente spécifique a permis la réalisation 
d'activités dans chacune des MRC de la région qui ont rassemblé près de 1 000 personnes. Finalement, une campagne de 
sensibilisation,  sur les compétences des travailleurs expérimentés, a été lancée auprès des employeurs, des travailleurs et 
de la population. Pour plus d’information, il est possible de consulter le site Internet de la TRCACQ au  
http://aines.centre-du-quebec.qc.ca. 

 

Membres du comité de suivi de l’entente 

Gaétan Désilets | Direction régionale du Centre-du-Québec, ministère des Affaires municipales, des Régions et de  
           l’Occupation du territoire (MAMROT) 

Francyne Ducharme | Table de concertation du mouvement des femmes Centre-du-Québec (TCMFCQ) 

France Fradette | Comité régional en développement social (CRDS) du Centre-du-Québec 

Louise Labbée | Table régionale de concertation des personnes aînéEs du Centre-du-Québec (TRCACQ) 

Janik Ouimet | Table régionale de concertation des personnes aînéEs du Centre-du-Québec (TRCACQ) 

Denise Picard | Emploi-Québec Centre-du-Québec 

Claude-Henri Léveillé | Conférence régionale des élus (CRÉ) du Centre-du-Québec 

Carl Lacharité | Conférence régionale des élus (CRÉ) du Centre-du-Québec 
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Entente spécifique centricoise pour la réussite éducative au  
Centre-du-Québec 2011-2016 

Pour la deuxième année de l'Entente spécifique centricoise pour la réussite éducative 
au Centre-du-Québec, la consolidation et la nouveauté sont à l’avant-scène. Le  
portrait régional sur la persévérance scolaire des jeunes de 0 à 20 ans est maintenant 
complété et permet à la Table régionale de l’éducation du Centre-du-Québec 
(TRECQ) de déployer ses actions au niveau local. Afin de mobiliser les communautés 
locales, la TRECQ a défini des objectifs locaux et constitué un fonds d’investissement 
pour chacun des territoires de MRC. Chaque MRC élaborera, au cours des prochains 
mois, des projets répondant à l’un ou l’autre des objectifs. 

Le volet recherche évaluation a été consolidé en 2012-2013. Déjà, des actions sont inscrites dans une démarche  
d’évaluation participative : TOP réussite, outil de promotion de la lecture, Carrefour des professions et projet Boxe. Les  
travaux préalables à l’identification et au transfert des pratiques prometteuses sont en cours. 
 
Une nouvelle plateforme de mobilisation est maintenant en ligne : www.reussiteeducative.com. Elle regroupe tous les  
volets de la TRECQ pour inciter différents groupes à s’outiller, s’informer et se mobiliser autour de la persévérance scolaire. 
D’ailleurs, la TRECQ bénéficie maintenant d’une image commune et d’un nouveau slogan marquant la volonté que tous se 
joignent et participent à la réussite éducative. 
 
Cette année, la TRECQ a tenu son premier Carrefour des professions d’avenir Centre-du-Québec. Cet évènement novateur 
et d’envergure présente dans une formule interactive plus de 60 professions. Avec plus de 3600 participants (surtout de  
4e secondaire), ce succès indéniable confirme l’importance d’un tel évènement pour appuyer l’adéquation formation  
emploi dans la région. 
 
Le volet Persévérance scolaire et diplomation vise trois cibles d’intervention pour ses activités de sensibilisation,  
d’information et de mobilisation : les familles, les jeunes et les employeurs. En 2012-2013, ce sont près de 12 000  
exemplaires des divers outils Je vais à l’école (entrée à la maternelle), Mission possible (guide devoirs et leçons), La grande 
traversée (transition primaire secondaire) et de la trousse La lecture… quelle aventure!, qui ont été distribués aux parents. 
 
À la suite de l’évaluation de la certification TOP réussite, les porte-parole de la réussite éducative ont recommandé le  
maintien du label TOP réussite mais sous forme de programme plutôt qu’une certification. Pour marquer la transition, une 
personne-ressource a procédé à un bilan auprès des premiers certifiés. Ce bilan sera suivi d’une phase de recrutement. 

Carrefour des professions d’avenir Centre-du-Québec, les  

28 et 29 novembre 2012, à Drummondville. 

En avril et mai 2012, plus de 1000 jeunes de 4e secondaire ont 
participé à l’atelier de conciliation études-travail À vos 
marques, soyez prêts… conciliez! Fort d’une rencontre  
d’évaluation avec les animateurs et des constats issus des  
consultations sur le portrait, l’atelier a été offert aux élèves de 
la formation professionnelle (FP) et de la formation générale 
aux adultes (FGA) de moins de 20 ans. Entre novembre 2012 et 
mai 2013, 56 groupes recevront l’atelier À vos marques, soyez 
prêts… conciliez! 
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Pour une 3e année consécutive, la TRECQ a organisé, du 11 au 14 février 2013, les Journées de la persévérance scolaire 
(JPS) au Centre-du-Québec. Cette année, ce sont 15 conférences, partagées entre Bruny Surin, Sylvie Fréchette,  
Pierre Lavoie et Étienne Langevin, qui ont été présentées à plus de 5 800 jeunes du secondaire de la FP, de la FGA et du  
collégial. De plus, 8500 rubans, 300 épinglettes et 1 700 cartes d’encouragement ont été distribués. Un total de  
30 municipalités ont adopté une résolution proclamant les JPS dans leur municipalité. 
 
L’adéquation formation-emploi, le développement et le maintien de la mobilisation tant locale que régionale autour de la 
persévérance scolaire sont des défis que la TRECQ et ses partenaires devront continuer de relever pour faire face aux  
besoins de main-d’œuvre qualifiée de la région. Ainsi, la TRECQ contribue au dynamisme social et économique du  
Centre-du-Québec. 

Journées de la persévérance scolaire 2013 au Centre-du-Québec. 

Membres de la Table régionale de l’éducation du Centre-du-Québec (TRECQ) 
Vincent Guay | Cégep de Victoriaville 
Jean-René Dubois |  Commission scolaire de la Riveraine (CSDLR) 
Serge Beauchamp | Agence de la santé et des services sociaux (ASSS) de la Mauricie et du Centre-du-Québec 
Brigitte Bourdages | Cégep de Drummondville 
Claude Trudel (présence de Robert Cyr aussi) |  Regroupement des  établissements d’enseignement privés de la Mauricie 
             et du Centre-du-Québec 
Christiane Desbiens |  Commission scolaire des Chênes (CSDC) 
Gaétan Désilets |  Direction régionale du Centre-du-Québec, ministère des Affaires municipales, des Régions et de  
            l’Occupation du territoire (MAMROT) 
Carole Gaudet | Direction régionale de la Mauricie et du Centre-du-Québec, ministère de l’Éducation, du Loisir et du  
         Sport (MELS) 
Nadia Ghazzali | Université du Québec à Trois-Rivières (UQTR) 
Daniel Sicotte (présence de François Labbé aussi) | Commission scolaire des Bois-Francs (CSBF) 
Claude-Henri Léveillé | Conférence régionale des élus (CRÉ) du Centre-du-Québec 
Denise Picard | Emploi-Québec Centre-du-Québec 
Mélanie Bergeron |  Forum jeunesse Centre-du-Québec 
Caroline Dion | Gestionnaire de projet Réussite éducative 
Marie-Pier Genois-Gélinas |  Chargée de projet Persévérance scolaire et diplomation 
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Entente spécifique de mise en œuvre de l’approche intégrée et 
régionalisée du ministère des Ressources naturelles (MRN) dans  
la région du Centre-du-Québec 2008-2013 

La CRÉ a convenu, avec le ministère des Ressources naturelles (MRN) et le ministère des Affaires municipales, des  
Régions et de l’Occupation du territoire (MAMROT) d’une Entente spécifique pour la mise en œuvre de l’approche  
intégrée et régionalisée du ministère des Ressources naturelles dans la région du Centre-du-Québec. Cette entente,  
signée le 16 décembre 2008, s’est terminée le 31 mars 2013. 
 
Cette entente visait à donner à la CRÉ, en collaboration avec les partenaires du milieu (dont les communautés  
autochtones), les pouvoirs et les ressources financières requis pour concrétiser les activités suivantes : 
 

 assurer le fonctionnement administratif de la Commission régionale sur les ressources naturelles et le territoire 
(CRRNT) du Centre-du-Québec requis à la réalisation de leur mandat pour la période débutant à la signature d'une 
entente spécifique entre la CRÉ, le MRN et le MAMROT et se terminant le 31 mars 2013; 

 

 permettre à la CRRNT de réaliser, en vertu des dispositions d'un cadre de référence produit par le MRN, le Plan  
régional de développement intégré des ressources naturelles et du territoire centricois (PRDIRT), d'ici le 31 décembre 
2010; 

 

 permettre à la CRRNT de réaliser des activités pour atteindre les objectifs inscrits au PRDIRT, au 31 mars 2013; 
 

 permettre à la CRRNT de réaliser tout autre mandat ou responsabilité confié par le MRN, la CRÉ ou les communautés 
autochtones, et qui aura été préalablement convenu entre le MRN et la CRÉ, au 31 mars 2013. 

 
Les résultats de cette entente sont présentés à la section du présent rapport portant sur « La Commission régionale sur 
les ressources naturelles et le territoire (CRRNT) du Centre-du-Québec ». 
 
Membres du comité de suivi de l’entente 
Alain Simard | Direction régionale de la Mauricie et du Centre-du-Québec, ministère des Ressources naturelles (MRN) 
Mireille Côté | Direction régionale de la Mauricie et du Centre-du-Québec, ministère des Ressources naturelles (MRN) 
Gaétan Désilets | Direction régionale du Centre-du-Québec, ministère des Affaires municipales, des Régions et de  
            l’Occupation du territoire (MAMROT) 
Claude-Henri Léveillé | Conférence régionale des élus (CRÉ) du Centre-du-Québec 
Michel Côté | Commission régionale sur les ressources naturelles et le territoire (CRRNT) du Centre-du-Québec 
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Entente spécifique de régionalisation sur la consolidation et le 
développement des entreprises d’économie sociale au  
Centre-du-Québec 2009-2014 

L’Entente spécifique de régionalisation sur la consolidation et le développement des entreprises d’économie sociale au 
Centre-du-Québec en est à sa quatrième année d’activités. Le Comité régional d’économie sociale (CRÉS) du  
Centre-du-Québec est désigné comme l’organisme coordonnateur de cette entente spécifique. Le CRÉS est ainsi reconnu 
comme comité aviseur pour la CRÉ et Pôle régional pour la région par une entente partenariale avec le Chantier de  
l’économie sociale. Le CRÉS se veut un lieu de concertation et d’harmonisation, un lieu de planification du développement 
régional, un lieu d’interface et d’arrimage entre le gouvernement et les milieux locaux, et ce, dans le domaine spécifique 
de l’économie sociale.  
 
L’entente spécifique vise quatre grands objectifs : 
 

 Le support technique aux organismes de soutien de l’économie sociale, incluant l’étude des besoins  
d’accompagnement au prédémarrage, le répertoire des outils de gestion pour les entreprises, l’offre d’une aide-conseil 
spécialisée ainsi que de la formation adaptée aux entreprises, l’état de situation sur la main-d’œuvre et le soutien à la 
communication sectorielle (bases de données et répertoires des entreprises par secteur et territoire, des bulletins  
électroniques et un site Internet : economiesocialecentreduquebec.com). 

 

 La collaboration pour l’amélioration du soutien financier offert aux entreprises, incluant une participation  
(avis sectoriel) à l’octroi des fonds du programme d’infrastructure en économie sociale (PIEC), une délégation à la 
Table d’action en entrepreneuriat du Centre-du-Québec, une délégation au comité de suivi de la Fiducie du Chantier 
de l’économie sociale et la mise à jour et la diffusion du relevé des sources de financement. 

 

 La promotion et la mise en marché des produits et services de l’économie sociale, incluant des activités de  
promotion (publicités locales, portraits d’entreprises, logo corporatif, concours, Mois de l’économie sociale), un suivi à 
l’évolution du secteur (loi-cadre), un soutien au développement de marché et à la création de lien d’affaires 
(Campagne gouvernementale L’Économie sociale : J’achète!, Commerce solidaire), un soutien à l’innovation  
(projet d’accompagnement d’entreprise en matière de conciliation travail-famille), un projet d’évaluation pour la  
création de coopératives d’utilisation de la main-d’œuvre (CUMO) en matière de conciliation des temps sociaux, une 
grille en développement durable, une évaluation pour le développement du logement collectif, une antenne régionale 
pour l’organisme national de liaison et de transferts en innovation sociale – TIESS, le repérage au plan des besoins des 
communautés puis la production et la diffusion d’outils de sensibilisation et de promotion pour les jeunes. 

 

 La concertation et le partenariat en économie sociale, incluant le réseautage (activités d’échanges ou d’information 
avec les entreprises, participation à deux missions | Bolivie et France), le plan de communication corporatif 
(prospectus et pochette promotionnelle), la concertation et le partenariat sectoriel (Chantier national de l’économie 
sociale et Pôles régionaux). 

 
L’année 2012-2013 marque le début d’une collaboration internationale majeure avec la région du Poitou-Charentes, en 
France. Cette collaboration est issue de l’organisation des 5es Assises franco-québécoises de la coopération décentralisée, 
ayant lieu à Lévis les 26, 27 et 28 mai 2013. Le CRÉS est organisateur de l’atelier sur la thématique de l’économie sociale, à 
laquelle trois élus de la région participeront. Il s’agit de Mme Gaétane Désilets, mairesse de Bécancour, et de  
MM. Alain Drouin et Lionel Fréchette, respectivement maires de Nicolet et de Sainte-Hélène-de-Chester. Au terme des 
Assises, le Centre-du-Québec sera l’hôte d’une délégation française qui aura l’occasion de visiter les entreprises collectives 
de la région et d’échanger avec les partenaires du secteur. 
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Entente spécifique portant sur la régionalisation et le 
développement du loisir et du sport au Centre-du-Québec  
2011-2014 

Mme Francine Ruest Jutras, présidente de la CRÉ, et Mme Marjolaine Arsenault, présidente de Loisir Sport Centre-du-Québec (LSCQ), ont 
annoncé le 21 janvier 2013, à Drummondville, une entente spécifique modifiant sensiblement le modèle d’intervention régionale en 
matière de loisir et de sport dans la région. Elles étaient accompagnées de M. Yves-François Blanchet, ministre du Développement  
durable, de l’Environnement, de la Faune et des Parcs, ministre responsable des régions du Centre-du-Québec et de la Mauricie et  
député du comté de Johnson. 

  
Ces trois importants acteurs de la région du Centre-du-Québec ont tour à tour pris la parole pour expliquer les tenants et aboutissants 
de cette entente spécifique qui sera désormais connue sous le vocable : Carrefour régional d’intervention en loisir et en sport du  
Centre-du-Québec (CRILS). Auparavant, Loisir Sport Centre-du-Québec recevait ses mandats principalement du ministère de  
l’Éducation, du Loisir et du Sport. Avec cette entente, Loisir Sport Centre-du-Québec expérimentera un nouveau mode de gouvernance 
en recevant ses mandats du CRILS, composé à la base des quatre entités suivantes : la CRÉ, le MELS, la direction régionale du ministère 
des Affaires municipales, des Régions et de l’Occupation du territoire ainsi que Loisir Sport Centre-du-Québec. Ensemble, ils verront à 
assurer le développement et l’adéquation des besoins et des ressources de la région puis émettront des propositions de régionalisation 
des différents programmes offerts en matière de loisir et de sport au Centre-du-Québec. 
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Stratégie En route vers le Centre-du-Québec! 

La Stratégie En route vers le Centre-du-Québec a été élaborée en collaboration avec les  
partenaires régionaux et locaux concernés par l’attraction et la rétention des jeunes sur 
le territoire. L’entente se déploie autour de trois objectifs généraux :  
 

 la mobilisation des intervenants locaux et régionaux; 

 la promotion du Centre-du-Québec comme région attrayante pour les jeunes  
diplômés, les professionnels et les jeunes familles; 

 le soutien à l’établissement des jeunes dans leur milieu. 

Tournée promotionnelle du Centre-du-Québec. 

Les actrices et les acteurs de la Stratégie ont aussi contribué à la  
réalisation des grands rassemblements lors des Journées de la  
persévérance scolaire en partenariat avec l’Entente spécifique  
centricoise pour la réussite éducative au Centre-du-Québec. Cette 
troisième édition des grands rassemblements de la réussite a non 
seulement annoncé la grande disponibilité d’emplois de qualité et 
d’entreprises accueillantes, mais aussi l’appui à la réussite  
éducative et à la persévérance scolaire. Au total, 15 conférences 
ont été offertes dans treize écoles secondaires, rejoignant plus de  
10 000 jeunes Centricois. Ces activités visaient à ce que la  
population sache que le Centre-du-Québec a besoin de la relève 
des jeunes Centricois et que la région soit perçue comme un  
endroit où le bassin d’emplois est très diversifié pour les jeunes 
personnes diplômées et où le besoin de main-d’œuvre est une  
préoccupation constante, et où les entreprises sont engagées dans 
la communauté, bref que la réussite scolaire est l’affaire de tous.  

La Stratégie poursuit la diffusion des outils de la campagne de promotion Vos projets se mettent en route. Au cours de  
l’année 2012-2013, l’une des activités au niveau régional fut la Tournée promotionnelle du Centre-du-Québec. Cette  
activité a permis de visiter des établissements d’éducation offrant des formations en lien avec les besoins de main-d’œuvre 
de la région. Au total, dix établissements de niveau universitaire, collégial et professionnel ont été visités dans sept  
différentes régions. Environ 115 fiches de candidats ont été remplies par les jeunes intéressés par l’une ou l’autre des cinq 
MRC de la région. 
 
Les agentes de migration et l’agent de liaison ont également participé au Salon de l’emploi, organisé dans le cadre de la 
Semaine des régions à Québec, à l’hiver 2013. Environ 80 personnes ont été accueillies au kiosque. Un tirage d’un forfait  
comprenant une nuitée à l’Hôtel Montfort de Nicolet, une visite au Musée des religions du monde de Nicolet et une  
journée de ski au Mont Gleason de Tingwick a été fait parmi les visiteurs du kiosque.  
 
Une Journée information du Centre-du-Québec a été organisée afin de s’adresser aux intervenants, aux partenaires, aux 
organismes et à tous ceux et celles qui ont un lien avec la migration des jeunes. Des conférenciers, issus du  
milieu, sont venus parler de plusieurs thèmes : la situation de l’entrepreneuriat, le secteur agroalimentaire, le  
tourisme, la démarche ACCORD et le domaine de la culture au Centre-du-Québec. Cette activité a rejoint  
28 personnes de différentes organisations de la région. 
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Pour s’assurer de faire une présentation fidèle des municipalités de la région du Centre-du-Québec, de leurs attraits, de 
leurs spécificités et des avantages à s’y établir, la réalisation de fiches municipales promotionnelles a été retenue pour 
2012-2013. Ces fiches comportent, pour chacune des municipalités de la région, des informations pertinentes dont  
notamment les services de proximité disponibles, les attraits, les infrastructures de loisirs et les incitatifs à l’établissement. 
Toutes les informations répertoriées l’ont été à partir des sites Internet de chaque municipalité, du répertoire des  
municipalités et des bases de données de l’Agence de géomatique du Centre-du Québec. Ces fiches constitueront donc un 
outil très utile.  

Elles seront utilisées lors de rencontres avec les jeunes intéressés à s’établir au Centre-du-Québec ou avec diverses  
clientèles et personnes intéressées par la région et ses municipalités. Elles seront également diffusées sur le portail  
régional Vos projets se mettent en route. En partenariat avec le ministère des Affaires municipales, des Régions et de  
l’Occupation du territoire, ces fiches ont présentement été soumises aux municipalités afin que celles-ci  
valident les informations ou ajoutent celles manquantes. Dans une continuité de vouloir faire connaître le portail  
Vos projets se mettent en route et de promouvoir la région du Centre-du-Québec pour attirer des jeunes diplômés et des 
jeunes familles à s’établir en région, les membres du comité de gestion de la Stratégie ont profité du momentum de  
l’ouverture du Madrid 2.0 en juin 2012 pour faire la promotion de la région et avoir un outil de campagne permettant de 
vanter les avantages à s’y établir. Il a donc été convenu de louer un panneau électronique publicitaire pour faire la  
promotion d’une page Facebook : Routesecrete.ca. La mise en ondes de la publicité a été faite le 27 juillet 2012 et s’est 
terminée le 21 septembre 2012. Au total, il y a eu 161 280 diffusions de 10 secondes. La page Facebook Routesecrete.ca a 
donc été mise en ligne en même temps et compte au 31 mars 2013, 160 mentions « J’aime ». 

Membres du comité de gestion 
Annie Daunais | Carrefour jeunesse-emploi (CJE) Drummond  
Annie Richard | Carrefour jeunesse-emploi (CJE) du comté de Nicolet-Yamaska et de la MRC de Bécancour  
Marie-Claude Chouinard | Carrefour jeunesse-emploi (CJE)/Impact emploi de L'Érable  
Jasmin Laferrière | Direction régionale du Centre-du-Québec, ministère des Affaires municipales, des Régions et de  
              l'Occupation du territoire (MAMROT) 
Claude-Henri Léveillé | Conférence régionale des élus (CRÉ) du Centre-du-Québec  
Annick Létourneau| Emploi-Québec Centre-du-Québec 
Mélanie Bergeron | Forum jeunesse Centre-du-Québec  
David Lemieux | Stratégie En route vers le Centre-du-Québec  
Luc Dastous | Carrefour jeunesse-emploi (CJE) Arthabaska 
 
Ont siégé sur le comité de gestion pendant 2012-2013 
 
Céline Girard | Direction régionale du Centre-du-Québec, ministère des Affaires municipales, des Régions et de  
       l'Occupation du territoire (MAMROT) 
Jean Carpentier | Emploi-Québec Centre-du-Québec 

Page Facebook de Routesecrete.ca 
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Plan quinquennal de développement 
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Mise en contexte de l’élaboration du Plan quinquennal de 
développement (PQD) 2014-2019 de la région du  
Centre-du-Québec 

Au cours de l’année 2012-2013, la CRÉ a entamé le processus d’élaboration du Plan quinquennal de développement 
(PQD) 2014-2019 de la région du Centre-du-Québec. En effet, à titre d’interlocutrice privilégiée du gouvernement du 
Québec en matière de développement de la région, la CRÉ du Centre-du-Québec a le mandat d’établir et de mettre en 
œuvre un Plan quinquennal de développement définissant, dans une perspective de développement durable, les  
objectifs généraux et particuliers de développement de la région. Par la concertation, la CRÉ vise à mettre en place les 
conditions favorables au développement économique au sens large (occupation du territoire, qualité de vie et prospérité 
économique). Ainsi, elle  joue un rôle de coordination de la démarche et fait partie des acteurs qui s’engagent dans la 
réalisation de certaines actions. Elle anime, concerte et soutient la réalisation des différentes phases du PQD et en fait 
l’évaluation de l’atteinte des résultats. Les acteurs de la planification sont des partenaires qui collaborent à la mise en 
œuvre du Plan quinquennal et à la reddition de compte par rapport aux résultats atteints.  

 
S’engager dans le développement de la région 

L’élaboration du PQD 2014-2019 de la région du Centre-du-Québec est donc un moment privilégié pour faire le bilan des 
cinq dernières années et procéder à la détermination des grands enjeux et objectifs de développement pour l’avenir de la 
région. La région est forte et ancrée en termes de concertation et c’est pourquoi le défi de la réalisation d’un troisième 
PQD peut s’inscrire dans une continuité des efforts déployés par les acteurs concernés. D’un point de vue général, la  
région, qui est encore jeune, possède une multitude d’opportunités à saisir. L’expérience des planifications réalisées par 
le passé témoigne d’une capacité de faire croître le potentiel humain et économique. Le prochain défi, en concordance 
avec les exigences du ministère des Affaires municipales, des Régions et de l’Occupation du territoire,  sera de concentrer 
davantage les énergies, non pas sur un nombre imposant d’objectifs à réaliser, mais sur l’identification de  grandes  
priorités de développement. Il faudra se pencher sur des objectifs plus clairs, mieux définis, qui permettront d’avoir un 
impact réaliste et mesurable par des indicateurs de résultats performants. Ce travail est gagnant s’il s’effectue en  
concertation. Les résultats du PQD devront faire état d’une amélioration et d’une diversification de la richesse  
collective en termes de développement économique, de qualité de vie et de région habitée et animée. 
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Communications 
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Une année d’anniversaire et de développement 

Un 15e anniversaire pour le Centre-du-Québec! 

L’année 2012-2013 a été marquée, le 30 juillet 2012, par le 15e anniversaire de la région du Centre-du-Québec. Pour  
l’occasion, la CRÉ a convié ses partenaires à souligner le passage de cette date historique en les invitant à répandre la  
fierté et le goût de célébrer les 15 ans d’histoire de la région pour ainsi souligner tout le savoir-faire, le talent, la créativité 
et la concertation qui ont marqué et qui marquent toujours la vitalité du Centre-du-Québec. Le traditionnel tournoi de golf 
estival de la CRÉ, qui a eu lieu le 30 août au Club de Golf Canton de Warwick, dans la MRC d’Arthabaska, et qui  
rejoignait tous les intervenants et intervenantes en développement régional au Centre-du-Québec, marquait le coup  
d’envoi du 15e anniversaire de la région. Pour souligner ce passage historique, un logo du 15e, reprenant le logo  
traditionnel de la signature régionale « Centre-du-Québec », a été conçu ainsi que des outils promotionnels (épinglettes, 
etc.). Les partenaires de la CRÉ étaient invités à utiliser le logo du 15e dans leurs divers moyens de  
communication (papiers à lettre, communiqués de presse, publicités, signatures courriel, etc.). D’autres outils  
promotionnels en lien avec le 15e étaient aussi disponibles pour les évènements des partenaires (bannière, coroplast pour 
lutrin, etc.). Sur le site Internet de la CRÉ au www.cre.centre-du-quebec.qc.ca, à l’onglet « Célébrons nos 15 ans! », se  
trouvait aussi pendant l’année, toute information supplémentaire en lien avec les 15 ans de la région. 

 

Mme Francine Ruest Jutras, présidente de la CRÉ, et M. Claude-Henri Léveillé, directeur général, lors du lancement du 15e anniversaire de la région Centre-du-Québec,  

le 30 juillet 2012. 

Tournoi de golf annuel de la CRÉ, le 30 août 2012. Coup d’envoi des  
célébrations du 15e anniversaire de la région Centre-du-Québec. 
Mme Francine Ruest Jutras, présidente, et M. Claude-Henri Léveillé,  
directeur général, posent fièrement en compagnie de M. Daniel  
McMahon, M. Maurice Richard et M. Jacques Martineau, anciens  
présidents de la CRÉ (de gauche à droite). 

Mme Francine Ruest Jutras et M. Claude-Henri Léveillé en compagnie des  
commanditaires majeurs du tournoi de golf :  Mme Johanne Marceau, TC Média et 
éditrice du journal L’Express de Drummondville, M. Jeannot Montmigny de Sintra, 
et M. Michel Desfossés du Conseil des représentants Desjardins  
Centre-du-Québec (de gauche à droite). 
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Communications internes 

Des communiqués internes, communiqués de presse et  
plusieurs courriels d’information ont été diffusés sur une base 
régulière. Chaque semaine, la CRÉ diffusait de l’information  
provenant de ses propres mandats ou faisait circuler de  
l’information qu’elle recevait de ses partenaires de  
développement gouvernementaux, territoriaux, sectoriels et  
régionaux. L’information était envoyée par la liste de diffusion 
interne, comprenant au 31 mars 2013, 563 abonnés qui sont  
tous des partenaires de l’organisation. 

 
Communiqués de presse 

Au cours de l’exercice 2012-2013, 67 communiqués de presse ont 
été diffusés sur le site Internet et les médias sociaux de la CRÉ 
(incluant des communiqués provenant des partenaires de la CRÉ).  

Conférence de presse sur le dévoilement de l’Entente spécifique  
portant sur la régionalisation et le développement du loisir et du sport 
au Centre-du-Québec. De gauche à droite : Mme Francine Ruest Jutras, 
présidente de la CRÉ, le ministre Yves-François Blanchet,  
et Mme Marjolaine Arseneault, présidente de Loisir Sport  
Centre-du-Québec. 

De la CRÉ même, sur les 68 communiqués, ce sont 22 communiqués qui ont été émis. Au lendemain de chacune des  
assemblées publiques du conseil d’administration de l’organisation, un communiqué de presse faisant état des décisions 
du conseil d’administration était également aussitôt publié. 

Conférence de presse pour le renouvellement de l’Entente de  
partenariat régional en tourisme au Centre-du-Québec, le  
5 mars 2013. De gauche à droite : M. Martin Dupont, président de  
l’Association régionale de développement économique du  
Centre-du-Québec (ARDECQ), M. Yves Zahra, président du Comité de 
gestion de l’Entente, le ministre Yves-François Blanchet, et  
M. Lionel Fréchette, vice-président aux affaires municipales de la 
CRÉ. 

Relations publiques 

La CRÉ a tenu des conférences de presse importantes en 2012-2013 comme celle du dévoilement de l’Entente spécifique 
portant sur la régionalisation et le développement du loisir et du sport au Centre-du-Québec en janvier 2013, avec la  
présence du ministre du Développement durable, de l’Environnement, de la Faune et des Parcs, ministre responsable des 
régions du Centre-du-Québec et de la Mauricie et député de comté de Johnson, M. Yves-François Blanchet.   

  
La participation de la CRÉ comme partenaire à plusieurs  
évènements de relations publiques a aussi contribué à la  
publication et à la diffusion de plusieurs articles journalistiques, 
reportages et entrevues, comme à titre d’exemple, pour le  
renouvellement de l’Entente de partenariat régional en tourisme 
pour la région, ayant eu lieu le 5 mars 2013. 

 

La CRÉ a aussi reçu différentes demandes médias en lien avec des 

dossiers « chauds » de la région, dont par exemple, le dossier de 

la Centrale nucléaire Gentilly-II, et le Mémoire de la CRÉ déposé 

en commission parlementaire à l’Assemblée nationale du Québec 

le 30 janvier 2013 : Mémoire sur l’étude des impacts liés au  

déclassement de la Centrale nucléaire Gentilly-II et du plan de  

diversification économique pour les secteurs du Centre-du-Québec 

et de la Mauricie. 

L’année 2012-2013 a aussi été marquée par deux visites  
ministérielles. En décembre 2012, la CRÉ recevait  
Mme Diane De Courcy, ministre de l’Immigration et des  
Communautés culturelles. 
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Animée par la ministre, cette visite visait à réunir une soixantaine d’intervenants de différents secteurs d’activité  
provenant des quatre coins du Centre-du-Québec afin de participer à une table ronde et visant à se questionner sur la 
régionalisation de l’immigration qui touche l’attraction, l’intégration et la francisation des personnes immigrantes. La  
visite, organisée en partie par la CRÉ, a eu lieu à Victoriaville et s’inscrivait dans le cadre d’une tournée régionale.  

 
Par ailleurs, le personnel de la CRÉ recevait aussi dans ses bureaux, le 21 janvier 2013, le ministre Yves-François Blanchet 
afin de discuter des dossiers prioritaires à développer dans la région et d’identifier les différents porteurs de dossiers à la 
CRÉ. 

 
Également, le 4 octobre 2012, les Conférences régionales des élus du Centre-du-Québec et de la Mauricie et la Ville de 
Trois-Rivières, représentés par sa présidente et son président, Mme Francine Ruest Jutras et M. Gérard Bruneau, ainsi que 
son maire suppléant, M. Fernand Lajoie, ont affirmé leur soutien au mouvement coopératif et ont reconnu la  
contribution importante de ce modèle au développement des régions Centre-du-Québec/Mauricie et de la société  
québécoise. Cet appui s’est concrétisé par la signature de la Déclaration à l’occasion de l’Année internationale des  
coopératives 2012 lors d’une cérémonie à l’Hôtel de ville de Trois-Rivières qui rassemblait également une trentaine de 
membres du milieu coopératif du territoire. Déjà adoptée par l’Assemblée nationale du Québec le 21 février 2013 et  
appuyée par quelque trente leaders québécois issus d’un ensemble de regroupements représentant les forces vives de la 
société québécoise, cette Déclaration réitère l’importance de valoriser le modèle coopératif et mutualiste en tant que 
solution capable de participer à la réalisation d’un Québec économiquement viable, socialement équitable et  
écologiquement durable. 

 
Site Internet et médias sociaux 

 
Au cours de l’année 2012-2013, une mise à jour était réalisée de manière constante sur le site Internet de la CRÉ. Des 
nouvelles quotidiennes (communiqués de presse, évènements à venir, promotion de la région et autres) y étaient  
diffusées. La CRÉ a aussi continué à être présente hebdomadairement dans les médias sociaux, sur Facebook et Twitter. 
Au 31 mars 2013, elle comptait 59 abonnés Facebook et 144 abonnés Twitter. Son nombre d’abonnés aux deux pages a 
donc augmenté, car au 31 mars 2012, elle comptait 35 abonnés Facebook et 70 abonnés Twitter. Pour l’année  
2013-2014, un effort sera consenti afin d’augmenter le nombre d’abonnés de la CRÉ sur Facebook et Twitter pour ainsi 

Signature de la Déclaration à l’occasion de l’Année internationale des  
coopératives 2012, le 4 octobre 2012. De gauche à droite : Mme Francine Ruest 
Jutras, présidente de la CRÉ du Centre-du-Québec, MM. Fernand Lajoie, maire 
suppléant de la Ville de Trois-Rivières, Jean-Emmanuel Bouchard, représentant 
du CA du Conseil québécois de la coopération et de la mutualité, Michel  
Gauthier, président de la CDR Centre-du-Québec/Mauricie et Gérard Bruneau, 
président de la CRÉ Mauricie. 

Mme Annie Roy, directrice générale de la Coopérative de développement régional 
Centre-du-Québec/Mauricie qui remet à Mme Francine Ruest Jutras, présidente de 
la CRÉ du Centre-du-Québec, lors de l’assemblée publique du conseil  
d’administration de la CRÉ du 13 décembre 2012 à Victoriaville, la plaque  
commémorative de la signature de la Déclaration à l’occasion de l’Année  
internationale des coopératives 2012. 
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Autres interventions de la conseillère en communication 

 
Au cours de l’année 2012-2013, la conseillère en communication est aussi venue en soutien au coordonnateur de la  
Commission régionale sur les ressources naturelles et le territoire (CRRNT) du Centre-du-Québec pour l’organisation du 
Forum régional des partenaires de la CRRNT ayant eu lieu le 23 novembre 2013. Elle s’est occupée également des  
communications de la CRRNT (élaboration d’un plan de communication, communications externes et internes, etc.). Elle 
poursuivra le développement des communications pour la CRRNT en 2013-2014. 

 
La conseillère est aussi venue en aide au personnel d’ententes spécifiques relevant de la CRÉ pour des mandats en  
communication. À titre d’exemples, elle a assuré les communications entourant les rencontres régionales du Comité  
régional en développement social (CRDS) du Centre-du-Québec à l’automne 2012, en lien avec l’Entente spécifique portant 
sur le développement social au Centre-du-Québec, en plus d’avoir produit divers communiqués de presse en février 2013 
pour les Journées de la persévérance scolaire, dans le cadre de l’Entente spécifique centricoise pour la réussite éducative 
au Centre-du-Québec. En 2013-2014, la conseillère continuera à apporter son soutien en communication au personnel des 
ententes spécifiques relevant de la CRÉ. 

 
Partenariat promotionnel 

 
Dans le cadre des associations ou évènements ci-dessous, ayant eu lieu en 2012-2013, la CRÉ a aussi collaboré comme  
partenaire promotionnel. 
 

 Partenariat promotionnel, Journées sur l’innovation et le progrès alimentaire en agroalimentaire au Centre-du-Québec (INPACQ) 
2012, Développement bioalimentaire Centre-du-Québec; 

 Partenariat promotionnel, Secondaire en spectacle, édition 2012, Loisir Sport Centre-du-Québec; 

 Partenariat promotionnel, Mouvement ESSARTS; 

 Aide financière et rencontre annuelle, Moisson Mauricie/Centre-du-Québec; 

 Partenariat promotionnel, 50e anniversaire réseau Biblio, Réseau biblio du Centre-du-Québec; 

 Partenariat promotionnel, Centre d’interprétation de Baie-du-Febvre; 

 Partenariat promotionnel, Musée du bronze d’Inverness; 

 Partenariat promotionnel, Rendez-vous provincial de bateaux-dragons 2012, Société de développement économique de  
Drummondville (SDED); 

 Partenariat promotionnel, Centraide Centre-du-Québec; 

 Partenariat promotionnel, projet Artisans en la matière, Culture Centre-du-Québec; 

 Partenariat promotionnel, Musée des religions du monde de Nicolet; 

 Partenariat promotionnel, documentaire Je vous salue Mariette, Pauline Voisard; 

 Partenariat promotionnel, exposition Nomade enraciné, Dominique Laquerre; 

 Partenariat promotionnel, concours J’affiche en français, Société Saint-Jean-Baptiste du Centre-du-Québec; 

 Partenariat promotionnel, projet Concerts en tournée, Orchestre symphonique de Drummondville (OSD); 

 Partenariat promotionnel, prix Hommage GalArt 2012, Culture Centre-du-Québec; 

 Partenariat promotionnel, Concours québécois en entrepreneuriat du Centre-du-Québec, Association régionale de développement 
économique du Centre-du-Québec (ARDECQ); 

 Partenariat promotionnel, championnat provincial de curling 2013, Club de curling Laurier. 
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Ci-dessous, voici les représentations corporatives de la CRÉ au cours de l’année 2012-2013. 

 
Interrégionale 

 

 Comité des 5es Assises franco-québécoises de la coopération décentralisée; 

 Groupe de travail sur les activités en rives du Saint-Laurent; 

 Table des directeurs généraux des CRÉ; 

 Table Québec-régions (politique); 

 Table Québec-régions (technique); 

 Q-Web/Groupe régions. 

 

Intrarégionale 
 
 

 Agence de géomatique du Centre-du-Québec (AGTCQ); 

 Carrefour Québec International; 

 Comité de concertation Table régionale de l’éducation du Centre-du-Québec (TRECQ); 

 Comité aviseur de Développement bioalimentaire Centre-du-Québec (DBCQ); 

 Comité régional Créneaux ACCORD; 

 Comité Réussite éducative; 

 Comité technique en immigration; 

 Comité universitaire régional Centre-du-Québec; 

 Conférence administrative régionale (CAR); 

 Conseil régional des partenaires du marché du travail (CRPMT); 

 Fonds de déploiement de l’offre touristique; 

 Savoir Affaires Centre-du-Québec; 

 Table de l’action en entrepreneuriat du Centre-du-Québec; 

 Table régionale en développement durable; 

 Table régionale innovation; 

 Table régionale des préfets. 
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Commission régionale des ressources naturelles 
et du territoire (CRRNT) du Centre-du-Québec 
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Le Plan régional de développement intégré des ressources naturelles et du territoire centricois (PRDIRT) établit une vision 
régionale et intégrée du développement et de la conservation des ressources naturelles du Centre-du-Québec. Adopté au 
printemps 2011 par les commissaires de la Commission régionale sur les ressources naturelles et le territoire (CRRNT) du 
Centre-du-Québec, ce plan se décline en trois enjeux, cinq orientations, 11 objectifs et 49 actions. 
 
La phase 2011-2013 de mise en œuvre du PRDIRT, découlant d’un exercice concerté de priorisation des actions réalisé par 
les partenaires de la CRRNT réunis au sein de comité sectoriel (forêt, faune, systèmes hydriques), a permis la réalisation 
de 13 projets structurants réalisés par les acteurs du milieu : 

 

 Interventions agroforestières et agroenvironnementales modulées dans Baie-du-Febvre afin de préserver la qualité 
de l’eau et améliorer les habitats fauniques, dont l’habitat de la perchaude; 

 Régularisation du parcours de pêche de la rivière Nicolet; 

 Implantation de l’aménagement écosystémique dans les forêts du Centre-du-Québec; 

 Classification et cartographie des habitats fauniques au Centre-du-Québec; 

 Aménagement intégré du sous-bassin versant de la rivière Noire; 

 Mise en place d’un cadre de gestion ordonnée de la chasse en territoire privé pour le Centre-du-Québec; 

 Plan directeur de mise en valeur des ressources naturelles du Parc du Sanctuaire; 

 Plan d’intervention pour la protection et la prise en compte des milieux naturels au Centre-du-Québec; 

 Élaboration d’un système d’aménagement multiressources sur les TPI des MRC de l’Érable et de Bécancour; 

 Gestion durable du poisson et de ses habitats au Centre-du-Québec; 

 Développement de la filière des produits forestiers non ligneux (PFNL) au Centre-du-Québec; 

 Élaboration de stratégies pour l’aménagement forestier intensif; 

 Élaboration d’une charte forestière pour le territoire centricois. 
 
La mise en œuvre de ces projets a bénéficié d’un investissement de 783 803 $ du Programme de mise en œuvre de  
l’approche intégrée et régionalisée (PAIR) du ministère des Ressources naturelles, jumelé à un investissement de 
774 896 $ de la part des partenaires régionaux, générant un investissement total de 1 558 699 $.  
 
Le 23 novembre 2012, la tenue du deuxième forum régional des partenaires de la CRRNT a permis, en réunissant une  
soixantaine de représentants d’organismes partenaires de la CRRNT, l’identification de priorités d’actions pour la  

Mise en œuvre du Plan régional de développement intégré des 
ressources naturelles et du territoire centricois (PRDIRT) 

Forum régional des partenaires de la CRRNT du Centre-du-Québec, le 23 novembre 2012. De gauche 
à droite : M. Claude-Henri Léveillé, directeur général  de la CRÉ du Centre-du-Québec, M. Alain  
Simard, directeur général régional du ministère des Ressources naturelles, M. Pierre Gaudet,   
président de la CRRNT du Centre-du-Québec, et M. Michel Côté, coordonnateur de la CRRNT. 

prochaine phase (2013-2015) de mise en 
œuvre du PRDIRT. À partir des notes  
recueillies à chacune des tables de  
discussions, de l’expertise des commis-
saires et de celle des comités sectoriels, la 
CRRNT définira les projets à mettre en 
œuvre et identifiera des partenaires  
potentiels capables de prendre en charge 
la réalisation de ces projets. 
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Membres et coordination 
 
Représentants du milieu municipal 
Luc LeBlanc | MRC d’Arthabaska 
Mario Lyonnais | MRC de Bécancour 
Daniel Lafond | MRC de Drummond 
Gilles Fortier | Vice-président de la CRRNT, MRC de L’Érable 
Raymond Noël | MRC de Nicolet-Yamaska 
 
Représentants du milieu forestier 
Pierre Gaudet | Président de la CRRNT, Agence forestière des Bois-Francs 
Jean Page | Producteurs forestiers 
David Boisvert | Industriels de la transformation du bois 
 
Représentant du milieu des systèmes hydriques 
Caroll McDuff | COPERNIC 
 
Représentant du milieu de l’agriculture 
Yves Gatien | Fédération régionale de l’UPA du Centre-du-Québec 
 
Représentant du milieu de la faune 
Yvon Courchesne |Table Faune Centre-du-Québec 
 
Représentant du milieu de l’environnement 
Gilles Brochu | Conseil régional de l’environnement du Centre-du-Québec 
 
Représentant du milieu autochtone 
Suzie O’Bomsawin | Nation Waban-Aki 
 
Représentant du milieu des mines et de l’énergie 
(Poste vacant) 
 
Représentant du milieu récréotouristique 
Michel Viens | Loisir Sport Centre-du-Québec 
 
Personnes-ressources 
Alain Simard | Direction régionale de la Mauricie et du Centre-du-Québec, ministère des Ressources naturelles (MRN) 
Mireille Côté | Direction régionale de la Mauricie et du Centre-du-Québec, ministère des Ressources naturelles (MRN) 
Gaétan Désilets | Direction régionale du Centre-du-Québec, ministère des Affaires municipales, des Régions et de l’Occupation du  
         territoire (MAMROT) 
Julie-Anne Bourret | Direction régionale de la Mauricie et du Centre-du-Québec, ministère du Développement durable, de  
               l’Environnement, de la Faune et des Parcs (MDDEFP) 
David Lapointe | Direction régionale du Centre-du-Québec, ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation (MAPAQ) 
Claude-Henri Léveillé | Conférence régionale des élus (CRÉ) du Centre-du-Québec 
Caroline Marchand | MRC d’Arthabaska 
Julie Dumont | MRC de Bécancour 
Lucien Lampron | MRC de Drummond 
Carl Laplante | MRC de L’Érable 
Martin Croteau | MRC de Nicolet-Yamaska 
 
Coordonnateur 
Michel Côté | CRRNT du Centre-du-Québec 
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Forum jeunesse Centre-du-Québec 
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Une année sous le signe de la mobilisation 

Pour l’équipe du Forum jeunesse Centre-du-Québec, l’année 
2012-2013 a été marquée par une mobilisation sans précédent 
sur le terrain. Le Forum est parvenu à concerter un peu plus de 
360 jeunes de 12 à 35 ans et une soixantaine de partenaires 
dans le cadre d’une vaste consultation régionale. Cette  
démarche a permis aux jeunes et aux organismes d’exprimer 
leurs besoins et leurs préoccupations par rapport à six enjeux, 
dont l’intégration des nouveaux arrivants, l’occupation du  
territoire et la réussite éducative. Avec les données recueillies, le 
Forum rédigera un mémoire au cours de la prochaine année. En 
plus de cibler d’éventuels projets, le mémoire permettra au  
Forum de porter les besoins et les préoccupations exprimés au 
gouvernement du Québec et dans le cadre de l’élaboration du 
Plan quinquennal de développement (PQD) 2014-2019 de la  
région Centre-du-Québec. 

Concours Laurier 17, le 4 mai 2012. 

Toujours en lien avec cette mobilisation, l’équipe du Forum a organisé la 3e édition du Rendez-vous des jeunes leaders. Le 
rassemblement jeunesse a attiré quelque 80 participantes et participants. Les 18-35 ans présents ont participé à des tables 
de discussions portant sur les enjeux de la mobilisation. 

 
Plusieurs autres initiatives du Forum ont été réalisées grâce à l’Action jeunesse structurante (AJS) sur la participation  
citoyenne. Parmi ces projets, la 3e édition du concours Laurier 17 a eu impact significatif dans la vie des jeunes lauréates et 
lauréats et a procuré une visibilité médiatique importante au Forum. Au cours d’une soirée reconnaissance, ce sont plus de 
100 personnes qui ont souligné l’implication des 17 jeunes récipiendaires âgés entre 16 et 35 ans. 

 
Le programme Parrainage à la participation citoyenne a permis à plusieurs jeunes de la région de participer à des activités 
majeures à l’échelle provinciale. Que ce soit en permettant à cinq jeunes de composer une délégation régionale lors de 
l’École d’hiver Spécial Sommet, organisée par l’Institut du Nouveau monde, ou de permettre le jumelage d’une jeune 
femme avec un élu municipal durant le congrès de la Fédération québécoise des municipalités (FQM), le programme a  
favorisé la participation citoyenne des jeunes. 

3e édition du Rendez-vous des jeunes leaders, le 15 novembre 2012. 
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En prévision de ce scrutin municipal, le Forum a collaboré avec la Table de concertation du mouvement des femmes du 
Centre-du-Québec pour outiller les jeunes hommes de 18 à 34 ans et les femmes de 18 ans et plus. Trois formations sur les 
réseaux sociaux ont été offertes gratuitement en mars, et ce, afin de démontrer aux candidates et candidats potentiels 
tous les avantages de miser sur les réseaux sociaux au moment de faire campagne. Au total, une quinzaine de personnes 
ont suivi la formation, dont une jeune femme de moins de 35 ans. 

 
Le Forum a développé un partenariat avec l’Union des municipalités du Québec (UMQ) par le biais du projet  
Relève municipale 2.0. L’agent de participation citoyenne du Forum a apporté un soutien technique à deux jeunes élus de 
la région pour la présentation de conférences sur la politique municipale dans les cégeps de Drummondville et de  
Victoriaville. 
 
À l’échelle nationale, le Forum a participé activement aux rencontres et aux comités ad hoc de la Table de concertation des 
forums jeunesse régionaux du Québec (TCFJRQ). Cette concertation nationale s’est aussi traduite par une importante  
campagne médiatique avec les forums jeunesse régionaux pour inciter les jeunes à voter lors du scrutin provincial de  
septembre 2012. 

 
Le Forum jeunesse a également participé, en collaboration avec plusieurs autres forums jeunesse régionaux, à 
l’élaboration d’un avis sur les quatre grands thèmes en vue du Sommet sur l’enseignement supérieur : la qualité de  
l’enseignement, l’accessibilité et la participation aux études supérieures, la gouvernance et le financement des universités 
et la contribution des établissements et de la recherche au développement de l’ensemble du Québec. Le Forum s’est  
également penché sur un état des préoccupations concernant le renouvellement de la Politique nationale de la ruralité. 

 
Le Forum jeunesse a également été interpellé pour siéger à la nouvelle commission de la Relève (culturelle, artistique), une 
initiative de Culture Centre-du-Québec afin de travailler sur deux enjeux majeurs, soit la mobilisation des organismes  
envers la relève et la sensibilisation des artistes de la relève à la gestion de carrière. Il faut ajouter à toutes ces réalisations 
la gestion des Actions jeunesse structurantes (AJS) en vigueur, c’est-à-dire Opération PAJE (Partenariat Action Jeunesse en  
Environnement), la Stratégie En route vers le Centre-du-Québec et l’Entente sur la participation citoyenne. 

 
Au chapitre des communications, il y a eu la mise à jour régulière de la Toile jeunesse qui attire en moyenne 3 600 visiteurs 
uniques par mois. Pour la période 2012-2013, le Forum a émis 19 communiqués de presse et est parvenu à accroître  
considérablement sa présence sur les médias sociaux, comme le démontre les 100 nouveaux abonnées depuis l’an dernier. 

Membres du Forum 
Marie-Pier Vincent | Secteur du développement durable 
Jessica Poiré | MRC d’Arthabaska 
Valérie Morin | MRC Nicolet-Yamaska 
Annie Daunais | Secteur de l’employabilité 
Annick Bourbeau | Secteur de l’éducation 
Étienne Durand | MRC Drummond 
Yannick Bergeron | MRC Drummond 

 
Équipe du Forum 
Mélanie Bergeron | Coordonnatrice 
Julie Provencher | Analyste au FRIJ 
Sébastien Gingras | Agent de participation citoyenne et de communication 
David Lemieux |Agent de liaison Stratégie En route vers le Centre-du-Québec 
Élodie Kergal | Chargée de projet pour la Mobilisation jeunesse 
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Fonds de développement régional (FDR) 

No dossier FDR Titre du projet Nom de l’organisme MRC Coût projet annuel Montant octroyé 

FDR-228-06-ES 
Entente spécifique sur la régionalisation 
du secteur agroalimentaire au  
Centre-du-Québec (2012-2013) 

Développement bioalimentaire  
Centre-du-Québec Régional 522 280 $ 75 000 $ 

FDR-265-07 
Entente de partenariat régional en  
tourisme au Centre-du-Québec  
(2012-2015) 

Tourisme Centre-du-Québec Régional 180 000 $ 95 000 $ 

FDR-276-08 
Entente spécifique de régionalisation sur 
la consolidation et le développement des 
entreprises d’économie sociale au  
Centre-du-Québec (2009-2014) 

Comité régional d’économie sociale 
(CRÉS) du Centre-du-Québec Régional 102 500 $ 30 000 $ 

FDR-280-08 

Entente spécifique sur l’adaptation des 
services et infrastructures régionales pour 
l'amélioration des conditions de vie des  
personnes aînées dans la région du 
Centre-du-Québec (2007-2012)  

Conférence régionale des élus (CRÉ) 
du Centre-du-Québec Régional 169 000 $ 50 000 $ 

FDR-286-08 Projet pilote en sport étudiant Loisir Sport Centre-du-Québec Régional 62 050 $ 15 000 $ 

FDR-316-09 Entente de partenariat promotionnel -  
Signature régionale Les Tigres de Victoriaville MRC d'Arthabaska 25 000 $ 25 000 $ 

FDR-317-09 Entente de partenariat promotionnel -  
Signature régionale Les Voltigeurs de Drummondville Régional 25 000 $ 25 000 $ 

FDR-318-09 Programme Ici On Recycle 
Société de développement  
économique de Drummondville 
(SDED) 

MRC de Drummond 35 784 $ 7 250 $ 

FDR-319-09 Entente de partenariat promotionnel - 
Signature régionale Centre de la Biodiversité du Québec MRC de Bécancour 25 000 $ 25 000 $ 

FDR-323-09 

Entente spécifique sur la conception et la 
réalisation de situations d’apprentissage 
et d’évaluation en environnement auprès 
des jeunes au Centre-du-Québec 
(Opération PAJE) (2009-2012) 

Forum jeunesse Centre-du-Québec Régional 135 500 $ 12 000 $ 

FDR-324-10 
Centre d'expertise et de transfert en  
agriculture biologique et de proximité 
(CETAB+) 

Cégep de Victoriaville Régional 1 196 146 $ 100 000 $ 
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FDR-328-10 
Entente spécifique portant sur le 
développement social au  
Centre-du-Québec (2010-2015) 

Conférence régionale des élus (CRÉ) du  
Centre-du-Québec Régional 230 000 $ 100 000 $ 

FDR-335-10 
Action jeunesse structurante (AJS) 
Stratégie Migration - Stratégie  
En Route vers le Centre-du-Québec 

Forum jeunesse Centre-du-Québec Régional 142 000 $ 40 000 $ 

FDR-336-10 
Entente de partenariat -  
Le Musée populaire de la  
photographie de Drummondville 

Musée populaire de la photographie de 
Drummondville MRC de Drummond 110 000 $ 30 000 $ 

FDR-343-10 
Entente spécifique centricoise 
pour la réussite éducative au 
Centre-du-Québec (2011-2016) 

Table régionale de l'éducation du  
Centre-du-Québec (TRECQ) Régional 290 000 $ 100 000 $ 

FDR-350-11 
Action jeunesse structurante (AJS) 
- Participation citoyenne  
(2011-2014) 

Forum jeunesse du Centre-du-Québec Régional 68 463 $ 5 000 $ 

FDR-360-11 
Entente spécifique de  
régionalisation de l’immigration au 
Centre-du-Québec (2010-2012) 

Conférence régionale des élus (CRÉ) du 
Centre-du-Québec Régional 86 500 $ 20 000 $ 

FDR-361-11 
Résidence pour jeunes mères  
monoparentales (18 logements 
transitoires) 

L'Envolée des mères MRC de Drummond 2 670 824 $ 75 000 $ 

FDR-364-11 
Aide à la gestion pour la réalisation 
d'actions régionales de  
développement économique 

Association régionale de développement 
économique du Centre-du-Québec 
(ARDECQ) 

Régional 136 289 $ 50 000 $ 

FDR-370-11 
Entente spécifique en matière 
d'égalité entre les femmes et les 
hommes au Centre-du-Québec 
(2011-2015) 

Table de concertation du mouvement des 
femmes du Centre-du-Québec (TCMFCQ) Régional 121 000 $ 50 000 $ 

FDR-371-11 Installations sonores dans l'espace 
public Productions Plateforme inc. MRC d'Arthabaska 83 000 $ 25 000 $ 

FDR-373-12 Consolidation du réseau de vélo de 
montagne Ville de Victoriaville MRC d’Arthabaska 192 800 $ 65 000 $ 

FDR-376-12 Créneau d'excellence ACCORD 
(meuble et bois ouvré) EQMBO Entreprises Régional 120 000 $ 20 000 $ 

No dossier FDR Titre du projet Nom de l’organisme MRC Coût projet annuel Montant octroyé 
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FDR-382-12 
Entente de partenariat régional en 
tourisme au Centre-du-Québec 
(2012-2015) 

Tourisme Centre-du-Québec Régional 465 000 $ 135 000 $ 

FDR-383-12 

Entente spécifique portant sur 
l’amélioration de la pratique  
artistique professionnelle et sur la 
diffusion des œuvres dans la  
région du Centre-du-Québec 
(2009-2012) 

Conférence régionale des élus (CRÉ) 
Centre-du-Québec Régional 315 363 $ 70 000 $ 

FDR-384-12 50e Finale des Jeux du Québec 
Hiver 2015 Ville de Drummondville Régional 645 400 $ 50 000 $ 

FDR-385-12 Logements sociaux et santé  
mentale Habitations SM Drummond MRC de Drummond 1 502 225 $ 50 000 $ 

    10 641 164 $ 1 564 250 $ 

FDR-377-12 Créneau d'excellence ACCORD 
(textiles techniques) 

Société de développement économique de 
Drummondville (SDED) Régional 120 000 $ 20 000 $ 

FDR-380-12 Pôle d'excellence en art de la 
scène Cégep de Drummondville MRC de Drummond 231 750 $ 100 000 $ 

FDR-381-12 Défi mondial de hockey des moins 
de 17 ans (U17) Tigres de Victoriaville Régional 632 290 $ 100 000 $ 

No dossier FDR Titre du projet Nom de l’organisme MRC Coût projet annuel Montant octroyé 
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Fonds régional d’investissement jeunesse (FRIJ) 

Défi de la  
stratégie 

No dossier 
FRIJ 

Nom de l'organisme Titre du projet MRC 
Prévision 
emplois 

créés 

Prévision 
nombre de 

jeunes  
touchés FRIJ 

Coût  
du projet 

Montant 
octroyé 

Défi de l’éducation 
et de l’emploi FRIJ 311 12 Femmes en parcours  

innovateur Conciliation travail-famille Centre-du-Québec 1 101 86 500 $ 7 500 $ 

Défi de l’éducation 
et de l’emploi FRIJ 312 12 École secondaire le Tandem Comédie dansante Footloose MRC d'Arthabaska 0 68 5 000 $ 4 000 $ 

Défi de l’éducation 
et de l’emploi FRIJ 322 12 

Carrefour jeunesse-emploi 
(CJE) du comté de  
Nicolet-Yamaska et de la 
MRC de Bécancour 

Les attitudes professionnelles, 
la clé du succès pour la  
rétention en emploi 

Bécancour,  
Nicolet-Yamaska et 
Arthabaska 

1 2100 28 883 $ 8 625 $ 

Défi de l’éducation 
et de l’emploi FRIJ 328 12 Carrefour jeunesse-emploi 

(CJE) Drummond 
Intimidation = Dommage pour 
la vie Centre-du-Québec 26 653 138 980 $ 17 000 $ 

Défi de l’entrepre-
neuriat FRIJ 330 12 

Société de développement 
économique de  
Drummondville (SDED) 

Centre d'éducation canine Le 
Gîte des toutous MRC de Drummond 2 4 39 700 $ 15 000 $ 

Défi de la diversité FRIJ 313 12 
Services à l'enfance et à la 
famille des Premières  
nations (SEFPN) 

Comité M8wwa: Regalia  
abenakise et renforcement 
identitaire 

MRC de Nicolet-
Yamaska 0 15 4 420 $ 3 000 $ 

Défi de la diversité FRIJ 327 12 Regroupement Interculturel 
de Drummondville (RID) Multi-Vital Drummond MRC de Drummond 1 2300 71 300 $ 28 000 $ 

Défi de la santé FRIJ 318 12 Maison Marie-Rivier Comédie musicale  
"Faut que ça ch'ange" MRC de Drummond 4 1028 51 900 $ 15 000 $ 

Défi de la santé FRIJ 324 12 La Clef de la Galerie Activités sportives et culinaires : 
pour des jeunes en santé! MRC de Bécancour 0 75 26 066 $ 14 511 $ 

Défi de la santé FRIJ 326 12 Maison Habit-Action  
Drummondville Tablée des chefs MRC de Drummond 0 20 22 744 $ 12 583,20 $ 

Défi de la santé FRIJ 331 12 Répit Jeunesse Projet Show Time (Phase 1) MRC d'Arthabaska 4 504 88 650 $ 18 000 $ 

Défi des régions FRIJ 316 12 Comité récréatif  
Notre-Dame-de-Ham À la rencontre de soi MRC d'Arthabaska 1 85 6 735 $ 4 635 $ 

Défi des régions FRIJ 321 12 Loisirs Sainte-Clotilde Mise en valeur du patrimoine 
historique et culturel MRC d'Arthabaska 4 4 5 450 $ 1 000 $ 
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Défi des régions FRIJ 323 12 
Musée des religions du 
monde de Nicolet 

Exploration du patrimoine de 
Nicolet-Yamaska 

MRC de  
Nicolet-Yamaska 

8 2188 27 500 $ 15 000 $ 

Défi des régions FRIJ A 300 12 
Maison de quartier  
Drummondville 

Salle de musique MRC de Drummond 0 50 1 500 $ 500 $ 

Défi des régions FRIJ A 302 12 
Maison des jeunes de 
Wickham 

Spectacle de variétés MRC de Drummond 0 100 3 150 $ 1 000 $ 

Défi des régions FRIJ A 305 12 Partenaires 12-18 Destination Arthabaska MRC d'Arthabaska 0 45 3 250 $ 1 000 $ 

Défi des régions FRIJ A 306 12 
Marching Band les  
Seigneuries 

Souper spectacle bénéfice MRC de Bécancour 0 207 2 500 $ 1 000 $ 

Défi des régions FRIJ A 307 12 
Les loisirs  
Ste-Cécile-de-Lévrard 

Party 12-17 au profit  
d'Opération Enfant Soleil 

MRC de Bécancour 0 255 2 900 $ 900 $ 

Défi des régions FRIJ A 308 12 La clef de la Galerie Soirée Halloween MRC de Bécancour 0 90 1 285 $ 774 $ 

Défi de la  
stratégie 

No dossier 
FRIJ 

Nom de l'organisme Titre du projet MRC 
Prévision 
emplois 

créés 

Prévision 
nombre de 

jeunes  
touchés FRIJ 

Coût  
du projet 

Montant 
octroyé 
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Fonds régional de l’Alliance pour la solidarité et  
l’inclusion sociale au Centre-du-Québec (FRACQ) 

NO dossier FRACQ Titre du projet Nom de l’organisme MRC Coût total du projet Montant octroyé 

FRACQ201202-D Réseaut’Âge Centre d’action bénévole Drummond Drummond 130 620 $ 105 000 $ 

FRACQ201203-D Connectés sur le quartier Loisirs St-Joseph Drummond 626 280 $  418 000 $ 
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Programme de mise en valeur des ressources du milieu forestier  
(PMVRMF) - Volet II 

No de projet  MRC du projet Nom du promoteur principal Titre du projet Contribution Volet II 

17-12-01 MRC de Nicolet-Yamaska  Comité ZIP du Lac Saint-Pierre Aménagement multi ressources des cours d'eau agricoles de la  
MRC de Nicolet-Yamaska 5 000 $ 

17-12-02 Régional - MRC de la 17 Société sylvicole d'Arthabaska-Drummond inc. Foresterie et développement durable 10 690 $ 

17-12-04 MRC de Drummond Société sylvicole d'Arthabaska-Drummond inc. Entretien et éclaircie de plantation - Forêt Drummond 45 516 $ 

17-12-05 MRC de Drummond Société sylvicole d'Arthabaska-Drummond inc. Aménagement intensif et éclaircie de plantation - Forêt  
Drummond 45 516 $ 

17-12-06 MRC d’Arthabaska Groupe J.A.P.A. Aménagement de sentier de randonnée - Centre de plein air  
4 saison de Val Chester 7 953 $ 

17-12-07 MRC d’Arthabaska Corporation de gestion des rivières des  
Bois-Francs 

Revitalisation des infrastructures de la Corporation de gestion des 
rivières des Bois-Francs 12 990,74 $ 

17-12-08 MRC de L'Érable  Ville de Plessisville Mise en valeur du site de la rivière Bourbon 5 000 $ 

17-12-09 MRC d’Arthabaska Corporation du Colisée des Bois-Francs Applications multi ressources au Parc du Mont Arthabaska 20 235,90 $ 

17-12-11 MRC de L'Érable CLD de l'Érable - SNG Foresterie-conseil Journée de démonstration forestière de l'Érable 2012 - 16e édition 12 500 $ 

17-12-13 MRC d’Arthabaska Vélo Tour Kingsey Falls Aménagement du sentier - Vélo Tour Kingsey Falls 28 610,65 $ 

17-12-14 MRC d’Arthabaska Fondation Phénix des Scouts  
Centre-du-Québec 

Plantation feuillue - Fondation Phénix des Scouts  
Centre-du-Québec 7 612,88 $ 

17-12-15 MRC de L'Érable Parc linéaire des Bois-Francs Aménagement du Parc linéaire des Bois-Francs - Secteur de 
L'Érable 5 000 $ 

17-12-16 MRC d’Arthabaska Station du Mont Gleason Aménagement multi ressources à la Station du Mont Gleason 19 350 $ 

17-12-17 MRC de Nicolet-Yamaska Groupement forestier de Nicolet-Yamaska inc. Aménagement forestier intensif et reboisement de coulées 27 506 $ 

17-12-18 MRC de Bécancour Groupement forestier de Nicolet-Yamaska inc. Aménagement et revalorisation des terrains de la Société du parc 
industriel et portuaire de Bécancour 12 974 $ 

17-12-19 MRC de Nicolet-Yamaska Groupement forestier de Nicolet-Yamaska inc. Revalorisation des berges et aménagement intensif de la ressource 
forestière 41 100 $ 

17-12-20 MRC de Bécancour Groupe de concertation des bassins de la Zone 
Bécancour (GROBEC) Reboisement des rives de la rivière Gentilly 5 468 $ 

17-12-21 MRC de L'Érable Groupe de concertation des bassins de la Zone 
Bécancour (GROBEC) 

Reboisement des rives de la rivière Bourbon (MRC de L'Érable) -  
An 2 5 500 $ 
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17-12-22 MRC de L'Érable (320) MRC de L'Érable Mise en valeur des ressources forestières du Parc régional des 
Grandes-Coulées de la MRC de L'Érable 46 779 $ 

17-12-23 MRC de Bécancour (380) MRC de Bécancour Mise en valeur des ressources forestières des TPI de la MRC de 
Bécancour 24 815 $ 

17-12-24 MRC d’Arthabaska (390) 
Carrefour écotouristique des Appalaches 
(Organisme gestionnaire du Sentier des 
trotteurs) 

Améliorer la sécurité sur le Sentier des trotteurs et aménager des 
aires de service 4 429,83 $ 

17-12-26 MRC de L'Érable (320) Agence forestières des Bois-Francs Restauration de traverses de cours d'eau dans le sous-bassin de la 
rivière Noire 15 000 $ 

17-12-30 Régional-MRC de la 17 Regroupement agroforestier centricois Suivi des implantations et des travaux réalisés depuis 2007 24 607 $ 

17-12-31 MRC de Nicolet-Yamaska Syndicat des producteurs de bois du  
Centre-du-Québec 

Travaux de reboisement de coulées, d'entretien de plantations et 
de remise en production de terrains forestiers dégradés 11 960 $ 

17-12-33 MRC de Nicolet-Yamaska Syndicat des producteurs de bois du  
Centre-du-Québec Travaux d'aménagement forestier et faunique 9 920 $ 

17-12-34 MRC de Nicolet-Yamaska Syndicat des producteurs de bois du  
Centre-du-Québec Travaux d'aménagement forestier et faunique 10 921 $ 

No de projet  MRC du projet Nom du promoteur principal Titre du projet Contribution Volet II 
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