RAPPORT ANNUEL

Les Offices jeunesse
@) internationaux du Québec

OFQJ-0QAJ-0QMJ-0OQWBJ

UN PUISSANT OUTIL D'EDUCATION ET D'EMPLOYABILITE OUVERT SUR LE MONDE



www.lojiq.org
1 800 465 4255

Montréal

934, rue Sainte-Catherine Est
Montréal (Québec) H2L 2E9
Canada

Québec

265, rue de la Couronne, bureau 200
Québec (Québec) G1K 6E1
Canada

Les Offices jeunesse
internationaux du Québec

Ofﬁce

Frapcq-
Quebecms pourla

eunesse Office Québec-Amériques

‘. pour la jeunesse
) 4
~

Un puissant outil d’éducation et
d’employabilité ouvert sur le monde

OFFICE QUEBEC
. , WALLONIE BRUXELLES
Office Québec-Monde POUR LA JEUNESSE

pour la jeunesse




RAPPORT ANNUEL

Les Offices jeunesse
@) internationaux du Québec

OFQJ+-0QAJ-0OQMJ-0QWBJ







H H 934, rue Sainte-Catherine Est
o) & Offices jeunesse Vortéal (Quibeq 1. 269
1 H A Tél.: 514 873-4255
Internatlonaux du Quebec 265, rue de la Couronne, bureau 200
. Québec (Québec) G1K 6E1
www.lojig.org Tél.: 418 644-2750

Sans frais 1 800 465-4255
Téléc. 514 873-0067
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Madame Christine St-Pierre
Ministre des Relations internationales et de la Francophonie

Madame la Ministre,

J'ai le plaisir de vous présenter la deuxieme édition du rapport d’activité conjoint
de LOJIQ - Les Offices jeunesse internationaux du Québec, qui regroupe 'Office
franco-québécois pour la jeunesse (OFQJ), ['Office Québec Wallonie Bruxelles
pour la jeunesse (OQWBJ), I'Office Québec-Amériques pour la jeunesse (0QAJ)
et ['Office Québec-Monde pour la jeunesse (OQMJ), pour l'exercice financier se
terminant le 31 mars 2014. Vous y trouverez le bilan des interventions qui ont été
menées au cours de cette année ainsi que les rapports des auditeurs indépendants
sur les états financiers de chacun des Offices.

Je vous prie d'agréer, Madame la Ministre, l'expression de mes sentiments
distingués.
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Alfred Pilon

Dirigeant de LOJIQ:
- Président-directeur général de ['OQMJ et de ['OQAJ
- Secrétaire général de 'OFQJ et de 'OQWBJ
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MOT DU
DIRIGEANT

Choisir le monde, choisir l'ouverture...

Voici le deuxieme rapport annuel qui regroupe l'ensemble de 'activité LOJIQ incluant les quatre rapports annuels
de chacun des Offices de mobilité internationale du gouvernement du Québec, 'OFQJ, 'OQWBJ, '0QAJ et 'OQMJ.

Cerapports'inscritdansune périoded'effortsbudgétaires demandés achacune des composantesdel'appareil public.
Au moment d'écrire ces lignes, les Offices auront eu a assumer des compressions financiéres de ['ordre de 30 %.
Ily a quelques années, l'idée de regrouper plusieurs organismes sous une banniére commune et d'unifier l'offre de
services en un guichet unique a été mise en ceuvre. C'était une bonne idée. Nul doute que cette mise en commun
nous a permis de continuer a soutenir activement une offre pertinente et de qualité. Grace a ce regroupement,
plusieurs rationalisations et optimisations ont été rendues possibles. Regrouper des équipes, des directions et des
programmes différents, éliminer les chevauchements et les dédoublements, s'enrichir des meilleures pratiques
de chacune des constituantes et se doter d'outils communs de gestion furent autant d'avancées pour la bonne
gouvernance des Offices. Au net, une importante réduction des colts d'opération et une trés forte augmentation
du nombre de jeunes soutenus : une opération réussie grace a une Equipe de collaboratrices et collaborateurs hors
du commun. J'en profite pour les remercier de leurs précieuses contributions. Je remercie également les nombreux
administrateurs bénévoles de chacun des Offices et de la Fondation LOJIQ pour leur appui et leur disponibilité.

Le contexte actuel de réduction des dépenses gouvernementales m'amene a écrire que ce processus, si légitime et
si nécessaire soit-il, — car ce sont ces mémes jeunes qui auront a payer la facture des services publics — ne doit pas
occulter U'importance de 'ouverture sur le monde, ouverture facilitée et offerte par le gouvernement du Québec
a de nombreuses générations depuis 1968. Les programmes et ['offre des Offices ont bien évidemment évolué et
on su s'adapter au monde d'aujourd’hui. Une constante: il est primordial, peut-étre encore plus actuellement, de
contribuer a cette ouverture internationale dans un cadre d'apprentissages qualifiants.

Chaque jeune Québécoise, chaque jeune Québécois qui pose le pied en sol étranger y amene son ambition, son
énergie et ses réves mais aussi ses questions et, je dirais méme, ses a priori. Au retour, un jeune transformé,
avec autant sinon plus d'énergie et d'ambition mais aussi, dans sa besace, de nouveaux ponts et partenariats et,
surtout, de l'ouverture et de la perspective profitables a chaque individu et a 'ensemble de la société québécoise.
La mobilité internationale est un investissement rentable dans une matiere premiére précieuse et volontaire: nos
jeunes adultes qui amorcent leur contribution active a ['édification de notre collectivité.

Depuis plusieurs années, je le répete: j'ai eu l'occasion sinon le privilege de voir des centaines d'idées et de projets
portés par les jeunes. Durant cette période, j'ai développé une certitude. Fournissons des outils a la jeunesse,
offrons des terres fertiles ol germeront les idées, et ils dessineront les contours et s'approprieront les formes
pour établir de nouveaux standards et redéfinir ['horizon des possibles.

Alfred Pilon

Dirigeant de LOJIQ:
- Président-directeur général de ['OQMJ et de ['OQAJ
- Secrétaire général de 'OFQJ et de 'OQWBJ

Novembre 2014
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TATION

LOJIQproposeauxjeunes adultes québécois unappuipour laréalisationd'expériences qualifiantes
a linternational partout dans le monde, par l'entremise des quatre Offices du regroupement,
'OFQJ, '0QWBJ, 'OQAJ et '0OQMJ. L'offre de LOJIQ, qui se décline en cing programmes, rejoint
tous les jeunes adultes du Québec, qu'ils soient étudiants, demandeurs d’emploi, entrepreneurs,
artistes, professionnels, travailleurs autonomes ou citoyens engagés.

Les projets initiés par les jeunes adultes québécois sont recus par LOJIQ lors des quatre périodes
de dépdt de projets annuelles, via le portail interactif de suivi des projets. Aprés évaluation, faite
selon les normes et critéres de sélection de LOJIQ, les participants aux projets sélectionnés
recoivent un appui comprenant 65% du billet d'avion, une couverture responsabilité civile et un
soutien forfaitaire pour l'assurance voyage-soins médicaux a 'étranger.

En plus des projets soumis par les jeunes adultes, LOJIQ développe une offre en collaboration
avec différents partenaires. Ainsi, des appels a candidatures sont lancés pour des projets a valeur
ajoutée et pour lesquels LOJIQ accorde un appui financier plus élevé, qui se traduit souvent par
['octroi de bourses pour des participations a des événements ou a des missions entrepreneuriales,
ou par des allocations pour des stages professionnels.

4374

PARTICIPANTS
POUR .E‘a:ﬂ[&a ﬂ_udbnc-h'hnrlu
2013-2014 R

En 2013-2014, 4374 jeunes adultes québécois ont bhénéficié d'un appui de LOJIQ. Il s'agit d'une
baisse de participation de 1284 effectifs par rapport a 2012-2013, le premier recul depuis la
création du regroupement LOJIQ. Cette diminution de la participation s'explique non pas par un
fléchissement de la demande, qui a encore légerement augmenté pendant 'année, mais par les
compressions budgétaires substantielles qui ont affecté les quatre Offices.



LES PROGRAM
DE LO

ETUDES, STAGES ET PROJETS ETUDIANTS

Ce programme a comme objectif de soutenir les étudiants dans l'internationalisation de
leur cursus par la réalisation de sessions d'études, de stages ou de projets reliés a leurs
études.

EMPLOIL, INSERTION SOCIALE ET PROFESSIONNELLE

Ce programme a comme objectif de soutenir les demandeurs d'emploi dans le
développement de leur employabilité par la réalisation de stages ou la participation a
des chantiers d'insertion socioprofessionnelle.

ENTREPRENEURIAT

Ce programme a comme objectifs de soutenir les jeunes entrepreneurs dans le
développement d'affaires a linternational par des participations a des événements
d'affaires, des séjours de prospection ou des missions commerciales; de soutenir les
initiatives de sensibilisation a la culture entrepreneuriale; de soutenir les activités de
mentorat dans le cadre de missions commerciales.

DEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL

Ce programme a comme objectif de soutenir les jeunes professionnels dans le
développement de leurs compétences dans le cadre d'activités de perfectionnement,
d'échanges d'expertise ou d'intégration de réseaux internationaux.

ENGAGEMENT CITOYEN

Ce programme a comme objectif de soutenir les jeunes dans leur participation citoyenne
atraversdes projets liés a des enjeux tels que la participation a la vie publique, l'économie
sociale et solidaire et toute thématique mobilisatrice sur le plan de 'engagement
bénévole et de 'action sociale.

1T P11 s
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FONDATION
JIQ

@ FONDATION
@® LOJIQ

La Fondation LOJIQ a vu le jour en 2007 afin d’apporter un soutien financier a 'OFQJ, '0QWBJ,
'OQAJ et '0QMJ et de les aider a accomplir leur mission commune: appuyer les jeunes adultes
québécois dans la réalisation de leurs projets internationaux. Organisme sans but lucratif, la
Fondation est administrée par un conseil d'administration indépendant formé de représentants
du milieu des affaires et de la société civile.

Avant méme le début des activités de la Fondation, en 2004, 'OFQJ avait obtenu des dons de
17 entreprises privées afin de soutenir les projets de jeunes entrepreneurs vers la France. Plus
d'un million de dollars avait alors été récolté. La Fondation LOJIQ a pu reprendre le flambeau dés
sa création et recruter ses principaux donateurs: Banque Nationale Groupe financier, la Fondation
J. Armand Bombardier, Rio Tinto Alcan, Air Transat, Ubisoft et Saputo.

Les dons amassés par la Fondation LOJIQ sont directement distribués aux Offices, qui les
remettent aux participants sous la forme de bourses pour la réalisation de leurs projets a
linternational, 'objectif étant de soutenir la reléve québécoise afin d'enrichir le Québec dans
tous les secteurs d'activité.

Par ses activités, la Fondation LOJIQ promeut ['acquisition de savoirs et d'expériences issus de
l'international chez les étudiants, professionnels, chercheurs d’emploi, entrepreneurs, citoyens
engages et jeunes en démarche d'insertion sociale, professionnelle ou en emploi.



ACTIVIT
PROGRAMMA

PORTRAIT D ENSEMBLE -
FAITS SAILLANTS
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Effectifs: Le nombre de jeunes adultes ayant participé aux programmes de LOJIQen 2013-2014 s'éleve
a4374 pour 1138 projets. Il s'agit d'une baisse de 22,6 % par rapport a l'année précédente, une situation
qui s'explique par les compressions budgétaires qui ont touché ['ensemble des Offices. A la croissance
que connaissait le regroupement a chaque année depuis sa création, s'est substitué un recul significatif.

Demande: La demande auprés des Offices a été marquée par une légére augmentation, soit
11 583 candidats comparativement a 11 454 'année précédente; méme si la demande est demeurée
assez stable, le taux de refus par manque de financement s'est accru considérablement en passant de
13% en 2012-2013 & 22 % en 2013-2014, ce qui s'explique par les compressions budgétaires.

Appels de candidatures: Aunombre des 11 583 candidatures regues en 2013-2014, 2961 dossiers
ont été soumis et traités dans le cadre des 194 appels lancés par LOJIQ en cours d'année, et de ce
nombre, 457 participants ont été recrutés.

Répartition par Office: Les participants appuyés par LOJIQ se répartissent comme suit dans les
quatre Offices du regroupement: OFQJ, 35%; OQWBJ, 12 %; OQAJ, 35%; 0QMJ, 18 %.

Répartition par programme: D'un point de vue de programmation, c'est la clientéle étudiante qui
forme, et de loin, la majeure partie des participants; ainsi 'ensemble du contingent se distribue de la
fagon suivante dans les cing programmes: Etudes, stages et projets étudiants, 69 %; Développement
professionnel, 12%; Emploi, insertion sociale et professionnelle, 10%; Entrepreneuriat, 7%; et
Engagement citoyen, 2 %.

Profil des participants: 54 % des participants sont agés entre 20 et 24 ans, alors que les cohortes
des 18-19 ans, 25-29 ans et plus de 30 ans représentent respectivement 16%, 17 % et 13%; pres
des deux tiers (61 %) sont des jeunes femmes, les jeunes hommes (39%) étant moins nombreux tel
qu'observé au fil des ans; le tiers d'entre eux (33%) provient de Montréal, 15% de la Montérégie, 13%
de la Capitale-Nationale et 10% sont originaires des régions éloignées pour lesquelles LOJIQ offre un
soutien au transport local.

Profil des projets: Plus du tiers (34%) des participants ont réalisé des projets d'une durée de deux
semaines et moins, une statistique qui passe a plus de la moitié (52 %) pour un durée d'un mois et moins,
a71% pour une durée de trois mois et moins, et a 95 % pour une durée de six mois et moins. Les principaux
types d'activités réalisées par les participants sont les sessions d'études (27 %), les stages en milieu de
travail (23%), les participations a des événements (12 %) et les séjours thématiques (10%).

Destinations: Les participants se sont rendus sur les différents continents du monde pour réaliser
leurs projets: en Europe, 51,4 % (incluant la France/OFQJ et la Wallonie-Bruxelles/OQWBJ), dans les
Amériques, 34,9%, en Asie 9,1 %, en Afrique, 4,1 % et en Océanie, 0,3 %.
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PARTENARIATS
AL INTERNATIONAL

Partenaires bilatéraux

Des quatre Offices constituant LOJIQ, 'OFQJ et 'OQWBJ sont des organisations bilatérales
formées d'une section québécoise et d'une section francaise ou belge francophone, toutes deux
dirigées par des conseils d’administration présidés par des élus. La dimension bilatérale de ces
deux Offices permet l'élaboration de projets concertés réalisés, tant au Québec, qu'en France
ou en Wallonie-Bruxelles et méme en pays tiers, des initiatives particulierement propices a la
création et au développement de liens entre jeunes adultes québécois et jeunes adultes frangais
ou belges francophones.

Réseaux institutionnels

Présent aupres de plusieurs instances jeunesse internationales, LOJIQ a développé au fil des ans
des partenariats stratégiques avec des réseaux majeurs: UNESCO, Organisation internationale
de la Francophonie, Union africaine, Organisation ibéroaméricaine de la jeunesse, Conseil de
l'Europe, Organisation des Etats Américains. Ces réseaux sont des lieux privilégiés du partage
nécessaire pour ouvrir de nouvelles voies d'action pour la mobilité internationale jeunesse.

Ententes internationales

LOJIQ s'appuie enfin sur des ententes de collaboration portant sur la mobilité jeunesse,
conclues avec différents partenaires internationaux. En Europe, mentionnons, ['Assemblée des
régions d'Europe (ARE), la République et le Canton du Jura, la Région autonome des Agores,
la Chancellerie de U'Etat de Baviére, et dans les Amériques, ['Institut mexicain de la jeunesse,
['Institut de la jeunesse de Jalisco et le ministere de la culture de U'Etat de Colima.

Renouvellement de l'entente avec

'Institut mexicain de la jeunesse
(IMJUVE) - Mars 2014
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SYNTHESE DE LA DEMANDE
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APPELS DE CANDIDATURES

Q B 238
194

APPELS DE 457 o5

CANDIDATURES CANDIOATS 4 e 15

e 85
el

.
CANDIDATURES 4
SOUMISES
Légende des programmes
® Etudes, stages et projets étudiants
® 1705 © Emploi, insertion sociale et professionnelle
© Entrepreneuriat
Développement professionnel
Engagement citoyen
* Nombre de candidatures recrutées, en fonction
°

1 d'un nombre défini de places offertes par LOJIQ.

426

SYNTHESE DES EFFECTIFS PAR OFFICE ET PAR PROGRAMME

OFQJ oQwBJ OQAJ oamJ

‘Z% ‘37 Elfe 6;90
1521 784

. 809 @ 35 % ® 87

138
14 v 5 33
() ()

Légende des programmes

® Sessions d'études a l'étranger
® Stages et projets étudiants
® Emploi, insertion sociale et professionnelle
® Entrepreneuriat
Développement professionnel
533 Engagement citoyen

1059



PROFIL DES PARTICIPANTS

AGE Accompagnateurs (+35)

1%
a0

16% 54 % 17 % 12%
18-19 ans 20-24 ans 25-29 ans 30-35 ans

GENRE

R R A AR

61 % 39%

ORIGINE REGIONALE*

B Pourcentage population du Québec**
B Pourcentage de participants

01 Bas-Saint-Laurent 21% | 2% |
02 Saguenay/Lac-Saint-Jean 3.2% | 3% |
03 Capitale-Nationale 93% 13% IR
04 Mauricie 2,9% | 4%
05 Estrie 3,8% | 5% B
06 Montréal 28,3% N 33% 1
07 Outaouais 47% | 3% |
08 Abitibi/Témiscamingue 1.7% | 1% |
09 Cote-Nord 1,1% | 0%

10 Nord-du-Québec 0,6% | 0%

11 Gaspésie/Iles-de-la-Madeleine  0,8% | 1% |
12 Chaudiére-Appalaches 47% | 5% B
13 Laval 49% | 3% |
14 Lanaudiére 56% Ji 4%
15 Laurentides 6.4% I 5% N
16 Montérégie 173% 1R 15% 1R
17 Centre-du-Québec 27% | 3% |

* Pour faciliter 'accessibilité des stages a l'étranger aux jeunes vivant dans des régions plus éloignées, LOJIQ verse
une indemnité afin de les aider a se rendre & 'aéroport pour prendre leur vol vers linternational. Cette mesure
s'inscrit dans 'entente avec le Secrétariat a la jeunesse.

** Pourcentage des jeunes de 18-35 ans par région en comparaison avec la population totale des 18-35 ans au Québec.
Source: Institut de la statistique du Québec — Statistiques démographiques annuelles 2012

LoJIQ

o
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PROFIL DES PROJETS

TYPES D’ACTIVITES

B Pourcentage de participants

Entrepreneuriat (sensibilisation, 3% I
prospection et étude de marché)
Participation a un événement 12% IR
Emploi, perfectionnement
et acquisition d'expertise 8% M
Recherche, création et diffusion artistique 3% I
Stage en milieu de travail 23%
Séjour thématique 10% (|
Stage individuel 2% |
Stage collectif et chantier d'insertion 7% W
Séjour de recherche appliquée 5% l
Sessions d’'études a l'étranger 27% R
Persévérance scolaire 0,1% |
DUREE DU SEJOUR

19%

.1a3mois

18 %
3et4 ©
semaines 24 %
43 6 mois
34% @ 5%
o Plus de 6 mois
2 semaines
et moins

SYNTHESE DES ACCUEILS AU QUEBEC

Nombre

de participants Origine

2352 France

290 Wallonie-Bruxelles

1 Région autonome des Acores
2 Etat de la Bavitre

4 République et Canton du Jura
7 Brésil

2 Chili

3 Colombie

8 Haiti

6 Mexique

o
2675

PARTICIPANTS
ETRANGERS
ACCUEILLIS AU
QUEBEC



DESTINATIONS

EUROPE AMERIQUES
Nombre de Pourcentage Nombre de Pourcentage
participants de participants participants de participants
fanee 1556 I 35.6% Argentine 64 | 15%
Bruxelles 513 1l 11.7% Bahamas 1 00%
Barbade 1 0,0%
Allemagne 29 | 0,7% Bélize 18 | 0.4%
Autriche 3 | 0,1% Bolivie 23 | 05%
Belgique (autrequews) 4 0,1% Brésil 81 | 1,9%
Bulgarie 1 00% Chili 35 | 0,8%
Danemark 1 0,0% Colombie 25 | 0,6%
Espagne 22 | 0,5% Costa Rica 155 13.5%
Finlande 2 0.0% Cuba 46 | 11%
Gréce 11 | 0.3% Equateur 99 |2.3%
Irlande 3 01% Etats-Unis 362 [ 8.3%
Islande 7 102% Guatemala 95 | 2.2%
Ttalie 18 | 0,4% Haiti 56 | 1.3%
Norvége 2 00% Honduras 25 | 0,6%
Pays-Bas 4 01% Jamaique 15 | 0,3%
Pologne 13 | 0.3% Mexique 138 | 3.2%
Portugal 4 01% Nicaragua 68 | 1.6%
République Tcheque 1 0,0% Panama 6 01%
Roumanie 4 01% Paraguay 2 0,0%
Royaume-Uni 19 | 0,4% Pérou 128 | 2.9% o
Russie 13 | 0,3% Puerto Rico 31 01% =
Serbie 1 00% République Dominicaine 69 | 1,6% S
Suéde 3 01% Salvador 1 00% %
Suisse 13 | 0,3% Uruguay 5 01% —

Sous total 2247 I 51.4% Sous total 1521 I 34.9%




. . . . ‘ RAPPORT ANNUEL 2013/14

DESTINATIONS

AFRIQUE
Nombre de
participants
Afrique du Sud 6
Bénin 7
Burkina Faso 24
Cameroun 8
Cote d'Ivoire 7
Ghana 5
Kenya 2
Madagascar 2
Maroc 28
Mozambique 1
Sénégal 76
Tanzanie 1
Togo 12
Tunisie 8
Sous total 187

OCEANIE
Nombre de
participants
Australie 11
Tles Fidji 1
Sous total 12

MULTI-DESTINATIONS 7

TOTAL 4374 R

Pourcentage
de participants

0,1%
| 0,2%
| 0,5%
| 0,2%
| 0.2%
0.1%
0,0%
0,0%
| 0,6%
0,0%
|17%
0,0%
| 0.3%
|0,2%
141%

Pourcentage
de participants

1 03%
0%
| 0,3%

1 0,2%

ASIE

Arménie
Cambodge
Chine
Corée du Sud
Inde
Indonésie
Israél
Japon
Kirghizistan
Malaisie
Mongolie
Neépal
Philippines
Qatar
Singapour
Thailande
Turquie
Vietnam
Sous total

Nombre de Pourcentage
participants de participants

2 0,0%
3101%
134 | 32%
35 | 0,8%
45 | 1,0%
16 | 0,4%
41 01%
55 | 1.3%
1 00%
4 101%
2 0.0%
1 00%
10 | 0.2%
2 0.0%
44 | 1,0%
6 01%
2 0.0%
34 | 0,8%
400 M 9.1%

4374

PARTICIPANTS

82

PAYS



PROJE
LOJ

Le regroupement permet aux Offices de s’associer pour la réalisation de projets
regroupant des jeunes de différents territoires. En réunissant des participants de
diverses origines, LOJIQ apporte sa contribution au développement de réseaux de
jeunes sur des thématiques qu’ils partagent.

PROJETS DE MOBILITE A L'INTERNATIONAL

BURKINA FASO: Africallia — 3¢ édition 7
Projet franco-québécois en pays tiers

Deux entrepreneurs québécois et cing entrepreneurs francais ont pris part a la 3¢ édition du forum ENTREPRENEURS
ouest africain de développement des entreprises & Ouagadougou au Burkina Faso. Plate-forme A AFRICALLIA
unique de rendez-vous d'affaires en Afrique de 'Ouest, Africallia permet a des chefs d'entreprise

de s'informer avec précision sur l'environnement des affaires dans la zone de ['Union Economique

et Monétaire Ouest Africaine et d'amorcer des partenariats potentiels au cours de rendez-vous

d'entreprise a entreprise adaptés et individualisés.

-ﬁ COTE D'IVOIRE:
Parlement francophone des jeunes
Projet franco-québécois et
Wallonie-Bruxelles-Québec en pays tiers

La 6° session du Parlement Francophone des Jeunes
(PFJ) s'est tenue a Abidjan' en Cote d'Ivoire en
juillet 2013 et a réuni des jeunes de différents pays de
la Francophonie pour débattre d'enjeux de société et
adopter des textes qui seront remis aux chefs d'état
et de gouvernement lors du prochain Sommet de la
Francophonie. Les themes proposés portaient, entre
autres, sur la souveraineté des Etats, la jeunesse,
le role parlementaire et la transmission du VIH. A
cette occasion, un Québecois, un/Frangais et un Belge
francophone ont pu participer a titre d'observateurs,
alors que deux jeunes parlementaires guébecois, choisis
par 'Assemblée Nationale du/Québec, participaient au
PFJ en tant que membres officiels.

LOJIQ



EQUATEUR: Tandem Alliance francaise
Projet franco-québécois en pays tiers

De janvier a mai 2014, une jeune professionnelle a réalisé un stage de vingt semaines a l'Alliance
francaise de Quito en Equateur, a titre d'assistante culturelle. Elle a participé a ['organisation
d'événements, tels que la Semaine internationale de la Francophonie, et elle a assuré le contact et
la coordination avec les divers partenaires. De plus, elle a organisé des rencontres de préparation,
assuré la diffusion d'informations et rédigé des revues de presse et des bilans. Ce stage a été
réalisé en tandem franco-québécois.

FRANCE / WALLONIE BRUXELLES / QUEBEC : Création pour la petite enfance
Projet France, Wallonie-Bruxelles et Québec

Une équipe de douze jeunes créateurs de France, du Québec et de la Wallonie Bruxelles a participé
aun stage professionnel de sensibilisation a la création pour les tout-petits. Le projet s’est déroulé
en trois temps dans le cadre d'évenements sur les différents territoires: Festival Méli'mome a
Reims (mars 2013), Petits bonheurs a Montréal (mai 2013) et Festival Pépites, L'art et les tout-
petits a Charleroi (mai 2013). Ce projet avait pour objectif d’encourager les jeunes artistes a
créer pour la petite-enfance, de s'insérer dans les réseaux des professionnels du spectacle jeune
public ou d'en construire de nouveaux.

FRANCE: Salon international de U'Agriculture
Projet franco-québécois et Wallonie-Bruxelles

Participation de onze entrepreneurs et professionnels du
Québec au Salon international de l'agriculture de Paris.
Faisant partie d'une délégation d'une trentaine d'acteurs
du domaine de l'agriculture, ils ont pris part a une mission
de formation et de réflexion sur la place de la releve

dans le monde agricole d'aujourd’hui. Venus de dix pays

% de la Francophonie, ces jeunes experts ont participé a
e des rencontres sur le terrain, a des ateliers de réflexion
permettantdecroiserleursexpériencesetleursexpertises,

11 mais aussi de profiter d'une tribune institutionnelle pour

PARTICIPANTS AU SALON faire entendre leurs recommandations visant a répondre

aux défis économiques, sociaux et environnementaux liés

INTERNATIONAL DE LAGRICULTURE 4 lagriculture.

FRANCE : Haiti au Forum jeunesse de 'UNESCO

Dans le cadre du 8° Forum des jeunes de 'UNESCO, LOJIQ a permis a un haitien de participer et
d'échanger avec des leaders du monde entier sur la thématique «Jeunesse et inclusion sociale:
engagement civique, dialogue et développement des compétences ». Jumelé a deux Québécais,
il a assisté a titre d'observateur aux débats sur la Stratégie opérationnelle de 'UNESCO pour la
jeunesse 2014-2021. Le forum, qui s’est tenu du 29 au 31 octobre 2013 a Paris, a été 'occasion
pour le participant d'enrichir son parcours professionnel et de s'activer pour un engagement
civigue mondial.




HONDURAS: Mission d’observation électorale
Projet franco-québécois en pays tiers

LOJIQacollaboréalaréalisationd'un projet detandem franco-québécois d'observation électorale
dans le cadre des élections présidentielles qui se sont tenues au Honduras en novembre 2013,
Les candidats sélectionnés — un Québécois et un Francais — ont agi a titre d'observateurs
internationaux le jour du scrutin et ont participé a diverses activités professionnelles organisées
par I'Organisation des Etats américains (OEA) avant et apres les élections.

MADAGASCAR: Rencontre du Film court de Madagascar —
Off de Trouville / Kino Montréal

Projet franco-québécois en pays tiers

Dans le cadre d'un partenariat entre le Festival Off-Courts de Trouville et Kino-Montréal, un
jeune professionnel québécois du cinéma ainsi que deux homologues francgais ont participé aux
Rencontres du film court de Madagascar en avril 2013. Pendant une dizaine de jours, dans le
cadre et en marge du festival, ils ont animé des séances Kino, forme de microcinéma, et encadré
des jeunes cinéastes malgaches dans un laboratoire de création. Les Rencontres du Film court de
Madagascar sont co-organisées par 'Association Rencontres du Film Court et l'Institut Francais
de Madagascar.

MAROC: Global Conference Ateliers de la Terre
Projet franco-québécois en pays tiers

Les Ateliers de la Terre ont organisé la seconde édition de la Global Conference de Rabat en
septembre 2013. Pour cet événement LOJIQ a recruté une délégation de six professionnels et
étudiants auxquels s'est jointe une participante de 'OFQJ-France. La Global Conference se définit
comme un lieu de réflexion sur le développement durable et les transformations nécessaires de
nos sociétés en proposant la mise en avant de solutions concretes. Elle se proposait d'analyser en
quoi le Maroc peut étre un levier de croissance verte entre 'Europe et l'Afrique. Le développement
des énergies renouvelables, les villes intelligentes, l'élaboration d’un nouveau modéle agricole ou
encore la sécurité en eau étaient au cceur des débats.

MAROC: Forum international des Jeunes de Quartier du Monde (FIJ)
Projet franco-québécois en pays tiers

Le Forum International des Jeunes de Quartier du Monde (FIJ) réunissait en octobre 2013,
a Rabat, cing cents jeunes en provenance du Nord et du Sud. La rencontre avait pour objectif
d'encourager les jeunes a la participation citoyenne. 'organisme communautaire «Réseau
Culturel d'Initiatives collectives» de la Malbaie a formé un groupe de cing jeunes citoyens
engagés pour participer a cet événement en y animant un atelier et en espérant former par la
suite une cellule du FIJ au Québec dans le réseau « Quartiers du monde ». La section frangaise de
'OFQJ s'est associée a ce projet en soutenant une délégation de quatre Francais de ['association
Créavif d'Aubervilliers en banlieue de Paris.

REPUBLIQUE DOMINICAINE: Tandem Alliance francaise
Projet franco-québécois en pays tiers

Une jeune professionnelle de l'enseignement du francais a réalisé un stage de douze semaines
a U'Alliance francaise de Mao en République Dominicaine, a titre de formatrice en francgais
langue étrangére. A partir de la fin mars 2013, elle a collaboré & l'élaboration de programmes
d'enseignement, assisté a la formation continue des professeurs, participé a la création de
matériel pédagogique, assuré 8 a 10 heures de cours par semaine, organisé des activités
culturelles ponctuelles et participé a la sélection et la formation d'un nouvel enseignant. Ce
stage a été réalisé en tandem franco-québécois.
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TOGO: Ecole d'été et Colloque international en évaluation environnementale SIFEE
Projet franco-québécois en pays tiers

Deux jeunes adultes du Québec ont participé a la 17¢ Ecole d'été et au 18¢ Collogue international
en évaluation environnementale organisés par 'Institut de ['énergie et de 'environnement de
la Francophonie et le Secrétariat international francophone pour 'évaluation environnementale
(SIFEE) & Lomé. Les thématiques de L'événement étaient respectivement l'analyse du risque
dans les processus d'évaluation environnementale et ['évaluation environnementale comme outil
de prévention et de gestion des catastrophes. 'OFQJ France, avec le soutien du Ministere des
Affaires étrangéres de France, a constitué pour sa part une délégation francaise et francophone
de sept professionnels.

TUNISIE: Ecole d’Eté Internationale des Jeunes Entrepreneurs
de Sherbrooke au Maghreb

Projet franco-québécois en pays tiers

Cing Québécois ont pris part & la 14 édition de UEcole d'Eté internationale des Jeunes
Entrepreneurs de Sherbrooke, une initiation a l'entrepreneuriat et au développement du potentiel
entrepreneurial. Les participants y ont développé, par équipes entrepreneuriales composées
de jeunes de différents pays, une simulation d'un projet d'affaires réaliste et rentable. De plus,
plusieurs conférences et témoignages d'entrepreneurs sont venus compléter la programmation.
A la fin du séjour, chaque équipe a présenté son projet devant un jury international.

PROJETS D'ACCUEIL AU QUEBEC

Rencontres internationales des jeunes créateurs et critiques des arts de la scéne
— FTA (Festival TransAmériques)

Pour la cinquieme année, les Rencontres internationales des jeunes créateurs et critiques des
arts de la scene ont réuni pendant dix jours a Montréal une trentaine de jeunes professionnels,
createurs et critiques des arts de la scene de France, de Wallonie-Bruxelles, des Amériques, du
Québec, de la Francophonie canadienne, africaine et du Bassin méditerranéen et d'Allemagne.
Ces rencontres étaient organisées pour favoriser la rencontre, l'échange et le développement
deréseaux. Des activités ont été proposées aux participants pour approfondir leur réflexion sur
la création contemporaine, partager leur expertise et participer a des ateliers-discussions. Les
participants étaient accompagnés d'un médiateur culturel québécois tout au long du projet.
Ce projet a été mis sur pied en partenariat avec le FTA, 'OFQJ-France, le Bureau International
Jeunesse a Bruxelles, le ministere francgais des Affaires étrangere, ['Association des théatres
francophones du Canada et le Goethe Institut de Montréal.
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ARTISTES EN RESIDENCE

DE CREATION A MONTREAL

Haiti entre images et mots

LOJIQ, en association avec le Festival Zone Homa et en partenariat avec le Bureau International
Jeunesse de Bruxelles et le manege.mons/Maison Folie, ont présenté a Montréal l'évenement-
spectacle «Haiti: entre images et mots ». Cette création collective, construite a partir du travail
du photographe belge francophone Benjamin Struelens, a permis a deux artistes du Québec
d'accueillir pour une derniere résidence de création cing artistes de la Communauté francaise
de Belgique et trois d'Haiti pour ce projet artistique en deux volets: arts visuels/bande dessinée
et musique/slam/danse. Les artistes du projet ont su faire évoluer cette création artistique
transdisciplinaire au gré de leurs rencontres et résidences de création des deux dernieres années
a Mons, Port-au-Prince et Montréal.

Ecole d’'été de UInstitut du Nouveau Monde

Pour une dixieme année, LOJIQ a soutenu la participation d’une délégation étrangére & l'Ecole
d'été de 'Institut du nouveau monde qui a eu lieu a Montréal du 14 au 17 aoGt 2013. Le groupe
était composé de trois Belges francophones, trois Francais, trois Mexicains et un Haitien. Dans
le cadre de cet événement qui avait pour theme: « Soyons le changement!», les dix participants
ont assisté a des conférences, des ateliers, des tables rondes ainsi qu'a des soirées artistiques.
La présence de Martin Hirsch, directeur du Service Civique, & la dixieme édition de UEcole d'été
de 'INM a permis a six jeunes Francais en Service Civique au Québec de bénéficier d'un appui de
LOJIQ pour participer & cette rencontre citoyenne. LOJIQ a également profité de cette Ecole
d'été pour y présenter un atelier portant sur son programme Engagement citoyen.

LOJIQ

Ecole d’été en agriculture urbaine

Deux jeunes professionnels de Wallonie-Bruxelles et 12 de France, passionnés d'agriculture
urbaine ont pris part & Montréal a la 5¢ édition de UEcole d'été sur 'agriculture urbaine organisée
par le Collectif de recherche en aménagement paysager et en agriculture urbaine durable
(CRAPAUD), en association avec 'Institut des Sciences de l'Environnement (ISE). En réunissant
différents acteurs du Québec et de l'international, cette rencontre est une occasion unique de
stimuler la réflexion, les discussions, l'apprentissage et l'action en matiere d'agriculture urbaine.
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Rencontre de jeunes professionnels du spectacle a la Bourse Rideau

Une délégation internationale de jeunes professionnels du spectacle, de la diffusion et de
Uindustrie de la scéne a pris part a la Bourse RIDEAU a Québec en février 2014. Le projet a
réuni huit participants de France et deux de la Wallonie-Bruxelles. Pour ces jeunes professionnels
étrangers, il s'agissait d'une occasion privilégiée de découvrir le marché québécois du spectacle
a travers la quarantaine de vitrines proposées lors de 'évenement, de participer aux rencontres
professionnelles et de s'insérer dans de nouveaux réseaux. Ce projet faisait partie du second
volet des Rencontres des jeunes professionnels organisées dans le cadre des BIS de Nantes.

PRIX INTERNATIONAUX

ALLEMAGNE: Grand Prix LOJIQ 2013 / GWT. Create

Le récipiendaire du Grand Prix LOJIQ 2013, Christian Goudreau a participé a l'événement GWT.
create a titre de conférencier. Il est le président et le responsable du développement des affaires
de ArcBees, une jeune entreprise de Québec qui crée des plateformes de développement pour
des applications web et mobiles. L'événement constitue la référence en matiere de Google Web
Toolkit (GWT), un ensemble d'outils logiciels développé par Google permettant de créer et de
maintenir des applications web dynamiques.

COSTA RICA: Grand Prix LOJIQ 2012 /
Mathieu Lippé

Mathieu Lippé, conteur-slameur-chanteur d'origine
sherbrookoise, a été récipiendaire du Grand Prix

LOJIQ lors de la quatrieme remise des Prix LOJIQ a
['Assemblée Nationale. En janvier 2014, et pour une
période de plus de trois semaines, le jeune artiste a
réalisé un séjour de recherche et /d'écriture au Costa
Rica lui permettant de se consacrer a l'ébauche d'un
prochain album.

ETATS-UNIS: Prix LOJIQ «A GO on change le monde »

En avril 2013, un jeune entrepreneur social, cofondateur de l'entreprise dont il assure le
développement des affaires, des finances et du design (web et graphisme), a participé au
GSummit 2013 de San Francisco. Par cette participation, le lauréat du Prix LOJIQ «A Go, on
change le monde!» a ainsi rencontré plusieurs professionnels de son domaine avec qui il a pu
établir des contacts porteurs d'avenir.

ETATS-UNIS: Prix LOJIQ «Chapeau les filles »

Le concours «Chapeau les filles» valorise les femmes inscrites a un programme de formation
professionnelle et technique menant a l'exercice d'un métier traditionnellement masculin.
Depuis des années, LOJIQ est associé au concours en octroyant deux prix pour des séjours
professionnels a l'international permettant aux lauréates d'effectuer un stage professionnel dans
le pays de leur choix. L'une des lauréates 2013, étudiante en production de bovins de boucherie a
'Ecole professionnelle de St Hyacinthe, a choisi de participer au congrés annuel de l'Association
d'éleveurs bovins Wagyu, qui s'est tenu a Stowe au Vermont.



ITALIE: Prix Rideau Monde 2013
La laureate du Prix LOJIQ - RIDEAU MONDE 2013,

la chorégraphe Catherine Gaudet, a réalisé grace a ce
prix, un séjour de recherche artistique a Rome en vue
d'une prochaine création en danse inspiree d'archétypes
judéo-chrétiens et portant'sur la construction identitaire
occidentale.

ITALIE: Prix Vue sur la reléve des arts de la scéne 2011

Le chorégraphe et danseur Manuel Roque, lauréat du prix LOJIQremis lors de l'édition 2011 du Festival
Vue sur la reléve des arts de la scéne, a réalisé grace a ce soutien une résidence de création de deux
semaines en novembre 2013 au CSC - Centro per la Scena Contemporanea a Bassano del Grappa en
Ttalie, dirigé par Roberto Casaroto, une personne influente dans le milieu des arts contemporains. Il
était accompagné par les danseuses et chorégraphes Indiana Escach et Lucie Vigneault.

JAPON: Prix LOJIQ — Jeune talent lyrique québécois 2012

Grace au Prix LOJIQ - Jeune talent lyrique québécois 2012 remporté dans le cadre du programme
Les Jeunes Ambassadeurs Lyriques, la soprano Jana Miller a pu donner deux récitals au Japon
en octobre 2013, l'un a Nagoya et l'autre a Yokkaichi. Les Jeunes Ambassadeurs Lyriques est un
programme international de formation et d'aide au développement de carriere pour les chanteurs
d'opéra agés de 18 a 35 ans.

LOJIQ REFERENCE

WALLONIE-BRUXELLES: La mobilité internationale,
un outil contre le décrochage scolaire

LOJIQaétéinvité aBruxelles parle Comité 3 de 'ARE a présenter, le 12 juin 2013, son programme
Emploi, insertion sociale et professionnelle et a échanger avec les membres du groupe de travail,
sur la mobilité internationale des jeunes comme outil pour combattre le décrochage scolaire.

MEXIQUE : Transfert d’expertise pour la mise en place d’'un programme de mobilité
internationale

Lors du renouvellement de ['entente de collaboration avec l'Institut Mexicain de la jeunesse, un
processus de transfert d'expertise et d'échange de meilleures pratiques a été mis sur pied afin
de contribuer au développement d'un nouveau programme de mobilité internationale au Mexique,
inspiré du modele de LOJIQ. Entre autres, un programme d'accueil pour jeunes leaders est
prévu en 2014 pour leur permettre d'approfondir leurs connaissances sur la politique de mobilité
internationale jeunesse du gouvernement du Québec.

QUEBEC : Mobilité internationale et insertion socioprofessionnelle

LOJIQ atenu un kiosque d'information lors du 16¢ Congreés de formation du Réseau des Carrefours
jeunesse emploi du Québec (RCJEQ), qui s'est déroulé a Sherbrooke du 28 au 30 octobre 2013.
Rendez-vous incontournable, ce congrés a permis a plus de 400 intervenants jeunesse, provenant
des quatre coins du Québec, de mettre a jour leurs techniques d'intervention en plus d'échanger
entre eux sur les meilleures pratiques. Pour LOJIQ, ce fut une occasion privilégiée de rencontrer
les partenaires avec qui sont réalisés des projets d'insertion, en plus de faire la promotion et la
diffusion d'information sur le programme et de tisser des liens auprés de potentiels partenaires.
La présence de LOJIQ au Congres du RCJEQ contribue fortement a la réalisation de sa mission en
lien avec l'insertion socioprofessionnelle des jeunes adultes québécois.

LOJIQ
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internationales,
Francophonie

et Commerce extérieur

P
Québec

MINISTERE DES RELATIONS
INTERNATIONALES,
DELAFRANGOPHONIEET
DUCOMMERCE EXTERIEUR

Afin de réaliser sa mission, LOJIQ regoit du ministere des
Relations internationales, de la Francophonie et du Commerce
extérieur (MRIFCE) le financement nécessaire permettant
les opérations de chacun des Offices. Plus qu'un partenaire,
le MRIFCE a fourni l'essentielle contribution financiere qui
permet de soutenir les activités de LOJIQ, tant au niveau
des ressources humaines que du fonctionnement général.

Le financement du MRIFCE a aussi permis de soutenir ;
des participants aux programmes de LOJIQ. Pour 2013- =
2014, prés de la moitié des participants, soit 2064 jeunes &
adultes représentant 47% des effectifs totaux, ont pu
ainsi réaliser leurs projets ou participer a des appels de
candidatures lancés par LOJIQ gréace a ce financement.




Emploi )
Québec

EMPLOI-QUEBEC

Durée de l'entente: 2013-2014.

Exceptionnellement convenue pour une durée d'un an en raison des négociations entourant le
renouvellement de l'entente fédérale provinciale sur la main-d'ceuvre, l'entente avec Emploi-
Québec a permis en 2013-2014 de soutenir un total de 305 participants. De ce nombre, 285 ont
participé a des projets de groupe, principalement sur le territoire des Amériques, et 20 stages
individuels ont été réalisés en France et en Wallonie-Bruxelles par des jeunes adultes en
recherche d’emploi.

ACTIVITES

B Projets de groupes
B Projets individuels

OFQJ
I 10 » 35
PARTICIPANTS

oQwBJ
el 10 » 20
PARTICIPANTS

0QAJ 'C_|5
217 » 217 5
PARTICIPANTS S

N
N

oaMJ
> 33
PARTICIPANTS

¢ ¢ ¢
285 20 305

PARTICIPANTS PROJETS PARTICIPANTS
A DES PROJETS INDIVIDUELS AU TOTAL
DE GROUPES
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Secrétariat
a la jeunesse

’
Québec

SECRETARIAT ALA JEUNESSE

Durée de l'entente: 2009-2014, prolongation confirmée pour 2014-2015.

Encore cette année, LOJIQ a apporté sa contribution a la mise en ceuvre de la Stratégie d'action
jeunesse 2009-2014 du gouvernement. Au total, 301 participants ont été appuyés dans ['une des
quatre mesures sectorielles de l'entente et en sus, 435 jeunes adultes québécois participant aux
différents programmes de LOJIQ et provenant des régions éloignées ont regu une aide financiéere
additionnelle pour le déplacement vers les aéroports de Montréal ou de Québec.

ACTIVITES OFQJ oQwsJ OQAJ oQaMJ TOTAL
Offre de stages 19 9 17 18 63
Sensibilisation a l'entrepreneuriat 21 20 13 16 70
Jeunes entrepreneurs 47 12 41 53 153
Mentorat d'affaires international 0 0 0 15 15
TOTAL 87 41 71 102 301
REGIONS ADMINISTRATIVES OFQJ oQwsJ OQAJ oQaMJ TOTAL
Bas-Saint-Laurent (01) 36 13 41 7 97
Saguenay/Lac-Saint-Jean (02) 28 31 58 24 141
Outaouais (07) 28 23 22 18 91
Abitibi/Témiscamingue (08) 9 6 11 3 29
Cote-Nord (09) 8 1 2 2 13
Nord-du-Québec (10) 0 0 1 0 1
Gaspésie/Iles-de-la-Madeleine (11) 11 6 45 1 63
TOTAL 120 80 180 55 435

o
736

SOUTIENS
ACCORDES AU TOTAL



Enseignement supérieur,
Recherche, Science
et Technologie

’
Québec

MINISTERE DE
L'ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR. . DELA
REGCHERCHE DELA SCIENCE
ETDELA TECHNOLOGIE

Durée de l'entente: 2012-2014

L'entente avec le MESRST a permis a LOJIQ de soutenir 2009 étudiants pour la réalisation de sessions
d'études ou d'activités créditées & U'étranger. C'est pour les programme Etudes, Stages et Projets
étudiants que LOJIQ recoit la plus forte demande et comme l'entente avec le MESRST ne permet de
rencontrer qu'environ la moitié de la demande, LOJIQ a augmenté de 498 participants l'appui a cette
clientele en mettant a contribution une partie des fonds MRIFCE. Les participants soutenus par l'entente
avec le MESRST sont a 68 % de niveau universitaire et a 32 % de niveau collégial.

ACTIVITES

B Projets étudiants
B Sessions d'études

OFQJ
144 » 681
PARTICIPANTS
oQwBJ
129 »303
PARTICIPANTS
OQAJ
451 » 686
PARTICIPANTS
oaMJ
141 »339
PARTICIPANTS

¢ ® ¢
865 1144 2009

PROJETS SESSIONS PARTICIPANTS
ETUDIANTS D'ETUDES AU TOTAL

LoJIQ
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RAPPORT D'ACTIVITE
2013-2014

PORTRAIT D'ENSEMBLE / FAITS SAILLANTS 32
PROGRAMMATION 34

PROJETS SPECIAUX 40

SYNTHESE DES EFFECTIFS 49
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Accueil de 14 participants étrangers

a la 5¢ édition de l'Ecole d’été en
agriculture urbaine (Montréal)
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L'Office franco-québécois pour la jeunesse (OFQJ) a appuyé 1556 jeunes adultes québécois
inscrits a 357 projets. On observe une diminution de 15% par rapport au dernier exercice
1556 (1838 participants) qui s'explique par d'importantes restrictions budgétaires. Sur l'ensemble de

LOJIQ, les effectifs de 'OFQJ représentent 35,6 % de la participation totale.
PARTICIPANTS " e e parter

357 La demande s'est élevée a 3549 dossiers de candidatures recus et traités pour l'ensemble des
PROJETS programmes. De ce nombre, 1556 participants (43,8 %) ont éte retenus; 291 participants (8,2 %)
ont été refusés parce qu'ils ne rencontraient pas les exigences requises en fonction des critéres
d'admissibilité et de sélection de 'OFQJ; 1119 (31,5%) n'ont pas été retenus dans le cadre
d'appels de candidatures; 318 (9%) n'ont pu étre soutenus en raison d’'un manque de fonds et
265 autres participants (7,5 %) se sont désistés apres avoir initialement été acceptés par l'OFQJ.
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Parmiles candidatures soumises, 1330 l'ont été dans le cadre des appels lancés par 'Office en cours
d’année et, de ce nombre, 211 participants ont été recrutés. Ces chiffres démontrent a nouveau le
grand intérét des jeunes du Québec pour les projets spéciaux initiés par ['équipe de ['OFQJ.

La répartition des participants par programme s'établit a 70,3 % au programme Etudes, stages et
projets étudiants, 14,8 % au programme Développement professionnel, 7,5% pour le programme
Emploi, insertion sociale et professionnelle, 4,4 % pour le programme Entrepreneuriat et 3% pour
le programme Engagement citoyen.




Le profil des participants s'établit comme suit: 60 % de jeunes femmes comparativement a 40 %
de jeunes hommes. Au niveau des ages, pres de 60% des participants ont entre 20 et 24 ans.
Pres de 30% ont entre 25 et 35 ans et pres de 10% ont entre 18 et 19 ans. Majoritairement,
les participants proviennent de Montréal (33,4%), de la Montérégie (15,4%) et de la région
de la Capitale-Nationale (14,9%). 7,7 % d'entre eux sont originaires des régions éloignées pour
lesquelles 'OFQJ offre un soutien au transport local grace au soutien financier du Secrétariat a
la jeunesse.

Le quart des projets avait une durée de deux semaines et moins, un autre quart, une durée
d'un a trois mois et un peu plus de 30 %, une durée de quatre a six mois. Les principaux types
d'activités réalisées sont les sessions d'études (37 %), les stages en milieu de travail (27,2%),
les participations a des événements (14,8 %) et les séjours de perfectionnement et d'acquisition
d'expertise (5,3%).

Les budgets spéciaux issus d'ententes avec les ministeres et organismes gouvernementaux ont
permis de soutenir 803 participants: 681 participants dans le cadre de 'entente avec le ministére
de l'Enseignement supérieur, de la Recherche, de la Science et de la Technologie (MESRST),
87 participants dans le cadre de l'entente avec le Secrétariat a la jeunesse et 35 participants
conjointement avec Emploi-Québec. A cela s'ajoute les indemnités du Secrétariat a la jeunesse
versées a 120 participants issus de régions éloignées du Québec afin de leur faciliter l'accés a des
projets de mobilité internationale.

Plusieurs projets bilatéraux franco-québécois en pays tiers ont été réalisés en collaboration avec
'OFQJ France. Ces projets présentés dans la section «Projets LOJIQ» auront permis a des
jeunes du Québec et de la France de se retrouver au sein de projets communs sur le continent
africain ou américain. Cette méme section présente également d'autres projets multilatéraux
mis sur pied en lien avec ['OFQJ France et le Bureau international jeunesse.

En collaboration avec des partenaires du Québec, 'OFQJ a favorisé l'accueil au Québec de
délégations francaises dans le cadre d'événements majeurs tels la conférence d'affaires C2-MTL
ou le Sommet international de l'engagement. D'autres évenements au Québec, tels la Bourse
RIDEAU ou le Festival TransAmériques, auront également permis la rencontre de participants en
provenance de plusieurs pays.

Prix OFQJ - Jeune
critique au Festival

j Paris Cinéma

2¢ édition des
® FrancoPrenariats,
| U'Université

internationale d’'été de
I'entrepreneuriat a Albi
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ETUDES, STAGES ET PROJETS ETUDIANTS

Ce programme a comme objectif de soutenir les étudiants dans l'internationalisation
de leur cursus par la réalisation de sessions d’études, de stages ou de projets reliés
a leurs études.

O Autotal, 1095 étudiants ont participé a ce programme, pour 70,3 % de 'ensemble des effectifs
de 'OFQJ.

O Partenaire majeur de ce programme, le MESRST a contribué a la mobilité vers la France de
681 étudiants, soit 537 qui ont réalisé des sessions d'études et 144 des projets crédités dans
le cadre de leur formation académique.

O Lamajoritédes participants étaient de niveau universitaire (63,3 %), alors que ceux des niveaux
collégial et secondaire, en formation professionnelle pour ce dernier niveau, représentaient
respectivement 24,7 % et 12 %.

O Les séjours a l'étranger ont permis de réaliser des sessions d'études (52,2 %), ainsi que des
stages et des projets étudiants (47,8 %).

Exemples de projets

ANGOULEME: Patisserie

Réalisation de stages individuels en entreprise pour deux étudiants en patisserie du Centre de
formation professionnelle de Jonquiere. Grace a cette expérience, les étudiants en fin de parcours
scolaire ont eu ['occasion de mettre en pratique les compétences acquises durant leur formation
académique en patisserie au Québec en plus d'acquérir des connaissances tres spécialisées dans
ce domaine qui est particulierement reconnu en France.

PARIS: Arts et médias

Cing étudiants, en deuxieme année du programme arts, lettres et médias du Cégep de la Gaspésie
et des Iles-de-la-Madeleine du campus de Carleton-sur-Mer, ont réalisé, en partenariat avec des
étudiants du Lycée Gaston Bachelard de Paris, un projet d'immersion et de stage s'articulant
principalement autour de la création. La réalisation d'une production multidisciplinaire au
carrefour des arts visuels, de la photographie, du chant et de la vidéo aura servi d'épreuve
synthese de leur formation pour l'obtention de leur diplome d'études collégiales.

PARIS : Muséologie

Dix étudiants a la maitrise en muséologie de 'Université de Montréal et de l'Université du Québec
a Montréal ont réalisé un séjour de perfectionnement et d'acquisition d'expertise qui avait pour
but de faire découvrir le réseau muséal francais a des étudiants qui connaissent déja le réseau
québécois ainsi que de permettre a ces futurs professionnels de comprendre le fonctionnement
des principaux types de musées en France de méme que la facon dont se réalisent dans ce pays
les principales fonctions muséales. Cette formation fait partie d'une entente signée en réciprocité
avec U'Ecole du Louvre.

Photos de la page de gauche

Vitrine de KL6 Pelgag aux Biennales
internationales du spectacles (BIS)
de Nantes

Théatre de la Combine aux Week-
ends de la jeune scéne québécoise a
la Maison du Québec a Saint-Malo

Création en verre de Marie-Héléne
Beaulieu présentée lors d’'une
exposition en Charente-Maritime
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EMPLOIL, INSERTION SOCIALE ET PROFESSIONNELLE

Ce programme a comme objectif de soutenir les demandeurs d’emploi dans le
développement de leur employabilité par la réalisation de stages ou la participation a
des chantiers d’insertion socioprofessionnelle.

O Au total, 117 jeunes adultes ont participé a ce programme, ce qui représente 7,5% de
'ensemble des effectifs de 'OFQJ.

O 34,2% des projets réalisés ont consisté en des stages individuels, 44,4 % en des emplois et
21,4 % en des chantiers d'insertion socioprofessionnelle.

Emploi-Québec a cofinancé 10 stages individuels et 3 chantiers d'insertion pour un total de
35 participants.

o

Le partenariat de LOJIQ avec le Secrétariat a la jeunesse a été mis a profit pour la réalisation
de 19 stages professionnels.

O La reéalisation de stages individuels en entreprise via la banque de stages franco-québécoise
représente 23 % des activités du programme; 27 stages ont été réalisés en 2013-2014. Les
disciplines touchées par les stages qui se sont déroulés sont variées: biologie, communications,
marketing, web design, design d'évenements, logistique évenementielle, architecture,
meétiers d’'art, aménagement paysager, patisserie. Les autres activités de développement de
'employabilité se sont tenues dans le cadre de chantiers d'insertion socioprofessionnelle.

O Les activités liges a l'emploi s'inscrivent principalement quant a elles dans le cadre d'un
partenariat convenu en 2008 avec 'Association Québec-France (AQF). En vertu d'ententes
intermunicipales franco-québécoises, 49 jeunes Québhécois ont occupé des emplois d'été en
France en 2013.

Exemples de projets

COUTIERES: Chantier d'insertion CPIE Gatine Poitevine —
Carrefour Jeunesse Emploi des Moulins, Terrebonne

Chantier d'insertion socioprofessionnelle en environnement résultant d'un partenariat avec le
Centre permanent d'initiatives pour l'environnement (CPIE) de Gatine-Poitevine. Ce projet a
permis a huit jeunes québécois en difficulté d'emploi, accompagnés de deux professionnelles,
d'effectuer différentes taches de désherbage, de jardinage, d'entretien et d’aménagement
paysager. Des ateliers éducatifs sur les thématiques de l'environnement, des jardins biologiques
et de la nature leur ont également été dispensés.

PARIS: Assistante a la coordination - Vision-in-Motion

Stage de douze semaines a titre d'assistante a la coordination chargée d'aider l'équipe dans la
mise en ceuvre de la 15¢ édition du festival «Cinéma du Québec» a Paris. La participante a pu
réaliser des taches reliées a la communication, la programmation, la logistique évenementielle,
l'accueil des invités, l'organisation des activités professionnelles, la gestion des partenariats, les
relations de presse et plus généralement le bon déroulement de la manifestation.

VANNES: Graphiste - SCRIB

Stage d'une durée de neuf semaines a titre de graphiste au service de rédaction de deux journaux
périodiques. A titre de chargé du montage du magazine mensuel et de ses suppléments, le
participant a pu y réaliser des travaux de création publicitaire pour la régie commerciale et des
créations graphiques pour le Web.



ENTREPRENEURIAT

Ce programme a comme objectifs de soutenir les jeunes entrepreneurs dans le
développement d’affaires a 'international par des participations a des événements
d’affaires, des séjours de prospection ou des missions commerciales; de soutenir
les initiatives de sensibilisation a la culture entrepreneuriale; de soutenir les
activités de mentorat dans le cadre de missions commerciales.

O Autotal, 68 jeunes adultes ont participé a ce programme, ce quireprésente 4,4 % de l'ensemble
des effectifs de ['OFQJ.

O Le Secrétariat ala jeunesse a apporté une contribution majeure a ce programme en soutenant
47 jeunes entrepreneurs et 21 jeunes adultes en mission de sensibilisation a la culture
entrepreneuriale.

O Leur séjour a l'étranger leur a permis de participer a un événement (63,2%), de réaliser
un séjour de sensibilisation (31 %) ou une mission de prospection (2,9%), ou a un séjour de
perfectionnement et d’acquisition d’expertise (2,9 %).

Exemples de projets

BORDEAUX: JETAD Cégep St-Jérome -
Entrepreneuriat Campus Aquitaine

Participation de cing membres du Club entrepreneur
étudiant du Cégep de St-Jérbme a une mission de
sensibilisation a la culture entrepreneuriale. La mission

a permis aux étudiants d'en apprendre d'avantage
sur l'entrepreneuriat et la gestion d'entreprise en
France (Bordeaux et Paris) et d'élargir leur réseau de
contacts avec des professionnels francgais en visitant
des entreprises et des organismes qui facilitent le
développement d'échanges économiques entre le
Québec et la France.

PARIS: Salon Premiére Vision: UNTTLD

Participation d'un membre de l'entreprise de design de vétements UNTTLD au Salon Premiere
Vision a Paris, premier salon mondial des tissus d'habillement ol se retrouvent les meilleurs
tisserands et imprimeurs s'illustrant sur le marché international. Ce séjour a permis au designer
de se constituer une banque de fournisseurs spécialisés et d'acheteurs adaptés au produit de niche
de son entreprise.

PESSAC: Transalim

Participation a un stage de perfectionnement de la consultante alimentaire de Transalim,
entreprise de consultation en transformation alimentaire. L'objectif de la jeune entrepreneure
était de participer a cette formation de ['Institut des Corps Gras (ITERG) pour y parfaire ses
connaissances scientifiques sur les corps gras et intégrer a son travail de nouvelles méthodes de
raffinage biologique d'huiles végétales.
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DEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL

Ce programme a comme objectif de soutenir les jeunes professionnels dans le
développement de leurs compétences dans le cadre d’activités de perfectionnement,
d’échanges d’expertise ou d’intégration de réseaux internationaux.

O Au total, 230 jeunes adultes ont participé a ce programme, ce qui représente 14,8% de
'ensemble des effectifs de 'OFQJ.

O 73% des participants sont issus du domaine des arts et de la culture, 27 % d'autres secteurs
tels que les sciences sociales, le secteur scientifique ou le domaine de ['environnement.

O 62,2% des projets ont consisté en la participation a un évenement, en majorité a caractere
culturel, 22,2 % en des activités de recherche, création, diffusion artistique, 14,7 % en un séjour
de perfectionnement et acquisition d'expertise et 0,9 % en un projet de transfert d’'expertise.

O Compte-tenu de la nature du programme, la tranche d'age des 25-35 ans est prédominante
(82,1%).

O Pour le programme Développement professionnel, le secteur culturel et artistique occupe
une place prépondérante propre a la richesse des opportunités offertes par le marché
francais et l'importance de la demande. Plusieurs de ces projets sont d'ailleurs mis sur pied
en partenariat avec d'autres structures publiques telles la SODEC ou la Délégation générale
du Québec a Paris.

Exemples de projets

VALENCE : Marathon d’écriture /Festival international des scénaristes

Participation d'un jeune professionnel du cinéma de Québec au marathon d'écriture de court-
métrage du Festival international des scénaristes qui se déroulait en avril 2013 a Valence. Les
26 scénaristes, choisis parmi les 200 postulants de la Francophonie, avaient 48h pour écrire
un court-métrage sur un sujet imposé par le président du festival Philippe Djian. Le participant
a remporté le prix du Grand jury (1¢ prix) et deux mentions spéciales (jury de la création et
jury jeune). Indépendamment du concours, il a également participé a divers ateliers sur la
scénarisation.

CHARLEVILLE-MEZIERES: Festival Mondial des Théatres de
Marionnettes - Compagnie Belzébrute

Participation de la compagnie Belzébrute au prestigieux Festival
Mondial des Théatres de Marionnettes de Charleville-Mézieres en
septembre 2013 ol elle a présenté le spectacle « Shavirez, le Tsigane
des mers». En plus d'y rencontrer de nombreux autres créateurs
internationaux dans le domaine du théatre de marionnettes et des
programmateurs de festivals, la jeune compagnie québécoise s'est
démarquée en remportant le prix coup de cceur du jury du festival.

PARIS: Sciences et mathématiques en action / Salon de la culture et des jeux
mathématiques

Participation de trois représentants de l'association SMAC (Sciences et mathématiques en
action) établie a U'Université Laval au Salon de la culture et des jeux mathématiques qui se
tenait a Paris en mai 2013. SMAC, qui a pour mission de renforcer de maniere ludique l'intérét
pour les mathématiques et les sciences aupres des jeunes, a plus particulierement collaboré
a l'organisation de la coupe Euromath, une compétition de jeux mathématiques. L'association
québécoise a pu également présenter ses nouveaux projets de vulgarisation mathématique.



ENGAGEMENT CITOYEN

Ce programme a comme objectif de soutenir les jeunes dans leur participation
citoyenne a travers des projets liés a des enjeux tels que la participation a la vie
publique, 'économie sociale et solidaire et toute thématique mobilisatrice au plan de
l'engagement bénévole et de 'action sociale.

O 46 participants pour 12 projets (dont deux pour le CAP/FQ), se sont inscrits a ce programme,
ce qui représente 3% de l'ensemble des effectifs de 'OFQJ.

O Surces 12 projets, 'OFQJ en a initié 7 pour un total de 28 participants (60 %).

O Leur séjour a 'étranger leur a permis de participer a un événement (83 %), ou a un séjour de
perfectionnement et acquisition d'expertise (17 %).

Exemples de projets

PARIS: CAP-FQ

Le Comité d'action politique France-Québec (CAP-FQ) travaille a créer des liens entre les
jeunes acteurs politiques de la France et du Québec. Ainsi, sept participants du Québec ont pu
compléter des stages aupres d'instances politiques en France. En un second temps, une mission
d'observation alternée des responsables des ailes jeunesses des partis politiques a permis une
participation de quatre membres du Comité, au Campus estival des jeunes socialistes en ao(it
2013 a La Rochelle puis a un campus des jeunes de ['Union pour un Mouvement Populaire (UMP)
se déroulant a Séete.

PARIS: La Ruche (INM)

Mission en France d'un représentant de l'Institut du Nouveau Monde (INM) en septembre
2013 afin de connaitre les rouages de «lLa Ruche» un outil d'entrepreneuriat social, espace
de travail partagé, collaboratif et orienté vers l'innovation sociale. L'INM cherche a implanter
ce concept a court terme a Montréal afin d'accélérer la création d'entreprises, stimuler le
développement social, positionner Montréal et le Québec sur le plan de la créativité et de
l'innovation entrepreneuriale et sociale, et d'implanter d'autres «Ruches» dans le monde,
notamment en Afrique.

NANTES: Festival Ciné Alter’'natif

Suite a un atelier soutenu par LOJIQ a Tunis dans le cadre du Forum Social Mondial
(FSM) 2013, deux jeunes femmes autochtones, membres du groupe Odaya et employées de la
Wapikoni Mobile, ont été invitées par une participante de 'OFQJ France au FSM, pour chanter
et présenter un atelier sur « Idle No More» et les mouvements de résistance autochtone au
Canada dans le cadre du Festival Cine Alter'natif en octobre 2013. L'association « De la Plume
a l'Ecran» de France a ainsi organisé, pour la quatriéme année consécutive, cet événement
qui invite le public a découvrir les productions cinématographiques des Indiens d’Amérique
du Nord, Centrale et du Sud.
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Qu’ils soient initiés, développés et/ou organisés par 'OFQJ, les projets spéciaux
contribuent a nourrir des ententes et/ou des partenariats, développer des réseaux,
dynamiser un secteur d’activité, favoriser la mise en avant plan de certains domaines
d’expertise au Québec, articuler ’action de 'OFQJ avec une priorité stratégique ou
une opération multipartenaire tout en étant a l’écoute des besoins de la jeunesse.

Les projets spéciaux recensent également quelques prix remis dans le cadre de
concours ou de collaborations avec différents partenaires et événements. Ces «Prix
LOJIQ» soulignent U'excellence de jeunes adultes dans leur domaine, leur donne
la chance d’avoir une de leurs premiéres récompenses publiques et leur permet
d’effectuer un projet de perfectionnement ou de développement professionnel en
France.

PROJETS DE MOBILITE A LINTERNATIONAL

ALBI: 2¢ édition des FrancoPrenariats — Université internationale
d’été de U'entrepreneuriat

Participation de trois jeunes québécois a la 2¢ édition des FrancoPrenariats, ['Université
internationale d'été de lentrepreneuriat. Ces jeunes ont eu l'opportunité de s'initier a
U'entrepreneuriat innovant et de développer leur potentiel entrepreneurial dans un contexte
multiculturel.

ASTAFFORT : Prix LOJIQ-Voix-du-Sud, Festival international de la chanson de Granby
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Prix offert dans le cadre de la finale du Festival international de la chanson de Granby. La lauréate
Genevieve Morissette, auteure-compositrice-interprete, a participé en septembre 2013 a des
ateliers d'écriture dirigés par Francis Cabrel aux Rencontres d'Astaffort organisées par Voix-du-
Sud, Centre des écritures de la chanson en Aquitaine.

BELFORT: Prix LOJIQ-FIMU, Cégeps en spectacle

Prix attribué a un groupe de musiciens au concours Cégeps en spectacle pour participer au
Festival International de Musique Universitaire a Belfort en mai 2013. Les lauréats étaient le trio
de guitaristes Triton du Campus Notre-Dame-de-Foy et 'auteure-compositrice-interprete Marie-
Pier Allard du College Edouard—Montpetit.



BROUAGE: Exposition Les traversiers des arts,
Créateurs d’insolite

Participation de deux artistes des métiers d'art a
['exposition franco-québécoise Les traversiers des
arts a la Tonnellerie a Brouage en Charente-Maritime.
Les ceuvres ont été exposées tout l'été mais les
artisans québécois David-Jan Auclair (bois) et Marie-

Heélene Beaulieu (verre), présents au vernissage, ont
participé pendant dix jours a une série de rencontres
professionnelles dans la région Poitou-Charentes. Ce
projet est le fruit d'un partenariat avec le Conseil des
meétiers d'art du Québec, la SODEC, le Syndicat mixte
de développement du site de Brouage et le Conseil
geénéral de Charente-Maritime.

CANNES: Festival de cinéma — Marché du court-métrage

Dans le cadre d'un partenariat avec la SODEC, quatre jeunes réalisateurs ont participé au Marché
du court-métrage (Short film corner) du Festival de cinéma de Cannes. Ce projet leur a permis de
prendre de 'expérience dans un des plus grands marchés de cinéma, de rencontrer des acheteurs
potentiels, d'échanger avec des producteurs et créateurs étrangers pour d'éventuels projets
créatifs et de rencontrer des programmateurs de festivals internationaux.

CHAMONIX: JIES Journées scientifiques de Chamonix

LOJIAQ a recruté une délégation de cing Québécois afin de participer en mai 2013 aux Journées
Scientifiques (JIES) de Chamonix ayant pour théme «Jouer ou apprendre? Jeu et jeux dans
['éducation, la formation et la médiation scientifiques et techniques ». L'objectif de ce projet était
de favoriser la rencontre entre des acteurs professionnels qui se cétoient peu au quotidien autour
d'une problématique scientifique commune.

CHAMONIX: 6° Rencontres du Mont-Blanc -
Forum international des dirigeants de ’Economie Sociale et Solidaire (ESS)

Depuis 2005, les Rencontres du Mont-Blanc réunissent des dirigeants d'entreprises de l'économie
sociale et solidaire du monde entier afin de prendre position sur de grands enjeux globaux et de
faciliter la co-construction de projets transfrontaliers. La sixieme édition de ces rencontres a
eu lieu en novembre 2013 a Chamonix, sur le theme: «Changer le cap de la mondialisation avec
['économie sociale et solidaire: vers des objectifs du millénaire pour le développement post 2015 ».
A cette occasion, LOJIQ a recruté une délégation de six professionnels et entrepreneurs qui a
bénéficié, en outre, d'un programme de visites et de rencontres thématiques complémentaires
a Lyon.

CLERMONT-FERRAND: Festival international du court-métrage

Dans le cadre d'un projet conjoint avec la SODEC, participation de cing jeunes professionnels
du cinéma québécois au Festival international de court-métrage de Clermont-Ferrand. Ils ont
notamment participé aux diverses activités et rencontres professionnelles reliées au marché du
court-métrage et fait la promotion de leurs films.

H BILAN OFQJ




DIJON: Prix LOJIQ-RIDEAU Francophonie

Résidence effectuee par la laureate du prix LOJIQ Francophonie, attribue
lors de la Bourse RIDEAU 2012, Marie-Eve Huot (metteure en scéne et

auteure) aupres de Christian Duchange, metteur en scéne francais et
directeur artistique de la compagnie L'Artifice a Dijon, pour explorer
de nouveaux modéles de production artistique, d'organisation et de
gouvernance d'une compagnie de spectacle jeune public.

FRANCE: Stages professionnels

Au cours de l'année 2013-2014, vingt-neuf stages professionnels ont été réalisés sur le territoire
de la France. La majorité de ceux-ci se sont déroulés dans le secteur des communications et
de la culture, que ce soit pour l'organisation de festivals, la coordination, 'aide a la production,
la rédaction, l'information et l'accueil lors d'évenements. La Délégation générale du Québec a
Paris a permis a trois Québécois de réaliser un stage a titre de chargé de promotion ou d'agent
d'information-animateur au sein de leur structure, deux aux bureaux de Paris et un a la Maison
du Québec a St-Malo. L'Office franco-québécois pour la jeunesse a Paris a accueilli deux agents
d'information dans leur centre de ressources afin d'accompagner les jeunes frangais dans les
démarches administratives de leur projet de mobilité au Québec. Comme autres structures
d'accueil, mentionnons la Cité des métiers et des Arts de Limoges, le Festival du film international
de La Rochelle, la Radio RCF Limousin, Nomades Kultur, Andana films, le Festival Off-Court de
Trouville, le Festival du film francophone d'Angouléme, 02Zone TV, les Biennales internationales
du spectacle de Nantes, le Festival du film d'Aubagne et le Festival de Cannes.

GRENOBLE: Prix LOJIQ - Excelle Science

Le concours Excelle Science valorise les femmes se destinant a un métier traditionnellement
masculin et fréquentant un établissement du réseau des universités au Québec. Dans le cadre
d'un partenariat avec le Centre National de la Recherche Scientifique (CNRS), la lauréate 2012,
étudiante au baccalauréat en ingénierie civil a 'Université McGill, a été intégrée au laboratoire
Sols, solides, structures et risques du CNRS située a Grenoble pour un stage de trois mois.

LILLE: Salon Environord et Congrés Européen « Eco technologies pour le futur»

Le Salon ENVIRONORD est le salon des solutions environnementales pour les entreprises et les
collectivités. 'événement aeulieuenjuin 2013 aLille et plusieurs thématiques y ont été abordées:
éco-construction, traitement de l'eau et de l'air, recyclage et valorisation des déchets, bruit et
énergies renouvelables. Quatre professionnels et trois entrepreneurs québécois, recrutés par
LOJIQ, ont puy participer en plus de prendre part au congres européen « Eco—technologies pour
le futur» proposant un tour d'horizon des résultats de recherches et des dernieres innovations
en matiere de villes, usines et transports durables. Des visites d'éco-entreprises innovantes en
Région Nord-Pas-de-Calais ont complété leur programme.

!

LILLE: Semaine de la solidarité internationale

Deux jeunes québécoises ont répondu a l'appel de LOJIQ afin de s'impliquer bénévolement
dans le suivi et la participation a la Semaine de la solidarité internationale de Lille, organisée en
novembre 2013 par la mairie de Lille et une cinquantaine d'associations de la région Nord-Pas-
de-Calais. Cette manifestation, qui en est a sa 10¢ édition, avait pour objectif de sensibiliser aux
enjeux de la solidarité internationale autour du théme principal de cette année, « 'eau notre bien
commun, soyons solidaires ».



LILLE: Challenge 30 heures pour créer -
Maison de U'entreprenariat de U'Université de Lille

Participation de quatre jeunes québécois a la 5¢ édition du Challenge 30 heures pour créer, un défi
international pour dynamiser l'envie d'entreprendre. L'objectif du «challenge » est de démystifier
la démarche de création d'entreprises en permettant aux participants de créer des entreprises
virtuelles dans un délai de trente heures.

LYON: Formation professionnelle franco-germano-québécoise,
L'art contre l'exclusion

Formation professionnelle offerte en avril 2013 par la Plateforme de la jeune création franco-
allemande a Lyon. Elle proposait a des jeunes artistes ou éducateurs de France, du Québec et
d'Allemagne de découvrir de nombreux projets rhonalpins autour des pratiques artistiques
vers les personnes en situation d'exclusion, a travers des rencontres avec des professionnels
sous forme de discussions, tables rondes, visites de structures, ateliers de pratique artistique,
visionnages de vidéos ou restitutions publiques. Sept Québécois recrutés par ['OFQJ et autant de
Francais et d'Allemands ont participé a cet événement.

MARSEILLE: 50 ans d’art vidéo au Québec - Instants vidéos

Dans le cadre des 50 ans delavidéod'art, rétrospective de cing décennies de vidéo d'art québécoise
présentée par Les Instants vidéos a Marseille en collaboration avec le Conseil québécois des arts
meédiatiques du Québec. Dans ce contexte, 'OFQJ a soutenu trois jeunes directeurs de centres
d'artistes et galeristes qui faisaient partie d'une délégation plus large d'artistes soutenus par le
Conseil des arts et des lettres du Québec.

METZ: 7¢ édition des Assises Internationales du
Journalisme et de 'Information

L'OFQJ a recruté une délégation québécoise de six jeunes
journalistes pour participer en novembre 2013 a la
7¢ édition des Assises Internationales du Journalisme et de
'Information a METZ jumelées cette année aux Entretiens

annuels du Webjournalisme. Cet eévénement annuel,
organisé par l'association «Journalisme & citoyenneté »,
a rassemblé pres de 1000 professionnels du journalisme,
sous toutes ses formes, y compris le journalisme citoyen,
pour explorer’ notamment tous les métiers nouveaux
intervenant dans le processus de fabrication et d'édition en
ligne de l'information.
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MURET: Ateliers d’écriture du Prix du jeune écrivain francophone

Participationde quatre jeunes auteurs aux Ateliers d'écriture organisés par le Prix du jeune écrivain
francophone a Muret dans la région de Toulouse en juillet 2013. Ils ont pu travailler pendant deux
semaines sous la direction d'auteurs de la Francophonie reconnus, tous récipiendaires de grands
prix littéraires, et acquérir de nouvelles habiletés littéraires dans un cadre propice a la création
et aux échanges de haut niveau. Les participants ont été choisis sous la forme de concours avec
remise d'un texte évalué par un comité de lecture.



NANTES: Festival Petits et grands

Intégration de sept jeunes professionnels dédiés au jeune public, créateurs, metteurs en scene,
dramaturges, chorégraphes et diffuseurs aux différentes activités, classes de maitres, ateliers de
réflexion du Festival Petits et grands qui se déroulait a Nantes en avril 2013. Les participants ont
pu profiter de ce moment privilégié d'échanges et de réseautage pour développer des relations
professionnelles avec des homologues européens.

NANTES: Biennales internationales
du spectacle (BIS)

Participation, en janvier 2014, d'une délégation de quinze
professionnels du spectacle et de l'industrie de la scene aux
BIS de Nantes et aux Rencontres franco-québécoises des
jeunes professionnels organisées par les deux sections de
['OFQJ. La 6¢ édition des BIS a réuni plus de 11 000 acteurs
de la culture autour de débats, de forums et d'échanges de
haut niveau. Dans ce contexte exceptionnel, les Rencontres
des jeunes professionnels visaient a ouvrir de nouvelles
perspectives d'échanges internationaux et a faciliter une
meilleure connaissance des réseaux et des marchés. Elles
faisaient partie d'un projet croisé avec la Bourse RIDEAU qui
a accueilli a Québec en février 2014 une délégation de jeunes
professionnels européens.
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NANTES: Spectacle vitrine de Kl6 Pelgag aux
Biennales internationales du spectacles (BIS)

Participation de l'auteure, compositrice et interpréte K16 Pelgag a deux vitrines artistiques dans le
cadre des Biennales internationales du spectacle (BIS) de Nantes 2014. Les spectacles qu'elle a
présentés devant de nombreux professionnels européens, diffuseurs et journalistes, lui ont donné
une grande visibilité, une ouverture accrue pour le développement de sa carriéere sur le marché
européen et ont confirmé son potentiel artistique incontestable dans le monde francophone. Elle
a également participé a plusieurs activités et rencontres professionnelles.

NANTES: Sommet mondial de la ville durable «Eco-City »

LOJIQarecruté une délégation québécoise de huit personnes pour participer au Sommet mondial
de la ville durable de Nantes en septembre 2013. Cette 10¢ édition a placé la ville comme chantier
essentiel pour la réponse aux enjeux globaux de la durabilité. Un an apres Rio + 20, Eco-city
visait a mobiliser toutes les forces vives pour faire émerger des solutions et les diffuser a grande
échelle tout en organisant le dialogue entre les porteurs du modele de développement urbain
européen et leurs homologues des autres continents.

PARIS: Prix LOJIQ, jeune critique - Rendez-vous du cinéma québécois

Décerné lors des Rendez-vous du cinéma québécois, ce prix destiné a la jeune critique a permis
au lauréat Jean-Francois Ratelle de siéger au jury étudiant du Festival Paris Cinéma dont la
marraine est Charlotte Rampling. Il s'agit d'un prix croisé avec 'OFQJ-France dont la lauréate a
participé aux Rendez-vous du cinéma québécois.



PARIS: MaMA, Marché des musiques actuelles

Une délégation de six jeunes professionnels issus du milieu des musiques actuelles, (production,
gérance d'artistes, diffusion, événements, programmation, médias) a participé au MaMA, marché
des musiques actuelles, a Paris en octobre 2013. Cet évenement, qui rassemble les acteurs
francais et internationaux de différentes filieres musicales, est une plateforme de rencontres et
d'échanges des professionnels des musiques actuelles.

PARIS: 15¢ anniversaire MEG —
Techno Parade

En septembre 2013, dans le cadre du
15%anniversaire conjoint de la Techno Parade
a Paris et du MEG (Montréal Electronique
Groove), participation de cing professionnels

et artistes du MEG a une résidence de
création en musique électronique, des
rencontres professionnelles et au défilé
du char allégoriqgue dédié au Québec qui
ouvrait la déambulation dans Paris devant
300 000 spectateurs.

PARIS: Congreés ICAN, recherche en santé cardiométabolique, diabéte et obésité

Participation d’'un groupe de cinq résidents et post-doctorants du Centre hospitalier universitaire
de Sherbrooke dans le domaine de la recherche fondamentale ou clinique en obésité, diabete
et/ou santé cardiométabolique au congres organisé par ['Institut de cardiométabolisme et de
nutrition (ICAN) en décembre 2013. Les cing jeunes participants québécois ont pu présenter
leurs travaux de recherche et prendre contact avec de futurs collaborateurs internationaux.

PARIS: 6° Forum mondial « Convergences 2015 »

Le Forum Mondial Convergences propose des échanges sur les solutions innovantes de lutte
contre la pauvreté et la précarité dans le monde. En septembre 2013, cette 6¢ édition du Forum a
rassemblé plus de 5 000 experts et décideurs internationaux dont une délégation québécoise de
six personnes recrutées par LOJIQ, pour construire ensemble les réponses aux défis sociaux et
environnementaux qui touchent les pays du Nord et du Sud.

PARIS: Entrepreneuriat au féminin - Salon des micro-entreprises

Participation de neuf femmes entrepreneures a la journée nationale des femmes entrepreneures
dans le cadre du salon des micro-entreprises a Paris. Lobjectif de cette mission était de
donner la parole aux femmes entrepreneures et de partager leurs expériences pour favoriser
'entrepreneuriat au féminin. Au programme, des conférences dédiées a l'entrepreneuriat au
féminin et une soirée de cloture réseautage au féminin. En marge du salon, les participantes
ont eu occasion de découvrir des modeles innovants en matiere d'entrepreneuriat réservés aux
femmes.
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PARIS : Game Connection Europe 2013

Participation de quatre entrepreneurs au salon Game Connection, le rendez-vous des
professionnels des jeux vidéo. Cet évenement rassemble les principaux acteurs de l'industrie du
jeu trois fois par an, en Europe, en Asie et aux Etats-Unis, pour les aider a faire des affaires
ensemble, se connecter, partager et socialiser dans un environnement animé.

PARIS: Mission d’entrepreneurs mentorés - Fondation de U'entrepreneurship

Participation de dix entrepreneurs mentorés du Réseau M de la Fondation de l'Entrepreneurship
a un programme d'accompagnement et de parrainage a Paris. Les entrepreneurs ont visité des
entreprises francaises tout en recevant de l'information sur les bonnes pratiques en matiere
d'exportation et de partenariats a l'étranger.

POITIERS: Prix LOJIQ - Science on tourne

Le concours Science on tourne, organisé par le Centre de démonstration en Sciences physiques,
permet a des cégépiens de tenter de réussir un défi scientifique ludique. L'OFQJ a récompensé
en 2013 deux étudiants du College Limoilou et leur a permis d'assister, en octobre 2013,
a l'événement Sciences et Citoyens au Futuroscope de Poitiers, une grande manifestation
réunissant 450 jeunes Européens et de nombreux chercheurs autour d'ateliers scientifiques aux
thématiques diversifiées et d'actualité.

POLYNESIE FRANCAISE: Prix LOJIQ — Chapeau, les filles!

Le concours «Chapeau, les filles!» vise a valoriser le parcours de femmes qui choisissent de
s'engager dans un métier traditionnellement masculin. La lauréate 2012, étudiante en production
horticole au Centre régional d'initiatives et de formation en agriculture de la Commission scolaire
des Hauts-Cantons a Magog, a choisi Lla Polynésie francaise afin de s'intéresser aux plantes, fruits
et légumes tropicaux et notamment le pitahaya cactus a fruits comestibles qu'elle aimerait
produire en serre au Québec dans le futur.

SAINT-MALO: Les week-ends de la jeune
scéne québécoise a la Maison du Québec

En collaboration avec la Délégation générale du
Québec a Paris, présentation d'une série de spectacles
a la Maison du Québec a St-Malo avec douze artistes
émergents. Lors de cette 3¢ édition des Week-ends
de la jeune scene ont ainsi été programmeés de la
mi-juillet a la mi-ao(t 2013 les sketches de rue du
Théatre de la Combine, la Chanson jeune création
avec Marianne Bel et Eric Béland (en collaboration
avec la SACEF), l'auteure-compositrice-interprete
Ingrid St-Pierre (avec le soutien de la SODEC),
Ecoute pour voir de la compagnie de danse Carpe
Diem (en collaboration avec La danse sur les routes
du Québec) et le guitariste David Ratelle.




SAINT-NAZAIRE:
Prix LOJIQ Chapeau, les filles! 2013

L'une des lauréates 2013 des prix LOJIQ Chapeau, les
filles!, étudiante en rembourrage industriel au Centre de

formation professionnelle des Moulins, a choisi la France
pour effectuer un stage d'un mois au sein d'Art-sellerig,
une entreprise de St-Nazaire (Loire-Atlantique) spécialisée
dans la rénovation textile et cuir d'ameublement.

STRASBOURG: Ecole thématique de 'agriculture urbaine

L'Ecole thématique de U'agriculture urbaine s'est déroulée & Strasbourg en juin 2013 et a abordé
la diversité des initiatives en agriculture urbaine, aussi bien de la part des citoyens que des
acteurs publics, ainsi que les stratégies adoptées pour préserver les terres agricoles et maintenir
la production d'aliments en ville. A partir de la présentation de différents cas, les dix participants
québécois recrutés par 'OFQJ ont pu comprendre la fagon dont les fonctions nourricieres de
l'agriculture «travaillent» la ville, notamment dans sa quéte de plus de bien-étre pour les
habitants et de «durabilité » pour l'ensemble de la ville.

STRASBOURG: Entrepreneurs sociaux, Prenez la parole!
CAPSULE DE prenetirs soclatx, Freneztap

L'EVENEMENT Organisé en janvier 2014, par la Commission Européenne, le Comité
économique et social européen et la Communauté urbaine de Strashourg,
'événement «Entrepreneurs sociaux, prenez la parole» invitait les
entrepreneurs sociaux de toute l'Europe — les acteurs du secteur,
leurs soutiens, les sympathisants — a se rencontrer a Strasbourg pour
catalyser 'économie sociale en Europe et répondre aux grands enjeux
du moment. L'OFQJ a soutenu a cette occasion deux intervenantes en
économie sociale et solidaire pour participer a l'évenement.
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STRASBOURG: Lauréats du concours de I’Association des clubs d’entrepreneurs
étudiants du Québec (ACEE)

Participation des quatre lauréats d'un prix de l'ACEE a un projet international de sensibilisation
a U'entrepreneuriat organisé en lien avec 'OFQJ, a Strasbourg et Paris. Ce projet a fait l'objet
d'une entente ponctuelle entre LOJIQ et 'ACEE afin de souligner leur 20¢ anniversaire. Les
lauréats ont été choisis dans le cadre d'un concours d'étude de cas présenté lors du congres
annuel de 'ACEE.



PROJETS D'ACCUEIL AU QUEBEC

QUEBEC: Sommet international de l'engagement

.CAPSULE DE Le Sommet international de l'engagement, initiative des YMCA du Québec, est un
L'EVENEMENT événement annuel réunissant une centaine de jeunes de 16 a 25 ans favorisant leur
E!."F'IE‘.E épanouissement et leur engagement social. Plus précisément, il vise a développer leurs
: - habiletés de leadership, a les outiller a devenir des agents de changement locaux et
L globaux et a les sensibiliser a une implication citoyenne active. La seconde édition s'est
déroulée en aolt et septembre 2013 a St-Sauveur-des-Monts. La section francaise
de 'OFQJ vy a favorisé la participation de deux jeunes Frangaises en provenance de la
Guadeloupe.

'

C2-MTL est un évenement qui reinvente le concept de
conférence annuelle internationale pour mieux explorer la
dynamique «commerce/créativité» ainsi que son potentiel a
redéfinir le monde des affaires. Une délégation de vingt-cing
jeunes entrepreneurs créatifs et innovateurs de la France et du
Québec a pris part a l'évenement qui a eulieu a Montreal en mai
2013. La délégation a eu le privilege de participer a toutes les
activités de la programmation et a une grande rencontre avec
le ministre des Relations internationales, de la Francophonie
et du Commerce extérieur et ministre responsable de la région
de Montréal. L'OFQJ a également organisé un petit-dejeuner
d'affaires dans ses bureaux de Montrgal avec les participants
et des membres du Cercle des dirigeants d'entreprises franco-
québécoises (CDEFQ).

QUEBEC: Sommet des jeunes 2013

Le Bureau de consultation jeunesse de Montréal a invité les jeunes du Québec a partager en
aolt 2013 leurs préoccupations, leurs projets et leurs idées lors de la 1™ édition du Sommet des
Jeunes 2013. Cet événement, qui avait pour thématigue «La place des jeunes dans la société »,
était couplé avec U'Univer'CITE populaire, lieu de partage et d'échanges sur des expériences
concretes en engagement citoyen. La section francaise de 'OFQJ a soutenu a cette occasion
une délégation de quarante jeunes en provenance de Roubaix (Nord-Pas-de-Calais), Aubervilliers
(Ile-de-France) et Mulhouse (Alsace).
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APPELS DE CANDIDATURES

133
276 211 28
CANDIDATS 107
‘ox | e 44
-. 79 RECRUTES e 31
o1
1330
CANDIDATURES 4
SOUMISES

Légende des programmes

® g41 ® FEtudes, stages et projets étudiants
® Emploi, insertion sociale et professionnelle
© Entrepreneuriat
Développement professionnel
Engagement citoyen

o1

* Nombre de candidatures recrutées, en fonction :

d'un nombre défini de places offertes par 'OFQJ. 7 1
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CANDIDATURES




PROFIL DES PARTICIPANTS

Ace Accompagnateurs (+35)

0,3%
11% 59,8 % 176 % 113%

18-19 ans 20-24 ans 25-29 ans 30-35ans
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60 % 40 %

ORIGINE REGIONALE*

B Pourcentage population du Québec**
I Pourcentage de participants

01 Bas-Saint-Laurent 21% | 2,3% |
02 Saguenay/Lac-Saint-Jean 31% | 1,8% |

03 Capitale-Nationale 91% 14,9% IR
04 Mauricie 2,9% | 2,9% |l
05 Estrie 3.8% | 4,4% |}
06 Montréal 291% IR 33.4% IIEGEIR
07 Outaouais 46% | 1,8% |

08 Abitibi/Témiscamingue 1.7% | 0,6% |

09 Céte-Nord 1,1% | 0,5% |

10 Nord-du-Québec 06% | 0%

11 Gaspésie/Iles-de-la-Madeleine 0,8% | 0,7% |

12 Chaudiére-Appalaches 46% | 4% |}
13 Laval 49% | 31% |
14 Lanaudiére 55% | 55% B
15 Laurentides 6,3% I} 52% |
16 Montérégie 171% 1R 154% 1R
17 Centre-du-Québec 27% | 3,5% |

* Pour faciliter l'accessibilité des stages a l'étranger aux jeunes vivant dans des régions plus éloignées, LOJIQ verse
une indemnité afin de les aider & se rendre & 'aéroport pour prendre leur vol vers l'international. Cette mesure
s'inscrit dans 'entente avec le Secrétariat a la jeunesse.

** Pourcentage des jeunes de 18-35 ans par région en comparaison avec la population totale des 18-35 ans au Québec.
Source: Institut de la statistique du Québec — Statistiques démographiques annuelles 2011
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PROFIL DES PROJETS

TYPES D’ACTIVITES

B Pourcentage de participants

Entrepreneuriat (sensibilisation, 1% |
prospection et étude de marché)

Participation a un événement 15% R
Emploi, perfectionnement

et acquisition d’expertise 8% .
Recherche, création et diffusion artistique 3% l

Stage en milieu de travail 27% -
Séjour thématique 2% |

Stage individuel 3% 1

Stage collectif et chantier d'insertion 2% I

Séjour de recherche appliquée 2% |
Sessions d’études a l'étranger 37% NN
DUREE DU SEJOUR

1 a3 mois
31 %
436 mois
11%
3et4
semaines 9%
Plus de 6 mois
()
25%
2 semaines
et moins
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OFFICE QUEBEC
WALLONIE BRUXELLES
POUR LA JEUNESSE

L
OFFICE QUEBEC

ONIE-BRUXELL

RAPPORT D'ACTIVITE

2013-2014

PORTRAIT D'ENSEMBLE / FAITS SAILLANTS 54
PROGRAMMATION 56

PROJETS SPECIAUX 62

SYNTHESE DES EFFECTIFS 68
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L'Office Québec Wallonie Bruxelles pour la jeunesse (OQWBJ) a appuyé 513 adultes québécois
associés a 143 projets. On observe une diminution de 12% par rapport a l'année précédente
(583 participants) qui s'explique par d'importantes restrictions budgétaires. Les effectifs de
'OQWBJ représentent 12 % de l'ensemble des effectifs de LOJIQ (4374 participants).

La demande s'est élevée a 998 dossiers de candidatures regus et traités pour l'ensemble des
programmes. De ce nombre, 513 participants (51 %) ont été retenus; 77 (8%) ont été refusés
parce gu'ils ne rencontraient pas les exigences requises en fonction des criteres d'admissibilité et
de sélection de 'OQWBJ, 239 (24 %) n'ont pas été retenus dans le cadre d'appels de candidatures;
99 (10 %) n'ont pu étre soutenus en raison de manque de fonds et 70 autres participants (7 %) se
sont désistés apres avoir initialement été acceptés par 'OQWBJ.

Parmi les candidatures soumises, 295 l'ont été dans le cadre des appels lancés par ['Office en
cours d'année, et de ce nombre, 56 participants ont été recrutés.




En termes de répartition par programme, 68% des participants acceptés ont fait partie du
programme Etudes académiques, stages et projets étudiants, 14 % du programme Développement
professionnel, 9% du programme Entrepreneuriat, 6 % du programme Emploi, insertion sociale et
professionnelle et 3% du programme Engagement citoyen.

Le profil des participants s'établit comme suit: 60% de jeunes femmes pour 40% de jeunes
hommes; plus de la moitié ont entre 20 et 24 ans (58 %) et les plus de 25 ans représentent
un peu moins du tiers des participants (29 %); sous 'angle de la provenance régionale, ils sont
principalement de Montréal (incluant Laval) (33 %), de Québec (16 %) et de la Montérégie (13 %);
16 % d’entre eux sont originaires des régions éloignées pour lesquelles LOJIQ offre un soutien au
transport local de leur lieu de résidence jusqu’a l'aéroport.

Prés de 44 % des participants ont réalisé un projet d'une durée de deux semaines et moins, 11 %
d'une durée de 1 a 3 mois et 33% d’'une durée de 4 a 6 mois.

Les principaux types d'activités réalisées sont les sessions d'études (34 %), les stages en milieu
de travail (24 %), les participations a des événements (12%) et les séjours thématiques (10%).

Les budgets spéciaux issus d'ententes avec les ministeres et organismes gouvernementaux
ont permis de soutenir 364 participants: 303 dans le cadre de l'entente avec le ministere de
'Enseignement supérieur de la recherche, de la Science et de la Technologie (MESRST),
20 participants conjointement avec Emploi-Québec et 41 participants dans le cadre de 'entente
avec le Secrétariat & la jeunesse (SAJ). A cela s'ajoute une indemnité du SAJ, versée &
80 participants, visant a faciliter l'accés des stages a l'étranger aux jeunes Québécois vivant
dans des régions éloignées.

Dans le cadre de la relation bilatérale, 'OQWBJ/Québec a soutenu 210 participants québécois et
arecu 290 participants belges francophones sélectionnés par le Bureau International Jeunesse.

60%

FEMMES

40 %

HOMMES
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ETUDES, STAGES ET PROJETS ETUDIANTS

Ce programme a comme objectif de soutenir les étudiants dans l'internationalisation
de leur cursus par la réalisation de sessions d’études, de stages ou de projets reliés
a leurs études.

O Autotal, 349 étudiants ont participé au programme, pour 68 % de 'ensemble des effectifs de
'OQWBJ.

O Lesséjours al'étranger ont permis de réaliser des sessions d'études (50 % des participants au
programme), ainsi que des stages et projets étudiants (50 %).

O La majorité des participants étaient de niveau universitaire (59 %), alors que ceux du niveau
collégial représentaient 41 %.

Exemples de projets

Stage en production théatrale au sein de U'entreprise
Franco Dragone Entertainment Group

Deux étudiantes en technique de production théatrale au Cégep Lionel-Groulx ont réalisé un
stage d'un mois au sein de 'entreprise Franco Dragone Entertainment Group a La Louviere ou
elles ont travaillé en collaboration avec le département des archives et de la logistique. Elles
ont notamment effectué des recherches de matériaux, de salles et de fournisseurs pour les
productions en cours et a venir. Grace a cette expérience, elles ont pu acquérir une meilleure
connaissance du milieu professionnel de la production théatrale et comprendre les diverses
taches liées a ce domaine.

Stage en informatique a Bruxelles

Au cours de lhiver 2014, sept étudiants en technique de l'informatique au Cégep Edouard-
Monpetit ont chacun réalisé un stage de douze semaines au sein d'entreprises bruxelloises. Ces
stages consistaient a intégrer un milieu professionnel afin d'acquérir une premiere expérience de
travail dans leur domaine. Les stagiaires ont effectué des taches de maintenance, d'installation
et de configuration d'équipements réseaux et de serveurs informatiques ainsi que des travaux de
gestion de réseaux sans-fils et de téléphonie IP.

o
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EMPLOI, INSERTION SOCIALE ET PROFESSIONNELLE

Ce programme a comme objectif de soutenir les demandeurs d’emploi dans le
développement de leur employabilité par la réalisation de stages ou la participation a
des chantiers d’insertion socioprofessionnelle.

O Au total, 32 adultes ont pris part a un projet du programme Emploi, insertion sociale et
professionnelle, ce qui représente 6 % de 'ensemble des effectifs de 'OQWBJ.

O Par leur séjour a l'étranger, 69% d’entre eux ont effectué un stage individuel et 31 % ont
réalisé un chantier d'insertion socioprofessionelle.

La durée moyenne des stages individuels était de 12 semaines.

o

Parmi les participants ayant réalisé des projets dans le cadre du programme Emploi, insertion
sociale et professionnelle, 22 % des participants étaient titulaires d'un dipléme primaire, 19 %
d'un dipléme secondaire, 6 % d'un dipldme collégial et 53 % d'un dipldme universitaire.

O Emploi-Québec a cofinancé 10 stages individuels et 1 chantier d'insertion pour un total de
20 participants.

O Le partenariat de LOJIQ avec le Secrétariat a la jeunesse a aussi été mis a profit pour la
réalisation de 9 stages professionnels par des jeunes dipldmés.

O 3 participants ayant trouvé eux-mémes leurs lieux de stage, ont été soutenus par les fonds
propres de 'OQWBJ.

Exemples de projets

Stage au sein de la Caserne des pompiers de Namur

Deux pompiers originaires du village de Namur au Québec ont effectué un stage au sein de la
caserne des pompiers de la Ville de Namur en Wallonie. Cette expérience leur a permis d’améliorer
et de comparer leurs techniques d'intervention de premiers répondants.

Chantier d’insertion socioprofessionnelle

Huit Québécois en démarche d'insertion socioprofessionnelle, soutenus par la Coopérative Les
Mains tissées de La Baie au Saguenay-Lac-Saint-Jean et accompagnés par deux intervenantes,
se sont rendus du 23 mars au 5 avril 2014 a Bruxelles et en Wallonie pour participer a un chantier
d'insertion socioprofessionnelle. Le projet a été rendu possible grace a une collaboration avec
'organisme Solidarcité, un partenaire terrain impliqué au sein de sa communauté au niveau de
l'insertion des jeunes. Ainsi, dans un premier temps, les huit participants ont été jumelés a un
groupe de jeunes Belges et Tunisiens pour la réalisation a Bruxelles d'activités ayant pour objectif
d'améliorer la communication et l'expression, soit la création d'une piece de théatre et d'une
vidéo. Dans un deuxieme temps, les participants ont pris part a un chantier de travail collectif qui
s'est tenu dans la réserve naturelle de Clerheid.



ENTREPRENEURIAT

Ce programme a comme objectifs de soutenir les entrepreneurs dans le développement
d’affaires a Uinternational par des participations a des événements d’affaires, des
séjours de prospection ou des missions commerciales; de soutenir les initiatives de
sensibilisation a la culture entrepreneuriale; de soutenir les activités de mentorat
dans le cadre de missions commerciales.

O En2013-2014, 14 projets ont été acceptés dans le programme Entrepreneuriat pour un total
de 45 participants soit 9% des effectifs de 'Office.

O Les participants ont pu réaliser différents types d'activités, notamment: séjours de
sensibilisation (44 %), participation & un événement (18 %) ou a une mission commerciale
(15%), et séjours de perfectionnement et d'acquisition d'expertise (15%).

O Grace ala contribution financiere du Secrétariat a la jeunesse, 12 entrepreneurs ont effectué
une mission en Wallonie et a Bruxelles.

O Des sommes allouées par le Secrétariat a la jeunesse au volet Sensibilisation aux valeurs
entrepreneuriales ont également permis le soutien a la mobilité vers la Wallonie-Bruxelles de
20 jeunes du Québec impliqués dans des projets permettant le développement d'une culture
entrepreneuriale ou faisant la promotion des valeurs qui y sont reliées.

O 13 participants qui se sont inscrits au programme Entrepreneuriat ont quant a eux regu un
financement régulier de 'OQWBJ.

Exemples de projets

Coopérative de solidarité La Serpe

Trois membres de la coopérative La Serpe qui travaillent a la création d'une entreprise en pré-
démarrage, un projet de ferme brassicole dont l'inauguration est prévue en 2015 a Cantley en
Outaouais, ont pris part a une mission de prospection en Wallonie- Bruxelles. Ils y ont visité, du
1erau 12 aolt 2013, des brasseries correspondant a leur vision d'entreprise. En plus de parfaire
leurs connaissances dans le domaine, ils ont souhaité tisser des liens avec des distributeurs en
vue d'explorer la possibilité d'exporter leurs produits. La Serpe compte produire des biéres 100 %
québécoises, biologiques et équitables. Elle représente un projet de développement régional
important qui rassemble plusieurs partenaires régionaux et provinciaux.

Regroupement des entrepreneurs étudiants de
UUniversité Laval

Sept membres du Regroupement des entrepreneurs
étudiants de ['Université Laval (REEL) ont rencontré,

en février 2014, des membres des clubs entrepreneurs
étudiants de Mons et Charleroi. De plus, ils ont effectué
des visites d'entreprises a Mons, Liege, Bruxelles et
Namur, ce quileur a permis d'élargir leurs connaissances
de l'entrepreneuriat.

o
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Au total, 73 participants répartis dans 39 projets ont été soutenus dans le cadre du
programme Développement professionnel, ce quireprésente 14 % de 'ensemble des effectifs
de 'OQWBJ.

20 jeunes adultes ont participé a l'un des 9 projets initiés par 'OQWBJ.

On retrouve 68 participants dans le seul domaine Arts et culture, ce qui représente 93 % des
effectifs du programme.

Les 73 participants ont réalisé l'une des trois activités suivantes: participer a un évenement
(55 %), réaliser une mission de recherche, de création et de diffusion artistique (31 %), réaliser
un projet de perfectionnement et d'acquisition d'expertise (14 %).
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Jeune professionnel du secteur audiovisuel au Festival international du film
documentaire Millenium

Un professionnel travaillant en communication et production dans le secteur audiovisuel a participé,
en juin 2013, a un jury lors de la 5¢ édition du Festival international du film documentaire Millenium
qui s'est tenu a Bruxelles. Lieu de rencontre multiculturel, 'évenement a pour but de défendre le
cinémadocumentaireindépendant par la diffusion de films s'intéressant aux enjeux fondamentaux
du millénaire définis en 2000 par ['Organisation des Nations Unies. Le public et les professionnels
ont assisté a une cinquantaine de projections et a de nombreuses conférences, en plus d'avoir
'opportunité de participer a plusieurs ateliers.



En 2013-2014, 7 projets ont été acceptés pour un total de 14 participants, soit 3% de
'ensemble des effectifs de 'OQWBJ.

Sur ces 7 projets, 4 ont été proposés par les participants et 3 ont été initiés par 'OQWBJ.

La participation a un événement constitue le principal type d'activité réalisé (100 %).

de montré
£ pon%

Massimadi, festival de films LGBT
afro-caribéens

Trois membres de l'organisme québécois
Arc-en-ciel d'Afrique, qui a pour mission
la lutte contre ['homophobie dans les
commun autés afro-caribéennes du
Quebec, se sont rendus a Bruxelles en mai
2013 pour renforcer le partenariat avec
l'organisme Les identités du Baobab qui
travaille, a travers la création et la diffusion
d'ceuvres artistiques, sur la question des
identités culturelles, sociales et sexuelles.
Les membres d'Arc-en-ciel d'Afrique ont
participé a l'organisation de la premiere
édition de Massimadi a Bruxelles, un festival
de films LGBT afro-caribéens.

Programme international d’éducation a la citoyenneté démocratique (PIECD)

Un Québécois a participé du 29 mai au 2 juin 2013 au 5¢ séminaire international du Programme
international d'éducation a la citoyenneté démocratique avec les personnes ayant un handicap.
Il avait le mandat de coordonner le regroupement des divers organismes québécois participants
au PIECD et de leur donner les informations nécessaires pour les aider dans leurs démarches
pour se rendre au séminaire. Il a également assuré le lien entre les participants européens et les
organisations québécoises.



L'OQWBJ a accueilliau Québec des Wallons et Bruxellois qui se sont joints a des projets réunissant
des jeunes d'autres territoires dans le monde. Le descriptif de ces projets se retrouve a la section
Projets LOJIAQ.

CfB: Agora Jeunes Citoyens

Quatre Québécois ont participé a l'Agora Jeunes Citoyens au début du mois d'avril 2013. Le theme
de la rencontre de quatre jours était Lutter contre l'injustice sociale & travers les médias et les
médias sociaux. Cet événement avait pour but de rassembler une quarantaine de jeunes adultes
d'Europe, d'Afrique et du Québec afin de valoriser et de faire surgir la réflexion, la créativité et la
parole citoyenne a travers différents médias (radio, vidéo et les réseaux sociaux).

CfB: Expression pour tous: 'accompagnement des personnes handicapées ou
atteintes d’un trouble mental dans une approche artistique

Une visite d'étude thématique d'une dizaine de jours en mars 2013 a été développée pour huit
artistes-intervenants québécois qui travaillent avec des publics fragilisés. Ces professionnels
étaient issus de disciplines différentes: arts visuels, danse, théatre, chanson, cinéma et
littérature. L'objectif était de développer une expertise pour l'expression et la créativité de la
personne handicapée ou atteinte d’un trouble mental et non pas d'utiliser l'art comme démarche
thérapeutique. Des visites d'organismes ont permis aux participants d'échanger des idées et des
pratigues sur le sujet.

CFB: Namur en mai

Deux professionnels québécois du domaine des arts du cirque, Isabelle Michon-Campbell et
Louis Tremblay, ont assisté aux activités de Namur en mai. Ce festival, créé a Namur en 1996, a
pour projet la mise en évidence du meilleur de la création contemporaine belge et internationale,
inspirée de l'histoire saltimbanque et du spectacle forain. Suite a leur visite au festival également
soutenue par LOJIQen 2012, ils se sont vus offrir lors de l'édition 2013 l'opportunité de présenter
leur nouvelle création. Ce fut aussi pour eux une occasion privilégiée d'assister a toutes les
activités du festival et de rencontrer d'autres professionnels du secteur.

CfB: Prix LOJIQ - Bande a part de Radio-Canada

Virginie Guibert, résidente de l'Islet, journaliste pigiste, étudiante en journalisme et récipiendaire
du Prix LOJIQ Bande a part de Radio-Canada remis dans le cadre du Festival musical indépendant
Diapason de Laval, a couvert l'édition 2013 des Francofolies de Spa grace a l'encadrement
professionnel de Bande & part de Radio-Canada. Son travail a été diffusé sur les sites Internet de
la société d'état et sur celui de LOJIQ.



CFB: Francofolies de Spa

Grace a un partenariat entre le Bureau International Jeunesse, les Francofolies de Spa et
Wallonie-Bruxelles Musique, le gérant d'artistes d'Indica Records et de Virginie Guibert ont pris
part aux activités professionnelles du festival. Ils ont eu ['occasion d'assister aux concerts et de
rencontrer d'autres professionnels du secteur de la chanson.
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CFB: Festival des Libertés

Un Québécois a participé, du 17 au 26 octobre 2013, au Festival des Libertés qui chaque automne
mobilise toutes les formes d'expression pour se faire le témoin de la situation des droits et
libertés dans le monde. Ce festival propose a un large public des films, débats et conférences,
concerts, pieces de théatre et expositions.

CFB: Festival ProPulse

Pour une deuxiéme année, un professionnel québécois des arts de la scene, spécialisé en musique
contemporaine, a participé a ['événement ProPulse a Bruxelles. S'adressant a la fois aux
professionnels belges et étrangers, ce rendez-vous vise autant a promouvoir la circulation des
artistes en Belgique et ailleurs qu'a favoriser leur visibilité et leur reconnaissance par le public.

CfB: Brussels International Fantastic Film Festival (BIFFF)

Deux professionnels québécois ont pris part a la 30¢ édition du Brussels International Fantastic
Film Festival. Les deux participants ont eu 'occasion d'assister a toutes les activités du festival
et d'échanger avec d'autres professionnels du secteur. Une rencontre avec un représentant du
BIFFF a également été organisée afin de leur présenter le festival, son histoire et ses différents
protagonistes.

CfB: Festival Beautés Soniques

Suite a une mission de leur directeur artistique au festival Pop
Montréal en 2012, les trois musiciens du groupe montréalais Karneef
ont été invités a se produire dans le cadre de la premiere édition du
Festival Beautés Soniques a Namur. Il s'agit d'un festival de musique
pop, rock, électro et hip-hop. Au programme: des concerts dans des
endroits particuliers et intimistes, mais aussi des projections de
films, une foire aux disques, des concerts acoustiques, un marché
des créateurs, ainsi que des expositions. Ils ont été accompagnés
par une représentante du festival Pop Montréal qui a pu a son tour
découvrir l'offre artistique du festival.
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CfB: Coordonnatrice administrative au sein de Languages
Studies International (LSI) a Bruxelles

Une Québécoise a réalisé un stage de dix semaines a titre de coordonnatrice administrative au
sein de Language Studies International (LSI) a Bruxelles, un centre d’enseignement des langues
au service des entreprises et des particuliers. Elle a fourni de l'information a la clientele et a aidé
au développement de celle-ci.

CfB: Aide-jardiniers au Domaine de Chevetogne

Durant douze semaines, trois Québécois ont effectué un stage au Domaine provincial de
Chevetogne, un parc de 550 hectares qui offre au public un tourisme social de qualité, centré
sur la sensibilisation a 'environnement. En apprenant a tailler des plantes vivaces, des haies, des
graminées et des arbres fruitiers, a entretenir les surfaces piétonniéres ou encore a gérer un parc
animalier, ils ont pu découvrir et maitriser différentes facettes du métier de jardinier.

CfB: Commis et animateurs en auberge de jeunesse

Trois Québécois ont réalisé un stage, du 22 juillet au 11 octobre 2013, au sein d'auberges de
jeunesse de Wallonie et de Bruxelles, soit Namur, Bouillon et Jacques Brel. Les stagiaires ont
contribué aux diverses activités des auberges, notamment a l'animation de groupes, a la réception
et au secrétariat.

CfB: Animateur au sein de la Maison des Jeunes d’Ixelles (XL'J)

Durant 9 semaines, une Québécoise spécialisée en animation culturelle a effectué un stage
auprés de la Maison des Jeunes d' Ixelles, une organisation qui vise a développer le potentiel
artistique, la capacité de réflexion et 'expression citoyenne des jeunes. La stagiaire a participé
a l'organisation et a l'animation d'ateliers ainsi qu'a l'évaluation d'un projet sur le theme de l'art
urbain.

CfB: Commis administrative au sein de Kiddy & Junior Classes

Du 30 septembre au 20 décembre 2013, une Québécoise a réalisé un stage a titre de commis
administrative aupres de Kiddy & Junior classes a Bruxelles, une organisation offrant des cours
de langues et des stages linguistiques. Elle a répondu aux demandes de renseignements, traité
les inscriptions et procédé a l'envoi de la documentation.

CfB: Educateur spécialisé au sein de l'organisation Solidarcité

Un Québécois a effectué un stage de trois mois aupres de ['organisation Solidarcité, a Bruxelles,
a titre d'éducateur spécialisé. Il a accompagné une équipe de volontaires belges francophones
sur le terrain pour les guider et les épauler dans la mise en oeuvre de leur projet de groupe,
notamment pour la réalisation de divers travaux manuels (travaux d’entretien et restauration
légére de batiments).

CfB: Agent de développement dans les secteurs économique et événementiel a la
Délégation générale du Québec a Bruxelles

A U'été 2013, une dipldmée en administration des affaires a réalisé un stage au sein du Service
des affaires économiques de la Délégation générale du Québec a Bruxelles. A titre d’agente de
développement, elle a été appelée a assister 'équipe dans la mise en ceuvre du plan d'action
du service, dans la planification et 'organisation de deux missions commerciales et pour la
réalisation de recherches sur différents secteurs commerciaux en Belgique.



CfB: Chargée de communication et relations publiques
au Parlement de la Communauté francaise de Belgique

Une diplomée en communication publique et journalisme international a effectué un stage, du
16 septembre au 6 décembre 2013, a titre de chargée de communication et de relations publiques
au Parlement de la Communauté francaise de Belgique. Elle a participé a toutes les activités du
service de la communication en lien étroit avec le Secrétaire général.

CfB: Animateur au Musée des Enfants

Un diplomé au baccalauréat en animation et recherche culturelles a réalisé un stage de cing
semaines a titre d'animateur au Musée des Enfants de Bruxelles. Il a préparé des animations
spéciales, fabriqué des décors, géré des modules de jeux en lien avec les expositions en place et
s'est occupé d'ateliers créatifs.

CfB: Assistante coordinatrice au sein de Kiddy & Junior Classes

Du 3 juin au 23 ao(t 2013, une diplémée au baccalauréat en Etudes Humanistes et mineure en
traduction espagnole a effectué un stage a titre d'assistante coordinatrice a ['école de langues
Kiddy & Junior Classes. Elle a travaillé avec l'équipe administrative et ses taches principales
consistaient a préparer les salles de classe, accueillir et encadrer les éleves, traiter les inscriptions
et informer la clientéle. A son retour au Québec, la stagiaire a obtenu un emploi & temps plein
dans une école de langue.

CfB: Agent aux communications au sein de l'organisation Du vent dans les cordes

Durant trois mois, une Québécoise a effectué un stage a l'association culturelle Du vent dans
les cordes a Bruxelles, qui s'occupe de la programmation et de la promotion d'artistes belges et
francais. Parmi les taches effectuées, plusieurs avaient trait aux communications et a la gestion
événementielle.
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CfB: Technicienne des loisirs au sein de L'Olivier

Une dipldmée au baccalauréat en loisir, culture et tourisme a effectué, du 27 maiau 16 ao(it 2013,
un stage a titre de technicienne en loisirs au sein de L'Olivier, une maison de repos et de soins. Elle
a planifié, organisé et géré les programmes d'activités de loisirs a l'intention des résidents.

CfB: Médiatrice culturelle au Musée royal de l’armée et d’histoire militaire de
Bruxelles

Une dipldémée au baccalauréat en histoire, profil autochtonie, régions et histoire publique a
réalisé, du 15 juillet au 4 octobre 2013, un stage a titre de médiatrice culturelle au Musée royal
de l'armée et d'histoire militaire de Bruxelles. Elle a encadré les stages d'été destinés aux enfants
et concgu un jeu-parcours.

CfB: Vidéo journaliste aux Editions de U'Avenir

Une dipldmée au baccalauréat en communication, profil journalisme, a réalisé, du 3 février au
25 avril 2014, un stage & titre de vidéo journaliste web aux Editions de 'Avenir & Namur. Elle a
effectué des recherches thématiques, vérifié les informations récoltées, procédé a des entrevues,
rédigé des articles, réalisé des reportages vidéo et monté les images.

CfB: Mission technique et
commerciale dans le domaine
brassicole en Wallonie-Bruxelles

L'OQWBJ, en partenariat avec la
Délégation générale du ‘Quebec a
Bruxelles, Export Québec et grace au
soutien du Secrétariat a lal jeunesse
et du Bureau international Jeunesse,

a recruté quatre brasseurs quebeécois
pour participer, en juin 2013, a une
mission technique et commerciale
dans le secteur brassicole en Wallonie-

Bruxelles. Les quatre entrepreneurs
¢taient accompagnés de/ l'animatrice
de ['émission Ca va brasser portant sur
'univers brassicole qgudebeécois diffuse
sur les ondes de Canal 5.

CfB: KIKK

Deux entrepreneurs intéressés par les cultures numériques et créatives ont assisté, en
novembre 2013, au festival KIKK de Namur, dans le cadre de la Semaine de la Créativité. Le
KIKK est unrendez-vous international qui explore les implications économiques et artistiques
des nouvelles technologies a travers les arts visuels, la musique, l'architecture, le design et
les médias interactifs. Le festival KIKK, s'inscrivant dans la foulée du programme Creative
Wallonia, met ['accent sur la culture de l'innovation qui représente le levier du développement
économique du futur.



CfB: FOSDEM

Trois entrepreneurs spécialisés dans le logiciel libre ont participé, en février 2014, a 'évenement
FOSDEM'14 a Bruxelles (Open Source Developers’ European Meeting). Chaque année, le FOSDEM
présente plus de 400 conférenciers et offre un grand éventail d'ateliers et de «devrooms»
(espaces de collaboration). L'événement, qui est gratuit, accueille des professionnels du logiciel
libre en provenance du monde entier.

CfB: Batibouw

Deux entrepreneurs spécialisés dans le secteur de la construction ont pris part, en février 2014,
au salon Batibouw de Bruxelles. Ils ont eu l'occasion de découvrir les innovations et les nouvelles
tendances européennes en matiere de construction ainsi que de participer a des tables rondes et
séminaires spécialisés.

Québec: Intervention terrain en justice sociale

En mars 2013, onze Belges francophones agés entre 17 et 30 ans ont participé a l'’Agora Jeunes
Citoyens a Bruxelles. Ils sont ensuite venus au Québec, en septembre 2013, pour y rencontrer
des intervenants et découvrir leurs techniques d'intervention utilisées auprés du grand public
pour le sensibiliser aux injustices sociales. C'était l'occasion pour ces participants de partager
leur savoir-faire et de créer des contacts avec de nouveaux partenaires.

Québec: POP Montréal

Pour une troisieme année consécutive, deux professionnels belges francophones de la musique
émergente (programmateurs et agents) ont participé aux activités professionnelles du Festival
POP Montreéal. Il s'agit d'une occasion idéale pour découvrir des artistes d'ici et d'ailleurs, et créer
des opportunités de diffusion et de partenariats. En effet, ['événement international rassemble
en cing jours plus de 600 artistes de musique indépendante et 50 000 festivaliers. En outre de
la multitude de concerts présentés principalement dans les quartiers du Mile End et du Plateau
Mont-Royal, le festival propose un mélange audacieux de diverses formes d'art et d'évenements,
des conférences, des défilés de mode et des projections de films.

Québec: M Pour Montréal / Mundial Montréal

Deux professionnels belges francophones ont assisté aux vitrines M pour Montréal et Mundial
Montreéal, la premiere étant spécialisée dans les musiques actuelles et la seconde dans les
musiques du monde contemporaines. Les deux évenements se tiennent en méme temps et
présentent des artistes de la scéne musicale québécoise et canadienne a plus de 200 délégués en
provenance d'une vingtaine de pays ainsi qu'au public local.

Québec: Université rurale québécoise

Deux Belges francophones se sont rendus a Lac Mégantic pour participer a la 9¢ édition de
'Université rurale québécoise qui a eu lieu du 9 au 13 septembre 2013. Cette édition qui avait
pour theme Pour en finir avec les crises: des clés pour en sortir ou les contourner, a permis aux
deux participants de découvrir des initiatives québécoises propres a la région de ['Estrie dans le
domaine du développement local.
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PROFIL DES PARTICIPANTS

Ace 16-17 ans
I 1%
12% 58 % 14 % 15%
18-19 ans 20-24 ans 25-29 ans 30-35ans
GENRE
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0O 0 0 0o 0 0o 0O 0o 0)o oo o oo o oo oo oo oo o o o o o
JRAMMMMM A LS I )
[ J
8;% 40 %
ORIGINE REGIONALE*

I Pourcentage population du Québec**
Pourcentage de participants

01 Bas-Saint-Laurent 21% |

02 Saguenay/Lac-Saint-Jean 32% |

03 Capitale-Nationale 9,3%
04 Mauricie 2,9% |

05 Estrie 38% |

06 Montréal 28,3% IR
07 Outaouais 47% |
08 Abitibi/Témiscamingue 1.7% |

09 Cote-Nord 1,1% |

10 Nord-du-Québec 06% |

11 Gaspésie/Iles-de-la-Madeleine 0,8% |

12 Chaudiére-Appalaches 47% |
13 Laval 49% |}
14 Lanaudiére 56% [
15 Laurentides 64% I}
16 Montérégie 173% 1R
17 Centre-du-Québec 2,7% |

* Pour faciliter U'accessibilité des stages a l'étranger aux jeunes vivant dans des régions plus éloignées, LOJIQ verse
une indemnité afin de les aider a se rendre & 'aéroport pour prendre leur vol vers l'international. Cette mesure
s'inscrit dans 'entente avec le Secrétariat a la jeunesse.

** Pourcentage des jeunes de 18-35 ans par région en comparaison avec la population totale des 18-35 ans au Québec.

Source: Institut de la statistique du Québec — Statistiques démographiques annuelles 2011.



PROFIL DES PROJETS

TYPES D'ACTIVITES

[ Pourcentage de participants
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PORTRALT
DENSEMBLE

FALTS
rSAf\ILLANTS

Projet d’échanges autochtones avec

une communauté brésilienne

1521

PARTICIPANTS

338

PROJETS

L'Office Québec-Ameériques pour la jeunesse (OQAJ) a appuyé 1521 participants associés
a 338 projets en 2013-2014. Ces statistiques indiquent une diminution de 25% par rapport a
'année précédente (2026 participants), en raison d'importantes restrictions budgétaires. Les
effectifs 2013-2014 de 'OQAJ représentent 35% de l'ensemble de LOJIQ.

La demande s'est élevée a 3683 dossiers de candidatures recus et traités pour l'ensemble des
programmes. De ce nombre, 1521 participants (41 %) ont été retenus; 395 participants (11 %)
ont été refusés parce qu'ils ne rencontraient pas les exigences requises en fonction des criteres
d'admissibilité et de sélection de 'OQAJ; 527 (14%) n'ont pas été retenus dans le cadre
d'appels de candidatures; 915 (25 %) n'ont pu étre soutenus en raison d'un manque de fonds et
325 autres participants (9%) se sont désistés ou ont été annulés aprés avoir initialement été
accepteés par 'OQAJ.

Parmi les candidatures soumises, 625 l'ont été dans le cadre des appels lancés par ['Office en
cours d'année, et de ce nombre, 98 participants ont été recrutés, dans le cadre de 43 projets.




En termes de répartition par programmes, 68 % des participants acceptés ont fait partie du
programme Etudes, stages et projets étudiants, 16 % du Programme Emploi, insertion sociale
et professionnelle, 6% du programme Entrepreneuriat, 9% du programme Développement
professionnel et 1 % du programme Engagement citoyen.

Le profil des participants s'établit comme suit: 64 % de femmes pour 36 % d’hommes; moins
de la moitié a entre 20 et 24 ans (45 %), plus d'un quart a moins de 20 ans (27 %), les plus de
25 ans représentent le restant des participants (28 %); sous l'angle de la provenance régionale,
ils sont principalement de Montréal (incluant Laval) (30 %), la Montérégie (15%) et la Capitale-
Nationale (8%); 16 % d’entre eux sont originaires des régions éloignées pour lesquelles LOJIQ
offre un soutien au transport local de leur lieu de résidence jusqu'a 'aéroport.

Sur les 25 pays des Ameriques ou se sont reéalisés les projets, les destinations les plus
frequentées ont été les Etats-Unis (24 %), le Costa Rica (10%), le Mexique (3%), le Pérou
(9%), et U'Equateur (7 %).

Les budgets spéciaux issus d'ententes avec les ministeres et organismes gouvernementaux ont
permis de soutenir 974 participants: 686 participants dans le cadre de 'entente avec le ministére
de U'Education supérieure, de la Recherche, de la Science et de la Technologie (MESRST),
217 participants conjointement avec Emploi-Québec et 71 participants dans le cadre de
U'entente avec le Secrétariat a la jeunesse (SAJ). A cela, s'ajoute une indemnité du SAJ, versée
a 180 participants, visant a faciliter ['acces des stages a 'étranger aux jeunes vivant dans des
régions éloignées.

En collaboration avec des partenaires du Québec et des Amériques, 'OQAJ a favorisé 'accueil
au Québec de 26 jeunes étrangers qui ont pris part a 11 projets, a Montreéal, a Québec, a Trois-
Rivieres et au Saguenay. De plus, notons le renouvellement d'un projet d'accueil en pays tiers
qui a permis d'appuyer la participation d'un jeune haitien au 8¢ Forum des jeunes de 'UNESCO
a Paris.

Pour une deuxieme année consécutive, des projets Tandems franco-québécois en Amérique latine
ont été réalisés en collaboration avec la section francaise de 'OFQJ.

Sous l'angle des relations institutionnelles, 'année a été marquée par le renouvellement de
U'entente établie avec le ministére de la Culture de U'Etat de Colima (Secretaria de Cultura del
Estado de Colima), de celle avec 'Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE) et de celle avec
'Instituto Jalisciense de la Juventud (IJJ).

64%
FEMMES
36 %

HOMMES

ACCUEIL AU
QUEBEC DE

26

JEUNES
ETRANGERS

E BILAN OQAJ




o0
— 0 Tl o




ETUDES, STAGES ET PROJETS ETUDIANTS

Ce programme a comme objectif de soutenir les étudiants dans U'internationalisation
de leur cursus par la réalisation de sessions d’études, de stages ou de projets reliés
a leurs études.

O En 2013-2014, 302 projets ont été déposés dans le programme Etudes, stages et projets
étudiants pour une demande totale de 2222 participants. De ce nombre, 175 projets ont
été acceptés pour un total de 1044 participants, soit 68 % de l'ensemble des effectifs de
'OQAJ.

O Des 1178 participants qui n'ont pas recu 'appui de 'OQAJ, 18% étaient inadmissibles, 1044
68 % ont été refusés par manque de fonds et 14 % se sont desistés ou ont annulé leur PARTICIPANTS
projet aprés avoir été initialement acceptés par 'OQAJ.

0
O Les séjours a l'étranger ont permis de réaliser des sessions d'études (23 %) ainsi que des 68 /o
stages et projets étudiants (77 %). DE L'0QAJ

O Gracealacontribution financiére du ministére de 'Education supérieure, de la Recherche, de
la Science et de la Technologie (MESRST), principal partenaire financier de ce programme,
'OQAJ a pu soutenir 686 étudiants, soit 451 dans le cadre de projets crédités et 235 en
sessions d'études dans les Amériques.

Exemples de projets

ARGENTINE : Anthropologie

Dans le cadre de son baccalauréat en anthropologie, une étudiante de 'Université Concordia a
réalisé une session d'études a la Universidad Nacional de Cordoba en Argentine ou elle a pu se
spécialiser dans le domaine de l'anthropologie médico-légale.

CUBA: Vente de voyages

Dix éléves en diplome d'études professionnelles en vente de voyages ont réalisé un Educotours
(fam trip) d'une semaine a La Havane et Varadéro. Futurs intervenants en tourisme, en tant
que conseillers en voyages, guides ou représentants a destination, ils avaient pour objectif de
réaliser ce que tout bon agent de voyages doit faire a quelques reprises chaque année, crest-
a-dire un Educotours.

HAITI: Soins infirmiers

Six étudiants finissants d'un programme en soins infirmiers ont vécu une
expérience unigue a Saint-Marc en Haiti. Un stage réalisé en collaboration avec
un établissement|d>enseignement supérieur haitien et se presentant sous
forme d'échanges interculturels et académiques leur a permis de développer

leurs connaissances et d'enrichir leurs compétences dans le domaine. Il
leur a également été possible d>intervenir aupres de la population dans des
centres de santé affiliés a cette école. Le suivi des étudiants a été assuré par
la présence d>une enseignante du département des soins infirmiers du Cégep
de Sherbrooke en étroite collaboration avec le partenaire terrain haitien.

Photos de la page de gauche

The Gulf Stream a Bogota

Accueil de deux artistes colombiens au festival MUTEK (Montréal)
Stage d’exploration au Nicaragua avec le CJE de L'Islet

BILAN OQAJ



n RAPPORT ANNUEL 2013/14

EMPLOIL, INSERTION SOCIALE ET PROFESSIONNELLE

Ce programme a comme objectif de soutenir les demandeurs d’emploi dans le
développement de leur employabilité par la réalisation de stages ou la participation a
des chantiers d’insertion socioprofessionnelle.

O En 2013-2014, 237 jeunes adultes ont participé a 40 projets dans le programme Emploi,
Q insertion sociale et professionnelle, soit 16 % de l'ensemble des effectifs de 'OQAJ.
o

Mis en ceuvre par des organismes d'employabilité, 21 projets de chantiers d'insertion ont été
237 réalisés, regroupant 217 jeunes qui ont pu vivre une expérience internationale favorisant leur
insertion sociale et professionnelle.

PARTICIPANTS O 20 jeunes adultes ont aussi réalisé des stages individuels leur permettant de développer leurs
16 0/ compétences professionnelles en plus d'acquérir une expérience de travail internationale.
(1] Sept de ces stagiaires ont été accueillis au sein des bureaux du Québec dans les Amériques

DE L'0QAJ (Atlanta, Mexico, Chicago et Washington).

O Partenaire majeur de ce programme, Emploi-Québec a cofinancé 21 chantiers d'insertion pour
un total de 217 participants. Le partenariat de LOJIQ avec le Secrétariat a la jeunesse a aussi
été mis a profit pour la réalisation de 17 stages professionnels.

Exemples de projets

GUATEMALA: Insertion socioprofessionnelle,
CJE Mirabel

Un groupe de dix jeunes adultes éloignés du marché du travail,
accompagnés de deux intervenants, se sont rendus au Guatemala

pendant trois semaines pour faire des travaux profitables a la
communauté d'accueil. Une préparation de dix semaines a précédé
le séjour a l'étranger. Trois semaines d'activités au retour ont
permis de diriger les participants vers un retour aux études ou une
intégration en emploi.

MEXIQUE: Stage professionnel a la Délégation générale du Québec a Mexico

Un jeune professionnel a réalisé un stage de douze semaines a la Délégation générale du Québec a
Mexico (DGQM) a titre d'attaché commercial junior. Il a collaboré a la préparation et a l'organisation
de missions commerciales et a aidé a répondre aux demandes des entreprises québécoises qui
désirent exporter ou s'implanter au Mexique.

NICARAGUA: Insertion socioprofessionnelle, CJE L'Islet

Ce projet d'une durée de treize semaines incluant un stage d'exploration de trois semaines au
Nicaragua a permis a huit jeunes agés de 18 et 29 ans de vivre une riche expérience contribuant
a leur développement personnel. Lors du séjour a l'étranger, le groupe a travaillé a la réalisation
d'un parc d'amusement extérieur pour les enfants de la communauté. Au retour, les jeunes ont
participé a deux semaines d'ateliers en groupe qui leur ont permis de faire le point sur ['expérience
vécue a 'étranger et de mieux vivre le choc du retour. Les ateliers ont aussi servi a revenir sur
leurs objectifs professionnels et de s'engager concrétement dans des démarches d'intégration en
emploi ou de retour aux études.



ENTREPRENEURIAT

Ce programme a comme objectifs de soutenir les jeunes entrepreneurs dans le
développement d’affaires a Uinternational par des participations a des événements
d’affaires, des séjours de prospection ou des missions commerciales; de soutenir les
initiatives de sensibilisation a la culture entrepreneuriale; de soutenir les activités de
mentorat dans le cadre de missions commerciales.

Les faits saillants

O En 2013-2014, 49 projets ont été acceptés pour un total de 87 participants, soit 6% de
'ensemble des effectifs de 'OQAJ.

O Une importante majorité des participants de ce programme se sont rendus aux Etats-Unis
(51,8%). Loin derriére, le Brésil suit avec 17,2% des effectifs, le Pérou avec 16,2% et le
Mexigue avec 6,9 %.

O 39,1 % des participants soutenus dans le cadre de ce programme ont pris part a un événement
international de type salon, foire ou congres. Prés du quart (20,7 %) ont participé a un séjour
de sensibilisation a la culture entrepreneuriale, alors que les autres ont soit participé a un
séjour de perfectionnement et d'acquisition d'expertise (16,1 %), a une mission commerciale
(14,9%) ou a une mission de prospection (9,2 %).

O Grace a la contribution financiere du Secrétariat a la jeunesse, principal partenaire financier
de ce programme, l'OQAJ a pu soutenir 71 participants, dont 41 dans le cadre de la mesure
de soutien aux jeunes entrepreneurs et 13 dans la mesure de sensibilisation a la culture
entrepreneuriale.

Exemples de projets

BRESIL : Entrepreneuriat agroalimentaire

Huit agriculteurs québécois ont participé a une mission d'exploration en entrepreneuriat
agroalimentaire dans U'Etat du Parand, au Brésil, du 11 au 25 mai 2013. Conjointement 2 la
Fédération de la reléve agricole du Québec (FRAQ), ce projet visait, entre autres, a comprendre le
potentiel agronomique et commercial du Brésil, ainsi que ses avancées en matiere d'innovation,
et a apprendre davantage sur la politique agricole et le systeme coopératif de mise en marché
local. Plus largement, ce projet s'inscrit dans le cadre de la coopération que le Québec entretient
avec U'Etat du Parana.

ETATS-UNIS, FLORIDE: Miami Art Basel 2013

En décembre 2013, le responsable de la Coop MASSIVart a réalisé une mission de prospection
commerciale dans le cadre de la foire d'art internationale Miami Art Basel en Floride, afin de
consolider la présence d'artistes québécois par le biais de nouveaux contrats d'exhibition, de
participation ou d'échange culturel avec des associations et individus locaux ou étrangers.

PEROU: Foire gastronomique MISTURA

Ayant comme objectif le développement d'un réseau de distribution de produits alimentaires
péruviens vers le Québec, un entrepreneur en prédemarrage a participé a la foire gastronomique
MISTURA qui a eu lieu a Lima du 6 au 15 septembre 2013 afin de rencontrer des fournisseurs-
partenaires potentiels. A sa 6° édition, cet événement culinaire est l'un des plus importantes en
Amérique Latine, accueillant pres de 600 000 visiteurs en dix jours de festivités.

o
87

PARTICIPANTS
6%

DE LOQAJ
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En 2013-2014, 64 projets ont été acceptés pour un total de 138 participants, soit 9% de
'ensemble des effectifs de 'OQAJ.

Les participants se sont rendus principalement aux Etats-Unis (29,7 %), au Mexique (23,2 %),
en Colombie (10%), au Pérou (9,4 %) et en Haiti (7,8 %).

La totalité des participants de ce programme ont réalisé l'une des quatre activités
suivantes: participation a un événement (50 %), recherche, création ou diffusion artistique
(27,5%), séjour de perfectionnement et d'acquisition d'expertise (17,4 %) ou transfert
d'expertise (5,1 %).

BRESIL : Conférence sur la criminalité jeunesse et la justice sociale

Du 27 avrilau5mai 2013, une jeune professionnelle québécoise a été invitée comme conférenciere
a L'Université Sdo Camilo dans le cadre du colloque «Brazil-France Conference on Youth
Criminality: Youth Violence, Urban Violence and Social Justice». L'objectif de cette rencontre
était entre autres de démontrer le lien entre 'art actuel et les réalités sociales et culturelles
contemporaines afin d'orienter les politiques publiques en faveur de la jeunesse.

MEXIQUE: Résidence artistique a Colima

Dans le cadre de la premiere édition de ['échange bilatéral d'artistes du centre
artistigue Engramme et l'atelier La Parota, deux artistes en arts visuels ont
réalisé une résidence de création du 24 mars au 4 avril 2014 a Colima, au Mexique.
Ce séjour professionnel leur a donné 'occasion de poursuivre leurs recherches
artistiques en estampe dans un contexte hors-Québec. 'échange prévoit la venue
d’artistes de Colima pour une résidence au Québec prochainement.




ENGAGEMENT CITOYEN

Ce programme a comme objectif de soutenir les jeunes dans leur participation
citoyenne a travers des projets liés a des enjeux tels que la participation a la vie
publique, ’économie sociale et solidaire et toute thématique mobilisatrice sur le plan
de 'engagement bénévole et de ’action sociale.

O En 2013-2014, 10 projets ont été acceptés pour un total de 15 participants, soit 1% de
'ensemble des effectifs de 'OQAJ.

O Six des participants a ce programme se sont rendus au Brésil et trois aux Etats-Unis. 15
Le Mexique, Haiti, le Honduras, El Salvador et la Bolivie ont accueilli respectivement un

participant. PARTICIPANTS

O La totalité des participants de ce programme ont soit participé a un événement international 1 0/
(9 participants), a un séjour de perfectionnement et d’acquisition d'expertise (4 participants) 0
ou a un séjour thématique (2 participants). DE LOQAJ

Exemples de projets

BRESIL : Centre d’amitié autochtone

En juillet 2013, quatre Québécois (Mastheuiatsh et Pessamit) ont
passé dix jours dans une communauté autochtone brésilienne pour un
échange qui visait le développement d'une solidarité citoyenne entre
ces deux peuples. Outre les opportunités de développement de leur
communauté au Québec, les jeunes autochtones avaient pour objectif
d'élargir leurs connaissances du monde et de développer un esprit
d'appartenance et de fierté vis-a-vis de leur culture.

MEXIQUE: Journalisme engagé

Pour souligner les 20 ans de ['Accord de libre-échange nord-américain (ALENA) permettant une
libération des frontieres économiques en Amérique du Nord, un journaliste engagé au sein de
diverses ONG québécoises a réalisé un reportage sous forme de capsules vidéos pour illustrer les
enjeux liés a la souveraineté alimentaire dans le sud du Mexique afin de sensibiliser le public a la
cause et a la question agraire dans le monde.

EL SALVADOR: Observation électorale

Dans le cadre des élections présidentielles qui ont eu lieu au Salvador au printemps 2014, un
membre québécois de 'organisme SalvAide a participé a titre d'observateur international a
diverses activités d'observation et de vérification électorale avant et apres le scrutin uninominal
majoritaire a deux tours de ce pays.

H BILAN OQAJ
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PROJETS DE MOBILITE A LINTERNATIONAL

AMERIQUES: Stages professionnels

Au cours de l'année 2013-2014, dix-sept stages professionnels ont été réalisés sur le territoire
des Amériques. Sept ont eu lieu dans des bureaux du Québec (Atlanta, Washington, Chicago et
Mexico), a titre d'attaché commercial junior ou d'assistant a l'immigration et a la prospection.
Deux jeunes professionnelles de 'éducation ont assisté 'équipe de professeurs de l'école de
Lhomond en Haiti dans 'élaboration d'outils pédagogiques. De plus, 'OQAJ a réalisé des stages
professionnels en bindme avec le Bureau International Jeunesse en Belgique et la section
francaise de 'OFQJ. Le descriptif de ces projets se retrouve a la section Projets LOJIQ.

BOLIVIE: 1¢ Congreés latino-américain de la Culture communautaire vivante

Deux jeunes professionnels du milieu culturel communautaire ont pris part au 1¢ Congres latino-
américain de la Culture communautaire vivante qui a eu lieu du 7 au 22 mai 2013 a La Paz, en
Bolivie. Cet événement a réuni plus de six cents délégués accrédités provenant de tous les pays
du continent. Le projet s'inscrit dans la continuité d'un processus d’articulation continentale
commencé au Forum social mondial de Belém do Para a Porto Alegre en 2010 et poursuivi, entre
autres, lors de la Caravane pour la Vie au Sommet Rio+20 en 2012.

BRESIL : Forum social et Foire mondiale de I’économie solidaire 2013

Du 11 au 14 juillet 2013, deux Québécois ont participé aux événements présentés par le
Forum social et la Foire mondiale de ['économie solidaire rassemblés a Santa Maria au Brésil
pour l'occasion. Les deux participants appuyés par 'OQAJ ont eu l'opportunité d'apprendre
et d'échanger sur le développement de 'économie sociale et solidaire au Québec, comme a
l'international avec des intervenants venus du monde entier.

CHILI: Festival international de danse contemporaine Danzalborde

En octobre 2013, trois artistes québécoises en danse contemporaine ont participé au Festival
international Danzalborde dans la ville de Valparaiso, au Chili, grace a l'appui de 'OQAJ. Membre
du Réseau international des festivals de danse en paysages urbains, « Villes qui dansent» (Red
Internacional de Festivales de Danza en Paisajes Urbanos «Ciudades Que Danzan»), le festival
présente une programmation nationale et internationale sous forme d'interventions urbaines,
de spectacles en salle et de vidéodanse en plus d'offrir des séminaires, présentations et tables-
rondes. Ce projet nourrissait un partenariat de quatre ans entre ['OQAJ et Danzalborde.



COLOMBIE: Concerts de musique électronique Conectados

Dans le cadre d'un deuxieme échange entre 'OQAJ et la Fondation culturelle ARCA en Colombie,
le duo de musique électronique The Gulf Stream a été sélectionné pour se produire du 18 au
26 novembre 2013 au théatre EL Muelle dans le cadre de la 10¢ saison des vendredis-concerts
«Conectados» a Bogota. Les artistes sélectionnés ont fait trois représentations artistiques au
cours de leur séjour ainsi qu'un atelier et un laboratoire de création musicale en direct avec des
musiciens électroniques de la scene locale.

COLOMBIE: Tournée littéraire Poetas bajo palabra

Du 23 au 28 septembre 2013, un poéte québécois a pris part a une tournée littéraire qui s'est
déroulée dans les villes de Cartagena, Santa Marta, Valledupar et Barranquilla, en Colombie. Le
programme de séjour incluait, entre autres, des lectures publiques, des échanges sur la création
littéraire et des interviews permettant de montrer 'état de la création littéraire au Québec.

ETATS-UNIS, TEXAS: «Planéte Québec» a SXSW

Dans le cadre de sa stratégie & l'égard des Etats-Unis, le gouvernement du
Québec a coordonné, pour une quatriéme année consécutive, la vitrine québécoise
«Planete Québec» lors du Festival South by Southwest, a Austin au Texas.
Partenaire majeur, 'OQAJ a soutenu la participation d'une vingtaine d'artistes
ou professionnels de la musique, du multimédia et du cinéma québécois pour

prendre part a cette vitrine artistique, technologique et culturelle. Ce projet a
réuni plusieurs partenaires, dont la Délégation du Québec a Atlanta, le ministere
des Relations internationales, de la Francophonie et du Commerce extérieur, le
ministéere de la Culture et des Communications, la SODEC et le CALQ.

MEXIQUE: 29¢ Festival international
du film de Guadalajara

Dans le cadre de la participation du Québec en tant
qu'invité d’honneur au 29¢ Festival international du film de
Guadalajara (FICG), quatre réalisateurs et artistes, dont
'une des vedettes du film Gabrielle de Louise Archambault
et une réalisatrice de Wapikoni mobhile, ont été soutenus
pour participer aux festivités. Le FICG est 'un des festivals
les plus prestigieux des Ameériques et est considéré
comme le plus important dans le monde hispanophone. Ce
projet a réuni d'importants partenaires dont la Délégation
générale du Québec a Mexico, le ministére de la Culture et
des Communications, la SODEC et le CALQ.

MEXIQUE: Encuentro de las artes escenicas

ﬂ BILAN OQAJ

En collaboration avec FONCA (Fonds Nationaux pour la Culture et les Arts du Mexique) et
CONACULTA (Conseil National pour la Culture et les Arts du Mexique) quatre professionnels du
milieu des arts de la scene ont participé du 10 au 16 octobre 2013 au Marché mexicain des arts
de la scene «México: Encuentro de las artes escénicas 2013 ». Ce dernier est le plus important
rendez-vous dans le domaine (théatre, musique, danse et multidisciplinaires) au Mexique. Ce fut
['occasion pour ces jeunes professionnels d'enrichir leur parcours professionnel d'une expérience
internationale tout en contribuant au développement de la programmation de leur lieu de diffusion
et/ou de leur événement artistique.
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MEXIQUE: Festival de cinéma de Colima

Pour la deuxieme édition du Festival de Cinéma de Colima, 'OQAJ et le ministére de la Culture
de U'Etat de Colima ont de nouveau collaboré afin de faire place aux ceuvres cinématographiques
québécoises durant le festival qui a eu lieu du 1 au 5 octobre 2013. Ce sont les films «jEL
Presidente!» et «Next door» du réalisateur vidéaste Maxence Bradley qui ont été présentés.
L'OQAUJ a également soutenu la participation de la responsable de la programmation du Festival
international Regard sur le court métrage du Saguenay. Sa présence lui a permis de décerner un
prix « Coup de cceur» a un jeune réalisateur mexicain et de l'inviter a venir a son tour présenter
son court métrage au Québec.

MEXIQUE: Foire internationale du livre de Guadalajara

Deux auteures québécoises ont participé a la 27¢ édition de la Foire International du livre
(FIL) de Guadalajara au Mexique du 1° au 5 décembre 2013. Ce fut l'occasion pour les deux
professionnelles du secteur de l'édition de participer a des activités de promotion, des entrevues,
des présentations et des rencontres, a travers lesquelles elles ont pu partager la vitalité de
l'édition littéraire québécoise. Cette collaboration avec le plus important rassemblement du
secteur de |'édition dans les pays ibéro-américains a été reconduite grace au partenariat avec la
Délégation générale du Québec a Mexico, le ministere de la Culture et des Communications, et le
ministere des Relations internationales, de la Francophonie et du Commerce extérieur.

MEXIQUE: Mentorat d’affaires internationales

Du 26 juin au 2 juillet 2013, cing étudiants ont participé en tant que mentorés a une mission
commerciale multisectorielle du gouvernement du Québec au Mexique, dirigée par la Premiere
Ministre, dans les villes de Mexico et de Guadalajara. Ils ont été jumelés a des entrepreneurs
québécois intéressés par le marché mexicain dans le but de contribuer au développement de leurs
aptitudes entrepreneuriales par le biais d'une expérience pratique a l'international. Ce projet a été
soutenu avec des fonds propres de 'OQAJ, le budget du SAJ dédié a ce type de projets étant
épuisé, en raison du grand nombre de projets en mentorat d'affaires internationales réalisés en
cours d'année.

MEXIQUE: Projet Aller-Retour 2013 / ROBVQ

Le Regroupement des Organismes de Bassins Versants du Québec (ROBVQ) a réalisé sa quatrieme
édition du projet Aller-Retour au Mexique, en partenariat avec la Commission nationale de l'eau
(CONAGUA — Comision Nacional del Agua) du 21 ao(t au 1° septembre 2013. Les cing participants
avaient comme objectifs d'échanger sur leurs expériences professionnelles, d'effectuer des
visites terrain et de participer aux rencontres nationales des comités et commissions des bassins
mexicains. En plus de diffuser l'expertise du Québec en matiere de gestion intégrée de l'eau, le
séjour leur aura permis de s'enrichir de ['expérience mexicaine sur le sujet de l'adaptation aux
changements climatiques.

PROJETS D’ACCUEIL AU QUEBEC

QUEBEC: Mission de sensibilisation a U'entrepreneuriat jeunesse de deux jeunes
leaders haitiens

Deux jeunes leaders haitiens ont participé a un projet d’échange en sensibilisation a
'entrepreneuriat jeunesse du 23 au 30 octobre 2013. Ils ont purencontrer différentsintervenants
en entrepreneuriat et en engagement citoyen au Québec. Ils ont également participé au Gala
de la 12¢ édition du concours La Passion d'entreprendre et a la 5¢ édition du Rendez-vous des
professionnels montréalais de 'entrepreneuriat.



MAURICIE: Festival international de Poésie de Trois-Riviéeres

Trois poetes, dont deux en provenance du Brésil et un de Colima au Mexique, ont pris part aux
activités professionnelles du Festival international de poésie de Trois-Rivieres. Cet événement
phare de la poésie au Québec s'est déroulé du 4 au 11 octobre 2013. L'accueil de ces jeunes
poetes latino-américains au FIPTR aura permis d'enrichir les échanges culturels entre le Québec
et '’Amérique latine.

MONTREAL : Conectados 3 MUTEK

Grace a un partenariat établi entre 'OQAJ, la Fundacién Cultural Arca et la Fundacion Gilberto
Alzate Avendafio de Bogota, en Colombie, deux artistes colombiens ont participé a MUTEK 2013,
un événement phare de la diffusion de la musique électronique au Québec. En plus de performer
sur la scene du 2-22: Loundge Windows, ils ont pu profiter de la diversité de la programmation
offerte pour tisser des liens et développer des nouvelles opportunités professionnelles.

MONTREAL : Forum Jeunesse Afro-Québécois

'OQAJ a soutenu la participation d'un jeune haitien au 3¢ Forum Jeunesse Afro-Québécois qui a eu
lieu du 2 au 6 mai 2013 a Montréal. Ouvert a tous et principalement adressé aux jeunes d'origine
afro-descendante et québécoise, le Forum vise a engager un dialogue et a partager divers points
de vue sur différents themes relatifs a des enjeux sociaux, culturels, politiques et économiques
de notre temps dans une perspective de rencontre, de dialogue et de débat.

MONTREAL : Résidence artistique du Teatro da
Travessia a Singulier Pluriel

Trois Brésiliens du Teatro da Travessia au Brésil ont
pris part, du 11 mars au 27 avril 2014, a une résidence
artistique interculturelle avec la compagnie Singulier
Pluriel au Théatre aux Ecuries & Montréal. Ce projet,
soutenu par le Bureau du Québec a Sao Paulo, le
Consulat du Canada au Brésil et le Consulat du Brésil
a Montréal, est né d'une volonté d'échanges culturels
entre les compagnies brésilienne et québécoise.

SAGUENAY : Festival international Regard sur le court métrage du Saguenay

Grace au soutien de 'OQAJ, la directrice de la programmation du Festival international Regard
sur le court métrage du Saguenay a eu ['opportunité, pour une deuxieme année consécutive, de
sélectionner un jeune vidéaste mexicain au Festival de cinéma de Colima, au Mexique, pour faire
partie de la programmation 2014 de l'événement au Saguenay. Le réalisateur Alejandro Ponce
de Leon Pagaza a présenté son court métrage «lLas moscas» (Les mouches) dans la catégorie
Border Lines: le cinéma limite, lors de la tenue de l'événement du 12 au 16 mars 2014. 'accueil
du réalisateur au Québec s'inscrit dans le cadre de l'entente de collaboration culturelle entre
'0OQAJ et le ministére de la Culture de I'Etat de Colima.
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QUEBEC : KINOMADA 2014

L'OQAJ a soutenu la participation de trois artistes, une brésilienne, une chilienne et un
mexicain, pour participer a la 11e édition du laboratoire international de création de courts
métrages KINOMADA qui a eu lieu dans la ville de Québec du 19 au 29 mars 2014. KINOMADA
est une aventure interculturelle entre artistes professionnels et de la reléve, tous animés par un
désir de travailler en terrains inconnus et diversifiés, afin d'y partager des connaissances, des
expériences de vie et des techniques de réalisation de maniére intensive pendant dix jours.
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INSTITUT MEXICAIN DE LA JEUNESSE (IMJUVE)

Le partenariat institutionnel entre 'OQAJ et ['Institut mexicain de la
jeunesse (IMJUVE) a été établi en 2000 par la signature d'une premiére
entente de collaboration entre les deux organismes afin de faciliter la
mobilité de jeunes entre le Québec et le Mexique. Depuis, cette entente
a eété reconduite a cing reprises, la dernieére en mars 2014, pour une
cinquieme période de trois ans.

MINISTERE DE LA CULTURE DE L'ETAT DE COLIMA

Etablie depuis 2004, 'entente de collaboration culturelle entre ['OQAJ et
le Secretaria de Cultura del Estado de Colima (ministéere de la Culture
de UEtat de Colima) vise la mobilité internationale de jeunes artistes du
Québec et de U'Etat mexicain de Colima. En mars 2014, cette entente de
collaboration culturelle a été renouvelée pour une cinquieme période de
trois ans.

INSTITUT DE LA JEUNESSE DE L'ETAT DE JALISCO (1JJ)

L'entente signée en mars 2010 entre 'OQAJ et l'Instituto Jalisciense de
la Juventud (Institut de la jeunesse de UEtat de Jalisco) a été renouvelée
en mars 2014. Cette entente vise a faciliter la mobhilité de jeunes entre le
Québec et U'Etat de Jalisco.




YNTHESE

DES

3683

DEMANDES
Engagement
citoyen 95
Développement
professionnel 436
Entrepreneuriat 261
Emploi, insertion sociale
et professionnelle 669
15
138 915
Stages et . 87 MANQUE DE
rojets étudiants
proj 237 FINANCEVENT ey oy
12 _ONON
395 e SELECTIONNES
PROJETS 3 (appels a
325 INADEQUATS candidatures)
809 DESISTES 40 28
60 116
62
27 73 = 37
Sessions d'études 74 9
al'étranger @ - 123 200 346
A 4 v

ACCEPTES REFUSES



! RAPPORT ANNUEL 2013/14

APPELS DE CANDIDATURES
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@ Emploi, insertion sociale et professionnelle
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Développement professionnel
Engagement citoyen

© 363

* Nombre de candidats recrutés, en fonction d'un
nombre défini de places offertes par 'OQAJ.
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PROFIL DES PARTICIPANTS

AGE Accompagnateurs (+35)
1%
.
27 % 45 % 17% 10%

18-19 ans 20-24 ans 25-29 ans 30-35ans
GENRE
0o O 0o 0 0 0o 0 0o 0O 0 0o 0o o0 o0 0O 0o o0 0O O 0O 0> 0 00 0 o0 o0 o0 o0 O0O0O0O0 O0 o0 0 o
S R et Y

[ ]
6:% 36 %

ORIGINE REGIONALE*

[ Pourcentage population du Québec**
Pourcentage de participants

01 Bas-Saint-Laurent 21% | 3%
02 Saguenay/Lac-Saint-Jean 32% | 4%
03 Capitale-Nationale 93% 8%
04 Mauricie 2,9% | 5%
05 Estrie 3.8% | 7%
06 Montréal 28,3% R 28%
07 Outaouais 47% | 3%
08 Abitibi/Témiscamingue 1.7% | 1%
09 Céte-Nord 1,1% | 0%
10 Nord-du-Québec 0,6% | 0%
11 Gaspésie/Iles-de-la-Madeleine 0,8% | 3%
12 Chaudiére-Appalaches 47% |} 7%
13 Laval 49% | 2%
14 Lanaudiére 56% | 5%
15 Laurentides 64% I 6%
16 Montérégie 173% 1R 15%
17 Centre-du-Québec 27% | 3%

* Pour faciliter l'accessibilité des stages a 'étranger aux jeunes vivant dans des régions plus éloignées, LOJIQ verse
une indemnité afin de les aider a se rendre & 'aéroport pour prendre leur vol vers l'international. Cette mesure
s'inscrit dans 'entente avec le Secrétariat a la jeunesse.

** Pourcentage des jeunes de 18-35 ans par région en comparaison avec la population totale des 18-35 ans au Québec.
Source: Institut de la statistique du Québec — Statistiques démographiques annuelles 2011
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PROFIL DES PROJETS

TYPES D’ACTIVITES

[ Pourcentage de participants

Entrepreneuriat (sensibilisation, 4%
prospection et étude de marché)

Participation a un événement 8%

Emploi, perfectionnement 7%
et acquisition d'expertise

Recherche, création et diffusion artistique 3%
Stage en milieu de travail 19%
Séjour thématique 18%
Stage individuel 1%
Stage collectif et chantier d'insertion 14%

Séjour de recherche appliquée 11%

Sessions d'études a l'étranger 15%

DUREE DU SEJOUR

30 %
3 et 4 semaines

12%
1 a3 mois

15%
4 3 6 mois

4l @ 2%
2 semaines
et moins

Plus de 6 mois



DESTINATIONS

AMERIQUES

Nombre de Pourcentage

participants de participants
Argentine 64 B4%
Bahamas 1 0%
Barbade 1 0%
Bélize 18 | 1%
Bolivie 23 2%
Brésil 81 W 5%
Chili 35 | 2%
Colombie 25 |2%
Costa Rica 155 Il 10%
Cuba 46 3%
Equateur 99 M 7%
Etats-Unis 362 I 24 %
Guatemala 95 l 6%
Haiti 56 W 4%
Honduras 25 |2%
Jamaique 15 | 1%
Mexique 138 [l 9%
Nicaragua 68 | 4%
Panama 6 0%
Paraguay 2 0%
Pérou 128 9%
Puerto Rico 3 0%
République Dominicaine 69 5%
Salvador 1 0%
Uruguay 5 0%
Total 1521

o
1521

PARTICIPANTS
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784

PARTICIPANTS

PORTRAILT
D'ENSEMBLE
FALTS
SALLLANTS

Cette quatrieme année d'activités de |'Office Québec-Monde pour la jeunesse a été marquée par
d'importantes restrictions budgétaires qui ont entrainé une baisse des effectifs. Ainsi, 784 jeunes
adultes québécois ont participé a 300 projets sur l'un ou l'autre des territoires de 'OQMJ, ce qui
représente une diminution de 20,7 % des effectifs comparativement a 'année précédente. Sur
'ensemble de LOJIQ, les effectifs de '0QMJ représentent 18 % de la participation totale.

oo

PROJETS

\

A linverse du recul observé sur le nombre de participants, la demande affiche une hausse de
35%, passant de 2778 en 2012-2013 a 3353 en 2013-2014. Sur l'ensemble de la demande
1166 candidats ont été refusés par manque de financement, soit 35% de la demande.

En cours d'année, 48 appels de candidatures ont été lancés par 'OQMJ, auxquels 711 candidats
ont répondu pour conclure sur la sélection de 92 participants. Comparativement a l'année
précédente, durant laquelle 423 candidatures avaient été soumises, 288 dossiers de plus ont été
traités, soit une hausse de 68 %, ce qui témoigne de l'intérét des jeunes adultes québécois pour
les projets développés par LOJIQ.




La répartition des participants entre les différents programmes s'établit comme suit: Etudes,
stages et projets étudiants, 65 %; Entrepreneuriat et Développement professionnel, 12 % pour
chaque programme; Emploi, insertion sociale et professionnelle, 7 % et Engagement citoyen, 4 %.

Plus de la moitié des participants sont agés entre 20 et 24 ans, et les jeunes femmes sont plus
nombreuses a 59% des participants. Ils proviennent principalement de Montréal (42%), la
Montérégie (14 %) et Québec (15%).

Le tiers des participants ont effectué des projets de courte durée, soit deux semaines et
moins, et la moitié d’entre eux, des projets d'une durée d'un a six mois. Les principaux types
d'activités réalisées sont les sessions d'études (25 %), les stages en milieu de travail (23 %) et les
participations a des événements (10 %).

Les budgets spéciaux issus d'ententes avec les ministeres et organismes gouvernementaux ont
permis de soutenir 474 participants: 339 participants dans le cadre de 'entente avec le ministere
de U'Education supérieure, de la Recherche, de la Science et de la Technologie (MESRST),
33 participants conjointement avec Emploi-Québec et 102 participants dans le cadre de
U'entente avec le Secrétariat a la jeunesse (SAJ). A cela, s'ajoute une indemnité du SAJ, versée
a 55 participants, visant a faciliter l'acces des stages a 'étranger aux jeunes vivant dans des
régions éloignées.

Les projets se sont déroulés sur l'ensemble des territoires couverts par 'OQMJ. En Asie (51 %
des effectifs), les pays les plus fréquentés sont la Chine (17 %), le Japon (7 %), 'Inde (5,7 %) et
Singapour (5,6 %); en Afrique, (24 % des effectifs), ce sont le Sénégal (9,7 %), le Maroc (3,6 %) et
le Burkina Faso (3,1 %) les pays les plus considérés; en Europe, excluant la France et la Wallonie
Bruxelles, (23% des effectifs), les pays populaires sont ['Allemagne (3,6 %), 'Espagne (2,8 %),
['Ttalie (2,3%) et le Royaume-Uni (2,4 %); et enfin, en Océanie (2 % des effectifs).

ﬂ BILAN OQMJ
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ETUDES, STAGES ET PROJETS ETUDIANTS

Ce programme a comme objectif de soutenir les étudiants dans l'internationalisation de leur
cursus par la réalisation de sessions d’études, de stages ou de projets reliés a leurs études.

O Untotal de 511 étudiants a participé a ce programme, soit 65% des effectifs totaux.

O En majorité, les participants a ce programme étaient de niveau universitaire (59%); les niveaux
collégial et secondaire, en formation professionnelle pour ce niveau, représentaient respectivement
35% et 6% du contingent étudiant.

O Partenaire majeur de ce programme, le MESRST a contribué a la mobilité vers l'Asie de 339 étudiants,
soit 198 qui ont réalisé des sessions d'études et 141 des projets crédités dans le cadre de leur
formation.

O Les participants se sont rendus a l'étranger pour réaliser notamment des sessions d'études (39 %),
des stages en milieu de travail (35%) et des séjours thématiques (11 %).

O Entermes de répartition par continent, ils se sont rendus en Asie (68 %), en Afrique (18 %), en Europe,
excluant la France et la Wallonie-Bruxelles (13%) et en Océanie (1%); le fort taux de participation
en Asie s'explique par le financement du MESRST qui, selon l'entente avec ce ministére, est
exclusivement réservé aux projets sur ce continent.

O Les pays les plus fréquentés sont: la Chine avec 22% des participants, le Japon avec 10%, et ex
aquo, l'Inde, le Japon et le Sénégal avec 8%.

Exemples de projets

INDE: Stage en journalisme

Une étudiante en relations internationales de ['Université du Québec a Montréal a réalisé un stage
en journalisme supervisé par Guy Taillefer, journaliste au Devoir. Cette expérience Lui a permis
de découvrir le métier de correspondante a l'étranger et de faire une couverture médiatique du
déroulement des élections législatives de 2014 dans les médias indiens et internationaux.

MAROC: Santé, assistance et soins infirmiers

Cing étudiants en formation professionnelle en santé, assistance et soins infirmiers du Centre
de formation professionnelle de Mont-Laurier ont réalisé un stage en milieu de travail a Safi au
Maroc. Cette expérience leur a permis de dispenser des soins a une clientele diversifiée, leur a
donné la chance d'acquérir de l'expérience et de partager leurs connaissances en matiere de
santé ainsi que de sortir des limites des soins infirmiers connus au Québec.

NORVEGE : Stage au Musée Munch

Une étudiante de premiere année a la maitrise en muséologie a 'Université de Montréal a réalisé
un stage obligatoire dans le cadre de ses études au Musée Munch a Oslo en Norvege. Elle a agi
en tant gu'assistante a ['élaboration d'une exposition qui lui a permis de se familiariser avec
les différentes étapes de la réalisation de 'exposition Munch on paper, présentant les ceuvres
d'Edvard Munch, peintre expressionniste norvégien.

Photos de la page précédente

Jean Bourbonnais au Festival Sonar de Barcelone
Parlement mondial de la jeunesse

pour l'eau en Arménie

Stage professionnel dans le cadre du Sommet de
New Delhi sur le développement durable
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PARTICIPANTS

65%
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EMPLOIL, INSERTION SOCIALE ET PROFESSIONNELLE

Ce programme acomme objectif de soutenir les demandeurs d’emploi dans le développement
de leur employabilité par laréalisation de stages ou la participation a des chantiers d’insertion
socioprofessionnelle.

O Au total, 58 jeunes adultes ont pris part a un projet du programme Emploi, insertion sociale et
Q professionnelle, soit 7% des effectifs de 'OQMJ.

O Deux partenaires se sont joints a 'OQMJ pour la réalisation de projets dans le cadre de ce programme:
58 Emploi-Québec pour le soutien a 33 jeunes adultes a des chantiers d'insertion et le SAJ pour la
réalisation de 18 stages professionnels individuels.
PARTICIPANTS ep

7 o/ O Decenombre, 57% d'entre eux ont participé a un chantier d'insertion de groupe et 43 % ont réalisé un
0 stage individuel.

DEL'OQMJ o Les projets se sont répartis de la facon suivante sur les continents: 62% en Asie, 28% en Europe et
10% en Asie.

O Les pays de destination les plus populaires ont été le Sénégal (41%) et le Burkina Faso (19%), ce
qui s'explique par le réalisation de projets de groupe dans ces pays; parmi les stages individuels,
mentionnons notamment que la Russie et 'Allemagne en ont accueilli quatre chacun et ['Inde et la
Suisse, trois chacun.

Exemples de projets

ITALIE: Stage de recherche en art contemporain

Une Québécoise a réalisé un stage de treize semaines a la Fondazione Pistoletto, un centre de
recherche et de création sur l'art et la société. Titulaire d'une maitrise en histoire de l'art, elle
a ainsi eu l'occasion de perfectionner ses connaissances en art contemporain et de participer
a l'ensemble des étapes de préparation d'une exposition. Elle s’est notamment impliquée dans
la préparation des dossiers de recherche pour ['exposition Michelangelo Pistoletto, année 1 - le
paradis sur terre, présentée au Louvre.

SENEGAL : Insertion — Carrefour jeunesse-emploi
Charlesbourg-Chauveau

Un groupe de dix jeunes en démarche d'insertion socioprofessionnelle s'est
rendu a Thies au Sénégal avec deux intervenants pour réaliser un travail
de chantiers et s'impliquer dans des activités communautaires avec les

villageois de Baback Sérere. Ils ont travaillé a la réhabilitation d'une classe
d'une école publique et au développement d'un périmetre maraicher avec
un groupe de femmes. Avant leur départ, les jeunes ont bénéficié de dix
semaines de préparation visant a bien les outiller pour la réalisation de leur
séjour international et d'une formation de deux semaines pour faire un retour
sur leur expérience et compléter leurs démarches d'insertion.

H VIETNAM: Stage en publicité

Une Québécoise diplémée en administration des affaires a développé un projet de stage de neuf
semaines aupres de DDB Vietnam, une agence de publicité ayant des bureaux partout dans le
monde. Le stage portait essentiellement sur les médias sociaux et numériques ainsi que sur le
développement créatif de campagnes publicitaires traditionnelles. Une fois son stage terminé,
elle a obtenu un poste a temps plein au sein de l'entreprise.
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Ceprogrammeacomme objectifs de soutenirlesjeunes entrepreneursdansledéveloppement
d’affaires a U'international par des participations a des événements d'affaires, des séjours de
prospection ou des missions commerciales; de soutenir les initiatives de sensibilisation a
la culture entrepreneuriale; de soutenir les activités de mentorat dans le cadre de missions
commerciales.

O En hausse par rapport a l'année précédente, 90 participants ont été appuyés dans le cadre de ce
programme, comparativement a 57 en 2012-2013, ce qui représente 12% de l'ensemble des
participants de '0QMJ.

O Le SAJ a apporté une contribution majeure a ce programme en soutenant 53 jeunes entrepreneurs,
16 jeunes adultes en mission de sensibilisation a la culture entrepreneuriale et 15 mentorés dans le
cadre de missions commerciales.

O Les différents types d'activités réalisées durant leur séjour ont été principalement: des missions
commerciales (28 %) ou des missions de prospection de marchés (19 %), des séjours de sensibilisation
al'entrepreneuriat (22 %) et des participations a des événements (24 %).

O Ces projets se sont déroulés en Europe (36 %), en Afrique (34%), en Asie (28%) et en Océanie (2%);
la hausse de participation sur l'Afrique, reflétant la priorité accordée a l'Afrique par le gouvernement.

O Les 90 participants se sont rendus dans 22 pays, dont les plus populaires ont été la Chine (18%), le
Maroc (8%) et le Royaume-Uni (8%).

Exemples de projets

AUSTRALIE: Design et événementiel

o
90

PARTICIPANTS

12%

DE LOQMJ

Deux entrepreneures montréalaises du domaine du design
et de l'événementiel se sont rendues en Australie afin de

participer au Sydney Indesign. L'objectif était d’apprendre et
de s'inspirer de cet événement d'envergure internationale afin
de créer un événement professionnel semblable a Montréal,
lequel est prévu se dérouler au courant de ['année 2014.

RUSSIE: G20 - Leadership entrepreneurial

Le président et fondateur de Gazon Synthétique Québec inc., une entreprise spécialisée dans le
domaine du gazon synthétique, a été sélectionné pour représenter le Canada en tant que jeune
entrepreneur lors du G20 a Moscou en Russie. Ce projet lui aura permis de promouvoir le role essentiel
que jouent les entrepreneurs dans la croissance, la création d'emplois, l'innovation et la compétitivité
des nations, et de partager son point de vue avec les «leaders » de l'écosysteme entrepreneurial.

VIETNAM: Mission de sensibilisation
a la culture entrepreneuriale en mode coopératif

Quatre administrateurs du réseau COOPSCO ainsi qu'un accompagnateur ont participé a une
mission de sensibilisation a 'entrepreneuriat coopératif et a l'économie sociale. Ils ont visité
des fédérations de coopératives de divers secteurs, des organismes faisant la promotion de
['économie sociale ainsi que des universités. Pour les participants, les objectifs de la mission
étaient de stimuler leur esprit entrepreneurial et d'approfondir leurs connaissances sur le modele
coopératif et ['économie sociale.

H BILAN OQMJ
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DEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL

Ce programme acomme objectif de soutenir les jeunes professionnels dans le développement
de leurs compétences dans le cadre d’activités de perfectionnement, d’échanges d’expertise
ou d’intégration de réseaux internationaux.

O ['0QMJ compte 92 participants au programme Développement professionnel, pour 12 % du total des
effectifs.

O Presde la moitié des participants (47 %) ont réalisé des activités de recherche, création ou diffusion
artistique, 29% ont participé a des événements, 23 % ont effectué des séjours de perfectionnement
et d'acquisition d'expertise et 1% ont fait un séjour visant un transfert d'expertise.

O Larépartition des projets par continent indique qu'ils se sont réalisés a 64 % en Europe, 18 % en Asie,
14% en Afrique et 4 % en Océanie.

O Les 92 participants a ce programme sont répartis dans 30 pays. Les plus fréquentés ont été
l'Allemagne (16 %) et la Pologne (7 %).

Exemples de projets

JAPON: Les vides urbains

Une diplomée a la maitrise en architecture de ['Université McGill a réalisé une recherche
indépendante ayant pour theme le phénomene des terrains vagues dans les villes en croissance et
en décroissance. Elle a recensé divers moyens d'appropriation d'espaces résiduels et marginaux
dans une situation de multiplication de ces derniers (ville en décroissance) et dans une situation
de rareté (ville en croissance). L'approche japonaise constitue un exemple important puisque ces
«vides urbains» sont rapidement appropriés et constamment requalifiés. Elle s'est intéressée
aux villes portuaires ayant subi une décroissance démographique (Nagasaki, Fukuoka, Hakodate
et Sapporo), ainsi qu'a plusieurs villages de région qui sont menacés de disparaitre par manque
d’habitants. A Tokyo, elle a réalisé une étude d'un quartier central de la ville en pleine croissance,
en plus de travailler a temps partiel comme stagiaire dans un bureau d'architecte.

SCANDINAVIE (Suéde, Danemark, Norveége et Finlande):
Construction écologique nordique

Une journaliste et chercheure spécialisée en urbanisme, construction et développement durable
s'est rendue pendant deux mois en Scandinavie afin de documenter les pratiques scandinaves de
construction écologique en climat nordique. Elle a effectué des visites techniques dans plusieurs
batiments performants sur le plan énergétique et dans des quartiers développés selon les
principes de 'urbanisme durable. Elle a aussi entrepris des démarches aupres du Réseau pour
la construction et la gestion écologique des batiments de la région d'Umea afin de visiter des
chantiers, d'échanger avec des entrepreneurs locaux et de suivre une formation spécialisée.

TUNISIE: E-Fest de Tunis

Participation d'un groupe de trois créateurs en arts technologiques du centre d’artistes Perte
de signal a l'évenement d'art E-Fest a Tunis, ou il a animé une série d'ateliers hautement
technologiques. SONDES, leur projet, est un projet d'intervention, de création et de solidarité qui
adopte les schemes d'opérations de pratiques numériques ouvertes dont les principaux piliers
sont le partage, la collaboration et l'indépendance par l'interdépendance.



ENGAGEMENT CITOYEN

Ce programme a comme objectif de soutenir les jeunes dans leur participation citoyenne a
travers des projets liés a des enjeux tels que la participation a la vie publique, '’économie Q
sociale et solidaire et toute thématique mobilisatrice sur le plan de 'engagement bénévole

et de l'action sociale. 3 3

O Dans le cadre de ce programme, 33 jeunes adultes ont participé a des projets sur le territoire de

'0QMJ, soit 4% des effectifs. PARTICIPANTS
O Les projets auxquels ils ont participé ont consisté pour 27 d'entre eux (82 %) en une participation a un 4 %
événement. ’
DE L'OQMJ

O Ducontingent de 33 participants, 19 d’entre eux (58 %) se sont rendus en Afrique et 7 participants se
sont rendus a nombre égal en Europe et en Asie.

O Enfin, le tiers des participants (11) ont réalisé leur projet au Maroc.

Exemples de projets

ARMENIE : Parlement mondial de la jeunesse pour l'eau

Deux jeunes engagées au sein du Parlement mondial de la jeunesse pour l'eau ont participé au
Parlement européen de la jeunesse pour l'eau qui s'est déroulé en mai 2013 en Arménie. Dans le
cadre de cet évenement, elles ont participé, avec 100 autres jeunes, a des activités, des ateliers
et des discussions sur le theme de L'eau. Cette expérience leur a permis de s'inspirer des activités
de ce Parlement afin de créer le premier Parlement nord-américain de la jeunesse pour l'eau qui
se tiendrait au Québec en 2014.

MAROC: Conseil international des forums sociaux mondiaux

Le Québec a souhaité soumettre sa candidature pour l'organisation du prochain Forum social
mondial. Dans cette optique, un chargé de projet de 'Institut du Nouveau Monde s'est rendu a
Casablanca en décembre 2013, pour y présenter le dossier du Québec et défendre cette initiative
dans le cadre des travaux du Conseil International du Forum social mondial. L'initiative a été
couronnée de succes puisque Montréal aura ['honneur d'accueillir, pour la premiere fois en 2016,
un forum social mondial dans 'hémisphere nord.

POLOGNE: Avoir 20 ans en 2015

Quatre jeunes du projet Avoir 20 ans en
2015, initié par Wajdi Mouawad, ont été
soutenus par ['0OQMJ. Ce projet permet
depuis 2011 a des jeunes provenant du
Québec, de la France, de la Belgique
et de La Réunion de s'engager dans
une réflexion sur la vie, le monde et la
culture afin de favoriser ['émergence
d'un questionnement citoyen chez les
jeunes. La Pologne a représenté la
troisieme étape de ce projet qui devrait
étre finalisé en 2015 a Mons en Wallonie.
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PROJETS

SPECIAUX
0QMJ

PROJETS SPECIAUX REALISES DANS LE CADRE DE LOJIQ

'0QMJ a accueilli au Québec des jeunes qui se sont joints a des projets réunissant des jeunes d’autres
territoires dans le monde. Le descriptif de ces projets se retrouve a la section Projets LOJIQ.

PROJETS DE MOBILITE A L'INTERNATIONAL

ACORES: Stages en biologie

Deux diplomés en biologie et en sciences végétales
ont réalisé un stage de douze semaines a titre
d'assistant en bhiologie au sein de 'Université des

Acores. Le premier stagiaire a participé a un projet
de recherche portant sur les espéces de coccinelles
présentes dans l'archipel et le second a collaboreé a
une recherche portant sur l'effet des pesticides sur
les insectes.

BAVIERE: Stages professionnels

Dans le cadre du partenariat avec la Chancellerie de U'Etat de Baviére, trois Québécoises ont
pu réaliser des stages professionnels. Ainsi, grace a une collaboration avec MediemCampus,
une organisation bavaroise ayant pour mission de soutenir et de coordonner la formation dans
le domaine des médias, deux d'entre elles ont été recrutées a titre d'assistantes, au sein de
'entreprise bavaroise D-Facto Motion GmbH, ou elles ont activement pris part aux activités de
['équipe de postproduction et ont été appelées a travailler sur plusieurs films. Une autre stagiaire,
diplomée en études littéraires, a effectué un stage d'assistante-libraire a la Librairie francaise de
Munich, assurant la promotion de la littérature francophone en Baviere et effectuant d'autres
taches telles qu'organiser des activités pour les adultes et les enfants.

BAVIERE: Salon ConSozial a Nuremberg

En novembre 2013, un étudiant a la maitrise en politique a participé, a Nuremberg, au Salon
ConSozial destiné aux entrepreneurs et aux gestionnaires du secteur social. Le theme de ['édition
2013 était: «L'entrepreneuriat social: entre les principes et les profits». En plus de participer
au salon, la personne recrutée a participé a un échange avec des étudiants de la Evangelische
Hochschule de Nuremberg portant sur le secteur social en Baviere et au Québec.



BURKINA FASO, COTE D’IVOIRE ET SENEGAL : Mission ministérielle - MRIFCE

Participation de quatre entrepreneurs et de quatre mentorés a une mission commerciale
multisectorielle organisée par le ministére des Relations Internationales, de la Francophonie et
du Commerce extérieur du Québec au Sénégal, en Cote d'Ivoire et au Burkina Faso et dirigée
par le ministre en titre du MRIFCE. Cette mission visait a consolider les relations d'affaires et a
appuyer les entreprises et organismes du Québec dans le développement de liens commerciaux
dans la région de ['Afrigue de l'Ouest.

CAMEROUN, GABON: Mission ministérielle — MRIFCE

Participation d'un mentoré a une mission commerciale multisectorielle organisée par le ministere
des Relations internationales, de la Francophonie et du Commerce extérieur dans les villes de
Yaoundé et Douala au Cameroun et de Libreville au Gabon.

CATALOGNE: Festival Sonar

L'0OQMJ, en lien avec le Bureau du Quebec a Barcelone, a soutenu, en juin
2013, la participation de deux professionnels québécois du milieu de la
musique électronique aux activités du Barcelona's 20th International

Festival of Advanced Music.and New Media Art (Sonar). Ils ont eu l'occasion
d'assister aux activités du festival, de découvrir de nouveaux talents de la
musique electronique et de rencontrer d'autres professionnels du secteur
de la musique electro et des nouveaux médias.

CATALOGNE: Smart City Expo World Congress

Deux entrepreneurs ont participé, en novembre 2013, a Smart City Expo World Congress a
Barcelone. L'évenement présente les innovations les plus prometteuses en matiere de villes
intelligentes, autour du concept de société intelligente pour des villes innovantes et durables. Il
réunit les entrepreneurs et les décideurs publics qui veulent relever les défis auxquels les villes
doivent faire face, tant sur le plan économique, social qu'environnemental.

CHINE: Féte de la Francophonie a Beijing

Trois chorégraphes-interpretes québécoises de la reléve en danse contemporaine ont participé a
un projet de création «in situ» s'inspirant de l'espace urbain de Beijing. Celui-ci s'est inscrit dans
le cadre des manifestations culturelles liées au mois de la Francophonie et a réuni pendant deux
semaines une dizaine d'artistes originaires de Chine, de France et de Communauté frangaise de
Belgique. Suite aux ateliers de création, des performances ont été réalisées dans une galerie d'art,
un bar et une salle de théatre. Le projet a été réalisé grace a un partenariat avec le ministére des
Relations internationales, de la Francophonie et du Commerce extérieur, le Bureau International
Jeunesse de Bruxelles (BIJ), l'Institut francais, |'Office franco-québécois pour la jeunesse,
'"Ambassade du Canada et l'’Ambassade de France.

CHINE: Résidence d’artiste visuel a Beijing

'agence d'art Contraste, en collaboration avec 'OQMJ, a recruté un artiste afin qu'il participe
a la premiere édition du programme de résidence d'artiste visuel en Chine. En partenariat avec
le Where Where Art Space, cette résidence a donné l'opportunité a un artiste résidant au
Québec d'occuper un studio de création dans le prestigieux quartier des arts visuels de Beijing,
le 798 Art District, tout en se construisant un solide réseau de contacts sur la scene artistique
contemporaine chinoise.

BILAN OQMJ
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CHINE: Festival de produits québécois a Shanghai

L'0QMJ a recruté un professionnel québécois afin qu'il participe a la quatrieme édition du Festival
de produits québécois a Shanghai organisée par le ministére des Relations internationales, de la
Francophonie et du Commerce extérieur et le Bureau du Québec a Shanghai. Ce festival permet
aux entreprises québécoises de différents secteurs de production de faire découvrir leur marque
et leurs produits aux consommateurs chinois. Le participant sélectionné a appuyé le comité
organisateur dans la préparation et a veillé au bon déroulement du festival.

CHINE: Chambre de commerce canadienne de Shanghai

Un Québécois diplomé en affaires publiques et internationales et une Québécoise dipldémée en
administration des affaires ont effectué un stage de douze semaines au sein de la Chambre
de commerce canadienne a Shanghai. A titre de coordonnateurs de projets, les stagiaires ont
aidé l'organisme non gouvernemental dans son travail de promotion, de représentation et
d'organisation d'événements aupres des entreprises canadiennes et québécoises présentes en
Chine.

COTE D’IVOIRE: Forum InnovAfrica

Deux entrepreneurs ont participé a la 5¢ édition d'InnovAfrica, le rendez-vous des innovateurs qui
s'intéressent aux problématiques de développement dans 'espace francophone. Cet événement
visait la mise en réseau de porteurs d'initiatives sur les usages innovants dans les pays du Sud en
matiére de technologies et d'innovation sociale pour le développement.

ECOSSE: Stage au sein de la radio du Glasgow Clyde College

Une Québécoise a participé, a titre de responsab le adjointe, au lancement d'une nouvelle radio au
Glasgow Clyde College et a veillé au bon déroulement des activités quotidiennes de celle-ci. Tout
en s'assurant de la participation des étudiants du college a la création de contenu radiophonique,
elle a travaillé a lidentification des contenus a la production et a la diffusion. Enfin, elle a
étroitement collaboré avec le partenaire de diffusion, Radio Clyde, la plus importante station de
radio commerciale en Ecosse.

INDE : Stages professionnels

Prenant appui sur la présence québécoise en Inde, 'OQMJ a
soutenu la réalisation de trois stages dans ce pays. Ainsi, dans
la foulée de l'action du Bureau du Québec a Mumbai, deux
stages ont été réalisés. Une diplémée en études supérieures
en journalisme a effectué un stage de seize semaines a titre de
coordonnatrice en communication a The Energy and Resource
Institute (TERI), dans le cadre du Sommet de New Delhi sur
le développement durable (Delhi Sustainable Development
Summit) tenu en février 2014, Un diplémé en études littéraires
a été recruté a titre de chargé de cours et d'animation pour le
Centre d'études francaises et francophones de la Jawaharlal
Nehru University (UJNU) sous la supervision de la coordinatrice
des projets en études québécoises. Il a ainsi assuré une
charge de cours sur la littérature québécoise au niveau de
la maitrise et a aussi animé des activités culturelles en lien
avec le Québec, telles que la projection de films québécois et
l'organisation de débats et de lectures. Enfin, une diplémée
en enseignement a réalisé un stage de cing semaines au
sein de U'Ecole Kalkeri Sangeet Vidyalaya, un établissement
d'enseignement fondé par l'organisme québécois Jeunes
musiciens du monde.




IRLANDE: Dublin Web Summit

Deux entrepreneurs québécois ceuvrant dans le domaine du web et des technologies de
Uinformation ont participé a l'événement Web Summit a Dublin. Il s'agissait d'une excellente
occasion de réseautage pour les entrepreneurs: ateliers, tables rondes et activités en soirée. La
zone d'exposition Startup Village a présenté plus de 650 entreprises et plusieurs entrepreneurs
renommés qui ont donné des conférences.

JURA SUISSE: Stages professionnels

S'inscrivant dans le cadre du partenariat avec la République et Canton du Jura, cing stagiaires
québécois ont été accueillis dans ce canton suisse. Ainsi, deux jeunes auteurs québécois de bande
dessinée ont été invités a la Semaine sans télévision organisée en mars 2014 par la Ville de
Delémont, pour prendre part a une rencontre professionnelle entre auteurs de bande dessinée
locaux et européens et donner des ateliers. Un archiviste a aussi été accueilli pendant trois mois
aux Archives cantonales jurassiennes a Porrentruy, pour collaborer avec les unités administratives
cantonales jurassiennes a l'établissement de leur plan de classement et de leur calendrier de
conservation. Ensuite, une bibliothécaire a réalisé un stage a la Bibliotheéque cantonale jurassienne
de Porrentruy, ceuvrant a la gestion de la documentation et de la base de données en collaboration
avec ['Université de Fribourg, notamment pour compléter ['acces aux données du site Internet du
Centre suisse d'études sur le Québec et la Francophonie. Enfin, une professionnelle du secteur
des communications a réalisé un stage au sein du Service des Affaires sociales, de la Jeunesse
et du Logement de la Ville de Delémont. A titre de coordonnatrice aux événements, la stagiaire
avait pour mandat de participer a l'organisation de la Semaine sans télévision. Elle a développé de
nouvelles activités afin d'enrichir la programmation de ['événement, planifié, rédigé et congu des
outils promotionnels, en plus d'assurer les relations avec les médias. Tous ces stages attestent
de la vitalité de la coopération jeunesse entre le Québec et le Jura suisse.

MAROC: Rencontres Genre en action, Féministes ou pas

Participation d'une doctorante de I'UQAM aux rencontres internationales organisées a
Tanger par Genre en action en collaboration avec l'association Assaida Al Horra sur le theme
«Féministes ou pas ? Nouvelles voix et nouveaux savoirs sur le genre, les droits des femmes, les
relations hommes/femmes, les rapports de domination au Sud et au Nord». Dans ce contexte,
la participante québécoise a présenté une communication qui fait l'objet de son doctorat: Le
féminisme musulman pose-t-il probléme a la société québécoise ?

PHILIPPINES : Forum mondial de I’économie sociale et solidaire

L'0OQMJ et le Chantier de l'économie sociale ont recruté cing professionnels impliqués dans le
développement de ['économie sociale et solidaire au Québec pour participer au 5¢ Forum mondial
de 'économie sociale et solidaire du Réseau intercontinental de promotion de 'économie sociale
solidaire (RIPESS) qui s'est déroulé a Manille du 15 au 18 octobre 2013. Le forum, qui avait pour
théme «Etablir 'économie sociale solidaire comme un modéle alternatif au développement »,
créait un espace pour analyser globalement la situation dans le monde, les défis actuels et le role
de 'économie sociale solidaire dans ce contexte. Un atelier exposant des initiatives locales a été
présenté par la délégation jeunesse du Québec.

ROUMANIE, CHINE ET RUSSIE : Mentorat d’affaires international

Dans le cadre du Mentorat d'affaires internationales (MAI), le soutien de 'OQMJ et du SAJ a
permis a dix étudiants de prendre part, a titre de mentorés, a quatre missions commerciales
organisées par le ministére des Relations internationales, de la Francophonie et du Commerce
extérieur (MRIFCE), qui se sont déroulées en Roumanie en mai 2013 (2 mentorés), en Chine en
octobre 2013 (4 mentorés), en Russie en ao(it 2013 (2 mentorés) et en mars 2014 (2 mentorés).
Les projets de mentorat reposent sur la formule d'un jumelage d'un étudiant a une entreprise et
visent a permettre ades étudiants et a de récents dipldmés de vivre une expérience professionnelle
unique en assistant des entrepreneurs dans leurs démarches de développement de marchés et
de partenariats a l'international.
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ROYAUME-UNI: London Fashion Week

Le Conseil des créateurs de mode du Québec, LOJIQ, Export Québec et la Délégation générale du
Québec a Londres ont soutenu une délégation québécoise composée de cing designers de mode
émergents afin de leur offrir 'occasion de percer le marché anglais en prenant part a la London
Fashion Week en février 2014,

ROYAUME-UNI: Ecobuild

Trois entrepreneurs québécois ont participé a l'événement Ecobuild a Londres en mars 2014, le
plus grand salon du batiment durable au monde. Les participants ont pu assister a des dizaines
de conférences, séminaires et ateliers spécialisés. Pour cette édition, le salon était divisé en trois
zones: design durable et construction, énergie et villes du futur.

RUSSIE: Jeux Olympiques
et paralympiques d’hiver de Sotchi

Dans le cadre des Jeux Olympiques et paralympigues d'hiver qui
se sont tenus a Sotchi en février 2014, 'OQMJ et ses partenaires
(le MRIFCE, la Délégation générale du Québec a Paris, le Comité
d'organisation des Jeux Olympiques de Sotchi et 'Organisation

internationale de la Francophonie) ont permis a 4 jeunes
professionnels québécois de réaliser un stage en traduction et
interprétariat d'une durée de sept semaines. Sous la supervision
d'un membre de la direction des services linguistiques, ils ont
appuyé 'équipe d'interpretes, tant dans le cadre des compétitions
sportives que des activités connexes.

RUSSIE: Salon international aérospatial de Moscou

Un Québécois ayant une bonne connaissance des affaires internationales, ainsi que des secteurs
aéronautiques québécois et russe, a accompagné une mission commerciale du ministére des
Relations internationales, de la Francophonie et du Commerce extérieur du Québec en Russie.
Cette mission s’est tenue a l'occasion du Salon international aérospatial de Moscou (MAKS) qui
aeu lieu du 27 aolt au 1° septembre 2013. Elle avait pour objectif de permettre aux entreprises
québécoises de découvrir des occasions d'affaires du marché russe.

SUEDE: Ecole d’été de I’Assemblée des régions européennes

L'0OQMJ a recruté une professionnelle et un étudiant québécois du domaine de l'environnement
et du développement durable pour participer a UEcole d'Eté de l'Assemblée des Régions d’Europe
(ARE) qui a eu lieu a Nykoping. Le théme de ['édition 2013 était «Croissance verte - Les régions
vers une Europe économe en ressources». Les deux jeunes adultes ont participé a des visites
d'études et a des ateliers.
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PROJETS D'ACCUEIL AU QUEBEC

Stage au sein du bureau montréalais de LOJIQ

Un stage de neuf semaines au sein du bureau de LOJIQ a été organisé en collaboration avec le
Service de la coopération de la Républigue et Canton du Jura. Le stagiaire avait principalement
pour mission d'identifier des lieux de stage potentiels au Québec pour d'autres jeunes jurassiens.
Il a également participé a U'Ecole d'été de U'Institut du Nouveau Monde et fait une présentation
aux membres de l'équipe de 'OQMJ au cours de laquelle il a brossé un portrait général du Canton
du Jura.

Stage au sein de maisons de production

Deux stagiaires bavarois sélectionnés par MedienCampus ont pu réaliser un stage dans des
organisations identifiées par 'OQMJ. L'un est diplémé en théatre et études médiatiques et a
intégré ['équipe des Productions Picture This, une entreprise montréalaise spécialisée dans la
production de documentaires et de vidéos corporatifs. L'autre, une diplomée en arts, a effectué
un stage chez Catbird Productions au cours duquel elle a assisté la direction durant les phases de
production et de post-production de plusieurs projets de documentaires.

Stage en sensibilisation environnementale

Une jeune diplémeée des Acores a réalisé un stage de douze semaines a Montréal au sein de la
Société de développement environnemental de Rosemont. A titre d'agente éco-responsable, la
jeune adulte avait pour mission d'aider a implanter la collecte de matieres résiduelles, de mettre
en place un évenement éco-responsable et de participer a la rédaction d'un rapport sur l'impact
d'un projet pilote environnemental.

Forum Africa 2013

'OQMJ a soutenu la participation d'une designer de la Cote d'Ivoire au Forum Africa, événement
mis en ceuvre par Afrique Expansion, qui s'est déroulé en septembre 2013. Cette biennale des
affaires, qui célébrait ses dix ans de création en 2013 et réunissait plus de 400 participants, a pour
objectif principal d'offrir des outils et des approches novatrices pour accroitre l'investissement
privé en Afrigue.

BILAN OQMJ
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ASSEMBLEE DES REGIONS D'EUROPE (ARE)

Entente cadre de coopération institutionnelle signée avec ['OQMJ en novembre 2009 pour une
durée de deux ans, renouvelée en 2012 et en 2014.

En mai 2013, M. Alfred Pilon, dirigeant de LOJIQ, a participé a Paris a la conférence du 3¢ Sommet
de la Crise et a l'/Assemblée générale annuelle de l'ARE.

LOJIQ a également éte invité par le Comité 3 de UARE a présenter, le 12 juin 2013 a Bruxelles,
son programme Emploi, insertion sociale et professionnelle et a échanger avec les membres
du groupe de travail, sur la mobilité internationale des jeunes comme outil pour combattre le
décrochage scolaire.

Outre ces interventions institutionnelles, LOJIQ a soutenu la participation de trois jeunes
adultes a des activités de 'ARE. Ainsi, un membre du Forum jeunesse Lanaudiere, recruté par
appel de candidatures par LOJIQ, a participé a une réunion du Réseau Régional des Jeunes (RRJ)
a Bruxelles dans le cadre du programme Engagement citoyen et deux professionnels du domaine
de l'environnement et du développement durable se sont rendus a Nykoping, en Suéde, pour
participer a 'édition 2013 de U'Ecole d'Eté de U'ARE.

REPUBLIQUE ET CANTON DU JURA

Convention signée avec 'OQMJ en octobre 2010, pour une durée de trois ans, reconduite pour des
périodes identiques tel que stipulé dans ladite convention.

Depuis la signature de la Convention en 2010, ce sont quinze Québécois et cing Jurassiens qui ont
bénéficié d'un soutien de 'OQMJ et du Service de la coopération du Canton du Jura.

Suite au projet d'un Jurassien au Québec durant ['été 2013 qui consistait notamment a rechercher
des lieux de stages potentiels pour d'autres Jurassiens, plusieurs d'entre eux se sont concrétisés
en 2013-2014 ou le seront ultérieurement. Pour cette année de programmation, outre ce
stagiaire, trois Jurassiens ont réalisé un stage au Québec (Télévision communautaire Frontenac,
Hydro-Québec, Nouvelle Ecole de Beloeil).

Toujours pour 2013-2014, des projets ont amenés trois Québécois a effectuer un stage
professionnel dans les milieux suivants: Archives cantonales jurassiennes, Bibliotheque
cantonale jurassienne et Service des Affaires sociales, de la Jeunesse et du Logement de la ville
de Delémont.
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Par ailleurs, deux jeunes auteurs québécois de bande dessinée ont également été invités a faire
partie de la programmation de la Semaine sans télévision de Delémont et trois étudiants de
['Institut de Technologie Agroalimentaire (ITA) ont regu le soutien de 'OQMJ dans le cadre de
stages réalisés dans les secteurs de l'agriculture et de l'agroalimentaire en collaboration avec la
Fondation Rurale interjurassienne.



REGION AUTONOME DES ACORES

Convention signée avec 'OQMJ en novembre 2011 pour une durée de trois ans.

'année 2013 a vu les liens entre 'OQMJ et ['Agence de la qualification et de l'emploi de Ponta
Delgada se resserrer par un travail de recherche de lieux de stage. Ce partenariat a permis encore
cette année a des Québécois et a une Acgorienne de réaliser un stage professionnel de douze
semaines.

GOUVERNEMENT DE LA CATALOGNE

Entente entre ['OQMJ et le gouvernement de la Catalogne par lintermédiaire du Secrétariat
a la jeunesse du ministére de ['Action sociale et de la Citoyenneté devenu ['’Agence catalane
de la jeunesse suite au changement de gouvernement en début 2011. Entente signée en juillet
2010 pour une durée de trois ans.

Une proposition d'entente visant la réalisation de stages professionnels a la Ville de Barcelone
est parvenue a '0QMJ au cours de 'année 2013. Les suivis sont en cours.

Deux projets ont été initiés par U'équipe de 'OQMJ. L'un, en collaboration avec le Bureau du
Québec a Barcelone, dans le secteur de la culture qui a permis a deux professionnels du milieu
de la musique électronique de participer aux activités du Barcelona's 20th International Festival
of Advanced Music and New Media Art (Sonar). L'autre dans le secteur de l'entrepreneuriat qui a
permis a deux jeunes adultes d'assister au Smart City Expo World Congress a Barcelone.

Paralléelement, dans le cadre de la programmation réguliere de 'OQMJ, une quinzaine de
participants ont déposeé et réalisé un projet en Catalogne.

ETAT DE LA BAVIERE

L'0QMJ et la Chancellerie de U'Etat de Baviere ont signé le 20 juin 2013 & Munich, en présence
du ministre des Relations internationales, de la Francophonie et du Commerce extérieur, une
premiére Convention visant la mise en ceuvre de programmes conjoints d'échanges et de projets
internationaux au profit des jeunes adultes québécois et bavarois.

Ennovembre 2013, 'OQMJ a accueilli une représentante de MedienCampus en mission au Québec
dans le but d'identifier des lieux de stages pour de jeunes Bavarois. MedienCampus est une
organisation a but non lucratif ayant pour mission de soutenir et de coordonner la formation dans
le domaine des médias. C'est le principal partenaire de 'OQMJ dans le cadre de la collaboration
avec la Baviere. C'est ainsi que cette coopération a permis a deux participantes québécoises de
réaliser un stage professionnel dans le secteur de la communication et a deux Bavarois de réaliser
un stage dans des entreprises de production télévisuelle et cinématographique montréalaises.

Deux autres projets ont été initiés par 'OQMJ. L'un a favorisé la participation d'un diplomé en
communication sociale au Salon ConSozial a Nuremberg. L'autre a permis la réalisation d'un
stage a la Librairie frangaise de Munich.

Trois projets ont été proposés par de jeunes Québécois. Tout d'abord, deux stages professionnels
ont été réalisés, l'un a la Bayreuth International Graduate School of African Studies et l'autre
en géomatique au sein de l'entreprise DIT GmbH a Munich. Un diplomé de I'INIS s'est rendu a la
33¢ édition du Festival de films étudiants de Munich pour y présenter son court-métrage intitulé
Thank you for calling.
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APPELS DE CANDIDATURES 48
APPELS D
55 CANDIDATUR

711 ® 273

CANDIDATURES 4
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15
e 40

B -

Y 15

92
CANDIDATS
RECRUTES*

Légende des programmes

® Etudes, stages et projets étudiants
® Emploi, insertion sociale et professionnelle
® Entrepreneuriat
©® Développement professionnel
® 286 Engagement citoyen

* Nombre de candidats recrutés, en fonction d'un
nombre défini de places offertes par LOJIQ.
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PROFIL DES PARTICIPANTS

AGE Accompagnateurs (+35)
1%

10% 55 % 19% 15%
18-19 ans 20-24 ans 25-29 ans 30-35 ans

GENRE

MMMV S SRR DRI IR RO

59 % 41 %

ORIGINE REGIONALE*

B Pourcentage population du Québec**
B Pourcentage de participants

01 Bas-Saint-Laurent 21% | 1% |

02 Saguenay/Lac-Saint-Jean 3.2% | 3% |
03 Capitale-Nationale 93% I} 15% 1R
04 Mauricie 2,9% | 3% |
05 Estrie 38% | 6% B
06 Montréal 28,3% R 42%
07 Outaouais 47% § 3% |
08 Abitibi/Témiscamingue 1,7% | 0%

09 Céte-Nord 11% | 0%

10 Nord-du-Québec 06% | 0%

11 Gaspésie/Iles-de-la-Madeleine 0,8% | 0%

12 Chaudiére-Appalaches 47% § 2% |
13 Laval 49% § 3% |
14 Lanaudiére 56% | 2% |
15 Laurentides 64% B 4% §
16 Montérégie 173% 1R 14% IR
17 Centre-du-Québec 27% | 2% |

* Pour faciliter l'accessibilité des stages a l'étranger aux jeunes vivant dans des régions plus éloignées, LOJIQ verse
une indemnité afin de les aider & se rendre a 'aéroport pour prendre leur vol vers linternational. Cette mesure
s'inscrit dans 'entente avec le Secrétariat a la jeunesse.

** Pourcentage des jeunes de 18-35 ans par région en comparaison avec la population totale des 18-35 ans au Québec.
Source: Institut de la statistique du Québec — Statistiques démographiques annuelles 2011.



PROFIL DES PROJETS

TYPES D’ACTIVITES

B Pourcentage de participants

Entrepreneuriat (sensibilisation, 8%
prospection et étude de marché)

Participation a un événement 10%

Emploi, perfectionnement
et acquisition d'expertise 10%

Recherche, création et diffusion artistique 5%
Stage en milieu de travail 23%
Séjour thématique 8%
Stage individuel 3%
Stage collectif et chantier d'insertion 4%

Séjour de recherche appliquée 4%

Sessions d'études a l'étranger 25%

DUREE DU SEJOUR

24 %
1 a 3 mois
O
3etd 24 %
semaines - 4 3 6 mois
4%
33% ® Plus de 6 mois
2 semaines
et moins
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DESTINATIONS

AFRIQUE

Nombre de participants Pourcentage de participants

Afrigue du Sud
Bénin
Burkina Faso
Cameroun
Cote d'Ivoire
Ghana
Kenya
Madagascar
Maroc
Mozambique
Sénégal
Tanzanie
Togo

Tunisie
Sous total

EUROPE
Allemagne
Autriche

Belgique (autre que CfB)

Bulgarie
Danemark
Espagne
Finlande
Grece
Irlande
Islande
Ttalie
Norvege
Pays-Bas
Pologne
Portugal
République Tcheque
Roumanie
Royaume-Uni
Russie
Serbie

Suede
Suisse

Sous total

6 | 08%
7 1 0,9%
24 131%
8 |1,0%
7 1 0.9%
5| 06%
2 |1 03%
2 1 0.3%
28 136%
1/01%
76 Il 9.7%
1/01%
12 1 1.5%
8 |1.0%

187 I 23.9%

29 136%
3 | 04%
4 | 05%
11 01%
11 01%
22 1 28%
2 | 03%
11 | 1.4%
3 | 04%
7 | 0.9%
18 | 2.3%
2 | 03%
4 | 05%
13 | 1.7%
4 | 05%
11 01%
4 | 05%
19 | 24%
13 | 1.7%
01%
0.4%

13 1 17%
178  22,7%

ASIE

Nombre de participants Pourcentage de participants

Armeénie
Cambodge
Chine
Corée du Sud
Inde
Indonésie
Israél
Japon
Kirghizistan
Malaisie
Mongolie
Neépal
Philippines
Qatar
Singapour
Thailande
Turquie
Vietnam
Sous total

OCEANIE
Australie
Iles Fidji
Sous total

2 103%
3| 04%
134 1M 170%
35 B45%
45 W57%
16 | 2.0%
4 1 05%
55 Il 7.0%
1101%
4 1 05%
2 103%
1/01%
10 | 1.3%
2 103%
44 B 56%
6 | 0.8%
2 103%
34 B43%

400 NN 51.0%

11 | 1.4%
1/01%
12 | 1,5%

MULTI-DESTINATIONS 7 | 0,9 %

TOTAL

784 Rl



COMMUNICAT

Depuis sa création, LOJIQ n’a jamais obtenu autant de visibilité, notamment en ligne,
preuve qu’il a su profiter et maitriser les outils technologiques lui permettant de
répondre a la demande de ses publics. L'année 2013-2014 a été particuliérement
marquée par une forte exposition de LOJIQ sur les réseaux sociaux, et l’élaboration et
la diffusion du premier rapport annuel commun aux quatre Offices.

PLAN DE COMMUNICATION

En 2013-2014, la Direction des communications a poursuivi le développement de ses activités dans
la lignée des plans de communication précédents, avec pour principaux objectifs de:

O Développer la notoriété de LOJIQ en tant que guichet unique de mobilité jeunesse
internationale;

O Approcher, par des activités appropriées, tous les publics, notamment les plus difficiles a
rejoindre;

O Sensibiliser le grand public et se positionner comme la référence en matiere de mobilité
jeunesse internationale et;

O Evaluer la portée des actions menées.

SITE WEB, SITE MOBILE ET LETTRE ELECTRONIQUE

Le site Web reste le moyen le plus direct, adéquat et populaire pour toucher les clienteles de
LOJIQ. Dans une logique d’amélioration constante de ses services offerts en ligne, la Direction
des communications a développé différents outils d’accompagnement a lintention de ses
participants: aide-mémoire par programme, cheminement d'un dossier et usage optimisé de la
visionneuse en page d'accueil.

Pleinement engagé dans le rayonnement de la Francophonie, LOJIQ a également ouvert sur
son site une section entierement dédiée aux jeunes francophones et destinée a sensibiliser des
partenaires au développement conjoint d'un marché aux projets.

LoJIQ
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Fréquentation du site lojig.org entre le 1¢ avril 2013 et le 31 mars 2014

Visites 406 331 Hausse de 14 %
Visiteurs uniquest® 191 890 Hausse de 20%
Pages vues 1247079 Haussede 11%

1. 54 % de nos visiteurs sont de sexe masculin

La fréquentation enregistrée sur le site de LOJIQ est en hausse de 20 % et pour la premiere fois
depuis sa mise en ligne, l'origine des connexions n'est plus majoritairement liée aux résultats d'un
moteur de recherche mais a des liens partagés notamment sur les réseaux sociaux.

Sources de trafic et origines des connexions:

VISITES %  ORIGINE DES CONNEXIONS
Trafic référé 140 484 35% Liens et réseaux sociaux
Moteur de recherche 135554 33% Indexation naturelle
Acces direct 87 564 22% Mémorisation
Campagne courriel 40787 10% Info-lettre

Avecuntraficréféré quiarrive entéte des sources de connexions, LOJIQ est désormais pleinement
dans l'ére de la communication sociale. Ce type d'acces, provenant de liens qui réferent au site
de LOJIQ, démontre d'un usage optimal des réseaux sociaux (+51 % d'acceés au site de LOJIQ
depuis Facebook et +72 % depuis Twitter) et d'une bonne propagation, voire méme d'une viralité
de la marque LOJIQ aupres de ses clienteles.

A noter également que L'on «aime» davantage LOJIQ: +68 % de «J'aime» sur nos publications
relayées sur Facebook, qui d'ailleurs ont bénéficié d'une portée supérieure a 700 000 vues au
total (+98 %).

Chiffres-clés de l'activité de LOJIQ sur Facebook:

2012-13  2013-14 VARIATION
Nombre de publications sur la page 217 386 +78%
Portée totale des publications
(nombre de vues) 354955 702512 +98%
Nombre de Fans? 2112 3337 +58 %
Nombre de J'aime sur les publications 1549 2 606 +68%

2.64 % de nos Fans sont de sexe féminin



A noter également que la lettre électronique hebdomadaire, auparavant principal vecteur de
message pour LOJIQ, a tout de méme bénéficié d'une augmentation de 28% de son lectorat
(40 787) sur l'année. Autre fait saillant, les efforts de développement du site mobile entrepris
au cours de la période précédente ont dépassé les attentes en termes de fréquentation pour
atteindre jusqu'a 600 connexions par jour.

Fréquentation du site mobile m.lojig.org entre le 1 avril 2013 et le 31 mars 2014:

Visites 33126
Visiteurs unigue 21731
Pages vues 68175

SITE DE LA FONDATION LOJIQ

Dans une optique de dynamiser les activités de la Fondation LOJIQ et de répondre a sa stratégie
de développement, 'équipe des communications a débuté les travaux d'un site propre dont le
lancement a eu lieu en septembre 2014.

Ce site apportera davantage de visibilité aux projets de la Fondation et sera l'outil de collecte des
dons et d’adhésion des membres.

COMMUNICATION INTERNE ET OPERATION
CARTE DE NOEL

Depuis 2012, l'équipe de LOJIQ a a sa disposition un extranet devenu
incontournable dans l'échange d'information a l'interne: en comparaison
avec la précédente période, deux fois plus de billets y ont été publiés,
371 au total depuis sa mise en ligne.
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Cet outil participe également a l'animation de la vie interne et au
rapprochement des équipes. Des initiatives y sont régulierement menées,
notamment la plus remarquable, celle de la création collective de la
carte de Noél qui a bénéficié d'une visibilité exceptionnelle (8492 vues
sur Facebook et envoi aux abonnés de ['Info-LOJIQ, plus un tirage papier
limité a 100 exemplaires).

LANCEMENT DE L'EDITION SPECIALE
DU 1ER RAPPORT ANNUEL

Ce premier rapport annuel LOJIQ ponctue 'histoire des Offices et représente ['aboutissement
des efforts concrets de consolidation et de rapprochement au profit d'un meilleur soutien a la
mobilité internationale des jeunes adultes québécois. Tiré a 500 exemplaires imprimés, il s'agit
du premier et dernier rapport annuel papier. A noter que cette édition spéciale a fait l'objet du
premier dépot numérique a l'’Assemblée nationale sur clé USB.

Pour augmenter la visibilité de ce rapport historique aupres des institutions et partenaires
québécois et internationaux, LOJIQ a rendu disponible une version numeérique a 'aide d'un lien
de téléchargement et a distribué au total 1250 clés fabriquées a partir de composants 100 %
recyclés. Le rapport a également été intégré dans une visionneuse en ligne gratuite qui lui a
permis d'étre consulté par 437 lecteurs supplémentaires.



PROMOTION EN REGIONS -
COTE-NORD

La promotion de LOJIQ en région s'est poursuivie. Trois membres
de l'équipe des communications et des programmes se sont rendus
en Cote-Nord du 28 au 30 octobre 2013. Six rendez-vous étaient au
programme de cette tournée qui est passée par Sept-1les, Baie-
Comeau, Forestville et Les Escoumins.

Sur trois jours, ils ont effectué quatre rencontres en plus d'une
activité de réseautage avec des participants. Les objectifs étaient
de rencontrer les partenaires de terrain et de sensibiliser les
clientéles de LOJIQ dans la région a des projets de mobilité a
l'international. Cette opération fit l'occasion de diffuser deux
capsules témoignages des porte-voix dans cette région et a permis
d'obtenir des retombées médiatiques, notamment auprés de la
presse régionale et de la télévision locale TVR 7.

PROJET PORTE-VOIX

Pour un meilleur rayonnement en région et pour
mettre en avant-plan le mandat de LOJIQ, ses
programmes, ses activités et ses realisations
en s'appuyant sur des participants connus
et reconnus dans leur région, la Direction des
communications amis en oeuvre le projet Porte-
voix. Cette campagne de promotion repose sur
des capsules témoignages de participants de
toutes les régions du Québec, dont la diffusion
des capsules est assurée lors des tournées
régionales.
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5¢ REMISE DES PRIX LOJIQ

Le 28 mai 2013, LOJIQ a souligné l'excellence de 12 projets réalisés par des participants de
diverses régions, dont la Mauricie, la Beauce, le Saguenay et U'Estrie. Les lauréats ont tous
souligné l'importance du coup de pouce financier et logistique offert par LOJIQ.

JOURNAL METRO NO 6

Pour la sixieme reprise, LOJIQ a bénéficié d'un partenariat avec le Journal Métro et
Transcontinental pour offrir une édition spéciale dédiée aux lauréats des Prix LOJIQ 2013. Ce
précieux partenariat permet de mettre en lumiere les lauréats des Prix LOJIQ et accompagne la
promotion des Offices tout au long de l'année.



RENCONTRE AVEC M. ABDOU DIOUF

Dans le cadre de sa visite officielle au Québec, le Secrétaire général de la Francophonie, M. Abdou
Diouf, a rencontré une quarantaine de jeunes participants aux programmes de LOJIQ. A tour
de role, ils ont présenté les projets internationaux gu'ils ont réalisés au sein de la Francophonie
ou en lien avec celle-ci. Les témoignages touchaient spécifiquement quatre themes: la culture,
'entrepreneuriat, 'engagement citoyen ainsi que le rayonnement de la langue francaise.

LOJIQaprofité decette rencontre pour dévoiler un nouveau volet de son site dédié spécifiquement
a la Francophonie.

RENCONTRE AVEC M. RUDY DEMOTTE

Le Ministre-Président de la Fédération Wallonie-Bruxelles et de la Wallonie, M. Rudy Demotte,
en présence de la ministre de l'Education, du Loisir et du Sport du Québec, Mme Marie Malavoy,
a rencontreé le 15 avril 2013 a Montréal une vingtaine de participants belges francophones et
québécois aux programmes de |'Office Québec Wallonie Bruxelles pour la jeunesse.

Les participants ont échangé pendant plus d'une heure avec M. Demotte et Mme Malavoy. Ils ont
pu témoigner de l'apport d'un projet soutenu par 'OQWBJ dans leur parcours professionnel et
leur cheminement personnel.

RENOUVELLEMENT DES ENTENTES AVEC LE MEXIQUE

Animé par la volonté de renforcer ['axe de coopération entre le Québec et le Mexique, LOJIQ
est allé a la rencontre de ses partenaires, du 17 au 22 mars 2014, pour renouveler ses ententes
de collaboration. Cette mission a été mise de 'avant par la rédaction de quatre communiqués
traduits en espagnol et diffusés avec l'aide des partenaires locaux et publiés dans une édition
spéciale de 'Info-LOJIQ. Elle a généré des retombées médiatiques (presse écrite, radio et télé)
et profité d'une exposition sur les réseaux sociaux, notamment par la création du mot-diese
(hashtag) #QcMx sur Twitter et par le relais des activités sur Facebook, dont la portée a atteint
pres de 8000 vues.

LOJIQ
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RELATIONS PRESSE

La Direction des communications a identifié 130 articles compilés dans la revue de presse,
principalement dans des médias québécois.

LA ROUTE DE LELDORADO SUR CANAL SAVOIR

Le documentaire La route de l'Eldorado réalisé par Julie Corbeil et produit par LOJIQ raconte
le projet au Guatemala de 13 jeunes adultes québécois inscrits dans une démarche d'insertion
saocioprofessionnelle en partenariat avec le Carrefour jeunesse-emploi de Shawinigan. Approché
par LOJIQ, Canal Savoir a offert de diffuser sur sa grille de programmation d'été 17 diffusions
jusqu'en septembre 2014. Le documentaire est également disponible gratuitement a la demande
sur la Webtélé de Canal Savair.



4.1.OFFICE FRANCO-QUEBECOIS
POUR LA JEUNESSE (OFQU)

4.2. OFFICE QUEBEC WALLONIE BRUXELLES
POUR LA JEUNESSE (0QWBJ)

4.3/ OFFICE QUEBEC-AMERIQUES
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RAPPORT DES AUDITEURS INDEPENDANTS

Aux administrateurs de I'Office Franco-Québécois pour la Jeunesse - section québécoise

Nous avons effeciué l'sudit des états financiers ci-joints de I'Office Franco-Québécois pour la
Jeunesse - seclion québécoise, gui comprennent I'état de la situation financiére au 31 mars 2014,
I'état des resultais, Pétat de I'avolution des actifs nets et Fétat des flux de tréscrerie pour I'exercice
clos a cette date, ainsi que les notes, qui comprennent un résumé des principales méthodes
comptahles et d'autres informations explicafives.

Responsabilité de la direction pour les états financiers

La direction est responsable de la préparation et de la présentation fidéle de ces états financiers
conformément aux Normes comptables canadiennes pour les organisme sans but lucratif, ainsi que
du coniréle interne gu'elle considére comme nécessaire pour permettre {a préparation d’états
financiers exempts d’anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d'erreurs.

Responsabilité des auditeurs

Notre responsabilité consiste a exprimer une opinion sur les états financiers, sur la base de notre
audit. Nous avons effectué notre audit selon les normes d'audit généralement reconnues du Canada.
Ces normes requigrent que nous nous conformions aux régles de deontologie et que nous planifiions
et réalisions l'audit de fagon a obtenir Passurance raisonnable que les états financiers ne comportent
pas d'anomalies significatives.

Un audit implique la mise en ceuvre de procédures en vue de recueillir des éléments probants
concemant les montants et les informations fournis dans les états financiers. Le choix des
procédures reléve de notre jugement, et notamment de notre évaluation des risques que les états
financiers comportent des anomalies significatives, que celles-ci résulient de fraudes ou d'erreurs.
Dans I'évaluation de ces risques, nous prenons en considération le contréle interne de 'entité portant
sur la préparation et la présentation fidéle des états financiers afin de concevoir des procédures
d'audit appropriées aux circonstances, et non dans le but d'exprimer une opinion sur I'efficacité du
contrdle interne de 'entité. Un audit comporte également Fappréciation du caractére approprié des
méthodes comptables retenues et du caractére raisonnable des estimations comptables faites par la
direction, de méme que I'appréciation de la présentation d’ensemble des états financiers.

Nous estimons que les éléments probants que nous avons obtenus sont suffisants et appropriés pour
fonder notre opinion d'audit.
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Opinion

A notre avis, les &tats financiers donnent, dans tous leurs aspects significatifs, une inage fidele de la
situation financiére de I'Office Franco-Québécois pour la Jeunesse - section québécoise au
31 mars 2014, ainsi que de ses résuliats d'exploitation et de ses flux de irésorerie pour I'exercice
clos a celte date, conformément aux Normes comptables canadiennes pour les organismes sans but
lucratif.

%/4”4 A-n.p. /.&E.J. [0S - N
/

Le 23 octobre 2014

Montréal, Canada

TFCPA adilewr, FCA parmis de comataniliie nebligee n® AT03056
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OFFICE FRANCO-QUEBECOIS POUR LA JEUNESSE

gSection québécoise)
tat de 1a situation financiére

31 mars 2014, avec informations comparatives de 2013

2014 2013
{(Redressé -
note 3)
Actif
Actif a court terme :
Tresorerie et équivalents de trésorerie 264 722 % 152794 §
Débiteurs {note 4} 391 793 1051 775
Somme & recevoir de la section frangaise 5620 =
Frais payés d'avance 3112 30 894
665 247 1235 463
Immobilisations (note 5) = 1719
665 247 § 1237182 &
Passif et actifs nets
Passif 4 court terme
Crediteurs et charges a payer {note 6) 525946 § 614997 §
Somme & payer 4 la section frangaise = 3782
Produits reportés {note 7) - 90 653
525946 709 432
Actifs nets
Investis en immobilisations = 1719
Réserve de trésorerie 275000 275 000
{Déficit) surplus disponible {135 699) 251 031
139 301 527 750
Qpérations futures (note 1}
665 247 § 1237182 %

s administrateur
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OFFICE FRANCO-QUEBECOIS POUR LA JEUNESSE

(Section québécoise)
Etat des résuitats

Exercice clos le 31 mars 2014, avec informations comparatives de 2013

2014 2013
{(Redressé -
note 3}
Produits
Subventions {note 8) 2651697 3% 3255586 %
Confributions des participants 65 110 61786
Revenus divers 12 921 20677
Intéréts 5057 8 161
2734785 3346 210
Charges
Salaires et charges patronales 1245 372 1221038
Contribution aux projets 1485 331 1959 884
Projets spéciaux = 10042
Mission locale et outre-mer 48 766 50 665
Communications et promaotion 53 861 64 926
Frais généraux et administratifs
Codits fixes 151 760D 153 210
Coflits variables 136 725 128 278
Amortissement des immobilisations 1719 9 358
3123234 3597 402 g
=
Excédent des charges sur les produits (388 449)% {251 192)% ot

N
N
—

Se reporter aux notes afférentes aux états financiers.
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OFFICE FRANCO-QUEBECOIS POUR LA JEUNESSE

Section québécoise)
fat de I'évolution des actifs nets

Exercice clos le 31 mars 2014, avec informations comparatives de 2013

Réserve {Deéficit)
Investis en de surplus
2014 immabilisations trésorerie disponible Total
Solde au debut de l'exercice 1719 % 275000 % 251031 % 527 750 %
Excédent des charges sur
les produits (1719} - (386 730) (388 449)
Investissement net en
immobilisations - - - -
Solde & ia fin de l'exercice - 5 275000 % {135 699)% 138301 §
Réserve
Investis en de Surplus
2013 (Redressé - note 3] immaobilisations tréscrerie disponible Total
Solde au début de l'exercice 11077 % 275000 % 492 865 3 Fro042 %
Excédent des charges sur
les produits {8 358) - (241 834) {251 192}
investissement net en
immobilisations - = = -
Solde a la fin de l'exercice 1719% 275000 $ 251031 % 527 750 $

Se reporter aux notes afférentes aux états financiers.
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OFFICE FRANCO-QUEBECOIS POUR LA JEUNESSE

(Section québécoise)
Etat des fiux de trésorerie

Exercice clos le 31 mars 2014, avec informations comparatives de 2013

2014 2013
{Redressé -
note 3)
Flux de trésorerie liés aux activités de fonctionnement
Excédent des charges sur les produits (388 449)% (251 192)%
Elément sans effet sur ia trésorerie
Amortissement des immaebilisations 1719 9 358
Variation du fonds de raulement hors caisse lié aux aclivités
de fonctionnement
Débiteurs 659 982 289 255
Frais payés d’'avance 27 782 21632
Créditeurs et charges a payer {89 051) {2192 634)
Sommes a payer & la section francaise {9 402) (15 644)
Produits reportés (90 8653) 80 653
Augmentation {diminution) netie de |a trésorerie et
équivalents de trésorerie 111 928 {75 552)
Trésorerie et équivalents de trésorerie au début de I'exercice 152 784 228 348
Trésorerie et équivalents de trésorerie a la fin de l'exercice 264722% 152794 $

(=]
=
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Se reporter aux notes afférentes aux états financiers.
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OFFICE FRANCO-QUEBECOIS POUR LA JEUNESSE

{Section québécoise)
MNotes afférentes aux états financiers

Exercice clos le 31 mars 2014

Organisme bi-gouvernemental, I'Office Franco-Québécecis pour la Jeunesse (¢ OFQJ ») est
composé de deux sections implantées au Québec et en France, dont les bureaux sont situes
respectivement a Montréal et & St-Denis. Elles disposent chacune d'une autcnomie de gestion,
justifiée par les différences de moyens, de contextes et de pratiques. Les présents étals
financiers présentent la situation financiére, la performance financiére et les flux de trésorerie de
la section québecoise de 'OFQW ('« organisme »).

L'OFQJ a pour mission de rapprocher les jeunes des communautés du Québec et de France en
offrant des programmes qui se concentrent sur le développement et le perfectionnement
professionnels des jeunes de 18 2 35 ans.

En 2006, le gouvernement du Québec, dans une volonté d'offrir aux jeunes adultes québécois
une cuverture unigue vers I'international, a entrepris des actions afin d'établic une réelle synergie
entre les trois organismes de mobilité internationale jeunesse du Québec, soit FOFQY, I'Oifice
Québec-Amérigues pour la jeunesse (¢« OQAJ ») et I'Office Québec Wallonie Bruxelles pour la
jeunesse {« OQWBJ »).

Ces actions se sont concrétisées :

e par la Loi reconnaissant des organismes visant & favoriser les échanges internationaux pour
la jeunesse (L.R.Q., chapitre 0-10};

+ par la nouvelle politique internationale du Québec qui propose un accroissement de I'offre de
stages a I'étranger;

» par des mesures réelles dans la Stratégie d'action jeunesse 2006-2009 du Secrétariat 4 la
jeunesse du gouvemement du Québec;

e par la nomination d'une seule personne pour diriger les trois organismes de facon &
améliorer leur fonctionnement et & assurer une plus grande cohérence de Vaction
gouvernementale.

Le 26 mai 2009, I'Office Québec Monde pour la jeunesse (« OQMJ ») a éle créé. Depuis le
1¢" gvril 2040, cet office agit comme gestionnaire des revenus de subvention, des dépenses et
activités communes a l'ensemble des offices.

L'QFQJ n'est pas assujetti aux imp6ts sur le revenu.
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{Section québécoise)
Notes afférentes aux états financiers (suite}

Exercice clos le 31 mars 2014

1. Opeérations futures

Ces états financiers ont été préparés sur une base de continuité de I'expleitation conformément
aux Normes comptables canadiennes pour les organismes sans but lucratifs. Cette base assume
que Forganisme va continuer ses opérations dans l'avenir prévisible dans le cours normal des
affaires.

Le gouvernement du Québec, lors du dépdt de son budget de dépenses pour 2014-2015, a
instauré une série de mesures en matiére de contrdle et réduction des dépenses et des
resserrements dans l'octroi de cerfaines subventions.

En regard des subventions gue 'organisme bénéficiait par le passé, 'organisme a constaté une
réduction de celles-ci et est présentement en attente d'une confirmation du Ministére de
FEnseignement supérieur, de la Recherche, de la Science et de la Technologie (« MESRST ») a
I'égard de la subvention & &tre octroyée a Porganisme et couvrant 1a péricde du 1% avril 2014 au
31 mars 2015. Suile & 'évaluation de la direction, dans une situation ol aucune subvention ne
serait accordée par le MESRST, lorganisme éprouvera des difficultés & poursuivre ces
opérations au cours des prochains mois.

La capacité de |'organisme & poursuivie ses opéraiions dépendra de sa capacité a réduire ses
charges d’'opérations et du support financier venant d'organismes apparentés. La direction de
l'organisme a préparé un budget d'opérations refiétant le resserrement des subventions et son
plan d'action de réduction de ses charges d'opérations. La direction considére que la mise en
czuvre de son plan d'action pourra améliorer sa situation financiére et compte sur le support
financier des organismes apparentés afin de pouveir soutenir financieérement les opérations
futures de la section québécoise de F'OFQJ. Plusieurs facteurs décrits précédemment sont en
dehors du contrle de Porganisme et ne permettent pas a l'organisme d'évaluer l'impact de la
diminution des subventions sur ses opérations futures.

(=]
=
)
o
|

2. Principales méthodes comptables

Les états financiers de la section québécoise de I'CFQJ ont été dressés par la direction en
conformité avec les Nonmes comptables canadiennes pour les organismes sans but lucratif
{« OSBL ») contenues dans la Partie Il du Manuel de CPA Canada - Complabilité.

a) Trésorerie et équivalents de trésorerie

La trésorerie et équivalents de trésorerie comprennent I'encaisse et les placements de
nature trés liquide assortis d'une échéance de frois mois ou moins a Ja date d’acquisition.
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MNotes afférentes aux états financiers (suite)

Exercice clos le 31 mars 2014

2. Principales méthodes comptables {suite)
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immaobilisations

Les immobilisations sont comptabilisées au cofit d'acquisition. L'amortissement est calculé
selon la méthode de 'amortissement linéaire selon les périodes suivantes :

Mobilier et matériel informatique 3adans
Logiciels Jans

Constataticn des revenus

Les produits affectés sont constatés & titre de revenus de l'exercice au cours duquel les
charges connexes sont engagées. Les produits non affectés sont constatés a fitre de
revenus lorsquiils sont regus ou a recevoir si le montant & recevoir peut faire 'objet d'une
estimation raisonnable et que sa réception est raisonnablement assurée.

Charges de programmes

Les charges de programmes (projets réguliers et spéciaux) sont constatées dans l'exercice
au cours duquel elles sont autorisées et lorsque les parlicipants ont satisfait aux critéres
d'admissibiliié, s'il y a lieu.

Conversion de devises

Les produits et les charges issus de transactions libellées en devises étrangéres sont
convertis en dollars canadiens au taux en vigueur a la date de la transaction.

Les éléments monétaires d'actif et de passif sont convertis en dollars canadiens au taux en
vigueur a la date de T'état de la situation financiére; les éléments non monétaires sont
convertis au taux en vigueur & la date de la ransaction. La pertefle gain sur change est
reconnu(e) dans I'état des résuliats.

Instruments financiers

Les instruments financiers sont comptabilisés a leur juste valeur au moment de la
comptabilisation initiale. Les instrumenis dérivés autonomes qui ne sont pas désignés
comme éiéments constitutifs d'une relation de couverture admissible et les instruments de
capitaux propres cotés sur un marché actif sont ultérieurement évalués & la juste valeur.
Tous les autres instrumenis financiers sont ultérieurement comptabilisés au codt ou au colt
aprés amortissement, sauf si la direction a choisi de comptabiliser les instruments & la juste
valeur. L'organisme n'a pas choisi de comptabiliser ces instruments financiers & leur juste
valeur.
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(Section québécoise)
Notes afférentes aux états financiers (suite)

Exercice clos le 31 mars 2014

2. Principales méthodes comptables (suite)
fy  Instruments financiers (suite)

Les cofits de transaction engagés dans le cadre de I'acquisition d'instruments financiers
évalués ultérieurement & la juste valeur sont impuiés aux résuitats 4 mesure qu'ils sont
engagés. Tous les aufres instruments financlers sont ajustés en fonction des coits de
transaction engageés au moment de I'acquisition et des frais de financement, lesquels sont
amortis selon la méthode du taux d'intérét effectif.

Les actifs financiers font 'objet d'un test de dépréciation tous les ans & la cloture de
I'exercice §'il existe des indications de dépréciation. §'il existe une indication de dépréciation,
I'organisme détermine s'il y a eu un changement défavorable important dans le calendrier ou
e montant prévu des flux de trésarerie futurs au titre de l'actif financier. Sl y a eu un
changement défavorable important dans les flux de trésorerie attendus, I'organisme raméne
ia valeur comptable de l'actif financier au plus élevé des montants suivants : la valeur
actuatisée des flux de trésorerie attendus, le prix qu'il pourrait obtenir de la vente de lactif
financier ou la valeur de réalisation que l'organisme s'attend 4 obtenir de tout bien affecté en
garantie du remboursement de Factif financier. Si des faits et circonstances donnent lieu &
une reprise au cours d'une péricde ultérieure, une moins-value doit faire 'objet d'une reprise
dans la mesure de Famélioration, la valeur comptable ne devant pas étre supérieure 4 la
valeur comptable initiale.
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g) Avantages sociaux

L'organisme a un régime a cotisations déterminées qui fournit des prestations de retraite et
des avaniages sociaux postérieurs a lempioi & ses salariés. Le cofit de ce régime a
cotisations déterminées est comptabilisé en fonction des cotisations requises au cours de
chaque exercice.

h) Opérations entre apparentés

Une opération monétaire entre appareniés, ou une opération non monétaire entre
apparentés qui présente une substance commerciale, est évaluée & la valeur d'échange
lorsqu'elle est conclue dans le cours normal des activités, & moins que l'opération ne
représente I'échange d'un bien desting a étre vendu dans le cours normal des activites.
Lorsque I'opération n'est pas conclue dans le cours normal des activités, elle est évaluée aia
valeur d'échange lorsque la modification des droits de propriété liés a rélément transféré est
réelle et que la valeur d'échange est étayée par une preuve indépendante.

Toutes les autres opérations entre apparentés sont évaluées 3 leur valeur comptable.
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(Section québécoise)
Notes afiérentes aux états financiers {suite)

Exercice clos le 31 mars 2014

2. Principales méthodes comptables (suite)
i} Utilisation d'estimations

La préparation d'états financiers exige que ta direction fasse des estimations et pose des
hypothéses qui influent sur les montants présentés au titre des actifs et des passifs, sur les
informations fournies au sujet des actfs et des passifs éventuels & la date des états
financiers ainsi que sur les montants présentés au titre des produits et des charges de
I'exercice. Les résultats réels pousraient différer de ces estimations.

3. Redressement

Les présents états financiers incluent un ajustement aux états financiers précédemment émis.
L'OFQJ a redressé cerlains postes de I'exercice 2013 afin de comptabiliser une provision pour
allccations de transition du personnel d'encadrement. Puisque la décision d'octroyer de telles
aliccations a éié prise en juillet 2012, YOFQW aurait di comptabiliser un passif relatif a ces
allocations au cours de Pexercice clos le 31 mars 2013,

L’incidence de ce redressement sur 'élat des résultats, I'état de Pévolution des actifs nets et I'état
de I3 situation financiére est le suivant :

2013
Augmentation
{diminution)
Etat des résultats
Salaires et charges patronales 1128687 3
Excédent des charges sur les produits 119897
Etat de I’évolution des aciifs nets
Surplus disponible a la fin de 'exercice {119 697}
Etat de la situation financiére
Créditeurs et charges & payer 119 697
Surplus disponible {119 697)

. . . . m RAPPORT ANNUEL 2013/14
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Notes afférentes aux états financiers (suite)

Exercice ¢los le 31 mars 2014

41

4, Débiteurs
2014 2013
Aufres subventions a recevair 41 296 § 794619 ¢
Office Québec-Amériques pour la Jeunesse 1541 -
Office Québec Wallonie Bruxelles pour
la Jeunesse 5 466 1698
Office Québec Monde pour la Jeunesse 335 190 246 495
Taxes de vente a recevoir 432 -
Divers 7 868 8 963
301793 % 1051775 %
5. Immobilisations
2014 2013
Amartissement Valeur comp- Valeur comp-
Colt cumulé table nette table nette
Mobiiier et matériel
informatique 187737 % 187 737 $ - % 1652 %
t.ogiciels 18 293 18 283 - &7
206030 % 206 030 $ - $ 1719 %

10
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{Section québécoise)
Notes afférentes aux états financiers (suite}

Exercice clos le 31 mars 2014

6. Créditeurs et charges a payer

2014 2013
{Redresse -
noie 2}
Montant dG a I'Office Quebec Monde pour la Jeunesse 137986 252061 %
Montant di a I'Office Québec-Ameriques pour la Jeunesse 33672 9 589
Mentant di a 'Office Québec Wallonie Bruxelles pour la jeunesse 42 155 -
Salaires et vacances a payer ? 175 663 154 847
Provision pour allocation de transition du personnel
d’encadrement & payer 82 828 -
Diverses auires charges a payer 53642 198 490
525946 % 614997 $

D Les salaires et vacances a payer comprennent un montant de 35 075 § (29 421 § en 2013)
au titre des sommes a remetire & I'Etat englobant les montants & payer au titre des

cotisations satariales.

7. Produits reportées

2014 2013
Subventions - 3 8§9033%
Autres - 1620
- % 90 653 §
8. Subventions
2014 2013
Minisiére des Relations internationales, de la Francophonie
et du Commerce extérieur 18178683 % 2160 967 3
Ministére de 'Enseignement supérieur, de la Recherche,
de la Science et de la Technologie 502 793 520 648
Ministére de 'Emploi et de la Solidarité sociale 114 625 286 654
Secrétanat 3 Ia jeunasse 216 296 287 317
2651697 % 3255586 %

11
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(Section québécoise)
Notes afférentes aux états financiers (suite}

Exercice clos le 31 mars 2014

8. Regime de retraite

La section québécoise de TOFQJ offre & la plupart de ses employés un régime de retraite &
cotisations déterminées. Les cotisations versées pas l'organisme représentent 8 % des salaires
admissibles des participants pour un montant de 66 018 $ (85 316 $ en 2013},

10. Opérations entre apparentés
Section frangaise

Dans le cours normal de ses activités, la section québécoise a effectué des opérations avec la
section frangaise.

Les opérations incluses dans les états financiers de la section québécoise sont mesurées 2 1a
valeur d'échange qui comespond & la confrepartie établie et acceptée par les parlies
apparentées. Les liens d’apparentés se détaillent par le fait que les parties engagent des frais
d'accueit, d’hébergement et d'activités, chacune de leur cdié pour des échanges d'étudiants, et
quelles rapprochent leurs charges qui se soldent par un compte & recevoir ou a payer a la fin de
l'exercice.

L'OQAJ, 'OQWEJ et FOGM.

L'OQAJ, TOQWB. et la section québécoise de NOFQ.J refacturent & I'OQMJ des charges qui sont
relatives aux opérations de ces organismes. Pour 'OFQJ, les charges refacturées, imputées en
réduction des charges correspondantes, s'élévent & 554 852 § (730 900 § en 2013). L'OQMJ
réalloue par la suite la totalité des charges communes aux guatre organismes. Le pourcentage
de répartition par organisme est déterming en fonction des charges de programmes et de
développement, du volume de participants projeté et du nombre de salaries impliqués. Au cours
de l'exercice, 'OQMJ a refacturé a la section québécoise de I"OFQJ des montants représentant
33,78 % (33,78 % en 2013) des charges communes aux quatre organismes. Ces charges se
détaillent comme suit :

(=]
=
)
o
|

OQWBJ QOFQJ QQAJ OQmMd Totai

12,20 % 33,78 % 32,82 % 21,20 % 100 %

Programmes et développement 17911 8 49 596 $ 48185 $ 31126 § 146 818 §
Communications 19 107 52 904 51401 33 202 156 614
Salaires et charges patronates 166 239 457 520 444 518 287 136 1354413
Frais de fonctionnement et loyer 82763 229 158 222 645 143 819 678 387

Total des charges 285020 & 789 179 § 766 750 $ 495283 F 2336232 %

12
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OFFICE FRANCO-QUEBECOIS POUR LA JEUNESSE

(Section québécoise})
Notes afférentes aux états financiers (suite)

Exercice clos le 31 mars 2014

10. Opérations entre apparentés {suite)

11.

L'OQAJ, POQWBJ et 'OQMJ {suite}

L.a section guébécoise de 'OFQJ a refacturé 73 227 $ (24 713 $ en 2013} & 'OQAJ ¢t 'OQWBJ
pour les salaires et frais de communications.

Ces opérations ont été effectuées dans le cours normal des affaires et ont été mesurées 3 |a
valeur d'échange qui correspond & la contrepartie établie et acceptée par les parties
apparentées.

L'OQMJ agit également & titre de gestionnaire des revenus de subvention pour ces offices en
lien avec les subventions octroyées par le Ministére de I'Enseignement supeérieur, de la
Recherche, de la Science et de la Technologie, le Ministére de I'Emploi et de la Solidarité sociale
et le Secrétariat a la jeunesse. Selon les protocoles d'entente signés entre 'OQMJ et ces
différentes instances gouvernementales, 'OQMJ encaisse les montants de ces subventions.
L'OGMJ se chargera ensuite de les redisiribuer aux organismes en fonction des protecoles.

Risques financiers
Risque de liquidité

Le risgue de liquidité est le risque gue Forganisme ne soit pas en mesure d'honorer ses
engagements en temps opportun ou a un co(t raisonnable. L'organisme gére son risque de
liquidité en surveillant ses besoins sur le plan du fonctionnement. L'organisme prépare des
prévisions budgétaires et de trésorerie afin de faire en sonte de disposer des fonds suffisants
pour honorer ses engagements. De plus, en vertu d'un réglement financier interng, 'organisme
doit se munir d’'une réserve afin de pourvoir au financement de ses opérations. Ceite réserve doit
se situer entre 50 000 $ et 275 000 §. La réserve se situe 4 275 000 $ aux 31 mars 2014 et 2013

Risque de change

L'organisme est exposé & des risques découlant des fluctuations des taux de change et de leur
volatilité car une partie des charges de 'organisme se transige en devise eurcpéenne (euros).
L'organisme absorbe la moitié de I'écart de change sur ces fransactions, I'autre moitié étant
absorbée par la section francaise & la fin de 'exercice.

Risque de crédit

L'organisme est exposé au risque de credit relativement aux subventions & recevoir, 4 sa
trésorerie et équivalents de tréscrerie. L’organisme évalue continueliement ses subventions a
recevoir en se fondant sur les montants quil est presque certain de recevoir, et la trésorerie et
équivalents de tréscrerie sont investis auprés dimportantes institutions financiéres.

L'organisme est exposé 4 un risque de crédit faible, du fait que ses revenus et ses subventions &
recevoir proviennent d'organismes gouvemementaux.

13
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Société de comptables professionnels agréés

RAPPORT DE FAUDITEUR INDEPENDANT

Aux membres de
L'OFFICE QUEBECAWALLONIE-BRUXELLES POUR LA JEUNESSE INC.

Nous avons effectué laudit des états financiers ciHoints de L'OFFICE
QUEBEC/MWALLONIE-BRUXELLES POUR LA JEUNESSE INC. qui comprennent le
bilan au 31 mars 2014 et les états des résultats, de I'evolution des actifs nets ainsi que
des flux de trésorerie pour fexercice terminé a cette date, ainsi qu'un résumé des
principales méthedes comptables et d'autres informations explicatives.

Responsabilité de la direction pour les états financiers

La direction est responsable de la préparation et de la présentation fidéle de ces états
financiers conformément aux normes canadiennes pour les organismes sans but
lucratif, ainsi que du contrble interne quelle considére comme nécessaire pour
permettre la préparation d'états financiers exempts d'anomalies significatives, que
celles-ci résultent de fraudes ou d'erreurs.

Responsabilite de lauditeur

Notre responsabilité consiste a exprimer une opinion sur les états financiers, sur la
base de notre audit. Nous avons effectué notre audit selon les normes d'audit
généralement reconnues du Canada. Ces normes requierent que nous nous
conformions aux régles de déonfologie et que nous planifitons et réalisions 'audit de
facon & obtenir 'assurance raisonnable que les états financiers ne comportent pas
d'anomalies significatives.

RAPPORT ANNUEL 2013/14
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Un audit implique {a mise en ceuvre de procédures en vue de recueillir des éléments
probants concernant les montants et les informations fournis dans les états financiers.
Le choix des procédures reléve du jugement de l'auditeur, et nolamment de son
évaluation des risques que les états financiers comporent des anomalies
significatives, gue celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs. Dans f'évaluation de ces
risques, I'auditeur prend en considération le contréle interne de l'entité portant sur la
préparation et la présentation fidéle des états financiers afin de concevoir des
procédures d'audit appropriées aux circonstances, et non dans le but d'exprimer une
opinion sur Tefficacité du controle interne de l'entité. Un audit comporte également
lappréciation du caractére approprié des méthodes comptables retenues et du
- caractére raisonnable des estimations comptables faites par la direction, de méme que
I'appréciation de la présentation d’ensemble des états financiers.

Nous estimons que les éléments probants gue nous avons obtenus sont suffisants et
appropriés pour fonder notre opinion d'audit.

650 rue Fort St-Louis, Local 11, Boucherville, QC  J4B 159 Tel : 514-795-4289
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Opinion

A notre avis les états financiers donnent, dans tous leurs aspects significatifs, une
image fidéle de la situation financiére de L'OFFICE QUEBEC/WALLONIE-

BRUXELLES POUR LA JEUNESSE INC. AU 31 mars 2014, ainsi que des
résultats de ses activités et de ses flux de trésorerie pour f'exercice terminé a
cette date, conformément aux normes comptables canadiennes pour les
organismes sans but lucratif.

Jubinville, Charron

Société de comptables professionnels agrées
Par Pierre Jubinville, CPA auditeur, CA.
Boucherville, le 24 juillet 2014

LoJIQ
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Jubinville Charron CPA, S.EN.C.
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OFFICE QUEBEC WALLONIE BRUXELLES
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OFFICE QUEBEC/WALLONIE-BRUXELLES 1
POUR LA JEUNESSE

RESULTATS ET EXCEDENT CUMULE

EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 2014

2014 2013
Redressé (note 3)

PRODUITS

Subvention du ministére des Relations internatiopales 495 449 § 591241 %

Office Québec - Monde pour la jeunesse 374 865 338 434

Intéréts sur dépdts bancaires 832 262

Recettes diverses 745 441

Revenus d'inscription 16 725 18 510

888 416 949 888

CHARGES {note 3}

Programmes et développement 531 508 576 571

LOJIG 285 021 259 584

Ressources humaines 175 210 218 086 ]

Administration 4 956 5 652 5
o
|

996 693 1 060 893

INSUFFISANCE DES PRODU!ITS SUR LES CHARGES (108 277) $ (111005 $

EXCEDENT CUMULE AU DEBUT DEJA ETABLI 242 679 273099

REDRESSEMENT DE LA PROVISION POUR ALLOCATIONS

DE TRANSITION { Note 3) (80 585) -

EXCEDENT CUMULE AU DEBUT REDRESSE 162 094 {111 005}

EXCEDENT CUMULE A LA FIN 53817 % 162094 §

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers

Jubinville Charron CPA, SEN.C.
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OFFICE QUEBEC/WALLONIE-BRUXELLES 2
POUR LA JEUNESSE

BILAN

31 MARS 2014

ACTIF 2014 2013
Redressé (note 3)

COURT TERME

Encaisse B515 § 152272 5

Débiteurs {note 5) 220777 167 262

Projets payés d'avances 4 955 15 588
262247 § 335132 $

PASSIF

COURT TERME

Charges a payer et frais courus (note 8) 208430 3% 173038 $

EXCEDENT CUMULE 53 817 162 094
262247 % 335132 %

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers

Pour le conseil d'administration:

. i b4
o f{ /Ei )//('a," -
Ay

Jubinville Charron CPA, S.EN.C.
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OFFICE QUEBEC WALLONIE BRUXELLES
POUR LA JEUNESSE (0QWBJY)

OFFICE QUEBEC/WALLONIE-BRUXELLES 3
POUR LA JEUNESSE

FLUX DE TRESORERIE

EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 2014

ACTIVITES D'EXPLOITATION 2014 2013
Redressé (note 3)

Insuffisance des charges sur les produits (108 277) $ (111 005) $

Variation des éléments hors caisse liés
a l'exploitation

Débiteurs (53 515) B7 377
Projets payés d'avances 10 643 {15 588)
Charges a payer et frais courus 35 392 {36 530)

(7 480} 35249
Flux de trésorerie liés aux activités d'exploitation (115 757} {75 756)

DIMINUTION DE LA TRESORERIE

ET DES EQUIVALENTS DE TRESORIE (115 757) (75 758) o

=
TRESORERIE ET EQUIVALENTS DE TRESORERIE AU DEBUT 152 272 228 028 §
TRESORERIE ET EQUIVALENTS DE TRESORERIE A LA FIN 36515 § 152272 %

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers

Jubinville Charron CPA, S.E.N.C.
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ETATS FINANCIERS

OFFICE QUEBEC WALLONIE BRUXELLES
POUR LA JEUNESSE (0QWBJ)

OFEICE QUEBEC/WALILONIE-BRUXELLES 4
POUR LA JEUNESSE

NOTES COMPLEMENTAIRES

31 MARS 2014

1 - CONSTITUTION ET OBJETS

| 'Office, constitué en vertu de la Loi reconnaissant des organismes visant a faveriser ies echanges
internationaux pour la jeunesse, (L.R.Ct., chapitre O-10), a pour mission de développer les relations
enire les jeunes du Québec et ceux de fa Communauté frangaise de Belgique, d'accroitre entre  eux
les échanges sur le plan individuel et collectif et de susciter le développement de réseaux de
cooperations.

2. PRINCIPALES METHODES COMPTABLES

Les états financiers ont été dressés selon les normes comptables canadiennes pour les organismes
sans but lucratif (NCOSBL) et comprennent les principales méthodes comptables suivantes:

Utilisation d’estimation

La préparation des états financiers selon les normes comptables canadiennes pour les organismes
sans but lucratif exige que la direction utilise des estimations et des hypothéses qui affectent les
montants de l'actif et du passif comptabilisés, linformation sur les élements d'actif et de passif
éventuels ainsi que les montants des produits et des charges comptabilisés au cours de l'exercice.
Les renseignements réels pourraient étre différents de ceux établis selon ces estimations et
hypothéses. Ces demiéres sont réévaluées de fagon continue et les changements sont comptabilisés
aux résulitats de I'exercice au cours duquel ils deviennent connus.

Comptabilisation des produits

L'Office utilise la méthode du report pour comptabiliser les apports. Les apports affectés sont
constatés a titre de produits de I'exercice au cours duquel les charges reliées sont engagées. Les
apports non affectés sont constatés a titre de produits lorsquils sont regus ou a recevoir si le montant
a recevoir peut faire I'ocbjet d'une estimation raisonnable et que ['organisme est raisonnablement
assuré de sa réception.

Charges de programmes
Les charges de programmes sont constatées lorsqu'elles sont encourues et que les bénéficiaires ont
satisfait aux critéres d'admissibilité, s'il en est.

Evaluation des instruments financiers

Les actifs et les passifs financiers sont évalués a la juste valeur lors de leur comptabilisation initiale,

sauf dans le cas de certaines opérations entre apparentés qui sont évaluées a la valeur comptable

ou a la valeur d'échange selon le cas. lls sont par la suite comptabilisés au coiit aprés amortissement.

Jubinville Charron CPA, SEN.C.
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OFFICE QUEBEC/WALLONIE-BRUXELLES 5

POUR LA JEUNESSE
NOTES COMPLEMENTAIRES

31 MARS 2014

2. PRINCIPALES METHODES COMPTABLES (suite)

Trésorerie et équivalents de trésorerie

La politiqgue de l'office consiste & présenter dans la trésorerie et les equivalents de irésorerie les
soldes bancaires incluant les découverts bancaires dont les soldes fluctuent entre le positif et le négatif
et les dépdts a terme dont 'échéance n'excéde pas trois mois a partir de la date d'acquisition.

3. REDRESSEMENT DE LA PROVISION POUR ALLOCATIONS DE TRANSITION

La provision pour allocations de transition du personnel d'encadrement aurait d éire comptabilisée au
31 mars 2013 puisque la décision d'octroyer de telles allocations a été prise en juillet 2012,

Cette correction appliquée de fagon rétroactive a pour effet d'augmenter (diminuer} les postes suivants:

2013
Résultats et excédent cumulé
Contributions des Offices 35115 %
Ressources humaines 45 470
Insuffisance des produits sur les charges 80 585
Excédent cumulé & la fin (80 585)
Bilan
Charges a payer et frais courus B0 585 %
Excédent cumulé {80 585)

Jubinville Charron CPA, SEN.C.
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OFFICE QUEBEC WALLONIE BRUXELLES
POUR LA JEUNESSE (0QWBJ)

OFFICE QUEBEC/WALLONIE-BRUXELLES 8
POUR LA JEUNESSE

NOTES COMPLEMENTAIRES

31 MARS 2014

4 - CHARGES 2014 2013
Redresse (note 3)
Programmes:
Programmation réguliére - Quebécois 280037 § 320348 %
Projets spéciaux 188 244 181 835
Programmation réguliére - CfB 34 600 58 298
Initiative - CfB - -
512 881 569 581
Développement:
Mission a 'étranger 16 850 2 976
Frais de déplacement au Québec 734 2 897
Autres frais 1241 1117
18 625 6 890
LOJIQ
Services partages 285 021 259 584
Ressources humaines:
Traitement et avantages sociaux 175 210 219 086
Administration:
Frais de fonctionnement 1170 1309
Assurances 1201 2703
Frais des conseils d'administration et CfB 135 190
Comptabilité et vérification 2 450 1450
4 956 5 652

. . . “ RAPPORT ANNUEL 2013/14

996 693 § 1060893 3

Jubinville Charron CPA, S.E.N.C.
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OFFICE QUEBEC/WALLONIE-BRUXELLES 7

POUR LA JEUNESSE

NOTES COMPLEMENTAIRES

31 MARS 2014

5 . DEBITEURS 2014 2013

Office Québec-Monde pour la jeunesse 178575 % 164 366 $

Office franco-québécois pour la jeunesse 42 155 -

Autres 47 2 896
220777 $ 167 262 $

6 - CHARGES A PAYER ET FRAIS COURUS 2014 2013

Redressé (note 3)

Fournisseurs 7936 % 18736 %
Office Québec - Monde pour la jeunesse 195 028 130 876
Office franco-québécois pour la jeunesse 5 486 1658
BlJ - 950
Sommes a remettre 4 I'Etat - 11778
208430 % 173038 %

7 - INSTRUMENTS FINANCIERS

La juste valeur des instruments financiers a coust terme est équivalente a la valeur comptable étant

donne la courte période avant leur échéance.

8 - OPERATION ENTRE APPARENTES

En plus des opérations apparentées deja divulgées dans les états financiers gui sont mesurées a
la valeur d'échange, I'Office est apparentée avec tous fes ministéres et les fonds speéciaux ainsi
tous les crganismes et entreprises contrdlés directement ou indirectement par le gouvernement
du Quebec ou soumis, soit & un contrdle conjoint, soit 4 une influence notable commune de la part du
gouvernement du Québec. L'Office n'a conclu aucune opération commerciale avec ces apparentés
autrement que dans le cours normal de ses activités et aux conditions commerciales habituelles. Ces
opérations ne sont pas divulguées distincterment aux états financiers.

Jubinviile Charron CPA, S.E.N.C.

=]
=
5
o
—




<«
—
~
(3¢}
—
o
~
—
L
)
=z
P
<
-
o
o
o
o
<
a4
Yo
—

ATS FINANCIERS

ICE QUEBEC-AMERIQUES
UR LA JEUNESSE (0QAJ)

OFFICE QUEBEC-AMERIQUES
POUR LA JEUNESSE

Etats financiers

DE UEXERCICE CLOS LE
31 MARS 2014



ETATS FINANCIE

OFFICE QUEBEC-AMERIQ
POUR LA JEUNESSE (0Q

TABLE DES MATIERES

RAPPOM A6 18 GITECHOM .o coeevs et e vt rree s e etres e rrearan ettt b rent s eeeca b ecesea s s anaa st snnnas |

Rapport de 1'auditeur INGEPBNAANT.. .c......coos i reee e et seeee et sres e ees e s e e e sees e e st ees it

ETATS FINANCIERS

Etal des rESULALS 6F de IEXTABNE CUMUIE. ...oo..ooooceveee oo seeeee s ssssesnns e snsssrasesssasess s s sssnes ettt
Etal de 1@ SIUBHON BNANGCIEIE......ooov..eeooeeesoeeeireens oo ssarss s st ceees b s eent s st st e snnnn s
Efat de {a variation des Actifs fNANCIEIS NELS ..........reeeeeeveeeessieeee e ssseeees e seesast e st et e a0 D
LAt Q85 TIUX 08 HrESOPBIIR .ovvvv..vovv .. veeeseeoseoeseseeess 881 2eeeessommss s emts e e e 888 e e o

NOtES COMIPIEMENAINES .o 1ttt ooeo e eeenssennen s ene s vness s ssnessns et enes s enes s wsmns s wsmns s smsnsttornsntsansnson £ 8 1D

LoJIQ

—~
o
—




. . . ‘ RAPPORT ANNUEL 2013/14

ETATS FINANCIERS

OFFICE QUEBEC-AMERIQUES
POUR LA JEUNESSE (0QAJ)

Rapport de la direction

Les états financiers de I'Office Québec-Amériques pour la jeunesse (OQAJ) ont été dressés par la direction, qui est
responsable de leur préparation et de leur présentation, y compris les estimations et les jugements importants. Cefte
responsahilité comprend le choix de méthodes comptables appropriées qui respectent les Normes comptables
canadiennes pour le secteur public. Les renseignements financiers contenus dans le reste du rapport annuel de gestion
concordent avec l'information donnée dans les états financiers.

Pour s'acquitter de ses responsabilites, la direction maintient un systéme de contriles internes, congu en vue de fournir
f'assurance raisonnable que les biens sont protégés et que les opérations sont comptabilisées correctement et en temps
voulu, qu'elles sont diiment approuvées et qu'elles permettent de produire des états financiers fiables.

L'OQAJ reconnait qu'it est responsable de gérer ses affaires conformément aux lois et réglements qui le régissent.

Le conseil d'administration surveille la fagon dont la direction s'acquitte de ses responsabilités en matiére d'information
financidre et il approuve les états financiers.

Le Verificateur général du Québec a procédé a l'audit des états financiers de M'OQAJ, conformément aux normes d'audit
généralement reconnues du Canada, et son rapport de l'auditeur indépendant expose Iz nature et ['étendue de cet audit et
f'expression de son opinion.

Le Vérificateur général du Québec peut, sans aucune resiriction, rencontrer le conseil d'administration pour discuter de tout
élément qul concerne son audit.

Alfred’Pilon
Pré: dent-dirgcteur général

Mghniréal, le 16 octobre 2014
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ViRIFICATEUR GENFRAL
DU GULBEC

Rapport de I'auditeur indépendant
A Assemblée nationale

Rapport sur les états financiers

Jai effectué laudit des états financiers ci-joints de I'Cffice Quéhec-Ameériques pour la jeunesse, qui comprennent f'état de la
situation financiére au 31 mars 2014, I'état des résultats et de I'excédent cumulg, I'état de la variation des actifs financiers
nets et 'état des flux de trésorerie pour I'exercice clos 3 cette date, ainsi qu'un résume des principales méthodes comptables
et d'autres informations explicatives inclus dans les notes compiémentaires.

Responsabilité de la direction pour les étals financiers

La direction est responsable de la préparation et de la présentation fidéle de ces états financiers conformément aux Normes
comptables canadiennes pour le secteur public, ainsi que du contrdle interne qu'elle considére comime nécessaire pour
permetire la préparation d'états financiers exempts d'anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d'erreurs.

Responsabifité de {auditeur

Ma responsabilité consiste & exprimer une opinion sur les états financiers, sur la base de mon audit. J'ai effectué mon audit
selon les normes d'audit généralement reconnues du Canada. Ces normes requiérent que je me conforme aux régles de
déontologie et que je planifie et réalise l'audit de fagon & obtenir l'assurance raisonnable que les états financiers ne
comportent pas d'anomalies significatives.

Un audit implique fa mise en ceuvre de procédures en vue de recuelllir des éléments probants concernant les montants &t les
informations fournis dans les états financiers. Le choix des procédures reléve du jugement de l'auditeur, et notamment de
son évaluation des risques que les états financiers comportent des anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes
ou d'erreurs. Dans l'évaluation de ces risques, I'auditeur prend en considération le contrdle inteme de I'entité portant sur la
préparation et la présentation fidéle des états financiers afin de concevoir des procédures d'audit appropriées aux
circonstances, et non dans le but d'exprimer une opinion sur I'efficacité du contréle interne de lentité. Un audit comporte
également l'appréciation du caractére approprié des méthodes comptables retenues et du caractére raisonnable des
estimations comptables faites par a direction, de méme que 'appréciation de la présentation d'ensemble des états financiers.

Jestime que les éléments probants que j'ai obtenus sont suffisants et appropriés pour fonder mon opinion d'audit.

Opinion

A mon avis, fes états financiers donnent, dans tous ieurs aspects significatifs, une image fidéle de la situation financiére de
I'Office Quebec-Amériques pour la jeunesse au 31 mars 2014, ainsi que des résultats de ses activités, de ses gains et pertes
de réévaluation, de a variation de ses actifs financiers nets et de ses flux de trésorerie pour l'exercice clos a cette date,
conformément aux Normes comptables canadiennes pour le secteur public.

Rappott relatif & d'autres obligations légales ef reglementaires
Conformément aux exigences de la Loi sur fe vérificateur général {RLRQ, chapitre V-5.01), je déclare qu'a mon avis ces
normes ont été appliquées de la méme maniére qu'au cours de 'exercice précédent.

Le verificateur général du Québec par intérim,

Wk Fiprndins | PR il 4

Michel Samson, CPA auditeur, CA
Québec, le 16 actobre 2014
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ETATS FINANCIERS

OFFICE QUEBEC-AMERIQUES
POUR LA JEUNESSE (0QAJ)

Office Québec-Amériques pour [a jeunesse
Etat des résultats et de Vexcédent cumulé
De lI'exercice clos le 31 mars 2014

REVENUS

Subvention du ministére des Relations internaticnales et de la
Francophonie
Contribution de I'Cffice Québec-Monde pour la jeunesse

Contributions des participants
Intéréts sur depdts bancaires
Autres revenus

CHARGES (note 5)

Programmes et développement
Communications

Traitements et avantages sociaux
Fonctionnement

DEFICIT ANNUEL

EXCEDENT CUMULE AL DEBUT DE L'EXERCICE DEJA
ETABLI

REDRESSEMENT DE LA PROVISION POUR
ALLOCATIONS DE TRANSITION (Note 3)

EXCEDENT CUMULE AU DEBUT DE L'EXERCICE
REDRESSE

EXCEDENT CUMULE A LA FIN DE L'EXERCICE

2014 2014 2013
Budget Réel Reéel
Redressé
{note 3}
1582798 % 1582798 § 1875047 §
1209 306 1214 889 1178 570
25000 17 785 31360
3000 3804 392
- 6 088 4 850
2820104 2825364 3004 739
1 806 078 1 806 569 2 165 232
55012 51401 61609
859419 762 299 1020 008
257 899 233928 233224
2978 408 2 854 197 3480073
{158 304) (28 833) (385 334)
559 859 559 859 745572
{199 621) -
559 859 360 238 745572
401555 § 331405 § 360238 %

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers.



ETATS FINANCIEF

OFFICE QUEBEC-AMERIQL
POUR LA JEUNESSE (0QA

Office Québec-Amériques pour la jeunesse
Etat de la situation financiére
Au 31 mars 2014

ACTIFS FINANCIERS
Trésorerie (note 8}
Débiteurs {note 7)
PASSIF

Crediteurs et charges & payer (note 8}

ACTIFS FINANCIERS NETS

ACTIFS NON FINANCIERS

Immobilisations corporelles (note 10)
EXCEDENT CUMULE {note 11)

Chligations contractuelles (note 13)

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers.

Pour le conseil d'admifistration :

L

7

Alfred Pilon r}f/ /

Présidey% teur geny

al

&)’nﬁn Lafrafice {
Président du conseil d'administration

2014 2013
Redresgé
{note 3)
100026 § 42312 §
640 112 701928
740138 744 240
410490 390 207
410 490 390 207
329 648 354 033
1757 6205
331405 % 360238 3
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ATS FINANCIERS

ICE QUEBEC-AMERIQUES
UR LA JEUNESSE (0QAJ)

Office Québec-Amériques pour la jeunesse
Etat de la variation des actifs financiers nets
De P'exarcice clos le 31 mars 2014

214 2014 2013
Budget Réel Réel
Redressé
{note 3)
DEFICIT ANNUEL (158 304) § (28 833) (385 334) $
Amortissement des immobilisations corporelies 5150 4448 5147
DIMINUTION DES ACTIFS FINANCIERS NETS (153 154} {24 385) (380 187)
ACTIFS FINANCIERS NETS AU DEBUT DE
L’EXERCICE DEJA ETABLI 553 654 553 654 734 220
REDRESSEMENT 0E LA PROVISION POUR
ALLOCATIOMS DE TRANSITIONS {note 3) - {199 821)
ACTIFS FINANCIERS NETS AU DEBUT DE
L'EXERCICE REDRESSE 553 654 354 033 734 220
ACTIFS FINANCIERS NETS A LA FIN DE L’EXERCICE 400500 § 320648 $ 354033 3

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers.
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ETATS FINANCIEF

OFFICE QUEBEC-AMERIQL
POUR LA JEUNESSE (0QA

Office Québec-Amériques pour la jeunesse
Etat des flux de trésoterie
De l'exercice clos le 31 mars 2014

ACTIVITES DE FONCTIONNEMENT
Défieit annue!

Elément sans incidence en trésorerie :
Amgortissement des immobilisations corporelles

Variation des actifs et des passifs liés aux activités de fonctionnement :

Débiteurs

Intéréts courus a recevoir
Créditeurs et charges a payer
Contributions reportées

Flux de trésorerie liés aux activités de fonctionnement

Augmentation {diminution) de la trésorerie

TRESORERIE AU DEBUT DE L’EXERCICE
TRESORERIE A LA FIN DE L’EXERCICE {note 6)

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers.

214 2013
Redressé
{note 3)
(28 833) § (385334) §
4 448 5147
{24 385) {380 187)
61816 65016
- 12 580
20283 {243 051)
- {1 200)
§2 089 {166 645}
57714 {546 832}
57714 {546 832)
42 312 589 144
100026 % 42312 §

LoJIQ
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ETATS FINANCIERS

OFFICE QUEBEC-AMERIQUES
POUR LA JEUNESSE (0QAJ)

Office Québec-Amériques pour la jeunesse
Notes complémentaires
Au 31 mars 2014

1. CONSTITUTION ET OBJETS

L'Office Québec-Amériques pour la jeunesse {OQAJ) a été constitué en vertu de la Loi sur I'Office Québec-Amériques
pour la jeungsse (RLRQ, chapitre 0-5.1). Il a pour mission de développer les relations entre les jeunes du Québec et ceux
des autres peuples des Amériques, d'accroifre entre eux les échanges sur le plan individuel et collectif et de susciter le
développement de réseaux de coopération.

L'OQAJ en tant que mandataire de IEtat n'est pas assujetti aux impdts sur le revenu du Québec et du Canada.

2. PRINCIPALES METHODES COMPTABLES

Aux fins de la préparation de ses états financiers, 'OQAJ utilise prioritairement le Manuef de comptabilité de CPA Canada
pour fe secteur public. L'utilisation de toute autre source dans I'application de méthodes comptables doit étre cohérente
avec ce dernier.

Utilisation d'estimations

La préparation des &tats financiers de 'OQAJ, conformément aux Normes comptables canadiennes pour le secteur public,
exige que |a direction ait recours 3 des estimations et a des hypothéses. Ces derniéres ont une incidence & I'égard de la
comptabilisation des actifs et passifs, de |a présentation des actifs et passifs éventuels 4 la date des états financiers ainsi
que de la comptabilisation des revenus et des charges au cours de |a périnde visée par les états financiers. Les pringipaux
éléments pour lesquels la direction a établi des estimations et formulé des hypothéses sont la durée de vie des
immobilisations corporelles, 1a répartition des dépenses communes entre les différents offices et la provision pour allocation
de fransition. Les résultats réels pourraient différer de ces estimations.

Etat des gains et pertes de réévaluation

L'état des gains et pertes de réévaluation n'est pas présentd compte tenu gu'aucun élément n'est comptabilisé a la juste
valeur ou en devises &frangéres.

Instruments financiers

La trésorerie ainsi que les débiteurs sont classés dans la catégorie des actifs financiers évalués au coit ou au colt apres
amortissement selon la méthode du taux d'intérét effectif.

Les créditeurs et les charges & payer, & Fexception des avantages sociaux & payer et de la provision pour aliocation de
transition, sont classés dans la catégorie des passifs financiers évalués au coiit ou au codt aprés amortissement selon la
méthode du taux d'intérét effectif.

Les colfs de transaction sont ajoutés a la valeur comptable des éléments classés dans la catégorie des instruments
financiers évalués au colt ou au codt aprés amastissement lors de feur comptabifisation initiale.

REVENUS

Constatation des subventions et contributions

Les subventions et confributions non assorties de critéres d'admissibilité ou de stipulations sont comptabilisées a titre de
revenu, lorsque le paiement est auforisé. Les subventions et confributions assorties de critéres d'admissibilité sont
complabilisées & titre de revenu lorsque ceux-ci sont atteints et que la subvention ou la contiibution est autorisée.



ETATS FINANCIERS

OFFICE QUEBEC-AMERIQUES
POUR LA JEUNESSE (0QAJ)

2. PRINCIPALES METHODES COMPTABLES (SUITE)

REVENUS {SUITE)

Les subventions et contributions ayant des stipulations répondant & la définition d'un passif sont comptabilisées & litre de
subventions ou contributions reportées. Ces demieres doivent étre diminuées et un montant équivalent de revenu doit &ire

comptabilisé & mesure que le passif est réglé. La comptabilisation du reveny doit étre faite selon des modalités cohérentes
avec les circonstances et les éléments ayant permis de justifier la comptabilisation initiale du transfert a titre de passif.

CHARGES

Charges de programmes

Les charges de programmes (projets réguliers et spéciaux} sont constatées dans 'exercice au cours duquel elles sont
autorisées et que les bénéficiaires ont satisfait aux critéres d'admissibilité, s'il en est.

ACTIFS FINANCIERS
Trésorerie

La trésorerie se compose des soldes bancaires incluant les découverts bancaires, dont les soldes fluctuent souvent enire
le découvert et le disponible.

PASSIFS
Provision pour allocations de transition

bne allocation de transition est payable au personnel d'encadrement. Cefte allocation est payable au moment du départ
de lemployé. sauf si la personne concemée quitte pour occuper un poste dans le secteur public pendant la période
correspondant & son allocation. Celte allocation correspond & un mois de salaire, au moment du dépant, par année de
service continu, sans toutefois excéder 12 mois.

La provision pour allocations de transition fait lobjet d'ure actualisation.

Régimes de retraite

La comptabilité des régimes & cofisations déterminges est appliquée aux régimes interemployeurs & prestations
déterminées gouvernementaux compte tenu que '0QAJ ne dispose pas de suffisamment d'informations pour appliguer la
comptabilité des régimes a prestations déterminges.

ACTIFS NON FINANCIERS

De par leur naturs, les actifs non financiers sont employés pour fournir des services futurs.

immobilisations corporeffes

Les immobilisations corparelles sont comptabilisées au colt. Elles sont amorties sur Jeur durée de vie utile selon la
méthode de 'amortissement linéaire aux taux et durée suivants :

Matériel informatique et logiciels 3333 %
Matériel et équipement 20 %
Améliorations locatives Durée du bail

Lorsque la conjongture indique qu'une immobilisation corporelte ne contribue plus a |a capacité de 'OQAJ de fournir des
biens et des services, ou que la valeur des avantages économigues futurs qui se raftachent a limmobilisation corporelle
est inférieure & sa valeur comptable nefte, le colt de limmohilisation comorelle est réduit pour refiéter sa baisse de
valeur. Les moins-values sur immobilisations corporelles sont imputées aux résultats de l'exercice. Aucune reprise sur
réduction de valeur m'est conslatée,
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ATS FINANCIERS

ICE QUEBEC-AMERIQUES
UR LA JEUNESSE (0QAJ)

3. REDRESSEMENT DE LA PROVISION POUR ALLOCATIONS DE TRANSITION

La provision pour allocations de transition du personne! d'encadrement de FOQAL de méme que la portion des allocations
de transition refacturée par I'OQMJ auraient di &tre comptabilisés au 31 mars 2013 puisque la décision d'octrover de telles
allocations a été prise en juiliet 2012.

Cette correction appliquée de fagon rétroactive a pour effet d'augmenter {diminuer} les postes suivants ;

Etat des résultats et de I'excédent cumulé 203

$
Traitement et avantages sociaux 199 621
Déficit annuel 198 621
Excédent cumulé a la fin de |'exercice {199 621}

Etat de Ja situation financiare

Débiteurs 1684
Créditeurs et charges a paver 201 305
Excedent cumulé {198 621}
Actifs financiers nets (195621}

. . . . m RAPPORT ANNUEL 2013/14



ETATS FINANCIERS

OFFICE QUEBEC-AMERIQUES
POUR LA JEUNESSE (0QAJ)

4. CONTRIBUTIONS DES OFFICES

Tel que prévu & 'article 5 de la Loi instituant FOffice Québec-Monde pour la jeunesse (OQY), en collaboration avec le
Centre de services partagés du Guébec, 'OQMJ foumit & I'Office franco-québécois pour la jeunesse (OFQJ), & 1'Office
Québec/Wallonie-Bruxelles pour la jeunesse {COWBJ} et a 'Office Québec-Amériques pour la jeunesse (CQAJ), dans la
mesure et aux conditions que chacun détermine, des services de gestion des ressources financiéres, humaines,
matériefles et technolegiques.

Méthode de répartition des frais communs

La part des frais communs d'un Office doit refiéter fe volume d'activités qu'il génére et, par le fait méme, la valeur des
ressources qu'il mobilise. Ce volume d'activités est déterminé par trois variables : le total des dépenses {contributions) de
programmes et de développement, le volume de participants et le nombre impliqué de salariés.

Les charges communes sent reparties comme suit en 2014

Contribution des Offices
0QMJ oFQJ 0QWBJ oQA) Total
Programmes 13032 § 20765 $ 749¢ § 20174 $ 61470 3
Activités de développement 18 0¢4 2881 10412 28011 85348
Frais de communications 33202 52 904 19107 51 401 156614
Traitement et avantages sotiaux 287136 457 520 165 230 444 513 1354413
Loyer 87 958 108 285 39108 105 207 320 559
Autres frais de fonctionnement 75 860 120 874 43 £55 117 438 357 828
495 283 788179 285020 766750 2336 232
Traitement et avantages sociaux
subventionnés non répartis 286 000 286 000
781283 § 1840949 § 2622232 §
Pourcentage de répartition retenu en 2013-2014 =]
oawml GFQJ OQWE! OQAl =
21,20 % 3378 % 1220 % 32,82 % —

Les charges communes sont réparties comme suit en 2013 {redressé - voir note 3) :

Contribution des Cffices
OaMd OFQY 0QwWBJ 0QAl Total
Programmes 3178 § 4615 § 1354 § 4516 § 13663 §
Activités de développernent 20942 30412 8922 28755 90 031
Frais de communications 43359 62970 18 473 61609 186 411
Traitement et avantages sociaux 387 361 562 556 165 034 550 398 1665 349
Loyer 76773 111 497 32710 108 087 330067
Autres frais de fonctionnement 76 261 110 751 3249 108 358 327 861
607 874 882 801 258 984 863 723 2613382
Traitement et avantages sociaux
subventionnés non répartis 272 400 272 400
880274 § 2005508 % - 2885782 §
Pourcentage de répartiion retenu en 2012-2013
O OFQJ oQwal QQAJ
23,26 % 3378 % 991 % 33.05%

10
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ETATS FINANCIERS

OFFICE QUEBEC-AMERIQUES
POUR LA JEUNESSE (0QAJ)

5. CHARGES

Programmes et développement

Projets reguliers

Allocations de parficipation et accompagnements Emploi-Québec
Projets spéciaux

Missions a l'étranger

Frais de déplacement au Quebec

Programmes - frais communs

Activités de développement - frais communs

Autres frais

Communications
Frais de communications - frais communs

Traiternents et avantages sociaux

Traitements et avantages sociaux

Remboursement de traitements et avantages sociaux a des tiers
Traitements et avantages sociaux & des tiers

Traitements et avantages sociaux - frais communs

Fonctionnement

Loyer - frais communs

Frais de fonctionnement - frais communs

Frais de fonctionnement - autres

Assurances

Frais du conseil d'administration
Amortissement des immobilisations corporelles

2014 2013
Redresse
{note 3}

812303 § 1120333 §
586 815 601 792
316 671 384 779
14 898 8897
16 931 14 806
20174 4516
28011 29755
786 354
18086 569 2165 232
51401 61609
51401 61609
436 363 617 807
{124 025) {174 832)
5443 26 635
444 518 550 398
762 299 1020 008
105 207 105 087
117 438 108 358
1118 3247
4 509 6 805
1207 580
4448 5147
233 928 233224

2854197 § 3480073 §

11



ETATS FINANCIERS

OFFICE QUEBEC-AMERIQUES
POUR LA JEUNESSE (0QAJ)

6. TRESORERIE
2014 2013

Encaisse 100026 $ 42312 %

En vertu de Faricle 34 du Reéglement sur la régie interne de I'OGAJ, i est résolu d'autoriser FOCAL & constituer et
maintenir une réserve de trésorerie entre 200 000 $ et 300 000 $. Celle-ci est destinée a assurer la gestion financiére pour
&viter notamment les découverts bancaires.

7. DEBITEURS
284 213
Redressé
{note 3)
CFQJ 33672 % 9539 §
0amMJ 605 883 691 847
Aulres 557 482
640112 § 701928 %
8. CREDITEURS ET CHARGES A PAYER
2014 2013
Redressé
(note 3}
Fournisseurs 153326 § 26435 $
oM 138 858 223778
Traitements et vacances 3 payer 25467 50496
Avantages sociaux et provision pour allocations de transition & payer 92739 89 498
410490 % 390207 §
=
Provision pour allocations de transition a payer 8
2014 2013 -
Redressé
{note 3)
Solde au début 84195 § -3
Charge de 'exercice 2703 84 195
Prestations versées au cours de 'exercice - -
Solde alafin 85898 § 84195 §

La provision pour allocations de transition a fait 'objet d'une actualisation sur la base notamment des estimations et des
hypothéses économiques a iong terme.

2014 2013
Taux de croissance de la rémunération 2% 4 4,8% 3,43 44,55%
Taux d'actualisation 361% 3,99%
Durée résiduelle des salariés actifs 14 ans 13 ans

. MARGE DE CREDIT

Aux 31 mars 2014 et 2013, FOQAJ détient une marge de crédit avprés de la Caisse Desjardins de Québec de 200 000 §
renouvelable annuellement le 30 novembre. Cette marge de crédit porte intérét au taux préférentiel majoré de 0,75 % et
est inutilisée aux 31 mars 2014 et 2013.
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ETATS FINANCIERS

OFFICE QUEBEC-AMERIQUES
POUR LA JEUNESSE (0QAJ)

10. IMMOBILISATIONS CORPORELLES

Améliorations

Matérief _ Matéri_el ‘ localives 2014
wopenent AR S o
location-acquisition
Colt
Solde au début 70785 § 40212 % 118081 § 229078 §
Dispositions - - - -
Solde a la fin 70785 40212 118 081 229078
Amortizgsement cumulé
Solde au début 70 785 34 Q07 118 081 222 873
Amortissement - 4448 - 4 448
Dispositions - - - -
Solde a lafin 70785 38 455 118 081 227 321
Valeur comptable nette - § 1757 § - § 1757 §
Améliorations
. Matériel locatives
ot ém:::i:ent inform?tique dét'enues en veriy .?2:;
et logiciels d'un contrat de
location-acquisition

Coiit
Solde au début 72980 § 103141 § 118081 § 294202 §
Dispositions {2 195) {62 929) - {65 124)
Solde a la fin 70785 40212 118 081 229078
Amortissement cumulé
Solde au début 72980 91789 118 081 282 850
Amortissement - 5147 - 5147
Dispositions {2 195) {62 929} - {85 124)
Solde A lafin 70 785 34 007 118 081 222 873
Valeur comptable nette -3 6205 § -5 6205 §




ETATS FINANCIERS

OFFICE QUEBEC-AMERIQUES
POUR LA JEUNESSE (0QAJ)

11, EXCEDENT CUMULE

Le tableau suivant foumnit les principaux éléments qui compasent le poste « excédent cumulé »

2014 2013
Redressé
{note 3)
Excédent cumulé investi en immobilisations corporelles 1757 § 6205 §
Excédent cumulé non affecté 320 648 354 033
Total de I'excédent cumulé 331405 360238 §

12. AVANTAGES SOCIAUX FUTURS

Régimes de refraite

Les membres du personngl de I'OQAJ participent au Régime de retraite des employés du gouvernement et des
organismes publics (RREGOP) et au Régime de retraite du personne! dencadrement {RRPE). Ces régimes
interemployeurs sont 4 prestations déierminées et comportent des garanties 4 la retraite et au decés.

Au 1¢ janvier 2014, le taux de cotisation pour le RREGCP 2 augmenté de 9,18 % 4 9,84 % de la masse salariale cotisable
et celui du RRPE a augmenté de 12,30 % a 14,38 %.

Les cotisations de I'OGAJ sont équivalentes aux cotisations des employés, & Fexception d'un montant de compensation
prévy dans la loi du RRPE de 5,73 % au 1% janvier 2014 (0,54 % au 1# janvier 2013) de la masse salariale cotisable qui
doit ébe versé dans la caisse des participants au RRPE et un montant équivalent dans la caisse des employeurs. Cette
compensation vise & combler la différence entre le taux de colisation requis pour le financement du RRPE et fe taux
effectivement cotisé. Ainsi TOQAJ doit verser un montant supplémentaire pour I'année civile 2013 correspondant 4 1,08 %
de la masse salariale cotisable et 4 11,46 % de la masse salariale cotisable pour année civile 2014,

Les cofisations de 'OQAJ, incluant te montant de compensation a verser au RRPE, imputées aux résultats de l'exercice
s'élévent 4 23 970 § (2013 : 18 705 §). Les obligations de 'OGAJ envers ces régimes gouvernementaux se limitent & ses
cotisations 2 titre d'employeur.

Congés de maladie

L'OQAJ rembourse les jours non ulilisés au 31 mars de chaque année selon son réglement sur les conditions de
nomination aingi que les normes et barémes de rémunération. La charge de Vexercice s'éléve 2 13 311 § (2013 10 571 §).
Pravision pour vacances

Aucun calcul d'actualisation n'est jugé nécessaire puisque la direction estime que les vacances accumulées seront prises
dans l'exercice suivant.

13. OBLIGATIONS CONTRACTUELLES

Contributions & verser

Au 31 mars 2014, 'OQAJ a accepié de verser des confribulions de 583 467 $ {2013 . 449 625 $) pour des projets réguliers
qui se réaliseront au cours de I'exercice 2014-2015.
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ETATS FINANCIERS

OFFICE QUEBEC-AMERIQUES
POUR LA JEUNESSE (0QAJ)

14. OPERATIONS ENTRE APPARENTES

En plus des opérations enfre apparentés déja divulguées dans les états financiers qui sont mesurées & la valeur
d'échange, 'OQAJ est apparenté avec tous les ministéres et les fonds spéclaux ainsi qu'avec tous les organismes et
entreprises publiques controlés directement ou indirectement par le gouvernement du Québec ou soumis, soit a2 up
conirle conjoint, soit 4 une influence notable commune de ia part du gouverement du Québec. L'OQAJ n'a conclu
aucung operation commerciale avec ces apparentés autrement gue dans le cours normal de ses activités et aux conditions
commerciales habituelles. Ces opérations ne sont pas divulguées disfinctement aux états financiers.

15. GESTION DES RISQUES LIES AUX INSTRUMENTS FINANCIERS

La direction a mis en place des politiques et des procédés en matiére de contrdle et de gestion qui l'assurent de gérer les
risques inhérents aux instruments financiers et d'en minimiser les impacts potentiels.

Risque de crédit

Le risque de crédit est le risque qu'une partfe & un instrument financier manqgue a l'une de ses obligations et, de ce fait,
améne l'autre partie & subir une perte financiére.

L'OQAJ est exposé au risque de crédit découlant de la possibilité que des parties manquent a leurs obligations
financiéres, sl y a concentration d'opérations avec une méme partie ou concentration d'obligations financiéres de tierces
parties ayant des caractéristiques économiques simifaires et qui seraient affeciées de la méme fagon par I'évelution de la
canjoncture.

L'exposition maximale de 'OQAJ au risque de crédit au 31 mars 2014 est la suivante :

2014 2013
Redressé
{note 3)
Trésorerie 100026 § 42312 %
Débiteurs 640 112 701928
740138 § 744240

La trésorerie de 'OQAJ est composée de 'encaisse. La direction juge que le risque de perte est négligeable. Le risque de
crédit associé aux débiteurs est réduit puisqu'elles sont composées en presque totalité de montants dus par des
ministéres et organismes du gouvermement du Québec. Aucune provision n'est comptabilisée étant donné la qualite des
créances. L'ensemble du solde sera encaissé dans les 60 jours.

Risque de liquiditeé

Le risque de liquidité est le risque que 'OQAJ ne soit pas en mesure de répondre a ses besoins de trésorerie ou de
financer ses obligations liées & ses passifs financiers lorsquelles arrivent & échéance. Le risque de liquidité englobe
également le risque que 'OQAJ ne soit pas en mesure de liquider ses actifs financiers au moment epportun & un prix
raisonnable.

'OQAJ finance ses charges d'exploitation ainsi que Facquisition et amélioration des immobilisations corporelles en
combinant les flux de trésorerie provenant de ses activités d'exploitations et des subventions, L'OQAJ respecte ses
exigences en matiére de liquidité en préparant et en surveillant les plans de financement et de dépenses, et en détenant
des actifs financiers pouvant facilement étre transformés en Irésorerie. De plus, en verty d'une résolution du conseil
d'administration, 'OQAJ s'est muni d’'une réserve de trésorerie afin de pourvoir au financement de ses opérations. Aucune
réserve de trésorerie n'est constituée aux 31 mars 2014 et 2013

Le tableau suivant présente 'échéance estimative des passifs financiers au 31 mars 2014 :

Créditeurs et charges & payer excluant les avantages sociaux et provision
pour allocations de transition a payer {note 8} 2014 2013
Moins de 90 jours 317751 % 300709 §

15



ETATS FINANCIE

OFFICE QUEBEC-MO
POUR LA JEUNESSE (0Q

OFFICE QUEBEC-MONDE
POUR LA JEUNESSE

ETATS FINANCIERS
DE L’EXERCICE CLOS
LE 31 MARS 2014

g
H
-
(@)
-
©
—




ATS FINANCIERS

ICE QUEBEC-MONDE
UR LA JEUNESSE (0QMJ)

TABLE DES MATIERES

Rapport de la direction 1
Rapport de 'auditeur indépendant 2
ETATS FINANCIERS

Etat des résultats et de Fexcédent cumule 3
Etat de |a situation financiére 4
Etat de |a variation des actifs financiers nets 5
Etat des fiux de trésorerie 8
Notes complérmentaires 7al1v

. . . . 1 RAPPORT ANNUEL 2013/14



ETATS FINANCIE

OFFICE QUEBEC-MO
POUR LA JEUNESSE (0Q

Rapport de la direction

Les états financiers de 'Office Québec-Monde pour la jeunesse {OQMJ) ont été dressés par la direction, qui est responsable
de leur préparation et de leur présentation, y compris les estimations et les jugements importants. Cette responsabilité
comprend le choix de méthodes comptables appropriées qui respectent les Normes comptables canadiennes pour le secteur
public. Les renseignements financiers contenus dans le reste du rapport annuel de gestion concordent avec l'information
donnée dans les états financiers.

Pour s’acquitter de ses responsabilités, 1a direction maintient un systéme de contréles intemes, congu en vue de fournir
l'assurance raisonnable que les biens sont protégés et que les opérations sont comptahilisées correctement et en temps
voulu, qu'elles sont diment approuvees et qu'elles permettent de produire des états financiers fiables.

L'OQMJ reconnait qu'il est responsable de gérer ses affaires conformément aux lois et réglements qui te régissent.

Le conseil d'administration surveille la fagon dont fa direction s'acquitte de ses responsabilités en matiére d'information
financiére et il approuve les états financiers.

Le Vérificateur genéral du Québec a procédé a 'audit des états financiers de '0QMJ, conformément aux normes d'audit
généralement reconnues du Canada, et son rapport de 'auditeur indépendant expose la nature et I'stendue de cet audit et
'expression de son opinion.

Le Verificateur général peut, sans aucune restriction, rencontrer le conseil d'administration pour discuter de tout élément qui
concerne gon audit.

¢sident,directeur général

Québec, le 15 juillet 2014

LoJIQ
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ATS FINANCIERS

ICE QUEBEC-MONDE
UR LA JEUNESSE (0QMJ)

VERIFICATEDR GENERAL
BU QUEBEC

Rapport de I'auditeur indépendant
A I'Assemblée nationale

Rapport sur les états financiers

Jai effectué Taudit des états financiers cijoints de I'0ffice Québec-Monde pour la jeunesse, qui comprennent 'élat de Ja
situation financiére au 31 mars 2014, l'efat des résultats et de l'excédent cumulé, I'état de la variation des actifs financiers
nets et I'état des flux de trésorerie pour l'exercice clos 4 ceite date, ainsi qu'un résumé des principales méthodes comptables
et d'autres informations explicatives inclus dans les notes complémentaires.

Responsabilité de fa direction pour les états financiers

La direction est responsable de la préparation et de la présentation fidéle de ces états financiers conformément aux Normes
comptables canadiennes pour le secieur public, ainst que du contrdle inteme qu'elle considére comme nécessaire pour
permettre la préparation d'états financiers exempts d'anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d'erreurs.

Responsabilité de l'auditeur

Ma responsabiiité consiste & exprimer une opinion sur les états financiers, sur la base de mon audit. J'ai effectue mon audit
selon les normes d'audit généralement reconnues du Canada. Ces normes requiérent que je me conforme aux régles de
déontologie et que je planifie et réalise Iaudit de fagon & obtenir Massurance raisonnable que les étals financiers ne
comportent pas d'ancmalies significatives.

Un audit implique la mise en ceuvre de procédures en vue de recueillir des éléments probants concernant les montants et les
informations fournis dans les états financiers. Le choix des procédures reléve du jugement de I'auditeur, et notamment de
son évaluation des risques que les états financiers comportent des anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes
ou d'erreurs. Dans {'eévaluation de ces risques, 'auditeur prend en considération le contréle interne de l'entité portant sur la
préparation ef la présentation fidéle des &tats financiers afin de concevoir des procédures d'audit appropriges aux
circonstances, et non dans le but d'exprimer une opinion sur 'efficacité du contréle inteme de V'entité. Un audit comporte
également |'appréciation du caractére approprié des méthodes comptables retenues et du caractére raisonnable des
estimations comptables faites par la direction, de méme que l'appréciation de (a présentation d'ensemble des états financiers.

J'estime que les éléments probants que j'ai obtenus sont suffisants et appropriés pour fonder mon opinion d’audit.

Opinion

A mon avis, les états financiers donnent, dans tous leurs aspects significatifs, une image fidéle de la situation financigre de
I'Office Quebec-Monde pour la jeunesse au 31 mars 2014, ainsi que des résultats de ses aclivités, de ses gains et pertes de
réévaiuation, de la variation de ses aclifs financiers nets et de ses flux de trésorerie pour l'exercice clos a cette date,
conformément aux Normes comptables canadiennes pour le secteur public.

Rapport relatif a d'autres obligations légales et réglementaires
Conformément aux exigences de la « Lof sur fe vérificatewr général » (RLRQ, chapitre V-5.01}, je déclare qu'a mon avis, ces
normes ont &té appliquées de la méme maniére qu'au cours de l'exercice précédent, '

Le vérificateur général du Québec par intérim,

Al bt 020 auboino. 04

Michel Samson, CPA auditeur, CA
Québec, le 15 juillet 2014
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Office Québec-Monde pour la jeunesse
Etat des résuitats et de Pexcédent cumulé
De l'exercice clos le 31 mars 2014

REVENUS

Subvention du ministére des Relations internationales et
de la Francophonie

Subvention du ministére de 'Empioi et de la Solidarité
sociale

Subvention du ministére de 'Enseignement supérieur, de
ia Recherche et de la Science

Subvention du ministére de I'Education, du Leisir et du
Sport

Subvention du Secrétariat 4 la jeunesse

Contiibutions des Offices (note 4)

Intéréts sur depdts bancaires

Contributions des participants

Autres revenus

CHARGES {note 5}

Subventions distribuges aux Offices pour les programmes
Programmes et développement

Communications

Traitements et avantages sociaux

Fonctionnement

EXCEDENT (DEFICIT) ANNUEL

EXCEDENT CUMULE AU DEBUT DE L'EXERCICE
DEJA ETABLI

REDRESSEMENT DE LA PROVISION POUR
ALLOCATIONS DE TRANSITION {Note 3)
EXCEDENT CUMULE AU DEBUT DE L'EXERCICE
REDRESSE

EXCEDENT CUMULE A LA FIN DE LEXERCICE

2014 2014 2013
Budget Réel Réel
Redressé
{note 3)
1210370 § 1210370 § 1440645 §
1128 000 1 089751 1212 169
1498 944 1495944 1498 944
85 000 - -
840 000 839 905 810000
1927 081 1840948 2005508
3000 8337 8021
18 000 9 080 21910
15 000 29 287 12328
6 725 395 6526 633 7 009 525
2 526 688 24373267 2812623
1283 256 1225902 1667 222
185 800 156 614 186 411
1977137 1949290 2298708
798 275 734 515 714 915
6751 156 6 489 588 7479879
{25 761) 37045 {470 354)
1118 820 1118 820 1453794
- (135 380 -
- 983 440 1453794
1093059 8 1020485 § 983440 §

Les notes complémentaires font partie intégrante des élats financiers.
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Office Québec-Monde pour |a jeunesse

Etat de la situation financiére
Au 31 mars 2014

ACTIFS FINANCIERS

Trésorerie {note 6)
Débiteurs (note 7)

PASSIF

Créditeurs et charges & payer {note 8)

Obligations découlant de contrats de ocation-

acquisition {note 10)

ACTIFS FINANCIERS NETS
ACTIFS NON FINANCIERS

Immaobilisations corporelles {note 11)
Charges payées d'avance

EXCEDENT CUMULE (note 12)

Obligations contractuelles (note 14}

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers.

Pour le conseyistralion :

ATS FINANCIERS

ICE QUEBEC-MONDE
UR LA JEUNESSE (0QMJ)

2014 2013
Redressé
{note 3)

320 226 2160686 3
2234753 1068 872
2554 979 3229 558
2035463 2792288
367 326 334 751
2402789 3127 038
152 190 102 519
810499 836 854
57 796 44 067
868 295 830 921

1020 485 983440 $

Présidénte du conseil d'administration
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POUR LA JEUNESSE (0Q

Office Québec-Monde pour la jeunesse
Etat de la variation des actifs financiers nets
De I'exercice clos le 31 mars 2014

2014 2014 2013
Budget Réel Réel
Redressé
{note 3}

EXCEDENT (DEFICIT) ANNUEL (25761} § 37045 $_ (470354) §
Acquisitions dimmobilisations corporelles {140 000} {96 085} (106 614)
Amortissement des immaebilisations corporelles 141328 122 440 100 877
: 1328 26 355 {5737}
Acquisitions de charges payees d'avance {44 067) {57 796) (44 067}
Utilisations de charges payées d'avance 44 067 44 067 17 785

{13 729} {26 282}

AUGMENTATION (DIMINUTION) DES ACTIFS FINANCIERS NETS (24 433) 49 671 {602 373}
ACTIFS FINANCIERS NETS AU DEBUT DE L’'EXERCICE 237 899 1062 519 604 892
ACTIFS FINANCIERS NETS A LA FIN DE L'EXERCICE 213466 % 152190 § 102519 §

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers.
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ICE QUEBEC-MONDE
UR LA JEUNESSE (0QMJ)

Office Québec-Monde pour la jeunesse
Etat des flux de trésorerie
De I'exercice clos le 31 mars 2014

ACTIVITES DE FONCTIONNEMENT

Excédent (déficit} annuel

Elément sans incidence en trésorerie |

Amortissement des immobilisations corporelles

Variation des actifs et des passifs liés aux aclivités de fonctionnement :

Débiteurs
Créditeurs et charges & payer
Charges payées d'avance

Flux de trésorerie liés aux activités de fonctionnement

ACTIVITES DYINVESTISSEMENT EN IMMOBILISATIONS

Acquisition d'immobilisations corporefles et flux de trésorerie
liés aux activités d'investissement en itmmobilisations

ACTIVITES DE FINANCEMENT

Remboursements des ohligations découlant de contrats
de location-zcquisition

Nouvelles obligations découtant de contrats

de location-acquisition

Flux de trésorerie liés aux activités de financement

{Diminution) Augmentation de la trésorerie

TRESCRERIE AU DEBUT DE L'EXERCICE
TRESORERIE A LA FIN DE L'EXERCICE (note 6)

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers.

ATS FINANCIERS

2014 2013
Redressé
{note 3}
37045 % (470 354) §
122 440 100 877
159 485 {369 477)
(1185881} 247 529
(747 705) 744 781
{13729) (26 282)
{1927 315) 966 028
{1 767 830) 596 551
{105 205) {97 494)
(36 9686) {23 4686)
59 141 -
32 575 {23 466}
{1 840 480) 475 591
2 160 686 1685 095
320226 % 2160686 %




ETATS FINANCIE

OFFICE QUEBEC-MO
POUR LA JEUNESSE (0Q

Office Québec-Monde pour [a jeunesse
Notes complémentaires
Au 31 mars 2014

1. CONSTITUTION ET OBJETS

L'OQMJ est constitugé en vertu de la Loi instituant rOffice Québec-Monde pour la jeunesse [OQMJ), (RLRQ,
chapitre G-5.2}, qui est entrée en vigueur le 26 mai 2009. L'OQMJ a pour mission de développer les refations entre les
jeunes du Québec et ceux de territoires et de pays que le ministre des Relations internationales et de fa Francophonie lui
indique et qui ne sont pas couverts par |'Office franco-québécais pour la jeunesse {OFQY), I'0ffice Québec/Wallonie-
Bruxelles pour la jeunesse (OQWBJ) ou par I'Cfice Québec-Amérigues pour la jeunesse (OQAJ). Ces relations ont pour
objet de favoriser chez ces jeunes la connaissance mutuglle de leur culture respective, d'accroiire entre eux les échanges
sur le plan individuel et collectif et de susciter le développement de réseaux de coopération. L'OQMJ fait partie des
Offices jeunesses internationaux du Québec {LOJIQ).

[°OGMJ en tant que mandataire de I'Etat n'est pas assujetti aux impéts sur le revenu du Québec et du Canada.

2. PRINCIPALES METHODES COMPTABLES

Aux fins de la préparation de ses états financters, 'OQM.J utilise prioritairement le « Manuel de comptabilité de CPA
Canada pour le secteur public ». L'utilisation de toute autre source dans I'application de méthodes comptables doit étre
coherente avec ce demier.

Utifisation d’estimations

La preparation des états financiers de 'CQMJ, conformément aux Normes comptables canadiennes pour le secteur public,
exige que la direction ait recours & des estimations et a des hypothéses. Ces derniéres ont une incidence 2 l'égard de la
comptabilisation des actifs et passifs, de la présentation des actifs et passifs eveniuels  la date des é&tats financiers ainsi
que de la complabilisation des revenus et des charges au cours de la péricde visée par les états financiers. Les principaux
élements pour lesquels la direction a établi des estimations et formulé des hypothéses sont la durge de vie des
immabilisations corporelles, 1a répartition des dépenses communes entre les différents offices et la provision pour allocation
de fransition. Les résultats réels pourraient différer de ces estimations.

Etat des gains et pertes de réévaluation

L'état des gains et pertes de réévalualion n'est pas présenté compte tenu qu'aucun &ldment n'est comptabilisé & la juste
valeur ou en devises étrangéres.

instruments financiers

La trésorerie ainsi que les debiteurs son! classés dans 1a catégorie des actifs financiers évalués au coldt ou au colt aprés
amortissement selon la méthode du taux dinterét effectif,

Les créditeurs et les charges a payer, a lexception des avantages sociaux a payer et de la provision pour allocation de
transition, sont classés dans la catégorie des passifs financiers évalués au colt ou au colt aprés amortissement selon la
méthode du taux diintérét effectif.

Les colts de transaction sont ajoutés & la valeur comptable des éléments classés dans la catégorie des instruments
financiers évalués au colt ou au colt aprés amortissement lors de teur comptabilisation initiale. Toutefois, fors de la
comptabilisation iniiale des éléments ciassés dans les instruments financiers évalués a la juste valsur, les colts de
fransaction sont passes en charges.

LoJIQ
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ATS FINANCIERS

ICE QUEBEC-MONDE
UR LA JEUNESSE (0QMJ)

2. PRINCIPALES METHODES COMPTABLES (SUITE)

REVENUS

Constatafion des subventions et contributions

Les subventions et contributions non assorties de critéres d'admissibilité ou de stipulations sont comptabilisées a litre de
revenu, lorsque les subventions ou les contributions sont autorisées. Les subventions et contributions assorties de critéres
d'admissibilité sont comptabilisées a titre de revenu lorsque ceux-ci sont atteints et que le paiement est autorisé,

Les subventions et contributions répondant & la définition d'un passif sont comptabilisées & tifre de subventions ou
contributions reportées. Ces derniéres doivent étre diminuées et un montant équivalent de revenu doit éfre comptabilisé a
mesure que le passif est réglé. La comptabilisation du revenu doit éfre faite selon des modalités cohérentes avec les
circonstances et les éléments ayant permis de justifier la comptabilisation initiale du transfert 2 titre de passif.

CHARGES

Charges de programmes
Les charges de programmes {projets réguiiers et spéciaux) sont constatées dans l'exercice au cours duquel elfes sont
autarisées et que les bénéficiaires ont satisfait aux critéres d'admissibilité, s'il en est.

ACTIFS FINANCIERS

Trésorerie

La trésorerie se compose des soldes bancaires incluant les découverts bancaires, dont les soldes fluctuent souvent entre
le découvert et le disponible.

PASSIFS

Provision pour alfocations de transition

Une allocation de transition est payable au président-directeur genéral de 'OQMJ a la fin de son mandat de membre du
conseil d'administration et president-directeur général. Selon les conditions et modalités prévues 3 la section 5 du
chapitre Il des Régles concemant la rémunération et les autres conditions de travail des titulaires d'un emploi supérieur &
temps plein adoptées par le gouvernement par le décret numéro 450-2007 du 20 juin 2007, cette allocation correspond &
un mois de salaire au moment du départ, par année de service continu, sans toutefois excéder 12 mois.

Une allocation de transition est payable au personnel d'encadrement. Cefte allocation est payable au moment du départ
de Femployé, sauf si ta personne concernée quitte pour occuper un poste dans le secteur public pendant la période
comespondant & son allocation. Cette allocation correspond & un mois de salaire par année de service continu, sans
toutefois exceder 12 mois.

La provision pour allocations de transition fait 'ohjet d'une actualisation.

Régimes de refraite

La comptabilitte des régimes & cotisations déterminées est appliquée aux régimes interemployeurs 3 prestations
déterminées gouvernementaux compte tenu que FOQM. ne dispase pas de suffisamment d'informations pour appliquer la
comptabilité des régimes a prestations déterminées.
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2. PRINCIPALES METHODES COMPTABLES {SUITE)

ACTIFS NON FINANCIERS
Ce par leur nature, les actifs non financiers sont employés normalement pour fournir des serviges futurs.

Immobilisations corporefies

Les immobilisations corporelles sont comptabilisées au colt. Eiles sont amorties sur leur durée de vie utile selon la
méthode de l'amortissement linéaire aux taux et durées suivants ;

Matériel informatique et logiciels 3333 %
Maténel et équipement 20%
Développement informatique 5 ans
Améliorations locatives Durée du bail

Lorsque la conjoncture indique qu'une immobilisation corperelle ne contribue plus a la capacité de 'OQMJ de fournir des
biens et des services, ou que la valeur des avantages economigues futurs qui se rattachent a limmaobilisation corporelie
est inféfieure & sa valeur comptable nette, le coit de lmmobilisation corporelle est réduit pour refliéter sa baisse de
valeur. Les moins-values sur immobilisations corporelles sont imputées aux resultats de l'exercice. Aucune reprise sur
reduction de valeur n'est constatée.

3. REDRESSEMENT DE LA PROVISION POUR ALLOCATIONS DE TRANSITION

La provision pour allocations de fransition du personnel d’encadrement aurait do &tre comptabilisée au 31 mars 2013
puisque fa decision d'octroyer de telles aflocations a été prise en juillet 2012,

Cette correction appliquée de fagon rétroactive a pour effet d'avgmenter (diminuer) les postes suivants -

Etat des résultats et de Pexcédent cumulé 2013

$
Contributions des Offices 271920
Traitement et avantages sociaux 407 300
Déficit annuel 135 380
Excédent cumulé 4la fin de 'exercice. {135 380)

Etat de la situation financiére

Créditeurs et charges & payer 452 772

Débiteurs 317 392
Excédent cumulé {135380)

LoJIQ
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ATS FINANCIERS

ICE QUEBEC-MONDE
UR LA JEUNESSE (0QMJ)

4. CONTRIBUTIONS DES OFFICES

Tel que prévu a l'article 5 de sa Loi, 'OQMJ, en collaboration avec le Cenire de services partagés du Québec, fournit &
['Office franco-québécois pour la jeunesse (OFQY), a I'Office Cuébec/Wallonie-Bruxelles pour la jeunesse (OQWBJ) et &
[Office Quebec-Amériques pour la jeunesse (OQAJ), dans la mesure et aux conditions que chacun déterming, des
services de gestion des ressources financiéres, humaines, matérielles ef technologiques.

Méthode de répartition des frais communs

La part des frais communs d'un Office doit refléter le volume d'activités qu'il génére et, par le fait méme, la valeur des
ressources quiil mobilise. Ce volume d'activites est déterminé par trois variables : le total des dépenses (contributions) de
pragrammes et de développement, le volume de participants et le nombre impliqué de salariés.

Les charges communes sont réparties comme suit en 2014 :

Contribution des Offices
OQmMJ QFQJ QOwWB.) O0A) Total
Programmes 13032 § 20765 § 7499 § 20174 8 81470 §
Activites de développement 16 094 28 831 10412 28011 85 348
Frais de communications 33202 52 904 19107 51401 156 614
Traitement et avantages sociaux 287 136 457 520 165 239 444 518 1354413
Loyer 67 958 108 285 39108 105 207 320559
Autres frais de fonctionnement 75 860 120 874 43655 117 439 357 828
495 283 789179 285 020 766 750 2336232
Traitement et avantages sociaux
subventionnés non répartis 286 000 286 000
781283 % 1840948 % 2622232 §
Pourcentage de répartition retenu en 2013-2014
DOMJ OFQJ OQWBJ OQGAJ
21.20% 3378% 12,20 % 3282%

Les charges communes sont réparties comme suit en 2013 (redressé - voir note 3)

Contribution des Offices
0QmMJ OFQY 0awBJ OQAJ Total

Programmes 3178 § 4615 § 1354 % 4516 $ 13663 $
Activités de développement 20942 30412 84922 29755 90 031
Frais de communications 43 359 62 970 18473 61609 186 411
Traitement et avantages sociaux 387 361 562 556 165034 §50 308 1665 349
Loyer 76773 111 497 32710 108 087 330 067
Autres frais de fonctionnement 76 261 110751 3241 108 358 327 861

607 874 882 801 258 984 863723 2613382
Traitement et avantages saciaux
subventionnés non répartis 272 400 272 400

880274 5 2005508 § 2885782 %
Pourcentage de répartition retenu en 2012-2013

oaMd OFQJ oawe.d 0QAJ
23,26 % 3378 % 9,91 % 3305 %

10
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OFFICE QUEBEC-MO
POUR LA JEUNESSE (0Q

5. CHARGES
2014 213
Redresse
{Note 3)
Subventions distribuées aux Offices pour les programmes:
OFQJ 833714 § 1094618 §
OQAJ 1214 888 1179 570
OQwWBJ 374 665 338434
2423 267 2612623
Programmes et développement:
Projets réguliers 634 371 1076 964
Projets spéciaux 437 443 457 164
Missions & I'élranger 5256 26 448
Activites de développement 2014 2952
Programmes - Frais communs 61470 13 663
Activités de développement - Frais communs 85 348 90 031
1225902 1667 222
Communications:
Frais de communications — Frais communs 156 614 166 411
156 614 186 411
Traiterments et avantages sociaux:
Traitemnents et avantages sociaux ) 245 126 276 925 .
Traitements et avantages sociaux remboursés a des fiers 163 208 179 353
Remboursement de traitements et avantages sociaux des tiers {100 701) {95 871)
Traitements ef avantages sociaux — Frais communs 1087126 1194 792
Traitements et avantages sociaux remboursés a des tiers - Frais communs 546 §11 728 833
Formation 1244 552
Faormation — Frais communs G476 14124 g
1948 290 2298 708 5
o
a
Fonctionnement:
Loyer — Frais communs 320 559 330 067 -
Frais de fonctionnement — Frais communs 268 588 261 800 N
Intéréts sur les obligations decoulant de contrats de
location-acquisition - Frais communs 15316 14 815
Frais de fonctionnement autres 2785 1913
Assurances 4242 4 693
Frais du conseil d'administration 285 750
Amortissement des immabilisations corporelles 48 816 49631
Amortissement des immobilisations corporelles — Frais communs 73624 51248
734 515 714 915
6489 588 § 7473879 §
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6. TRESORERIE

214 2013
Encaisse non réservée 20226 § 1860686 $
Réserve 300 000 300 000
320226 & 2160686 S

En vertu de l'atlicte 34 du reglement intérieur de 'OQMJ, il a été résolu par le conseil d"administration d'autoriser "OQMJ
& constituer et maintenir une réserve de trésorerie jusqu'd concurrence de 300 000 §. Elle est destinée a assurer la
gestion financiére pour éviter notamment les découverts bancaires.

7. DEBITEURS

2014 2013
Redressé
{note 3)
Emploi-Québec 183275 5 234704 §
Secrétariat a la jeunesse 73905 218 000
Ministére de I'Enseignement supérieur, de la Recherche et de la
Science 1498 944 -
OFQ 137 987 252 081
0QAJ 138 958 283778
OQwWBJ 195 028 138 876
Autres 6 656 453
2234753 § 1068872 §
8. CREDITEURS ET CHARGES A PAYER
2014 2013
Redressé
{Note 3)
Foumnisseurs 55699 % 146727 %
OFQJ 376 486 1041117
0QA) 605 883 691 847
oowel 178 575 164 367
Traitement et vacances a payer 170618 89 637
Avantages soziaux et provision pour allocation de transition & payer 648 202 648 593
2035463 § 2792288 §




ETATS FINANCIE

OFFICE QUEBEC-MO
POUR LA JEUNESSE (0Q

8. CREDITEURS ET CHARGES A PAYER (SUITE)

Provision pour affocations de transition d payer

2014 2013
Redresse
{note 3)
Solde au début 591234 % 119185 §
Charge de l'exercice 98 783 472039
Prestations versées au cours de ['exercice {60 945) -
Solde a la fin 629072 3 591234 %

La provision pour allocations de transition a fait I'objet d'une actualisation sur l2 base notamment des estimations et des
hypothéses économigues a long terme.

2014 2013
Taux de croissance de la rémunération 2% a4,8% 3.43% 24,55%
Taux d'actualisation 1,23% 4 4,36% 1.33% & 3,98%
Durée résiduelle des satariés actifs Entre 1 et 27 ans Entre 1 et 24 ans

9. MARGE DE CREDIT

Au 31 mars 2014, 'OQMJ détient une marge de crédit auprés de la Caisse Desjardins du centre-ville de Québec de
200 000 $ renouvelable annuellement le 31 juillet. Cette marge de crédit porte intérét au taux préférentiel majore de 1 %
et estinutilisée au 31 mars 2014 et 2013

10. OBLIGATIONS DECOULANT DE CONTRATS DE LOCATION-ACQUISITION

2014 2013
Obligations, en vertu de confrats de location-acquisition, envers fa 'C_|5
Société québécoise des infrastructures de 424 725 $, au faux de -
428 %, remboursables par versements mensuels de 313903 S
incluant capital et intéréts, échéant le 29 février 2024 0281 § 334751 §
Obligations, en vertu de contrats de location-acquisition, envers la §
Société québécoise des infrastruclures de 69 141§, au taux de
290 %, remboursables par versements mensuels de 1 236%
incluant capital et intéréts, échéant le 30 avril 2018 57065 & - %
367326 § 334751 %
Les montants des paiements minimums exigibles (capital et -
intéréts) a effectuer au cours des prochains exercices se détaillent Contrats de
comme suit ; location-acquisition -
2015 53116 §
2016 53116
2017 53 116
2018 53118
2018 39 516 -
2020 et suivants 188 216
Total des paiements minimums exigibles 440196
Moins . montant représentant les intéréts
inclus dans les paiements minimums exigibles 72 870
367326 §

13



. . . . m RAPPORT ANNUEL 2013/14

ATS FINANCIERS

ICE QUEBEC-MONDE
UR LA JEUNESSE (0QMJ)

11. IMMOBILISATIONS CORPORELLES

Améliorations

.. . locatives
Matériel _ Matériet — Developpement 0 o0 e verty 2014
L. informatigue informatique
et equipement - de confrats de Total
et logiciels locati
ocation-
acquisition
Coit
Solde au début 4856 § 62653 § 144 962 $ 924725 § 1137196 %
Acquisitions 2297 9799 14 848 89 141 96 085
Solde alza fin 71583 72452 159 810 993 866 1233 281
Amortissement cumulé
Solde au début 315 21182 27114 251 731 300 342
Amortissement a71 22008 31962 67 499 122 440
Solde alafin 1286 43190 59076 319230 422 782
Valeur comptable nette 5867 § 29262 § 100734 § 674636 % 810499 &
Améliorations
L . locatives
. Matériel Développement |,
I\{Ialgnel informatique informatique detenues en verty 2013
et équipement i de conirats de Total
et logiciels .
location-
acquisition
Coilt
Solde au début 811 § 27831 % 77415 § 0924725 § 1030582 §
Acguisitions 4245 34 822 67 547 - 106 614
Solde alafin 4 856 62 653 144 962 924 725 1137 186
Amortissement cumulé
Solde au début 122 6237 3023 190 083 199 465
Amortissement 193 14 945 24 091 61648 100 877
Solde 4 la fin 315 21182 27 114 251731 300 342
Valeur comptable nette 4541 § 41471 § 117848 § 672994 § 836854 %

Au 31 mars 2014, aucune acquisition était incluse dans les créditeurs et les charges a payer (2013:9 120 §).

LOJIQ a payé en février 2009 des améliorations locatives de 500 000 3. La charge d'amortissement appartient 4 I'OQMJ,
car les ameliorations locatives ont été subventionnées.
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1. IMMOBILISATIONS CORPORELLES (SUITE)

LQJIQ a financé en février 2009 des ameliorations locatives de 424 725 §. Cette dépense est partagée avec les autres
Offices. Ces transactions constiluent les améliorations locatives totalisant 924 725 §.

L'OQMJ a capitalisé en 2012 du développement informatique de 77 4153, La charge d'amortissement appartient &
'00MJ car le développement informatique a été subventionné.

LCJIQ & financé en mai 2013 des améliorations lovatives de 69 141§, Cefte dépense est partagée avec les autres
Offices.

12. EXCEDENT CUMULE

Le tableay suivant fournit les principaux éléments qui composent le poste « excédent cumulé » ;

2014 2013
Redressé
{Note 3)
Excédent cumulé investi en immaobilisations corporelles 810499 % 336854 §
Excédent cumulé non affecté 209 986 146 586
Total de I'excédent cumulé 1020485 $ 983440 3

13. AVANTAGES SOCIAUX FUTURS

Régimes de retraite

Les membres du personnel de I'OQMJ participent au Régime de refraite des employés du gouvemement et des
organismes publics {(RREGOF) et au Régime de retraite du personne! dencadrement (RRPE). Ces régimes
interemployeurs sont a prestations déterminées et comporient des garanties a la retraite et au décés.

Au 1= janvier 2014, le taux de cotisation pour le RREGOP a augmenté de 9,18 % a 9.84 % de 'a masse salariale cotisable
et celui du RRPE a augmenté de 12,30 % a4 14,38 %.

LoJIQ

Les cotisations de "OQMJ sont équivalentes aux cotisations des employés, & 'exceplion d'un montant de compensation
prevu dans la loi du RRPE de 573 % au 1er janvier 2014 (0,54 % au 1er janvier 2013} de la masse salariale cotisable qui
doit étre versé dans la caisse des participants au RRPE et un montant équivalent dans la caisse des employeurs. Cette
compensation vise a combler la différence entre e taux de colisation requis pour le financement du RRPE et le faux
effectivement cotisé. Ainsi 'OQMJ doit verser un montant supplémentaire pour I'année civile 2013 correspondant a 1,08 %
de |la masse salariale cotisable et & 11,46 % de la masse salariale colisable pour I'année civile 2014.

[92]
o]
—

Les cotisations de FOQMJ, incluant le montant de compensation & verser au RRPE, imputées aux résultats de 'exercice
s'élévent 8 97 840 3 (2013 : 57 892 §). Les obligations de 'OQM.) envers ces régimes gouvernementaux se limitent a ses
colisations & titre d'employeur.

Céngés de maladie

L'0OGMJ rembourse les jours non utilisés au 31 mars de chaque année selon son réglement sur les conditicns de
nomination ainsi que les normes et barémes de rémunération. La charge de l'exercice s'éleve 8 28 831 § (2013 : 22 949 §),

Provision pour vacances

Aucun calcul d'actualisation n'est jugé nécessaire puisque la direction estime que les vacances accumulées seront prises
dans l'exercice suivant.
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14, OBLIGATIONS CONTRACTUELLES

Contributions a verser

Au 31 mars 2014, POQM) a accepté de verser des contributions pour les programmes de 340 281§ (2013 : 254 850 §)
pour des projets qui se realiseront au cours de 'exercice 2014-2015.

Contrats de location

L'OQMJ est engagé par des baux a court et a long terme avec la Société québécoise des infrastructures, échéant en
septembre 2014 pour des locaux administratifs & Québec et en février 2019 pour des locaux administratifs & Montréal.

Les paiements s'établissent comme suit :

Québec Montréal
2015 36390 § 223440 §
2016 - 223 440
2017 - 223 440
2018 - 223440
2019 - 204 820
36390 % 1098 580 %

15. OPERATIONS ENTRE APPARENTES

En plus des opérations entre apparentés déja divulguees dans les états financiers qui sont mesurées a la valeur
d'échange, 'OQMJ est apparenté avec tous les ministéres et les fonds spéciaux ainsi gu'avec tous les organismes et
entreprises publiques contriles directement ou indirectement par le gouvernement du Québec ou soumis, soit & un
contréle conjoint, soit & une influence notable commune de la part du gouvernement du Québec. L'OQMJ n'a conclu
aucune opération commerciale avec ces apparentés autrement que dans le cours normal de ses activités et aux
conditions commerciales habituelles. Ces opérations ne sont pas divulguees distinctement aux états financiers.

16. GESTION DE RISQUES LIES AUX INSTRUMENTS FINANCIERS

La direction a mis en place des politiques et des procédés en matiére de contrdle et de gestion qui l'assurent de gérer les
risques inhérents aux instruments financiers et d'en minimiser les impacts potentiels.

Risque de crédit
Le risque de crédit est le risque qu'une partie a un instrument financier manque & Fune de ses obligations et, de ce fait,

améne 'autre partie a subir une perte financiére.

L'OQMJ est exposé au risque de crédit découlant de la possibilité que des parties manquent a leurs obligations
financiéres, s'il y a concentration d'opérations avec une méme partie ou concentration d'obligations financiéres de tierces
parties ayant des caractéristiques économiques similaires et qui seraient affectées de la méme fagon par I'évolution de Ja
conjoncture. ' i

L'exposition maximale de FOQMJ au dsque de credit au 31 mars 2014 est la suivante

2014 2013
Trésorerie 320226 § 2160686 §
Débiteurs 1886 117 751480

2208343 % 2912166 $
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16. GESTION DE RISQUES LIES AUX INSTRUMENTS FINANCIERS (SUITE)

La tresorerie de FOOMJ est composee de l'encaisse. La direction juge que le risque de perte est négligeable. Le risque de
crédit associe aux créances est réduit puisquelles sont composées en presque totalité de montants dus par des
ministéres et organismes du gouvernement du Québec. Aucune provision n'est comptabilisée étant donné la qualité des
créances. L'ensemble du solde sera encaissé dans les 60 jours.

Risque de liquidite

Le risque de liquidité est le risque gue 'OQMJ ne soit pas en mesure de répondre & ses bescins de trésorerie ou de
financer ses obligations liées a ses passifs financiers lorsqu'elles arrivent a échéance. Le risque de liquidité englobe
également le risque que I'OQMJ ne soit pas en mesure de liquider ses actifs financiers au moment opportun & un prix
raisonnable.

L'OQMJ finance ses charges d'exploitation ainsi que 'acquisition et I'amélioration des immobilisations corporelles en
combinant les flux de trésorerie provenant de ses activités d'exploitation et des subventions. L'OQMJ respecte ses
exigences en matiere de liquidite en preparant et en surveillant les plans de financement et de dépenses, et en détenant
des actifs financiers pouvant facilement étre transformés en frésorenie. De plus, en vertu d'une résolution du conseil
d'administration, I'OQOMJ s'est muni d'une réserve de trésorerie afin de pourvoir au financement de ses opérations. Au
31 mars 2014, 1a réserve de trésorerie s'éléve a 300 000 § (2013 : 300 Q00 §).

Le tableau suivant présente l'echéance estimative des passifs financiers au 31 mars 2014

2014 2013
Créditeurs et charges & payer excluant les avantages
sociaux et provision pour allocation de fransition a payer
Moins de 90 jours 1387261 § 2143695 $
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UN ENVIRONNEMENT NATUREL POUR LOJIQ

En mars 2008, LOJIQ déposait son Plan d'action de développement durable. Les quatre Offices se sont engagés
a mettre sur pied les mémes actions et atteindre les mémes cibles. Comme le prévoit la Loi du développement
durable, cette section distincte du rapport d'activité présente ['état d'avancement de la mise en application du
plan d'action pour l'ensemble des Offices. Pour une seconde année, les Offices produisent un rapport d'activités
commun qui permet la compilation des données dans une seule annexe.

OBJECTIF GOUVERNEMENTAL 1

Mieux faire connaitre le concept et les principes de développement durable et favoriser le partage des
expériences et des compétences en cette matiere et l'assimilation des savoirs et savoir-faire qui en facilitent
la mise en ceuvre.

OBJECTIF ORGANISATIONNEL 1

Mettre en ceuvre des activités d'information et de sensibilisation auprés de la clientéle, des partenaires et
des employés de LOJIQ.

GESTES SUIVIS
ACTION 1 - Mettre des hyperliens sur le Action: Poursuivie
Informer et sensibiliser au développement 5|'te internet Calcul de l'année O:
durable les clientéles et les partenaires de  * Diffuser des nouvelles surles  Terminé
LOJIQ initiatives en développement

durable des jeunes appuyés
par LOJIQ dans les lettres
d'information électroniques

+ Inclure des renseignements
reliés au développement
durable dans une section du
site internet de LOJIQ

INDICATEURS - Nombre d'initiatives diffusées dans la lettre d'information
électronique

CIBLES - Maintenir le nombre d'initiatives de diffusion de l'année
précédente pour chaque organisme

- (L'année de référence sera 'année 2012-2013) :
Total pour LOJIQ: 23

RESULTATS DE L'ANNEE POUR LOJIQ - Nombre d'articles: 24




OBJECTIF GOUVERNEMENTAL 1

Mieux faire connaitre le concept et les principes de développement durable et favoriser le partage des

expériences et des compétences en cette matiére et l'assimilation des savoirs et savoir-faire qui en facilitent la

mise en ceuvre.

OBJECTIF ORGANISATIONNEL 1

Mettre en ceuvre des activités d'information et de sensibilisation auprés de la clientéle, des partenaires et des

employeés de LOJIQ.

GESTES SUIVIS

ACTION 2

Mettre en ceuvre des activités contribuant
a la réalisation du Plan gouvernemental
de sensibilisation et de formation des
personnels de 'administration publique.

- Présenter le plan d'action a Action: Poursuivie
tout le personnel
- Organiser des activités-midi:
conférences et visionnement
de documentaires ayant pour
theme le développement
durable

+ Rendre accessibles des
formations en développement
durable a tout le personnel

- Afficher des consignes sur le
recyclage ainsi que des outils
visuels dans les endroits
appropriés

- Rendre disponible une liste
d'entreprises d'économie
sociales pour les services
externes (traiteur, hotels, etc.)

- Inclure une capsule dével-
oppement durable sur
'extranet

INDICATEURS

- Taux des employés rejoints par les activités de sensibilisation
au développement durable

- Taux des employés ayant acquis une connaissance suffisante
de la démarche de développement durable pour la prendre en
compte dans leurs activités régulieres

CIBLES

- 80% du personnel rejoint par les activités

- 50 % du personnel ayant acquis une connaissance suffisante
de la démarche de développement durable pour la prendre en
compte dans leurs activités régulieres

RESULTATS DE L'ANNEE POUR LOJIQ

- 30% du personnel ayant acquis une connaissance suffisante
de la démarche de développement durable pour la prendre en
compte dans leurs activités régulieres

LOJIQ
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OBJECTIF GOUVERNEMENTAL 6

Appliquer des mesures de gestion environnementale et une politique d'acquisition écoresponsable au sein des
ministeres et des organismes gouvernementaux.

OBJECTIF ORGANISATIONNEL 2

Mise en place des mesures de gestion et d'acquisition écologiquement et socialement responsables.

GESTES SUIVIS

ACTION 3 - Intégrer la Politique Action: poursuivie

Mettre en ceuvre des pratiques et des d'acquisition Ecoresponsable

activités contribuant aux dispositions du gouvernement du Quebec

de la Politique pour un gouvernement aux pratiques
écoresponsable + Informer et sensibiliser les

employés aux pratiques de
gestion écoresponsable et en
faciliter la mise en oeuvre

INDICATEURS - Suivi des activités mises en place par LOJIQ qui ne sont
pas évaluées par le formulaire d'indicateurs annuel de
performance administrative (FIAPA)

- Etat d'avancement de la mise en ceuvre de mesures
contribuant a ['atteinte des objectifs nationaux de gestion
environnementale

- Etat d’avancement de la mise en ceuvre de pratiques
d'acquisition écoresponsable

CIBLES - Mentionner les nouvelles pratiques adoptées dans 'annexe
développement durable du Rapport annuel
- 4 mesures ou activités contribuant directement a 'atteinte
des objectifs nationaux de gestion environnementale
(question 8 FIAPA 2003-2010)
- 3 gestes démontrant ['adoption de pratiques d'acquisition
écoresponsable (question 9 version FTAPA 2009-2010)

RESULTATS DE L'ANNEE POUR LOJIQ - Poursuite de la mise en ceuvre en 2014-2015

- Mesures ou activités contribuant directement a 'atteinte des
objectifs nationaux de gestion environnementale: 4

- Gestes démontrant l'adoption de pratiques d'acquisition
écoresponsable: 3




OBJECTIF GOUVERNEMENTAL 9

Appliquer davantage ['écoconditionnalité et la responsabilité sociale dans les programmes d'aide publics et
susciter leur implantation dans les programmes des institutions financieres.

OBJECTIF ORGANISATIONNEL 3

Appliquer des criteres de responsabilité sociale dans la gestion des programmes de LOJIQ.

GESTES SUIVIS
ACTION 4 - Développer des criteres de Action: Poursuivie
bonification

Appliquer des criteres de bonification
prenant en compte les principes de
développement durable dans l'évaluation
des projets soumis a LOJIQ

- Valider les critéeres aupres

d'experts en développement
durable

- Mettre au point les modalités

d'utilisation des criteres de
bonification au processus de
sélection des projets

- Former les chargés de projets

qui auront a utiliser les
critéres de bonification

INDICATEURS - Nombre de programmes utilisant les criteres de bonification
dans l'attribution de l'appui financier
CIBLES - 50 % des programmes (En 2012-2013, la grille de

bonification a été intégrée au nouveau cahier de gestion

et nouveau systeme informatique. Suite a cet ajout, les

4 Offices devaient utiliser cette grille. Une formation sur son
utilisation a également été dispensée.)

RESULTATS DE L'ANNEE POUR LOJIQ

- La grille de bonification est toujours disponible dans

le cahier de gestion et dans le systéme informatique.
Aucun chargé de projets n’a mis en application cette
grille pour 'année 2013-2014. Aucune formation

n’a été dispensée en 2013-2014. Une formation sera
offerte en 2014-2015 a tous les employés de LOJIQ.

LOJIQ
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OBJECTIF GOUVERNEMENTAL 19

Renforcer la viabilité et la résilience des collectivités urbaines, rurales ou territoriales et des communautés

autochtones.

OBJECTIF ORGANISATIONNEL 4

Assurer ['équité dans 'accessibilité aux programmes de LOJIQ pour tous les jeunes du Québec

GESTES SUIVIS
ACTION 5 - Favoriser les projets en Action: Poursuivie
Prendre les mesures et développer provenance de regions sous- Calcul annee O: Termine
representees

les activités nécessaires pour rendre
accessibles les programmes de LOJIQ aux
jeunes des milieux urbains et des régions,
de méme qu'aux jeunes autochtones

- Remettre un montant

forfaitaire pour le déplacement
a l'aéroport aux participants
des régions

- Assurer une bonne diffusion

de l'information sur les
programmes de LOJIQ
aupres des jeunes des régions
et des communautés sous-
représentées

- Initier des projets ciblés

aupres des jeunes des régions
et communautés sous-

représentées
INDICATEURS - Nombre d'activités (gestes) de promotion et de diffusion
- Nombre de projets
CIBLES - Maintenir le nombre d'activités de promotion et de diffusion

par rapport a l'année précédente ('année de référence est
'année 2012-2013: 6).

- Maintenir le nombre de participants par rapport a l'année

précédente (l'année de référence est 'année 2012-2013):
Total LOJIQ: 2758 participants (49 %)

RESULTATS DE L'ANNEE POUR LOJIQ

- Activités de promotion et de diffusion (LOJIQ): 6
- Nombre de participants provenant des régions: 2269 (52 %)*

* TIlestanoter que lerésultat 2013-2014 a dépassé celui de 2012-2013. En raison de la diminution du nombre total de participants pour ['année 2013-2014,

le nombre de participants provenant des régions a conséquemment diminué.



OBJECTIF GOUVERNEMENTAL 23

Intensifier la coopération avec les partenaires nationaux et internationaux sur des projets intégrés de

développement durable.

OBJECTIF ORGANISATIONNEL 5

Intensifier la coopération avec les partenaires nationaux et internationaux sur des projets jeunesse de

développement durable.

GESTES SUIVIS
ACTION 6 + Initier des projets Action: Poursuivie
internationaux en Calcul année O: Terminé

Maintenir le développement durable dans
les axes prioritaires de développement de
projets jeunesse de LOJIQ

développement durable

- Développer des partenariats

nationaux et internationaux
en vue de favoriser la création
de projets en développement
durable

- Dans le cadre d'ententes de

coopération, rendre possible

la participation des jeunes

du Québec et de 'étranger a

des occasions de réseautage
et d'échanges d'expertise sur
le développement durable se
déroulant sur nos territoires

d’'activités

INDICATEURS - Nombre de projets répondant a la grille de bonification en
développement durable de LOJIQ

CIBLES - Maintenir le nombre de projets initiés par LOJIQ en

développement durable en se référant a l'année précédente
(l'année de référence est l'année 2012-2013) Total LOJIQ:
46 projets

RESULTATS DE L'ANNEE POUR LOJIQ

- Nombre de projets initiés par LOJIQ en développement

durable: 34 projets

LOJIQ
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OBJECTIF GOUVERNEMENTAL 30

Soutenir la création, la production et la diffusion de tous les secteurs du systeme culturel québécois afin d'en

assurer le développement

OBJECTIF ORGANISATIONNEL 6

Prioriser la coopération avec les partenaires nationaux et internationaux sur des projets jeunesse en création,

production et diffusion culturelle

GESTES SUIVIS

ACTION7

Maintenir le rayonnement du secteur
culturel dans les axes prioritaires de
développement de projets de LOJIQ

- Initier des projets Action: Débutée

internationaux avec les acteurs  Calcul année O: Terminé
du secteur culturel

- Développer des partenariats

nationaux et internationaux
en vue de favoriser la création
de projets dans le secteur
culturel

- Dans le cadre d'ententes de

coopération, rendre possible
la participation des jeunes du
Québec et de 'étranger a des
occasions de réseautage et
d'échanges d'expertise dans le
secteur culturel se déroulant
sur nos territoires d'activités

INDICATEURS - Nombre de projets de création, production et diffusion
culturelle développés par LOJIQ
CIBLES - Maintenir le nombre de projets initiés par LOJIQ en création,

production et diffusion culturelle en se référant a l'lannée
précédente (I'année O est ['année financiére 2013-2014)

RESULTATS DE L'ANNEE POUR LOJIQ

- Nombre de projets initiés par LOJIQ en création, production

et diffusion culturelle: 58 projets




Merci a nos administrateurs pour leur soutien et leur accompagnement bénévole.

OFQJ

Nathalie Boyd - Julie Cusson - Luc Dastous - Shalee-Fatou Diop - Claude Gauthier - Francis
Gauthier - Mathieu Laberge - Lilly Nguyen - Pierre-Etienne Simard - Genevieve Verreault-
Tremblay

oQwBJ

Yahya Baby - Simon Bégin - Mathieu Bergeron - Serge Brasset - Samy Gennaoui - Doris Gouin -
Lilly Nguyen - Jean-Christophe Sinclair

OQGAJ

Mathieu Bergeron - Bruno-Serge Boucher - Nathalie Boyd - Gabriel Chartier - Samy Gennaoui -
Catherine Gosselin - Judy Kremer - Diane Lachapelle - Guilton Pierre-Jean - Patrick Préfontaine

LOJIQ

oamJ

193

Simon Bégin - Luc Dastous - Judy Kremer - Stéphanie Trudeau




Conception graphique: www.carteblanche.bz
Tirage: 100 copies

ISBN Publication: 978-2-550-71984-7

ISBN PDF: 978-2-550-71985-4

Dépot légal

Bibliothéque et Archives nationales du Québec

Les Offices jeunesse
internationaux du Québec

Office

Francq—
Quebecms pourla

eunesse

¢

Office Québec-Amériques
pour la jeunesse

‘-
Office Québec-Monde

Un puissant outil d’éducation et
d’employabilité ouvert sur le monde

OFFICE QUEBEC
WALLONIE BRUXELLES
POUR LA JEUNESSE

pour la jeunesse






Version numerique et plus de
contenus disponibles en ligne sur
lojiq.org/ra2013-14

Imprimé sur du papier produit au Québec a partir de fibres 100 % recyclées. !:}

Les Offices jeunesse Un puissant outil d’éducation et
internationaux du Québec d’employabilité ouvert sur le monde

. Z
Ofﬁce Q)
Francq- i\d )
Quebecms pourla N

eunesse

OFFICE QUEBEC
. , WALLONIE BRUXELLES
Office Québec-Monde POUR LA JEUNESSE

Office Québec-Amériques pour la jeunesse

‘- pour la jeunesse
4
~

O o @ Montréal Québec

934, rue Sainte-Catherine Est 265, rue de la Couronne, bureau 200
Montréal (Québec) H2L 2E9 Québec (Québec) G1K BE1
Canada Canada

www.lojiq.org
1800 465 4255





