Vous étes unique,
l'Assemblée nationale

du Québec l'est aussi.
Sortez du cadre!

Maitre d'hotel adjointe ou maitre d’hotel adjoint
OFFRE DE STAGE

1045, rue des Parlementaires a Québec
Date d’entrée en fonction : Mai 2025

L'Assemblée nationale du Québec compte plus de 700 personnes qui appuient les 125
parlementaires dans leurs fonctions et font rayonner la vie citoyenne.

Travailler pour notre institution, c'est ceuvrer pour la société québécoise.
Parlementarisme, histoire, culture, architecture, horticulture, protection civile,
communications, savoirs culinaires, expertise et production numériques; I’Assemblée
nationale est unique en son genre, comme vous!

Mettez en valeur vos talents dans ce lieu d’exception!

Vous cherchez une équipe a la mesure de vos talents ?

La Direction de la restauration et des services alimentaires fournit des services aux parlementaires, aux
visiteurs et au personnel de |'Assemblée nationale, notamment en opérant les restaurants Le
Parlementaire et le Café du Parlement. Elle assure la gestion et l'organisation des événements
corporatifs a I'hotel du Parlement pour les clientéles externes et offre les services de nourriture lors
des activités institutionnelles de I'Assemblée nationale. La Direction agit également comme un
partenaire de I'expérience visiteur en proposant des événements gourmands grand public.

Vous possédez ces aptitudes?
e Excellent service a la clientéle;
e Communication professionnelle;
e Rigueur et autonomie;
¢ Intérét et engagement envers le travail d'équipe.

Mettez vos talents au défi!

Ce poste a I'Assemblée nationale vous ameéne a :
e veiller a la gestion et au fonctionnement de la salle a manger;
e accueillir les clients et les diriger a leur table;
e conseiller les clients quant aux choix approprié de vins;
e diriger et répartir le travail entre les membres de son équipe.

Vous répondez haut la main a ces exigences?

o Etre inscrit & temps plein dans le programme d'étude universitaire du baccalauréat appliqué en
gestion de l'accueil et de I'hotellerie ou du baccalauréat en gestion du tourisme et de
I'hotellerie;

e Le programme d'étude doit exiger un ou plusieurs stages pour 'obtention du diplome
universitaire. Le stage doit faire I'objet d'une évaluation et étre crédité;

e La personne doit étre domiciliée au Québec pour la durée du stage;

e Détenir la citoyenneté canadienne, la résidence permanente ou un permis de travail mis par
Citoyenneté et Immigration Canada.

e La personne dont la candidature est retenue pour occuper cet emploi devra se soumettre aux
exigences d'une enquéte de sécurité ’%/
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Rémunération

Aux fins de la rémunération seulement, les taches liées a I'emploi étudiant sont appariées aux corps
d’emplois service de table et le taux horaire minimal est de 20.23$. Une majoration de 6,5% s'ajoute a
ce taux pour compenser certains avantages sociaux.

A noter qu’un soutien financier a I'hébergement de 3000$ sera versé par la fondation de I'l'THQ.

Un endroit incomparable avec :

e flexibilité, travail hybride et horaire variable;

e milieu de travail respectueux, inclusif et ouvert a la
diversité;

e Café du Parlement, restaurant Le Parlementaire et
produits du Québec;

e programme d'accueil personnalisé avec vos
nouveaux collegues et la haute direction;

e milieu de travail animé a proximité de
Grande Allée Est et des rues du Vieux-Québec.

Travailler dans ce lieu unique vous intéresse?

Les personnes intéressées devront présenter un dossier complet, incluant :
e Un curriculum vitae;
e Une copie du dernier relevé de notes;
e Une preuve d'inscription a la session d'été 2025.

Au plus tard le 21 avril 2025 a l'attention de Stéphanie Roy-Verret par voie électronique
a l'adresse suivante : dotation@assnat.gc.ca en indiquant dans l'objet « Stage étudiant — Maitre
d’'hétel adjointe ou maitre d'hotel adjoint».

Consultez notre site Carrieres pour voir toutes nos offres et en apprendre davantage sur les
lieux exceptionnels de cette institution unique au Québec!

Vous avez des questions?
Pour la dotation :

M™e¢ Andrée-Anne Renaud, dotation@assnat.qc.ca

Pour les attributions de I'emploi :

M. Thierry Noire, thierry.noire@assnat.qc.ca

La fonction publique du Québec applique des mesures d'acces a ['‘égalité en emploi a lintention des
membres des minorités visibles, des membres des minorités ethniques, des personnes handicapées, des
personnes autochtones et des femmes.
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